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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se hace un encargo de Directivo (a) Docente Coordinador (a) y se
nombra un Docente en provisionalidad vacante temporal, en la Planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa
del Departamento se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de
Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo
docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar.comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificé la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién
del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los
116 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante
por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su
cargo y los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser
provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacion
administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo
mientras se surte el proceso de seleccién y se provee de manera definitiva.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, “Por el cual se reglamenta el Decreto Ley 1278
del 19 de junio del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera
Docente y su provisién”, establece en el “Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se
aplica para la provisién de vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos
docentes y consiste en la designacion transitoria de un educador con derechos de
carrera, previa convocatoria y publicacion de las vacantes a ser proveidas mediante
encargo.” Para la calificacion de los educadores que se postulen, la entidad territorial
certificada debera observar los requisitos en el mismo.

En el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional
es para la provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva
y se hara mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora
con personal que retna los requisitos del cargo.

A través de la Circular 20171000000027 del 9 de febrero de 2017, la Comision Nacional
del Servicio Civil determiné las instrucciones para la provision de los empleos Directivos
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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Docentes mediante encargo. Por lo anterior, la Secretaria de Educaciéon de Antioquia
procedi6 a establecer mediante la Circular 2020090000085 del 11 de febrero de 2020 los
lineamientos para participar de la Convocatoria para encargos Directivos Docentes:
Rector, Director Rural y Coordinador. De dicha convocatoria, se conformé un listado de
elegibles vigente por dos afos y del cual se realiza la seleccion para encargos en estricto
orden jerarquico descendente por subregiones. '

La sefiora CLAUDIA PATRICIA CANO RESTREPO, identificada con cédula de
ciudadania N° 32.564.935, Licenciada en Educacién Basica con Enfasis en
Humanidades Lengua Castellana e Inglés - Magister en Gestion de la Tecnologia
Educativa, vinculada en propiedad, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica
Primaria, en la |. E. Nuestra Sefiora Del Rosario, sede C. E. R. Chorros Blancos No.1,
Poblaciéon Mayoritaria, del municipio de Campamento, plaza N° 5845, inscrita en el
Grado “2BM” del Escalafon Nacional Docente, se encuentra en el listado de elegibles,
reine los requisitos para asumir por Encargo el cargo como Directiva Docente
Coordinadora, Vacante Definitiva, en la I. E. Nuestra Sefiora Del Rosario, sede |. E.
Nuestra Sefiora Del Rosario, del municipio de Campamento, plaza N° 555, en
reemplazo de MARIA EUSTELLY RAMIREZ PENA, identificada con cédula de
ciudadania N° 32.557.000, quien pasa a otro municipio.

La senora ATEHORTUA SOTO ALEXANDRA MILENA, identificada con cédula de
ciudadania 43.822.772, Licenciada en Educacion para la Primera Infancia, retne las
calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119
de la Ley 115 de 1994, para desempeiiar la funcion docente; La secretaria de Educacion
de Antioquia, no tiene actualmente Listado de Elegibles de la Comision Nacional del
Servicio Civil, poblacion mayoritaria, por lo que se procede con el nombramiento
provisional temporal, de manera directa, por el tiempo que dure la situacién
administrativa de encargo del titular CLAUDIA PATRICIA CANO RESTREPO.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directiva Docente Coordinadora, en vacante
Definitiva, a la sefiora CLAUDIA PATRICIA CANO RESTREPO, identificada con cédula
de ciudadania N° 32.564.935, inscrita en el Grado “2BM" del Escalafén Nacional
Docente, estatuto de profesionalizacion docente Decreto Ley 1278 de 2002, Licenciada
en Educacion Basica con Enfasis en Humanidades Lengua Castellana e Inglés —
Magister en Gestion de la Tecnologia Educativa, en la I. E. Nuestra Sefiora Del Rosario,
sede |. E. Nuestra Sefora Del Rosario, del municipio de Campamento, plaza N° 555, en
reemplazo de MARIA EUSTELLY RAMIREZ PENA, identificada con cédula de
ciudadania N° 32.557.000, quien pasa a otro municipio; la sefiora CANO RESTREPO,
viene vinculada en propiedad, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, en
la I. E. Nuestra Sefiora Del Rosario, sede C. E. R. Chorros Blancos No.1, poblacién
mayoritaria, del municipio de Campamento, plaza N° 5845; segun lo expuesto en la
parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, a la sefiora
ATEHORTUA SOTO ALEXANDRA MILENA, identificada con cédula de ciudadania N°
43.822.772, Licenciada en Educacion para la Primera Infancia, como Docente, en el Nivel
de Basica Primaria, para la |. E. Nuestra Sefiora Del Rosario, sede C. E. R. Chorros
Blancos No.1, poblacién mayoritaria, del municipio de Campamento, plaza N° 5845,
mientras dure el encargo de la sefiora CLAUDIA PATRICIA CANO RESTREPO,
identificada con cédula de ciudadania 32.564.935; segtin lo expuesto en la parte motiva.

2de3




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Notificar a la sefiora CLAUDIA PATRICIA CANO RESTREPO,
el presente acto administrativo, haciéndole saber que contra éi no proceden recursos en
la via Gubernativa.

ARTICULO CUARTO: Notificar a la sefiora ATEHORTUA SOTO ALEXANDRA MILENA,
haciéndole saber que contra le presente acto procede el Recurso de Reposicion, el cual
podra interponer dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, debiendo presentarlo
por escrito debidamente sustentado, ante la Secretaria de Educacién, de conformidad
con el articulo 76 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo Ley 1437 de 2011.

Se advierte que superado el término de los diez (10) dias habiles del envio de la citacion,
de no notificarse del presente acto, este se notificara por aviso si fuere el caso conforme
lo indica el articulo 69 del Cédigo Contencioso Administrativo antes mencionado.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y
Direccion de Noémina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de
Antioquia.

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberén
aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos
y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de

datos de Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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Por el cual se hace un encargo de Directivo (a) Docente Coordinador (a) y se nombra
un Docente en provisionalidad vacante temporal, en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de

Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa del
Departamento se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de
Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo
docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestaciéon del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 116
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por
falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los
cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo
con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacion administrativa del titular. Y en
caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de
seleccion y se provee de manera definitiva.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, “Por el cual se reglamenta el Decreto Ley 1278 del
19 de junio del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y
Su provision®, establece en el “Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica para la
provision de vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos docentes y consiste en
la designacion transitoria de un educador con derechos de carrera, previa convocatoria y
publicacion de las vacantes a ser proveidas mediante encargo.” Para la calificacién de los
educadores que se postulen, la entidad territorial certificada debera observar los requisitos en
el mismo.

En el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional es
para la provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se
haré mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con
personal que reuna los requisitos del cargo.

A través de la Circular 20171000000027 del 9 de febrero de 2017, 1a Comisioén Nacional del
Servicio Civil determiné las instrucciones para la provision de los empleos Directivos
Docentes mediante encargo. Por lo anterior, la Secretaria de Educacién de Antioquia
procedioé a establecer mediante la Circular 2020090000085 del 11 de febrero de 2020 los
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lineamientos para participar de la Convocatoria para encargos Directivos Docentes: Rector,
Director Rural y Coordinador. De dicha convocatoria, se conformé un listado de elegibles
vigente por dos afios y del cual se realiza la seleccion para encargos en estricto orden
jerarquico descendente por subregiones.

El sefior MARIO ANDRES BEDOYA HENAO, identificado con cédula de ciudadania N°
70.732.179, Licenciado en Lenguas Extranjeras — Magister en Educacién, vinculado en
propiedad, como Docente de Aula, en el area de Idioma Extranjero Ingles, en la I. E. Técnico
Agropecuario y en Salud de Sonson, sede I. E. Técnico Agropecuario y en Salud de Sonsén,
Poblacion Mayoritaria, del municipio de Sonson, plaza N° 12733, inscrito en el Grado “3DM”
del Escalafon Nacional Docente, se encuentra en el listado de elegibles, reune los requisitos
para asumir por Encargo el cargo como Directivo Docente Coordinador, Vacante Definitiva,
en la |. E. Escuela Normal Superior Presbitero José Gomez Isaza, sede |. E. Escuela Normal
Superior Presbitero José Gémez Isaza, del municipio de Sonson, plaza N° 744, en
reemplazo de DIANA CRISTINA ZAPATA CASTANO, identificada con cédula de
ciudadania N° 43.985.914, quien pasa a otro municipio.

El sefior HERRERA VALENCIA CRISTIAN DAVID, identificado con cédula de ciudadania
1.047.971.647, Licenciado en Lenguas Extranjeras, reune las calidades establecidas en el
articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de {a Ley 115 de 1994, para
desempenar la funcion docente; La secretaria de Educaciéon de Antioquia, no tiene
actualmente Listado de Elegibles de la Comisién Nacional del Servicio Civil, poblacion
mayoritaria, por lo que se procede con el nombramiento provisional temporal, de manera
directa, por el tiempo que dure la situacion administrativa de encargo del titular MARIO
ANDRES BEDOYA HENAO.

Por lo anteriormente expuesto, 1a Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente Coordinador, en vacante
Definitiva, al sefior MARIO ANDRES BEDOYA HENAO, identificado con cédula de
ciudadania N° 70.732.179, inscrito en el Grado “3DM” del Escalafén Nacional Docente,
estatuto de profesionalizacion docente Decreto Ley 1278 de 2002, Licenciado en Lenguas
Extranjeras — Magister en Educacion, en la I. E. Escuela Normal Superior Presbitero José
Goémez lsaza, sede |. E. Escuela Normal Superior Presbitero José Gémez Isaza, del
municipio de Sonson, plaza N° 744, en reemplazo de DIANA CRISTINA ZAPATA
CASTANO, identificada con cédula de ciudadania N° 43.985.914, quien pasa a otro
municipio; el sefior BEDOYA HENAO, viene vinculado, en propiedad, como Docente de
Aula, en el area de ldioma Extranjero Ingles, en la |. E. Técnico Agropecuario y en Salud de
Sonsén, sede I. E. Técnico Agropecuario y en Salud de Sonsén, poblaciéon mayoritaria, del
municipio de Sonson, plaza N° 12733; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, al sefior HERRERA
VALENCIA CRISTIAN DAVID, identificado con cédula de ciudadania N° 1.047.971.647,
Licenciado en Lenguas Extranjeras, como Docente, en el area de Idioma Extranjero Ingles,
para la |. E. Técnico Agropecuario y en Salud de Sonsdn, sede I. E. Técnico Agropecuario y
en Salud de Sonsoén, poblacién mayoritaria, del municipio de Sonson, plaza N° 12733,
mientras dure el encargo del sefior MARIO ANDRES BEDOYA HENAO, identificado con
cédula de ciudadania 70.732.179; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notificar al sefior MARIO ANDRES BEDOYA HENAO, el presente
acto administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden recursos en la via
Gubernativa.
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ARTICULO CUARTO: Notificar al sefior HERRERA VALENCIA CRISTIAN DAVID,
haciéndole saber que contra le presente acto procede el Recurso de Reposicion, el cual
podra interponer dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, debiendo presentarlo por
escrito debidamente sustentado, ante la Secretaria de Educacién, de conformidad con el
articulo 76 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo
Ley 1437 de 2011.

Se advierte que superado el término de los diez (10) dias habiles del envio de la citacién, de
no notificarse del presente acto, este se notificara por aviso si fuere el caso conforme lo
indica el articulo 69 del Cédigo Contencioso Administrativo antes mencionado.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccion de
Némina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano. '

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos
de Sistema de Informaciéon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se hace un encargo de Directivo (a) Docente Rector (a) y se nombra un
Docente en provisionalidad vacante temporal, en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa
del Departamento se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo
docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que fabora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modifico la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion
del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los
116 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante
por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculdndose o no de las propias de su
cargo y los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser
provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacion
administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo
mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, “Por el cual se reglamenta el Decreto Ley 1278
del 19 de junio del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera
Docente y su provisién”, establece en el “Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se
aplica para la provisién de vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos
docentes y consiste en la designacion transitoria de un educador con derechos de
carrera, previa convocatoria y publicacién de las vacantes a ser proveidas mediante
encargo.” Para la calificacion de los educadores que se postulen, la entidad territorial
certificada debera observar los requisitos en el mismo.

En el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional
es para la provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva
y se hara mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora
con personal que retina los requisitos del cargo.

A través de la Circular 20171000000027 del 9 de febrero de 2017, la Comision Nacional
del Servicio Civil determiné las instrucciones para la provision de los empleos Directivos
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Docentes mediante encargo. Por lo anterior, la Secretaria de Educacion de Antioquia
procedié a establecer mediante la Circular 2020090000085 del 11 de febrero de 2020 los
lineamientos para participar de la Convocatoria para encargos Directivos Docentes:
Rector, Director Rural y Coordinador. De dicha convocatoria, se conformé un listado de
elegibles vigente por dos afios y del cual se realiza la seleccion para encargos en estricto
orden jerarquico descendente por subregiones.

La sefiora JULY MARCELA LONDONO OSPINA, identificada con cédula de ciudadania
N° 1.022.033.811, Licenciada en Educacion Basica Enfasis Matematicas — Magister en
Educacion, vinculada en propiedad, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica
Primaria, en la |. E. R. Zoila Duque Baena, sede |. E. R. Zoila Duque Baena, Poblacion
Mayoritaria, del municipio de Abejorral, plaza N° 9484, inscrita en el Grado “2BM” del
Escalafén Nacional Docente, se encuentra en el listado de elegibles, retine los requisitos
para asumir por Encargo el cargo como Directiva Docente Rectora, Vacante Definitiva,
en la I. E. Técnico Industrial Antonio Alvarez Restrepo, sede |. E. Técnico Industrial
Antonio Alvarez Restrepo, del municipio de Sonson, plaza N° 257, en reemplazo de
PIEDAD DEL SOCORRO HIGUITA CAMPO, identificada con cédula de ciudadania N°
21.758.873, quien renuncio.

La sefiora DIANA MARCELA RUIZ PALACIO, identificada con cédula de ciudadania
43.766.866, Licenciada en Educacién Basica con Enfasis en Ciencias Naturales y
Educacion Ambiental, reune las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278
de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para desempenar la funcion
docente; La secretaria de Educacion de Antioquia, no tiene actualmente Listado de
Elegibles de la Comision Nacional del Servicio Civil, poblacién mayoritaria, por lo que
se procede con el nombramiento provisional temporal, de manera directa, por el tiempo
que dure la situacion administrativa de encargo del titular JULY MARCELA LONDONO
OSPINA.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directiva Docente Rectora, en vacante
Definitiva, a la sefiora JULY MARCELA LONDONO OSPINA, identificada con cédula de
ciudadania N° 1.022.033.811, inscrita en el Grado “2BM” del Escalafén Nacional
Docente, estatuto de profesionalizacion docente Decreto Ley 1278 de 2002, Licenciada
en Educacion Basica Enfasis Matematicas — Magister en Educacion, en la I. E. Técnico
Industrial Antonio Alvarez Restrepo, sede |. E. Técnico Industrial Antonio Alvarez
Restrepo, del municipio de Sonson, plaza N° 257, en reemplazo de PIEDAD DEL
SOCORRO HIGUITA CAMPO, identificada con cédula de ciudadania N° 21.758.873,
quien renuncié; la sefiora LONDONO OSPINA, viene vinculada en propiedad, como
Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, en la I. E. R. Zoila Duque Baena, sede
I. E. R. Zoila Duque Baena, poblacion mayoritaria, del municipio de Abejorral, plaza N°
9484; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, a la sefiora
DIANA MARCELA RUIZ PALACIO, identificada con cédula de ciudadania N°
43.766.866, Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en Ciencias Naturales y
Educacion Ambiental, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, para la |. E.
R. Zoila Duque Baena, sede |. E. R. Zoila Duque Baena, poblacién mayoritaria, del
municipio de Abejorral, plaza N° 9484, mientras dure el encargo de la sefora JULY
MARCELA LONDONO OSPINA, identificada con cédula de ciudadania 1.022.033.811;
segun lo expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO TERCERO: Notificar a la sefiora JULY MARCELA LONDONO OSPINA, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden recursos en la
via Gubernativa.

ARTICULO CUARTO: Notificar a la sefiora DIANA MARCELA RUIZ PALACIO,
haciéndole saber que contra le presente acto procede el Recurso de Reposicion, el cual
podra interponer dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, debiendo presentario
por escrito debidamente sustentado, ante la Secretaria de Educacién, de conformidad
con el articulo 76 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo Ley 1437 de 2011.

Se advierte que superado el término de los diez (10) dias habiles del envio de la citacion,
de no notificarse del presente acto, este se notificara por aviso si fuere el caso conforme
lo indica el articulo 69 del Cédigo Contencioso Administrativo antes mencionado.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y

Direccion de Némina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de
Antioquia.

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nornbrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
traves del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o0 mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos
y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la tarieta de servicios y en las bases de
datos de Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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MONICA QUIROZ VIANA
Secretaria de Educacion
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DECRETO

Por el cual se hace un encargo de Directivo (a) Docente Coordinador (a) y se
nombra un Docente en provisionalidad vacante temporal, en la Planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Pablica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa
del Departamento se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo
docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificé la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion
del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los
116 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante
por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su
cargo y los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser
provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacion
administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo
mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, “Por el cual se reglamenta el Decreto Ley 1278
del 19 de junio del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera
Docente y su provision”, establece en el “Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se
aplica para la provisiéon de vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos
docentes y consiste en la designacién transitoria de un educador con derechos de
carrera, previa convocatoria y publicacién de las vacantes a ser proveidas mediante
encargo.” Para la calificacion de los educadores que se postulen, la entidad territorial
certificada debera observar los requisitos en el mismo.

En el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional
es para la provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva
y se hard mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora
con personal que retna los requisitos del cargo.
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A través de la Circular 20171000000027 del 9 de febrero de 2017, la Comisiéon Nacional
del Servicio Civil determind las instrucciones para la provision de los empleos Directivos
Docentes mediante encargo. Por lo anterior, la Secretaria de Educaciéon de Antioquia
procedi6 a establecer mediante la Circular 2020090000085 del 11 de febrero de 2020 los
lineamientos para participar de la Convocatoria para encargos Directivos Docentes:
Rector, Director Rural y Coordinador. De dicha convocatoria, se conformé un listado de
elegibles vigente por dos afos y del cual se realiza la seleccion para encargos en estricto
orden jerarquico descendente por subregiones.

El sefior WILSON ADRIAN PULGARIN CASTRO, identificado con cédula de ciudadania
N° 71.174.529, Licenciado en Basica con Enfasis en Matematicas, vinculado en
propiedad, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, en la I. E. Ignacio
Botero Vallejo, sede 1. E. Ignacio Botero Vallejo, Poblacion Mayoritaria, del municipio de
El Retiro, plaza N° 11613, inscrito en el Grado “2D” del Escalafon Nacional Docente, se
encuentra en el listado de elegibles, retine los requisitos para asumir por Encargc el
cargo como Directivo Docente Coordinador, Vacante Definitiva, en la . E. Ignacio Botero
Vallejo, sede |. E. Ignacio Botero Vallejo, del municipio de El Retiro, plaza N° 718, en
reemptazo de JOSE OVIDIO USUGA HIDALGO, identificado con cédula de ciudadania
N° 8.413.575, quien paso a otro municipio.

La sefiora MONICA MARIA TABORDA ARENAS, identificada con cédula de ciudadania
N° 43.824.561, Licenciada en Educacion Preescolar, reune las calidades establecidas en
el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994,
para desempefiar la funcién docente; La secretaria de Educacion de Antioquia, no tiene
actualmente Listado de Elegibles de la Comision Nacional del Servicio Civil, poblacion
mayoritaria, por lo que se procede con el nombramiento provisional temporal, de manera
directa, por el tiempo que dure la situacion administrativa de encargo del titular WILSON
ADRIAN PULGARIN CASTRO.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente Coordinador, en vacante
Definitiva, al sefior WILSON ADRIAN PULGARIN CASTRO, identificado con cédula de
ciudadania N° 71.174.529, inscrito en el Grado “2D” del Escalafén Nacional Docente,
estatuto de profesionalizacion docente Decreto Ley 1278 de 2002, Licenciado en Basica
con Enfasis en Matematicas, en la I. E. Ignacio Botero Vallejo, sede I. E. Ignacio Botero
Vallejo, del municipio de El Retiro, plaza N° 718, en reemplazo de JOSE OVIDIO
USUGA HIDALGO, identificado con cédula de ciudadania N° 8.413.575, quien paso a
otro municipio; el sefior PULGARIN CASTRO, viene vinculado, en propiedad, como
Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, en la |. E. Ignacio Botero Vallejo, sede
l. E. Ignacio Botero Vallejo, poblacion mayoritaria, del municipio de El Retiro, plaza N°
11613; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, a la sefiora
MONICA MARIA TABORDA ARENAS, identificada con cédula de ciudadania N°
43.824.561, Licenciada en Educacion Preescolar, como Docente, en el Nivel de Basica
Primaria, para la I. E. Ignacio Botero Vallejo, sede |. E. Ignacio Botero Vallejo, poblacion
mayoritaria, del municipio de El Retiro, plaza N° 11613, mientras dure el encargo del
sefior WILSON ADRIAN PULGARIN CASTRO, identificado con cédula de ciudadania N°
71.174.529; segun lo expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO TERCERO: Notificar al sefior WILSON ADRIAN PULGARIN CASTRO, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden recursos en la
via Gubernativa.

ARTICULO CUARTO: Notificar a la sefiora MONICA MARIA TABORDA ARENAS,
haciéndole saber que contra le presente acto procede el Recurso de Reposicién, el cual
podra interponer dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, debiendo presentario
por escrito debidamente sustentado, ante la Secretaria de Educacion, de conformidad
con el articulo 76 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo Ley 1437 de 2011.

Se advierte que superado el término de los diez (10) dias habiles del envio de la citacion,
de no notificarse del presente acto, este se notificara por aviso si fuere el caso conforme
lo indica el articulo 69 del Codigo Contencioso Administrativo antes mencionado.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano vy

Direccion de Némina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de
Antioquia.

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se lrasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén
aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos
y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente -
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de

datos de Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacién. “

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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DECRETO

Por el cual se hace un encargo de Directivo (a) Docente Coordinador (a) y se
nombra un Docente en provisionalidad vacante temporal, en la Planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa
del Departamento se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de
Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo
docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificé la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion
del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los
117 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante
por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su
cargo y los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser
provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacién
administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo
mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, “Por el cual se reglamenta el Decreto Ley 1278
del 19 de junio del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera
Docente y su provisién”, establece en el “Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se
aplica para la provision de vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos
docentes y consiste en la designacion transitoria de un educador con derechos de
carrera, previa convocatoria y publicaciéon de las vacantes a ser proveidas mediante
encargo.” Para la calificacion de los educadores que se postulen, la entidad territorial
certificada debera observar los requisitos en el mismo.

En el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional
es para la provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva
y se hara mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora
con personal que retna los requisitos del cargo.
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A través de la Circular 20171000000027 del 9 de febrero de 2017, la Comisién Nacional
del Servicio Civil determiné las instrucciones para la provision de los empleos Directivos
Docentes mediante encargo. Por lo anterior, la Secretaria de Educacion de Antioquia
procedi6 a establecer mediante la Circular 2020090000085 del 11 de febrero de 2020 los
lineamientos para participar de la Convocatoria para encargos Directivos Docentes:
Rector, Director Rural y Coordinador. De dicha convocatoria, se conformé un listado de
elegibles vigente por dos afios y del cual se realiza la seleccion para encargos en estricto
orden jerarquico descendente por subregiones.

El sefior RIVAS RIOS STEEVEENSON, identificado con cédula de ciudadania N°
11.706.210, Licenciado en Educacion Primaria con Enfasis en Tecnologia e Informatica
— Maestria en Tecnologia de la Informaciéon y Comunicacién, vinculado en propiedad,
como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, en la I. E. Eva Tulia Quintero De
Toro, sede |. E. Eva Tulia Quintero De Toro, Poblacién Mayoritaria, del municipio de
Cocorna, plaza N° 10086, inscrito en el Grado “3BM” del Escalafén Nacional Docente,
se encuentra en el listado de elegibles, retine los requisitos para asumir por Encargo el
cargo como Directivo Docente Coordinador, Vacante Definitiva, en la I. E. Eva Tulia
Quintero De Toro, sede |. E. Eva Tulia Quintero De Toro, del municipio de Cocorna,
plaza N° 671, en reemplazo de HOYOS CIRO OSCAR ALONSO, identificado con
cédula de ciudadania N° 70.953.614, quien pasa a otro municipio.

La sefiora QUINTERO SOSA MARIA EUGENIA, identificada con cédula de ciudadania
N° 1.047.964.513, Licenciada en Educacion Preescolar — Magister en Educacion, retne
las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo
119 de la Ley 115 de 1994, para desempefiar la funcion docente; La secretaria de
Educacion de Antioquia, no tiene actuaimente Listado de Elegibles de la Comision
Nacional del Servicio Civil, poblacion mayoritaria, por lo que se procede con el
nombramiento provisional temporal, de manera directa, por el tiempo que dure la
situacion administrativa de encargo del titular RIVAS RIOS STEEVEENSON.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente Coordinador, en vacante
Definitiva, al sefior RIVAS RIOS STEEVEENSON, identificado con cédula de ciudadania
N° 11.706.210, inscrito en el Grado “3BM” del Escalafén Nacional Docente, estatuto de
profesionalizacion docente Decreto Ley 1278 de 2002, Licenciado en Educacion
Primaria con Enfasis en Tecnologia e Informatica — Maestria en Tecnologia de la
Informacién y Comunicacion, en la I. E. Eva Tulia Quintero De Toro, sede |. E. Eva Tulia
Quintero De Toro, del municipio de Cocorna, plaza N° 671, en reemplazo de HOYOS
CIRO OSCAR ALONSO, identificado con cédula de ciudadania N° 70.953.614, quien
pasa a otro municipio; el seiior RIVAS RIOS, viene vinculado, en propiedad, como
Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, en la |. E. Eva Tulia Quintero De Toro,
sede |. E. Eva Tulia Quintero De Toro, poblacién mayoritaria, del municipio de Cocorna,
plaza N° 10086; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, a la sefiora
QUINTERO SOSA MARIA EUGENIA, identificada con cédula de ciudadania N°
1.047.964.513, Licenciada en Educacion Preescolar — Magister en Educacién, como
Docente, en el Nivel de Basica Primaria, para la |. E. Eva Tulia Quintero De Toro, sede |I.
E. Eva Tulia Quintero De Toro, poblacion mayoritaria, del municipio de Cocorna, plaza N°
10086, mientras dure el encargo del sefior RIVAS RIOS STEEVEENSON, identificado
con cédula de ciudadania N° 11.706.210; segun lo expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO TERCERO: Notificar al sefior RIVAS RIOS STEEVEENSON, el presente

acto administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden recursos en la via
Gubernativa.

ARTICULO CUARTO: Notificar a la sefiora QUINTERO SOSA MARIA EUGENIA,
haciéndole saber que contra le presente acto procede el Recurso de Reposicién, el cual
podra interponer dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, debiendo presentarlo
por escrito debidamente sustentado, ante la Secretaria de Educacion, de conformidad
con el articulo 76 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo Ley 1437 de 2011.

Se advierte que superado el término de los diez (10) dias habiles del envio de la citacién,
de no notificarse del presente acto, este se notificara por aviso si fuere el caso conforme
lo indica el articulo 69 del Codigo Contencioso Administrativo antes mencionado.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano vy
Direccion de Némina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educaciéon de
Antioquia.

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nornbrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar-el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- 0 mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos
y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de

datos de Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se hace un encargo de Directivo (a) Docente Rector (a) y se nombra un
Docente en provisionalidad vacante temporal, en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcion Pablica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Medliante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa
del Departamento se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo
docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificé la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion
del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los
116 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante
por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su
cargo y los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser
provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacion
administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo
mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, “Por el cual se reglamenta el Decreto Ley 1278
del 19 de junio del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera
Docente y su provisién”, establece en el “Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se
aplica para la provision de vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos
docentes y consiste en la designacién transitoria de un educador con derechos de
carrera, previa convocatoria y publicaciéon de las vacantes a ser proveidas mediante
encargo.” Para la calificacion de los educadores que se postulen, la entidad territorial
certificada debera observar los requisitos en el mismo.

En el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional
es para la provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva
y se hara mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora
con personal que retina los requisitos del cargo.
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A través de la Circular 20171000000027 del 9 de febrero de 2017, la Comision Nacional
del Servicio Civil determiné las instrucciones para la provision de los empieos Directivos
Docentes mediante encargo. Por lo anterior, la Secretaria de Educacion de Antioquia
procedié a establecer mediante la Circular 2020090000085 del 11 de febrero de 2020 los
lineamientos para participar de la Convocatoria para encargos Directivos Docentes:
Rector, Director Rural y Coordinador. De dicha convocatoria, se conformé un listado de
elegibles vigente por dos afos y del cual se realiza la seleccién para encargos en estricto
orden jerarquico descendente por subregiones.

El sefior SERGIO ALEJANDRO VARGAS PINO, identificado con cédula de ciudadania
N° 71.275.892, Licenciado en Educacién Basica con Enfasis en Matematicas, vinculado
en propiedad, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, en la I. E.
Presbitero Rodrigo Lopera Gil, sede |. E. Presbitero Rodrigo Lopera Gil, Poblacion
Mayoritaria, del municipio de Peque, plaza N° 8884, inscrito en el Grado “2A” del
Escalafon Nacional Docente, se encuentra en el listado de elegibles, retne los requisitos
para asumir por Encargo el cargo como Directivo Docente Rector, Vacante Definitiva, en
la .E.R. Florencio Salas Tuberquia, sede |.E.R. Los Llanos, del municipio de Peque,
plaza N° 176, en reemplazo de HONORIO DE LA CRUZ CADAVID MURIEL,
identificado con cédula de ciudadania N° 8.460.098, quien renunci6.

La sefiora SILVIA ELENA RENGIFO BONILLA, identificada con cédula de ciudadania
22.242.068, Normalista Superior, retine las calidades establecidas en el articulo 3 del
Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para desempefiar
la funcion docente; La secretaria de Educacion de Antioquia, no tiene actualmente
Listado de Elegibles de la Comisién Nacional del Servicio Civil, poblaciéon mayoritaria,
por lo que se procede con el nombramiento provisional temporal, de manera directa, por
el tiempo que dure la situacion administrativa de encargo del titular SERGIO
ALEJANDRO VARGAS PINO.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente Rector, en vacante Definitiva,
al sefior SERGIO ALEJANDRO VARGAS PINO, identificado con cédula de ciudadania
N° 71.275.892, inscrito en el Grado “2A” del Escalafon Nacional Docente, estatuto de
profesionalizacion docente Decreto Ley 1278 de 2002, Licenciado en Educacion Basica
con Enfasis en Matematicas, en la |.E.R. Florencio Salas Tuberquia, sede |.E.R. L.os
Llanos, del municipio de Peque, plaza N° 176, en reemplazo de HONORIO DE LA
CRUZ CADAVID MURIEL, identificado con cédula de ciudadania N° 8.460.098, quien
renuncid; el seiior VARGAS PINO, viene vinculado, en propiedad, como Docente de
Aula, en el Nivel de Basica Primaria, en la |. E. Presbitero Rodrigo Lopera Gil, sede |. E.
Presbitero Rodrigo Lopera Gil, poblacion mayoritaria, del municipio de Peque, plaza N°
8884; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, a la sefiora
SILVIA ELENA RENGIFO BONILLA, identificada con cédula de ciudadania N°
22.242.068, Normalista Superior, como Docente, en el Nivel de Basica Primaria, para la |.
E. Presbitero Rodrigo Lopera Gil, sede |. E. Presbitero Rodrigo Lopera Gil, poblacién
mayoritaria, del municipio de Peque, plaza N° 8884, mientras dure el encargo del sefor
SERGIO ALEJANDRO VARGAS PINO, identificado con cédula de ciudadania
71.275.892; segun lo expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO TERCERO: Notificar al sefior SERGIO ALEJANDRO VARGAS PINO, el

presente acto administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden recursos en la
via Gubernativa.

ARTICULO CUARTO: Notificar a la sefiora SILVIA ELENA RENGIFO BONILLA,
haciéndole saber que contra le presente acto procede el Recurso de Reposicion, el cual
podra interponer dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, debiendo presentario
por escrito debidamente sustentado, ante la Secretaria de Educacién, de conformidad

con el articulo 76 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo Ley 1437 de 2011.

Se advierte que superado el término de los diez (10) dias habiles del envio de la citacion,
de no notificarse del presente acto, este se notificara por aviso si fuere el caso conforme
lo indica el articulo 69 del Cédigo Contencioso Administrativo antes mencionado.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano vy

Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de
Antioquia.

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos
y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de

datos de Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
ity
MONICA QUIROY VIANA
Secretaria de Educacion
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DECRETO

Por el cual se hace un encargo de Directivo (a) Docente Coordinador (a) y se
nombra un Docente en provisionalidad vacante temporal, en la Planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa
del Departamento se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de
Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo
docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificé la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion
del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los
116 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante
por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su
cargo y los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser
provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacién
administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo
mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, “Por el cual se reglamenta el Decreto Ley 1278
del 19 de junio del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera
Docente y su provision”, establece en el “Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se
aplica para la provisién de vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos
docentes y consiste en la designacion transitoria de un educador con derechos de
carrera, previa convocatoria y publicacién de las vacantes a ser proveidas mediante
encargo.” Para la calificacion de los educadores que se postulen, la entidad territorial
certificada debera observar los requisitos en el mismo.

En el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional
es para la provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva
y se hara mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora
con personal que reuna los requisitos del cargo.
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A través de la Circular 20171000000027 del 9 de febrero de 2017, la Comisién Nacional
del Servicio Civil determin¢ las instrucciones para la provision de los empleos Directivos
Docentes mediante encargo. Por lo anterior, la Secretaria de Educacion de Antioquia
procedio a establecer mediante la Circular 2020090000085 del 11 de febrero de 2020 los
lineamientos para participar de la Convocatoria para encargos Directivos Docentes:
Rector, Director Rural y Coordinador. De dicha convocatoria, se conformé un listado de
elegibles vigente por dos afios y del cual se realiza la seleccién para encargos en estricto
orden jerarquico descendente por subregiones.

El sefior PABLO EMILIO MACHADO CORDOBA, identificado con cédula de ciudadania
N° 11.797.099, Licenciado en Ciencias Religiosas y Etica, vinculado en propiedad, como
Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, en la |. E. La Esmeralda, sede Colegio
La Esmeralda, Poblacion Mayoritaria, del municipio de EI Bagre, plaza N° 2325, inscrito
en el Grado “14” del Escalafon Nacional Docente, se encuentra en el listado de
elegibles, retine los requisitos para asumir por Encargo el cargo como Directivo Docente
Coordinador, Vacante Definitiva, en la |. E. La Esmeralda, sede Colegio La Esmeralda,
del municipio de El Bagre, plaza N° 819, nueva plaza vacante.

La sefiora DEISY MORENO ATENCIO, identificada con cédula de ciudadania
43.896.845, Normalista Superior, retine las calidades establecidas en el articulo 3 del
Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para desempenar
la funcion docente; La secretaria de Educacion de Antioquia, no tiene actualmente
Listado de Elegibles de la Comisidon Nacional del Servicio Civil, poblacién mayoritaria,
por lo que se procede con el nombramiento provisional temporal, de manera directa, por
el tiempo que dure la situacion administrativa de encargo del titular PABLO EMILIO
MACHADO CORDOBA.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente Coordinador, en vacante
Definitiva, al sefior PABLO EMILIO MACHADO CORDOBA, identificado con cédula de
ciudadania N° 11.797.099, inscrito en el Grado “14" del Escalaféon Nacional Docente,
estatuto de profesionalizacion docente Decreto Ley 2277 de 1979, Licenciado en
Ciencias Religiosas y Etica, en la |. E. La Esmeralda, sede Colegio La Esmeralda, del
municipio de El Bagre, plaza N° 819, nueva plaza vacante; el sefior MACHADO
CORDOBA, viene vinculado, en propiedad, como Docente de Aula, en el Nivel de
Basica Primaria, en la |. E. La Esmeralda, sede Colegio La Esmeralda, poblacién
mayoritaria, del municipio de El Bagre, plaza N° 2325; segun lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, a la sefiora
DEISY MORENO ATENCIO, identificada con cédula de ciudadania N° 43.896.845,
Normalista Superior, como Docente, en el Nivel de Basica Primaria, para la I. E. La
Esmeralda, sede Colegio La Esmeralda, poblacién mayoritaria, del municipio de El
Bagre, plaza N° 2325, mientras dure el encargo del sefior PABLO EMILIO MACHADO
CORDOBA, identificado con cédula de ciudadania 11.797.099; segun lo expuesto en la
parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notificar al sefior PABLO EMILIO MACHADO CORDOBA, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden recursos en la
via Gubernativa.
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ARTICULO CUARTO: Notificar a la sefiora DEISY MORENO ATENCIO, haciéndole
saber que contra le presente acto procede el Recurso de Reposicion, el cual podra
interponer dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, debiendo presentarlo por
escrito debidamente sustentado, ante la Secretaria de Educacion, de conformidad con el
articulo 76 del Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo Ley 1437 de 2011.

Se advierte que superado el término de los diez (10) dias habiles del envio de la citacion,
de no notificarse del presente acto, este se notificara por aviso si fuere el caso conforme
lo indica el articulo 69 del Cédigo Contencioso Administrativo antes mencionado.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y

Direccion de Némina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de
Antioquia.

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos
y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de

datos de Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacion. '

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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DECRETO

Por el cual se hace un encargo de Directivo (a) Docente Coordinador (a) y se
nombra un Docente en provisionalidad vacante temporal, en la Planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 de! 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina fa estructura, administrativa
del Departamento se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo
docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificé la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion
del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los
116 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar
temporaimente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante
por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su
cargo y los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser
provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacion
administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo
mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de junio
del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente
establece en el Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica para la provisién de
vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos docentes y consiste en la
designacion transitoria de un educador con derechos de carrera, previa convocatoria y
publicacion de las vacantes a ser proveidas mediante encargo.” Para la calificacion de
los educadores que se postulen, la entidad territorial certificada deberd observar los
requisitos en el mismo.

A través de la Circular 20171000000027 del 9 de febrero de 2017, la Comision Nacional
del Servicio Civil determind las instrucciones para la provisién de los empleos Directivos
Docentes mediante encargo. Por lo anterior, la Secretaria de Educacién de Antioquia
procedio a establecer mediante la Circular 2020090000085 del 11 de febrero de 2020 los
lineamientos para participar de la Convocatoria para encargos Directivos Docentes:
Rector, Director Rural y Coordinador. De dicha convocatoria, se conformé un listado de
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elegibles vigente por dos afios y del cual se realiza la seleccion para encargos en estricto
orden jerarquico descendente por subregiones.

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglament6 el Decreto Ley 1278 de 2002, en
materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el
Articulo 2.4.6.3.10 establece: “Nombramiento provisional. EI nombramiento provisional es
para la provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y
se hara mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con
personal que reuna los requisitos del cargo”.

La sefiora NANEYDY VIAFARA PEREA, identificada con cédula de ciudadania N°
43.651.431, Licenciada en Ciencias Sociales, vinculada en propiedad, como Docente de
Aula, en el area de Ciencias Sociales, en la |. E. Escuela Normal Superior de Abejorral,
sede |. E. Escuela Normal Superior de Abejorral, Poblacion Mayoritaria, del municipio de
Abejorral, plaza N° 9377, inscrita en el Grado “14” del Escalafon Nacional Docente, se
encuentra en el listado de elegibles, retine los requisitos para asumir por Encargo el
cargo como Directiva Docente Coordinadora, Vacante Definitiva, en la |I. E. Fundacion
Celia Duque de Duque, sede l. E. Fundacién Celia Duque de Duque, del municipio de
Abejorral, plaza N° 653, en reemplazo de DEISY YOLANDA MARIN GIRALDO,
identificada con cédula de ciudadania N° 43.419.683, a quien se le termin¢ el encargo.

El sefior DIEGO ALEJANDRO MOLINA MARIN, identificado con cédula de ciudadania
71.211.956, Licenciado en Ciencias Sociales, relune las calidades establecidas en el
articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para
desempeniar la funcion docente; La secretaria de Educacién de Antioquia, no tiene
actualmente Listado de Elegibles de la Comision Nacional del Servicio Civil, poblaciéon
mayoritaria, por lo que se procede con el nombramiento provisional temporal, de manera
directa, por el tiempo que dure la situacion administrativa de encargo del titular
NANEYDY VIAFARA PEREA.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directiva Docente Coordinadora, en vacante
Definitiva, a la sefiora NANEYDY VIAFARA PEREA, identificada con cédula de
ciudadania N° 43.651.431, inscrita en el Grado “14” del Escalafén Nacional Docente,
estatuto de profesionalizacién docente Decreto Ley 2277 de 1979, Licenciada en
Ciencias Sociales, en la I. E. Fundacién Celia Duque de Duque, sede I. E. Fundacion
Celia Duque de Duque, del municipio de Abejorral, plaza N° 653, en reemplazo de
DEISY YOLANDA MARIN GIRALDO, identificada con cédula de ciudadania N°
43.419.683, a quien se le termin6 el encargo; la sefiora VIAFARA PEREA, viene
vinculada en propiedad, como Docente de Aula, en el area de Ciencias Sociales, en la I.
E. Escuela Normal Superior de Abejorral, sede I. E. Escuela Normal Superior de
Abejorral, poblacién mayoritaria, del municipio de Abejorral, plaza N° 9377; segun lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, al sefior DIEGO
ALEJANDRO MOLINA MARIN, identificado con cédula de ciudadania N° 71.211.956,
Licenciado en Ciencias Sociales, como Docente, en el area de Ciencias Sociales, para la
I. E. Escuela Normal Superior de Abejorral, sede |. E. Escuela Normal Superior de
Abejorral, poblacion mayoritaria, del municipio de Abejorral, plaza N° 9377, mientras dure
el encargo de la sefiora NANEYDY VIAFARA PEREA, identificada con cédula de
ciudadania 436.51.431; segun lo expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO TERCERO: Notificar a la sefiora NANEYDY VIAFARA PEREA, el presente

acto administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden recursos en la via
Gubernativa.

ARTICULO CUARTO: Notificar al sefior DIEGO ALEJANDRO MOLINA MARIN,
haciéndole saber que contra le presente acto procede el Recurso de Reposicion, el cual
podra interponer dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, debiendo presentarlo
por escrito debidamente sustentado, ante la Secretaria de Educacion, de conformidad
con el articulo 76 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo Ley 1437 de 2011.

Se advierte que superado el término de los diez (10) dias habiles del envio de la citacion,
de no notificarse del presente acto, este se notificara por aviso si fuere el caso conforme
lo indica el articulo 69 del Cédigo Contencioso Administrativo antes mencionado.

ARTICULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion,
deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se
debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio
radicado en las taquillas 7 y 8 del piso 4 de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos
y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de

Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia
del presente acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

&\(&w \@\Q
MONICA QUIRGZ VIANA

Sectketaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
. Gi Isabel Estupid d <~
Revisé: Directora de Asuntos Legales ) -y —,M 3¢ ( o\ l S
. Maribe!l Lépez Zuluaga - Subsecretaria 1
Revisé: Administrativa av) ?ﬁ O {f 202‘2)
e Ana Milena Sierva Salazar - Directora -
Revisé: de Talento Humano M L A ) 30/ 0|J ”0.7-3
. John Jairo Gaviria Ortiz- Profesional
Revisé: | Especializado /) ‘ AW 2670, / L=
| Martha Lucia Cadas Jiménez - 4
Proyects: | Martha Lucia Cafas Jims WL . C/ @, ’7 - 15.04-2023
Los arriba firmantes declaramos que hemos revi 1 ylo j a las normas y disposicit {egales vig: y por lo tanto,
bajo nuestra ili lop parala fifma.
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DECRETO

Por el cual se hace un encargo de Directivo (a) Docente Rector (a), en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 de! 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del
06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que fabora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificéd la planta de cargos de
personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo en
las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 116 municipios no certificados del
departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

E! Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, Establece que se puede designar temporalmente
a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por faita temporal o definitiva
de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los cargos directivos docentes
vacantes de manera temporal, podréan ser provistos por encargo con personal inscrito en carrera,
mientras dure la situacién administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por
encargo mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, “Por el cual se reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de
Junio del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision”,
establece en el “Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica para la provisién de vacantes
defiritivas o temporales de cargos de directivos docentes y consiste en la designacién transitoria de un
educador con derechos de carrera, previa convocatoria y publicacién de las vacantes a ser proveidas
mediante encargo.” Para la calificacién de los educadores que se postulen, la entidad territorial
certificada debera observar los requisitos en el mismo.

En el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional es para la
provisién transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto

debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que reutna los requisitos del
cargo.

A través de la Circular 20171000000027 del 9 de febrero de 2017, la Comisiéon Nacional del Servicio
Civil determiné las instrucciones para la provisién de los empleos Directivos Docentes mediante
encergo. Por lo anterior, la Secretaria de Educacion de Antioquia procedié a establecer mediante la
Circular 2020090000085 dei 11 de febrero de 2020 ios lineamientos para participar de la Convocatoria
para encargos Directivos Docentes: Rector, Director Rural y Coordinador. De dicha convocatoria, se
conformé un listado de elegibles vigente por dos afios y del cual se realiza la seleccion para encargos
en estricto orden jerarquico descendente por subregiones.

El sefior BONIFACIO PEREA PALACIOS, identificado con cédula de ciudadania N° 82.383.511,
Licenciado en Matematicas y Fisica — Magister en Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion,
vinculado en propiedad, como Directivo Docente Coordinador, en la |.E. Municipal José de los Santos
Zuiiga, sede 1.E. Municipal José de los Santos Zuiiga, Poblacion Mayoritaria, del municipio de
Chigorodo, plaza N° 875, inscrito en el Grado “14" del Escalafon Nacional Docente, se encuentra en
el listado de elegibles, retne los requisitos para asumir por Encargo el cargo como Directivo Docente
Rector, Vacante Definitiva, en la |. E. Mutata, sede |. E. Mutata, del municipio de Mutata, plaza N°
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349, en reemplazo de ESTHER MARINA AGUDELO VELASQUEZ, identificada con cédula de
ciudadania N° 21.436.432, quien renuncio.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente Rector, en vacante Definitiva, al sefior
BONIFACIO PEREA PALACIOS, identificado con cédula de ciudadania N° 82.383.511, inscrito en el
Grado “14” del Escalafén Nacional Docente, estatuto de profesionalizacion docente Decreto Ley 2277
de 1979, Licenciado en Matematicas y Fisica — Magister en Tecnologias de la Informacion v la
Comunicacion, en la |. E. Mutata, sede |. E. Mutata, del municipio de Mutata, plaza N° 349, en
reemplazo de ESTHER MARINA AGUDELO VELASQUEZ, identificada con cédula de ciudadania N°
21.436.432, quien renuncid; el sefior PEREA PALACIOS, viene vinculado, en propiedad, como
Directivo Docente Coordinador, en la I.E. Municipal José de los Santos Zufiga, sede |.E. Municipal
José de los Santos Zufiiga, poblacion mayoritaria, del municipio de Chigorodo, plaza N° 875; segun lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior BONIFACIO PEREA PALACIOS, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden recursos en la via Gubernativa.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccion de Némina
y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y
terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MONICA QUIROZ\VIANA
Secvetaria de Edudacion

NOMBRE FIRMA FECHA
L Isabel l ~
LA Directora de Asuntos Legales <‘T\"\ 3\ ( <\ [ B
Reviet: Maribe! Lépez Zuluaga - Subsecretaria ’ /0,7 Ml Wa% ZD . O l ?Oﬁ
. Ana Milena Sierra Salazar - Directora { L Nt
e de Talento Humano \R\A/O\ 5‘ M l Y 3C / Q‘ I w‘.}’
. John Jairo Gaviria Ortiz- Profesional
e Especializado /} N Zd / 0 , / wz ;
. Martha Lucia Cadas Jiménez - V4 . o
Beoyscic: Profesional Universitaria 64‘/ L - (!aﬂ 7 e
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado ¢! d ylo j do a las normas y di: ici legales vig y por lo tanto,
bajo t P bilidad lo p para la fifma.
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DECRETO No.

Por el cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) Docente en la Planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 dei 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica vy,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* El Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificé la planta de cargos de
personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo en
las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117 municipios no certificados del
departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta
temporal o definitiva de su titular, desvinculandose 0 no de las propias de su cargo y los cargos
directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con personal
inscrito en carrera, mientras dure la situacion administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva,
podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamenté el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia tipos de
empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el Articulo 2.4.6.3.10 establece:
“Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es para la provision transitoria de cargos que
se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente motivado expedido
por la autoridad nominadora con personal que reuna los requisitos del cargo”.

Los elegibles .de los listados territoriales, en su orden, tendrén el derecho preferente para el
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptaciéon no excluye del
respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial
certificada en educaciéon podra nombrar a una persona que cumpla con requisitos del cargo, sin
necesidad de acudir al aplicativo indicado Sistema Maestro.

La secretaria de Educacién de Antioquia, no tiene actualmente Listado de Elegibles de la Comisién
Nacional del Servicio Civil, poblacion mayoritaria, por lo que se procede con el nombramiento de
manera directa, mediante nombramiento provisional temporal, por el tiempo que dure la situacién
administrativa de encargo del titular.

El Sefior DAYSON ANTONIO ZAPATA RAMOS, identificado con cédula de ciudadania N°
1.152.455.272, Licenciado en Educacién Béasica con Enfasis en Ciencias Naturales y Educacién
Ambiental, retne las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 vy el
articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para desempefiar la funcion docente, mientras dure encargo dei
sefior YHONATHAN CANO GARCES, identificado con cédula de ciudadania N° 1.001.403.614, quien
se encuentra como Rector encargado.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO Nombrar en Provisionalidad, Vacante Temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones al sefior
DAYSON ANTONIO ZAPATA RAMOS, identificado con cédula de ciudadania N° 1.152.455.272,
Licenciado en Educacién Basica con Enfasis en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, como
Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, para la I. E. NICOLAS GAVIRIA, sede E U
MERCEDES RAMIREZ, del municipio de CANASGORDAS, plaza N° 7987, en reemplazo del sefior
YHONATHAN CANO GARCES, identificado con cédula de ciudadania N° 1.001.403.614, quien se
encuentra como Rector encargado; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior YHONATHAN CANO GARCES, haciéndole saber que
contra le presente acto procede el Recurso de Reposicion, el cual podra interponer dentro de los 10
dias siguientes a la notificacion, debiendo presentario por escrito debidamente sustentado, ante la
Secretaria de Educacion, de conformidad con el articulo 76 del Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo Ley 1437 de 2011.

Se advierte que superado el término de los diez (10) dias habiles del envio de la citacién, de no
notificarse del presente acto, este se notificara por aviso si fuere el caso conforme lo indica el articulo
69 del Codigo Contencioso Administrativo antes mencionado.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo
a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccion de Noémina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educaciéon de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberén aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema
de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MONICA QUIRDY VIA
Secretaria de Educacion

NOMBRE ” FlwA FECHA
" Maribe) Lépez Zuluaga - @ 2
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Revisé: | b ofesional Especializado / 2, / ol / %Z 3
Proyects: | martha Lucia Caas Jiménez- 7’% T (1 ALY 7 . $.012023
Los arriba ds que hemos revi 'el ylo encéntramos ajustado a las normas y disposici tegales vig y por lo
tanto, bajo 1l bilidad lo p p;ra la firma.
i
2de?2




Radicado: D 2023070000736
Fecha: 03/02/2023

B*:’:Iin‘if“‘”"Ulllil“lllINWIHlWllI!Kllll)ll\k\l!Wﬂlll\lﬂ"Ml\

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) Docente en la Planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica v,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* El Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificé la planta de cargos de
personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo en
las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117 municipios no certificados del
departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta
temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los cargos
directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con personal
inscrito en carrera, mientras dure la situacién administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva,
podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglament6 el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia tipos de
empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el Articulo 2.4.6.3.10 establece:
“Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es para la provision transitoria de cargos que
se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente motivado expedido
por la autoridad nominadora con personal que retina los requisitos del cargo”.

Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para el
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacion no excluye del
respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial
certificada en educacién podra nombrar a una persona que cumpla con requisitos del cargo, sin
necesidad de acudir al aplicativo indicado Sistema Maestro.

La secretaria de Educacién de Antioquia, no tiene actualmente Listado de Elegibles de la Comision
Nacional del Servicio Civil, poblacion mayoritaria, por lo que se procede con el nombramiento de
manera directa, mediante nombramiento provisional temporal, por el tiempo que dure la situacion
administrativa de encargo del titular. ‘

La Sefiora CAROLINA BUILES URIBE, identificada con cédula de ciudadania N° 22.119.183,
Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en Humanidades Lengua Castellana, retine las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994,
para desempefiar la funcion docente, mientras dure encargo de la sefiora MONICA CECILIA VELEZ

VELEZ, identificado con cédula de ciudadania N° 21.632.836, quien se encuentra como coordinadora
encargada.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO Nombrar en Provisionalidad, Vacante Temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora
CAROLINA BUILES URIBE, identificada con cédula de ciudadania N° 22.119.183, Licenciada en
Educacion Basica con Enfasis en Humanidades Lengua Castellana, como Docente de Aula, en el érea
de Humanidades y Lengua Castellana, para la I. E. Luis Lopez De Mesa, sede I. E. Luis Lopez De
Mesa, del municipio de Guadalupe, plaza N° 6180, en reemplazo de la sefiora MONICA CECILIA
VELEZ VELEZ, identificada con cédula de ciudadania N° 21.632.836, quien se encuentra como
coordinadora encargada; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora CAROLINA BUILES URIBE, haciéndole saber que contra
le presente acto procede el Recurso de Reposicion, el cual podra interponer dentro de los 10 dias
siguientes a la notificacion, debiendo presentarlo por escrito debidamente sustentado, ante la Secretaria
de Educacion, de conformidad con el articulo 76 del Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo Ley 1437 de 2011.

Se advierte que superado el término de los diez (10) dias habiles del envio de la citacion, de no
notificarse del presente acto, este se notificara por aviso si fuere el caso conforme o indica el articulo
69 del Codigo Contencioso Administrativo antes mencionado.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo
a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema
de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MQNICA QUIR
Secretaria de Edocacion
NOMBRE - 4 Y] §IRMA FECHA
v Maribel Lopez Zuluaga -
Reviss: | Maroel Lopes Zuuaga -~ Marke/ Loyt A 02.02. 7073
L Ana Milena Sierra Salazar — 3 a7
Revis®: | pirectora de Talento Humano \ﬂ\’W\(’\S R\ -’ 9 ZI ) Z/ o LB/
. i Isabel d
Revisd: | _pirectora de Asuntos Legales N / \ 1 1 /
Reviso: John Jairo Gaviria Ortiz- a //0/ / Z{) Z 3
- d o £
Martha Lucia C. iménez - - / [4
Proyecto: | mertha Lucia Canas Jiménez ;//;é(— L \ n \1 4 26-01-2023
Los arriba que hemos revi .,é el ylo j 2 las normas y disposici legales vig y por lo
tanto, bajo 1 il fop | lafirma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se hace un encargo de Directivo (a) Docente Rector (a) y se nombra un
Docente en provisionalidad vacante temporal, en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura, administrativa
del Departamento se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo
docente y administrativo, para lo'cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificé la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion
del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los
116 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante
por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su
cargo y los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser
provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacion
administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo
mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de junio
del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente
establece en el Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica para la provisién de
vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos docentes y consiste en la
designacion transitoria.de un educador con derechos de carrera, previa convocatoria y
publicacién de las vacantes a ser proveidas mediante encargo.” Para la calificacion de

los educadores que se postulen, la entidad territorial certificada debera observar los
requisitos en el mismo.

A través de la Circular 20171000000027 del 9 de febrero de 2017, la Comision Nacional
del Servicio Civil determing las instrucciones para la provisién de los empleos Directivos
Docentes mediante encargo. Por lo anterior, la Secretaria de Educacion de Antioquia
procedio a establecer mediante la Circular 2020090000085 del 11 de febrero de 2020 los
lineamientos para participar de la Convocatoria para encargos Directivos Docentes:
Rector, Director Rural y Coordinador. De dicha convocatoria, se conformé un listado de
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elegibles vigente por dos afnos y del cual se realiza la seleccién para encargos en estricto
orden jerarquico descendente por subregiones.

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamenté el Decreto Ley 1278 de 2002, en
materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provisién, en el
Articulo 2.4.6.3.10 establece: “Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es
para la provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y
se hara mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con
personal que reuna los requisitos del cargo”.

La sefiora DIANA MARIA GIL PINO, identificada con cédula de ciudadania N°
42.901.597, Licenciada en Educacion Primaria, vinculada en propiedad, como Docente
de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, en la |. E. R. Benilda Valencia, sede I. E. R.
Leocadio Jaramillo, Poblacion Mayoritaria, del municipio de Don Matias, plaza N° 6022,
inscrita en el Grado “3DM” del Escalafon Nacional Docente, se encuentra en el listado
de elegibles, reune los requisitos para asumir por Encargo el cargo como Directiva
Docente Rectora, Vacante Definitiva, en la I. E.R. Presbitero Antonio José Cadavid,
sede |. E.R. Presbitero Antonio José Cadavid, del municipio de Don Matias, plaza N°
103, en reemplazo de MARIA EUSTELLY RAMIREZ PENA, identificada con cédula de
ciudadania N° 32.557.000, a quien se le termin6 el encargo.

La sefiora LAURA CRISTINA ESTRADA TABARES, identificada con cédula de
ciudadania 1.042.769.957, Licenciada en Educacion Preescolar, retine las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley
115 de 1994, para desempenar la funcion docente; La secretaria de Educacién de
Antioquia, no tiene actualmente Listado de Elegibles de la Comisién Nacional del Servicio
Civil, poblacion mayoritaria, por lo que se procede con el nombramiento provisional
temporal, de manera directa, por el tiempo que dure la situacién administrativa de
encargo del titular DIANA MARIA GIL PINO.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directiva Docente Rectora, en vacante
Definitiva, a la sefiora DIANA MARIA GIL PINO, identificada con cédula de ciudadania
N° 42.901.597, inscrita en el Grado “3DM” del Escalafén Nacional Docente, estatuto de
profesionalizacion docente Decreto Ley 1278 de 2002, Licenciada en Educacién
Primaria, en la . E.R. Presbitero Antonio José Cadavid, sede |. E.R. Presbitero Antonio
Jose Cadavid, del municipio de Don Matias, plaza N° 103, en reemplazo de MARIA
EUSTELLY RAMIREZ PENA, identificada con cédula de ciudadania N° 32.557.000, a
quien se le terminé el encargo; la sefiora GIL PINO, viene vinculada en propiedad, como
Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, en la I. E. R. Benilda Valencia, sede .
E. R. Leocadio Jaramillo, poblacién mayoritaria, del municipio de Don Matias, plaza N°
6022; segtin lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, a la sefora
LAURA CRISTINA ESTRADA TABARES, identificada con cédula de ciudadania N°
1.042.769.957, Licenciada en Educacion Preescolar, como Docente, en el Nivel de
Basica Primaria, para la |. E. R. Benilda Valencia, sede |. E. R. Leocadio Jaramillo,
poblacion mayoritaria, del municipio de Don Matias, plaza N° 6022, mientras dure el
encargo de la sefiora DIANA MARIA GIL PINO, identificada con cédula de ciudadania
42.901.597; segun lo expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO TERCERO: Notificar a la sefiora DIANA MARIA GIL PINO, el presente acto

administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden recursos en la via
Gubernativa.

ARTICULO CUARTO: Notificar a la sefiora LAURA CRISTINA ESTRADA TABARES,
haciéndole saber que contra le presente acto procede el Recurso de Reposicién, el cual
podra interponer dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, debiendo presentarlo
por escrito debidamente sustentado, ante la Secretaria de Educacion, de conformidad
con el articulo 76 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo Ley 1437 de 2011.

Se advierte que superado el término de los diez (10) dias habiles del envio de la citacion,
de no notificarse del presente acto, este se notificara por aviso si fuere el caso conforme
lo indica el articulo 69 del Codigo Contencioso Administrativo antes mencionado.

ARTICULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nornbrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion,
deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se
debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio
radicado en las taquillas 7 y 8 del piso 4 de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos
y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de

Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia
del presente acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NOMBRE FIRMA FECHA
| Gi Isabel Estupiitan Mendoza— =
Revisé: | pirectora de Asuntos Legales <—T — 22 s LL 3
coa. Maribel Lépez Zuluaga - Subsecretaria H W (m w /
Revisé: e L OP {an z ‘7\ ) .0 . Zo Zj
. Ana Milena Sierra Salazar - Directora Z '
Renisc: de Talento Humano JM A J. BO/OI /wls
i John Jairo Gaviria Ortiz- Profesional
Reviso: Especializado A M 2 J/ 0/ / m z 3
§ R Martha Lucia Caitas Jiménez - y e 4
Proyects: Profesional Universitaria "'/& £ [ . U k"\ a J * 15-01-2023
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado ¢l documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposici legales vig y por lo tanto,
bajo ilidad lo p para la fi

|

3de3




Radicado: D 2023070000738
Fecha: 03/02/2023

B?:in'i?“‘“"1!IIl\IHIMII\INIIH\HIIIHIIII1\||U\|INITUHMI\FII1

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada uno (a) Directivo Docente Rector (a) en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica, el Decreto
1075 de 2015 y Decreto de encargo 2022070007328 del 27 de diciembre de 2022 y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 08
de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de Antioquia, se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta de cargos
de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién del servicio educativo en
las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 116 municipios no certificados del
departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no sujetos a proceso
ordinario. “La autoridad nominadora efectuaré el traslado de docentes o directivos docentes mediante
acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin sujecién al proceso
administrativo de que trata este Decreto;, Cuando se originen en: 1. necesidades del servicio de carécter
académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de
la prestacion del servicio educativo. 2. Razones de salud del docente o directivo docente, previo
dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud. 3. Necesidad de
resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo, por
recomendacion sustentada del consejo directivo.”

Por Resoluciéon 2022060368128 del 31 de octubre de 2022, en su articulo primero, por ia cual se
desagrega tres (3) sedes educativas: colegio Alto del Coral, sede la escuela el Carmelo y la sede
Educativa Rural La Hondura pertenecientes a la Institucién Educativa Rural Alto del Corral del municipio
de Heliconia y, en su articulo segundo, se agregan las sedes anteriormente mencionadas a la Institucion
Educativa Rural Héctor Higinio Bedoya Vargas del municipio de Heliconia.

En atencién a lo anterior, las Directivas de la Secretaria de Educacion de Antioquia, tomaron la decision
de trasladar por reorganizaciéon de establecimientos educativos al sefior CARLOS ALBERTO URREGO
QUIROZ, identificado con cédula de ciudadania N° 3.362.730, Licenciado en Educacion Basica Primaria,
vinculado en Propiedad, inscrito en el grado 14 del Escalafén Nacional Docente, estatuto de
profesionalizacién docente Decreto Ley 1278 de 2002, como Directivo Docente Rector, para la I. E. R.
Héctor Higinio Bedoya Vargas, sede principal, del municipio de Heliconia, plaza N° 172, en reemplazo de
LONDONO FERNANDEZ JULIANA MARCELA, identificada con cédula de ciudadania N°
1.036.336.067, a quien se le termina el encargo; el sefior URREGO QUIROZ, viene laborando como

Directivo Docente Rector, en la I. E. R. Alto Del Corral, sede principal, del municipio de Heliconia, plaza
N° 171.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioguia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior CARLOS ALBERTO URREGO QUIROZ,
identificado con cédula de ciudadania N° 3.362.730, Licenciado en Educacion Basica Primaria, vinculado
en Propiedad, inscrito en el grado 14 del Escalafon Nacional Docente, estatuto de profesionalizacion
docente Decreto Ley 1278 de 2002, como Directivo Docente Rector, para la I. E. R. Héctor Higinio
Bedoya Vargas, sede principal, del municipio de Heliconia, plaza N° 172, en reemplazo de LONDONO
FERNANDEZ JULIANA MARCELA, identificada con cédula de ciudadania N° 1.036.336.067, a quien se
le termina el encargo; segtin lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior CARLOS ALBERTO URREGO
QUIROZ, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccién de Némina y
Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacioén de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado
inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema
de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

NOMBRE FECHA

Giovanna Isabel Estupiftan Mendoza-
Directora de Asuntos Legales o1 f°1 , \ )
Maribel Lépez Zuluaga - Subsecretaria
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Revis6: John Jairo (Eaviria Ortiz- Profesional . A 2 , /,D ’ /k] 23
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Los arriba firmantes declaramos que hemos re el y lo encontramos ajustado a las normas y disposici legales vig y por lo tanto,
bajo nuestra resp bilidad lo p para fa firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se trasladan unos Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto
1075 cle 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza No. 23
del 6 septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento y se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
persorial docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podr4 realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia
de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
persorial administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta de cargos
de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién del servicio educativo en
las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117 municipios no certificados del
departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a proceso
ordinario. “La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes mediante
acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin sujecién al proceso
administrativo de que trata este Decreto; Cuando se originen en: 1. necesidades del servicio de caracter
académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de
la prestacion del servicio educativo. 2. Razones de salud del docente o directivo docente, previo
dictamen . médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud. 3. Necesidad de
resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo, por
recomandacion sustentada del consejo directivo.”

Las directivas de la Secretaria de Educacion de Antioquia, tomaron fa decisién de trasladar por motivos
de salud, al sefior RAMIRO DE JESUS PASTRANA CRUZ, identificado con cédula de ciudadania N°
3.443.399, Licenciado Ciencias Religiosas y Etica, vinculado en Propiedad, inscrito en el grado 14 del
Escalzfon Nacional Docente, estatuto de profesionalizacion docente Decreto Ley 2277 de 1979, como
Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, para fa |. E. Santo Domingo, sede C.E.R. El Camello,
del municipio de Caucasia, plaza N° 2106, en reemplazo de MIRIAM DOMINGA DIAZ PUELLO,
identificada con cédula de ciudadania N° 39.275.056, quien pasa a otro municipio; el sefior PASTRANA
CRUZ viene laborando como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, en la |. E. Santo Domingo,
sede |. E. Santo Domingo, del municipio de Caucasia, plaza N° 2066.

En ccnsecuencia, se hace necesario trasladar a la sefiora MIRIAM DOMINGA DIAZ PUELLO,
identificada con cédula de ciudadania N° 39.275.056, Licenciada en Educacion Infantil Enfasis Ciencias
Natureles y Proteccién al Medio Ambiente, vinculada en Propiedad, inscrita en el grado 2C del Escalafon
Nacional Docente, estatuto de profesionalizacion docente Decreto Ley 1278 de 2002, como Docente de
Aufa, en el de Nivel de Basica Primaria, para la I. E. Santo Domingo, sede |. E. Santo Domingo, del
municipio de Caucasia, plaza N° 2066, en reemplazo de RAMIRO DE JESUS PASTRANA CRUZ,
identificado con cédula de ciudadania N° 3.443.899, quien pasa a otro municipio; la sefiora DIAZ
PUELLO, viene laborando como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, en la I. E. Santo
Domingo, sede C.E.R. El Camello, del municipio de Caucasia, plaza N° 2106.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior RAMIRO DE JESUS PASTRANA CRUZ,
identificado con cédula de ciudadania N° 3.443.899, Licenciado Ciencias Religiosas y Etica, vinculado en
Propiedad, inscrito en el grado 14 del Escalafon Nacional Docente, estatuto de profesionalizacién docente
Decreto Ley 2277 de 1979, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, para la I. E. Santo
Domingo, sede C.E.R. El Camello, poblacion mayoritaria, del municipio de Caucasia, plaza N° 2106, en
reemplazo de MIRIAM DOMINGA DIAZ PUELLO, identificada con cédula de ciudadania N° 39.275.056,
quien pasa a otro municipio; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora MIRIAM DOMINGA DIAZ PUELLO,
identificada con cédula de ciudadania N° 39.275.056, Licenciada en Educacion Infantil Enfasis Ciencias
Naturales y Proteccion al Medio Ambiente, vinculada en Propiedad, inscrita en el grado 2C del Escalafon
Nacional Docente, estatuto de profesionalizacion docente Decreto Ley 1278 de 2002, como Docente de
Aula, en el Nivel de Basica Primaria, para la I. E. Santo Domingo, sede 1. E. Santo Domingo, poblacion
mayoritaria, del municipio de Caucasia, plaza N° 2066, en reemplazo de RAMIRO DE JESUS
PASTRANA CRUZ, identificado con cédula de ciudadania N° 3.443.899, quien pasa a otro municipio;
segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO Notificar el presente acto administrativo a los interesados, haciéndoles saber que
contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo
a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de Ndmina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado
inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema
de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ecretaria de Bducacién
NOMBRE FIRMA FECHA
Isabel pi

Directora de Asuntos Legales 0 L( O'L{ B
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Reviso:

L Ana Milena Sierva Salazar - e
R Directora de Talento Humano O| / O‘L} m

. John Jairo Gaviria Ortiz - 4
e Profesional Especializado 3 a /b/ / ZOZ 3

. Martha Lucia Cafas Jimenez~ Profesional f L clr % 4 AT b ¢
G Universitaria M& ° \} 24-01-2023
Los arriba firmantes declaramos que hemos revi: el ' ylo j a las normas y disposici legales vig y por lo tanto,
bajo nuestra resp itidad lo pr para la firma.
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POR MEDIO DEL CUAL SE INSCRIBEN EL REPRESENTANTE
LEGAL DE UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6° del Decreto Nacional ndmero 1529
del 12 de julio de 199C y el Decreto 1396 del 26 de mayo de 1997, inscribase el nombre
de la sefiora MARTA LUZ PATINO MONTOYA, identificada con cedula de ciudadania
N°32.447.157 como Representante Legal de la ASOCIACION “CASA FAMILIAR
RURAL DE EDUCACION Y ORIENTACION BAJO LA PEDAGOGIA DE LA
ALTERNANCIA NUS NARE", con domicilio en Municipio de Santo Domingo Antioquia,
quien esta facultado para ejercer sus funciones de acuerdo al Acta N°005 del 10 de
febrero de 2022 de la Asamblea General Ordinaria

Lo anterior de conformidad con la solicitud presentada por la sefiora Rosalba Londofio
Zapata, mediante oficio N°2022010406310 del 21 de septiembre de 2022.

Publiquese en la Gaceta Departamental a costa de los interesados, surtido el trAmite
produce efectos legales.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Lo

HELENA PATRICIA URIBE ROLDAN
Directora de Asesoria Legal y de Control (E )

Proyecto: MARCELA PATRICIA HERNANDEZ ALVAREZ
Profasionat Universitaria,

Secretaria General - Direccion de Asesoria Legal y de Control
Calle 42 B 52 - 106 Piso 10, oficina 1013- Tels: (4) 3833036
Centro Administrativo Dpial José Maria Cérdova (La Alpujarra}
Medellin - Colombia - Suramérica

Cédigo Postal 050015

No. 164491 - 1 vez
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La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccion de Gestion Documental,
en el mes de febrero del afio 2023.

Calle 42 B N° 52 - 106 Soétano Interno Oficina 005
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Elaborada por:
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.






