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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por el cual se acepta la renuncia a un Docente en la planta de cargos del
departamento de Antioguia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones”

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6.de.septiembre de 2021, y el Decreto
648 de! 19 de abril de 2017 qué modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funmén Publlca Y,.

CONSIDERANDO QUE a

PRV E S

Mediante el Decreto 2020070002567 deI 5 de novuembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa
de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los mun|C|p|os no certificados del Departamente de
Antioquia. -

———
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Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo det 2021, se modifico
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, Articulo 68 y Decreto Ley 1278
de 2002, Articulo 63, los cuales regulan las causales del retiro del servicio;
encontrandose como causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o
directivos docentes, por la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicacién radicada a través del Sistema de Atencion al Ciudadano
(SAC) con nimero ANT2023ER002820 del 19 de enero de 2023, el sefior HECTOR
MACHUCA BALAGUERA, identificado con cédula de ciudadania 1.052.313.546,
vinculado en Provisionalidad Vacante Temporal, presentd renuncia al cargo como
Docente de Aula, en el Nivel de Basica Secundaria, Area Matematicas, en la
[nstitucién Educativa Miguel Vicente Garrido Ortiz, Sede, Institucion Educativa Miguel
Vicente Garrido Ortiz, del municipio de Arboletes, Poblacion Mayoritaria, a partir del
06 de febrero de 2023.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por el HECTOR MACHUCA
BALAGUERA, identificado con cédula de ciudadania 1.052.313.546, vinculado en
Provisionalidad Vacante Temporal, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica
Secundaria, Area Matematicas, en la Institucién Educativa Miguel Vicente Garrido
Ortiz, Sede, Institucion Educativa Miguel Vicente Garrido Ortiz, det municipio de




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Arboletes, Poblacién Mayoritaria, a partir del 06 de febrero de 2023, segun lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al Sefior HECTOR

MACHUCA BALAGUERA, haciéndole saber que contra este no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacidn, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este
certificado se debe radicar a través def Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC-
0 mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del
presente Decretoa la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Noémina vy
Prestaciones Sociales y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia. *

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

(R
ICA QUIR®Z VIANA
Secletaria de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
Gi Isabel Estupifian Mend:
Revis6 Directora da Asunto Legales 18 (o l( R

e | Smmt . Mgk loua 2601702
Revisé Ana Milena Sierra Salazar v . v }

v Directora de Talento Humano \Q\/uOg \ %A). 1514 O‘ lm}
John Jiiro Gaviria Ortiz

Profesional Especializado \@ 74 /0 ! / 223
H

Reviso

.| Luzmila Arango Restrepo ./
Proyectd: [ Auxiliar Administrativa viglln ﬁd niy? 2/9 Sl
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vig Y, por lo tanto, bajo responsabilidad o presentamos para la firma. 4
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por el cual se acepta la renuncia a una Docente en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones”

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre
de 2020, modificado por la Qrdenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto
648 del 19 de abril de 2017], que-modifica 'y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector dela Func1éWPubhca y,

)\
'CONSIDERAN DO\QUE

Mediante el Decreto 2020070002567 deI 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa
de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trastadar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los mumcnplos no certificados del Departamento de
Antioguia. N

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo del 2021, se modifico
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacidn del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, Articulo 68 y Decreto Ley 1278
de 2002, Articulo 63, los cuales regulan las causales del retiro del servicio;
encontrandose como causal de cesacién definitiva de las funciones docentes o
directivos docentes, por la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicacién radicada a través del Sistema de Atencion al Ciudadano
(SAC) con numero ANT2023ER000740 del 11 de enero de 2023, la sefiora ERICA
ALEJANDRA TORO TORO, identificada con cédula de ciudadania 1.047.965.354,
vinculada en Provisionalidad Vacante Temporal, presenté renuncia al cargo como
Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, en la Institucion Educativa
inmaculada Concepcién, Sede, Institucion Educativa Inmaculada Concepcion, del
municipio de Guarne, Poblacion Mayoritaria, a partir del 11 de febrero de 2023.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la seficra ERICA
ALEJANDRA TORO TORO, identificada con cédula de ciudadania 1.047.965.354,
vinculada en Provisionalidad Vacante Temporal, como Docente de Aula, en el Nivel
de Basica Primaria, en la Institucion Educativa Inmaculada Concepcion, Sede,
Institucion Educativa Inmaculada Concepcion, del municipic de Guarne, Poblacién
Mayoritaria, a partir del 11 de febrero de 2023, seg(n lo expuestoen la parte motiva.

il




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora ERICA
ALEJANDRA TORO TORO, haciéndole saber que contra este no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este
certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC-
o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente

Decreto a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Ndmina y Prestaciones Sociales y
Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia. "

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ICA QUI NA
Sectretaria de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA

Gi 1sabel Estupifan Mend
Revisé Directora de Asunto Legales s {0\ (5

N 1774
o | Ntz %nA/ by, peolzn3
Ana Milena Sierra Salazar \AM-)- S { M\_J "Lq / O‘ lm

Reviss Directora de Talento Humano

John Jairo Gaviria Ortiz
Reviso Profesional Especializad ) \ !;2!1 24!2/{ 73
.| Luzmila Arango Restrepo A\ 1
Proyects: | xiliar Administrativa véw /ﬂ ﬂunfa &3 230112023
Los arriha firmantes declaramos que h revisadoeld toy lo amos aj alas normas y disposiciones lagales
¥, por lo tanto, bajo nuestra resp bilidad lo presentamos para (a firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por el cual se acepta la renuncia a un Docente en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones”

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23.del.6 de.septiembre de 2021, y el Decreto
648 del 19-de abril de 2017., que modifica y adicichia el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcmn Publlca y,

! lCONSIDERANDO QUE '

. oae A ¥

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5de nowembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa
de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los mumcuplos no certificados del Departamento de
Antioquia. S

T -

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo del 2021, se modificd
ia planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, Articulo 68 y Decreto Ley 1278
de 2002, Articulo 63, los cuales regulan las causales del retiro del servicio;
encontrandose como causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o
directivos docentes, por la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicacion radicada a través del Sistema de Atencion al Ciudadano
(SAC) con nimero ANT2023ER001436 del 12 de enero de 2023, el sefior JOSE JOSE
BARRANCO RIQUETT, identificado con cédula de ciudadania 1.045.696.335,
vinculado en Provisionalidad Vacante Definitiva, present6 renuncia al cargo como
Docente de Aula, en el Nivel de Basica Secundaria, Area Ciencias Naturales Fisica,
en la Institucién Educativa Efe Gémez, Sede, Liceo Efe Gomez, del municipio de
Vegachi, No. de Plaza 4964, Poblacién Mayoritaria, a partir del 15 de febrero de
2023.

Por o antericrmente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por el JOSE JOSE
BARRANCO RIQUETT, identificado con cédula de ciudadania 1.045.696.335,
vinculado en Provisionalidad Vacante Definitiva, como Docente de Aula, en el Nivel
de Basica Secundaria, Area Ciencias Naturales Fisica, en |a Institucién Educativa Efe
Gomez, Sede, Liceo Efe Gémez, del municipio de Vegachi, No. de Plaza 4964,
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Poblacion Mayoritaria, a partir del 15 de febrero de 2023, segin lo expuesto en la
parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al Sefior JOSE JOSE
BARRANCO RIQUETT, haciéndole saber que contra este no procede recursc alguno.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este
certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC-
o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistemma Humano.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del
presente Decretoa la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Noémina y
Prestaciones Sociales y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia. "

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ONICA QUIROZ VIANA
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Giovanna Isabel Estupifan Mendoza

Reviso Directora de Asunto Legales q’———é—)\ 1& (ot (13
Maribel Lopez 2uluaga ’

Revisd Subsecretaria Administrativa ; 7 aq WA(/ 6’}{{ ’7\ % Ko 1 . 202%

A [4 7 —
Ana Milena Sierra Salazar & [y
Reviso Directora de Talento Humano (HMA’X ,) }W 1g|’ ol ' LO'\,}
Revisto | John Jao Gaviia Ortz \ ‘ M :4 ¥/
P p N
. Luzmila Arango Restrepo
Proyectd: | auxiliar Administrativa AY ‘m/ia ﬂung o Z,D e Ul
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d toy lo amos ajustado a las normas y disposiciones legales
vig ¥, por lo tanto, bajo p bilidad lc preser para la firma.
(4 VAN
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE:

Los incisos 4 y 5 del articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificada por el articulo 1° de la
Ley 1960 de 2019, expresa:

()

“Los cargos de libre nombramiento y remocién, en caso de vacancia temporal o definitiva,
podran ser provistos a través del encargo de empleados de carrera o de libre
nombramiento y remocion, que cumplan los requisitos y el perfil para su desempefio.

€n caso de vacancia definitiva el encargo sera hasta por el términc de tres (3) meses,
prorrogable por tres (3) meses mas, vencidos los cuales el emplec debera ser provisto en
forma definitiva”.

Con el propésito de que el servicio publico se preste eficientemente, es necesario
conceder encargo en funciones, sin separarse de las propias del cargo que viene
desempefiando, a la doctora LUZ STELLA CASTANO VELEZ, identificada con cédula de
ciudadania 43.720.905, titular del cargo SUBSECRETARIO DE DESPACHO, Cadigo 04',5,
Grado 03, NUC Planta 7326, ID Planta 5688, asignado al grupa de trabajo DIRECCION
DE PERSONAL de la SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO en la SECRETARIA
DE TALENTO HUMANO Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL, adscrito a la planta
Global de la Administracibn Departamental, Nivel Central, en la plaza de empleo
DIRECTOR TECNICO, Cddigo, 009, Grado 02, NUC Planta 1077, ID Planta §710 de la
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO - SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y
DESARROLLO ORGANIZACIONAL, a partir de la posesién y hasta el 30 de enero de
2023, ambas fechas inclusive, o hasta que se reintegre la titular del cargo del permiso
remunerado, doctora CLARA ISABEL ZAPATA LUJAN, identificada con cédula de
ciudadania 43,997.073, otorgado mediante Resolucion No. S 2023060001983 del
25/01/2023.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA:
ARTICULO PRIMERO: Encargar en funciones, sin separarse de las propias del cargo que

viene desempefiando, a la doctora LUZ STELLA CASTANO VELEZ, identificada con
cédula de ciudadania 43.720.905, titular del cargo SUBSECRETARIO DE DESPACHO,

X613
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DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

Cédigo 045, Grado 03, NUC Planta 7326, ID Planta 5688 de la SUBSECRETARIA DE
TALENTO HUMANO en la SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y DESARROLLO
ORGANIZACIONAL, adscrito a la planta Global de la Administracion Departamental, Nivel
Central, en la plaza de empleo DIRECTOR TECNICO, Cédigo, 009, Grado 02, NUC Planta
1077, ID Planta 5710, asighado al grupo de trabajo DIRECCION DE PERSONAL de la
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO en la SECRETARIA DE TALENTO
HUMANO Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL, a partir de la posesion y hasta el 30 de
enero de 2023, ambas fechas inclusive, 0 hasta que se reintegre la titular del cargo del
permiso remunerado, doctora CLARA ISABEL ZAPATA LUJAN, identificada con cédula de
ciudadania 43.997.073, otorgado mediante Resolucién No. S 2023060001993 del
25/01/2023.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente Decreto, a través de correo
electrénico, para lo cual se anexara copia del respectivo acto administrativo, informando
que contra |a decisién no procede recurso alguno.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Nombre Firma Fecha
José Mauricio Bedoya Betancur. Profesional Especializado-Direccién de
Proyectd | borcoral \"\ 25-01.2023
Ravisd |sabel Cristina Mejia Flbrez — Contratista Secretaria Talentc Humano y
Desanollo Organizacicnal . 4 QA ol 26/ 0 Ili
J 1

Paula Andrea Duque Agudelo - Secretaria Talento Humano y Desarrolio %&Q
APl | oganizacional . O |26-12%

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado e documente y lo encontramos ajustados a las normas y dispasiciones
legales y vigentes y, por to 1anto, bajo nuestra responsabifidad o presentamos para la firma,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
DECRETO

“Por el cual se acepta la renuncia a un Docente en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones”

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 de! 5 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto
648 del 19 de abril de 2017, Goe modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Secllor de la FunC|on Pubhca Y,

|t
4 1CONSIDERANDO QUE

PRV Y

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de nowembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa
de la Administracion Departamental y se otorga funciones a ia Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de ios procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los mumc:plos no certificados del Departamento de
Antioquia. ‘\--_._.,~

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo del 2021, se modificé
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, Articulo 68 y Decreto Ley 1278
de 2002, Articulo 63, los cuales regulan las causales del retiro del servicio;
encontrandose como causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o
directivos docentes, por la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicacion radicada a través del Sistema de Atencién al Ciudadano
(SAC) con numero ANT2023ER003076 del 20 de enero de 2023, el sefior FABRISIO
ANDRES ESTRADA BETIN, identificado con cédula de ciudadania 1.102.807.545,
vinculado en Provisionalidad Vacante Definitiva, presenté renuncia al cargo como
Docente de Aufa, en el Nivel de Basica Secundaria, Area Matematicas, en la
Institucion Educativa de Desarrollo Rural Miguel Valencia, Sede, Institucion Educativa
de Desarrollo Rural Miguel Valencia, del municipio de Jardin, No. de Plaza 14175,
Poblacién Mayoritaria, a partir del 30 de enero de 2023.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacidn,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por el FABRISIO ANDRES
ESTRADA BETIN, identificado con cédula de ciudadania 1.102.807.545, vinculado en
Provisionalidad Vacante Definitiva, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica
Secundaria, Area Matematicas, en la Institucion Educativa de Desarrollo Rural Miguel
Valencia, Sede, Institucion Educativa de Desarrollo Rural Miguel Valencia, del
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municipio de Jardin, No. de Plaza 14175, Poblacion Mayoritaria, a partir del 30 de
enero de 2023, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al Sefior FABRISIO

ANDRES ESTRADA BETIN, haciéndole saber que contra este no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasiaden o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este
certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC-

o mediante oficio radicado en las taqguillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del

presente Decretoa la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y
Prestaciones Sociales y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia. "

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Secretaria de'Educacién
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
DECRETO

Por medio del cual se efectttan unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las facultades
constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo 300, numeral 9 de
la Constitucidn Politica, vy la Ordenanza 32 de 2022, y

L———‘CONSIDERANDO“"* '
a. Que el articulo 27 de la Orderanzs 32 del 14 miéiemblré de 2022, establece “Articulo
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cual se le conceden facultades Pro’ tempgie al Gobemador durante la vigencia, de
E};’Arﬂculo 300 dé‘la QQnstr‘tuQién Politica y el numeral 5 del
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Articulo 19 de la ley 2200 de 2022;
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E! Gobernador queda facultatk\o‘a(a efecfdaffpag_ago’adininistrativo idéneo las adiciones
y trasiados de recursos de destinaqién~e§_geg£ﬁ,ca,f-enftﬁfalquier momento de la vigencia”.
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b. Que la Secretaria de Hacienda, adicionara en la Secretaria de Talento Humano y
Desarrollo Organizacicna! recursos por valor de $38.186.276.271 en los gastos de
funcionamiento, correspondiente a los recursos del balance del 2022 de destinacion
especifica fondo 4-2530 Mesadas Pensionales FONPET L 1873 /2017, para ser

incorporados en la vigencia 2023.

¢. Que la Subsecretaria de Tesoreria certifico los recursos mediante radicado N°

2023020002196 del 18 de enero de 2023.

d. Que la Contadora General del Departamento de Antioquia certifico la disponibil\dad de
los recursos del balance, mediante oficio con radicade N° 2023020004489 del 25 de enero

de 2023. '

e. Que la Secretaria de Talento Humane y Desarrollo Organizacional, informé el rubro donde
se adicionara el recurso en el oficio con radicado N° 2023020002745 del 20 de enero de

2023.

f. Que el objetivo de este decreto es incorporar los recursos del balance en la Secretaria de
Talento Humano y Desarrollo Organizacional, que se destinaran para el pago de la
mesada de los pensionados estimada para el mes de enero de 2023 con la cuenta de

cobro remitida por el consorcio.
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DECRETO

Hoja 2

Por medio del cual se efecttian unas modificaciones al Presupuesto General del Departamento

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Adiciénese el Presupuesto y PAC de ingresos en la Secretaria de
Hacienda, de conformidad con el siguiente detalle:

FONDO | C.G. POSPRE A.FUN PROYECTO VALOR DESCRIPCION
4-2530 | 172H | 1-1-2-10-02 c 999999 $38.186.276.271 Superavit fiscal
Total $38.186.276.271

Articulo Segundo. Adicidnese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento en la
Secretaria de Talentc Humano y Desarrollo Organizacional, de conformidad con el siguiente

detalle:
FONDO| ¢.G.| POSPRE A',[:U PECT’EE VALOR DESCRIPCION
Mesadas pensiqnales
42530 | 1730 | 21307020001 | ga9999 | gag186276271 [fargo de la entidad (d
02 ensiones)
Total $38.186.276.271

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPYA

NANDEZ

Gobefnador defAntibqu
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CATALINA NARANJO'AGUIRRE

Secretar Secretaria de Hacienda
- NGMBRE FIRNA FECHA,
Proyecis Tsabel Crisina Montoya Heméndez, Profewonsl Unwarstand [ (22 2e/oifEnd 3
Revisd Gulllermo Ledn Cedavid Crluantes, Drecior de Presupuesio (W14 2671412523
Revind y sprobd | Diana Patricia Salazar Franco. Subsecretaria Fnanciera, P 7B 124 foi [ 10
Renso Reviitn Jufiacs Despachc HeGends nd V. §/04
Vo Bo | Leonardo Gamedc Dovale. Director de Asesoris Legal y de Control 12 o/
Vo Bo. David Andrés Ospina Saidariaga Pravencdn del Dado Antjuridico
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se acepta una renuncia a un Encargo de Directivo Docente, y se da por
terminado un nombramiento en Provisionalidad Vacante Temporal en la planta de cargos
del departamento de Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las

conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de

2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la

Funcién Publica y, :
CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de
Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta de
cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en los municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, Articulo 68 y Decreto Ley 1278 de 2002,
Articulo 63, los cuales regulan las causales del retiro del servicio; encontrandose como causal de
cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, por la renuncia regularmente
aceptada.

Mediante radicado N° ANT2023ER001393, del 12 de enero de 2023, allegado a través de Sistema
de Atencién al Ciudadano SAC, el sefior EDISON ALBERTO JIMENEZ VALDES, identificado con
cédula de ciudadania N° 71536155, Licenciado en Educacion Basica Enfasis en Humanidades y
Lengua Castellana, vinculado en Propiedad, grado de escalafon 14, regido por el estatuto docente
2277 de 1979, presentd renuncia al encargo que viene cubriendo en vacante definitiva como
Directivo Docente Coordinador, en la I. E. MARIANO J. VILLEGAS, sede principal, del municipio
de MONTEBELLO, plaza N° 806, a partir del 1 de febrero de 2023; en consecuencia, el sefior
Jimenez Valdés, debera regresar a su plaza en Propiedad como Docente de Aula, en el area de
Humanidades y Lengua Castellana, en la |. E. PBRO JULIO TAMAYO, sede |. E. PBRO JULIO
TAMAYOQ - SEDE PRINCIPAL, del municipio de CAROLINA DEL PRINCIPE, plaza N° 5896.

En razén al regreso del sefior Jiménez Valdés a su plaza en Propiedad, se hace necesario dar por
terminado el nombramiento en Provisionalidad Vacante Temporal del sefior NELSON CARLOS
MARQUEZ CONTRERAS, identificado con cédula de ciudadania N° 3838373, Licenciado en
Educacion Basica Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana e Inglés, regido por el estatuto
docente 1278 de 2002, quien viene laborando como Docente de Aula, en el 4rea de Humanidades
y Lengua Castellana, en la |. E. PBRO JULIO TAMAYO, sede I. E. PBRO JULIO TAMAYO - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de CAROLINA DEL PRINCIPE, plaza N° 5896.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia al Encargo en vacante definitiva como Directivo
Docente Coordinador, del sefior EDISON ALBERTO JIMENEZ VALDES, identificado con cédula
de ciudadania N° 71536155, Licenciado en Educacién Basica Enfasis en Humanidades y Lengua
Castellana, vinculado en Propiedad, grado de escalafon 14, regido por el estatuto docente 2277
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de 1979, enlal. E. MARIANO J. VILLEGAS, sede principal, del municipio de MONTEBELLO, plaza
N° 806, a partir del 1 de febrero de 2023; en consecuencia, el sefior Jiménez Valdés, debera
regresar a su plaza en Propiedad como Docente de Aula, en el area de Humanidades y Lengua
Castellana, en la . E. PBRO JULIO TAMAYO, sede |I. E. PBRO JULIO TAMAYO - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de CAROLINA DEL PRINCIPE, plaza N° 5896; segun lo expuesto en
la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Dar por terminado en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, el nombramiento en
Provisionalidad Vacante Temporal del sefior NELSON CARLOS MARQUEZ CONTRERAS,
identificado con cédula de ciudadania N° 3838373, Licenciado en Educacién Basica Enfasis en
Humanidades y Lengua Castellana e Inglés, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, quien
viene laborando como Docente de Aula, en el area de Humanidades y Lengua Castellana, enla l.
E. PBRO JULIO TAMAYO, sede |. E. PBRO JULIO TAMAYO - SEDE PRINCIPAL, del municipio
de CAROLINA DEL PRINCIPE, plaza N° 5896, en razon al regreso del sefior EDISON ALBERTO
JIMENEZ VALDES a su plaza en propiedad; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notificar al sefior EDISON ALBERTO JIMENEZ VALDES, el presente
acto administrativo, haciéndoie saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Notificar al sefior NELSON CARLOS MARQUEZ CONTRERAS,
identificado con cédula de ciudadania N° 3838373, haciéndole saber que contra le presente acto
procede el Recurso de Reposicidn, el cual podra interponer dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, debiendo presentarlo por escrito debidamente sustentado, ante la Secretaria de
Educacion, de conformidad con el articulo 76 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo Ley 1437 de 2011. Se advierte que superado el término de los diez
(10) dias habiles del envio de la citacion, de no notificarse del presente acto, este se notificara por
aviso si fuere el caso conforme lo indica el articulo 69 del Cédigo Contencioso Administrativo antes
mencionado.

ARTICULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio
y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobemacién
de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente acto
administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

NOMBRE FECHA
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Docente (a) en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 de! 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento y
mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra  realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas
a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificd la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a proceso
ordinario. “La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto; Cuando se originen en: 1.
necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo. 2.
Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité
de medicina laboral del prestador del servicio salud. 3. Necesidad de resolver un conflicto que
afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo, por recomendacion
sustentada del consejo directivo.”

Las directivas de la Secretaria de Educacion de Antioquia, tomaron la decisién de trasladar por
necesidad del servicio, a la sefiora GLORIA LUCIA GIRALDO ARANGO, identificada con
cédula de ciudadania N° 43.469.962, Ingeniera de Sistemas, vinculada en Propiedad, inscrita
en el Grado “14" del Escalafén Nacional Docente, estatuto de profesionalizacion docente
Decreto Ley 2277 de 1979, como Directiva Docente Coordinadora, para la I. E. SAN JOSE,
sede I. E. SAN JOSE - SEDE PRINCIPAL, del municipio de MARINILLA, plaza N° 707, en
reemplazo de CARLOS ORLANDO DUQUE ARANGO, identificado con cédula de ciudadania
N° 70.902.687, quien paso a otro municipio; la sefiora GIRALDO ARANGO, viene laborando
como Directiva Docente Coordinadora, en la I. E. JORGE ALBERTO GOMEZ GOMEZ, sede
COLEGIO GRANADA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de GRANADA, plaza N° 673.

_ Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

1de?
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora GLORIA LUCIA
GIRALDO ARANGO, identificada con cédula de ciudadania N° 43.469.962, Ingeniera de
Sistemas, como Directiva Docente Coordinadora, para la |I. E. SAN JOSE, sede |. E. SAN JOSE
- SEDE PRINCIPAL, poblacién mayoritaria, del municipio de MARINILLA, plaza N° 707, en
reemplazo de CARLOS ORLANDO DUQUE ARANGO, identificado con cédula de ciudadania
N° 70.902.687, quien pasd a otro municipio; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora GLORIA LUCIA
GIRALDO ARANGO, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direcci¢n de
Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de
inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de
la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MONICA QUIROZ VIANA
Secretaria de Educacion
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE DELEGA UNA REPRESENTACION”

El GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
atribuciones constitucionales y legales,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Designar como delegada del Gobernador del departamento de
Antioquia, en la sesion ordinaria del CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE
ANTIOQUIA, a realizarse el dia 31 de enero de 2023, a partir de las 2:00 p.m., en
modalidad mixta, a la doctora MONICA QUIROZ VIANA, identificada con la cedula de
ciudadania N° 43.264.639, Secretaria de Educacion.

ARTICULO SEGUNDO: El presente decreto rige a partir de su publicacion

Dado en Medellin, a los

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y/CUMPLASE

[ NOMBRE ~ _FJRMA | FECHA
Proyectd: | Luz Maria Morales N. SNp— [t o1 3022

Los arrifa firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo
' encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por
antijuridico (e) fo tanto. bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se trasladan unos Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento y mediante
Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo
docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y
demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento
de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta de cargos
de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo en
las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117 municipios no certificados del
departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos a proceso
ordinario. “La autoridad nominadora efectuaréd el traslado de docentes o directivos docentes mediante
acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso
administrativo de que trata este Decreto; Cuando se originen en: 1. necesidades del servicio de carécter
académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de
la prestacion del servicio educativo. 2. Razones de salud del docente o directivo docente, previo
dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud. 3. Necesidad de
resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo, por
recomendacion sustentada del consejo directivo.”

Las directivas de la Secretaria de Educacion de Antioquia, tomaron la decision de trasladar por necesidad
del servicio, al sefior VICTOR MANUEL FERNANDEZ VARELA, identificado con cédula de ciudadania
N° 1.048.019.473, Licenciado en Lengua Castellana, vinculado en Propiedad, inscrito en el grado 2AM
del Escalafon Nacional Docente, estatuto de profesionalizacion docente Decreto Ley 1278 de 2002, como
Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, para la |. E. R. JAIPERA, sede |. E. R. JAIPERA - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de URRAO, plaza N° 15283, en reemplazo de CATALINA ALEXANDRA
ZAPATA COSSIO, identificada con cédula de ciudadania N° 1.048.015.163, quien pasa a otro municipio;
el sefior Fernandez Varela, viene laborando como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, en la
I. E.R LA CALDASIA, sede C. E. R. LOS ANIMES, del municipio de URRAO, plaza N° 15249.

En consecuencia, se hace necesario trasladar a la sefiora CATALINA ALEXANDRA ZAPATA COSSIO,
identificada con cédula de ciudadania N° 1.048.015.163, Normalista Superior, vinculada en
Provisionalidad Vacante Definitiva, como Docente de Aula, en el de Nivel de Basica Primaria, paralal. E.
R. LA CALDASIA, sede C. E. R. LOS ANIMES, del municipio de URRAO, plaza N° 15249, en reemplazo
de VICTOR MANUEL FERNANDEZ VARELA, identificado con cédula de ciudadania N° 1.048.019.473,
quien vasa a otro municipio; la sefiora ZAPATA COSSIO, viene laborando como Docente de Aula, en el
Nivel de Basica Primaria, en la . E. R. JAIPERA, sede |. E. R. JAIPERA - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de URRAO, plaza N° 15283.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior VICTOR MANUEL FERNANDEZ VARELA,
identificado con cédula de ciudadania N° 1.048.019.473, Licenciado en Lengua Castellana, vinculado en
Propiedad, inscrito en el grado 2AM de! Escalafon Nacional Docente, estatuto de profesionalizacion
docente Decreto Ley 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, para la |. E.
R. JAIPERA, sede |. E. R. JAIPERA - SEDE PRINCIPAL, poblacion mayoritaria, del municipio de
URRAOQ, plaza N° 15283, en reemplazo de CATALINA ALEXANDRA ZAPATA COSSIO, identificada con
cédula de ciudadania N° 1.048.015.163, quien pasa a otro municipio; segun lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora CATALINA ALEXANDRA ZAPATA
COSSIO, identificada con cédula de ciudadania N° 1.048.015.163, Normalista Superior, vinculada en
Provisionalidad Vacante Definitiva, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, para la |. E. R.
LA CALDASIA, sede C. E. R. LOS ANIMES, poblacion mayoritaria, del municipio de URRAQ, plaza N°
15249, en reemplazo de VICTOR MANUEL FERNANDEZ VARELA, identificado con cédula de
ciudadania N° 1.048.019.473, quien pasa a otro municipio; segun o expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO Notificar el presente acto administrativo a los interesados, haciéndoles saber que
contra éste no procede recurso aiguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo
a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccién de Nomina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado
inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema
de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MONICA QUIROZ VIANA

Se ‘retaria de Edutacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Giovanna Isabel Estupifidn Mendoza -
Directora de Asuntos Legales 1@ ( Q4 ' \2

. ——\
e Manke) W= 23002073

Revisé:

L Ana Milena Sierra Salazar - < ’
R Directora de Talento Humano M Sl W "/ Lb/ oi /]—015
Revisé: John Jairo Gaviria Ortiz -
eviso: Profesional Especializado Z 3 0, Zoz;
. Daniela Maria Velasquez Usme - — '
Hoyectes Auxiliar Administrativa Omﬂﬂﬁl w«jqué t I{S mg 9.0 - g}f\t{O -2 3
Los arriba firmantes declaramos que hemos revi eld toy lo o j a las normas y disposici legales vig y por lo tanto,
bajo 1 ili lo p para la firma.
Bo2m




Radicado: D 2023070000661
Fecha: 30/01/2023

Eé’:in?f“‘”"llII\iIUIi\IIHIHIII\WH!H!IIHI|l|lll\m1|l\ll

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Docente (a) en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento y
mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas
a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos a proceso
ordinario. “La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto; Cuando se originen en: 1.
necesidades del servicio de carédcter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo. 2.
Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité
de medicina laboral del prestador del servicio salud. 3. Necesidad de resolver un conflicto que
afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo, por recomendacion
sustentada del consejo directivo.”

Las directivas de la Secretaria de Educacion de Antioquia, tomaron la decisidn de trasladar por
necesidad del servicio, al sefior DIEGO EDISON ECHEVERRI MARIN, identificado con cédula
de ciudadania N° 71.790.322, Filosofo, vinculado en Propiedad, inscrito en el grado 3DM del
Escalafon Nacional Docente, estatuto de profesionalizacion docente Decreto Ley 1278 de 2002, .
como Docente de Aula, en el area de Filosofia, para la I. E. NORMAL SUPERIOR RAFAEL
MARIA GIRALDO, sede |. E. NORMAL SUPERIOR RAFAEL MARIA GIRALDO - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de MARINILLA, plaza N° 11127, en reemplazo de RIGOBERTO
ECHEVERRI DUQUE, identificado con cédula de ciudadania N° 98.480.900, quien pasé a otro
municipio; el sefior Echeverri Marin, viene laborando como Docente de Aula, en el area de
Filosofia, en la I. E. FUNDACION CELIA DUQUE DE DUQUE, sede |. E. FUNDACION CELIA
DUQUE DE DUQUE - SEDE PRINCIPAL, del municipio de ABEJORRAL, plaza N° 9429

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior DIEGO EDISON
ECHEVERRI MARIN, identificado con cédula de ciudadania N° 71.790.322, Filosofo, vinculado
en Propiedad, inscrito en el grado 3DM del Escalafon Nacional Docente, estatuto de
profesionalizacion docente Decreto Ley 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el area de
Filosofia, para la |. E. NORMAL SUPERIOR RAFAEL MARIA GIRALDO, sede I. E. NORMAL
SUPERIOR RAFAEL MARIA GIRALDO - SEDE PRINCIPAL, poblacion mayoritaria, del
municipio de MARINILLA, plaza N° 11127, en reemplazo de RIGOBERTO ECHEVERRI
DUQUE, identificado con cédula de ciudadania N° 98.480.900, quien pasd a otro municipio;
segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior DIEGO EDISON
ECHEVERRI MARIN, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccién de
Némina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A Jos docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencidn a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de
la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacidon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MONICA QUIRDZ VIANA
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Isabel Estup
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se hace un encargo de Directivo (a) Docente Rector (a) y se nombra un
Docente en provisionalidad vacante temporal, en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Medliante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa
del Departamento se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo
docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modifico la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion
del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los
116 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante
por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su
cargo y los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser
provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacion
administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo
mientras se surte el proceso de seleccién y se provee de manera definitiva.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, “Por el cual se reglamenta el Decreto Ley 1278
del 19 de junio del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera
Docente y su provision”, establece en el “Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se
aplica para la provision de vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos
docentes y consiste en la designacion transitoria de un educador con derechos de
carrera, previa convocatoria y publicacién de las vacantes a ser proveidas mediante
encargo.” Para la calificacion de los educadores que se postulen, la entidad territorial
certificada debera observar los requisitos en el mismo.

En el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional
es para la provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva
y se hara mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora
con personal que relna los requisitos del cargo.

A traves de la Circular 20171000000027 del 9 de febrero de 2017, la Comision Nacional
del Servicio Civil determind las instrucciones para la provision de los empleos Directivos
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Docentes mediante encargo. Por lo anterior, la Secretaria de Educacion de Antioquia
procedio a establecer mediante la Circular 2020090000085 del 11 de febrero de 2020 los
lineamientos para participar de la Convocatoria para encargos Directivos Docentes:
Rector, Director Rural y Coordinador. De dicha convocatoria, se conformé un listado de
elegibles vigente por dos afos y del cual se realiza la seleccion para encargos en estricto
orden jerarquico descendente por subregiones.

La sefiora LUZ ELENA ALZATE ELEJALDE, identificada con cédula de ciudadania N°
21.626.084, Licenciada en Sociales, vinculada en propiedad, como Docente de Aula, en
el area de Etno - Ciencias Sociales, en la |.E.R INDIGENISTA EMBERA ATRATO
MEDIO, sede I.E.R INDIGENISTA EMBERA ATRATO MEDIO - SEDE PRINCIPAL,
Poblacion Etno, del municipio de VIGIA DEL FUERTE, plaza N° 17754, inscrita en el
Grado “ET4" del Escalafén Nacional Docente, reline los requisitos para asumir por
Encargo el cargo como Directiva Docente Rectora, Vacante Definitiva, en la I.E.R
INDIGENISTA EMBERA ATRATO MEDIO, sede principal, del municipio de VIGIA DEL
FUERTE, plaza N° 377, en reemplazo de GLORIA INES GONZALEZ CARDONA,
identificada con cédula de ciudadania N° 32.316.273, quien renuncio.

El sefior WILLIAN CHAHITO DUMASA, identificado con cédula de ciudadania
11.616.825, Licenciado en Etnoeducacion con Enfasis en Ciencias Sociales, Especialista
en Gestion Humana, retne las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278
de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para desempefiar la funcion
docente; La secretaria de Educaciéon de Antioquia, no tiene actualmente Listado de
Elegibles de la Comisién Nacional del Servicio Civil, poblacion mayoritaria, por lo que
se procede con el nombramiento provisional temporal, de manera directa, por el tiempo
que dure la situacion administrativa de encargo del titular LUZ ELENA ALZATE
ELEJALDE.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directiva Docente Rectora, en vacante
Definitiva, a la sefora LUZ ELENA ALZATE ELEJALDE, identificada con cédula de
ciudadania N° 21.626.084, inscrita en el Grado “ET4” del Escalafén Nacional Docente,
estatuto de profesionalizacion docente Decreto Ley 1278 de 2002, Licenciada en
Sociales, Especialista en Gestion Humana, en la LLE.R INDIGENISTA EMBERA
ATRATO MEDIO, sede principal, poblacién Etno, del municipio de VIGIA DEL FUERTE,
plaza N° 377, en reemplazo de GLORIA INES GONZALEZ CARDONA, identificada con
cédula de ciudadania N° 32.316.273, quien renuncio; la sefiora ALZATE ELEJALDE,
viene vinculada en propiedad, como Docente de Aula, en el area de Etno - Ciencias
Sociales, en la [.E.R INDIGENISTA EMBERA ATRATO MEDIO, sede |E.R
INDIGENISTA EMBERA ATRATO MEDIO - SEDE PRINCIPAL, poblacién mayoritaria,
del municipio de VIGIA DEL FUERTE, plaza N° 17754; segun lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, al sefior
WILLIAN CHAHITO DUMASA, identificado con cédula de ciudadania N° 11.616.825,
Licenciado en Etnoeducacion con Enfasis en Ciencias Sociales, como Docente, en el
area de Etno - Ciencias Sociales, para la |.E.R INDIGENISTA EMBERA ATRATO
MEDIO, sede LLE.R INDIGENISTA EMBERA ATRATO MEDIO - SEDE PRINCIPAL,
poblacién Etni, del municipio de VIGIA DEL FUERTE, plaza N° 17754, mientras dure el
encargo de la sefiora LUZ ELENA ALZATE ELEJALDE, identificada con cédula de
ciudadania 21.626.084; segun lo expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO TERCERO: Notificar a la sefiora LUZ ELENA ALZATE ELEJALDE, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden recursos en la
via Gubernativa.

ARTICULO CUARTO: Notificar al sefior WILLIAN CHAHITO DUMASA, haciéndole
saber que contra le presente acto procede el Recurso de Reposicion, el cual podra
interponer dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, debiendo presentarlo por
escrito debidamente sustentado, ante la Secretaria de Educacion, de conformidad con el
articulo 76 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo Ley 1437 de 2011.

Se advierte que superado el término de los diez (10) dias habiles del envio de la citacion,
de no notificarse del presente acto, este se notificara por aviso si fuere el caso conforme
lo indica el articulo 69 del Cédigo Contencioso Administrativo antes mencionado.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano vy

Direccion de Némina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de
Antioquia.

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nornbrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén
aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos
y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de
datos de Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Sectretaria de Bducacion

NOMBRE FIRMA FECHA
o Giovanna Isabel Estupifian Mendoza - < :
R Directora de Asuntos Legales 'LG ( o /1:)
Reviso: P:Ianpe_l Lopez Zuluaga - Subsecretaria I\/an /QM M .?\ ,25 vO/ 292,3
. Ana Milena Sierra Salazar - Directora
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Revis6: John Jairo Gaviria Ortiz- Profesional Za/a//%zj
. Daniela Maria Velasquez Usme - - = D -
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Docente (a) en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 de! 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento y
mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas
a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a proceso
ordinario. “La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del ario lectivo, sin
sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto; Cuando se originen en: 1.
necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo. 2.
Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité
de medicina laboral del prestador del servicio salud. 3. Necesidad de resolver un conflicto que
afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo, por recomendacion
sustentada del consejo directivo.”

Las directivas de la Secretaria de Educacion de Antioguia, tomaron la decisiéon de trasladar por
necesidad del servicio, a la sefiora CLAUDIA ANDREA ISAZA CARDONA, identificada con
cédula de ciudadania N° 43.579.951, Estadistico Informatico, vinculada en Provisionalidad
Vacarite Definitiva, como Docente de Aula, en el area de Matematicas, para la |. E. MARCO
FIDEL SUAREZ, sede I. E. MARCO FIDEL SUAREZ - SEDE PRINCIPAL, del municipio de
ANDES, plaza N° 13091, en reemplazo de OMAR DE JESUS CHAVARRIAGA RUIZ,
identificado con cédula de ciudadania N° 70.501.027, quien fallecid; la sefora ISAZA
CARDONA, viene laborando como Docente de Aula, en el area de Matematicas, en la |. E.
JULIO RESTREPO, sede LICEO JULIO RESTREPO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de
SALGAR, plaza N° 14504.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora CLAUDIA ANDREA
ISAZA CARDONA, identificada con cédula de ciudadania N° 43.579.951, Estadistico
Informatico, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, como Docente de Aula, en el area
de Matematicas, para la I. E. MARCO FIDEL SUAREZ, sede |. E. MARCO FIDEL SUAREZ -
SEDE PRINCIPAL, poblacion mayoritaria, del municipio de ANDES, plaza N° 13091, en
reemplazo de OMAR DE JESUS CHAVARRIAGA RUIZ, identificado con cédula de ciudadania
N° 70.501.027, quien fallecio; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora CLAUDIA
ANDREA ISAZA CARDONA, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccién de
Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de
inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de
la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentaciéon requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MONICA QUIROZ Vi NA
Secretaria de

NOMBRE FIRMA FECHA

- i Isabel Estupina . c((>
LR Directora de Asuntos Legales 'Z’ ( N ‘ \')

v Maribet Lépez Zuluaga -

Reviso: Sublsecretaria Administrativa Hﬂ/) /2/{,/ Ldm 25.0 /r ?mzi
N Ana Milena Sierra Salazar - .

LN Directora de Talento Humano (/‘)‘\A,Q\ S m\ ¢ Z&/Dl / bz:)

s John Jairo Gaviria Ortiz -
Revisé: Profesional Especializado 23 /0 ,/20 53
T
.. Danieta Maria Velasquez Usme - - p
RiovEcie: Auxiliar Administrativa nﬂf'” ﬂ{d a’qu[% Ll 5m e &O - e” 9’(7 - 13
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el Vy lo )j jo a las normas y disposici legales vig y por lo tanto,
bajo nuestra ili lop para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Directivo Docente\Coordinador (a) en la Planta de Cargos
del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribucienes legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento y
mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas
a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no sujetos a proceso
ordinario. “La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto; Cuando se originen en: 1.
necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestaciéon del servicio educativo. 2.
Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité
de medicina laboral del prestador del servicio salud. 3. Necesidad de resolver un conflicto que
afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo, por recomendacion
sustentada del consejo directivo.”

Las directivas de la Secretaria de Educacion de Antioquia, tomaron la decision de trasladar por
necesidad del servicio, a la sefiora TATIANA MARIA SERNA AGUDELO, identificada con
cédula de ciudadania N° 1.038.410.138, Licenciada en Matematicas y Fisica, vinculada en
propiedad, inscrita en el Grado "2AM” del Escalafon Nacional Docente, estatutc de
profesionalizacién docente Decreto Ley 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el area de
Materaticas, para la I. E. NORMAL SUPERIOR RAFAEL MARIA GIRALDO, sede I. E.
NORMAL SUPERIOR RAFAEL MARIA GIRALDO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de
MARINILLA, plaza N° 11122, en reemplazo de ALVARO DE JESUS OLIVEROS BETANCUR,
identificado con cédula de ciudadania N° 70.076.092, quien renuncio; la sefiora Serna Agudelo,
viene laborando como Docente de Aula, en el area de Matematicas, en la |. E. COCORNA, sede
LICEO COCORNA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de COCORNA, plaza N° 10038.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora TATIANA MARIA
SERNA AGUDELO, identificada con cédula de ciudadania N° 1.038.410.138, Licenciada en
Matematicas y Fisica, vinculada en propiedad, inscrita en el Grado “2AM” del Escalafon
Nacional Docente, estatuto de profesionalizacién docente Decreto Ley 1278 de 2002, como
Docente de Aula, en el area de Matematicas, para la I. E. NORMAL SUPERIOR RAFAEL
MARIA GIRALDO, sede |. E. NORMAL SUPERIOR RAFAEL MARIA GIRALDO - SEDE
PRINCIPAL, poblacién mayoritaria, del municipio de MARINILLA, plaza N° 11122, en reemplazo
de ALVARO DE JESUS OLIVEROS BETANCUR, identificado con cédula de ciudadania N°
70.076.092, quien renuncid; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora TATIANA MARIA
SERNA AGUDELDO, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de
Némina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A Jos docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de
inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de
la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en Ia tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

NOMBRE FECHA
. Isabel pil
e Directora de Asuntos Legales 1S (> ‘{ (%)
. Maribet Lépez Zuluaga -
R Subsecretaria Administrativa ,2 :' ).‘O/%Zz
ol Ana Milena Siemra Salazar -
ReviSe: Directora de Talento Humano D/ Ol /2'07_5
. John Jaire Gaviria Ortiz -
Bevise: Profesional Especializado Z 3 / d / / WZ?
. Daniela Maria Velasquez Usme - g /
Proyects: Auxiliar Administrativa D anl"(?{q Adqued g 20 / 01/3023
Los arriba firmantes d que hemos revisado el ylo t )t § a las normas y disposici legales vig y por lo tanto,
bajo nuestra r il lo p! para la firma.
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Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Directivo Docente Coordinador (a) en la Planta de Cargos
del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento y
mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas
a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos a proceso
ordinario. “La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
medignte acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del ario lectivo, sin
sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto; Cuando se originen en: 1.
necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo. 2.
Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité
de medicina laboral del prestador del servicio salud. 3. Necesidad de resolver un conflicto que
afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo, por recomendacion
sustentada del consejo directivo.”

Las directivas de la Secretaria de Educacion de Antioquia, tomaron la decision de trasladar por
necesidad del servicio, a la sefiora MARIA LILIANA ALVAREZ PATINO, identificada con
cédula de ciudadania N° 43.862.899, Licenciada en Pedagogia Infantil, vinculada en propiedad,
inscrita en el Grado “2AM” del Escalafén Nacional Docente, estatuto de profesionalizacion
docente Decreto Ley 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el Nivel de Preescolar, para la |.
E. FELIX MARIA RESTREPO LONDONO, sede |. E. FELIX MARIA RESTREPO LONDONO -
SEDE PRINCIPAL, del municipio de LA UNION, plaza N° 10894, en reemplazo de LUZ
AMPARO MEJIA POSADA, identificada con cédula de ciudadania N° 21.464.172, quien
renuncid; la sefiora Alvarez Patifio, viene laborando como Docente de Aula, en el Nivel de
Preescolar, en la |. E. FUNDACION CELIA DUQUE DE DUQUE, sede |. E. FUNDACION CELIA
DUQUE DE DUQUE - SEDE PRINCIPAL, del municipio de ABEJORRAL, plaza N° 9412.

1de2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora MARIA LILIANA
ALVAREZ PATINO, identificada con cédula de ciudadania N° 43.862.899, Licenciada en
Pedagogia Infantil, vinculada en propiedad, inscrita en el Grado “2AM” del Escalafén Nacional
Docente, estatuto de profesionalizacion docente Decreto Ley 1278 de 2002, como Docente de
Aula, en el Nivel de Preescolar, para la I. E. FELIX MARIA RESTREPO LONDONO, sede I. E.
FELIX MARIA RESTREPO LONDONO - SEDE PRINCIPAL, poblacion mayoritaria, del
municipio de LA UNION, plaza N° 10894, en reemplazo de LUZ AMPARO MEJIA POSADA,
identificada con cédula de ciudadania N° 21.464.172, quien renuncio; segun lo expuesto en la
parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora MARIA LILIANA
ALVAREZ PATINO, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direcciéon de Talento Humano y Direccién de
Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de
la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentaciéon requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informaciéon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

NOMBRE FECHA

sl Gi Isabel pi
LTS Directora de Asuntos Legales ’2,6 ( O ' '1’3

L Maribel Lopez Zuluaga -
LS Subsecretaria Administrativa (%.Ol 2023

. Ana Milena Sierra Salazar -
LUTLS Directora de Talento Humano ‘2_3 / O l / LOL}

. John Jairo Gaviria Ortiz -
— Profesional Especializado Z 3 /ﬂ//@ 23

. Daniela Maria Velasquez Usme - o
Rleayeetc: Auxiliar Administrativa 0 a“” 0{“ Q/{quq usw 30 /oa /JD 33
Los arriba firmantes 1 que hemos revi: el documento y lo encontramos ajustado a las normas y di iciones legales vig y por lo tanto,
bajo nuestra respor il lo p para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Directivo Docente Coordinador (a) en la Planta de Cargos
del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento y
mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas
a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no sujetos a proceso
ordinario. “La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
Sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto; Cuando se originen en: 1.
necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo. 2.
Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité
de medicina laboral del prestador del servicio salud. 3. Necesidad de resolver un conflicto que
afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo, por recomendacion
sustentada del consejo directivo.”

Las directivas de la Secretaria de Educacién de Antioquia, tomaron la decision de trasladar por
necesidad del servicio, a la sefiora RUTH NELLY BETANCUR VALENCIA, identificada con
cédula de ciudadania N° 43.458.972, Licenciado en Basica Primaria, vinculada en propiedad,
inscrita en el Grado “14" del Escalafon Nacional Docente, estatuto de profesionalizacion
docente Decreto Ley 2277 de 1979, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, para
la I. ETECNICO INDUSTRIAL ANTONIO ALVAREZ RESTREPOQ, sede C. E. R. YARUMAL, del
municipio de SONSON, plaza N° 12778, en reemplazo de LILIA AMPARO BEDOYA
BETANCUR, identificada con cédula de ciudadania N° 43.460.383, quien pasa a otro
establecimiento; la Betancur Valencia, viene laborando como Docente de Aula, en el Nivel de
Basica Primaria, en la |. E TECNICO INDUSTRIAL ANTONIO ALVAREZ RESTREPO, sede C.
E. R. MARTHA PANESSO DE TORO, del municipio de SONSON, plaza N° 12788.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora RUTH NELLY
BETANCUR VALENCIA, identificada con cédula de ciudadania N° 43.458.972, Licenciaco en
Basica Primaria, vinculada en propiedad, inscrita en el Grado “14” del Escalafon Nacional
Docente, estatuto de profesionalizacion docente Decreto Ley 2277 de 1979, como Docente de
Aula, en el Nivel de Basica Primaria, para la |. E TECNICO INDUSTRIAL ANTONIO ALVAREZ
RESTREPO, sede C. E. R. YARUMAL, poblacién mayoritaria, del municipio de SONSON, plaza
N° 12778, en reemplazo de LILIA AMPARO BEDOYA BETANCUR, identificada con cédula de
ciudadania N° 43.460.383, quien pasa a otro establecimiento; segln lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora RUTH NELLY
BETANCUR VALENCIA, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a fa Subsecretaria Administrativa, Direcciéon de Talento Humano y Direccién de
Noémina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de
la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informaciéon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESEY CUMPLASE

NOMBRE FECHA
Y Giovanna Isabel Estupifian Mendoza - (
e Directora de Asuntos Legales 16 ( O\ D
i Maribel Lépez Zuluaga -
LT Subsecretaria Administrativa ‘2_3, i 7‘ ‘282/: 3
TG Ana Milena Siema Salazar -
LU Directora de Talento Humano w/O‘ /wﬁ
. John Jairo Gaviria Ortiz -
WS Profesional Especializado 2 3 / 0/ / Z{) 2 3
R Daniela Maria Velasquez Usme - = i (a ¢ /
O Auxiliar Administrativa Oaﬁ‘ Q‘( (/% ful a’s U$ JD/ 0 1 J‘o‘a'b
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d ylo j io a las normas y disposici legales vig y por lo tanto,
bajo nuestra bilidad lo p para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Directivo Docente Coordinador (a) en la Planta de Cargos
del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento y
mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas
a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no sujetos a proceso
ordinario. “La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediente acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del ario lectivo, sin
sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto; Cuando se originen en: 1.
necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo. 2.
Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité
de medicina laboral del prestador del servicio salud. 3. Necesidad de resolver un conflicto que
afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo, por recomendacion
sustentada del consejo directivo.”

Las directivas de la Secretaria de Educacion de Antioquia, tomaron la decisién de trasladar por
necesidad del servicio, a la sefiora ROMELIA TORRES HENAO, identificada con cédula de
ciudadania N° 43.456.755, Licenciada en Educacion Rural, vinculada en Provisionalidad
Vacante Definitiva, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, para la |
E.TECNICO INDUSTRIAL ANTONIO ALVAREZ RESTREPO, sede C. E. R. MARTHA
PANESSO DE TORO, del municipio de SONSON, plaza N° 12788, en reemplazo de RUTH
NELLY BETANCUR VALENCIA, identificada con cédula de ciudadania N° 43.458.972, quien
pasa a otro establecimiento; la Torres Henao, viene laborando como Docente de Aula, en el
Nivel de Basica Primaria, en lat. E. SAN JOSE, sede I. E. SAN JOSE - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de ANGELOPOLIS, plaza N° 13297.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora ROMELIA TORRES
HENAO, identificada con cédula de ciudadania N° 43.456.755, Licenciada en Educaciéon Rural,
vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica
Primaria, para la |. ETECNICO INDUSTRIAL ANTONIO ALVAREZ RESTREPO, sede C. E. R.
MARTHA PANESSO DE TORO, poblacién mayoritaria, del municipio de SONSON, plaza N°
12788, en reemplazo de RUTH NELLY BETANCUR VALENCIA, identificada con cédula de
ciudadania N° 43.458.972, quien pasa a otro establecimiento; segun lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora ROMELIA
TORRES HENAO, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direcciéon de Talento Humano y Direccién de
Noémina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A Jos docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de
la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

NOMBRE FECHA

Isabet

Revis6: Directora de Asuntos Legales ’2.3 ( ol "2 pS
o Maribel Lépez Zuluaga -

WL Subsecretaria Administrativa l‘é ~O ' _Z_')Z )
S Ana Milena Sierra Salazar - .

Revis6: Directora de Talento Humano £¢. .0I 20 23

Y John Jairo Gaviria Ortiz - p
Revise: Profesional Especializado 26 / (Yyx 3
!
. Daniela Maria Velasquez Usme - - _
Reeyecic: Auxiliar Administrativa (QW% M‘f“‘(? l(ﬁ v ,20 (750247 w

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las nonmas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto,
bajo nuestra resp il lo pi para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
DECRETO No.

POR EL CUAL SE DEROGA PARCIALMENTE UN ACTO ADMINISTRATIVO

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica v,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza No.
23 del 6 septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento y se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

La lLey 715 de 2001, en su articulo 8, numeral 6.2.1., sefiala que es competencia de los
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar servicio educativo en
los niveles de preescolar, basica media en sus distintas modalidades, en condiciones de equidad,
eficiencia y calidad, en términos definidos en la presente ley.

El Dzcreto 648 del 19 de abril de 2017, en su articulo 2.2.5.1.12, establece sobre la derogatoria del
nomoramiento que la autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: La persona
designada no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, 0 no toma posesion del empleo
dent'o de los plazos sefialados en la Constitucion, la ley o el presente Titulo, no sea viable dar
posesion en los términos sefialados en el presente Titulo, la administracion no haya comunicado
el ncmbramiento, o cuando la designacion se ha hecho por acto administrativo inadecuado.

Med:ante el Decreto N° 2023070000445 del 06 de enero de 2023, se trasladé a la sefiora GLORIA
ELVIRA RAMIREZ RAMIREZ, identificada con cedula de ciudadania N° 31.203.327, Licenciada en
Ciencias Religiosas, vinculada en Propiedad, inscrita en el Grado “14” del Escalafén Nacional
Docente regida por el estatuto docente 2277 de 1979, como Directiva Docente Coordinadora, para la
|. E. EVA TULIA QUINTERO DE TORO, sede |. E. EVA TULIA QUINTERO DE TORO - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de COCORNA, plaza N° 671, en reemplazo del sefior OSCAR ALONSO
HOYOS CIRO, identificado con cédula de ciudadania N° 70.953.614, quien paso a otro municipio.

La sefiora RAMIREZ RAMIREZ, venia laborando como Directiva Docente Coordinadora en la |. E.
JOSE MARIA HERRAN, sede I. E. JOSE MARIA HERRAN, del municipio de CIUDAD BOLIVAR,
plaza N° 781; el predio en el cual se ubica dicha Institucién Educativa, fue donado mediante Escritura
Publica N° 71 del 03 de febrero de 1936, identificado con Matricula iInmobiliaria N° 005-8037 de la
Oficina de Registro de Instrumentos Publicos de Bolivar; en dicha donacién se estableci6 la condicién

de que el predio debera ser destinado al funcionamiento de un “colegio de sefioritas regente siempre
por una comunidad religiosa”.
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En virtud de la normatividad antes citada y de la condicion resolutoria establecida en dicho acto y
asentada en la matricula inmobiliaria, la Secretaria de Educacion determina la conveniencia de darle
continuidad al nombramiento de la sefiora GLORIA ELVIRA RAMIREZ RAMIREZ, identificada con
cedula de ciudadania N° 31.203.327, por el término de dos meses mientras se efectia el trasladc de
una religiosa que cumpla con los requisitos exigidos. Por lo anterior, se hace necesario derogar el
Decreto N° 2023070000445 de! 06 de enero de 2023.

Por lo expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar el Decreto N° 2023070000445 del 06 de enero de 2023, mediante el
cual se traslad6é a la sefiora GLORIA ELVIRA RAMIREZ RAMIREZ, identificada con cedula de
ciudadania N° 31.203.327, Licenciada en Ciencias Religiosas, vinculada en Propiedad, inscrita en el
Grado “14" del Escalafén Nacional Docente regida por el Estatuto Docente 2277 de 1979, como
Directiva Docente Coordinadora, para la I. E. EVA TULIA QUINTERO DE TORO, sede I. E. EVA
TULIA QUINTERO DE TORO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de COCORNA, plaza N° 671. en
reemplazo del sefior OSCAR ALONSO HOYOS CIRO, identificado con cédula de ciudadania N°
70.953.614, quien paso a otro municipio; segulin expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Dar continuidad en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora GLORIA ELVIRA
RAMIREZ RAMIREZ, identificada con cédula de ciudadania N° 31.203.327, Licenciada en Ciencias
Religiosas, vinculada en Propiedad, grado de escalafon 14, regida por el Estatuto Docente 2277 de
1979, como Directiva Docente Coordinadora, en la I. E. JOSE MARIA HERRAN, sede |. E. JOSE
MARIA HERRAN - SEDE PRINCIPAL, del municipio de CIUDAD BOLIVAR, plaza N° 781, por el
término de dos meses; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a la sefiora GLORIA ELVIRA RAMIREZ RAMIREZ, que contrz el
presente acto administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccion de Némina

y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NOMBRE FIRMA FECHA

Giovanna isabel Estupifian

Revisé: ponde: -0 de . S—/]—J?/\ 3 { o |3
Rovet: | S oot meseae | [ 7017020 /s (YL N e7 0[ T9C5
Rovist: | e ot s o SuaSeed/d. 7 23 (o[

Revis6: John Jairo GEa;Ei:ia_O_niz— Wﬂ 27/&]/%7 3
.| Daniela Maria Velasquez Usme — p A S ! y 0,
Proyecté: Auxiliar Administrativo DW“’ 7@““1«‘62 as”"e '?'? db &uvro '*O 95
N4
Los arriba que hemos revisado el : ylo ji a las normas y di ici legales vig y per lo
tanto, bajo P il lo p! para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por el cual se prorroga la designacién de los negociadores y asesores del
Departamento de Antioquia para el pliego de peticiones presentado por
SINTRADEPARTAMENTO ANTIOQUIA y se prorroga el permiso sindical para los
trabajadores oficiales designados como negociadores por esta organizacién
sindical”.

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en usc de sus
atribuciones constitucionales y legales, y;

CONSIDERANDO QUE

Mediante oficio con radicado 08SE2022710500100014969 del 29 de diciembre de
2022, enviado por la Inspectora de Trabajo Antioquia GACT, del Ministeric del Trabajo,
recibido con radicado 2022010569422 de la misma fecha, se comunica al
Departamento de Antioquia que “la organizacion sindical
‘SINTRADEPARTAMENTQ", presenté Denuncia Parcial de la Convencién Colectiva
de Trabajo vigente entre el Departamento de Antioquia (...) que incluye el pliego de
peticiones (...)".

De acuerdo con lo previsto en el Articulo 433 y siguientes del Cédigo Sustantivo del
Trabajo, mediante Decreto 2023070000395 del 5 de enero de 2023 se dio inicio a la
conversacion del pliego de peticiones dentro de los cinco (5) habiles siguientes a la
fecha de presentacion, se designaron los negociadores por parte de la Administracion
departamental y se otorgd permiso sindical a los trabajadores oficiales designados por
SINTRADEPARTAMENTO ANTIOQUIA para negociar.

En desarrollo de la etapa de arreglo directo, en reunién del dia 25 de enero de 2023,
las partes, de comun acuerdo, prorrogaron la duracién de las conversiones por siete
(7) dias calendario, esto es, hasta el 1° de febrero de 2023 inclusive, en el marco de
lo establecido en el Articulo 434 del Cddigo Sustantivo del Trabajo.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO. Prorrogar por siete (7) dias calendario la designacién como
negociadores (principales y suplentes) y asesores por parte de la Administracién
departamental, establecida en el Articulo Primero del Decreto 2023070000395 del 5
de enero de 2023. Esto es, hasta el 1° de febrero de 2023 inclusive.
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DECRETO HOJA 2

“Por el cual se prorroga la designacién de los negociadores y asesores del Departamento de
Antioquia para el pliego de peticiones presentado por SINTRADEPARTAMENTO ANTIOQUIA y se
prorroga el permiso sindical para los trabajadores oficiales designados como negociadores por esta

organizaci6n sindical”.

ARTICULO SEGUNDO. Prorrogar por siete (7) dias calendario el permiso sindical
concedido en el Articulo Segundo del Decreto 2023070000395 del 5 de enero de
2023, para los trabajadores oficiales designados por SINTRADEPARTAMENTO
ANTIOQUIA como sus negociadores. Esto es, hasta el 1° de febrero de 2023

inclusive.

ARTICULO TERCERO. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacién
y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medellin, a los

PAULA ANDREA DUQUE AGUDELO
Secretaria de talento Humano y Desarrollo Organizacional

Nombre Fima Fecha

Proyectd: | Francisco José Tobén Naranjo

Profesional Especializado - Sub taria de N

Talento Humano ﬁ 26-0/-2003
Revisd: | Luz Stela Castafio Vilez

Subsecretaria de Talento Humano .\,t?‘\" S\‘Ak C‘ Y ZM "Z)
Revisd: Leonardo Garrido Dovale / 26~ of - L’

Director Asesoria Legal y Control - 0
Revisd: . ] . Z, =3

David Andrés Ospina Saldarriaga F 3

Subsecretario Prevencion del Dafio Antijuridico 6 {-1
Los amiba firmantes declaramos que hemas revisado el a 0 ncontramos ajustado a las normas y
dispesiciones legales vigentas y por tante, bajo nuestra re}r biliged lo presentamos para (a firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
DECRETO

“POR EL CUAL SE HACE UNA DESIGNACION"

El GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial los articulos 2 y 10 de la Ley 489 de
1998,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Designar al doctor HENRY HORACIO CHAVES PARRA,
identificado con la cedula de ciudadania N° 71.681.206, Jefe Oficina de
Comunicaciones del Despacho del Goebernador, como delegado del Gobernador del
departamento, ante el Consejo Directivo del INSTITUTO DE CULTURA Y
PATRIMONIO DE ANTIOQUIA.

Articulo SEGUNDO. El presente decreto rige a partir de su publicacidn.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y LASE

Proyectd: Luz Ma. Morales N. Profesional L. 25/01/23
Rewisd, Leonardo Garmido D. Direcior de Asesoria Legal y de Controf -
Aprobd: David Andrés Ospina Saldarriags, Subsecretario Prevenc Dafic Antijurichca

Agas
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Docente {a) en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
medificado por la Ordenanza 23 dei 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién Pablica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina |a estructura administrativa del Departamento y
mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas
a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioguia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificd 1a planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para ia prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
Ceneral de Participaciones.

El titulo 5 det Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos a proceso
ordinario. °La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrative debidamente motivado en cualquier época del ano lectivo, sin
sujecién al proceso administrativo de que trata este Decreto; Cuando se originen en: 1.
necesidades del servicio de caracter académico o0 administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo. 2.
Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité
de medicina laboral del prestador del servicio salud. 3. Necesidad de resolver un conflicto que
afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educétivo, por recomendacion
sustentada del consejo directivo.”

Las directivas de la Secretaria de Educacion de Antioquia, tomaron la decision de trasladar por
necesidad del servicio, a la sefiora CLAUDIA PATRICIA RESTREPO CANO, identificada con
cédula de ciudadania N° 43.847.789, Licenciada en Educacion Preescolar, vinculada en
Propiedad, inscrita en el Grado “3BM" del Escalafén Nacional Docente, estatuto de
profesionalizacion docente Decreto Ley 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el area de
Preescolar, para la I. E. URBANA SAN JOSE, sede [. E. URBANA SAN JOSE - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de EBEJICO, plaza N° 83686, en reemplazo de DORA MARIA RIOS
CASTRO, identificada con cédula de ciudadania N° 42.766.429, quien pasé a otro municipio; la
sefiora RESTREPO CANO, viene laborando como Docente de Aula, en el area de Preescolar,
en la |. E. R. BOYACA, sede COLEGIC BOYACA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de
EBEJICO, plaza N° 8339.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioguia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora CLAUDIA PATRICIA
RESTREPO CANO, identificada con cédula de ciudadania N° 43.847.789, Licenciada en
Educacién Preescolar, como Docente de Aula, en el rea de Preescolar, para la |. E. URBANA
SAN JOSE, sede I. E. URBANA SAN JOSE - SEDE PRINCIPAL, poblacidn mayoritaria, del
municipio de EBEJICO, plaza N° 8366, en reemplazo de DORA MARIA RIOS CASTRO,
identificada con cédula de ciudadania N° 42.766.429, quien pas6 a otro municipio; segdn lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora CLAUDIA
PATRICIA RESTREPO CANO, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccion de
Noémina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y direclivos docentes que se trasfaden o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de
la Gobernacion de Antioguia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

NOMBRE FECHA

K Glovanna Iszbel Estupindn Mendoza -
— Directora de Asuntos Legales 16 ( o\ ‘ 1 3
. Maribel L6pez Zulunga -
e Subsecretaria Administrativa % ,O[ o 202
vy Ana Milena Sterra Salazar -
— Directora de Talento Kumana s j (o]} [row

John Jairo Gavirla Qrtiz -

Profesional Especializado w 4 3/ ad ’_'/ ZQZJ_

Revisé:

Daniela Maria Vela; U - - .
Proyects: parpirirh s el Daniele 1efnsq? tsme | 10-¢energ- 23
Los arriba firmantes declaramos que hemos ol ylo #. j do a las normas y legales vig ¥ pof lo tanto,
bajo bilidad lo p para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

T

DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentaric Unico del Sector de la Funciéon Publica y el
Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia,
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocar y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administratives para la prestacion del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117 municipios no
certificados del departamento de Antiocquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivadc en cualquier época del aiio lectivo, sin sujecion
al proceso administrativo de que trata este’Decreto; “Cuando se originen necesidades del servicio de
caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la
continuidad de la prestacién del servicio educativo.”

Mediante oficio, el 11 de enero 2023, el rector de la |. E. TECNICQ INDUSTRIAL SIMONA DUQUE,
del municipio de MARINILLA, manifiesta no contar con carga académica para el area de Ciencias
Naturales Fisica.

De acuerdo a lo anterior, las directivas de la Secretaria de Educacién de Antioquia, tomaron la
decision de trasladar por necesidad del servicio a la sefiora ALVAREZ CORDOBA KETTY
JOHANA, identificada con cédula de ciudadania N° 35895094, LICENCIADA EN MATEMATICAS Y
FiSICA, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el darea de
Ciencias Naturales Fisica, para la |. E. LA PAZ, sede COLEGIO LA PAZ - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de LA CEJA, plaza N° 10784, en reemplazo del sefior JUAN FERNANDO DUQUE SILVA,
identificado con cédula de ciudadania N° 8356246, quien renuncit; la sefiora Alvarez Cérdoba viene
laborande como Docente de Aula, en el area de Ciencias Naturales Fisica, enla | E TECNICO
INDUSTRIAL SIMONA DUQUE, sede INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL SIMONA DUQUE -
SEDE PRINCIPAL, del municipio de Marinilla, plaza N° 11337.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacidn,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora ALVAREZ CORDOBA KETTY




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

JOHANA, identificada con cédula de ciudadania N° 35895094, LICENCIADA EN MATEMATICAS Y
FISICA, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el area de
Ciencias Naturales Fisica, para la i. E. LA PAZ, sede COLEGIO LA PAZ - SEDE PRINCIPAL, det
municipio de LA CEJA, plaza N° 10784, en reemplazo del sefior JUAN FERNANDO DUQUE SILVA,
identificado con cédula de ciudadania N° 8356246, quien renunci¢; segun lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la sefiora ALVAREZ
CORDOBA KETTY JOHANA, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a |la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de
Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva ¢ propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobemacion
de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en |a tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE

MONICA QUIROZ\VIANA
Sectetaria de Edugacién
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se traslada un Docente como resultado del Proceso Ordinario de Traslados 2022 - 2023
en la planta de cargos del departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de fas atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por 1a Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, gque modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 08
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién det Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifict la planta de cargos del
personal docente, directivo docente y administrativos, para la prestacidn del servicio educativo en los
establecimientos educatives adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financizdo con recursos def Sistema General de Participaciones.

Que de conformidad con lo establecido en los articulos 22 de la Ley 715 de 2001 y 2.4.5.1.2. de! Decreto
1075 de 2015, cuando para la debida prestacion del servicio educativo se requiera el traslado de un
Docente y Directivo Docente, se efectuara por acto administrativo y cada entidad territorial certificada en
educacién debera implementar el proceso para tramitar los traslados que tengan origen en solicitud de los
docentes o directivos docentes.

El Decreto 1075 de 2015 en el articulo 2.4.5.1.2: 1) consagra como responsabilidad de las Entidades
Territor:ales Certificadas en Educacién, el Proceso Ordinario De Traslados 2) hacer el reporte anual de las
vacantes definitivas que existan en sus establecimientos educativos, 3) convocar a los educadores de su
jurisdiccion que deseen participar en el referido proceso, 4) realizar la difusion de la convocatoria durante un
periodo minimo de quince {15) dias habiles, anteriores a la fecha en la cual dé inicio a la inscripcién en el
proceso ordinario de traslados, a través de los medios mas idéneos de que disponga, 5) expedir los
correspondientes actos administrativos a favor de los educaderes gque resulten beneficiarios con la medida.

Mediante la Resolucién N° 2022060357566, del 19 de octubre de 2022, la Secretaria de Educacién de
Antioguia, fij¢ el cronograma y convocé al Proceso Ordinario de Traslados 2022 - 2023, para Docentes y
Directivos Docentes estatales con derechos de carrera que laboren en instituciones educativas de las
entidades territoriales certificadas en educacion, que permita proveer las vacantes publicadas con el acto
administrativo en la pagina web de Ia Secretaria de Educacion de Antioguia www.seduca.gov.co.

Mediante la Resolucion N° 2022060376255 del 16 de diciembre de 2022, se publicd el listado de los
Docentes y Directivos Docentes que cumplieron los requisitos para ser trasladados mediante el Proceso
Ordinario de Traslados 2022 - 2023, en la planta de cargos del departamento de Antioquia.

La docente YESSY ALEJANDRA AGUDELO ZAPATA, identificada con cédula de ciudadania N°®
43704332, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA ENFASIS HUMANIDADES LENGUA CASTELLANA,
vinculada en propiedad, grado de escalafon 3AM, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, quien viene
laborando como Docente Aula, en el nivel de Basica Primaria, en la I. E. SAN LUIS GONZAGA, sede CE U
MARIANO LOPERA, de! municipio de SANTAFE DE ANTIOQUIA, plaza N° 7704, radicod su solicitud de
traslado mediante el Proceso Ordinario de Traslados 2022 - 2023, el cual fue aprobado de acuerdo al
cumpiimiento de los criterios establecidos en la Resolucién N° 2022060357566, del 19 de octubre de 2022.

Por lo a2nteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones a la sefora YESSY ALEJANDRA AGUDELQO ZAPATA,
identificada con cédula de ciudadania N° 43704332, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA ENFASIS
HUMANIDADES LENGUA CASTELLANA, vinculada en propiedad, grado de escalafon 3AM, regids por el
estatuto docente 1278 de 2002, como Docente De Aula, en el nivel de Bésica Primaria, para la plaza
vacante en la ). E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR GENOVEVA DIAZ, sede |. E. ESCUELA NORMAL
SUPERIOR GENOVEVA DIAZ - SEDE PRINCIPAL, del municipio de SAN JERONIMO, plaza N° 9071;
segun lo expuesto en la parte motiva,

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la interesada, el presente acto administrativo haciéndole saber que
contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva ¢ propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que ies sea aplicable,
dentro de los 10 dlas siguientes a fa nolificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadanfa -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términas y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano y
Planta de Cargos de ta Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo en la
hoja de vida del Docente.

NOMBRE FECHA

e Maribel Léper Zuluaga.
Revisd: Subsecretariz Administrativa _20 70 /,ZO Z i
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Por la cual se nombra en provisionalidad definitiva un (a) docente, pagado con recursos
del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico
del Sector de la Funcion Piblica y el Decreto 1075 de 2015, .l
e
l;; *CONSIDERANDO\“ Vi
* Mediante el Decreto 2020070002567;del 5 de nowémbré«de 2020, se determina fa estructura
administrativa del Departamento, ¥ fhediante: Ordenaniza-No, 123 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria &{’Educacuén del. Debar‘tamento de Antioquia, para administrar
las instituciones educativas y el persbnal dbcente; cﬂrectl\‘/o docente y administrativo, para lo cual
podra realizar nombramientos, t ‘Eladarf enearga‘f“ dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda linstancia de los~procesos discipfinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, |rectivos docentes\r personal admmlstratwo que labora en los

diferentes Establecimientos Edu twos de los, munncsplos no;oemf cados del Departamento de
Antioguia. /

* Por el Decreto 2021070001271 deus de marzo' de’2'0 1, se modificé 1a planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo. para ra—prestamon del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones

* El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando
se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que retna los requisitos del cargo, en fos siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacién administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacién no implica la exclusién del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo en
periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacién del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio plblico esencial, se hace necesario realizar
el nombramiento provisional definitivo a la sefiora ALNIRIS HOYOS HERNANDEZ, identificada
con cédula de ciudadania N° 1.041.260.837, Licenciada en Pedagogia Infantil, quien no van al
aplicativo Sisterna Maestro, por ser Poblacién Afrocolombiano, en Media Técnica, o por ser

Plaza Indigena, segun trata el Paragrafo segundo, Articulo cuarto, de Ia Resolucion N° 016720
de 2019.

* El Docente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades establecidas en
el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994 y lo

establecido en los Articulos 5° y 7° del Resolucién 06312 del 7 de abril de 2016, para
desempenfiar la funcién docente.

* De conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores piblicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia o trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante definitiva, en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones,
a la sefiora ALNIRIS HOYOS HERNANDEZ, identificada con cédula de ciudadania N*
1.041.260.837, Licenciada en Pedagogia Infantil, como Docente de Aula, en el nivel de Basica
Primaria Afrocolombiano, para la Institucién Educativa Rural San Sebastian, sede CER Caballo
o Candelaria, en plaza 16637 — Poblacién Afrocolombiano del municipio de Necocli; en
reemplazo del docente Herlenson Asprilla Caicedo, quien se fue por convenio
interadministrativo al Departamento del Chocé.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la sefiora ALNIRIS HOYOS HERNANDEZ, el
nombramiento per escrito, quien debera en el mismo acto manifestar su aceptacion y el deber
de posesionarse dentro de los diez (10} dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos
exigidos en la Ley.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con ef Estatuto Docente
que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC.

ARTICULO CUARTO: Enviar copia del presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa,

areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Mojas de Vida, para las actuaciones
administrativas pertinentes

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MONICA QUIROZ YIANA
Secretaria de Educacion
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Por medio del cual se efectuan unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las facultades
constitucionales y legales, en especial de las que le confiere e! articule 300, numeral 9 de
ia Constitucion Politica, y la Ordenanza 32.de 2022,y . .

zv\“

a. Que el articulo 27 de la Orde -nanza 3 del 14 dejdﬁuembre de 2022, establece “Articulo
J presﬂpuestales :El gobernador presentara a la

Asamblea Departamental | [Ibs proyectoswde \Ordenanza sobre modificaciones
a{qdo /o  esté ses:ohando la Asamblea Departamental, para lo

27. Facultades para modm acmne

presupuestales, excepto cu on:

cual se le conceden facultades”pro temppre; al Gobemador durante la vigencia, de
‘de Ia Cdnst.'tuc:on Politica y el numeral 5 del

conformidad con el numeral\g, Atticilo 300

Articulo 19 de Ia ley 2200 de‘26<2 ‘\\; r" CEl - /

,,,,,,

Para los traslados se debera tener en cqenta‘lal pnOndad establecida en el gasto.
\

S

El Gobernador queda facultado para efectuar por acto administrativo idéneo las adiciones
y traslados de recursos de destinacion especifica, en cualquier momento de la vigencia®

b. Que la Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional, mediante oficio con
radicado N° 2023020004413 del 24 de enero de 2023, solicité al Director de Presupuesto
de la Secretaria de Hacienda, adicionar recursos del FONPET sin situacién de fondos por

concepto de bonos pensionales tipo A y B para ser incorporados en la vigencia 2023.

¢. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de 2017, que
aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de Antioquia y sus
Entidades Descentralizadas, la Contadora General del Departamento de Antioquia, en el
oficio con radicado N°2023020001753 del 16 de enero de 2023 certifico los valores a

incorporar para esta vigencia.

d. Que el objetivo de este decreto es adicionar recursos al presupuesto de ingresos y gastos
de los bonos pensionales tipo A y B sin situacion de fondos con cargo a los recursos del

FONPET, para la legalizacion de los pagos de la vigencia 2023.

En mérito de lo expuestag,

LS




DECRETO Hoja 5

Por medic del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del Departamento

DECRETA

Articulo Primero. Adicidénese el Presupuesto y PAC de Ingresos en la Secretaria de
Hacienda, de conformidad con el siguiente detalle:

FONDO ] C.G. | POSPRE | AFUN | PROYECTO VALOR DESCRIPCION
Para el pago de
1-2526 {172 | 11-2-12.01.001 c 999999 $30.000.000.000 | Ponosycuotas

partes de bonos
pensionales Ay B

Total $30.000.000.000

Articulo Segundo. Adiciénese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento en la
Secretaria de Hacienda, de conformidad con el siguiente detalle:

Fonoo| c.a.| Pposere (AFU | PROYE VALOR DESCRIPCION
Bonos pensionales
cuotas partes de bonos

1-2526 | 172H 2-2-2-05-01 c 999999 $5.000.000.000 lensionales Tipo A sin
Isituacién de fondos
Bonos  pensionales
cuotas partes de bonos

1-2526 | 172H 2-2-2-05-02 c 999999 $25.000.000.000 |pensionales Tipo B sin
[situacion de fondos

fotsl $30.000.000.000

IMONTOYAH

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y GUM

( ] CaXda D roriy
JUAN GUILLERNOU NANDEZ CATALINA NARANJO AGUIRRE
Secretar|p Gehe Secretaria de Hacienda
VI NOMBRE "FIRMA ] FECHA
Proy idanh! Crisking G 3 t X FLYOTEY A )
Batisd Guiliermo Ledn Cadavad Cilusnies, Direcior de Presupuesio ' S s Ang Thm 1
[FRewtd y ajrobd | Disna Palrncis Salazer Franco. Subsecretans Fnenciera. Wﬂl [FLIFIVRS
Revsd | Juridca Despacho | *ﬂ@:?w '
VobBo Leonardo Gamdo Dovale, Director de Asasofia Legal y de Control 23/
Vo Bo. David Anciés Ospmna Saldarmiaga’ Prevencion del Dano Anjuridco S > et « 1
Los ausiba frmanies daciaramos que hemos of oy o sjustado a lag normas y dispo%@mn y por tanio, bao
nuesira rasponsabildad lo praseniamos paa 1s frms
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las facuitades
constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo 300, numeral 9 de
la Constitucién Politica, y la Ordenanza 32 de 2022, y

I "CONSIDERANDO — |
1. e “‘ii I |
a. Que el articulo 27 de la Orden%n 3 32 del 14 leblembre de 2022, establece “Articulo
27. Facultades para modifi aévo?fes*pre§up e\ afes :El gobernador presentara a la
Asamblea Departamental | ! ﬁ»;@(@yectosi_d flenanza sobre modificaciones
presupuestales, excepto cua de?no esté sesivnal Qfa Asamblea Departamental para lo
cual se le conceden facuifaplgs Dr! teripdTe, al Gobernador durante la vigencis, de
conformidad con el numeral 9/ Artice Io 300 ;{s‘la Constitucion Politica y el numeral 5 def
Articulo 19 de la ley 2200 de 022_'- I ; g
AR
Para los trasfados se deberé terier: _gn cuentéﬂ; pnondad establec:da en el gasto.
“tk / _‘i‘ \ 5 ’
El Gobernador queda facul!adb para efecfbarpq[ acto’ adfmmstrat:vo idbneo fas adlc:ones
y trasfados de recursos de dest:ﬁaczén especifica; eryCua!au:er momento de la vigencia”.
N

b. Que la Secretaria de Hacienda adicionara la inversién en la Secretaria de Educacién por
valor de $4.379.052.492, por concepto de recursos asignados mediante el documento de
distribucién DNP DD SGP 73-2023, para conectividad.

¢. Que la Contadora General del Departamento de Antioquia certifico la disponibilidad de
los recursos a incorporar mediante oficio con Radicado 2023020004110 del 23 de enere
de 2023.

d. Que la Secretaria de Educacién informé los rubros de ingresos y gastos, para realizar la
adicion de los recursos en el oficio con radicado 2023020004 196 del 23 de enero de 2023.

e. Que !a Direccién de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda, solicité concepto
favorable al Departamento Administrativo de Planeacién, mediante oficio con radicado
2023020004517 del 25 de enero de 2023. .

f. Que el Departamento Administrativo de Planeacién emitié concepto favorable al Director
de Presupuesto, mediante oficio con radicado 2023020004577 del 25 de enero de 2023.

g. Que el objetivo de este decreto es incorporar al presupuesto de la Secretaria de
Educacién, los recursos asignados mediante el documento de distribucion DNP - DD SGP

73-2023, cuya destinacién es conectividad.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

Articulo Primero. Adicionese el Presupuesto y PAC de Ingresos en la Secretaria de
Hacienda, de conformidad con el siguiente detalle;




DECRETO Hoja 2

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del Departamento

FONDO | C.G. POSPRE AFFUN| PEP VALOR DESCRIPCION

Participacion para
-1-1-02-06- C | 999999 | 4.379.052.492 | educacion - Prestacion

0-3010 {1724
001-01-01 del Servicic Educativo.

TOTAL | $4.379.052.492

Articulo Segundo. Adiciénese el Presupuesto y PAC de Gastos de Inversién, en la
Secretaria de Educacion, de conformidad con el siguiente detalle:

FONDO| C.G.|POSPRE| AFUN PEP VALOR DESCRIPCION

Implementacion de servicio
de conectividad a internet
para uso de ta comunidad

educativa de Anticquia

0-3010 [ 151F 2-3 C22013 | 020280 |(4.379.052.492

TOTAL [$4.379.052.492

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de |a fecha de su publicacién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPKAS

JUAN LERMO US NANDEZ CATALINA NARANJO AGUIRRE
Secretafo Ge Secretaria de Hacienda
-\ 1 NOMBRE FIRMA FECHA
Proyedtd  \ | Maribel Sainchez Sanchez, Profesional Universitario Mpotlg bec-1—-23
Reviso MGuillermo Ledn Cadavid Cifuentes, Direclor de Presupuesto { InLo- 24 013
Revis6 . L o )
aprobé Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria Financiera. )’E—Q{F 26-01 -2y
Reviso | Revision Juridica Despacho Hacienda Fome I e p
VoBo. ' Leonardo Garrido Dovale, Director de Asesoria Legal y de Control e 23 {1/}
Vo.8e. David Andres Ospina Saldarriaga: Prevencitén del Daflo Antijuridico 7 Po-t 1%

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramo: Stad6 a las normas y
disposiciones legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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GOBERNACION DE ANTIOQLUIA

SECRETARIA DE TALENTO HUMANG UNIDOS
¥ DESARROLLO ORGANIZACIONAL

AVISA

Que el dia 17 de septiembre de 2022, fallecid6 JESUS LOAIZA OCHOA,
identificado en vida con la cédula de ciudadania nimero 8.286.163, se ha
presentado a reclamar la pensién de sobrevivientes la sefiora LUZ AMPARO
GOMEZ, identificada con la cédula de ciudadania No. 42.976.566, en calidad de
CONYUGE SUPERSTITE.

Otras personas que se consideren con derecho en el negocio que se tramita,
deben presentarse a hacerlo valer a La Direccién Compensaciéon y Sistema
Pensional del Departamento de Antioquia, en el término de treinta dias.

Medellin, 13 de enero de 2023

BORDA TORRES

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL

Pedido. 4000088124 2-2
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA ‘

SECRETARIA DE TALENTO HUMANO U Nl Dos
Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL

AVISA

Que el dia 07 de noviembre de 2022, fallecid el sefior MISAEL CALDERON,
identificado en vida con la cédula de ciudadania numero 131.864; frente al cual, se
ha presentado a reclamar la pension de sobrevivientes la sefiora OLIVA PALACIO
DE CALDERON, identificada con la cédula de ciudadania nimero 21.298.787, en
calidad de cényuge.

Otras personas que se consideren con derecho en el negocio que se tramita,
deben presentarse a hacerlo valer a la Direccion de Compensacion y Sistema
Pensional del Departamento de Antioquia, en e! término de treinta dias.

S

MELISSA MEDINA SALAZAR
Apoyo Juridico

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL

Pedido. 4000088124 1-2
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Centro Administrativo Departamental José Maria Cérdova (La Alpujarra)
Calle 42 B 52 - 106 - Teléfono (604) 409 9000 - Medellin - Colombia
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccion de Gestion Documental,
en el mes de enero del afio 2023.

Calle 42 B N° 52 - 106 Soétano Interno Oficina 005
(60+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co
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Auxiliar Administrativa

“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




