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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Directivo Docente Coordinador (a) en la Planta de Cargos
del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Furicién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento y
mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas
a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé Ia planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117

municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no sujetos a proceso
ordinario. “La autoridad nominadora efectuaré el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto; Cuando se originen en: 1.
necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo. 2.
Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité
de medicina laboral del prestador del servicio salud. 3. Necesidad de resolver un conflicto que
afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo, por recomendacion
sustentada del consejo directivo.”

Las directivas de la Secretaria de Educacion de Antioquia, tomaron la decision de trasladar por
necesidad del servicio, a la sefiora ISABEL CRISTINA MARTINEZ LONDONO, identificada con
cédula de ciudadania N° 21788876, Licenciada en Educacion Basica, vinculada en propiedad,
inscrita en el Grado “3CM” del Escalafon Nacional Docente, estatuto de profesionalizacion
docente Decreto Ley 1278 de 2002, como Directiva Docente Coordinadora, para la |. E.
NUESTRA SENORA DEL PILAR, sede |. E. NUESTRA SENORA DEL PILAR - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de GUATAPE, plaza N° 964, nueva plaza vacante; la sefiora
Martinez Londofio, viene laborando como Directiva Docente Coordinadora, en la |. E. LEON
Xlil, sede I. E. LEON XIli - SEDE PRINCIPAL, del municipio de EL PENOL, plaza N° 713.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora ISABEL CRISTINA
MARTINEZ LONDONO, identificada con cédula de ciudadania N° 21788876, Licenciada en
Educacion Basica, vinculada en propiedad, inscrita en el Grado “3CM” del Escalafén Nacional
Docente, estatuto de profesionalizacion docente Decreto Ley 1278 de 2002, como Directiva
Docente Coordinadora, para la |. E. NUESTRA SENORA DEL PILAR, sede |. E. NUESTRA
SENORA DEL PILAR - SEDE PRINCIPAL, poblacién mayoritaria, del municipio de GUATAPE,
plaza N° 964, nueva plaza vacante; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora ISABEL
CRISTINA MARTINEZ LONDONO, haciéndole saber que contra éste no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de
Noémina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberéan aportar el certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencién a la Ciudadania -SAC- o0 mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de
la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Seacretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

. Gi tsabel Estupinan Mend. &
LU Directora de Asuntos Legales <s)—-/\ ) Te ( q/ L 3

. Maribel Lépez Zuluaga -
L Subsecretaria Administrativa % V) ke// W '/ z z,(dk O l < Za%

. Ana Milena Sierra Salazar - ‘ . / M )
R Directora de Talento Humano \ AV\A @(M -L\—b / pl ’pj’b

. John Jairo Gaviria Ortiz -
L Profesional Especializado M %] 0/ / 20 2 3

. Daniela Maria Velasquez Usme - Yol i [4 / =
Ry Auxiliar Administrativa f Wue/‘ V I/ as ?M? Uiy 19 - €ntnro =23
Los arriba firmantes declaramos que hemos revi el ylo just a las normas y disposici legales vig y por fo tanto,
bajo it lop para la firma.
PV
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Docente (a) en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento y
mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas
a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no sujetos a proceso
ordinario. “La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto; Cuando se originen en: 1.
necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo. 2.
Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité
de medicina laboral del prestador del servicio salud. 3. Necesidad de resolver un conflicto que
afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo, por recomendacion
sustentada del consejo directivo.”

Las directivas de la Secretaria de Educacion de Antioquia, tomaron la decision de trasladar por
necesidad del servicio, a la sefiora ELIANA MARIA GOMEZ PULGARIN, identificada con
cédula de ciudadania N° 1.035.875.472, Licenciada en Educacion Preescolar, vinculada en
Provisionalidad Vacante Definitiva, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, para
la {. E. FRANCISCO ABEL GALLEGO, sede I. E. FRANCISCO ABEL GALLEGO - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de SAN JOSE DE LA MONTANA, plaza N° 6474, en reemplazo de
ALICIA MARIA MOLINA USMA, identificada con cédula de ciudadania N° 43.411.075, quien
renuncio; la sefiora Gomez Pulgarin, viene laborando como Docente de Aula, en el Nivel de
Basica Primaria, en la |. E. R. LAS CRUCES, sede C. E. R. LAS AGUILAS, del municipio de
SAN ANDRES DE CUERQUIA, plaza N° 6428.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora ELIANA MARIA
GOMEZ PULGARIN, identificada con cédula de ciudadania N° 1.035.875.472, Licenciada en
Educacion Preescolar, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, como Docente de Aula,
en el Nivel de Basica Primaria, para la |. E. FRANCISCO ABEL GALLEGO, sede I. E.
FRANCISCO ABEL GALLEGO - SEDE PRINCIPAL, poblacién mayoritaria, del municipio de
SAN JOSE DE LA MONTANA, plaza N° 6474, en reemplazo de ALICIA MARIA MOLINA
USMA, identificada con cédula de ciudadania N° 43.411.075, quien renuncio; segun lo expuesto
en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora ELIANA MARIA
GOMEZ PULGARIN, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direcciéon de Talento Humano y Direccién de
Noémina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de
inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de
la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

NOMBRE FECHA
e Giovanna Isabel Estupifian Mendoza -
e Directora de Asuntos Legales 7_9( © \ !LB
o Maribel Lopez Zuluaga -
Reviso: Subsecretaria Administrativa 25'0[(202 3
e Ana Milena Sierra Salazar - —_—
O Directora de Tatento Humano ‘LOIO( ’ ms
Revisé: John Jairo Gaviria Ortiz -
eviso: Profesional Especializado 20 771 ZQ "‘ Z
. Daniela Maria Velasquez Usme - g - 7 7/
Proyects: Augiliar Administrativa Qami CP 2k 2 ¢ USrY 11 - Epefo - 23
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y o encontramos ajustado a las normas y di ici legales vig y por lo tanto,
bajo 1 ili lo pr para ta firma.
N
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Furicion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento y
mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas
a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

Eltitulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a proceso
ordinario. “La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto; Cuando se originen en: 1.
necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo. 2.
Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité
de medicina laboral del prestador del servicio salud. 3. Necesidad de resolver un conflicto que
afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo, por recomendacion
sustentada del consejo directivo.”

Las directivas de la Secretaria de Educacion de Antioquia, tomaron la decision de trasladar por
necesidad del servicio, a la sefiora NATALIA POSADA RESTREPO, identificada con cédula de
ciudadania N° 1.152.448.130, Licenciada en Lengua Castellana, vinculada en propiedad,
inscrita en el Grado “2AM” del Escalafén Nacional Docente, estatuto de profesionalizacion
docente Decreto Ley 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, para
la I. E. NUESTRA SENORA DEL PILAR, sede I. E. NUESTRA SENORA DEL PILAR - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de GUATAPE, plaza N° 10529, en reemplazo de BLANCA NELLY
ZULUAGA SALAZAR, identificada con cédula de ciudadania N° 21.777.866, quien renuncio; la
sefiora Posada Restrepo, viene laborando como Docente de Aula, en el Nivel de Basica

Primaria, en la |. E. LEON XIlI, sede |. E. LEON XIIl - SEDE PRINCIPAL, del municipio de EL
PENOL, plaza N° 11519.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora NATALIA POSADA
RESTREPO, identificada con cédula de ciudadania N° 1.152.448.130, Licenciada en Lengua
Castellana, vinculada en propiedad, inscrita en el Grado “2AM” del Escalafén Nacional Docente,
estatuto de profesionalizacion docente Decreto Ley 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el
Nivel de Basica Primaria, para la |. E. NUESTRA SENORA DEL PILAR, sede |. E. NUESTRA
SENORA DEL PILAR - SEDE PRINCIPAL, poblacién mayoritaria, del municipio de GUATAPE,
plaza N° 10529, en reemplazo de BLANCA NELLY ZULUAGA SALAZAR, identificada con
cédula de ciudadania N° 21.777.866, quien renuncid; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora NATALIA
POSADA RESTREPO, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de
Némina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencioén a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 'y 18 del piso 1 de
la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Giovanna Isabel Estupifian Mendoza-

Directora de Asuntos Legales " Q 7\ ng / =) \{ ’1)
. Maribel Lépez Zuluaga - A )
Wl Subsecretaria Administrativa H d W M W‘;‘_\ L%, O / IZO’Z,%
. Ana Mil Sii Sal - . / —~——-/’
e Mo 5N 7 i)

Revisé:

k. John Jairo Gaviria Ortiz -
e Profesional Especializado Z 3/0'/” 23
7

- Daniela Maria Velasquez Usme - - Y74 y . -
Rroyecto: Auxiliar Administrativa ﬁM% M /‘z ‘l‘(W {90 67 go 7 3
Los arriba firmantes dectaramos que hemos revisado el yto ji a las normas y disposici legales vig y por lo tanto,
bajo nuestra resp: il lop para la fima.

o~
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Docente (a) en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento y
mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas
a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117

municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no sujetos a proceso
ordinario. “La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto; Cuando se originen en: 1.
necesidades del servicio de carécter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo. 2.
Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité
de medicina laboral del prestador del servicio salud. 3. Necesidad de resolver un conflicto que

afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo, por recomendacion
sustentada del consejo directivo.”

Las directivas de la Secretaria de Educacién de Antioquia, tomaron la decisién de trasladar por
necesidad del servicio, a la sefiora MARIANA MUNERA VEGA, identificada con cédula de
ciudadania N° 1.042.707.974, Normalista Superior, vinculada en Propiedad, inscrita en el grado
1B del Escalafon Nacional Docente, estatuto de profesionalizacién docente Decreto Ley 1278
de 2002, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, para la I. E. JOSE MARIA
VILLA, sede C. E. R. LA AGUADA, del municipio de SOPETRAN, plaza N° 9160, en reemplazo
de SILVIA JANNET MUNERA GALEANO, identificada con cédula de ciudadania N°
22.116.161, quien renuncid; la sefiora Munera Vega, viene laborando como Docente de Aula,
en el Nivel de Béasica Primaria, en la |. E. R. EL JUNCO, sede . E. R. EL MADERO, del
municipio de SABANALARGA, plaza N° 8991.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora MARIANA MUNERA
VEGA, identificada con cédula de ciudadania N° 1.042.707.974, Normalista Superior, vinculada
en Propiedad, inscrita en el grado 1B del Escalafén Nacional Docente, estatuto de
profesionalizacion docente Decreto Ley 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el Nivel de
Bésica Primaria, para la |. E. JOSE MARIA VILLA, sede C. E. R. LA AGUADA, poblacion
mayoritaria, del municipio de SOPETRAN, plaza N° 9160, en reemplazo de SILVIA JANNET
MUNERA GALEANO, identificada con cédula de ciudadania N° 22.116.161, quien renuncid;
segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora MARIANA
MUNERA VEGA, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccién de
Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencion a la Ciudadania -SAC- 0 mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de
la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MQNICA QUIROZ VIANA
Segcretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Isabel

Directora de Asuntos Legales R Y l o\ [u
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Docente (a) en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcioén Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento y
mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas
a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117

municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos a proceso
ordinario. “La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto; Cuando se originen en: 1.
necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo. 2.
Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité
de medicina laboral del prestador del servicio salud. 3. Necesidad de resolver un conflicto que
afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo, por recomendacion
sustentada del consejo directivo.”

Las directivas de la Secretaria de Educacion de Antioquia, tomaron la decisiéon de trasladar por
necesidad del servicio, a la sefiora MARIA JANETT ESTRADA CARDENAS, identificada con
cédula de ciudadania N° 43.405.454, Licenciado en Educacion Basica con Enfasis en el Area
de Tecnologia e Informatica, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, como Docente de
Aula, en el Nivel de Basica Primaria, para la |. E. DE DESARROLLO RURAL MIGUEL
VALENCIA, sede C. E. R. LUIS ROSENDO ESCOBAR, del municipio de JARDIN, plaza N°
14183, en reemplazo de OLGA MARIA CUESTA BORJA, identificada con cédula de
ciudadania N° 54.258.480, quien paso a otro ente territorial; la sefiora Estrada Cardenas, viene
laborando como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, en el C. E. R. JESUS ANIBAL
GOMEZ, sede C. E. R. CHAGUANY, del municipio de TARSO, plaza N° 14914,

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora MARIA JANETT
ESTRADA CARDENAS, identificada con cédula de ciudadania N° 43.405.454, Licenciado en
Educacion Basica con Enfasis en el Area de Tecnologia e Informatica, vinculada en
Provisionalidad Vacante Definitiva, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, para
la |. E. DE DESARROLLO RURAL MIGUEL VALENCIA, sede C. E. R. LUIS ROSENDO
ESCOBAR, poblacién mayoritaria, del municipio de JARDIN, plaza N° 14183, en reemplazo de
OLGA MARIA CUESTA BORJA, identificada con cédula de ciudadania N° 54.258.480, quien
pasé a otro ente territorial; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora MARIA JANETT
ESTRADA CARDENAS, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direcci¢n de
Némina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de
la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

NOMBRE FECHA
L 2=
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e e Pasieto Voryirt Land 90-07-23
Los arriba firmantes declaramos que hemos revi el ylo j a tas normas y di ici legales vig: y por lo tanto,
bajo nuestra resp il lop para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se trasiada un (a) Docente (a) en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento y
mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas
a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no sujetos a proceso
ordinario. “La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto; Cuando se originen en: 1.
necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo. 2.
Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité
de medicina laboral del prestador del servicio salud. 3. Necesidad de resolver un conflicto que
afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo, por recomendacion
sustentada del consejo directivo.”

Las directivas de la Secretaria de Educacion de Antioquia, tomaron la decisién de trasladar por
necesidad del servicio, al sefior JESUS ANDRES GONZALEZ ZULUAGA, identificado con
cédula de ciudadania N° 1.038.407.977, Licenciado Educacion Basica Ciencias Naturales y
Educacion Ambiental, vinculado en Propiedad, inscrito en el grado 3BM del Escalafon Nacional
Docente, estatuto de profesionalizacién docente Decreto Ley 1278 de 2002, como Docente de
Aula, en el area de Ciencias Naturales y Educacién Ambiental, para la I. E. NORMAL
SUPERIOR RAFAEL MARIA GIRALDO, sede |. E. NORMAL SUPERIOR RAFAEL MARIA
GIRALDO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de MARINILLA, plaza N° 11099, en reemplazo de
RAFAEL ALEXANDER VARGAS GOMEZ, identificado con cédula de ciudadania N°
71.793.995, quien pasé a otro municipio; el sefior Gonzalez Zuluaga, viene laborando como
Docente de Aula, en el area de Ciencias Naturales y Educacién Ambiental, en la I. E. LEON
X, sede I. E. LEON XIIl - SEDE PRINCIPAL, del municipio de EL PENOL, plaza N° 11536.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior JESUS ANDRES
GONZALEZ ZULUAGA, identificado con cédula de ciudadania N° 1.038.407.977, Licenciado
Educacion Basica Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, vinculado en Propiedad, inscrito
en el grado 3BM del Escalafén Nacional Docente, estatuto de profesionalizacion docente
Decreto Ley 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el area de Ciencias Naturales y
Educacion Ambiental, para la |. E. NORMAL SUPERIOR RAFAEL MARIA GIRALDO, sede |. E.
NORMAL SUPERIOR RAFAEL MARIA GIRALDO - SEDE PRINCIPAL, poblacién mayoritaria,
del municipio de MARINILLA, plaza N° 11099, en reemplazo de RAFAEL ALEXANDER
VARGAS GOMEZ, identificado con cédula de ciudadania N° 71.793.995, quien pasé a otro
municipio; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior JESUS ANDRES
GONZALEZ ZULUAGA, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de
Noémina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de
la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

NOMBRE FIRMA FECHA
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE

La Ley 909 de 2004, en sus incisos 4 y 5 del articulo 24, modificada por el articulo 1°
de la Ley 1960 de 2019, expresa:

(.

“Los cargos de libre nombramiento y remocién, en caso de vacancia temporal o
definitiva, podran ser provistos a través del encargo de empleados de carrera o de
libre nombramiento y remocién, que cumplan los requisitos y el perfit para su
desempefio.

En caso de vacancia definitiva el encargo sera hasta por ef término de tres (3) meses,
prorrogable por tres (3) meses mas, vencidos los cuales el empleo debera ser provisto
en forma definitiva”.

Mediante correo electrénico del 20 de enero de 2023, proveniente de la Promotora
Ferrocarril de Antioquia S.A.S, se informé de la comisidn de servicios al exterior del 22
al 28 de enero de 2023, ambas fechas inclusive, al Reino Unido, del Gerente de la
Promotora Ferrocarril de Antioquia S.A.S. doctor Gustavo Ruiz Agudelo, a través del
Decreto No. 2023070000513 del 13/01/2023. En tal sentido, se solicito el encargo en
funciones como GERENTE, al sefor LUIS RAMON PEREZ CARRILLO, identificado
con cédula de ciudadania 71.606.573, titular del cargo Gerente de Proyectos, de la
SOCIEDAD PROMOTORA FERROCARRIL DE ANTIOQUIA S.A.S.

Con el propésito de que el servicio publico se preste eficientemente, es necesario
conceder encargo en funciones, sin separarse de las propias del cargo que viene
desempefiando, al seftor LUIS RAMON PEREZ CARRILLO, identificado con cédula
de ciudadania 71.606.573, titular del cargo GERENTE DE PROYECTOS, de la
PROMOTORA FERROCARRIL DE ANTIOQUIA S.A.S. en el cargo de GERENTE, a
partir de su posesioén y hasta el 28 de enero de 2023, ambas fechas inclusive, o hasta
que se reintegre el titular del cargo, tiempo durante el cual el doctor Gustavo Ruiz
Agudelo, identificado con cédula de ciudadanfa 71.757.024, estara en comisién de
servicios al exterior, en el Reino Unido, otorgada mediante Decreto No.
2023070000513 del 13/01/2023.

En mérito de lo expuesto,

Fecha: 25/01/2023 ==
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DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Encargar en funciones, sin separarse de las propias del cargo que
viene desempenando, al sefior LUIS RAMON PEREZ CARRILLO, identificado con cédula
de ciudadania 71.606.573, titular del cargo GERENTE DE PROYECTOS, de la
PROMOTORA FERROCARRIL DE ANTIOQUIA S.A.S. en el cargo de GERENTE de la
misma sociedad, a partir de su posesion y hasta el 28 de enero de 2023, ambas fechas
inclusive, o hasta que se reintegre el titular del cargo, tiempo durante &l cual el doctor
Gustavo Ruiz Agudelo, identificade con cédula de ciudadania 71.757.024, estara en
comisiéon de servicios al exterior, en el Reino Unido, otorgada mediante Decreto No.
2023070000513 del 13/01/2023.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente Decreto, de conformidad

con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, para lo cual se anexara copia del respectivo acto
administrativo, informando que contra la decisién no procede recurso alguno.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

A Y
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se hace un encargo de Directivo (a) Docente Coordinador (a) y se
nombra un Docente en provisionalidad vacante temporal, en la Planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa
del Departamento se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo
docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificé la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion
del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los
116 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante
por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su
cargo y los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser
provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacion
administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo
mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, “Por el cual se reglamenta el Decreto Ley 1278
del 19 de junio del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera
Docente y su provisién”, establece en el “Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se
aplica para la provisién de vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos
docentes y consiste en la designacién transitoria de un educador con derechos de
carrera, previa convocatoria y publicacién de las vacantes a ser proveidas mediante
encargo.” Para la calificacion de los educadores que se postulen, la entidad territorial
certificada debera observar los requisitos en el mismo.

En el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional
es para la provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva
y se hard mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora
con personal que retna los requisitos del cargo.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

A través de la Circular 20171000000027 del 9 de febrero de 2017, la Comisién Nacional
del Servicio Civil determiné las instrucciones para la provision de los empleos Directivos
Docentes mediante encargo. Por lo anterior, la Secretaria de Educaciéon de Antioguia
procedi6 a establecer mediante la Circular 2020090000085 del 11 de febrero de 2020 los
lineamientos para participar de la Convocatoria para encargos Directivos Docentes:
Rector, Director Rural y Coordinador. De dicha convocatoria, se conformé un listado de
elegibles vigente por dos afios y del cual se realiza la seleccion para encargos en estricto
orden jerarquico descendente por subregiones.

La sefiora ANA MARIA VARGAS SUAREZ, identificada con cédula de ciudadania N°
42.799.351, Licenciada en Pedagogia Reeducativa — Magister en Educacion, vinculada
en propiedad, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, en la |. E.
Versalles, sede |. E. Versalles, Poblacion Mayoritaria, del municipio de Santa Barbara,
plaza N° 14743, inscrita en el Grado “3DM” del Escalafén Nacional Docente, se
encuentra en el listado de elegibles, retine los requisitos para asumir por Encargo el
cargo como Directiva Docente Coordinadora, Vacante Definitiva, en la |. E. R. Gabriela
White de Vélez, sede Colegio Gabriela White de Vélez, del municipio de Frontino, plaza
N° 629, en reemplazo de ALBA ROCIO CARDONA CARVAJAL, identificada con
cédula de ciudadania N° 32.275.222, a quien se le terminé el encargo.

La sefiora MARIA ELENA ORTIZ HEREDIA, identificada con cédula de ciudadania
39.279.741, Licenciado en Educacién con Enfasis en Matematicas, retine las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley
115 de 1994, para desempefiar la funcion docente; La secretaria de Educacion de
Antioquia, no tiene actualmente Listado de Elegibles de la Comisién Nacional del Servicio
Civil, poblacion mayoritaria, por lo que se procede con el nombramiento provisional
temporal, de manera directa, por el tiempo que dure la situacién administrativa de
encargo del titular ANA MARIA VARGAS SUAREZ.

Por o anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directiva Docente Coordinadora, en vacante
Definitiva, a la sefiora ANA MARIA VARGAS SUAREZ, identificada con cédula de
ciudadania N° 42.799.351, inscrita en el Grado “3DM” del Escalafén Nacional Docente,
estatuto de profesionalizacion docente Decreto Ley 1278 de 2002, Licenciada en
Pedagogia Reeducativa — Magister en Educacion, en la |. E. R. Gabriela White de Vélez,
sede Colegio Gabriela White de Vélez, del municipio de Frontino, plaza N° 629, en
reemplazo de ALBA ROCIO CARDONA CARVAJAL, identificada con cédula de
ciudadania N° 32.275.222, a quien se le termind el encargo; la sefiora VARGAS
SUAREZ, viene vinculada en propiedad, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica
Primaria, en la |. E. Versalles, sede |. E. Versalles, poblacién mayoritaria, del municipio
de Santa Barbara, plaza N° 14743; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, a la sefiora
MARIA ELENA ORTIZ HEREDIA, identificada con cédula de ciudadania N° 39.279.741,
Licenciado en Educaciéon con Enfasis en Matematicas, como Docente, en el Nivel de
Basica Primaria, para la |. E. Versalles, sede |. E. Versalles, poblacién mayoritaria, del
municipio de Santa Barbara, plaza N° 14743, mientras dure el encargo de la sefiora ANA
MARIA VARGAS SUAREZ, identificada con cédula de ciudadania 42.799.351; segtn lo
expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO TERCERO: Notificar a la sefiora ANA MARIA VARGAS SUAREZ, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden recursos en la
via Gubernativa.

ARTICULO CUARTO: Notificar a la sefiora MARIA ELENA ORTIZ HEREDIA,
haciéndole saber que contra le presente acto procede el Recurso de Reposicién, el cual
podra interponer dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, debiendo presentarlo
por escrito debidamente sustentado, ante la Secretaria de Educacién, de conformidad
con el articulo 76 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo Ley 1437 de 2011.

Se advierte que superado el término de los diez (10) dias habiles del envio de la citacion,
de no notificarse del presente acto, este se notificara por aviso si fuere el caso conforme
lo indica el articulo 69 del Cédigo Contencioso Administrativo antes mencionado.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano vy
Direccion de Némina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de
Antioquia.

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
norbrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos
y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de

datos de Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
\%@ “\K%D
MQONICA QUIR ANA
Secretaria de EdMcacién
NOMBRE FIRMA FECHA
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DECRETO

Por el cual se hace un encargo de Director (a) Rural y se nombra un Docente en
provisionalidad vacante temporal, en la Planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del .
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa
del Departamento se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia, para administrar las instituciones educativas y e! personal docente, directivo
docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificé la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion
del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los
116 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante
por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su
cargo y los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser
provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacion
administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo
mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, “Por el cual se reglamenta el Decreto Ley 1278
del 19 de junio del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera
Docente y su provisién”, establece en el “Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se
aplica para la provisién de vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos
docentes y consiste en la designacién transitoria de un educador con derechos de
carrera, previa convocatoria y publicacién de las vacantes a ser proveidas mediante
encargo.” Para la calificacion de los educadores que se postulen, la entidad territorial
certificada debera observar los requisitos en el mismo.

En el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional
es para la provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva
y se hara mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora
con personal que redna los requisitos del cargo.

A través de la Circular 20171000000027 de! 9 de febrero de 2017, la Comision Nacional
del Servicio Civil determiné las instrucciones para la provisién de los empleos Directivos

1ded




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Docentes mediante encargo. Por lo anterior, la Secretaria de Educacién de Antioquia
procedi6 a establecer mediante la Circular 2020090000085 del 11 de febrero de 2020 los
lineamientos para participar de la Convocatoria para encargos Directivos Docentes:
Rector, Director Rural y Coordinador. De dicha convocatoria, se conformé un listado de
elegibles vigente por dos afos y del cual se realiza la seleccién para encargos en estricto
orden jerarquico descendente por subregiones.

La sefiora GLADIS ALEIDA BOTERO BOTERO, identificada con cédula de ciudadania
N° 43.143.081, Licenciada en Matematicas y Fisica, vinculada en propiedad, como
Docente de Aula, en el area de Matematicas, en la |. E. José Maria Mufoz Flérez, sede
San Marino, Poblacion Mayoritaria, del municipio de Carepa, plaza N° 15898, inscrita en
el Grado “2BM” del Escalafon Nacional Docente, se encuentra en el listado de elegibles,
retne los requisitos para asumir por Encargo el cargo como Directora Rural, Vacante
Definitiva, en el C. E. R. Vijagual, sede C. E. R. Vijagual, del municipio de Carepa, plaza
N° 1060, en reemplazo de GLORIA MAVEL LONDONO FLOREZ, identificada con
cédula de ciudadania N° 43.020.127, quien renuncio.

La sefiora ROSALBA IBARRA ECHEVERRI, identificada con cédula de ciudadania
22.117.944, Licenciada en Educaciéon Basica con Enfasis en Matematicas, retine las
calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119
de la Ley 115 de 1994, para desempefiar la funcion docente; La secretaria de Educacion
de Antioquia, no tiene actualmente Listado de Elegibles de la Comisién Nacionai del
Servicio Civil, poblacién mayoritaria, por lo que se procede con el nombramiento
provisional temporal, de manera directa, por el tiempo que dure la situacion
administrativa de encargo del titular GLADIS ALEIDA BOTERO BOTERO.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directora Rural, en vacante Definitiva, a la
sefiora GLADIS ALEIDA BOTERO BOTERO, identificada con cédula de ciudadania N°
43.143.081, inscrita en el Grado “2BM” del Escalafén Nacional Docente, estatuto de
profesionalizacion docente Decreto Ley 1278 de 2002, Licenciada en Matematicas y
Fisica, en el C. E. R. Vijagual, sede C. E. R. Vijagual, del municipio de Carepa, plaza N°
1060, en reemplazo de GLORIA MAVEL LONDONO FLOREZ, identificada con cédula
de ciudadania N° 43.020.127, quien renuncié; la sefiora BOTERO BOTERO, viene
vinculada en propiedad, como Docente de Aula, en el area de Matematicas, en la |. E.
José Maria Mufoz Flérez, sede San Marino, poblacion mayoritaria, del municipio de
Carepa, plaza N° 15898; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, a la sefiora
ROSALBA IBARRA ECHEVERRI, identificada con cédula de ciudadania N° 22.117.944,
Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en Matematicas, como Docente, en el area
de Matematicas, para la |. E. José Maria Muiioz Florez, sede San Marino, poblacién
mayoritaria, del municipio de Carepa, plaza N° 15898, mientras dure el encargo de la
sefiora GLADIS ALEIDA BOTERO BOTERO, identificada con cédula de ciudadania
43.143.081; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notificar a la sefiora GLADIS ALEIDA BOTERO BOTERO, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden recursos en la
via Gubernativa.
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ARTICULO CUARTO: Notificar a la sefiora ROSALBA IBARRA ECHEVERRI,
haciéndole saber que contra le presente acto procede el Recurso de Reposicion, el cual
podra interponer dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, debiendo presentarlo
por escrito debidamente sustentado, ante la Secretaria de Educacién, de conformidad
con el articulo 76 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo Ley 1437 de 2011.

Se advierte que superado el término de los diez (10) dias habiles del envio de la citacion,
de no notificarse del presente acto, este se notificara por aviso si fuere el caso conforme
lo indica el articulo 69 del Cédigo Contencioso Administrativo antes mencionado.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano vy

Direccién de Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de
Antioquia.

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
faquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos
y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de

datos de Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Sedretaria de Educacion
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DECRETO

Por el cual se hace un encargo de Directivo (a) Docente Coordinador (a) y se
nombra un Docente en provisionalidad vacante temporal, en la Planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa
del Departamento se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo
docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificé la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion
del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los
116 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante
por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su
cargo y los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser
provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacion
administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo
mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, “Por el cual se reglamenta el Decreto Ley 1278
del 19 de junio del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera
Docente y su provision”, establece en el “Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se
aplica para la provisién de vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos
docentes y consiste en la designacién transitoria de un educador con derechos de
carrera, previa convocatoria y publicacion de las vacantes a ser proveidas mediante
encargo.” Para la calificacion de los educadores que se postulen, la entidad territorial
certificada debera observar los requisitos en el mismo.

En el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional
es para la provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva
y se hara mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora
con personal que reuna los requisitos del cargo.

A través de la Circular 20171000000027 del 9 de febrero de 2017, la Comision Nacional
del Servicio Civil determino las instrucciones para la provision de los empleos Directivos
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Docentes mediante encargo. Por lo anterior, la Secretaria de Educacion de Antioquia
procedié a establecer mediante la Circular 2020090000085 del 11 de febrero de 2020 los
lineamientos para participar de la Convocatoria para encargos Directivos Docentes:
Rector, Director Rural y Coordinador. De dicha convocatoria, se conformé un listado de
elegibles vigente por dos afios y del cual se realiza la seleccion para encargos en estricto
orden jerarquico descendente por subregiones.

La sefiora MONICA YAQUELINE BETANCUR ALVAREZ, identificada con cédula de
ciudadania N° 43.485.345, Licenciada en Educacién Basica Primaria, vinculada en
propiedad, como Docente de Aula, en el area de Técnica - Pedagogia, en la I. E.
Escuela Normal Superior Genoveva Diaz, sede |. E. Escuela Normal Superior
Genoveva Diaz, Poblacién Mayoritaria, del municipio de San Jer6nimo, plaza N° 9104,
inscrita en el Grado “14” del Escalafon Nacional Docente, se encuentra en el listado de
elegibles, retne los requisitos para asumir por Encargo el cargo como Directiva Docente
Coordinadora, Vacante Definitiva, en la I. E. San Luis Gonzaga, sede Liceo San Luis
Gonzaga, del municipio de Santafe De Antioquia, plaza N° 614, en reemplazo de LUZ
ELENA BRAND AGUDELO, identificada con cédula de ciudadania N° 32.100.205,
quien renuncio.

El sefior ANDRES FELIPE PANIAGUA MARIN, identificado con cédula de ciudadania
71.384.223, Licenciado en Espaitol y Literatura, retne las calidades establecidas en el
articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para
desemperfiar la funcion docente; La secretaria de Educacion de Antioquia, no tiene
actualmente Listado de Elegibles de la Comisién Nacional del Servicio Civil, poblacion
mayoritaria, por lo que se procede con el nombramiento provisional temporal, de manera
directa, por el tiempo que dure la situacién administrativa de encargo del titutar MONICA
YAQUELINE BETANCUR ALVAREZ.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directiva Docente Coordinadora, en vacante
Definitiva, a la sefiora MONICA YAQUELINE BETANCUR ALVAREZ, identificada con
cédula de ciudadania N° 43.485.345, inscrita en el Grado “14” del Escalafén Nacional
Docente, estatuto de profesionalizacion docente Decreto Ley 2277 de 1979, Licenciada
en Educacién Basica Primaria, en la |. E. San Luis Gonzaga, sede Liceo San Luis
Gonzaga, del municipio de Santafe De Antioquia, plaza N° 614, en reemplazo de LUZ
ELENA BRAND AGUDELO, identificada con cédula de ciudadania N° 32.100.205,
quien renuncid; la sefiora BETANCUR ALVAREZ, viene vinculada en propiedad, como
Docente de Aula, en el area de Técnica - Pedagogia, en la I. E. Escuela Normal
Superior Genoveva Diaz, sede I. E. Escuela Normal Superior Genoveva Diaz, poblacién
mayoritaria, del municipio de San Jerénimo, plaza N° 9104; segun lo expuesto en la
parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, al sefior
ANDRES FELIPE PANIAGUA MARIN, identificado con cédula de ciudadania N°
71.384.223, Licenciado en Espaiiol y Literatura, como Docente, en el area de Técnica -
Pedagogia, para la I. E. Escuela Normal Superior Genoveva Diaz, sede |. E. Escuela
Normal Superior Genoveva Diaz, poblacién mayoritaria, del municipio de San Jerénimo,
plaza N° 9104, mientras dure el encargo de la sefiora MONICA YAQUELINE
BETANCUR ALVAREZ, identificada con cédula de ciudadania 43.485.345; segin lo
expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO TERCERO: Notificar a la sefiora MONICA YAQUELINE BETANCUR
ALVAREZ, el presente acto administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden
recursos en la via Gubernativa.

ARTICULO CUARTO: Notificar al sefior ANDRES FELIPE PANIAGUA MARIN,
haciéndole saber que contra le presente acto procede el Recurso de Reposicién, el cual
podra interponer dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, debiendo presentarlo
por escrito debidamente sustentado, ante la Secretaria de Educacién, de conformidad
con el articulo 76 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo Ley 1437 de 2011.

Se advierte que superado el término de los diez (10) dias habiles del envio de la citacion,
de no notificarse del presente acto, este se notificara por aviso si fuere el caso conforme
lo indica el articulo 69 del Cédigo Contencioso Administrativo antes mencionado.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano vy

Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de
Antioquia.

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- 0 mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos
y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de

datos de Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MUNICA QUIRQOZ VIAN

Sécretaria de Educacion
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. John Jairo Gaviria Ortiz- Profesional
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DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el
Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117 municipios no
certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a proceso
ordinario. “La autoridad nominadora efectuarad el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion
al proceso administrativo de que trata este Decreto; Cuando se originen en: 1. necesidades del
servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para
garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo. 2. Razones de salud del docente
o directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del
servicio salud. 3. Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro
de un establecimiento educativo, por recomendacion sustentada del consejo directivo.”

En el articulo 2.4.5.2.2.1.2. del mismo decreto, expresa, los tipos de traslados asi: “Tipos de
traslado. El traslado por razones de seguridad sera de dos tipos: 1. Por la condicién de amenazado.
2. Por la condicién de desplazado.”

Mediante radicado N° 2023010006622, del 10 de enero de 2023, allegado a través del Sistema
Mercurio, el sefior CARLOS ALBERTO PINO COSSIO, identificado con cédula de ciudadania N°
82.361.678, Licenciado en educacion Basica en Humanidades y lengua castellana, vinculado en
Provisionalidad Vacante Definitiva, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, solicitd ser acogido
al comité de Docentes y Directivos Docentes amenazados y/o desplazados.

De acuerdo a lo anterior, las directivas de la Secretaria de Educaciéon de Antioquia, tomaron la
decision de trasladar por motivos de seguridad, al sefior CARLOS ALBERTO PINO COSSIO,
identificado con cédula de ciudadania N° 82.361.678, Licenciado en educacion Basica en Humanidades
y lengua castellana, vinculado en Provisionalidad Vacante Definitiva, regido por el estatuto docente
1278 de 2002, como Docente de Aula, en el area de Humanidades y Lengua Castellana, para la |. E.
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FILIBERTO RESTREPO SIERRA, sede LICEO MANUELA BELTRAN - SEDE PRINCIPAL, del municipio
de MACEO, plaza N° 3254, en reemplazo de EUDOCIA PALACIO MENA, identificada con cédula de
ciudadania N° 26.259.936, quien renuncio; el sefior PINO COSSIO, viene laborando como Docente
de Aula, en el area de HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA, en la |. E. R. VILLANUEVA, sede 1.
E. R. VILLANUEVA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de YOLOMBO, plaza N° 4867.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior CARLOS ALBERTO PINO COSSIO,
identificado con cédula de ciudadania N° 82.361.678, Licenciado en educacion Basica en Humanidades
y lengua castellana, vinculado en Provisionalidad Vacante Definitiva, regido por el estatuto docente
1278 de 2002, como Docente de Aula, en el area de Humanidades y Lengua Casteliana, para la |. E.
FILIBERTO RESTREPO SIERRA, sede LICEO MANUELA BELTRAN - SEDE PRINCIPAL, del municipio
de MACEO, plaza N° 3254, en reemplazo de EUDOCIA PALACIO MENA, identificada con cédula de
ciudadania N° 26.259.936, quien renuncio; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior CARLOS ALBERTO PINO
COSSI0, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de
Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién
de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MONICA QUIROZ VIANA
Secretaria de Educacion
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DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por fa
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el
Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educaciéon del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117 municipios no

certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a proceso
ordinario. “La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del aiio lectivo, sin sujecion
al proceso administrativo de que trata este Decreto; Cuando se originen en: 1. necesidades del
servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para
garanfizar la continuidad de la prestacién del servicio educativo. 2. Razones de salud del docente
o directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del
servicio salud. 3. Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro
de un establecimiento educativo, por recomendacién sustentada del consejo directivo.”

En el articulo 2.4.5.2.2.1.2. del mismo decreto, expresa, los tipos de traslados asi: “Tipos de
traslado. El traslado por razones de seguridad sera de dos tipos: 1. Por la condicién de amenazado.
2. Por la condicion de desplazado.”

Mediante radicado N° 2023010004330, del 10 de enero de 2023, allegado a través del Sistema
Mercurio, el sefior RAUL ALBEIRO CORREA URREGO, identificado con cédula de ciudadania N°
1.033.337.274, Normalista Superior, vinculado en Provisionalidad Vacante Definitiva, regido por el
estatuto docente 1278 de 2002, solicitd ser acogido al comité de Docentes y Directivos Docentes .
amenazados y/o desplazados.

De acuerdo a lo anterior, las directivas de la Secretaria de Educacion de Antioquia, tomaron la
decision de trasladar por motivos de seguridad, al sefior RAUL ALBEIRO CORREA URREGO,
identificado con cédula de ciudadania N° 1.033.337.274, Normalista Superior, vinculado en
Provisionalidad Vacante Definitiva, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de
Aula, en el Nivel de Primaria, para la |.E.R. LA MAGDALENA, sede C. E. R. EL PORVENIR, del
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municipio de SAN VICENTE FERRER, plaza N° 12257, en reemplazo de DARIO DE JESUS
VANEGAS MARIN, identificado con cédula de ciudadania N° 70.285.714, quien renuncid; el sefior
CORREA URREGO, viene laborando como Docente de Aula, en el Nivel de Preescolar, en la |. E.
LOS ANDES, sede CENTRO EDUCATIVO RURAL EL CAMPIN, del municipio de CHIGORODO,
plaza N° 16276.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior RAUL ALBEIRO CORREA
URREGO, identificado con cédula de ciudadania N° 1.033.337.274, Normalista Superior, vinculado
en Provisionalidad Vacante Definitiva, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente
de Aula, en el Nivel de Primaria, para la |.E.R. LA MAGDALENA, sede C. E. R. EL PORVENIR, del
municipio de SAN VICENTE FERRER, plaza N° 12257, en reemplazo de DARIO DE JESUS
VANEGAS MARIN, identificada con cédula de ciudadania N° 70.285.714, quien renunci6; segun lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior RAUL ALBEIRO
CORREA URREGO, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccion de
Noémina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y
terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién
de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcidon Publica y el
Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117 municipios no
certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a proceso
ordinario. “La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion
al proceso administrativo de que trata este Decreto; Cuando se originen en: 1. necesidades del
servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para
garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo. 2. Razones de salud del docente
o directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del
servicio salud. 3. Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro
de un establecimiento educativo, por recomendacion sustentada del consejo directivo.”

En el articulo 2.4.5.2.2.1.2. del mismo decreto, expresa, los tipos de traslados asi: “Tipos de
traslado. El traslado por razones de segunidad seré de dos tipos: 1. Por la condicion de amenazado.
2. Por la condicién de desplazado.”

Mediante radicado N° 2023010004441, del 10 de enero de 2023, allegado a través del Sistema
Mercurio, el sefior JAIME RENTERIA LEMOS, identificado con cédula de ciudadania N° 4.813.793,
Licenciado en Matematicas y Fisica, vinculado en Provisionalidad Vacante Definitiva, regido por el
estatuto docente 1278 de 2002, solicitd ser acogido al comité de Docentes y Directivos Docentes
amenazados y/o desplazados.

De acuerdo a lo anterior, las directivas de la Secretaria de Educacién de Antioguia, tomaron la
decision de trasladar por motivos de seguridad, al sefior JAIME RENTERIA LEMOS, identificado
con cédula de ciudadania N° 4.813.793, Licenciado en Matematicas y Fisica, vinculado en
Provisionalidad Vacante Definitiva, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de
Aula, en el area de Ciencias Naturales Fisica, parala |. E. EFE GOMEZ, sede LICEO EFE GOMEZ -
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SEDE PRINCIPAL, del municipio de VEGACHI, plaza N° 4643, en reemplazo de VICTOR HUGO
CADAVID AGUDELDO, identificado con cédula de ciudadania N° 7.0136.427, quien renuncid; el
sefior RENTERIA LEMOS, viene laborando como Docente de Aula, en el area de MATEMATICAS -
POSTPRIMARIA, en la I. E. SAN JOSE, sede C. E. R. SANTA RITA, del municipio de BETULIA,
plaza N° 13515.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior JAIME RENTERIA LEMOS,
identificado con cédula de ciudadania N° 4.813.793, Licenciado en Matematicas y Fisica, vinculado
en Provisionalidad Vacante Definitiva, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente
de Aula, en el area de Ciencias Naturales Fisica, para la I. E. EFE GOMEZ, sede LICEO EFE
GOMEZ - SEDE PRINCIPAL, del municipio de VEGACHI, plaza N° 4643, en reemplazo de VICTOR
HUGO CADAVID AGUDELDO, identificada con cédula de ciudadania N° 7.0136.427, quien renuncio;
segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior JAIME RENTERIA
LEMOS, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccion de
Noémina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y
terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobemacién
de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentaciéon requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por ia
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y ef
Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por ta Ordenanza 23
del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracién
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educaciéon del Departamento de Antioquia,
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117 municipios no
certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara. el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion
al proceso administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se originen necesidades del servicio de
caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar ia
continuidad de la prestacion del servicio educativo.” “Razones de salud del docente o directivo
docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio
salud.”, “Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un
establecimiento educativo, por recomendacion sustentada del consejo directivo.”, “Traslados por
razones de seguridad. Se da por dos tipos: Por la condicién de amenazado o por la condicion de
desplazado.”

Mediante radicado N° ANT2022ER041429, del 24 de agosto de 2022, allegado a través del Sistema
de Atencion al Ciudadano SAC, la sefiora DANIELA MONSALVE MAYA, identificada con cédula de
ciudadania N° 1128470130, Licenciada en Educacién Preescolar, vinculada en Provisionalidad
Vacante Definitiva, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, solicitd traslado extraordinario por
motivos de salud, el cual fue aprobado mediante comité de traslados extraordinarios el 20 de
septiembre de 2022.

De acuerdo a lo anterior, las directivas de la Secretaria de Educacién de Antioquia, tomaron la
decision de trasladar por motivos de salud, a la sefiora DANIELA MONSALVE MAYA, identificada
con cédula de ciudadania N° 1128470130, Licenciada en Educacion Preescolar, vinculada en
Provisionalidad Vacante Definitiva, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de
Aula, en el nivel de Basica Primaria, para la I. E. PIO Xll, sede E U GABRIELA GONZALEZ, del
municipio de SAN PEDRO DE LOS MILAGROS, plaza N° 6583, en reemplazo de la sefiora DORIS
LUCIA ACEVEDO CAMPUZANO, identificada con cédula de ciudadania N° 43360511, quien
renuncio; la sefiora Monsalve Maya, viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de Basica
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Primaria, en la |. E. R. GABRIELA WHITE DE VELEZ, sede E R PIEDRAS BLANQUITAS, del
municipio de FRONTINO, plaza N° 8451.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora DANIELA MONSALVE MAYA,
identificada con cédula de ciudadania N° 1128470130, Licenciada en Educacion Preescolar,
vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como
Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para la |. E. PIO XIl, sede E U GABRIELA
GONZALEZ, del municipio de SAN PEDRO DE LOS MILAGROS, plaza N° 6583, en reemplazo de la
sefiora DORIS LUCIA ACEVEDO CAMPUZANO, identificada con cédula de ciudadania N°
43360511, quien renuncid; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la sefiora DANIELA
MONSALVE MAYA, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de
la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informaciéon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Sectretaria de Educacion
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se trasladan unos Docentes como resultado del Proceso Ordinario de Traslados
2022 - 2023 en la planta de cargos del departamento de Antioquia, pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abyril de
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia,
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta de
cargos del personal docente, directivo docente y administrativos, para la prestacion del servicio
educativo en los establecimientos educativos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiado con recursos del Sistema General de Participaciones.

Que de conformidad con lo establecido en los articulos 22 de la Ley 715 de 2001 y 2.4.5.1.2. del
Decreto 1075 de 2015, cuando para la debida prestacion del servicio educativo se requiera el
traslado de un Docente y Directivo Docente, se efectuara por acto administrativo y cada entidad
territorial certificada en educaciéon debera implementar el proceso para tramitar los traslados que
tengan origen en solicitud de los docentes o directivos docentes.

El Decreto 1075 de 2015 en el articulo 2.4.5.1.2: 1) consagra como responsabilidad de las
Entidades Territoriales Certificadas en Educacion, el Proceso Ordinario De Traslados 2) hacer el
reporte anual de las vacantes definitivas que existan en sus establecimientos educativos, 3)
convocar a los educadores de su jurisdiccion que deseen participar en el referido proceso, 4)
realizar la difusiéon de la convocatoria durante un periodo minimo de quince (15) dias habiles,
anteriores a la fecha en la cual dé inicio a fa inscripcion en el proceso ordinario de traslados, a
través de los medios mas idéneos de que disponga, 5) expedir los correspondientes actos
administrativos a favor de los educadores que resulten beneficiarios con la medida.

Mediante la Resolucién N° 2022060357566, del 19 de octubre de 2022, la Secretaria de
Educacién de Antioquia, fijé el cronograma y convocé al Proceso Ordinario de Traslados 2022 -
2023, para Docentes y Directivos Docentes estatales con derechos de carrera que laboren en
instituciones educativas de las entidades territoriales certificadas en educacién, que permita
proveer las vacantes publicadas con el acto administrativo en la pagina web de la Secretaria de
Educacion de Antioquia www.seduca.gov.co.

Mediante la Resolucion N° 2022060376255, de! 16 de diciembre de 2022, se publicé el listado de
los Docentes y Directivos Docentes que cumplieron los requisitos para ser trasladados mediante el
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Proceso Ordinario de Traslados 2022 - 2023, en la planta de cargos del departamento de
Antioquia.

El docente JEILER YESID MOSQUERA MOSQUERA, identificado con cédula de ciudadania N°
82361523, LICENCIADO EN IDIOMAS, vinculado en propiedad, grado de escalafon 14, regido por
el estatuto docente 2277 de 1979, quien viene laborando como Docente Aula, en el area de
Idioma Extranjero Ingles, en la |. E. CHIGORODO, sede |. E. CHIGORODO - SEDE PRINCIPAL,
del municipio de CHIGORODO, plaza N° 16172, radicé su solicitud de traslado mediante el
Proceso Ordinario de Traslados 2022 — 2023, el cual fue aprobado de acuerdo al cumplimiento de
los criterios establecidos en la Resolucion N° 2022060357566, del 19 de octubre de 2022.

De acuerdo a lo anterior, se hace necesario trasladar por necesidad del servicio al sefior CARLOS
ALBERTO ANDRADE PALACIOS, identificado con cédula de ciudadania N° 1077420832,
LICENCIADO EN INGLES Y FRANCES, vinculado en Propiedad, grado de escalafon 2A, regido
por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el area de !dioma Extranjero
Ingles, para la |. E. EDUARDO ESPITIA ROMERO, sede |. E. EDUARDO ESPITIA ROMERO -
SEDE PRINCIPAL, del municipio NECOCLI, ptaza N° 16749, en reemplazo de la sefiora ROSA
ENITH ASPRILLA ROA, identificada con cédula de ciudadania N° 26274789, quien pasa a otro
municipio; el senor Andrade Palacios viene laborando como Docente de Aula, en el area de
Idioma Extranjero Ingles, en la |. E. ANTONIO ROLDAN BETANCUR, sede |. E. ANTONIO
ROLDAN BETANCUR - SEDE PRINCIPAL, del municipio de NECOCLI, plaza N° 16694.

Como consecuencia se hace necesario trasladar a la sefiora ROSA ENITH ASPRILLA ROA,
identificada con cédula de ciudadania N° 26274789, LICENCIADA EN IDIOMAS, vinculada en
Provisionalidad Vacante Definitiva, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente
Aula, en el area de ldioma Extranjero Ingles, para la I. E. CHIGORODO, sede |. E. CHIGORODO -
SEDE PRINCIPAL, del municipio de CHIGORODO, plaza N° 16172, en reemplazo del sefior
JEILER YESID MOSQUERA MOSQUERA, identificado con cédula de ciudadania N° 82361523,
quien pasa a otro municipio; la sefiora Asprilla Roa viene laborando como Docente de Aula, en el
area de ldioma Extranjero Ingles, en la I. E. EDUARDO ESPITIA ROMERO, sede |. E. EDUARDO
ESPITIA ROMERO - SEDE PRINCIPAL, del municipio NECOCLI, plaza N° 16749,

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones al sefior JEILER YESID MOSQUERA
MOSQUERA, identificado con cédula de ciudadania N° 82361523, LICENCIADO EN IDIOMAS,
vinculado en propiedad, grado de escalafon 14, regido por el estatuto docente 2277 de 1979,
como Docente de Aula, en el area de Idioma Extranjero Ingles, para la I. E. ANTONIO RCLDAN
BETANCUR, sede I. E. ANTONIO ROLDAN BETANCUR - SEDE PRINCIPAL, del municipio de
NECOCLI, plaza N° 16694, en reemplazo del sefior CARLOS ALBERTO ANDRADE PALACIOS,
identificado con cédula de ciudadania N° 1077420832, quien pasa a otro municipio; segun lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones al sefior CARLOS ALBERTO ANDRADE
PALACIOS, identificado con cédula de ciudadania N° 1077420832, LICENCIADO EN INGLES Y
FRANCES, vinculado en Propiedad, grado de escalafon 2A, regido por el estatuto docente 1278
de 2002, como Docente de Aula, en el area de Idioma Extranjero Ingles, para la |. E. EDUARDO
ESPITIA ROMERO, sede |. E. EDUARDO ESPITIA ROMERO - SEDE PRINCIPAL, del municipio
NECOCLI, plaza N° 16749, en reemplazo de la sefiora ROSA ENITH ASPRILLA ROA,
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identificada con cédula de ciudadania N° 26274789, quien pasa a otro municipio; segun lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora ROSA ENITH ASPRILLA ROA,
identificada con cédula de ciudadania N° 26274789, LICENCIADA EN IDIOMAS, vinculada en
Provisionalidad Vacante Definitiva, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente
Aula, en el area de Idioma Extranjero Ingles, para la |. E. CHIGORODO, sede I. E. CHIGORODO -
SEDE PRINCIPAL, del municipio de CHIGORODO, plaza N° 16172, en reemplazo del sefior
JEILER YESID MOSQUERA MOSQUERA, identificado con cédula de ciudadania N° 82361523,
quien pasa a otro municipio; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO CUARTO: Notificar a la interesada, el presente acto administrativo haciéndole saber
gue contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio
y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién
de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion

Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto
administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

M
Secvetaria de Educacion
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el
Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo,
para lo cual podrd realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora
en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 de! 26 de marzo de 2021, se modificd la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117 municipios no
certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no sujetos a proceso
ordinario. “La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion
al proceso administrativo de que trata este Decreto; Cuando se originen en: 1. necesidades del
servicio de carécter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para
garantizar la continuidad de la prestacién del servicio educativo. 2. Razones de salud del docente
o directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del
servicio salud. 3. Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro
de un establecimiento educativo, por recomendacién sustentada del consejo directivo.”

En el articulo 2.4.5.2.2.1.2. del mismo decreto, expresa, los tipos de traslados asi: “Tipos de
traslado. El traslado por razones de seguridad sera de dos tipos: 1. Por la condicién de amenazado.
2. Por la condicién de desplazado.”

Las directivas de la Secretaria de Educaciéon de Antioquia, tomaron la decisién de trasladar por
motivos de seguridad, al sefior CESAR AUGUSTO MORENO ALVAREZ, identificado con cédula de
ciudadania N° 10.250.825, Ingeniero de Alimentos, vinculado en Propiedad, inscrito en el Grado “2A”
del Escalafon Nacional Docente, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de
Aula, en el area de Ciencias Naturales Quimica, para la .E.R. El Totumo, sede Colegio El Totumo,
del municipio de Necocli, plaza N° 16825, en reemplazo de JAIDER LUIS MARTINEZ PETRO,
identificado con cédula de ciudadania N° 7.383.185, a quien se le termin6 vacancia temporal; el
sefior MORENO ALVAREZ, viene laborando como Docente de Aula, en el drea de Ciencias
Naturales Quimica, en la 1.E.R Trinidad Arriba, sede C. E. R. Trinidad Abajo, del municipio de Nechi,
plaza N° 2696.
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Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior CESAR AUGUSTO MORENO
ALVAREZ, identificado con cédula de ciudadania N° 10.250.825, Ingeniero de Alimentos, vinculado
en Propiedad, inscrito en el Grado “2A” del Escalafén Nacional Docente, regido por el estatuto
docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el area de Ciencias Naturales Quimica, para la
[.LE.R. El Totumo, sede Colegio El Totumo, del municipio de Necocli, plaza N° 16825, en reemnlazo
de JAIDER LUIS MARTINEZ PETRO, identificado con cédula de ciudadania N° 7.383.185, a quien
se le termind vacancia temporal; seguln lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior CESAR AUGUSTO
MORENO ALVAREZ, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccion de
Némina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y
terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobemacién
de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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Sedretaria de Educacion
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e Ana Milena Sierra Salazar - Directora de [4 ..
R Talento Humano M\S\ \ ) w{ [ hp 15
. John Jairo Gaviria Ortiz— Profesional
Revisd: | Especializado A w213
i Martha Lucia Canas Jiménez - y / L.
Proyectd: Profesional Universitaria M{ L ~ (.‘lw‘ 7 ‘ AL
Los arriba firmantes declaramos que hemos isado el di ylo ) do a las normas y disposici fegales vig y por lo tanto,
bajo ibi lo pi para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por la cual se nombra en provisionalidad temporal a un (a) Docente, pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para
administrar {as instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para
lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.4.4.2.3.4.1, preceptua que: “La secretaria de educacion
dispondra el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por horas extras con
docentes de su planta, segun el caso, para cubrir el cargo vacante temporaimente o definitivo o la
funcién del docente incapacitado, en aras de garantizar la continuidad en la prestacion del servicio
publico educativo”.

Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, cuando se trate de proveer empleos docentes en
vacancia definitiva o transitoria, siempre que no exista listado de elegibles, el nombramiento se
realizara en forma provisional con personas idéneas para el cargo.

a. Envacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que impliquen
separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la respectiva situacién
administrativa.

En virtud del Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, e! cual reglamenta el Decreto Ley 1278 de 2002,
en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el Articulo
2.4.6.3.11, en concordancia con la Resolucién 016720 del 27 de diciembre de 2019, los cuales
disponen que no podran ofertarse mediante el Aplicativo “Sistema Maestro”, las vacantes de las areas
tecnicas, vacantes de instituciones educativas que atienden poblacion indigena o que prestan el
servicio en territorios colectivos de las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras,
como las vacantes a proveer de manera transitoria, la entidad territorial realizara el nombramiento de
manera directa, mediante nombramiento provisional.

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de Antioquia,
como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario nombrar en
provisionalidad vacante TEMPORAL a la sefiora MANUELA ECHEVERRI GONZALEZ, identificada
con cédula de ciudadania N° 1.010.057.682, Licenciada en Espaiiol e Inglés, quien no va al aplicativo
Sistema Maestro, por ser una vacante TEMPORAL, de la Media Técnica, o por ser Plaza Indigena, o
afrodescendiente segun trata el Paragrafo segundo, Articulo cuarto, de la Resolucién N° 016720 de
2019, a fin de cubrir las Vacantes existentes.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe Ia obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisional Vacante Temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora
MANUELA ECHEVERRI GONZALEZ, identificada con cédula de ciudadania N° 1.010.057.682,
Licenciada en Espafiol e Inglés, como Docente de Aula, en el area de Idioma Extranjero Ingles, para
la I. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR MARIA AUXILIADORA, sede |. E. ESCUELA NORMAL
SUPERIOR MARIA AUKXILIADORA - SEDE PRINCIPAL, poblacién mayoritaria, del municipio de
COPACABANA, plaza N° 18559, en reemplazo del sefior EDWIN JOSE SUAREZ MARTINEZ,
identificado con cédula de ciudadania N° 84.069.420, quien se encuentra privado de la libertad.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la sefiora MANUELA ECHEVERRI GONZALEZ, el
nombramiento por escrito, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a
la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del piso 4 de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano

y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente acto administrativo
en la hoja de vida del Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NOMBRE FIRMA FECHA

Isabel

Reviso: Di.ractora de Asuntos Legales C*‘W -\-b (= \ / 13
Reviso: Maribel Lopez Zuluaga - Subsecretaria Hdn M W L 7\ 30 (O ( . 292}7)
revet: | e rhmorumane | 1 AR Al Al WpTH

REviss: Jolrm .!ai(o Gaviria Ortiz- Profesional » /7/0 / /}0 &3
Proyect6: 2::::: Ta"'? Velasquez Usme — Dd'” f/al I/P J{sqa"“g IISN 41"’ &lt&f’o —,9,02\3
i

Los arriba firmantes declaramos que hemos revi: el di ylo a las normas y disposici legales vig y por lo tanto, bajo
nuestra resp bilidad o para la firma.
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