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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se incorporan recursos al Presupuesto del Sistema General de Regalias
(SGR)

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
facultades constitucionales y legales, en especial Ias que le confiere la Ley 2056 de 2020, y

CONSIDERANDO

a. Que el inciso primero del articulo 160 de la Ley 2056 de 2020, sefiala: “Los beneficiarios
de asignaciones directas y compensaciones deberan incluir en un capitulo presupuestal
independiente los recursos que reciban por este concepto, mediante decreto expedico por
el Gobernador o Alcalde o quien haga sus veces, una vez aprobado el proyeclo respectivo
y previa su ejecucion.”

b. Que el Decreto 1821 de 2020 dispone en el parrafo 2 del articulo 2.1.1.3.4 que: “Las
apropiaciones que en su capitulo presupuestal independiente incorporen las entidades
beneficiarias de Asignaciones Directas, y excedentes de FONPET se entenderan
efecutadas con ef registro en la cuenta del presupuesto de gasto "Recursos de regalias
transferidos por otras entidades para su ejecucion” cuando el ejecutor dei proyecto
de inversion sea diferente a la entidad beneficiaria”.

¢. Que el Decreto 1821 de 2020, dispone en el articulo 2.1.1.8.2 que. dentro del presupuesto
de las entidades territoriales, se creara un capitulo presupuestal independiente, en el que
se incorporaran los recursos provenientes del Sistema General de Regalias. La vigencia
de los ingresos y gastos incorporados en dicho capitulo sera bienal, concordante con la
vigencia del presupuesto del Sistema General de Regalias.

d. Que mediante Decreto No 091 del 27 de julio de 2022 expedido por el municipio de
Frontino -Antioquia y Decreto No. 2022070004674 del 27 de julio de 2022 expedido por el
Departamento de Antioguia, se priorizo, aprobd y designo a la Empresa de Desarrollo
Urbano del Occidente - EDUOCCIDENTE, como entidad ejecutora y encargada de
contratar la interventoria del proyecto de inversion denominado: “Construccion de Placa
Huella Corregimiento de Noboga Municipio de Frontino Antioquia”. identificado con
el BPIN 2020052840018- con cargo a recursos de Asignaciones Directas sin situacion de
fondos de la vigencia 2021-2022, los cuales seran ejecutados a través del Sistema de
Presupuesto y Giro de Regalias-SPGR.

e. Que el presente decreto obedece a la solicitud de incorporacion presentada por el
Departamento Administrativo de Planeacion en el oficic con Radicado No.
2023020000194 del 03 de enero de 2023.

f. Que los recursos aprobados de Asignaciones Directas se incorporaran sin situacion de

fondos al presupuesto de la Secretaria de Infraestructura Fisica, en el capitulo
presupuestal independiente del Sistema General de Regalias.
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DECRETO Hoja 2
En meérito de lo expuesto,
DECRETA

Articulo 1°. Adicidnese el Presupuesto y PAC de Ingresos sin situacion de fondos en el
capitulo independiente del SGR en la Secretaria de Hacienda, de acuerdo con el siguiente
detalle:

Fondo | C.G. PosPre A. Fun. | Proyecto Valor D.e §?ripc16n de fa
Posicion Presupuestal
T-1-1-02-06-002- IAsignaciones directas|
A1-R002 772H 01-03-01-01 C 999999 | $1.165.038.842 20% del SGR).
"_ B Total $1.165.038.842

Articulo 2°. Adicidnese el Presupuesto y PAC de Gastos de Inversion sin situacion de fondos
en el capitulo independiente del SGR en la Secretaria de Infraestructura Fisica, de acuerdo
con el siguiente detalle:

[ Fondo | C.G. [ PosPre | A.Fun. | Proyecto. Valor Descripcion del Proyecto
Construccion de Placa Huella
Corregimiento  de  Noboga
Municipio de Frontino
Antioquia.

1-R002 | 711B S-3 | C24022 | 170108 | $1.165.038.842

] Total | $1.165.038.842

i

Articulo 3°. Este Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

/LVW M.

—

J Alll PABLO LOPEZ CORTES
Gobernador de Antioguia (E)
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Secretafiq Genefal Secretang de flacienda (E)
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GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se acepta la renuncia a una Docente en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto
648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa
de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo del 2021, se modificd
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, Articulo 68 y Decreto Ley 1278
de 2002, Articulo 63, los cuales regulan las causales del retiro del servicio;
encontrandose como causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o
directivos docentes, por la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicacién radicada a través del Sistema de Mercurio con numero
2023010002249 del 05 de enero del 2023, la sefiora MARIELLY LOPEZ OSORIO,
identificada con cédula de ciudadania 29.330.624, vinculada en Propiedad, Grado de
Escalafon 14, regida por el estatuto Docente 2277 del 1979, presentd renuncia al
cargo como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, en la Institucion
Educativa San Antonio, Sede, Escuela Urbana Jahel Pelaez Montoya, del municipio
de Jardin, No de Plaza 14140, Poblacion mayoritaria, a partir del 16 de enero de
2023.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora MARIELLY
LOPEZ OSORIO, identificada con cédula de ciudadania 29.330. 624, vinculada en
Propiedad, Grado de Escalafon 14, regida por el estatuto Docente 2277 del 1979,
como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, en la Institucion Educativa San
Antonio, Sede, Escuela Urbana Jahel Pelaez Montoya, del municipio de Jardin, No de




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Plaza 14140, Poblaciéon mayoritaria, a partir del 16 de enero de 2023, segun lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la Sefiora
MARIELLY LOPEZ OSORIO, haciéndole saber que contra este no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con
el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -
SAC- o mediante oficio radicaclo en las taquillas 7 y 8 del piso 4 de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los
términos y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y
Directivo Docente permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese
copia del presente acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

f—Ts\kmmq k‘L’W‘

TATIANA MARITZA MORA
Secretaria de Educacion (E)

NOMBRE FIRMA FECHA

) Giovanna Isabel Estupinan Mendoza ~

Revisé Directora de Asunto Legales <:)\/\ O 6 (Q) \ ]Z}
\Y AV

L Maribel Lopez Zuluaga ’

Revio Subsecretaria Administrativa )%zn A(/ éﬂ)/(/( f)\ 6 . O {- 2 Oz,ﬁ
Pt
Reviso John Jairo Gaviria Ortiz l \ v - J
Profesional Especializado / 06/07 W23
7
) tuzmila Arango Restrepo / 2

Proyectd: | auxiliar Administrativa Vet ln ngo LR 0/01/2023
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se acepta la renuncia a una Docente en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto
648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica v,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa
de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo del 2021, se modifico
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, Articulo 68 y Decreto Ley 1278
de 2002, Articulo 63, los cuales regulan las causales del retiro del servicio;
encontrandose como causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o
directivos docentes, por la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicacion radicada a través del Sistema de Mercurio con numero
2023010002031 del 05 de enero del 2023, Ia sefiora REGINA QUIJANO GONZALEZ,
identificada con cédula de ciudadania 42.761.500, vinculada en Propiedad, Grado de
Escalafén 14, regida por el estatuto Docente 2277 del 1979, presenté renuncia al
cargo como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Secundaria, Area Ciencias
Naturales Quimica, en la Institucion Educativa Escuela Normal Superior Maria
Aucxiliadora, Sede, Institucién Educativa Escuela Normal Superior Maria Auxiliadora,
del municipio de Copacabana, No Plaza 18569, Poblacion mayoritaria, a partir del 31
de enero de 2023.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora REGINA
QUIJANO GONZALEZ, identificada con cédula de ciudadania 42.761.500, vinculada
en Propiedad, Grado de Escalafon 14, regida por el estatuto Docente 2277 del 1979,
como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Secundaria, Area Ciencias Naturales
Quimica, en la Institucién Educativa Escuela Normal Superior Maria Auxiliadora, Sede,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Institucién Educativa Escuela Normal Superior Maria Auxiliadora, del municipio de
Copacabana, No Plaza 18569, Poblacion mayoritaria, a partir del 31 de enero de
2023, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la Sefiora REGINA
QUIJANO GONZALEZ, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con
el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -
SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del piso 4 de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentaciéon requerida en los
términos y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y
Directivo Docente permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de
informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese
copia del presente acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

'—Ye\ku‘m \-\'{" ;- ]

TATIANA MARITZA MORA
Secretaria de Educacion (E)

NOMBRE FIRMA FECHA

Giovanna Isabel Estupinan Mendoza

. hY
Revis6 Directora de Asunto Legales <:,_z—-/\ oy / (o] \ w2
£ / }
s Maribel Lopez Zuluaga E
Reviso Subsecretaria Administrativa ,\/é N é)y(/{ \7\ .é~ ] L ZO@
VN

Reviso John Jairo Gaviria Ortiz /

Profesional Especializado 06 o/ A 23
.. Luzmila Arango Restrepo :

Proyectd: | puxiliar Administrativa Sveatilo f‘7° Z/D osfonr2023

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por el cual se declara vacante definitiva a un cargo de Docente en la planta de
cargos del departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema
General de Participaciones”

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de
noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y
el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de
2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de
2015,

CONSIDERANDO

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal
docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico
la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros
educativos rurales de los municipios no certificados del departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
muerte del educador.

* El sefior JOSE JAVIER HUERTAS GARZON, identificado con cédula de ciudadania
N° 93.338.453, se encontraba vinculado en propiedad, como Docente de Aula, en el
Nivel Basica Primaria, en la Institucion Educativa Rural Enrique Duran, Sede,
Institucién Educativa Rural Enrique Duran, del municipio de Puerto Triunfo, adscrito
a la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia.

* Mediante Registro civii de defuncion, fue certificado con el ndmero
22118920095553, el fallecimiento del sefior JOSE JAVIER HUERTAS GARZON,
identificado con cédula de ciudadania N° 93.338.453, ocurrido el dia 07 de noviembre
de 2022.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

1de?2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Declarar vacante definitiva, a partir del dia 07 de noviembre
de 2022, el cargo de Docente de Aula, en el Nivel Basica Primaria, que ocupaba el
sefior JOSE JAVIER HUERTAS GARZON, identificado con cédula de ciudadania N°
93.338.453, vinculado en Propiedad, en la Institucién Educativa Rural Enrique Duran,
Sede, Institucion Educativa Rural Enrique Duran, del municipio de Puerto Triunfo,
adscrito a la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia; segun lo expuesto en
la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados este acto administrativo,
haciéndoles saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja
de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

’T ea&\um Mmra’

TATIANA MARITIZA MORA
Secretaria de Educacion (E)

NOMBRE FIRMA FECHA
Giovanna Isabel Estupiiian Mendoza

Directora de Asunto Legales Q G rO\ IFZ 2

C;_,_.\_/\
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- Maribel Lopez Zuluaga é z
Eeee Subsecretaria Admir?istrativa / 7Tam A{%\é/)/(/{ ﬂ .0 « ZDZ%
A NN Y L

Reviso
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. John Jairo Gaviria Ortiz —
Eevise Profesional Especializado {/ﬂ//}ﬁz 9
. Luzmila Arango Restrepo - ’
Proyectd: | auxiliar Administrativa G/Véﬂ/ A’/ /ga"yo Z/D é’" 0]-23

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Radicado: D 2023070000472
Fecha: 06/01/2023

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

EL GOBERNADOR ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
sus facultades Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE:

La Ley 909 de 2004, en sus incisos 4 y 5 de! articulo 24, modificada por el articulo 1° de la
Ley 1960 de 2019, expresa:

(.-0)

“Los cargos de libre nombramiento y remocion, en caso de vacancia temporal o definitiva,
podran ser provistos a través del encargo de empleados de carrera o de libre
nombramiento y remocion, que cumplan los requisitos y el perfil para su desemperio.

En caso de vacancia definitiva el encargo sera hasta por el término de tres (3) meses,
prorrogable por tres (3) meses mas, vencidos los cuales el empleo debera ser provisto en
forma definitiva”.

Mediante comunicacion con radicado 2023020000314 del 4 de enero de 2023, la Directora
(E) del Departamento Administrativo de Planeacion, la sefiora LIGIA MARIA CARDONA
CORONADO, solicitd el encargo en funciones en la plaza de empleo SUBDIRECTOR
TECNICO, Cadigo 068, Grado 03, NUC Planta 7280, ID Planta 6161, asignado al Grupo
de Trabajo SUBDIRECCION PLANEACION INSTITUCIONAL Y SEGUIMIENTO A LA
GESTION del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, entre los dias 10
al 30 de enero de 2023, ambas fechas inclusive, a la sefiora MARIA CECILIA PINEDA
AGUDELO, identificada con cédula de ciudadania 1.128.447.247, titular del cargo
D!RECTOR TECNICO, Codigo 009, Grado 02, NUC Planta 3231, ID Planta 6166,
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION SEGUIMIENTO Y EVALUAC!ON DE LA
GESTION Y POLITICAS PUBLICAS SUBDIRECCION PLANEACION INSTITUCIONAL
Y SEGUIMIENTO A LA GESTION - del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
PLANEACION, toda vez que durante dicho periodo la titular del cargo, la sefiora
CLAUDIA MILENA RAMIREZ MEJIA, identificada con cédula de ciudadania 43.837.564,
estara disfrutando de su periodo de vacaciones, conforme con la Resolucién S
2022060375555 del 12 de diciembre de 2022.

Con el proposito de que el servicio publico se preste eficientemente, es necesario
conceder encargo en funciones, sin separarse de las propias del cargo que viene
desempefiando, a la sefiora MARIA CECILIA PINEDA AGUDELO, identificada con cédula
de ciudadania 1.128.447.247. titular del cargo DIRECTOR TECNICO, Cédigo 009, Grado
02. NUC Planta 3231, ID Planta 6166, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA GESTION Y POLITICAS PUBLICAS -
SUBDIRECCION PLANEACION INSTITUCIONAL Y SEGUIMIENTO A LA GESTION-, en
la plaza de empleo SUBDIRECTOR TECNICO, Cddigo 068, Grado 03, NUC Planta 7280,

| m“ IR
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DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

ID Planta 6161, asignado al Grupo de Trabajo SUBDIRECCION PLANEACION
INSTITUCIONAL Y SEGUIMIENTO A LA GESTION, ambos del DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, adscritos a la Planta Global de la Administracion
Departamental, Nivel Central, a partir de su posesion y hasta el 30 de enero de 2023,
ambas fechas inclusive, o hasta que se reintegre la titutar del cargo, tiempo durante el cual
la sefiora CLAUDIA MILENA RAMIREZ MEJIA, identificada con cédula de ciudadania
43.837.564, estara disfrutando de su periodo de vacaciones, conforme con la Resolucion
S 2022060375555 del 12 de diciembre de 2022.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar en funciones, sin separarse de las propias del cargo que
viene desempedando, a la sefiora MARIA CECILIA PINEDA AGUDELO, identificada con
cédula de ciudadania 1.128.447.247, titular del cargo DIRECTOR TECNICO, Codigo 009,
Grado 02, NUC Planta 3231, ID Planta 6166, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA GESTION Y POLITICAS PUBLICAS -
SUBDIRECCION PLANEACION INSTITUCIONAL Y SEGUIMIENTO A LA GESTION-, en
la plaza de empleo SUBDIRECTOR TECNICO, Caodigo 068, Grado 03, NUC Planta 7280,
ID Planta 6161, asignado al Grupo de Trabajo SUBDIRECCION PLANEACION
INSTITUCIONAL Y SEGUIMIENTO A LA GESTION, ambos del DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, adscritos a la Planta Global de la Administracion
Departamental, Nivel Central, a partir de su posesion y hasta el 30 de enero de 2023,
ambas fechas inclusive, o hasta que se reintegre la titular del cargo, tiempo durante el cual
la sefiora CLAUDIA MILENA RAMIREZ MEJIA, identificada con cédula de ciudadania
43.837.564, estara disfrutando de su periodo de vacaciones, conforme con la Resolucion
S 2022060375555 del 12 de diciembre de 2022.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente Decreto, a través de correo
electronico, para lo cual se anexara copia del respectivo acto administrativo.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

W wh,

JUAN BABLO LOPEZ CORTES
OBERNADOR DE ANTIOQUIA (E)

: ! Nombre ! Firma Fecha |
i Proyecto ;grslgzmmbeﬂo Ve—rgam Garcia - f’ro1es-on‘;|. Umvevsrlano-Direcub; ;; o ‘l/’ [(?/;)7/5

Reviso | Clara Isabel Zapata Lugan - Directora Personal Ch(a } ){II\Q L o> 10‘ ’202:)
' Apl-obo— —'E)‘:;arﬁzea”c?ong??éa)no Vélez - Secretaria Talente Humano y_E;esmrolxo .\u:/';\ \)\\C] (;)\(:\,\{ (./‘3 (C\ /2“5_}

Los arnba firmantes declaramos que hemos revisado el documenio y [0 enconiramos ajustados 3 13s normas y dispoSKOnes
legales y vigentes y, por Io tanto. bajo nuesita resp op parala firma.
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Radicado D 2023070000473
F cha: 06/01/2023
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se acepta una renuncia irrevocable”

EL GOBERNADOR ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de sus facultades Constitucionales y Legales vy,

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 125, establece que el retiro de
los servidores pUblicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

La Ley 909 de 2004, en su articulo 41, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempeiiando funciones publicas, expresando en el literal d): “Por renuncia
regularmente aceptada”.

Mediante oficio con radicado 2023020000331 del 4 de enero de 2023, el sefor
HENRY CHAPARRO CHAPARRO, identificado con cédula de ciudadania
80.374.570, presentd renuncia irrevocable al cargo de PROFESIONAL
UNIVERSITARIO (Provisionalidad en vacante definitiva), Codigo 219, Grado 03,
NUC Planta 6886, ID Planta 6645 asignado al Grupo de Trabajo
SUBSECRETARIA.PRESTAC!()N Y DESARROLLO DE SERVICIOS DE SALUD
de la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE
ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel
Central, a partir del 6 de febrero de 2023.

Se considera procedente, de conformidad con lo anterior, aceptar la renuncia en
fos términos solicitados.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable presentada por el sefior
HENRY CHAPARRO CHAPARRO, identificado con cédula de ciudadania
80.374.570, de acuerdo con el oficio con radicado 2023020000331 del 4 de enero
de 2023, para separarse del cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO
(Provisionalidad en vacante definitiva), Codigo 219, Grado 03, NUC Planta 6886,
ID Planta 6645, asignado al Grupo de Trabajo SUBSECRETAR!A PRESTACION
Y DESARROLLO DE SERVICIOS DE SALUD de la SECRETARIA SECCIONAL
DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global
de la Administracion Departamental, Nivel Central, a partir del 6 de febrero de
2023.

Q442
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DECRETO NUMERO

ARTICULO SEGUNDO:

HOJAN® 2

“Por medio del cual se acepta una renuncia”

Informar de la presente aceptacién de renuncia a la

Direccion Administrativa y Financiera —Salud- de la Secretaria Seccional de Salud
y Proteccion Social de Antioquia, para los fines pertinentes, para o cual se remitira
copia del Decreto.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el contenido del presente Decreto a través de
correo electronico, para lo cual se anexara copia del respectivo acto administrativo.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

éJUA PABLO LOPEZ CORTES

" W

OBERNADOR DE ANTIOQUIA (E)

PSS

Nombre Firma : Fecha :
=
Femey Alberto Vergara Garcia - Profesional Unmiversitano-Direccion de U 1'3 H
Proyecto | ool ¥ :.f’ ‘,7.3 i
\} - 1
Rewiso Clara Isabel Zapata Lujan - Directora Personal th Q,Q "Q S -i1-20 2_:).
:XJ |
Luz Stella Castato Vélez — Secretaria Talento Humano y Desanollo ;\ \ 2, WD
Apicho Qigamizacional (E) <f\‘\ ‘_Q 5. 02X

Los amba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y 10 encontramos ajustados a las normas y disposiciones '

legales y wigentes y. por lo tanto. bajo nuestra

Io

p

p parala firma




Radlcado D 2023070000474

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE CREA EL CONSEJO ASESOR PARA LOS
PROYECTOS DE ASOCIACION PUBLICO PRIVADA DE INICIATIVA PRIVADA
GESTIONADOS EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”

EL GOBERNADOR (E) DEL. DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades y competencias conferidas por {a Constitucion Politica, la Ley 1508 de
2012, los Decretos 1082 de 2015, el Decreto 438 2021, el Decreto Departamental
2022070007214 de 2022 y demas normas concordantes y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 209 de la Constitucion Politica y el articulo 3 de la Ley 489 de
1998, establecen que la funcion publica se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficiencia, economia, celeridad, imparcialidad
y publicidad, mediante la descentralizacidn, delegaciéon y desconcentracion de
funciones.

2. Que conforme al numeral 2 del articulo 94 del Decreto 1222 de 1986, son
atribuciones del Gobernador: “Dirigir la accién administrativa en el departamento,
nombrando y separando sus agentes, reformando o revocando los actos de éstos
y dictando las providencias necesarias en todos los ramos de la administracion”.

3. Que la Ley 1508 de 2012 establece el régimen juridico de las Asociaciones
Publico Privadas, y en su articulo 1° define que las Asociaciones Publico Privadas
“son un instrumento de vinculacion de capital privado, para la provision de bienes
publicos y de sus servicios relacionados, que involucra la retencion y transferencia
de riesgos entre las partes, y mecanismos de pago relacionados con la
disponibilidad y el nivel de servicio de la infraestructura y/o servicio, el cual se
materializa con un confrato entre una entidad publica y una persona natural o
juridica;

4. Que el Articulo 2.2.2.1.5.6. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo

10 del Decreto 438 2021, establece respecto a la evaluacion de la etapa de
factibilidad de los proyectos de Asociacion Piblico Privada de iniciativa privada,
que “las entidades del orden territorial deberan conformar un comité o consejo
asesor integrado con funcionarios que posean conocimientos técnicos,
financieros y juridicos, con el proposito de que emitan sus recomendaciones con
relacion a los analisis que hace referencia el citado articulo”.
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DECRETO NUMERO HOJA 2

“POR MEDIO DEL CUAL SE CREA EL CONSEJO ASESOR PARA LOS PROYECTOS DE ASOCIACION PUBLICO PRIVADA DE
INICIATIVA PRIVADA GESTIONADOS EN EL DEPARTAMENTO OE ANTIOQUIA™

. Que se requiere contar con el comité o consejo asesor para dar cumplimiento a

la normativa vigente y contar con la capacidad instalada para la adecuada gestion
de los proyectos de asociacion publico privada de iniciativa privada gestionados
en el Departamento de Antioquia,

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Crear el Consejo Asesor para los proyectos de asociacion
publico privada de iniciativa privada gestionados en el departamento de Antioquia.

ARTICULO SEGUNDO: Conformacion. El Consejo Asesor para los proyectos de
asociacion publico privada de iniciativa privada gestionados en el Departamento de
Antioquia, estara integrado de manera permanente asi:

o El Secretario de Hacienda o su delegado.

s El Director del Departamento Administrativo de Planeacién o su delegado.

s El Secretario General o su delegado.

e El Secretario de Medio Ambiente y Sostenibilidad o su delegado.

o El Secretario, Director o Gerente responsable de la evaluacion del proyecto
de asociacion publico privada de iniciativa privada por competencia misional
0 su delegado.

ARTICULO TERCERO: Funciones. Seran funciones del Consejo Asesor para los
proyectos de asociacidén publico privada de iniciativa privada gestionados en el
departamento de Antioquia las siguientes:

1

. Garantizar unidad de criterio y la participacion coordinada, oportuna y eficiente

por parte de las diferentes instancias que asumen responsabilidades y
competencia en la gestion de los proyectos de Asociacion Publico Privada de
iniciativa privada en proceso de evaluacion por cualquier dependencia del
Departamento de Antioquia.

. Sugerir ajustes y modificaciones a los proyectos de Asociacion Publico Privada

de Iniciativa Privada; que se consideren pertinentes para que este sea acorde con
las politicas sectoriales y al Plan de Desarrollo Departamental.

. Dinamizar los procesos, procedimientos y demas gestiones que se deban

adelantar al interior de |a dependencia a la cual pertenecen, para viabilizar los
proyectos de Asociacion Publico Privada de Iniciativa Privada.




DECRETO NUMERO HOJA 3

‘POR MEDIO DEL CUAL SE CREA EL CONSEJO ASESOR PARA LOS PROYECTOS DE ASOCIACION PUBLICO PRIVADA DE
INICIATIVA PRIVADA GESTIONADOS EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA™

4. Asistir a las sesiones del Consejo de Gobierno y a las de los demas consejos y
comités a los que sean convocados o en su defecto, enviar un delegado para la
gestidn de los proyectos de Asociacion Publico Privada de Iniciativa Privada.

5. Emitir concepto respecto a los analisis y estudios realizados en el marco de la
gestion del Proyecto de Asociacion Publico Privada de iniciativa privada en
proceso de evaluacion por cualquier dependencia del Departamento de Antioquia.

ARTICULO CUARTO. Secretaria Técnica. La Secretaria Técnica del Consejo
Asesor para los proyectos de asociacion puablico privada de iniciativa privada
gestionados en el departamento de Antioquia sera ejercida por el Director (a) de
Asesoria Juridica Contractual de la Secretaria General, la cual ejerce las siguientes
funciones:

1. Citar y preparar la agenda de las reuniones del Consejo Asesor.
2. Elaborar los informes que le sean solicitados.

3. Realizar las actas de reunion en donde se plasmaran los temas tratados y las
decisiones tomadas, las cuales deben ser fechadas y numeradas de manera
consecutiva sin reiniciar la numeraciéon por cambio de afio, suscritas por todos
los asistentes.

4. Gestionar la realizacion de las reuniones, asegurando la logistica y llevando el
consecutivo, el archivo y custodia de los documentos que se generen.

PARAGRAFO. La Secretaria Técnica no hace parte del Consejo Asesor para los
proyectos de asociacion publico privada de iniciativa privada gestionados en el
Departamento de Antioquia, tendra voz, pero no voto en sus decisiones.

ARTICULO QUINTO. Sesiones. El Consejo Asesor para los proyectos de asociacion
publico privada de iniciativa privada gestionados en el departamento de Antioquia
sesionara de manera presencial cuando sea convocado por la Secretaria Técnica o
por solicitud de por lo menos tres (3) de sus miembros.

La convocatoria a sesiones se hara mediante citacién virtual a sus miembros, con
anticipacion no menor de dos (2) dias e indicacion de los temas a tratar, el orden del
dia y adjuntando la informacién que corresponde analizar para la sesion.

A las reuniones podran asistir particulares y funcionarios de la Administracién
Departamental, cuando asi lo determine el Consejo Asesor o la Secretaria Técnica,
con el fin de informar o conceptuar sobre temas especificos.

Se constituye quorum para deliberar, la mitad mas uno de los miembros del Consejo
Asesor y para decidir, la mitad mas uno de los miembros asistentes.




DECRETO NUMERO HOJA 4

"POR MEDIO DEL CUAL SE CREA EL CONSEJO ASESOR PARA LOS PROYECTOS DE ASOCIACION PUBLICO PRIVADA DE
INICIATIVA PRIVADA GESTIONADOS EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA™

PARAGRAFO 1°. Cuando se requiera por necesidad del servicio, se podra realizar
la sesion de manera virtual, a través de las herramientas digitales de que disponga
la administracion departamental.

PARAGRAFO 2°. Podran realizarse sesiones especiales por parte de algunos de
los miembros, para tratar temas especificos de acuerdo a la competencia misional
de fas dependencias a las cuales pertenecen.

Se debera dar informe de las reuniones especiales en las sesiones del Consejo
Asesor para los proyectos de asociacion publico privada de iniciativa privada
gestionados en el Departamento de Antioguia, y sera el Consejo Asesor quien tome
las decisiones de conformidad con el procedimiento indicado en el presente decreto.

ARTICULO SEXTO. El Consejo Asesor para los proyectos de asociacién publico
privada de iniciativa privada gestionados en el Departamento de Antioquia, estara
vigente desde su creacion y tendra injerencia en los proyectos de asociacion publico
privada de iniciativa privada gestionados en el Departamento de Antioquia, hasta la
suscripcion del contrato de Asociacidon Pablico Privada.

ARTICULO SEPTIMO. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su
publicacion.

PUBLIQUESE, MUMQUSE Y CUMPLASE
wW -

Dado en Medellin, a los

e I WISER T

i Proyects” | Claudia M. Cano Ortega. Abogada SIF DAVUUPN ™ /
[ Reviso: Catalina Vélez V. Directora Operativa de Proyedos Estratégicos, Concesiones y APP-SIF 1‘3‘: }(D

| Revisé Helena Patricia Uribe R. Directora de Asesoria Lega! y de Control { E) ‘ng&

i Aprobé. David A. Ospina S.- Subsecretario Prevencion del Dafo Antijuridico 7:
Los ariba fimantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajuslady?a y

! disposiciones legales vigentes, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DECRETO

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se incorporan recursos al Presupuesto del Sistema General de Regalias
(SGR)

EL. GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
facultades constitucionales y legales, en especial las que le confiere la Ley 2056 de 2020, y

CONSIDERANDO

a. Que el inciso primero del articulo 160 de la Ley 2056 de 2020, sefiala: “Los beneficiarios
de asignaciones directas y compensaciones deberan incluir en un capitulo presupuestal
independiente los recursos que reciban por este concepto, mediante decreto expedido por
el Gobernador o Alcalde o quien haga sus veces, una vez aprobado el proyecto respectivo
y previa su ejecucion.”

b. Que el Decreto 1821 de 2020 dispone en el parrafo 2 del articulo 2.1.1.3.4 que: “Las
apropiaciones que en su capifulo presupuestal independiente incorporen las entidades
beneficiarias de Asignaciones Directas, y excedentes de FONPET se entenderdn
gjecutadas con el registro en la cuenta de! presupuesto de gasto "Recursos de regalias
transferidos por otras entidades para su ejecucion” cuando el ejecutor del proyecto
de inversion sea diferente a la entidad beneficiaria”.

c. Que el Decreto 1821 de 2020, dispone en el articulo 2.1.1.8.2 que, dentro del presupuesto
de las entidades territoriales, se creara un capiiulo presupuestal independiente, en el que
se incorporaran los recursos provenientes del Sistema General de Regalias. La vigencia
de los ingresos y gastos incorporados en dicho capitulo sera bienal, concordante con la
vigencia del presupuesto del Sistema General de Regalias.

d. Que mediante Decreto No 107 del 24 de junio de 2022 expedido por el municipio de Puerto
Berrio -Antioquia y Decreto No. 2022070005048 del 18 de agosto de 2022 expedido por
el Departamento de Antioquia, se priorizd, aprobo y designé al Municipio de Puerto Berrio,
como entidad ejecutora y encargada de contratar la interventoria del proyecto de inversion
denominado: “Mejoramiento y dotacion del Centro Educativo Rural — CER — de la
comunidad indigena de Karamandii en el corregimiento Virginias del municipio de
Puerto Berrio ", identificado con el BPIN 2020055790022- con cargo a recursos de
Asignaciones Directas sin situacion de fondos de la vigencia 2021-2022, los cuales seran
ejecutados a traves del Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias-SPGR.

e. Que el presente decreto obedece a la solicitud de incorporacion presentada por el
Departamento Administrativo de Planeacion en el oficio con Radicado No.
2023020000276 del 04 de enero de 2023.

f. Que los recursos aprobados de Asignaciones Directas se incorporaran sin situacion de
fondos al presupuesto de la Secretaria de Inclusiéon Social y Familia, en el capitulo
presupuestal independiente del Sistema General de Regalias.

Ty




DECRETO Hoja 2
En mérito de lo expuesto,
DECRETA

Articulo 1° Adiciénese el Presupuesto y PAC de Ingresos sin situacion de fondos en el
capitulo independiente del SGR en la Secretaria de Hacienda, de acuerdo con el siguiente

detalle:
Fondo | C.G. PosPre A. Fun. | Proyecto Valor D.e ?c"pc'é" -
Posicién Presupuestal
T-1-1-02-06-002- Asignaciones directas|
1-R002 | 772H 01-03-01-01 € 999999 $85.276.704 20% del SGR).
Total $85.276.704

Articulo 2°. Adicionese el Presupuesto y PAC de Gastos de Inversion sin situacion de fondos
en el capitulo independiente del SGR en la Secretaria de Inclusion Social y Familia, de
acuerdo con el siguiente detalle:

Fondo | C.G. | PosPre | A.Fun. | Proyecto. Valor Descripcion del Proyecto

Mejoramiento y dotacion del
Centro Educativo Rural —
CER - de la comunidad
indigena de Karamand( en
el corregimiento Virginias del
municipio de Puerto Berrio.

1-R002 | 733D S-3 C22015 | 020326 $85.276.704

Total $85.276.704

Articulo 3°. Este Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
VW ¢

JUAN PABLO LOPEZ CORT

JUAN GUIL FERNANDEZ  IVAN FELI

Secretarj Secretario de
{
T NOMBRE FIRMA FECHA
Proyexlé Jaro Paddla Puerta. Profesional Universitaro 4 bor-2 2
Reviso e \ Gutiemio Leon Cadave) Cifienies, Director do Presupuesto yo. 5 A0y
Rovisd I Revision Juridica Despacho Hacienda PETEL) 5. b ~ON =~ Z
Revisoy aproto ‘| Diana Patrcia Salazar Franco Subsecretana Fiaanciera <, %‘" o -0T 7573
Vo fle Helena Patas Ure Ro'dan Director de Asesoria Legal y de Conirol (E) L 2435 b-0f- told
Vo Bo David Andrés Ospma Saldarriaga. Subsecretario Prevencidn dafo antyuridico >l {my- L 7
t 0s arnba frmantes declaramnos que hemos revisado ef documento y lo encontramos ajustado a las normas y dxspo’i )efleqales wigentes y por tanto. bajo nuestra
+5pensat:dad 1o presentamos para 13 fiuma
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DECRETO Hoja

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se incorporan recursos al Presupuesto del Sistema General de Regalias
(SGR)

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
facultades constitucionales y legales, en especial las que le confiere la Ley 2056 de 2020. y

CONSIDERANDO

a. Que el inciso primero del articulo 160 de la Ley 2056 de 2020, senala: “Los beneficiarios
de asignaciones directas y compensaciones deberan incluir en un capitulo presupuestal
independiente los recursos que reciban por este concepto, mediante decreto expedido por
el Gobernador o Alcalde o quien haga sus veces, una vez aprobado ef proyeclo respectivo
y previa su gjecucion.”

b. Que el Decreto 1821 de 2020 dispone en el parrafo 2 del articulo 2.1.1.3.4 que: “Las
apropiaciones que en su capitulo presupuestal independiente incorporen las entidades
beneficiarias de Asignaciones Directas, y excedentes de FONPET se enlenderan
efecutadas con el registro en la cuenla de! presupuesto de gasto "Recursos de regalias
transferidos por otras entidades para su ejecucion” cuando el ejecutor del proyecto
de inversion sea diferente a la entidad beneficiaria”.

c. Que el Decreto 1821 de 2020, dispone en el articulo 2.1.1.8.2 que, dentro del presupuesto
de las entidades territoriales, se creara un capitulo presupuestal independiente, en el que
se incorporaran los recursos provenientes del Sistema General de Regalias. La vigencia
de los ingresos y gastos incorporados en dicho capitulo sera bienal, concordante con la
vigencia del presupuesto del Sistema General de Regalias.

d. Que mediante Decreto No 040 del 19 de agosto de 2022 expedido por el municipio de San
Roque -Antioquia y Decreto No. 2022070005051 del 18 de agosto de 2022 expedido por
el Departamento de Antioquia, se prioriz6, aprobo y designé a las Empresas Publicas de
San Rogue S.A.S - ESP, como entidad ejecutora y encargada de contratar fa interventoria
del proyecto de inversion denominado: “Construccion del Parque Ambiental la
Inmaculada en el municipio de San Roque Antioquia”, identificado con el BPIN
2021056700034- con cargo a recursos de Asignaciones Directas sin situacion de fondos
de la vigencia 2021-2022, los cuales seran ejecutados a través del Sistema de
Presupuesto y Giro de Regalias-SPGR.

e. Que el presente decreto obedece a la solicitud de incorporacion presentada por el
Departamento Administrativo de Planeacion en el oficio con Radicado No.
2023020000317 del 04 de enero de 2023.

f. Que los recursas aprobados de Asignaciones Directas se incorporaran sin situacion de
fondos al presupuesto de la Secretaria de Infraestructura Fisica, en el capitulo
presupuestal independiente del Sistema General de Regalias.
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detalle;
Fondo | C.G. PosPre A.Fun. | Proyecto Valor D.e seripaion dela
D Posiciéon Presupuestal
i 1-1-1-02-06-002- Asignaciones directagl
| 1-R002 § 7‘72H  01:0301-01 c 999999 | $650.000.000 (20% del SGR).
{ ! Total | $650.000.000

JPADILLAP

DECRETO Hoja 2
En mérito de lo expuesto,
DECRETA

Articulo 1°. Adicionese el Presupuesto y PAC de Ingresos sin situacion de fondos en el
capitulo independiente del SGR en la Secretaria de Hacienda, de acuerdo con el siguiente

Articulo 2°. Adicionese el Presupuesto y PAC de Gastos de Inversion sin situacion de fondos
en el capitulo independiente del SGR en la Secretaria de Infraestructura Fisica, de acuerdo
con el siguiente detalle:

| Fondo | C.G. | PosPre | AFun. | Proyecto. Valor Descripcion del Proyecto
Construccion del Parque
Ambiental la Inmaculada en
el municipio de San Roque
! Antioquia.
| Total $650.000.000

1-R002 | 711B S-3 C40021 | 040042 $650.000.000

Articulo 3°. Este Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, CO i UMPLASE

SME FERNANDEZ  IVAN FE QUEZ BETANCUR
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Radicado: D 2023070000477
Fecha: 06/01/2023

- 1T
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectiian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicic de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo 300,
numeral 8 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 32 de 2022, y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 27 de la Ordenanza 32 del 14 de diciembre de 2022, establece “Articulo
27. Facultades para modificaciones presupuestales. Ef gobernador presentara a la
Asamblea Departamental jos proyectos de Ordenanza sobre modificaciones
presupuestales, excepto cuando no esté sesionando la Asamblea Departamental, para
lo cual se le conceden facultades pro tempore al Gobernador durante fa vigencia, de
conformidad con el numeral 8, Articulo 300 de fa Constitucion Politica y el numeral 5 def
Articulo 19 de la ley 2200 de 2022"

b. Que la Secretaria de Hacienda, trasladara recursos por valor total de $65.482.031, para
el componente de inversion en las Secretarias de Educacion, Secretaria de Minas y
Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional.

¢. Que la Secretaria de Hacienda, mediante oficio con radicado No. 2023020000320 del 4
de enero de 2023, solicitd concepto favorable al Departamento Administrativo de

Planeacion, con el fin de trasladar recursos por valor de $65.482.031.

d. Que el Departamento Administrativo de Planeacion, emitié concepto favorable en el oficio
con radicado No. 2023020000377 del 04 de enero del 2023.

e. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de 2017, que
aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de Antioquia y sus
Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto certificd la disponibilidad de las
apropiaciones a contracreditar.

f. Que el objetivo de este decreto es trasladar recursos de rubros desde gastos de inversion
de la Secretaria de Hacienda, para proyectos de inversion en la Secretaria de Educacion,
Secretaria de Minas y Secretaria de Talento Humano y Desarrolio Organizacional, para
darle cumplimiento a los planes y proyectos establecidos en el Plan de Desarrollo Unidos
2020-2023.

En mérito de lo expuesto,
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JUAN G

DECRETO

Hoja P

Por medio del cual se efectuan unas modificaciones al Presupuesto General def Departamento

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de la Secretaria de
Hacienda, de conformidad con el siguiente detalle:

FONDO | C.G. POSPRE AFUN PEP VALOR DESCRIPCION
Consolidacion de ta
0-1010 | 172H 2-3 C45994( 220289 65.482.031 hacienda publica del
) departamento de Antioquia
TOTAL $65.482.031

Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Inversién en la
Secretaria de Educacién, Secretaria de Minas y la Secretaria de Talento Humano y
Desarrollo Organizacional, de conformidad con el siguiente detalte:

FONDO C.G. | POSPRE | A.FUN PEP DESCRIPCION
Construccion intervencion de la
0-1010 151F 2-3 £22015 020276 9.961.648 mfraestructura f|suc.a d.e 2
ambientes de aprendizaje en e}
Departamento de Antioquia
01010 | 1626 | 23 |F21045 | 150033 | 33203g3 (Contribucionala promocion de
la Ecomineria en Antiogquia
Apoyo a la Administracion
0-1010 173H 2-3 C45994 220280 52.200.000 | Departar.n’ental, medlhante fa
incorporacion de estudiantes en
semestre de practica -Medellin
TOTAL $65.482.031

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

W

JUAN PABLO LOPEZ COR
Gpbernador de Antioquj
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Secretario & Secreta (E)
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Rewsd y aprobo | ¥hana Patncia Salazar Franco. Subsecretana Financra 72 3o T'g oL/ ot {1,149
Rewiso Newson Junidica Despacho Haciends WeoH AS lelfot/22
Vo Bo oiena Patrcia Uribe Roidan Dieclora {e) ce Asesoria Legaly de Conirol N . N
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Radicado: D 2023070000478
F ha 06/01/2023

T

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR (E} DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo 300,
numeral 9 de la Constitucion Politica de Colombia, y la Ordenanza 32 de 2022, y

CONSIDERANDO

a. Que el articuto 30 de la Ordenanza 32 del 14 de diciembre de 2022 establece: “Articulo
30. Traslados Presupuestales Internos. De conformidad con lo dispuesto en el paragrafo
2 del articulo 90 del Estatuto Organico del Presupuesto, los movimientos presupuestales
consistentes en aumentar una partida (crédito) disminuyendo otfra (contracrédito), sin
alterar el monto total de los presupuestos de funcionamiento, inversion o servicio de la
deuda, en cada seccion presupuestal, esto es, que sdlo afectan el anexo del decreto de
liquidacion del presupuesto, se denominan “traslados presupuestales internos” los
cuales competen al Gobernador, mediante decreto.

Para la expedicion de estos actos administrativos se requiere de la solicitud del jefe de
cada Organo que hace parte del Presupuesto General del Departamento a la Secretaria
de Hacienda - Direccién de Presupuesto. Si se trata de gastos de inversion, se requiere
el concepto favorable del Departamento Administrativo de Planeacion Departamental.”

b. Que la Secretaria de Asuntos Institucionales, Paz y Noviolencia, mediante oficio
N0.2023020000172 del 03 de enero de 2023, solicité concepto favorable al Departamento
Administrativo de Planeacion, con el fin de trasladar recursos por valor de
$2.772.715.126.

¢. Que el Departamento Administrativo de Planeacion, emitié concepto favorable en el oficio
N0.2023020000308 del 04 de enero de 2023.

d. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de 2017. que
aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de Antioguia y sus
Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto certifico la disponibilidad de las
apropiaciones a contracreditar.

€. Que el objetivo de este decreto es realizar traslado presupuestal entre rubros de la
Secretaria de Asuntos Institucionales, Paz y Noviolencia, con el fin de subsanar el
inconveniente que presentaba el anterior proyecto "Implementacién de acciones de
proteccion de los derechos humanos, promocion de la noviolencia y reconcifiacion en
Antioquia” debido a que contaba con dos nimeros BPIN, no permitié llevar al estado
“registrado-actualizado” en la plataforma SUIFP. La recomendacion brindada por el banco
de proyectos fue crear un nuevo proyecto para la vigencia 2022-2023, motivo por el cual
se cred y se llevo al estado “registrado-actualizado” en MGA, asignandosele el cédigo
BPIN 2022003050014 y PEP 220362.

Tav >
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DECRETO Hoja 2

“Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General
def Departamento”

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Inversion en la
Secretaria de Asuntos Institucionales, Paz y Noviolencia, de conformidad con el siguiente
detalle:

Fondo

Centro Area pEP

Gestor Pospre Funcional Valor Proyecto

Implementacion Acciones de

0-1010 | 121C 23 Caso21 | 220310 |$2.772.715.126 | Proteccion de losderechos humanos,
promocion de la no violencia y

reconciliacion en Antioguia

TOTAL $2.772.715.126

Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversion en la
Secretaria de Asuntos Institucionales, Paz y Noviolencia, de conformidad con el siguiente
detalle:

[ Fon@o ngg: Pospre Fu;\;?:nal PEP Valor Proyecto
! Implementacion Acciones de
| 01010 1210|233 Ca5021| 220362 | 2.772.715.426 [Proleccion de losderechos humanos,
promocion de la no violenciay
L J - | reconciliacion en Antioquia
TOTAL $2.772.715.126

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

UMPLASE

03t o prisentames para lafrma

NOMBRE FECHA
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Radicado: D 2023070000479
Fecha: 06/01/2023

c |

~a

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectuan unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE 'A’I’NITIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo 300,
numeral 9 de la Constitucidn Politica de Colombia, y fa Ordenanza 32 de 2022, y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 30 de la Ordenanza 32 del 14 de diciembre de 2022 establece: “Articulo
30. Traslados Presupuestales Internos. De conformidad con lo dispuesto en el paragrafo
2 del articulo 90 del Estatuto Organico del Presupuesto, los movimientos presupuestales
consistentes en aumentar una partida (crédito) disminuyendo otra (contracrédito), sin
alterar el monto total de los presupuestos de funcionamiento, inversion o servicio de la
deuda, en cada seccién presupuestal, esto es, que sélo afectan el anexo del decreto de
liquidacion del presupuesto, se denominan “traslados presupuestales internos” los
cuales competen al Gobernador, mediante decreto.

Para la expedicién de estos actos administrativos se requiere de la solicitud del jefe de
cada Organo que hace parte del Presupuesto General del Departamento a la Secretaria
de Hacienda - Direccion de Presupuesto. Si se trata de gastos de inversion, se requiere
el concepto favorable def Departamento Administrativo de Planeacién Departamental.”

b. Que el Departamento Administrativo de Planeacion, mediante oficio No.2023020000323
del 04 de enero de 2023, solicitdé concepto favorable, con el fin de trasladar recursos por
valor de $ 600.000.000.

¢. Que el Departamento Administrativo de Planeacion, emitio concepto favorable en el
oficio N0.2023020000374 del 04 de enero de 2023.

d. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de 2017,
que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de Antioquia y
sus Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto certificd la disponibitidad
de las apropiaciones a contracreditar.

e. Que el objetivo de este decreto es realizar traslado presupuestal requerido por el
Departamento Administrativo de Planeacion, de la vigencia futura ordinaria por
$600.000.000 autorizada por la Ordenanza 22 del 21/09/2022, a ia vigencia corriente,
toda vez que el proceso contractual iniciado no se llevo a feliz término en los tiempos
estimados y por tanto,se necesitan los recursos sefalados para dar continuidad al
proyecto en la presentevigencia y de esta forma dar cumplimiento al Pian de Desarrolio
“UNIDOS por ta Vida” 2020 - 2023.

[]
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DECRETO Hoja 2

“Por medio del cual se efectuan unas modificaciones al Presupuesto General
def Departamento”

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Inversion en el
Departamento Administrativo de Planeacion, de conformidad con el siguiente detalle:

Centro | Pos Area Elemento

Gestor | pre | Funcional PEP Valor Descripcion

Fondo

Formulacion del Plan Estratégico de! Rio

Atrato y sus zonas de influencia en los
Ll S e F45992 220338 | 600.000.000 municipios de Murindé, Vigia Del Fuerte,
Turbo, Mutata

~

Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversion en el
Departamento Administrativo de Planeacién, de conformidad con el siguiente detalle:

Centro |Pos Area Elemento
Gestor | pre | Funcional PEP

Fondo Valor Descripcién

Formulacion del Pian Estratégico del Rio

Atrato y sus zonas de influencia en los
0-1010 176H | 2-3 C45992 | 220338 600.000.000 municipios de Murindo, Vigia Del Fuerte,

| Turbo, Mutatd

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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Radicado: D 2023070000480 .
Eecha: 10/01/2023 Bt

el T

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se hace un encargo de Directivo Docente Rector (a), en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION (E), en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Publica, el Decreto 1075 de 2015 y Decreto de encargo 2022070007328 del 27 de
diciembre de 2022y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar
las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual
podra realizar nombramientos, trasiadar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que iabora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

El Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificé la planta de cargos
de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 116 municipios no
certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta
temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los cargos
directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con personal
inscrito en carrera, mientras dure la situacién administrativa del titular. Y en caso de vacante

definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de seleccién y se provee de
manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de junio del
2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente establece en el
Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica para la provision de vacantes definitivas o
temporales de cargos de directivos docentes y consiste en la designacion transitoria de un
educador con derechos de carrera, previa convocatoria y publicacion de las vacantes a ser
proveidas mediante encargo.” Para la calificacion de los educadores que se postulen, la entidad
territorial certificada debera observar los requisitos en el mismo.

A través de la Circular 20171000000027 del 9 de febrero de 2017, la Comision Nacional del
Servicio Civil determiné las instrucciones para la provision de los empleos Directivos Docentes
mediante encargo. Por lo anterior, la Secretaria de Educacion de Antioquia procedié a establecer
mediante la Circular 2020090000085 del 11 de febrero de 2020 los lineamientos para participar
de la Convocatoria para encargos Directivos Docentes: Rector, Director Rural y Coordinador. De
dicha convocatoria, se conformé un listado de elegibles vigente por dos afios y del cual se realiza
la seleccién para encargos en estricto orden jerarquico descendente por subregiones.

La sefiora PAOLA ANDREA RODRIGUEZ USUGA, identificada con cédula de ciudadania N°
43.988.467, Licenciada en Educaciéon Basica — Magister en Educacion, vinculada en propiedad,
como Directiva Docente Coordinadora, en la l. E. Santa Gema, sede |. E. Santa Gema, poblacion
mayoritaria, de! municipio de Buritica, plaza N° 617, inscrita en el Grado “3CM” del Escalafon
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Nacional Docente, reune los requisitos para asumir por Encargo el cargo como Rectora, vacante
definitiva, en la |. E. Santa Gema, sede |. E. Santa Gema, del municipio de Buritica, plaza N° 145,
en reemplazo del sefior HERNANDO DE JESUS TORO URREGO, identificado con cédula de
ciudadania N° 71.021.561, a quien se le terminé el encargo.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacioén (E),
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directiva Docente Rectora, en vacante definitiva, a la
sefiora PAOLA ANDREA RODRIGUEZ USUGA, identificada con cédula de ciudadania N°
43.988.467, inscrita en el Grado “3CM” del Escalafon Nacional Docente, estatuto de
profesionalizacion docente Decreto Ley 1278 de 2002, Licenciada en Educacion Basica —
Magister en Educacion, en la I. E. Santa Gema, sede |. E. Santa Gema, poblacién mayoritaria, del
municipio de Buritica, plaza N° 145, en reemplazo del sefior HERNANDO DE JESUS TORO
URREGO, identificado con cédula de ciudadania N° 71.021.561, a quien se le terminé el encargo;
la seiiora RODRIGUEZ USUGA, viene vinculada en propiedad, como Directiva Docente
Coordinadora, en la |. E. Santa Gema, sede |. E. Santa Gema, poblacién mayoritaria, del
municipio de Buritica, plaza N° 617; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora PAOLA ANDREA RODRIGUEZ USUGA, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden recursos en la via
Gubernativa.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a Ia notificacion, deberan aportar el certificado de
inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del piso 4 de la
Secretaria de Educacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto
administrativo en la hoja de vida del Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(e\ X\e.r\o \~lo rq

TATIANA MARITZA MORA
Secretaria de Educacion (E)

NOMBRE FIRMA FECHA
k. Gi Isabel pifian Mend <
WA — Directora de Asuntos Legales 4 &6 /’O { /74 3
e Maribel Lopez Zuluaga - ,s-/ ! !/ CM N é / 7
Reviso: Subsecretaria Administrativa a h \ / n —7‘\ ~ ,O M ZO 2
. John Jairo Gaviria Ortiz— L / / Z—?/
e Profesional Especializado / _J 0{ ﬂ/ Y/
.. | Martha Lucia Cadias Jiménez- L 4 06-01-
Proyecto: [ P e ercitana ML - ( //&5’7 \’r . 06-01-2023
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisadp el d o y lo i alas y disposici legales vig y por lo
tanto, bajo nuestra resp ilidad lo presentamos plara la firma.
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Radicado: D 2023070000481 ;.
Fecha: 10/01/2023 B

COPLENACKIN IV ANIKAZBY

el T

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO
Por el cual se aclara parcialmente una disposicion administrativa

LA SECRETARIA DE EDUCACION (E), en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 de! 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcion Publica, el Decreto 1075 de 2015 y Decreto de encargo 2022070007328 del 27
de diciembre de 2022 y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del
Departamento, se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antiogquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo
docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificd la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 116
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 1 que modifico el articulo 2.2.5.1.11 del
Decreto 1083 de 2015, el cual quedd asi: Modificacion o aclaracién del nombramiento. La
autoridad nominadora podra modificar, aclarar o corregir un nombramiento cuando: 4. Se
requiera corregir errores formales, de digitacion o aritméticos.

Por Decreto 2022070006074 del 19 de octubre de 2022, por el cual se causan novedades en
la Planta de Cargos de Docentes, Directivos Docentes y Administrativos, en el proceso de
reorganizacion de la planta de cargos del Municipio de Caucasia, en su articulo quince, se
traslado la plaza y al sefior OMER DE JESUS MARTINEZ PEREZ, identificado con cédula N°
98650362, Licenciado en Ciencias Religiosas y Etica, como Director Rural, para el C. E. R.
NO HAY COMO DIQOS, sede C. E. R. NO HAY COMO DIOS, del municipio de CAUCASIA.

En atencion a que, en el acto administrativo anteriormente mencionado, en la parte motiva y
en el articulo 15, se omitid sefalar el tipo de plaza a la que se traslada e! director rural
OMER DE JESUS MARTINEZ PEREZ y en reemplazo de quien; se hace necesario aclararlo,
en el sentido de indicar que la plaza a la que se traslada es vacante definitiva y en reemplazo
del sefior JOEL HUMBERTO MERCADO CENTENO, identificado con cédula de ciudadania
N° 98653263, a quien se le termind la vacancia temporal y no como se expreso alli.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion (E),

DECRETA
ARTICULO TERCERO: Aclarar parcialmente, el articulo quince, del Decreto
2022070006074 del 19 de octubre de 2022, acto administrativo mediante el cual se trasladd

al sefior OMER DE JESUS MARTINEZ PEREZ, identificado con cédula de ciudadania N°
98650362, Licenciado en Ciencias Religiosas y Etica, vinculado en Propiedad, grado de
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escalafén 2CE, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Director Rural, para el
CENTRO EDUCATIVO RURAL NO HAY COMO DIOS, sede CENTRO EDUCATIVO RURAL
NO HAY COMO DIOS, del municipio de CAUCASIA, en reemplazo de JOEL HUMBERTO
MERCADO CENTENO, identificado con cédula de ciudadania N° 98653263, a quien se le
terminé vacancia temporal, de conformidad en lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO CUARTO: Comunicar al sefior OMER DE JESUS MARTINEZ PEREZ, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden recursos en la via
Gubernativa y archivar copia en la hoja de vida.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion

Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

TATIANA MARITZA MORA
Secretaria de Educacién (E)

NOMBRE FIRMA FECHA
. Gi Isabel Estupinan Mendoza -
- Viss: Directora de Asuntos Legales Py m QO (0 ' /L}
. Maribel Lopez Zuluaga - Subsecretaria rf/ W (’W é ( 'Z(D %
Reviso: P o { an A ?\ - O v Z
. John Jairo Gaviria Ortiz- Profesional
Revisé: | Especializado /) (M, ) 06/01]/ w23
.. Martha Lucia Cadas Jiménez - & v
T g Profesional Universitaria 2 Y/&F L 1 M N 1 06/‘1/2023
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado ¢f documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposici legales vig y por lo tanto,
bajo nuestra resp: bilidad lo pi para la figna.
2de?
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GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se acepta una renuncia’

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
Constitucionales y Legales y,

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucién Politica de Colombia, en su articulo 125, establece que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

En efecto, el literal d) del articulo 41 de la Ley 909 de 2004, establece que el retiro del servicio
de quienes estén desemperiando empleos de libre nombramiento y remocién y de carrera
administrativa se produce por “Por renuncia regularmente aceptada’.

Mediante oficio con radicado 2023010002836 del 06 de enero de 2023, el sefior CARLOS
MARIO GOMEZ CORREA, identificado con cédula de ciudadania 71.616.951, presento
renuncia al cargo de libre nombramiento y remocion denominado GERENTE de PENSIONES
DE ANTIOQUIA, entidad descentralizada del orden departamental, a partir del 10 de enero de
2023.

Debido a la inmediatez con la cual se presenté la renuncia y el tramite que ello conlleva, la
misma sera aceptada a partir de su comunicacién.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada mediante oficio con radicado
2023010002836 del 06 de enero de 2023, por el sefior CARLOS MARIO GOMEZ CORREA,
identificado con cédula de ciudadania 71.616.951, para separarse del cargo de libre
nombramiento y remocién denominado GERENTE de PENSIONES DE ANTIOQUIA, entidad
descentralizada del orden departamental, a partir de la comunicacion del presente decreto.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar personalmente el contenido del presente Decreto de
acuerdo a lo establecido en la Ley 1437 de 2011, informando que contra el mismo no procede
recurso alguno.

Elabord Revisé: v Reviso.

Federico Urihg/Aramburc Clara Isabel Zapata Lujan Luz Stella Castano Vélez

Profesiongdniversitario Directora de Personal ecrer:;ﬁe ale Humano y Des ollo
gy T

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado ei documento y lo encontramos ajustado a las normas y drsposuuones
legales vigentes r 1o tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para Ia firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se efectia retiro por perdida de la capacidad laboral a una Docente y
se da por terminado un nombramiento provisional vacante temporal, en la
Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del
Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto
648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento
de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente,
directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la
planta de cargos del personal docente, directivo docente y administrativos, adscritos al
Departamento de Antioquia, financiado con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El articulo 6 numerat 2.2 de la Ley 715 de 2001, sefala que es competencia de los
Departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar; y prestar el
servicio educativo en los niveles de preescolar, basica, media en sus distintas
modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos
en la presente ley.

De igual manera de acuerdo con el numeral 6.2.11, del articulo 6 de la ley 715 de 2001,
es competencia de los departamentos distribuir las plantas departamentales de
personal docente, directivos y empleados administrativos, atendiendo los criterios de
poblacion atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacion
nacional sobre la materia.

Que el Decreto 1278 del 2002, en el Articulo 63 establece: “Retiro del servicio. La
cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes de los educadores
estatales se produce en los siguientes casos: h) Por pérdida de la capacidad laboral
docente, de acuerdo con las normas que regulan la seguridad social”.

La sefiora JORGELINA MURILLO PALACIOS, identificada con cedula de ciudadania
26.284.523, se encuentra vinculada en Propiedad, en el grado “12” del Escalafon
Nacional Docente, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, en la
Institucién Educativa Rural Las Changas, Sede, Centro Educativo Rural Nuestra Sefiora
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del Carmen, No. de Plaza 16891, Poblacion Mayoritaria, Posconflicto, del municipio de
Necocli.

Mediante oficio escrito con codigo S.0 022.577 del 8 de noviembre de 2022, el Médico
Especialista en salud ocupacional Red Vital UT, Kevin Guzméan Jiménez, emite
calificacion de pérdida de capacidad laboral a la sefiora JORGELINA MURILLO
PALACIOS, identificada con cedula de ciudadania 26.284.523, en un noventa por
ciento (90%), con fecha de estructuracion del 20 de septiembre de 2022.

La sefnora JORGELINA MURILLO PALACIOS, identificada con cedula de ciudadania
26.284.523, se ha configurado causal de retiro del servicio por pérdida de capacidad
laboral, que de igual manera, la Oficina de Seguridad Social y Prestaciones Sociales
del Magisterio de la Secretaria de Educaciéon de Antioquia, por medio de comunicado
interno radicado con nimero 2022020058919 de! 11 de noviembre de 2022, solicita se

dé tramite al proceso de desvinculacién por pérdida de capacidad laboral de la
educadora.

En razén del retiro del servicio por pérdida de la capacidad laboral a la JORGELINA
MURILLO PALACIOS, identificada con cedula de ciudadania 26.284.523, se hace
necesario dar por terminado el nombramiento provisional vacante temporal de la sefiora
LEISY MARTINA CAICEDO BELLO, identificada con cedula de ciudadania
39.319.155, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, en la Instituciéon
Educativa Rural Las Changas, Sede, Centro Educativo Rural Nuestra Sefiora del
Carmen, No. de Plaza 16891, Poblacién Mayoritaria, Posconflicto, del municipio de
Necocli, quien venia reemplazando a la educadora JORGELINA MURILLO
PALACIOS, mientras durara la incapacidad.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Efectuar el retiro del servicio por pérdida de la capacidad
laboral a la sefiora JORGELINA MURILLO PALACIOS, identificada con cedula de
ciudadania 26.284.523, quien se encuentra vinculada en Propiedad, en el grado “12”
del Escalafén Nacional Docente, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria,
en la Institucion Educativa Rural Las Changas, Sede, Centro Educativo Rural Nuestra
Sefiora del Carmen, No. de Plaza 16891, Poblacién Mayoritaria, Posconflicto, del
municipio de Necocli, segtn lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Dar por terminado el nombramiento provisional vacante
temporal de la sefiora LEISY MARTINA CAICEDO BELLO, identificada con cedula de
ciudadania 39.319.155, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, en la
Institucion Educativa Rural Las Changas, Sede, Centro Educativo Rural Nuestra Sefiora
del Carmen, No. de Plaza 16891, Poblacion Mayoritaria, Posconflicto, del municipio de
Necocli, por pérdida de la capacidad laboral de sefiora JORGELINA MURILLO
PALACIOS, identificada con cedula de ciudadania 26.284.523.

ARTICULO TERCERO: Notificar a la sefiora JORGELINA MURILLO PALACIOS, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra éste acto procede el recurso
de reposicion de conformidad con el articulo 76 de la Ley 1437, dentro de los 10 dias
siguientes a la notificacion personal o la notificacion por aviso segun sea el caso.

ARTICULO CUARTO: Notificar a la sefiora LEISY MARTINA CAICEDO BELLO,

haciéndole saber que contra le presente acto procede el Recurso de Reposicion, el
cual podra interponer dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, debiendo
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presentarlo por escrito debidamente sustentado, ante la Secretaria de Educacion, de
conformidad con el articulo 76 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo Ley 1437 de 2011.

Se advierte que superado el término de los diez (10) dias habiles del envio de la
citacion, de no notificarse del presente acto, este se notificara por aviso si fuere el
caso conforme lo indica el articulo 69 del Cédigo Contencioso Administrativo antes
mencionado.

ARTICULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con
el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -
SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del piso 4 de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los
términos y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y
Directivo Docente permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese
copia del presente acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Avu\\u ~c }“Olq

TATIANA MARITZA MORA
Secretaria de Educacion (E)

. NOMBRE FIRMA FECHA
5 Giovanna Isabel Estupifian Mendoza >~
Revis6 Directora de Asunto Legales <-—/\ Q( ot ( 1.3
.

. Maribel Lépez Zuluaga . 4 y
Revisé Subsecretaria Administrativa ,\/éﬂé)»//éﬂfma 6, 0 /< Zﬂaj
. John Jairo Gaviria Ortiz ¥ Y g
BeviSo Profesional Especializado [ \ //J g/ﬂ/ /MZ}
. Luzmila Arango Restrepo /
Proyectd: | Auxiliar Administrativa JVM/” "?"’ % 6" o 23

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

¥
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DECRETO

“POR EL CUAL SE DELEGA LA RENDICION DE CUENTAS A LA
CONTRALORIA GENERAL DE ANTIOQUIA”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, En ejercicio de sus
atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas por la Ley 489 de
1998 y la Resolucién No. 2022500002034 de 2022, y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica, en el articulo 119, establece que la Contraloria
General de la Republica tiene a su cargo la vigilancia de la gestion fiscal y el
control de resultados de la administracién y el articulo 267 del mismo marco
legal define el control fiscal como una funcién publica que se ejerce sobre los
organismos y entidades del Estado, sobre el ejercicio financiero, de gestion y
de resultados, fundado en la eficiencia, la economia, la equidad, y la valoracién
de los costos ambientales.

2. Que el articulo 268 de la Constitucion Politica, en concordancia con el Decreto
1083 de 2015 (articulo 8 literal a), establece que es funcion de los Contralores
Departamentales, conceptuar sobre la calidad y eficiencia el control fiscal
interno de las entidades y organismos del departamento.

3. Que el articulo 272 de la Constitucion establece que a la Contraloria
Departamental le corresponde la vigilancia de la gestion fiscal de los
departamentos y de los municipios donde no haya contraloria.

4. Que el Decreto Ley 403 de 2020 “Por el cual se dictan normas para la correcta
implementacién del Acto Legislativo 04 de 2019 y el fortalecimiento del control
fiscal”, regula las competencias de las contralorias territoriales, quienes vigilan
y controlan la gestion fiscal de los departamentos, distritos, municipios y demas
entidades del orden territorial, asi como a los demas sujetos de control dentro
de su respectiva jurisdiccion, en relacion con los recursos endogenos y las
contribuciones parafiscales.

i




DECRETO HOJA 2

10.

11.

“POR EL CUAL SE DELEGA LA RENDICION DE CUENTAS A LA CONTRALORIA GENERAL DE
ANTIOQUIA”

Que el Decreto Ley 403 de 2020 reglamenta las facultades conferidas a las
autoridades fiscales, en lo referente al ejercicio e implementacién del control
fiscal, de acuerdo con los principios, sistemas y procedimientos establecidos en
la Constitucidon y en la ley.

Que mediante la Resolucion No. 2022500002034 del 28 de noviembre de 2022,
dicha entidad resolvié "Establecer los términos y condiciones para rendir las
cuentas por parte de todos los Entes que fiscaliza la Contraloria General de
Antioquia en la plataforma denominada Gestion Transparente™ y que en el
articulo 6, dispuso que E/ Representante Legal o quien haga sus veces, podra
delegar la rendicién de la cuenta en un funcionario del nivel directivo o asesor,
mediante acto administrativo; informando en debida forma la decisién a quien
se haya delegado”. El funcionario cuya delegacion se haga de manera oficial,
es responsable de rendir la cuenta consolidada sobre su gestion financiera,
operativa, ambiental y de resultados de la entidad vigilada.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 4 de la Resolucién No.
2022500002034 de 2022, por CUENTA se entiende: “... el informe acompafiado
de los documentos que soportan legal, técnica, financiera y contablemente la
gestion fiscal realizada por los sujetos en cada vigencia”.

Que conforme la Resolucién No. 2022500002034 del 28 de noviembre de 2022,
la rendicién de la cuenta, constituye un “Deber legal y ético que tiene todo
funcionario o persona de responder e informar por la administracién, manejo y
rendimientos de fondos, bienes y/o recursos publicos asignados y los resultados
del mandato que le ha sido conferidas”. :

Que de conformidad con el paragrafo del articulo 4 de la Resolucion No.
2022500002034 del 28 de noviembre de 2022, se entiende por responder,
aquella obligacién que tiene todo funcionario piblico que administre y/o maneje
fondos, bienes y/o recursos publicos y ambientales de asumir las consecuencias
que se deriven de su gestion fiscal.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 7 de la Resolucion No.
2022500002034 del 28 de noviembre de 2022, se establece la forma, en la cual
los responsables haran la rendiciéon electronica de la cuenta e informes a la
Contraloria General de Antioguia, mediante transferencia electronica de datos,
a través de la plataforma "Gestion Transparente”, teniendo en cuenta los
procedimientos establecidos para tal fin.

Que mediante la Resolucion No. 2022500002034 del 28 de noviembre de 2022,
en el articulo 8 Periodicidad y Tiempos, establece:

‘La cuenta anual se rendira para la vigencia fiscal comprendida entre el 1 de
enero al 31 de diciembre de cada afio, también se rendiran informes mensuales
y semestrales.
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12.

“POR EL CUAL SE DELEGA LA RENDICION DE CUENTAS A LA CONTRALORIA GENERAL DE

ANTIOQUIA”

La informacion con periodicidad anual debera presentarse a mas tardar el
20 de febrero del afio siguiente al periodo por rendir;

La informacion mensual relacionada con la deuda publica debera rendirse
en la Plataforma "Gestion Transparente” dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes del mes a rendir.

La informacién mensual relacionada con la contratacion debera rendirse en
la Plataforma "Gestion Transparente” dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes del periodo a rendir.

La informacién semestral relacionada con el seguimiento de los planes de
mejoramiento y avances de MIPG, debera rendirse en la Plataforma "Gestion
Transparente™ en los meses de julio y enero durante los 10 primeros dias
habiles. ~

Las entidades obligadas al Régimen de Contabilidad Publica deberan rendir
los estados financieros y contables mensuales de los meses de enero a
noviembre de la vigencia y la evidencia de la publicacién (PDF), al 20 de
enero de la vigencia siguiente. ,

Los sujetos remitiran a través del correo atencionaliciudadano@cga.gov.co
en forma inmediata a la Contraloria General de Antioquia, las respectivas
copias de los actos administrativos expedidos en los eventos relacionados a
continuacion: (a) Declaratoria de urgencia manifiesta prevista en la Ley 80
de 1993, (b) Cambio de naturaleza juridica o cambio de razén social de la
entidad fiscalizada (creacion de una entidad sujeto de vigilancia y control de
la Contraloria General de Antioquia, (d) liquidacion de una entidad sujeto de
vigilancia y Control adscrito a la Contraloria General de Antioquia.

Que de conformidad con lo dispuesto en la Ley 489 de 1998, articulo 9° en
concordancia con la Resolucién de la Contraloria General de Antioquia, se hace
necesario delegar la rendicion de la cuenta ante la Contraloria General de
Antioquia, segulin se enuncia a continuacion.

En mérito de lo expuesto

DECRETA

Articulo 1°. DELEGAR en la doctora DIANA PATRICIA SALAZAR FRANCO
Subsecretaria Financiera, la coordinacion general de la informacién a reportar por
parte de la Gobernacién de Antioquia y administracion de la clave del Gobernador
para la presentacién, verificacion, validacion, rendicion y certificacion de la
informacion, conforme lo establece la Resolucion No. 2022500002034 del 28 de
noviembre de 2022 de la Contraloria General de Antioquia, a mas tardar el 20 de
febrero de la actual vigencia, en la Plataforma "Gestién Transparente™.
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“POR EL CUAL SE DELEGA LA RENDICION DE CUENTAS A LA CONTRALORIA GENERAL DE
ANTIOQUIA”

Articulo 2°. Para el cumplimiento de la Resolucién No. 2022500002034 del 28 de
noviembre de 2022 de la Contraloria General de Antioquia, la Secretaria de
Suministros y Servicios, doctora MARILUZ MONTOYA TOVAR, hara seguimiento
a la recopilacion de la informacion relacionada con la rendicién contractual.

Articulo 3°. Son responsables de la informaciéon relacionada con la rendicion de la
contratacion en la Plataforma Gestion Transparente, todos los ordenadores del
gasto.

Articulo 4°. Para el cumplimiento de la delegacion, la Subsecretaria Financiera y la
Secretaria de Suministros, seran acompanadas por todos los organismos de la
administracion departamental, quienes deberan solicitar la creacidn de usuario para
la "Plataforma Gestién Transparente”, con el objetivo de cargar la informacion
correspondiente a sus organismos, en las condiciones de tiempo, modo vy lugar
indicados en la Resolucion No. 2022500002034 del 28 de noviembre de 2022 de la
Contraloria General de Antioquia.

Articulo 5°. Este Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion y deroga todas
las disposiciones que le sean contrarias.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.






