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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se hace un nombramiento en encargo en un empleo de Carrera
Administrativa en vacancia definitiva”

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, modificada por la
Ley 1960 de 2019, el Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017, la
Resolucion Departamental S 2021060073478 de 2021, modificada parcialmente por la
Resolucion S 2022060004672 del 22 de febrero de 2022, y

CONSIDERANDO QUE

El articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 1° de la Ley 1960 de 2019,
dispone que mientras se surte el proceso de seleccion, los empleados de carrera tendran
derecho preferencial a ser encargados si acreditan los requisitos y poseen las aptitudes y
habilidades para el desempefio del empleo de carrera administrativa, que se encuentren
en vacantes temporales o definitivas:

“Mientras se surte el proceso de seleccion para proveer empleos de carrera administrativa,
los empleados de carrera tendran derecho a ser encargados en estos, si acreditan los
requisitos para su ejercicio, poseen las aptitudes y habilidades para su desempefio, no han
sido sancionados disciplinariamente en el Ultimo afo y su Ultima evaluacion del
desempefio es sobresaliente.

En el evento en que no haya empleados de carrera con evaluacion sobresaliente, el
encargo debera recaer en quienes tengan las mas altas calificaciones descendiendo del
nivel sobresaliente al satisfactorio, de conformidad con el sistema de evaluacién que estén
aplicando las entidades. Adicionalmente el empleado a cumplir el encargo debera reunir
las condiciones y requisitos previstos en la ley.

El encargo debera recaer en un empleado que se encuentre desempefiando el cargo
inmediatamente inferior de la planta de personal de la entidad.”

El inciso tercero del articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que
modifico el Decreto 1083 de 2015, establece que “mientras se surte el proceso de
seleccién, el empleo de carrera vacante de manera definitiva podra proveerse
transitoriamente a través de las figuras del encargo o del nombramiento provisional, en los
términos sefialados en la Ley 909 de 2004 y en el Decreto Ley 760 de 2005 o en las
disposiciones que regulen los sistemas especificos de carrera”.

A través de la Resolucion Departamental S 2021060073478 del 26 de mayo de 2021,
modificada parcialmente por la Resolucion S 2022060004672 del 22 de febrero de 2022,
se establecié el procedimiento interno para proveer transitoriamente, mediante la figura de
encargo, los empleos de carrera administrativa que se encuentran vacantes en la
Gobernaciéon de Antioquia.
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DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se hace un nombramiento en encargo en un empleo de Carrera Administrativa
en vacancia definitiva”.

De conformidad con lo anterior, mediante Convocatoria Interna 2022-12, la Administracién
Departamental convocd a procedimiento interno de seleccién para proveer la plaza de
empleo en vacante definitiva, PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cddigo 219, Grado 02,
NUC Planta 4319, ID Planta 4884, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION
ORGANISMOS COMUNALES de la SECRETARIA DE PARTICIPACION Y CULTURA
CIUDADANA, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel
Central.

Una vez agotadas todas las etapas de la Convocatoria Interna 2022-12, y publicado el dia
13 de diciembre de 2022, los “Resultados de la Prueba de Aptitudes y Habilidades”, la
Servidora LINA MARIA CADAVID ESCOBAR, identificada con cédula de ciudadania
43.529.620, titular del cargo de TECNICO OPERATIVO, Cédigo 314, Grado 02, NUC
Planta 3218, ID Planta 6123, asignado al Grupo de Trabajo SUBDIRECCION
PLANEACION TERRITORIAL dei DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
PLANEACION, obtuvo un resultado del 67.72% en la Prueba de Aptitudes y Habilidades,
quedando en primer lugar para ser encargada en el empleo con NUC 4319, en virtud del
cumplimiento de la totalidad de los requisitos sefialados en la normatividad vigente.

En concordancia con lo anterior, el dia 14/12/2022 a las 12:23, a través del correo
electronico selecciéngobernacién@antioguia.gov.co, la servidora CADAVID ESCOBAR,
manifesté interés en continuar con la fase de posesion, para ser encargada en el empleo
con NUC 4319.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Encargar a la Servidora LINA MARIA CADAVID ESCOBAR,
identificada con cédula de ciudadania 43.529.620, titular del cargo de TECNICO
OPERATIVO, Cédigo 314, Grado 02, NUC Planta 3218, ID Planta 6123, asignado al
Grupo de Trabajo SUBDIRECCION PLANEACION TERRITORIAL del DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, en la vacante definitva, PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, Cadigo 219, Grado 02, NUC Planta 4319, ID Planta 4884, asignado al
Grupo de Trabajo DIRECCION ORGANISMOS COMUNALES de la SECRETARIA DE
PARTICIPACION Y CULTURA CIUDADANA, adscrito a la Planta Global de la
Administracion Departamental, Nivel Central, mientras dura la vacancia temporal del
cargo.

ARTICULO SEGUNDO: EI Servidor en mencion, de conformidad con los articulos
22516y 2.2.5.1.7 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modificé y adicioné el
Decreto 1083 de 2015, tendra diez (10) dias para manifestar si acepta, y diez (10) dias
para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacién del
presente nombramiento.

ARTICULO TERCERO: Advertir al Servidor que para posesionarse debera cumplir con los
requisitos sefalados en la Ley, esto es, no estar incurso en las causales de inhabilidades e
incompatibilidades del orden constitucional o legal para ejercer cargos publicos, las cuales
seran verificadas por la Direccion de Personal de la Secretaria de Talento Humano y
Desarrollo Organizacional, en virtud de lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 190 de 1995.

ARTICULO CUARTO: Comunicar el contenido del presente Decreto a través de correo
electrdnico, de conformidad con lo dispuesto en el Titulo V de la Ley 1437 de 2011.
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DECRETO NUMERO HOJAN® 3

“Por medio del cual se hace un nombramiento en encargo en un empleo de Carrera Administrativa
en vacancia definitiva”.

ARTICULO QUINTO: Informar del presente nombramiento en encargo a la Direccién
Compensacion y Sistema Pensional - Subsecretaria de Talento Humano de la Secretaria
de Talento Humano y Desarrollo Organizacional para los fines pertinentes, para lo cudl se
remitira copia del Decreto.

COMUNI JMPLASE
W wh,

JUAN{PABLO LOPEZ CORTES
OBERNADOR DE ANTIOQUIA (E)

Elaboré: Revisé: Clara Isabel Zapata Lujén Aprobé: N
Martha Alicia Directora de Personal de Ja Secretaria de Talento Luz Stella Castafio Vélez
Taborda H. Humano y Desarrollo Organizacional Secretaria de Talento .
Profesional S Humano y Desarrollo k S( \\& C:,:'L_\v
Universitario 2}//&/?,2 (m;-l- Organizacional (€ ) czS e e
Los arriba firmantes deklaramos que hemos revisado el vlo ajustado a las normas y disposi legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo
resentamos para fa firma.
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GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se incorporan recursos al Presupuesto del Sistema General de Regalias
(SGR)

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
facultades constitucionales y legales, en especial las que le confiere la Ley 2056 de 2020, y

CONSIDERANDO

a. Que el inciso primero del articulo 160 de la Ley 2056 de 2020, sefala: “Los beneficiarios
de asignaciones directas y compensaciones deberan incluir en un capitulo presupuestal
independiente los recursos que reciban por este concepto, mediante decreto expedido por
el Gobernador o Alcalde o quien haga sus veces, una vez aprobado el proyecto respectivo
y previa su ejecucion.”

b. Que eI/Decreto 1821 de 2020 dispone en el parrafo 2 del articulo 2.1.1.3.4 que: “Las
aprop:ac:ones que en su capitulo presupuestal independiente incorporen las entidades
beneficiarias de Asignaciones Directas, y excedentes de FONPET se entenderan
ejecutadas con el registro en la cuenta del presupuesto de gasto "Recursos de regalias
transferidos por otras entidades para su ejecucion” cuando el ejecutor del proyecto
de inversién sea diferente a la entidad beneficiaria”.

c. Que el Decreto 1821 de 2020, dispone en el articulo 2.1.1.8.2 que, dentro del presupuesto
de las entidades territoriales, se creara un capitulo presupuestal independiente, en el que
se incorporaran los recursos provenientes del Sistema General de Regalias. La vigencia
de los ingresos y gastos incorporados en dicho capitulo sera bienal, concordante con la
vigencia del presupuesto del Sistema General de Regalias.

d. Que mediante Decreto del 9 de mayo de 2022 expedido por el municipio de San José de
la Montafa -Antioquia y Decreto No. 2022070003636 del 26 de mayo de 2022 expedido
por el Departamento de Antioquia, se priorizd, aprobé y designé a la Empresa Autonoma
del Municipio de Guatapé — EAG, como entidad ejecutora y encargada de contratar ia
interventoria del proyecto de inversion denominado: “Pavimentacion de vias urbanas
del municipio de San José de la Montana”, identificado con el BPIN 2022056580041-
con cargo a recursos de Asignaciones Directas sin situacion de fondos de la vigencia
2021-2022, los cuales seran ejecutados a través del Sistema de Presupuesto y Giro de
Regalias-SPGR.

e. Que el presente decreto obedece a la solicitud de incorporacion presentada por el
Departamento Administrativo de Planeacion en el oficio con Radicado No.
2023020000051 del 02 de enero de 2023.

f. Que los recursos aprobados de Asignaciones Directas se incorporaran sin situaciéon de
fondos al presupuesto de la Secretaria de Infraestructura Fisica, en el capitulo
presupuestal independiente del Sistema General de Regalias.
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DECRETO Hoja 2

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo 1°. Adicionese el Presupuesto y PAC de Ingresos sin situacién de fondos en el
capitulo independiente del SGR en la Secretaria de Hacienda, de acuerdo con el siguiente

detalle:
Fondo | C.G. PosPre A. Fun. | Proyecto Valor D.e s',<':npcmn dela
Posicion Presupuestal
T-1-1-02-06-002- Asignaciones directas|
1-R002 | 772H 01-03-01-01 C 999999 | $776.799.983 (20% del SGR).
Total $776.799.983

Articulo 2°. Adiciénese el Presupuesto y PAC de Gastos de Inversion sin situacion de fondos
en el capitulo independiente del SGR en la Secretaria de Infraestructura Fisica, de acuerdo
con el siguiente detalle:

Fondo | C.G. | PosPre | A.Fun. | Proyecto. Valor Descripcion del Proyecto

Pavimentacion de vias urbanas
1-R002 | 711B S-3 C24023 170109 $776.799.983 |del Municipio de San José de la
Montana.

Total $776.799.983

Articulo 3°. Este Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

JUAN G FERNANDEZ IVA HE SQUEZ BETANCUR

\ NOMBRE FECHA
Proyecto ‘_ "1 Jairo Padilla Puerta. Profesional Universiario Y-0i-23
_Reviso T Guillermo Leon Cadavd Cifuentes. Director de Presupuesto ov-04-.00
Revis6 " T Revision Juridica Despacho Hacienda U Q401205
B;_vis_gzagrogé__ :_ | Drana Patricia Salazar Franco. Subsecretaria Financiera 2%\)0(;{ f(; 04D ‘Ipu,
VoBo | Helena Patncia Uribe Roldan Director de Asesoria Legal y de Conlrol (E) ’ A-0[-2023
Vo Bo David Andrés Ospina Saldarnaga Subsecretario Prevencion dano antijuridico 7 (G

L os arnba firmantes declaramos que hemos revisado el documenlo y lo encontramos ajustado a las normas y dlsposno_ﬂ?\'es legales vigentes y por tantd, bajo nuestfa
_fesponsahilkiad lo presentamos para la firma et
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GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se traslada un Directivo Docente como resultado del Proceso Ordinario de Traslados
2022 - 2023, se da por terminado un encargo de Directivo Docente y se da por terminada un
nombramiento en Provisionalidad en Vacante Temporal en la planta de cargos del departamento
de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la LLey 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del
06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer
y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y deméas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que iaboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta de
cargos del personal docente, directivo docente y administrativos, para la prestacion del servicio
educativo en los establecimientos educativos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiado con recursos del Sistema General de Participaciones.

Que de conformidad con lo establecido en los articulos 22 de la Ley 715 de 2001 y 2.4.5.1.2. del
Decreto 1075 de 2015, cuando para la debida prestacion del servicio educativo se requiera el traslado
de un Docente y Directivo Docente, se efectuard por acto administrativo y cada entidad territorial
certificada en educacién debera implementar el proceso para tramitar los traslados que tengan origen
en solicitud de los docentes o directivos docentes.

El Decreto 1075 de 2015 en el articulo 2.4.5.1.2: 1) consagra como responsabilidad de las Entidades
Territoriales Certificadas en Educacion, el Proceso Ordinario De Traslados 2) hacer el reporte anual de
las vacantes definitivas que existan en sus establecimientos educativos, 3) convocar a los educadores
de su jurisdiccion que deseen participar en el referido proceso, 4) realizar la difusién de la convocatoria
durante un periodo minimo de quince (15) dias habiles, anteriores a la fecha en la cual dé inicio a la
inscripcion en el proceso ordinario de traslados, a través de los medios mas idéneos de que disponga,
5) expedir los correspondientes actos administrativos a favor de los educadores que resulten
beneficiarios con la medida.

Mediante la Resolucién N° 2022060357566, del 19 de octubre de 2022, la Secretaria de Educacion de
Antioquia, fij el cronograma y convoco al Proceso Ordinario de Traslados 2022 - 2023, para Docentes
y Directivos Docentes estatales con derechos de carrera que laboren en instituciones educativas de las
entidades territoriales certificadas en educacion, que permita proveer las vacantes publicadas con el
acto administrativo en la pagina web de la Secretaria de Educacion de Antioquia www.seduca.gov.co.

Mediante la Resolucion N° 2022060376255, del 16 de diciembre de 2022, se publico el listado e los
Docentes y Directivos Docentes que cumplieron los requisitos para ser trasladados mediante el
Proceso Ordinario de Traslados 2022 - 2023, en la planta de cargos del departamento de Antioquia.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

La sefiora CANO VELEZ ELIANA, identificada con cédula de ciudadania N° 43450065, LICENCIADA
EN EDUCACION RURAL, vinculada en propiedad, grado de escalafén 2A, regida por el estatuto
docente 1278 de 2002, quien viene laborando como Directiva Docente Coordinadora, en la |. E. MARIA
AUXILIADORA, sede |. E. MARIA AUXILIADORA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de ANDES, plaza
N° 763, radic6 su solicitud de traslado mediante el Proceso Ordinario de Traslados 2022 — 2023, el
cual fue aprobado de acuerdo al cumplimiento de los criterios establecidos en la Resolucion N°
2022060357566, del 19 de octubre de 2022.

En consecuencia, se hace necesario dar por terminado el encargo en vacante definitiva de la sefiora
VALDERRAMA GRACIANO EDIT LUZ, identificada con cédula de ciudadania N° 39424291,
LICENCIADA EN EDUCACION BASICA ENFASIS HUMANIDADES LENGUA CASTELLANA,
vinculada en Propiedad, grado de escalafén 2BM, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como
Directiva Docente Coordinadora, en la |.LE.R.EL TAMBO, sede |.E.R.EL TAMBO - SEDE PRINCIPAL,
del municipio de SAN PEDRO DE LOS MILAGROS, plaza N° 578; la sefiora Valderrama Graciano,
debera regresar a su plaza en Propiedad como Docente de Aula, en el area de Humanidades y Lengua
Castellana, en la |.E. MARCO TOBON MEJIA, sede |.E. MARCO TOBON MEJIA - SEDE PRINCIPAL,
del municipio de SANTA ROSA DE OSOS, plaza N° 6871.

De acuerdo a lo anterior, se hace necesario dar por terminado el nombramiento en Provisionalidad
Vacante Temporal de la sefiora MARIA ELENA LONDONO QUINTERO, identificada con cédula de
ciudadania N° 32561418, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN HUMANIDADES
LENGUA CASTELLANA, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, quien viene laborando como
Docente de Aula, en el area de Humanidades y Lengua Castellana, en la |.E. MARCO TOBON MEJIA,
sede |.E. MARCO TOBON MEJIA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de SANTA ROSA DE OSOS,
plaza N° 6871.

Por io anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar por terminado en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, el encargo en vacante definitiva de la
sefiora VALDERRAMA GRACIANO EDIT LUZ, identificada con cédula de ciudadania N° 39424291,
LICENCIADA EN EDUCACION BASICA ENFASIS HUMANIDADES LENGUA CASTELLANA,
vinculada en Propiedad, grado de escalafon 2BM, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como
Directiva Docente Coordinadora, en la I.E.R.EL TAMBO, sede |.E.R.EL TAMBO - SEDE PRINCIPAL,
del municipio de SAN PEDRO DE LOS MILAGROS, plaza N° 578; la sefiora Valderrama Graciano,
debera regresar a su plaza en Propiedad como Docente de Aula, en el drea de Humanidades y Lengua
Castellana, en la |.E. MARCO TOBON MEJIA, sede |.E. MARCO TOBON MEJIA - SEDE PRINCIPAL,
del municipio de SANTA ROSA DE OSOS, plaza N° 6871; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Dar por terminado en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones el nombramiento en Provisionalidad
Vacante Temporal de la sefiora MARIA ELENA LONDONO QUINTERO, identificada con cédula de
ciudadania N° 32561418, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN HUMANIDADES
LENGUA CASTELLANA, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, quien viene laborando como
Docente de Aula, en el area de Humanidades y Lengua Castellana, en la |.E. MARCO TOBON MEJIA,
sede L.LE. MARCO TOBON MEJIA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de SANTA ROSA DE 0OSOS,
plaza N° 6871, en razén al regreso de la sefiora VALDERRAMA GRACIANO EDIT LUZ a su plaza en
Propiedad; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora CANO VELEZ ELIANA, identificada con
cédula de ciudadania N° 43450065, LICENCIADA EN EDUCACION RURAL, vinculada en Propiedad,
grado de escalafon 2A, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Directivo Docente




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Coordinadora, para |.E.R.EL TAMBO , sede |.E.R.EL TAMBO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de
SAN PEDRO DE LOS MILAGROS, plaza N° 578, en reemplazo de la sefiora VALDERRAMA
GRACIANO EDIT LUZ, identificada con cédula de ciudadania N° 39424291, a quien se le termina el
encargo; la sefiora Cano Velez, viene laborando como Directiva Docente Coordinadora, en la |. E.
MARIA AUXILIADORA, sede |. E. MARIA AUXILIADORA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de
ANDES, plaza N° 763; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO CUARTO: Notificar a las sefioras VALDERRAMA GRACIANO EDIT LUZ y CANO VELEZ
ELIANA, el presente acto administrativo haciéndole saber que contra este no procede recurso de
reposicion.

ARTICULO QUINTO: Notificar a la sefiora MARIA ELENA LONDONO QUINTERO, identificada con
cédula de ciudadania N° 32561418, haciéndole saber que contra el presente acto procede el Recurso
de Reposicion el cual podra interponer dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, debiendo
presentarlo por escrito debidamente sustentado, ante la Secretaria de Educacion, de conformidad con
el articulo 76 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo Ley 1437
de 2011. Se advierte que superado el término de los diez (10) dias habiles del envié de la citacion, de
no notificarse del presente acto, este se notificara por aviso si fuere el caso conforme lo indica el
articulo 69 del Cédigo Contencioso Administrativo antes mencionada.

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de
inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a
la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del piso 4 de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo
en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

’_ta \\gr\q MO ]
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se trasladan unos Docentes como resultado del Proceso Ordinario de Traslados 2022 - 2023 en
la planta de cargos del departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de fas atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley
715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de
septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Pubtica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 de
septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo
que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta de cargos del
personal docente, directivo docente y administrativos, para la prestacion del servicio educativo en los
establecimientos educativos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiado
con recursos del Sistema General de Participaciones.

Que de conformidad con lo establecido en los articulos 22 de la Ley 715 de 2001 y 2.4.5.1.2. del Decreto 1075 de
2015, cuando para la debida prestacion del servicio educativo se requiera el traslado de un Docente y Directivo
Docente, se efectuard por acto administrativo y cada entidad territorial certificada en educacion debera
implementar el proceso para tramitar los traslados que tengan origen en solicitud de los docentes o directivos
docentes.

El Decreto 1075 de 2015 en el articulo 2.4.5.1.2: 1) consagra como responsabilidad de las Entidades Territoriales
Certificadas en Educacién, el Proceso Ordinario De Traslados 2) hacer el reporte anual de las vacantes definitivas
que existan en sus establecimientos educativos, 3) convocar a los educadores de su jurisdiccion que deseen
participar en el referido proceso, 4) realizar la difusién de 1a convocatoria durante un periodo minimo de quince
(15) dias habiles, anteriores a la fecha en la cual dé inicio a la inscripcion en el proceso ordinario de traslados, a
traves de los medios mas idéneos de que disponga, 5) expedir los correspondientes actos administrativos a favor
de los educadores que resulten beneficiarios con la medida.

Mediante la Resolucion N° 2022060357566, del 19 de octubre de 2022, la Secretaria de Educacién de Antioquia,
fijo el cronograma y convoco al Proceso Ordinario de Traslados 2022 - 2023, para Docentes y Directivos
Docentes estatales con derechos de carrera que laboren en instituciones educativas de las entidades territoriales
certificadas en educacion, que permita proveer las vacantes publicadas con el acto administrativo en la pagina
web de la Secretaria de Educacion de Antioquia www.seduca.gov.co.

Mediante la Resolucion N° 2022060376255, de! 16 de diciembre de 2022, se publicé el listado de less Docentes y
Directivos Docentes que cumplieron los requisitos para ser trasladados mediante el Proceso Ordinario de
Traslados 2022 - 2023, en la planta de cargos del departamento de Antioquia.

El docente RAMIREZ MONSALVE RUBEN DARIO, identificado con cédula de ciudadania N° 15334835,
FILOSOFO, vinculado en propiedad, grado de escalafon 7, regido por el estatuto docente 2277 de 1979, quien
viene laborando como Docente Aula, en el area de Educ. Religiosa, en la |. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR
AMAGA, sede ESCUELA NORMAL SUPERIOR VICTORIANO TORO ECHEVERRI-AMAGA - SEDE PRINCIPAL,
del municipio de AMAGA, plaza N° 12848, radic6 su solicitud de traslado mediante el Proceso Ordinario de
Traslados 2022 - 2023, el cual fue aprobado de acuerdo al cumplimiento de los criterios establecidos en la
Resolucion N° 2022060357566, del 19 de octubre de 2022.

De acuerdo a lo anterior se hace necesario trasladar al sefior CIRO RODRIGUEZ ANDRES FELIPE, identificado
con cédula de ciudadania N° 1143851878, LICENCIADO EN FILOSOFIA Y CIENCIAS RELIGIOSAS, vinculado
en Provisionalidad Vacante Definitiva, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente C:¢ Aula, en el
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area de Educ. Religiosa, para la |. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR AMAGA, sede ESCUELA NORMAL
SUPERIOR VICTORIANO TORO ECHEVERRI-AMAGA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de AMAGA, plaza N°
12848, en reemplazo del sefior RAMIREZ MONSALVE RUBEN DARIO, identificado con cédula de ciudadania N°
15334835, quien pasa a otro municipio; el sefior CIRO RODRIGUEZ ANDRES FELIPE, viene laborando como
Docente De Aula, en el area de Educ. Etica y en Valores, en la |. E. EL GUAYABO, sede |. E. EL GUAYABO -
SEDE PRINCIPAL, del municipio de SANTA BARBARA, plaza N° 14636.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones, al sefior RAMIREZ MONSALVE RUBEN DARIO, identificado con cédula de
ciudadania N° 15334835, FILOSOFO, vinculado en propiedad, grado de escalafén 7, regido por el estatuto
docente 2277 de 1979, como Docente Aula, en el area de Educ. Etica y en Valores, para la I. E. EL GUAYABO,
sede I. E. EL GUAYABO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de SANTA BARBARA, plaza N° 14636, en reemplazo
del sefior CIRO RODRIGUEZ ANDRES FELIPE, identificado con cédula de ciudadania N° 1143851878, quien
pasa a otro municipio; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDOQ: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos
del Sistema General de Participaciones al sefior CIRO RODRIGUEZ ANDRES FELIPE, identificado con cédula
de ciudadania N° 1143851878, LICENCIADO EN FILOSOFIA Y CIENCIAS RELIGIOSAS, regido por el estatuto
docente 1278 de 2002, como Docente De Aula, en el area de Educ. Religiosa, para la |. E. ESCUELA NORMAL
SUPERIOR AMAGA, sede ESCUELA NORMAL SUPERIOR VICTORIANO TORO ECHEVERRI-AMAGA - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de AMAGA, plaza N° 12848, en reemplazo del sefior RAMIREZ MONSALVE RUBEN
DARIO, identificada con cédula de ciudadania N° 15334835, quien pasa a otro municipio; segun lo expuesto en la
parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notificar a los interesados, el presente acto administrativo haciéndoles saber que contra
este no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que Se trasiaden o sean nombrados en temporalidad,
vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias
siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado
se debe radicar a través del Sistema de Afencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del piso 4 de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

Parégrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo en el
Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano y Planta de
Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo en ia hoja de vida del
Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Directivo Docente Rector (a) en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en usc de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley
715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6
de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abrit de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de
2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 de
septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23
del 6 septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo
cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificd Ia planta de cargos de
personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo en las
instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117 municipios no certificados del departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no sujetos a proceso ordinario. La
autoridad nominadora efectuar4 el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo
debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata
este Decreto; “Cuando se originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban
ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.”
‘Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina
laboral del prestador del servicio salud.”, “Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la
convivencia dentro de un establecimiento educativo, por recomendacion sustentada del consejo
directivo.”, “Traslados por razones de seguridad. Se da por dos tipos: Por la condicién de amenazado o por la
condicién de desplazado.”

Debido a las constantes inconformidades por parte de la comunidad educativa en general con respecto a la
gestion y actitudes comportamentales de la sefiora LUZ ELENA ALVAREZ RICO, identificada con cédula de
ciudadania N° 42.996.633, Directiva Docente Rectora de lal. E. SAN JOSE, del municipio de ANGELOPOLIS,
la Secretaria de Educacion, el dia 21 de octubre de 2022, envio una comisién conformada por la Directora de
Talento Humano y abogado de la Direccion de Asuntos Legales con el fin de constatar los hechos, lo cual
arrojo los siguientes hallazgos:

El proceso consistié en que cada uno de los docentes expusiera en forma escrita la percepcion de la Institucion
Educativa desde varios puntos de vista, encontrando como un comun denominador lo siguiente: que la sefiora
Rectora, permite que en el ejercicio de sus funciones intervengan e influyan los docentes MISRAIM DE JESUS
ALVAREZ AGAMEZ y ALONSO GUTIERREZ OCHOA, lo cual genera un malestar general y fractura del clima
laboral en el grupo de trabajo, ello es corroborado por ella en reunion sostenida el 11 de noviembre de 2022,
en la Direccién de Talento Humano de la secretaria de Educacién, aunque hace la aclaracion que llama a los
citados docentes en sus horas libres, igualmente manifiestan el trato grosero y desobligante por parte de la
sefiora Rectora en las diferentes reuniones realizadas para la planeacién de las actividades educativas, de otro
lado, en los documentos suministrados por la Personeria Municipal, reposan quejas de padres de familia con
relacion al maltrato verbal de la sefiora Rectora frente a ellos y los estudiantes, asi mismo, trato discriminatorio
con la comunidad educativa en general, realiza procesos sancionatorios como suspensiones de alumnos sin
cumplimiento del debido proceso y, en el evento de la feria de la ciencia donde resultaron heridos con
quemaduras algunos estudiantes, no activo la ruta indicada ni realizd el reporte pertinente a la Secretaria, asi
lo corrobora en fa reunion ya referida.
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De acuerdo a lo anterior, las directivas de la Secretaria de Educaciéon de Antioquia, tomaron la decisién de
resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo...”,
y la discrecionalidad que le otorga la ley con el fin de preservar el clima laboral y eficiencia en la prestacion del
servicio educativo, a la sefiora LUZ ELENA ALVAREZ RICO identificada con cédula de ciudadania N°
42.996.633, como Directiva Docente Rectora, para la |. E. R. SAN PABLO, sede |. E. R. SAN PABLO, del
municipio de TAMESIS, plaza N° 312, en reemplazo del sefior DIEGO DE JESUS MUNERA MONTOYA,
identificado con cédula de ciudadania N° 70.322.019, a quien se le termina el encargo.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en |a Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos
del Sistema General de Participaciones, a la sefiora LUZ ELENA ALVAREZ RICO, identificada con cédula de
ciudadania N° 42.996.633, Socidloga, vinculada en Propiedad, inscrita en el Grado “13” del Escalafon Nacional
Docente regida por el estatuto docente 2277 de 1979, como Directiva Docente - Rectora, paraia |. E. R. SAN
PABLO, sede |. E. R. SAN PABLO, de! municipio de TAMESIS, plaza N° 312, en reemplazo de DIEGO DE
JESUS MUNERA MONTOYA, identificado con cédula de ciudadania N° 70.322.019, a quien se le termina el
encargo; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la sefiora LUZ ELENA ALVAREZ RICO,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro
de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacioén de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencioén a la Ciudadania -SAC- o0 mediante
oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del piso 4 de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

Paréagrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo en
el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano y Planta
de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo en la hoja de vida
del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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Secretaria de Educacion (E)
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DECRETO N°

Por el cual se acepta una renuncia a un Encargo de Directivo (a) Docente Rector (a), y se
termina un nombramiento en Provisionalidad Vacante Temporal en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién de!l Departamento de Antioquia,
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer
y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta de cargos
de personal docentes, directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en los municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, Articulo 68 y Decreto Ley 1278 de 2002, Articulo
63, los cuales regulan las causales del retiro del servicio; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, por la renuncia regularmente aceptada.

Mediante radicado N> ANT2022ER055749, del 18 de diciembre de 2022, allegado a través del Sistema
de Atencion al Ciudadano SAC, el sefior JOEL DE JESUS GULFO PACHECO, identificado con cédula
de ciudadania N° 98612762, Licenciado en Educacion Primaria, vinculado en Propiedad, grado de
escalafén 2BM, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, presento renuncia al Encargo que viene
cubriendo en Vacante Definitiva como Directivo Docente Rector, en la |. E. LA MILAGROSA, sede
principal, del municipio de ABRIAQUI, plaza N° 19463, a partir del 05 de febrero de 2023; en
consecuencia, el sefior Gulfo Pacheco, debera regresar a su plaza en Propiedad como Docente de
Aula, en el Nivel de Basica Primaria, en la |. E. LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO, sede i. E. LUIS
CARLOS GALAN SARMIENTO SEDE II, del municipio de CAREPA, plaza N° 15976.

En razoén a lo anterior, se hace necesario dar por terminado el nombramiento en Provisionalidad
Vacante Temporal de la sefiora SANDRA MARCELA HINESTROZA MOSQUERA, identificada con
cédula de ciudadania N° 11010069000, Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en Ciencias
Naturales y Educacion Ambiental, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, quien viene laborando
como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, en la . E. LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO,
sede |. E. LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO SEDE |l, del municipio de CAREPA, plaza N° 15976,
en reemplazo del sefior JOEL DE JESUS GULFO PACHECO.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia al Encargo en Vacante Definitiva como Directivo Docente
Rector, del sefior JOEL DE JESUS GULFO PACHECO, identificado con cédula de ciudadania N°
98612762, Licenciado en Educacion Primaria, vinculado en Propiedad, grado de escalafon 2BM, regido
por €l estatuto docente 1278 de 2002, en la 1. E. LA MILAGROSA, sede principal, del municipio de
ABRIAQUI, plaza N° 19463, a partir del 05 de febrero de 2023; en consecuencia, el sefior Gulfo
Pacheco, debera regresar a su plaza en Propiedad como Docente de Aula, en el Nivel de Basica
Primaria, en la |. E. LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO, sede |. E. LUIS CARLOS GALAN
SARMIENTO SEDE I, del municipio de CAREPA, plaza N° 15976; segun lo expuesto en la par:e
motiva.
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ARTICULO SEGUNDO: Dar por terminado en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, el nombramiento en Provisionalidad
Vacante Temporal de la sefiora SANDRA MARCELA HINESTROZA MOSQUERA, identificada con
cédula de ciudadania N° 11010069000, Licenciada en Educacién Basica con Enfasis en Ciencias
Naturales y Educacion Ambiental, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, quien viene laborando
como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, enlal. E. LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO,
sede |. E. LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO SEDE I, del municipio de CAREPA, plaza N° 15976, a
partir del 05 de febrero de 2023; en razon ai regreso del sefior JOEL DE JESUS GULFO PACHECO
a su plaza en propiedad; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notificar al sefior JOEL DE JESUS GULFO PACHECO, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Notificar a la sefiora SANDRA MARCELA HINESTROZA MOSQUERA,
identificada con cédula de ciudadania N° 11010069000, haciéndole saber que contra le presente acto
procede el Recurso de Reposicion, el cual podra interponer dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacién, debiendo presentarlo por escrito debidamente sustentado, ante la Secretaria de
Educacion, de conformidad con el articulo 76 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo Ley 1437 de 2011. Se advierte que superado el término de los diez (10)
dias habiles del envio de la citacién, de no notificarse del presente acto, este se notificara por aviso si
fuere el caso conforme lo indica el articulo 69 del Codigo Contencioso Administrativo antes mencionado.

ARTICULO QUINTO: A Jos docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberén aportar el certificado de inicio
y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la
Ciudadania -SAC- o0 mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del piso 4 de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado
inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en fa base de datos del Sistema de Informacion Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo en
la hoja de vida del Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

; Q\Lg/\(\ \ko rq
TATIANA MARITZA MORA
Secretaria de Educacion (E)
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se hace un encargo de Directivo Docente Coordinador (a) y se nombra un
Docente en provisionalidad vacante temporal, en la Planta de cargos del Departamento
de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION (E), en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcién Publica, el Decreto 1075 de 2015 y Decreto de encargo 2022070007328 del 27
de diciembre de 2022 y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura, administrativa del
Departamento se otorga funciones a la Secretaria de Educaciéon del Departamento de
Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo
docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasiadar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por
falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los
cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo
con persona!l inscrito en carrera, mientras dure la situacion administrativa del titutar. Y en
caso de vacante definitiva, podrd suplirse por encargo mientras se surte el proceso de
seleccidn y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de junio del
2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente establece en el
Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica para la provision de vacantes definitivas o
temporales de cargos de directivos docentes y consiste en la designacion transitoria de un
educador con derechos de carrera, previa convocatoria y publicacion de las vacantes a ser
proveidas mediante encargo.” Para la calificacién de los educadores que se postulen, la
entidad territorial certificada debera observar los requisitos en el mismo.

A través de la Circular 20171000000027 del 9 de febrero de 2017, ta Comisiéon Nacional del
Servicio Civil determiné las instrucciones para la provision de los empleos Directivos
Docentes mediante encargo. Por lo anterior, la Secretaria de Educacién de Antioquia
procedié a establecer mediante la Circular 2020090000085 del 11 de febrero de 2020 los
lineamientos para participar de la Convocatoria para encargos Directivos Docentes: Rector,
Director Rural y Coordinador. De dicha convocatoria, se conformé un listado de elegibles
vigente por dos afos y del cual se realiza la seleccion para encargos en estricto orden
jerarquico descendente por subregiones.
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El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamenté el Decreto Ley 1278 de 2002, en
materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el
Articulo 2.4.6.3.10 establece: "Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es
para la provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se
hara mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con
personal que reuna los requisitos del cargo”.

La sefiora OMAIRA DEL SOCORRO VANEGAS VILLA, identificada con cédula de
ciudadania N° 42.678.287, Licenciada en Educacion: Geografia e Historia, vinculada en
propiedad, como Docente de Aula, en el area de Ciencias Sociales, en la I. E. Escuela
Normal Superior Maria Auxiliadora, sede 1. E. Escuela Normal Superior Maria Auxiliadora,
Poblacidén Mayoritaria, del municipio de Copacabana, inscrito en el Grado “14” del Escalafén
Nacional Docente, reine los requisitos para asumir por Encargo el cargo como
Coordinadora, Vacante Temporal, en la |. E. Escuela Normal Superior Maria Auxiliadora,
sede |. E. Escuela Normal Superior Maria Auxiliadora, del municipio de Copacabana, en
reemplazo de la sefiora CLAUDIA CECILIA LONDONO HERRERA, identificada con cédula
de ciudadania N° 43.820.877, a quien se le concedid Comisidon de Servicios No
Remunerada.

El sefior JOHN ESTEBAN CUERVO MUNERA, identificado con cédula de ciudadania
98.763.846, Licenciado en Educacion Basica con Enfasis en Ciencias Sociales, reune las
calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de
la Ley 115 de 1994, para desempefiar la funcion docente; La secretaria de Educacion de
Antioquia, no tiene actualmente Listado de Elegibles de la Comision Nacional del Servicio
Civil, poblacion mayoritaria, por lo que se procede con el nombramiento provisional
temporal, de manera directa, por el tiempo que dure la situaciéon administrativa de encargo
del titular OMAIRA DEL SOCORRO VANEGAS VILLA.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién (E),

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente - Coordinadora, en vacante
Temporal, a la sefiora OMAIRA DEL SOCORRO VANEGAS VILLA, identificada con cédula
de ciudadania N° 42.678.287, inscrita en el Grado “14” del Escalafon Nacional Docente,
estatuto de profesionalizacién docente Decreto Ley 2277 de 1979, Licenciada en
Educacion: Geografia e Historia, en la |. E. Escuela Normal Superior Maria Auxiliadora, sede
I. E. Escuela Normal Superior Maria Auxiliadora, del municipio de Copacabana, en
reemplazo de la sefiora CLAUDIA CECILIA LONDONO HERRERA, identificada con cédula
de ciudadania N° 43.820.877, a quien se le concedid Comision de Servicios No
Remunerada,; la sefiora VANEGAS VILLA, viene vinculada, en propiedad, como Docente de
Aula, en el drea de Ciencias Sociales, en la |. E. Escuela Normal Superior Maria Auxiliadora,
sede |. E. Escuela Normal Superior Maria Auxiliadora, poblacién mayoritaria, del municipio
de Copacabana, segln lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, al sefior JOHN
ESTEBAN CUERVO MUNERA, identificado con cédula de ciudadania N° 98.763. 846,
Licenciado en Educacion Basica con Enfasis en Ciencias Sociales, como Docente, en el area
de Ciencias Sociales, para la |. E. Escuela Normal Superior Maria Auxiliadora, sede |. E.
Escuela Normal Superior Maria Auxiliadora, poblacion mayoritaria, del municipio de
Copacabana, mientras dure el encargo de la sefiora OMAIRA DEL SOCORRO VANEGAS
VILLA, identificada con cédula de ciudadania 42.678.287; segun lo expuesto en la parte
motiva.
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ARTICULO TERCERO: Notificar a la sefiora OMAIRA DEL SOCORRO VANEGAS VILLA, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden recursos en la via
Gubernativa.

ARTICULO CUARTO: Notificar al sefior JOHN ESTEBAN CUERVO MUNERA, haciéndole
saber que contra le presente acto procede el Recurso de Reposicion, el cual podré interponer
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, debiendo presentarlo por escrito
debidamente sustentado, ante la Secretaria de Educacion, de conformidad con el articulo 76
del Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo Ley 1437 de
2011.

Se advierte que superado el término de los diez (10) dias habiles del envio de la citacion, de
no notificarse del presente acto, este se notificara por aviso si fuere el caso conforme lo
indica el articulo 69 del Cédigo Contencioso Administrativo antes mencionado.

ARTICULO QUINTO: Dentro de los 10 dias habiles siguientes a la notificacion del presente
acto administrativo, el Docente o Directivo Docente, debera radicar el certificado de inicio y/o
terminacién de labores, a través del Sistema de Atencién al Ciudadano — “SAC” o mediante
oficio radicado en la taquilla 18 del primer piso de la Gobernacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente
acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

\Va\\axc “Lo rq

TATIANA MARITZA MORA
Secretaria de Educacion (E)

NOMBRE FIRMA FECHA
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DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Directivo (a) Docente Coordinador (a) en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el
Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo,
para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora
en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificd la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 116 municipios no
certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion
al proceso administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se originen necesidades del servicio de
caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la
continuidad de la prestacién del servicio educativo.” “Razones de salud del docente o directivo
docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio
salud.”, “Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de
un establecimiento educativo, por recomendaciéon sustentada del consejo directivo.”,
“Traslados por razones de seguridad. Se da por dos tipos: Por la condicion de amenazado o por la
condiciéon de desplazado.”

Mediante Decreto Municipal N° 0048, del 17 de junio de 2014, la sefiora GLORIA ELVIRA
RAMIREZ RAMIREZ, identificada con cédula de ciudadania N° 31.203.327, Licenciado en Ciencias
Religiosas, fue trasladada para la |. E. JOSE MARIA HERRAN, sede |. E. JOSE MARIA HERRAN -
SEDE PRINCIPAL, del municipio de CIUDAD BOLIVAR, en calidad de Coordinadora.

Por inconformidades allegadas a la Secretaria de Educacion de Antioquia contra la Coordinadora,
GLORIA ELVIRA RAMIREZ RAMIREZ, identificada con cédula de ciudadania N° 31.203.327, por
parte del Sefior Alcalde y Secretario de Educacion, Cultura, Turismo, Deporte y Recreacion del
Municipio de Ciudad Bolivar, por conflictos con docentes y la Rectora, multiples quejas por
conductas enmarcadas en la ley 1010 de 2006, se realizé por parte del Comité de Acoso Laboral
audiencia de conciliacion entre la sefiora Coordinadora y la Rectora Rosalba Maria Saldarriaga
Elorza, diligencia en la que no hubo acuerdo conciliatorio por parte de la sefiora Saldarriaga Elorza,
por lo cual el expediente fue remitido por competencia a la Procuraduria Regional de Antioquia.

Por las conductas presentadas se hizo necesario también, hacer visita a la Institucion Educativa por
parte de la dependencia de Inspeccion, Vigilancia y Control del Servicio Educativo; y en reuniones
sostenidas con padres de familia, consejo de estudiantes y docentes se pudo corroborar que en
efecto existen serios problemas que afectan la convivencia en la institucion por lo que se hace
imperativo tomar decisiones de orden administrativo y es por ello que se procede al traslado de la
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sefiora GLORIA ELVIRA RAMIREZ RAMIREZ, identificada con cédula de ciudadania N°
31.203.327, para la I. E. EVA TULIA QUINTERO DE TORO, sede |. E. EVA TULIA QUINTERO DE
TORO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de COCORNA, en reemplazo de OSCAR ALONSO
HOYOS CIRO, identificado con cedula de ciudadania N° 70.953.614, quien paso a otro municipio.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora GLORIA ELVIRA RAMIREZ
RAMIREZ, identificada con cédula de ciudadania N° 31.203.327, Licenciada en Ciencias Religiosas,
vinculada en Propiedad, inscrita en el Grado “14” del Escalafon Nacional Docente regida por el
estatuto docente 2277 de 1979, como Directiva Docente Coordinadora, para la |. E. EVA TULIA
QUINTERO DE TORO, sede |. E. EVA TULIA QUINTERO DE TORO - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de COCORNA, en reemplazo de OSCAR ALONSO HOYOS CIRO, identificado con
cédula de ciudadania N° 70.953.614, quien pas6 a otro municipio; segun lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la sefiora GLORIA ELVIRA
RAMIREZ RAMIREZ, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de
inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion
a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del piso 4 de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto
administrativo en la hoja de vida del Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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Secretaria de Educacion (E)

NOMBRE FIRMA FECHA
- Gi {sabel E: i - C-\ i v
Revis: 4 Directora de Asuntos Legales M‘)\ OQ (0 \ ’ ‘1 3
Reviso: D!aril::e_l Lopez Zuluaga - Subsecretaria %r) W W{ 7\ ﬁ#\ q A w
7
Revisé:

. John Jairo Gaviria Ortiz- Profesional ! % {94/
*__| Especiaii 0l) 2023
p
. Daniela Maria Velasquez Usme - 4 ¥
GoVEStS: Auxiliar Administrativo W"“% il 1 % &’ 02612023

(4 - s PP e
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajuétado alas normas y legales vig y por lo tanto,
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

2de2




Radicado: D 2023070000446
Fecha: 06/01/2023 5

st sevvos [ IMIRINAMITEI

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

—

I

DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Directivo (a) Docente Rector (a) en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el
Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo,
para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora
en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 116 municipios no
certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, requlé los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afo lectivo, sin sujecion
al proceso administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se originen necesidades del servicio de
caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la
continuidad de la prestacién del servicio educativo.” “Razones de salud del docente o directivo
docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio
salud.”, “Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de
un establecimiento educativo, por recomendacién sustentada del consejo directivo.”,
“Traslados por razones de seguridad. Se da por dos tipos: Por la condicién de amenazado o por la
condicioén de desplazado.”

Mediante Decreto N° 2019070000751, del 15 de febrero de 2019, la sefiora ROSALBA MARIA
SALDARRIAGA ELORZA, identificada con cédula de ciudadania N° 21.463.290, Licenciada en
Basica Primaria, fue trasladada para la |. E. JOSE MARIA HERRAN, sede principal, del municipio de
CIUDAD BOLIVAR, en calidad de Rectora.

Por inconformidades allegadas a la Secretaria de Educacion de Antioquia contra la Rectora
ROSALBA MARIA SALDARRIAGA ELORZA, identificada con cédula de ciudadania N° 21.463.290,
por parte del Sefior Alcalde y Secretario de Educacion, Cultura, Turismo, Deporte y Recreacion del
Municipio de Ciudad Bolivar, por conflictos con docentes y la coordinadora, mdiltiples quejas por
conductas enmarcadas en la ley 1010 de 2006, se realizd por parte del Comité de Acoso Laboral
audiencia de conciliacion entre la sefiora Rectora y la Coordinadora Gloria Elvira Ramirez Ramirez,
diligencia en la que no hubo acuerdo conciliatorio por parte de la sefiora Saldarriaga Elorza, por lo
cual el expediente fue remitido por competencia a la Procuraduria Regional de Antioquia.

Por las conductas presentadas se hizo necesario también, hacer visita a la Institucién Educativa por
parte de la dependencia de Inspeccion, Vigilancia y Control del Servicio Educativo; y en reuniones
sostenidas con padres de familia, consejo de estudiantes y docentes se pudo corroborar que en
efecto existen serios problemas que afectan la convivencia en la institucion por lo que se hace
imperativo tomar decisiones de orden administrativo y es por ello que se procede al traslado de la
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sefiora ROSALBA MARIA SALDARRIAGA ELORZA, identificada con cédula de ciudadania N°
21.463.290, para la |. E. JUAN PABLO GOMEZ OCHOA, sede principal, del municipio de
CARAMANTA, en reemplazo de REINEL ANTONIO GONZALEZ GONZALEZ, identificado con
cédula de ciudadania N° 71.878.004, quien renuncio al encargo.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora ROSALBA MARIA
SALDARRIAGA ELORZA, identificada con cédula de ciudadania N° 21.463.290, Licenciada en
Basica Primaria, vinculada en Propiedad, inscrita en el Grado “14” del Escalafén Nacional Docente
regida por el estatuto docente 2277 de 1979, como Directiva Docente Rectora, para la I. E. JUAN
PABLO GOMEZ OCHOA, sede principal, del municipio de CARAMANTA, en reemplazo de REINEL
ANTONIO GONZALEZ GONZALEZ, identificado con cédula de ciudadania N° 71.878.004, quien
renunci6 al encargo; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la sefiora ROSALBA MARIA
SALDARRIAGA ELORZA, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién
a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del piso 4 de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto
administrativo en la hoja de vida del Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

l G\IOAV ‘\‘0{0
TATIANA MARITZA MORA
Secretaria de Educacion (E)

NOMBRE FIRMA FECHA
Ty Giovanna Isabel Estupiftan Mendoza -
Reviso: Directora de Asuntos Legales 2 -?"7" \ o Sis {(7 bl
o Maribe! Lopez Zuluaga - Subsecretaria ,
GERES Administrativa Q’/? / =S N ; ,,C? ~ /Za& 5
- John Jairo Gaviria Ortiz- Profesional
Revis | opec d 04/01/ w23
| Daniela Maria Velasquez Usme — ’ j_/ [ 2 i
Proyects: | Lo aministrats ﬁlwft/tﬁ Pt Udgmd 04-07- 204%
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontralvks ajustado a las normas y disposici legales vig: y por lo tanto,
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes, Directivos Docentes
y Administrativos, en el proceso de reorganizacion de la planta de un municipio no certificado,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 y El Decreto 1075 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién
Pablicay,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, concedery
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en Jlos diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental No. 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 62 de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete administrar la
planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo en los municipios no
certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover,
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de acuerdo con las necesidades del servicio;
orientar, asesorar y en general dirigir la educacién; todo ello de acuerdo con la ley 115 de 1994, el
Estatuto Docente y la Ley 60 de 1993.

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacion de las plantas
docentes y directivos docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccion 1).

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos docentes en algunos
establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado por la Direccion de
Permanencia Escolar para la viabilizacion de la nueva planta de cargos docentes y directivos
docentes.

En Acta del 20 de mayo de 2022, se consigna el resultado del proceso de reorganizacion de planta
docente del municipio de CAREPA con las autoridades educativas municipales, el Director de Nucleo
Educativo y profesionales de las Direcciones de Permanencia Escolar y Talento Humano de la
Secretaria de Educacion de Antioquia, previo concepto técnico emitido por la Direccion de
Permanencia Escolar los cuales se basaron en el formato 1 del Ministerio de Educacién,
configurandose como concepto técnico, el cual determina cuéantas plazas requiere cada

i
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establecimiento educativo de acuerdo a la matricula registrada en SIMAT al 31 de marzo de 2022
segun lo estipula ef Ministerio de Educacion.

De conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

En el municipio de CAREPA se identifico que, en las Instituciones Educativas, se presentaron tanto
faltantes como sobrantes de plazas, por lo que se hace necesario ajustar las plazas en el municipio,
asi como reubicar algunos docentes asi:

La docente COSSIO PALACIOS MARY LUZ, identificada con Cédula de Ciudadania No. 35.586.404,
viene de la I. E. JOSE MARIA MUNOZ FLOREZ sede I. E. JOSE MARIA MUNOZ FLOREZ y va para la I.
E. JOSE MARIA MUNOZ FLOREZ, sede SAN MARINO, en la plaza 15848.

La docente MENA PALACIOS KAREL PATRICIA, identificada con Cédula de Ciudadania No.
1.076.351.001, viene de la I. E. JOSE MARIA MUNOZ FLOREZ sede I. E. JOSE MARIA MUNOZ FLOREZ
y va para la 1. E. JOSE MARIA MUNOZ FLOREZ, sede SAN MARINO, en la plaza 15850.

La docente RENTERIA PEREA LUZ YARLEY, identificada con Cédula de Ciudadania No. 1.077.447.933,
viene de la I. E. JOSE MARIA MUNOZ FLOREZ sede I. E. JOSE MARIA MUNOZ FLOREZ y va para la
I. E. JOSE MARIA MUNOZ FLOREZ, sede SAN MARINO, en la plaza 15843.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Trasladar del municipio de CAREPA, las plazas docentes oficiales que se describen a
continuacion:

1A NIVEL- PLAZA

MUNICIPIO EST‘:&LEI%'I?TO SEDE MAYOR':::A
IE. JongnL/lé\:Euzx MUNOZ .8 R B 15848
CAREPA 'MEU é‘%SZEFTg:E”Z\ I E. Josi’t"g:ég MU0z BASICA PRIMARIA 15850
ILE. JOSEFI\LA(;\F?EIIZ\ MUNOZ | T T 15843

ARTICULO 2°: las plazas descritas en el articulo anterior quedaran asignadas al siguiente
Establecimientos Educativos:

ESTABLECIMIENTO MAYORITARIA NIVEL- | PLAZA
MUNIcIPIO EDUCATIVO SEDE AREA
SAN MARINO BASICA PRIMARIA 15848
CAREPA I. E. JOSE MARIA 5
et SAN MARINO BASICA PRIMARIA 1585
L SAN MARINO BASICA PRIMARIA 15843

ARTICULO 3°: Reubicar en la Planta de Cargos del Departamento, pagada con recursos del Sistema
General de Participaciones a la docente COSSIO PALACIOS MARY LUZ, identificada con cédula de
ciudadania No. 35586404, vinculada en Propiedad, regida por el Estatuto Docente 2277 de 1979
Licenciado en Supervision Educativa, como docente de aula en el nivel de Basica Primaria y quien
posee la idoneidad para cubrir la plaza docente en el nivel de Basica Primaria, en la I. E. JOSE MARIA
MUNOZ FLOREZ sede SAN MARINO, poblacién mayoritaria del municipio de Carepa, quien venia
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laborando en la I. E. JOSE MARIA MUNOZ FLOREZ, sede I. E. JOSE MARIA MUNOZ FLOREZ del mismo
municipio, en la plaza 15848.

ARTICULO 4°: Reubicar en la Planta de Cargos del Departamento, pagada con recursos del Sistema
General de Participaciones a la docente MENA PALACIOS KAREL PATRICIA, identificada con cédula de
ciudadania No. 1.076.351.001, vinculada en Propiedad, regida por el Estatuto Docente 1278 de 2002
Normalista Superior, como docente de aula en el nivel de Basica Primaria y quien posee la idoneidad
para cubrir la plaza docente en el nivel de Basica Primaria, en la 1. E. JOSE MARIA MUNOZ FLOREZ
sede SAN MARINO, poblacion mayoritaria del municipio de Carepa, quien venia laborando en la I. E.
JOSE MARIA MUNOZ FLOREZ sede 1. E. JOSE MARIA MUNOZ FLOREZ del mismo municipio, en la plaza
15850.

ARTICULO 5°: Reubicar en la Planta de Cargos del Departamento, pagada con recursos del Sistema
General de Participaciones a la docente RENTERIA PEREA LUZ YARLEY, identificada con cédula de
ciudadania No. 1.077.447.933, vinculada en Propiedad, regida por el Estatuto Docente 1278 de 2002
Licenciada en Matematicas y Fisica, como docente de aula en el nivel de Basica Primaria y quien posee
la idoneidad para cubrir la plaza docente en el nivel de Basica Primaria, en la 1. E. JOSE MARIA MUNOZ
FLOREZ sede SAN MARINO, poblacién mayoritaria del municipio de Carepa, quien venia laborando
en lal. E. JOSE MARIA MUNOZ FLOREZ sede I. E. JOSE MARIA MUNOZ FLOREZ del mismo municipio,
en la plaza 15843.

ARTICULO 6°: a los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en temporalidad,
vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el estatuto docente que les sea aplicable, dentro de
los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC — o
mediante oficio radicado en las taquillas del primer piso de la Gobernacion de Antioquia.

ARTICULO 7°: Comunicar a los interesados el presente acto administrativo, haciéndole saber que
contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO 8°: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion Humano y Planta
de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente Decreto.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

I o\luno mﬁuq
TATIANA MARITZA MORA
Secretaria de Educacion (E)

NOMBRE FIRMA FECHA

Giovanna isabel Estupifian Mendoza
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John Jairo Gaviria Ortiz L L \—J
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R T L3 /
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento\; lo encontramos ajustado a las normas y disposici legales
lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para a firma.
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Por la cual se nombra en provisionalidad definitiva un (a) docente, pagado con recursos
del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico
del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar
las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual
podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones

* El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando
se trate de proveer transitoriamente empleos docentes; los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que reudna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacién administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptaciéon no implica la exclusion del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo en
periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario realizar
el nombramiento provisional definitivo a la sefiora LORELEY MORENO SANCHEZ, identificada
con cédula de ciudadania N° 35.587.814, Bidloga con Enfasis en Recursos Naturales, quien no
va al aplicativo Sistema Maestro, por ser una Plaza vacante numero 17491 Afrocolombiana, en
Media Tecnica, o por ser Plaza Indigena, segun trata el Paragrafo segundo, Articulo cuarto, de
la Resolucion N° 016720 de 2019.

* El Docente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades establecidas en
el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y lo
establecido en los Articulos 5° y 7° del Resolucion 06312 del 7 de abril de 2016, para
desempefiar la funcién docente.

* De conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,

1de?
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante definitiva, en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones,
a la sefiora LORELEY MORENO SANCHEZ, identificado con cédula de ciudadania N°
35.587.814, Bidloga con Enfasis en Recursos Naturales, como Docente de Aula, en el area de
Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, para la Institucion Educativa Rural Antonio Narifio,
sede Institucion Educativa Rural Antonio Narifio, en la plaza 17491 Afrocolombiana, del
municipio de San Pedro de Uraba; en reemplazo de la docente Liliana Judith Castan Montero
quien se fue por convenio interadministrativo al departamento de Bolivar.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la sefiora LORELEY MORENO SANCHEZ, el
nombramiento por escrito, quien debera en el mismo acto manifestar su aceptacién y el deber
de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos
exigidos en la Ley.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente
que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC.

ARTICULO CUARTO: Enviar copia del presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa,
areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de Vida, para las actuaciones
administrativas pertinentes

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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DECRETO

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes, Directivos
Docentes y Administrativos, en el proceso de reorganizacion de la planta de un municipio
no certificado, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado
por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que
modifica y adiciona el Decreto 1083 y El Decreto 1075 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de 1a Funcidn Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar
las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo
cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conceder y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental No. 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modifico la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en
los Establecimientos adscritos a los municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 62 de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete administrar
la planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo en los municipios no
certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover,
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de acuerdo con las necesidades del
servicio; orientar, asesorar y en general dirigir Ia educacion; todo ello de acuerdo con la ley 115
de 1994, el Estatuto Docente y la Ley 60 de 1993.

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacién de las plantas
docentes y directivos docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccion 1).

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos docentes en
algunos establecimientos educativos, de acuerdo a! estudio técnico presentado por la Direccion
de Permanencia Escolar para la viabilizacion de la nueva planta de cargos docentes y directivos
docentes.

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.6.1.1.6, “Conversién de cargos:
La conversion de cargos consiste en el cambio de un cargo por otro o la unién de dos o mas
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cargos vacantes, para dar origen a uno nuevo de igual o menor o superior de categoria, en razén

de la naturaleza y complejidad de sus funciones, necesario para ampliar o mejorar la prestacion
educativo estatal”.

De conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el
descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

En el municipio de Necocli se identificé que, en la Institucion Educativa Eduardo Espitia Romero,
sede ER El Moncholo, se requiere una plaza en el nivel de bésica secundaria y media en el area
de Ciencias Sociales, por lo que se hace necesario ajustar las plazas en la Institucion:

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Trasladar y convertir la plaza docente oficial de la Institucién Educativa Eduardo
Espitia Romero del municipio de Necocli, que se describen a continuacidn:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE MAYORITARIA NIVEL-AREA
EDUCATIVO
INSTITUCION INSTITUCION BASICA SECUNDARIA - CIENCIAS
NECOCLI EDUCATIVA EDUARDO | EDUCATIVA EDUARDO NATURALES QUIMICA- PLAZA
ESPITIA ROMERO ESPITIA ROMERO 16758

ARTICULO 2°: La plaza descrita en el articulo anterior quedara asignada a el siguiente
Establecimiento Educativo:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE MAYORITARIA NIVEL-AREA
EDUCATIVO
INSTITUCION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA/
NECOCLI EDUCATIVA EDUARDO ER EL MONCHOLO CIENCIAS SOCIALES 16758
ESPITIA ROMERO

ARTICULO 3°: El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
[q\lﬂﬂ -] “ Siq

TATIANA MARITZA MORA
Secretaria de Educacion (E)
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DECRETO

Par el cual se hace un encargo de Directivo Docente Coordinador (a) y se nombra un
Docente en provisionalidad vacante temporal, en la Planta de cargos del Departamento
de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION (E), en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcion Publica, el Decreto 1075 de 2015 y Decreto de encargo 2022070007328 del 27
de diciembre de 2022y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura, administrativa del
Departamento se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de
Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo
docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por
falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los
cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo
con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacion administrativa del titular. Y en
caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de
seleccién y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de junio del
2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente establece en el
Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica para la provision de vacantes definitivas o
temporales de cargos de directivos docentes y consiste en la designacion transitoria de un
educador con derechos de carrera, previa convocatoria y publicacién de las vacantes a ser
proveidas mediante encargo.” Para la calificacion de los educadores que se postulen, la
entidad territorial certificada debera observar los requisitos en el mismo.

A través de la Circular 20171000000027 del 9 de febrero de 2017, la Comisién Nacional del
Servicio Civil determind las instrucciones para la provision de los empleos Directivos
Docentes mediante encargo. Por lo anterior, la Secretaria de Educacion de Antioquia
procedié a establecer mediante la Circular 2020090000085 del 11 de febrero de 2020 los
lineamientos para participar de la Convocatoria para encargos Directivos Docentes: Rector,
Director Rural y Coordinador. De dicha convocatoria, se conformé un listado de elegibles
vigente por dos afios y del cual se realiza la seleccion para encargos en estricto orden
jerarquico descendente por subregiones.
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El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamento el Decreto Ley 1278 de 2002, en
materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provisién, en el
Articulo 2.4.6.3.10 establece: "Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es
para la provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se
hard mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con
personal que reuna los requisitos del cargo”.

El sefior DIEGO ARMANDO GOMEZ ALVAREZ, identificado con cédula de ciudadania N°
98603630, Licenciado en Educacion Fisica, Recreacion y Deporte — Magister en Gestion de
la Tecnologia Educativa, vinculado en propiedad, como Docente de Aula, en el Nivel de
Basica Primaria, en la I. E. LOS ANGELES, sede |. E. LOS ANGELES, Poblacion
Mayoritaria, del municipio de¢ ANGELOPOLIS, plaza N° 13323, inscrito en el Grado “2BM”
del Escalafén Nacional Docente, se encuentra en el listado de elegibles, retine los requisitos
para asumir por Encargo el cargo como Directivo Docente Coordinador, Vacante Definitiva,
enlal E. SAN JOSE, sede |. E. SAN JOSE, del municipio de ANGELOPOLIS, plaza N°
606, en reemplazo de CAROLINA ARANGO SALAZAR, identificada con cédula de
ciudadania N° 43877275, quien pasé a otro municipio.

La sefiora LILIANA MARIA GARCIA ESCOBAR, identificada con cédula de ciudadania
34990071, Licenciada en Educacion Preescolar, retine las calidades establecidas en el
articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para
desempefiar la funcién docente; La secretaria de Educacion de Antioquia, no tiene
actualmente Listado de Elegibles de la Comision Nacional del Servicio Civil, poblacién
mayoritaria, por lo que se procede con el nombramiento provisional temporal, de manera
directa, por el tiempo que dure la situacion administrativa de encargo del titular DIEGO
ARMANDO GOMEZ ALVAREZ.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion (E),

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente Coordinador, en vacante
Definitiva, al sefior DIEGO ARMANDO GOMEZ ALVAREZ, identificado con céduia de
ciudadania N° 98603630, inscrito en el Grado “2BM’ del Escalafén Nacional Docente,
estatuto de profesionalizacién docente Decreto Ley 1278 de 2002, Licenciado en Educacién
Fisica, Recreacion y Deporte — Magister en Gestidn de la Tecnologia Educativa, en la |I. E.
SAN JOSE, sede I. E. SAN JOSE, del municipio de ANGELOPOLIS, plaza N° 606, en
reemplazo de CAROLINA ARANGO SALAZAR, identificada con cédula de ciudadania N°
43877275, quien paso a otro municipio; el sefior GOMEZ ALVAREZ, viene vinculado, en
propiedad, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, en la I. E. LOS
ANGELES, sede I. E. LOS ANGELES, poblacion mayoritaria, del municipio de
ANGELOPOLIS, plaza N° 13323; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, a la sefiora LILIANA
MARIA GARCIA ESCOBAR, identificada con cédula de ciudadania N° 34990071, Licenciada
en Educacion Preescolar, como Docente, en el Nivel de Basica Primaria, para la |. E. LOS
ANGELES, sede |. E. LOS ANGELES, poblacion mayoritaria, del municipio de
ANGELOPOLIS, plaza N° 13323, mientras dure el encargo del sefior DIEGO ARMANDO
GOMEZ ALVAREZ, identificado con cédula de ciudadania 98603630; segun lo expuesto en
la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notificar al sefior DIEGO ARMANDO GOMEZ ALVAREZ, el

presente acto administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden recursos en la via
Gubernativa.
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ARTICULO CUARTO: Notificar a la sefiora LILIANA MARIA GARCIA ESCOBAR,
haciéndole saber que contra le presente acto procede el Recurso de Reposicién, el cual
podra interponer dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, debiendo presentario por
escrito debidamente sustentado, ante la Secretaria de Educacion, de conformidad con el
articulo 76 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo
Ley 1437 de 2011.

Se advierte que superado el término de los diez (10) dias habiles del envio de la citacion, de
no notificarse del presente acto, este se notificara por aviso si fuere el caso conforme lo
indica el articulo 69 del Cédigo Contencioso Administrativo antes mencionado.

ARTICULO QUINTO: A Jos docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del piso 4 de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente
acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
\ Q‘meﬂﬂ *&Dﬂﬂ

TATIANA MARITZA MORA
Secretaria de Educacion (E)

NOMBRE FIRMA FECHA
. Giovanna Isabef Estupifian Mendoza -
Revisé: Directora de Asuntos Legales A m = S ( C‘J\ ’)‘2 ?
. Maribel Lépez Zuluaga - Subsecretaria ¥ '
Reviso: Administrativa [[ ﬂ ‘9\ lT(O, N Z %
. John Jairo Gaviria Ortiz— Profesionat [4 (/ 14 D
Revis6: -
evi p /1) . ) 0 0 / Z
, , Martha Lucia Canas Jiménez - 1‘ 2 1
Proyectd: | profesional Universitaria / Z ‘ (lﬁp‘ “ \_1 7 Wil
"
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado & documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposici legales vigentes y por lo tanto,
bajo P il lo pr para la fifma.
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DECRETO

Por el cual se hace un encargo de Directivo Docente Rector (a) y se nombra un
Docente en provisionalidad vacante temporal, en la Planta de cargos del Departamento
de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION (E), en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico de! Sector
de la Funcion Publica, el Decreto 1075 de 2015 y Decreto de encargo 2022070007328 del 27
de diciembre de 2022y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura, administrativa del
Departamento se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo
docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por
falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los
cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo
con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacion administrativa del titular. Y en
caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de
seleccién y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de junio del
2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente establece en el
Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica para la provision de vacantes definitivas o
temporales de cargos de directivos docentes y consiste en la designacion transitoria de un
educador con derechos de carrera, previa convocatoria y publicacion de las vacantes a ser
proveidas mediante encargo.” Para la calificacién de los educadores que se postulen, la
entidad territorial certificada debera observar los requisitos en el mismo.

A través de la Circular 20171000000027 del 9 de febrero de 2017, la Comisién Nacional del
Servicio Civil determind las instrucciones para la provision de los empleos Directivos
Docentes mediante encargo. Por lo anterior, la Secretaria de Educacion de Antioquia
procedi6 a establecer mediante la Circular 2020090000085 del 11 de febrero de 2020 los
lineamientos para participar de la Convocatoria para encargos Directivos Docentes: Rector,
Director Rural y Coordinador. De dicha convocatoria, se conformé un listado de elegibles
vigente por dos afios y del cual se realiza la seleccion para encargos en estricto orden
jerarquico descendente por subregiones.
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El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglament6 el Decreto Ley 1278 de 2002, en
materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el
Articulo 2.4.6.3.10 establece: “Nombramiento provisional. EI nombramiento provisional es
para la provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se
hara mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con
personal que reuna los requisitos del cargo”.

La sefiora VIVIANA MARIA VIANA GUERRA, identificada con cédula de ciudadania N°
32.228.906, Licenciada en Pedagogia Infantil — Magister en Estudios en Infancias, vinculada
en propiedad, como Docente de Aula, en el Nivel de Preescolar, en la |. E. Cardenal Anibal
Mufoz Duque, sede E U Arenales, Poblacion Mayoritaria, del municipio de Santa Rosa de
Osos, plaza N° 6729, inscrita en el Grado “3CM” del Escalafdon Nacional Docente, se
encuentra en el listado de elegibles, reune los requisitos para asumir por Encargo el cargo
como Rectora, Vacante Definitiva, en la |.E. Marco Tobén Mejia, sede |.E. Marco Tobén
Mejia, del municipio de Santa Rosa De Osos, plaza N° 124, en reemplazo de CARLOS
MARIO MEJIA AGUDELO, identificado con cédula de ciudadania N° 8.151.226, quien
renuncio.

La sefiora SANDRA VANESSA VELEZ GIRALDO, identificada con cédula de ciudadania
1.042.065.149, Licenciada en Educacion Preescolar, retne las calidades establecidas en el
articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para
desempefiar la funcién docente; La secretaria de Educacion de Antioquia, no tiene
actualmente Listado de Elegibles de la Comision Nacional del Servicio Civil, poblacién
mayoritaria, por lo que se procede con el nombramiento provisional temporal, de manera
directa, por el tiempo que dure la situacion administrativa de encargo del titular VIVIANA
MARIA VIANA GUERRA.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion (E),

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente - Rectora, en vacante Definitiva,
a la sefiora VIVIANA MARIA VIANA GUERRA, identificada con cédula de ciudadania N°
32.228.906, inscrita en el Grado “3CM” del Escalafén Nacional Docente, estatuto de
profesionalizacion docente Decreto Ley 1278 de 2002, Licenciada en Pedagogia Infantil —
Magister en Estudios en Infancias, en la |.E. Marco Tobén Mejia, sede |.E. Marco Tobén
Mejia, del municipio de Santa Rosa de Osos, plaza N° 124, en reemplazo de CARLOS
MARIO MEJIA AGUDELO, identificado con cédula de ciudadania N° 8.151.226, quien
renuncid; la sefiora VIANA GUERRA, viene vinculada, en propiedad, como Docente de
Aula, en el Nivel de Preescolar, en la |. E. Cardenal Anibal Mufioz Duque, sede E U
Arenales, poblacion mayoritaria, del municipio de Santa Rosa de Osos, plaza N° 6729;
segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, a la sefiora SANDRA
VANESSA VELEZ GIRALDO, identificada con cédula de ciudadania N° 1.042.065.149,
Licenciada en Educacion Preescolar, como Docente, en el Nivel de Preescolar, para la |. E.
Cardenal Anibal Mufioz Duque, sede E U Arenales, poblacién mayoritaria, del municipio de
Santa Rosa de Osos, plaza N° 6729, mientras dure el encargo de Ia sefiora VIVIANA MARIA
VIANA GUERRA, identificada con cédula de ciudadania 32.228.906; segun lo expuesto en la
parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notificar a la sefiora VIVIANA MARIA VIANA GUERRA, el presente

acto administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden recursos en la via
Gubernativa.
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ARTICULO CUARTO: Notificar a la sefiora SANDRA VANESSA VELEZ GIRALDO,
haciéndole saber que contra le presente acto procede el Recurso de Reposicion, el cual
podra interponer dentro de los 10 dias siguientes a Ia notificacion, debiendo presentarlo por
escrito debidamente sustentado, ante la Secretaria de Educacién, de conformidad con el
articulo 76 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo
Ley 1437 de 2011.

Se advierte que superado el término de los diez (10) dias habiles del envio de la citacién, de
no notificarse del presente acto, este se notificara por aviso si fuere el caso conforme lo
indica el articulo 69 del Cédigo Contencioso Administrativo antes mencionado.

ARTICULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del piso 4 de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente
acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Kalhuf\q °4o:q

TATIANA MARITZA MORA
Secretaria de Educacion (E)

NOMBRE FIRMA FECHA
e Gi Isabet i Mendoza-
AT Directora de Asuntos Legales P < '~M S (Q \ l ’l >
e Maribe! Lépez Zuluaga - Subsecretaria g 2
LTy Administrativa a Y) 5' O - o %
A John Jairo Gaviria Ortiz— Profesional I Y " ) / .
Revisé: P n 4 0 / Z
Provects: Martha Lucia Canas Jiménez - {M‘ & . L i j B Q 7 04_01_2’02320 3
¥ ) Profesional Universitaria
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RESOLUCION

IR Y

POR LA CUAL SE APRUEBA REFORMA TOTAL DE ESTATUTOS A LA CRUZ

ROJA COLOMBIANA SECCIONAL ANTIOQUIA.

EL SECRETARIO SECCIONAL DE SALUD (E), en uso de sus facultades legales
y en especial de las conferidas por el articulo 19 del Decreto 1088 de 1991, el cual

fue subrogado por el Decrei“Q“Q’Q’G‘id‘é“I"ZQ‘d‘é‘mﬁV”‘o” de2001,y

1

Que el Presidente de |
1991, por medio del cu:
Subsector Privado del

,reto 1088 del 25 de abril de
’nen de las instituciones del

Corporacuones Eungia0|or es e Instituciones sin animo
)d/sestan sometidas al control y vigilancia
el Decreto 1088 de 1991.

Que las Asociaciones,

Que el articulo 19, en ccmcordanma 'con";;el grtlculo 35 del mismo Decreto,
delegd en los Gobernadorés-a, tTavés,de/ las Secretarias Seccionales de
Salud, el reconocimiento de Personerias Juridicas y la aprobacién de
reformas estatutarias de las Fundaciones, Corporaciones, Asociaciones e
Instituciones de Utilidad comun sin animo de lucro, que tengan por finalidad el
fomento, la prevencién tratamiento y rehabilitacién de la salud.

Que el Decreto 996 del 29 de mayo de 2001, subrogé el articulo 19 del
Decreto 1088 de 1991 en el sentido de que la funcidbn de reconocer
personeria juridica a las fundaciones o instituciones de utilidad comun y
asociaciones o corporaciones sin animo de lucro y el reconocimiento civil de
las instituciones creadas por la iglesia catodlica o de cualquier confesion
religiosa que tengan por finalidad el fomento, la prevencion, tratamiento y
rehabilitacion de la salud, dentro de la jurisdiccion de un departamento o del
Distrito Capital de Bogota, corresponde al respectivo Gobernador a través del
Organismo de Secretaria Seccional de Salud y al Alcalde Mayor de Bogota
D.C. a traves del Organismo Distrital de Salud de Bogota D.C.

Que en reunion de Junta Directiva de la
CRUZ ROJA COLOMBIANA SECCIONAL ANTIOQUIA, con NIT.
890.980.074-8, celebrada el dia 28 de noviembre de 2022, seglin Acta
N°1845, se aprueba el Modelo de Estatutos Seccionales adoptado mediante
Acuerdo 001 del 04 de noviembre de 2022 expedido por la Junta Directiva
Nacional- Sociedad Nacional de la Cruz Roja Colombiana.

Que en reunién extraordinaria de Junta Directiva de la
CRUZ ROJA COLOMBIANA SECCIONAL ANTIOQUIA, celebrada el 12 de
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" POR LA CUAL SE APRUEBA UNA REFORMA TOTAL DE ESTATUTOS A LA CRUZ ROJA COLOMBIANA
SECCIONAL ANTIOQUIA”

diciembre de 2022, segun Acta N°1847, los estatutos de la CRUZ ROJA
COLOMBIANA SECCIONAL ANTIOQUIA, segln aval y concepto favorable
del 06 de diciembre de 2022 de la Comisién de Concordancia nombrada por
la Junta Directiva de la Sociedad Nacional de la Cruz Roja Colombiana.

7. Que la documentacién presentada esta acorde con las normas establecidas
en el Decreto 1088 de 1991 y la reforma no desvirtua los fines esenciales que
persigue la entidad, ni son contrarias al orden legal, moral y las buenas
costumbres.

En mérito de lo anteriormente expuesto, este Despacho,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Aprobar la Reforma total de Estatutos de la CRUZ
ROJA COLOMBIANA SECCIONAL ANTIOQUIA, con NIT. 890.980.074-8, segun
Acta N°1845 del 28 de noviembre de 2022, segun aval y concepto favorable del 06
de diciembre de 2022, de la Comisién de Concordancia de la Sociedad Nacional
de la Cruz Roja Colombiana vy ratificados y aprobados, segiin Acta N°1847 del 12
de diciembre de 2022, por la Junta Directiva Seccional Antioquia.

ARTICULO SEGUNDO: La CRUZ ROJA COLOMBIANA SECCIONAL
ANTIOQUIA, deberd cumplir la obligacion de acreditar su inscripcion y/o
habilitacién de servicios para operar como un prestador de servicios de salud y su
personeria juridica se circunscribe al Departamento de Antioquia.

ARTICULO TERCERO: Notificar la presente Resolucién en los términos de la
Ley 1437 de 2011, al Representante Legal o quien haga sus veces, de la
mencionada institucion.

ARTICULO CUARTO: Ordenar la publicacion del presente acto, en la Gaceta

Departamental a cargo de la CRUZ ROJA COLOMBIANA SECCIONAL
ANTIOQUIA y los gastos que se causen por la presente resolucién.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

CESAR AUGUSTO GOMEZ [FONNEGRA
Secretario Sescional de{Salud (E)

NOMBRE EIRMA FECHA
Proyecté: | Dora Elena Hengo Giraldo

Revisé: Carlos Mario Tamayo Gaviria > & o~

Aprobé: Erika Hernandez Bolivar ¢ . L,

Directora (E) Asuntos Legales = 174\ Jﬂ { )
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RESOLUCION NUMERO ( 0037-2021) MD-DIMAR-CP08-ALITMA 7 DE MAYO DE
2021

“Por la cual se otorga al Departamento Administrativo de Gestion del Riesgo de
Antioquia (DAGRAN), una concesion para el desarrollo del proyecto Control de Erosién en
la Zona Sur-Oeste Del Volcan de Lodo Ubicado en el Municipio de Arboletes el
Departamento de Antioquia, sobre un bien de uso publico, en jurisdiccién de la Capitania
de Puerto de Turbo”.

EL CAPITAN DE PUERTO DE URABA Y DEL DARIEN

En uso de sus facultades legales conferidas en los numerales 21 y 22 del articulo 5° del
Decreto Ley 2324 de 1984, los numerales 1y 2 del articulo 2° del Decreto 5057 de 2009,
la Resolucién 378 de 2019y,

CONSIDERANDO

La solicitud fue presentada por la Directora del Departamento Administrativo de Gestion
del Riesgo de Antioquia (DAGRAN) JULIANA LUCIA PALACIO BERMUDEZ, a través del
oficio No0.182019101827 del 15 de Julio de 2019. Teniendo en cuenta el cambio
administrativo del Departamento Administrativo de Gestion del Riesgo de Antioquia
(DAGRAN), la solicitud de modificacion queda a cargo del sefior JAIME ENRIQUE
GOMEZ ZAPATA.

Que con la solicitud formal fueron aportados los siguientes documentos:

1.1 Resolucion No. 0379 del 07 de septiembre de 2010 por la cual se autoriza a la
Gobernacion de Antioquia, la construccién de unas obras de proteccién para la
recuperacion de una parte del litoral Caribe en el municipio de Arboletes,
departamento de Antioquia y municipio de los Cérdobas, departamento de Cérdoba,
sobre bienes de uso publico en jurisdicciéon de Turbo.

1.2 Mediante oficio No. 18201700333 del 22 de junio de 2017 con asunto: Obras de
proteccién costera municipios Arboletes y los Cérdobas, y teniendo en cuenta que de
las obras autorizadas en la resolucion 0379 de 2010 solo se construyeron las
correspondientes al area urbana de Arboletes, la Capitania de Puerto de Uraba y del
Darién informa que en caso tal de requerir continuar con el proyecto, se debe solicitar
nuevamente la respectiva autorizacion ante la Autoridad Maritima.

1.3 Mediante oficio 182019101827 del 15 de julio de 2019 con asunto: Envio
documentacién del proyecto “CONTROL DE EROSION EN LA ZONA SUR-OESTE
DEL VOLCAN DE LODO UBICADO EN EL MUNICIPIO DE ARBOLETES EN EL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA” parte del Departamento Administrativo de
Gestion del Riesgo de Antioquia (DAGRAN) con el fin de realizar el trdmite para el
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1.4

permiso de las obras. Se menciona como anexo “Informacion requerida para la
solicitud” pero se encontraba incompleta.

Mediante oficio 18201900706 del 01 de agosto de 2019, con asunto: Tramite de
concesién para obra de proteccion en el Municipio de Arboletes, en respuesta al oficio
182019101827, se indica que es necesario que se aporte la certificacién del
Ministerio de Cultura para poder continuar con el tramite de concesion.

1.5 Envio de documentos mediante correo electrénico con radicado No. 182020100374

1.6

1.7

del 18 de febrero de 2020, en el cual se adjunta el certificado del Instituto Colombiano
de Antropologia e Historia (ICANH) con No. Rad 7349 del 09 de enero del 2020, el
cual da como APROBADA la solicitud de intervencién arqueolégica.

Inspeccién de rutina del 07 de abril de 2020, en donde se obtuvieron las siguientes
observaciones: Se realiza verificacion de la zona en la cual han construido 01 espolén
tipo T, el cual no cuenta con autorizacién de la DIMAR, estas construcciones tienen
150 m de longitud en el sector volcan de lodo.

Mediante oficio N0.182020100778 del 28 de abril de 2020, con asunto: Respuesta
radicado 18202000325 estudio oceanografico para proteccion de obras costeras en el
Volcan de lodo del Municipio de Arboletes- Antioquia, la Gobernacién de Antioquia
envia en formato digital parte de la documentacién para el tramite de concesién.

1.8 Mediante oficio No. 18202000325 del 14 de abril de 2020 la Capitania de Puerto de

1.9

Uraba y del Darién envia al Director del Departamento Administrativo de Gestion del
Riesgo de Antioquia (DAGRAN), de acuerdo al oficio N0.182020100374, informa de
los criterios a tener en cuenta para la realizacion del estudio oceanografico, estudio
geotécnico y diseno estructural de las obras.

Mediante oficio No. 18202000327 del 14 de abril de 2020 con asunto: Suspensién de
obra de construccién indebida en el sector del Volcan de lodo, en el cual se informa
que Departamento Administrativo de Gestion del Riesgo de Antioquia (DAGRAN) no
entreg6 formalmente los documentos para dar inicio a un proceso de construccién
para proteccidn de obras costeras, tampoco aportd los estudios pertinentes para que
con base a ellos se elaborara un concepto técnico para la autorizacién de la
concesion. Se manifiesta la preocupacién por las posibles afectaciones que pueda
tener esta construccion para la poblacion ya que no cumple con los requisitos, por lo
tanto, se autoriza detener las obras de construccién que se encontraban llevando a
cabo.

1.10 Mediante oficio No. 18202000393 del 03 de junio de 2020 con asunto: Requisito

trdmite de concesion, la Capitania de Puerto de Uraba y del Darién informa que
teniendo en cuenta la informacion suministrada con el radicado No. 182020100778,
donde se envian la mayoria de los requisitos para la concesion, se requiere se envie
un certificado o documento de las autoridades competentes, cuyos certificados
expedidos no cuenten con més de un ano, con el fin de que dicha autoridad informe
gue aun estan vigentes para dicho tramite de concesion. Asi mismo se requiere que
toda la documentacion sea entregada a este despacho en forma fisica cumpliendo
con todas las caracteristicas indicadas en la resolucion No. 0020-2019 Articulos
5.3.3.1 al 5.3.3.8.

1.11 Mediante oficio No. 182020101062 del 08 de Julio de 2020, la Gobernacién de

Antioquia anexa la siguiente informacion: Certificados actualizados de la Alcaldia y
Copia de la cédula del Director del DAGRAN.

1.12 Mediante oficio No. 18202000492 del 28 de julio de 2020, con asunto, Requisitos

tramites de concesion, la Capitania de Puerto de Uraba y del Darién en respuesta al
oficio No. 182020101062 emite que los certificados de la Alcaldia ya se encuentran
en el despacho y los documentos que faltan por subsanar son los certificados o
documentos emitidos por las autoridades competentes, cuya fecha no supere el ano.
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Estos ultimos serian, certificado Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo
Territorial y certificado Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

1.13 Mediante oficio No. 18202000564 del 01 de septiembre de 2020, con asunto,
novedad inspeccion Bienes de Uso Publico, se emite un comunicado por parte de la
Capitania de Puerto de Uraba y del Darién, con el fin de informar el estado alarmante
en el que se encuentra el volcan de lodo, de acuerdo a la inspeccion realizada.

1.14 Mediante oficio No. 18202000700 del 27 de octubre de 2020, se notifica al sefor
Jaime Enriqgue Gémez Zapata que teniendo en cuenta la verificacion técnica, se
procede a realizar la publicacion de edictos.

1.15 Mediante oficio No. 182020101816 del 30 de octubre de 2020, la gobernacion de
Antioquia envia certificado de la ANLA y Ministerio de Comercio, Industria y Turismo
actualizados.

1.16 Mediante oficio No. 182020102393 del 31 de diciembre de 2020, la Gobernacion de
Antioquia informa que la instalacién de la valla sera el dia 15 de enero de 2021.

1.17 Mediante oficio No. 182021100038 del 12 de enero de 2021 la Gobernacion de
Antioquia solicita ampliacion del plazo para la instalacion de la valla para el dia 21 de
enero de 2021.

1.18 Mediante oficio N0.182021100258 del 12 de febrero de 2021, la Gobernacién de
Antioquia envia la evidencia de la publicacidn e instalacion de valla para el tramite de
concesion.

Que la subdireccion de desarrollo Maritimo de esta Direccion General, emitié el concepto
técnico numero CT. 001- A — CP08-ALIT-613 del 30 de marzo de 2021, mediante el cual
se conceptud favorablemente la solicitud para la construccion de las siguientes obras de
proteccion costera sobre areas de bien de uso publico, asi: construccion de tres (03)
diques exentos (formaciéon de témbolos) compuestos por: Tres (03) estructuras paralelas
a la linea de costa con una longitud aproximada de 96 m. Cuatros (04) accesos viales
(espolones) perpendiculares a la linea de costa con una longitud variable de 108 m, 140
my 86,5 m.

Que de acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 171 Decreto 2324 de 1984, modificado
por el Decreto 2106 de 2019 en el Articulo 66, una vez la Capitania de Puerto reciba
los documentos vy certificaciones favorables de las entidades, procedera a la
publicacion de los avisos en un lugar publico de la Capitania de Puerto correspondiente
y en la pagina web de la entidad, por un término de veinte (20) dias calendario.
Igualmente, el interesado hara la publicidad de la solicitud en el sitio donde se pretende
desarrollar el proyecto mediante la instalacién de una valla visible de conformidad con
la reglamentacion que al respecto emita la Direccién General Maritima, por el término
de veinte (20) dias calendario, y en un diario de amplia circulacion regional por una
sola vez, lo cual sera verificado por parte de la Capitania de Puerto durante la
permanencia del aviso en el lugar’, Lo anterior para los efectos del articulo 173 del
Decreto Ley 2324 de 1984, referido a las oposiciones.

Que el 21 de enero de 2021, la Capitania de Puerto de Urabd y del Darién fij6 el edicto
en un lugar visible a la Secretaria, por el término de veinte (20) dias habiles, siendo
desfijado el 09 de febrero de 2021; el 21 de enero de 2021 se fij6 el aviso en el lugar
donde esta ubicado el terreno de la solicitud y desfijado el dia 09 de febrero de 2021;y
publicados en el diario El Heraldo el 08 de febrero de 2021, conforme lo establece el
articulo 171 del Decreto Ley 2324 de 1984.
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Que una vez realizado el estudio técnico se encontré que del area de 88.771,07 m? que fue
solicitada en concesion por el Departamento Administrativo de Gestidén del Riesgo de
Antioquia (DAGRAN) se encuentra en jurisdiccién de Dimar y poseen la aprobacién de las
entidades conceptuadas.

Que mediante Concepto Técnico No. 001-A-CP08-ALIT-613 del 30 de marzo de 2021, el
Area de Litorales de la Capitania de Puerto de Uraba y del Darién, emitié6 concepto técnico
FAVORABLE a la solicitud de modificacién de concesién presentada por el sefior
JAIME ENRIQUE GOMEZ ZAPATA, Director del Departamento Administrativo de Gestién
del Riesgo de Antioquia (DAGRAN), el cual hace parte integral de la presente resolucion.

Que corresponde a la Direccibn General Maritima expedir los actos y realizar las
operaciones para el cumplimiento de sus funciones, asi mismo, autorizar y controlar las
concesiones y permisos en las aguas, terrenos de bajamar, playas y demas bienes de uso
publico de las areas de su jurisdiccion.

Que mediante la Resolucion Numero (0378-2019) MD-DIMAR-SUBDEMAR-ALIT del 17
de mayo de 2019 se delegd en las Capitanias de Puerto de Primera Categoria la funcién
para otorgar las concesiones y autorizaciones en los bienes de uso publico en jurisdiccion
de la Direccion General Maritima, los cuales se adelantaran conforme los requisitos y
tramite previsto en el articulo 169 y siguientes del Decreto Ley 2324 de 1984.

Que teniendo en cuenta que el solicitante ha dado cumplimiento a los requisitos exigidos
para tal fin, esta Capitania de Puerto otorgara una concesion en un area de terreno que
tiene caracteristicas técnicas de playa, terrenos de bajamar y/o aguas maritimas de
acuerdo con lo descrito en el articulo 167 del Decreto Ley 2324 de 1984, y el concepto
técnico antes mencionado, el cual formara parte integral de la presente Resolucién.

Que la Ley 1523 del 24 de abril de 2012, por la cual se adopta la Politica Nacional de
Gestion del Riesgo de Desastres y se establece el Sistema Nacional de Gestion del
Riesgo de Desastres y se dictan otras disposiciones, establece que “La gestién del riesgo
es responsabilidad de todas las autoridades y de los habitantes del territorio colombiano”.

Que, frente a este asunto particular, es de tener en cuenta que el Articulo 82 de la
Constitucién Politica de Colombia consagra que “Es deber del Estado velar por la
proteccion de la integridad del espacio publico y por su destinacion al uso comun, el cual
prevalece sobre el interés particular.”

De igual forma, la Carta Magna contempla respecto a los bienes de uso publico en el
articulo 63 que estos son “inalienables, imprescriptibles e inembargables’.

Que de acuerdo con lo establecido en el articulo 5%, numeral 5° del Decreto Ley 2324 de
1984, es una de las funciones de la Direccion General Maritima, entre otras, regular,
dirigir y controlar las actividades relacionadas con la seguridad de la navegacién en
general y la seguridad de la vida humana en el mar.
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Que de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 166 del Decreto Ley 2324 de 1984, las
playas, los terrenos de bajamar y las aguas maritimas son bienes de uso publico y, por
tanto, estan destinados al uso comun de todos los habitantes.

Que, en concordancia con lo anterior, el articulo 177 del Decreto Ley 2324 de 1984
establece que corresponde a la Direccién General Maritima determinar la extension
maxima utilizable para las construcciones de muelles, malecones, embarcaderos, diques
secos, varaderos, astilleros, islas artificiales y otras construcciones similares que se
autoricen en los bienes bajo su jurisdiccién.

Que con la solicitud formal fueron allegados las siguientes certificaciones emitidos por las
diferentes entidades:

a. Alcaldia Municipal

Mediante oficio de fecha 05 de junio del 2020, el Secretario de Planeacién Municipal,
RUBEN DARIO LONDONO MONTES, certifica que:

“Que el terreno donde se desarrollara el proyecto denominado “CONTROL DE
EROSION DE LA ZONA SUR-OESTE DEL VOLCAN DE LODO UBICADO EN EL
MUNICIPIO DE ARBOLETES EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”, no se
encuentra ocupado por otra persona, no estd destinado a ningun uso publico, ni a
ningun servicio oficial; que la construccidbn proyectada no representa ningun
inconveniente al municipio de Arboletes y se encuentra acorde con las normas
establecidas en el Plan Basico de Ordenamiento Territorial (PBOT) de conformidad con
lo sefialado en la normatividad vigente.

b. Viceministerio de Comercio, Industria y Turismo

Mediante oficio No. DM — 71 de fecha 03 de diciembre del 2020, la sefiora MARIA
EUGENIA ANZOLA TAVERA en su calidad de Coordinadora del Grupo de Planificacién y
Desarrollo Sostenible del Turismo, hace constar:

“Que la Nacién a través del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, NO adelanta en
la actualidad proyecto turistico que pudiera requerir el uso y goce de las playas y terrenos
de bajamar, con el proyecto “Control de erosién-Municipio de Arboletes-Departamento de
Antioquia”. El cual se encuentra ubicado en la zona Sur-oeste del volcan de lodo ubicado
en el municipio de Arboletes, Antioquia, exactamente en las siguientes coordenadas:

COORDENADAS
PUNTO X Y
1 1072331,351 1471749,066
2 1072622,074 1472196,929
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c. Ministerio de Transporte

Mediante oficio Radicado MT No. 20195000105091 de fecha 15 de marzo del 2019, la
sefiora OLGA LUCIA RAMIREZ DUARTE en calidad de Directora de Infraestructura del
Ministerio de Transporte, envia a la sefiora JULIANA PALACIO BERMUDEZ certificacion
con destino a la DIMAR No.04- 2019, mediante la cual se certifica:

“(...) la suscrita Directora de Infraestructura hace constar que a la fecha, en el area de la
zona a intervenir, solicitada en el escrito con radicado MT N°20183210716472 del 13-11-
2018 complementada con el radicado MT N°20193210019362 del 11-01-2019, y de
acuerdo con el concepto emitido por la Agencia Nacional de Infraestructura, se certifica
que en la actualidad en las zonas de uso publico ubicadas en la parte costera del volcan
de lodo en el municipio de Arboletes, Antioquia, indicadas por la Direccion General de
DAPARD, de la Gobernacién de Antioquia “NO se tiene en tramite ninguna solicitud de
concesion portuaria en la zona indicada y NO se cuenta con concesiones portuarias
vigentes por parte de la Agencia Nacional de Infraestructura en el area comprendida por
los poligonos referenciados anteriormente.(...)”

d. Ministerio del Interior

Mediante certificacion No. 0346 del 20 de junio de 2019, el seior LUIS FERNANDO
BASTIDAS REYES en calidad de Director de Consulta Previa del Ministerio del Interior,
manifiesta:

“(...) PRIMERO: Que no se registra presencia de Comunidades Indigenas, en el area
del proyecto “CONTROL DE EROSION EN LA ZONA SUR-OESTE DEL VOLCAN DE
LODO UBICADO EN EL MUNICIO DE ARBOLETES EN EL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA”, localizado en jurisdiccion del Municipio de Arboletes, en el Departamento
de Antioquia.

SEGUNDO: Que no se registra presencia de Comunidades Negras, Afrocolombianas,
Raizales y Palenqueras, en el drea del proyecto: “CONTROL DE EROSION EN LA ZONA
SUR-OESTE DEL VOLCAN DE LODO UBICADO EN EL MUNICIO DE ARBOLETES EN
EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”, localizado en jurisdiccion del Municipio de
Arboletes, en el Departamento de Antioquia.

TERCERO. Que no se registra presencia de Comunidades Rom, en el drea del
Proyecto: “CONTROL DE EROSION EN LA ZONA SUR-OESTE DEL VOLCAN DE
LODO UBICADO EN EL MUNICIO DE ARBOLETES EN EL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA?”, localizado en jurisdiccion del Municipio de Arboletes.

CUARTO.: Que la informacion sobre la cual se expide la presente certificacion aplica
especificamente para las coordenadas y las caracteristicas técnicas relacionadas y
entregadas por el solicitante, a través del oficio con radicado externo EXTMI19-10123 del
14 de marzo de 2019, para el proyecto “CONTROL DE EROSION EN LA ZONA SUR-
OESTE DEL VOLCAN DE LODO UBICADO EN EL MUNICIO DE ARBOLETES EN EL
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”, localizado en jurisdiccion del Municipio de
Arboletes.

e. Ministerio de ambiente, vivienda y desarrollo territorial.

Mediante resolucién No. 1667 de 31 de agosto de 2009 la directora de licencias, permisos
y tramites ambientales DIANA MARCELA ZAPATA PEREZ certifica:

“(..) ARTICULO PRIMERO: Otorgar licencia ambiental a la GOBERNACION DE
ANTIOQUIA, para el proyecto “obras de Proteccion Costera en los Municipios de
Arboletes, departamento de Antioquia y Los Cordobas, departamento de Cdrdoba’,
ubicado en el norte de Colombia. El proyecto tendra jurisdiccion en los municipios ya
mencionados, y las obras se construiran en el casco urbano de Arboletes, sector Volcan
de Lodo, sector del Minuto de Dios y punta Rey.

PARAGRAFO. - El area autorizada para la construccion de las obras maritimas estan
delimitadas para las siguientes coordenadas

f. Instituto Colombiano de Antropologia e Historia — ICANH

Mediante oficio 0046 de fecha 09 de enero de 2020, el sefior ERNESTO MONTENEGRO
PEREZ en calidad de Director General del Instituto Colombiano de Antropologia e
Historia, manifiesta que:

“...), que le autoriza realizar los trabajos de intervencién de bienes arqueolégicos
planeados dentro del proyecto: IMPLEMENTACION DEL PLAN DE MANEJO
ARQUEOLOGICO (P.M.AR)-MONITOREO ARQUEOLOGICO PERMANENTE Y
RESCATE EN CASO DE HALLAZGOS EN EL MONITOREO PARA EL PROYECTO
OBRAS DE PROTECCION PARA EL CONTROL DE EROSION COSTERA EN LA ZONA
SUR-OESTE DEL VOLCAN DE LODO, EN EL MUNICIPIO ARBOLETES- ANTIOQUIA.”

Que considerando las observaciones presentadas en el Concepto Técnico No. 001-A-
CPO08-ALIT-613 del 24 de marzo de 2019, asi como la destinacién al uso comudn propio de
la naturaleza de los Bienes de Uso Publico, y habiéndose dado cumplimiento a los
requisitos exigidos en el Decreto Ley 2324 de 1984, este Despacho no encuentra
impedimento para otorgar al Departamento Administrativo de Gestién del Riesgo de
Antioquia (DAGRAN), la concesién de un area de playa, terreno de bajamar y/o agua
maritima, en una extension maxima de 88.771,07 m2.

Que, en mérito de lo anterior, el Capitan de Puerto de Uraba y del Darién,
RESUELVE:

ARTICULO 1°. Otorgar a la Gobernacién de Antioquia a través del Departamento
Administrativo de Gestion del Riesgo de Antioquia (DAGRAN), la concesién de un area
de ochenta y ocho mil setecientos setenta y uno punto cero siete metros cuadrados
(88.771,07 M?), correspondiente a un bien de uso publico ubicado en jurisdiccion de la
Capitania de Puerto de Uraba y de Darién, para el desarrollo del proyecto Control de
Erosién en la Zona Sur-Oeste Del Volcan de Lodo Ubicado en el Municipio de Arboletes
el Departamento de Antioquia, dentro de las siguientes coordenadas:
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COORDENADAS PLANAS MAGNA - SIRGAS ORIGEN
ID OESTE
ESTE NORTE
1 1072644,50615 1472187,57285
2 1072549,02260 1472307,10755
3 1072534,89663 1472315,10338
4 1072220,57453 1471857,88706
5 1072324,92345 1471735,19325

ARTICULO 22. Dentro del 4rea entregada en concesién se autoriza la construccién de las
obras descritas en el numeral 4 y modificadas en el numeral 12 del Concepto Técnico No.
CT 001-A-CP08-ALIT-613 del 30 de marzo de 2021, y se fija un término de doce meses
(12) para la ejecucion de las obras autorizadas, el cual se contara a partir de la fecha de
firmeza de la presente Resolucién.

ARTICULO 3¢. La Gobernacién de Antioquia a través del Departamento Administrativo
de Gestion del Riesgo de Antioquia (DAGRAN), velara porque los trabajos se sujeten a
las condiciones de seguridad, estudios técnicos del proyecto, cronograma de actividades
y planos determinados, asi como a las disposiciones técnicas y legales de la Direccién
General Maritima contenidas en el concepto técnico numero CT 001-A-CP08-ALIT-613
del 30 de marzo de 2021, el cual forma parte integral de la presente resolucién.

PARAGRAFO. Para efectos de revertir el area otorgada en concesién, bien sea por
vencimiento del término de la misma o por otra causal diferente, la Capitania de Puerto
de Uraba y del Darién determinara las condiciones en que se recibira el terreno y las
obras alli construidas.

ARTICULO 4. La Gobernacién de Antioquia, otorgara a favor de la Nacién- Ministerio de
Defensa Nacional- Direccion General Maritima, una poéliza expedida por compania de
seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia o garantia bancaria por valor
equivalente a trescientos (300) salarios minimos legales mensuales vigentes a la fecha
de su otorgamiento, para responder ante la Nacion- Ministerio de Defensa Nacional-
Direccion General Maritima, por el cumplimiento de las obligaciones contraidas en la
presente resolucion.

La garantia antes mencionada tendra una vigencia durante el tiempo de la realizacion de
las obras, mas cinco (05) afos adicionales y debera ser presentada ante la Capitania de
puerto de Uraba y del Darién dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
ejecutoria de la presente resolucion y se reajustara anualmente en la misma proporcion
en que se incremente el Indice de Precios al Consumidor (IPC) certificado por el
Departamento Administrativo Nacional de Estadisticas- DANE.

ARTICULO 52 La Gobernacién de Antioquia a través del Departamento Administrativo
de Gestion del Riesgo de Antioquia (DAGRAN), siendo el beneficiario de la concesion, se
compromete a lo siguiente:

1. Dar estricto cumplimiento a lo dispuesto sobre la materia en los articulos 166 y
subsiguientes del Decreto Ley 2324 de 1984, y demas normas concordantes.

2. Dada su naturaleza de bienes de uso publico de la Nacién, y en calidad de espacio
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publico de las playas, terrenos de bajamar y aguas maritimas, debera preservarse
todo uso tradicional que se efectle sobre el sector y asegurarse el derecho de transito
de las personas y embarcaciones.

3. Tomar y mantener todas las medidas preventivas necesarias a fin de evitar que, en
la zona de playas, terrenos de bajamar y terrenos aledanos al area de influencia del
proyecto se depositen basuras, desechos, escombros, hidrocarburos, productos
contaminantes o potencialmente contaminantes, asi como cualquier otro tipo de
residuos sélidos o liquidos. Tampoco podra hacerse ningun tipo de vertimiento a la
zona de playa o al mar.

4. Aceptar la visita de los inspectores de la Direccién General Maritima o de la Capitania
de Puerto de Uraba y del Darién, con el fin de verificar que las obras se mantengan
de conformidad con lo autorizado.

5. Informar al Capitan de Puerto de Uraba y del Darién, 15 dias habiles antes del inicio
de las obras sobre el bien de uso publico autorizado a intervenir.

6. Dar estricto cumplimiento a las disposiciones para el ejercicio de las actividades
maritimas, establecidas en el Reglamento Maritimo Colombiano.

7. Dar estricto cumplimiento a las recomendaciones establecidas en el Concepto
Técnico 001-A-CP08-ALIT-613 del 30 de marzo de 2021, emitido por el Area de
Litorales de la Capitania de Puerto de Uraba y del Darién, el cual hace parte integral de
la presente resolucion.

8. Conforme lo dispuesto en la Politica Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres, -
Ley 1523 del 24 de abril de 2012-, actuar con precaucién, solidaridad, autoproteccion
y acatar lo dispuesto por las autoridades en el desarrollo y ejecucién de los procesos
de gestién del riesgo de desastres.

ARTICULO 6°. El incumplimiento por parte de los beneficiarios de cualquiera de las
obligaciones aqui mencionadas, dara lugar a la aplicacién de la pérdida de fuerza
ejecutoria del presente acto administrativo, tal como lo dispone el articulo 176 del Decreto
Ley 2324 de 1984, en concordancia con el articulo 91 del Cdédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO 7°. La presente resolucion deberd ser publicada por parte de los
beneficiarios de la autorizacién de obra en el Diario Oficial, dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a la ejecutoria de la misma, de conformidad con lo establecido en el
literal d) del articulo 95 del Decreto 2150 de 1995, debiendo presentar el recibo de pago
correspondiente a su publicacién en la Capitania de Puerto de Uraba y de Darién.

ARTICULO 82 La concesién que por este acto administrativo se otorga, se entiende
intuito personae y por ninguin motivo puede ser objeto de negocio juridico alguno.

ARTICULO 9. La presente resolucién no exime al beneficiario del cumplimiento de las
normas legales y tramites necesarios ante las demdas entidades para las
autorizaciones que correspondan.

ARTICULO 102. Comisionar a la Capitania de Puerto de Uraba y del Darién para hacer
entrega mediante acta del area otorgada en concesion, sin perjuicio de las acciones
policiales que deban iniciarse por parte de la Autoridad Local por posibles e indebidas
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ocupaciones de la misma, lo cual no podra efectuarse hasta tanto se haya entregado a la
Capitania de Puerto de Uraba y del Darién, la Escritura Publica debidamente registrada,
la pdliza o garantia bancaria y el recibo de publicacién en el Diario Oficial, de que trata la
presente resolucion.

De igual manera, la Capitania de Puerto de Uraba y del Darién debera verificar y
controlar semestralmente, o antes si asi lo considera pertinente, el cumplimiento de las
obligaciones de la presente resolucién.

ARTICULO 119, Notificar, la presente resolucién al Director Del Departamento
Administrativo de Gestion del Riesgo de Antioquia (DAGRAN), a su apoderado o quien
haga sus veces, y a los demas interesados, dentro de los cinco (05) dias habiles
siguientes al envio de la citacion o subsidiariamente por aviso que se fijara en el término
de cinco (05) dias habiles siguientes al envio de conformidad con los articulos 67 vy
siguientes del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

ARTICULO 122. Una vez notificada y en firme la presente resolucién, la Capitania de
Puerto de Uraba y del Darién debera remitir copia a la Subdireccién de Desarrollo
Maritimo de la Direccion General Maritima, con copia del Acta de Entrega de la
concesion, de la Escritura Publica y de la pdliza o garantia bancaria exigida.

Igualmente, enviara copia de la misma a la Direccion de Infraestructura del Ministerio de
Transporte, al Viceministerio de Turismo del Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo, a la Direccién de Consulta Previa del Ministerio del Interior, a la Agencia
Nacional de Infraestructura (ANI), a la Corporacion para el Desarrollo Sostenible del
Uraba (CORPOURABA) y al Centro de Investigaciones Oceanograficas e Hidrograficas
del Caribe (CIOH).

ARTICULO 132. Contra la presente resolucién procede el recurso de reposiciéon ante el
Capitan de Puerto, el cual deberd presentarse dentro de los diez (10) dias hébiles
siguientes a su notificacion.

ARTICULO 14¢°. La presente resolucion quedard en firme de conformidad con lo

dispuesto en el articulo 87 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Turbo, Antioquia. -

Teniente de Navio,E'ARLOS ANDRES LARA PARRA
Capitan de Puerto/de Uraba y del Darién

P
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RESOLUCION NUMERO ( 0045-2021) MD-DIMAR-CP08-ALITMA 25 DE MAYO DE
2021

Por medio de la cual se modifica parcialmente la Resolucion No. (0037-2021) MD-DIMAR-
CP08-ALITMA 7 DE MAYO DE 2021 por la cual se otorga al Departamento Administrativo
de Gestion del Riesgo de Antioquia (DAGRAN), una concesiéon para el desarrollo del
proyecto denominado Control de Erosién en la Zona Sur-Oeste del Volcan de Lodo
Ubicado en el Municipio de Arboletes del Departamento de Antioquia, sobre un bien de
uso publico, en jurisdiccion de la Capitania de Puerto de Uraba y del Darién.

EL CAPITAN DE PUERTO DE URABA Y DEL DARIEN

En uso de sus facultades legales conferidas en los numerales 21 y 22 del articulo 5 del
Decreto Ley 2324 de 1984, los numerales 1y 2 del articulo 2° del Decreto 5057 de 2009,
la Resolucién 378 de 2019y,

CONSIDERANDO

En la Resolucién No. (0037-2021) MD-DIMAR-CP14-ALITMA 7 DE MAYO DE 2021, no se
incluyd como obligacién del beneficiario de la concesidén protocolizar la concesion de
escritura publica, el compromiso que se adquiere con la Nacién-Ministerio de Defensa-
Direccion General Maritima- sobre las garantias a presentar.

Asi pues, se procede a dar alcance al acto administrativo proferido por la Capitania de
Puerto de Uraba y del Darién el dia 07 de mayo de 2021, mediante su aclaracion y
modificacion precisando que en el articulo 5° de la Resolucién No. (0037-2021) MD-
DIMAR-CP14-ALITMA 7 DE MAYO DE 2021, se debera adicionar las siguientes
disposiciones al articulo 5° de la Resolucién No. (0037-2021) MD-DIMAR-CP08-ALITMA 7
DE MAYO DE 2021:

1. Debera elevar escritura publica el compromiso que adquiere con la Nacion —
Ministerio de Defensa- Direccién General Maritima — dentro de los 10 dias habiles
siguientes a la fecha de ejecutoria de la presente resolucién tal como lo dispone el
Articulo 175 del Decreto Ley 2324 de 1984, en donde manifestaran expresamente
en lo siguiente:

1.1 Que, al término de la concesion otorgada, bien sea por su vencimiento o
causal diferente a esta, el area y las obras construidas dentro de las
mismas se revertirdn a la nacién en las condiciones que para tal establezca
la Capitania de Puerto de Uraba y del Darién.
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1.2 Que reconoce que la autorizacién que se otorgan no afecta el derecho de
dominio de la Nacion y las construcciones que ahi se encuentran.

Se hace necesario aclarar y modificar la resolucion No. (0037-2021) MD-DIMAR-CP08-
ALITMA 7 DE MAYO DE 2021 por lo que el Capitan de Puerto de Uraba y del Darién,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: MODIFICAR el articulo 5° de la resolucién No. (0037-2021)

MD-DIMAR-CP08-ALITMA 7 DE MAYO DE 2021 proferido por la Capitania de Puerto de
Puerto de Uraba y del Darién, sobre el cual se entendera lo siguiente:

ARTICULO 52: La Gobernacién de Antioquia a través del Departamento Administrativo de
Gestion del Riesgo de Antioquia (DAGRAN), siendo el beneficiario de la concesion, se
compromete a lo siguiente:

1.

Debera elevar escritura publica el compromiso que adquiere con la Naciéon —
Ministerio de Defensa- Direccion General Maritima — dentro de los 10 dias
habiles siguientes a la fecha de ejecutoria de la presente resoluciéon tal como lo
dispone el Articulo 175 del Decreto Ley 2324 de 1984, en donde manifestaran
expresamente en lo siguiente:

1.1 Que, al término de la concesion otorgada, bien sea por su vencimiento o
causal diferente a esta, el area y las obras construidas dentro de las mismas se
revertirdn a la naciéon en las condiciones que para tal establezca la Capitania
de Puerto de Uraba y del Darién.

1.2 Que reconoce que la autorizacién que se otorgan no afecta el derecho de
dominio de la Nacion y las construcciones que ahi se encuentran.

. Dar estricto cumplimiento a lo dispuesto sobre la materia en los articulos

166 y subsiguientes del Decreto Ley 2324 de 1984, y demas normas
concordantes.

. Dada su naturaleza de bienes de uso publico de la Nacién, y en calidad de

espacio publico de las playas, terrenos de bajamar y aguas maritimas, debera
preservarse todo uso tradicional que se efectie sobre el sector y asegurarse el
derecho de transito de las personas y embarcaciones.

. Tomar y mantener todas las medidas preventivas necesarias a fin de evitar

que, en la zona de playas, terrenos de bajamar y terrenos aledanos al area de
influencia del proyecto se depositen basuras, desechos, escombros,
hidrocarburos, productos contaminantes o potencialmente contaminantes, asi
como cualquier otro tipo de residuos sélidos o liquidos. Tampoco podra
hacerse ningun tipo de vertimiento a la zona de playa o al mar.
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5.

Aceptar la visita de los inspectores de la Direccion General Maritima o de la
Capitania de Puerto de Uraba y del Darién, con el fin de verificar que las obras
se mantengan de conformidad con lo autorizado.

. Informar al Capitan de Puerto de Uraba y del Darién, 15 dias habiles antes del

inicio de las obras sobre el bien de uso publico autorizado a intervenir.

. Dar estricto cumplimiento a las disposiciones para el ejercicio de las

actividades maritimas, establecidas en el Reglamento Maritimo Colombiano.

. Dar estricto cumplimiento a las recomendaciones establecidas en el Concepto

Técnico 001-A-CP08-ALIT-613 del 30 de marzo de 2021, emitido por el Area
de Litorales de la Capitania de Puerto de Urabé y del Darién, el cual hace parte
integral de la presente resolucion.

. Conforme lo dispuesto en la Politica Nacional de Gestion del Riesgo de

Desastres, - Ley 1523 del 24 de abril de 2012-, actuar con precaucion,
solidaridad, autoproteccion y acatar lo dispuesto por las autoridades en el
desarrollo y ejecucion de los procesos de gestidn del riesgo de desastres.

ARTICULO SEGUNDO: Quede incélume el contenido restante de la Resolucion No.

(0037-2021) MD-DIMAR-CP08-ALITMA 7 DE MAYO DE 2021.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente Acto Administrativo procede el recurso de

reposiciéon ante este Despacho.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Turbo Antioquia,
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RESOLUCION NUMERO ( 0122-2021) MD-DIMAR-CP08-ALITMA 29 DE
NOVIEMBRE DE 2021

Por medio de la cual se modifica parcialmente la Resolucion No. (0037-2021)
MD-DIMAR- CP08-ALITMA 7 DE MAYO DE 2021 por la cual se otorga al
Departamento Administrativo de Gestidn del Riesgo de Antioquia (DAGRAN),
una concesion para el desarrollo del proyecto denominado Control de Erosion
en la Zona Sur-Oeste del Volcan de Lodo Ubicado en el Municipio de Arboletes
del Departamento de Antioquia, sobre un bien de uso publico, en jurisdiccion de
la Capitania de Puerto de Uraba y del Darién.

EL CAPITAN DE PUERTO DE URABA Y DEL
DARIEN

En uso de sus facultades legales conferidas en los numerales 21 y 22 del articulo
5¢ del Decreto Ley 2324 de 1984, los numerales 1 y 2 del articulo 2° del Decreto
5057 de 2009, la Resolucién 378 de 2019y,

CONSIDERANDO

En la Resolucién No. (0037-2021) MD-DIMAR-CP14-ALITMA 7 DE MAYO DE
2021, no se especifico el término en tiempo otorgado para la concesidn y de esa
forma expedir las poélizas como compromiso que se adquiere con la Nacion-
Ministerio de Defensa- Direccion General Maritima- sobre las garantias a
presentar.

Asi pues, se procede a dar alcance al acto administrativo proferido por la
Capitania de Puerto de Uraba y del Darién el dia 07 de mayo de 2021, mediante
su aclaracién y modificacién precisando que en los articulos1® y 4° de la
Resolucién No. (0037-2021) MD- DIMAR-CP14-ALITMA 7 DE MAYO DE 2021,
se debera modificar la siguiente informacién de la Resolucion No. (0037-2021)
MD-DIMAR-CP08-ALITMA 7DE MAYO DE 2021:

ARTICULO 12. Otorgar a la Gobernacién de Antioquia a través del Departamento
Administrativo de Gestion del Riesgo de Antioquia (DAGRAN), la concesion de un
area de ochenta y ocho mil setecientos setenta y uno punto cero siete metros
cuadrados (88.771,07 M2 ), correspondiente a un bien de uso publico ubicado en
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jurisdiccién de la Capitania de Puerto de Uraba y de Darién, para el desarrollo del
proyecto Control de Erosion en la Zona Sur-Oeste Del Volcan de Lodo Ubicado en
el Municipio de Arboletes el Departamento de Antioquia, dentro de las siguientes
coordenadas:

Tabla 1. Coordenadas del proyecto

ID| COORDENADAS PLANAS MAGNA -
ESTE NORTE
1072644,50615 1472187,57285
1072549,02260 1472307,10755
1072534,89663 1472315,10338
1072220,57453 1471857,88706
1072324,92345 1471735,19325

Q||| —

ARTICULO 4°. La Gobernacién de Antioquia, otorgara a favor de la Nacién-
Ministerio de Defensa Nacional- Direccion General Maritima, una péliza expedida
por compania de seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia o
garantia bancaria por valor equivalente a trescientos (300) salarios minimos
legales mensuales vigentes a la fecha de su otorgamiento, para responder ante la
Nacion- Ministerio de Defensa Nacional Direccion General Maritima, por el
cumplimiento de las obligaciones contraidas en la presente resolucion.

La garantia antes mencionada tendra una vigencia durante el tiempo de la
realizacion de las obras, mas cinco (05) afos adicionales y debera ser presentada
ante la Capitania de puerto de Uraba y del Darién dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a la ejecutoria de la presente resolucién y se reajustara
anualmente en la misma proporcién en que se incremente el indice de Precios al
Consumidor (IPC) certificado por el Departamento Administrativo Nacional de
Estadisticas- DANE.

RESUELVE

ARTICULO PRIMEROQ: MODIFICAR el articulo 1° de la resolucién No. (0037-
2021) MD-DIMAR-CP08-ALITMA 7 DE MAYO DE 2021 proferido por la Capitania
de Puerto de Puerto de Uraba y del Darién, sobre el cual se entenderd lo
siguiente:

ARTICULO12: Otorgar a la Gobernacién de Antioquia a través del Departamento
Administrativo de Gestion del Riesgo de Antioquia (DAGRAN), la concesién de
un area de ochenta y ocho mil setecientos setenta y uno punto cero siete metros
cuadrados (88.771,07 M2), correspondiente a un bien de uso publico ubicado en
jurisdiccion de la Capitania de Puerto de Uraba y de Darién, por un término de
diez (10) afnos para el desarrollo del proyecto Control de Erosidén en la Zona Sur-
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Oeste Del Volcan de Lodo Ubicado en el Municipio de Arboletes el Departamento
de Antioquia, dentro de las siguientes coordenadas:

Tabla 2. Coordenadas del proyecto

ID| COORDENADAS PLANAS MAGNA -
ESTE NORTE
1072644,50615 1472187,57285
1072549,02260 1472307,10755
1072534,89663 1472315,10338
1072220,57453 1471857,88706
1072324,92345 1471735,19325

A |OIN[—

ARTICULO SEGUNDO: MODIFICAR el articulo 4° de la resolucién No. (0037-
2021) MD-DIMAR-CPO08-ALITMA 7 DE MAYO DE 2021 proferido por la Capitania
de Puerto de Puerto de Uraba y del Darién, sobre el cual se entendera lo
siguiente:

ARTICULO 42 Que la Gobernacién de Antioquia o el contratista encargado de la
ejecucidon de la obra, otorgard una pdliza o garantia en los términos de la Ley 80
de 1993 y sus Decretos Reglamentarios, en cuanto a tiempo de cobertura, valor y
conceptos, esto en garantia de seriedad de la oferta, buen manejo de anticipo,
pago de salarios y prestaciones sociales, estabilidad en la obra, etc.; la cual
deberd ser presentada por a la Capitania de Puerto de Uraba y del Darién, al
momento de inicio efectivo de los trabajos.

ARTICULO TERCERO: Quede incélume el contenido restante de la Resolucion
No. (0037-2021) MD-DIMAR-CP08-ALITMA 7 DE MAYO DE 2021.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Acto Administrativo procede el
recurso dereposicion ante este Despacho.

COMUNIQUESE Y CUMPLAS

Dada en Turbo ).

Teniente de Navio CARLOS-ANDRES LARA PARRA
Capitan de Puerto de Graba y el Darién (E)
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