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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2022070004597
Fecha: 19/07/2022
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Destino:

.

Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioquia,
Al sefior Mayor General Herman Alejandro Bustamante Jiménez,
adscrito a la Region de Policia No. 6,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al seiior Mayor General
Herman Alejandro Bustamante Jiménez

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioqueiio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridad y vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyo en el

fortalecimiento de la seguridad ciudadana,; hechos que se hicieron
visibles a través del compromiso y dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.
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Radicado: D 2022070004598
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Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioquia,
Al sefior Capitdn Michale Bedoya Rivera,
adscrito a la Region de Policia No. 6

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al serior Capitdn

Michale Bedoya Rivera

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioquetio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridad y vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyé en el

fortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través del compromiso y dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.

A
Gobérnador d¢ Antipquia
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Tipo: DECRETO
Destino: COMUNIDAD

Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioquia,
Al serior Teniente Coronel Alexander Obando Sanchez,
adscrito a la Region de Policia No. 6

=

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al serior Teniente Coronel

Alexander Obando Sanchez

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioquerio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridad y vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyo en el

fortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través del compromiso y dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes, Directivos
Docentes y Administrativos, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico de!
Sector de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo
docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conceder y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental No. 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificé la planta
de cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El articulo 62 de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete
administrar la planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo en
los municipios no certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo;
nombrar, remover, trasladar, sancionar; estimular, dar licencias y permisos de acuerdo con
las necesidades del servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la educacién; todo ello de
acuerdo con la ley 115 de 1994, el Estatuto Docente y la Ley 60 de 1993.

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacién de las plantas
docentes y directivos docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccion 1).

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos docentes en
algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado para la
viabilizacién de la nueva planta de cargos docentes y directivos docentes.

De conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacidn de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el
descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

El sefior Luis Javier Méndez Ruiz, identificado con cédula de ciudadania No. 80.872.048,
super¢é periodo de prueba en otro ente territorial, generandose una plaza vacante de nivel
Bdsica Primaria en la Institucién Educativa De Minas, sede Centro Educativo Rural El Morrén,
del municipio de Fredonia.




DECRETO NUMERO HOJAN° 2

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de docentes, directivos docentes
y administrativos, financiada con el Sistema General de Participaciones”

Con el fin de garantizar la continuidad del proceso educativo a la poblacién de nivel Basica
Primaria matriculada en la Institucion Educativa De Minas, sede Centro Educativo Rural El
Morrén, del municipio de Fredonia, es procedente trasladar a la educadora Gloria Inés
Sanchez Herrera, identificada con cédula de ciudadania N° 20.743.504, quien se encuentra
adscrita como Docente de Aula, nivel Basica Primaria, a la Institucién Educativa Perla del
Citar3, sede Institucion Educativa Rural Tulio Marin del municipio de Betania.

Por lo expuesto anteriormente el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones a la Docente GLORIA INES
SANCHEZ HERRERA, identificada con cédula de ciudadania N° 20.743.504, Licenciada en
Educacién y Supervision Educativa, vinculada en plaza provisional vacante definitiva, regida por
el Estatuto Docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, nivel Basica Primaria, para la
Institucion Educativa De Minas, sede Centro Educativo Rural EI Morrén, del municipio de
Fredonia, en reemplazo del sefior Luis Javier Méndez Ruiz, identificado con cédula de
ciudadania N° 80.872.048, quien superd periodo de prueba en otro ente territorial. La
educadora Gloria Inés Sanchez Herrera viene como docente de aula, nivel Basica Primaria, de
la Institucion Educativa Perla del Citard, sede Institucién Educativa Rural Tulio Marin, del
municipio de Betania.

ARTICULO SEGUNDO: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado
de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de
la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a la interesada el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente
Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

LSS

JUAN CORREA MEJIA
Secretario de Educacion

XA

Reviso: Luz Aida Rendon Berrio - Subsecreta’ia Administrativa /J/ iq/ 11) Z@_
Reviso: Ana Milena Sierra Salazar - Director; Talento Humano \A-\/(,Q 7})%5/ H/O}/)Jl
Reviso: William Alexdnder Ocampo Restrepo — Profesional Especializado / ; (,/,/ R /;/‘0 }/ZD
Revis6: John Jairo Gaviria Ortiz — Profesional Especializado ﬂ/ﬂﬂ/ g /5/?/%2
e ) . . L ld Qk/ . ’

Proyectd: Martha Loriett Lindo Zapata - Profesional Universitario 7778 - 5 15/07/2022
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma.
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DECRETO

Radicado: D 2022070004601

Fecha: 19/07/2022
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Destino: COMUNIDAD

Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioquia,
Ala sefiora Patrullera Yudi Andrea Alvarez Ciro,
adscrita a la Policia Metropolitana del Valle de Aburra.

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

A la Seriora Patrullera

Yudi Andrea Alvarez Ciro

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioquefio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridad y vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyo en el
fortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través del compromiso y dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.

Gobernador de Antioquja

\




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO
Radicado: D 2022070004602 %
2022

COSERNACKON DE ANTOQUIA

Fecha: 19/07/
Tipo: DECRETO {
Destino: COMUNIDAD !

Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Alanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioquia,
Al sefior Patrullero Dany Esteban Vergara Rodriguez,
adscrito a la Policia Metropolitana del Valle de Aburra.

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al sevior Patrullero

Dany Esteban Vergara Rodriguez

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioquefio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridad y vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyo en el

fortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través del compromiso y dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.

Gobernador de/Antioquia




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicado: D 2022070004603 SEWGDAN
Fecha: 19/07/2022 ) by
Tipo: DECRETO

Destino: COMUNIDAD

Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioquia,
Al sefior Patrullero Edwin Ricardo Castro Diaz,
adscrito a la Policia Metropolitana del Valle de Aburra.

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al serior Patrullero

Edwin Ricardo Castro Diaz

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioqueiio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridady vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyo en el

fortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través del compromiso y dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.

I3




Radicado: D 2022070004604
Fecha: 19/07/2022
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se Nombra en Provisionalidad unos Docentes en la Planta de cargos del Departamento
de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a través del Sistema
Maestro

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Pablica y,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual
podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la
Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

* El literal b del articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, sefiala que cuando se trate de proveer
vacantes definitivas se podrd efectuar nombramiento en provisionalidad hasta cuando se provea el
cargo en periodo de prueba o en propiedad con personal que reuna los requisitos del cargo.

* De acuerdo al Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, mediante el cual reglamenta el Decreto Ley
1278 de 2002 en materia del tipo de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provisién,
y otras disposiciones, y se adiciona el Decreto 1075 de 2015 “Unico Reglamento del Sector
Educacion”.

* La Resolucion 016720 del 27 de diciembre de 2019, por la cual se implementa el Aplicativo de que
trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, el cual se denomina “Sistema Maestro”, que
forma parte del Sistema de Informacion Nacional de Educacion Basica y Media, y establece los
procedimientos y criterios para que su uso permita la provision de vacantes definitivas de cargos
docentes bajo la modalidad de Nombramiento Provisional en los establecimientos educativos
oficiales de las entidades territoriales certificadas en educacién, de conformidad con lo establecido
en el Capitulo 3, Titulo 6, Parte 4, Libro 2 del Decreto 1075 de 2015.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario realizar
nombramientos provisionales, a fin de cubrir las vacantes existentes.

AVELASQUEZAC 1de3




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

* Los Docentes que por este Acto administrativo se nombran, reunen las calidades establecidas en el
articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y lo establecido
en los Articulos 5°y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016 para desempefiar la funcién docente.

Por lo anteriormente expuesto, La Secretaria de Educacidn,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, en la Planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones, a los educadores que a
continuacion se indican:

DOCENTE A INSTITUCION
NO e CEDULA TITULO e MUNICIPIO EN REEMPLAZO DE.. | NIVEL - AREA
LICENCIADO EN
BASICA PRIMARIA
ENFASIS EN
1. E. R. BUENOS
oo st T
1 SARMIENTO 64743409 R. BUENOS ARBOLETES
o % EDUCACION AIRES - SEDE CONVENIO PRIMARIA
AMBIENTAL, PRINGIPAL INTERADMINISTRATIVO
ESPECIALISTA EN
LUDICA
EDUCATIVA
LICENCIADO EN
DUCACON ¢ ¢ oo
CLAUDETH s el LOPEZ SEDE weva e IDIOMA
2 ISABEL CHAVEZ | 1102231149 HUMANIDADES, | COLEGIO EL BAGRE PR, EXTRANIERO
GOMEZ 1 " | PUERTO LOPEZ - INGLES
CASTELLANA £ | SEDE PRINCIPAL
INGLES
NORMALISTA 'DEE 'URR’ ;mf:s
SUPERIOR CON GARCIA MENA HEILER
3 JAVIERALONSO | 53759781 ENFASIS EN SEDECOLEGIO | 0\ soRDAS | CC 11810456 Ll
TAPIAS CARO JUNTAS DE PRIMARIA
CIENCIAS RENUNCIA
CotALES URAMITA - SEDE
PRINCIPAL
FILOSOFO, ILER.
WILLIAM FREDY ESPECIALISTAEN | CHAPARRAL
4 VALENZUELA | 98640158 EDUCACION, SEDE L. E.R. GUARNE :;);3595 éi‘é:ﬁ?\% ACC §§3§‘fs
SALDARRIAGA CULTURA Y CHAPARRAL -
POLITICA SEDE PRINCIPAL
I. E. CARDENAL
. NATAUAORTIZ | o0 t'Ec,\fGNSrDO EN | ANIBAL MUROZ | sANTA ROSA DE mf;‘c) ET’ELCDO NIDIA | g asica
BLANDON DUQUE SEDEE | 0505 PRIMARIA
CASTELLANA U ARENALES 1044500496 RENUNCIA
UICENCIADO EN
EDUCACION
ALEXANDRA o LERUVERDS | o000 |BRAVOTORRESLDIA | o0 o
6 RIALES 43143407 e SEDEER! ORABA DEL CARMEN CC O CIAE
CUADRADO BELEN 34978997 RENUNCIA
CIENCIAS
SOCIALES
LICENCIADO EN
EDUCACION e R
BASICA CON e R
DILMA ESTHER MONSEROR PEDRAZA AFRICANO
7 REBOLLEDO 42652225 E{Tﬁiﬁfoﬁoss ESCOBAR VELEZ ‘SJ’;':;‘;AN BE [ LizeTH catHERINE cC E:ISI\IAC:RI A
Juuo e " | SEDEER 1057594390 RENUNCIA
CASTELLANAE | VVAGUAL
INGLES
MANUEL E'ﬁiﬁf}@fgﬁf& LEREL ISRAEL RICARDO
e BASICA CON CARMELO SEDE NORIEGA HERNANDEZ [ o
8 1129508738 COLEGIO EL ARBOLETES CC 1066739522
MEDEZ ENFASIS EN SOCIALES
AIRIARTE CIENCIAS a3 NNy
e SEDE PRINCIPAL INTERADMINISTRATIVO
1. €. BRAULIO
ﬁl‘\;g"‘“ LICENCIADOEN | MEJIA SEDE I. E. ’GUJ'T?EEE?Z“EEUB'O TG
g ARAQUE TSR ggg;'g ?zé‘;}'o UL (SR 75082541 CONVENIO | SOCIALES
DUARTE PRINGIPAL INTERADMINISTRATIVO
AVELASQUEZAC 2de3




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
DOCENTE A INSTITUCION
NO NOMBRAR CEDULA TITULO EDUCATIVA MUNICIPIO EN REEMPLAZO DE... | NIVEL - AREA
LICENCIADO EN
INFORMATICA Y
MEDIOS
10 ALVAREZ 15647641 ESPECIALISTA EN ARBOLETES
FAJARDO ADMINISTRACION | RESTREPO SEDE CC 30574378 PRIMARIA
E.R. SAN ISIDRO FALLECIDO
DE LA
INFORMATICA
EDUCATIVA

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados este acto administrativo, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar al interesado el nombramiento por escrito, quien debera en
el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencidn Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del
4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(5

JUAN CORREA MEJIA
Secrefario de Educacion

NOMBRE FECHA

A,
Reviso: Luz Aida Renddn Berrio 1 4_{_3) ’Z ( q ’ n‘lZO’)A

Subsecretaria Administrativa "
" | s acnanonsee | UMOLS30na § Alororl
| rnogato-comeama " | Senrf D etf. 1801/ 1%
O] e v oo fhca VelasGuez A 181032027

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramo$ ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

AN\
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Radicado D 2022070004605
7/2022
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentano Unico del Sector de
la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar
las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo
cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificéd la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecidn al proceso administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se originen necesidades
del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente
para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.” "Razones de salud del
docente o directivo docente, previo dictamen medico del comité de medicina laboral del
prestador del servicio salud.”, “Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la
convivencia.dentro de un establecimiento educativo, por recomendacion sustentada del consejo
directivo.”, “Traslados por razones de seguridad. Se da por dos tipos: Por la condicion de
amenazado o por la condicion de desplazado.”

Las directivas de la Secretaria de Educacion de Antioquia, tomaron la decision de trasladar por
motivos de seguridad, a la sefiora ANA PATRICIA TORRES QUEJADA, identificada con
cédula de ciudadania N° 43.102.103, Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en
Humanidades y Lengua Castellana, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, como
Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para la I. E. OLAYA, sede |. E. R. EL
PENCAL, del municipio de OLAYA, en reemplazo de la sefiora GLORIA NOHEMY GONZALEZ
QUINTERO, identificada con cédula de ciudadania N° 22.116.262, quien renuncid; la sefiora
Torres Quejada, viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, en la |.
E. R. LA CALDASIA, sede C.E.R. VENADOS ARRIBA, del municipio de URRAO.
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Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora ANA PATRICIA
TORRES QUEJADA, identificada con cédula de ciudadania N° 43.102.103, Licenciada en
Educacion Basica con Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana, vinculada en
Provisionalidad Vacante Definitiva, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para
lal. E. OLAYA, sede |. E. R. EL PENCAL, def municipio de OLAYA, en reemplazo de la sefiora
GLORIA NOHEMY GONZALEZ QUINTERO, identificada con cédula de ciudadania N°
22.116.262, quien renuncio; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la sefiora ANA PATRICIA
TORRES QUEJADA, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hoja de
Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas
7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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DECRETO

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes, Directivos Docentes
y Administrativos, en el proceso de reorganizacion de la planta de un municipio no certificado,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 de! 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 y El Decreto 1075 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién
Publicay,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conceder y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental No. 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 62 de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete administrar la
planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo en los municipios no
certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover,
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de acuerdo con las necesidades del servicio;
orientar, asesorar y en general dirigir la educacion; todo ello de acuerdo con la ley 115 de 1994, el
Estatuto Docente y la Ley 60 de 1993.

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacién de las plantas
docentes y directivos docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccién 1).

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos docentes en algunos
establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado para la viabilizacion de la
nueva planta de cargos docentes y directivos docentes.

En Acta del 11 de mayo de 2022, se consigna el resultado del proceso de reorganizacion de planta
docente del municipio de YONDO con las autoridades educativas municipales, el Director de Nucleo
Educativo y profesionales de las Direcciones de Permanencia Escolar y Talento Humano de la
Secretaria de Educacién de Antioguia, previo concepto técnico emitido por la Direccién de
Permanencia Escolar que permitié determinar la planta requerida para cada Establecimiento
Educativo del mencionado municipio, una vez analizada la matricula registrada en el SIMAT.

YBERRIOL




YBERRIOL

DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

De conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

En el municipio de Yondd se identifico que en la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL SAN MIGUEL DEL
TIGRE, sede CENTRO EDUCATIVO ALTO DE SIMITARRA, falta una (1) plaza docente en Secundaria y
Media en el drea de Humanidades y Lengua Castellana, la cual debe cubrirse con plaza docente oficial
sobrante.

Una vez realizado el proceso de reorganizacion de la planta docente oficial en el municipio de Yond¢,
se identificd una (1) plaza docente sobrante en la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL SAN MIGUEL DEL
TIGRE, sede INSTITUCION EDUCATIVA RURAL SAN LUIS BELTRAN, la cual deberd ser reubicada
dentro del mismo municipio.

En tal caso, es procedente la reubicacion de la docente PALACIOS VALENCIA RUTH, identificada con
cédula de ciudadania No. 35.896.093, docente de aula en Secundaria y Media en el drea de
Humanidades y Lengua Castellana, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, quien viene
cubriendo la plaza en la LE.R. SAN MIGUEL DEL TIGRE, sede I.E.R. SAN LUIS BELTRAN, poblacion
Afrocolombiana del municipio de Yondé y quien posee la idoneidad para cubrir la plaza docente, en
la LE.R. SAN MIGUEL DEL TIGRE, sede C.E.R. ALTO CIMITARRA, del municipio de Yondé.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Reubicar del municipio de Yondd, la plaza docente oficial que se describe a
continuacion:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE MAYORITARIA NIVEL-
EDUCATIVO AREA

YONDO |.E.R. SAN MIGUEL DEL I.LE.R. SAN LUIS AFRO - HUMANIDADES

TIGRE BELTRAN Y LENGUA CASTELLANA

ARTICULO 2°: La plaza descrita en el articulo anterior quedara asignada al siguiente Establecimiento
Educativo del municipio de Yondo:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE MAYORITARIA NIVEL-
EDUCATIVO AREA
I.E.R. SAN MIGUEL DEL AFRO - HUMANIDADES
Y .E.R.
ONDO TIGRE G Y LENGUA CASTELLANA

ARTICULO 3°: Reubicar en la Planta de Cargos del Departamento, pagada con recursos del Sistema
General de Participaciones a la sefiora PALACIOS VALENCIA RUTH, identificada con cédula de
ciudadania No. 35.896.093, vinculada en Provisionalidad vacante definitiva, regida por el Estatuto
Docente 1278 de 2002 Licenciada en Espaiiol y Literatura como docente de aula en secundaria y
media, en la I.LE.R. SAN MIGUEL DEL TIGRE sede 1.E.R. SAN LUIS BELTRAN en el nivel de Secundaria
y Media en el drea de Humanidades y Lengua Castellana y quien posee la idoneidad para cubrir la
plaza docente de aula en Secundaria y Media, en la I.LE.R. SAN MIGUEL DEL TIGRE sede C.E.R. ALTO
CIMITARRA, poblacion afrocolombiana del municipio de Yondd.

ARTICULO 4°: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en temporalidad,
vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de
los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.
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“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
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ARTICULO 5°: Comunicar a la educadora el presente acto administrativo, haciéndole saber que contra
éste no procede recurso alguno.

ARTICULO 6°: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y Planta

de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente Decreto en la hoja de vida det

Servidor Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(=

JUAIN CORREA MEJIA
Secretario de Educacion

FA
NOMBRE , FIRI FECHA
= ” T 71

T Luz Aida Rend6n Berrio. l H Z
Ress Subsecretaria Administrativa Q - ) ’ V / 6 / ZO)

N . Ana Milena Sierra Salazar lh 5-
Revisg Directora de Talento Humano \ }W g 2 \O( % /‘]}O‘LL

. William Alexander Ocampo Restrepo
Revists Abogado Especializado - Contratista q ) ‘ | /Qé 2027
e Y John Jairo Gaviria Ortiz p74 i -

1 Profesional Especializado (0174 ovVIViG- /J M Zazl
. B 4
X Yaqueline Berrio Lépez \: \

Proyects: Profesional Universitaria <] OQ(\»‘{ \ \lE __E__ S| 31/05/2022
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el ylo J] a las normas y disposici legales vig y por
lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.




AMUNOZG

oS MR

DEPARTAMENTO DE A
GOBERNACION

DECRETO No.

Por la cual se nombra en provisionalidad vacante definitiva un (a) docente, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar
las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual
podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones

* El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando
se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que reuna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacion no implica la exclusion del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo en
periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacién del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario realizar
el nombramiento provisional definitivo a la sefiora LIGIA CUESTA ASPRILLA, identificada con
cédula de ciudadania N° 1.077.446.379, Licenciada en Biologia Quimica, quien no va al
aplicativo Sistema Maestro, por ser una vacante de la Media Técnica, o por ser Plaza Indigena,
o Afrodescendiente segun trata el Paragrafo segundo, Articulo cuarto, de la Resolucién N°
016720 de 2019.

* El Docente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades establecidas en
el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y lo
establecido en los Articulos 5° y 7° del Resolucién 06312 del 7 de abril de 2016, para
desempefiar la funcién docente.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante definitiva, en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones,
ala sefiora LIGIA CUESTA ASPRILLA, identificada con cédula de ciudadania N° 1.077.446.379,
Licenciada en Espafiol y Literatura, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Secundaria,
para la INSTITUCION EDUCATIVA SAN PIO X, sede C.E.R. SAN LUIS DEL CAFE, Poblacion
Afrodescendiente, del municipio de CANASGORDAS; en reemplazo de la sefiora MARGARITA
YOLANDA RENTERIA RAMIREZ, identificada con cédula de ciudadania N° 26.258.718, quien
fue trasladada a otro municipio.. .

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la sefiora LIGIA CUESTA ASPRILLA, el nombramiento
por escrito, quien debera en el mismo acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse

dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la
Ley.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente
que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencién Al Ciudadano ~ SAC.

ARTICULO CUARTO: Enviar copia del presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa,
areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de Vida, para las actuaciones
administrativas pertinentes
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DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19
de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina f
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre
de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antloqua
para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docent? y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia d2 los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, diretivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administraivos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centres educativos
rurales de los 117 municipios no certificados del departamento de Antioqué, financiados
con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslacos no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualguer época del afno
lectivo, sin sujecidn al proceso administrativo de que trata este Deceto; “Cuando se
originen necesidades del servicio de caracter académico o administratvo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio
educativo.” “Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen
médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud.”, “Necesidad de
resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento
educativo, por recomendacion sustentada del consejo directivo.”, ‘Traslados por razones
de seguridad. Se da por dos tipos: Por la condicion de amenazado o por la condicién de
desplazado.”

* Las directivas de la Secretaria de Educacion de Antioquie, tomaron la decision de
trasladar por motivos de seguridad, al seiior RICARDO EUGENIO OSORIO WMUNOZ,
identificado con cédula de ciudadania N° 1.038.114.725 vinculado en propiedad,
Licenciado en Educacion Basica con Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana, inscrito
en el Grado “2A” del Escalafon Nacional Docente, estatuto de profesionalizacién docente
Decreto Ley 1278 de 2002, como Docente de Aula, srea de Humanidades Lengua
Castellana, para la C.E.R. Union Quince, Sede C.E.R. Unién Quince, del Municipio de
Carepa, Nueva plaza vacante; el sefior OSORIO MUNOZ, viene laborando como Docente
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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de Aula, area de Humanidades Lengua Castellana, en la Institucién Educativa Rural La
Pérez, sede C.E.R. El Quindio, del Municipio de ltuango.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior RICARDO
EUGENIO OSORIO MUNOZ, identificado con cédula de ciudadania N° 1.038.114.725,
vinculado en propiedad, Licenciado en Educacion Basica con Enfasis en Humanidades y
Lengua Castellana, inscrito en el Grado “2A” del Escalafén Nacional Docente, estatuto de
profesionalizacion docente Decreto Ley 1278 de 2002, como Docente de Aula, area de
Humanidades Lengua Castellana, para el C.E.R. Unién Quince, sede C.E.R. Unién Quince,
del Municipio Carepa, Nacional Docente Nueva plaza vacante, poblacion Mayoritaria Post
Conflicto; el sefior Osorio Mufoz, viene laborando como Docente de Aula, area de
Humanidades Lengua Castellana, en la Institucion Educativa Rural La Pérez, sede C.E.R.
El Quindio, del municipio de Ituango; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior RICARDO
EUGENIO OSORIO MUNOZ, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARVCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto

Admnistrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja
de Vila.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrado: en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion,
deberan apctar el Certificado de inicio y terminaciéon de labores. Este certificado se
debe radicar g través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio
radicado en la: taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de

datos de Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

JUAN CORREA MEJIA
Secrgtario de Educacion
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19
de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre
de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia,
para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioguia.

* Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificd la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos
rurales de los 117 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados
con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se
originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio
educativo.” “Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen
médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud.”, “Necesidad de
resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento
educativo, por recomendacion sustentada del consejo directivo.”, “Traslados por razones
de seguridad. Se da por dos tipos: Por la condicién de amenazado o por la condicién de
desplazado.”

* lLas directivas de la Secretaria de Educacion de Antioquia, tomaron la decision de
trasladar por motivos de seguridad, al sefior JUAN CAMILO MARTINEZ ARISTIZABAL,
identificado con cédula de ciudadania N° 15.448.138, Sociélogo — Magister en Educacién,
vinculado en propiedad, inscrito en el Grado “3AM” del Escalafén Nacional Docente,
estatuto de profesionalizacion docente Decreto Ley 1278 de 2002, como Docente de Aula,
area de Ciencias Sociales, para la Institucion Educativa Rural Pablo VI, Sede Colegio Pablo
VI, del Municipio de Remedios, en reemplazo del seiior JUAN DAVID AGUIRRE
METAUTE, identificado con cédula de ciudadania N° 1.152.184.069, quien paso a otro
municipio; el sefior MARTINEZ ARISTIZABAL, viene laborando como Docente de Aula,
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area de Ciencias Sociales, en la Institucion Educativa Rural José Félix De Restrepo, sede
Institucion Educativa Rural José Félix De Restrepo, del Municipio de ltuango.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior JUAN CAMILO
MARTINEZ ARISTIZABAL, identificado con cédula de ciudadania N° 15.448.138,
Socidlogo — Magister en Educacion, vinculado en propiedad, inscrito en el Grado “3AM” del
Escalafon Nacional Docente, estatuto de profesionalizacion docente Decreto Ley 1278 de
2002, como Docente de Aula, area de Ciencias Sociales, para la Institucion Educativa Rural
Pablo VI, sede Colegio Pablo VI, del Municipio de Remedios, en reemplazo del sefior JUAN
DAVID AGUIRRE METAUTE, identificado con cédula de ciudadania N° 1.152.184.069,
quien paso a otro municipio; el sefior MARTINEZ ARISTIZABAL, viene laborando como
Docente de Aula, area de Ciencias Sociales, en la Institucion Educativa Rural José Félix De
Restrepo, sede Institucion Educativa Rural José Félix De Restrepo, del municipio de
ltuango; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior JUAN CAMILO
MARTINEZ ARISTIZABAL, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hoja
de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion,
deberan aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se
debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio
radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de
datos de Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de

Educacion.
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JU/{N CORREA MEJIA
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DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19
de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Puablica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre
de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos
rurales de los 117 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados
con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul¢ los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se
originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio
educativo.” “Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen
médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud.”, “Necesidad de
resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento
educativo, por recomendacion sustentada del consejo directivo.”, “Traslados por razones
de seguridad. Se da por dos tipos: Por la condicion de amenazado o por la condicion de
desplazado.”

* Las directivas de la Secretaria de Educacion de Antioquia, tomaron la decision de
trasladar por motivos de seguridad, al sefior JOHN MICHEL GARCIA HOYOS, identificado
con cédula de ciudadania N° 1.042.769.700, vinculado en Periodo de Prueba, como
Docente de Aula, Nivel Basica Primaria, para la Institucion Educativa San Rafael, Sede
Institucion Educativa Rural Palo Negro, del Municipio de Dabeiba, en reemplazo de la
sefiora VERONICA MARIA ARENAS MAYA, identificada con cédula de ciudadania N°
43.920.926, quien paso a otro establecimiento educativo; el sefior GARCIA HOYOS, viene
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laborando como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria, en la Institucién Educativa La
Caucana, sede Los Angeles, del Municipio de Taraza.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior JOHN MICHEL
GARCIA HOYOS, identificado con cédula de ciudadania N° 1.042.769.700, vinculado en
Periodo de Prueba, como Docente de Aula, Nivel Bésica Primaria, para la Institucién
Educativa San Rafael, sede Institucion Educativa Rural Palo Negro, del Municipio de
Dabeiba, en reemplazo de la sefiora VERONICA MARIA ARENAS MAYA, identificada con
cédula de ciudadania N° 43.920.926; el sefior GARCIA HOYQOS, viene laborando como
Docente de Aula, Nivel Basica Primaria, en la Institucién Educativa La Caucana, sede Los
Angeles, del municipio de Taraza; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior JOHN MICHEL
GARCIA HOYOS, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hoja
de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion,
deberan aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se
debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio
radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de

datos de Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

e

JUAN CORREA MEJIA
Secrdtario de Educacién
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DECRETO No.

Por el cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) Docente en la
Planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente vy
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* El Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modifico la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por
falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los
cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo
con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacion administrativa del titular. Y en caso
de vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de seleccion y
se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamento el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia
tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el Articulo
2.46.3.10 establece: “Nombramiento provisional. EI nombramiento provisional es para la
provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara
mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que
redna los requisitos del cargo”.

Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para el
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacion no excluye del
respectivo listado. En caso de que ios elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad
territorial certificada en educacion podra nombrar a una persona que cumpla con requisitos del
cargo, sin necesidad de acudir al aplicativo indicado Sistema Maestro.

La secretaria de Educacién de Antioquia, no tiene actualmente Listado de Elegibles de la
Comision Nacional del Servicic Civil, poblacion mayoritaria, por lo que se procede con el
nombramiento de manera directa, mediante nombramiento provisional temporal, por el tiempo
que dure la situacién administrativa de encargo del titular.
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La Seriora MARIA ISABEL RUIZ MORALES, identificada con cédula de ciudadania N°
1.035.433.445, Profesional en Trabajo Social, retne las calidades establecidas en el articulo 3
del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para desempefiar
la funcion docente, mientras dure el encargo del sefior JUAN CARLOS POSADA GOMEZ,
identificado con cédula de ciudadania N° 8.154.526, como Rector.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO Nombrar en Provisionalidad, Vacante Temporal, en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones
a la sefiora MARIA ISABEL RUIZ MORALES, identificada con cédula de ciudadania N°
1.035.433.445, Profesional en Trabajo Social, como Docente de Aula, area de Ciencias
Sociales, para la Institucion Educativa Pedro Nel Ospina, Sede Institucién Educativa Pedro
Nel Ospina, del Municipio de ltuango, en reemplazo del sefior JUAN CARLOS POSADA
GOMEZ, identificado con cédula de ciudadania N° 8.154.526, quien pasd como rector
encargado; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora MARIA ISABEL RUIZ MORALES, haciéndole
saber que contra le presente acto procede el Recurso de Reposicion, el cual podra interponer
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, debiendo presentarlo por escrito
debidamente sustentado, ante la Secretaria de Educacion, de conformidad con el articulo 76
del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo Ley 1437 de
2011.

Se advierte que superado el término de los diez (10) dias habiles del envio de la citacion, de
no notificarse del presente acto, este se notificara por aviso si fuere el caso conforme lo indica
el articulo 69 del Codigo Contencioso Administrativo antes mencionado.

ARTICULO TERCERO: Dentro de los 10 dias habiles siguientes a la notificacion del presente
acto administrativo, el Docente o Directivo Docente, debera radicar el certificado de inicio y/o
terminacion de labores, a través del Sistema de Atencion al Ciudadano — “SAC” o mediante
oficio radicado en la taquitla 18 del primer piso de la Gobernacién de Antioquia.

ATICULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion

Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente
acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Lo

JUAN CORREA MEJIA
Secrgtario de Educacion
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DECRETO No.

Por el cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) Docente en la
Planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién Publica y, '

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente vy
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* El Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por
falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los
cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo
con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacién administrativa del titular. Y en caso
de vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de seleccion y
se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamentd el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia
tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el Articulo
2.4.6.3.10 establece: “Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es para la
provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara
mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que
reuna los requisitos del cargo”.
Ky ~=

Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendran el dere\tho preferente para el
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacion no excluye del
respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad
territorial certificada en educacion podra nombrar a una persona que cumpla con requisitos del
cargo, sin necesidad de acudir al aplicativo indicado Sistema Maestro.

La secretaria de Educacién de Antioquia, no tiene actua;lmente Listado de Elegibles de ia
Comisién Nacional del Servicio Civil, poblacion mayoritaria, por lo que se procede con el
nombramiento de manera directa, mediante nombramiento provisional temporal, por el tiempo
que dure la situacién administrativa de encargo del titular.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

La Sefiora MILENA JANETH MORENO RENTERIA, identificada con cédula de ciudadania N°
35.896.754, Licenciada en Matematicas y Fisica, retne las calidades establecidas en el
articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para
desempefiar la funcidon docente, mientras dure encargo del sefior MANUEL ENOC
RENTERIA RODRIGUEZ, identificado con cédula de ciudadania N° 11.811.158, quien paso
como coordinador encargado.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO Nombrar en Provisionalidad, Vacante Temporal, en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones
a la sefiora MILENA JANETH MORENO RENTERIA, identificada con cédula de ciudadania
N° 35.896.754, Licenciada en Matematicas y Fisica, como Docente de Aula, area de
Matematicas, para la Institucion Educativa Chigorodo, Sede Institucién Educativa Chigorodo,
del Municipio de Chigorodé, en reemplazo del sefior MANUEL ENOC RENTERIA
RODRIGUEZ, identificado con cédula de ciudadania N° 11.811.158, quien pasé como
coordinador encargado; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora MILENA JANETH MORENO RENTERIA,
haciéndole saber que contra le presente acto procede el Recurso de Reposicion, el cual podra
interponer dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, debiendo presentarlo por escrito
debidamente sustentado, ante la Secretaria de Educacion, de conformidad con el articulo 76
del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo Ley 1437 de
2011.

Se advierte que superado el término de los diez (10) dias habiles del envio de la citacion, de
no notificarse del presente acto, este se notificara por aviso si fuere el caso conforme lo indica
el articulo 69 del Cédigo Contencioso Administrativo antes mencionado.

ARTICULO TERCERO: Dentro de los 10 dias habiles siguientes a la notificacion del presente
acto administrativo, el Docente o Directivo Docente, debera radicar el certificado de inicio y/o
terminacion de labores, a través del Sistema de Atencién al Ciudadano — “SAC” o mediante
oficio radicado en la taquilla 18 del primer piso de la Gobernacién de Antioquia.

ATICULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion

Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente
acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

G

JUAN CORREA MEJIA
Secrgtario de Educacion
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) Docente en la
Planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente vy
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* El Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modifico la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por
falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los
cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo
con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacion administrativa del titular. Y en caso
de vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de seleccion y
se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamento el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia
tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provisién, en el Articulo
2.4.6.3.10 establece: “Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es para la
provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara
mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que
reuna los requisitos del cargo”.

Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para el
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacion no excluye del
respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad
territorial certificada en educacion podra nombrar a una persona que cumpla con requisitos del
cargo, sin necesidad de acudir al aplicativo indicado Sistema Maestro.

" La secretaria de Educacion de Antioquia, no tiene actualmente Listado de Elegibles de la
Comision Nacional del Servicio Civil, poblacion mayoritaria, por lo que se procede con el
nombramiento de manera directa, mediante nombramiento provisional temporal, por el tiempo
que dure la situacion administrativa de encargo del titular.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

El Sefior NELSON CARLOS MARQUEZ CONTRERAS, identificado con cédula de
ciudadania N° 3.838.373, Licenciado en Educacion Basica Enfasis en Humanidades, Legua
Castellana e Inglés, reune las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de
Jjunio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para desempefiar la funcion docente,
mientras dure el encargo del sefior PEDRO RAFAEL GUERRA MEZA, identificado con
cédula de ciudadania N° 6.888.342, como Rector.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO Nombrar en Provisionalidad, Vacante Temporal, en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones
al sefior NELSON CARLOS MARQUEZ CONTRERAS, identificado con cédula de ciudadania
N° 3.838.373, Licenciado en Educacion Basica Enfasis en Humanidades, Legua Castellana e
inglés, como Docente de Aula, area de Humanidades Lengua Castellana, para la Institucién
Educativa San Juan de Uraba, Sede Colegio San Juan de Uraba, del Municipio de San Juan
de Uraba, en reemplazo del sefior PEDRO RAFAEL GUERRA MEZA, identificado con cédula
de ciudadania N° 6.888.342, quien pas6 como rector encargado; segun lo expuesto en fa
parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior NELSON CARLOS MARQUEZ CONTRERAS,
haciéndole saber que contra le presente acto procede el Recurso de Reposicion, el cual podra
interponer dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, debiendo presentarlo por escrito
debidamente sustentado, ante la Secretaria de Educacion, de conformidad con el articulo 76
del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo Ley 1437 de
2011.

Se advierte que superado el término de los diez (10) dias habiles del envio de la citacién, de
no notificarse del presente acto, este se notificara por aviso si fuere el caso conforme lo indica
el articulo 69 del Codigo Contencioso Administrativo antes mencionado.

ARTICULO TERCERO: Dentro de los 10 dias habiles siguientes a la notificacion del presente
acto administrativo, el Docente o Directivo Docente, debera radicar el certificado de inicio y/o
terminacién de labores, a través del Sistema de Atencién al Ciudadano — “SAC” o mediante
oficio radicado en la taquilla 18 del primer piso de la Gobernacion de Antioquia.

ATICULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién

Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente
acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

(B~

JUAN CORREA MEJIA
Secfetario de Educacion
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) Docente en la
Planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente vy
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* El Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117
municipios no certificados del departamento de Antioguia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por
falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los
cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo
con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacion administrativa del titular. Y en caso
de vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de seleccion y
se provee de manera definitiva’.

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamento el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia
tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el Articulo
2.46.3.10 establece: “Nombramiento provisional. EI nombramiento provisional es para la
provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara
mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que
retna los requisitos del cargo”.

Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para el
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacion no excluye del
respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad
territorial certificada en educacién podra nombrar a una persona que cumpla con requisitos del
cargo, sin necesidad de acudir al aplicativo indicado Sistema Maestro.

La secretaria de Educacion de Antioquia, no tiene actualmente Listado de Elegibles de la
Comision Nacional del Servicio Civil, poblacion mayoritaria, por lo que se procede con el
nombramiento de manera directa, mediante nombramiento provisional temporal, por el tiempo
que dure la situaciéon administrativa de encargo del titular.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

El Sefior SEBASTIAN OLAYA CARO, identificado con cédula de ciudadania N°
1.033.567.327, Bidlogo, reune las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de
Jjunio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para desempeiiar la funcién docente,
mientras dure encargo de la sefiora LUZ MARLENE FLOREZ MAZO, identificada con cédula
de ciudadania N° 32.225.567, quien paso como coordinadora encargada.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO Nombrar en Provisionalidad, Vacante Temporal, en la planta de cargos
del Departamenlo de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones
al seflor SEBASTIAN OLAYA CARO, identificado con cédula de ciudadania N°
1.033.567.327, Bidlogo, como Docente de Aula, area de Ciencias Naturales y Educacién
Ambiental, para la Institucion Rural Palomos, Sede Institucién Rural Palomos, del Municipio de
Fredonia, en reemplazo de la sefiora LUZ MARLENE FLOREZ MAZO, identificada con
cédula de ciudadania N° 32.225.567, quien pasé como coordinadora encargado; segun lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior SEBASTIAN OLAYA CARO, haciéndole saber que
contra le presente acto procede el Recurso de Reposicion, el cual podra interponer dentro de
los 10 dias siguientes a la notificaciéon, debiendo presentarlo por escrito debidamente
sustentado, ante la Secretaria de Educacién, de conformidad con el articuio 76 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo Ley 1437 de 2011.

Se advierte que superado el término de los diez (10) dias habiles del envio de la citacién, de
no notificarse del presente acto, este se notificara por aviso si fuere el caso conforme lo indica
el articulo 69 del Codigo Contencioso Administrativo antes mencionado.

ARTICULO TERCERO: Dentro de los 10 dias habiles siguientes a la notificacion del presente
acto administrativo, el Docente o Directivo Docente, debera radicar el certificado de inicio y/o
terminacion de labores, a través del Sistema de Atencion al Ciudadano — “SAC” o mediante
oficio radicado en la taquilla 18 de! primer piso de la Gobernacién de Antioquia.

ATICULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién

Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente
acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

JUAN QORREA MEJIA
Secretafio de Educacion
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada un Directivo Docente — Coordinador (a) en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructuia
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administiar
las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, paralo
cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiores,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la fanta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacicfh del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sstema
General de Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, requl6 los traslados no suptos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o dirctivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época ¢l afio
lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto; “Cuando sedriginen
necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser esueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio eacativo.”
‘Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico df comité
de medicina laboral del prestador del servicio salud.”, “Necesidad de resolver un corlicto que
afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo, por reconindacion
sustentada del consejo directivo.”, “Traslados por razones de seguridad. Se da por 0s tipos:
Por la condicién de amenazado o por la condicion de desplazado.”

* Las Directivas de la Secretaria de Educacion de Antioquia, tomaron la dedion de
trasladar, por necesidad del servicio, a la sefiora LUZ TERESA ZULUAGA ;OMEZ,
identificada con cédula de ciudadania N° 43.785.650, como Directivo Dcente -
Coordinadora, para la Institucion Educativa Técnico Industrial José Maria Coéoba, del
municipio de E! Santuario, en reemplazo de la sefiora ALEIDA ARANGO VELSQUEZ,
identificada con cédula de ciudadania N° 43.605.328, quien renuncié; la sefiora;ULUAGA
GOMELZ, viene laborando como Coordinadora, en la Institucién Educativa PE}O. Jesus
Antonio Gémez, sede Institucion Educativa PBRO. Jesus Antonio Gomez, del Mnicipio de
El Santuario.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora LUZ TERESA
ZULUAGA GOMEZ, identificada con cédula de ciudadania N° 43.785.650, vinculada en
Propiedad, como Coordinadora, para la Institucion Educativa Técnico Industrial José Maria
Cérdoba, sede Institucion Educativa Técnico Industrial José Maria Cordoba, del municipio de El
Santuario, en reemplazo de la sefiora ALEIDA ARANGO VELASQUEZ, identificada con cédula
de ciudadania N° 43.605.328, quien renuncid; la sefiora ZULUAGA GOMEZ viene laborando
como Coordinadora, en la Institucién Educativa PBRO. Jesus Antonio Gémez, sede institucién
Educativa PBRO. Jesus Antonio Gémez, del municipio de El Santuario; seguin lo expuesto en la
rarte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la sefiora LUZ TERESA
Z2ULUAGA GOMEZ, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto

Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hoja de
Vita.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nonbrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Doceente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
apotar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
traves del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas
7 y tdel 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTI(WULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNI‘QUESE Y CUMPLASE
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Secretfario de Educacion
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto
648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo del 2021, se modificd
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, Articulo 68 y Decreto Ley 1278
de 2002, Articulo 63, los cuales regulan las causales del retiro del servicio;
encontrandose como causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o
directivos docentes, por la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicacion radicada a través del Sistema de Atencion al Ciudadano
(SAC) con numero ANT2022ER033281 del 11 de julio del 2022 el sefior DIEGO
ALEJANDRO GOMEZ VALDES, identificado con cédula de ciudadania 4.514.920,
Licenciado en Matematicas y Fisica, vinculado en Provisionalidad Vacante Definitiva,
Grado de Escalafén 2A, regido por el estatuto Docente 1278 de 2002, presenté
renuncia al cargo como Docente de Aula, Area Matematicas, en la Institucion
Educativa Rural Hector Higinio Bedoya Vargas sede Centro Educativo Rural La Pava,
del municipio de Heliconia, Poblacion Mayoritaria, a partir del 12 de agosto de 2022.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién,
' DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por el sefior DIEGO
ALEJANDRO GOMEZ VALDES, identificado con cédula de ciudadania 4.514.920,
Licenciado en Matematicas y Fisica, vinculado en Provisionalidad Vacante Definitiva,
Grado de Escalafon 2A, regido por el estatuto Docente 1278 de 2002, como Docente
de Aula, Area Matemdticas, en la institucion Educativa Rural Hector Higinio Bedoya
Vargas sede Centro Educativo Rural La Pava, del municipio de Heliconia, Poblacién
Mayoritaria, a partir del 12 de agosto de 2022, segun lo expuesto en la parte motiva.
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GOBERNACION

La aceptacion de la renuncia, surte efectos para procesos prestacionales y de némina
a partir de la fecha de la notificacion del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior Diego
Alejandro Gémez Valdes, haciéndole saber que contra este no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: Dentro de los 10 dias habiles siguientes a la notificacion del
presente acto administrativo, el Docente o Directivo Docente, debera radicar el
certificado de inicio y/o terminacion de labores, a través del Sistema de Atencion al
Ciudadano - “SAC” o mediante oficio radicado en la taquilla 18 del primer piso de la
Gobernacion de Antioquia, igualmente hacer llegar el certificado médico de egreso
de lo contrario asumira la responsabilidad de patologias posteriores a la fecha de
retiro.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese
copia del presente acto administrativo en la hoja de vida del Docente.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se hace un encargo de Directivo Docente Coordinador(a) y se nombra un
Docente en provisionalidad vacante temporal, en la Planta de cargos del Departamento
de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por
falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los
cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo
con personal inscrita en carrera, mientras dure la situacion administrativa del titular. Y en
caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de
seleccion y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 de! 28 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de junio del
2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente establece en el
Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica para la provision de vacantes definitivas o
temporales de cargos de directivos docentes y consiste en la designacion transitoria de un
educador con derechos de carrera, previa convocatoria y publicacion de las vacantes a ser
proveidas mediante encargo.” Para la calificacién de los educadores que se postulen, la
entidad territorial certificada debera observar los requisitos en el mismo.

A través de la Circular 20171000000027 del 9 de febrero de 2017, la Comisién Nacional del
Servicio Civil determind las instrucciones para la provision de los empleos Directivos
Docentes mediante encargo. Por lo anterior, la Secretaria de Educacién de Antioquia
procedié a establecer mediante la Circular 2020090000085 del 11 de febrero de 2020 los
lineamientos para participar de la Convocatoria para encargos Directivos Docentes: Rector,
Director Rural y Coordinador. De dicha convocatoria, se conformé un listado de elegibles
vigente por dos afios y del cual se realiza la seleccion para encargos en estricto orden
jerarquico descendente por subregiones.
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El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglament6 el Decreto Ley 1278 de 2002, en
materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el
Articulo 2.4.6.3.10 establece: “Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es
para la provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se
hara mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con
personal que reuna los requisitos del cargo”.

La sefiora MARIA ORFELY MONSALVE ARBELAEZ, identificada con cédula de ciudadania
N° 43.855.734, Licenciada en Educacién Campesina y Rural — Magister en Ensefianza de las
Matematicas, vinculada en propiedad, como Docente, area de Matematicas, en la Institucion
Educativa San Vicente Ferrer, Sede Institucién Educativa San Vicente Ferrer, Poblacidn
Mayoritaria, del Municipio de San Vicente, inscrita en el Grado “2BM” del Escalafén Nacional
Docente, se encuentra en el listado de elegibles, retine los requisitos para asumir por
Encargo el cargo como Coordinadora, vacante temporal, en la Institucion Educativa Procesa
Delgado, Sede Liceo de Alejandria, del Municipio de Alejandria, en reemplazo de la sefiora
CLAUDIA MARIA MEJIA TOBON, identificada con cédula de ciudadania N° 43.096.233,
quien renuncié.

La sefiora VANESSA VILLA POSADA, identificada con cédula de ciudadania 1.041.328.937,
Licenciada en Matematicas, reune las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto
1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para desempefiar la funcién
docente; La secretaria de Educacion de Antioquia, no tiene actualmente Listado de Elegibles
de la Comisién Nacional del Servicio Civil, poblacién mayoritaria, por io que se procede con
el nombramiento provisional temporal, de manera directa, por el tiempo que dure la situacion
administrativa de encargo de la titular MARIA ORFELY MONSALVE ARBELAEZ.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente - Coordinadora, en vacante
temporal, la sefiora MARIA ORFELY MONSALVE ARBELAEZ, identificada con cédula de
ciudadania N° 43.855.734, inscrita en el Grado “2BM” del Escalafén Nacional Docente,
estatuto de profesionalizacién docente Decreto Ley 1278 de 2002, Licenciada en Educacién
Campesina y Rural — Magister en Ensefianza de las Matematicas, en la Institucién Educativa
Procesa Delgado, Sede Liceo de Alejandria, del municipio de Alejandria, en reemplazo de la
sefiora CLAUDIA MARIA MEJIA TOBON, identificada con cédula de ciudadania N°
43.096.233, quien renuncid; la sefiora MARIA ORFELY MONSALVE ARBELAEZ, viene
vinculada, en propiedad, como Docente de Aula, area de Matematicas, en la Institucion
Educativa San Vicente Ferrer, Sede Institucion Educativa San Vicente Ferrer, poblacién
mayoritaria, del Municipio de San Vicente, segln lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, a la sefiora
VANESSA VILLA POSADA, identificada con cédula de ciudadania N° 1.041.328.937,
Licenciada en Matematicas, como Docente, area de Matematicas, para la Institucion
Educativa San Vicente Ferrer, Sede Institucion Educativa San Vicente Ferrer, poblacion
mayoritaria, del municipio de San Vicente, mientras dure el encargo de la sefiora MARIA
ORFELY MONSALVE ARBELAEZ, identificada con cédula de ciudadania N° 43.855.734;
segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notificar a la sefiora MARIA ORFELY MONSALVE ARBELAEZ, el

presente acto administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden recursos en la via
Gubernativa.

ARTICULO CUARTO: Notificar a la sefiora VANESSA VILLA POSADA, haciéndole saber
que contra le presente acto procede el Recurso de Reposicién, el cual podra interponer
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dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, debiendo presentario por escrito
debidamente sustentado, ante la Secretaria de Educacion, de conformidad con el articulo 76

del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo Ley 1437 de
2011.

Se advierte que superado el término de los diez (10) dias habiles del envio de la citacion, de
no notificarse del presente acto, este se notificara por aviso si fuere el caso conforme lo
indica el articulo 69 del Codigo Contencioso Administrativo antes mencionado.

ARTICULO QUINTO: Dentro de los 10 dias habiles siguientes a la notificacion del presente
acto administrativo, el Docente o Directivo Docente, debera radicar el certificado de inicio y/o
terminacion de labores, a través del Sistema de Atencion al Ciudadano - “SAC” o mediante
oficio radicado en la taquilla 18 del primer piso de la Gobernacion de Antioguia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion

Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente
acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
JUAN CORREA MEJIA
Secfetario de Educacion
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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DECRETO

Por el cual se hace un encargo de Directivo Docente Coordinador(a) y se nombra un
Docente en provisionalidad vacante temporal, en la Planta de cargos del Departamento
de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcién Puablica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por
falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los
cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo
con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacion administrativa del titular. Y en
caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de
seleccion y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de junio del
2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente establece en el
Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica para la provision de vacantes definitivas o
temporales de cargos de directivos docentes y consiste en Ja designacion transitoria de un
educador con derechos de carrera, previa convocatoria y publicacion de las vacantes a ser
proveidas mediante encargo.” Para la calificacion de los educadores que se postulen, la
entidad territorial certificada debera observar los requisitos en el mismo.

A través de la Circular 20171000000027 del 9 de febrero de 2017, la Comision Nacional del
Servicio Civil determiné las instrucciones para la provisién de los empleos Directivos
Docentes mediante encargo. Por lo anterior, la Secretaria de Educacion de Antioquia
procedi6 a establecer mediante la Circular 2020090000085 de! 11 de febrero de 2020 los
lineamientos para participar de la Convocatoria para encargos Directivos Docentes: Rector,
Director Rural y Coordinador. De dicha convocatoria, se conformé un listado de elegibles
vigente por dos afios y del cual se realiza la seleccion para encargos en estricto orden
jerarquico descendente por subregiones.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamento el Decreto Ley 1278 de 2002, en
materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el
Articulo 2.4.6.3.10 establece: “Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es
para la provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se
hara mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con
personal que reuna los requisitos del cargo”.

El sefior JOSE BERNARDO LOAIZA GOMEZ, identificado con cédula de ciudadania N°
16.404.812, Licenciado en Ciencias Religiosas — Magister en Educacion, vinculado en
propiedad, como Docente, en la Institucién Educativa San Luis Gonzaga, Sede Institucion
Educativa San Luis Gonzaga, Poblacién Mayoritaria, del Municipio de Santa Fe de Antioquia,
inscrito en el Grado “2BM” del Escalafon Nacional Docente, se encuentra en el listado de
elegibles, reuine los requisitos para asumir por Encargo el cargo como Coordinador, vacante
Temporal, en la Institucion Educativa Rural Dolores E Ismael Restrepo, Sede Institucién
Educativa Rural Dolores E Ismael Restrepo, del Municipio de El Retiro, en reemplazo de la
sefiora YENIVIA MARIN OCHOA, identificada con cédula de ciudadania N° 42.982.490,
quien paso como rectora encargada.

La sefiora STEFANIA VANESSA BERNAL MOJICA, identificada con cédula de ciudadania
1.098.684.707, Filosofa, reline las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de
Junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para desempefiar la funcion docente;
La secretaria de Educacion de Antioquia, no tiene actualmente Listado de Elegibles de la
Comisién Nacional del Servicio Civil, poblacion mayoritaria, por lo que se procede con el
nombramiento provisional temporal, de manera directa, por el tiempo que dure la situacion
administrativa de encargo del titular JOSE BERNARDO LOAIZA GOMEZ

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente - Coordinador, en vacante
temporal, al sefor JOSE BERNARDO LOAIZA GOMEZ, identificado con cédula de
ciudadania N° 15.404.812, inscrito en el Grado “2BM” del Escalafén Nacional Docente,
estatuto de profesionalizacion docente Decreto Ley 1278 de 2002, Licenciado en Ciencias
Religiosas — Magister en Educacion, en la Institucién Educativa Institucion Educativa Rural
Dolores E Ismael Restrepo, Sede Institucién Educativa Rural Dolores E Ismael Restrepo, del
municipio de E! Retiro, en reemplazo de la sefiora YENIVIA MARIN OCHOA, identificada con
cédula de ciudadania 42.982.490, quien paso como rectora encargada, el sefior LOAIZA
GOMEZ, viene vinculado, en propiedad, como Docente de Aula, area de Educacion
Religiosa, en la Institucion Educativa San Luis Gonzaga, Sede Institucion Educativa San Luis
Gonzaga, poblacién mayoritaria, del Municipio de Santa Fe de Antioquia, segun lo expuesto
en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, a la sefiora
STEFANIA VANESSA BERNAL MOJICA, identificada con cédula de ciudadania N°
1.098.684.707, Filosofa, como Docente, area de Educacion Religiosa, para la Institucion
Educativa San Luis Gonzaga, Sede Institucion Educativa San Luis Gonzaga, poblacién
mayoritaria, del municipio de Santa Fe de Antioquia, mientras dure el encargo del sefior
JOSE BERNARDO LOAIZA GOMEZ, identificado con cédula de ciudadania 15.404.812;
segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notificar al sefior JOSE BERNARDO LOAIZA GOMEZ, el presente
acto administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden recursos en la via
Gubernativa.

ARTICULO CUARTO: Notificar a la sefiora STEFANIA VANESSA BERNAL MOJICA,

haciéndole saber que contra le presente acto procede el Recurso de Reposicion, el cual
podra interponer dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, debiendo presentario por
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escrito debidamente sustentado, ante la Secretaria de Educacion, de conformidad con el
articulo 76 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo
Ley 1437 de 2011.

Se advierte que superado el término de los diez (10) dias habiles del envio de la citacion, de
no notificarse del presente acto, este se notificard por aviso si fuere el caso conforme lo
indica el articulo 69 del Cédigo Contencioso Administrativo antes mencionado.

ARTICULO QUINTO: Dentro de los 10 dias habiles siguientes a la notificacion del presente
acto administrativo, el Docente o Directivo Docente, debera radicar el certificado de inicio y/o
terminacién de labores, a través del Sistema de Atencion al Ciudadano — “SAC” o mediante
oficio radicado en la taquilla 18 del primer piso de la Gobernacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente
acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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JUAN CORREA MEJIA
Secretéirio de Educacién
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Revisé: a po — Abogado C i //[L 7 . “ O, Z°22
e John Jairo Gaviria Ortiz— 4 ;/
s Profesional Especializado /%An v /L d 0 0 7 /0 WZZ—
X Martha Lucia Canas Jiménez - M . 1
Proyectd: | profesional Universitaria {Vjorrve t 7 e \7 fo2022
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el\ ylo j a las normas y disposici legales vig y por lo
tanto, bajo resp ilidad fo pi para la firma.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccion de Gestion Documental,
en el mes de julio del afo 2022.

Calle 42 B N° 52 - 106 Soétano Interno Oficina 005
(60+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Laura Melissa Palacios Chaverra
Auxiliar Administrativa.

“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




