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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se hace un encargo de Directivo Docente Coordinador(a) y se nombra
un Docente en provisionalidad vacante temporal, en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de

Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento
de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo
docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modific6 la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion
del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los
117 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante
por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su
cargo y los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser
provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacién
administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo
mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 08 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de junio
del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente
establece en el Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica para la provisién de
vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos docentes y consiste en la
designacion transitoria de un educador con derechos de carrera, previa convocatoria y
publicacion de las vacantes a ser proveidas mediante encargo.” Para la calificacion de
los educadores que se postulen, la entidad territorial certificada debera observar los
requisitos en el mismo.

A través de la Circular 20171000000027 del 9 de febrero de 2017, la Comisién Nacional
del Servicio Civil determiné las instrucciones para la provision de los empleos Directivos
Docentes mediante encargo. Por lo anterior, la Secretaria de Educacion de Antioquia
procedi6 a establecer mediante la Circular 2020090000085 del 11 de febrero de 2020 los
lineamientos para participar de la Convocatoria para encargos Directivos Docentes:
Rector, Director Rural y Coordinador. De dicha convocatoria, se conformé un listado de
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

elegibles vigente por dos afios y del cual se realiza la seleccién para encargos en estricto
orden jerarquico descendente por subregiones.

La sefiora CASTILLO MEJIA MARIA CRISTINA, identificada con cédula de ciudadania
1.067.847.049, Bidloga, Magister en Educacion, vinculada en propiedad, como Docente
de Aula, Area de Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, en la Institucion Educativa
San Luis, Sede Liceo San Luis, Poblacion Mayoritaria, del Municipio de Yarumal,
inscrita en el Grado “2CM” del Escalafon Nacional Docente se encuentra en el listado de
elegibles de la subregion del Norte, con un resultado de 18 puntos y retine los requisitos
para asumir por Encargo el cargo como Coordinadora, vacante definitiva, en la
Institucion Educativa de Maria, Sede Colegio de Maria, del Municipio de Yarumal, en
reemplazo del sefior MUNOZ MOLINA ALVARO ELIGIO, identificado con cédula de
ciudadania 15.320.997, quien renuncié.

La sefiora NARANJO ESTRADA ANA MARIA, identificada con cédula de ciudadania
1.038.063.125, Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en Ciencias Naturales y
Educacién Ambiental, reune las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278
de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para desempefiar la funcién
docente, mientras dure encargo de la sefiora CASTILLO MEJIA MARIA CRISTINA.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente - Coordinadora, en vacante
definitiva, a la sefiora CASTILLO MEJIA MARIA CRISTINA, identificada con cédula de
ciudadania 1.067.847.049, inscrita en el Grado “2CM’ del Escalafén Nacional Docente,
estatuto de profesionalizacion docente decreto ley 1278 de 2002, Bi6loga — Magister en
Educacién, en la Institucion Educativa de Maria, Sede Colegio de Maria, poblacion
mayoritaria, del municipio de Yarumal, en reemplazo del sefior MUNOZ MOLINA
ALVARO ELIGIO, identificado con cédula de ciudadania 15.320.997, quien renuncid; la
sefiora CASTILLO MEJiA MARIA CRISTINA, viene vinculada, en propiedad, como
Docente de Aula, area de Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, en la Institucion
Educativa San Luis, Sede Liceo San Luis, poblaciéon mayoritaria, del Municipio de
Yarumal, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, a la sefiora
NARANJO ESTRADA ANA MARIA, identificada con cédula de ciudadania
1.038.063.125, Licenciada en Educacién Basica con Enfasis en Ciencias Naturales y
Educacion Ambiental, como Docente de Aula, Area de Ciencias Naturales y Educacion
Ambiental, para la Institucion Educativa San Luis, Liceo San Luis, poblacion mayoritaria,
del municipio de Yarumal, mientras dure el encargo de la sefiora CASTILLO MEJIA
MARIA CRISTINA, identificada con cédula de ciudadania 1.067.847.049; segun lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notificar a la sefiora CASTILLO MEJIA MARIA CRISTINA, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden recursos en la
via Gubernativa.

ARTICULO CUARTO: Notificar a la sefiora NARANJO ESTRADA ANA MARIA,
haciéndole saber que contra le presente acto procede el Recurso de Reposicién, el cual
podra interponer dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, debiendo presentarlo
por escrito debidamente sustentado, ante la Secretaria de Educacién, de conformidad
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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con el articulo 76 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo Ley 1437 de 2011.

Se advierte que superado el término de los diez (10) dias habiles del envio de la citacién,
de no notificarse del presente acto, este se notificara por aviso si fuere el caso conforme
lo indica el articulo 69 del Cédigo Contencioso Administrativo antes mencionado.

ARTICULO QUINTO: Dentro de los 10 dias habiles siguientes a la notificacion del
presente acto administrativo, el Docente o Directivo Docente, debera radicar el certificado
de inicio y/o terminacién de labores, a través del Sistema de Atencién al Ciudadano —
“SAC” o mediante oficio radicado en la taquilla 18 del primer piso de la Gobernacion de
Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de

Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia
del presente acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

2

JUAN CORREA MEJIA
Segretario de Educacion

NOMBRE | ., FIRMA FECHA

L Luz Aida Rendén Berrio. l J Z / 7 Z

Bavisd: Subsecretaria Administrativa vé (M / “]’ /
4

. Ana Milena Sierra Salazar. B
Beviso Directora de Talento Humano \ﬁ'u.,a J v _S . tlo ‘L/ LLDZ,_L

S Julian Felipe Bernal Villegas —
G Profesional Especializado i"‘/""’L I;/(- 27 [c)‘, / lo) s

. John Jairo Gaviria Ortiz-
e | emstomisene |_Ahin Semrio (5 /02/ 2wzt

- " 7 bt 4 4
. | Martha Lucia Cafias Jiménez - 4 4 //\f -/

Proyects: Profesional Universitaria M” l' //A/‘ 1 J i 10-02-2022
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d o y lo j do a las normas y disposici legales vi y por lo
tanto, bajo nuestra ilidad lo pr para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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DECRETO NUMERO

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes, Directivos
Docentes y Administrativos, en el proceso de reorganizacion de la planta de un municipio no
certificado, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica
y adiciona el Decreto 1075y el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién
Publicay,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual
podrd realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conceder y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

El Decreto Departamental No. 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificd Ia planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 62 de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete administrar la
planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo en los municipios no
certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover,
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de acuerdo con las necesidades del servicio;
orientar, asesorar y en general dirigir la educacion; todo ello de acuerdo con la ley 115 de 1994, el
Estatuto Docente y la Ley 60 de 1993. 1

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacion de las plantas
docentes y directivos docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccién 1).

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos docentes en
algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado para la viabilizacién
de la nueva planta de cargos docentes y directivos docentes.

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.6.1.1.6, “Conversion de cargos: La
conversién consiste en el cambio de un cargo por otro o la union de dos o mds cargos vacantes,
para dar origen a uno nuevo de igual, menor o superior categoria, en razén de la naturaleza y
complejidad de sus funciones, necesario para ampliar o mejorar la prestacion educativo estatal”

En Acta del 08 de septiembre de 2021, se consigna el resultado del proceso de reorganizacion de
planta docente del municipio de SONSON con las autoridades educativas municipales, el Director
de Nucleo Educativo y profesionales de las Direcciones de Permanencia Escolar y Talento Humano
de la Secretaria de Educacidon de Antioquia, previo concepto técnico emitido por la Direccién de
Permanencia Escolar que permitié determinar la planta requerida para cada Establecimiento
Educativo del mencionado municipio, una vez analizada la matricula registrada en el SIMAT.
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DECRETO NUMERO HOJAN° 2

‘Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

En el Municipio de Sonsdn se identificd que en la I.E.R LA DANTA sede C.E.R LA HERMOSA falta una
(1) plaza docente en el area de basica secundaria en el drea de matemadticas, la cual debe cubrirse
con plaza docente oficial sobrante.

Una vez revisada la estructura en la PLATAFORMA HUMANO, en el municipio de Abejorral, se
identifico una (1) plaza docente sobrante en la I.E.R PANTANILLO sede C.E.R SAN BERNARDO, en
basica primaria la cual se debe convertir a Basica secundaria, en el drea de matematicas y
trasladarla a la I.E.R LA DANTA sede C.E.R LA HERMOSA, del municipio de Sonson.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO 1°: Convertir en el Municipio de Abejorral, la plaza docente oficial que se describe a
continuacién:

ESTABLECIMIENTO MAYORITARIA
MUNICIPIO EDUCATIVO — NIVEL-AREA
BASICA PRIMARIA
ABEJORRAL I.E.R PANTANILLO C.E.R SAN BERNARDO BASICA SECUNDARIA-
MATEMATICAS

ARTICULO 2°: La plaza descrita en el articulo anterior quedara asignada al siguiente Establecimiento
Educativo del municipio de Sonsén:

ESTABLECIMIENTO MAYORITARIA
MUNIGIPE EDUCATIVO B NIVEL-AREA
BASICA SECUNDARIA-
SONSON I.E.R LADANTA C.E.R LA HERMOSA MATEMATICAS

ARTICULO 3°: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y Planta
de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente Decreto en la hoja de vida del
Servidor Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

V=

JUAN [CORREA MEJIA
Secretgrio de Educacién

NOMBRE FRML Y~ FECHA
—— Luz Aida Rendén Berrio Q ! ' ‘ l i
eviso: Subsecretaria Administrativa 7 Ze) Z
Revis6: Ana Milena Sierra Salazar . . u Wl
’ Directora de Talento Humano \B i b A \S l 3 /O L
L Jufian Felipe Bernal Villegas l
e Profesional Especializado oy P {2, — -1 (&/ 20) 1
e John Jairo Gaviria Ortiz, / - y
— Profesional Especializado (] f” _60?/ ‘70— /\5/&7—/&036
) Catalina Rios Aguilar, s 7 >
. /- : 2 5
e Auxiliar Administrativa { mf% ( 2 14/02/2022
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y o e.r;Eontr{am&s aiustado\a {as normas y disposiciones legales vigentes y por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

“POR MEDIO DEL CUAL SE ACLARA PARCIALMENTE UN ACTO ADMINISTRATIVO.”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado
por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que
modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién
Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar
las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo
cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conceder y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

El Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 648 de 2017 modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015 en el Articulo 2.2.5.1.11 en
la modificacién o Aclaracién del nombramiento. La autoridad nominadora podra, segtin el caso,
modificar, aclarar corregir un nombramiento: 1). Se ha cometido error en la persona. 2). Atin no
se ha comunicado la designacién. 3). Haya error en la denominacién, ubicacién o clasificacion
del cargo o recaiga en empleos inexistentes. 4). Se requiera corregir errores formales, de
digitacion o aritméticos.

Mediante el Decreto 2021070004893 del 22 de diciembre del 2021 en la parte motiva se
expreso que el docente JIKLER ANDRES ORTIZ HERRERA, identificado con cédula de ciudadania
No. 15.516.832, LICENCIADO EN MATEMATICAS Y FISICA, era vinculado en provisional Vacante
Definitiva, y verificado en el sistema Humano se evidencia que su vinculacin es en Propiedad.

Mediante el Decreto 2021070004893 del 22 de diciembre del 2021 en la parte resolutiva se
enumerd en forma incorrecta el articulado de dicho acto, saltandose los articulos TERCERO Y
CUARTO; por lo que se hace necesario aclarar que los articulos CINCO, SEIS SIETE Y OCHO,
corresponden a los articulos TERCERO, CUARTO, QUINTO Y SEXTO.

Mediante el Decreto 2021070004893 del 22 de diciembre del 2021 en la parte motiva y
resolutiva se escribié el nombre del docente JIKELR ANDRES ORTIZ HERRERA, identificado con
cédula de ciudadania No. 15.516.832, de manera incorrecta, por lo tanto se hace necesario
aclarar que el nombre correcto del docente es JIKLER ANDRES ORTIZ HERRERA, y no como alli
se expreso.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Aclarar parcialmente en la parte motiva del Decreto N° 2021070004893 del 22 de
diciembre del 2021 que el docente JIKLER ANDRES ORTIZ HERRERA, identificado con cédula de
ciudadania No. 15.516.832 es vinculado en propiedad y no como alli se expreso.

ARTICULO 2°: Aclarar la secuencia de los articulos CINCO, SEIS SIETE Y OCHO del Decreto N°
2021070004893 del 22 de diciembre del 2021 en el sentido de indicar que dichos articulos
corresponden a los articulos TERCERO, CUARTO, QUINTO Y SEXTO y no como alli se expresé
conservando todo el contenido de la decision; segin lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO 3°: Aclarar parcialmente el Decreto N° 2021070004893 del 22 de diciembre del 2021,
en el sentido de indicar que el nombre correcto del docente es JIKLER ANDRES ORTIZ
HERRERA, identificado con cédula de ciudadania No. 15.516.832, LICENCIADO EN
MATEMATICAS Y FISICA, vinculado en provisional Vacante Definitiva, como docente de aula,
para la INSTITUCION EDUCATIVA FRANCISCO MARIA CARDONA, sede CENTRO EDUCATIVO
RURAL JESUS MARIA PIEDRAHITA, poblacién mayoritaria del municipio de La Ceja; quien viene
de la I.E. ROMEDAL, sede COLEGIO ROMEDAL, del municipio de Guarne; segin lo expuesto en
la parte motiva y no como se expreso.

ARTICULO 4°: Comunicar al docente, el presente acto administrativo, haciéndole saber que
contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO 5° Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas de ndomina, planta de personal y archivo de hoja de vida.

ARTICULO 6°: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUYESE Y CUMPLASE

Loy

JUAN CORREA MEJIA
Secretdrio de Educacion

NOMBRE A FECHA
Revisd: Luz Aida Rendén Berrio L' : ! } )
eviso: Subsecretaria Administrativa )

Ana Milena Sierra Salazar

Revisé:
e Directora de Talento Humano

Ao figmd It [ot ot
Proesona Espeliads. P | 27laf20eg

Revis6:

John Jairo Gaviria Ortiz,

Reviséd:
evisd: Profesional Especializado

o4 AL ovine ”/”Z Jwet

Proyecté: Catalina Rios Aguilar,

Auxiliar Administrativa

C/E;‘:ELD h}f ) (/\,@) 0{/02/2022

lo presentamos para la firma.

A}
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado & las nor}{as y disposiciones\hg\ales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

POR EL CUAL SE DEROGA UN ACTO ADMINISTRATIVO

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado
por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que
modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién
Publicay,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes
y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El articulo 6.6 numeral 2.2 de la ley 715 del 2001, sefiala que es competencia de los
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos en la presente ley.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento:
La autoridad nominadora deberd derogar el nombramiento, cuando 1. La persona designada
no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma posesion del empleo
dentro de los plazos sefialados en la Constitucidn, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable
dar posesion en los términos seiialados en el presente Titulo. 3. La administraciéon no haya
comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacién se ha hecho por acto administrativo
inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2021070004894 del 22 de diciembre de 2021, se trasladé la plaza de
basica secundaria, drea Humanidades y Lengua Castellana de la I.E  INMACULADA
CONCEPCION sede la I.E INMACULADA CONCEPCION, del municipio de Guarne, a la L.E
SANTA MARIA sede I.E SANTA MARIA del municipio de El Carmen de Viboral, por lo que se
hizo necesario también el traslado en la planta de cargos del Departamento, pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora CLAUDIA PATRICIA ROMERO
LONDONO, identificada con cédula de ciudadania No. 22.118.255, vinculada en
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Provisionalidad Vacante definitiva, como docente de Aula, Bésica Secundaria, para la
INSTITUCION EDUCATIVA SANTA MARIA, sede INSTITUCION EDUCATIVA SANTA MARIA, del
municipio de El Carmen de Viboral.

En razdn de que la plaza antes descrita fue ofertada en el proceso ordinario de traslado y
posteriormente fue seleccionada por otro docente, por lo tanto se hace necesario derogar
dicho acto administrativo.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar el Decreto N° 2021070004894 del 22 de diciembre de 2021, por
medio del cual se trasladd la plaza de basica secundaria, area Humanidades y Lengua
Castellana de la .E INMACULADA CONCEPCION sede la I.LE INMACULADA CONCEPCION, del
municipio de Guarne a la I.LE SANTA MARIA sede |.E SANTA MARIA del municipio de El Carmen
de Viboral y el traslado de la sefiora CLAUDIA PATRICIA ROMERO LONDONO, identificada con
cédula de ciudadania No. 22.118.255 vinculada en Provisionalidad Vacante definitiva, como
docente de Aula, Basica Secundaria, para la .E SANTA MARIA, sede I.E SANTA MARIA, del
municipio de El Carmen de Viboral; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora CLAUDIA PATRICIA ROMERO LONDONO, que
contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dreas ndmina, planta de personal y hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(5

JUAN CORREA MEJIA
Secrgtario de Educacion

NOMBRE [ FIR FECHA

R Luz Aida Rendén Berrio Z) ‘ ) }? L
) Subsecretaria Administrativa w

Ana Milena Sierra Salazar

e Directora de Talento Humano lA\w _&‘ M\S ) ( (g / OL, ]Dl"l’

Reviso:

Julian Felipe Bernat Villegas
R |2ilalior

Profesional Especializado .
Reviso: John Jairo Gaviria Ortiz, ’ P
) Profesional Especializado y/14 /Mj/ 29/0Z &22
ST L

Catalina Rios Aguilar, 5 .
Auxiliar Administrativa VAN @V@ 08/02/2022

Proyecté:

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documentof lo ncontramos\a;ustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos pafa la firma.
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DECRETO

Por el cual se realiza unos nombramientos provisionales vacante temporal, en
la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del
Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto
648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal
docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas
a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico
la planta de cargos del personal docente, directivo docente y administrativos, adscritos
al Departamento de Antioquia, financiado con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamentado por el Decreto Ley 1278 de
2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su
provision, en el Articulo 2.4.6.3.11, en concordancia con la Resolucion 016720 del 27
de diciembre de 2019, los cuales disponen que no podran ofertarse mediante el
Aplicativo “Sistema Maestro”, las vacantes de las areas técnicas, vacantes de
instituciones educativas que atienden poblacion indigena o que prestan el servicio en
territorios colectivos de las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y
palenqueras, como las vacantes a proveer de manera transitoria, la entidad territorial
realizara el nombramiento de manera directa, mediante nombramiento provisional.

En virtud de lo anterior, se hace necesario realizar unos nombramientos en
provisionalidad vacante temporal, en reemplazo de unos Docentes de Aula, a quienes
se les concedi6 Licencia Ordinaria no Remunerada.

Ef sefior JOHN CARLOS GAVIRIA GAVIRIA, identificada con cédula de ciudadania
71.391.965, Maestro en Artes Plasticas, reline las calidades establecidas en el articulo
3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para
desempefiarse como Docente de Aula, en el area de Educacién Artistica - Artes
Plasticas, en la |. E. La Pintada, Sede, Liceo La Pintada, poblacién mayoritaria, del
municipio de La Pintada, hasta el 11 de abril de 2022 o mientras dure la licencia no
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remunerada del sefor JOAN CAMILO CUARTAS ECHEVERRY, identificado con
cédula de ciudadania 1.036.618.615, concedida mediante el Decreto 2022070000477
del 11 de enero de 2022.

El sefior FERNEY ALONSO RODRIGUEZ ZAPATA, identificado con cédula de
ciudadania 1.039.022.081, Licenciado en Filosofia, retne las calidades establecidas
en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de
1994, para desempefarse como Docente de Aula, en el area de Educacion Religiosa,
en la |. E. Normal Superior Rafael Maria Giraldo, Sede, I. E. Normal Superior Rafael
Maria Giraldo, poblacién mayoritaria, del municipio de Marinilla, hasta el 16 de abril
de 2022 o mientras dure la licencia no remunerada de la sefiora LUZ MERY
CARDONA CARDONA, identificada con cédula de ciudadania 43.712.538, concedida
mediante el Decreto 2022070000824 del 26 de enero de 2022.

La senora MARTA ELENA CORDOBA MOSQUERA, identificada con cédula de
ciudadania 26.274.322, Licenciada en Idiomas, retine las calidades establecidas en el
articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994,
para desempefiarse como Docente de Aula, en el area de Humanidades y Lengua
Castellana, en la I. E. R. El Hato, Sede, I. E. R. San Juan, poblacién mayoritaria, del
municipio de Caicedo, hasta el 04 de mayo de 2022 o mientras dure la licencia no
remunerada del sefior FABIO NELSON URREGO BOLIVAR, identificado con cédula
de ciudadania 15.490.900, concedida mediante el Decreto 2022070000953 del 01 de
febrero de 2022.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal al sefior JOHN
CARLOS GAVIRIA GAVIRIA, identificada con cédula de ciudadania 71.391.965,
Maestro en Artes Plasticas, como Docente de Aula, en el area de Educacion Artistica
- Artes Plasticas, en la |. E. La Pintada, Sede, Liceo La Pintada, poblacién mayoritaria,
del municipio de La Pintada, hasta el 11 de abril de 2022 o mientras dure la licencia
no remunerada del sefior JOAN CAMILO CUARTAS ECHEVERRY, identificado con
cédula de ciudadania 1.036.618.615, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal al sefor
FERNEY ALONSO RODRIGUEZ ZAPATA, identificado con cédula de ciudadania
1.039.022.081, Licenciado en Filosofia, como Docente de Aula, en el area de
Educacién Religiosa, en la I. E. Normal Superior Rafael Maria Giraldo, Sede, |. E.
Normal Superior Rafael Maria Giraldo, poblacién . mayoritaria, del municipio de
Marinilla, hasta el 16 de abril de 2022 o mientras dure la licencia no remunerada de la
sefiora LUZ MERY CARDONA CARDONA, identificada con cédula de ciudadania
43.712.538, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal a la sefiora
MARTA ELENA CORDOBA MOSQUERA, identificada con cédula de ciudadania
26.274.322, Licenciada en Idiomas, como Docente de Aula, en el area de
Humanidades y Lengua Castellana, en la |. E. R. El Hato, Sede, I. E. R. San Juan,
poblacion mayoritaria, del municipio de Caicedo, hasta el 04 de mayo de 2022 o
mientras dure la licencia no remunerada del sefior FABIO NELSON URREGO
BOLIVAR, identificado con cédula de ciudadania 15.490.900, segun lo expuesto en
la parte motiva.
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ARTICULO CUARTO: Notificar al interesado(a), el nombramiento por escrito, quien
debera en el mismo acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro
de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lieno de los requisitos exigidos en la
Ley.

ARTICULO QUINTO: Dentro de los 10 dias habiles siguientes a la notificacion del
presente acto administrativo, el Docente o Directivo Docente, debera radicar el
certificado de inicio y/o terminacion de labores, a través del Sistema de Atencion al
Ciudadano — “SAC” o mediante oficio radicado en la taquilla 18 del primer piso de la
Gobernacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de

Informaciéon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese
copia del presente acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFiCTJESE Y CUMPLASE

(5

JUAN CORREA MEJIA
Secrgtario de Educacién

NOMBRE | . FIRMA FECHA

. Julian Felipe Bernal Villegas. I !
Ry 155" Profesional Especializado n= % ]‘6 lq‘f l 2OLL

. Luz Aida Rendén Berrio. { (l’? /
B Subsecretaria Administrativa (){\ ZOZZ/
= Ana Milena Sierra Salazar. VA o1, : 5 \ ; L

: Directora de Talento Humano \g R B/sy 1ol

L John Jairo Gaviria Ortiz. / ~
Revisé: | Profesional Especializado jn/é v_brpanvitds /}/ﬂz/zaz L
Provects: | Veronica Lucia Gallego Higuita. ,V h—4 j . 16/02112022

YeCto: | auxiliar Administrativa ovna Dalless H-
Los arriba fir tes decl que h revisado el documente y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por o tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO NUMERO

POR EL CUAL SE ACLARA UN ACTO ADMINISTRATIVO,

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial

las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre
de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza N° 23 del 6 de
septiembre del 2021, se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por Decreto 2022070001146 del 07 de febrero marzo de 2022, en el articulo 1° se
traslad6 en el municipio de Chigorodd, la plaza docente Mayoritaria oficial de la
Institucion Educativa Municipal José de los Santos Zufiga, sede Diez de Enero; y en
el articulo 2° se asigné la plaza traslada en el municipio de Chigorodo a la Institucion
Educativa Municipal José de los Santos Zufiiga, sede Institucion Educativa Municipal
José de los Santos Zufiga del municipio de Chigorodoé.

Mediante Decreto 2022070001146 del 07 de febrero de 2022, en el articulo 5°, se
trasladé en la planta de cargos del departamento de Antioquia, pagada con recursos
del Sistema General de Participaciones a la sefiora AMANDA PEREA GARCIA,
identificada con cédula de ciudadania N° §4.257.222, vinculada en propiedad, regida
por el Estatuto Docente 2277 de 1979 como docente de Aula, Licenciada en Quimica
y Biologia en el Area de Humanidades y Lengua Castellana, para la Institucion
Educativa Municipal José de los Santos Zuiiiga, viene como docente de la Institucion
Educativa Municipal José de los Santos Zuiiga, sede Diez de Enero en Basica
Primaria del Municipio de Chigorodé.

En atencién a que en el articulo 5° del Decreto 2022070001146 del 07 de febrero de
2022, se cometio el error al indicar que la docente PEREA GARCIA, se traslada para
la Institucion Educativa Municipal José de los Santos Zufiga, sede Institucion
Educativa Municipal José de los Santos Zufiga, en el area de Humanidades y Lengua
Castellana, ya que no posee la idoneidad para desempenfarse en la citada area, por
ser licenciada en Quimica y Biologia. Por ende, se traslada para Basica Primaria para
la Institucion Educativa Municipal José de los Santos Zufiga, sede Institucion
Educativa Municipal José de los Santos Zufiga.

De conformidad con el articulo 1 del Decreto 648 de 2017 que modificé el articulo
2.2.5.1.11 del Decreto 1083 de 2015. Modificacidn o aclaracion del nombramiento. La
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autoridad nominadora podra modificar. Aclarar, o corregir un nombramiento cuando:
1. Se ha cometido error en persona, 2. Aun no se ha comunicado la designacion; 3,
Haya error en la denominacién, ubicacion, o clasificaciéon del cargo o reasigna en
empleos inexistentes. 4. Se requiera corregir errores formales, de digitacion o
aritméticos.

En mérito de lo expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el articulo 5° del Decreto No. 2022070001146 del 07
de febrero de 2022, por medio del cual se traslado a la docente AMANDA PEREA
GARCIA, identificada con cédula de ciudadania N° 54.257.222 Licenciada en Quimica
y Biologia, vinculada en propiedad, Grado de Escalafon 14, regida por el Estatuto
Docente 2277 de 1979, en el sentido de indicar que su traslado es como docente de
Aula, Basica Primaria para la Institucion Educativa Municipal José de los Santos
Zuiiga, sede Institucion Educativa Municipal José de los Santos Zuriiga, del municipio
de Chigorodo, y no como alli se expreso.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la sefiora Amanda Perea Garcia, identificada
con cédula de ciudadania N° 5§4.257.222, con la advertencia que contra la presente
decisién no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: En firme esta decision enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Nomina y Prestaciones Sociales, Direccion
de Talento Humano y hoja de vida de los educadores.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

2t

JUAN CORREA MEJIA
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
. Luz Aida Rendén Berrio, .
Reviscs Subsecretaria Administrativa ;p 32 (X / Z / ZO?Z
Revisé: Ana Milena Sierra Salazar i
Directora de Talento Humano \A’WAJ ¢ M_S . l (,/CL/ W
. Julian Felipe Bernal Villegas
Revisé: Profesional Especializado I 1 % 44[ 01/2022
-
. John Jairo Gaviria Ortiz —
LG Profesional Especializado oy M ’;a / 4 /ol ‘ /l) Z
Elaboré: Carlos Alberto Zarate G. A 4
" | Auxiliar Administrativo (BN &y) #- gg,ya?le é 14-02-2022
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales|
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo pr tamos para firma.
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DECRETO NUMERO

POR EL CUAL SE ACLARA UN ACTO ADMINISTRATIVO,

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2020070002567 del 5
de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante el Decreto con numero 2022070001122 del 03 de febrero de 2022, en el
Articulo 5° se Traslado plaza y Docente para la Institucion Educativa Camilo Torres
Sede Colegio Camilo Torres del municipio de San Pedro de Uraba; al sefior JAIRO
NEL DORIA SOLAR, identificado con cédula de ciudadania N° 10.996.185, al
momento del traslado se indicé que su numero de cedula era 35.604.955, pero en
realidad su Numero de Céduta Correcto es 10.996.185. ‘

En atencion a que en el Decreto con nimero 2022070001122 del 03 de febrero de
2022, se cometid error al escribir el nimero de cédula de ciudadania; se hace
necesario aclarar parcialmente dicho acto administrativo, en el sentido de indicar que
el sefior JAIRO NEL DORIA SOLAR, vinculado en propiedad, Regido por el estatuto
docente 2277 de 1979, Escalafén 14. identificado con cédula de ciudadania N°
10.996.185; y no como alli se expresé.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Cddigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45, prescribe.
Correccién de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticidén de parte,
se podran corregir los errores formales contenidos en los actos administrativos, ya
sean aritméticos, de digitacién, de transcripcién o de omision de palabras”.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion,
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DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aclarar parcialmente el Decreto con numero 2022070001122
del 03 de febrero de 2022, en el Articulo 5° en el sentido de indicar que el sefior
JAIRO NEL DORIA SOLAR, identificado con cédula de ciudadania N° 10.996.185,
vinculado en propiedad, Regido por el estatuto docente 2277 de 1979, Escalafén 14,
se traslada para la Institucion Educativa Camilo Torres Sede Colegio Camilo Torres
del municipio de San pedro de Uraba y se identifica con la cédula Numero 10.996.185

y no 35.604.955 como alli se expreso.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al sefior JAIRO NEL DORIA SOLAR el presente
acto administrativo, haciéndole saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informaciéon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

L5

JUAN CORREA MEJIA

cretario de Educacion

NOMBRE

FIRNA

FECHA

b . Luz Aida Rendén Berrio, ’
iz Subsecretaria Administrativa P 37 , X ]2 / Z@) )
= . .
Reviso: Ana Milena Sierra Salazar
Directora de Talento Humano \A\Mx .S { ?/waj ‘ 16 [0zt

Revisé: Julian Felipe Bernal Villegas

: Profesional Especializado B 44 [ of /l,o L2
Reviso: John Jairo Gaviria Ortiz

’ Profesional Especializado / , / / / 2

LA2h4 boyina e

Elaboré: Carlos Alberto Zarate G.

5 Aucxiliar Administrativo (d\ loj 4 éﬂ"’“’l‘ & 11-02-2022
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
fegales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra r bilidad lo pre tamos para firma.
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DECRETO NUMERO

POR EL CUAL SE ACLARA UN ACTO ADMINISTRATIVO,

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre
de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante el Decreto con numero 2022070001155 del 07 de febrero de 2022, en el
ARTICULO QUINTO, donde se Reubicd a la Docente para fa Institucion Educativa
Agricola de Uraba, sede E.U.I Simén Bolivar del Municipio de ARBOLETES plaza
Mayoritaria; Dicha Institucion Educativa se encuentra en el municipio de Chigorodo y
no en el Municipio de Arboletes como erréneamente se dijo, LINA MARCELA GIL
PANIAGUA, identificada con cédula de ciudadania N° 43.452.528 vinculada en
provisionalidad en vacante definitiva, regida por el Decreto 1278 de 2002, se Reubica
para la Institucion Educativa Agricola de Uraba, sede E.U.l Simén Bolivar del
Municipio de CHIGORODO y no ARBOLETES, como se Indico.

En atencién a que en el Decreto con numero 2022070001155 del 07 de febrero de
2022, se cometi6 error al indicar que la Docente GIL PANIAGUA se Reubica para la
Institucion Educativa Agricola de Uraba, sede .U.l Simén Bolivar del Municipio de
CHIGORODO y no ARBOLETES, como se dijo, se hace necesario Aclarar
parcialmente dicho Acto Administrativo, en el sentido de indicar que la sefiora LINA
MARCELA GIL PANIAGUA, identificada con cédula de ciudadania N° 43.452.528,
vinculada en provisionalidad en vacante definitiva, regida por el Estatuto Docente 1278
de 2002,se Reubica para la Institucién Educativa Agricola de Uraba, sede E.U.l Simoén
Bolivar del Municipio de CHIGORODO en Basica Primaria.

De conformidad con el articulo 1 del Decreto 648 de 2017 que modifico el articulo
2.2.5.1.11 del Decreto 1083 de 2015. Modificacién o aclaracion del nombramiento. La
autoridad nominadora podra modificar. Aclarar, o corregir un nombramiento cuando:
1. Se ha cometido error en persona, 2. Ain no se ha comunicado la designacion; 3,
Haya error en la denominacion, ubicacion, o clasificacién del cargo o reasigna en
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empleos inexistentes. 4. Se requiera corregir errores formales, de digitacion o
aritméticos.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién.

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aclarar parcialmente dicho Acto Administrativo en su
ARTICULO QUINTO, en el sentido de indicar que la sefiora LINA MARCELA GIL
PANIAGUA, identificada con cédula de ciudadania N° 43.452.528, vinculada en
provisionalidad en vacante definitiva, regida por el Estatuto Docente 1278 de 2002, se
Reubica para la Institucién Educativa Agricola de Uraba, sede E.U.I Simén Bolivar del
Municipio de CHIGORODO en Basica Primaria y no para el Municipio de ARBOLETES
como alli se expresé.

ARTICULO SEGUNDO: Aclarar parcialmente el Decreto con nimero 2022070001155
del 07 de febrero de 2022, en su ARTICULO QUINTO, en en el sentido de indicar que
la Docente GIL PANIAGUA; Se Reubica para Ia Institucién Educativa Agricola de
Uraba, sede E.U.1 Simén Bolivar del Municipio de CHIGORODO en Basica Primaria,
plaza Mayoritaria.

ARTICULO TERCERO Comunicar a la sefiora Lina Marcela Gil Paniagua,
identificada con cédula de ciudadania N° 43.452.528, con la advertencia que contra la
presente decision no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: En firme esta decision enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales, Direccion
de Talento Humano y hoja de vida de los educadores.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(=

JUAN CORREA MEJIA
Segretario de Educacion

NOMBRE I FEMAY N\ FECHA
Revis6: Luz Aida Rendén Berrio, [
: Subsecretaria Administrativa - i? , 2 / ZL))Z
™~

Revisé: Ana Milena Sierra Salazar

Directora de Talento Humano (/»}‘V\M Jl -(,\/\,QJ : A /oL/wLL

Julian Felipe Bernal Villegas

Revisé: Profesional Especializado ! l _341‘_,_ ~ A& IUL [ WLl

John Jairo Gaviria Ortiz

Revisoé: . Fiivas
Profesional Especializado / * / 1
“Toh v Bavinia /4, dz//zoa

. Carlos Alberto Zarate G. o
Elaboré: e A N ( 11-02-2022
Auxiliar Administrativo (ﬁn (d‘\ #, ZG)“J" .
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales

vig y por lo tanto, bajo nuestra resp bilidad lo pr para firma.
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DECRETO NUMERO

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docentes, directivos
docentes y administrativos Docentes pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1075 de 2015, Reglamentario Unico
del Sector de la Funcién Publica y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo
docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conceder y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental No. 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificd la planta
de cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los municipios no certificados del
Departamento’ de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El articulo 62 de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete
administrar la planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo en
los municipios no certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo;
nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de acuerdo con
las necesidades del servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la educacion; todo ello
de acuerdo con la ley 115 de 1994, el Estatuto Docente y la Ley 60 de 1993.

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacion de las
plantas docentes y directivos docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccién 1).

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.6.1.1.6, “Conversion de
cargos: La conversién consiste en el cambio de un cargo por otro o la unién de dos o mas
cargos vacantes, para dar origen a uno nuevo de igual, menor o superior categoria, en razon
de la naturaleza y complejidad de sus funciones, necesario para ampliar o mejorar la
prestacion educativo estatal”

El anterior Decreto permite Ia asignacion de nuevas plazas docentes y directivos docentes
en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado para la
viabilizacién de la nueva planta de cargos docentes y directivos docentes.

En Acta del 16 y 09 de septiembre de 2021, se consigna el resultado del proceso de
reorganizacion de planta docente de los municipios de FREDONIA Y NECOCLI, con las
autoridades educativas municipales, el Director de Ndcleo Educativo y profesionales de las
Direcciones de Permanencia Escolar y Talento Humano de la Secretaria de Educacion de
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“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

Antioquta, previo concepto técnico emitido por la Direccion de Permanencia Escolar que
permitié determinar la planta requerida para cada Establecimiento Educativo del
mencionado municipio, una vez analizada la matricula registrada en el SIMAT.

De conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el
descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacién legal.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Convertir en el Municipio de FREDONIA la plaza mayoritaria docente
oficial que se describe a continuacion:

ESTABLECIMIENTO
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE NIVEL-AREA
I. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR 1. E. ESCUELA NORMAL EDUCACION ARTISTICA-
FREDONIA MARIANO OSPINA RODRIGUEZ SUPERIOR MARIANO OSPINA ARTES PLASTICAS
RODRIGUEZ EDUCACION RELIGIOSA

ARTICULO SEGUNDO: La plaza descrita en el Articulo anterior quedard asignada al
siguiente Establecimiento Educativo en Posconflicto del Municipio de NECOCLI.

ESTABLECIMIENTO
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE NIVEL-AREA
INSTITUCION EDUCATIVA | COLEGIO DE DESARROLLO | EDUCACION RELIGIOSA
NECORS RURAL MELLITO RURAL-NECOCLI Posconflicto

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el
certificado de inicio y terminacidn de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8
del 4 piso de la Secretaria de Educacién.

ARTICULO CUARTO: Comunicar a los educadores el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente
Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

57

JUAN CORREA MEJIA
Secretafio de Educacion

Reviso: Luz Aida Rendoén Berrio - Subsecretaria Admihistrativa ')) Z W]Z) 2/07 _

Revisé: Ana Milena Sierra Salazar — Directora de Talento Humano
\A\wk.j‘. MJ C e 6L ot
Revisé: Julian Felipe Bernal Villegas- Profesional Especializado
LAA P“(f 1 S/UL/ loo
Reviso: John Jairo Gaviria Ortiz - Profesiona! Especializado
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Proyecté: Carlos Alberto Zarate G. — Auxiliar Administrativo

(Cl!'\ (o) ./4 ) %;Vﬂk (6/ 07-02-2022

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones legales
vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO

Por el cual se acepta la renuncia a una Docente, en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto
648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica Y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioguia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo del 2021, se modifico
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, Articulo 68 y Decreto Ley 1278
de 2002, Articulo 63, los cuales regulan las causales del retiro del servicio;
encontrandose como causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o
directivos docentes, por la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicacién radicada a través del Sistema de Atencion al Ciudadano
(SAC) con numero ANT2022ER005394 del 08 de febrero de 2022, la sefiora NINI
ALEJANDRA VARGAS ARCE, identificada con cédula de ciudadania 52.718.343,
Licenciado con Enfasis en Lengua Castellana, vinculada en Provisionalidad Vacante
Definitiva, Grado de Escalafén 2AE, regida por el estatuto Docente 1278 de 2002,
presenta renuncia al cargo como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Secundaria,
area Humanidades y Lengua Castellana, en la Institucion Educativa Rural Roberto
Lopez Gémez sede Escuela Rural Guadualejo, poblacion Mayoritaria, del municipio
de Santo Domingo, a partir del 13 de febrero de 2022.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora NINI
ALEJANDRA VARGAS ARCE, Identificada con la cédula 52.718.343, Licenciada con
Enfasis en Lengua Castellana, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, grado
de escalafon 2AE, regida por el estatuto Docente 1278 de 2002, como Docente de
Aula, en el Nivel de Basica Secundaria, area Humanidades y Lengua Castellana, en
la Institucion Educativa Rural Roberto Lopez Gémez sede Escuela Rural Guadualejo,
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poblacién Mayoritaria, del municipio de Santo Domingo, a partir de la notificacion
del presente acto administrativo, segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos para procesos prestacionales y de némina
a partir de la fecha de la notificacion del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora Nini
Alejandra Vargas Arce, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno

ARTICULO TERCERO: Dentro de los 10 dias habiles siguientes a la notificacion del
presente acto administrativo, el Docente o Directivo Docente, debera radicar el
certificado de inicio y/o terminacion de labores, a través del Sistema de Atencion al
Ciudadano — “SAC” o mediante oficio radicado en la taquilla 18 del primer piso de la
Gobernacion de Antioquia, igualmente hacer llegar el certificado médico de egreso
de lo contrario asumira la responsabilidad de patologias posteriores a la fecha de
retiro.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de
Informaciéon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese
copia del presente acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
JUAN CORREA MEJIA
Secr¢tario de Educacion
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DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE SUSPENDE LA EXPEDICION DE PERMISOS
PARA LA INTRODUCCION DE AGUARDIENTE

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y legales, en especial, las conferidas en los articulos 209,
305 numeral 2, 336 y 361 de la Constitucion politica; 28 de la Ley 1816 de 2016, y

CONSIDERANDO QUE:

1. Elarticulo 209 de la Constitucion Politica sefiala que la funcion administrativa esta
al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacion y la desconcentracion de
funciones.

2. Elnumeral 2 del articulo 305 de la Constitucion Politica otorga a los gobernadores
la facultad de dirigir y coordinar la accién administrativa del departamento.

3. Elarticulo 336 de la Constitucion establece el Monopolio Rentistico sobre Licores,
cuyas rentas estaran destinadas preferentemente a los servicios de salud y
educacion.

4. EIl 19 de diciembre de 2016 fue expedida la Ley 1816 de 2016, por medio del cual
fija el régimen propio del monopolio rentistico de licores destilados, se modifica el
impuesto al consumo de licores, vinos, aperitivos y similares, y se dictan otras
disposiciones, cuyo objeto es el de obtener recursos para los departamentos, con
una finalidad social asociada a la financiaciéon preferente de los servicios de
educacioén y salud y al de garantizar la proteccion de la salud publica.

5. El Departamento de Antioquia ejerce el Monopolio de Licores de manera directa
a través de la licorera oficial Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia- EICE, /

Y/
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“POR MEDIO DEL CUAL SE SUSPENDE LA EXPEDICION DE PERMISOS PARA LA INTRODUCCION
DE AGUARDIENTE".

de conformidad con lo establecido en el articulo 7 de la Ley ibidem y la Ordenanza
19 del 19 de noviembre de 2020.

6. La Licorera Oficial del Departamento de Antioquia, esto es la Fabrica de Licores y
Alcoholes de Antioquia EICE entr6 a operar como Empresa Industrial del Estado
a partir del 1 de enero de 2021, siendo necesario en el marco de esta
transformacion proteger la industria y producciéon local en el marco de las
competencias otorgadas por la Constituciéon y la Ley.

7. Elarticulo 9 de la Ley 1816 de 2016 dispone que, para ejercer el monopolio sobre
la introduccién de licores destilados, los gobernadores otorgaran permisos
temporales a las personas de derecho publico o privado de conformidad a unas
reglas establecidas, constituyendo una facultad reglada.

8. Por su parte, el articulo 28 ibidem faculta a los departamentos que ejerzan el
monopolio de la produccion directamente, o por contrato, para suspender la
expedicién de permisos para la introduccion de aguardiente, nacional o extranjero,
en sus respectivas jurisdicciones. Dicha suspension no puede ser superior a seis
(6) afios y se otorgara exclusivamente por representar amenaza de dafio grave a
la produccion local, sustentado en la posibilidad de un incremento sibito e
inesperado de productos similares, provenientes de fuera de su departamento a
su territorio.

9. La Direccion General de Apoyo Fiscal del Ministerio de Hacienda, ha sefnalado
como debe darse la apIi'cacién de la proteccion del aguardiente colombiano
consagrado en el articulo 28 de la Ley 1816 de 2016. Al respecto establecio en
Oficio N°009069 de 2017: “Dice la ley que la medida no puede restringir
arbitrariamente el comercio y no sera discriminatoria, es decir, se aplicara de
manera general para todos los aguardientes, nacionales y extranjeros, definidos
en los términos del paragrafo transcrito del mismo articulo. La suspensioén de la
expedicion de permisos para la introducciéon de aguardiente, es una decision
general, que debe estar debidamente soportada, materializada en un acto
administrativo general y que podria dar lugar a la expedicion de actos particulares
que nieguen el permiso solicitado”.

10.Segun Euromonitor International, 2020 el consumo de Aguardiente en Colombia
presenta una tendencia de decrecimiento al corto y mediano plazo siendo
sustituido por otro tipo de licores dentro de la categoria de bebidas espirituosas
tales como Whisky y Ron, asi como vinos y Ready to Drink.
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Table 82 Forecast Sales of Spirits by Category: Total Volume 2020-2025

d 000 fitres
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Brandy and Cognac 23023 23166 23053 24436 24887 25329
- Brandy 22032 23074 23860 24342 24782 25233
- Cognac 82 92 93 94 96 96
Liqueurs 27686 28135 30271 31636 32747 33688
- Bitters 87 858 1018 1113 1175 1226
- Cream-based Liqueurs 18907 1950 20449 21144 24715 22183
- Other Liqueurs 7942 mi 8803 9379 9856 10269
Non Alcohofic Spinits - - - - - -
Rum 18253 28301 RB7630 242099 250923  25686.7
- Dark Rum 206921 232055 286478 241918 249902 255899
- White Rum 1332 1158 115.1 108.1 1022 96.8
Tequia (and Mezcal) 1,1608 12372 13874 1.501.0 15929 16187
Whiskies 116614 131439 147545 158006 168465 17,7682
- Bourbon/Other US 3195 33586 3614 381.8 3097 4148
Whiskey
- Canadian Whisky - - - - . -
- Irish Whiskey 639 719 715 815 84.3 869
- Blended Scotch Whi 107078 121951 137817 148050 158311 167313
- Single Grain Scoich - - - - - -
¢ Whisky
- Single Malt Scotch 156.7 163.0 172.1 1818 1911 2003
Whisky
- Other Whiskies 4135 3783 362.1 3505 340.3 3349
White Spirits 12056 12387 13007 13513 14049 14631
-Gin 569.0 616.1 668.6 7117 7594 8128
-Vodka 6406 627 6320 6396 6455 6503

its g 0.5 9,285 99
| - Aguardente/Aguardiente } 10,7517 77199
3545680 Rt 9134 975 584198 [

Sowrce;  EuromonZor Intsmatonal from irede associatons, trade press, company research, Frade inierviaws,
trade sourges

11.Acorde con NielsenlQ, 2021, la contraccién en ventas de Aguardiente de los
productores Colombianos frente al 2019 (hasta julio 2021) se concentra dentro de
los principales competidores de la categoria.
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COLOMBIA - Uimo afio hasta la fecha - JULIO 2021

VTAS. EN VALOR (en VTAS.EN UNDADES EQ
1000 mill COP) T (en mil. LITROS) ear

AGUARDIENTE 1,156.2 -14.4 222

EMP DE LICORES DE '
CUNDINAMARC ]191 3 '22’3[ U G
FABRICA LICORES DE l
TTORUA 568.3 -15,5l: ] 104
IND LICORERA DE CALDAS }1295 -16,0[ H 24

IND LICORERA DEL CAUCA 428 45 1.0 06

ND. LICORES DEL VALLE ]134‘5

DEL CAU ik ] 2

12.El mercado de Antioquia constituye uno de los mas importantes para el sector de

Licores y Bebidas Alcohdlicas, dado que el consumo per capita de Rony
Aguardiente nacionales es de 5.05 botellas en presentacion 750, de los cuales
3,09 botellas son de Aguardiente. Dicho dato es obtenido del total de las ventas
de las licoreras oficiales sobre la poblacién.

Lo anterior implica que este mercado es altamente llamativo tanto para
introductores nacionales como internacionales, quienes entran a competir con
acciones y estrategias de marketing agresivas e innovadoras para ganar
participacion.

13.Las ventas de Aguardiente de la Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia en

el departamento de Antioquia histéricamente han representado aproximadamente
el 38% del total de sus ventas anuales, constituyéndose en una relevante fuente
de ingresos para la financiacion de los servicios de educacién y salud, asi como
para la ejecucién de los planes de Desarrollo de la entidad territorial.

14.Con la suscripcion de algunos permisos de introduccion con otros departamentos,

asi como la entrada en vigencia de la Ley 1816 de 2016 se han generado
dinamicas de alta competencia en el mercado, lo que consecuentemente
repercutié en una disminucioén en las ventas de los productos del portafolio de la
Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia, entre las cuales la categoria de
Aguardiente también se ha visto afectada.
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Ventas FLA
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*Cifras expresadas en unidades de 750ml

15.En el departamento de Antioquia, la introduccién de productos nacionales tipo
aguardiente ha presentado un incremento:

NACIONA 1438821102014 4 48248 Y TN o) 116008 da
% DE INCREMENTO -29,1%|  22,9%|  18,3%| -93,9% 6,5%| -54,9%| 980,1%| -33,6%| -88,4%| 3111,7%| -464%| 94,9%
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*Cifras expresadas en unidades de cualquier presentacién y contenido

16.Revisado el comportamiento de las ventas de Aguardientes de otras licoreras

¢+ en el territorio de Antioquia diferentes a los productos del portafolio de la FLA,
segln datos que reposan en Secretaria de Hacienda - Subsecretaria de
Ingresos , se proyectan crecimientos para el afio 2021 de mas del 145 %,
comparadas con las ventas realizadas en la vigencia 2017 por las mismas,
afio en que entr6 en vigencia la Ley 1816 de 2016, observando adicionalmente
una tendencia creciente desde 2018 como lo indica la grafica.

17.Conforme a lo esbozado anteriormente, se hace necesario suspender la
expedicion de permisos para la introduccion de Aguardientes al Departamento
de Antioquia en aras de evitar un incremento subito e inesperado de productos
similares y a su vez proteger las ventas de la productora local, esto es la o
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“POR MEDIO DEL CUAL SE SUSPENDE LA EXPEDICION DE PERMISOS PARA LA INTRODUCCION
DE AGUARDIENTE".

Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia EICE y en ese orden, los recursos
obtenidos por el Departamento de Antioquia.

En mérito de lo expuesto, el Gobernador del departamento de Antioquia
DECRETA:

ARTICULO 1°. Suspensién de permisos para la introduccion de Aguardientes.

Suspéndase la expedicién de permisos para la introduccion de Aguardientes

nacionales y extranjeros al departamento de Antioquia de conformidad con o

expuesto en la parte motiva.

ARTICULO 2°. Duracién. La suspension tendra una duracién de seis (6) afios
contados a partir de la firmeza del presente acto.

ARTICULO 3°. El presente Acto Administrativo rige a partir de su publicacién

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Qo) DT
CATALINA NARANJO AGUIRRE
Secretaria de Hacienda
NOMBRE } FIRMA FECHA
Revisé Jhonattan Rafael Garcia Naranjo — Juridico
Secretaria de Hacienda . ol VoL
Revisé Carlos Eduardo Celis Calvache - Direccion de ‘) P F
Asesoria Legal y de Control 2\ '0 L[?p Y
Aprobé David Andrés Ospina Saldarriaga — Subsecretario - .
prevencion del daiio antijuridico. ? Z’ ol ‘7.
Aprobd Ivan Felipe Velasquez Betancur . / ez
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el docurfento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
i
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DECRETO No.

Por el cual se traslada por convenio interadministrativo un (a) docente, pagado (a) con
recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educaciéon del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* ANDRES FELIPE ALVAREZ ATEHORTUA, identificado (a) con cédula de ciudadania
1.017.185.135, Licenciado en Educacion Basica con énfasis en Humanidades y Lengua
Castellana, quien actualmente presta sus servicios como docente de basica secundaria, area
de Humanidades y Lengua Castellana, en la Institucién Educativa San Fernando - sede
Colegio San Fernando del municipio de Amaga, adscrito (a) a la Secretaria de Educacion de
Antioquia, nombrado (a) en propiedad mediante el Decreto 2019070002528 del 16 de mayo
de 2019, inscrito (a) en el Grado “2A” del Escalafén Nacional Docente, informacion que reposa
en la hoja de vida del (la) docente, quien ha presentado solicitud voluntaria de traslado para
el Municipio de Sabaneta, en el Proceso Ordinario de Traslados 2021 — 2022, en cumplimiento
a la Resolucion N° 019177 del 08 de octubre de 2021, en la cual el Ministerio de Educacion
Nacional adopt6 el cronograma de actividades para el proceso ordinario de traslados de
Docentes y.Directivos Docentes al. servicio del Estado.

* El Departamento de Antioquia.y .el.Municipio de Sabaneta al encontrar que reune los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el Secretario de
Educacion de Antioquia y el Alcalde del Municipio de Sabaneta, respectivamente; por el cual
se accede al traslado del docente ANDRES FELIPE ALVAREZ ATEHORTUA, a esa entidad
territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:
ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucién de continuidad por Convenio

Interadministrativo para el MUNICIPIO DE SABANETA, al sefior ANDRES FELIPE
ALVAREZ ATEHORTUA, identificado (a) con cédula de ciudadania 1.017.185.135,

VFUENTESW 1de?
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Licenciado en Educacion Basica con énfasis en Humanidades y Lengua Castellana, quien
actualmente presta sus servicios como docente de basica secundaria, area de Humanidades
y Lengua Castellana, en la Institucion Educativa San Fernando - sede Colegio San Fernando
del municipio de Amaga, inscrito (a) en el Grado “2A” del Escalafén Nacional Docente, de
acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: El docente Andres Felipe Alvarez Atehortua, debera tomar posesién
del cargo en el Municipio de Sabaneta tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015 y seguira
conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la rige, y
debera enviar copia del acto administrativo de aceptacion de traslado, acta de posesion
finalizacion e inicio de labores a la Secretaria Departamental de Antioquia, a mas tardar al dia
siguiente de la posesion.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado el docente Alvarez Atehortua, en el Municipio
de Sabaneta, sera relevado(a) de Nomina del Departamento de Antioquia y se enviara la hoja
de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y ascenso en el
escalafén docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educaciéon del Municipio
de Sabaneta.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
JUAN/CORREA MEJIA
Secretario de Educacion

NOMBRE / Frua ) ) FECHA

.. Luz Aida Renddn Berrio —J_ { 2
Aprobe: Subsecretaria Administrativa J ‘ { 2/ 267 L

.. Ana Milena Sierra Salazar =
LI LR Directora de Talento Humano M J i M_S— v OI /07//'?,0742

D Julidn Felipe Bernal Villegas
Revisé: Profesional Especializado _L_M N M . >l I &l { 7
.. | Vanessa Fuentes Welsh i {1{)@ ) (ﬁ [

oyece: Auxiliar Administrativo \, 0 M\Dd %\‘ 10)‘2-
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto. bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO No.

Por el cual se traslada por convenio interadministrativo un (a) docente, pagado (a) con
recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados de! Departamento de Antioquia.

* DIANA LUCIA GRAJALES RAMIREZ, identificado (a) con cédula de ciudadania
1.042.060.572, Licenciada en Lenguas Extranjeras, quien actualmente presta sus servicios
como docente de basica secundaria, drea de Ildioma Extranjero Ingles, en la Institucién
Educativa San Fernando - sede Colegio San Fernando del municipio de Amaga, adscrito (a)
a la Secretaria de Educacién de Antioquia, nombrado (a) en propiedad mediante el Decreto
20219070001308 del 11 de marzo de 2019, inscrito (a) en el Grado “2AM” del Escalafén
Nacional Docente, informacién que reposa en la hoja de vida del (la) docente, quien ha
presentado solicitud voluntaria de traslado para el Municipio de Sabaneta, en el Proceso
Ordinario de Traslados 2021 - 2022, en cumplimiento a la Resolucion N° 019177 del 08 de
octubre de 2021, en la cual el Ministerio de Educacion Nacional adopté el cronograma de
actividades para el proceso ordinario de traslados de Docentes y Directivos Docentes al
servicio del Estado.

* El Departamento de Antioquia y el Municipio de Sabaneta al encontrar que redne los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el Secretario de
Educacién de Antioquia y el Alcalde del Municipio de Sabaneta, respectivamente; por el cual
se accede al traslado de la docente DIANA LUCIA GRAJALES RAMIREZ, a esa entidad
territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:
ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucion de continuidad por Convenio

Interadministrativo para el MUNICIPIO DE SABANETA, a la sefiora DIANA LUCIA
GRAJALES RAMIREZ, identificado (a) con cédula de ciudadania 1.042.060.572, Licenciada
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en Lenguas Extranjeras, quien actualmente presta sus servicios como docente de basica
secundaria, area de Idioma Extranjero Ingles, en la Institucién Educativa San Fernando - sede
Colegio San Fernando del municipio de Amaga, inscrito (a) en el Grado “2AM" del Escalafén
Nacional Docente, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: La docente Diana Lucia Grajales Ramirez, debera tomar posesion
del cargo en el Municipio de Sabaneta tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015 y seguira
conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la rige, y
debera enviar copia del acto administrativo de aceptaciéon de traslado, acta de posesion
finalizacion e inicio de labores a la Secretaria Departamental de Antioquia, a mas tardar al dia
siguiente de la posesion.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado la docente Grajales Ramirez, en el Municipio
de Sabaneta, sera relevado(a) de Némina del Departamento de Antioquia y se enviara la hoja
de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y ascenso en el
escalafén docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacién del Municipio
de Sabaneta.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(="

JYAN CORREA MEJIA
Se¢cretario de Educacion

PN
NOMBRE | FiRma [ L~ FECHA

.. Luz Aida Rendén Berrio J
Lkl Subsecretaria Administrativa [ l ‘ 12 / 20)L

- Ana Milena Sierra Salazar q J* J .
Aprobs: Directora de Talento Humano (W Ol ' o:L Ip‘z’zz

L Julidn Felipe Bernal Villegas
— Profesional Especializado \_Lu/..«,\ M 3.! [Ol 1202
. Vanessa Fuentes Welsh l ]b),

AL Auxiliar Administrativo \ld{\@m W) 6 \ O‘ '2"
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
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