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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO NUMERO

S s
N

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docentes,
directivos docentes y administrativos, se Trasladan y Reubicar a un Docente
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567
del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de
septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica
y adiciona el Decreto 1075 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcion Publicay,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se
determina la estructura administrativa del Departamento y mediante
Ordenanza No. 23 del 6 de septiembre de 2021 se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar
las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conceder y resolver
en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo
que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios
no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental No. 2021070001271 del 26 de marzo de 2021,
modifico la planta de cargos docente, directivo docente y administrativo para
la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les
compete administrar la planta del personal docente, directivo docente y
personal administrativo en los municipios no certificados, con el fin
de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover,
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de acuerdo con las
necesidades del servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la educacion;
todo ello de acuerdo con la ley 115 de 1994, el Estatuto Docente y la Ley 60
de 1993.

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la
organizacion de las plantas docentes y directivos docentes (Titulo 6, Capitulo
1, Seccién 1).

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y
directivos docentes en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al
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“Por _medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

estudio tecnico presentado para la viabilizacién de la nueva planta de cargos
docentes y directivos docentes.

En Acta del 20 de Septiembre de 2021, se consigna el resultado del proceso
de reorganizacién de planta docente del municipio de SEGOVIA, con las
autoridades educativas municipales, el Director de Nucleo Educativo y
profesionales de las Direcciones de Permanencia Escolar y Talento Humano
de la Secretaria de Educacién de Antioquia, previo concepto técnico emitido
por la Direccion de Permanencia Escolar que permitié determinar la planta
requerida para cada Establecimiento Educativo del mencionado municipio,
una vez analizada la matricula registrada en el SIMAT.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Trasladar en el Municipio de SEGOVIA las plazas docentes
Mayoritarias oficiales que se describen a continuacion:

ESTABLECIMIENTO
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE NIVEL-AREA
INSTITUCION E.R.I CAMPO

SEGOVIA EDUCATIVA LIBORIO ALEGRE MATEMATICAS
BATALLER

SEGOVIA INSTITUCION E.R.I CAMPO BASICA

EDUCATIVA LIBORIO ALEGRE PRIMARIA

BATALLER

AR"l\'ICULO 2°. Las plazas Mayoritarias descritas en el articulo anterior

quedaran asignadas al siguiente Establecimiento Educativo del municipio de
SEGOVIA:

ESTABLECIMIENTO
. MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE NIVEL-AREA
SEGOVIA INSTITUCION SANTA LAURA
EDUCATIVA SANTO MATEMATICAS
DOMINGO SAVIO
SEGOVIA INSTITUCION SAN MATEO BASICA
EDUCATIVA LIBORIO PRIMARIA
BATALLER

ARTICULO 3°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento, pagada
con recursos del Sistema General de Participaciones a IMELDA PATRICIA
SANTIAGO HURTADO, identificada con cédula de ciudadania No.
32.799.560, vinculada en Provisionalidad en vacante Definitiva, regida por el
Estatuto Docente 1278 de 2002, como docente de Aula, Plaza Mayoritaria en
el Area Matematicas, para la Institucion Educativa Santo Domingo Savio
Sede Liceo Santa Laura, viene como docente de la Institucion Educativa
Liborio Bataller Sede |.E.R. Campo Alegre de Matematicas del Municipio de
Segovia.

ARTICULO 4°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento, pagada
con recursos del Sistema General de Participaciones a JOSE LUIS PEREZ
PARRA, identificado con cédula de ciudadania No. 71.083.858, vinculado en
Provisionalidad en vacante Definitiva, regido por el Estatuto Docente 1278 de
2002, como docente de Aula, Plaza Mayoritaria en Basica Primaria, para la
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“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

Institucion Educativa Liborio Bataller Sede San Mateo, viene como docente
de la Institucion Educativa Liborio Bataller Sede |.E.R Campo Alegre de
Basica Primaria del Municipio de Segovia.

ARTICULO 5°: Reubicar en la Planta de Cargos del Departamento, pagada
con recursos del Sistema General de Participaciones a MARIA NELLY
RUEDA RODRIGUEZ, identificada con cédula de ciudadania No.
43.610.964, vinculada en Provisionalidad en vacante Definitiva, regida por el
Estatuto Docente 1278 de 2002, como docente de Aula, Basica Primaria,
para la Institucion Educativa Liborio Bataller Sede C.E.R Helechales 2 en
Reemplazo del Sefior Ober Andres Alzate Marin ldentificado con C.C #
70.257.656 Quien Renunci6. La sefiora Maria Nelly se Desempefiaba como
docente de la Institucion Educativa Liborio Bataller Sede C.E.R Cuturd bajo
de Primaria del Municipio de Segovia.

ARTICULO 6°: A los docentes y directivos docentes que se nombren,
trasladen en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al
Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso
de la Secretaria de Educacion.

ARTICULO 7°: Comunicar a los educadores el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO 8°: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y
archivese copia del presente Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Ly

JUAN CORREA MEJIA
Sefretario de Educacion

[4

Revisd: Luz Aida Rendén Berrio - Subsecrefaria Administrativa '_)Z ‘Z] ' ) 2 /ZZ V

4
Revisé: Ana Milena Sierra Salazar - Directota de Talento Humano -
Pwa fioma - na/ihey
Revisd: Julian Felipe Bernal Villegas,
Profesional Especializado
Secretaria de E%eucacién '(A..M/\ E—n— 2»7’ 12- 2 7
Proyecto: Carlos Alberto Zarate G. — Auxiliar Administrativo )7 -11-2021

Cm by Y. Zaa
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y Jo encontramos ajustados a las normas y disposiciones legales
vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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DECRETO NUMERO

POR EL CUAL SE ACLARA UN ACTO ADMINISTRATIVO,

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2020070002567 del 5
de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45, prescribe.
Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticion de parte,
se podran corregir los errores formales contenidos en los actos administrativos, ya
sean aritmeticos, de digitacién, de transcripcion o de omision de palabras”.

Mediante el Decreto con nimero 2021070003901 del 25 de octubre de 2021, se
Trasladaron Varias Plazas Docentes para la Institucion Educativa Luis Carlos Galan
Sarmiento Sede Il del municipio de Carepa, acto administrativo en el cual por_error_ -
involuntario se transcribieron de manera errada algunas areas de las| plazas ,sedesy
poblacmn destinataria de la plaza, por tanto, se hace necesario efectuar aclaracion al
mismo.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aclarar parcialmente el Decreto con nimero 2021070003901
del 25 de octubre de 2021, de acuerdo con las consideraciones expuestas en la parte
motiva, en el sentido de indicar que los servidores docentes objeto de traslado pasaran
a prestar el servicio educativo en otras sedes y areas.

ARTICULO SEGUNDO: Se aclara parcialmente el ARTICULO 1, celda numero 6°, en
la Institucion Educativa Luis Carlos Galan Sarmiento donde se indicé que la plaza de
Preescolar venia de la sede Principal, en el sentido que la plaza proviene de la sede
Akaigana.
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En igual sentido en la fila 7, la plaza alli denominada Afro-Primaria de la precitada
institucién educativa es realmente de Plaza Mayoritaria-Primaria.

ARTICULO TERCERO: Se Aclara el ARTICULO 2°, fila 5 en el cual se expreso que
se trasladan las plazas para la Institucion Educativa Luis Carlos Galan Sarmiento Sede
Il en Educacion Artistica —Artes plasticas, en el sentido que la plaza es para Etica y
Valores, al Igual en la fila 11, donde se manifestod que la plaza era para Educacion
Fisica y realmente es para Ciencias Sociales.

ARTICULO CUARTO: Se Aclara el ARTICULO 7, en el sentido la Docente HILDA
ROCICLER MOSQUERA RIVAS, |dentificada con C.C # 54.256.533 pasa como
docente a la I. E Luis Carlos Galan Sarmiento Sede Il en Etica Y Valores y no a
Educacion Artistica- Artes Plasticas, como alli se dijo.

ARTICULO QUINTO: Se Aclara el ARTICULO 8°, en el sentido que la Docente
JESICA NATALIA GOMEZ HENAO, Identificada con C.C # 1.042.706.892 pasa como
alal. E Luis Carlos Galan Sarmiento Sede Il y Viene de la Sede Akaigana y no de la
sede Principal.

ARTICULO SEXTO: Se Aclara el ARTICULO 9° al Docente JOEL DE JESUS
GULFO PACHECO, Identificado con C.C # 98.612.762, en el sentido que pasa como
docente a la |. E Luis Carlos Galan Sarmiento Sede Il Plaza Mayoritaria en Basica
Primaria y no Afro-primaria.

ARTICULO SEPTIMO: Se Aclara el ARTICULO 13° al Docente JUAN DE JESUS
DAVID USUGA, identificado con C.C # 71.592.912, en el sentido que pasa como
docente a la |. E Luis Carlos Galan Sarmiento Sede Il en Ciencias Sociales y no a
Educacion Fisica, como alli se expresé.

ARTICULO OCTAVO: Comunicar a los interesados el presente acto administrativo,
haciendole saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO NOVENO Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

0S5O

JUAN CORREA MEJIA
Secyetario de Educacion

NOMBRE ] Y EMA FECHA
. Luz Aida Rendén Berrio, J
T Subsecretaria Administrativa / <¥ 2 ’u_ ) [ } ] O )]
Revisé: Apa Milena Sierra Salazar, ) . =
Directora de talento Humano ‘A'M J : M s . ’Lg/“/w'u

Julian Felipe Bernal Villegas,

Revisé: Profesional Especializado
Secretaria de Educacion 5 'B,“, 21 ] nI'l,)

Elaboré: Carlos Alberto Zarate Giraldo, ( ,
; Auxiliar Administrativo (o' 0 20“'““1 . 17-11-2021
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el doc o y lo tramos ajustado a las normas y disposiciones;
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra resp bilidad lo pr >s para firma.
2de2
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DECRETO NUMERO

POR EL CUAL SE ACLARA UN ACTO ADMINISTRATIVO,

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2020070002567 del 5
de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante el Decreto con nimero 2021070003909 del 25 de octubre de 2021, en el
Articulo 2°- Fila 6 se Trasladé la plaza para la Institucion Educativa Rural Guadual
Arriba Sede Colegio el Carmelo del municipio de Arboletes y en Realidad era para la
Institucién Educativa Rural El Carmelo, ya que el Colegio El Carmelo pertenece es a
esta Sede y no como alli se expresé.

Por lo Anterior en el Articulo 8° se trasladé al Docente JOHN JAIRO RODRIGUEZ
RENTERIA, identificado con cédula de ciudadania N° 11.809.448 para la Institucion
Educativa Rural Guadual Arriba Sede Colegio el Carmelo del municipio de Arboletes
y en Realidad es para la Institucién Educativa Rural El Carmelo ya que la Sede Colegio
El Carmelo pertenece a la anterior Institucién Educativa, y no como alli se expreso.

En atencion al Decreto nimero 2021070003909 del 25 de octubre de 2021, se cometio
error al decir que era para la Institucién Educativa Rural Guadual Arriba Sede Colegio
el Carmelo cuando realmente es para la Institucién Educativa Rural EI Carmelo, se
hace necesario aclarar parcialmente dicho acto administrativo, en el sentido de indicar
que el traslado del sefior JOHN JAIRO RODRIGUEZ RENTERIA, identificado con
cédula de ciudadania N° 11.809.448 va para la Institucion Educativa Rural EI Carmelo,
Sede Colegio El Carmelo; y no como alli se expreso.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45, prescribe.
Correccién de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticion de parte,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

se podran corregir los errores formales contenidos en los actos administrativos, ya
sean aritmeticos, de digitacion, de transcripcion o de omisién de palabras”.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aclarar parcialmente el Decreto con nimero 2021070003909
del 25 de octubre de 2021, en el Articulo 2° Fila 6 en en el sentido de indicar que la
Plaza se traslad6 para la Institucién Educativa Rural Guadual Arriba Sede Colegio El
Carmelo del municipio de Arboletes, Realmente era para la Institucion Educativa
Rural EI Carmelo y no como alli se expreso.

ARTICULO SEGUNDO: Aclarar parcialmente el Decreto con ndmero 2021070003909
del 25 de octubre de 2021, en el Articulo 8 en en el sentido de indicar el traslado del
Docente JOHN JAIRO RODRIGUEZ RENTERIA, identificado con cédula de
ciudadania N° 11.809.448 para la Institucion Educativa Rural Guadual Arriba Sede
Colegio el Carmelo del municipio de Arboletes y en Realidad era para la Institucién
Educativa Rural El Carmelo Sede Colegio El Carmelo, y no como alli se expreso.

ARTICULO TERCERO: Comunicar al sefior JOHN JAIRO RODRIGUEZ RENTERIA
el presente acto administrativo, haciéndole saber que contra él no procede recurso
alguno.

ARTICULO CUARTO Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(7~

JUAN CORREA MEJIA
Secfetario de Educacion

N
NOMBRE ] | rikva FECHA
o Luz Aida Rendén Berrio, /
Reviso: Subsecretaria Administrativa I 2_1 } ' ’ 2 { )”
Revisé: Ana Milena Sierra Salazar - .
Directora de Talento Humano \A’VVQJ [ {/VV\ls : ?-QI/I /wu
‘ Julian Felipe Bernal Villegas,
‘Reviso: Profesional Especializado
D Secretaria de Educacion 5 ‘ B,( . 43 I1 2 Il 5
. Carlos Alberto Zarate G. R
2Ll Aucxiliar Administrativo C‘L‘ (0) ﬂ Zo«w& 6 22-11-2021
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo pr para firma.
CZARATEG 2de2
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DECRETO NUMERO

POR EL CUAL SE ACLARA UN ACTO ADMINISTRATIVO,

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2020070002567 del 5
de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante el Decreto con nimero 2021070003939 del 27 de octubre de 2021, en el
Articulo 2°- Fila 1 se Traslado la plaza para la Institucion Educativa Antonio Roldan
Betancur Sede E.U Maria Auxiliadora del municipio de Necocli y en Realidad era para
la Sede Institucion Educativa Antonio Roldan Betancur.

Articulo 10° se traslad6 al Docente DANILO JOSE YANEZ NAVARRO, identificado
con cédula de ciudadania N° 1.067.864.510 para la Institucion Educativa Antonio
Roldan Betancur Sede E.U Maria Auxiliadora del municipio de Necocli, cuando en
realidad era para la sede Antonio Roldan Betancur, ya que esta Sede solo hay
Secundaria y Media.

En atencién al Decreto nimero 2021070003939 del 27 de octubre de 2021, se cometio
error al decir que era para la sede E.U Maria Auxiliadora cuando realmente es para la
sede Institucion Educativa Antonio Roldan Betancur, se hace necesario aclarar
parcialmente dicho acto administrativo, en el sentido de indicar que el traslado del
sefior DANILO JOSE YANEZ NAVARRO, identificado con cédula de ciudadania N°
1.067.864.510 es para la Institucion Educativa Antonio Roldan Betancur Sede
Institucion Educativa Antonio Roldan Betancur del municipio de Necocli; y no como
alli se expreso. :

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45, prescribe.
Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticion de parte,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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se podran corregir los errores formales contenidos en los actos administrativos, ya
sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omisién de palabras”.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aclarar parcialmente el Decreto con nimero 2021070003939
del 27 de octubre de 2021, en el Articulo 2° Fila 1 en en el sentido de indicar que la
Plaza se traslad6 para la Institucion Educativa Antonio Roldan Betancur Sede E.U
Maria Auxiliadora del municipio de Necocli, cuando en Realidad era para la Sede
Institucion Educativa Antonio Roldan Betancur y no como alli se expreso.

ARTICULO SEGUNDO: Aclarar parcialmente el Decreto con niumero 2021070003939
del 27 de octubre de 2021, en el Articulo 10 en en el sentido de indicar el traslado del
Docente DANILO JOSE YANEZ NAVARRO, identificado con cédula de ciudadania
N° 1.067.864.510 para la Institucion Educativa Antonio Roldan Betancur Sede E.U
Maria Auxiliadora del municipio de Necocli, cuando en realidad era para la Sede
Institucion Educativa Antonio Roldan Betancur y no como alli se expreso.

ARTICULO TERCERO: Comunicar al sefior DANILO JOSE YANEZ NAVARRO el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra él no procede recurso
alguno.

ARTICULO CUARTO Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNiPUESE Y CUMPLASE

(5"

JUAN CORREA MEJIA
Secrgtario de Educacion

NOMBRE __FIRMA FECHA
L Luz Aida Rendon Berrio,
Reviso: Subsecretaria Administrativa ZJ» I ’ ’ ] Z{]/ j
&)
Revisé: Ana Milena Sierra Salazar — .
Directora de Talento Humano \A\/VO. S . ‘(WVQ_S : 2‘5////11)‘4
Julian Felipe Bernal Villegas,
Reviso: Profesional Especializado
Secretaria de Educacion
.. Carlos Alberto Zarate G. 5 . '
Elabor6: | auxiliar Administrativo [ﬂ\ldﬁ A- .gome-Z { 18-11-2021
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones|
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO NUMERO

POR EL CUAL SE ACLARA UN ACTO ADMINISTRATIVO,

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2020070002567 del 5
de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioguia.

Mediante el Decreto con nimero 2021070003939 del 27 de noviembre de 2021, en el
Articulo Noveno se Traslad6 plaza y Docente para la Institucién Educativa Rural La
Comarca Sede C.E.R Villa Sonia del municipio de Necocli; a la sefiora SARAY ESTER
POSADA AVILA, identificada con cédula de ciudadania N° 1.042.766.705, Licenciada
en Educacion Preescolar,al momento del traslado se indicé que era para basica
Primaria, pero en realidad es para Preescolar como indica su nombramiento en
periodo de prueba y su titulo.

En atencién a que en el Decreto con nimero 2021070003939 del 27 de noviembre de
2021, se cometio error al escribir el area del docente; se hace necesario aclarar
parcialmente dicho acto administrativo, en el sentido de indicar que la sefiora SARAY
ESTER POSADA AVILA, identificada con cédula de ciudadania N° 1.042.766.705, se
traslada para Preescolar; y no como alli se expreso.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45, prescribe.
Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticion de parte,
se podran corregir los errores formales contenidos en los actos administrativos, ya
sean aritméticos, de digitacién, de transcripcion o de omision de palabras”.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aclarar parcialmente el Decreto con niimero 2021070003939
del 27 de noviembre de 2021, en el Articulo Noveno en en el sentido de indicar que
la sefiora SARAY ESTER POSADA AVILA, identificada con cédula de ciudadania N°
1.042.766.705, se traslada para la Institucion Educativa Rural La Comarca Sede

C.E.R Villa Sonia del municipio de Necocli en el area de Preescolar y no_en Basica

Primaria ya que la Docente es Licenciada en Educacion Preescolar, y no como alli
se expreso.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(5N

JUAN CORREA MEJIA
Sectetario de Educacion

NOMBRE FIR FECHA
TV Luz Aida Rendén Berrio,
Revisé: Subsecretaria Administrativa : Z‘J—, , } Z Ol )'
Revisé: Ana Milena Sierra Salazar — s [ .
Directora de Talento Humano \MJ \Mb )-§/ “ /-LOLL
Julian Felipe Bernal Villegas,
Revisé: Profesional Especializado
Secretaria de Educacion l l I
&,vw« B 24112 (27
.. Carlos Alberto Zarate G. 5 -
Elabor6: | Auxiliar Administrativo é;:“ loy v. 2¢Vw[—p 6 3 24- 04
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO NUMERO

POR EL CUAL SE ACLARA UN ACTO ADMINISTRATIVO,

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2020070002567 del 5
de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante el Decreto con niumero 2021070003903 del 25 de octubre de 2021, en el
Articulo 20° se Trasladé plaza y Docente para la Institucion Educativa Rural La
Candelaria Sede C.E.R Colegio la candelaria del municipio de Arboletes; al sefior
ERIBERTO JOSE MARQUEZ MIRANDA, identificado con cédula de ciudadania N°
70.525.597, al momento del traslado se indicod que su vinculacion era Provisional en
Vacante Definitiva, Regido por el Estatuto Docente 1278 de 2002, pero en realidad su
estéa vinculado en Propiedad y Regido por el Estatuto Docente 2277 de 1979.

En atencion a que en el Decreto con nimero 2021070003903 del 25 de octubre de
2021, se cometié error al Expresar su Vinculacién y el Estatuto Docente; se hace
necesario aclarar parcialmente dicho acto administrativo, en el sentido de indicar que
el sefior ERIBERTO JOSE MARQUEZ MIRANDA, identificado con cédula de
ciudadania N° 70.525.597, al momento del traslado se indicé que su vinculacion era
Provisional en Vacante Definitiva, Regido por el Estatuto Docente 1278 de 2002, pero
en realidad el Docente esta vinculado en Propiedad y Regido por el Estatuto Docente
2277 de 1979; y no como alli se expreso.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45, prescribe.
Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticién de parte,
se podran corregir los errores formales contenidos en los actos administrativos, ya
sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de palabras”.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aclarar parcialmente el Decreto con niimero 2021070003903
del 25 de octubre de 2021, en el Articulo 20° en en el sentido de indicar que el sefior
ERIBERTO JOSE MARQUEZ MIRANDA, identificado con cédula de ciudadania N°
70.525.597, al momento del traslado se indicoé que-su-vinculacion era Provisional en
Vacante Definitiva, Regido por el Estatuto Docente 1278 de 2002, pero en realidad su
esta vinculado en Propiedad y Regido por el Estatuto Docente 2277 de 1979 y no
como alli se expreso.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al sefior ERIBERTO JOSE MARQUEZ
MIRANDA el presente acto administrativo, haciéndole saber que contra él no procede
recurso alguno.

ARTICULO TERCERO Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(=)

JUAN CORREA MEJIA
Secre¢tario de Educacion

NOMBRE ARMA FECHA
. Luz Aida Rendén Berrio, .

Reviso: Subsecretaria Administrativa } g i E a) ’ , 2 O) )
Revisé: Ana Milena Sierra Salazar - 5

Directora de Talento Humano \A'\A/Q J\ ejl/\/aj ‘ S/ /wu

Julian Felipe Bernal Villegas,
Revisé: Profesional Especializado

Secretaria de Educacion i ‘ h - ] l/’ 2/[ 2

. Carlos Alberto Zarate G.

Elaboré: o L ) - -11-

Aucxiliar Administrativo (a,\ (o) 4. go}vuj—(, 6 24-11-2021
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d to y lo tramos ajl do a las normas y disposiciones|
fegales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Tipo: DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

mwm P AT

Wi

DECRETO NUMERO

POR EL CUAL SE ACLARA UN ACTO ADMINISTRATIVO,

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2020070002567 del 5
de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante el Decreto con nimero 2021070003710 del 14 de octubre de 2021, en el
Articulo Quinto se Trasladoé plaza y Docente para la Institucion Educativa Cisneros
Sede C.E.R El Silencio del municipio de Cisneros; a la sefiora MARIA LUCERO
MARQUEZ JIMENEZ, identificada con cédula de ciudadania N° 22.114.880, al
momento del traslado se indicé que su numero de cedula era 42.651.352, pero en
realidad su Numero de Cédula Correcto es 22.114.880.

En atencién a que en el Decreto con nimero 2021070003710 del 14 de octubre de
2021, se cometié error al escribir el nimero de cedula de ciudadania; se hace
necesario aclarar parcialmente dicho acto administrativo, en el sentido de indicar que
la sefiora MARIA LUCERO MARQUEZ JIMENEZ, esta identificada con cédula de
ciudadania N° 22.114.880, y no como alli se expreso.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45, prescribe.
Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticidn de parte,
se podran corregir los errores formales contenidos en los actos administrativos, ya
sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de palabras”.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aclarar parcialmente el Decreto con nimero 2021070003710
del 14 de octubre de 2021, en el Articulo Quinto en en el sentido de indicar que la
sefora MARIA LUCERO MARQUEZ JIMENEZ, esta identificada con cédula de
ciudadania N° 22.114.880, se traslada para la Institucion Educativa Cisneros Sede
C.E.R El Silencio del municipio de Cisneros y no se identifica con la cédula Nimero
42.651.352 como alli se expreso.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la sefiora MARIA LUCERO MARQUEZ
JIMENEZ el presente acto administrativo, haciéndole saber que contra él no procede
recurso alguno.

ARTICULO TERCERO Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNJQUESE Y CUMPLASE

Lo n

JUAN CORREA MEJIA
Segretario de Educacion

NOMBRE ~. FIRMA FECHA
v Luz Aida Rendon Berrio,
Revis6: Subsecretaria Administrativa 332 2} I ' / Z() / )
Revisé: Ana Milena Sierra Salazar - .
Directora de Talento Humano \AM J i b j ' welil wY
Julién Felipe Bernal Villegas,
Reviso: Profesional Especializado
Secretaria de Educacion A E ) 21 I T2 ( L1
X Carlos Alberto Zarate G.
Elabor6: | uxiliar Administrativo (v fos ;4 . %@VMJ—L 6 st erel
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra resp bilidad lo p s para firma.
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Fecha: 29/12/2021

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se deroga el Decreto 2021070004538 del 24 de noviembre de
20217

EL GOBERNADOR ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de sus facultades Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE

El Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifico el articulo 1°, titulo 5 de la
parte 2 del libro 2 del Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, en su articulo
2.25.1.12, consagra expresamente la derogatoria del nombramiento, de la
siguiente manera:

“La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando:

1. La persona designada no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no
acepta, o no toma posesion del empleo dentro de los plazos sefalados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo”.

Mediante Decreto 2021070004538 del 24 de noviembre de 2021, se nombrd en
Encargo en empleo de Carrera Administrativa en Vacancia Temporal, a la sefiora
ALEXANDRA MONTOYA GARCIA, identificada con cédula de ciudadania
1.040.747.181, titular del cargo de AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES,
Codigo 470, Grado 01, NUC Planta 4114, ID Planta 6047, asignado al Grupo de
Trabajo DIRECCION GESTION DOCUMENTAL de la SECRETARIA DE
SUMINISTROS Y SERVICIOS, en la Vacante Temporal correspondiente a la plaza
de empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 02, NUC Planta
7353, ID Planta 6282, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION GESTION
DOCUMENTAL de la SECRETARIA DE SUMINISTROS Y SERVICIOS, adscrito a
la Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel Central, mientras dura
la vacancia temporal del cargo, cuyo titular es el sefior HERNAN HUBEIMAR
MOLINA HURTADO, identificado con cédula de ciudadania 71.392.208.

A través de comunicacion con radicado 2021020074449 del 23 de diciembre de
2021, la sefiora ALEXANDRA MONTOYA GARCIA, identificada con cédula de
ciudadania 1.040.747.181, manifesté expresa e inequivocamente que no aceptaba
al Encargo.

Consecuente con la voluntad expresada por la sefiora ALEXANDRA MONTOYA
GARCIA, se acepta su renuncia y, por tanto, se procedera a derogar el
nombramiento de Encargo referido con anterioridad.

Tipo: DECRETO
Destino:

)




DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se deroga el Decreto 2021070004538 del 24 de noviembre de 2021”

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Derogar el Decreto 2021070004538 del 24 de noviembre
de 2021, mediante el cual se nombré6 en Encargo en empleo de Carrera
Administrativa en Vacancia Temporal, a la sefiora ALEXANDRA MONTOYA
GARCIA, identificada con cédula de ciudadania 1.040.747.181, titular del cargo de
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Coddigo 470, Grado 01, NUC Planta
4114, ID Planta 6047, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION GESTION
DOCUMENTAL de la SECRETARIA DE SUMINISTROS Y SERVICIOS, en la
Vacante Temporal correspondiente a la plaza de empleo AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 02, NUC Planta 7353, ID Planta 6282,
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION GESTION DOCUMENTAL de la
SECRETARIA DE SUMINISTROS Y SERVICIOS, adscrito a la Planta Global de la
Administracion Departamental, Nivel Centrql, mientras dura la vacancia temporal
del cargo, cuyo titular es el sefior HERNAN HUBEIMAR MOLINA HURTADO,
identificado con cédula de ciudadania 71.392.208., de conformidad con lo
expuesto en la parté motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente Decreto a través de
correo electrénico, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 4° del Decreto
Legislativo 491 de 2020, para lo cual se anexara copia del respectivo acto
administrativo, informando que contra el mismo no procede recurso alguno.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

|7 G

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA (E)

} PR V4
Revisé: José Mauric} Revisé: Clara Isabel Zapata Lujan aprobe: Y6 2% & Y [ Aprobe: Paula Andrea Duque Agudelo
Bedoya Betancur Directora de Personal dgffa Sderetad Luz Stella Castaio Vélez Secretaria de Talento Humanoy Desarrollo
Profesional Especializabio | | Talento Humanoy Desakglio i Subsecretaria de Tafento Humano rgani M I's)
.
“ antes declaramos que hemos revisado el ylo justado 2 la y disposiciones legales vigentesy por o tanto, bajo nuestra responsabilidad fo
ddpara fa firma.
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Tivo: DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se acepta una renuncia”

EL GOBERNADOR ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales y,

CONSIDERANDO QUE

La Constitucién Politica de Colombia, en su articulo 125, establece que el retiro de los servidores
publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

La Ley 909 de 2004, en su articulo 41, consagra las causales de retiro de quienes estén
desempefiando funciones publicas, expresando en el literal d): “Por renuncia regularmente
aceptada”.

Mediante oficio con radicado 2021020074664 del 23 de diciembre de 2021, el sefior LUCAS
FERNANDO AREIZA RUA, identificado con cédula de ciudadania 1.128.464.807, presento
renuncia al cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO (Provisional en vacante definitiva), Codigo 407,
Grado 05, NUC Planta 0592, ID Planta 5615, asignado al Grupo de Trabajo SUBSECRETARIA DE
INGRESOS de la SECRETARIA DE HACIENDA, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental, Nivel Central, a partir del 03 de enero de 2022.

Se considera procedente, de conformidad con lo anterior, aceptar la renuncia en los términos
indicados; sin embargo, debido al procedimiento interno que amerita el tramite de la dimision, la
renuncia se aceptara a partir del dia siguiente a la notificacién del presente Decreto.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior LUCAS FERNANDO AREIZA
RUA, identificado con cédula de ciudadania 1.128.464.807, para separarse del cargo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO (Provisional en vacante definitiva), Codigo 407, Grado 05, NUC Planta 0592, ID
Planta 5615, asignado al Grupo de Trabajo SUBSECRETARIA DE INGRESOS de la SECRETARIA
DE HACIENDA, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel Central, a
partir del dia siguiente a la notificacion del presente Decreto.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente Decreto a través de correo
electronico, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 4° del Decreto Legislativo 491 de 2020,
para lo cual se anexaréa copia del respectivo acto administrativo, informando que contra el mismo no
procede recurso alguno.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

\Jrﬁ ﬁwj

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ

\
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA (E)
\ N
Reviso: José Mauricio q;dw Revisé: Clara Isabel Zapata Lujin Aprobd: 42 T m AT Aprob: Paula Andrea Dugue Agudelo

Elaboré: Betancur Directora de Personal de | i Luz Stella Castaiio Vélez Secretaria de Talento Humano y Desarrollo
Ferney Alberto Vergar Profesional ssp«xamada\“\ Tatento Humanoy Desarrol Subsecretaria de Talento Humano Organizacional
Profesional Universj (\b&t} [»]

Los arriba fi do el T ajustado a I y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo

presentamos %a la firma.
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Radicado: D 2021070005065
Fecha: 29/12/2021

Tipo: 1
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se acepta una renuncia”

EL GOBERNADOR ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales vy,

CONSIDERANDO QUE

La Constituciéon Politica de Colombia, en su articulo 125, establece que el retiro de los servidores
publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

La Ley 909 de 2004, en su articulo 41, consagra las causales de retiro de quienes estén
desempefiando funciones publicas, expresando en el literal d): “Por renuncia regularmente
aceptada”.

Mediante oficio con radicado 2021020075229 del 28 de diciembre de 2021, la sefiora MIRELLA
LILIANA PAREDES GOMEZ, identificada con cédula de ciudadania 43.088.652, presento renuncia
al cargo de SECRETARIO (Carrera Administrativa), Codigo 440, Grado 04, NUC Planta 3340, ID
Planta 5011, asignado al Grupo de Trabajo GERENCIA INDIGENA de la SECRETARIA DE
INCLUSION SOCIAL Y FAMILIA, adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental,
Nivel Central, a partir del 03 de enero de 2022.

Se considera procedente, de conformidad con lo anterior, aceptar la renuncia en los términos
indicados; sin embargo, debido al procedimiento interno que amerita el tramite de la dimision, la
renuncia se aceptara a partir del dia siguiente a la notificacion del presente Decreto.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora MIRELLA LILIANA
PAREDES GOMEZ, identificada con cédula de ciudadania 43.088.652, para separarse del cargo de
SECRETARIO (Carrera Administrativa), Codigo 440, Grado 04, NUC Planta 3340, ID Planta 5011,
asignado al Grupo de Trabajo GERENCIA INDIGENA de la SECRETARIA DE INCLUSION
SOCIAL Y FAMILIA, adscrito a la Pianta Global de la Administracion Departamental, Nivel Central,
a partir del dia siguiente a la notificacion del presente Decreto.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente Decreto a través de correo
electrénico, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 4° del Decreto Legislativo 491 de 2020,
para lo cual se anexara copia del respectivo acto administrativo, informando que contra el mismo no
procede recurso alguno.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

W

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
&\ GOBERNADOR DE ANTIOQUIA (E)

Elaboré:
Ferney Alberto Ve ;, ¢

Profesional Univegilgtio
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

EL GOBERNADOR ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de sus facultades Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE

La Ley 909 de 2004, en sus incisos 4 y 5 del articulo 24, modificada por el articulo
1° de la Ley 1960 de 2019, expresa:

(.))

“Los cargos de libre nombramiento y remocién, en caso de vacancia temporal o
definitiva, podran ser provistos a través del encargo de empleados de carrera o de
libre nombramiento y remocion, que cumplan los requisitos y el perfil para su
desempefo.

En caso de vacancia definitiva el encargo sera hasta por el término de tres (3)
meses, prorrogable por tres (3) meses mas, vencidos los cuales el empleo debera
ser provisto en forma definitiva”.

Con el proposito de que el servicio publico se preste eficientemente, es necesario
conceder encargo en funciones, sin separarse de las propias del cargo que viene
desempefiando, al doctor JUAN FELIPE HENAO VELASQUEZ, identifi cado con
cédula de ciudadania 71.685.967, titular del cargo SUBDIRECTOR CIENTIFICO,
UNIDAD FUNCIONAL SUBDIRECCION CIENTIFICA, Cédigo 072, Grado 01 del
Nivel Directivo de la ESE HOSPITAL CARISMA, en la plaza de empleo
GERENTE, Codigo 085, Grado 02 de la ESE HOSPITAL CARISMA, entre los dias
03 al 05 de enero de 2022, ambas fechas inclusive, tiempo durante el cual el titular
del cargo, doctor WILLIAM ANDRES ECHAVARRIA BEDOYA, identificado con
cédula de ciudadania 71.656.023, estara en permiso remunerado, o hasta que se
reintegre al mismo.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Encargar en funciones, sin separarse de las propias del
cargo que viene desempefiando, al doctor JUAN FELIPE HENAO VELASQUEZ,

i
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“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

identificado con cédula de ciudadania 71.685.967, titular del cargo SUBDIRECTOR
CIENTIFICO, UNIDAD FUNCIONAL SUBDIRECCION CIENTIFICA, Cédigo 072,
Grado 01 del Nivel Directivo de la ESE HOSPITAL CARISMA, en la plaza de
empleo GERENTE, Cddigo 085, Grado 02 de la ESE HOSPITAL CARISMA, entre
los dias 03 al 05 de enero de 2022, ambas fechas inclusive, tiempo durante el cual
el titular del cargo, doctor WILLIAM ANDRES ECHAVARRIA BEDOYA,
identificado con cédula de ciudadania 71.656.023, estara en permiso remunerado,
o hasta que se reintegre al mismo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente Decreto, a través de
correo electronico, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 4° del Decreto
Legislativo 491 de 2020, para lo cual se anexara copia del respectivo acto
administrativo, informando que contra la decisién no procede recurso alguno.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

L/v‘? 5 L‘”} '

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
~ GOBERNADOR DE ANTIOQUIA (E)

" (WY A}
Aprobs: 32 .V
B tuz Stella Castaiio Vélez ‘
izational Subsecretaria de Talento Humano

Revisé: José Mauricio
Bedoya Betancur
Profesional Especializadol

io
A
. imantes declaramos que hemos\evisado el
presentanlps para Ia firma.

Aprobo: Paula Andrea Duque Agudelo

Secretaria de Taignlo Humanoy Desa6IIo

Organizacional

Revisé: Clara IsabgiZapata Lujén,
Directora de Perfonafig ezhail
Talento Humano NewOiR-Org

Vi ajustadoa y disposiciones legales vigentesy por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo
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DEPARTAME;}%:O;;BE ANTIOQUIA
GOBERNACION
DECRETO N°

“POR EL CUAL SE ACLARA UN ACTO ADMINISTRATIVO”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 1 que modifico el articulo 2.2.5.1.11 del
Decreto 1083 de 2015, el cual quedé asi: Modificacion o aclaracion del nombramiento. La
autoridad nominadora podra modificar, aclarar o corregir un nombramiento cuando: 4. Se
requiera corregir errores formales, de digitacién o aritméticos.

Mediante el Decreto N° 2021070002389 del 08 de julio de 2021, se nombrd en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del sistema general de
participaciones, a la sefiora ELVIRA ISABEL SEPULVEDA URBINO, identificada con cédula
de ciudadania N° 39.273.092, Licenciada En Educacion Fisica, Recreacion y Deporte, como
Docente de Aula, en el area de Educacion Fisica, Recreacion y Deporte, en la Institucion
Educativa Rural Romeral, sede Institucién Educativa Rural Romeral, del municipio de
Guarne, en reemplazo del sefior RAMON ALEXANDER GIL VELEZ, identificado con cédula
de ciudadania N° 8.463.166, quien fallecié.

En atencién a que, en el acto administrativo anteriormente mencionado, no se reconoci6 el
titulo de especializacion que aporté la sefiora Sepulveda Urbino en el momento de tomar
posesion del cargo, se hace necesario aclararlo, en el articulo primero, numeral cuarto, en el
sentido de indicar que su titulo correcto es Licenciada En Educacion Fisica, Recreacion y
Deporte — Especialista en Administracion de la Informatica Educativa, y no como se expreso
alli.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el Decreto N° 2021070002389 del 08 de julio de 2021, en el
articulo primero, numeral cuarto, mediante el cual se nombr6 en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del sistema general de participaciones, a

la sefiora ELVIRA ISABEL SEPULVEDA URBINO, identificada con cédula de ciudadania
N° 39.273.092, Licenciada En Educacién Fisica, Recreacion y Deporte, como Docente de
Aula, en el drea de Educacién Fisica, Recreacion y Deporte, en la Institucion Educativa Rural
Romeral, sede Institucion Educativa Rural Romeral, del municipio de Guarne; en el sentido ¥
de indicar que el titulo correcto de la sefiora Sepulveda Urbino, es Licenciada En Educacion
Fisica, Recreacion y Deporte — Especialista en Administracion de la Informatica Educativa;
segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la sefiora ELVIRA ISABEL SEPULVEDA URBINO el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de personal y archivo de
hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(s

JUAN CORREA MEJIA
Secretario de Educacion

NOMBRE Flm_\ FECHA

o Luz Aida Rendon Berrio. | 3/\) L. Z /

Wa ek Subsecretaria Administrativa 2 ‘ / / / I
. " S

Lo Ana Milena Sierra Salazar. h
WSS Directora de Talento Humano [A’Vw J { W\l/ j 2_5 /// /'LO(L{

. Julian Felipe Bernal Villegas - .
eviso: Profesional Especializado ) A‘ Brn— 2<l12 {1 p)

. Mariana Rivera Lopez. ] . 7
Beoveotes Auxiliar Administrativa “GY\GUOL &\ng )db- 44 \JQ)’QJ
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado e! d yloer j las normas y disposici legales vigentes y porlo
tanto, bajo nuestra resp ili lop para la firma.
MRIVERALO 2de?
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por la cual se da por terminado un Encargo a una Directora Rural y se Traslada una
Docente, en la planta de cargos del departamento de Antioquia, pagadas con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta
de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en los municipios no certificados del departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, Articulo 68 y Decreto Ley 1278 de 2002,
Articulo 83, los cuales regulan las causales del retiro del servicio; encontrandose como causal
de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, por la renuncia
regularmente aceptada.

Mediante el Decreto 2021070004347 del 10 de Noviembre de 2021, se dio por terminado el
Encargo como Directiva Docente Rectora en Provisionalidad Vacante Definitiva, a la sefiora
MARY LILIANA ORTIZ ORDONEZ, identificada con cédula de ciudadania 31.998.038, en la
Institucién Rural Labores, Poblacion Mayoritaria, del municipio de Belmira; para regresar a su
plaza en propiedad, como Directora Rural, en el Centro Educativo Rural El Espinal, Poblacién
Mayoritaria, del municipio San Pedro de Los Milagros.

En razon del regreso a la plaza en propiedad de la sefiora MARY LILIANA ORTIZ ORDONEZ,
identificada con cédula de ciudadania 31.998.038, se hace necesario dar por terminado el
encargo de la sefiora BEATRIZ EUGENIA LOPEZ PINO, identificada con cédula de
ciudadania 32.277.506, como Directora Rural, en el Centro Educativo Rural El Espinal, Sede
Centro Educativo Rural El Espinal, Poblacién Mayoritaria, del municipio de San Pedro de los
Milagros y regresarla a su plaza en propiedad, como Docente de Aula en el Nivel de Basica
Primaria, en la Institucién Educativa Entrerrios sede Escuela Urbana de Entrerrios, Poblacion
Mayoritaria, del municipio de Entrerrios.

En razén del regreso a la plaza en propiedad de la sefiora BEATRIZ EUGENIA LOPEZ PINO,
identificada con cédula de ciudadania 32.277.506, se hace necesario trasladar en
Provisionalidad Vacante Definitiva a la sefiora KAREN SUSANA VELASQUEZ VARGAS,
identificada con la cédula de ciudadania 1.000.564.359, como Docente de Aula en el Nivel de
Bésica Secundaria, area Ciencias Sociales, para el Centro Educativo Rural José Ignacio
Botero Palacio sede Centro Educativo Rural José Ignacio Botero Palacio, Poblacion
Mayoritaria, del Municipio de el Santuario, nueva plaza vacante.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

RESULEVE

ARTICULO PRIMERO: Dar por terminado el Encargo de la sefiora BEATRIZ EUGENIA
LOPEZ PINO, identificada con cédula de ciudadania 32.277.506, como Directora Rural, en el
Centro Educativo Rural El Espinal, Sede Centro Educativo Rural El Espinal, Poblacion
Mayoritaria, del municipio de San Pedro de los Milagros y regresarla a su plaza en propiedad,
como Docente de Aula en el Nivel de Basica Primaria, en la Institucion Educativa Entrerrios
sede Escuela Urbana de Entrerrios, Poblacion Mayoritaria, del municipio de Entrerrios, segun
lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en Provisionalidad Vacante Definitiva a la sefiora KAREN
SUSANA VELASQUEZ VARGAS, identificada con la cédula de ciudadania 1.000.564.359,
Docente de Aula en el Nivel de Béasica Secundaria, area Ciencias Sociales, para el Centro
Educativo Rural José Ignacio Botero Palacio sede Centro Educativo Rural José Ignacio Botero
Palacio, Poblacién Mayoritaria, del Municipio de el Santuario, nueva plaza vacante, segun lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notificar el presente acto administrativo a las interesadas, haciéndole
saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas de nomina, planta de personal y archivo de hojas de
vida.

ARTICULO QUINTO: Los Docentes, Directivos Docentes deberan aportar el Certificado de
inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencion Al Ciudadano - SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de
la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

[

JUAN CORREA MEJIA
Secrgtario de Educacion

[

NOMBRE (\FIRMA FECHA

Reviso: Luz Aida Rendé6n Berrio %

Subsecretaria Administrativa 2 ’
Revis6 : : .

Ana Miiena Sierra Salazar

Directora de Talento Humano (A\WS\ o S ) L \ l ‘Ll ‘LO—L/\

Julian Felipe Bernal Villegas
Reviso Profesional Especializado

Secretaria de Educacion B/\(’ 27 I’l 2,[ 2.

3 Luzmila Arango Restrepo /

Proyecto: | An e mistrative (/ZM ) ﬂm,,y > K 7O 29/11/2021
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo pr )$ para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes, Directivos Docentes y
Administrativos, en el proceso de reorganizacion de la planta de un municipio no certificado,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley
715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica Y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conceder y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental No. 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los municipios no certificados. del Departamento de Antioquia, financiados
con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 62 de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete administrar la planta
del personal docente, directivo docente y personal administrativo en los municipios no certificados, con
el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar,
estimular, dar licencias y permisos de acuerdo con las necesidades del servicio; orientar, asesorar y en
general dirigir la educacién; todo ello de acuerdo con la ley 115 de 1994, el Estatuto Docente y fa Ley 60
de 1993.

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacion de las plantas docentes y
directivos docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccién 1).

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos docentes en algunos
establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado para la viabilizacién de la nueva
planta de cargos docentes y directivos docentes.

De conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios efectivamente
rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de todo dia no
trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

En Acta del 27 de agosto de 2021, se consigna el resultado del proceso de reorganizacion de planta
docente del municipio de TAMESIS, proceso que se llevé a cabo con las autoridades educativas
municipales, el Director de Nucleo Educativo y las profesionales de las Direcciones de Permanencia
Escolar y Talento Humano de la Secretaria de Educacién de Antioquia, previo concepto técnico emitido
por la Direccién de Permanencia Escolar que permitié determinar la planta requerida para cada

Establecimiento Educativo del mencionado municipio, una vez analizada la matricula registrada en el
SIMAT.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

En razén al proceso de reorganizacion de la planta docente oficial del municipio de Tamesis, se hace
necesario trasladar a la sefiora CLAUDIA YANETH RUIZ LONDONO, identificada con cédula de ciudadania
N°® 22.131.561, como Docente de Aula, nivel Basica Primaria, para la Institucién Educativa Rural Juan
Tamayo, sede Centro Educativo Rural La Lindaja, del municipio de Ciudad Bolivar; en reemplazo de la
sefiora Mari Yuri Rosada Ortiz, identificada con cédula de ciudadania N° 37.060.295, quien fue trasladada
por Convenio Interadministrativo.

Por lo expuesto anteriormente el Secretario de Educacidn,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones a la Docente CLAUDIA YANETH RUIZ LONDONO,
identificada con cédula de ciudadania N° 22.131.561, Licenciada en Educacién Bésica con énfasis en
Humanidades y Lengua Castellana, vinculada en provisionalidad vacante definitiva, regida por el Estatuto
Docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, nivel Basica Primaria, para la Institucion Educativa Rural
Juan Tamayo, sede Centro Educativo Rural Lindaja, del municipio de Ciudad Bolivar, en reemplazo de la
sefiora Mari Yuri Rosada Ortiz, identificada con cédula de ciudadania N° 37.060.295, quien fue trasladada
por Convenio Interadministrativo. La educadora Claudia Yaneth Ruiz Londofio viene como docente de
aula, nivel Basica Primaria, de la Institucion Educativa Rural Santiago Angel Santamaria, sede Principal, del
municipio de Tamesis.

ARTICULO SEGUNDO: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en temporalidad,
vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los
10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este
certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio
radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO TERCERO: Comunicar al interesado el presente acto administrativo, haciéndole saber que
contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente Decreto en la hoja de vida
del Servidor Docente.

COMUNITUESE Y CUMPLASE
JUAJI CORREA MEJIA
Secreffario de Educacién
fae Y PEPNEY J
Reviso: Luz Aida Renddn Berrio - Subsecretaria Administratlva Y ) 'Z/ /IZ/
Reviso: Ana Milena Sierra Salazar — Directora Talento Humako P m&-) 5 A /”Jw\{
Revis6: Julidn Felipe Bernal Villegas - Profesional Especializado 4 B‘r~ ) R 21 [12 ,1_,
Proyecto: Martha Loriett Lindo Zapata - Profesional Universitario gt J Lk T | 17/127202
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo pr s para fa firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se deroga un nombramiento en Provisionalidad Vacante Temporal en la
planta de cargos del departamento de Antioquia, pagada por el
Sistema General de Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente vy
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El articulo 6.6 numeral 2.2 de la ley 715 del 2001, sefiala que es competencia de los
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos en la presente ley.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento:
La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada
no manifiesta la aceptacioén del nombramiento, no acepta, o no toma posesion del empleo
dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la ley o el presente titulo.

Mediante el Decreto N° 2021070003773 del 20 de octubre de 2021, se nombr6é en
Provisionalidad en Vacante Temporal, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior JAILER ARMANDO
JIMENEZ GIRALDO, identificado con cédula de ciudadania N° 70.632.880, Profesional en
Deporte, como Docente de Aula, en el area de Educacion Fisica Recreacién y Deporte, para la
Institucién Educativa Técnico Industrial Simona Duque, sede Instituto Técnico Industrial
Simona Duque, del municipio de Marinilla, en reemplazo del sefior CARLOS MARIO PEREZ
CADAVID, identificado con cédula de ciudadania N° 71.536.109, quien se encuentra como
Coordinador Encargado.
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En razon a que el sefior JAILER ARMANDO JIMENEZ GIRALDO, no se presentd a tomar
posesion del cargo dentro de los plazos legales, se hace necesario derogar el Decreto N°
2021070003773 del 20 de octubre de 2021.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar el Decreto N° 2021070003773 del 20 de octubre de 2021,
mediante el cual se nombrd en Provisionalidad en Vacante Temporal, en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones, al sefior JAILER ARMANDO JIMENEZ GIRALDO, identificado con cédula de
ciudadania N° 70.632.880, Profesional en Deporte, como Docente de Aula, en el area de
Educacion Fisica Recreacién y Deporte, para la Institucién Educativa Técnico Industrial
Simona Duque, sede Instituto Técnico Industrial Simona Duque, del municipio de Marinilla, en
reemplazo del sefior CARLOS MARIO PEREZ CADAVID, identificado con cédula de
ciudadania N° 71.536.109, quien se encuentra como Coordinador Encargado; en razén al

vencimiento de terminos para efectuar dicho nombramiento; segun lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al sefior JAILER ARMANDO JIMENEZ GIRALDO, que
contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas ndémina, planta de personal y hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

\
(=

JUAN CORREA MEJIA
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRNA FECHA

L Luz Aida Rendén Berrio. az—

LTI Subsecretaria Administrativa ’ , " Z 5 , ” /Zw
. Ana Milena Sierra Salazar. ~

Revisé Directora de Talento Humano Mj‘ W j . -LS //’ /'LOM
. Julian Felipe Bernal Villegas - Profesional

Revise: Especializado W ‘3 l 17_ ' ZO 24

.. Mariana Rivera Lopez. . -

Proyectd: | ayxiliar Administrativa Mqﬂ AU~ ‘H\Wrd., (f 5 22/ (uc() 24

Los arriba di que hemos revi el d lo ji do afas normas y disposici legales vig y por

lo tanto, bajo nuestra resp bilidad lo pr para la firma.
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DECRETO No.

Por el cual se deroga un acto administrativo

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las .
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de

2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19

de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del

Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre
de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos
rurales de los municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6.6 numeral 2.2 de la ley 715 del 2001, sefiala que es competencia de los
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos en la presente ley.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del
nombramiento: La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 2. No
sea viable dar posesion en los términos sefialados en el presente Titulo.

Mediante el Decreto N° 2021070003941 del 27 de octubre de 2021, se modifico el
Nombramiento Provisional, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con Recursos del Sistema General de Participaciones, de la sefiora NATALIA ESPINOSA
ARANGO, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 1.037.584.964, dandole
permanencia, en el mismo establecimiento y municipio que viene laborando, como docente
de Basica Primaria, en la Institucién Educativa Rural Adolfo Moreno Usuga - sede Centro
Educativo Rural La Meseta del municipio de Buritica, en el sentido de indicar que pasa a
cubrir la plaza en provisionalidad Vacante Definitiva.

9}: En razén a que la sefiora NATALIA ESPINOSA ARANGO, en el momento de salir el
anterior acto administrativo, ya estaba retirada de némina, e inactiva en Sistema Humano,
se hace necesario derogar el Decreto N° 2021070003941 del 27 de octubre de 2021.
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Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar el Decreto N° 2021070003941 del 27 de octubre de 2021,
mediante el cual se modifico el Nombramiento Provisional, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones,
de la sefiora NATALIA ESPINOSA ARANGO, identificado (a) con cédula de ciudadania
numero 1.037.584.964, dandole permanencia, en el mismo establecimiento y municipio que
viene laborando, como docente de Basica Primaria, en la Institucién Educativa Rural Adolfo
Moreno Usuga - sede Centro Educativo Rural La Meseta del municipio de Buritica, en el
sentido de indicar que pasa a cubrir la plaza en provisionalidad Vacante Definitiva; en razén
a que la sefiora Espinosa Arango, ya se encuentra inactiva en Sistema Humano; segun lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la sefiora NATALIA ESPINOSA ARANGO, que
contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas némina, planta de personal y hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

LN 5

JUAN CORREA MEJIA
Seqretario de Educacion

-
NOMBRE / FIRMY __ FECHA

. Luz Aida Rendén Berrio. 4 , , l ) Zb
RevEe Subsecretaria Administrativa GJ)A Z Z )

. Ana Milena Sierra Salazar. N N
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. Julian Felipe Bernal Villegas — Profesional
Revisé: o

Especializado N ;! e / ?'{ l‘/’ ?,’ Q/l
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DECRETO No.

Por el cual se Trasladan unos (a) Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar
las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual
podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, requl6 los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo,
sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se originen
necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.”
“Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de
medicina laboral del prestador del servicio salud.”, “Necesidad de resolver un conflicto que
afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo, por recomendacion
sustentada del consejo directivo.”, “Traslados por razones de seguridad. Se da por dos tipos:
Por la condicién de amenazado o por la condicion de desplazado.”

I

* Las directivas de la Secretaria de Educacion de Antioquia, tomaron la decision de trasladar por *

razones de_seguridad,-al sefior JOSE ANIBAL QUINTERO GIRALDO, identificado con cédula
de ciudadania N° 70.128.162, vinculado en Propiedad, como Docente de Aula, en el nivel de
Basica Primaria, para la Institucion Educativa Liborio Bataller, sede Centro Educativo Rural
Santa Isabel De Amara, del municipio de Segovia, en reemplazo de la sefiora OLGA LUCIA
NAGLES QUINONES, identificada con cédula de ciudadania N° 1.077.173.049, quien pasa a
otro municipio; el sefior Quintero Giraldo, viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de
Basica Primaria, en el Centro Educativo Rural El Oso, sede Centro Educativo Rural El Bizcocho,
del municipio de San Rafael.

* En razén a lo anterior, se hace necesario trasladar a la sefiora OLGA LUCIA NAGLES
QUINONESS, identificada con cédula de ciudadania N° 1.077.173.049, vinculada en Provisional
Vacante Definitiva, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para el Centro
Educativo Rural El Oso, sede Centro Educativo Rural El Bizcocho, del municipio de San Rafael,
en reemplazo del sefior JOSE ANIBAL QUINTERO GIRALDO, identificado con cédula de
ciudadania N° 70.128.162, quien pasa a otro municipio; fa sefiora Nagles Quifiones, viene
laborando ‘como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, en la Institucion Educativa
Liborio Bataller, sede Centro Educativo Rural Santa Isabel De Amara, del municipio de Segovia.
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Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones al sefior JOSE ANIBAL
QUINTERO GIRALDO, identificado con cédula de ciudadania N° 70.128.162, vinculado en
Propiedad, como Docente de Aula, en el nivel de Béasica Primaria, para la Institucion Educativa
Liborio Bataller, sede Centro Educativo Rural Santa Isabel De Amara, del municipio de Segovia,
en reemplazo de la sefiora OLGA LUCIA NAGLES QUINONES, identificada con cédula de
ciudadania N° 1.077.173.049, quien pasa a otro municipio; el sefior Quintero Giraldo, viene
laborando como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, en el Centro Educativo Rural El
Oso, sede Centro Educativo Rural El Bizcocho, del municipio de San Rafael; segtn lo expuesto
en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General a la sefiora OLGA LUCIA NAGLES QUINONES,
identificada con cédula de ciudadania N° 1.077.173.049, vinculada en Provisional Vacante
Definitiva, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para el Centro Educativo Rural
El Oso, sede Centro Educativo Rural El Bizcocho, del municipio de San Rafael, en reemplazo del
sefior JOSE ANIBAL QUINTERO GIRALDO, identificado con cédula de ciudadania N°
70.128.162, quien pasa a otro municipio; la sefiora Nagles Quifiones, viene laborando como
Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, en la Institucion Educativa Liborio Bataller, sede
Centro Educativo Rural Santa Isabel De Amara, del municipio de Segovia; segin lo expuesto en
la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a los interesados,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Noémina, Planta de Personal y Hoja de
Vida.

ARTICULO QUINTO: A Jos Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el Certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la
Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de

Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

JUAN CORREA MEJIA
Segretario de Educacion
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DECRETO N°

“POR EL CUAL SE ACLARA UN ACTO ADMINISTRATIVO”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 1 que modificé el articulo 2.2.5.1.11 del
Decreto 1083 de 2015, el cual quedo asi: Modificacion o aclaracién del nombramiento. La
autoridad nominadora podra modificar, aclarar o corregir un nombramiento cuando: 4. Se
requiera corregir errores formales, de digitacion o aritméticos.

Mediante el Decreto N° 2021070002493 del 12 de julio de 2021, se nombro en
provisionalidad vacante definitiva, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del sistema general de participaciones, al sefior ROBERT MEJIA
NAVARRO, identificado con cédula de ciudadania N° 77.143.718, Licenciado en Ciencias
Naturales y Educacién Ambiental, como Docente de Aula, en el area de Ciencias Naturales
y Educacion Ambiental, para la Institucion Educativa Francisco César, sede Liceo De
Altamira, del municipio de Betulia.

En atencion a que, en el acto administrativo anteriormente mencionado, no se reconocio el
titulo de especializacién que aportd el sefior Mejia Navarro, en el momento de tomar
posesion del cargo, se hace necesario aclararlo, en el articulo segundo, en el sentido de
indicar que su titulo correcto es Licenciado en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental —
Especialista en Pedagogia Ambiental, y no como se expreso alli.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el Decreto N° 2021070002493 del 12 de julio de 2021, en el
articulo segundo, mediante el cual se nombro en provisionalidad vacante definitiva, en la
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planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del sistema general
de participaciones, al sefior ROBERT MEJIA NAVARRO, identificado con cédula de
ciudadania N° 77.143.718, como Docente de Aula, en el area de Ciencias Naturales y
Educacion Ambiental, para la Institucion Educativa Francisco César, sede Liceo De Altamira,
del municipio de Betulia; en el sentido de indicar que el titulo correcto del sefior Mejia
Navarro, es Licenciado en Ciencias Naturales y Educacién Ambiental — Especialista en
Pedagogia Ambiental; segln lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al sefior ROBERT MEJIA NAVARRO el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de personal y archivo de
hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE
JUAN CORREA MEJIA
Secietario de Educacion
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DECRETO No.

Por el cual se deroga un nombramiento en Periodo de Prueba a un (a) Docente en la
planta de cargos del departamento de Antioquia, pagada por el Sistema General de
. Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos
rurales de los municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6.6 numeral 2.2 de la ley 715 del 2001, sefiala que es competencia de los
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos en la presente ley.

Por el Decreto 648 del 19 de abrii de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del
nombramiento: La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La
persona designada no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma
posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucién, la ley o el presente
titulo.

Mediante el Decreto N° 2021070004206 del 08 de noviembre de 2021, se nombrd en
Periodo de Prueba en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora FANNY YOHANA HIGUITA
MESA, identificada con cédula de ciudadania N° 1.035.302.679, Licenciada en Matematicas
e Informatica, como Docente de aula, en el area de Matematicas, para la Institucion
Educativa Rural Urama, sede Centro Educativo Rural Montebello, del Municipio de Dabeiba,
por ser el siguiente en la lista de elegibles, segln la Resolucién Ne 11375 del 11 de
noviembre 2020, radicado 20202310113755, expedida por la Comisidén Nacional del Servicio
Civil, en reemplazo del sefior CARLOS ALBERTO RENGIFO TANGARIFE, identificado
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con cédula de ciudadania N° 1.017.231.978, a quien se le terminé nombramiento
provisional.

En razon a que la sefiora FANNY YOHANA HIGUITA MESA, no se presenté en la
Secretaria de Educacion de Antioquia, dentro de los plazos legales para tomar posesion del

cargo, se hace necesario derogar el Decreto N° 2021070004206 del 08 de noviembre de
2021.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar el Decreto N° 2021070004206 del 08 de noviembre de
2021, mediante el cual se nombrd en Periodo de Prueba en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones,
a la sefiora FANNY YOHANA HIGUITA MESA, identificada con cédula de ciudadania N°
1.035.302.679, Licenciada en Matematicas e Informatica, como Docente de aula, en el area
de Matematicas, para la Institucién Educativa Rural Urama, sede Centro Educativo Rural
Montebello, del Municipio de Dabeiba, por ser el siguiente en la lista de elegibles, segtn la
Resolucion Ne 11375 del 11 de noviembre 2020, radicado 20202310113755, expedida por
la Comision Nacional del Servicio Civil, en reemplazo del sefior CARLOS ALBERTO
RENGIFO TANGARIFE, identificado con cédula de ciudadania N° 1.017.231.978, a quien
se le termind nombramiento provisional; en razén a no haber tomado posesién del cargo
dentro de los plazos legales; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la sefiora FANNY YOHANA HIGUITA MESA, que
contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas nomina, planta de personal y hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

A

JUAN|CORREA MEJIA
Secretario de Educacién

NOMBRE | IR FECHA

rn Luz Aida Rendén Berrio. dﬂ Z W
LTI Subsecretaria Administrativa / \J

o Ana Milena Sierra Salazar. - - . ] /
Revise Directora de Talento Humano \A\A/\)\_‘S t'{/\/[/\l S \ }// ‘)/ 7/0 Z/\

el Julian Felipe Bernal Villegas — Profesional E
Bevie Especializado : /k/ 4?, l l.z / ‘l/,

. Mariana Rivera Lopez. . — .,[d

Proyectd: | puxiliar Administrativa anauel MWM > 0' ,
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el ylo j a Igs normas y disposici legales vig: y por lo tanto,
bajo nuestra resp ili lop para la firma.
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DECRETO No.

Por el cual se nombra en periodo de prueba a un (a) Docente en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre
de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes vy
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Mediante el Acuerdo No. CNSC - 20181000002586 del 19 de julio de 2018, (modificado por
el acuerdo 20181000006146 del 05 de octubre de 2018) la Comision Nacional del Servicio
Civil convocéd al concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
plazas vacantes de directivos docentes, docentes de aula y lideres de apoyo orientador, en
establecimientos educativos oficiales que prestan su servicio a poblacion mayoritaria, en
zonas rurales afectadas por el conflicto armado, priorizadas y reglamentadas por el
Ministerio de Educacion Nacional, ubicadas en la entidad territorial certificada en educacion
Departamento de Antioquia, proceso de seleccién 602 de 2018.

Por su parte, el Decreto Ley 1278 de 2002, regula el Sistema Especial de Carrera Docente
y, por ende, se aplica para la provision de empleos Directivos Docentes y Docentes de
instituciones educativas oficiales de entidades territoriales certificadas que prestan su
servicio poblaciéon mayoritaria ubicados en la entidad territorial certificada en educacion
Departamento de Antioquia, a través de la Convocatoria No. 602 de 2018.

De conformidad con lo dispuesto en la Resolucion de la CNSC - 12057 del 3 de diciembre
de 2020, radicado 20202000120575, en concordancia con el articulo 2.4.1.1.16, del Decreto
1075 de 2015, una vez adelantadas las etapas del proceso de seleccién y se publiquen los
resultados definitivos obtenidos por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas
durante el concurso abierto de méritos, la Comisién Nacional del Servicio Civil procedio a
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conformar la lista de elegibles, en estricto orden de mérito, con los concursantes que

aprobaron la prueba eliminatoria y con los resultados en firme de cada una de las pruebas
del proceso de seleccion.

El Decreto Ley 1278 de 2002 y el Decreto 1075 de 2015, sefiala que las personas que
superen las etapas del concurso de méritos, seran nombradas en periodo de prueba, el cual
podra evaluarse siempre y cuando el docente labore minimo cuatro (4) meses en el
correspondiente afio escolar, y de no ser posible, a la terminacién del siguiente afio escolar;
dicho término se contard a partir del momento de la posesion en el cargo para el cual
concurso.

El Periodo de Prueba de los Docentes, seran evaluados por el Rector, Director Rural o el
superior inmediato, acorde con los criterios y parametros establecidos por la ley.

Los aspirantes que escojan plaza en audiencia y sean nombrados deben de cumplir
obligatoriamente con el proceso de induccion de acuerdo con lo estipulado en el protocolo
de la Comision Nacional del Servicio Civil y los demas requisitos de Ley para la posesion del
cargo.

En razén a la lista de elegibles del area de Ciencias Naturales Quimica, del municipio de
ltuango, se hace necesario realizar el nombramiento en Periodo de Prueba de la sefiora
YORLEIDY PARRA ZAPATA, identificada con cédula de ciudadania N° 43.105.599,
Microbidloga y Bioanalista, como Docente de Aula, en el area de Ciencias Naturales
Quimica, para la Institucion Educativa Rural La Pérez, sede Institucion Educativa Rural La
Pérez, del Municipio de ltuango, por ser al siguiente en la lista de elegibles, segun la
Resoluciéon Ne 11397 del 11 de noviembre 2020, radicado 20202310113975, expedida por la
Comision Nacional del Servicio Civil; en reemplazo de la sefiora YINNY JAZMIN PEREA
ROSERO, identificada con cédula de ciudadania N° 1.077.432.054, a quien se le termina el
nombramiento.

En mérito de lo expuesto, el Secretario de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Periodo de Prueba en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones,
a la sefiora YORLEIDY PARRA ZAPATA, identificada con cédula de ciudadania N°
43.105.599, Microbidloga y Bioanalista, como Docente de Aula, en el area de Ciencias
Naturales Quimica, para la Institucion Educativa Rural La Pérez, sede Institucion Educativa
Rural La Pérez, del Municipio de ltuango, por ser al siguiente en la lista de elegibles, segun
la Resolucion Ne 11397 del 11 de noviembre 2020, radicado 20202310113975, expedida por
la Comision Nacional del Servicio Civil; en reemplazo de la sefiora YINNY JAZMIN PEREA
ROSERO, identificada con cédula de ciudadania N° 1.077.432.054, a quien se le termina el
nombramiento; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Al Superar satisfactoriamente el Periodo de Prueba, adquiere los

derechos de carrera y debera ser inscrito en el Escalafon Nacional Docente de acuerdo con
lo dispuesto en el Decreto 1278 de 2002.
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ARTICULO TERCERO: Los Docentes que se nombran en Periodo de Prueba por primera
vez, y que no superen el Periodo de Prueba, seran separados del servicio, pudiéndose

presentar de nuevo a concurso cuando haya otra convocatoria (paragrafo 2°, articulo 1°,
Decreto 1278 de 2002).

ARTICULO CUARTO: Comunicar a la sefiora YORLEIDY PARRA ZAPATA, el presente
acto administrativo, debiendo manifestar en el mismo momento de la comunicacion del
decreto, su decisién de aceptacion o no del empleo; ademas se les hace saber que contra
éste no procede recurso alguno

ARTICULO QUINTO: El Directivo Docente nombrado en periodo de prueba, disponen de
diez (10) dias habiles contados a partir de la comunicacion del nombramiento, para tomar

posesion del cargo de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.4.1.1.16 del Decreto
1075 de 2015.

ARTICULO SEXTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en Temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEPTIMO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Noémina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.

ARTICULO OCTAVO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de

Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

JUAN CORREA MEJIA
Secrgtario de Educacién

NOMBRE [ Fwa FEGHA

. Luz Aida Rendén Berrio.

Reviss: Subsecretaria Administrativa éé 2@ / ')/w
s Ana Milena Sierra Salazar. - .

Reviso Directora de Talento Humano ij | W X r)’/’ ‘L/ LO'L(
. Julian Felipe Bernal Villegas - Profesional

L Especializado L‘ el EA-AA, \y- 15 ‘ 12427

. Mariana Rivera Lépez. . N N "’
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DECRETO

“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

EL GOBERNADOR ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de sus facultades Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE

La Ley 909 de 2004, en sus incisos 4 y 5 del articulo 24, modificada por el articulo
1° de la Ley 1960 de 2019, expresa:

.)

“Los cargos de libre nombramiento y remocién, en caso de vacancia temporal o
definitiva, podran ser provistos a través del encargo de empleados de carrera o de
libre nombramiento y remocién, que cumplan los requisitos y el perfil para su
desempefo.

En caso de vacancia definitiva el encargo sera hasta por el término de tres (3)
meses, prorrogable por tres (3) meses mas, vencidos los cuales el empleo debera
ser provisto en forma definitiva”.

Con el proposito de que el servicio publico se preste eficientemente, es necesario
conceder encargo en funciones, sin separarse de las propias del cargo que viene
desempefiando, al sefior ALEXANDER MEJiA ROMAN, identificado con cédula de
ciudadania 98.644.712, titular del cargo SUBSECRETARIO DE DESPACHO,
Cadigo 045, Grado 03, NUC Planta 7321, ID Planta 5799, asignado al Grupo de
Trabajo SUBSECRETARIA CADENA DE SUMINISTROS, en la plaza de empleo
SECRETARIO DE DESPACHO, Codigo 020, Grado 04, NUC Planta 7320, ID
Planta 5796, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO,
ambos. de la SECRETARIA DE SUMINISTROS Y SERVICIOS, adscritos a la
Planta Global de la Administracién Departamental, Nivel Central, entre los dias 03
al 05 de enero de 2022, ambas fechas inclusive, tiempo durante el cual la titular del
cargo, doctora MARILUZ MONTOYA TOVAR, identificada con cédula de
ciudadania 39.416.463, estara en permiso remunerado, o hasta que se reintegre al
mismo.

En mérito de lo expuesto,

Fecha: 30/12/2021 Mt
e {IEAWARAR AR AR
Destino:

G353




FVERGARAG

DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Encargar en funciones, sin separarse de las propias del
cargo que viene desempefiando, al sefior ALEXANDER MEJIA ROMAN,
identificado con cédula de ciudadania 98.644.712, titular del cargo
SUBSECRETARIO DE DESPACHO, Cédigo 045, Grado 03, NUC Planta 7321, ID
Planta 5799, asignado al Grupo de Trabajo SUBSECRETARIA CADENA DE
SUMINISTROS, en la plaza de empleo SECRETARIO DE DESPACHO, Cédigo
020, Grado 04, NUC Planta 7320, ID Planta 5796, asignado al Grupo de Trabajo
DESPACHO DEL SECRETARIO, ambos de la SECRETARIA DE SUMINISTROS
Y SERVICIOS, adscritos a la Planta Global de la Administracion Departamental,
Nivel Central, entre los dias 03 al 05 de enero de 2022, ambas fechas inclusive,
tiempo durante el cual la titular del cargo, doctora MARILUZ MONTOYA TOVAR,
identificada con cédula de ciudadania 39.416.463, estara en permiso remunerado,
o hasta que se reintegre al mismo.

ARTiICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente Decreto, a través de
correo electronico, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 4° del Decreto
Legislativo 491 de 2020, para lo cual se anexard copia del respectivo acto
administrativo, informando que contra la decisién no procede recurso alguno.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

L/II{T. S '/V\J N

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA (E)

—
Reviso: José Maurfrio Bedoya | Reviss: Clara Isabel Zapata Lujan ‘Aprobe: [ ‘Aprobo: Paula Andrea Duque Agudelo

Elaboré:

Betancur Directora de Persongt d &fy Luz Stell stafio Vélez . Secretaria de Talento Humano y Desarrollo
Profesional Especializa Talento Humanoy " fal | Subsecretaria de Talento Humano Organizaciy‘néa ] D
(]
5 !
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DECRETO

Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Givardot " de la Gobernacién de Antioquia,
al sefior Mayor Jairo Andrés Vivas Diaz,
adscrito al Departamento de Policia Antioquia.

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al serior Mayor
Jairo Andres Vivas Diaz

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioqueiio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridad y vocacién, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyé en el

Jortalecimiento de la seguridad ciudadana, hechos que se hicieron
visibles a través del compromiso y dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.

Lo Sonl

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
Gobernador (E) de Antioquia
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DECRETO

Por la cual se da por Terminado un nombramiento en provisionalidad vacante
temporal a una Docente, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto
648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificd
la planta de cargos del personal docente, directivo docente y administrativos, adscritos
al Departamento de Antioquia, financiado con recursos del Sistema General de
Participaciones.

Mediante el Decreto 2020070000493 del 07 de febrero de 2020, se nombr6 en
provisionalidad vacante temporal a la sefiora LEIDY JOHANA VELEZ SANCHEZ,
identificada con cédula de ciudadania 1.038.768.002, como Docente de Aula, en el
Nivel de Basica Primaria, en la Institucion Educativa de Jesus, poblacion mayoritaria,
del municipio de Concordia, a partir del 15 de enero de 2020 y hasta el 15 de enero
de 2023, en reemplazo del sefior LUIS FERNANDO VASCO VERGARA, identificado
con cédula de ciudadania 71.493.918, a quien se le concedid comision de servicios
no remunerada para ocupar un cargo de libre nombramiento y remocién.

Mediante oficio radicado a través del Sistema de Atencion al Ciudadano “SAC”
ANT2020ER065301 del 23 de diciembre de 2021, el sefior LUIS FERNANDO VASCO
VERGARA, identificado con cédula de ciudadania 71.493.918, solicitd la Terminacion
de la Comision de Servicios no Remunerada y solicita el reintegro a la plaza en
propiedad a partir del 17 de enero de 2022.

En razén de la solicitud presentada por el sefior LUIS FERNANDO VASCO
VERGARA, identificado con cédula de ciudadania 71.493.918, se hace necesario dar
por terminado el nombramiento en provisionalidad vacante temporal a la sefiora
LEIDY JOHANA VELEZ SANCHEZ, identificada con cédula de ciudadania
1.038.768.002.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
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DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Dar por terminado el nombramiento en provisionalidad
vacante temporal a la sefiora LEIDY JOHANA VELEZ SANCHEZ, identificada con
cédula de ciudadania 1.038.768.002, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica
Primaria, en la Institucién Educativa de Jesus, poblacion mayoritaria, del municipio de
Concordia, a partir del 17 de enero de 2022, por el regreso del titular de la plaza,
segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNGO: Notificar a la sefiora LEIDY JOHANA VELEZ SANCHEZ,
haciéndole saber que contra le presente acto procede el Recurso de Reposicion, el
cual podra interponer dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, debiendo
presentarlo por escrito debidamente sustentado, ante la Secretaria de Educacion, de
conformidad con el articulo 76 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo Ley 1437 de 2011.

Se advierte que superado el término de los diez (10) dias habiles del envio de la
citacién, de no notificarse del presente acto, este se notificara por aviso si fuere el
caso conforme lo indica el articulo 69 del Cédigo Contencioso Administrativo antes
mencionado.

ARTICULO TERCERO: Dentro de los 10 dias habiles siguientes a la notificacion del
presente acto administrativo, el Docente o Directivo Docente, debera radicar el
certificado de inicio y/o terminacion de labores, a través del Sistema de Atencion al
Ciudadano — “SAC” o mediante oficio radicado en la taquilla 18 del primer piso de la
Gobernacidn de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese
copia del presente acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
JUAN CORREA MEJIA
Secretario de Educacion

NOMBRE | FIRMA FECHA
Reviss | B e S e | | B J twad 20/, U WU
Reviso: | ultn Felipe Bernal Vilegas A Yol |27
Revso: | Jonn Jaro Gavra Otz LT hu Govisie 30/12 [2e4
Proyecté: Xﬁ;‘?ﬁ;ﬁaA';“°.ia.Gaﬂ§§: Higuita. i l/elo'n wca Daliceo H- 30/12/2021

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales

vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO

Por medio del cual se da por terminado un Encargo de Directivo Docente, en la planta
de cargos del departamento de Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General
de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 de! 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Deparamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los cocentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Esteblecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta
de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en los municipios no certificados del departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, Articulo 68 y Decreto Ley 1278 de 2002,
Articulo 63, los cuales regulan las causales del retiro del servicio; encontrandose como causal
de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, por la renuncia
regularmente aceptada.

Que mediante comunicacion radicada a través del Sistema de Atencion al Ciudadano (SAC)
con numero ANT2021ER063564 del 03 de diciembre de 2021, el sefior ARNULFO DE JESUS
MESA MARTINEZ, identificado con cédulade ciudadania 71.771.950, presenta renuncia al
Encargo en Provisionalidad Vacante Temporal como Directivo Docente Coordinador, en la
Institucion Educativa San Luis sede Liceo San Luis, Poblacién Mayoritaria, del municipio de
Yarumal, a partir del 31 de diciembre de 2021.

En razén del regreso a la plaza en propiedad del sefior ARNULFO DE JESUS MESA
MARTINEZ, identificado con cédula dé ciudadania 71.771.950, se hace necesario dar por
terminado el nombramiento en Provisionalidad Vacante Temporal al sefior ALEXANDER
HURTADO HINESTROZA, identificado con cédula de ciudadania 12.022.922, como docente
de Aula en el Nivel de Basica Secundaria, area Educacion Fisica Recreacion y Deporte, en la
Institucién Educativa San José sede Institucién Educativa San José, Poblacion Mayoritaria,
del municipio de Angelopolis, a partir del 31 de diciembre de 2021.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar por terminado el encargo como Directivo Docente Coordinador
en Provisionalidad Vacante Temporal, al sefior ARNULFO DE JESUS MESA MARTINEZ,
identificado con cédula de cudadania 71.771.950, en la Institucion Educativa San Luis sede
Liceo San Luis, Poblacion Mayoritaria, del municipio de Yarumal, para regresar a su plaza en
propiedad, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Secundaria, area Educacién Fisica
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Recreacion y Deporte, en la Institucion Educativa San José Sede Institucion Educativa San
José, Poblacion Mayoritaria, del municipio de Angeldpolis, seguin lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Dar por terminado el nombramiento en Provisionalidad Vacante
Temporal al sefior ALEXANDER HURTADO HINESTROZA identificado con cédula de
ciudadania 12.022.922, como docente de Aula en el Nivel de Basica Secundaria, area
Educacion Fisica Recreacion y Deporte, en la Institucion Educativa San José sede Institucion
Educativa San José, Poblacion Mayoritaria, del municipio de Angeldpolis, por el regreso del
sefior ARNULFO DE JESUS MESA MARTINEZ ,a su plaza en propiedad; segun lo expuesto
en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO Notificar al sefior ALEXANDER HURTADO HINESTROZA
identificado con cédula de ciudadania 12.022.922, haciéndole saber que contra le presente
acto procede el Recurso de Reposicién, el cual podra interponer dentro de los 10 dias
siguientes a la notificacién, debiendo presentarlo por escrito debidamente sustentado, ante la
Secretaria de Educacion, de conformidad con el articulo 76 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo Ley 1437 de 2011. Se advierte que
superado el término de los diez (10) dias habiles del envio de la citacion, de no notificarse del
presente acto, este se notificara por aviso si fuere el caso conforme lo indica el articulo 69 del
Cadigo Contencioso Administrativo antes mencionado

ARTICULO CUARTO: Notificar al seior ARNULFO DE JESUS MESA, haciéndole saber que
contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno. .

ARTICULO QUINTO: Dentro de los 10 dias habiles siguientes a la notificacion del presente
acto administrativo, el Docente o Directivo Docente, debera radicar el certificado de inicio y/o
terminacion de labores, a través del Sistema de Atencion al Ciudadano — “SAC” o mediante
oficio radicado en la taquilla 18 del primer piso de la Gobernacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién

Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente
acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

(o

JUAN CORREA
Secretdrio de Educacion

! NOMBRE FIRMA FECHA
| Reviso I :
| Ana Milena Sierra Salazar 0
i Directora de Talento Humano J \ M J . 30//}[ Wl,\
! Julidn Felipe Bernal Villegas /
Revis6 Profesional Especializado 5 “E
Secretaria de Educacién ’ 30 l’l 1 [2 1
Revis6 John Jairo Gaviria Ortiz .
Profesional Especializado jz / ro®
A—ahn O aptlc 39412/ wU
. Luzmila Arango Restrepo /
Proyectd: | Auxiliar Administrativa - SO I /47',"7" 42/‘" 2211212021
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajistado a las normas y disposiciones legales
vigentes y, por {o tanto, bajo nuestra responsabilidad lo pr tamos para la firma.
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DECRETO

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto
648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo del 2021, se modificd
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacién del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, Articulo 68 y Decreto Ley 1278
de 2002, Articulo 63, los cuales regulan las causales del retiro del servicio;
encontrandose como causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o
directivos docentes, por la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicaciéon radicada a través del Sistema de Atencién al Ciudadano
(SAC) numero ANT2021ER065530 del 29 de diciembre de 2021, el sefior ALBER
ANDRES GAVIRIA ZAPATA, identificado con cédula de ciudadania 1.045.076.537,
vinculado en Provisionalidad Vacante Definitiva, presenta renuncia al cargo como
Docente de Aula en el Nivel de Basica Secundaria, area Matematicas, en la institucion
Educativa Monsefior Gerardo Patifio sede Liceo Caceres, Poblacion Mayoritaria, del
municipio de Caceres, a partir del 11 de enero de 2022.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por el sefior ALBER
ANDRES GAVIRIA ZAPATA, identificado con cédula de ciudadania 1.045.076.537,
vinculado en Provisionalidad Vacante Definitiva, como Docente de Aula en el Nivel de
Basica Secundaria, area Matematicas, en la Institucion Educativa Monsefior Gerardo
Patifio sede Liceo Caceres, Poblacion Mayoritaria, del municipio de Caceres, a partir
del 11 de enero de 2022, segln lo expuesto en la parte motiva.
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La aceptacion de la renuncia, surte efectos para procesos prestacionales y de némina
a partir de la fecha de la notificacién del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior Alber
Andrés Gaviria Zapata, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Dentro de los 10 dias habiles siguientes a la notificacién del
presente acto administrativo, el Docente o Directivo Docente, debera radicar el
certificado de inicio y/o terminacién de labores, a través del Sistema de Atencion al
Ciudadano — “SAC” o mediante oficio radicado en la taquilla 18 del primer piso de la
Gobernacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese
copia del presente acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQYESE Y CUMPLASE

(s

JUAN CORREA MEJIA
Secrgtario de Educaciéon

NOMBRE FIRMA FECHA
Revisé n .
Ana Milena Sierra Salazar -
Directora de Talento Humano \P(‘wo( 3 le 5 ?)0/ [Z’w
Julian Felipe Bernal Villegas
Revisé Profesional Especializado
Secretaria de Educacion -LLM Pg,/u\_, 4 3o ]/n, I27

Revisé gohfn Jairo Gaviria Ortiz j A
rofesional Especializado
ohn foviny. '30,//% 207
Luzmila Arango Restrepo

Proyectd: | auxiliar Administrativa \,A/&w/;a rung> B> iz

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones letales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de2021, y el Decreto
648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 220, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacién del Departamento de Anfoquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar somisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimieitos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo del 2021, se modifico
la planta de cargos de personal docentes, directivos docestes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no cetificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema Geneal de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, Artculo 68 y Decreto Ley 1278
de 2002, Articulo 63, los cuales regulan las causales del retiro del servicio;
encontrandose como causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o
directivos docentes, por la renuncia regularmente acsptada.

Mediante comunicacion radicada a través del Sistema Mercurio numero
2021010516715 del 29 de diciembre de 2021, el sefior FERNANDO DE JESUS
MARTINEZ OCAMPO, identificado con cédula de ciudadania 3.493.462, vinculado en
Propiedad, presenta renuncia al cargo como Docente de Aula en el Nivel de Basica
Primaria, en el Centro Educativo Rural El Edén sede Centro Educativo Rural San
Matias, Poblacion Mayoritaria, del municipio de Granada, a partir del 31 de diciembre
de 2021.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por el sefior FERNANDO DE
JESUS MARTINEZ OCAMPO, identificado con cédula de ciudadania 3.493.462,
vinculado en Propiedad, como Docente de Aula en el Nivel de Basica Primaria, en el
Centro Educativo Rural El Edén sede Centro Educativo Rural San Matias, Poblacion
Mayoritaria, del municipio de Granada, a partir de la comunicacion del presente
acto administrativo, segun lo expuesto en la parte motiva.
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La aceptacion de la renuncia, surte efectos para procesos prestacionales y de némina
a partir de la fecha de la nétificacion del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior Fernando
De Jesus Martinez Ocampo, haciéndole saber que contra este no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: Dentro de los 10 dias habiles siguientes a la notificacion del
presente acto admnistrativo, el Docente o Directivo Docente, debera radicar el
certificado de inicioy/o terminacién de labores, a través del Sistema de Atencion al

Ciudadano - “SAC’ o mediante oficio radicado en la taquilla 18 del primer piso de la
Gobernacion de Anioquia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de
Informacién Human y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese
copia del presente acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

(v

JUAN CORREA MEJIA
Secretario de Educacion

NOMBRE . / FIRMA FECHA
Reyiso Ana Milena Sierra Salazar &
Directora de Talento Humar M S \ Mé &)/\"L} Lo\
Julian Felipe Bernal Villegas / .

Revisé Profesional Especializado
Secretaria de Educacion Aﬂax\’s‘/\ 'Pa'\-u—- 30 [’] 2 ( 2 '/)
Revis6 ;ohfn Jairo lGEaviria_ ()If'tizd ;77’
rofesional Especializado |
A~oh? Jperrie 30/)%) wdl

T
.. Luzmila Arango Restrepo
Proyectd: | auxiliar Administrativa Okl é ﬂﬂm;o 2}0 il
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisace el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad o pr t para la firma.
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