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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE

La Ley 909 de 2004, en sus incisos 4 y 5 del articulo 24, modificada por el articulo
1° de la Ley 1960 de 2019, expresa:

(..))

“Los cargos de libre nombramiento y remocion, en caso de vacancia temporal o
definitiva, podran ser provistos a través del encargo de empleados de carrera o de
libre nombramiento y remocion, que cumplan los requisitos y el perfil para su
desemperio.

En caso de vacancia definitiva el encargo sera hasta por el término de tres (3)
meses, prorrogable por tres (3) meses mas, vencidos los cuales el empleo debera
ser provisto en forma definitiva”.

Con el proposito de que el servicio publico se preste eficientemente, es necesario
conceder encargo en funciones, sin separarse de las propias del cargo que viene
desemperiando, a la doctora CLARA ISABEL ZAPATA LUJAN,,identificada con
cédula de ciudadania 43.997.073, titular del cargo DIRECTOR TECNICO, Codigo
009, Grado 02, NUC Planta 1077, ID Planta 5710, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCION DE PERSONAL, en la plaza de empleo DIRECTOR TECNICO,
Caodigo 009, Gradp 02, NUC Planta 1102 ID Planta 5741, asignado al Grupo de
Trabajo DIRECCION COMPENSACION Y SISTEMA PENSIONAL, ambos de la
SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL,
adscritos a la Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel Central, a
partir del 03 de enero de 2022 y hasta el 24 de enero de 2022, ambas fechas
inclusive, tiempo durante el cual la titular del cargo, doctora LAURA ADRIANA
BARRERA GOMEZ, identificada con cédula de ciudadania 43.099.334, estara
disfrutando de su periodo de vacaciones, o hasta que se reintegre al cargo.

En mérito de lo expuesto,

cza2
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DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar en funciones, sin separarse de las propias del
cargo que viene desempefiando, a la doctora CLARA ISABEL ZAPATA LUJAN,
identificada con cédula de ciudadania 43.997.073, titular del cargo DIRECTOR
TECNICO, Cédigo 009, Grado 02, NUC Planta 1077, ID Planta 5710, asignado al
Grupo de Trabajo DIRECCION DE PERSONAL, en la plaza de empleo
DIRECTOR TECNICO, Cédigo 009, Grado 02, NUC Planta 1102 ID Planta 5741,
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCIQN COMPENSACION Y SISTEMA
PENSIONAL, ambos de la SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y
DESARROLLO ORGANIZACIONAL, adscritos a la Planta Global de la
Administracién Departamental, Nivel Central, a partir del 03 de enero de 2022 y
hasta el 24 de enero de 2022, ambas fechas inclusive, tiempo durante el cual la
titular del cargo, doctora LAURA ADRIANA BARRERA GOMEZ, identificada con
cédula de ciudadania 43.099.334, estara disfrutando de su periodo de vacaciones,
o hasta que se reintegre al cargo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente Decreto, a través de
correo electrénico, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 4° del Decreto
Legislativo 491 de 2020, para lo cual se anexara copia del respectivo acto
administrativo, informando que contra la decisién no procede recurso alguno.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

R ®
BERNADOR DE ANTIOQUIA

A sl
Revisd: José Mauricio Reviso: Clara Isabel Zapata L Aprobo: ) o AN (. Y [ Aprobé: Pauta Andrea Duque Agudelo
Elabors: Bedoya Betancur  {) Directora de Personal de la ﬁm& Luz Stella Castafio Vétez * | Secretaria de Talgatg Humano y Desarrolo
Ferney Alberto Verg}raG | profesional Especializad: Talento Humano y Desarroll B Subsecretaria de Talento Humano orgzmzm‘onax%\)kn O
Profesional Universitgio
Los arribgjrmantes declaramos que Yevisado el v ajustado a las normasy disposiciones legales vigentesy por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo

para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

“POR MEDIO DE LA CUAL SE DEJA SIN EFECTOS EL DECRETO
D2021070004405 Y SE CAUSAN NOVEDADES EN LA PLANTA DE CARGOS
DE DOCENTES, DIRECTIVOS DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS, EN EL
PROCESO DE REORGANIZACION DE LA PLANTA DE UN MUNICIPIO NO
CERTIFICADO, FINANCIADOS CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL

DE PARTICIPACIONES.” ’

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05
de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de
2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015 y el Decreto 1075 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Pablica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conceder y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental No. 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificd
la planta de cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion
del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

Elarticulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete
administrar la planta del personal docente, directivo docente y personal
administrativo en los municipios no certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y
evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos de acuerdo con las necesidades del servicio; orientar, asesorar
y en general dirigir la educacion; todo ello de acuerdo con la ley 115 de 1994, el
Estatuto Docente y la Ley 60 de 1993.

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacion de
las plantas docentes y directivos docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccion 1).

ERODRIGUEZE




DECRETO NUMERO HOJAN° 2

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo. financiada con el Sistema General de Participaciones”

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos
docentes en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico
presentado para la viabilizacién de la nueva planta de cargos docentes y directivos
docentes.

En Acta del 27 de agosto de 2021, se consigna el resultado del proceso de
reorganizacion de planta docente del municipio de GOMEZ PLATA, con las
autoridades educativas municipales, el Director de Nucleo Educativo vy
profesionales de las Direcciones de Permanencia Escolar y Talento Humano de la
Secretaria de Educacion de Antioquia, previo concepto técnico emitido por la
Direccion de Permanencia Escolar que permitié determinar la planta requerida para
cada Establecimiento Educativo del mencionado municipio, una vez analizada la
matricula registrada en el SIMAT.

De conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores
oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente
justificacion legal.

Se acepta concepto técnico de una plaza faltante del nivel de Basica Primaria en la
Institucién Educativa San Luis Gonzaga, Poblacion Mayoritaria del municipio de
Copapabana donde se traslada a la sernora, LILIANA ESTHER ZAPATA
RAMIREZ, identificada con cédula de ciudadania N° 43.300.253, Licenciada en
Humanidades, Lengua Castellana e Idioma Extranjero, como docente de aula,
Basica Primaria, Poblacion Mayoritaria para la Institucion Educativa San Luis
Gonzaga, sede Escuela Urbana Las Misericordias, Poblacion Mayoritaria del
municipio de Copacabana; la docente ZAPATA RAMIREZ,, viene laborando como
docente de aula, Basica Primaria en Institucion Educativa Gémez Plata, sede
Escuela Urbana Isabel |, Poblacién Mayoritaria del municipio de Gomez Plata.

Se han presentado interpretaciones sobre la competencia y ejecutoria el Decreto
D2021070004405 de noviembre 11 de 2021, por lo tanto, es necesario dar total
claridad sobre el contenido del acto administrativo, lo que implica dejar sin efectos
el acto referido.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO 1°: Dejar sin efectos, el Decreto D2021070004405 de noviembre 11 de
2021; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO 2°: Reubicar en la Planta de Cargos del Departamento, pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora, LILIANA ESTHER
ZAPATA RAMIREZ, identificada con cédula de ciudadania N° 43.300.253,
Licenciada en Humanidades, Lengua Castellana e ldioma Extranjero, vinculada en
Propiedad, regida por el Estatuto Docente 1278 de 2002, como docente de
aula, Basica Primaria, para la Institucion Educativa San Luis Gonzaga, sede
Escuela Urbana Las Misericordias, Poblacion Mayoritaria del municipio de
Copacabana; la docente ZAPATA RAMIREZ, viene laborando como docente de

Al
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DECRETO NUMERO HOJAN°® 3

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

aula, Basica Primaria en Institucion Educativa Gomez Plata, sede Escuela Urbana
Isabel I, Poblacion Mayoritaria del municipio de Gémez Plata.

ARTICULO 3°: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente
que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe
radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio
radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.
ARTICULO 4°: Comunicar a los educadores el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO 5°: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese
copia del presente Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Lo

JUAN CORREA MEJIA
Secjetario de Educacion

NOMBRE ! FIRMA FECHA
5 £ |}2i = Z A
Revis6: Luz Aida Rendén Berrio, Subsecretaria Administrativa
U~ OV ED
Reviso: Ana Milena Sierra Salazar, Directora Talento H .
eviso: ilena Sierra Salazar, Directora Talento Humano (M Y\M) Zo/rb,m
Revisd: Julian Felipe Bemal Villegas, Profesional Especializado
’ L ‘p (W Y ] '1N“2—{27
Elabor6: Eliana Maria Rodriguez ia, Auxiliar Administrativa - Co i a P n a ‘E' 13-12-2021
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y to encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto. Bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firmas.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

“POR MEDIO DEL CUAL SE ACLARA UN ACTO ADMINISTRATIVO.”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05
de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de
2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conceder y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

Que el articulo 45 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, contempla:

CORRECCION DE ERRORES FORMALES. En cualquier tiempo, de oficio o a peticion de
parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacién, de transcripciéon o de omisién de palabras.
En ningun caso la correccién daré lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni
revivira los términos legales para demandar el acto. Realizada la correccién, esta debera ser
notificada o comunicada a todos los interesados, segtin corresponda.

Mediante el Decreto con nimero 2021070004021 del 03 de noviembre de 2021, en

los ARTICULOS 1°: se trasladé en el Municipio de Valdivia, la plaza docente oficial
que se describe a continuacion:

ERODRIGUEZE tde3




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
ESTABLECIMIENTO
MUNICIPIO v SEDE NIVEL-AREA
VALDIVIA Institucién Educativa Valdivia | "™ Ed‘:\;ztr'i‘:; LR 2 Basica Primaria

Y en el ARTICULO 3°: donde se trasladé en la Planta de Cargos del Departamento,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones al sefior, ALIENS
MAURY VEGA DIAZ, identificado con cédula de ciudadania N° 1.038.105.555,
Normalista Superior, vinculado en Propiedad, regido por el Estatuto Docente
1278 de 2002; como docente de aula, Basica Primaria para la Institucion Educativa
Rural Marco A. Rojo, sede Institucion Educativa Rural Marco A. Rojo, del municipio
de Valdivia, Poblacion Mayoritaria; el docente VEGA DIAZ, viene laborando como
docente de aula, Basica Primaria en la Institucién Educativa Valdivia, sede
Centro Educativo Rural Villa Marina, del municipio de Valdivia.

En razén a que se cometieron errores en ambos articulos tanto en la Institucién de
procedencia de la plaza trasladada; como en la que viene laborando el docente, se
hace necesario aclarar dicho acto administrativo en el sentido de indicar que el
nombre correcto es: Institucion Educativa Rural Marco A. Rojo; y no como alli se
expreso.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar parcialmente el Decreto con numero
2021070004021 del 03 de noviembre de 2021, en los ARTICULOS 1°: por medio
del cual se trasladé en el Municipio de Valdivia, la plaza docente oficial que se
describe a continuacién:

ESTABLECIMIENTO
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE NIVEL-AREA
VALDIVIA Institucién Educatn_/a Rural Centro Educatl.vo Rural Villa Basica Primaria
Marco A. Rojo Marina

Y en el ARTICULO 3° en el que se trasladé en la Planta de Cargos del
Departamento, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones al
sefior, ALIENS MAURY VEGA DIAZ, identificado con cédula de ciudadania N°
1.038.105.555, Normalista Superior, vinculado en Propiedad, regido por el
Estatuto Docente 1278 de 2002; como docente de aula, Basica Primaria para la
Institucion Educativa Rural Marco A. Rojo, sede Institucion Educativa Rural Marco
A. Rojo, del municipio de Valdivia, Poblacién Mayoritaria; el docente VEGA DIAZ,
viene laborando como docente de aula, Basica Primaria en la [Institucion
Educativa Valdivia, sede Centro Educativo Rural Villa Marina, del municipio de
Valdivia.

o
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

interesados,

el

presente acto

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de ndémina, planta de
personal y archivo de hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

JUAN/CORREA MEJIA
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
b'\ ]
Revisé: Luz Aida Rendén Berrio, Subsecretaria Administrativa s LO
_ : ~ @
Revisé: Ana Milena Sierra Salazar, Directora Talento Humano MJ \ IB S . ' ? / /-uw
Revisé: Juian Felipe Bernal Villegas, Profesional Especializado -
: r ’ e L RIR()
Elaboré: Eliana Maria Rodriguez Aunxiliar iva - C E l 1_AN E‘ 03-12-2021
Los arriba firmantes que hi revisado el yl ajustado alas normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto. Bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firmas.
ERODRIGUEZE 3de3
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

“POR MEDIO DEL CUAL SE ACLARA UN ACTO ADMINISTRATIVO.”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05
de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de
2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educaciéon del
Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conceder y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

Que el articulo 45 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, contempla:

CORRECCION DE ERRORES FORMALES. En cualquier tiempo, de oficio o a peticién de
parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacién, de transcripcién o de omisién de palabras.
En ningun caso la correccién dara lugar a cambios en el sentido material de la decisién, ni
revivira los términos legales para demandar el acto. Realizada la correccion, esta debera ser
notificada o comunicada a todos los interesados, segtn corresponda.

ERODRIGUEZE 1ded




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Mediante el Decreto con nimero 2021070004637 del 30 de noviembre de 2021, en
el ARTICULO 1°: se reubicé en la Planta de Cargos del Departamento, pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora, LAURA ALEJANDRA
RODRIGUEZ GONZALEZ, identificada con cédula de ciudadania N° 1.053.816.356,
Licenciada en Biologia y Quimica — Magister en Educacion, vinculada en
Provisionalidad Vacante Definitiva, regida por el Estatuto Docente 1278 de
2002, como docente de aula, en el nivel de Secundaria - Media, en el area de
Ciencias Naturales - Educacion Ambiental, Poblacion Mayoritaria para la Institucion
Educativa Presbitero Ricardo Luis Gutiérrez Tobén, Poblacion Mayoritaria del
municipio de Belmira; la docente RODRIGUEZ GONZALEZ, viene laborando como
docente de aula, en el nivel de Secundaria - Media, en el area de Humanidades y
Lengua Castellana de la Institucion Educativa Marco Tobon Mejia, sede Institucién
Educativa Marco Tobdn Mejia, Poblacion Mayoritaria del municipio de Santa Rosa
de Osos.

En razén a que se cometié error en el area de donde viene laborando la docente
RODRIGUEZ GONZALEZ; se hace necesario aclarar dicho acto administrativo, en
el sentido de indicar que el area correcta es: Ciencias Naturales - Quimica; y no
como alli se expresé.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar parcialmente el Decreto con nUmero
2021070004637 del 30 de noviembre de 2021, en el ARTICULO 1°: se reubico en
la Planta de Cargos del Departamento, pagada con recursos del Sistema General
de Participaciones a la sefiora, LAURA ALEJANDRA RODRIGUEZ GONZALEZ,
identificada con cédula de ciudadania N° 1.053.816.356, Licenciada en Biologia y
Quimica — Magister en Educacion, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva,
regida por el Estatuto Docente 1278 de 2002, como docente de aula, en el nivel
de Secundaria - Media, en el area de Ciencias Naturales - Educaciéon Ambiental,
Poblacién Mayoritaria para la Institucion Educativa Presbitero Ricardo Luis
Gutiérrez Tobén, Poblacion Mayoritaria del municipio de Belmira; la docente
RODRIGUEZ GONZALEZ, viene laborando como docente de aula, en el nivel de
Secundaria - Media, en el area de Ciencias Naturales - Quimica de la Institucion
Educativa Marco Tobén Mejia, sede Institucion Educativa Marco Tob6n Mejia,
Poblacién Mayoritaria del municipio de Santa Rosa de Osos.; seglin lo expuesto en
la parte motiva.

A
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la sefiora, LAURA ALEJANDRA
RODRIGUEZ GONZALEZ, el presente acto administrativo, haciéndole saber que
contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de
personal y archivo de hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

=

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
JUAN CORREA MEJIA
Secfetario de Educacién
NOMBRE ﬁTMA FECHA
Revis6: Luz Aida Rendén Berrio, Subsecretaria Administrativa v 70 ’ izizb I
Revisé: Ana Milena Sierra Salazar, Directora Talento Humano ‘&\ 5 S M _ 2‘ /iuw‘b\
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Elaboré: Eliana Maria Rodriguez Echavarria, Auxiliar Administrativa - Contratista E' (‘ 1 Q N ‘ E 03-12-2021
Los arriba firmantes que hemos revisado el vl ajustado a las nomas y legales vigentes y por lo tanto. Bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firmas.
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DECRETO N°

“POR MEDIO DEL CUAL SE ACLARA UN ACTO ADMINISTRATIVO.”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05
de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de
2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Pdblica y,

CONSIDERANDO:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del
Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conceder y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a -los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

Que el articulo 45 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, contempla:

CORRECCION DE ERRORES FORMALES. En cualquier tiempo, de oficio o a peticién de
parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacién, de transcripcién o de omisioén de palabras.
En ningun caso la correccién dard lugar a cambios en el sentido material de la decisién, ni
revivird los términos legales para demandar el acto. Realizada la correccion, esta debera ser
notificada o comunicada a todos los interesados, segtn corresponda.

Mediante el Decreto con nimero 2021070004600 del 30 de noviembre de 2021, en
el ARTICULO 4°: se trasladé en la Planta de Cargos del Departamento, pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora, LILIANA MARIA
OSORIO CANO, identificada con cédula de ciudadania N° 43.300.010, Licenciada
en Educacion Basica con énfasis en Educacion Fisica, Recreacion y Deportes,
vinculada en provisionalidad vacante definitiva, regida por el Estatuto Docente
1278 de 2002, como docente de aula, Basica Primaria para la Institucién Educativa
Rural La Unién, sede Centro Educativo Rural Esmeralda Alta, Poblacién Mayoritaria
del municipio de Puerto Nare.
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En razén a que se cometi6 error en el nimero de la cédula de la docente Osorio
Cano; se hace necesario aclarar dicho acto administrativo, en el sentido de indicar
que el numero correcto de identificacion es: 43.650.716; y no como alli se expreso.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar parcialmente el Decreto con nimero
2021070004600 del 30 de noviembre de 2021, en el ARTICULO 4°, mediante el
cual se trasladé en la Planta de Cargos del Departamento, pagada con recursos del
Sistema General de Participaciones a la sefiora, LILIANA MARIA OSORIO CANO,
identificada con cédula de ciudadania N° 43.650.716, Licenciada en Educacién
Basica con énfasis en Educacion Fisica, Recreacion y Deportes, vinculada en
provisionalidad vacante definitiva, regida por el Estatuto Docente 1278 de 2002,
como docente de aula, Basica Primaria para la Instituciéon Educativa Rural La Unién,
sede Centro Educativo Rural Esmeralda Alta, Poblacion Mayoritaria del municipio
de Puerto Nare; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la sefiora, LILIANA MARIA OSORIO CANO,

el presente acto administrativo, haciéndole saber que contra este no procede
recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de
personal y archivo de hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

( 5

JUAN CORREA MEJIA
Secretgrio de Educacién

NOMBRE FINA FECHA
N z
Revisé: Luz Aida Rendén Berrio, Subsecretaria Administrativa l ] I J ! 2 D ' ] Z
Revisé: Ana Milena Si Salazar, Directora Talento H .
evis ilena Sierra Salazar, Dir alento Humano le lolluwu
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DECRETO No.

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CAUSAN NOVEDADES EN LA PLANTA DE
CARGOS DE DOCENTES, DIRECTIVOS DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS,
EN EL PROCESO DE REORGANIZACION DE LA PLANTA DE UN MUNICIPIO
NO CERTIFICADO, FINANCIADOS CON RECURSOS DEL SISTEMA

GENERAL DE PARTICIPACIONES.”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05
de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de
2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015 y el Decreto 1075 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conceder y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental No. 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modifico
la planta de cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion
del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

Elarticulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete
administrar la planta del personal docente, directivo docente y personal
administrativo en los municipios no certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y
evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos de acuerdo con las necesidades del servicio; orientar, asesorar
y en general dirigir la educacién; todo ello de acuerdo con la ley 115 de 1994, el
Estatuto Docente y la Ley 60 de 1993.

=RODRIGUEZE




DECRETO NUMERO HOJA N° 2

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargds docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacién de
las plantas docentes y directivos docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccion 1).

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos
docentes en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico
presentado para la viabilizacion de la nueva planta de cargos docentes y directivos
docentes.

En Acta del 26 de agosto de 2021, se consigna el resultado del proceso de
reorganizacion de planta docente del municipio de YONDO, con las autoridades
educativas municipales, el Director de Nucleo Educativo y profesionales de las
Direcciones de Permanencia Escolar y Talento Humano de la Secretaria de
Educacion de Antioquia, previo concepto técnico emitido por la Direccion de
Permanencia Escolar que permiti6 determinar la planta requerida para cada
Establecimiento Educativo del mencionado municipio, una vez analizada la
matricula registrada en el SIMAT.

De conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores
oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente
justificacion legal.

Se acepta concepto técnico de una plaza faltante de Basica Secundaria - Media en
la Institucién Educativa Rural San Miguel del Tigre, sede Institucion Educativa Rural
Alto Cimitarra, Poblacion Mayoritaria del municipio de Yond6 en donde se reubica
a la sefiora, YAHAIRA LEMOS RODRIGUEZ, identificada con cédula de
ciudadania N° 35.546.799, Licenciada en Espariol y Literatura, como docente de
aula, Basica Secundaria - Media, en el area de Humanidades y Lengua Castellana
para la Institucion Educativa Rural San Miguel del Tigre, sede Institucion Educativa
Rural Alto Cimitarra, poblacién mayoritaria del municipio de Yondé; la docente
LEMOS RODRIGUEZ, viene laborando como docente de aula, Basica Secundaria
- Media, en el area de Humanidades y Lengua Castellana en la Institucion
Educativa Escuela Normal Superior del Magdalena Medio, sede Institucion
Educativa Escuela Normal Superior del Magdalena Medio, poblacion mayoritaria
del municipio de Puerto Berrio.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Reubicar en la Planta de Cargos del Departamento, pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora, YAHAIRA LEMOS
RODRIGUEZ, identificada con cédula de ciudadania N° 35.546.799, Licenciada en
Espaniol y Literatura, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, regida por
el Estatuto Docente 1278 de 2002; como docente de aula, Basica Secundaria —

¥
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“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

Media, en el area de Humanidades y Lengua Castellana para la Institucion
Educativa Rural San Miguel del Tigre, sede Institucion Educativa Rural Alto
Cimitarra, poblacion mayoritaria del municipio de Yondé; la docente LEMOS
RODRIGUEZ, viene laborando como docente de aula, Basica Secundaria - Media,
en el area de Humanidades y Lengua Castellana en la Institucion Educativa
Escuela Normal Superior del Magdalena Medio, sede Institucién Educativa Escuela
Normal Superior del Magdalena Medio, poblacion mayoritaria del municipio de
Puerto Berrio.

ARTICULO 2°: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente
que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe
radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio
radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO 3°: Comunicar a los educadores el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO 4°: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese
copia del presente Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

JUAN CORREA MEJIA
Secfetario de Educacion

NOMBRE ;LSMA FECHA
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Revisé: Julian Felipe Bernal Villegas, Profesional Especializddo PLI/ I ) l
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Elaboré: Eliana Maria Rodriguez Echavarria, Auxiliar Administrativa - Contratista N a t 25-11-2021
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a Jas normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto. Bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firmas.
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DECRETO N°

“POR MEDIO DEL CUAL SE ACLARA UN ACTO ADMINISTRATIVO.”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de septiembre de 2021
se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conceder y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Que el ARTICULO 45 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, contempla: CORRECCION DE ERRORES FORMALES. En cualquier tiempo, de
oficio o a peticién de parte, se podrdn corregir los errores simplemente formales contenidos en

los actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de

palabras. En ningtn caso la correccion dard lugar a cambios en el sentido material de la
decision, ni revivird los términos legales para demandar el acto. Realizada la correccidn, esta
deberd ser notificada o comunicada a todos los interesados, segtn corresponda.

Mediante el Decreto 2021070004624 del 30 de noviembre de 2021, en el Articulo Primero se
Traslada en el municipio de El Santuario, la plaza docente oficial que se describe a
continuacion:

ESTABLECIMIENTO MAYORITARIA
MUNICIPIO EDUCATIVO 2305 NIVEL-AREA
EL I.E. ORLANDO I.E. ORLANDO u :A’:’i’,ifb‘jﬁ g”f 2’:’2}1 A
SANTUARI
0 VELASQUEZ ARANGO VELASQUEZ ARANGO CASTELLANA

Y en el articulo dos, La plaza descrita en el articulo anterior quedd asignada al siguiente
Establecimiento Educativo del municipio de El Santuario:
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ESTABLECIMIENTO MAYORITARIA
iUl EDUCATIVO S NIVEL-AREA
EL I.LE TECNICO INDUSTRIAL | 1.E TECNICO INDUSTRIAL H: A/:lillflfbifg EL_ISNYD 3:_762” A
SANTUARIO JOSE MARIA CORDOBA JOSE MARIA CORDOBA CASTELLANA

En razén de que se cometid un error en el nombre en una de las Instituciones, sedes, areay nivel
de las plazas, se hace necesario ACLARAR dicho acto administrativo, en el sentido de indicar que
la INSTITUCION EDUCATIVA PRESBITERO JESUS ANTONIO GOMEZ, sede ESCUELA RURAL
ALDANA, la cual es la que debe ser trasladada para el municipio de El Santuario para la
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO INDUSTRIAL JOSE MARIA CORDOBA sede ESCUELA URBANA
EUSEBIO MARIA GOMEZ, en el drea de Bdsica primaria del municipio de El Santuario, no como
alli se expreso.

Con las correcciones realizadas y al dejar sin efecto dicho acto, de conformidad con el articulo 45

de la Ley 1437 de 2011 no se presentan cambios en el sentido material de la decisidn, ni revivird
los términos legales para demandar el acto.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Aclarar en el Decreto N° 2021070004624 del 30 de noviembre de 2021 en el
sentido de indicar, que la plaza indicada quedara asignada al siguiente Establecimiento Educativo
del municipio de El Santuario:

MAYORITARIA
MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO SEDE NIVEL-AREA
EL INSTITUCION EDUCATIVA PRESBITERO PRIMARIA-
SANTUARIO JESUS ANTONIO GOMEZ ESCUELA RURAL ALDANA TODAS

ARTICULO 2°: La plaza descrita en el articulo anterior quedara asignada al siguiente
Establecimiento Educativo del municipio del Santuario:

MAYORITARIA
MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO SEDE NIVEL-AREA
EL INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO ESCUELA URBANA PRIMARIA-
SANTUARIO INDUSTRIAL JOSE MARIA CORDOBA EUSEBIO MARIA GOMEZ TODAS

ARTICULO 3°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento, pagada con recursos del
Sistema General de Participaciones a la docente JUDITH MAGDALENA GONZALEZ MARTINEZ,
identificada con cédula de ciudadania No. 43.653.338, vinculada en Propiedad, LICENCIADA EN
EDUCACION BASICA, ENFASISCIENCIAS NATURALES Y EDUACACION AMBIENTAL, como docente
de aula, para la INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO INDUSTRIAL JOSE MARIA CORDOBA sede
ESCUELA URBANA EUSEBIO MARIA GOMEZ, del municipio de El Santuario; quien viene de la
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INSTITUCION EDUCATIVA PRESBITERO JESUS ANTONIO GOMEZ, sede ESCUELA RURAL ALDANA,
poblacién mayoritaria, del mismo municipio.

ARTICULO 4°: Comunicar a la docente, el presente acto administrativo, haciéndoles saber que
contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO 5°: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de personal y archivo de hoja de vida.

ARTICULO 6°: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

JUAN CORREA MEJIA
Secrptario de Educacién

NOMBRE FIRPIA ~ FECHA

L Luz Aida Rendén Berrio, l Z / / / /
ffevise: Subsecretaria Administrativa cl z Z / OZ j

- Ana Milena Sierra Salazar, -
fievise Directora de Talento Humano \A\A’\l .5 \ MJ\ 7/0/ \7//'7/0'],\

L, Julidn Felipe Bernal Villegas,
R 5

FVise Profesional Especializado B’V\r— 21 //I 2 / 17
.| Catalina Rios Aguilar, i ,

Provects: | auxiliar Administrativa (ﬁ A0 ( T ok
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y'lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legal
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO N°

“POR MEDIO DEL CUAL SE ACLARA UN ACTO ADMINISTRATIVO.”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar ias
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conceder y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Que el ARTICULO 45 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo,
contempla: CORRECCION DE ERRORES FORMALES. En cualquier tiempo, de oficio o a peticién de
parte, se podrdn corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos administrativos, ya
sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de palabras. En ningin caso la
correccion dard lugar a cambios en el sentido material de la decisién, ni revivird los términos legales
para demandar el acto. Realizada la correccion, esta deberd ser notificada o comunicada a todos los
interesados, segun corresponda

Mediante el Decreto 2021070004191 del 08 de noviembre de 2021, en el Articulo Segundo establece
que la plaza descrita en el articulo Primero, quedard asignada al siguiente Establecimiento Educativo
del municipio de Guarne:

ESTABLECIMIENTO MAYORITARIA
MUNICIPIO EDUCATIVO S NIVEL-AREA
Guarne L.E Santo Tomas de Aquino LE Santo 1.'omas de Badsica Primaria
Aquino Todas

Por lo anterior, en el articulo tercero se trasladé en la Planta de Cargos del Departamento, pagada
con recursos del Sistema General de Participaciones a la docente MARIA NOHEMI GALLEGO,
identificada con cédula de ciudadania No 21508325, vinculada en Propiedad, para la I.LE Santo Tomas
de Aquino, sede I.E Santo Tomas de Aquino, poblacién mayoritaria del municipio de Guarne.

En razén de que se cometié un error en el nombre de la Institucidn y sede del traslado, se hace
necesario ACLARAR dicho acto administrativo, en el sentido de indicar que la sefiora GALLEGO, se
trasladada para la ILE Santo Tomas de Aquino, sede C.E.R La Clara, poblacién mayoritaria del
municipio de de Guarne y no como alli se expresd.
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Con las correcciones realizadas y al dejar sin efecto dicho acto, de conformidad con el articulo 45 de
la Ley 1437 de 2011 no se presentan cambios en el sentido material de la decisidn, ni revivira los
términos legales para demandar el acto.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Aclarar en el Decreto N° 2021070004134 del 08 de noviembre de 2021 en el sentido de
indicar, que la plaza indicada quedara asignada al siguiente Establecimiento Educativo del municipio
de Guarne:

ESTABLECIMIENTO MAYORITARIA
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE NIVEL-AREA
Guarne L.E. Santo Tomas De Aquino C.E.R LaClara Bas:c;oZernarm

ARTICULO 2°: Aclarar en el mismo decreto en el sentido de indicar el traslado, en la Planta de Cargos
del Departamento, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones a la docente MARIA
NOHEMI GALLEGO, identificada con cédula de ciudadania No 21508325, vinculada en Propiedad, para
la L.LE Santo Tomas de Aquino, sede C.E.R La Clara, poblacién mayoritaria del municipio de Guarne; y
no como alli se expresd.

ARTICULO 3°: Comunicar a la docente, el presente acto administrativo, haciéndole saber que contra
este no procede recurso alguno.

ARTICULO 4°: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la Subsecretaria
Administrativa, areas de ndomina, planta de personal y archivo de hoja de vida.

ARTICULO 5°: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

JUAN CORREA MEJIA
Secretafio de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Y Luz Aida Rendén Berrio. bl
— Subsecretaria Administrativa A 2 Z Z / ! Z ) )/()7

. Ana Milena Sierra Salazar. < g l
— Directora de Talento Humano W J\W j i 1\ ’ "7/ WOL \

o Julidn Felipe Bernat Villegas ~ Profesional :
Revisé: | Especializado TN W 1l12 /21

A CatalinaRios Aguilar |
q 5 /,

Proyects: Auxiliar Administrativa ( _#JQ;M.G a@@ 24/11/2021
Los arriba firmantes decl, que hemos revisado el d Yy Io Intrh ]] Sad a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo
tanto, bajo nuestra resp bilidad fo pr para la firma.
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DECRETO N°

“POR MEDIO DEL CUAL SE ACLARA UN ACTO ADMINISTRATIVO.”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Pablica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conceder y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificd la planta de cargos docente, directivo
docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

Que el ARTICULO 45 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo,
contempla: CORRECCION DE ERRORES FORMALES. En cualquier tiempo, de oficio o a peticion de parte,
se podrdn corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos administrativos, ya sean
aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omisién de palabras. En ningun caso la correccion dord
lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni revivird los términos legales para demandar el
acto. Realizada la correccion, esta deberd ser notificada o comunicada a todos los interesados, segtin
corresponda.

Mediante el Decreto 2021070004171 del 08 de noviembre del 2021 se trasladé al servidor docente
NARANJO RAMIREZ YEISON ARLEY, identificado con cédula de ciudadania N° 70.167.461, como
Docente de Aula, vinculado en propiedad, en el drea de Basica Secundaria - Matemdticas, para la
Institucion Educativa Rural Palmichal, Sede, Centro Educativo Rural Las Camelias, poblacion mayoritaria,
del municipio de SAN CARLOS; el sefior Naranjo Ramirez, viene cubriendo la plaza como Docente de
Aula, en el Nivel de Bdsica Primaria, en la Institucion Educativa Rural Palmichal, Sede, Centro Educativo
Rural Puerto Rico, poblacién mayoritaria, del Municipio de SAN CARLOS; segtin lo expuesto en la parte
motiva; en razon a lo anterior se hace necesario modificar el decreto N° 2172 del 07 de agosto de 2011,
mediante el cual se nombré en propiedad a Marin Vergara.

En razdén de que se cometid un error en la modificar el decreto con el que fue nombrado el docente en
propiedad al igual que sus apellidos hace necesario ACLARAR parcialmente dicho acto administrativo, en
el sentido de indicar que el docente NARANJO RAMIREZ YEISON ARLEY, identificado con cédula de
ciudadania N° 70.167.461, como Docente de Aula, vinculado en propiedad, en el drea de Basica
Secundaria - Matematicas, para la Institucion Educativa Rural Palmichal, Sede, Centro Educativo Rural
Las Camelias, poblacién mayoritaria, del municipio de SAN CARLOS; el sefior Naranjo Ramirez, viene
cubriendo la plaza como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, en la Institucién Educativa
Rural Palmichal, Sede Centro Educativo Rural Puerto Rico, poblaciéon mayoritaria, del Municipio de SAN
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CARLOS; en razén a lo anterior se hace necesario modificar el decreto N° 3883 del 05 de julio de 2016,
mediante el cual se nombré en propiedad a NARANJO RAMIREZ y no como alli se expresé.

Con las correcciones realizadas y al dejar sin efecto dicho acto, de conformidad con el articulo 45 de la
Ley 1437 de 2011 no se presentan cambios en el sentido material de la decision, ni revivird los términos
legales para demandar el acto.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Aclarar parcialmente el Decreto N° 2021070004171 del 08 de noviembre del 2021, en el
articulo tercero mediante el cual traslada en la Planta de Cargos del Departamento, pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones al NARANJO RAMIREZ YEISON ARLEY, identificado con
cédula de ciudadania N° 70.167.461, como Docente de Aula, vinculado en propiedad, en el drea de
Bdsica Secundaria - Matematicas, para la Institucion Educativa Rural Palmichal, Sede, Centro Educativo
Rural Las Camelias, poblacién mayoritaria, del municipio de SAN CARLOS; el sefior Naranjo Ramirez,
viene cubriendo la plaza como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, en la Institucion
Educativa Rural Palmichal, Sede, Centro Educativo Rural Puerto Rico, poblacion mayoritaria, del
Municipio de SAN CARLOS; segun lo expuesto en la parte motiva; en razén a lo anterior se hace
necesario modificar el decreto N° 3883 del 05 de julio de 2016, mediante el cual se nombrd en
propiedad a NARANJO RAMIREZ y no como alli se expreso.

ARTICULO 2°: Comunicar a la docente, el presente acto administrativo, haciéndole saber que contra
este no procede recurso alguno.

ARTICULO 3°: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la Subsecretaria
Administrativa, dreas de ndmina, planta de personal y archivo de hoja de vida.

ARTICULO 4°: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

[~

JUAN|CORREA MEJIA
Secretdrio de Educacion

NOMBRE | FIRMA™ FECHA
. Luz Aida Rendén Berrio. .~ y
Revisé: . e .
Subsecretaria Administrativa
. Ana Milena Sierra Salazar. . -~ ] .
R Directora de Talento Humano \AM J ¢ ‘?/V\A';\/ ’L‘ l“ﬁ», wL/\

. Julién Felipe Bernal Villegas - Profesional ,
e — Especializado L S ‘:é/"\/ Z/’, IM 8/]
.| Catalina Rios Aguilar o
Provectd: | puxiliar Administrativa ( WM Q@Jﬁ 29/11/2021

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y IerncoLrteros ajus\edo a las normas y disposiciones legales vig y por lo
tanto, bajo nuestra resp: bilidad lo pi para la firma.
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DECRETO N°

“POR MEDIO DEL CUAL SE ACLARA UN ACTO ADMINISTRATIVO.”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Plblica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conceder y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Que el ARTICULO 45 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo,
contempla: CORRECCION DE ERRORES FORMALES. En cualquier tiempo, de oficio o a peticién de
parte, se podrdn corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos administrativos, ya
sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de palabras. En ningidn caso la
correccion dard lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni revivird los términos legales
para demandar el acto. Realizada la correccion, esta deberd ser notificada o comunicada a todos los
interesados, segun corresponda

Mediante el Decreto 2021070003976 del 28 de octubre de 2021, en el Articulo Segundo establece
que la plaza descrita en el articulo Primero quedara asignada al siguiente Establecimiento Educativo
del municipio de Sonsén:

MAYORITARIA
MUNICIP
UNICIPIO | ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO SEDE ORI
conson | INTITUCION EDUCATIVA ROSA | EVTRO EBUCATIVE. e
MARIA HENAO PAVAS vz .

En el mismo decreto en el Articulo tercero se traslada en la planta de Cargos del Departamento, pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones a la docente MIRYAM HENAO LOPEZ, identificada con
cédula de ciudadania No. 43.458.282 docente de aula en basica secundaria, vinculada en
Provisionalidad Vacante definitiva, para la INTITUCION EDUCATIVA ROSA MARIA HENAO PAVAS sede
CENTRO EDUCATIVO RURAL MANZANARES CENTRO, Poblacién Mayoritaria del municipio de Sonsdn.

En razén de que se cometio un error en la sede del traslado, se hace necesario ACLARAR dicho acto
administrativo, en el sentido de indicar que el traslado de la plaza es para la INTITUCION EDUCATIVA
ROSA MARIA HENAO PAVAS, sede CENTRO EDUCATIVO RURAL MANZANARES, poblacién mayoritaria
del municipio de de Sonsén y que fue omitido también el drea de la docente Henao Lépez siendo esa
Humanidades Y Lengua Castellana no como alli se expresd.
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Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Aclarar en el Decreto N° 2021070003976 del 28 de octubre de 2021, en el Articulo
Segundo, donde establece que la plaza descrita en el articulo Primero quedara asignada al siguiente
Establecimiento Educativo del municipio de Sonsén:

MAYORITARIA
MUNICIPIO | ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO SEDE NVELAREA
sonson | INTITUCION EDUCATIVAROSA | CENTRO EDUCATIVO BASICA PRIMARIA
MARIA HENAO PAVAS RURAL MANZANARES TODA

Y en el Articulo Tercero se traslada en la planta de Cargos del Departamento, pagada con recursos del
Sistema General de Participaciones a la docente MIRYAM HENAO LOPEZ, identificada con cédula de
ciudadania No. 43.458.282 docente de aula en bdsica secundaria drea Humanidades Y Lengua
Castellana, vinculada en Provisionalidad Vacante definitiva, para la INTITUCION EDUCATIVA ROSA
MARIA HENAO PAVAS sede CENTRO EDUCATIVO RURAL MANZANARES, Poblacion Mayoritaria del
municipio de Sonsdn, seguin lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO 2°: Comunicar a la docente, el presente acto administrativo, haciéndole saber que contra
este no procede recurso alguno.

ARTICULO 3°: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la Subsecretaria
Administrativa, areas de nomina, planta de personal y archivo de hoja de vida.

ARTICULO 4°: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Ak

JUAN|CORREA MEJIA
Secretdrio de Educacion

NOMBRE FIRMY ~ FECHA
. Luz Aida Rendén Berrio, )f / )Z /
R: 5 i
eviso Subsecretaria Administrativa %L 2 2 w} (
. Ana Milena Sierra Salazar. ﬁ; . 2 { /
R . \
— Directora de Talento Humano 1% J ¢ ?— 2 ‘7’ f w \
L Julidn Felipe Bernal Villegas, Profesional
e Especializado YY) &‘/\/\/ ‘ '21 l"l ’ Z’l
Catalina Rios Aguilar, P
4 . 7,
Proyecté Auxiliar Administrativa ( _ﬁ- AAAK (7] 29/11/2021
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y Iélénc&\trgmos ajus\odo a las normas y disposici legales vig yporlo
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO N°

“POR MEDIO DEL CUAL SE ACLARA UN ACTO ADMINISTRATIVO.”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conceder y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificéd la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestaciéon del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Que el ARTICULO 45 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo,
contempla: CORRECCION DE ERRORES FORMALES. En cualquier tiempo, de oficio o a peticién de parte,
se podrdn corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos administrativos, ya sean
aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de palabras. En ningun caso la correccion dard
lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni revivird los términos legales para demandar el
. acto. Realizada la correccion, esta deberd ser notificada o comunicada a todos los interesados, segun
corresponda.

Mediante el Decreto 2021070003682 del 13 de octubre del 2021 La plaza descrita en el articulo
primero, quedard asignada al siguiente Establecimiento Educativo del municipio de Narifio.

ESTABLECIMIENTO
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE NIVEL-AREA
INSTITUCION EDUCATIVA BASICA SECUNDARIA- MEDIA
GRANADA JORGE ALBERTO GOMEZ COLEGIO GRANADA MATEMATICA

En razén de que se cometié un error al nombrar el municipio, se hace necesario ACLARAR el
articulo segundo, en el sentido de indicar que la plaza descrita quedaréd asignada al siguiente
Establecimiento Educativo del municipio de Granada y no como alli se expreso.

ESTABLECIMIENTO
MUNICI -
UNICIPIO EDUCATIVO SEDE NIVEL-AREA
INSTITUCION EDUCATIVA BASICA SECUNDARIA- MEDIA
GRANADA JORGE ALBERTO GOMEZ COLEGIO GRANADA MATEMATICA

Con las correcciones realizadas y al dejar sin efecto dicho acto, de conformidad con el articulo 45 de
la Ley 1437 de 2011 no se presentan cambios en el sentido material de la decisién, ni revivird los
términos legales para demandar el acto.
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Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Aclarar parcialmente el Decreto N° 2021070003682 del 13 de octubre del 2021, en el
articulo segundo mediante el cual la plaza descrita en el articulo primero quedara asignada al
siguiente Establecimiento Educativo del municipio de Granada.

ESTABLECIMIENTO
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE NIVEL-AREA
INSTITUCION EDUCATIVA BASICA SECUNDARIA- MEDIA
GRANADA JORGE ALBERTO GOMEZ COLEGIO GRANADA MATEMATICA

ARTICULO 2°: Comunicar a la docente, el presente acto administrativo, haciéndole saber que contra
este no procede recurso alguno.

ARTICULO 3°: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la Subsecretaria
Administrativa, dreas de ndmina, planta de personal y archivo de hoja de vida.

ARTICULO 4°: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NOMBRE FECHA

R evisd: Luz Aida Rendon Berrio. 22 i 7

eviso: Subsecretaria Administrativa l } Z) )

s Ana Milena Sierra Salazar.

PR Directora de Talento Humano 7_5/ / ’ DDL(
Revisé: Julidn Felipe Bernal Villegas — Profesional /

evisor Especializado =4 /?, l 27

. | Catalina Rios Aguilar
Proyectd: |y uxiliar Administrativa 18/11/2021
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y k')réncdw!rgmos ajus\ﬂdo a las normas y disposiciones legales vig y por lo
tanto, bajo nuestra resp bilidad lo p para la firma.
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DECRETO N°

“POR MEDIO DEL CUAL SE ACLARA UN ACTO ADMINISTRATIVO.”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por
la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que
modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién
Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar
las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual
podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conceder y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

El Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Que el ARTICULO 45 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, contempla: CORRECCION DE ERRORES FORMALES. En cualquier tiempo, de oficio
0 a peticion de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de palabras. En
ningun caso la correccion dard lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni revivird los
términos legales para demandar el acto. Realizada la correccin, esta deberd ser notificada o
comunicada a todos los interesados, segun corresponda.

Mediante el Decreto 2021070004219 del 08 de noviembre del 2021 se trasladé en la Planta de
Cargos del Departamento, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones a la
educadora MARIA EUGENIA ZULUAGA GARCIA, identificada con cédula de ciudadania No.
39.440.954, vinculada en Provisionalidad Vacante definitiva, en remplazo del sefior JUAN
PABLO SOTO GONZALEZ quien se encuentra como Directivo Docente — Rector (E), para la
INTITUCION EDUCATIVA RURAL ROSALIA HOYOS sede INSTITUCION EDUCATIVA RURAL
ROSALIA HOYOS, Poblacion Mayoritaria del municipio de Marinilla; La sefiora Zuluaga Garcia
viene cubriendo la plaza en la INTITUCION EDUCATIVA RURAL ROSALIA HOYOS, sede CENTRO
EDUCATIVO RURAL MANUEL TIBERIO SALAZAR del mismo municipio.

En razén de que se cometié un error en el tipo de vinculacion de la docente, se hace necesario
ACLARAR parcialmente dicho acto administrativo, en el sentido de indicar que la docente MARIA
EUGENIA ZULUAGA GARCIA, identificada con cédula de ciudadania No. 39.440.954, esta
vinculada en Provisionalidad Vacante Temporal, y no como alli se expreso.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
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DECRETA:

ARTICULO 1°: Aclarar parcialmente el Decreto N° 2021070004219 del 08 de noviembre del 2021,
en el articulo tercero mediante el cual se traslada en la Planta de Cargos del Departamento,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones a la educadora MARIA EUGENIA
ZULUAGA GARCIA, identificada con cédula de ciudadania No. 39.440.954, vinculada en
Provisionalidad Vacante Temporal, en remplazo del sefior JUAN PABLO SOTO GONZALEZ
quien se encuentra como Directivo Docente — Rector (E), para la INTITUCION EDUCATIVA
RURAL ROSALIA HOYOS sede INSTITUCION EDUCATIVA RURAL ROSALIA HOYOS, Poblacién
Mayoritaria del municipio de Marinilla; La sefiora Zuluaga Garcia viene cubriendo la plaza en
la INTITUCION EDUCATIVA RURAL ROSALIA HOYOS, sede CENTRO EDUCATIVO RURAL
MANUEL TIBERIO SALAZAR del municipio de Marinilla y no como alli se expresé.

ARTICULO 2°: Comunicar a la docente, el presente acto administrativo, haciéndole saber que
contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO 3°: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas de ndmina, planta de personal y archivo de hoja de vida.

ARTICULO 4°: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

JUAN CORREA MEJIA

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA - FECHA Ac
Revisé: Luz Aida Rendén Berrio. u wv
eviso: Subsecretaria Administrativa
L Ana Milena Sierra Salazar, - I .
Revisé Directora de Talento Humano M’ S i M— Lt / { ?//wL l

Revisé: gg::;;l::::emal Villegas - Profesional ﬁ E 5 ?1 , /,2, [? 4
i Catalina Rios Aguilar ‘
gesveaies Auxail;:raAdministrativa (WM Ca/ﬁ?a" 22/11/2021

Los arriba firmantes dectaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos a‘ustgdo alas n&\mas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

“POR MEDIO DEL CUAL SE ACLARA UN ACTO ADMINISTRATIVO.”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conceder y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Que el ARTICULO 45 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo,
contempla: CORRECCION DE ERRORES FORMALES. En cualquier tiempo, de oficio o a peticion de parte,
se podrdn corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos administrativos, ya sean
aritméticos, de digitacién, de transcripcién o de omision de palabras. En ningtn caso la correccién dard
lugar a cambios en el sentido material de la decisidn, ni revivirdg los términos legales para demandar el
acto. Realizada la correccion, esta deberd ser notificada o comunicada a todos los interesados, segun
corresponda.

Mediante el Decreto 2021070004679 del 01 de diciembre del 2021 La plaza descrita en el articulo

primero se convierte del municipio de Angeldpolis, la plaza docente oficial que se describe a
continuacién:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE MAYORITARIA

EDUCATIVO NIVEL-AREA

BASICA PRIMARIA

BASICA SECUNDARIA-
CIENCIAS SOCIALES

ANGELOPOLIS I.E LOS ANGELES C.E.R SANTA RITA

En el articulo dos, La plaza descrita en el articulo anterior quedé asignada al siguiente Establecimiento
Educativo del municipio del santuario:

ESTABLECIMIENTO MAYORITARIA
MUNIcIPIo EDUCATIVO SEDE NIVEL-AREA
SANTUARIO C.E.RJOSE IGNACIO C.E.RJOSE IGNACIO BASICA SECUNDARIA-
BOTERO PALACIO BOTERO PALACIO CIENCIAS SOCIALES
CRIOSA 1de2




CRIOSA

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

Debido a que se cometid un error con la plaza docente mencionada en el articulo primero, se
hace necesario ACLARAR parcialmente el acto administrativo, en el sentido de indicar que la
plaza docente de Basica Primaria de la INSTITUCION EDUCATIVA SAN RAFAEL, sede ESCUELA
URBANA NARCISA ALBAREZ, del municipio de San Rafael, se convierte en Basica Secundaria
en el drea, EDUCACION FISICA, RECREACION Y DEPORTE, y se traslada para el CENTRO
EDUCATIVO RURAL JOSE IGNACIO BOTERO PALACIO, sede CENTRO EDUCATIVO RURAL JOSE IGNACIO

BOTERO PALACIO del municipio del Santuario y no como alli se expreso.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Aclarar parcialmente el Decreto N° 2021070004679 del 01 de diciembre del 2021, en el
articulo primero mediante el cual la plaza descrita, se convierte del municipio de San Rafael, la plaza
docente oficial que se describe a continuacion:

RAFAEL

ESTABLECIMIENTO MAYORITARIA
MUN PR EDUCATIVO SEDE NIVEL-AREA
BASICA PRIMARIA
SAN RAFAEL INSTITUCIOREDURRRIVA SAR E.U NARCISA ALBAREZ EDUCACION FiSICA

RECREACION Y DEPORTE

En el articulo segundo La plaza descrita en el articulo anterior queda asignada al siguiente
Establecimiento Educativo del municipio del santuario:

ESTABLECIMIENTO MAYORITARIA
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE NIVEL-AREA
C.E.RJOSE IGNACIO C.E.R JOSE IGNACIO ROV, SESUNDARIA-
SANTUARRS BOTERO PALACIO BOTERO PALACIO YR CIRN FISIEA
RECREACION Y DEPORTE

ARTICULO 2°: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la Subsecretaria
Administrativa, areas de némina, planta de personal y archivo de hoja de vida.

ARTICULO 3°: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

JUAN CORREA MEJIA
Secretdrio de Educacion

NOMBRE \ FIRP’& — FECHA

o Luz Aida Rendén Berrio. ) )O

Eete Subsecretaria Administrativa \ Q I I Il 2,
g

9 Ana Milena Sierra Salazar. -
Revisé Directora de Talento Humano fAVVa 5 ‘MJ ¢ w//.-l/ le (
Revisé: Julidn Felipe Bernal Villegas - Profesional Y, BA,\,_

eviso: Especializado ¢ i1 ‘ T ‘ 1 1
. Catalina Rios Aguilar / i ',

Proyecté: Auxiliar Administrativa ( WM Q&e?a: 15/12/2021

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos a{us(Ldo alas n}nnas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

“POR MEDIO DEL CUAL SE ACLARA UN ACTO ADMINISTRATIVO.”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcidn Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo
docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conceder y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Que el ARTICULO 45 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, contempla: CORRECCION DE ERRORES FORMALES. En cualquier tiempo, de
oficio o a peticién de parte, se podrdn corregir los errores simplemente formales contenidos en
los actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omisién de
palabras. En ningun caso la correccion dard lugar a cambios en el sentido material de la
decision, ni revivird los términos legales para demandar el acto. Realizada la correccion, esta
deberd ser notificada o comunicada a todos los interesados, segtin corresponda.

Mediante el Decreto 2021070004619 del 30 de noviembre del 2021 se trasladd en la Planta
de Cargos del Departamento, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones a
la docente, AURA MARIA JARAMILLO GOMEZ, identificada con cédula de ciudadania No.
22.001.130, Normalista superior, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, para la
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL EL JORDAN, sede ESCUELA URBANA PRESBITERO MARCOS
GOMEZ, del municipio de San Carlos.

En razén de que se cometid un error en el Titulo Académico de la docente, se hace
necesario ACLARAR parcialmente dicho acto administrativo, en el sentido de indicar que la
sefiora Jaramillo Gémez es LICENCIADA EN EDUCACION BASICA y no como alli se expreso.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
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DECRETA:

ARTICULO 1°: Aclarar parcialmente el Decreto N° 2021070004619 del 30 de noviembre del
2021, en el articulo tercero, mediante el cual se traslada en la Planta de Cargos del
Departamento, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones a la docente
AURA MARIA JARAMILLO GOMEZ, identificada con cédula de ciudadania No. 22.001.130,
LICENCIADA EN EDUCACION BASICA, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, para la
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL EL JORDAN, sede ESCUELA URBANA PRESBITERO MARCOS
GOMEZ, del municipio de San Carlos y no como alli se expreso.

ARTICULO 2°: Comunicar a la docente, el presente acto administrativo, haciéndole saber que
contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO 3°: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dreas de némina, planta de personal y archivo de hoja de vida.

ARTICULO 4°: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(VT

JUAN CORREA MEJIA
Secrdtario de Educacion

Auxiliar Administrativa

NOMBRE Ww FECHA
. Luz Aida Rendén Berrio. / ‘
Reviso: Subsecretaria Administrativa ’ 2 ’ /Z}ZO
s Ana Milena Sierra Salazar. o
e Directora de Talento Humano ‘ﬁ\m \5 \ M ‘ w/ { dw
o Julian Felipe Bernal Villegas,
Revisé: Profesional Especializado 444.,—\-\. K“ﬂ,- 21 I 12 I L )
Proyects; | Catalina Rios Aguilar, (—W 2 (Liever 14/12/2021

os arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y{lo kncontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
Vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

“POR MEDIO DEL CUAL SE ACLARA UN ACTO ADMINISTRATIVO.”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 de! 05 de noviembre de 2020, modificado
por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017,
que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Fun~cién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de septiembre de 2021
se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente,- directivo docente vy
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conceder y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Que el ARTICULO 45 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, contempla: CORRECCION DE ERRORES FORMALES. En cualquier tiempo, de
oficio o a peticion de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en
los actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de
palabras. En ningun caso la correccion dard lugar a cambios en el sentido material de la
decision, ni revivird los términos legales para demandar el acto. Realizada la correccion, esta
deberd ser notificada o comunicada a todos los interesados, segun corresponda.

Mediante el Decreto 2021070004837 del 14 de noviembre del 2021 se cometié un error
involuntario en la parte resolutiva en el sentido de aclarar la secuencia PRIMERO, SEGUNDO,
PRIMERO, SEGUNDO,TERCERO,CUARTO, siendo este la secuencia PRIMERO, SEGUNDO,
TERCERO, CUARTO, QUINTO Y SEXTO, en la cual se conserva todo el contenido de la decision.

Con las correcciones realizadas y al dejar sin efecto dicho acto, de conformidad con el articulo
45 de la Ley 1437 de 2011 no se presentan cambios en el sentido material de la decisién, ni
revivira los términos legales para demandar el acto.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
DECRETA:
ARTICULO 1°: Aclarar parcialmente el Decreto N° 2021070004837 del 14 de noviembre del
2021, el sentido de aclarar la secuencia del numeral, siendo este la secuencia PRIMERO,

SEGUNDO, TERCERO, CUARTO, QUINTO Y SEXTO, en la cual se conserva todo el contenido de la
decision; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO 2°: Comunicar a la docente, el presente acto administrativo, haciéndole saber que
contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO 3°: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas de ndmina, planta de personal y archivo de hoja de vida.

ARTICULO 4°: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Lo

JUAN CORREA MEJIA
Secretario [de Educacion

NOMBRE Fl A FECHA
R eviss: Luz Aida Renddn Berrio. ; 4 QD[ | 2 m}
Subsecretaria Administrativa
Revisé Ana Milena Sierra Salazar. ; . /
Directora de Talento Humano \A’WQ\\S »JM/O.\S = \} H'I LOW
L Julidn Felipe Bernal Villegas — ?4/
R 5
evise Profesional Especializado \ 46 12/ M
| catalina Rios Aguilar : 5/ t
Provects: Auxiliar Administrativa (WM ( x> 16/12/2021

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento ‘y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

“POR MEDIO DEL CUAL SE ACLARA UN ACTO ADMINISTRATIVO.”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo
docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conceder y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificd la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Que el ARTICULO 45 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, contempla: CORRECCION DE ERRORES FORMALES. En cualquier tiempo, de
oficio o a peticion de parte, se podrdn corregir los errores simplemente formales contenidos en
los actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de
palabras. En ningun caso la correccién dard lugar a cambios en el sentido material de la
decisidn, ni revivird los términos legales para demandar el acto. Realizada la correccidn, esta
deberd ser notificada o comunicada a todos los interesados, segun corresponda.

Mediante el Decreto 2021070003780 del 20 de octubre del 2021 se trasladé en la Planta de
Cargos del Departamento, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones NORA
EUGENIA CARDONA GARCIA, identificada con cédula de ciudadania No 43.855.825, vinculada
en Propiedad, LICENCIADO EN CIENCIAS NATURALES como docente de aula, para la
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL LA MAGDALENA, sede INSTITUCION EDUCATIVA RURAL LA
MAGDALENA de San Vicente Ferrer

En razon de que se cometid un error en la cedula de la docente, se hace necesario ACLARAR
parcialmente dicho acto administrativo, en el sentido de indicar que el N° 43.855.843 y no
como alli se expreso.

Con las correcciones realizadas y al dejar sin efecto dicho acto, de conformidad con el
articulo 45 de la Ley 1437 de 2011 no se presentan cambios en el sentido material de la
decision, ni revivira los términos legales para demandar el acto.
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Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Aclarar parciaimente el Decreto N° 2021070003780 del 20 de octubre del
2021, en el articulo primero, mediante el cual se traslada en la Planta de Cargos del
Departamento, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones a la educadora
NORA EUGENIA CARDONA GARCIA, identificada con cédula de ciudadania No 43.855.843,
vinculada en Propiedad, LICENCIADO EN CIENCIAS NATURALES como docente de aula, para
la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL LA MAGDALENA, sede INSTITUCION EDUCATIVA RURAL
LA MAGDALENA de San Vicente Ferrer; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO 2°: Comunicar a la docente, el presente acto administrativo, haciéndole saber que
contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO 3°: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dreas de ndmina, planta de personal y archivo de hoja de vida.

ARTICULO 6°: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

\

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

T

JUAN|CORREA MEJIiA
Secretdrio de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
—— Luz Aida Reutndén B?I‘I.’IO. . J Z 26 l’)‘? 07 )
Subsecretaria Administrativa
- Ana Milena Sierra Salazar. -
Reviso Directora de Talento Humano W S { W B ’ lj}’/ 2 / 'LO“L/[
L Julian Felipe Bernal Villegas — W
R Profesional Especializado - BW- : ”(‘ AL , 15
.| catalina Rios Aguilar ( 5 »
g (7o 02/12/2021
Proyectd Auxiliar Administrativa Q '&m /12/.
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento Iy lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

“POR MEDIO DEL CUAL SE ACLARA UN ACTO ADMINISTRATIVO.”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podrd
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conceder y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos * docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Que el ARTICULO 45 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo,
contempla: CORRECCION DE ERRORES FORMALES. En cualquier tiempo, de oficio o a peticién de
parte, se podrdn corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos administrativos, ya
sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omisién de palabras. En ningun caso la
correccion dard lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni revivird los términos legales
para demandar el acto. Realizada la correccion, esta deberd ser notificada o comunicada a todos los
interesados, segun corresponda

Mediante el Decreto 2021070004134 del 05 de noviembre de 2021, En el Articulo segundo donde se
la plaza descrita en el articulo primero, quedara asignadas al siguiente Establecimiento Educativo del
municipio de Sonsén:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO SEDE NIVEL-AREA
INSTITUCION EDUCATIVA MODELO POST PRIMARIA-
SONSON ESCUELA NORMAL SUPERIOR CE:J:ELiZLi%AJRIO CIENCIAS NATURALES Y
PRESBITERO JOSE GOMEZ ISAZA EDUCACION AMBIENTAL

En el articulo tercero, se Traslada en la Planta de Cargos del Departamento, pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones al docente ALONSO DE JESUS VALENCIA
OSPINA, identificado con cédula de ciudadania No 70.724.742, para la INSTITUCION
EDUCATIVA ESCUELA NORMAL SUPERIOR PRESBITERO JOSE GOMEZ ISAZA, sede CENTRO
EDUCATIVO RURAL LA LOMA, poblacidn mayoritaria del municipio de de Sonsén.

En razén de que se cometié un error en el nombre de la Institucion, se hace necesario ACLARAR
parcialmente dicho acto administrativo, en el sentido de indicar que el trasladado es para la
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INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO INDUTRIAL ANTONIO ALVAREZ RESTREPO, sede CENTRO
EDUCATIVO RURAL LA LOMA, no como alli se expresé.

Con las correcciones realizadas y al dejar sin efecto dicho acto, de conformidad con el articulo 45 de
la Ley 1437 de 2011 no se presentan cambios en el sentido material de la decisién, ni revivira los
términos legales para demandar el acto.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Aclarar parcialmente en el Decreto N° 2021070004134 del 05 de noviembre de 2021 en
el sentido de indicar, que la plaza indicada quedara asignada al siguiente Establecimiento Educativo
del municipio de Sonsdn:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO SEDE NIVEL-AREA
INSTITUCION EDUCATIVA MODELO POST PRIMARIA-
SONSON | TECNICO INDUTRIAL ANTONIO CE[:’J;‘ELE&UL%A“;')\'O CIENCIAS NATURALES Y
ALVAREZ RESTREPO EDUCACION AMBIENTAL

ARTICULO 2°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento, pagada con recursos del
Sistema General de Participaciones al docente ALONSO DE JESUS VALENCIA OSPINA,
identificado con cédula de ciudadania No 70.724.742, vinculado en Provisionalidad Vacante
Definitiva, LICENCIADO EN CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL, como docente
de aula, modalidad postprimaria para la INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO INDUTRIAL

ANTONIO ALVAREZ RESTREPO, sede CENTRO EDUCATIVO RURAL LA LOMA, poblacién
mayoritaria del municipio de de Sonsén, poblacion mayoritaria del municipio de de Sonsén.

ARTICULO 2°: Comunicar Al docente, el presente acto administrativo, haciéndoles saber que contra
este no procede recurso alguno.

ARTICULO 3°: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la Subsecretaria
Administrativa, areas de nomina, planta de personal y archivo de hoja de vida.

ARTICULO 4°: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

L™

JUAN CORREA MEJIA
Secretatio de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
L Luz Aida Rendén Berrio. ) l l Z ' }O
Reviso: Subsecretaria Administrativa \ V 2 D 2}
- Ana Mitena Sierra Salazar. . -
— Directora de Talento Humano \A"/\/G\ J { ’Q/\/V‘s- J . \q’/( 7// w'\« {

. Julidn Felipe Bernal! Villegas — Profesional j
L Especializado W 46 /’{27 /Z -
.| Catalina Rios Aguitar P 3/
g - 02/12/2021
TSR Auxiliar Administrativa ( ﬁmﬂ A 112/

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y |6_éncc1ntr1\mos ajus\edo a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO N°

“POR MEDIO DEL CUAL SE ACLARA UN ACTO ADMINISTRATIVO.”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conceder y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificd la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

Que el ARTICULO 45 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo,
contempla: CORRECCION DE ERRORES FORMALES. En cualquier tiempo, de oficio o a peticion de
parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos administrativos, ya
sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omisiéon de palabras. En ningtn caso la
correccion daré lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni revivira los términos legales
para demandar el acto. Realizada la correccion, esta debera ser notificada o comunicada a todos los
interesados, segun corresponda

Mediante el Decreto 2021070004620 de! 30 de noviembre de 2021, en el Articulo Primero se
Traslada en el Municipio de Fredonia, las plazas docentes oficiales que se describen a continuacion:

ESTABLECIMIENTO
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE NIVEL-AREA
FREDONIA INSTITUCION INSTITUCION BASICA PRIMARIA-
EDUCATIVALEON XIiI EDUCATIVALEON Xl TODAS
FREDONIA INSTITUCION INSTITUCION BASICA PRIMARIA-
EDUCATIVALEON Xil EDUCATIVALEON Xill TODAS

En razén de que se cometié un error en el nombre de la segunda institucion que se traslada, se hace
necesario ACLARAR dicho acto administrativo, en el sentido de indicar que la es la INTITUCION
EDUCATIVA ESCUELA NORMAL SUPERIOR MARIANO OSPINA RODRIGUEZ sede INTITUCION
EDUCATIVA ESCUELA NORMAL SUPERIOR MARIANO OSPINA RODRIGUEZ, del municipio de
Fredonia nivel de basica Primaria, no como alli se expreso.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:
ARTICULO 1°: Aclarar parcialmente en el Decreto N° 2021070004620 del 30 de noviembre de 2021

el ARTICULO 1°, en el sentido de indicar, que las plazas de las instituciones que se trasladan son las
nombradas a continuacion:
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ESTABLECIMIENTO
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE NIVEL-AREA
EREDONIA INSTITUCION INSTITUCION BASICA PRIMARIA-
EDUCATIVALEON XIil EDUCATIVALEON XIlI TODAS
INTITUCION EDUCATIVA | INTITUCION EDUCATIVA
FREDONIA ESCUELA NORMAL ESCUELA NORMAL BASICA PRIMARIA-
SUPERIOR MARIANO SUPERIOR MARIANO TODAS
OSPINA RODRIGUEZ OSPINA RODRIGUEZ

ARTICULO 2°: Comunicar a la docente LUZ AMPARO ROCIO ANGEL identificada con cédula

de ciudadania No. 43.411.473, el presente acto administrativo, haciéndoles saber que contra este
no procede recurso alguno.

ARTICULO 3°: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de personal y archivo de hoja de vida.

ARTICULO 4°: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(Vi

JUAN CORREA MEJIA
Secretario de Educaciéon

NOMBRE FIRMA FECHA
L Luz Aida Rendén Berrio. \ j Z
R Subsecretaria Administrativa ;—-D z [ / , 2 / Z@ h
. Ana Milena Sierra Salazar. .
jRedse Directora de Talento Humano AM\S {{rmo [ | 21 / (L / w0ov
s Julian Felipe Bernal Villegas —
- Profesional Especializado Lw/\ B 21 ,’! 2 2=
.. | Catalina Rios Aguilar - ),
e — Aucxiliar Administrativa I\WM (:2"99“ 24iLi021
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el ddcumento Wu encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO NUMERO

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes, Directivos
Docentes y Administrativos, en el proceso de reorganizacion de la planta de un municipio
no certificado, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado
por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017,
que modifica y adiciona el Decreto 1075 y el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publicay,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de septiembre de 2021
se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente vy
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conceder y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental No. 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificd la planta
de cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo
en los Establecimientos adscritos a los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 62 de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete
administrar la planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo en los
municipios no certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo;
nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de acuerdo con las
necesidades del servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la educacion; todo ello de
acuerdo con la ley 115 de 1994, el Estatuto Docente y la Ley 60 de 1993.

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacion de las plantas
docentes y directivos docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccion 1).

El anterior Decreto permite la asignacidn de nuevas plazas docentes y directivos docentes en
algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado para la
viabilizacion de la nueva planta de cargos docentes y directivos docentes.

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.6.1.1.6, “Conversién de
cargos: La conversion consiste en el cambio de un cargo por otro o la unién de dos o mas
cargos vacantes, para dar origen a uno nuevo de igual, menor o superior categoria, en razéon
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de la naturaleza y complejidad de sus funciones, necesario para ampliar o mejorar la
prestacion educativo estatal”

En Acta del 31 de agosto de 2021, se consigna el resultado del proceso de reorganizacion de
planta docente del municipio de ALEJANDRIA con las autoridades educativas municipales, el
Director de Nucleo Educativo y profesionales de las Direcciones de Permanencia Escolar y
Talento Humano de la Secretaria de Educacién de Antioquia, previo concepto técnico emitido
por la Direccion de Permanencia Escolar que permitié determinar la planta requerida para
cada Establecimiento Educativo del mencionado municipio, una vez analizada la matricula
registrada en el SIMAT.

De conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el
descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

En el Municipio de El Carmen de Viboral, se identificé que en la INSTITUCION EDUCATIVA
FRAY JULIO TOBON B, sede COLEGIO NOCTURNO EL CARMEN falta una (1) plaza en el area
de matematicas, la cual debe cubrirse con plaza docente oficial sobrante.

Una vez realizado el proceso de reorganizacion de la planta docente oficial en el Municipio de
Alejandria, se identificé una (1) plaza docente sobrante en la INSTITUCION EDUCATIVA
PROCESA DELGADO, sede LICEQ ALEJANDRIA, la cual se debera realizar conversion de plazay
asignarla a la INSTITUCION EDUCATIVA FRAY JULIO TOBON B, sede COLEGIO NOCTURNO EL
CARMEN del municipio de El Carmen.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Convertir del Municipio de Alejandria, la plaza docente oficial que se describe a
continuacion:

ESTABLECIMIENTO MAYORITARIA
MUNICIEIE EDUCATIVO RFRE NIVEL-AREA
INSTITUCION BASICA PRIMARIA
ALEJANDRIA EDUCATIVA PROCESA LICEO ALEJANDRIA
DELGADO BASICA SECUNDARIA-
MATEMATICAS

ARTICULO 2°: La plaza descrita en el articulo anterior quedard asignada al siguiente
Establecimiento Educativo del municipio de El Carmen de Viboral:

ESTABLECIMIENTO MAYORITARIA
MUNICIPIo EDUCATIVO SEDE NIVEL-AREA
ELCARMEN DE | CTTSS/IUF%I;(\)YNJUU o | COLEGIO NOCTURNO BASICA SECUNDARIA-
VIBORAL TOBON B EL CARMEN MATEMATICAS

ARTICULO 3°: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de
inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la
Secretaria de Educacion de Antioquia.

g
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ARTICULO 4°: Comunicar a la educadora el presente acto administrativo, haciéndole saber
que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO 5°: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente Decreto en la
hoja de vida del Servidor Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

7N

JUAN CLORREA MEJIA

Secretafio de Educacion
NOMBRE _FIRMA FECHA
Wil eI W aY 21 (121
ANl P AwaSiena S - 20/ njwy
Sl v e deo B o1 142021
e . b Qizocs |

. . o X
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y*o eﬂpontramos\ajustado alasnormasy

disposiciones legales vigentes y por lo tanto. Bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firmas.
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POR MEDIO DEL CUAL SE INSCRIBEN EL REPRESENTANTE
LEGAL DE UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6° del Decreto Nacional numero 1529 del 12
de julio de 1990 y el Decreto 1396 del 26 de mayo de 1997, inscribase en el expediente de
la entidad denominada INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACION Y CATEQUESIS “JUAN
PABLO II" cuya sigla es ISDEC, con domicilio en el Municipio de Santa Rosa de Osos-
Antioquia, el nombre de la hermana LUZ DARY GONZALEZ PEREZ, identificada con cedula
de ciudadania N°22.059.998 en calidad de Representante Legal y Directora General, quien
ejercera sus funciones a partir de la fecha de su designacién por el Consejo Superior del
instituto Superior de Educacion y Catequesis “Juan Pablo II” el 17 de septiembre de 2021, de
acuerdo con el articulo IX de los estatutos vigentes y de conformidad con la certificacion
emanada de la Diécesis de Santa Rosa de Osos suscrita por el Canciller Diocesano del 4 de
noviembre de 2021.

Lo anterior de acuerdo con la solicitud presentada por la Hermana Luz Dary Gonzélez P.
mediante oficio N°2021010445458 del 11 de noviembre de 2021

Publiquese en la Gaceta Departamental a costa de los interesados, surtido el tramite produce
efectos legales.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

CARLOS EDUARDO CELIS CALVACHE

Director de Asesoria Legal y de Control

Proyect6: Marcela Patricia Hernandez Alvarez.
Profesional Universitaria.

Secretaria General - Direccion de Asesoria Legal y de Control
Calle 42 B 52 - 106 Piso 10, oficina 1013- Tels: (4) 3839036
Centro Administrativo Dptal José Maria Cérdova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia - Suramérica

Cadigo Postal 050015

No. 164262 - 1 vez
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POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE A UNOS DIGNATARIOS

EL GERENTE DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE ANTIOQUIA -
INDEPORTES ANTIOQUIA-, en uso de atribuciones legales y en especial las conferidas
por el Decreto 1529 de 1990 y el Decreto 1682 del 10 de julio de 2008 emanado por el
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA Yy,

CONSIDERANDO

1. Que, el Decreto 1529 de 1990 determina que el reconocimiento y cancelacién de las
personerias juridicas es competencia legal de los gobernadores y establece los
requisitos para inscripcion de dignatarios.

2. Que, el Gobernador de Antioquia, mediante Decreto 1682 de 2008 delegé al Gerente
del Instituto Departamental de Deportes de Antioquia, INDEPORTES ANTIOQUIA, la
funcion de reconocer y cancelar personerias juridicas a las entidades sin animo de
lucro deportivas del departamento de Antioquia.

3. Que la CLUB DEPORTIVO HURACANES, con domicilio en el municipio de Medellin,
el cual practica natacion, obtuvo personeria juridica mediante la Resolucion No. 2242
del 18 de mayo de 1978 expedida por la gobernacion de Antioquia y publicado en la
gaceta departamental.

4. Que mediante las resoluciones S 2018000656 del 09 de mayo de 2021 y S2108002312
del 17 de diciembre de 2018 expedidas por INDEPORTES ANTIOQUIA, se inscribieron
los dignatarios de los 6rganos de disciplina, control y administracion, asi mismo se
surtieron algunos reemplazos de miembros de érgano de administracion para el
periodo estatutario 2018-2022.

5. Que varios miembros elegidos inicialmente y aquellos que llegaron por reemplazo
renunciaron a sus cargos de miembro del 6rgano de administracion, y en consecuencia
el organismo deportivo mediante asamblea extraordinaria del 21 de octubre de 2021,
lo que consta en el ACTA NO. 05-2021 Y ACTA ACLARATORIA No. 01 del 05-2021, y
en reunién de Organo de Administracion lo que consta en ACTA No. 20 del 09 de
noviembre de 2021 eligieron los reemplazos y designaron los cargos al érgano
administracion, de acuerdos a las actas y estatutos del Organismo Deportivo.

6. Que el sefior Juan Diego Henao Echeverri su calidad de presidente electo, identificado
con cédula de ciudadania No. 71.773.198, mediante las comunicaciones
202102007949, 202102008449 y 202102008709, solicita la de inscripcion de
reemplazos de miembros del érgano de administraciéon para el periodo estatutario
2021-2025, de acuerdo con las actas y los estatutos del club, adjuntando para el
presente tramite la documentacién soporte idénea para la inscripcién de los respectivos
cargos.

7. Que la documentacion presentada se encuentra acorde con lo dispuesto en la Ley 181
de 1995 y Decretos 1227 y 1228 de 1995 y que reunen todos los requisitos exigidos en
tales disposiciones.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

Indeportes Antioquia
Calle 48 # 70 - 180. Medellin. Tel: 520 08 90
www.indeportesantioquia.gov.co
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ARTICULO PRIMERO: Inscribir en el libro respectivo el nombre del sefior JUAN DIEGO
HENAO ECHEVERRI, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 71.673.128, como
Representante Legal, en su calidad de Presidente del CLUB DEPORTIVO HURACANES,
con domicilio en el Municipio de Medellin. Asi mismo inscribir a los demas dignatarios.

JOSE ROBERTO RODRIGUEZ ZAPATA Vicepresidente C.C. N° 8.408.667
SANDRA PATRICIA ROMERO BOTINA  Secretario C.C. N° 59.816.122
JAIME ALEXANDER OCAMPO Tesorero C.C. N° 18.262.419

El periodo de los dignatarios va hasta el 14 de febrero del 2022, de acuerdo con las actas
y los estatutos del club.

ARTICULO SEGUNDO: El presente acto administrativo se notificara de manera personal
en los términos del articulo 67 de la Ley 1437 de 2011. En caso de no poderse surtir la
notificacidén personal, se notificara por aviso como lo dispone el articulo 69 de la Ley 1437
de 2011.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de
reposicion, el cual podra interponerse por escrito ante el Gerente de INDEPORTES
ANTIOQUIA dentro de los 10 dias siguientes a la notificacidn, en los términos del articulo
74 y siguientes de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO: Publiquese la presente resolucién en la Gaceta Departamental.
Cumplido este requisito surte sus efectos legales.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

H To—

HECTO FABIAN BETANCUR MONTOYA
Gerente

—_— =

Pl

CARMEN ALICIA TABARES SERNA
Jefe de Oficina Asesora Juridica

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyect6 EDUARD PAUL TREJOS MONSALVE Ry 20/12/2021

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas
y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Indeportes Antioquia
Calle 48 # 70 - 180. Medellin. Tel: 520 08 90
www.indeportesantioquia.gov.co
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Destino: No registra.

POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE A UN DIGNATARIO

EL GERENTE DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE ANTIOQUIA -
INDEPORTES ANTIOQUIA-, en uso de atribuciones legales y en especial las conferidas
por el Decreto 1529 de 1990 y el Decreto 1682 del 10 de julio de 2008 emanado por el
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA y,

CONSIDERANDO

1. Que, el Decreto 1529 de 1990 determina que el reconocimiento y cancelacion
de las personerias juridicas es competencia legal de los gobernadores y
establece los requisitos para inscripcién de dignatarios.

2. Que, el Gobernador de Antioquia, mediante Decreto 1682 de 2008 delegé al
Gerente del Instituto Departamental de Deportes de Antioquia, INDEPORTES
ANTIOQUIA, la funcién de reconocer y cancelar personerias juridicas a las
entidades sin animo de lucro deportivas del departamento de Antioquia.

&k Que en la Resolucion 162 del 16/10/1967, la Gobernacion de Antioquia,
reconociod personeria juridica a la LIGA ANTIOQUENA DE MOTOCICLISMO,
cuya sigla es L.A.M,, de la ciudad de Medellin.

4. Que la LIGA ANTIOQUENA DE MOTOCICLISMO, sigla es L.A.M., con domicilio
en el municipio de Medellin, en Reunién del Organo de Administracién como
consta en Acta N° 005-21 del 16/09/2021 y ante la renuncia del sefior JUAN
DAVID ARANGO PELAEZ — Tesorero, procedieron a elegir un miembro del
Organo de Administracién y asignarle su cargo esto de acuerdo a las actas y los
estatutos de la liga.

5. Que la sefiora SANDRA MARIA VELEZ MONSALVE, en su calidad de
Presidente, solicita la inscripcion de la sefiora JUANA FRANCISCA
HERNANDEZ HERNANDEZ, como Tesorera.

6. Que la documentacién presentada se encuentra acorde con lo dispuesto en la
Ley 181 de 1995 y Decretos 1227 y 1228 de 1995 y que reunen todos los
requisitos exigidos en tales disposiciones.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Inscribir en el libro respectivo el nombre de la sefiora JUANA
FRANCISCA HERNANDEZ HERNANDEZ, identificada con la Cédula de Ciudadania No
42 .682.395, como Tesorera de la LIGA ANTIOQUENA DE MOTOCICLISMO, cuya sigla es
L.A.M., con domicilio en el municipio Medellin.
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; gl RESOLUCION F-GD-30

"ANTIOQUIA Aprobacién:
o 25/02/2020
Radicado: S 2021000868
Fecha: 16/12/2021 SANTIOGUIA

Tipo: RESOLUCIONES
Destino: No registra.

El dignatario completara el periodo de 4 afos y va hasta el 20 de abril del 2022, de acuerdo
con las actas y los estatutos del club.

ARTICULO SEGUNDO: El presente acto administrativo se notificara de manera personal
en los términos del articulo 67 de la Ley 1437 de 2011. En caso de no poderse surtir la
notificacién personal, se notificara por aviso como lo dispone el articulo 69 de la Ley 1437
de 2011.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de
reposicion, el cual podra interponerse por escrito ante el Gerente de INDEPORTES
ANTIOQUIA dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, en los términos del articulo
74 y siguientes de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO: Publiquese la presente resolucion en la Gaceta Departamental o en
un Diario de amplia circulacion en el departamento a costa de los interesados. Cumplido
este requisito surte sus efectos legales.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

. : a L}
HECTOR FABIAN BETANCUR MONTOYA
Gerente

-_— -
&

CARMEN ALICIA TABARES SERNA
Jefe de Oficina Asesora Juridica

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyect6 Gloria Inés Bonilla Morales ;&—— 01/12/2021

Revisd

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y,
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

Indeportes Antioquia
Calle 48 # 70 - 180. Medellin. Tel: 520 08 90
www.indeportesantioquia.gov.co
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UNIDOS

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccion de Gestion Documental,
en el mes de diciembre del afio 2021.

Calle 42 B N° 52 - 106 Soétano Interno Oficina 005
(60+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Paulo César Gutiérrez Triana
Auxiliar Administrativo.

“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




