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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE

La Ley 909 de 2004, en sus incisos 4 y 5 del articulo 24, modificada por el articulo 1° de la
Ley 1960 de 2019, expresa:

()

“Los cargos de libre nombramiento y remocién, en caso de vacancia temporal o definitiva,
podran ser provistos a través del encargo de empleados de carrera o de libre
nombramiento y remocién, que cumplan los requisitos y el perfil para su desempefio.

En caso de vacancia definitiva el encargo séra hasta por el término de tres (3) meses,
prorrogable por tres (3) meses mas, vencidos los cuales el empleo debera ser provisto en
forma definitiva”.

Con el propésito de que el servicio publico se preste eficientemente, es necesario
conceder encargo en funciones, sin separarse de las propias del cargo que viene
desempefando, a la doctora LUZ STELLA CASTANO VELEZ, identificada con cédula de
ciudadania 43.720.905, titular del cargo SUBSECRETARIO DE DESPACHO, Cédigo 045,
Grado 03, NUC Planta 7326, ID Planta 5688, asignado al Grupo de Trabajo
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO, en la plaza de empleo SECRETARIO DE
DESPACHO, Codigo 020, Grado 04, NUC Planta 0986, ID Planta 5650, asignado al Grupo
de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO, ambos de la SECRETARIA DE TALENTO
HUMANO Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL, adscritos a la Planta Global de la
Administracion Departamental, Nivel Central, a partir del 05 de enero y hasta el 07 de
enero de 2022, ambas fechas inclusive, tiempo durante el cual la titular del cargo, doctora
PAULA ANDREA DUQUE AGUDELDO, identificada con cédula de ciudadania 43.754.992,
estara en permiso remunerado y licencia no remunerada, o hasta que se reintegre al
cargo.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Encargar en funciones, sin separarse de las propias del cargo que
viene desempefiando, a la doctora LUZ STELLA CASTANO VELEZ, identificada con
cédula de ciudadania 43.720.905, titular del cargo SUBSECRETARIO DE DESPACHO,
Caodigo 045, Grado 03, NUC Planta 7326, ID Planta 5688, asignado al Grupo de Trabajo
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO, en la plaza de empleo SECRETARIO DE
DESPACHO, Cddigo 020, Grado 04, NUC Planta 0986, iD Planta 5650, asignado al Grupo
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“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO, ambos de la SECRETARIA DE TALENTO
HUMANO Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL, adscritos a la Planta Global de la
Administracion Departamental, Nivel Central, a partir del 05 de enero y hasta el 07 de
enero de 2022, ambas fechas inclusive, tiempo durante el cual la titular del cargo, doctora
PAULA ANDREA DUQUE AGUDELDO, identificada con cédula de ciudadania 43.754.992,
estara en permiso remunerado y licencia no remunerada, o hasta que se reintegre al
cargo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente Decreto, a través de correo
electrénico, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 4° del Decreto Legislativo 491
de 2020, para lo cual se anexara copia del respectivo acto administrativo, informando que
contra la decisién no procede recurso alguno.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

7N

Reviss: José Mauricio Bedoya Betancur RevisG y aprobe: Clara Isabel Zapata Lujan

Elaboré: Profesional Especializado ‘ Directora de Personal de Ia Secretarig de Talento Humgno y Desarrollo
Ferney Alberto Vergara G ) Organizacional ' Y \
Profesional Universitario ‘G_ .
Los arriba firmantes deXaramos que hemos revisado el ylo encorg: ajustado a las normas y di i " y por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad o preseyamos para la firma. \
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE CORRIGE UN YERRO EN EL DECRETO
2021070004224 POR MEDIO DEL CUAL SE PRIORIZA Y APRUEBA EL

PROYECTO DE INVERSION “CARACTERIZACION TECNICA,

ECONOMICA Y SOCIAL DE MEJORAMIENTOS DE VIVIENDA EN EL

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA” — BPIN 202103050098, CON
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS”.

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y legales, en especial, las conferidas en los articulos
209 y 305 numeral 2 de la Constitucion politica y 45 de la Ley 1437 de 2011, y

CONSIDERANDO:

1. Que revisando el contenido del Decreto No 2021070004224 del 8 de

noviembre de 2021, por medio del cual se prioriza y aprueba el proyecto de
inversiéon “Caracterizacion técnica, econémica y social de mejoramientos de
vivienda en el departamento de Antioquia” — con BPIN 202103050098, con
recursos del Sistema General de Regalias, se evidencié un error formal al
digitar el cédigo BPIN del proyecto en cuestion, toda vez que fue aprobado
con el codigo BPIN 202103050098, sin embargo, el nimero correcto con el
que se identifica el proyecto es el codigo BPIN 2021003050098.

. Que el articulo 45 de la Ley 1437 de 2011, dispone que: "en cualquier

tiempo, de oficio o a peticion de parte, se podran corregir los errores
simplemente formales contenidos en los actos administrativos, ya sean
aritméticos, de digitacién, de transcripcion o de omision de palabras. En
ningun caso la correccién dara lugar a cambios en el sentido material de la
decision, ni revivira los términos legales para demandar el acto. Realizada la
correccion, esta debera ser notificada o comunicada a todos los interesados,
segun corresponda”.

. Que la correcciéon del Decreto No 2021070004224 del 8 de noviembre de

2021 cumple con las caracteristicas citadas en el articulo 45 de la Ley 1437
de 2011, y no genera modificaciones en el sentido material.

En mérito de lo expuesto, el Gobernador del Departamento de Antioquia
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DECRETO NUMERO

“POR MEDIO DEL CUAL SE CORRIGE UN YERRO EN EL DECRETO 2021070004224 POR MEDIO DEL

HOJA

CUAL SE PRIORIZA Y APRUEBA EL PROYECTO DE INVERSION “CARACTERIZACION TECNICA,
ECONOMICA Y SOCIAL DE MEJORAMIENTOS DE VIVIENDA EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA” -
BPIN 202103050098, CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS”.

DECRETA:

2

ARTICULO 1°. Aclarar que el proyecto de inversién “Caracterizacion técnica,
econdmica y social de mejoramientos de vivienda en el departamento de Antioquia”,
aprobado mediante Decreto No 2021070004224 del 8 de noviembre de 2021, se
identifica con el cédigo BPIN 2021003050098.

ARTICULO 2°. El presente acto administrativo debera entenderse incorporado al
Decreto No 2021070004224 del 8 de noviembre de 2021 por medio del cual se
prioriza y aprueba el proyecto de inversion “Caracterizacion técnica, econémica y
social de mejoramientos de vivienda en el departamento de Antioquia” — BPIN
202103050098, con recursos del Sistema General de Regalias”.

ARTICULO 3°. El presente Acto Administrativo rige a partir de,su publicacion.

Secretario Regional y Sectorial

Regenerativo del

sERES) de Desarrollo Territorial
departamento de Antioquia

S

(H.(Vtﬂ

ostenible y

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd Erika Ibafiez Garcia- Contratista Direccion de
! Gestion y Evaluacién de Proyectos mw Q.‘A&M\ 26/ \ I z\
Revisé Sara Orozco ~ Contratista Direccién de Gestion ]
y Evaluacién de Proyectos 6 : Q\Cf\ i 26 1124
Revisé Dubal Papamija Mufioz — Contratista Direccion QM‘ é g N iy
de Gestion y Evaluacion de Proyectos / 9—6“ i1-aA1
Aprobé José Leandro Pestana - Director de Gestién y i - :g )7
Evaluacion de Proyectos /? g 7 // M/ /1—741//&
Apobé Ménica Quiroz Viana — Subdirectora de y /T \
Planeacio6n Institucional y Seguimiento a la }
Gestion f
Aprobo Claudia Andrea Garcia Loboguerrero — Directgra /D( MM‘%_Q
del Departamento Administrativo de Planeaci f )
Aprobo Carlos Eduardo Celis - Director de Asesoria e
° Legal y de Control W 6 / a {ZOZ
Aprobé David Andrés Ospina Saldarriaga — S
Subsecretario prevencién de! dafio antijuridico 7 : 11011
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado fl/dofwﬁe-nﬁ y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra, onsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA DELEGACION”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades constitucionales y legales,

DECRETA

ARTICULO 1°. Delegar en la doctora ALEXANDRA PELAEZ BOTERO, identificada
con cédula de ciudadania N° 30.403.009, Secretaria Regional y Sectorial (SERES)
de Desarrollo Humano Integral, la representacion del Gobernador del departamento,
en el “CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE
ANTIOQUIA”.

ARTICULO 2°. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacion

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLAS
Dado en Medellin,

NOMBRE +FIRMA I FECHA
Proyecto: | Luz Ma. Morales N. N

L]
Reviso: Carlos E. Celis C. Director Asesoria Legal y de Control w Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento
Aprobo: David A. Ospina S. Subsecretario de Prevencion del Dafio | y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
Antijuridico < vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos

para firma.
//
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE

La Ley 909 de 2004, en sus incisos 4 y 5 del articulo 24, modificada por el articulo 1° de la
Ley 1960 de 2019, expresa:

(...)

“Los cargos de libre nombramiento y remocion, en caso de vacancia temporal o definitiva,
podran ser provistos a través del encargo de empleados de carrera o de libre
nombramiento y remocion, que cumplan los requisitos y el perfil para su desemperio.

En caso de vacancia definitiva el encargo sera hasta por el término de tres (3) meses,
prorrogable por tres (3) meses mas, vencidos los cuales el empleo debera ser provisto en
forma definitiva”.

Por su parte, el articulo 2.2.5.5.44 del Decreto 648 de 2017, el cual modificé el Decreto
1083 de 2015, en cuanto a la diferencia salarial, determina que el empleado encargado

tendra derecho al salario sefialado para el empleo que desempefa temporalmente,

siempre que no deba ser percibido por su titular.

Con el proposito que el servicio publico se preste eficientemente, es necesario conceder
encargo en funciones, sin separarse de las propias del cargo que viene desempefiando, a
la sefiora NATALIA ANDREA RESTREPO LOPEZ, identificada con cédula de ciudadania
32.209.522, titular del cargo DIRECTOR OPERATIVO, Cédigo 009, Grado 01, NUC Planta
7307, ID Planta 4652, asignado al Grupo de Trabajo SUBSECRETARIA OPERATIVA
INFRAESTRUCTURA FISICA, en la plaza de empleo DIRECTOR TECNICO, Cédigo 009,
Grado 02, NUC Planta 1250, ID Planta 4642, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION
INSTRUMENTOS DE FINANCIACION DE INFRAESTRUCTURA FiSICA, ambos de la
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA FIiSICA, adscritos a la Planta Global de la
Administracion Departamental, Nivel Central, a partir de su posesion y por el término de
tres (3) meses, o hasta que se nombre el titular del cargo.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Encargar en funciones, sin separarse de las propias del cargo que
viene desempefiando, a la sefiora NATALIA ANDREA RESTREPO LOPEZ, identificada
con cédula de ciudadania 32.209.522, titular del cargo DIRECTOR OPERATIVO, Cddigo
009, Grado 01, NUC Planta 7307, ID Planta 4652, asignado al Grupo de Trabajo
SUBSECRETARIA OPERATIVA INFRAESTRUCTURA FISICA, en la plaza de empleo
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“Por medio del cual se termina y se concede un encargo en funciones”

DIRECTOR TECNICO, Cédigo 009, Grado 02, NUC Planta 1250, ID Planta 4642,
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION INSTRUMENTOS DE FINANCIACION DE
INFRAESTRUCTURA FiSICA, ambos de la SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA
FiSICA, adscritos a la Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel Central, a
partir de su posesion y por el término de tres (3) meses, o hasta que se nombre el titular
del cargo.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar a favor de la Servidora encargada el pago de la
diferencia salarial, en los términos contemplados por el articulo 2.2.5.5.44 del Decreto 648
de 2017, toda vez que el empleo DIRECTOR TECNICO, Cédigo 009, Grado 02, NUC
Planta 1250, ID Planta 4642, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION
INSTRUMENTOS DE FINANCIACION DE INFRAESTRUCTURA FiSICA de Ila
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA FiSICA se encuentra en vacancia definitiva.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el contenido del presente Decreto, a través de correo
electrénico, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 4° del Decreto Legislativo 491
de 2020, para lo cual se anexara copia del respectivo acto administrativo, informando que
contra la decision no procede recurso alguno.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

i /- ANIBAL/GAVIRIA ¢O .
”\GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

José Maurkio Bedoya Revisé: Clara Isabel Zapatf Lujan ¥ Aprobé: Paula Andrea Dugue Agudelo
Elabord: e Befancur ‘ Directora de Persenal dela Secrelana de Talento Humanoy Secretaria de Talento Humano y Desarrollo
Ferney Alberto Vergara G i ialii Organizacional”
Profesional Universitario b 0‘@ LA O
Los arriba firmantes queh isado el Moy lo ajustado a I jones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo
presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA DELEGACION”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
atribuciones constitucionales y legales,

DECRETA

ARTICULO 1°: Delegar en el doctor JAIME ENRIQUE GOMEZ ZAPATA,
identificado con la cédula de ciudadania No. 71.788.820, Director del
Departamento Administrativo de Gestion del Riesgo de Desastres de Antioquia -
DAGRAN, la representacion del Gobernador del Departamento, en la reunion del
“COMITE INTERINSTITUCIONAL DE PROTECCION A LA MISION MEDICA
DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”, a realizarse el dia 09 de diciembre de
2021, en la sede del Centro Administrativo la Alpujarra, aula 2, piso 4°, de 10:00
am.,ai2m.

ARTICULO 2°. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

Dado en Medellin, a los

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMBXASE

i)

NOMBRE | FIRMA i FECHA
Proyecté: | Luz Maria Morales N. \ N | _06/12/21
Revisé: Carloé E. Celis C. Director Asesoria Legal&de Con;rm Los arriba ﬂmqames declaramos que hemos revisado el documento y lo

ApI’Obé‘ David A Ospina S Subseo@ario de Prevencién del encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo

tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

Dafio Antijuridico

y 4
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE DELEGAN UNAS FUNCIONES”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
facultades Constitucionales y Legales, en especial las conferidas por los articulos 209,
211y 305 de la Constitucion Politica y el articulo 9° de la Ley 489 de 1998 vy,

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 209 de la Constitucion Politica, sefiala que la funcién administrativa
esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacién y la desconcentracion de
funciones.

2. Que el articulo 211 de la Carta Politica dispone que la ley “... fijara las condiciones
para que las autoridades administrativas puedan delegar en sus subalternos o en
ofras autoridades. La delegacion exime de responsabilidad al delegante, la cual
correspondera exclusivamente al delegatario, cuyos actos o resoluciones podra
siempre reformar o revocar aquel reasumiendo la responsabilidad consiguiente.”

3. Que el articulo 305 de la Constitucion Politica de Colombia, numeral 2. Son
atribuciones del Gobernador: “Dirigir y coordinar la accién administrativa del
departamento y actuar en su nombre como gestor y promotor del desarrollo integral
de su territorio, de conformidad con la Constitucién y las leyes.

4. Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 9 de la Ley 489 de 1998, mediante
la cual se determina la estructura y se definen los principios y reglas basicas de la
organizacién y funcionamiento de la Administracién Publica, “Las autoridades
administrativas, en virtud de lo dispuesto en la Constitucion Politica y de conformidad
con la presente ley, podran mediante acto de delegacion, transferir el ejercicio de
funciones a sus colaboradores o a otras autoridades, con funciones afines o
complementarias”.

5. Que las Ordenanzas 67 del 28 de diciembre de 2016 y 027 del 31 de agosto de 2017,
reglamentan el funcionamiento del Fondo de la Vivienda del Departamento de

6159
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Antioquia; como un programa de bienestar laboral dirigido a los servidores publicos,
jubilados y pensionados.

6. Que mediante Ordenanza 23 de septiembre 06 de 2021, se modifica el Decreto con
fuerza de Ordenanza No. 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, donde se
cambia la estructura administrativa de la administracion Departamental y se definen
funciones de sus organismos y dependencias.

7. Que en virtud de la citada Ordenanza, a partir del 06 de septiembre de 2021, se
modifican las funciones de las Direcciones de Personal, Compensacién y Sistema
Pensional y Desarrollo Talento Humano, tltima, que tendra a cargo el “Programa de
bienestar laboral — Fondo de la Vivienda del Departamento de Antioquia”.

8. Que mediante Decreto 2021070003324 de septiembre 17 de 2021, se delegan
funciones al Director Desarrollo Talento Humano de la Secretaria de Talento Humano
y Desarrollo Organizacional, para suscribir las escrituras publicas, adiciones,
aclaraciones, modificaciones y todos aquellos actos notariales necesarios para la
ejecucion del Programa de bienestar laboral ~ Fondo de la Vivienda del
Departamento de Antioquia, en las notarias ubicadas en todo el pais

9. Que en virtud del Decreto 2021070004524 de noviembre 24 2021, se encarga en
funciones de la Direccion Desarrollo Talento Humano a la Subsecretaria de
Despacho de la Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional, del 23
de noviembre de 2021 al 04 de enero de 2022, ambas fechas inclusive, tiempo
durante el cual el titular del cargo, doctor JOSE JAIR JIMENEZ LONDONO, con
cédula No. 71.634.099, estara disfrutando de dos (2) periodos de vacaciones.

10. Que en desarrollo de los principios de especialidad, economia, celeridad y eficiencia
que regulan la funcion administrativa, se hace necesario delegar la funcion de la firma
de escrituras publicas, que se susciten para el adecuado manejo y gestion del Fondo
de la Vivienda del Departamento de Antioquia, en el Director Desarrollo Talento
Humano, adscrito a la Subsecretaria de Despacho de la Secretaria de Talento
Humano y Desarrollo Organizacional; en consideracion a las disposiciones
anteriormente sefaladas.

En mérito de la expuesto,

DECRETA

Articulo 1°. Delegar en la doctora LUZ STELLA CASTANO VELEZ, identificada con la
cédula No. 43.720.905, Subsecretaria de Despacho, adscrita a la Secretaria de Talento
Humano y Desarrollo Organizacional, la funcién de suscribir las escrituras publicas,
adiciones, aclaraciones, modificaciones y todos aquellos actos notariales necesarios para
la ejecucion del “Programa de bienestar laboral — Fondo de la Vivienda del Departamento
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de Antioquia”, en las notarias ubicadas en todo el pais, mientras perdure la ausencia del
Director Desarrollo Talento Humano de la Secretaria de Talento Humano y Desarrollo
Organizacional, por motivo de sus vacaciones.

Articulo 2°. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Proyect6: Dr. Norbey Andrés Git Cifuentes Director Operativo -Secretaria Talento Humano y Desarrolio Organizacional .&‘
Reviso: Dr. Carlos Eduardo Celis Calvache Director Asesoria legal y de Controi 44 uo
Aprobé: Dr. David Ancir?és Ospina Saldarriaga Subsecretario Prevencién del Dafio Antijuridico
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COBERRATION D1 ANTIOGUIA
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se hace un nombramiento en encargo en un empleo de Carrera Administrativa
en vacancia temporal”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades constitucionales
y legales, en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, modificada por la Ley 1960 de 2019, el
Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017, y la Resoluciéon Departamental S
2021060073478 de 2021, y

CONSIDERANDO QUE

El articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 1° de la Ley 1960 de 2019, dispone
que mientras se surte el proceso de seleccion, los empleados de carrera tendran derecho
preferencial a ser encargados si acreditan los requisitos y poseen las aptitudes y habilidades para el
desempefio de empleo de carrera administrativa, que se encuentren en vacantes temporales o
definitivas:

“Mientras se surte el proceso de seleccién para proveer empleos de carrera administrativa, los
empleados de carrera tendran derecho a ser encargados en estos, si acreditan los requisitos para
su ejercicio, poseen las aptitudes y habilidades para su desempefio, no han sido sancionados
disciplinariamente en el ltimo afio y su ultima evaluacion del desempefio es sobresaliente.

En el evento en que no haya empleados de carrera con evaluacion sobresaliente, el encargo
debera recaer en quienes tengan las mas altas calificaciones descendiendo del nivel sobresaliente
al satisfactorio, de conformidad con el sistema de evaluacion que estén aplicando las entidades.
Adicionalmente el empleado a cumplir el encargo deberd reunir las condiciones y requisitos
previstos en la ley.

El encargo deberd recaer en un empleado que se encuentre desempefiando el cargo
inmediatamente inferior de la planta de personal de la entidad.”

El inciso tercero del articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modificé el
Decreto 1083 de 2015, establece que “mientras se surte el proceso de seleccion, el empleo de
carrera vacante de manera definitiva podra proveerse transitoriamente a través de las figuras del
encargo o del nombramiento provisional, en los términos sefialados en la Ley 909 de 2004 y en el
Decreto Ley 760 de 2005 o en las disposiciones que regulen los sistemas especificos de carrera”.

A través de la Resolucién Departamental S 2021060073478 del 26 de mayo de 2021, se establecio
el procedimiento interno para proveer transitoriamente, mediante la figura de encargo, los empleos
de carrera administrativa que se encuentren vacantes en la Gobernacioén de Antioquia.

De conformidad con lo anterior, mediante Convocatoria Interna 2021-01, la Administracion
Departamental convocé a procedimiento interno de seleccion para proveer la plaza de empleo en
Vacante Temporal, PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Codigo 219, Grado 03, NUC Planta 5823, ID
Planta 4922, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL GERENTE de la GERENCIA DE
SEGURIDAD VIAL, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel Central,
cuya titular del cargo es la sefiora SANDRA PATRICIA VASQUEZ ARBOLEDA, identificada con
cédula de ciudadania 43.283.601.

\
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“Por medio del cual se hace un nombramiento en encargo en un empleo de Carrera Administrativa
en vacancia temporal”

Una vez agotadas todas las etapas de la Convocatoria Interna 2021-01, y publicado el dia 17 de
noviembre de 2021 los “Resultados de Prueba de Aptitudes y Habilidades”, la Servidora LAURA
HIGUITA RIVERA, identificada con cédula de ciudadania 32.243.874, titular del cargo de
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Codigo 407, Grado 04, NUC Planta 1089, ID Planta 5725, asignado
al Grupo de Trabajo DIRECCION DE PERSONAL de la SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y
DESARROLLO ORGANIZACIONAL, cumplié con la totalidad”de los requisitos sefialados en la
normatividad vigente para ser encargada.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Encargar a la Servidora LAURA HIGUITA RIVERA, identificada con cédula
de ciudadania 32.243.874, titular del cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Codigo 407, Grado
04, NUC Planta 1089, ID Planta 5725, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE PERSONAL
de la SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL, en la
Vacante Temporal correspondiente a la plaza de empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO,
Cédigo 219, Grado 03, NUC Planta 5823, ID Planta 4922, asignado al Grupo de Trabajo
DESPACHO DEL GERENTE de la GERENCIA DE SEGURIDAD VIAL, adscrito a la Planta Global
de la Administracién Departamental, Nivel Central, mientras dura la vacancia temporal del cargo,
cuya titular es la sefiora SANDRA PATRICIA VASQUEZ ARBOLEDA, identificada con cédula de
ciudadania 43.283.601.

ARTICULO SEGUNDO: La sefiora LAURA HIGUITA RIVERA, identificada con cédula de
ciudadania 32.243.874, de conformidad con los articuios 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modificd y adicioné el Decreto 1083 de 2015, tendra diez (10) dias para
manifestar si acepta, y diez (10) dias para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha
de la aceptacion del presente nombramiento.

ARTICULO TERCERO: Advertir a la servidora que para posesionarse debera cumplir con los
requisitos sefialados en la Ley, esto es, no estar incurso en las causales de inhabilidades e
incompatibilidad del orden constitucional o legal para ejercer cargos publicos, las cuales seran
verificadas por la Direccion de Personal de la Secretaria de Talento Humano y Desarrollo
Organizacional, en virtud de lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 190 de 1995.

ARTICULO CUARTO: Comunicar el contenido del presente Decreto a través de correo electronico,
de conformidad con lo dispuesto por el articulo 4° del Decreto Legislativo 491 de 2020, para lo cual
se anexa copia del presente acto administrativo.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

LY t (V]
Revis: Jf6é Mauricio Revis: Clara Isabel Zapata Lujéni Jorovs: o O&c,(-\ ‘Aprobs: Paula Andrea Dugue Agudeio
Elaboré: Bedoya Betancur Directora de Personal de la Secretal Luz Stefla Castafio Vélez Secretaria de Tal:éo Humano y Desarrolio

Ferney Alberto Vi Proffsional Especializado) Talento Humano y Desarrollo Organizacios | Subsecretaria de Talento Humano Organizacional
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UNA DELEGACION EN MATERIA
CONTRACTUAL"

EL GOBERNADOR AD HOC DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio
de sus facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confieren el
articuio 211 de la Constitucion Politica y ias Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 489
de 1998, y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia sedala que la funcion
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficiencia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad.

2. Que de acuerdo con el numeral 1° y el literal b del numeral 3° del articulo 11 de
la Ley 80 de 1993, el Gobemador del Departamento como Jefe y Representante
Legal del mismo, tiene la competencia para ordenar y dirigir la cetebracion de
licitaciones y escoger contratistas.

3. Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 21 de la Ley
1150 de 2007, el articulo 37 del Decreto 2150 de 1995, facultan al Gobernador,
en su calidad de Representante Legal del ente territorial para delegar total o
parcialmente la competencia para expedir los actos inherentes a la actividad
contractual, realizar los procesos de seleccidn y celebrar los contratos, en los
servidores publicos que desempefien cargos del nivel directivo y asesor.

4. Que el articuio 110 del Decreto 111 de 1996 define quienes tienen la capacidad
para contratar a nombre de las Entidades Territoriales y ordenar el gasto en
desarrollo de las apropiaciones incorporadas en el respectivo presupuesto.

5. Que el articulo S de ia ley 489 de 1998 establece el acto de delegacion como
facultad de la administracion, asi como en quien puede delegar el Gobernador la
ordenacion del gasto y la celebracion de contratos y convenios, de acuerdo con
el Plan de Desarrollo y con el Presupuesto. ‘
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"POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UNA DELEGACION EN MATERIA CONTRACTUAL"

6. Que los articulos 10,11y 12 de la Ley 489 de 1998 establecen los requisitos para
efectuar la delegacion, las funciones que no se pueden delegar y el régimen de
los actos del delegatario.

7. Que mediante Decreto No. 1585 de noviembre 26 de 2021, el Presidente de la
Republica designé como Gobernador Ad-Hoc, al doctor Daniel Andrés Palacios
Marinez, identificado con la cédula de ciudadania numero 80.136.152, quien se
desempefia en el cargo de Ministro del interior, cadigo 0005 del Ministerio del
Interior, para actuar como presidente de la Junta Directiva del Instituto para el
Desarrollo de Antioquia (IDEA), respecto a las actuaciones, tramites, gestiones,
intervenciones o participaciones en las iniciativas portuarias, que se lleven a cabo
en fa Subregién de Uraba Antioquerio.

8. Que el dia 3 de diciembre del afio en curso, ante el Tribunal Superior de
Antioquia, Sala Plena se posesion6 el doctor Daniel Andrés Palacios Martinez
como Gobernador Ad Hoc del departamento de Antioquia.

Que en mérito de lo expuesto,
DECRETA

Articulo 1°. Delegar en el doctor SANTIAGO SIERRA LATORRE, identificado con la
cédula de ciudadania N° 8.025.883, Secretarioc de Infraestructura Fisica de la
Gobernacién de Antioguia, la competencia para adelantar las actividades
precontractuales, contractuales y poscontractuales que se requieran en las
actuaciones, tramites, gestiones, intervenciones o participaciones en las iniciativas
portuarias, que se Heven a cabo en la Subregion de Uraba Antioquefio.

Articulo 2°. El presente decreto rige a partir de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medellin, a los

W

DA S PALACIFS MARTINEZ
1 Gobernador Ad Hoc de Antioquia
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO NUMERO 2021070004730
(Del 10 de diciembre de 2021)

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad con el
Decreto N° 0743 del 19 de marzo de 1991, confiere

El Escudo de Antioquia, en Categoria Plata al
CORONEL JOSE LUIS BASTIDAS MORENO
Comandante de la Décima Séptima Brigada del Ejército Nacional
CONSIDERANDO

Que para el Gobierno Departamental es un deber exaltar y reconocer la labor de los
militares que han sobresalido por sus méritos y los valores que dan fe de su tenacidad
en el esfuerzo, fortaleza de caracter, valentia y liderazgo para servirle a Antioquia y a
la Patria.

Que el CORONEL JOSE LUIS BASTIDAS MORENO, destacado militar nacido en
San Juan de Pasto, es experto en el desarrollo de operaciones especiales; profesional
en Ciencias Militares, Ingeniero Civil, Magister en Seguridad y Defensa e Instructor
de Fuerzas Especiales. Se ha desempefiado como Jefe de Estado Mayor de la Brigada
de Ingenieros Militares, posicion desde la cual le aportd al desarrollo del pais con la
construccion de vias, puentes, atencién de desastres y demas misiones propias de su
especialidad.

Que durante su permanencia en la Comandancia de la Décima Séptima Brigada del
Ejército Nacional, con jurisdiccién en el Uraba antioquefio y parte del occidente del
departamento, el CORONEL JOSE LUIS BASTIDAS MORENO se ha destacado por
sus cualidades profesionales y personales, las cuales ha puesto al servicio del pueblo
antioqueio, con el que ha trabajado de manera incansable y comprometida para
garantizarle su bienestar y el progreso de nuestro departamento.

Que gracias a su experiencia en la carrera militar, el CORONEL JOSE LUIS
BASTIDAS MORENO ha obtenido excelentes resultados durante la gestién que ha
adelantado durante sus dos afios al frente de la Décima Séptima Brigada del Ejército
Nacional, los cuales se han visto reflejados en las operaciones permanentes que ha
realizado en articulacién con la Policia Nacional, la Fuerza Aérea y la Armada
Nacional. Desde su Brigada se hizo la configuracién para lograr la captura del maximo
cabecilla del narcotrafico en Colombia y del Grupo Armado Organizado Clan del
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Golfo, alias “Otoniel”. En union de sus colaboradores encontr6 la mayor cantidad de
clorhidrato de cocaina: 17 toneladas, la mas grande que se conoce en la region;
realiz6 mas de setecientas afectaciones al Grupo Armado Organizado Clan del Golfo,
las cuales se vieron representadas en muertes en desarrollo de operaciones militares
y policiales, en presentaciones voluntarias, capturas y sometimientos a la justicia;
adelant6 operaciones contra la explotacion ilicita de yacimientos mineros; colaboré
con la reforestacion a través de la siembra de mas de cien mil arboles; tuvo a cargo
la erradicacién de cultivos ilicitos en un area de mas de tres mil ochocientas
hectareas; enfrenté con su gente durante dos afios la crisis causada por la pandemia
del Covid-19, logrando los mejores indicadores por el cumplimiento de los protocolos
en la regién; y, de manera articulada con la Policia Nacional, presenté cifras historicas
de reduccién de homicidios, extorsion y secuestro en la regién de Uraba.

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Hacer publico reconocimiento al CORONEL JOSE LUIS
BASTIDAS MORENO, Comandante de la Décima Séptima Brigada del
Ejército Nacional, por su comprometida y exitosa gestion en favor de la seguridad
ciudadana, el orden publico y la tranquilidad en el Uraba antioquefio y parte del
occidente del departamento.

ARTICULO SEGUNDO: Hacer entrega del Escudo de Antioquia, en Categon’g Plata,
en compafiia del presente Decreto en nota de estilo, al CORONEL JOSE LUIS
BASTIDAS MORENO, Comandante de la Décima Séptima Brigada del
Ejército Nacional, en acto publico que tendrd lugar en el municipio de Carepa, el
11 de diciembre de 2021.

Comuniquese y Cimplase,

Gobernador de Antioquia
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DECRETO

Por medio del cual se efectiian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las facultades
constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo 300, numeral 9 de la
Constitucion Politica, y 1a Ordenanza 29 de 2020, y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 28 de la Ordenanza 29 del 10 de diciembre 2020, "POR MEDIO DEL
CUAL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTO GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA PARA LA VIGENCIA 2021, sefiala que de conformidad con lo dispuesto en
el paragrafo 2 del articulo 90 del Estatuto Orgéanico del Presupuesto, los movimientos
presupuestales consistentes en aumentar una partida (crédito) disminuyendo otra
(contracrédito), sin alterar el monto total de los presupuestos de funcionamiento,
inversion o servicio de la deuda, en cada seccion presupuestal, esto es, que soélo afectan
el anexo del Decreto de Liquidacion del Presupuesto, se denominan ‘traslados
presupuestales internos” los cuales competen al Gobernador, mediante Decreto.

b. Que mediante oficio con radicado N° 2021020070356 del 03 de diciembre de 2021, la
Secretaria de Turismo solicité traslado presupuestal entre dos rubros de funcionamiento
de la misma Secretaria.

¢. Que de conformidad con el articulo 30 de las Disposiciones Generales del Presupuesto
2021, “Traslados presupuestales por iniciativa de la Secretaria de Hacienda.
Siempre y cuando el Gobernador cuente con facultades para realizar traslados
presupuestales, solo por iniciativa de la Secretaria de Hacienda, se podran contracreditar
los recursos asignados a las siguientes apropiaciones: Factores salariales comunes,
adquisicion de bienes y servicios, Contribuciones inherentes a la némina, transferencias
Corrientes y Gastos por tributos, multas, sanciones e intereses de mora. Lo anterior, de
conformidad con el nuevo catalogo de clasificacion presupuestal de entidades
territoriales”, mediante oficio con radicado N° 2021020070624 del 6 de diciembre de
2021, la Secretaria de Hacienda autorizé, realizar el traslado presupuestal solicitado por
la Secretaria de Turismo.

d. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de 2017, que
aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de Antioquia y sus
Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto, certificé la disponibilidad de las
apropiaciones a contracreditar.

e. Que el objetivo de este Decreto es realizar traslado presupuestal ya que se requieren

recursos en el rubro de viaticos, para cubrir los gastos que se generen por dicho
concepto, en lo que resta de la vigencia.

En mérito de lo expuesto,
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Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del Departamento

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento
en la Secretaria de Turismo, de conformidad con el siguiente detalle:

Centro PosPre Area Descripcién
gonee Gestor FUT Funcional — Ll del Proyecto
0-1010 164G 2-1-1-01-01-001-02 C 999999 $ 7.000.000{ Horas Extras

TOTAL $ 7.000.000

Articulo Segundo Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento en la
Secretaria de Turismo, de conformidad con el siguiente detalle:

Area .-
Centro PosPre X Descripcion del
Fondo Gestor FUT Fum:lona PEP Valor Proyecto
Viaticos de los
01010 | 1646 | 120202 C  |999999|  7.000.000|  funcionarios en
comision
TOTAL $ 7.000.000

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin a los,

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

GA OPEZ
Secretaria de Hacierfda (E)

{ NOMBRE . FIRMA FECHA
Reye | ~Guillermo Ledn Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto L (ML | Qg
Révisd \ Revision Juridica Despacho Hacienda bt 3 /1271021
Reviso y aproko Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria Financiera Mﬁ)& 4 {1usd
Vo.Bo. \ David Andrés Ospina Saldarriaga, Subsecretario Prevencién dafio P (2 J =2

antijuridico ‘1‘( 1- \(

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a /mﬁ y disPosiciones legales vigentes y
por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectiian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las facultades
constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo 300, numeral 9 de la
Constitucién Politica, y la Ordenanza 29 de 2020, y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 28 de la Ordenanza 29 del 10 de diciembre 2020, "POR MEDIO DEL
CUAL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTO GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA PARA LA VIGENCIA 2021, sefhala que de conformidad con lo dispuesto en
el paragrafo 2 del articulo 90 del Estatuto Organico del Presupuesto, los movimientos
presupuestales consistentes en aumentar una partida (crédito) disminuyendo ofra
(contracrédito), sin alterar el monto total de los presupuestos de funcionamiento,
inversion o servicio de la deuda, en cada seccion presupuestal, esto es, que sélo afectan
el anexo del Decreto de Liquidacion del Presupuesto, se denominan ‘traslados
presupuestales internos” los cuales competen al Gobernador, mediante Decreto.

b. Que de conformidad con el articulo 30 de las Disposiciones Generales del Presupuesto
2021, “Traslados presupuestales por iniciativa de la Secretaria de Hacienda.
Siempre y cuando el Gobernador cuente con facultades para realizar traslados
presupuestales, solo por iniciativa de la Secretaria de Hacienda, se podran contracreditar
los recursos asignados a las siguientes apropiaciones: Factores salariales comunes,
adquisicion de bienes y servicios, Contribuciones inherentes a la nomina, transferencias
Corrientes y Gastos por tributos, multas, sanciones e intereses de mora. Lo anterior, de
conformidad con el nuevo catélogo de clasificacién presupuestal de entidades
territoriales”, mediante oficio con radicado N°2021020070625 del 06 de diciembre de
2021, la Secretaria de Hacienda solicito y autorizo, realizar traslado presupuestal en el
agregado de gastos de personal, Némina Funcionamiento y Trabajadores Oficiales, al
interior de las diferentes dependencias del Departamento.

¢. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de 2017, que
aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de Antioquia y sus
Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto, certificé la disponibilidad de las
apropiaciones a contracreditar.

d. Que el objetivo de este Decreto es realizar traslado presupuestal, ya que se requiere
ajustar varios rubros presupuestales en las néminas de funcionamiento y de trabajadores
oficiales, para garantizar la disponibilidad de recursos en todos los conceptos asociados
a la némina, en lo que resta de la vigencia.

En mérito de lo expuesto,

6181
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DECRETO

Hoja

Por medio del cual se efecttian unas modificaciones al Presupuesto General del Departamento

DECRETA

Articulo 1. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento en el
SERES - SECRETARIA REGIONAL Y SECTORIAL DE INFRAESTRUCTURA, HABITAT Y
SOSTENIBILIDAD, de conformidad con el siguiente detalle:

Centro » i\!'ea_ 'Elemento ' Descripcion
e gestor Pospre funcional|  PEP | VALOR | gg) Proyecto
Prima de
0-1010 110B | 2-1-1-01-01-001-08-01 Cc 999999 2.606.680 navidad
0-1010 110B 2-1-1-01-03-001-01 C 999999 3.100.000 | Vacaciones
TOTAL | 5.706.680

Articulo 2. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento en el SERES -
SECRETARIA REGIONAL Y SECTORIAL DE INFRAESTRUCTURA, HABITAT Y
SOSTENIBILIDAD., de conformidad con el siguiente detalle:

Centro Area Elemento | Descripcién
fondo _gestor Pospre funcional | -: PEP i~ »yALQ*R@ﬁdeIProyecto
0-1010 110B | 2-1-1-01-01-001-01 c 999999 | 5.706.680 | Sueldo Basico

TOTAL | 5.706.680

Articulo 3. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento en la
SECRETARIA DE AMBIENTE Y SOSTENIBILIDAD, de conformidad con el siguiente detalle:

Centro

Area ' | Elemento |- § Descripcion
Fondo | gestor PoRlI® funcional | PEP VALOR " |. el Proyecto
Prima de
0-1010 112B 2-1-1-01-01-001-08-01 C 999999 6.500.000 Navidad
Prima de
0-1010 112B 2-1-1-01-01-001-06 C 999999 5.000.000 Shhvicios
TOTAL | 11.500.000

Articulo 4. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento en la
SECRETARIA DE AMBIENTE Y SOSTENIBILIDAD, de conformidad con el siguiente detalle:

Centro Area Elemento -'| Descripcién

Fondo | gestor Pospre funcional | PEP | VALOR | geiproyecto

0-1010 112B | 2-1-1-01-01-001-01 C 999999 | 11.500.000 | Sueldo Basico
TOTAL | 11.500.000

Articulo 5. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento en el

SERES - SECRETARIA REGIONAL Y SECTORIAL DE SEGURIDAD HUMANA, de
conformidad con el siguiente detalle:

Centro Area Elemento { - | ‘Descripcién
Fondo | oestor | SR funcional | PEp. | VALOR .del Proyecto
2-1-1-01-01-001-08- Prima de
0-1010 120C 01 Cc 999999 500.000 navidad
TOTAL| 500.000
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Articulo 6. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento en el SERES

- SECRETARIA REGIONAL Y SECTORIAL DE SEGURIDAD HUMANA, de conformidad con
el siguiente detalle:

""" Ar ‘Elemento Descripcion
-~ Pospre: .| fincional |  PEP VALOR | el Proyecto
[N e [ IR oy -t e
0-1010 | 120C | 2-1-1-01-03-001-03 c 999999 | 500000 | Bonificacion
por recreacion
TOTAL| 500.000

Articulo 7. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento en la
SECRETARIA DE GOBIERNO, PAZ Y NO VIOLENCIA, de conformidad con el siguiente
detalle:

1 S rea” |- Elemento Descripcion
ospr uncional |, PEP VALOR | e Proyecto
2-1-1-01-01-001-08- Prima do
01 C 999999 1.000.000 navidad
TOTAL| 1.000.000

Articulo 8. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento en la
SECRETARIA DE GOBIERNO, PAZ Y NO VIOLENCIA, de conformidad con el siguiente
detalle;

7 ;| :Elemento 3 Descripcion
PEP VAR del Proyecto
999999 | 1.000.000 | Bonificacion
por recreacion
TOTAL| 1.000.000

Articulo 9. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento en la
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y JUSTICIA, de conformidad con el siguiente detalle:

: G Area - 1 :Elemento Descripcion
7 TOSPre & 0 Dtuncional | PEP | VALOR | 4o Proyecto
2-1-1-01-01-001-08- Prima de
01 Cc 999999 10.000.000 navidad
TOTAL | 10.000.000

Articulo 10. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento en la
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y JUSTICIA, de conformidad con el siguiente detalle:

gkt Centr bt fea.. | Elemento.| Descripcion

JFOMIO gestor | T "POSP™® T ) puncional | PEP | VALOR | delProyecto

0-1010 122C 2-1-1-01-01-001-02 C 999999 | 10.000.000 | Horas Extras
TOTAL | 10.000.000

Articulo 11. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento en la
SECRETARIA DE PARTICIPACION Y CULTURA CIUDADANA, de conformidad con el
siguiente detalle:
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Centro Area Elemento | Descripcioén
e gestor SSER funcional | PEP ool del Proyecto
2-1-1-01-01-001-08- Prima de
0-1010 123C 01 C 999999 3.000.000 e
TOTAL| 3.000.000

Articulo 12. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento en la
SECRETARIA DE PARTICIPACION Y CULTURA CIUDADANA., de conformidad con el
siguiente detalle:

Centro Area - [-Elemento.| - . .- | ‘Descripcién
Fondo gestor ?ospre _ | funcionai PEP VALOB;“deI Proyecto
Bonificacion
0-1010 123C 2-1-1-01-03-001-03 Cc 999999 3.000.000 por recreacion
TOTAL| 3.000.000

Articulo 13. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento en el
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES -
DAGRAN, de conformidad con el siguiente detalle:

Centro Area | Elemento . 1 Déscripcién
Fondo | gestor PRR® funcional | “PEP" VALOR 1 el Proyecto
2-1-1-01-01-001-08- Prima de
0-1010 124C 01 c 999999 | 10.000.000 Navidad
Prima de
0-1010 124C | 2-1-1-01-01-001-06 c 999999 | 5.000.000 Servicios
TOTAL | 15.000.000

Articulo 14. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento en el
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES -
DAGRAN, de conformidad con el siguiente detalle:

Centro Area | Elemento | | Descripcion

Rl gestor e e funcional PEP VALOR | 4ef Proyecto

0-1010 124C 2-1-1-01-01-001-01 © 999999 15.000.000 | Sueldo Basico
TOTAL | 15.000.000

Articulo 15. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento en la
GERENCIA DE SEGURIDAD VIAL, de conformidad con el siguiente detalle:

Centro -Area | Elemento | Descripcion

ALY gestor A funcional | PEP VALOR | g Proyecto
0-1010 | 125¢ | 21-1-01-01-001-08-| o 999999 | 2.000.000 | Frimade
01 navidad
Prima de
0-1010 125C 2-1-1-01-01-001-06 999999 2.000.000 S

0-1010 125C 2-1-1-01-03-001-01 © 999999 7.000.000 Vacaciones
TOTAL | 11.000.000
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Articulo 16. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento en la
GERENCIA DE SEGURIDAD VIAL, de conformidad con el siguiente detalle:

=

e B | - “Area .| Elemento Descripcién

{Fondo U Posere - \sincional| PEP | VALOR | el Proyecto

0-1010 2-1-1-01-01-001-01 © 999999 11.000.000 | Sueldo Basico
TOTAL 11.000.000

Articulo 17. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento en la
SECRETARIA DE LAS MUJERES, de conformidad con el siguiente detalle:

o TEArear [ ‘Elemento - Descripcion
;o Pospre . |dincional | PEP VALOR | gel Proyecto
0-1010 | 13zp | 2110101001081 ¢ 999999 | 18.100.000 | FriMade
01 navidad
TOTAL | 18.100.000

Articulo 18. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento en la
SECRETARIA DE LAS MUJERES, de conformidad con el siguiente detalle:

TR e [ oo | Eoen

2-1-1-01-03-001-03 c 999999 | 1.300.000 pgf;‘;fc'f:gggn

0-1010 | 132D 2'1'1'01'821'001'08' c 999999 | 7.700.000 VZ;‘;?O‘:]ZS

0-1010 | 132D | 2-1-1-01-03-001-01 C 999999 | 9.100.000 | Vacaciones
TOTAL | 18.100.000

Articulo 19. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento en la
SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL, de

conformidad con el siguiente detalle:

sy "4 ““Area | Elemento Descripcion
F?!‘dﬁ'g 5 IRty :p;re = ek funcional { - PEP VALOR del Proyecto
0-1010 2-1-1-01-01-001-08- | 999999 | 4.000.000 | Frmade
01 navidad
TOTAL| 4.000.000

Articulo 20. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento en la
SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL, de

conformidad con el siguiente detalle:

e el " Area | Elemento Descripcion

_oopPospreL . ltuncionat{ pep | VALOR | geiproyecto

Bonificacion

2-1-1-01-03-001-03 © 999999 4.000.000 Dor recreacion
TOTAL| 4.000.000

Articulo 21. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento en la
SECRETARIA DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES, de

conformidad con el siguiente detalle:
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Centro Area Elemento Descripcion
Ll gestor Pospre funcional |~ 'PEP. | VALO_R - | del Proyecto
Prima de
0-1010 175H | 2-1-1-01-01-001-08-01 C 999999 | 15.000.000 navidad
Prima de
0-1010 175H 2-1-1-01-01-001-06 C 999999 | 13.384.000 Servicios
0-1010 175H 2-1-1-01-03-001-01 © 999999 2.200.000 | Vacaciones
TOTAL | 30.584.000

Articulo 22. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento en la
SECRETARIA DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES, de
conformidad con el siguiente detalle:

Centro Area _ | Elemento
pordo gestor Pospre funcional | -“PEP" e e
0-1010 175H 2-1-1-01-01-001-01 (63 999999 30.584.000
TOTAL | 30.584.000

Articulo 23. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento en el
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, de conformidad con el siguiente

detalle:
Centro ~ Area’ |Elemento | ., ~p | Descripcion
Rnay gestor FosER funcional:| - PEP j VALON del Proyecto
Prima de
0-1010 176H |2-1-1-01-01-001-08-01 c 999999 | 36.715.142 e
TOTAL | 36.715.142

Articulo 24. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento en el
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, de conformidad con el siguiente

detalle:

Fondo | Cotr | Pospre | iuncimat| - PER| VALOR | gmereec

0-1010 | 176H | 2-1-1-01-03-001-03 c 999999 | 4 15 360 pgf?;f';:gggn

0-1010 | 176H [2-1-1-01-01-001-08-02| ¢ 999999 | oo pus | oriade

0-1010 176H 2-1-1-01-03-001-01 © 999999 17.823.328 Vacaciones
TOTAL| 36.715.142

Articulo 25. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento en la
GERENCIA DE AUDITORIA INTERNA, de conformidad con el siguiente detalle:

Centro Area: | Elemento Descripcién
i) gestor. Pospre funcional PEP FALOR del Proyecto
Prima de
0-1010 177H | 2-1-1-01-01-001-08-01 C 999999 1.693.620 navidad
Prima de
0-1010 177H | 2-1-1-01-01-001-08-02 999999 | 2.356.518 vacaciones
0-1010 177H 2-1-1-01-03-001-01 999999 8.000.000 Vacaciones
TOTAL | 12.050.138

Articulo 26. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento en la
GERENCIA DE AUDITORIA INTERNA, de conformidad con el siguiente detalle:




i(

BJIMENEZZ

DECRETO

Hoja

Por medio del cual se efectiian unas modificaciones al Presupuesto General del Departamento

Centro:|" 5. -+ | -Area- |'Elemento Descripcion

SO gestor. |- - .E_l:o_spre; . .. |fincional|  PEP VALOR | 4o Proyecto

0-1010 177H 2-1-1-01-01-001-01 C 999999 | 12.050.138 | Sueldo Basico
TOTAL | 12.050.138

Articulo 27. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento en la
SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL, de conformidad con el

siguiente detalle:

Cis o~ |“<Area - | Elemento Descripcién
5 {qu‘_"er funcional | PEP VALOR | 4y Proyecto
Prima de
2-1-1-01-01-001-08-01 Cc 999999 | 16.000.000 T
TOTAL | 16.000.000

Articulo 28. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento en la
SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL, de conformidad con el

siguiente detalle:

Cimames - ... Area | Elémento Descripcion

Pospre ' I funcional | PEP | VALOR | e proyecto

0-1010 | 163G |2-1-1-02-01-001-08-02 C 999999 | 8.500.000 Prima de
vacacliones

0-1010 | 163G | 2-1-1-02-03-001-01 C 999999 | 5.000.000 | Vacaciones
Bonificacién

0-1010 | 163G | 2-1-1-02-03-001-03 C 999999 | 2500000 | 2L e

TOTAL | 16.000.000

Articulo 29. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento en la
SECRETARIA DE SUMINISTROS Y SERVICIOS, de conformidad con el siguiente detalle:

Enndn. | Centro | Area | Elemento Descripcion
~Fondo..| gestor |« = "POSPre. . - \'gincionat| ~ PEP | YALOR | geiProyecto
Prima de
0-1010 174H | 2-1-1-01-01-001-08-01 O 999999 35.000.000 navidad
TOTAL | 35.000.000

Articulo 30. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento en la
SECRETARIA DE SUMINISTROS Y SERVICIOS, de conformidad con el siguiente detalle:

S Centro |- L5 o0 7|+ Area | Elemento Descripcion
Fondo | gestor ’ﬁ?fp ¢~ _|funcional| PEP VALOR | 4el Proyecto
Prima de
0-1010 | 174H |2-1-1-02-01-001-08-02 c 999999 | 6.000.000 | 77 °F
0-1010 | 174H | 2-1-1-02-03-001-01 C 999999 | 7.000.000 | Vacaciones
0-1010 | 174H | 2-1-1-02-03-001-03 c 999999 | 3.000.000 | Bonificacion
por recreacién
0-1010 | 174H | 2-1-1-02-01-001-01 c 999999 | 19.000.000 | Sueldo Basico
TOTAL | 35.000.000

Articulo 31. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento en la
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA FiSICA, de conformidad con el siguiente detalle:

e
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Centro

LS estor VO aladeliRroyecto:
0-1010 | 111B |2-1-1-01-01-001-08-01| ¢C 999999 | 5000000 | Primade
navidad

TOTAL | 5.000.000

Articulo 32. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento en la
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA FISICA, de conformidad con el siguiente detalle:

Centro
Fondo gestor
0-1010 111B 2-1-1-02-01-001-01

‘ 999999 .000.000 Sueldo Basico
TOTAL | 5.000.000

Articulo 33. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin a los,

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Gobernador de Antioqui

JUAN GUILLER
Secretario G
/7 1 NOMBRE ;. FIRMA .__FECHA
Revis6 / \ [ Guillermo Leén Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto L s Qi
Revis6 \ | Revision Juridica Despacho Hacienda Lo Y/ on
Revisé y aprob6 || Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria Financiera y&gg [Y22L]
Vo.Bo. David Andrés Ospina Saldarriaga, Subsecretario Prevencién dafio A7 4
antijuridico 7~ /1 -1 ’
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a opg@s-¥ disposiciones legales vigentes y
por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. .
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE PRIORIZA Y APRUEBA EL PROYECTO DE

INVERSION CONSTRUCCION PUENTE BIBLIOTECA EN EL MUNICIPIO

DE RIONEGRO- BPIN 2021003050047, CON RECURSOS DEL SISTEMA
GENERAL DE REGALIAS”.

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y legales, en especial, las conferidas en los articulos 209,
305 numeral 2 y 361 de la Constitucion politica; 35 y 36 de la Ley 2056 de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

1. Elarticulo 209 de la Constitucién Politica sefiala que la funcién administrativa esta

al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacién y la desconcentracion de
funciones.

2. Elnumeral 2 del articulo 305 de la Constitucidn Politica otorga a los gobernadores

la facultad de dirigir y coordinar la accion administrativa del departamento.

3. El 26 de diciembre de 2019 fue expedido el Acto Legislativo 05, por medio del cual

se modifica los articulos 360 y 361 de la Constitucion Politica y se dictan otras
disposiciones sobre el Régimen de Regalias y Compensaciones, supeditando las
disposiciones en el contenidas a la expedicion de una nueva Ley.

4. El articulo 361 de la Constitucién Politica de Colombia consagra que los ingresos

JPESTANAC

del Sistema General de Regalias se destinaran a la financiacion de proyectos de
inversion, establece los conceptos de distribucion y asigna recursos a las
entidades territoriales.

5. La Ley 2056 de 2020, “‘por medio de la cual se regula la organizacion y el

funcionamiento del Sistema General de Regalias”, y el Decreto 1821 de 2020,
Decreto Unico del Sistema General de Regalias, determinan el ciclo de viabilidad,
priorizacion y aprobacion de proyectos de inversion, asignando nuevas
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responsabilidades en cabeza de las Entidades Territoriales, modificado por el
Decreto 1142 de 2021.

6. Elarticulo 35 de la Ley 2056 de 2020 dispone que “la priorizacion y aprobacién de
los proyectos de inversién de la Asignacion para la Inversién Regional en cabeza
de los departamentos estara a cargo de los respectivos departamentos”. Por su
parte, el articulo 36 ibidem consagra que las entidades territoriales receptoras de
Asignaciones Directas seran las encargadas de priorizar y aprobar los proyectos
de inversion que se financiaran con cargo a los recursos que le sean asignados
por el Sistema General de Regalias, y el articulo 37 facuita a las entidades
territoriales para ejecutar directamente los recursos de Asignaciones Directas,
Asignacién para la Inversion Local y del 60% de la Asignacion para la Inversion
Regional en cabeza de los departamentos.

7. En relacién con la viabilidad y registro de los proyectos de inversién en el Banco
de Proyectos de inversion del SGR, el articulo 1.2.1.2.8 del Decreto 1821 de 2020
dispone que, para las Asignaciones Directas, la viabilidad estara a cargo de las
entidades territoriales beneficiarias y para la Asignacién para la Inversion
Regional, correspondera a la entidad territorial que presente el proyecto de
inversion.

8. Frente a proyectos tipo, el paragrafo 6 del articulo 1.2.1.2.8 del Decreto 1821 de
2020 Ordena al Departamento Nacional de Planeacion la emision del respectivo
concepto de viabilidad.

9. El articulo 34 de la Ley 2056 de 2020, asi como el articulo 1.2.1.2.8 del Decreto
1821 de 2020, disponen que cuando sean las entidades territoriales quienes
viabilicen y registren los proyectos de inversion se podran apoyar en conceptos
técnicos elaborados por personas juridicas publicas o privadas o por personas
naturales con experiencia y reconocida trayectoria e idoneidad.

10.En virtud del articulo 1.2.1.2.11 del Decreto 1821 de 2020, las entidades
territoriales beneficiarias y los respectivos departamentos seran las encargadas
de priorizar y aprobar los proyectos de inversién que se financiaran con cargo a
los recursos de Asignaciones Directas y Asignaciones para la Inversién Regional
60% y que se encuentren contenidos en el capitulo "Inversiones con cargo al
SGR" del respectivo Plan de Desarrollo Territorial.

11.Atendiendo a lo estipulado en el articulo 1.2.1.2.11 del Decreto 1821 de 2020,
correspondera a las instancias encargadas de adelantar la priorizacion y
aprobacion de proyectos de inversion, verificar que dicha accion guarde
concordancia con la disponibilidad de caja y saldo presupuestal, conforme a la Ley
Bienal de Presupuesto del Sistema General de Regalias, el Plan Bienal de Caja y
el cronograma de flujos definido y registrado en el Sistema de Presupuesto y Giro
de Regalias; asi mismo, el literal a) de dicha disposicién normativa sefala que
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tratandose de proyectos susceptibles a ser financiados con recursos de las
asignaciones directas, seran las entidades beneficiarias quienes realizaran dicha
priorizacion y aprobacién.

12.De conformidad con el articulo 27 de la Ley 2056 de 2020 la entidad designada
como ejecutora del proyecto de inversion, debera hacer uso del Sistema de
Presupuesto y Giro de Regalias (SPGR) para realizar la gestion de ejecucion de
los recursos asignados y ordenar el pago de las obligaciones legalmente
adquiridas directamente desde la cuenta Unica del Sistema General de Regalias
a las cuentas bancarias de los destinatarios finales; de igual manera el paragrafo
segundo de esta disposicion normativa ordena que las entidades designadas
como ejecutoras, al momento de afectar las apropiaciones en el Sistema de
Presupuesto y Giros de Regalias (SPGR), deberan publicar el proceso de
contratacion en el Sistema Electrénico para la Contratacién Pablica, SECOP, o el
que haga sus veces.

13.En cuanto a la formulacion y presentacion de proyectos de inversién, el literal a)
del articulo 1.2.1.2.5 del Decreto 1821 de 2020 dispone que Para el 60% de la
Asignacion para la Inversion Regional, los proyectos podran ser presentados por
los municipios o distritos que hagan parte de la jurisdiccion del respectivo
departamento beneficiario de los recursos.

14.El literal a) del articulo 1.2.1.2.8. del Decreto 1821 de 2020, dispone que, para la
Asignacion para la Inversién Regional, la viabilidad le correspondera a la entidad
territorial que presente el proyecto de inversion.

15.La Entidad Territorial municipio de Rionegro formuld y transfirié el proyecto de
inversion “Construccion Puente Biblioteca en el municipio de Rionegro”,
identificado con BPIN 2021003050047, por un valor total de diecisiete mil ciento
ochenta y nueve millones veintiséis mil novecientos cuarenta y tres pesos con
cuarenta y cuatro centavos ($17.189.026.943,44), el cual pretende ser
cofinanciado con ocho mil quinientos noventa y cuatro millones quinientos trece
mil cuatrocientos setenta y un pesos con setenta y dos centavos ($
8.594.513.471,72) con cargo a los recursos de SGR - Asignacién para la Inversién
Regional 60% del Departamento de Antioquia y ocho mil quinientos noventa y
cuatro millones quinientos trece mil cuatrocientos setenta y un pesos con setenta
y dos centavos ($8.594.513.471,72) con cargo de recursos propios del municipio
de Rionegro.

16.En este sentido, se presentaron los anexos y soportes del proyecto de inversién
conforme lo indica la Resolucién 1019 del 05 de octubre de 2021, suscrita por el
alcalde del Municipio de Rionegro.

17.El proyecto de inversion “Construccién Puente Biblioteca en el municipio de
Rionegro”, identificado con BPIN 2021003050047, se articula con la categoria de

7
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las iniciativas para Asignacion para la Inversion Regional 60%: “Infraestructura
Educativa®, del Capitulo Independiente de Inversiones con cargo al Sistema
General de Regalias, incorporado al Plan de Desarrolio Territorial UNIDOS POR
LA VIDA 2020-2023, mediante Decreto 2021070002266 del 24 de junio de 2021.

18.El articulo 35 de la Ley 2056 de 2020 establece las caracteristicas que deben
cumplir los proyectos de inversion financiados con recursos de Asignaciones para
la Inversion Regional.

19.El proyecto de inversiéon “Construccion Puente Biblioteca en el municipio de
Rionegro”, cumple con las caracteristicas de impacto regional, de conformidad con
las razones certificadas por el alcalde del municipio de Rionegro, mediante
comunicacién del 30 de noviembre de 2021.

20.El articulo 209 de la Ley 2056 de 2020, dispuso que el 60% de los recursos de
Asignacion para la Inversion Regional que corresponde a los departamentos para
el afo 2021, se destinaran a proyectos en infraestructura educativa,
infraestructura vial terciaria, secundaria y urbana, proyectos de reforestacion,
electrificacion rural, reactivacion del sector agropecuario, conectividad,
generacion de empleo y reactivacion del sector productivo, agua potable y
saneamiento basico.

21.El Secretario Regional y Sectorial (SERES) de Desarrollo Territorial Sostenible y
Regenerativo del Departamento de Antioquia, emitié certificacion por medio de la
cual se indica que el proyecto de inversién “Construccion Puente Biblioteca en el
municipio de Rionegro”, identificado con BPIN 2021003050047, se cataloga como
proyecto de “infraestructura educativa”, en el marco del articulo 209 de la Ley 2056
de 2020.

22.Al analizar el proyecto de inversion “Construccién Puente Biblioteca en el
municipio de Rionegro”, y de conformidad con la Resolucién 1019 del 05 de
octubre de 2021, el Alcalde del Municipio de Rionegro, encontr6é que cumplia con
los requisitos establecidos en la Ley 2056 de 2020, Decreto 1821 de 2020 y el
documento denominado “Orientaciones Transitorias para la Gestion de Proyectos”
emitido por el Departamento Nacional de Planeacion; los cuales se encuentran
publicados en la pagina web
https://www.sgr.gov.co/Normativa/Gu%C3%ADasInstructivosyFormatos/Gu%C3
%ADasorientadorasnueval. eydeRegal%C3%ADas.aspx

23.Mediante Resolucion 1019 del 05 de octubre de 2021, el alcalde del Municipio de
Rionegro emitié6 concepto de viabilidad favorable frente al proyecto de inversién
“Construccion Puente Biblioteca en el municipio de Rionegro”, identificado con
BPIN 2021003050047.
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“POR MEDIO DEL CUAL SE PRIORIZA Y APRUEBA EL PROYECTO DE INVERSION CONSTRUCCION
PUENTE BIBLIOTECA EN EL MUNICIPIO DE RIONEGRO- BPIN 2021003050047, CON RECURSOS
DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS”.

24 .Dicho concepto de viabilidad fue registrado en el Banco de Proyectos de Inversion
del Sistema General de Regalias el dia 26 de noviembre de 2021.

25.Mediante Resolucién 1019 del 05 de octubre de 2021, el alcalde de Rionegro
viabilizd el proyecto de inversion “Construccion Puente Biblioteca en el municipio
de Rionegro”, con BPIN 2021003050047, por un valor total de diecisiete mil ciento
ochenta y nueve millones veintiséis mil novecientos cuarenta y tres pesos con
cuarenta y cuatro centavos ($17.189.026.943,44), el cual pretende ser
cofinanciado con ocho mil quinientos noventa y cuatro millones quinientos trece
mil cuatrocientos setenta y un pesos con setenta y dos centavos ($
8.594.513.471,72) con cargo a los recursos de SGR - Asignacion para la Inversion
Regional 60% del Departamento de Antioquia y ocho mil quinientos noventa y
cuatro millones quinientos trece mil cuatrocientos setenta y un pesos con setenta
y dos centavos ($8.594.513.471,72) con cargo de recursos propios del municipio
de Rionegro.

26.El Comité de Regalias del departamento de Antioquia, creado y conformado
mediante Resolucion N°2021060073074 del 24 de mayo de 2021, recomendé
aprobar el proyecto de inversién “Construccion Puente Biblioteca en el municipio
de Rionegro”.

27.El proyecto cumple con los aspectos técnicos, juridicos, ambientales, sociales y
financieros de acuerdo a la Resolucion 1019 del 05 de octubre de 2021, emitida
por el alcalde de Rionegro, Antioquia.

28.En virtud de lo dispuesto en el paragrafo 3 del articulo 6 de la Ley 2056 de 2020,
la entidad designada ejecutora de los proyectos de inversion debera ser de
naturaleza publica y tendra a su cargo la contratacion de la interventoria. En este
sentido, La Empresa de Desarrolio Sostenible del Oriente- EDESO fue propuesta
como entidad ejecutora del proyecto de inversion.

29.Teniendo en cuenta lo anterior, se designara como entidad publica ejecutora y
encargada de contratar la interventoria del proyecto de inversion a La Empresa
de Desarrollo Sostenible del Oriente- EDESO.

30.Una vez aprobado el proyecto de inversion, la entidad designada como ejecutora
del proyecto debera aceptar la ejecucion en los términos del articulo 2.1.1.5.1. del
Decreto 1821 de 2020. Adicionalmente, en virtud de lo establecido en el articulo
2.1.1.3.6 del mismo cuerpo normativo, los recursos del SGR, destinados para el
financiamiento del proyecto, deberan incorporarse en un capitulo presupuestal
independiente con cargo a los recursos del Sistema General de Regalias.

En mérito de lo expuesto, el Gobernador del departamento de Antioquia
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DECRETO NUMERO HOJA ¢

“POR MEDIO DEL CUAL SE PRIORIZA Y APRUEBA EL PROYECTO DE INVERSION CONSTRUCCION
PUENTE BIBLIOTECA EN EL MUNICIPIO DE RIONEGRO- BPIN 2021003050047, CON RECURSOS
DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS".

DECRETA:

ARTICULO 1°. Priorizar y Aprobar el proyecto de inversién “Construccion Puente
Biblioteca en el municipio de Rionegro”, con BPIN 2021003050047, por un valor de
ocho mil quinientos noventa y cuatro millones quinientos trece mil cuatrocientos
setenta y un pesos con setenta y dos centavos ($ 8.594.513.471,72) con cargo a los
recursos de SGR - Asignacion para la Inversién Regional 60% del Departamento de
Antioquia, como se detalla a continuacion:

Cadigo BPIN Nombre Proyecto Sector Fase Valor Total
Construccion Puente
2021003050047 Biblioteca en el municipio de Cultura Fase Il $17.189.026.943,44
Rionegro. )
Fuentes Tipo de recurso Cronograma MGA Valor
Departamentos - SGR - Asignacién para la inversion
ANTIOQUIA regional 60% T
17 meses
Municipio de Rionegro Propios : $8.594.513.471,72

VIGENCIA PRESUPUESTAL APROBADA

Fuentes Tipo de Vig. Valor Aprobado Vig. Vr Bienio enel
Aprobadas recurso Presupue Futur Aprobado que se
stal SGR a Vig. Futura recibe el
Apro (1) bien o
bada servicio (2):
SGR -
Departamento el
Bl tioquia para Iz'a’ 2021 $8.594.513.471,72 N/A N/A 2021 - 2022
inversion
regional 60%
'l\?"iu"'c‘p"’ de | propios 2021 $8.504.513.471,72 | N/A N/A 2021 - 2022
ionegro

PARAGRAFO: El valor total del proyecto de inversion es de diecisiete mil ciento
ochenta y nueve millones veintiséis mil novecientos cuarenta y tres pesos con
cuarenta y cuatro centavos ($17.189.026.943,44), de los cuales ocho mil quinientos
noventa y cuatro millones quinientos trece mil cuatrocientos setenta y un pesos con
setenta y dos centavos ($ 8.594.513.471,72) seran financiados con cargo a los
recursos de SGR - Asignacidn para la Inversion Regional 60% del Departamento de
Antioquia y ocho mil quinientos noventa y cuatro millones quinientos trece mil
cuatrocientos setenta y un pesos con setenta y dos centavos ($8.594.513.471,72)
con cargo de recursos propios del municipio de Rionegro.

ARTICULO 2°. Designar a la Empresa de Desarrollo Sostenible del Oriente-
EDESO, como entidad ejecutora y entidad encargada de contratar la interventoria
del proyecto de inversion “Construccion Puente Biblioteca en el municipio de
Rionegro”, con BPIN 2021003050047, como se indica a continuacion:
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“POR MEDIO DEL CUAL SE PRIORIZA Y APRUEBA EL PROYECTOQ DE INVERSION CONSTRUCCION
PUENTE BIBLIOTECA EN EL MUNICIPIO DE RIONEGRO- BPIN 2021003050047, CON RECURSOS
DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS”.

Ejecucién proyecto
‘ Valor Aprobado ) } Tipo de recurso
SGR - Asignacion para la inversion regional 60% y
U e _ recursos propios del municipio de Rionegro.

‘ SGR - Asignacién para la inversion
Entidad publica 9 P

; Empresa de Desarrollo | Fuente regiqqal_ 60% y recursos propios del
:;23$r23d8| Sostenible del Oriente- municipio de Rionegro
proyecto 5213 Valor Ejecucion  § 15:833.747.406 44

" SGR - Asignacion para la inversion

Lo Fuente regional 60% y recursos propios del
publica Empresa de Desarrollo glonal d °é4 prop
designada para Sostenible del Oriente- municipio de Rionegro

la contratacion EDESO Valor $1.355.279.537

de interventoria Interventoria

Municipios beneficiados por el proyecto Rionegro.

PARAGRAFO 1°. En consonancia con el articulo 1.2.1.2.22 del Decreto 1821 de
2020, la entidad ejecutora debera expedir el acto administrativo que ordena la
apertura del proceso de seleccién o acto administrativo unilateral que decreta el
gasto con cargo a los recursos asignados, a mas tardar dentro de los seis (6) meses
siguientes, contados a partir de la publicacién del presente acto administrativo y sera
la responsable de verificar el cumplimiento de los requisitos legales para el inicio de
la ejecucion del proyecto de inversion.

En el evento de requerir prérroga, la misma debera ser solicitada dentro de los seis
(6) meses siguientes a la publicacion del presente acto administrativo, cumpliendo
con los requisitos establecidos en el articulo 1.2.1.2.22 del Decreto 1821 de 2020.

PARAGRAFO 2°. La ejecucion del proyecto se adelantara con estricta sujecion al
régimen presupuestal definido en ley 2056 de 2020, al de contratacion publica y las
demas normas legales vigentes.

PARAGRAFO 3°. El ejecutor garantizara la correcta ejecucion de los recursos
asignados al proyecto de inversién, asi como el suministro y registro de la
informacién requerida por el Sistema de Seguimiento, Evaluacion y Control. Asi
mismo, estara a cargo de la contratacion de la interventoria.

ARTICULO 3°. Informar a la entidad designada como ejecutora del presente
proyecto que en aplicacion del articulo 27 de la Ley 2056 de 2020, debera hacer uso
del Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias (SPGR) para realizar la gestion de
la ejecucion de los recursos asignados y ordenar el pago de las obligaciones
legalmente adquiridas.

ARTICULO 4°. Solicitar a la entidad designada como ejecutora que informe al
departamento de Antioquia el avance y progreso del presente proyecto, para efectos
de analizar el cumplimiento de metas/indicadores del Plan de Desarrollo UNIDOS
Por la Vida 2020-2023. Elio, en el marco del principio de coordinacion, consagrado
en el articulo 3 de la Ley 152 de 1994.
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“POR MEDIO DEL CUAL SE PRIORIZA Y APRUEBA EL PROYECTO DE INVERSION CONSTRUCCION
PUENTE BIBLIOTECA EN EL MUNICIPIO DE RIONEGRO- BPIN 2021003050047, CON RECURSOS
DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS".

ARTICULO 5°. Comunicar el presente Acto Administrativo al municipio a La Empresa
de Desarrolio Sostenible del Oriente- EDESO, en su calidad de Entidad Ejecutora
del Proyecto de Inversién “Construccion Puente Biblioteca en el municipio de
Rionegro”, con BPIN 2021003050047 .

PARAGRAFO. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.1.1.5.1 del Decreto
1821 de 2020, La Empresa de Desarrollo Sostenible del Oriente- EDESO, debera
remitir al Departamento de Antioquia, comunicacion por medio de la cual acepta ser
la entidad ejecutora del proyecto de inversion.

ARTICULO 6°. El presente Acto Administrativo rige a partir de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPXA

NiBAL GAVIRIA ZORR:
Gobernador de Antipqu

Secretario dé& Infraestructura Fisica

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecto Viviana Marcela Zuluaga Ramirez - Contratista e AEN A 12-2
Direccion de Gestion y Evaluacion de Proyectos T T — 6‘ '
0
Revisé Sara Orozco Castafieda — Abogada contratista de

la Direccion de Gestion y Evaluacion de M ) - -2
Proyectos /'L (9

Revisé Dubal Papamija Mufioz — Contratista Coordinador -
Direccién de Gestion y Evaluacion de Proyectos 4 TS o-12-21

Revisé y aprobé | José Leandro Pestana Chaverra — Director de / e y ?
Gestion y Evaluacion de Proyectos /ﬂ'/{ é - Z" /
Revisé y aprobé | Ménica Quiroz Viana — Subdirectora de Ny ‘ ~-
Planeacion Institucional y seguimiento a fa gestio \
Reviso6 y aprobd Claudia Andrea Garcia Loboguerrero - Directora >{ \
del Departamento Administrativo de Planeacion w
Revisé y aprobé Juan Esteban Oliver Ortiz- Director Asuntos m
legales SIF 0e-12-2{
Aprobd Carlos Eduardo Celis Calvache — Director Técnico 4
de la Direccion de Asesoria Legal y de Control "‘2""{‘\" S I:z /70 21
Aprobé David Andrés Ospina Saldarriaga — Subsecretario 4 {
prevencién del dafio antijuridico -(1-1
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento oM tramos ajustado a las normas y

disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad 6 presentamos para la firma.
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Radicado: D 2021070004734 -3
Fecha: 10/12/2021 s

Tipo: DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se Inscribe y/o Actualiza en el Escalafén a un Docente, pagado con Recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley
715 de 2001y el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones al Secretario de Educacién del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2020070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la Planta de cargos
de Personal Docentes, Directivos Docentes y Administrativos para la prestacion del Servicio Educativo en
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General
de Participaciones.

* La Comisién Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de la
Constitucion Politica de Colombia, es responsable de la administracion y vigilancia de los sistemas de carrera
de los servidores publicos y es un drgano de garantia y proteccion del sistema de mérito en el empleo
publico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema Especial de origen legislativo y en la Sentencia
C-175 de 2006 la Corte Constitucional determind que su administracion y vigilancia corresponde a la
Comision Nacional del Servicio Civil.

* Por la Circular 01 del 11 de enero de 2011 la comisién Nacional del Servicio Civil fijo los criterios para
Inscripcién en el Registro Publico de Carrera Docente, en aplicacion de la Resolucién 0249 del 19 de mayo
de 2008 por la cual se delegé en los Secretarios de Educacién la administracion del Registro Piblico del
Sistema Especial de Carrera Docente.

* De igual manera, por la Resolucion 2477 del 30 de abril de 2015 la Comision Nacional del Servicio Civil,
prorroga a partir del 18 de mayo de 2015 y, por el término de dos (2) afios, la delegacién otorgada a los
Secretarios de Educacion de las Entidades Territoriales Certificadas, para continuar con la administracion
del Registro Publico de Sistema de Carrera Docente.

* La Comisién Nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo 106 del 1 de julio de 2016, convoca a concurso
abierto de méritos mediante Convocatoria 340 de 2016, para proveer los cargos vacantes de Directivos
Docentes y Docentes de los 117 Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, como ente
territorial certificado en Educacion.

* Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccién, la Comisién Nacional del Servicio Civil expidié las
diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de elegibles para proveer
empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes dreas del conocimiento en el Departamento de
Antioquia.

* Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002, sefialan que las personas que superen las etapas del
concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente serdn nombradas en periodo de
prueba, la cual comprende evaluacion de desempefio y competencias especificas, el cual deberd evaluarse
siempre y cuando el docente o directivo docente labore minimo cuatro (4) meses, sin interrupcién alguna
en el correspondiente afio escolar, y de no ser posible, a la terminacién del siguiente afio escolar; dicho
término se contard a partir del momento de la posesién en el cargo para el cual concursé.

* El Articulo 2.4.1.4.1.3 del Decreto 1075 de 2015 establece que el Normalista Superior, Tecndlogo en
Educacién, Profesional Licenciado en Educacién o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en
Educacion, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente el periodo de prueba
y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho a ser nombrado en Propiedad e
inscrito en el escalafon docente.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 2.4.1.1.19 del Decreto Nacional 1075 de 2015, disponen
que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en los términos del articulo 31
del Decreto 1278 de 2002, seran nombrados en propiedad e inscritos en el Escalafén Docente en el Nivel y
Grado que les corresponde de acuerdo con el titulo que acrediten.

* El Educador DANIEL ALEJANDRO VALENCIA HINCAPIE, identificado con cédula 71.275.312, fue
Nombrado en Periodo de Prueba, se posesioné y labor6 por un periodo no menor a los cuatro (4) meses
durante el respectivo afio académico y, al ser evaluado en el Nivel y Grado para el cual concursé, obtuvo
una Valoracion Satisfactoria de 82.9, en Competencias y Desempeiio.

* La Secretaria de Educacidn de Antioquia, verificé el cumplimiento de los requisitos por parte del Educador
para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreto Ley 1278 de 2002 y el
cumplimiento de los criterios para la inscripcion en el Registro Publico de Carrera Docente de la Comisién
Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Inscribir en el Escalafén Nacional Docente al educador DANIEL ALEJANDRO
VALENCIA HINCAPIE, identificado con cédula 71.275.312, Profesional — Ingeniero Quimico, Docente de
Aula, area de Ciencias Naturales Quimica en la Institucién Educativa Rural José Maria Obando del municipio
de Fredonia, por haber superado el Periodo de Prueba, con una Calificacion Satisfactoria de 82.9, en
Competencias y Desempeiio.

ARTICULO SEGUNDO: La Inscripcién en el Escalafon Nacional Docente del citado Docente es sin solucion
de continuidad y a partir del 9 de Enero de 2019, de conformidad con el paragrafo 2 del articulo 2.4.1.4.1.3.
del Decreto 915 de 2016.

ARTICULO TERCERO: Inscribir a DANIEL ALEJANDRO VALENCIA HINCAPIE, identificado con cédula
71.275.312, en el Grado 2, Nivel Salarial A del Escalafon Docente, a partir del 9 de Enero de 2019; decision
frente a la cual procede recurso de reposicién y en subsidio de apelacién dentro de los diez dias siguientes
a la notificacién, el de reposicién frente al Secretario de Educacién de Antioquia y el de Apelacién ante la
Comision Nacional del servicio Civil de conformidad con el paragrafo 2 del articulo 2.4.1.4.1.3. del Decreto
915 de 2016.

ARTICULO CUARTO: Inscribir a DANIEL ALEJANDRO VALENCIA HINCAPIE, en el Registro Publico del Sistema
Especial de Carrera Docente creado por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dreas némina, planta de personal y hojas de vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y planta
de cargos de la Secretaria de Educacién.

NOTIRIQUESE Y CUMPLASE

(7

JUAN CORREA MEJIA
Sectetario de Educacién

NOMBRE FIRMA - FECHA

Revisé: Luz Aida Rendén Berrio, Subsecretaria Administrativa ,3 !2 O’I}ZO ‘,
Revisé: Ana Milena Sierra Salazar, Directora Talento Humano J’ R‘W,QVJ . 50/ll/10’~\
Revisé: Julian Felipe Bemal Villegas, Profesional Especializado -

-L!MM QE/‘VQ ] PRp-111
Revis6: Ménica Maria Beltran Montoya, Lider Escalafén Docente W 9)\'( ,}'ﬁ

nco BeAran “n - 18y ozt

Proyectdé: | Héctor Giraldo Palacio 12112021
Los arriba firmantes que h revisado el yi ajustado alas nomsa(, i i ‘Z,..a vigentes y por fo tanto. Bajo nuestra responsabilidad lo presentames para firmas.
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SECRETARIA DE GESTION HUMANA
Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL

AVISA

Que el dia 07 de noviembre de 2020, falleci6 FRANCISCO TOBIAS DE JESUS
LONDONO GOMEZ, identificado en vida con la cédula de ciudadania numero
566.347 se ha presentado a reclamar la pension de sobrevivientes la sefora
FABIOLA GAVIRIA SERNA, identificada con la cédula de ciudadania No.
21.444.999 en calidad de CONYUGE SUPERSTITE.

Otras personas que se consideren con derecho en el negocio que se tramita,
deben presentarse a hacerlo valer a La Direccion Compensacion y Sistema
Pensiona del Departamento de Antioquia, en el término de treinta dias.

Medellin, 26 de noviembre de 2021

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL

Pedido. 4000077395 2-2

icff%oec m /&
- UNIDOS “? €

Centro Administrativo Departamental José Maria Cérdova (La Apujarra)
Calle 42 B 52 - 106 - Piso 2 - Teléfonos 57 (4) 383 82 01 - Medellin - Colombia




GOBERNACION DE ANTIOQUIA

SECRETARIA DE GESTION HUMANA
Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL

AVISA

Que el dia 23 de octubre de 2021, falleci6 PLACIDO MARIA UPEGUI QUICENO,
identificado en vida con la cédula de ciudadania nimero 734.292 se ha presentado
a reclamar la pension de sobrevivientes la sefiora ROSA ELENA ARIAS DE
UPEGUI, identificada con la cédula de ciudadania No. 21.650.093 en calidad de
CONYUGE SUPERSTITE.

Otras personas que se consideren con derecho en el negocio que se tramita,
deben presentarse a hacerlo valer a La Direccion Compensacion y Sistema
Pensiona del Departamento de Antioquia, en el término de treinta dias.

Medellin, 26 de noviembre de 2021

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL

Pedido. 4000077395 2-2

~UNIDOS o= =

Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova (La Apujarra)
Calle 42 B 52 - 106 - Piso 2 - Teléfonos 57 (4) 383 82 01 - Medellin - Colombia
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SECRETARIA DE GESTION HUMANA
Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL

AVISA

Que el dia 24 de septiembre de 2021, falleci OMAR DE JESUS OLAYA VELEZ,
identificado en vida con la cédula de ciudadania numero 71.575.215 se ha
presentado a reclamar la pension de sobrevivientes la sefiora GABRIELA DE
JESUS VELEZ DE OLAYA, identificada con la cédula de ciudadania No.
21.650.093 en calidad de MADRE.

Otras personas que se consideren con derecho en el negocio que se tramita,
deben presentarse a hacerlo valer a La Direccion Compensacién y Sistema
Pensiona del Departamento de Antioquia, en el término de treinta dias.

Medellin, 26 de noviembre de 2021

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

(13/12/2021)

POR MEDIO DEL CUAL SE INSCRIBEN LOS DIGNATARIOS
DE UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6° del Decreto Nacional nimero 1529 del 12 de julio de
1990 y el Decreto 1396 del 26 de mayo de 1997, inscribase los nombres y designaciones de los
miembros que conforman la Junta Directiva de la entidad sin animo de lucro y denominada
CORPORACION EDUCATIVA ESPARRO, con domicilio en el Municipio de Caucasia Antioguia.

Teniendo en cuenta el Acta N° 0079 del 3 de noviembre de 2021 de la Asamblea General de Asociados
y el Acta N°210 del § de noviembre de 2021 de la Junta Directiva de ia Corporacién Educativa Esparro,
para un periodo de un 1 aflo, contados a partir de la fecha de su designacion de conformidad con los
estatutos de la Corporacién

Nombre Cargo Cedula
Gildardo Pareja Mesa Presidente 6.622.576
Jaider Ardian Escobar Jaraba | Vicepresidente 96.649.835
Ledys Escobar Jaraba. Tesorera 39.270.381
Nelsi Escobar Jaraba Secretaria 39.268.467
Jorge  Alejandro  Quintero | Presidente Suplente 1.017.250.004
Escobar

Jaime Anibal Quintero Vicepresidente Suplente 1.017.202.123
Liliana Rojas Puigar Secretaria Suplente 45.508.227
Liney Tatiana Pulido Escobar Tesorera Suplente 1.038.114.799

Asi mismo inscribase el nombramiento del sefior Fabian Alberto Escobar Jaraba identificado con
cedula de ciudadania N° 98.652.673, en su calidad de Representante Legal. y como suplente el seffor
Diego Armando Pulido Escobar identificado con cedula de ciudadania N°®1.038.094.876, contado a
partir de la fecha de su designacién.

Se anexa al expediente de la entidad la documentacidn relacionada con la designacion como Revisora
Fiscal de la Sefiora Luz Maria Cuello Diaz. identificada con cedula de ciudadania numero 43.692.010
y con tarjeta profesional 46554-T para un periodo de un afio . y como suplente la sefiora Ruth Elena
Rendén Echeverry, con cedula de ciudadania N° 39.280.170, con tarjeta Profesional nimero 125812-
T. contado a partir de la fecha de su designacion como consta en el Acta N°0077 del 17 de marzo de
2021.

Lo anterior de conformidad con la solicitud presentada por el seAor Fabian Alberto Escobar Jaraba,
mediante oficios con radicados 2021010486379 y 2021010486386 del 9 de diciembre de 2021.

Publiquese en la Gaceta Departamental a costa de los interesados. surtido el tramite produce efectos
legales.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

CARLOS EDUARDO CELIS CALVACHE
Director de Asesoria Legal y de Control
Secretaria General - Direccion de Asesoria Legal y de Control
Calle 42 B 52 - 106 Piso 10, oficina 1013- Tels: (4) 3839036
Centro Administrativo Dptal José Maria Covdova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia - Suramérica

Codigo Postal 050015

No. 164257 - 1 vez
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccion de Gestion Documental,
en el mes de diciembre del afio 2021.

Calle 42 B N° 52 - 106 Soétano Interno Oficina 005
(60+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Paulo César Gutiérrez Triana
Auxiliar Administrativo.

“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




