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CLOBLRNACION DI ANTOWUIA
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO NUMERO

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA DELEGACION”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones
constitucionales y legales y las Ordenanzas 54 y 68 de 2016,

DECRETA

ARTICULO 1°: Delegar en el doctor JUAN MANUEL GIRALDO HERRERA,
identificado con la cédula de ciudadania N° 8.129.331, Gerente de Municipios, la
representacion del Gobernador del Departamento, en la Junta Provincial de la
“PROVINCIA ADMINISTRATIVA Y DE PLANIFICACION - PAP - MINERO
AGROECOLOGICA DEL NORDESTE,

ANTIOQUIA.

EN EL DEPARTAMENTO DE

ARTICULO 2°: El presente Decreto rige a partir.-de la fecha de su publicacién.

Dado en Medellin, a los

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y C{ E

S

| NOMBRE

FIRMA | FECHA

Proyecté: |  Luz Maria Morales N.

Q\.é.__ [

Reviso: Carlos E. Celis C. Director Asesoria Legal B\de Contro!i\"
Aprob6: David A. Ospina S. Subsecretarig, de Prevencién del Dafio

Antijuridico

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo
encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO NUMERO

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA DELEGACION”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
atribuciones constitucionales y legales y las Ordenanzas 54 y 68 de 2016,

DECRETA

ARTICULO 1°: Delegar en el doctor JUAN MANUEL GIRALDO HERRERA,
identificado con la cédula de ciudadania N° 8.129.331, Gerente de Municipios, la
representacion del Gobernador del Departamento, en la Junta Provincial de la
‘PROVINCIA ADMINISTRATIVA Y DE PLANIFICACION — PAP — DE SAN JUAN
EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.

ARTICULO 2°: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medeliin, a los

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CU

[ NOMBRE | " FIRMA I FECHA
Proyecté: | Luz Maria Morales N. \ ~Nye—

Revisé: Carlos E. Celis C. Director Asesoria Lega| y de COﬂtl’OlH Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo

. . . . s - encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por
23;3&?00 David A. Osta%SUbseC(eta”o de ngenc'on del Dafio fo tanto, bajo nuestra responsabilidad o presentamos para firma.
i

14
Z

/”}”/

30%t




Radicado: D 2021070004541 By
Fecha: 25/11/2021 b

e [ INNUERNHNATN

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO NUMERO

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA DELEGACION”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
atribuciones constitucionales y legales y las Ordenanzas 54 y 68 de 2016,

DECRETA

ARTICULO 1°: Delegar en el doctor JUAN MANUEL GIRALDO HERRERA,
identificado con la cédula de ciudadania N° 8.129.331, Gerente de Municipios, la
representacion del Gobernador del Departamento, en la Junta Provincial de la
“‘“PROVINCIA ADMINISTRATIVA Y DE PLANIFICACION - PAP - DE
PENDERISCO Y SINIFANA EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA:

ARTICULO 2°: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

Dado en Medellin, a los

PUBLIQUESE, COMUNi

JUAN GUI

d

NOMBRE RIRMA [ FECHA

Proyecté: |  Luz Maria Morales N. \ S |
\ v

Revisé: Carlos E. Celis S. Director Asesoria Legal y de Control _“_\» Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo
Aprob6: David A. Ospina_S. Subsecretario de.Prevencion del Dafo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por

Mo lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
Antijuridico TR P ’ i
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO NUMERO

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA DELEGACION”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
atribuciones constitucionales y legales y las Ordenanzas 54 y 68 de 2016,

DECRETA

ARTICULO 1°: Delegar en el doctor JUAN MANUEL GIRALDO HERRERA,
identificado con la cédula de ciudadania N° 8.129.331, Gerente de Municipios, la
representacion del Gobernador del Departamento, en la Junta Provincial de la
“PROVINCIA ADMINISTRATIVA Y DE PLANIFICACION — PAP - DEL AGUA,
BOSQUES Y EL TURISMO EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA®

ARTICULO 2°: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a los

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y GUMPYA 1:/

[ NOMBRE \ [FIRMA [ FECHA
Proyecté: | Luz Maria Morales N. ! N~ |

1
Revisd: Carlos E. Celis C. Director Asesoria Legal y de Control-?‘\’ Los arriba f|rm‘ames declaramos que h_ernos revisado el documento y lo
Aprobé: David A. Osplna S Subsecretano de Erevenmon del Dafio | &ncontramos ajustado a las normas y disposiciones tegales vigentes y por

lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
Antijuridico
/ / /
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO NUMERO

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA DELEGACION”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones
constitucionales y legales y las Ordenanzas 54 y 68 de 2016,

DECRETA

ARTICULO 1°: Delegar en el doctor JUAN MANUEL GIRALDO HERRERA,
identificado con la cédula de ciudadania N° 8.129.331, Gerente de Municipios, la
representacion del Gobernador del Departamento, en la Junta Provincial de la
“PROVINCIA ADMINISTRATIVA Y DE PLANIFICACION - PAP - DE LA PAZ EN
EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA!

ARTICULO 2°: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

Dado en Medellin, a los

PUBLIQUESE, COMUNIQU

NOMBRE \ FIRMA [ FECHA
Proyecté: | Luz Maria Morales N. 1 N ~— |
J
Revis6: Carlos E. Celis C. Director Asesoria Legal y de Control "a Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el
Aprobé: David A Ospina_S. Subsecretario de Prevencion del Dafio | documento y lo encontramos ajustado a fas normas y
Antijuridico 2 disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
< responsabilidad lo presentamos para firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO NUMERO

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA DELEGACION”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones
constitucionales y legales y las Ordenanzas 54 y 68 de 2016,

DECRETA

ARTICULO 1°: Delegar en el doctor JUAN MANUEL GIRALDO HERRERA,
identificado con la cédula de ciudadania N° 8.129.331, Gerente de Municipios, la
representacion del Gobernador del Departamento, en la Junta Provincial de la
“PROVINCIA ADMINISTRATIVA Y DE PLANIFICACION - PAP — DE CARTAMA
EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA"

ARTICULO 2°: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

Dado en Medellin, a los

JUAN GUI7A

q
\

-

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y cU

[ NOMBRE

FIRMA [ FECHA

Proyecté: | Luz Maria Morales N.

L . ) —{
Revisé: Carlos E. Celis S. Director Asesoria Lega\z de Control

Aprobé: David A. Ospina S. Subsecretario de Pr
Antijuridico -

eyencion del Dafio

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo
encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad 10 presentamos para firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE PRIORIZA Y APRUEBA EL PROYECTO DE
INVERSION IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA
PREVENCION Y LA ATENCION DE VIOLENCIAS BASADAS EN GENERO
CONTRA LAS MUJERES EN ENTORNOS RURALES Y URBANOS DEL
DEPARTAMENTO DE-ANTIOQUIA - BPIN 2021003050036, CON
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y legales, en especial, las conferidas en los articulos
209, 305 numeral 2 y 361 de la Constitucion politica; 35 y 36 de la Ley 2056 de
2020,y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 209 de la Constitucion Politica sefiala que la funcion
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la
delegacion y la desconcentracion de funciones.

2. Que el numeral 2 del articulo 305 de la Constitucién Politica otorga a los
gobernadores la facultad de dirigir y coordinar la accion administrativa del
departamento.

3. Que el 26 de diciembre de 2019 fue expedido el Acto Legislativo 05, por medio
del cual se modifica los articulos 360 y 361 de la Constitucion Politica y se
dictan otras disposiciones sobre el Régimen de Regalias y Compensaciones,
supeditando las disposiciones en el contenidas a la expedicién de una nueva
Ley.

4. Que el articulo 361 de la Constitucién Politica de Colombia consagra que los
ingresos del Sistema Geneéral de Regalias se destinaran a la financiacion de
proyectos de inversion, establece los conceptos de distribucion y asigna
recursos a las entidades territoriales.

5. Que la Ley 2056 de 2020, “por medio de la cual se regula la organizacion y el
funcionamiento del Sistema General de Regalias”, y el Decreto No. 1821 de
2020, Decreto Gnico del Sistema General de Regalias, determinan el ciclo de

2,05°




JPESTANAC

DECRETO NUMERO HOJA 2

“POR MEDIO DEL CUAL SE PRIORIZA Y APRUEBA EL PROYECTO DE INVERSION
IMPLEMENTAC/ON DE ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y LA ATENCION DE VIOLENCIAS
BASADAS EN GENERO CONTRA LAS MUJERES EN ENTORNOS RURALES Y URBANOS DEL

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - BPIN 2021003050036, CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL

DE REGALIAS”

viabilidad, priorizacién y aprobaéic’m de proyectos de inversioén, asighando
nuevas responsabilidades en cabeza de las Entidades Territoriales, modificado
por los Decretos 804 y 1142 de 2021.

Que el articulo 35 de la Ley 2056 de 2020 dispone que “la priorizacién y
aprobacién de los proyectos de inversion de la Asignacion para la Inversion
Regional en cabeza de los departamentos estara a cargo de los respectivos
departamentos”. Por su parte, el articulo 36 ibidem consagra que las entidades
territoriales receptoras de Asignaciones Directas seran las encargadas de
priorizar y aprobar los proyectos de inversién que se financiaran con cargo a los
recursos que le sean asignados por el Sistema General de Regalias y el articulo
37 faculta a las entidades territoriales para ejecutar directamente los recursos
de asignaciones directas, asignacién para la inversién local y del 60% de la
asignacién para la inversion regional en cabeza de los departamentos.

Que en relacién con la viabilidad y registro de los proyectos de inversion en el
Banco de Proyectos de Inversion del SGR, el articulo 1.2.1.2.8 del Decreto No.
1821 de 2020 dispone que, para las asignaciones directas, la viabilidad estara a
cargo de las entidades territoriales beneficiarias y la asignacion para la
Inversion Regional, correspondera a la entidad territorial que presente el
proyecto de inversion.

Que frente a proyectos tipo, el paragrafo 6 del articulo 1.2.1.2.8 del Decreto No.
1821 de 2020 ordena al Departamento Nacional de Planeacion la emision del
respectivo concepto de viabilidad.

Que el articulo 34 de la Ley 2056 de 2020, asi como el articulo 1.2.1.2.8 del
Decreto No. 1821 de 2020, disponen que cuando sean las entidades territoriales
quienes viabilicen y registren los proyectos de inversiéon se podran apoyar en
conceptos técnicos elaborados por personas juridicas publicas o privadas o por
personas naturales con experiencia y reconocida trayectoria e idoneidad.

10.Que en virtud del articulo 1.2.1.2.11 del Decreto No. 1821 de 2020, las

11.

entidades territoriales beneficiarias y los respectivos departamentos seran las
encargadas de priorizar y aprobar los proyectos de inversion que se financiaran
con cargo a los recursos de asignaciones directas y asignaciones para la
inversion regional 60% y que se encuentren contenidos en el capitulo
"Inversiones con cargo al SGR" del respectivo Plan de Desarrollo Territorial.

Que atendiendo a lo estipulado en el articulo 1.2.1.2.11 del Decreto No. 1821 de
2020, correspondera a las instancias encargadas de adelantar la priorizacion y
aprobacién de proyectos de inversién, verificar que dicha accion guarde
concordancia con la disponibilidad de caja y saldo presupuestal, conforme a la
Ley Bienal de Presupuesto del Sistema Generai de Regalias, el Plan Bienal de




JPESTANAC

DECRETO NUMERO HOJA 3

“POR MEDIO DEL CUAL SE PRIORIZA Y APRUEBA EL PROYECTO DE INVERSION
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y LA ATENCION DE VIOLENCIAS
BASADAS EN GENERO CONTRA LAS MUJERES EN ENTORNOS RURALES Y URBANOS DEL

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - BPIN 2021003050036, CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL

DE REGALIAS”

Caja y el cronograma de flujos definido y registrado en el Sistema de
Presupuesto y Giro de Regalias; asi mismo, el literal a) de dicha disposicion
normativa sefala que tratandose de proyectos susceptibles a ser financiados
con recursos de las asignaciones directas, seran las entidades beneficiarias
quienes realizaran dicha priorizacioén y aprobacion.

12.Que de conformidad con el articulo 27 de la Ley 2056 de 2020 la entidad

designada como ejecutora del proyecto de inversion, debera hacer uso del
Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias (SPGR) para realizar la gestion de
ejecucion de los recursos asignados y ordenar el pago de las obligaciones
legalmente adquiridas directamente desde la cuenta Unica del Sistema General
de Regalias a las cuentas bancarias de los destinatarios finales; de igual
manera el paragrafo segundo de esta disposicién normativa ordena que las
entidades designadas como ejecutoras, al momento de afectar las
apropiaciones en el Sistema de Presupuesto y Giros de Regalias (SPGR),
deberan publicar el proceso de contrataciéon en el Sistema Electrénico para la
Contratacion Publica, SECOP, o el que haga sus veces.

13.Que mediante Decreto No. 2021070001815 de mayo de 2021, el Gobernador

del departamento de Antioquia delegé en los Secretarios Regionales y
Sectoriales - SERES, Secretarios de Despacho, Directores de Departamento
Administrativo, Gerentes y Jefes de Oficina del Departamento de Antioquia, la
funcién de solicitar o emitir mediante acto administrativo, el concepto de
viabilidad de los proyectos de inversion que pertenecen a su respectivo sector y
sean susceptibles de ser financiados con recursos del Sistema General de
Regalias.

14.Que la Secretaria de las Mujeres del Departamento de Antioquia formulo y

transfiri6 el proyecto de inversion “Implementacion de estrategias para la
prevencion y la atencion de violencias basadas en género contra las mujeres en
entornos rurales y urbanos del departamento de Antioquia”, identificado con
BPIN 2021003050036, por un valor total de tres mil millones de pesos M/L
($3.000.000.000), el cual pretende ser financiado con cargo a los recursos
Asignaciones para la Inversién Regional 60%, departamento de Antioquia del
Sistema General de Regalias.

15.Que en este sentido, se presentaron los siguientes anexos, soportes del

proyecto de inversion “Implementacion de estrategias para la prevencion y la
atencion de violencias basadas en género contra las mujeres en entornos
rurales y urbanos del Departamento de Antioquia”™ concepto técnico de
viabilidad emitido por la Secretaria de las Mujeres del Departamento de
Antioquia, proyecto formulado con la Metodologia General Ajustada (MGA),
presupuesto detallado, certificado de precios unitarios promedio del
departamento de Antioquia, Certificado de no financiacién con otras fuentes,

Z
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JPESTANAC

DECRETO NUMERO HOJA 4

“POR MEDIO DEL CUAL SE PRIORIZA Y APRUEBA EL PROYECTO DE INVERSION
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y LA ATENCION DE VIOLENCIAS
BASADAS EN GENERO CONTRA LAS MUJERES EN ENTORNOS RURALES Y URBANOS DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - BPIN 2021003050036, CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE REGALIAS”

certificado de no aplicabilidad de usos y tratamientos del suelo, certificado de no
aplicabilidad de las Normas Técnicas Colombianas (NTC), documento técnico
de soporte, certificado de no aplicabilidad de titularidad de bienes inmuebles,
certificado de no aplicabilidad funcionamiento y operaciéon de la prestacion de
servicios publicos, certificados de sostenibilidad de los treinta (30) municipios
beneficiados, certificado de sostenibilidad de la Gobernacion de Antioquia,
certificado de no aplicabilidad de analisis de riesgos de desastres.

16.Que el articulo 209 de la Ley 2056 de 2020, dispuso que el 60% de los recursos
de Asignacién para la Inversion Regional que corresponde a los departamentos
para el afio 2021, se destinaran a proyectos en infraestructura educativa,
infraestructura vial terciaria, secundaria y urbana, proyectos de reforestacion,
electrificacién rural, reactivaciéon del sector agropecuario, conectividad,
generacién de empleo y reactivacion del sector productivo, agua potable y
saneamiento basico.

17.Que en virtud de las competencias otorgadas mediante el articulo 30 de la Ley
2056 de 2020, el Gobernador (E) del departamento de Antioquia expidié el
Decreto 2021070002266 del 24 de junio de 2021, mediante el cual incorporé el
capitulo independiente de inversiones con cargo al SGR, al Plan de Desarrollo
UNIDOS por la vida 2020-2023.

18.Que el proyecto de inversion “Implementacion de estrategias para la prevencion
y la atencion de violencias basadas en género contra las mujeres en entornos
rurales y urbanos del Departamento de Antioquia”, identificado con BPIN
2021003050036, se encuentra en el Plan de Desarrollo Unidos por la vida 2020-
2023, en la linea estratégica “Nuestra Gente”, en el Componente “Es el
momento de la equidad para las mujeres”.

19.Que el proyecto de inversion “Implementacioén de estrategias para la prevencion
y la atencion de violencias basadas en género contra las mujeres en entornos
rurales y urbanos del Departamento de Antioquia”, identificado con BPIN
2021003050036, pertenece a la iniciativa “Fortalecimiento de la seguridad y
convivencia ciudadana’. Iniciativas identificadas para “Asignacion Regional
60%" del Capitulo Independiente de Inversiones con Cargo al SGR.

20.Que al analizar el proyecto de inversién “Implementacion de estrategias para la
prevencion y la atencion de violencias basadas en género contra las mujeres en
entornos rurales y urbanos del Departamento de Antioquia”, la Secretaria de las
Mujeres del Departamento de Antioquia, Natalia Velasquez Osorio, encontrd
que cumplia con los requisitos establecidos en la Ley 2056 de 2020, Decreto
1821 de 2020 y el documento denominado “Orientaciones Transitorias para la
Gestién de Proyectos” emitido por el Departamento Nacional de Planeacién:; los
cuales se encuentran publicados en la pagina web
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DECRETO NUMERO HOJA 5

“POR MEDIO DEL CUAL SE PRIORIZA Y APRUEBA EL PROYECTO DE INVERSION
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y LA ATENCION DE VIOLENCIAS
BASADAS EN GENERO CONTRA LAS MUJERES EN ENTORNOS RURALES Y URBANOS DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - BPIN 2021003050036, CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE REGALIAS”

https.//www.sgr.gov.co/Normativa/Gu%C3%ADasInstructivosyFormatos/Gu%C3
%ADasorientadorasnuevaleydeRegal%C3%ADas.aspx.

21.Que mediante Resolucién No. S 2021060097805 del 8 de noviembre de 2021,
la Secretaria de las Mujeres del Departamento de Antioquia, emitié concepto de
viabilidad favorable frente al proyecto de inversién “Implementacion de
estrategias para la prevencion y la atencion de violencias basadas en género
contra las mujeres en entornos rurales y urbanos del Departamento de
Antioquia”.

22.Que dicho concepto de viabilidad fue registrado en el Banco de Proyectos de
Inversién del Sistema General de Regalias el dia 3 de noviembre de 2021.

23.Que el Comité de Regalias del departamento de Antioquia, creado y
conformado mediante Resoluciéon No. 2021060073074 del 24 de mayo de 2021,
recomend6 aprobar el proyecto de inversion “Implementacion de estrategias
para la prevencién y la atenciéon de violencias basadas en género contra las
mujeres en entornos rurales y urbanos del Departamento de Antioquia”.

24.Que atendiendo a lo establecido en el articulo 161 de la Ley 2056 de 2020, solo
se requerira autorizacién previa para pactar la recepcion de bienes y servicios
en bienalidades siguientes a la de la celebracién del compromiso, cuando se
asuman dichas obligaciones con cargo a presupuestos de vigencias posteriores.
En consecuencia, frente al proyecto de inversion “Implementacion de
estrategias para la prevencion y la atencion de violencias basadas en género
contra las mujeres en entornos rurales y urbanos del Departamento de
Antioquia”, se podra pactar la recepcion de bienes y servicios en bienalidades
siguientes, sin previa autorizacion, siempre y cuando no se requiera vigencia
futura de recursos.

25.Que en virtud de lo dispuesto en el paragrafo 3 del articulo 6 de la Ley 2056 de
2020, la entidad designada ejecutora de los proyectos de inversion debera ser
de naturaleza publica y tendra a su cargo la contratacion de la interventoria.

26.Que por la naturaleza del proyecto de inversion no se requiere contratacion de
interventoria, sino Unicamente apoyo a la supervision.

27.Que la Empresa Social del Estado Hospital Mental de Antioquia Maria Upegui-
HOMO fue propuesta como entidad ejecutora del proyecto de inversion.

28.Que teniendo en cuenta lo anterior, se designara como entidad publica
ejecutora del proyecto de inversién a la Empresa Social del Estado Hospital
Mental de Antioquia Maria Upegui-HOMO.




DECRETO NUMERO HOJA 6

“POR MEDIO DEL CUAL SE PRIORIZA Y APRUEBA EL PROYECTO DE INVERSION
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y LA ATENCION DE VIOLENCIAS
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DE REGALIAS”

29.  Que una vez aprobado el proyecto de inversion, la entidad designada como
ejecutora del proyecto deberd aceptar la ejecuciéon en los términos del
articulo 2.1.1.5.1. del Decreto No. 1821 de 2020. Adicionalmente, en virtud
de lo establecido en el articulo 2.1.1.3.6 del mismo cuerpo normativo, los
recursos del SGR, destinados para el financiamiento del proyecto, deberan
incorporarse en un capitulo presupuestal independiente con cargo a los
recursos del Sistema General de Regalias.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

Articulo 1°. Priorizar y Aprobar el proyecto de inversion “Implementacion de
estrategias para la prevencion y la atencion de violencias basadas en género
contra las mujeres en entornos rurales y urbanos del Departamento de Antioquia”
identificado con codigo BPIN 2021003050036 por un valor de tres mil millones de
pesos M/L ($3.000.000.000), con cargo a las Asignaciones para la Inversion
Regional 60% del Sistema General de Regalias, como se detalla a continuacion:

Cadigo BPIN Nombre Proyecto Sector Fase Valor Total
Implementacién de
estrategias para la
prevencion y la atencién de Inclusién
2021003050036 pLoleneias Sasadasen socaly v - i $3.000.000.000
género contra las mujeres reconciliacié
en entornos rurales y n
urbanos del Departamento
de Antioquia
Fuentes Tipo de recurso Cronograma MGA Valor
Departamento de Asignaciones para la
Antioquia - SGR Inversion Regional 60% (e RS
Valor Aprobado
por la Entidad $3.000.000.000
Territorial

JPESTANAC
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“POR MEDIO DEL CUAL SE PRIORIZA Y APRUEBA EL PROYECTO DE INVERSION
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y LA ATENCION DE VIOLENCIAS
BASADAS EN GENERO CONTRA LAS MUJERES EN ENTORNOS RURALES Y URBANOS DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - BPIN 2021003050036, CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL

DE REGALIAS”
VIGENCIA PRESUPUESTAL APROBADA
Bienio en
. . \'/4
Vig. Vig. Aorobad el que se
Fuentes Tipo de Presupu Valor Futura z Vi recibe el
Aprobadas recurso estal Aprobado Aprobad 9- bien o
Futura . .
SGR a 1) servicio
(2):
Asignacione
Departamento s para la
de Antioquia - Inversion 2021 CEALUDIYEL No aplica | No aplica | 2021-2022
. 0
SGR Regional
60%

Articulo 2°. Designar a la Empresa Social del Estado Hospital Mental de
Antioquia Maria Upegui-HOMO, como entidad ejecutora, “Implementacién de
estrategias para la prevencion y la atencién de violencias basadas en género
contra las mujeres en entornos rurales y urbanos del Departamento de Antioquia”,

como se indica:

Ejecucién proyecto

Valor Aprobado Tipo de recurso
$3.000.000.000 Departamento de Antioquia - SGR
Entidad Empresa Social del Departamento de Antioquia -
publica Estado Hospital Fuente Asignaciones para la Inversion
designada Mental de Antioquia Regional 60%
ejecutora del Maria Upegui- Valor
proyecto HOMO Ejecucién PR R°
Instancia Fuente No aplica
publica
designada
parala No aplica Valor No.aplica
contratacién Interventoria
de
interventoria

Municipios Beneficiarios del Proyecto

30 Municipios de Antioquia: Zaragoza,
Remedios, Puerto Berrio, Rionegro,
San Carlos, Montebello, San Pedro de
Uraba, San Andrés de Cuerquia,
Liborina, Envigado, Copacabana,
Girardota, Bello, Caldas, La Estrella,
Sabaneta, Itagui, Barbosa, Toledo,
Puerto Triunfo, Amaga, Valdivia,
Jerico, Sabanalarga, Yarumal,
Caracoli, Canasgordas, Caceres, San
Luis, El Bagre.

A
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“POR MEDIO DEL CUAL SE PRIORIZA Y APRUEBA EL PROYECTO DE INVERSION
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y LA ATENCION DE VIOLENCIAS
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Paragrafo 1°. En consonancia con el articuio 1.2.1.2.22 del Decreto No. 1821 de
2020, la entidad ejecutora debera expedir el acto administrativo que ordena la
apertura del proceso de seleccién o acto administrativo unilateral que decreta el
gasto con cargo a los recursos asignados, a méas tardar dentro de los seis (6)
meses siguientes, contados a partir de la publicacion del presente acto
administrativo y sera la responsable de verificar el cumplimiento de los requisitos
legales para el inicio de la ejecucion del proyecto de inversion.

En el evento de requerir prérroga, la misma debera ser solicitada dentro de los seis
(6) meses siguientes a la publicacién del presente acto administrativo, cumpliendo
con los requisitos establecidos en el articulo 1.2.1.2.22 del Decreto 1821 de 2020.

Paragrafo 2°. La ejecucién del proyecto se adelantara con estricta sujeciéon al
régimen presupuestal definido en ley 2056 de 2020, al de contratacion publica y las
demas normas legales vigentes.

Paragrafo 3°. El ejecutor garantizard la correcta ejecucion de los recursos
asignados al proyecto de inversién, asi como el suministro y registro de la
informacion requerida por el Sistema de Seguimiento, Evaluacion y Control.

Articulo 3°. Informar a la entidad designada como ejecutora del presente proyecto
que en aplicaciéon del articulo 27 de la Ley 2056 de 2020, debera hacer uso del
Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias (SPGR) para realizar la gestion de la
ejecucion de los recursos asignados y ordenar el pago de las obligaciones
legalmente adquiridas.

Articulo 4°. Solicitar a la entidad designada como ejecutora que informe al
departamento de Antioquia el avance y progreso del presente proyecto, para
efectos de analizar el cumplimiento de metas/indicadores del Plan de Desarrollo
UNIDOS Por la Vida 2020-2023. Ello, en el marco del principio de coordinacion,
consagrado en el articulo 3 de la Ley 152 de 1994.

Articulo 5°. Comunicar el presente Acto Administrativo a la Empresa Social del
Estado Hospital Mental de ﬂntioquia Maria Upegui-HOMO en su calidad de Entidad
Ejecutora del Proyecto de Inversion “Implementacion de estrategias para la
prevencion y la atencion de violencias basadas en género contra las mujeres en
entornos rurales y urbanos del Departamento de Antioquia”, identificado con cédigo
BPIN 2021003050036.
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Paragrafo. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.1.1.5.1 del Decreto No.
1821 de 2020, la Empresa Social del Estado Hospital Mental de Antioquia Maria
Upegui-HOMO debera remitir al Departamento de Antioquia, comunicacién por

medio de la cual acepta ser la entidad ejecutora del proyecto de inversion.

Articulo 6°. El presente Acto Administrativo rige a partir de su publicacion

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

. AN Q A @ ’
&M{M VELAsél?Ez og)j@

ecretaria de las Mujeres
Departamento de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyecté Erika Ibafiez Garcia — Contratista Direccion de Sy W g

Gestidn y Evaluacion de Proyectos. B W'\' -u-21
Revisé Sara Orozco Castafieda - Contratista Direccién

de Gestion y Evaluacion de Proyectos JM X = 3-a-u
Revisé Dubal Papamija Mufioz - Contratista Direccion }

de Gestién y Evaluacion de Proyectos &\ 22-41-202

. | Revisé Dora Luz Osorio- Profesional Universitaria, W’( )

Secretaria de las Mujeres 1 3 - t-U
Revisé y Catalina Arboleda Goez- Directora operativa, \ A v
aprobo Secretaria de las Mujeres / mﬂbﬂ! " n. u- l'
Revisé y José Leandro Pestana Chaverra — Director de / 7[

‘ aprobé Gestién y Evaluacion de Proyectos 4| W Lt Ad .7'3] l 1/201(

Revisé y Ménica Quiroz Viana- Subdirectora Planeacion J
aprobé Institucional y Seguimiento a la Gestion / le ,M ‘&’2"
Aprobé Claudia Andrea Garcia Loboguerrero - Directo ’

Administrativa de planeacién departamental 5
Aprobé Carlos Eduardo Celis - Director de Asesoria \l } ‘ ,

Legal y de Control I 24l l2o 2t
Aprobé David Andrés  Ospina  Saldarriaga - &~

Subsecretario Prevencion del Dafio Antijuridico AR
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el docum % enconframos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsafffidad lo presentamos para la firma.




CRIOSA

Radicado: D 2021070004546 s
Fecha: 25/11/2021 E—

oécueo. NG

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

“POR MEDIO DEL CUAL SE DEJA SIN EFECTOS EL DECRETO N° 2021070004348 DEL 11 DE
NOVIEMBRE DE 2021, Y SE ACLARA UN ACTO ADMINISTRATIVO.”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por
la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que
modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién
Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar
las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual
podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conceder y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

El Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

En razén a que, se han presentado interpretaciones sobre la competencia y ejecutoria del el Decreto
N° 2021070004348, del 11 de noviembre de 2021, mediante el cual se modificé el Decreto N°
2021070003896 del 25 de octubre de 2021, en el articulo segundo, se hace necesario dar total

claridad sobre el contenido del acto administrativo, lo que implica dejar sin efectos el acto referido.

Que el ARTICULO 45 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, contempla: CORRECCION DE ERRORES FORMALES. En cualquier tiempo, de oficio
0 a peticion de parte, se podrdn corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de palabras. En
ningun caso la correccién dard lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni revivird los
términos legales para demandar el acto. Realizada la correccion, esta deberd ser notificada o
comunicada a todos los interesados, segun corresponda.

Mediante el Decreto 2021070004368 del 11 de noviembre del 2021 se trasladé en la Planta de
Cargos del Departamento, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones al docente
MARLON AUGUSTO ARANGO TROCHE, identificado con cédula de ciudadania No. 8.464.789,
NORMALISTA SUPERIOR, vinculado en Propiedad, para el la INSTITUCION EDUCATIVA MARIA JOSEFA
MARULANDA, sede INSTITUCION EDUCATIVA MARIA JOSEFA MARULANDA, poblacién mayoritaria del
municipio de La Ceja; el sefior Arango Troche; quien viene de la INSTITUCION EDUCATIVA LOS
ANGELES, sede CENTRO EDUCATIVO RURAL SANTA ANA, del municipio de Angeldpolis.

En razon de que se cometié un error en la cedula del docente, se hace necesario ACLARAR
parcialmente dicho acto administrativo, en el sentido de indicar el trasladé en la Planta de Cargos
del Departamento, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones al docente MARLON
AUGUSTO ARANGO TROCHE, identificado con cédula de ciudadania No. 7.712.192, NORMALISTA
SUPERIOR, vinculado en Propiedad, para el la INSTITUCION EDUCATIVA MARIA JOSEFA MARULANDA,
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sede INSTITUCION EDUCATIVA MARIA JOSEFA MARULANDA, poblacién mayoritaria del municipio de
La Ceja; el sefior Arango Troche; quien viene de la INSTITUCION EDUCATIVA LOS ANGELES, sede
CENTRO EDUCATIVO RURAL SANTA ANA, del municipio de Angeldpolis y no como alli se expresé.

Con las correcciones realizadas vy al dejar sin efecto dicho acto, de conformidad con el articulo 45
de la Ley 1437 de 2011 no se presentan cambios en el sentido material de la decision, ni revivira
los términos legales para demandar el acto.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO 1: Dejar sin efectos, el Decreto N° 2021070004348, del 11 de noviembre de 2021; segun lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO 2°: Aclarar parcialmente el Decreto N° 2021070004368 del 11 de noviembre del 2021,
en el articulo sexto mediante el cual se traslada en la Planta de Cargos del Departamento,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones al docente MARLON AUGUSTO ARANGO
TROCHE, identificado con cédula de ciudadania No. 7.712.192, NORMALISTA SUPERIOR, vinculado en
Propiedad, para el la INSTITUCION EDUCATIVA MARIA JOSEFA MARULANDA, sede INSTITUCION
EDUCATIVA MARIA JOSEFA MARULANDA, poblacion mayoritaria del municipio de La Ceja; el sefior
Arango Troche; quien viene de la INSTITUCION EDUCATIVA LOS ANGELES, sede CENTRO EDUCATIVO
RURAL SANTA ANA, del municipio de Angelépolis ,

ARTICULO 3°: Comunicar al docente, el presente acto administrativo, haciéndole saber que
contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO 4°: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas de ndmina, planta de personal y archivo de hoja de vida.

ARTICULO 5°: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(=

JUAN CORREA MEJIiA

Secretariq de Educacion

NOMBRE FIRMA faN FECHA

o
T o ] 24111704
]
e | Ao Mins S . Aa Sienad- 24/11/v0
R g:i::‘_:;li::nsemalVillegas—Profesional ! M\ z? 147 /LO)
P | e = I 19/11/2021

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos a‘ustLdo alas n&mas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para la firma.

2de?2




CRIOSA

Radicado: D 2021070004547 €
Fecha: 25/11/2021 E—

séceero. AR

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

“POR MEDIO DEL CUAL SE DEJA SIN EFECTOS EL DECRETO N° 2021070004348 DEL 11 DE
NOVIEMBRE DE 2021, Y SE ACLARA UN ACTO ADMINISTRATIVO.”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por
la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que
modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién
Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar
las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual
podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conceder y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

El Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificéd la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

En razdn a que, se han presentado interpretaciones sobre la competencia y ejecutoria del el Decreto
N° 2021070004348, del 11 de noviembre de 2021, mediante el cual se modificé el Decreto N°
2021070003896 del 25 de octubre de 2021, en el articulo segundo, se hace necesario dar total

claridad sobre el contenido del acto administrativo, lo que implica dejar sin efectos el acto referido.

Que el ARTICULO 45 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, contempla: CORRECCION DE ERRORES FORMALES. En cualquier tiempo, de oficio
0 a peticion de parte, se podrdn corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de palabras. En
ningun caso la correccion dard lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni revivird los
términos legales para demandar el acto. Realizada la correccion, esta deberd ser notificada o
comunicada a todos los interesados, segun corresponda.

Mediante correo institucional del 21 de noviembre del 2021, el sefior CARLOS ALBERTO
QUINTERO Solicita correccidn del Decreto 2021070004368 del 11 de noviembre del 2021 donde
En el Municipio de La Unién se identificé que en la INSTITUCION EDUCATIVA PIO XI sede CENTRO
EDUDCATIVO RURAL SAN FRANCISCO existe la plaza vacante de la docente BETTY STELLA HIGUABITA
BERMUDEZ con cédula de ciudadania No. 15.353.906, quien fue trasladada a otro municipio expuesto
en la parte motiva y a su vez, el ARTICULO 3°: Comunicar a la educadora el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

En razén de que se cometié un error en la cedula de la docente, se hace necesario ACLARAR
parcialmente dicho acto administrativo, en el sentido que la sefiora BETTY STELLA HIGUABITA
BERMUDEZ estd identificada con cédula de ciudadania No. 23.607.754, quien fue trasladada a otro
municipio y a su vez en el ARTICULO 3°: Comunicar al educador el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno y no como alli se expreso.
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Con las correcciones realizadas y al dejar sin efecto dicho acto, de conformidad con el articulo 45
de la Ley 1437 de 2011 no se presentan cambios en el sentido material de la decisién, ni revivira
los términos legales para demandar el acto.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO 1: Dejar sin efectos, el Decreto 2021070004368 del 11 de noviembre del 2021; segun lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO 2°: Aclarar parcialmente el Decreto N° 2021070004368 del 11 de noviembre del 2021,
En el Municipio de La Union se identifico que en la INSTITUCION EDUCATIVA PIO XI sede CENTRO
EDUDCATIVO RURAL SAN FRANCISCO existe la plaza vacante de la docente BETTY STELLA HIGUABITA
BERMUDEZ con cédula de ciudadania No. 23.607.754, quien fue trasladada a otro municipio expuesto
en la parte motiva y a su vez, el ARTICULO 3°: Comunicar al educador el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO 3°: Comunicar al docente, el presente acto administrativo, haciéndole saber que
contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO 4°: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas de ndmina, planta de personal y archivo de hoja de vida.

ARTICULO 5°: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(S

JUAN CORREA MEJIA
Secfetario de Educacion

NOMBRE IRMA FECHA
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s | Aot S s I Aua fpnay . 24/)1[roU!

e Julidn Felipe 8ernal Villegas — Profesional
G Especializado W ‘S—(_,u\r- 24-11-2 1
| catatina Rios Aguilar
Provectd: | uxiliar Administrativa ( ﬁqﬂm adeaa: 22/11/2021

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajLstJdo alas n}rmas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO

“POR EL CUAL SE EXPIDEN LINEAMIENTOS GENERALES SOBRE AUSTERIDAD
Y TRANSPARENCIA DEL GASTO PUBLICO Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”

El GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
facultades constitucionales y legales, en especial las que le confiere los articulos 209,
305, 339y 346 de la Constitucion Politica, Ley 617 de 2000, Ley 1473 de 2011, Decretos
1222 de 1986, 1737 de 1998 y 1598 de 2011 compilados en el Decreto 1068 de 2015, y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 209 de la Constitucion Politica sefala que la funcion administrativa
esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficiencia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizaciéon, delegacién y desconcentracion de
funciones.

2. Que de conformidad con el articulo 305 de la Constitucion Politica, es atribucion
del Gobernador dirigir y coordinar la accién administrativa del Departamento y
actuar en su nombre como gestor y promotor del desarrollo integral de su territorio
de conformidad con la Constitucién y la ley.

3. Que los articulos 339y 346de la Carta Politica disponen que las entidades
territoriales elaboraran y adoptaran de manera concertada entre ellas y el gobierno
nacional, planes de desarrollo, con el objeto de asegurar el uso eficiente de sus
recursos y el desempefio adecuado de las funciones que les hayan sido asignadas
por la Constitucién y la ley, el cual debe coordinarse y reflejarse en el presupuesto
anual de rentas.

4. Que lalLey 617 de 2000, “Por la cual se reforma parcialmente la Ley 136 de 1994, el
Decreto Extraordinario 1222 de 1986, se adiciona la Ley Organica de Presupuesto,
el Decreto 1421 de 1993, se dictan otras normas tendientes a fortalecer la
descentralizacién, y se dictan normas para la racionalizacion del gasto publico
nacional’, establecié criterios de racionalidad del gasto publico, en particular, en el
Capitulo VI se hace referencia a la financiacion de los gastos de funcionamiento a
partir de los ingresos corrientes de libre destinacion del departamento.

5. Que la Ley 1473 de 2011, “Por medio de la cual se establece una regla fiscal y se
dictan ofras disposiciones”, establecié normas que garantizan la sostenibilidad de
largo plazo de las finanzas publicas y la consecucion y consolidacion
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macroeconémica del Pais, mediante instrumentos presupuestales como la Regla
Fiscal y el Marco de Gasto de Mediano Plazo.

6. Que el Decreto 1068 de 2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito  Publico”, en su
articulo 2.8.4.1.2. establece: “Medidas para las entidades territoriales. Las entidades
territoriales adoptfaran medidas equivalenftes a las aqui dispuestas en sus
organizaciones administrativas”.

7. Que el decreto 2567 de 2020, “Por el cual se determina la estructura administrativa
de la Administracion Departamental, se definen las funciones de sus organismos y
dependencias y se dictan otras disposiciones”, en sus articulos 53, 55 y 57 establece:
“Modelo de Gerencia Publica de la Gobernacién de Antioquia, Motivos estratégicos
del modelo de gerencia publica de la Gobernacion de Antioquia y Pilares del modelo
de Gerencia publica de la gobernacién de Antioquia,” respectivamente.

8. Que el decreto 1887 de 2021, “Por el cual se reglamenta el modelo de Gerencia
Publica de la Gobernacién de Antioquia y se adoptan sus pilares e instancias”, en su
articulo 6 establece: “Adopcion de Manuales y lineamentos”, conforme al anexo 2
Manual del pilar de Hacienda y Finanzas Publicas y anexo 3 Manual del pilar de la
Gobernanza de las Comunicaciones.

DECRETA

CAPITULO
Disposiciones generales

Articulo 1°. Campo de aplicacion. El presente Decreto aplica a las entidades vy
organismos que conforman el Presupuesto Anual del Departamento, a las Empresas
Sociales del Estado, los Fondos, las Empresas Industriales y Comerciales del
Departamento, las Sociedades de Economia Mixta del orden Departamental en las que
el Departamento posea el noventa por ciento (90%) o mas de su capital social, los entes
autdbnomos universitarios.

Paragrafo. 1°. Las entidades definidas en el inciso anterior incluiran en el anteproyecto
de Presupuesto que envian a la Secretaria de Hacienda en el marco del proceso de
programacion presupuestal, las principales politicas establecidas dentro del Plan de
Austeridad del Gasto Publico definido por cada entidad.

Paragrafo. 2°. La Asamblea Departamental y la Contraloria General de Antioquia,
desarrollaran sus propios esquemas sobre austeridad y transparencia del gasto publico
en el marco de los procesos de autonomia propia de control, sin perjuicio de que tales
organos adopten lo dispuesto en el presente Decreto.

Articulo 2°. Criterios y principios del gasto publico. Los representantes legales de las
entidades y organismos sujetos al ambito de aplicacion del presente Decreto deberan
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propender para que las decisiones de gasto publico se ajusten a criterios de eficiencia,
eficacia y economia, con el fin de racionalizar el uso de los recursos publicos.

Igualmente adoptaran las medidas necesarias tendientes a que las decisiones de gasto
publico cumplan con los principios de planeaciéon, coordinacién, cumplimiento,
objetividad, orientacion a resultados, transparencia, legalidad, autocontrol,
racionalizacion y austeridad.

CAPITULO II
Contratacion de Servicios Personales y Administracion de Personal

Articulo 3°: Contratos de Prestacion de Servicios. Los contratos de prestacion de
servicios con personas naturales o juridicas, s6lo se podran celebrar cuando no exista
personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se contrataran.

Se entiende que no existe personal disponible de planta cuando en el departamento, es
imposible atender la actividad con personal vinculado, porque de acuerdo con los
manuales especificos, no existe funcionario que pueda desarrollar la actividad para la
cual se requiere contratar la prestacion del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad
requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del servicio, o cuando
aun existiendo personal en la planta, este no sea suficiente. En este ultimo evento, la
inexistencia de personal suficiente debera acreditarse por la Secretaria de Talento
Humano y Desarrollo Organizacional, a través de la Direccion de Personal, previa
solicitud del ordenador del gasto.

Tampoco podran celebrarse estos contratos, cuando existan relaciones contractuales
vigentes con igual objeto al del contrato que se pretende suscribir, salvo autorizacion
expresa del Gobernador. Esta autorizacion estara precedida de la sustentacion sobre
especiales caracteristicas y necesidades técnicas de las contrataciones a realizar.

La contratacion estara sujeta a la disponibilidad de recursos en el presupuesto de cada
vigencia, tanto para funcionamiento como para inversién; asi mismo, el monto de los
honorarios mensuales del contratista no podra superar la escala prevista en la tabla de
honorarios que para tal efecto expida la entidad u organismo departamental, cuando ello
aplique, salvo que la especialidad del objeto a contratar, la idoneidad, la experiencia y las
condiciones del mercado asi lo ameriten, caso en el cual se debera justificar en los
estudios previos y de mercado.

Articulo 4°. Esta prohibido el pago de honorarios por servicios personales calificados
con personas naturales o juridicas, encaminados a la prestacion de servicios en forma
continua, para atender asuntos propios de la respectiva entidad, por valor mensual
superior a la remuneracion total mensual estabiecida para el Gobernador.

No obstante, de manera excepcional, para aquellos eventos en los que se requiera
contratar servicios altamente calificados podran pactarse honorarios superiores a la
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remuneracion total mensual establecida para el jefe de la entidad. En todo caso dichos
honorarios no podran exceder del valor total mensual de remuneracion del jefe de la
entidad incluidos los factores prestacionales y las contribuciones inherentes a la némina,
relacionadas con seguridad social y parafiscales a cargo del empleador.

De manera concomitante, el jefe de la respectiva entidad u organismo descentralizado
debera certificar el cumplimiento de los siguientes aspectos: (i) Justificar la necesidad del
servicio personal altamente calificado, (ii) Indicar las caracteristicas y calidades
especificas, altamente calificadas, que reline el contratista para la ejecucion del contrato,
y (iii) Determinar las caracteristicas de los productos y/o servicios que se espera obtener.

Articulo 5° Trabajo Suplementario. Entiéndase por trabajo suplementario, que es lo
mismo que las horas extras, el que excede de la jornada ordinaria de trabajo, esto es 44
horas semanales.

El trabajo suplementario puede ser diurno, nocturno, dominical y festivo; por lo tanto, son
varias las situaciones que se pueden presentar, cada una con un tratamiento diferente
segun el caso.

Articulo 6°. Horas extras, dominicales y festivos. La autorizaciéon de horas extras sélo
se hara efectiva cuando asi lo impongan las necesidades del servicio, reales e
imprescindibles, de las entidades y organismos departamentales.

Para lograr la racionalizacién del gasto publico, las entidades y organismos
departamentales deberan disenar estrategias que permitan que sus actividades se
desarrollen en la jornada laboral ordinaria, pudiendo considerar para el efecto las
disposiciones que en materia de flexibilizacion de horario laboral se puedan implementar.

Articulo 7°. Autorizacion para laborar horas extras. Son competentes para
autorizar el trabajo por fuera de la jornada laboral legalmente establecida: los
SERES - Secretarios Regionales y Sectoriales, el Secretario Sectorial de Desarrollo
Institucional y Gobernanza, el Jefe de la Oficina Privada del Despacho del
Gobernador, el Jefe de la Oficina de Comunicaciones, el Jefe de la Oficina de
Control Interno Disciplinario, los Secretarios de Despacho, Gerentes de Organismo
y Directores de Departamentos Administrativos.

Articulo 8°. Requisitos para el reconocimiento del trabajo suplementario. Los
competentes para el reconocimiento del tiempo suplementario deben tener en cuenta lo
establecido en el Decreto Departamental No. 002894 del 4 de septiembre de 2014 y
considerar la nueva estructura administrativa y las funciones de sus organismos y
dependencias establecidas en el Decreto Ordenanzal No. 2020070002567 del 5 de
noviembre del 2020, modificado parcialmente por la Ordenanza No. 23 del 6 de
septiembre de 2021, o en la norma o acto administrativo que modifique, aclare, o derogue
la anterior normatividad.
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Paragrafo 1°. Se reconoceran dias de descanso compensatorios a razén de un dia
habil por cada ocho (8) horas extras laboradas o una (1) hora de compensacion por una
(1) hora adicional laborada, para los servidores que, teniendo derecho al reconocimiento
de horas extras, superen el limite maximo.

Paragrafo 2°. Cuando se generen dias de descanso compensatorios, se debera hacer
uso de ellos antes del 31 de diciembre del afio en que se hubieren causado, salvo los
causados en el mes de diciembre, cuyo disfrute se debera realizar durante el afio
siguiente.

Paragrafo 3°. Cuando por la naturaleza del servicio que prestan, los servidores publicos
que pertenezcan al Nivel Profesional, deban cumplir excepcionalmente actividades
especiales por fuera de la jornada laboral establecida, en aras de no desconocer los
derechos minimos irrenunciables, como el descanso consagrado en el articulo 53 de la
Constitucion Politica, previo visto bueno de los SERES - Secretarios Regionales y
Sectoriales, Secretario Sectorial de Desarrollo Institucional y Gobernanza,
Secretario de Despacho, Jefes de Oficina Privada, Comunicaciones y de Control Interno
Disciplinario, Gerente de organismo o Director de Departamento Administrativo, podran
otorgar a dichos servidores un tiempo de descanso que supla el laborado por fuera de la
jornada ordinaria, acogiéndose a lo dispuesto en el concepto del Departamento
Administrativo de la Funcion Publica DAFP radicado 20196000086951 del 18 de
Marzo de 2019.

CAPITULO HlI
- Publicidad y Publicaciones

Articulo 9°. Los recursos que destinen las entidades publicas, las empresas y sociedades
con participacion mayoritaria del Estado del orden territorial, en la divulgacién de los
programas y politicas que realicen, a través de publicidad oficial o de cualquier otro medio
0 mecanismo similar que implique utilizacion de dineros del Estado, deben buscar el
cumplimiento de la finalidad de la respectiva entidad y garantizar el derecho a la
informacion de los ciudadanos. En esta publicidad oficial se procurara la mayor limitacion,
entre otros, en cuanto a contenido, extensién, tamafo y medios de comunicacion, de
manera tal que se logre la mayor austeridad en el gasto y la reduccién real de costos.

Los contratos que se celebren para la realizacion de las actividades descritas en el inciso
anterior, deben obedecer a criterios preestablecidos de efectividad, transparencia y
objetividad y deberan ser aprobados por la Oficina de Comunicaciones o de la
dependencia que haga sus veces.

Se prohibe el uso de publicidad oficial, o de cualquier otro mecanismo de divulgacion de
programas y politicas oficiales, para la promociéon de servidores publicos, partidos
politicos o candidatos, o que hagan uso de su voz, imagen, nombre, simbolo, logo o
cualquier otro elemento identificable que pudiese inducir a confusién, de conformidad con
lo establecido en el Decreto 371 de 2021 del Ministerio de Hacienda publica en su articulo
14, que consagra: “Ahorro en publicidad exterior: Las que entidades que hacen parte del
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Presupuesto de la Nacién deberan abstenerse de celebrar contratos de publicidad y/o
propaganda personalizada o que promocione la gestiéon del Gobierno Nacional”.

Paragrafo 1°. En ningun caso las entidades objeto de esta reglamentacién podran
patrocinar, contratar o realizar directamente publicidad oficial que no esté relacionada en
forma directa con las funciones que legalmente debe cumplir, ni contratar o patrocinar la
impresion de ediciones de Iujo o con policromias, material promocional tales como mugs,
libretas, pufs, vasos, termos, agendas, lapiceros, bolsos, calendarios y material que en
general no cumpla una funcién misional o que permita generar otros ahorros o impactos
ambientales.

Paragrafo 2°. La Gobernacion de Antioquia esta obligada a publicar periédicamente en
su pagina de Internet toda la informacion relativa al presupuesto, planificacion y gastos
en las actividades descritas en el inciso primero de este articulo.

Articulo 10°. La impresioén de informes, folletos o textos institucionales se debera hacer
con observancia del orden y prioridades establecidos en normas de caracter
departamental, en cuanto respecta a la utilizaciéon instituciones prestatarias de estos
servicios.

En ningdn caso los organismos y dependencias de la Gobernacién de Antioquia objeto
de esta reglamentacion podran patrocinar, contratar o realizar directamente la edicion,
impresion o publicacion de documentos que no estén relacionados en forma directa con
las funciones que legalmente debe cumplir, ni contratar o patrocinar la impresion de
ediciones de lujo, de conformidad con lo establecido en la Ley 1474 de 2011.

Articulo 11°. Los organismos y dependencias de la Administracion en la divulgacion de
los programas y politicas que realicen, a través de publicidad oficial o de cualquier otro
medio o mecanismo similar que implique utilizacién de dineros del departamento, deben
acogerse a lo determinado en el articulo noveno del presente Decreto.

Articulo 12°. Con el propésito de garantizar la debida coordinacién y optimizar el uso de
los recursos destinados a las comunicaciones del Gobierno Departamental, el concepto
de todas las campafas de comunicacion, divulgacion e informacién institucional y/o
publicidad, entiéndase la produccién y difusién de piezas de televisién, radio, prensa,
digital, impresos, publicaciones, entre otros, deberan ser presentados para estudio y
aprobacion del Jefe de la Oficina de Comunicaciones, o de la dependencia que haga sus
veces, antes del inicio del proceso de contratacion y previendo lo dispuesto en el Decreto
No. 2021070001887 de 2021 con respecto al pilar Gobernanza de las Comunicaciones
del Modelo de Gerencia Publica.

Paragrafo. En materia de patrocinios, vinculacion y/o participacion en ferias y eventos
se debe dar cumplimiento a los postulados o directrices vigentes para el momento, bien
como entidad publica o como conglomerado publico.
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Articulo 13°. Los organismos y dependencias de la administracion departamental que
ordenen la edicién de obras de cualquier caracter, quedan obligados a entregar dos (2)
ejemplares a la Biblioteca Nacional de Colombia, un (1) ejemplar a la Biblioteca del
Congreso y un (1) ejemplar a la Biblioteca de la Universidad Nacional de Colombia, dentro
de los sesenta (60) dias habiles siguientes a la publicacion de libros, folletos, revistas,
grabados, audiovisuales, DVD, CD y otros mecanismos electronicos de publicacion.

Articulo 14°. Esta prohibido difundir expresiones de aplauso, censura, solidaridad o
similares, con cargo a recursos publicos.

Articulo 15°. Se autorizara por cada Secretaria de Despacho, Director de Departamento
o Gerente de Organismo un maximo de una (1) suscripcion o periédico. Para tal efecto
los despachos solicitaran ante la Secretaria de Suministros y Servicios o a la dependencia
que haga sus veces, el inicio de los tramites respectivos, quedando prohibido el pago de
suscripciones a revistas.

Paragrafo. Se exceptla de dicha prohibicién el Departamento Administrativo de
Planeacion, la Oficina de Comunicaciones y la Secretaria de Seguridad y Justicia, o de
las dependencias que hagan sus veces.

CAPITULO IV
Servicios administrativos

Articulo 16°. Esta prohibida la utilizacion de recursos publicos departamentales, para
afiliacion y pago de cuotas a clubes sociales o para el otorgamiento y pago de tarjetas de
crédito a los servidores publicos.

Articulo 17°. Las dependencias de la administracion objeto de la regulaciéon de este
Decreto, no podran con recursos publicos celebrar contratos que tengan por objeto el
alojamiento, alimentacioén, encaminadas a desarrollar, planear o revisar las actividades y
funciones que normativa y funcionalmente le competen.

Cuando reuniones con propoésitos similares tengan ocurrencia en la sede de trabajo, los
servicios de alimentacién podran adquirirse exclusivamente dentro de las regulaciones
vigentes en materia de fondos fijos.

Lo previsto en este articulo no se aplica a los seminarios o actividades de capacitacion
que de acuerdo con las normas vigentes se deban ofrecer u organizar, y que sea
necesario desarrollar con la presencia de los funcionarios que pertenecen a las sedes de
trabajo. En este caso el ordenador del gasto debera dejar constancia de dicha situacion
en forma previa a la autorizacién del gasto.

Tampoco se encuentran dentro del ambito de regulacién de esta disposicién, cuando el
Departamento sea sede de un encuentro, ceremonia, asamblea, reunién de organismos
y grupos de trabajo nacionales o internacionales.
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Articulo 18°. Esta prohibida la realizacion de recepciones, fiestas, agasajos o
conmemoraciones de las entidades con cargo a los recursos del Tesoro Publico.

Se exceptian de la anterior disposicion, los gastos de relaciones publicas del
Gobernador. Estos deberan guardar austeridad y racionalidad en el gasto.

Articulo 19°. Esta prohibido a todos los servidores de la Administracion Departamental
utilizar los recursos publicos en la impresion y suministro de tarjetas de navidad, de
presentacion o de conmemoraciones.

Articulo 20°. Los servidores deberan abstenerse de adquirir regalos corporativos o
souvenirs. No se financiaran regalos corporativos ni articulos promocionales, excepto los
requeridos para la promocion turistica del departamento y las que requiera el Despacho
del Gobernador para el ejercicio de sus funciones.

Articulo 21°. Los diferentes organismos y dependencias de la administracién sujetas a
esta reglamentaciéon deberan, a través de la Direccién de Bienes y Seguros de la
Secretaria de Suministros y Servicios, o de las dependencias que hagan sus veces,
solicitar autorizacién para llamadas internacionales, nacionales y a lineas celulares. Los
jefes de cada area, a los cuales se les asigne teléfonos, seran responsables de evitar el
uso de estos para fines personales por parte de particulares y funcionarios de las
respectivas dependencias.

Paragrafo 1°. Solo los SERES - Secretarios Regionales y Sectoriales, el Secretario
Sectorial de Desarrollo Institucional y Gobernanza, Secretarios de Despacho,
Directores de Departamentos Administrativos, Gerentes de organismo y los Jefes de
Oficina del Despacho def Gobernador, podran solicitar a la Direccion de Bienes y
Seguros, o a la dependencia que haga sus veces, lineas hacia celulares, al igual que las
salidas nacionales e internacionales. Esta Direccién o la dependencia que haga sus
veces, velara por el cumplimiento de lo anterior y los casos de excepcion, seran
justificados por escrito ante este mismo Despacho.

Paragrafo 2°. Los SERES - Secretarios Regionales y Sectoriales, el Secretario
Sectorial de Desarrollo Institucional y Gobernanza, Secretarios de Despacho,
Directores de Departamentos Administrativos, Gerentes de organismo, y Jefes de Oficina
Privada, de Comunicaciones y de Control Interno Disciplinario, suministraran el listado de
los servidores publicos de cada dependencia a quienes se debera habilitar la conexion a
celulares, llamadas nacionales e internacionales siendo responsabilidad de cada
Directivo, autorizar y hacer el respectivo seguimiento a quienes requieren estos permisos
por las necesidades de sus funciones, debiendo remitir a la Direccion de Bienes y
Seguros, o a la dependencia que haga sus veces, la planilla de las llamadas efectuadas
para el respectivo control cuando estas sean requeridas.

Articulo 22°. Podra asignarse un teléfono celular con cargo a recursos del Tesoro
Pulblico, exclusivamente a los siguientes cargos del nivel directivo: Gobernador, SERES
— Secretarios Regionales y Sectoriales, el Secretario Sectorial de Desarrollo
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Institucional y Gobernanza, Secretarios de Despacho, Directores de Departamentos
Administrativos, Gerentes de organismo, Subsecretarios, Subdirectores, Gerentes y a los
Jefes de Oficina adscritos al Despacho del Gobernador.

Los servidores publicos que gocen de este beneficio se comprometen mediante
suscripcion de "Acta de Compromiso de Aceptacion Politica de Manejo de Celulares" y
“Acta de Traslado de Inventario” a la guarda, custodia y correcta utilizacion del bien y en
todo caso, no podran cederlos, transferirlos o trasladarlos entre Secretarias.

De manera excepcional y previa justificacion del Ordenador del Gasto de cada Secretaria,
Departamento Administrativo, Gerente de Organismos y Jefes de Oficina del Despacho
del Gobernador, podran asignarse celulares a otros servidores publicos que en razén a
las necesidades del servicio y condiciones para el ejercicio de la funcién publica requieran
telefonia celular, lo anterior previa autorizacion por parte del Secretario de Suministros y
Servicios, o de la dependencia que haga sus veces, conforme a las politicas establecidas
para el efecto.

Paragrafo 1°. La autorizacion comprende uUnicamente el suministro de los equipos
terminales y el pago del servicio por concepto de comunicaciones de voz movil, planes
de datos y de acceso a Internet movil. La Gobernacién de Antioquia asumira el cargo fijo
mensual mas VA, segun se trate.

Paragrafo 2°. Para unificar este servicio, la Secretaria de Suministros y Servicios, o la
dependencia que haga sus veces, revisara los planes corporativos de los operadores
celulares, con el fin de evaluar la mejor opcién buscando ventajas y economias para la
entidad y adoptara las medidas necesarias para verificar que los planes autorizados a
sus servidores publicos no sean cedidos o transferidos por éstos a personal ajeno a la
misma y garantizar que una vez finalizada la relacién o vinculacién laboral, el proveedor

del servicio de comunicaciones con el cual tiene contratado el servicio, suspenda su
prestacion

Articulo 23°. Cuando un servidor publico se desvincule de la entidad, gestionara el
reintegro del teléfono celular ante el Director de Bienes y Seguros de la Secretaria de
Suministros y Servicios, o de la dependencia que haga sus veces, dejando autorizacién
escrita para deducir de su liquidacion el valor del excedente facturado al momento de su
desvinculacion por todo concepto de telefonia moévil, plan de datos e Internet movil.

Articulo 24°. En caso de dafio o hurto se debe dar aviso a la Direccion de Bienes y
Seguros para iniciar el tramite formal de reclamacién ante la aseguradora; ademas,
cuando se trate de hurto se debe instaurar la denuncia ante la autoridad competente por
el usuario del servicio, relacionando las circunstancias de modo, tiempo y lugar, el IMEI,
referencia, marca y el nombre del responsable e igualmente informar a la Direccién de
Bienes y Seguros de la Secretaria de Suministros y Servicios.
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En caso de pérdida, el servidor publico responsable del equipo debera informar por
escrito a la Direccion de Bienes y Seguros de la Secretaria de Suministros y Servicios, y
asumir el costo de reposicion.

Cuando se trate de dafio, el usuario debe informar por escrito a la Direccion de Bienes y
Seguros de la Secretaria de Suministros y Servicios lo sucedido al equipo, para que se
solicite a la empresa prestadora del servicio, concepto técnico que determine las causas
del dafio, siempre y cuando el equipo cuente con garantia vigente.

El operador debera emitir un diagnéstico sobre el dafio del equipo con el siguiente
contenido:

¢ Si se presentd mal uso del equipo celular y no se ha vencido la garantia, el operador
no reconocera su reparacion y ésta correra por cuenta del servidor.

e Si se presentd fallas del equipo y su garantia se encuentra vigente, el operador
entregara un nuevo equipo sin costo para el servidor.

Los equipos tienen garantia de un afio, periodo durante el cual, los dafos que se
presenten por causas diferentes al mal uso tienen cobertura.

Articulo 25°. Conforme con el Decreto Nacional 1598 de 2011, los planes asumidos por
la entidad deberan ser aquellos que no permitan consumos superiores a los contratados,
denominados cominmente como planes controlados o cerrados.

El servicio de Roaming Internacional cuyo valor varia de acuerdo al pais que se visite, no
esta incluido en el Plan Corporativo del Departamento de Antioquia y debera ser
sufragado por el servidor publico que solicite el servicio.

El cobro de la suma excedida del Plan Corporativo se hara mediante cobro elaborado por
la Direccion de Bienes y Seguros de la Secretaria de Suministros y Servicios, segun
"Compromiso de Aceptacion Politica Manejo de Celulares". En caso de que el servidor
publico no efectie el pago, se solicitara a la Direccion de Compensacion y Sistema
Pensional realizar el descuento de su némina o liquidacion, segun el caso.

Articulo 26°. Los SERES - Secretarios Regionales y Sectoriales, el Secretario Sectorial
de Desarrollo Institucional y Gobernanza, Secretarios de Despacho, Directores de
Departamentos Administrativos, Gerentes de organismo y Jefes de Oficina del Despacho
del Gobernador, o las dependencias que hagan sus veces, estan obligados a la
verificacion permanente del consumo de servicios publicos en sus dependencias y a
implementar estrategias para proteger y asegurar el uso sostenible del capital natural, en
armonia con el desarrollo econémico y con las partes interesadas, con miras a mitigar
los impactos medioambientales y sociales.

El servicio de energia durante los dias habiles se definira de acuerdo a los horarios
establecidos para la jornada laboral de los servidores del Departamento y sélo podra
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prestarse el servicio por fuera de este horario a solicitud expresa de los SERES -
Secretarios Regionales y Sectoriales, el Secretario Sectorial de Desarrollo
Institucional y Gobernanza, Secretarios de Despacho, Directores de Departamentos
Administrativos, Gerentes de organismo, Jefes de Oficina del Despacho del Gobernador,
Subsecretarios, Subdirectores y Gerentes dirigida a la Subsecretaria de Servicios
Administrativos de la Secretaria de Suministros y Servicios, o a la dependencia que haga
sus veces.

Articulo 27°. Debe evitarse al maximo el trabajo individualizado de servidores
publicos los sabados, domingos y festivos en el Centro Administrativo
Departamental, toda vez que esto implica generar energia en todo un sector y poner
en servicio ascensores y aire acondicionado. Los SERES - Secretarios Regionales y
Sectoriales, el Secretario Sectorial de Desarrollo Institucional y Gobernanza,
Secretarios de Despacho, Directores de Departamentos Administrativos, Gerentes de
organismo, Jefes de Oficina del Despacho del Gobernador, Subsecretarios,
Subdirectores y Gerentes, ejerceran un estricto control sobre las autorizaciones que

en casos de excepcional urgencia autoricen y seran exclusivamente en los horarios
de 7:00 am. a 6:00 pm.

CAPITULO V
Tiquetes aéreos, Comision y Viaticos

Articulo 28°. Los pagos por concepto de tiquetes aéreos y viaticos deben reducirse
a su minima expresion, de tal manera que los autorizados sean los estrictamente
necesarios y respondan a las funciones directas de cada Secretaria.

Articulo 29°. Todos los viajes aéreos nacionales e internacionales de servidores
publicos de todas las entidades de la rama ejecutiva del orden territorial, deberan
hacerse en clase econdmica, salvo los debidamente justificados por el Gobernador,
siempre y cuando el viaje tenga una duracién de mas de ocho (8) horas.

No se reconoceran gastos de traslado, cuando el servidor publico haga parte de la
comitiva que acomparie al Gobernador y se transporte en el medio de transporte que
se designe para transportar al Gobernador. Los gastos de viaje se autorizaran
Unicamente si no estan cubiertos por la entidad o por las entidades que organizan
los eventos.

Articulo 30°. Comision. El empleado se encuentra en comisién cuando cumple
misiones, adelanta estudios, atiende determinadas actividades especiales en sede
diferente a la habitual o desempefia otro empleo, previa autorizacién del jefe del
organismo. La comision puede otorgarse al interior del pais o al exterior.

Articulo 31°. Competencia para conceder comisiones. Las comisiones se deben
conferir por el nominador respectivo o su delegado, salvo las comisiones de estudios al
exterior de los empleados publicos de las entidades del sector central y de las entidades
descentralizadas, que reciban o no aportes del presupuesto, las cuales seran conferidas
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mediante Resolucion motivada suscrita por la Secretaria de Talento Humano y Desarrollo
Organizacional o por la dependencia que haga sus veces.

Paragrafo: Sin perjuicio de lo anterior, el Consejo de Gobierno Estratégico aprobara las
solicitudes de comision de servicios, presentadas por los titulares de los organismos de
la administracion departamental de acuerdo con lo establecido en el articulo 64° del
Decreto 202007002567 de 2020.

Articulo 32°. Comision de estudio. Toda comisién de estudios o de servicios fuera del
pais, que se vaya a conferir a empleados de la Rama Ejecutiva del orden departamental,
con o sin cargo al erario, requerira de la previa autorizacién del Consejo de Gobierno
Estratégico o por quien haga sus veces. .

Articulo 33°. Informe de la comision de servicios. Los servidores publicos deberan
presentar ante su superior inmediato y dentro de los tres (3) dias siguientes a la
finalizacion de la comision que le haya sido conferida, un informe ejecutivo sobre las
actividades desplegadas en desarrollo de la misma.

Asi mismo, debera remitir a la Oficina Privada, o a la dependencia que haga sus veces,
la relacion de las comisiones otorgadas y el valor pagado por ellas con cargo al Tesoro
Publico.

Articulo 34°. De las invitaciones de Gobiernos extranjeros. Las normas de este
Decreto se aplicaran sin perjuicio del permiso previsto en los articulos 129y 189
ordinal 18 de la Constitucion Politica. Tratandose de estos eventos, al proyecto de acto
de autorizacion se acompafiara la correspondiente invitacion con la discriminacién de los
gastos que seran sufragados.

Articulo 35°. Para las diligencias a realizarse en la ciudad de Bogota, debera darse
prioridad a la Casa Antioquia, de tal manera que, a través de ella, se adelanten todas las
gestiones necesarias en la capital y estadia en la misma.

Paragrafo. De igual manera la Casa Antioquia debe ser el sitio preferencial para la
realizacion de eventos, reuniones y seminarios, y todas aquellas actividades que
requieran espacios de divulgacion en la ciudad de Bogota. Sélo en casos
excepcionales que deben tramitarse previamente ante la Oficina Privada o ante la
dependencia que haga sus veces, se podra autorizar la celebracion de contratos
cuyo objeto sea la prestacion de servicios de alquiler de espacios y recepciones en
un lugar diferente a la Casa Antioquia.

CAPITULO VI
Vehiculos

Articulo 36°. Podran asignarse vehiculos de uso oficial con cargo a recursos del Tesoro
Publico exclusivamente a: Gobernador, SERES - Secretarios Regionales y Sectoriales,
el Secretario Sectorial de Desarrollo Institucional y Gobernanza, Secretarios de
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Despacho, Directores de Departamentos Administrativos, Gerente Casa Antioquia,
Gerentes de Organismo y Jefes de Oficina de Privada, y Comunicaciones

La destinacion de los vehiculos sera exclusivamente para la prestacién de los servicios
de representacion y servicios generales.

Paragrafo 1°. Se entiende como vehiculo de representacion, los que el Gobernador
asigne para su servicio en forma permanente y los de uso de los SERES - Secretarios
Regional y Sectorial, el Secretario Sectorial de Desarrollo Institucional y
Gobernanza, Secretarios de Despacho, Directores de Departamentos Administrativos,
Gerentes de organismo y Jefes de Oficina Privada, y de Comunicaciones que hacen
parte de la Estructura del Departamento.

Paragrafo 2°. Son vehiculos de servicios generales, aquellos que se asignen para
satisfacer las necesidades misionales de las diferentes dependencias y solo para el
cumplimiento de las funciones oficiales propias de la Administracion Departamental.

Los Subsecretarios, Gerentes y Subdirectores de Departamentos Administrativos, no
tendran vehiculo de representacion, no obstante, primando la necesidad del servicio y a
discrecion del Secretario de Despacho y Director de Departamento Administrativo,
podran ser trasladados desde y hasta su lugar de residencia; para lo cual se aclara que
el vehiculo y conductor seran asignados indistintamente dependiendo de las
necesidades del servicio y en ninglin caso quedaran durante la jornada laboral a cargo
de los Subsecretarios, Gerentes y Subdirectores autorizados, toda vez que estan
disponibles para cumplir las misiones oficiales de los servidores publicos que demanden
las distintas dependencias y seran distribuidos de acuerdo con las instrucciones dadas
por quien coordine el transporte en la Direccion de Servicios Generales.

Articulo 37°. La Secretaria de Suministros y Servicios a través de la Direccién de
Servicios Generales, o las dependencias que hagan sus veces, designara un servidor
publico como enlace de transporte y contara en cada dependencia con un enlace que se
encargue de gestionar las necesidades misionales, la programaciéon y registro de
novedades que surjan en cada Secretaria, Departamento Administrativo, Gerencia de
organismo y Jefes de Oficina Privada, y de Comunicaciones, respecto a la administracion
del parque automotor.

Articulo 38°. Para evitar riesgos, el vehiculo propiedad del Departamento de Antioquia
permanecera en la noche en el sétano interno del Centro Administrativo Departamental.

De manera excepcional y por necesidad del servicio, en caso de disponerse de un lugar
diferente a las instalaciones oficiales para guardar los vehiculos debera ser autorizado
por los SERES Secretarios Regionales y Sectoriales, el Secretario Sectorial de
Desarrollo Institucional y Gobernanza, los Secretarios de Despacho, los Directores de
Departamento Administrativo, Gerencia de organismo y Jefes de Oficina Privada y de
Comunicaciones, previa verificacion de la Direccion de Seguridad Interna de que el lugar
cuente con vigilancia y medidas de seguridad apropiadas para la permanencia del
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automotor. Esta autorizacion debe constar por escrito y enviarse al enlace de transporte
de la Direccién de Servicios Generales, para luego contar con el visto bueno de la
Secretaria de Suministros y Servicios, o de las dependencias que hagan sus veces

Articulo 39°. Sera responsabilidad de los SERES Secretarios Regionales y Sectoriales,
el Secretario Sectorial de Desarrollo Institucional y Gobernanza, los Secretarios de
Despacho, Director de Departamento Administrativo, Gerente de organismo y el enlace
de Transporte tener el control y pleno conocimiento del lugar donde se guarda el vehiculo
automotor a su cargo.

Articulo 40°. Cada Secretaria de Despacho, Direccion de Departamento Administrativo,
Gerencia de Organismo y Jefe de Oficina debe controlar las horas extras con fundamento
en la normatividad vigente y debe quedar registrado en las planillas definidas en el
Sistema de Gestion de la Calidad.

Cada Secretaria de Despacho, Direccion de Departamento Administrativo, Gerencia de
organismo y Jefe de Oficina debe revisar periédicamente maximo cada tres (3) meses,
los inventarios correspondientes al parque automotor de modo que se lieve un estricto
control sobre las herramientas, equipo basico de carreteras y demas, asignado al
conductor correspondiente, quien debera informar a su enlace de transporte respectivo,
quien a su vez manifestara con la debida oportunidad a la Direccién de Servicios
Generales de la Secretaria de Suministros y Servicios; igualmente, debera solicitar a la
Direccion de Bienes y Seguros de la Secretaria de Suministros y Servicios la expedicion
del SOAT, de acuerdo a su vigencia

Articulo 41°. El conductor asignado a cada vehiculo sera el responsable directo de su
cuidado (reporte de novedades) y debera informar cualquier eventualidad
inmediatamente al enlace de cada dependencia, quien a su vez debe reportar al
Coordinador de Transporte. En caso de siniestro, el enlace de transporte de la Direccion
de Servicios Generales, o la dependencia que haga sus veces, debera enviar
oportunamente a la Direccion de Bienes y Seguros de la Secretaria de Suministros y
Servicios, 0 a la dependencia que haga sus veces, el informe de los hechos, con el fin de
adelantar el proceso de reclamacion y reparacién ante la compariia aseguradora, si hay
lugar a ello.

Igualmente, el conductor asignado sera responsable de asumir el pago de las multas y
sanciones de los comparendos impuestos por las autoridades de transito por el
incumplimiento al Cédigo Nacional de Transito Terrestre, siempre que le sean atribuibles.

Articulo 42°. Todos los vehiculos oficiales seran conducidos por los servidores publicos
que tengan dentro de sus funciones las correspondientes a la conduccion de
automotores, en ningun caso lo haran los servidores publicos con cargos diferentes, ni
particulares. '

Paragrafo. Se exceptua de la anterior prohibicién a los SERES - Secretarios Regionales
y Sectoriales, el Secretario Sectorial de Desarrollo Institucional y Gobernanza,
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Secretarios de despacho, Directores de Departamento Administrativo, Gerentes de
organismo, Jefe de Oficinas Privada, y de Comunicaciones, quienes podran conducir
directamente los vehiculos de representacién asignados, por asuntos de control de horas
extras, o cuando fuere necesario.

Articulo 43°. A todos los vehiculos y personal que ingrese al parqueadero del Centro
Administrativo Departamental, se les realizara los protocolos de seguridad y bioseguridad
respectivos.

Articulo 44°. Con el fin de reducir el consumo de combustible, se autorizara solo dos
tanqueos semanales para los vehiculos propiedad del departamento. Los casos de
excepcion, previa justificacion por escrito por parte de cada despacho, seran evaluados
y autorizados por la Secretaria de Suministros y Servicios y la Direccion de Servicios
Generales, o por la dependencia que haga sus veces

Esta limitacién no cubre los vehiculos al servicio del Gobernador.

CAPITULO VI
Helicoptero y aeronaves

Articulo 45°. Los helicopteros servirdan para un desplazamiento agil y oportuno,
garantizando el cumplimiento oportuno de las funciones misionales de quien lo utilice,
ademas servira para garantizar la seguridad personal del Gobernador y demas
personalidades Nacionales e Internacionales que lo requieran en el cumplimiento de sus
funciones oficiales. El Jefe de la Oficina Privada o la Secretaria Seccional de Salud y
Proteccion Social de Antioquia, o quienes hagan sus veces, seran los Unicos autorizados
para aprobar y firmar las 6rdenes de vuelo, ademas de autorizar los préstamos y usos de
dichas aeronaves, de acuerdo con el direccionamiento e instrucciones dadas por el
Gobernador.

El Despacho del Gobernador a través del Jefe de Oficina Privada, o de la dependencia
que haga sus veces, sera el encargado de realizar la programacién de los vuelos
ordinarios que se requieran para ser realizados en el helicoptero Bell 412, o de las
aeronaves que les sean encomendadas y entregadas; la Secretaria Seccional de Salud,
0 quien haga sus veces, sera garante de la programacién del helicoptero Bell 407 y el
avion Cessna Gran Caravan, o de las aeronaves que les sean encomendadas y
entregadas.

Cuando las aeronaves se requieran ser usadas por parte de los SERES -Secretarios
Regionales y Sectoriales, el Secretario Sectorial de Desarrollo Institucional y
Gobernanza, Secretarios de Despacho, Directores de Departamento Administrativo,
Gerentes de Organismo, o Jefes de Oficina, se debera remitir la solicitud de utilizacion
coordinando cada una de las agendas que se vayan a desarrollar, estableciendo rutas
que permitan la optimizaciéon de tiempo y combustible.
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La solicitud referida se hara a través de un oficio y/o formato donde se debera justificar
el vuelo solicitado, el numero y listado definitivo de pasajeros y sera estudiada por el Jefe
de la Oficina Privada o Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, o
por la dependencia que haga sus veces, previa verificacién que se lleve a cabo con el
Gobernador.

Paragrafo 1°. Cuando se trate de vuelos con servidores publicos, representantes de
organismos nacionales e internacionales o de cooperacion entre entidades publicas,
debera contar con la debida justificacion, visto bueno o convenio interinstitucional.

Paragrafo 2°. Se podran realizar vuelos sin contar con una programacion previa, cuando
se trate de situaciones de urgencias, emergencias y desastres, previo conocimiento del
Jefe de Oficina Privada o Secretario Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia
segun sea el caso.

Articulo 46°. La Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia a través
de la Subsecretaria de Prestacion y Desarrollo de Servicios de Salud, o las dependencias
que hagan sus veces, asumen la obligacién de dar estricto cumplimiento a las exigencias
que se establecen en los Reglamentos Aeronauticos de Colombia, para garantizar
calidad y seguridad en la operacion de las aeronaves adscritas al Programa Social Aéreo.

Paragrafo. La Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, con el
apoyo de la Oficina Privada del Despacho del Gobernador, o las dependencias que hagan
sus veces deberan:

Dar tramite ante la Aeronautica Civil para el permiso o certificado de operacion aérea;
Disponer de la estructura organica requerida, asi como la de elaborar los manuales,
procedimientos, instructivos y formatos requeridos para este propésito

3. Administrar y hacer buen uso de las aeronaves del Departamento adscritas al

Programa social aéreo.

4. Asignar presupuestalmente los recursos financieros requeridos, para el disefio,
estandarizacion y ejecucion de los procesos y procedimientos habilitados ante la
Aeronautica Civil.

N =

CAPITULO Vil
Control del Consumo de los Recursos Naturales y Sostenibilidad Ambiental

Articulo 47°. La Secretaria de Suministros y Servicios, la Secretaria de Ambiente y
Sostenibilidad y la Oficina de Comunicaciones, o las dependencias que hagan sus veces,
deberan velar por:

1. Fomentar una cultura de ahorro de agua y energia en el Centro Administrativo
Departamental, a través del establecimiento de programas pedagégicos.

2. Implementar estrategias de ahorro de energia, en el Centro Administrativo
Departamental.
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3. Implementar politicas de reciclaje de elementos de oficina, maximizacién de vida util
de herramientas de trabajo y reciclaje de tecnologia.

4. Crear programas internos de fomento al uso de vehiculos y medios de transporte
ambientalmente sostenibles como bicicletas, transporte publico, entre otros.

5. Apagar equipos de coOmputo, impresoras, y demas equipos cuando no se estén
utilizando. Por la noche y los fines de semana deben hacerse controles adicionales
para garantizar que estén apagados.

6. Promover la compra de equipos teniendo en cuenta criterios de eficiencia energética.

7. Preferir el uso de dispositivos ahorradores de agua como inodoros, llaves de
lavamanos, pocetas de aseo, etc.

8. Implementar de manera progresiva un programa de mantenimiento preventivo y
correctivo, de la red hidrosanitaria, red eléctrica e infraestructura.

Articulo 48° El servicio de fotocopiado debera siempre atender al maximo de austeridad,
atendiendo los preceptos nacionales en iniciativa de cero papeles. El Supervisor del
contrato de Outsourcing de fotocopiado cuando este fuera el caso debera general
alarmas a la Secretaria de Suministros y Servicios cuando sea necesario que a nivel del
Departamento se generen medidas particulares de austeridad o control.

Paragrafo. La impresiéon de documentos se efectuara preferiblemente por doble cara.

CAPITULO IX
Contratacion y otras disposiciones

Articulo 49°. No se podran iniciar tramites de licitacion, contrataciones directas o
celebracién de contratos, cuyo objeto sea la realizacion de cualquier trabajo material
sobre bienes inmuebles, que implique mejoras Utiles o suntuarias, tales como el
embellecimiento, ornamentacion, instalacion o adecuacién de acabados estéticos.

En consecuencia, s6lo se podra adelantar tramites de licitacion y contrataciones para la
realizacion de trabajos materiales sobre bienes inmuebles, cuando el contrato constituya
una mejora necesaria para mantener la estructura fisica de dichos bienes.

Articulo 50°. No se podra iniciar tramites de contratacién cuyo objeto sea el suministro,
adquisicién, mantenimiento o reparacion de bienes muebles, cuando a juicio del
ordenador del gasto o el facultado para ello no sea indispensable para mantener en
funcionamiento de dichos bienes, o cuando de acuerdo con la motivacién expresa
expedida por la Secretaria de Suministros y Servicios a través de la Direccién de Bienes
y Seguros, o de las dependencias que hagan sus veces, sin la realizacion de cualquiera
de las actividades aqui mencionadas, se afecte de manera objetiva la prestacion de los
servicios a cargo de la entidad.

Articulo 51°. Solo se autorizaran las contrataciones para adquisicion de bienes vy
servicios necesarios, bajo los criterios de economia, eficiencia y austeridad en el gasto
publico.
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Articulo 52°. Condiciones para contratar elementos de consumo. Toda solicitud de

elementos de consumo y devolutivos debera estar registrada en el Plan Anual de
Adquisiciones.

En el suministro de papeleria y elementos de oficina debe priorizarse la contratacion de
proveeduria integral que incluya entregas segln pedido y niveles de consumo, con el fin
de reducir costos por almacenaje, obsolescencia y desperdicio.

Respecto al consumo de papeleria, se debera reducir el uso de papel mediante la
impresién de solo aquellos documentos estrictamente necesarios para el desarrollo de
las labores diarias.

La revisiébn de documentos o proyectos de respuestas debera realizarse por medios

electrénicos, evitando la impresién y gasto en papel que luego sufrird modificaciones en
su texto.

Todo lo anterior, para garantizar progresivamente la aplicacién de procedimientos
tendientes a reducir el consumo de papel en la entidad.

Articulo 53°. Acuerdos marco de precios. Las entidades y organismos definidos en el
articulo 1 del presente decreto, analizaran la obligacién y/o conveniencia de hacer uso
de los Acuerdos Marco de Precios disefiados por Colombia Compra Eficiente para la
adquisicion de los bienes y servicios definidos en el Plan Anual de Adquisiciones.

Articulo 54°. Cajas menores. El responsable y ordenador del manejo de la caja menor
en la entidad, debera cefirse estrictamente a los gastos que tengan caracter de
imprevistos, urgentes, imprescindibles e inaplazables y enmarcados dentro de las
politicas de racionalizacién del gasto.

Con los recursos de las cajas menores no se podra realizar el fraccionamiento de
compras de un mismo elemento y/o servicio, ni adquirir elementos cuya existencia esté
comprobada o se encuentre contratada.

El departamento debera abstenerse de efectuar contrataciones o realizar gastos con los

recursos de caja menor, para atender servicios de alimentacion con destino a reuniones
de trabajo.

Paragrafo: Se exceptuan de la anterior disposicion, los gastos inherentes a las relaciones
publicas del Gobernador. Estos deberan guardar austeridad y racionalidad en el gasto

Articulo 55°. Suministro del servicio de Internet. Este servicio estara disponible
exclusivamente para asuntos que correspondan a las necesidades de la entidad, para lo
cual la Secretaria de Tecnologias de Informacion y las Comunicaciones propendera por
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disponer de medidas de control y blogqueo o niveles de acceso. La entidad propendera
por elegir la mejor opcion de acuerdo con los planes disponibles en el mercado.

CAPITULO X
Planes de austeridad

Articulo 56°. Planes de Austeridad. El Departamento, atendiendo su naturaleza juridica
y actividad misional debera definir, al inicio de cada vigencia fiscal, un plan de austeridad
por vigencia, en virtud del cual hara una seleccién de gastos detallados en el rubro de
adquisicion de bienes y servicios a ahorrar (gastos elegibles) que sirva de linea base para
implementar el indicador de austeridad de que trata el articulo siguiente y, con el cual, se
hara seguimiento y analisis de manera semestral a los ahorros generados por la
estrategia de austeridad implementada. El plan debera informar como antecedente los
gastos elegidos en vigencias pasadas que fueron objeto de austeridad.

Dichos planes deberan ser consolidados por las Secretarias cabeza del sector, para que
su seguimiento haga parte de la rendicion de cuentas.

Articulo 57°. Indicadores. Una vez elaborado el plan de austeridad por la entidad, se
manejaran dos tipos de indicadores, a saber: i) indicador de Austeridad y i) indicador de
Cumplimiento.

El indicador de austeridad se define como el porcentaje de ahorro que se obtiene en un
periodo (t) con respecto a un periodo (t-1) y que concierne Unicamente a los gastos

elegibles definidos en el Plan de Austeridad del que trata el articulo anterior.

Esto resulta de la aplicacion de la siguiente férmula:

IA, =1 GE .
- GE 4

Donde:

IA: Indicador de Austeridad ® Porcentaje de ahorro

GE: Gastos elegibles, pueden ser de funcionamiento y/o inversion (que por programacion
integral se asimilen a la adquisicion de bienes y servicios). Medido en pagos efectivos

t: Periodo, para el periodo se recomienda que sea anual (medido semestralmente).

Por otra parte, el indicador de cumplimiento representa el nivel de desempefio del
indicador de austeridad frente a la meta proyectada definida en el Plan de Austeridad, y

resulta de la aplicacién de la siguiente formula:
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‘POR EL CUAL SE EXPIDEN LINEAMIENTOS GENERALES SOBRE AUSTERIDAD Y TRANSPARENCIA DEL
GASTO PUBLICO Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

C(IA) — 1A Observado -
IA meta

Paragrafo. Los indicadores descritos en el presente articulo deberan comparar periodos
iguales y no el periodo inmediatamente anterior, conservando asi las particularidades y
estacionalidades de cada una de las entidades y organismos.

Articulo 58°. La Gerencia de Auditoria Interna verificara en forma trimestral el
cumplimiento de estas disposiciones, como de las demas de restriccion de gasto que
continlan vigentes; esta dependencia preparard y enviara a los jefes de las
dependencias sujetas a esta reglamentacion y a los organismos de fiscalizacién, un
informe trimestral, que determine el grado de cumplimiento de estas disposiciones y
las acciones que deben implementarse al respecto.

Articulo 59°. Este Decreto rige a partir de su publicacién y deroga todos los demas que
le sean contrarios.
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