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MRIVERALO

Radicado: D 2021070002859 ,
Fecha: 04/08/2021 E—

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la por la Ley 715 de 2001, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de
2020, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos
rurales de los 117 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, requl6 los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se
originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente’para garantizar la contingidad de la prestacion del servicio
educativo.” “Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen
médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud.”, “Necesidad de
resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento
educativo, por recomendacion sustentada del consejo directivo.”, “Traslados por razones de
seguridad. Se da por dos tipos: Por la condicion de amenazado o por la condicién de
desplazado.”

* Las directivas de la Secretaria de Educacién de Antioquia, tomaron la decision de trasladar
por razones de seguridad, a la sefiora TATIANA OCAMPO RODRIGUEZ, identificada con
cédula de ciudadania N° 1.143.383.302, vinculado en Propiedad, como Docente de Aula, en
el nivel de Basica Primaria, para la Institucién Educativa Rural El Hatillo, sede Institucién
Educativa Rural El Hatillo, del municipio de Barbosa, en reemplazo de la sefiora LINA
MARIA VILLA AGUDELDO, identificada con cédula de ciudadania N° 43.110.375, quien pasé
a otro ente territorial; la sefiora Ocampo Rodriguez, venia laborando como Docente de Aula,
en el nivel de Basica Primaria, en la institucion Educativa Los Angeles, sede Institucion
Educativa Los Angeles, del municipio de Angeldpolis.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora TATIANA
OCAMPO RODRIGUEZ, identificada con cédula de ciudadania N° 1.143.383.302, vinculado
en Propiedad, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para la Institucion
Educativa Rural El Hatillo, sede Institucion Educativa Rural El Hatillo, del municipio de
Barbosa, en reemplazo de la sefiora LINA MARIA VILLA AGUDELO, identificada con
cédula de ciudadania N° 43.110.375, quien pasé a otro ente territorial; la sefiora Ocampo
Rodriguez, venia laborando como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, en la
Institucion Educativa Los Angeles, sede Institucion Educativa Los Angeles, del municipio de
Angeldpolis; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo, a la sefiora TATIANA
OCAMPO RODRIGUEZ, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos iegales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hoja

" de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos
de Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(A UAMZ

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacién

NOMBRE FRMACY FECHA
v Luz Aida Rendén Berrio. ! ¥
ReuS Subsecretaria Administrativa y U / OX/ M? / )
. Ana Milena Sierra Salazar. . 5 "
Reviso Directora de Talento Humano (ﬁua} WJ \ MJ . OS) Og /?/Ou

el Cartos Eduardo Celis Calvache. /‘
T Director de Asuntos Legales - EDUCACION W 2 ? / 2 Ol 2

) 1
Rodsts | poniae e Ot ok bovive 0z2/ps) 200

5 A L 7 7
. Mariana Rivera Lépez. ' (Q -~
Proyects: Auxiliar Administrativa 7 anauQ. piera o, . |30 J (_)I / 24
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a ias normas W disposici legales vig y por lo tanto,
bajo nuestra ilidad lo pr para la firma.
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MRIVERALO

Radicado: D 2021070002860
Fecha: 04/08/2021 ey

Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se Trasladan unos Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la por la Ley 715 de 2001, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de
2020,y

CONSIDERANDO

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, en el Articulo 2.4.5.1.5. Trata sobre los traslados no
sujetos al proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o
directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado, en cualquier época del
afio lectivo, sin sujecién al proceso ordinario de traslados de que trata este Decreto, Numeral 2,
“Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de
medicina laboral del prestador del servicio salud.

*

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo,
sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Necesidades del
servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para
garantizar la continuidad de la prestacién del servicio educativo.”

* El sefior JUAN JOSE MUNOZ HERNANDEZ, identificado con cédula de ciudadania N°
98.482.804, present6 ante el Juzgado Promiscuo Municipal de Sopetran, radicado N° 05761-40-
89-001-2019-00235-00, una accion de tutela, médiante la cual solicito ser traslado para el
municipio de Sopetran, en la cual expone que sean protegidos sus derechos fundamentales a la
vida, en condiciones dignas al trabajo, al debido proceso y al derecho superior de los menores,
de la unificacion familiar...

* En cumplimento al fallo de tutela radicado N° 05761-40-89-001-2019-00235-00, del Juzgado
Promiscuo Municipal de Sopetran, se traslada al sefior JUAN JOSE MUNOZ HERNANDEZ,
identificado con cédula de ciudadania N° 98.482.804, vinculado en propiedad, como Docente de
Aula, en el nivel de Basica Primaria, para la Institucion Educativa José Maria Villa, sede Escuela
Urbana Marco Fidel Suarez, del municipio de Sopetran, en reemplazo de la sefiora DIANA
CAROLINA ECHAVARRIA ZAPATA, identificada con cédula de ciudadania N° 1.042.707.736,
quien pasa a otro municipio; el sefior Mufioz Hernandez, viene laborando como Docente de Aula,
en el nivel de Basica Primaria, en la Institucion Educativa Santa Gema, sede Institucion
Educativa Santa Gema, del municipio de Buritica.

* En razon al traslado del sefior Mufioz Hernandez, se hace necesario trasladar por necesidad
del servicio a la sefiora DIANA CAROLINA ECHAVARRIA ZAPATA, identificada con cédula de
ciudadania N° 1.042.707.736, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para la

1de2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Institucion Educativa Santa Gema, sede Institucién Educativa Santa Gema, del municipio de
Buritica, en reemplazo del sefior JUAN JOSE MUNOZ HERNANDEZ, identificado con cédula de
ciudadania N° 98.482.804, quien pasa a otro municipio; la sefiora Echavarria Zapata, venia
laborando como Docente de Aula, en el nivel de Béasica Primaria, en la Institucion Educativa José
Maria Villa, sede Escuela Urbana Marco Fidel Suarez, del municipio de Sopetran.

Por lo anteriormente expuesto, 1a Secretaria de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Trasladar al sefior JUAN JOSE MUNOZ HERNANDEZ, identificado con
cédula de ciudadania N° 98.482.804, vinculado en propiedad, como Docente de Aula, en el nivel
de Baésica Primaria, para la Institucion Educativa José Maria Villa, sede Escuela Urbana Marco
Fidel Suarez, del municipio de Sopetran, en reemplazo de la sefiora DIANA CAROLINA
ECHAVARRIA ZAPATA, identificada con cédula de ciudadania N° 1.042.707.736, quien pasa a
otro municipio; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar a la sefiora DIANA CAROLINA ECHAVARRIA ZAPATA,
identificada con cédula de ciudadania N° 1.042.707.736, como Docente de Aula, en el nivel de
Basica Primaria, para la Institucion Educativa Santa Gema, sede Institucién Educativa Santa
Gema, del municipio de Buritica, en reemplazo del sefior JUAN JOSE MUNOZ HERNANDEZ,
identificado con cédula de ciudadania N° 98.482.804, quien pasa a otro municipio; segun lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a los interesados,
haciéndoles saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja de
Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el Certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la
Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTER

Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Luz Aida Rendén Berrio.
Subsecretaria Administrativa

D
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Ana Milena Sierra Salazar.

Revisé

Directora de Talento Humano
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Carlos Eduardo Celis Calvache.
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MRIVERALO

Radicado: D 2021070002861

Fecha: 04/08/2021 E——

T
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la por la Ley 715 de 2001, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de
2020,y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacién del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos
rurales de los 117 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecién al proceso administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se
originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio
educativo.” “Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen
médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud.”, “Necesidad de
resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento
educativo, por recomendacion sustentada del consejo directivo.”, “Traslados por razones de
seguridad. Se da por dos tipos: Por la condicién de amenazado o por la condicion de
desplazado.”

* Las directivas de la Secretaria de Educacion de Antioquia, tomaron la decision de trasladar
por razones de seguridad, al sefior AIDEL ALBERTO DUARTE ARANGO, identificado con
cédula de ciudadania N° 8.473.025, vinculado en Propiedad, como Docente de Aula, en el
nivel de Basica Primaria, para la nueva plaza vacante en la Institucion Educativa San
Antonio De Padua, sede Centro Educativo Rural La Matilde, del municipio de Tamesis; el
sefior Duarte Arango, venia laborando como Docente de Aula, en el nivel de Basica
Primaria, en la Institucion Educativa Centro Educativo Rural El Liano, sede Centro Educativo
Rural Filo De Los Pérez, del municipio de Sabanalarga.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior AIDEL ALBERTO
DUARTE ARANGO, identificado con cédula de ciudadania N° 8.473.025, vinculado en
Propiedad, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para la nueva plaza
vacante en la Institucion Educativa San Antonio De Padua, sede Centro Educativo Rural La
Matilde, del municipio de Tamesis; el sefior Duarte Arango, venia laborando como Docente
de Aula, en el nivel de Basica Primaria, en la Institucion Educativa Centro Educativo Rural El
Llano, sede Centro Educativo Rural Filo De Los Pérez, del municipio de Sabanalarga; segun
lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo, al sefior AIDEL
ALBERTO DUARTE ARANGO, haciéndole saber que contra éste no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja
de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberéan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos
de Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

R et

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacién

NOMBRE FIRM.\‘ FECHA
. Luz Aida Rendén Berrio.

L Subsecretaria Administrativa M q / OX} W) )
. Ana Milena Sierra Salazar. - N

LG Directora de Talento Humano \M%M \ MJ ¢ ()f)/ %/w.]/(

Revisé: Carlos Eduardo Celis Calvache. / /
' Director de Asuntos Legales - EDUCACION P 2/ /20 ;’
. John Jairo Gaviria Ortiz. 5 .
- Profesional Especiatizado /M Yok 0 7/74 Y74 4’- 0# é 6 /W
| Mariana Rivera Lopez. (0 -~ [
SERVacte: Auxiliar Administrativa q—‘a“duo;/ Q‘ \)‘Qf‘(l : m? ~ 30 [ & U] 2"
Los arriba firmantes declaramos que hemos revi el ylo j do a las normas y l, legales vig y por lo tanto,
bajo nuestra resp bilidad 1o pi para la firma.
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MRIVERALO

Radicado: D 2021070002862
Fecha: 04/08/2021 E——

Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la por la Ley 715 de 2001, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de
2020, y

CONSIDERANDO QUE:

*  Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacién del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos
rurales de los 117 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afo
lectivo, sin sujecién al proceso administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se
originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio
educativo.” “Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen
médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud.”, “Necesidad de
resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento
educativo, por recomendacion sustentada del consejo directivo.”, “Traslados por razones de
seguridad. Se da por dos tipos: Por la condicion de amenazado o por la condicién de
desplazado.”

* Las directivas de la Secretaria de Educacion de Antioquia, tomaron la decision de trasladar
por razones de seguridad, a la sefiora ANA MARLENY VALENCIA JARAMILLO,
identificada con cédula de ciudadania N° 32.559.513, vinculada en Propiedad, como
Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para la Institucion Educativa Atanasio
Girardot, sede Colegio Girardota la Nueva, del municipio de Girardota, en reemplazo de la
sefiora LUZ DORIS ARIAS CASTRILLON, identificada con cédula de ciudadania N°
21.765.186, quien renuncio; la sefiora Valencia Jaramillo, venia laborando como Docente de

Aula, en el nivel de Basica Primaria, en la Institucién Educativa De Maria, sede Escuela
Urbana Rosenda Torres, del municipio de Yarumal.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora ANA MARLENY
VALENCIA JARAMILLO, identificada con cédula de ciudadania N° 32.559.513, vinculada
en Propiedad, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para la Institucion
Educativa Atanasio Girardot, sede Colegio Girardota la Nueva, del municipio de Girardota,
en reemplazo de la sefiora LUZ DORIS ARIAS CASTRILLON, identificada con cédula de
ciudadania N° 21.765.186, quien renuncid; la sefiora Valencia Jaramillo, venia laborando
como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, en la Institucion Educativa De Maria,
sede Escuela Urbana Rosenda Torres, del municipio de Yarumal; segun lo expuesto en la
parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo, a la sefiora ANA
MARLENY VALENCIA JARAMILLO, haciéndole saber que contra éste no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hoja
de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro delos 10 dias siguientes a Ia notificacion, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos
de Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion
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MRIVERALO

Radicado: D 2021070002863

Fecha: 04/08/2021

Tipo: DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos de! Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la por la Ley 715 de 2001, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de
2020,y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se madificé la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos
rurales de los 117 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecién al proceso administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se
originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio
educativo.” “Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen
médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud.”, “Necesidad de
resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento
educativo, por recomendacion sustentada del consejo directivo.”, “Traslados por razones de
seguridad. Se da por dos tipos: Por la condicion de amenazado o por la condicion de
desplazado.”

* Las directivas de la Secretaria de Educaciéon de Antioquia, tomaron la decision de trasladar
por razones de seguridad, a la sefiora DIANA MARIA CHAVERRA HINESTROZA,
identificada con cédula de ciudadania N° 35.601.294, vinculada en Propiedad, como
Docente de Aula, en el nivel de Preescolar, para la Institucion Educativa Escuela Normal
Superior Presbitero José Gémez Isaza, sede Institucion Educativa Escuela Normal Superior
Presbitero José Gémez Isaza, del municipio de Sonsén, en reemplazo de la sefiora YENNY
ASTRID JIMENEZ SIBATO, identificada con cédula de ciudadania N° 23.770.582, quien
paso a otro ente territorial; la sefiora Chaverra Hinestroza, venia laborando como Docente
de Aula, en el nivel de Basica Primaria, en la Institucion Educativa Jorge Eliecer Gaitan,
sede Colegio Jorge Eliecer Gaitan, del municipio de Nechi.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora DIANA MARIA
CHAVERRA HINESTROZA, identificada con cédula de ciudadania N° 35.601.294, vinculada
en Propiedad, como Docente de Aula, en el nivel de Preescolar, para la Institucién Educativa
Escuela Normal Superior Presbitero José Gémez Isaza, sede Institucion Educativa Escuela
Normal Superior Presbitero José Gémez Isaza, del municipio de Sonsén, en reemplazo de
la sefiora YENNY ASTRID JIMENEZ SIBATO, identificada con cédula de ciudadania N°
23.770.582, quien pasdé a otro ente territorial; la sefiora Chaverra Hinestroza, venia
laborando como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, en la Institucién Educativa
Jorge Eliecer Gaitan, sede Colegio Jorge Eliecer Gaitan, del municipio de Nechi; segun lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo, a la sefiora DIANA
MARIA CHAVERRA HINESTROZA, haciéndole saber que contra éste no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hoja
de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos
de Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion
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MRIVERALO

Radicado: D 2021070002864
Fecha: 04/08/2021 L

Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se Trasladan unos (a) Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la por la Ley 715 de 2001, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de
2020,y

CONSIDERANDO

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificd la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguié los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo,
sin sujeciéon al proceso administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se originen
necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.”
“Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de
medicina laboral del prestador del servicio salud.”, “Necesidad de resolver un conflicto que
afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo, por recomendacion
sustentada del consejo directivo.”, “Traslados por razones de seguridad. Se da por dos tipos:
Por la condicion de amenazado o por la condicién de desplazado.”

* Las directivas de la Secretaria de Educacion de Antioquia, tomaron la decision de trasladar por
razones de seguridad, al sefior CARLOS ALBERTO ROMAN RUA, identificado con cédula de
ciudadania N° 98.526.622, vinculado en Propiedad, como Docente Lider de Apoyo Orientador,
para la Institucién Educativa Cardenal Anibal Mufioz Duque, sede Institucion Educativa Cardenal
Anibal Mufioz Duque, del municipio de Santa Rosa De Osos, en reemplazo de la sefiora RAISA
ZULEIMA MORENO PEREZ, identificada con cédula de ciudadania N° 1.047.462.233, quien
pasa a otro municipio; el sefior Roman Rua, venia laborando como Docente Lider de Apoyo
Orientador, en la Instituciéon Educativa Cocornd, sede Liceo Cocorna, del municipio de Cocorna.

* En razén al traslado del sefior Roman Rua, se hace necesario trasladar por necesidad del
servicio a la sefiora RAISA ZULEIMA MORENO PEREZ, identificada con cédula de ciudadania
N° 1.047.462.233, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, como Docente Lider de
Apoyo Orientador, para la Institucién Educativa Cocorna, sede Liceo Cocorna, del municipio de
Cocorna, en reemplazo del sefior CARLOS ALBERTO ROMAN RUA, identificado con cédula de
ciudadania N° 98.525.622, quien pasa a otro municipio; la sefiora Moreno Pérez, venia
laborando como Docente Lider de Apoyo Orientador, en la Institucion Educativa Cardenal Anibal

Mufioz Duque, sede Institucion Educativa Cardenal Anibal Mufioz Duque, del municipio de Santa
Rosa De Osos.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones al sefior CARLOS ALBERTO
ROMAN RUA, identificado con cédula de ciudadania N° 98.525.622, vinculado en Propiedad,
como Docente Lider de Apoyo Orientador, para la Institucion Educativa Cardenal Anibal Mufioz
Duque, sede Institucion Educativa Cardenal Anibal Mufioz Duque, del municipio de Santa Rosa
De Osos, en reemplazo de la sefiora RAISA ZULEIMA MORENO PEREZ, identificada con
cédula de ciudadania N° 1.047.462.233, quien pasa a otro municipio; el sefior Roman Rua, venia
laborando como Docente Lider de Apoyo Orientador, en la Institucién Educativa Cocorna, sede
Liceo Cocorna, det municipio de Cocorn3; seguin lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora RAISA ZULEIMA
MORENO PEREZ, identificada con cédula de ciudadania N° 1.047.462.233, vinculada en
Provisionalidad Vacante Definitiva, como Docente Lider de Apoyo Orientador, para la Institucion
Educativa Cocornd, sede Liceo Cocorna, del municipio de Cocorna, en reemplazo del sefior
CARLOS ALBERTO ROMAN RUA, identificado con cédula de ciudadania N° 98.525.622, quien
pasa a otro municipio; la sefiora Moreno Pérez, venia laborando como Docente Lider de Apoyo
Orientador, en la Institucion Educativa Cardenal Anibal Mufioz Duque, sede Institucion Educativa
Cardenal Anibal Mufioz Duque, del municipio de Santa Rosa De Osos; segin lo expuesto en la
parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a los interesados,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja de
Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el Certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe. radicar a través del Sistema de
Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la
Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(JUuudithyss

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion
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MRIVERALO

Radicado: D 2021070002865
Fecha: 04/08/2021 T

Tipo: DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la por la Ley 715 de 2001, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de
2020, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioguia.

* Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificod la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos
rurales de los 117 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afo
lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se
originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacién del servicio
educativo.” “Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen
médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud.”, “Necesidad de
resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento
educativo, por recomendacion sustentada del consejo directivo.”, “Traslados por razones de
seguridad. Se da por dos tipos: Por la condicién de amenazado o por la condicién de
desplazado.”

* Las directivas de la Secretaria de Educacién de Antioquia, tomaron la decisién de trasladar
por razones de seguridad, a la sefiora LINA MARCELA LONDONO VASQUEZ, identificada
con cédula de ciudadania N° 32.564.646, vinculada en Provisional Vacante Definitiva, como
Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para la Institucién Educativa Lorenzo Yali,
sede Escuela Urbana Yali, del municipio de Yali, en reemplazo del sefior JUAN CAMILO
HOYOS ORREGO, identificado con cédula de ciudadania N° 1.045.111.250, quien cambio
de area; la sefiora Londorio Vasquez, venia laborando como Docente de Aula, en el nivel de
Basica Primaria, en la Institucién Educativa Las Cruces, sede Centro Educativo Rural La
Lejia, del municipio de San Andrés De Cuerquia.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora LINA MARCELA
LONDONO VASQUEZ, identificada con cédula de ciudadania N° 32.564.646, vinculada en
Provisional Vacante Definitiva, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para
la Institucion Educativa Lorenzo Yali, sede Escuela Urbana Yali, del municipio de Yali, en
reemplazo del sefior JUAN CAMILO HOYOS ORREGO, identificado con cédula de
ciudadania N° 1.045.111.250, quien cambi6 de area; la sefiora Londofio Vasquez, venia
laborando como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, en la Institucién Educativa
Las Cruces, sede Centro Educativo Rural La Lejia, del municipio de San Andrés De
Cuerquia; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo, a la sefiora LINA
MARCELA LONDONO VASQUEZ, haciéndole saber que contra éste no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja
de Vida.

ARTICULO CUARTO: A Jos Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos
de Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion
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MRIVERALO

Radicado: D 2021070002866

Fecha: 04/08/2021 o e

Tipo: DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se revoca un nombramiento en Provisional Vacante Definitiva a un (a)
Docente en la planta de cargos del departamento de Antioquia, pagada por el Sistema
General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la por la Ley 715 de 2001, y el Decreto 2020070002567 del 5 de
noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos
rurales de los municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6.6 numeral 2.2 de la ley 715 del 2001, sefiala que es competencia de los
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica media en ‘sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos en la presente ley.

Por el Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, Capitulo 6 de La Maodificacion, Aclaracién o
Revocatoria de da Designacion, Articulo 2.2.5.6.1 Modificacion de la designacion. La
autoridad podra o debera, segun el caso, modificar, aclarar, sustituir, revocar o derogar una
designacion en cualquiera de las siguientes circunstancias:... €) Cuando la persona
designada ha manifestado que no acepta.

Mediante el Decreto N° 2021070002006 del 01 de junio de 2021, se nombrd en
Provisionalidad, Vacante Definitiva, en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior JORGE IVAN
DURAN LOPERA, identificado con cédula de ciudadania N° 98.458.179, Licenciado en
Educacion Fisica, Recreacion y Deporte, Especialista en Administracién de la Informatica
Educativa, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para la Institucion
Educativa Rural El Hatillo, sede Institucion Educativa Rural El Hatillo, del municipio de
Barbosa, en reemplazo de la sefiora LINA MARIA VILLA AGUDELO, identificada con
cédula de ciudadania N° 43.110.375, quien se trasladd por convenio interadministrativo.

En razoén a que el sefior JORGE IVAN DURAN LOPERA, mediante comunicacion escrita, el
27 de julio de 2021, manifiesta no aceptar el nombramiento, se hace necesario revocar
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parcialmente el Decreto N° 2021070002006 del 01 de junio de 2021, en el articulo primero,
numeral uno.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar parcialmente el Decreto N° 2021070002006 del 01 de junio
de 2021, en el articulo primero, numeral uno, mediante el cual se nombré en
Provisionalidad, Vacante Definitiva, al sefior JORGE IVAN DURAN LOPERA, identificado
con cédula de ciudadania N° 98.458.179, Licenciado en Educacion Fisica, Recreacion y
Deporte, Especialista en Administracion de la Informatica Educativa, como Docente de Aula,
en el nivel de Basica Primaria, para la Institucién Educativa Rural El Hatillo, sede Institucién
Educativa Rural El Hatillo, del municipio de Barbosa, en reemplazo de la sefiora LINA
MARIA VILLA AGUDELO, identificada con cédula de ciudadania N° 43.110.375, quien se
trasladé por convenio interadministrativo; en razén a la no aceptaciéon de dicho
nombramiento; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al sefior JORGE IVAN DURAN LOPERA, que contra el
presente acto administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas némina, planta de personal y hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Pl sy

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRM a ) FECHA

P Luz Aida Rendén Berrio.
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Fopt Carlos Eduardo Celis Calvache.
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Director de Asuntos Legales - Educacién _~]
. John Jairo Gaviria Ortiz. —/ S
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) Mariana Rivera Lépez. - . [ -
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposici legales vi y por lo
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Radicado: D 2021070002867 ,
Fecha: 04/08/2021 —

Tipo: DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se revoca un nombramiento en Provisional Vacante Definitiva a un (a)
Docente en la planta de cargos del departamento de Antioquia, pagada por el Sistema
General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la por la Ley 715 de 2001, y el Decreto 2020070002567 del 5 de
noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacién del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos
rurales de los municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6.6 numeral 2.2 de la ley 715 del 2001, sefiala que es competencia de los
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos en la presente ley.

Por el Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, Capitulo 6 de La Modificacion, Aclaracion o
Revocatoria de da Designacion, Articulo 2.2.5.6.1 Modificacion de la designacion. La
autoridad podra o debera, seguﬁ el caso, modificar, aclarar, sustituir, revocar o derogar una
designacion en cualquiera de las siguientes circunstancias:... e) Cuando la persona
designada ha manifestado que no acepta.

Mediante el Decreto N° 2021070002006 del 01 de junio de 2021, se nombré en
Provisionalidad, Vacante Definitiva, en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora DIANA
PATRICIA JARAMILLO TOBON, identificada con cédula de ciudadania N° 43.862.216,
Licenciada en Pedagogia Infantil, Especialista en Ludica y Recreacién para el Desarrollo
Social y Cultural, como Docente de Aula, en el nivel de Preescolar, para la institucion
Educativa Escuela Normal Superior Presbitero José Goémez Isaza, sede Institucion
Educativa Escuela Normal Superior Presbitero José Gomez Isaza, del municipio de Sonsén,
en reemplazo de la sefiora YENNY ASTRID JIMENEZ SIBATO, identificada con cédula de
ciudadania N° 23.770.582, quien se trasladd por convenio interadministrativo.
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En razén a que la sefiora DIANA PATRICIA JARAMILLO TOBON, mediante comunicacion
escrita, el 28 de julio de 2021, manifiesta no aceptar el nombramiento, se hace necesario
revocar parcialmente el Decreto N° 2021070002006 del 01 de junio de 2021, en el articulo
primero, numeral nueve.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar parcialmente el Decreto N° 2021070002006 del 01 de junio
de 2021, en el articulo primero, numeral nueve, mediante el cual se nombré en
Provisionalidad, Vacante Definitiva, a la sefiora DIANA PATRICIA JARAMILLO TOBON,
identificada con cédula de ciudadania N° 43.862.216, Licenciada en Pedagogia Infantil,
Especialista en Ludica y Recreacién para el Desarrollo Social y Cultural, como Docente de
Aula, en el nivel de Preescolar, para la Institucién Educativa Escuela Normal Superior
Presbitero José Goémez lIsaza, sede Institucion Educativa Escuela Normal Superior
Presbitero José Gomez Isaza, del municipio de Sonsén, en reemplazo de la sefiora YENNY
ASTRID JIMENEZ SIBATO, identificada con cédula de ciudadania N° 23.770.582, quien se
trasladé por convenio interadministrativo; en razén a la no aceptacion de dicho
nombramiento; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la sefiora DIANA PATRICIA JARAMILLO TOBON,
que contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas némina, planta de personal y hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacioén

NOMBRE Fquﬁ\\ —— FECHA
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LT Profesional Especializado 44}7 imy)a O B/ﬂg/” ﬂ
A B 7 g = 7 7
3 Mariana Rivera Lépez.
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Radicado: D 2021070002868
Fecha: 04/08/2021 E———

Tipo: DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se revoca un nombramiento en Provisional Vacante Definitiva a un (a)
Docente en la planta de cargos del departamento de Antioquia, pagada por el Sistema
General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la por la Ley 715 de 2001, y el Decreto 2020070002567 del 5 de
noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos
rurales de los municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6.6 numeral 2.2 de la ley 715 del 2001, sefala®que es competencia de los
departamentos frente a los mur\wicipios no certificados, dirigir,.planificar y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos en la presente ley.

Por el Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, Capitulo 6 de La Modificacion, Aclaracién o
Revocatoria de da Designacion, Articulo 2.2.5.6.1 Modificacién de la designacién. La
autoridad podra o debera, segun el caso, modificar, aclarar, sustituir, revocar o derogar una
designacion en cualquiera de las siguientes circunstancias:... e) Cuando la persona
designada ha manifestado que no acepta.

Mediante el Decreto N° 2021070002387, del 08 de julio de 2021, se nombré en
Provisionalidad, Vacante Definitiva, en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora LUISA
FERNANDA VELEZ MONTOYA, identificada con cédula de ciudadania N° 43.591.934,
Licenciada en Educacién Preescolar, como Docente de Aula, en el nivel de Preescolar, para
la Institucion Educativa Taparto, sede Institucion Educativa Taparto, del municipio de Andes,
en reemplazo de la sefiora JUDITH OSPINA HOYOS, identificada con cédula de ciudadania
N° 24.866.257, quien paso a otro municipio.

En razén a que la sefiora LUISA FERNANDA VELEZ MONTOYA, mediante correo
electronico, el 28 de julio de 2021, manifiesta no aceptar el nombramiento, se hace
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necesario revocar parciaimente el Decreto N° 2021070002387, del 08 de julio de 2021, en el
articulo primero, numeral dos.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar parciaimente el Decreto N° 2021070002387, del 08 de julio
de 2021, en el articulo primero, numeral dos, mediante el cual se nombré en Provisionalidad,
Vacante Definitiva, a la sefiora LUISA FERNANDA VELEZ MONTOYA, identificada con
cédula de ciudadania N° 43.591.934, Licenciada en Educacion Preescolar, como Docente
de Aula, en el nivel de Preescolar, para la Institucion Educativa Taparto, sede Institucion
Educativa Taparto, del municipio de Andes, en reemplazo de la sefiora JUDITH OSPINA
HOYOS, identificada con cédula de ciudadania N° 24.866.257, quien pasé a otro municipio;
en razén a la no aceptacién de dicho nombramiento; seguln lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la sefiora LUISA FERNANDA VELEZ MONTOYA,
que contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas némina, planta de personal y hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(JOud My

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion
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Radicado: D 2021070002869 ]
Fecha: 04/08/2021 W

Tipo: DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se revoca un nombramiento en Provisional Vacante Definitiva a un (a)
Docente en la planta de cargos del departamento de Antioquia, pagada por el Sistema
General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la por la Ley 715 de 2001, y el Decreto 2020070002567 del 5 de
noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos
rurales de los municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6.6 numeral 2.2 de la ley 715 del 2001, sefiala que es competencia de los
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos en la presente ley.

Por el Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, Capitulo 6 de La Modificacién, Aclaracion o
Revocatoria de da Designacion, Articulo 2.2.5.6.1 Modificacion de la designacion. La
autoridad podra o debera, segun el caso, modificar, aclarar, sustituir, revocar o derogar una
designacién en cualquiera de las siguientes circunstancias;... e) Cuando la persona
designada ha manifestado que no acepta.

Mediante el Decreto N° 2021070002389 del 08 de julio de 2021, se nombr6é en
Provisionalidad, Vacante Definitiva, en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior JORGE ARTURO
USECHE DIAZ, identificado con cédula de ciudadania N° 1.065.615.668, Ingeniero de
Minas, como Docente de Aula, en el area de Matematicas, para la Institucion Educativa
Rural Guadal Arriba, sede Institucion Educativa Rural Guadal Arriba, del municipio de
Arboletes, en reemplazo del sefior OSCAR LUIS MARTINEZ NUNEZ, identificado con
cédula de ciudadania N° 78.037.104, quien renuncio.

En razén a que el sefior JORGE ARTURO USECHE DIAZ, mediante comunicacion escrita,
el 28 de julio de 2021, manifiesta no aceptar el nombramiento, se hace necesario revocar
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parcialmente el Decreto N° 2021070002389 del 08 de julio de 2021, en el articulo primero,
numeral veinte.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar parcialmente el Decreto N° 2021070002389 del 08 de julio
de 2021, en el articulo primero, numeral veinte, mediante el cual se nombrdé en
Provisionalidad, Vacante Definitiva, al sefior JORGE ARTURO USECHE DIAZ, identificado
con cédula de ciudadania N° 1.065.615.668, Ingeniero de Minas, como Docente de Aula, en
el area de Matematicas, para la Institucion Educativa Rural Guadal Arriba, sede Institucién
Educativa Rural Guadal Arriba, det municipio de Arboletes, en reemplazo del sefior OSCAR
LUIS MARTINEZ NUNEZ, identificado con cédula de ciudadania N° 78.037.104, quien
renuncid; en razoén a la no aceptacion de dicho nombramiento; segun lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al sefior JORGE ARTURO USECHE DIAZ, que contra
el presente acto administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas némina, planta de personal y hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion
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Radicado: © 2621070002870
Fecha: 04/08/2021 —

Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se declara vacante definitiva a un cargo de Docente en la planta de cargos
del departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la por la Ley 715 de 2001, y el Decreto 2020070002567 del 5 de
noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos
de los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia

* Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales
de los municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la muerte del educador.

* El sefior MIGUEL ANTONIO BENITEZ LOPEZ, identificado con cédula de ciudadania N°
8.048.505, se encontraba vinculado en Propiedad, como Docente de Aula, en el nivel de
Basica Primaria, en el Centro Educativo Rural Taraza Norte, sede Centro Educativo Rural

Las Delicias, del municipio de Taraza, adscrito a la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia.

* Mediante Registro civil de defuncion, fue certificado bajo el nimero 72527457-8, el
fallecimiento del sefior MIGUEL ANTONIO BENITEZ LOPEZ, identificado con cédula de
ciudadania N° 8.048.505, ocurrido el dia 08 de julio de 2021.

Por lo anteriormente expuesto, La Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Declarar vacante, a partir del dia 08 de julio de 2021, el cargo de
Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, que ocupaba el sefior MIGUEL ANTONIO
BENITEZ LOPEZ, identificado con cédula de ciudadania N° 8.048.505, vinculado en
Propiedad, en el Centro Educativo Rural Taraza Norte, sede Centro Educativo Rural Las

Delicias, del municipio de Taraza, quien fallecié el 08 de julio de 2021; segun lo expuesto en
la parte motiva.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados este acto administrativo, haciéndoles
saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(UMM 5

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRﬂ,‘ ) FECHA

v Luz Aida Rendén Berrio. _/_ \l / l
(0 Subsecretaria Administrativa (y J :

Revisé:

Reviss | B e e e o Mo Wwbumalidna ) - odlod/riovy

Carlos Eduardo Celis Calvache. /
3 [8/20

Director de Asuntos Legales - Educacion

<
. John Jairo Gaviria Ortiz. Y
REviss: Profesional Especializado gy /}7 /‘pﬂ// /N 0 3/05/;0”
- " v A 7

) Mariana Rivera Lépez. . {
Broyects: Auxiliar Administrativa Q{Qﬂ u)Qfa, C& > al Om
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d ylo j a las nprmas y disposicil legales vigs y por lo tanto,
bajo ti p il lo p para la firma.
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MRIVERALO

Radicado: D 2021070002871

Fecha: 04/08/2021

Tipo: DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la por la Ley 715 de 2001, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de
2020,y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos
rurales de los 117 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecioén al proceso administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se
originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestaciéon del servicio
educativo.” "Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen
médico del comité de medicing laboral del prestador del servicio salud.”, “Necesidad de
resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento
educativo, por recomendacion sustentada del consejo directivo.”, “Traslados por razones de
seguridad. Se da por dos tipos: Por la condicion de amenazado o por la condicién de
desplazado.”

* Las directivas de la Secretaria de Educacion de Antioquia, tomaron la decisién de trasladar
por razones de seguridad, al sefior OSCAR EDUARDO PAEZ GUERRA, identificado con
cédula de ciudadania N° 1.075.263.813, vinculado en Periodo de Prueba, como Docente de
Aula, en el area de Matematicas, para la Institucion Educativa El Tablazo, sede Institucion
Educativa Rural El Tablazo, del municipio de Barbosa, en reemplazo del sefior JUAN
CARLOS VANEGAS GARCES, identificado con cédula de ciudadania N° 1.044.500.098,
quien renuncio; el sefior Paez Guerra, venia laborando como Docente de Aula, en el area de
Matematicas, en la Institucién Educativa Aurelio Mejia, sede Colegio de Aurelio Mejia, del
municipio de Céaceres.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior OSCAR EDUARDO
PAEZ GUERRA, identificado con cédula de ciudadania N° 1.075.263.813, vinculado en
Periodo de Prueba, como Docente de Aula, en el area de Matematicas, para la Institucion
Educativa El Tablazo, sede Institucion Educativa Rural El Tablazo, del municipio de
Barbosa, en reemplazo del sefior JUAN CARLOS VANEGAS GARCES, identificado con
cédula de ciudadania N° 1.044.500.098, quien renuncid; el sefior Paez Guerra, venia
laborando como Docente de Aula, en el area de Matematicas, en la Institucion Educativa
Aurelio Mejia, sede Colegio de Aurelio Mejia, del municipio de Céceres; segun lo expuesto
en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo, al sefior OSCAR
EDUARDO PAEZ GUERRA, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja
de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos
de Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(s

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

NOMBRE (FiRYA~ FECHA
Revisé: Luz Aida Rendén Berrio. Jl /
: Subsecretaria Administrativa X L@ )
N Ana Milena Sierra Salazar. - E
Revisé Directora de Talento Humano WW\S 4 WJ ) 05[0 f/ m‘)’(
L Carlos Eduardo Celis Calvache. g
ReNiec: Director de Asuntos Legales - EDUCACION , ird / = / 29 2t
k. John Jairo Gaviria Ortiz.
B Profesional Especializado %/” JM V/GIL /) 2/0 Q/Zgl/
] Mariana Rivera Lopez. e g 1 i
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revi eld ylo j a las normas y djsposici legales vig y por lo tanto,
bajo nuestra ilidad lo p para la firma.
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MRIVERALO

Radicado: D 2021070002872 )
Fecha: 04/08/2021 oo s
Tipo: DECRETO

Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la por la Ley 715 de 2001, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de
2020,y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos
rurales de los 117 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecién al proceso administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se
originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de fa prestaciéon del servicio
educativo.” “Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen
médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud.”, “Necesidad de
resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento
educativo, por recomendacién sustentada del consejo directivo.”, “Traslados por razones de
seguridad. Se da por dos tipos: Por la condicion de amenazado o por la condicion de
desplazado.”

* Las directivas de la Secretaria de Educacion de Antioquia, tomaron la decision de trasladar
por razones de seguridad, al sefior ROGER JOSE LOPEZ RAMOS, identificado con cédula
de ciudadania N° 98.614.941, vinculado en Propiedad, como Docente de Aula, en el area de
Ciencias Sociales, para la Institucion Educativa Alfonso Lépez Pumarejo, sede Institucion
Educativa Alfonso Lépez Pumarejo, del municipio de Puerto Berrio, en reemplazo de la
sefiora LADY AMADIS BOLANOS VALLEJOS, identificada con cédula de ciudadania N°
59.314.541, quien pas6 a otro ente territorial; el sefior Ldpez Ramos, venia laborando como
Docente de Aula, en el area de Ciencias Sociales, en la Institucion Educativa Piamonte,
sede Colegio Piamonte, del municipio de Caceres.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior ROGER JOSE
LOPEZ RAMOS, identificado con cédula de ciudadania N° 98.614.941, vinculado en
Propiedad, como Docente de Aula, en el drea de Ciencias Sociales, para la Institucién
Educativa Alfonso Lépez Pumarejo, sede Institucién Educativa Alfonso Lépez Pumarejo, del
municipio de Puerto Berrio, en reemplazo de la sefiora LADY AMADIS BOLANOS
VALLEJOS, identificada con cédula de ciudadania N° 59.314.541, quien paso a otro ente
territorial, el sefior Lopez Ramos, venia laborando como Docente de Aula, en el area de
Ciencias Sociales, en la Institucién Educativa Piamonte, sede Colegio Piamonte, del
municipio de Caceres; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo, al sefior ROGER JOSE
LOPEZ RAMOS, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja
de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atenciéon Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos
de Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

QI

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA”N . FECHA

L Luz Aida Rendén Berrio. ’ )
Bevie: Subsecretaria Administrativa }JL \I /X / u) \

N Ana Milena Sierra Salazar. - = -
WL Directora de Talento Humano W WJ { MJ ‘ D?)/ Og/ LOU

. Carlos Eduardo Celis Calvache. / (
REE Director de Asuntos Legales - EDUCACION ) Z /g 2 0%

- John Jairo Gaviria Ortiz. — : )
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y {;_,, ici legales vig y por lo tanto,
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2de2




Radicado: D 2021070002873
Fecha: 04/08/2021 E——
Tipof DECRETO

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se Nombra en Provisionalidad unos Docentes en la Planta de cargos del Departamento
de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas por
el Articulo 151° de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 del
2015, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre del 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre del 2020, se determina la estructura
administrativa de la administracién departamental y otorga funciones a la Secretaria de Educacién
para realizar nombramientos, trasiadar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la
Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

* El literal b del articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, sefala que cuando se trate de proveer
vacantes definitivas se podra efectuar nombramiento en provisionalidad hasta cuando se provea el
cargo en periodo de prueba o en propiedad con personal que reuna los requisitos del cargo.

* De acuerdo al Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, mediante el cual reglamenta el Decreto Ley
1278 de 2002 en materia del tipo de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision,
y otras disposiciones, y se adiciona el Decreto 1075 de 2015 “Unico Reglamento del Sector
Educacién”.

* La Resolucion 016720 del 27 de diciembre de 2019, por la cual se implementa el Aplicativo de que
trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, el cual se denomina “Sistema Maestro”, que
forma parte del Sistema de Informacion Nacional de Educacién Basica y Media, y establece los
procedimientos y criterios para que su uso permita la provision de vacantes definitivas de cargos
docentes bajo la modalidad de Nombramiento Provisional en los establecimientos educativos
oficiales de las entidades territoriales certificadas en educacién, de conformidad con lo establecido
en el Capitulo 3, Titulo 6, Parte 4, Libro 2 del Decreto 1075 de 2015.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucién Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario realizar
nombramientos provisionales, a fin de cubrir las vacantes existentes.

* Los Docentes que por este Acto administrativo se nombran, reunen las calidades establecidas en el
articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y lo establecido
en los Articulos 5°y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016 para desempefiar la funcion docente.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, La Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,

AVELASQUEZAC 1de2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, en la Planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones, a los educadores que a
continuacion se indican:

NO | DOCENTE ANOMBRAR | CEDULA TITULO INSTITUCION MUNICIPIO EN REEMPLAZO DE... NIVEL - AREA
EDUCATIVA
BIOLOGO CON 1. E. TECNICO
zﬁ:,ﬁ:ifg sl ;'rn[:ll(;f\lT:'I;\lEQUE PIEDAD DE tA CRUZ CIENCIAS
1 JACKSON MOSQUERA 71.984.486 | MAESTRIA EIN SEDE L E MARINILLA RESTREPO ECHAVARRIA NATURALES Y
CUESTA ' : GESTION Y TECNlL:IO. C€C 21872394 QUIEN EDUCACION
AUDITORIAS INDUSTRIAL RENUBCEL SMBIENTAL
AMBIENTALES SIMONA DUQUE
C.E.R. LA VENTA
IVAN CAVADIA LICENCIADO EN CIENCIAS
2 MEDRANO 8.174.786 CIENCIAS SOCIALES \SIESELC.E.R. SAN URRAQ NUEVA PLAZA VACANTE SOCIALES
l[')(E)'NS"‘:\:\ggSAVIO PULGARIN SEPULVEDA
NATALIA CRISTINA VICTOR FERNANDO CC CIENCIAS
3 MONTEMIRANDA 1.047.428.465 | ABOGADA SEDE COLEGIO SEGOVIA 1046902610 QUIEN SOCIALES
pARIO RENUNCIA
DOMINGO SAVIO
ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados este acto administrativo, haciéndoles saber que

contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados el nombramiento por escrito, quienes deberan en
el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez {10) dias
habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberén aportar el Certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al
Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRWB FECHA

Revisé: Luz Aida Renddn Berrio . t

Subsecretaria Administrativa J()j_ \1/08/ I/C)
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" | et Lofy f-  Flog)ze o
leia Uelacquez A 3/08/9.0,21.
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Profesional Universitario :

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos djustado a las normas y disposiciones

legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad [o presentamos para firma.

Reviso:
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Radicado: D 2021070002874 L
Fecha: 04/08/2021 T——

Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2020070002567 del 5
de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificd
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del
departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones o directivos docentes, la renuncia
regularmente aceptada.

Mediante comunicacion escrita radicada a través del Sistema de Atencién al
Ciudadano (SAC) con numero ANT2021ER044092 del 02 de agosto de 2021, el
senor DIEGO ARMANDO TORRES ORTEGA, identificado con cédula de ciudadania
78.077.889, vinculado en provisionalidad Vacante Definitiva, presenta renuncia al
cargo, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Secundaria, area Matematicas,
en la Institucién Educativa Braulio Mejia sede Centro Educativo Rural Rio Verde, del
municipio de Sonson, a partir del 20 de agosto del 2021.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por el sefior DIEGO
ARMANDO TORRES ORTEGA, identificado con cédula de ciudadania 78.077.889,
vinculado en provisionalidad Vacante Definitiva, como Docente de Aula, en el Nivel
de Basica Secundaria, area Matematicas, en la Institucion Educativa Braulio Mejia
sede Centro Educativo Rural Rio Verde, del municipio de Sonson, a partir del 20 de
agosto del 2021, segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacién de la renuncia, surte efectos para procesos prestacionales y de
némina a partir de Ia fecha de la notificacion del presente acto administrativo.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior Diego
Armando Torres Ortega, haciéndole saber que contra este no procede recurso

alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de
personal y archivo de hojas de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

(Judiidy2

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO

Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA "\ FECHA
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se acepta la renuncia a una Docente, en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2020070002567 del 5
de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacidn del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo del 2021, se
modifico la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y
administrativos para la prestacion del servicio educativo en los municipios no
certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones o directivos docentes, la renuncia
regularmente aceptada.

Mediante comunicacion escrita radicada a través del correo electronico institucional
del 03 de agosto de 2021, la sefiora STEPHANIE VALLEJO MARTINEZ,
identificada con cédula de ciudadania 43.989.404, vinculada en Provisionalidad
Vacante Definitiva, presenta renuncia al cargo como Docente de Aula, en el Nivel de
Basica Secundaria, area Humanidades y Lengua Castellana, en la Institucion
Educativa Gabriel Echavarria sede Institucion Educativa Gabriel Echavarria, del
municipio de Caldas, a partir del 05 de agosto del 2021.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora STEPHANIE
VALLEJO MARTINEZ, identificada con cédula de ciudadania 43.989.404 vinculada
en Provisionalidad Vacante Definitiva, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica
Secundaria, area Humanidades y Lengua Castellana, en la Institucion Educativa
Gabriel Echavarria sede Institucion Educativa Gabriel Echavarria, del municipio de
Caldas, a partir del 05 de agosto del 2021, segun lo expuesto en la parte motiva.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

La aceptacion de la renuncia, surte efectos para procesos prestacionales y de
némina a partir de la fecha de ia notificacion del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora
Stephanie Vallejo Martinez, haciéndole saber que contra este no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de
personal y archivo de hojas de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacién
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

POR EL CUAL SE ACLARA UN ACTO ADMINISTRATIVO,

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2020070002567 del 5
de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante el Decreto con numero 2021070000629 del 09 de febrero de 2021, se
nombré en Periodo de Prueba en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, la sefora LEIDY
BIANET CASTRILLON ACEVEDO, identificada con cédula de ciudadania N°
39.215.373, Licenciado en Educacion Basica con énfasis en Humanidades,
Lengua Castellana, como Docente de Aula, Basica Primaria en la Institucion
Educativa Rural Pablo VI, Sede Colegio Pablo VI del Municipio de Remedios: en
reemplazo de la sefiora Olga Isabel Alzate Gomez, identificada con cédula de
ciudadania N° 42.937.923, a quien se le termind el nombramiento.

En atencion a que en el momento de elaborar el Decreto con nimero 2021070000629
del 09 de febrero de 2021, y a que solo se aporté el titulo de Magister en el momento
del nombramiento, como lo informa la sefiora Castrilldn Acevedo, a través de solicitud
radicada al Sistema de Atencion al Ciudadano - SAC, con numero
ANT2021ER038486; del 13 de julio de 2021; se hace necesario aclarar parcialmente
dicho acto administrativo, en el sentido de indicar que el titulo correcto es: Licenciado
en Educacion Basica con énfasis en Humanidades, Lengua Castellana -
Magister en Ensefianza de las Ciencias; y no como alli se expreso.

ERODRIGUEZE 1de?2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45, prescribe.
Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticion de parte,
se podran corregir los errores formales contenidos en los actos administrativos, ya
sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de palabras”.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el Decreto con ntmero 2021070000629 del 09 de
febrero de 2021, en el articulo tercero, numeral cinco, donde se nombré en Periodo
de Prueba en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con
Recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora LEIDY BIANET
CASTRILLON ACEVEDO, identificada con cédula de ciudadania N° 39.215.373,
Licenciado en Educacion Basica con énfasis en Humanidades, Lengua
Castellana — Magister en Ensehanza de las Ciencias; como Docente de Aula,
Basica Primaria en la Institucion Educativa Rural Pablo VI, Sede Colegio Pablo VI del
Municipio de Remedios; en reemplazo de la sefiora Olga Isabel Alzate Gomez,
identificada con cédula de ciudadania N° 42.937.923, a quien se le termin6 el
nombramiento; y no como alli se expreso.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO

Secretaria de Educaciéon
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

POR LA CUAL SE ACLARA UN ACTO ADMINISTRATIVO,

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2020070002567 del 5
de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por Decreto con numero 2021070002426 del 08 de julio de 2021, se modifico
parcialmente el Decreto 2021070000449 del 27 de enero de 2021, acto administrativo
mediante el cual fue nombrada en provisionalidad, en vacante temporal, la sefiora
DIONICIA ROSA MARZOLA MORENO, identificada con cédula 43.708.881,
Licenciada en Informatica y Medios Audiovisuales - Especialista en Informatica para
el Aprendizaje en Red, Docente de Aula, area de Tecnologia e Informaticas en la
Institucion Educativa José Manuel Restrepo, Sede Colegio José Manuel Restrepo del
municipio de Arboletes, poblacion mayoritaria, en reemplazo Juan Camilo Morelos
Petro, identificado con cédula 94.533.594, quien fue nombrado como Directivo
Docente Coordinador en Periodo de Prueba; en el sentido de indicar que la educadora
Marzola Moreno, continta vinculada en provisionalidad en vacante temporal, por la
nueva situacion administrativa del sefior Morelos Petro.

En atencion a que en el Decreto con nimero 2021070002426 del 08 de julio de 2021,
se registré error en el nimero de la cédula de ciudadania de la docente DIONICIA
ROSA MARZOLA MORENO, se hace necesario aclarar dicho acto administrativo, en
el sentido de indicar que el nimero de la cédula de ciudadania correcto es 30.689.957,
y no como alli se expreso.

ERODRIGUEZE 1de2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45, prescribe.
Correccién de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticidon de parte,
se podran corregir los errores formales contenidos en los actos administrativos, ya
sean aritméticos, de digitacidn, de transcripcién o de omision de palabras”.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aclarar parcialmente el Decreto con nimero 2021070002426
del 08 de julio de 2021, por medio del cual se modificd parcialmente el Decreto
2021070000449 del 27 de enero de 2021, acto administrativo mediante el cual fue
nombrada en provisionalidad, en vacante temporal, la sefiora DIONICIA ROSA
MARZOLA MORENO, identificada con cédula 30.689.957, Licenciada en Informatica
y Medios Audiovisuales - Especialista en Informatica para el Aprendizaje en Red,
Docente de Aula, area de Tecnologia e Informaticas en la Institucién Educativa José
Manuel Restrepo, Sede Colegio José Manuel Restrepo del municipio de Arboletes,
poblacion mayoritaria, en reemplazo Juan Camilo Morelos Petro, identificado con
cédula 94.533.594, quien fue nombrado como Directivo Docente Coordinador en
Periodo de Prueba; en el sentido de indicar que la educadora Marzola Moreno,
continla vinculada en provisionalidad en vacante temporal, por la nueva situacién
administrativa del sefior Morelos Petro, y no como alli se expreso.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(_}QML&AMV”

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA LA ORDENANZA 41 DE 2020 EN SUS
ARTICULOS 214 Y 215”

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
Constitucionales y Legales,

ORDENA

ARTICULO 1. Modifiquese el articulo 214 de la Ordenanza 41 de 2020, el cual quedara
asi:

“ARTICULO 214. BASE GRAVABLE. La base gravable de la sobretasa a la

gasolina motor tanto extra como corriente, sera el volumen del respectivo
producto expresado en galones.

Para la base gravable de la gasolina motor corriente y extra oxigenadas, no se
incluira el alcohol carburante en cumplimiento con la exencion del articulo 88 de
la Ley 788 de 2002.

ARTICULO 2. Modifiquese el articulo 215 de la Ordenanza 41 de 2020, el cual quedara
asi:

“ARTICULO 215. TARIFA. Las tarifas de la sobretasa a la gasolina, por galon,
seran las siguientes:

| Gasolina Corriente " Gasolina Extra \
| L o R , o
$330 \ $462 ‘
PARAGRAFO 1. Para el consumo de nafta o cualquier otro combustible o liquido
derivado del petrdleo que pueda ser usado como carburante en motores

disenados para ser utilizados con gasolina, |a tarifa sera la misma de la gasolina
motor extra.

PARAGRAFO 2. Las tarifas previstas en este articulo se incrementaran a partir
del 1 de enero del afio 2023, con la variacidén anual del indice de precios al
consumidor certificado por el Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica -DANE al 30 de noviembre y el resultado se aproximara al peso mas
cercano. La Direccion de Apoyo Fiscal del Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico certificara y publicara, antes del 1 de enero de cada afo, las tarifas asi
indexadas.
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: ORDENANZA " —— |
| ASAMBLEA |

OL ANTIOQUIA
L CODIGO: PM-02-R05 | ) VERSION: 03 B VIGENTE DESDE: 08/11/2016

ARTICULO 3. VIGENCIA Y DEROGATORIAS. La presente Ordenanza rige a partir de
su publicacion en la Gaceta Departamental y deroga las disposiciones que le sean
contrarias.

Dada en Medeliin, a los 30 dia del mes de julio de 2021

~ ////7 7
JAIME ALONSO CANOMARTINEZ ©  HECTOR RANGEL PALACIOS RODRIGUEZ
Presidente Secretario General
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

DESPACHO DEL QORERNATN

Recibido para su sancién el dia 02 de agosto de 2021

REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Medellin, {§ g )30 297]

Publiquese y Ejeciitese [a ORDENANZA N°. 16 “POR MEDIO DE LA CUAL SE
MODIFICA LA ORDENANZA 41 DE 2020 EN SUS ARTICULOS 214 Y 215"
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

SECRETARIA DE GESTION HUMANA
Y CESARROLLO ORGANIZACIONAL

AVISA

Que el dia 24 de enero de 2021, fallecié LUIS JAVIER VALENCIA
MONSALVE, identificado en vida con la cédula de ciudadania numero
8.272.281, se ha presentado a reclamar la pension de sobrevivientes la sefiora
ADALGISA MARIA ARANGO DE VALENCIA, identificada con la cédula de
ciudadania No. 42.961.737, en calidad de esposa.

Ofras personas que se consideren con derecho en el negocio que se tramita,
deben presentarse a hacerlo valer a la Direccion de Prestaciones Sociales y
Némina del Departamento de Antioguia, en ef término de treinta dias.

OCTAVIO DOE J. MONTOYA PATINO

Auxiliar

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL
Pedido. 4000077395 2-2
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

SECRETARIA DE GESTION HUMANA
Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL

AVISA

Que el dia 15 de junio de 2021, fallecid OCTAVIO DE LA CRUZ QUINTANA
LOPEZ, identificade en vida con la ¢édula de ciudadania numero 729.776, se
ha presentado a reclamar la pension de sobrevivientes la sefiora MAGNOLIA
USME ESPINOSA, identificada con la cédula de ciudadania No. 43.701.599,
en calidad de Compafriera,

Otras personas que se consideren con derecho en el negocio que se tramita,

deben presentarse a hacerlo valer a la Direccion de Prestaciones Sociales y
Noémina del Departamento de Antioquia, en el término de treinta dias.

fLe
QOCTAVIO DE L NTOYA PATINO
Auxiliar

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL

Pedido. 4000077395 2-2
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

SECRETARIA DE GESTION HUMANA
¥ DESARROLLO ORGANIZACIONAL

AVISA

Que et dia 8 de mayo de 2021, fallecidé JOSE LEOBARDQ ESCUDERO
TAMAYOQ, identificado en vida con la cedula de ciudadania niumero 3.555.037,
se ha presentade a reclamar fa pensién de sobrevivientes fa serfora LUZ
ELPIDIA MEDINA DE PEREZ, identificada con la cédula de ciudadania No.
39.164.608, en calidad de Companera.

Oftras personas que se consideren con derecho en el negocio que se tramita,
deben presentarse a hacerlo valer a la Direccidn de Prestaciones Sociales y
Nomina del Departamente de Antioquia, en el término de treinta dias.

OCTAVIO DE J. NONTOYA PATING
Auxitiar

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL

Pedido. 4000077395 2-2
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

SECRETARIA DE GESTION HUMANA
¥ DESARROLLO ORGANIZACIONAL

AVISA

Que el dia 22 de abril de 2021, fallecié HELVIA TORO CARMONA, identificada
en vida con la cédula de ciudadania nimero 22.090.138, se ha presentado a
reclamar la pension de sobrevivientes el sefor GUSTAVO GIRALDO
NARANJO, identificado con fa cédula de ciudadania No. 4.310.927, en calidad
de esposo,

Otras personas que se consideren con derecho en el negocio gue se tramita,
deben presentarse a hacerlo valer a la Direccidn de Prestaciones Sociales y
Nomina del Departamento de Antioquia, en el término de treinta dias.

QOCTAVIO DE J. MQNTOYA PATINO
Auxiliar

PUBLIQUE £N DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL

Pedido. 4000077395 2-2
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

SECRETARIA DE GESTION HUMANA
Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL

AVISA

Que el dla 10 de julic de 2021, fallecié OCTAVIO DE JESUS SALAZAR
ECHAVARRIA, identificado en vida con la cédula de ciudadania numero
6.782.195, se ha presentado a reclamar la pensién de sobrevivientes la sefora
ANA CLARA SANCHEZ DE SALAZAR, identificada con ia cédula de
ciudadania No. 21.841.930, en calidad de esposa.

Otras personas que se consideren con derecho en el negocio que se tramita,

deben presentarse a hacerlo valer a la Direccidn de Prestaciones Sociales y
Némina del Departamento de Antioquia, en el término de treinta dias.

OCTAVIO DE J. MONTOYA PATINO
Auxitiar

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL
Pedido. 4000077395 2-2
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccion de Gestion Documental,
en el mes de agosto del afio 2021.

Calle 42 B N° 52 - 106 Soétano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Yeiny Yuliett Hernandez Pardo
Auxiliar Administrativa.

“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




