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Tipo: DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RO

DECRETO No.

Por la cual se nombra en provisionalidad definitiva un (a) docente, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones

* El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales.
Cuando se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben

" realizarse en provisionalidad con personal que retina los requisitos del cargo, en los siguientes
casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacién administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacién no implica la exclusion del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo

en periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del
concurso.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de Colombia vy,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento
de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario
realizar el nombramiento provisional definitivo a la sefiora NORLEIDY COPETE PEREA,
identificada con cédula de ciudadania N° 1.076.383.985, Normalista Superior, quien no va al
aplicativo Sistema Maestro , por ser una vacante de la Media Técnica, o por ser Plaza
Indigena, o afrodescendiente segin trata el Paragrafo segundo, Articulo cuarto, de la
Resolucién N° 016720 de 2019, a fin de cubrir las Vacantes existentes.

* El Docente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades establecidas
en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y
lo establecido en los Articulos 5° y 7° de la Resolucion 06312 del 7 de abril de 2016, para
desempenfar la funcién docente.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacién,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante definitiva, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones, a la sefiora NORLEIDY COPETE PEREA, identificada con cédula de
ciudadania N° 1.076.383.985, Normalista Superior, como Docente de Aula, en el nivel de
Basica Primaria, en el Centro Educativo Rural Madreseca, sede Centro Educativo Rural La
Esperanza, tipo de poblacién Afrodescendiente, del municipio de Anori, en reemplazo de la
sefiora PAULA ANDREA ARROYAVE CORREA, identificada con cédula de ciudadania N°
42.691.562, quien pas6 a otro municipio.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la sefiora NORLEIDY COPETE PEREA el
nombramiento por escrito, quien debera en el mismo acto manifestar su aceptacién y el deber
de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos
exigidos en la Ley.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC.

ARTICULO CUARTO: Enviar copia del presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa,
areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de Vida, para las actuaciones
administrativas pertinentes

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTDRO

Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMh — FECHA

T Luz Aida Rendén Berrio. [ 0
SO Subsecretaria Administrativa C‘K)l 10) 9‘ ) ZQ)) J

v Carlos Eduardo Celis Calvache.
AT Director de Asuntos Legales - EDUCACION M 21 ) ’} {?«0 7/\

—
—
. John Jairo Gaviria Ortiz. A 1/
Revisd: Profesional Especializado 4///)4 " J oI & Ze/ 7/ 20
N A b —
. Mariana Rivera Lopez { .
Bioyects: Auxiliar Administrativa ‘Han s (V.08 &WQ o (, Ped 729 / lol ‘Z [
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos aj do a las normas y}disposict legales vi y por lo tanto,
bajo ti p ilidad lo p para la firma.
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DECRETO No.

Por la cual se nombra en provisionalidad temporal a un (a) Docente, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la por la Ley 715 de 2001, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de
2020,y

CONSIDERANDO

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver.en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.4.4.2.3.4.1, preceptia que: “La secretaria de
educacion dispondra el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por horas
extras con docentes de su planta, segun el caso, para cubrir el cargo vacante temporalmente
o definitivo o la funcion del docente incapacitado, en aras de garantizar la continuidad en la
prestacion del servicio publico educativo”.

Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, cuando se trate de proveer empleos
docentes en vacancia definitiva o transitoria, siempre que no exista listado de elegibles, el
nombramiento se realizara en forma provisional con personas iddneas para el cargo.

"a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacién administrativa.

En virtud del Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, el cual reglamenta el Decreto Ley 1278
de 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su
provision, en el Articulo 2.4.6.3.11, en concordancia con la Resolucién 016720 del 27 de
diciembre de 2019, los cuales disponen que no podran ofertarse mediante el Aplicativo
“Sistema Maestro”, las vacantes de las areas técnicas, vacantes de instituciones educativas
que atienden poblacion indigena o que prestan el servicio en territorios colectivos de las
comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras, como las vacantes a proveer
de manera transitoria, la entidad territorial realizara el nombramiento de manera directa,
mediante nombramiento provisional.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jévenes del Departamento
de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario
realizar el nombramiento provisional al sefior ANDRES MATEUS TABORDA FLOREZ,
identificado con cédula de ciudadania N° 1.020.434.480, Ingeniero Financiero Y De Negocios,
quien no va al aplicativo Sistema Maestro, por ser una vacante temporal, de la Media Técnica,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

o por ser Plaza Indigena, o afrodescendiente segun trata el Paragrafo segundo, Articulo
cuarto, de la Resolucion N° 016720 de 2019, a fin de cubrir las Vacantes existentes.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones, al sefior ANDRES MATEUS TABORDA FLOREZ, identificado con cédula de
ciudadania N° 1.020.434.480, Ingeniero Financiero Y De Negocios , como Docente de Aula,
en el area de Matematicas, en la Institucion Educativa Rural Dolores E Ismael Restrepo, sede
Institucion Educativa Nacianceno Pelaez, del municipio de El Retiro, en reemplazo del sefior
OBED DIEZ ROMAN, identificado con cédula de ciudadania N° 98.486.843, quien se
encuentra en comision de servicios como docente tutor.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al sefior ANDRES MATEUS TABORDA FLOREZ el
nombramiento por escrito, quien debera en el mismo acto manifestar su aceptacion y el deber
de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos
exigidos en la Ley.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano - SAC.

ARTICULO CUARTO: Enviar copia del presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa,

areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de Vida, para las actuaciones
administrativas pertinentes

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA /] ~ FECHA

TV Luz Aida Rendén Berrio. J
Reviscy Subsecretaria Administrativa W 7g lqj%? )

. Carlos Eduardo Celis Calvache.
LGOS Director de Asuntos Legales - Educacién pI-y ll} l R \ N

. John Jairo Gaviria Ortiz. / 7 y
Revise Profesional Especializado ﬂlé}{ M///A w/dy/w

) - 7 bl ~ 7 /
5 Mariana Rivera Lopez. ( Y (
Brovecte. Auxiliar Administrativa (ndﬂ duo. &lbgm. 0 “% - 7. Qljb {Z‘
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d. ylo 1] a las normasyy disp L legales vig y por lo tanto,
bajo ilidad lo pi para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por el cual se aclara un Acto Administrativo”

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la por la Ley 715 de 2001, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de
2020,y

CONSIDERANDO

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia. .

Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Codigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45, prescribe. Correccion de errores formales.
En cualquier tiempo, de oficio o a peticion de parte, se podran corregir los errores formales

contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de
omisién de palabras”

Mediante el Decreto No. 2021070000573 del 05 de febrero de 2021, se nombré en Periodo de
Prueba, en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema
General de Participaciones, al sefior JOHVANNY ELIECER DAZA, identificado con cédula de
ciudadania N° 1.038.062.174, Licenciado En Educacion Bésica Con Enfasis En Matematicas, como
Docente de aula, en el area de Matematicas, para la Institucién Educativa La Caucana, sede
Institucién Educativa La Caucana, del municipio de Taraza.

En atencidn a que, en el acto administrativo anteriormente mencionado, se registré un error, en el
titulo del docente, se hace necesario aclararlo, en el articulo séptimo, numeral cinco, en el sentido
de indicar que su titulo profesional es Licenciado En Educacién Basica Con Enfasis En
Matematicas — Magister en Ensefianza de las Ciencias Exactas y Naturales, y no como se
expreso alli.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el Decreto No. 2021070000573 del 05 de febrero de 2021, en el
articulo séptimo, numeral cinco, mediante el cual se nombré en Periodo de Prueba, en la Planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

Participaciones, al sefior JOHVANNY ELIECER DAZA, identificado con cédula de ciudadania N°
1.038.062.174, como Docente de aula, en el &rea de Matematicas, para la Institucion Educativa La
Caucana, sede Institucion Educativa La Caucana, del municipio de Taraza; en el sentido de indicar
que su titulo profesional es Licenciado En Educacién Basica Con Enfasis En Matematicas —
Magister en Ensefianza de las Ciencias Exactas y Naturales, y no como se expreso alli; segin
lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al sefior JOHVANNY ELIECER DAZA, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de personal y archivo de hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

NOMBRE

FRMANN

FECHA

Revisé:

Luz Aida Rendén Berrio.
Subsecretaria Administrativa

ML

29/03) 4

Carlos Eduardo Celis Calvache.

MRIVERALO
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Tipo:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO NUMERO 2021070002688
(Del 29 de julio de 2021)

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
En uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad con el
Decreto N° 0743 del 19 de marzo de 1991, rinde un homenaje péstumo al doctor

LUIS FERNANDO VELASQUEZ RESTREPO
CONSIDERANDO

Que en las horas de la tarde del dia 5 de febrero de 2021, falleci6é en el municipio
de Rionegro el doctor LUIS FERNANDO VELASQUEZ RESTREPO, notable
abogado antioguefio, nacido en Liborina, bastante apreciado y reconocido en los
circulos econémicos, politicos, sociales, gremiales, culturales y periodisticos de
nuestro departamento y del pais.

Que este prestante abogado, de grandes calidades humanas y profesionales,
egresado de la Universidad Pontificia Bolivariana de Medellin y Magister en
Ciencias Politicas de la Universidad Javeriana, con estudios de desarrollo
econdmico y cooperativismo en Tel Aviv, se desempefié con lujo de competencia
en altos y representativos cargos en los sectores publico y privado, sirviéndoles
con compromiso e integridad al departamento y al pais desde diversos frentes.

Que durante su amplia y brillante trayectoria profesional, sélidamente respaldada
por su trabajo incondicional y su gran potencial intelectual, se desempefié con
excelencia como jefe de Transito de Antioquia, juez tercero penal de Medellin,
gerente de la Cooperativa de Municipalidades de Antioquia, presidente de la Junta
Nacional del Instituto de Financiamiento Cooperativo, gerente regional del Banco
Santander, secretario de Servicios Administrativos de la Alcaldia de Medellin,
secretario General y de Hacienda del Departamento de Antioquia, presidente de
los concejos municipales de Liborina y San José de la Montafia, diputado de la
Asamblea Departamental de Antioquia, congresista, presidente nacional de
Fendipetréleos y profesor distinguido en las Universidades Pontificia Bolivariana
y de Medellin, entre otros cargos mas, que también tuvo el honor de ocupar en
calidad de encargado.

Que la sociedad antioquefia lo recuerda como un profesional ejemplar, humano y
comprometido con su vocacion, de excelsa pulcritud en su ejercicio publico y
privado, leal, estudioso y trabajador, que sirvié con alegria y brindé un trato
amable y generoso a la comunidad.




DECRETO HOJA 2

Que el Gobierno Departamental lamenta profundamente el fallecimiento del
doctor LUIS FERNANDO VELASQUEZ RESTREPO, otro de los antioquefios
ilustres que nos arrebaté la pandemia, y expresa sus condolencias a su sefora
esposa Ana Lucia Cadavid Vélez, a sus hijos Esteban, Alejandro y Martin, y a los
demas familiares y allegados.

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Hacer publico reconocimiento y exaltar ante el pueblo
antioqueno la invaluable labor y el compromiso de vida del abogado LUIS
FERNANDO VELASQUEZ RESTREPO, quien deja huella en la sociedad por su
gran entrega y servicio a Antioquia y a Colombia.

ARTICULO SEGUNDO: Hacer entrega del presente decreto, en nota de estilo, a
la sefiora Ana Lucia Cadavid Vélez, esposa del doctor LUIS FERNANDO
VELASQUEZ RESTREPO, a sus hijos y demas familiares, como homenaje
postumo, en el mes de julio de 2021, en la ciudad de Medellin.

Comuniquese y Camplase,

Loit sm}

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
Gobernador de Antioquia (e)
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se vincula temporalmente una Docente Tutora al servicio de
establecimientos educativos de la Secretaria de Educacién del departamento de
Antioquia

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la por la Ley 715 de 2001, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de
2020,y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos
de los Municipios no certificados del Departamento de g‘r:tioquia.

* Por el Decreto 202170001271 del 26 de marzo de_2021, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se oforga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* El Ministerio de Educacion Nacional ha desarrollado el Programa Todos a Aprender, dentro
del proyecto Mejoramiento de la calidad educativa preescolar, basica y media; dicho Programa
se enfoca en la necesidad de transformar eficazmente la calidad de la educacion en el pais
por medio de una accion de largo alcance, buscando mejorar los aprendizajes de los
estudiantes en las instituciones educativas focalizadas, a través de la transformacién de las
practicas de aula de los docentes.

* Los objetivos del Programa Todos a Aprender se encuentran directamente vinculados con
el ejercicio de la funcién docente y en consecuencia persiguen mejorar los aprendizajes y
desempefios de los estudiantes.

* El Ministerio de Educacion Nacional realizo el proceso de seleccién de docentes oficiales
para desempefiarse como Tutores dentro del Programa “Todos a Aprender”, a través de una
convocatoria publica abierta.

* La Educadora relacionada a continuacion superé de manera satisfactoria el proceso de
seleccidn de Tutores y manifesto su interés para desempefiarse en |la Secretaria de Educacion
de esta entidad territorial, ejerciendo actividades oficiales relacionadas con su participacion

en la puesta en marcha del Programa para la Excelencia Docente y Académica “Todos a
Aprender”,

* Por oficio Radicado No. 2020-EE-240154 del 1 de diciembre de 2020, el Director de
Fortalecimiento a la Gestién Territorial del Ministerio de Educacion Nacional, autoriza al
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gobernador del Departamento de Antioquia, adoptar la planta actual segun sea el caso, con
236 cargos temporales, los cuales seguiran siendo financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones, para el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2021 y hasta
el 31 de diciembre de 2021.

Tales cargos deberan ser utilizados por la administracién territorial, para vincular mediante
planta temporal docentes que no cuentan con derechos de carrera y que también se
desempefaran como tutores del programa todos a aprender.

* Mediante Radicado 2020-IE-049510 del 26 de noviembre de 2020, la Oficina Asesora de
Planeacién y Finanzas, emiti6 concepto financiero favorable para la adopcion de la planta
temporal del Programa “Todos a Aprender” para la vigencia fiscal 2021.

* En tanto, el sefior Gobernador del departamento de Antioquia expide el Decreto
2021070000212 del 13 de enero de 2021, por el cual adopta la planta de cargos docente de
caracter temporal o transitorio de 236 cargos de Docentes de Aula, para el Desarrollo del
Programa para la Excelencia Docente y Académica “Todos a Aprender”, financiados con
Recursos del Sistema General de Participaciones (SGP).

* El Ministerio de Educacién, de conformidad con las responsabilidades definidas en la
Directiva Ministerial 30 de 2015, podra establecer mecanismos de reembolso de los gastos
extraordinarios en que incurran los Tutores para el desarrollo de sus actividades de
acompafiamiento a las sedes y eventos de formacion.

* De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.4 del Decreto 1083 de 2015, al
vencimiento de la fecha establecida en el articulo primero del presente acto, las personas
nombradas quedaran retirados del servicio automaticamente.

* Con el propésito que los educadores puedan desarrollar las actividades previstas en este
Programa, se hace necesario Vincular Temporalmente a unos Docentes al Servicio de
Establecimientos Educativos de la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia a
partir de la notificacion del presente acto administrativo y-hasta el 31 de diciembre de
2021, teniendo en cuenta que en dicho plazo se efectuaran las actividades del Programa para
la Excelencia Docente y Académica “Todos a Aprender”, evidenciandose en los objetivos
del referido programa su relacién con las funciones y el perfeccionamiento pedagégico del
docente.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Vincular Temporalmente en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones a la educadora:
DIANA CAROLINA ZULUAGA PENAGOS, identificada con cédula de ciudadania niumero
1.128.386.350, al servicio de establecimientos educativos de la Secretaria de Educacién del
departamento de Antioquia, a partir de la notificacion del presente acto administrativo y
hasta el 31 de diciembre de 2021, para que desarrolle las labores de Tutoria Pedagédgica y
Docente correspondientes al Programa para la Excelencia Docente y Académica “Todos a
Aprender”, funciones que seran desarrolladas bajo la orientacion de la Secretaria de
Educacion de Antioquia en los establecimientos educativos, que se indican:
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Municipio] DANEIE | Nombre IE | DANE SEDE Nombre Sede CC Tutor Nombre Tutor Reel(r:\;lazo Nombre Reemplazo

205756001044 1. E.R. LA DANTA

057560016811 - E- R. JERUSALEN

E.R.LA DIANA CAROLINA
“OANTA  [205756001702| C-E-R-LALINDA 11.128.386.350)  ZULUAGA 32561933

PENAGOS
205756001087 C. E. R. SAN RAFAEL

C.ERLA
205756001311 HERMOSA

GABRIELA PATRICIA

SONSON [205756001044 AREIZA TOBON

ARTICULO SEGUNDO: Se informa a la docente designada en la presente vinculacion
temporal de servicio para desempefiarse como Docente Tutor, que la Secretaria de
Educacion del departamento de Antioquia, podra dar por terminada dicha vinculacién, en
cualquier momento teniendo en cuenta las necesidades del servicio, el no cumplimiento de
las directrices emanadas por el “Programa todos a Aprender”, las cuales se encuentran
consignadas en el informe del directivo docente y del formador asignado para la orientacién
de las actividades a realizar por el docente tutor(a) y la Circular 45 del 16 de diciembre de
2019 del Ministerio de Educacién Nacional.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a la interesada la vinculacion temporal por escrito,
quienes deberan en el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro
de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Una vez terminada la vinculacion temporal debera presentar ante el

Superior Inmediato un informe sobre las actividades desarrolladas, de conformidad con las
disposiciones legales aplicadas.

ARTICULO QUINTO: E! presente Decreto rige a partir de la fecha de su comunicacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

R ) P

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

i | ARt s EY L4 29 10H01 )

Carlos Eduardo Celis Calvache.
Revis6: Director de Asuntos Legales - l
Educacién W i l 10 'L\

Rovis: | oo Jaro caide iz Tohn bovivie, 2/ 03 /M

. Mariana Rivera Lépez. ’ Q Py ~
Proyectd: | uxiliar Administrativa u(vlﬂauob e (q&-(’; . 29 (. ol [ 2\
Los arriba firmantes dectaramos que hemos revisado el d y loer ji ‘a las normas y disposici legales vig y por lo

tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO No.

Por la cual se nombra en provisionalidad temporal a un (a) Docente, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la por la Ley 715 de 2001, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de
2020,y

CONSIDERANDO

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.4.4.2.3.4.1, preceptia que: “La secretaria de
educacién dispondra el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por horas
extras con docentes de su planta, segln el caso, para cubrir el cargo vacante temporalmente
o definitivo o la funcion del docente incapacitado, en aras de garantizar la continuidad en la
prestacion del servicio publico educativo”.

Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, cuando se trate de proveer empleos
docentes en vacancia definitiva o transitoria, siempre que no exista listado de elegibles, el
nombramiento se realizara en forma provisional con personas idoneas para el cargo.

“a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacion administrativa.

En virtud del Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, el cual reglamenta el Decreto Ley 1278
de 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su
provisién, en el Articulo 2.4.6.3.11, en concordancia con la Resolucion 016720 del 27 de
diciembre de 2019, los cuales disponen que no podran ofertarse mediante el Aplicativo
“Sistema Maestro”, las vacantes de las areas técnicas, vacantes de instituciones educativas
que atienden poblacién indigena o que prestan el servicio en territorios colectivos de las
comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras, como las vacantes a proveer
de manera transitoria, la entidad territorial realizard el nombramiento de manera directa,
mediante nombramiento provisional.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de Colombia vy,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento
de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario
realizar el nombramiento provisional a la sefiora TRINIDAD MORENO VALENCIA,
identificada con cédula de ciudadania N° 35.603.747, Licenciada en Educacion Basica con
Enfasis en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, quien no va al aplicativo Sistema
Maestro, por ser una vacante temporal, de la Media Técnica, o por ser Plaza Indigena, o
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afrodescendiente segun trata el Paragrafo segundo, Articulo cuarto, de la Resolucion N°
016720 de 2019, a fin de cubrir las Vacantes existentes.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores pablicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones, a la sefiora TRINIDAD MORENO VALENCIA, identificada con cédula de
ciudadania N° 35.603.747, Licenciada en Educacién Basica con Enfasis en Ciencias
Naturales y Educacién Ambiental, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, en
la Instituciéon Educativa Mariano J. Villegas, sede Centro Educativo Rural Julian Gémez, del
municipio de Montebello, en reemplazo del sefior DAVID FERNANDO MONTOYA METAUTE,
identificado con cédula de ciudadania N° 3.551.904, quien se encuentra en comisiéon de
servicios como docente tutor, hasta el 31 de diciembre de 2021.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la sefiora TRINIDAD MORENO VALENCIA el
nombramiento por escrito, quien debera en el mismo acto manifestar su aceptacién y el deber
de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos
exigidos en la Ley.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencidn Al Ciudadano — SAC.

ARTICULO CUARTO: Enviar copia del presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa,
areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de Vida, para las actuaciones
administrativas pertinentes

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Hsuaip A

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FRMA () FECHA

. Luz Aida Rendén Berrio. ) L
Bevies: Subsecretaria Administrativa d / 27 l Cﬂ}’l ﬂ)) I
L4

S Carlos Eduardo Celis Calvache.
WL Director de Asuntos Legales - Educacién ‘*@M 24 '/YW 21

. John Jairo Gaviria Ortiz. Id ,
Bevise: Profesional Especializado m P4 é Vi 14 {0~ Zq/ }/ }b M
3 = v 77 7
. Mariana Rivera Lopez. N 7
EEVECte: Auxiliar Administrativa dﬂq&kﬂ— aw@r& J% g 7—4 \j(l ’ )‘0
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d ylo j a las normap y disposict legales vig y por lo tanto,
bajo bilidad lo pr para la firma.
2de?2




Radicado: D 2021070002691 3
Fecha: 30/07/2021 e

Tipo: DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se acepta la renuncia a una Docente, en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2020070002567 del 5
de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:.

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo del 2021, se
modificé la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y
administrativos para la prestaciéon del servicio educativo en los municipios no
certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacién definitiva de las funciones o directivos docentes, la renuncia
regularmente aceptada.

Mediante comunicacion escrita radicada a través del correo electronico Institucional
del 28 de julio de 2021, la sefiora SANDRA MILENA MONTES DIAZ, identificada
con cédula de ciudadania 50.952.132, vinculada en Provisionalidad Vacante
Definitiva, presenta renuncia al cargo como Docente de Aula, en el Nivel de Basica
Primaria, Centro Educativo Rural El Topacio sede Centro Educativo Rural El
Ingenio, del municipio de San Rafael, a partir de la notificacion del presente acto
administrativo.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora SANDRA
MILENA MONTES DIAZ, identificada con cédula de ciudadania 50.952.132,
vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, como Docente de Aula, en el Nivel
de Basica Primaria, Centro Educativo Rural El Topacio sede Centro Educativo Rural
El Ingenio, del municipio de San Rafael, a partir de la notificacién del presente
acto administrativo, segun lo expuesto en la parte motiva. *
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La aceptacion de la renuncia, surte efectos para procesos prestacionales y de
noémina a partir de la fecha de la notificacion del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora Sandra
Milena Montes Diaz, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de
personal y archivo de hojas de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

(HOUIIMIY2

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
Revis6: Luz Aida Rend6n Berrio, P)
Sub etaria Administrativa ) ) jZ Qq @/@7/
Carlos Eduardo Celis Calvache
Revisé Director Asuntos Legales
Secretaria de Educacion x| 2 2
John Jairo Gaviria Ortiz /7,/
Revisé: Profesional Especializado ¢
,7%// G ¥ 18- W/f /2074
. [ L/ 4
) Luzmila Arango Restrepo
Proyect6: | auxiliar Administrativa e UZM’/” /477”’7 < EP ¥ 28/07/2821
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra resp bilidad lo pr tamos para la firma.
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DECRETO No.

Por el cual se aclara una renuncia a un funcionario administrativo, en la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que
modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién
Publica y

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y otorga funciones a la
Secretaria de Educaciéon del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Mediante el articulo primero del Decreto D2021070002600 del 23 de julio de 2021, la
Secretaria de Educacién, previa competencia delegada del sefior Gobernador del
Departamento, dispuso aceptarle la renuncia a la sefiora ANGELA TORO MEJIA,
identificada con cedula de ciudadania nimero 22019840, para separarse del cargo de
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 04, NUC Planta 2000001692, ID Planta
0020200614, adscrita a la Institucién Educativa Juan de Dios Uribe del Municipio de Andes,
Grupo de Trabajo Direccion de Talento Humano — Sistema General de Participaciones de la
Secretaria de Educacion, a partir del 2 de agosto de 2021, inclusive; siendo necesario
aclara el numero cedula de ciudadania, siendo el correcto 21463180.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el articulo primero del Decreto nimero D2021070002600
del 23 de julio de 2021, en el sentido de que se acepta la renuncia presentada por la sefiora
ANGELA TORO MEJIA, identificada con cedula de ciudadania nimero 21463180, para
separarse del cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 04, NUC Planta
2000001692, ID Planta 0020200614, adscrita a la Institucion Educativa Juan de Dios Uribe
del Municipio de Andes, Grupo de Trabajo Direccién de Talento Humano — Sistema General
de Participaciones de la Secretaria de Educacion, a partir del 2 de agosto de 2021 y no
como alli se expresa.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la servidora,
haciéndole saber que la misma surte efecto a partir de la fecha de la comunicacién o hasta
que se haya efectuado la prestacion del servicio.

OCARDENAST
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“Por el cual se acepta la renuncia a un funcionario administrativo, en la Pianta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones”

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo
de Hoja de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del
presente Decreto en la hoja de vida del funcionario.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

QIEIvS vV,

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

NOMBRE IRMA-, FECHA

Revisé: Carlos Eduardo Celis Calvache w ’
Director de Asuntos Legales -
Secretaria de Educacion 24 %(wu

Proyectd: | Omar Cardenas Tobon R —_— 28-07-2021
Profesional Universitario d’awov’ Qovdeunos Vdosy

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

OCARDENAST

Reviso. | Luz Aida Renddn Berrio { ’27/ h
Subsecretaria Administrativa u ) O+ ZIJ 7
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DECRETO NUMERO 2021070002693
(Del 30 de julio de 2021)

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad con el
Decreto N° 0743 del 19 de marzo de 1991, confiere

Decreto Especial de Reconocimiento ai
CORREGIMIENTO DE BOLOMBOLO
CONSIDERANDO

Que BOLOMBOLO es un corregimiento del municipio de Venecia, en la region
del Suroeste antioquefio, situado a 61 km de Medellin, que cumple 70 afios de
existencia como corregimiento, cuyo nombre se deriva de un cacique llamado
Bolombolo que vivié en la era precolombina.

Que su economia esta fundamentada en el comercio, en los grandes
sembrados de maracuya y de citricos, en la ganaderia, pesca y mineria
artesanal, ademas de ser un lugar turistico por su ubicacién a orillas del Rio
Cauca y por su origen histérico en el Ferrocarril de Antioquia, por ser la
estacion principal para el transporte de ganado, carbén y productos de la zona;
razdén por la cual ha sido conocido desde esa época como el centro del
Suroeste antioquefio.

Que, gracias a la ayuda del Estado, el Departamento, los gremios, el sector
privado y la inmensa mayoria de la comunidad bolombina, este territorio del
municipio antioquefio de Venecia estad progresando cada vez mas y
obteniendo mayor desarrollo.

Que el corregimiento de BOLOMBOLO es via de paso para todos los
municipios del Suroeste, Occidente, Uraba y el Sur del pais; y por haber sido
en su época el epicentro para el Ferrocarril de Antioquia, el poeta Le6n de
Greiff, quien trabajé en la construccion del Ferrocarril, lo inmortalizd con su
poema “Bolombolo”.
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DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Hacer publico reconocimiento al CORREGIMIENTO
DE BOLOMBOLO por sus 70 afios de existencia, y exaltar la grandeza y la
cultura de un pueblo que deja su impronta en la historia del departamento, con
trabajo, pujanza y progreso.

ARTICULO SEGUNDO: Hacer entrega del presente Decreto Especial de
Reconocimiento, en nota de estilo, al CORREGIMIENTO DE BOLOMBOLO,
a través del alcalde municipal de Venecia, Oscar Andrés Sanchez Alvarez, en
acto publico que tendra lugar el dia 31 de julio de 2021, en el corregimiento de
Bolombolo.

Comuniquese y Camplase,

© o
‘\w/ﬂ _ by// .
LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
Gobernador de Antioquia (e)
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DECRETO

“POR EL CUAL SE PRORROGA LA ALERTA ROJA HOSPITALARIA EN EL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA'Y SE ADOPTAN OTRAS DISPOSICIONES”

EL GOBERNADOR (E) DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones
constitucionales y legales, en especial las conferidas por los articulos 2, 49, 209 y
305 de la Constitucion Politica, Ley 9 de 1979, Ley 715 de 2001, Ley 1523 de 2012,
Ley 1751 de 2015, Ley 1801 de 2016, Decreto 780 de 2016 y Decreto Lagislativo
538 de 2020y,

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con el articulo 2 de la Constitucion Politica, las autoridades
de la Republica estan instituidas para “proteger a todas las personas residentes
en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y
libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y
de los particulares”.

2. Que el articulo 49 de la Carta Politica establece que: “La atencién de la salud y el
saneamiento ambiental son servicios publicos a cargo del Estado. Se garantiza a
todas las personas el acceso a los servicios de promocién, proteccion y
recuperacion de la salud.”

3. Que la Constitucion Politica en su articulo 209 sefiala que: “Le funcion
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficiencia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion
y la desconcentracion de funciones”.

4. Que el articulo 305 de la Constitucion Politica, dispone que es atribucion del
Gobernador dirigir y coordinar la acciéon administrativa del departamentc y actuar
en su nombre como gestor y promotor del desarrollo integral de su territorio, de
conformidad con la Constitucion y las leyes.

5. Que la Ley 9 de 1979 “Por la cual se dictan medidas sanitarias”, dispone:

“.)
ARTICULO 594. La salud es un bien de interés publico. « ¥
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ARTICULO 595. Todo habitante tiene el derecho a las prestaciones de salud, en la forma que
las Leyes y las reglamentaciones especiales determinen y el deber de proveer a la
conservacion de su salud y de concurrir al mantenimiento de la salud de la comunicad.

ARTICULO 596. Todo habitante tiene el derecho a vivir en un ambiente sano en la forma en
que las Leyes y los reglamentos especiales determinen y el deber de proteger y mejorar el
ambiente que lo rodea.

ARTICULO 597. La presente y demas leyes, reglamentos y disposiciones relativas a la salud
son de orden publico.

ARTICULO 598. Toda persona debe velar por el mejoramiento, la conservacion y la
recuperacion de su salud personal y la salud de los miembros de su hogar, evitando acciones
y omisiones perjudiciales y cumpliendo las instrucciones técnicas y las normas obligatorias
que dicten las autoridades competentes.

(..)
ARTICULO 606. Ninguna persona actuar o ayudar en actos que signifiquen peligro,
menoscabo o dafio para la salud de terceros o de la poblacion.”

Que el articulo 43 de la Ley 715 de 2001, especificamente su numeral 43.3.8,
sefiala que es competencia de los Departamentos en materia de salud p Jblica:

“(...) 43.3.8. Ejecutar las acciones de inspeccion, vigilancia y control de los factores de riesgo
del ambiente que afectan la salud humana, y de control de vectores y zconosis de
competencia del sector salud, en coordinacion con las autoridades ambientalss, en los
corregimientos departamentales y en los municipios de categorias 4% 5% y 67 de su
jurisdiccion.”

Que en el paragrafo 1 del articulo 10 de la Ley 1523 de 2012 “Por la cual se
adopta la politica nacional de gestion del riesgo de desastres y se establece el
Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres y se dictan otras
disposiciones”, previd que la gestion del riesgo se constituye en una politica de
desarrollo indispensable para asegurar la sostenibilidad, la seguridad territorial,
los derechos e intereses colectivos, mejorar la calidad de vida de las poblaciones
y las comunidades en riesgo.

Que el articulo 3° ibidem dispone que entre los principios generales que orientan
la gestidn de riesgo se encuentra el principio de proteccién, en virtud del cual:

"(...) Los residentes en Colombia deben ser protegidos por las autoridades en su vida e
integridad fisica y mental, en sus bienes y en sus derechos colectivos a la seguridad, la
tranquilidad y la salubridad pablicas y a gozar de un ambiente sano, frente a posibles
desastres o fenémenos peligrosos que amenacen o infieran dafio a los valores enunciados."

Que de igual manera, la citada Ley 1523 de 2012 prevé el principio de
precaucion, el cual consiste en que:

“(...) Cuando exista la posibilidad de dafios graves o irreversibles a las vidas, a los bienes y
derechos de las personas, a las instituciones y a los ecosistemas como resultado de la
materializacion del riesgo en desastre, las autoridades y los particulares aplicaran el principio
de precaucion en virtud del cual la falta de certeza cientifica absoluta no sera oObice para
adoptar medidas encaminadas a prevenir, mitigar la situacion de riesgo”. (
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10.Que el articulo 12 de la misma Ley 1523 de 2012, establecid que: "Los
Gobernadores y alcaldes son conductores del sistema nacional en su nivel territorial y
estan investidos con las competencias necesarias para conservar la seguridad, la
tranquilidad y la salubridad en el ambito de su jurisdiccion”.

11.Que el articulo 13 de la citada Ley, dispone:

“ARTICULO 13. LOS GOBERNADORES EN EL SISTEMA NACIONAL. Los gobernadores
son agentes del Presidente de la Republica en materia de orden publico y desarrollo, lo cual
incluye la gestién del riesgo de desastres. En consecuencia, proyectan hacia las regiones la
politica del Gobierno Nacional y deben responder por la implementacion de los procesos de
conocimiento y reduccién del riesgo y de manejo de desastres en el ambito de su
competencia territorial.

PARAGRAFO 1o. Los Gobernadores como jefes de la administracion seccional respectiva
tienen el deber de poner en marcha y mantener la continuidad de los procesos de gestién del
riesgo de desastres en su territorio, asi como integrar en la planificacion del desarrollo
departamental, acciones estratégicas y prioritarias en materia de gestion del riesgo,
especialmente a través del plan de desarrollo departamental y demés instrumentos de
planificacién bajo su responsabilidad.

PARAGRAFO 20. Los gobernadores y la administracién departamental son la irstancia de
coordinacion de los municipios que existen en su territorio. En consecuencia, estan a cargo
de las competencias de coordinacién, concurrencia y subsidiariedad positiva respaecto de los
municipios de su departamento.”

12.Que la Ley 1751 de 2015 regula el derecho fundamental a la salud y dispone en
el articulo 5° que el Estado es responsable de respetar, proteger y garantizar el
goce efectivo del derecho fundamental a la salud, como uno de los elementos
fundamentales del Estado Social de Derecho.

13.Que los articulos 14 y 202 de la Ley 1801 de 2016 “Codigo Nacional de
Seguridad y Convivencia Ciudadana”, reglamentan el poder extraordinario de
policia con que cuentan los Gobernadores y Alcaldes en los siguientes términos:

“(...) ARTICULO 14. PODER EXTRAORDINARIO PARA PREVENCION DEL RIESGO O
ANTE SITUACIONES DE EMERGENCIA, SEGURIDAD Y CALAMIDAD. Los gobernadores y
los alcaldes, podran disponer acciones transitorias de Policia, ante situaciones extraordinarias
que puedan amenazar o afectar gravemente a fa poblacion, con el propésito de prevenir las
consecuencias negativas ante la materializacion de un evento amenazante o mitigar los
efectos adversos ante la ocurrencia de desastres, epidemias, calamidades, o situaciones de
seguridad o medio ambiente; asi mismo, para disminuir el impacto de sus posibles
consecuencias, de conformidad con las leyes que regulan la materia.

PARAGRAFQ. Lo anterior sin perjuicio de lo establecido en la Ley 92 de 1979, la Ley 65 de
1993, Ley 1523 de 2012 frente a la condicién de los mandatarios como cabeza de los
Consejos de Gestion de Riesgo de Desastre y las normas que las modifiquen, adicionen o
sustituyan, con respecto a las facultades para declarar la emergencia sanitaria.

(...)

ARTICULO 202, COMPETENCIA EXTRAORDINARIA DE POLICIA DE LOS
GOBERNADORES Y LOS ALCALDES, ANTE SITUACIONES DE EMERGENCIA Y
CALAMIDAD. Ante situaciones extraordinarias que amenacen o afecten gravemente a la
poblacién y con el propésito de prevenir el riesgo o mitigar los efectos de desastres,

N
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epidemias, calamidades, situaciones de inseguridad y disminuir el impacto de sus posibles
consecuencias, estas autoridades en su respectivo territorio, podran ordenar las siguientes
medidas, con el tnico fin de proteger y auxiliar a las personas y evitar perjuicios meyores:

()

4. Ordenar la suspension de reuniones, aglomeraciones, actividades econémicas, sociales,
civicas, religiosas o politicas, entre otras, sean estas publicas o privadas.

5. Ordenar medidas restrictivas de la movilidad de medios de transporte o personas, en la
zona afectada o de influencia, incluidas las de transito por predios privados.” (...)

14. Que el paragrafo 1° del articulo 2.8.8.1.4.3 del Decreto 780 de 2016, Unico
Reglamentario del Sector Salud y Proteccién Social, establece que:

“(...) Sin perjuicio de las medidas antes sefialadas y en caso de epidemias o situaciones de
emergencia sanitaria nacional o internacional, se podrén adoptar medidas de caréacter urgente y
otras precauciones basadas en principios cientificos recomendadas por expertos con el objetivo
de limitar la diseminacion de una enfermedad o un riesgo que se haya extendido ampliamente

dentro de un grupo o comunidad en una zona determinada” (Subraya fuera de texto).

15. Que segun los literales g) y h) del Decreto 780 de 2016, corresporde a las
Direcciones Departamentales de Salud, garantizar la infraestructura y 2l talento
humano necesario para la gestion del Sistema y el cumplimiento de las acciones
de vigilancia en salud pulblica en su jurisdiccion; y realizar el andlisis de la
situacion de la salud de su area de influencia, con base en la informacion
generada por la vigilancia y otras informaciones que permitan definir areas
prioritarias de intervencién en salud publica y orientar las acciones de control de
los problemas bajo vigilancia en el area de su jurisdiccion.

16. Que la Organizacion Mundial de la Salud inform6 la ocurrencia de casos de
infeccién Respiratoria Aguda Grave (IRAG) causada por un nuevo coronavirus
(SARS-CoV-2) en Wuhan (China), desde la ultima semana de diciembre de
2019, y el 30 de enero de 2020 la misma OMS gener6 alerta mundial,
informando que era inminente la propagacion del virus en todo el mundo.

17. Que el 9 de marzo de 2020 la Organizacién Mundial de la Salud, solicitdé a los
paises adoptar medidas prematuras con el objetivo de detener la transmision y
prevenir la propagacion del virus.

18. Que el 11 de marzo de 2020, la Organizacion Mundial de la Salud categorizé el
COVID-19 como una pandemia y lo clasific6 como una emergencia de salud
publica de interés internacional, lo que impone a las diferentes autoridades el
deber actuar de manera contundente para evitar la propagacion del virus.

19. Que el Gobierno Nacional, mediante la Resolucion No. 385 del 12 de marzo de
2020, declard la emergencia sanitaria por causa del coronavirus COVID-19.

Dicha declaratoria fue prorrogada por las Resoluciones 844, 1462 y 2230 de
2020 y 222 y 738 de 2021, quedando vigente hasta el 31 de agosto del afio en

Curso.
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20.Que mediante el Decreto Departamental No. 2020070000967 de marzo 12 de

21.

2020, se declar6 la emergencia sanitaria en todo el departamento de Antioquia,
con el objeto de adoptar medidas sanitarias y de policia para contener la
propagacion del virus SARS CoV 2, generador del COVID-19, y poder atender a
la poblacién que resulte afectada.

Que la Resolucién 521 del 28 de marzo de 2020, define el procedimiento para la
atencion ambulatoria de la poblacién en aislamiento preventivo obligatorio, con
énfasis en la poblacién de 70 afios o0 mas o condiciones cronicas de base o
inmunosupresion por enfermedad o tratamiento, por considerarse una poblacion
con mayor vulnerabilidad a los efectos del virus y una mayor letalidad a la de
otros grupos poblacionales. Dicho procedimiento esta contenido en el anexo
técnico que hace parte integral de la resolucion, y destaca que la atencion a
pacientes mayores de 70 afios o con condiciones crénicas de base o
inmunosupresién  debe  hacerse  prioritariamente  por Telesalud o
domiciliariamente.

22.Que el Decreto Legislativo 538 de abril 12 de 2020, en su articulo 4 establecio

que durante el término de la emergencia sanitaria declarada por el Ministerio de
Salud y Proteccion Social, con ocasion de la pandemia derivada del Coronavirus
COVID-19, en caso de alta demanda, las entidades territoriales por medio de los
Centros Reguladores de Urgencias, Emergencias y Desastres -CRUE-, asumiran
el control de la oferta y disponibilidad de camas de Unidades de Cuidados
Intensivos y de Unidades de Cuidados Intermedios. El Centro Regulador de
Urgencias, Emergencias y Desastres -CRUE- de cada departamento o distrito,
coordinara el proceso de referencia y contra referencia, definienclo el prestador a
donde deben remitirse los pacientes que requiera los servicios antes
mencionados, mediante el Formato Estandarizado de Referencia de Pacientes.

23.Que el avance de los contagios por COVID-19 en el departamento de Antioquia,

requiere una intervencién inmediata, tal y como lo establece la OMS al advertir
que los gobiernos deben comprometerse a habilitar todos los recursos necesarios
para combatir el COVID-19, con la minima demora posible y garantizar el
funcionamiento efectivo y eficiente de las cadenas transfronterizas de suministro
de productos médicos y otros bienes esenciales’.

24.Que las escalas de alerta en el sector salud (verde, amarilla, naranja y roja) son

medidas de prondstico y preparacion, relacionadas con dos aspectos: la
informacién previa que existe sobre la evoluciéon de un fenémeno, y las acciones
y disposiciones que deben ser asumidas por los Comités para la Prevencion y
Atencion de Desastres para enfrentar la situacion que se prevé. Estas se
documentan en la Guia de Preparacion de Planes de Contingencia, Ministerio de
Salud 2016% la Guia Hospitalaria para la Gestién del Riesgo de Desastres,
Ministerio de Salud 2017°.

! Fuente: hitps://www.who.int/es/news-room/detail/16-03-2020-icc-who-joint-statement-an-unprecedented-private-sector-cali-to-action-to-tackle-
covid-19
; Fuente: se puede consultar en http://cruesantander.com/data/documents/Guia-para-la-Preparacion-de-Planes-de-Contingencia-.pdf

Fuente: https://www.dadiscartagena.qov.co/images/docs/crue/n2018/quia_hospitalaria_gestion_riesgo_desastres2017 pdf
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25.Que segun la Guia de Preparacion de Planes de Contingencia del Ministerio de
Salud y Proteccion Social, en su numeral 7.4.1: “El sistema de alerta y alarma
provee informacion oportuna y eficaz a la institucion, que permite a las personas
expuestas a una amenaza la toma de acciones para evitar o reducir su riesgo y
Su preparacion para una respuesta efectiva.”

26.Que el numeral 7.4.1.2 de la Guia de Preparacion de Planes de Contingencia del
Ministerio de Salud y Proteccién Social, describe la alerta en el siguiente sentido:

“(...) Es el estado que se declara con anterioridad a la manifestacion de un evento peligroso,
con base en el monitoreo del comportamiento del respectivo fenémeno, con el fin de que las
entidades y la poblacion involucrada activen procedimientos de accion previamente

establecidos
llustracion 12. Codigo de colores y niveles de alerta
Cotige de Colores y Niveles de Alerta
" ROJO
(.)

27.Que la Guia Hospitalaria para la Gestion del Riesgo de Desastres, Ministerio de
Salud 2017, propone utilizar cuatro estados de alerta: verde, amarilla, naranja y
roja.

28.Que la propuesta de adicionar la alerta naranja se hizo con el fin de articular los
niveles de alerta hospitalaria con los establecidos en el Sistema Nacional de
Gestion de Riesgos y Desastres, en dicha Guia se establecidé que las alertas
pueden ser adoptadas por un centro asistencial para indicar su nivel de
alistamiento o preparacién ante una situacion particular. También pueden ser
declaradas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, la Secretaria
Departamental, Distrital o Municipal de Salud, como una indicacion a los
hospitales para efectuar el alistamiento o activaciéon ante eventos que pueden
llevar a afectacion interna o externa.

29.Que el Documento “Lineamiento técnico para la operacion del manejo integral de
las unidades de cuidado intensivo e intermedio ante la emergencia COVID -19 en
el marco del Decreto 538 De 2020” version 3, indica que frente a la pandemia
generada por el COVID19 se adoptaran las alertas segun la ocupacion de UCI,
asl.

ETAPAS DE LA Evolucién de la Pandemia/Rango

PANDEMIA (Porcentaje Ocupacional UCI COVID- | Nivel de alerta
19)

Etapa Preparacion No hay presencia de casos en el Pais Verde
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ETAPAS DE LA Evolucion de la Pandemia/Rango

PANDEMIA (Porcentaje Ocupacional UCI COVID- | Nivel de alerta
19)
Etapa de Contencion Primer caso diagnosticado en el Pais Amarilla
Etapa Mitigacion Comportamiento de la pandemia en
nameros de casos y porcentaje Narania
ocupacional de UCI COVID igual o 4
mayor a 55%
Comportamiento de la pandemia en
numeros de casos y porcentaje Roja

ocupacional de UCI COVID igual o
mayor a 80%

30.Que la ocupacion de las UCI en el departamento de Antioquia ha superado el
80%.

31.Que en atencidén a lo anterior, el Gobernador (e) de Antioquia, a traves del
Decreto Departamental No. D 2021070002338 del 30 de junio de 2021 declaré la
Alerta Roja Hospitalaria hasta el 31 de julio de 2021, con el objetivo de mitigar el
impacto del COVID-19 en la Red Prestadora de Servicios de Salud.

32.Que el paragrafo del articulo 1° del citado decreto, establece que se podra
prorrogar la Alerta Roja Hospitalaria si las condiciones que determinaron su
declaratoria se mantienen.

33.Que segun informe de la Secretaria Seccional de Salud y Protecciéon Social de
Antioquia, al 28 de julio de 2021, en el departamento se han presentadc 709.930
casos confirmados, de los cuales 12.571 casos se encuentran activos, 15.219
han fallecido y 680.553 se encuentran recuperados.

34.Que al 28 de julio de 2021 la ocupacién de camas UCI por COVID general en el
departamento esta en 89.65%. Siendo las regiones mas afectadas el Area
Metropolitana con una ocupacién de 91.87% y el Oriente Antioquefio con
92.80%

35.Que se hace necesario prorrogar la alerta roja hospitalaria en el departamento de

Antioquia y restringir procedimientos que permitan superar el actual pico de
contagios de COVID 19 en el departamento.

Que, en mérito de lo expuesto,

DECRETA
Articulo 1°. Prorrogar la ALERTA ROJA en el departamento de Antioquia; declarada
en el articulo 1° del Decreto Departamental No. D 2021070002338 del 30 de junio de

2021, desde el 01 de agosto de 2021 hasta el 10 del mismo mes y afio, ambas
fechas inclusive, con el objetivo de mitigar el impacto del COVID-19 en la Red

h
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Prestadora de Servicios de Salud; teniendo en cuenta los considerandos del
presente Decreto.

Paragrafo. La medida que por medio de este acto administrativo se adopta, podra
prorrogarse si las condiciones que determinaron la declaratoria de ALERTA ROJA se
mantienen.

Articulo 2°. Las demas disposiciones del Decreto Departamental No. D
2021070002338 del 30 de junio de 2021, que no se modifican por el presente acto
administrativo, contintan vigentes.

Articulo 3°. El presente Decreto rige a partir de su fecha de publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

\Jh\{ S\/“) :

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
Gobegwador (E) de Antidquia

JUAN GUii

Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social

Proyecté: Juan Esteban Arboleda Jiménez — Director Asuntos Legales — SSA.
Reviso: Helena Patricia Uribe Roldan - Directora (e) Asesoria Legal y de Comro|w,f>
Aprobé:  David Andrés Ospina Saldarriaga — Subsecretario de Prevencion del Dafio Antijuridico
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Radicado: D 2021070002695
Fecha: 30/07/2021 b
ipo:
DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“POR EL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN INTERINIDAD EN LA NOTARIA
UNICA DEL CIiRCULO DE JERICO - ANTIOQUIA”

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las conferidas por los articulos 145, 146, 147, 161,
178 numeral 3° del Decreto Ley 960 de 1970; el articulo 2 la Ley 588 de 2000; articulo 66
numeral 1° del Decreto 2148 de 1983 y

CONSIDERANDO

Que mediante el Oficio radicado SNR2021EE039703 del 26 de mayo de 2021, suscrito por
la Directora de Administracion Notarial de la Superintendencia de Notariado y Registro, se
solicito al despacho del Gobernador de Antioquia la hoja de vida de una persona idonea para
desempenar el cargo de Notario (a), con el fin de ser nombrado en interinidad en la Notaria
Unica del Circulo de Jericé, Antioquia, la cual corresponde a una notaria de tercera
categoria.

Que de conformidad con los articulos 132 y 155 del Decreto Ley 960 de 1970, los requisitos
para ser notario en los circulos de tercer categoria son: ser nacional colombiano, ciudadano
en ejercicio, persona de excelente repotaciéon y tener mas de 30 afos de edad,
adicionalmente ser abogado titulado o, no siendo abogado, haber sido Notario por tiempo
no inferior a dos afos, o haber completado la ensefianza secundaria o normalista y tenido
practica judicial, notarial o registral por espacio de tres afios, o tener experiencia judicial,
notarial o registral por término no menor de cinco anos.

Que luego de verificar la hoja de vida de la sefiora CATALINA MARIA URIBE VILLEGAS,
identificada con la cédula de ciudadania No. 43.752.120 de Envigado Antioquia, por parte
de la Secretaria de Gobierno, Paz y Noviolencia Departamental, se encontré que la citada
cumple con los requisitos para ejercer el cargo de Notaria Unica del Circulo de Jericé,
Antioquia, hasta que la Superintendencia de Notariado y Registro provea el cargo en
propiedad.

Que mediante el Oficio radicado 2021030241058 del 17 de junio de 2021, la Gobernacion
de Antioquia remiti6 con destino a la Direccion de Administracién Notarial de la
Superintendencia de Notariado y Registro, la hoja de vida de la sefiora CATALINA MARIA
URIBE VILLEGAS, a efectos de solicitar concepto favorable de cumplimiento de requisitos.

Que a través del Oficio N° SNR2021EE057363 del 22 de julio de 2021, la Direccion de
Administracién Notarial de la Superintendencia de Notariado y Registro emitié concepto
favorable que confirma el cumplimiento de los requisitos para ser nombrada en Interinidad
en la Notaria Unica del Circulo de Jerico, Antioquia, por parte de la sefiora CATALINA MARIA
URIBE VILLEGAS, hasta que se provea el cargo en propiedad.
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Que por ser el Gobernador del Departamento el nominador de los notarios de segunda y
tercera categoria, le corresponde hacer el nombramiento en interinidad mientras se provea
el cargo en propiedad.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO 1°. Noémbrar en Interinidad a la sefiora CATALINA MARIA URIBE VILLEGAS |
identificada con la cédula de ciudadania No. 43.752.120, para desempefiar el cargo de

Notaria Unica del Circulo de Jericd, Antioquia, hasta que se provea el cargo en propiedad.

ARTICULO 2°. Comunicar el presente acto en los términos de Ley a la Superintendencia de
Notariado y Registro y a la sefiora CATALINA MARIA URIBE VILLEGAS.

ARTICULO 3°. Para tomar posesiéon del cargo el designado - debera acreditar la
documentacion de ley.

ARTICULO 4°. El presente decreto rige a partir de su publicacion.
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Ll Sem:

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
Gobernaglor (E) de Antioquia

VAR

RAFAEL MADRICIO BLANCO LOZANO
Secretario de Gobierno, Paz y No Violencia

FECHA FIRMA
Idalia Gonzalez Giraldo- Profesional Universitario 26-07-2021 e
Juan Sebastian Solarte Alvarez - Profesional Especializado Secretaria Gobierno

Proyecto:

T David Andrés Ospina Saldarriaga - Subsecretario Prevencion del Dafio > P
probe: Antijuridico 4 7~ 7 ~1 2
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas yAispoficiones legales

vigentes y, por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“POR EL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN ENCARGO EN LA NOTARIA UNICA
DEL CiRCULO DE CHIGORODO, ANTIOQUIA”

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las conferidas por los articulos 145, 146, 147, 161y
178 numeral 3° del Decreto Ley 960 de 1970; en concordancia con los articulos 2.2.6.1.5.3.6
y 2.2.6.1.5.3.9. del Decreto 1069 de 2015 y

CONSIDERANDO

Que mediante oficio con radicado SNR 2021EE050378 del 30 de junio de 2021, la Directora
de Administracion Notarial de la superintendencia de Notariado y Registro solicitd los
documentos para el nombramiento en encargo en la Notaria Unica del Circulo de Chigorodo,
Antioquia, en virtud a que se produjo una falta absoluta la por muerte del notario titular, sefior
Ramses Escobar Henao.

Que segun el numeral 1° del articulo 2.2.6.1.5.3.9. del Decreto 1069 de 2015, la muerte
constituye una falta absoluta del notario.

Que ante la falta absoluta del Notario Titular del Circulo de Chigorodé, Antioquia, sefior
Ramses Escobar Henao, la Superintendencia de Notariado y Registro debe proveer la
vacante en ejercicio del derecho de preferencia reglamentado en el capitulo 3 del Decreto
1069 de 2015.

Que en tanto se resuelve lo concerniente al tramite del derecho de preferencia consagrado
en el numeral 3 del articulo 178 del Decreto Ley 960 de 1970 "Por el cual se expide el
estatuto del Notariado”, para no afectar el servicio notarial, resulta necesario nombrar en
encargo en la Notaria Unica del Circulo de Chigorodé, Antioquia, en los términos del articulo
2.2.6.1.5.3.6. del Decreto 1069 de 2015.

Que luego de verificar la hoja de vida de la sefiora LIGIA HELENA CHIA PINEDA,
identificada con la cédula de ciudadania No. 39.428.039 de Apartado, Antioquia, por parte
de la Secretaria de Gobierno, Paz y Noviolencia Departamental, se encontré que la citada
cumple con los requisitos para ejercer el cargo de Notaria Unica del Circulo de Chigorodo,
Antioquia, esto mientras la Superintendencia de Notariado y Registro provee el cargo en
propiedad.

Que mediante el Oficio 2021030310683 del 13 de julio de 2021, la Gobernacion de Antioquia
remitid con destino a la Direccién de Administracion Notarial de la Superintendencia de
Notariado y Registro, la hoja de vida de la sefiora LIGIA HELENA CHIA PINEDA, a efectos
de solicitar concepto favorable de cumplimiento de requisitos para el cargo.

Que a través del Oficio SNR 2021EE057308 del 22 de julio de 2021, la Direccién de
Administracion Notarial de la Superintendencia de Notariado y Registro emitié concepto
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“Por el cual se hace un nombramiento en encargo en la Notaria Unico del Circulo de Chigorodé, Antioquia”
favorable que confirma el cumplimiento de los requisitos para ser nombrada en Encargo en

la Notaria Unica del Circulo de Chigorod6, Antioquia, por parte de la sefiora LIGIA HELENA
CHIA PINEDA, mientras se provee el cargo en propiedad.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 5 del Decreto Ley 2163 de 1970, la
designacion de los notarios de segunda y tercera categoria es competencia de los

Gobernadores Departamentales.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO 1°. Nombrar en Encargo a la sefiora LIGIA HELENA CHIA PINEDA, identificada
con la cédula de ciudadania No. 39.428.039, para desempefiar el cargo de Notaria Unica del

Circulo de Chigorodé, Antioquia, mientras se provee el cargo en propiedad.

ARTICULO 2°. Comuniquese el presente acto en los términos de Ley a la Superintendencia
de Notariado y Registro y a la sefiora LIGIA HELENA CHIA PINEDA.

ARTICULO 3°. Para tomar posesion del cargo el designado deberd acreditar la
documentacién de ley.

ARTICULO 4°. El presente decreto rige a partir de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

RAFAEL MAURICIO BLANCO LOZANO
Secretario de Gobierno, Paz y No Violencia

1
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FECHA FIRMA
ldalia Gonzalez Giraldo profesional universitario Secretaria de Gobierno 23-07-2021 e iyl ot
) Juan Sebastian Solarte Alvarez - Profesional Especializado Secretaria Gobierno ’
Proyectd: s
Ty /,/)

Aprob6: David Andrés Ospina Saldarriaga - Subsecretario Prevencién del Dafio Antijuridico | e~ = Rl 7
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposici les vigentes
y, por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




