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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA EL COMITE ASESOR Y
EVALUADOR DE UN PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA

El Secretario de Suministros y Servicios del Departamento de Antioquia, en uso de
sus facultades legales que le confieren la Ley 80 de 1993, el Decreto 1082 de
2015 vy los Decretos Departamentales 20200700000007 de 2020 vy
2021070000528 de 2021.

CONSIDERANDO

Que el articulo séptimo del Decreto Departamental 20200700000007 de 2020, vy el
articulo 2.2.1.1.2.2.3.del Decreto Nacional 1082 de 2015, establece la obligacion
de conformar un Comité Asesor y Evaluador para cada proceso contractual.

Que en caso de que el proceso de contratacién previsto sufra variaciones
sustanciales, se debera hacer una nueva designacién mediante resolucion.

Que se requiere adelantar el proceso contractual con el siguiente objeto: Entregar
a ftitulo de Comodato a la Sociedad Television de Antioquia Limitada
"TELEANTIOQUIA” un espacio ubicado en el piso trece (13) del Centro
Administrativo Departamental, que hace parte del inmueble propiedad del
Departamento, identificado con la matricula 001-82022.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Designar como miembros del Comité Asesor y Evaluador
para el proceso contractual con el siguiente objeto: Entregar a titulo de Comodato
a la Sociedad Television de Antioquia Limitada "TELEANTIOQUIA” un espacio
ubicado en el piso trece (13) del Centro Administrativo Departamental, que hace
parte del inmueble propiedad del Departamento, identificado con la matricula 001-
82022.

Rol Logistico: Diana Marcela David Hincapié / P. U./ Direccién Bienes y Seguros
Rol Juridico: Carlos Allén Marin Giraldo / P. U./ Direccién Bienes y Seguros
Rol Técnico: Luis Angel Toro Arias / P. U./ Direccion Bienes y Seguros

ARTICULO SEGUNDO: El Comité Asesor y Evaluador ejercera sus labores de
acuerdo con las funciones establecidas en el articulo noveno del Decreto




RESOLUCION HOJA NUMERO 2

" POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA EL COMITE ASESOR Y EVALUADOR DE UN
PROCESO DE CONTRATACION”

20200700000007 de 2020 y el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto Nacional 1082 de
2015.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucién rige a partir de su fecha de
publicacién.

Dado en Medellin el

Publiquese y cimplase

— —

7

RODRIGO LOPEZ RAMIREZ
Secretario de Suministros y Servicios

NOMBRE FIRM& FECHA
4
Proyecté: Carlos Allén Marin Giraldo / P.U / Direccion de Bienes y Seguros A l 1 j
A

Revisé: Maria Paulina Murillo Pelaez / Directora de Abastecimiento 4

X
Aprobé: Mariluz Montoya Tovar/ Subsecretaria Cadena de Suministros \'_\j L
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma (Circular
K2016090001053 de 2016 y 201809000452 de 2018).
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA EL COMITE ASESOR Y
EVALUADOR DE UN PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA

El Secretario de Suministros y Servicios del Departamento de Antioquia, en uso de
sus facultades legales que le confieren la Ley 80 de 1993, el Decreto 1082 de
2015 y los Decretos Departamentales 20200700000007 de 2020 vy
2021070000528 de 2021.

CONSIDERANDO

Que el articulo séptimo del Decreto Departamental 20200700000007 de 2020, y el
articulo 2.2.1.1.2.2.3.del Decreto Nacional 1082 de 2015, establece la obligacién
de conformar un Comité Asesor y Evaluador para cada proceso contractual.

Que en caso de que el proceso de contratacion previsto sufra variaciones
sustanciales, se debera hacer una nueva designacion mediante resolucion.

Que se requiere adelantar el proceso contractual con el siguiente objeto: “Renovar
con la Loteria de Medellin, contrato de comodato de un espacio con area de 6,25
m? que hace parte del inmueble propiedad del Departamento de Antioquia,
identificado con la matricula inmobiliaria nimero 001-82022”.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Designar como miembros del Comité Asesor y Evaluador
para el proceso contractual con el siguiente objeto: “Renovar con la Loteria de
Medellin, contrato de comodato de un espacio con area de 6,25 m? que hace parte
del inmueble propiedad del Departamento de Antioquia, identificado con la
matricula inmobiliaria numero 001-82022".

Rol Logistico: Diana Marcela David Hincapié / P. U./ Direccion Bienes y Seguros
Rol Juridico: Carlos Allén Marin Giraldo / P. U./ Direccién Bienes y Seguros
Rol Técnico: Luis Angel Toro Arias / P. U./ Direccion Bienes y Seguros

X

\




RESOLUCION HOJA NUMERO 2
" POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA EL COMITE ASESOR Y EVALUADOR DE UN
PROCESO DE CONTRATACION”

ARTICULO SEGUNDO: EI Comité Asesor y Evaluador ejercera sus labores de
acuerdo con las funciones establecidas en el articulo noveno del Decreto
20200700000007 de 2020 y el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto Nacional 1082 de
2015.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucién rige a partir de su fecha de
publicacion.

Dado en Medellin el

Publiquese y cimplase

il

— 7 -~

RODRIGO LOPEZ RAMIREZ
Secretario de Suministros y Servicios

NOMBRE /fIRMA FECHA
]
Proyecté: Carlos Alién Marin Giraldo / P.U / Direccién de Bienes y Seguros
Revisé: Maria Paulina Murillo Peléez / Directora de Abastecimiento
A)
Aprobé: Mariluz Montoya Tovar/ Subsecretaria Cadena de Suministros %\}\\)/\’\
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad o presentamos para firma (Circular
K2016090001053 de 2016 y 201809000452 de 2018).

CMARINGI
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA EL COMITE ASESOR Y
EVALUADOR DE UN PROCESO DE CONTRATACION

El Secretario de Suministros y Servicios del Departamento de Antioquia, en uso de
sus facultades legales que le confieren la Ley 80 de 1993, el Decreto 1082 de 2015
y los Decretos Departamentales 20200700000007 de 2020 y 2021070000528 de
2021.

CONSIDERANDO

Que por medio del Decreto Departamental 2021070000528 de 2021, se delego en
los Secretarios de Despacho Misionales y de Apoyo Transversal la competencia
para adelantar todas las actividades precontractuales, contractuales y pos
contractuales necesarias para el cumplimiento de los fines del Departamento de
Antioquia, con relacion a la mision, objetivos y funciones establecidos en el Decreto
con fuerza de Ordenanza 2020070002567 de 2020.

Que los articulos Séptimo y Octavo del Decreto Departamental 2020070000007
de 2020, en concordancia con el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto Nacional 1082
de 2015, disponen que se debe designar, por Resolucion, un Comité Asesor y
Evaluador responsable de desarrollar cada proceso contractual conforme a la
modalidad de seleccién establecida en la ley, el cual estara conformado por un
numero plural e impar que realizaran el rol juridico, el rol logistico y el rol técnico
y cumpliran las funciones sefaladas en su articulo Noveno.

Que en caso de que el proceso de contratacion previsto sufra variaciones
sustanciales, se debera hacer una nueva designacién mediante Resolucion.

Que se requiere adelantar el proceso contractual con el siguiente objeto: “Renovar
contrato de arrendamiento a JOSE EFRAIN VELEZ LOAIZA de un espacio con area

de 109,05m?, ubicado en inmueble propiedad del Departamento de Antioquia, en el
municipio de Yarumal, Antioquia”

En mérito de lo expuesto,

APATINOA




RESOLUCION HOJA NUMERO 2

"Por medio de la cual se conforma el Comité Asesor y Evaluador de un
proceso de contratacion”

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Designar como miembros del Comité Asesor y Evaluador,
para el proceso de contratacion correspondiente al objeto: “Renovar contrato de
arrendamiento a JOSE EFRAIN VELEZ LOAIZA de un espacio con area de
109,05m?, ubicado en inmueble propiedad del Departamento de Antioquia, en el
municipio de Yarumal, Antioquia”

Rol Técnico: Carlos Allén Marin Giraldo/Profesional Universitario
Rol Logistico. Diana Marcela David Hincapié / Profesional Universitario
Rol Juridico: Ana Patricia Patifio A. / Profesional Especializado

ARTICULO SEGUNDO: EI Comité Asesor y Evaluador ejercera sus labores de
acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto Nacional 1082
de 2015 y el Decreto Departamental 20200700000007 de 2020.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de su fecha de
expedicion.

Dado en Medellin el

Publiquese y cimplase

/[

RODRIGO LOPEZ RAMIREZ
Secretario de Suministros y Servicios

NOMBRE pryal , [[| FECHA
Proyects | Ana Patricia Patifio A. / P. E / Direccion de Bienes y Seguros ~\Jul)
Revisé Maria Paulina Murillo Peldez / Directora de Abastecimiento %
e A
Aprobd Mariluz Montoya Tovar/ Subsecretaria Cadena de Suministros \'k L~
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma (Circular K2016090001053 de 2016 y
201809000452 de 2018).

APATINOA
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA EL COMITE ASESOR Y
EVALUADOR DE UN PROCESO DE CONTRATACION

El Secretario de Suministros y Servicios del Departamento de Antioquia, en uso de
sus facultades legales que le confieren la Ley 80 de 1993, el Decreto 1082 de 2015
y los Decretos Departamentales 20200700000007 de 2020 y 2021070000528 de
2021.

CONSIDERANDO

Que por medio del Decreto Departamental 2021070000528 de 2021, se delegé en
los Secretarios de Despacho Misionales y de Apoyo Transversal la competencia
para adelantar todas las actividades precontractuales, contractuales y pos
contractuales necesarias para el cumplimiento de los fines del Departamento de
Antioquia, con relacién a la mision, objetivos y funciones establecidos en el Decreto
con fuerza de Ordenanza 2020070002567 de 2020.

Que los articulos Séptimo y Octavo del Decreto Departamental 2020070000007
de 2020, en concordancia con el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto Nacional 1082
de 2015, disponen que se debe designar, por Resoluciéon, un Comité Asesor y
Evaluador responsable de desarrollar cada proceso contractual conforme a la
modalidad de seleccién establecida en la ley, el cual estara conformado por un
numero plural e impar que realizaran el rol juridico, el rol logistico y el rol técnico
y cumpliran las funciones sefialadas en su articulo Noveno.

Que en caso de que el proceso de contratacion previsto sufra variaciones
sustanciales, se debera hacer una nueva designaciéon mediante Resolucién.

Que se requiere adelantar el proceso contractual con el siguiente objeto: “Renovar
contrato de arrendamiento a GEORGINA DE JESUS VELEZ LOAIZA de un espacio
de 29,22m?, ubicado en inmueble propiedad del Departamento de Antioquia, en el
municipio de Yarumal, Antioquia.”

En mérito de lo expuesto,

APATINOA




RESOLUCION HOJA NUMERO 2

" Por medio de la cual se conforma el Comité Asesor y Evaluador de un
proceso de contratacion”

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Designar como miembros del Comité Asesor y Evaluador,
para el proceso de contratacion correspondiente al objeto: “Renovar contrato de
arrendamiento a GEORGINA DE JESUS VELEZ LOAIZA de un espacio de
29,22m?, ubicado en inmueble propiedad del Departamento de Antioquia, en el
municipio de Yarumal, Antioquia.”

Rol Técnico: Carlos Allén Marin Giraldo/Profesional Universitario
Rol Logistico. Diana Marcela David Hincapié / Profesional Universitario
Rol Juridico: Ana Patricia Patifio A. / Profesional Especializado

ARTICULO SEGUNDO: EI Comité Asesor y Evaluador ejercera sus labores de
acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto Nacional 1082
de 2015 y el Decreto Departamental 20200700000007 de 2020.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucién rige a partir de su fecha de
expedicion.

Dado en Medellin el

Publiquese y cumplase

RODRIGO LOPEZ RAMIREZ
Secretario de Suministros y Servicios

NOMBRE FRMA ﬂ, FECHA

Proyectd Ana Patricia Patifio A. / P. E / Direccién de Bienes y Seguros ~

Revisé Maria Paulina Murillo Pelaez / Directora de Abastecimiento

%)‘u_u,
Aprobd Mariluz Montoya Tovar/ Subsecretaria Cadena de Suministros N\\/\f‘

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma (Circular K2016090001053 de 2016 y
201809000452 de 2018).

APATINOA
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA EL COMITE ASESOR Y
EVALUADOR DE UN PROCESO DE CONTRATACION

El Secretario de Suministros y Servicios del Departamento de Antioquia, en uso de
sus facultades legales que le confieren la Ley 80 de 1993, el Decreto 1082 de 2015
y los Decretos Departamentales 20200700000007 de 2020 y 2021070000528 de
2021.

CONSIDERANDO

Que por medio del Decreto Departamental 2021070000528 de 2021, se deleg6 en
los Secretarios de Despacho Misionales y de Apoyo Transversal la competencia
para adelantar todas las actividades precontractuales, contractuales y pos
contractuales necesarias para el cumplimiento de los fines del Departamento de
Antioquia, con relacién a la mision, objetivos y funciones establecidos en el Decreto
con fuerza de Ordenanza 2020070002567 de 2020.

Que los articulos Séptimo y Octavo del Decreto Departamental 2020070000007
de 2020, en concordancia con el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto Nacional 1082
de 2015, disponen que se debe designar, por Resolucion, un Comité Asesor y
Evaluador responsable de desarrollar cada proceso contractual conforme a la
modalidad de seleccion establecida en la ley, el cual estara conformado por un
numero plural e impar que realizaran el rol juridico, el rol logistico y el rol técnico
y cumpliran las funciones sefialadas en su articulo Noveno.

Que en caso de que el proceso de contratacién previsto sufra variaciones
sustanciales, se debera hacer una nueva designacion mediante Resolucion.

Que se requiere adelantar el proceso contractual con el siguiente objeto: “Renovar
contrato de arrendamiento a LUIS CARLOS CORREA AGUDELO de un espacio
con area de 15,38m? ubicado en inmueble propiedad del departamento de
Antioquia, en el municipio de Yarumal, Antioquia.”

En mérito de lo expuesto,

APATINOA




RESOLUCION HOJA NUMERO 2

" Por medio de la cual se conforma el Comité Asesor y Evaluador de un
proceso de contrataciéon”

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Designar como miembros del Comité Asesor y Evaluador,
para el proceso de contrataciéon correspondiente al objeto: “Renovar contrato de
arrendamiento a LUIS CARLOS CORREA AGUDELO de un espacio con area de
15,38m?, ubicado en inmueble propiedad del departamento de Antioquia, en el
municipio de Yarumal, Antioquia.”

Rol Técnico: Carlos Allén Marin Giraldo/Profesional Universitario
Rol Logistico. Diana Marcela David Hincapié / Profesional Universitario
Rol Juridico: Ana Patricia Patifio A. / Profesional Especializado

ARTICULO SEGUNDO: EI Comité Asesor y Evaluador ejercera sus labores de
acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto Nacional 1082
de 2015y el Decreto Departamental 20200700000007 de 2020.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de su fecha de
expedicion.

Dado en Medellin el

Publiquese y cimplase

RODRIGO LOPEZ RAMIREZ
Secretario de Suministros y Servicios

v
NOMBRE (FIRMA l FECHA

Proyecté | Ana Patricia Patifio A. / P. E / Direccion de Bienes y Seguros ~ W/

Revis6 Maria Paulina Murillo Peldez / Directora de Abastecimiento L M
% 1
Aprobé Mariluz Montoya Tovar/ Subsecretaria Cadena de Suministros Kb\b\f&

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma (Circular K2016090001053 de 2016 y
201809000452 de 2018).

APATINOA
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA EL COMITE ASESOR Y
EVALUADOR DE UN PROCESO DE CONTRATACION

El Secretario de Suministros y Servicios del Departamento de Antioquia, en uso de
sus facultades legales que le confieren la Ley 80 de 1993, el Decreto 1082 de 2015
y los Decretos Departamentales 20200700000007 de 2020 y 2021070000528 de
2021.

CONSIDERANDO

Que por medio del Decreto Departamental 2021070000528 de 2021, se delegd en
los Secretarios de Despacho Misionales y de Apoyo Transversal la competencia
para adelantar todas las actividades precontractuales, contractuales y pos
contractuales necesarias para el cumplimiento de los fines del Departamento de
Antioquia, con relacion a la mision, objetivos y funciones establecidos en el Decreto
con fuerza de Ordenanza 2020070002567 de 2020.

Que los articulos Séptimo y Octavo del Decreto Departamental 2020070000007
de 2020, en concordancia con el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto Nacional 1082
de 2015, disponen que se debe designar, por Resolucion, un Comité Asesor y
Evaluador responsable de desarrollar cada proceso contractual conforme a la
modalidad de seleccion establecida en la ley, el cual estara conformado por un
namero plural e impar que realizaran el rol juridico, el rol logistico y el rol técnico
y cumpliran las funciones sefialadas en su articulo Noveno.

Que en caso de que el proceso de contratacion previsto sufra variaciones
sustanciales, se debera hacer una nueva designacion mediante Resolucién.

Que se requiere adelantar el proceso contractual con el siguiente objeto: “Renovar
contrato de arrendamiento a ORLANDO CARDONA HIGUITA de un espacio con
area de 16,13m?, ubicado en inmueble propiedad del departamento de Antioquia,
en el municipio de Yarumal, Antioquia”

En mérito de lo expuesto,




RESOLUCION HOJA NUMERO 2

" Por medio de la cual se conforma el Comité Asesor y Evaluador de un
proceso de contratacion”

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Designar como miembros del Comité Asesor y Evaluador,
para el proceso de contratacion correspondiente al objeto: “Renovar contrato de
arrendamiento a ORLANDO CARDONA HIGUITA de un espacio con area de
16,13m?, ubicado en inmueble propiedad del departamento de Antioquia, en el
municipio de Yarumal, Antioquia”

Rol Técnico: Carlos Allén Marin Giraldo/Profesional Universitario
Rol Logistico. Diana Marcela David Hincapié / Profesional Universitario
Rol Juridico: Ana Patricia Patifio A. / Profesional Especializado

ARTICULO SEGUNDO: El Comité Asesor y Evaluador ejercera sus labores de
acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto Nacional 1082
de 2015 y el Decreto Departamental 20200700000007 de 2020.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucién rige a partir de su fecha de
expedicion.

Dado en Medellin el

Publiquese y cimplase

RODRIGO LOPEZ RAMIREZ
Secretario de Suministros y Servicios

NOMBRE (N\RF’AA i FECHA
Proyecto Ana Patricia Patifio A. / P. E / Direccion de Bienes y Seguros r | /
Reviso | Maria Paulina Murillo Pelaez / Directora de Abastecimiento ‘:)d
AN

Aprobé Mariluz Montoya Tovar/ Subsecretaria Cadena de Suministros Q\D\Q\/\ § ;
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma (Circular K2016090001053 de 2016 y
201809000452 de 2018).

APATINOA
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. DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
SECRETARIA DE PARTICIPACION Y CULTURA CIUDADANA

RESOLUCION

“Por medio de la cual se asignan los estimulos econémicos a las organizaciones sociales y
comunales ganadoras dentro de la Convocatoria Publica Estimulos UNIDOS por la
Participacion y la Sostenibilidad 2021”

Los Secretarios de PARTICIPACION Y CULTURA CIUDADANA Y AMBIENTE Y SOSTENIBILIDAD
DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales, en especial las
conferidas por la Ordenanza 21 de 2015, Decreto 0803 del 2013 y,

CONSIDERANDO

1. Que por medio de la Ordenanza 34 de 2011, se expide el Estatuto Organico del Presupuesto del
Departamento de Antioquia y de sus entidades descentralizadas, la cual contiene las normas
que regulan la programacion, elaboracién, presentacion, apropiacion, modificacion, ejecucion,
cierre y control del Presupuesto General del Departamento y de sus entidades descentralizadas,
empresas industriales y comerciales del estado y de las sociedades de economia mixta sujetas
al régimen de aquellas, dedicadas a actividades no financieras.

2. Que la citada ordenanza en su Articuio 20, contiene los principios del sistema presupuestal del
Departamento, dentro de los cuales se encuentra la anualidad del gasto publico, el cual reza “E/
ario fiscal comienza el 1° de Enero y termina el 31 de diciembre de cada afio. Después del 31
de diciembre no podran asumirse compromisos con cargo a las apropiaciones del afio fiscal que
se cierra en esa fecha y los saldos de apropiacién no afectados por compromisos caducaran sin
excepcion”.

3. Que la Ordenanza No. 21 de 2015, adopta e implementa la politica publica para promover la
participacién social y comunal mediante la convocatoria publica de iniciativas en el Departamento
de Antioquia, la cual en la presente vigencia se materializa con la Convocatoria Publica Estimulos
UNIDOS Por la Participacion y la Sostenibilidad 2021.

4. El objetivo general de la convocatoria, consiste en fortalecer la participacion ciudadana en el
Departamento de Antioquia, mediante la entrega de incentivos a iniciativas sociales y
comunitarias que demuestren trabajo en pro del mejoramiento de la calidad de vida de los
habitantes de los municipios del Departamento. Durante la convocatoria 2021, se un énfasis a
los proyectos que tengan como objetivo aportar a la cultura ciudadana y al desarrollo sostenible
y sustentable contribuyendo a fortalecer los procesos participativos en los territorios.

5. Que mediante resolucion S 2021060006388 del 16/03/2021 "Por medio de la cual se da apertura
a la Convocatoria Publica Programa Iniciativas y Estimulos Unidos por la Participacién y la
Sostenibilidad 2021", la cual en todas sus etapas, fue debidamente publicada en la pagina web
de la Gobernaciéon de Antioguia www.antioquia.gov.co, junto con sus modificaciones y que
contiene los lineamientos, bases, y demas documentos e informacién concerniente a la referida
convocatoria, en cumplimiento del debido proceso y de los principios que rigen la funcion
administrativa.

6. Que mediante Resolucion S 2021060076016 del 25/06/2021 "Por medio de la cual se conforma
la lista de jurados ad honorem encargados de evaluar las propuestas presentadas dentro de la
convocatoria publica Programa Iniciativas y Estimulos UNIDOS por la participacion y la
sostenibilidad 2021", donde se designan las instituciones de reconocida idoneidad, experiencia
y trayectoria para que a través de un equipo de profesionales realizaran, conforme a los
lineamientos realizaran el proceso de evaluacidon de manera autonoma e independiente, de
acuerdo con el acto administrativo en mencién.

7. Que conforme al cronograma, el dia 19 de julio de 2021, se realizd la publicaciéon de las
propuestas ganadoras de la Convocatoria Publica Programa Iniciativas y Estimulos UNIDOS por
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la Participacion y la Sostenibilidad 2021, a través de la pagina web del Departamento de
Antioquia www.antioquia.gov.co, detallando para cada linea, el nombre organizacién, el tipo de
organizacion, el nombre de la propuesta, el municipio, la subregion y el puntaje.

8. Que los recursos para la ejecucién de los recursos de presente convocatoria, se encuentran
soportados en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP No. 3300024403 del
15/03/2021, perteneciente al siguiente rubro presupuestal:

POS- CENTRO AREA NOMBRE DEL
PRE GesTor | FONPO | pyncionaL REOYECHS PROGRAMA
Fortalecimiento

para la gestion de

las organizaciones
sociales y

comunales de

Antioguia

9. Que conforme a lo anterior, los Secretarios de Participacion y Cultura Ciudadana y de Ambiente

y Sostenibilidad, en calidad de ordenadores del gasto, asignan los estimulos econémicos a las

organizaciones sociales y comunales ganadoras dentro de la Convocatoria Publica Programa

Iniciativas y Estimulos UNIDQOS por la Participacion y la Sostenibilidad 2021.

VALOR

2-3 123C 0-1010 C45021 220286 $1.150.000.000

En meérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Asignar los estimulos econdmicos a las organizaciones sociales y comunales
ganadoras dentro de la Convocatoria Publica Programa Iniciativas y Estimulos UNIDOS por la
Participacion y la Sostenibilidad 2021; lo anterior conforme a la parte motiva del presente acto
administrativo y de acuerdo al siguiente detalle:

GANADORES LINEA 1: FORTALECIMIENTO DE LAS ALIANZAS COMUNITARIAS:
$(20.000.000)

PUNTAJE

NOMBRE DE LA ORGANIZACION MUNICIPIO NOMBRE DE LA PROPUESTA

1 JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA SAN CARLOS DIPLOMA EN AGROECOLOGIA Y PEDAGOGIA 93

JUAN XXIII. PARA LA PAZ SEGUNDA COHORTE
2. JUNTA DE ACCION COMUNAL LA LA UNION AGENDA PARTICIPATIVA, DEPORTIVAYY 88
CABANA CULTURAL

ESCENARIOS DE FORTALECIMIENTO E
INTEGRACION INTERGENERACIONAL A TRAVES
COCORNA DEPORTE, LA CULTURA Y LA EDUCACION 84
INTEGRAL EN LA VEREDA SAN LORENZO DEL

MUNICIPIO DE COCORNA

3. JUNTA DE ACCION COMUNAL SAN
LORENZO

4. ASOCIACION DE DESPLAZADOS DE ESPACIOS PROTECTORES Y SEGUROS PARA

CACERES CACERES NINOS-NINAS JOVENES Y ADOLESCENTES e
VOCES QUE SUMAN: PROMOCION Y
UGS A%?A%?‘Egggw“ VEREDA}  gurmmIcA FORTALECIMIENTO DE LAS JAC A TRAVES DE LA 80
PARTICIPACION ACTIVA DE LAS MUJERES.
FORTALECIMIENTO DE LA PARTICIPACION
6 JUNTA DE ACCION COMUNAL VILLA RIONEGRO GIUDADANA EN EL MUNICIPIO DE RIONEGRO A 20
MANUELA TRAVES DE LAS JUNTAS ADMINISTRADORAS
LOCALES
7 CORPORACION PARA LA GESTION Y FORMANDO LIDERES COMUNITARIOS EN LA
FORMULACION DE PROYECTOS PARA LA
EL DESARROLLO INTEGRAL Y : -
SOSTENE E  i0. NECOCLI AUTOGESTION, LA RESILIENCIA Y EL 765
v DESARROLLO TERRITORIAL EN LOS TIEMPOS
DEL COVID 19
8 JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA MI CASETA COMUNAL, UN ESPACIO VIVO,
BELLA CAICEDO AMBIENTE PARA EL BIENESTAR Y EL 755
AGUADA ENCUENTRO FAMILIAR

NRUIZL
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GANADORES LINEA 2: FORTALECIMIENTO DE LAS ECONOMIAS LOCALES,
COMUNITARIAS Y ECONOMIA DE LAS MUJERES: ($25.000.000)

NOMBRE DE LA ORGANIZACION MUNICIPIO NOMBRE DE LA PROPUESTA v
. FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD Y SALUD
1 JUNTADEACCION COMUNAL VEREDA|  saNLUIS  |EN EL TRABAJO PARA EL SECTOR PANELERO DE| 91
LA VEREDA SOPETRAN
HUERTA INTEGRAL COMUNITARIA COMO
2. HOGAR JUVENIL CAMPESINO DE ARBOLETES ENTORNO DE OPORTUNIDADES PARA EL %
ARBOLETES ANTIOQUIA FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA LOCAL Y
LA SEGURIDAD ALIMENTARIA.
UNIDOS SECANDO GRANOS DE ESPERANZA,
, UNIDOS SECANDO CAFE CON AMOR, UNIDOS
3. JUNTA DE ACCION COMUNAL GARCIA|  CAICEDO POR EL MILAGRO CAFETERO , UNIDOS 89
COSECHAMOS LOS SUENOS DEL MILAGRO
CAFETERO
ESPACIOS DE INTERCAMBIOS COMERCIALES ¥
% J‘é’;mgffucggs oA A ANZA ENCUENTROS GENERACIONALES ENMARCADOS 89
EN LAS JORNADAS DE MERCADOS CAMPESINOS
FORTALECIMIENTO DE LA UNIDAD PRODUCTIVA
5. JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA|SAN PEDRO DE LOS| APICOLA DE LAS MUJERES EMPRENDEDORAS o8
LA PALMA MILAGROS DE LA VEREDA LA PALMA, DEL MUNICIPIO SAN
PEDRO DE LOS MILAGROS.
6. FUNDAGION CON AMOR POR AMOR EL PENOL "FERIA EMPRESARIAL INGLUYENTE" 88
g MAPAS PARLANTES EN EL VALLANO.
e CORPORAC&?’L‘&%%TUR'ST'CA 2 ENVIGADO  |CARTOGRAFIA DE LAS UNIDADES PRODUCTIVAS 86
EN EL SUROCCIDENTE DE ENVIGADO.
FORTALECIMIENTO AL TALLER DE
8 ASOCIACION MUNICIPAL DE MUJERES| o0 CONFECCIONES DE ASOMUCA COMO UNA o
DE CAUCASIA- ASOMUCA ESTRATEGIA DE GENERACION DE BIENESTAR A
MUJERES EN ESTADO DE VULNERABILIDAD
TWPLEMENTAR PROCESOS DE REACTIVACION.
DIVERSIFICACION ECONOMICA Y SEGURIDAD
ZHUNTA DE AC&OSNUE%MUNAL VEREDRR BETANIA ALIMENTARIA EN LA COMUNIDAD DE LA VEREDA 85
LA SUCIA DEL MUNICIPIO DE BETANIA
ANTIOQUIA.
10. CORPORACION ENTRETEJER SAN CARLOS | SAN CARLOS: TERRITORIO DE OPORTUNIDADES 85

NRUIZL




NRUIZL

RESOLUCION

VULNERABLES: ($20.000.000)

HOJA NUMERO 4

"Por medio de la cual se asignan los estimulos econémicos a las organizaciones sociales y comunales
ganadoras dentro de la Convocatoria Publica Estimulos UNIDOS por la Participacién y la
Sostenibilidad 2021"

GANADORES LiNEA 3: INCLUSION SOCIAL Y ATENCION A LAS POBLACIONES

NOMBRE DE LA ORGANIZACION MUNICIPIO NOMBRE DE LA PROPUESTA PUNTAJE ASIGNADO
1. FUND/X‘,(;?JTAAPOSTOLADO LAlsaN JUAN DE URABABOSQUE DE LIDERES: INNOVACION SOCIAL EN "
' CONSERVACION DE LA SALUD MENTAL EN
2 RESGUARDO INDIGENA FRONTING LOS NINOS Y NIRAS INDIGENAS DEL o
NUSIDO RESGUARDO NUSIDO A TRAVES DEL ARTE Y
LA CULTURA PROPIOS DEL PUEBLO EMBERA.
3 CORPORACION CULTURAL | EL CARMEN DE
TEATRO FARZANTES VIBORAL USSR AU T &
3 JUNTA DE ACCION COMUNAL -
SAN MIGUEL GUARNE A O ompas DA~ 88
GUAMITO
RED LOGAL DE MUJERES EMPRENDEDORAS:
FORTALECIMIENTO INTEGRAL DE LA CULTURA
5 JUNTA DE ACCION COMUNAL AMBIENTAL, SOCIAL Y ECONOMICA A TRAVES
e CONCEPCION DE LOS ESPACIOS PARTICIPATIVOS DE o
BARRO BL AN FORMACION DESDE UN ENFOQUE DE
IAUTONOMIA ECONOMICA DE LAS MUJERES EN
LA VEREDA DE BARRO BLANCO DEL
MUNICIPIO DE CONCEPCION.
3 CORPORACION ESCUELA DE -
OSICA e MM DE CONGORDR |  CONCORDIA MELODIAS PARA EL CAMPO 82
| - TEJIENDO NUEVOS SUENOS, EN TIEMPOS DE
7. CORPORACION TIERRA NUEVA TITIRIBI SR 81
LA ESCUELA DE *PITO Y MITA" “UN ESPACIO
8. Zf&'??g:%gﬁ JORA TURBO PARA LA SABIDURIA, LA CREATIVIDAD Y EL 81
CUIDADO DEL ENTORNO"
GANADORES LINEA 4: COMUNIDAD INTERACTIVA Y CONECTIVIDAD DIGITAL:
($20.000.000)
PUNTAJEDE LA
NOMBRE DE LA ORGANIZACION MUNICIPIO NOMBRE DE LA PROPUESTA ety
1. CORPORACION RURAL LABORATORIO UNINDO NATURALMENTE
DEL ESPIRITU ERRENRO COMUNIDAD L
LA CONECTIVIDAD DIGITAL UNA
2. JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA B N A Al Naa A o8
SAN BARTOLO CAPILLA
COMUNIDAD DE SAN BARTOLO
CAPILLA
PROMOCION DEL TRABAJO
| DEGENTE Y EL CRECIMIENTO
3. JUNTA DE ACCION COMUNAL v ke ECONOMICO A TRAVES DE LA o
CORREGIMIENTO VILLANUEVA CONECTIVIDAD DIGITAL PARA
JOVENES Y COMUNIDAD EN
GENERAL DE VILLANUEVA
INICIATIVA QUE PROMUEVA LA
ALFABETIZACION PARA
, POBLACIONALES CON ALTO
4. JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA SOPETRAN GRADO DE VULNERABILIDAD. 6
LLANO DE MIRANDA SOPETRAN ANTIOQUIA DOTACION DE
COMPUTADORES PARA
NUESTRA SALA DE JUNTA DE
ACCION COMUNAL
PALABRAS QUE NOS CONECTAN
5. FUNDACION CASITA RURAL RIONEGRO R U N TARAS 825
6. JUNTA DE ACCION COMUNAL GUANAJAY CAREPA GUANAJAYMmggERCA e 75
i R - LEESTIC EL MEDIO PARA
7. JUNTA DE ACCION COMUNAL EL BANCO ANORI TRANSEORMAR | o A O 75
GANADORES’LiNEA 5: INFRAESTRUCTURA SOCIAL AL SERVICIO DE LA
PARTICIPACION Y LA CULTURA CIUDADANA: ($30.000.000)
NOMBRE DE LA ORGANIZACION MUNICIPIO NOMBRE DE LA PROPUESTA | PUNTAJE ASIGNADO
1. JUNTA DE ACCION COMUNAL
. CASA TALLER MULTIFUNCIONAL Y
CORE&%:%"I'ENTO LIZeeR TURISMO COMUNITARIO CARIBIA Uy
e ACC'\?&%%Z'UNAL REREDAEL TITIRIBI "SENDERO EL ENCUENTRO" 100
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3. JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA

PAVIMEN]’ACION DE 3 SEGMENTOS,
DE VIA EN EL SENDERO LA

PALENQUE ELEIICA CORDILLERA LAS CUATRO EN EL e
SECTOR PALENQUE.
4. JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA ACUEDUCTO, "AGUAS MARSELLA,
MARSELLA ARBOLETES FUENTE DE VIDA’ &
ESPACIO PARA LA VIDA:
. FORTALECIMIENTO AL CENTRO DE
ECBL Diggﬁ)gNBffm&NsAL pERERe AMALFI SALUD DE LA VEREDA ARENAS 90
BLANCAS DEL MUNICIPIO DE
AMALFI ANTIOQUIA.
&, JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA .
MANI DEL CARDAL AMAGA ESPACIOS QUE RESCATAN 90
AMAGA
ADECUACION DE CAMINOS
ANCESTRALES COMO ESTRATEGIA
7. JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA ARGELIA PARA LA DIGNIFICACION DEL "
GITANA TRABAJO RURAL Y EL
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE
VIDA
ADECUACION DE OBRAS
COMUNITARIAS PARA EL
8. JUNTA DE ACCION COMUNAL SANLUIS CORTALECIMIENTO DE LA
CORREGIMIENTO EL PRODIGIO el sty e
COMUNIDAD DEL CORREGIMIENTO
EL
PRODIGIO".
o "MEJORAMIENTO DE CALLES ¥
9. JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL CONSTRUCCION OBRAS DE ARTE,
YESO* ARBGLEZES CENTRO POBLADO VEREDA EL 822
YESO MUNICIPIO DE ARBOLETES’
, (CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA|
LAl W ey A BURITICA  |EN EL SENDERO CARAUQUIA EN EL 88
SECTOR LA PELADA
GANADORES LINEA 6: DESARROLLO SOSTENIBLE Y SUSTENTABLE -
Componente 6.1: Medio Ambiente ($20.000.000)
EDELAIORGANIZACION __ | /MUNICIRIO. . | 'NOMBRE DE LA PROPUESTA _ | PUNTAJE ASIGNADO
1. JUNTA DE AGCION COMUNAL CENTRAL | SAN CARLOS RECINJOR: RECICLAJE _ 91
URBANA EL JORDAN INDUSTRIALIZADO EL JORDAN
2 FUNDACION DARIEN SAN CARLOS PLANTAS MEDICINALES %
SILVESTRES COMO PATRIMONIO
AMBIENTAL EN LA CONSTRUCCION
DE UNA CULTURA REGENERATIVA
3. JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA GUARNE CLUBES JUVENILES TERRITORIO &7
GARRIDO DE VIDA
4. JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL| EL SANTUARIO _|SUSTITUCION DE ENVARADERA DE %5
SALTO MADERA POR TUTORES
PLASTICOS (ECO TUTORES),
PRODUCIDOS CON EMPAQUES Y
ENVASES DE AGROQUIMICOS
PARA RESOLVER UN PROBLEMA
GRAVE DE CONTAMINACION
AMBIENTAL CON PARTICIPACION
DE LA COMUNIDAD CAMPESINA EN
EL SANTUARIO, ANTIOQUIA
5 JUNTA DE ACCION COMUNAL SANTA | GOMEZ PLATA | 151 CON CUIDADO ANDO, MUCHOS 5
ELENA ANIMALES EN LA VIA ESTOY
SALVANDO!
6. CORPORACION AGROAMBIENTAL VERDE JARDIN CONSOLIDACION DE LA RED 84

AGUA

RESERVAS NATURALES DE LA
SOCIEDAD CIVIL Y OTRAS
ESTRATEGIAS DE CONSERVACION
VOLUNTARIA EN CINCO
MUNICIPIOS DEL SUROESTE DE
ANTIOQUIA
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7. CORPORACION HUMANITARIA TIERRA TURBO MEDIOS VIDA BASADOS EN LA 84
VIVA GESTION AMBIENTAL Y LA
CONSERVACION DE LA
BIODIVERSIDAD CON JOVENES

RURALES DE LA CUENCA DEL RiO
SURIQUI, MUNICIPIO DE TURBO.

Componente 6.2: Reforestacion: ($25.000.000)

NOMBRE DE LA ORGANIZACION MUNICIPIO NOMBRE DE LA PROPUESTA PUNTAJE'ASIGNAD;‘{
1. JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA VALDIVIA CONSERVACION DE LA
SEVILLA MICROCUENCA, LA PALESTINA
SURTIDORA DEL ACUEDUCTO
URBANO DEL MUNICIPIO DE
VALDIVIA
2. ASOCIACION CABILDO VERDE DEL ANGOSTURA AGUA PARA LA VIDA, VIDA PARA EL 54
MUNICIPIO DE ANGOSTURA AGUA

Nota: Conforme a la condicién establecida en las bases y lineamientos de la convocatoria y
sus documentos y formatos anexos (en el documento de lineamientos puede ieerse en la
pagina 25 y en el formato de acta de asamblea o reunion de junta directiva o anexo 2) “Que
en caso de haber presentado varias propuestas y tener posibilidad de ser seleccionadas
autorizan a que el representante legal priorice cual sera la propuesta que recibira el estimulo*.
Que autorizan a la representacion legal (presidente o presidenta), para adelantar los tramites
relacionados con la Convocatoria ante la Gobernacién de Antioquia; y para suscribir la carta
de compromiso por el valor del estimulo al que se presente” y “En el caso de presentarse
varias propuestas y tener posibilidad de ser seleccionadas autorizan a que el (la)
Representante Legal priorice cual sera la propuesta que recibira el estimulo”. En este sentido
la JAC vereda el Yeso del Municipio de Arboletes, tuvo propuesta con puntajes para ser
ganadora de estimulos en la linea 4 y 5, por lo que se realizé reunién el dia 19 de julio a las
8:45 a.m., donde de conformidad con el procedimiento la organizacién escogi6 ejecutar la
propuesta ganadora en la linea 5.

Siguiendo con el debido proceso, en la linea 4, de acuerdo con los mayores puntajes,
después de la revision de las actas, la propuesta de la Junta de Accidon Comunal El Banco
del municipio de Anori,

“LEESTIC EL MEDIO PARA TRANSFORMAR LA EDUCACION” por su puntaje dado por los
jurados, queda en el lugar séptimo y hace parte de las propuestas seleccionadas como
ganadora en la presente convocatoria.

ARTICULO SEGUNDO: El estimulo se legalizara por medio de una carta de compromiso que sera
firmada entre el representante legal de la organizacién ganadora y el Secretario de Participacién y
Cultura Ciudadana o el Secretario de Ambiente y Sostenibilidad, segun sea el caso, la entrega de la
documentacion requerida y la aprobacién de la péliza de cumplimiento de disposiciones legales,
equivalente al del 10% del valor del estimulo; debera otorgarse en favor del Departamento de
Antioquia — Secretaria de Participacion Ciudadana y Desarrollo Social.

ARTICULO TERCERO: Ordenar el desembolso de los estimulos econémicos para la
implementacién de las propuestas, a favor de las organizaciones sociales y comunales
seleccionadas segun el listado indicado en el articulo primero de la presente resolucion, conforme a
las condiciones establecidas en cada carta de compromiso.

Paragrafo Primero: Ei desembolso, seguimiento y ejecucion del estimulo econémico de que trata
el presente articulo, se realizara previa suscripcion y entrega de la respectiva carta de compromiso
y aprobacion de poliza de cumplimiento de disposiciones legales, segun las condiciones estipuladas
en ésta y el cumplimiento de los requisitos legales para cada caso.

Paragrafo Segundo: E! desembolso de estimulo, en todo caso, esta sujeto ai cumplimiento de la
inversion, al cumplimiento de las reglas dadas en los lineamientos de la Convocatoria Publica
Programa Iniciativas y Estimulos UNIDOS por la Participacion y la Sostenibilidad 2021 y la
suscripcion de la carta de compromiso y entrega de la documentacion y péliza de cumplimiento, so
pena de devolucién del mismo.
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Paragrafo Tercero: Si durante el desarrollo del proyecto seleccionado, la organizacion acreedora al
estimulo no diera cumplimiento a la carta de compromiso y a los lineamientos de participacion, el
Departamento de Antioquia — Secretaria de Participacion y Cultura Ciudadana o Secretaria de
Ambiente y Sostenibilidad, podran solicitar el reembolso del recurso y proceder con la cancelacion
del estimulo y/o a iniciar las acciones tendientes a recuperar el recurso.

ARTICULO CUARTO: Publicar el presente acto administrativo en la pagina web de la Gobernacion
de Antioquia www.antioguia.gov.co, con el fin de poner en conocimiento su contenido a todos los
participantes en la Convocatoria Publica Programa Iniciativas y Estimulos UNIDOS por la
Participacion y Sostenibilidad 2021, de conformidad con los principios de la funcién administrativa,
especialmente los de publicidad, eficacia, economia y celeridad, consagrados en la Constitucion
Politica de Colombia y la normativa vigente.

ARTICULO QUINTO: Advertir que, si alguna propuesta de las seleccionadas como beneficiaria se
retira del proceso, se asignara el recurso a la propuesta que en su orden se encuentre en el listado
como elegible, siempre y cuando pueda darse cumplimiento a los periodos de ejecucion establecidos
en el cronograma de la Convocatoria Publica Programa Iniciativas y Estimulos UNIDOS por la
Participacion y la Sostenibilidad 2021 y cumpla con los requisitos de los lineamientos y de la ley.

ARTICULO SEXTO: Disponer que la presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

Dada en Medellin, a los

Secretario de Ambignte y Sostenibilidad

JUAN CDRREA MEJIA
Secretario de Participacion y Cultura Ciudadana

NOMBRE FIRMA? FECHA
Proyecté: Maria Isabel Londofio — Coordinadoriestimulos— Secretaria de 22-07-2021
Participacion y Cultura Ciudadana :
Revisé Natalia Ruiz Lozano - Profesional Efspecializada - Lider Gestora de (A //) \ 22-07-2021
Contratacién M
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a lds r:trmas y
disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad fo presentamos para la firtha.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION N°

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR
PARA PROCESO DE CONTRATACION”

La Secretaria de Salud de Antioquia en ejercicio de sus atribuciones constitucionales y
legales conferidas por las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011 y el Decreto
1082 de 2015, Decreto Departamental No. 2021070000528 del 01 de febrero de 2021, y
en especial por el Decreto Departamental 20200070000007 del 02 de enero de 2020, y

CONSIDERANDO:

1. Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 21 de la Ley 1150 de
2007, y el articulo 37 del Decreto 2150 de 1995, facultan al Gobernador en su calidad
de Representante Legal del ente territorial, para delegar total o parcialmente la
competencia para expedir los actos inherentes a la actividad contractual, realizar los
procesos de selecciony celebrar los contratos, en los servidores publicos que
desemperfien cargos del nivel directivo o ejecutivo o su equivalente.

2. Que el sefior Gobernador del Departamento de Antioquia, mediante Decreto
Departamental No. 2021070000528 del 1 de febrero de 2021, delegé en los
Secretarios de Despacho y en los Gerentes, la competencia para adelantar todas las
actividades precontractuales, contractuales y pos contractuales necesarias para el
cumplimiento de los fines estatales.

3. Que mediante Resolucién Departamental 010616 del 30 de enero de 2012, se
determiné los perfiles de los servidores publicos que deben integrar los Comités
Asesores y Evaluadores de los procesos contractuales que adelante la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia.

4. Que el Decreto 20200070000007 del 02 de enero de 2020, expedido por el
Gobernador de Antioquia, establece en su articulo octavo que:

“Conformacion. El Comité Asesor y Evaluador estara integrado por:

El Secretario de Despacho, EI Director del Departamento Administrativo, cada Gerente y los.
Jefes de Oficina, designaran por Resolucion el Comité evaluador al momento de iniciar los
estudios previos para todas las modalidades de contratacion, el cual estara integrado por un
numero plural impar asi:

1. Un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional con
titulo de abogado o particular contratado con titulo de abogado, quien realizara el rol
Juridico dentro del Comité.

2. Un servidor publico del nivel profesional o superior, o particular contratado con titulo
profesional en el drea administrativa, quien realizara el rol logistico deniro del Comité.

3. Un servidor pablico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional, o

particular contratado con conocimientos sobre el objeto materia de contratacion, quien
realizaré el rol técnico dentro del Comité.”

5. Que de acuerdo a lo anterior, la Secretaria Seccional de Salud y Protecciéon Social de
Antioquia:

JAGUDELOGO
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conformar el Comité Asesor y Evaluador del proceso de
contratacion cuyo objeto es: “Realizar las operaciones de confirmacién metrolégica tales
como calibracion y calificacién operacional, con el propésito de mantener en éptimas
condiciones de funcionamiento los equipos e instrumentos de medicién del Laboratorio
Departamental de Salud Publica.”

ARTICULO SEGUNDO: EI Comité Asesor y Evaluador del proceso referenciado en el
numeral anterior estara integrado de la siguiente manera:

ROL TECNICO

ROL LOGISTICO

ROL JURIDICO

GAERIEL JAIME
RAMIREZ ZAPATA

GLORIA ELSY ARCILA

JUAN ESTEBAN
ARBOLEDA JIMENEZ

ARTICULO TERCERO: El Comité Asesor y Evaluador ejercera su labor de acuerdo con
las funciones establecidas en el articulo noveno del Decreto 20200070000007 del 02 de
enero de 2020 y el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, segun
el proceso contractual adelantado, reiterandose a los miembros del respectivo Comité, la
responsabilidad que adquieren para el cumplimiento de las funciones técnicas, logisticas y
juridicas de creacion, actualizacién y analisis de los documentos del proceso contractual,
asi como verificar y evaluar las propuestas que se presenten.

ARTICULO CUARTO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de
acuerdo con los criterios sefialados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto Reglamentario
1082 de 2015. Asi mismo en caso de estar incursos en causales de inhabilidades e
incompatibilidades y/o conflictos de intereses consagrados en la Constituciéon o en la Ley,
lo haran saber a su superior jerarquico dentro de los tres (3) dias siguientes a la
comunicacion de esta Resolucidn; y en caso de declararse impedidos, se dara aplicacién
a lo consagrado en los articulos 11y 12 de la Ley 1437 de 2011.

PARAGRAFO: Para mayor orientacion respecto de las inhabilidades e incompatibilidades
y/lo conflicto de intereses, se debe consultar la Circular Departamental 035 del 15 de
enero de 2013, expedida por la Secretaria General del Departamento de Antioquia y el
Manual de Contratacion Publica del Departamento de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion y
contra ella proceden los recursos de Ley

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE

LINA MARIA AMANTE SANCHEZ
Secretarj Salud de Antioquia
A
NOMBRE FIRMAN ¢ / FECHA
Proyecto: Johan Sebastian Agudelo Gonzalez 'A‘\-_‘\ﬁ
Revisé Juan Esteban Arboleda Jimé ™

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisadh el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legaies vigl y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
RESOLUCION N°

POR MEDIO DE LA CUAL SE DECLARA DESIERTO EL PROCESO DE SELECCION
ABREVIADA MEDIANTE SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No. 11822 DE 2021

LA SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL. DE ANTIOQUIA
en egjercicio de sus atribuciones constitucionales y legales conferidas por las Leyes 80 de
1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, Decretos
Departamentales N°2021070000522 del 31 de enero de 2021 y D 2021070000528 del 01
de febrero del 2021, y

CONSIDERANDO:

1. Que el 21 de Mayo de 2021 fue publicado en la pagina del SECOP |i
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii €l acto administrativo de apertura del
proceso de seleccion y el pliego de condiciones definitivo del proceso de seleccion
abreviada mediante subasta inversa electronica no. 11822 de 2021, cuyo objeto es
“Adquirir los equipos biomédicos y dispositivos médicos, necesarios para la
ejecucion del proyecto “Formacion de la prestacién de servicios de salud y
las acciones de salud publica durante la pandemia SARS COV-2 (covid-19) en
Antioquia, aprobada y financiada mediante la Resolucion N°. 0001940 del 28
de octubre de 2020 del Ministerio de Salud y Proteccién Social”,

2. Que segun los estudios previos y las condiciones técnicas de los equipos
requeridos, el proceso de contratacion se dividi6 en 4 lotes, con los
siguientes valores:
T
Akl

$ 2.544.685.036

1

2 $ 858.215.424

3 $11.237.113.828

4 $ 630.700.000
TOTAL $15.270.714.288

3. Que el 03 de junio del 2021, segun el cronograma establecido, era la fecha de
cierre del proceso de seleccidon y presentacion de ofertas y/o entrega de

propuestas.
4. Que dentro del proceso 11822 de 2021, presentaron propuestas los siguientes
oferentes:
PROPONENTE Fecha y Hora de Recepcion
1 DISPROLAB SAS 03/06/2021 2:47 PM
2 BIQSITEMAS INGENIERIA 03/06/2021 3:10 PM
MEDICA SAS
3 JOMEDICAL SAS 03/06/2021 4:18 PM
4 TECNICA ELECTROMEDICA 03/06/2021 4:21 PM
SA
5 CONSORCIO BIOMEDICOS 03/06/2021 4:51 PM
DE ANTIOQUIA

ATOROO
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5. Que los oferentes antes citados se presentaron a los lotes de la manera que se
describe en el siguiente cuadro:

DISPROLAB S.A.S X

BIOSITEMAS INGENIERIA X
MEDICA S.A.S
JOMEDICAL S.A.S X X
TECNICA ELECTROMEDICA X X
SA
CONSORCIO BIOMEDICOS DE X X X X
ANTIOQUIA

6. Que luego de hacer las respectivas evaluaciones y traslados para subsanar, el
Comité Asesor y Evaluador encontré que los proponentes BIOSITEMAS
INGENIERIA MEDICA S.A.S, JOMEDICAL S.A.S, TECNICA ELECTROMEDICA
S.A y CONSORCIO BIOMEDICOS DE ANTIOQUIA cumplieron con todos los
requisitos de orden juridico y financiero. Por su parte, DISPROLAB S.A.S no
demostrd lo exigido respecto a la experiencia que debia acreditar en el Registro
Unico de Proponentes (RUP).

7. Que el evento de la subasta estaba programado para el dia 25 de junio de 2021
desde las 14:00 hasta las 17:00 horas, fecha en la que ninguno de los
proponentes cumplié a cabalidad con las condiciones exigidas en las fichas
técnicas clel proceso.

8. Que segun lo establecido en el numeral 5° del Capitulo 4° de los Pliegos
Definitivos “PRESENTACION DE PROPUESTAS Y CIERRE DEL PROCESO” el
proponente debia ofrecer todos los bienes solicitados en los lotes a los
cuales se postule, no aceptandose ofertas parciales. Cada proponente
podria presentarse a uno o varios lotes. Sin embargo, la oferta para cada
uno de los lotes debia ser completa, no se aceptandose ofertas parciales.

9. Que en el numeral 11° del mismo capitulo, se establecié que se declararia
desierto el proceso de seleccion abreviada de menor cuantia conforme a lo
estipulado en la Ley 80 de 1993 y el Decreto Reglamentario 1082 de 2015,
en los siguientes casos:

“(...)
¢ No se presenten Ofertas.

¢ Ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores juridicos,
técnicos, financieros y de experiencia previstos en el Pliego de
Condiciones.

e Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del
Proponente

e El ordenador del gasto no acoja la recomendacién del comité
evaluador y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en
el cual debera motivar su decisién.

e Se presenten los demas casos contemplados en la ley.” (Negrillas y
subrayas propias, ajenas al texto original)

&7
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10.Que en la actualizacion del informe de evaluacion del 12 de julio de 2021,
el Comité Asesor y Evaluador recomendé declarar desierto el proceso de
seleccién abreviada mediante subasta inversa electronica numero 11822,
debido a que ningln oferente “cumplié con los requisitos de orden técnico”.

11.Que lo anterior, se llevé al Comité Interno de Contrataciéon que se realizé el
dia 22 de julio de 2021, donde se recomendé declarar desierto el proceso
11822. La ordenadora del gasto y los demas integrantes, aceptaron las
recomendaciones del Comité Asesor y Evaluador.

12.Que de acuerdo a lo anterior, la Secretaria Seccional de Salud y
Proteccién Social de Antioquia:

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR DESIERTO el proceso de seleccion
abreviada mediante subasta inversa electronica no. 11822 de 2021, cuyo objeto
es: “Adquirir los equipos biomédicos y dispositivos médicos, necesarios
para la ejecucion del proyecto “Formacion de la prestacion de servicios de
salud y las acciones de salud publica durante la pandemia SARS COV-2
(covid-19) en Antioquia, aprobada y financiada mediante la Resolucién N°.
0001940 del 28 de octubre de 2020 del Ministerio de Salud y Proteccion
Social’, toda vez que dentro del término indicado en el cronograma de! proceso,
esto es, hasta la fecha de inicio del evento de subasta ninguna de las Ofertas
resultd admisible en los factores técnicos.

ARTICULO SEGUNDO: Que con el fin de garantizar el debido proceso y el
derecho a la defensa, contra esta Resolucién procede el Recurso de Reposicion,
que en concordancia con el articulo 76 del Coédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, debera interponerse dentro de
los diez (10) dias siguientes a la fecha de publicacion de esta comunicacion en el
Sistema de Contratacién Publica —SECOP II- cuando se entiende surtida su
notificacion

PUBLIQUESE, COMUNIQUES

MPLASE.

LINA MARIA AMANTE SANCHEZ
Secretaria Seccional d Itd y Proteccién Social de Antioquia
NOMBRE FIRMA A’ FECHA
Provecte Abogado Fundacon s de Astioqia J OV
JUAN ESTEBAN ARBOLEDA JIMENEZ - CJUN
Revisé y | Rol Juridico N\

Aprobé
comité asesor | JORGE ALBERTO MESA PIEDRAHITA
y evaluador Rol Logistico

ANA MARIA PIEDRAHITA CALDERON
Rol Técnico

22-jo4/ 202\

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo
nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION N°

“POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA MODALIDAD DE CONTRATACI()N DIRECTA CON
LA UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA — SEDE DE INVESTIGACION UNIVERSITARIA -
Siu”

LA SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA,
en uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por el Decreto Departamental
No. 202107000528 del 01 de febrero del 2021 y Decreto Departamental 20200070000007
del 02 de enero de 2020 y articulo 2° numeral 4 literal ¢ de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 92 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto
N°1082 de 2015, y

CONSIDERANDO:

1. Que el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA — SECRETARIA SECCIONAL DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL, de conformidad con Ley 715 del 21 de diciembre
de 2001, establece en el capitulo /| Competencias de las entidades territoriales en el
sector salud Articulo 43, ia de dirigir, coordinar y vigilar el sector salud y el Sistema
General de Seguridad Social en Salud en el territorio de su jurisdiccion, atendiendo las
disposiciones nacionales sobre la materia y de igual forma vigilar y controlar el
cumplimiento de las politicas y normas técnicas, cientificas y administrativas que expida
el Ministerio de Salud, asi como las actividades que desarrollan los municipios de su
jurisdiccion, para garantizar el logro de las metas del sector salud y del Sistema General
de Seguridad Social en Salud, sin perjuicio de las funciones de inspeccién y vigilancia
atribuidas a las demas autoridades competentes.

2. Que el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion MINCIENCIAS expidi6 los
lineamientos para participar de la Convocatoria “DEL FONDO CTel DEL SGR PARA EL
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE INVESTIGACION Y DESARROLLO
REGIONALES E INICIATIVAS DE DESARROLLO Y TRANSFERENCIA DE
TECNOLOGIA Y CONOCIMIENTO PARA LA INNOVACION, ORIENTADAS A
ATENDER PROBLEMATICAS DERIVADAS DEL COVID-19” orientada al desarrollo, y la
transferencia de tecnologia y conocimiento para fa innovacion, que conlleven a bienes y
servicios para atender problematicas derivadas del COVID-19. En ese sentido, las
propuestas de proyecto que se presentan a este mecanismo deben demostrar en su
alcance, objetivos, actividades, implementacién de acciones, bienes y servicios que
tengan por objeto atender la emergencia econdmica, social y ecologica. Las: propuestas
de proyectos en este mecanismo de participacion deben estar enmarcadas en una de las
lineas tematicas mencionadas a continuacién: a. Reactivacién econdémica y seguridad
alimentaria: Propuestas de proyectos de CTel y transferencia de tecnologia para la
reorientacidén de procesos productivos y el desarrollo de bienes y servicios en sectores
socioecondmicos estratégicos que contribuyan a la reactivacion economica y social, asi
como a garantizar la disponibilidad de alimentos con calidad, inocuidad y alto valor
nutricional para la poblacién, para la atencion de las problematicas derivadas del COVID-
19. b. Salud mental, convivencia y procesos sociales: Propuestas de proyectos CTel
para generar innovaciones sociales, institucionales y tecnolégicas tendientes a
desarrollar e implementar formas mas eficientes de combatir las manifestaciones sociales
derivadas de la emergencia de la pandemia de COVID-19.

3. Que la Gobernacion de Antioquia a través de la Secretaria Seccional de Salud y
Proteccion Social de Antioquia, presenté una propuesta de proyecto enmarcada en la
Linea 2. Salud Mental, convivencia y procesos sociales. Es asi como cumpliendo con
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todos los lineamientos y etapas de la Convocatoria, por medio de oficio dirigido al Sefor
Gobernador Anibal Gaviria Correa, se notifica que, mediante el articulo 52 del Acuerdo
No. 103 del 18 de diciembre de 2020, publicado en la pagina web del Ministerio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién, el Organo Colegiado de Administracién y Decision
(OCAD) del Fondo de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (FCTel) del SGR, viabilizo,
priorizo y aprob¢ el proyecto BPIN 2020000100681 denominado “FORMULACION DE
UNA RUTA DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD MENTAL PARA LA PREVENCION
DE LA CONDUCTA SUICIDA EN TIEMPOS DE COVID-19 EN PUEBLOS INDIGENAS
DE ANTIOQUIA”, designando como entidad ejecutora al Departamento de Antioquia.

4, Que en el Departamento de Antioquia y especificamente en los territorios
indigenas que lo habitan, hay mdltiples factores que pueden favorecer la presencia de
afectaciones a la salud mental, como desarmonias, desequilibrios espirituales, violencias
perpetradas en los territorios indigenas, discriminacion sistematica, racismo, pérdida del
territorio, desconocimiento de la medicina y los saberes ancestrales, poca comprension
del significado del suicidio y de la muerte para los indigenas, choque y crisis identitaria, y
sumado a esto el confinamiento debido a los protocolos establecidos de prevencién del
COVID-19 ha aumentado la probabilidad de presentarse desenlaces no deseados en la
salud mental como es la conducta suicida en las comunidades indigenas del
Departamento.

5. Que frente a los riesgos que se generan por el COVID-19, es de mencionarse que
hoy en dia perviven niveles de desigualdades sanitarias, factores desencadenantes para
que se presenten los intentos de suicidio, los cuales son de caracter estructural como lo
son: la situaciéon de violencia (s), no solo al interior de las familias sino por causa del
conflicto armado, la pérdida de territorio, el desplazamiento forzado, el reclutamiento de
menores de edad, y por las medidas de bioseguridad tomadas por el Gobierno Nacional
para la prevencion del contagio del COVID-19. se presenta la inasistencia a las
instituciones educativas lo que hace a los nifios, niias, adolescentes y jovenes mas
vulnerables ante estos fendmenos, afectando significativamente las relaciones al interior
de las familias.

6. Que por otro lado, manifiestan las dificultades en el acceso a los servicios de
salud que les brinden atenciones oportunas y con enfoque intercultural, el
desconocimiento de sus saberes y su sistema de medicina propia, ademas de la falta de
capacidad hospitalaria instalada cuando se estan presentando signos de alerta como es
la ideacién suicida u otros sintomas que pueden ser abordados interculturalmente, los
cuales representan un reto para la equidad en saiud y la justicia social, pues sefialan que
las politicas orientadas a abordar las condiciones sociales y econdémicas de [a poblacion
indigena no estan logrando satisfacer de manera adecuada sus necesidades y por
consiguiente el sistema de salud en Colombia, adolece de una Ruta Integral de Atencioén
en Salud con enfoque étnico y que tenga en cuenta las cosmovisiones de los pueblos
originarios, con el fin de prevenir las conductas suicidas en la poblacion indigena
antioquefia en la época de pandemia por el COVID-19.

7. Que la planeacion dentro del Plan Territorial de Salud Publica Departamental,
tiene en cuenta aspectos contextualizados de las comunidades étnicas (Indigenas,
Afrodescendientes y Rrom), de tal manera que sus diferencias y necesidades especificas
sean la base para darle un enfoque diferencial que dé cuenta del respeto por su
cosmogonia y la multiculturalidad, hasta el momento actual esta planificacién ha sido
poco coherente con la densidad y especificidades de la poblacion étnica, tendiendo a
realizarse acciones generalizadas especialmente cuando se habla de atenciones en
salud, se desconocen caracteristicas genéticas y culturales de los diferentes grupos
étnicos tanto en sus localidades ancestrales como en municipios receptores en
situaciones de movilidad, esto debe llevar a planear acciones de promocién y prevencién
diferenciales que permitan el desarrollo de capacidades especificas en los actores del
Sistema General de Seguridad Social en Salud -SGSSS- y otros sectores, favoreciendo
el trabajo articulado e intersectorial.

8. Que la actual situacion que demanda la promocién de la salud mental en los
diversos territorios por las situaciones presentes histéricamente y por las generadas en el
contexto actual de pandemia global, deben garantizar la replicabilidad de procesos
exitosos de promocioén de la salud mental desde y para los territorios indigenas.

9. Que es importante anotar que por el proceso de concertacién que se debe llevar
a cabo para el desarrollo de actividades con las comunidades indigenas, se cuenta con el
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aval y compromiso institucional para el desarrollo de las actividades del proyecto a través
de la ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS Y AUTORIDADES TRADICIONALES
DE ANTIOQUIA — OIA toda vez que fue dimensionado para cubrir la poblacion que hace
parte de los cinco (5) Pueblos Indigenas de Antioquia: Embera Eyabida, Embera Chami,
Embera Débida, Tule y Zenu, que habitan en 32 municipios del Departamento y estan
organizados en 55 resguardos. Sumado a la importancia que tiene para la OIA la
tematica planteada en el proyecto, toda vez que permitird el abordaje desde perspectivas
propias, interculturales vy territoriales, comprendiendo las desarmonias espirituales y de
pensamiento que explican el fendmeno de la conducta suicida la cual se ha agravado en
los tiempos del COVID-19.
10. Que cuando proceda el uso de la Modalidad de Seleccion de Contratacion
Directa, la entidad lo debe justificar mediante acto administrativo, conforme a lo
consagrado en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto N°1082 de 2015.
11.  Que la causal invocada para optar por la Modalidad de Seleccion mediante
Contratacion Directa es la celebracion de “contrato interadministrativo” a que se refiere el
articulo 2° numeral 4 literal ¢ de la Ley 1150 del 16 de julio de 2007 modificado por el
articulo 92 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto N°1082 de 2015.
12.  Que la necesidad descrita, puede ser satisfecha con la suscripcion de un
Convenio interadministrativo entre el Departamento de Antioquia, Secretaria Seccional
de Salud y Proteccion Social de Antioquia y la Universidad de Antioquia — Sede de
Investigacion Universitaria —SIU- en tanto esta entidad cuenta con el Grupo de
Investigacion en Salud Mental con 22 afios de historia en la formulacion, ejecucion y
evaluacion de proyectos de Investigacion y de Extensién. La mision de dicho grupo se
orienta a la formacion, investigacion e intervencion en el campo de la salud mental desde
una perspectiva de salud publica y justicia social, con