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CRIOSA

Radicado: D 2021070002593

Fecha: 22/07/2021
Tipo: DECRETO L A I

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2020070002567 del 5
de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones o directivos docentes, la renuncia
regularmente aceptada.

Mediante comunicacién escrita radicada a través del Sistema de Atencién al
Ciudadano (SAC) con nimero ANT2021ER037795 del 09 de julio de 2021, el sefior
LUIS ALFREDO HOLGUIN GALLEGO, identificado con cédula de ciudadania
1.152.449.706, vinculado en Provisionalidad Vacante Definitiva, presenta renuncia al
cargo, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Secundaria, area Matematicas,
en la Institucién Educativa Rural El Jordan sede Colegio El Jordan, del municipio de
San Carlos, a partir de la notificacion del presente acto administrativo.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion.
DECRETA:

ARTiCU,LO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por el sefior LUIS ALFREDO
HOLGUIN GALLEGO, identificado con cédula de ciudadania 1.152.449.706,
vinculado en Provisionalidad Vacante Definitiva, como Docente de Aula, en el Nivel
de Basica Secundaria, area Matematicas, en la Instituciéon Educativa Rural El Jordan
sede Colegio El Jordan, del municipio de San Carlos, a partir de la notificacién del
presente acto administrativo, segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos para procesos prestacionales y de némina
a partir de la fecha de la notificacion del presente acto administrativo.
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CRIOSA

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior Luis

Alfredo Holguin Gallego, haciéndole saber que contra este no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente

Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de personal y
archivo de hojas de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO

Secretario (E) de Educacién

NOMBRE (YIRMA FECHA
Revis6: Luz Aida Rendén Berrio, J
Subsecretaria Adminitiativa )/ sicH
Revis6 Ana Milena Sierra Salazar

Directora de Talento Humano M W \S ( w N j‘ JOY/ 1O
Carlos Eduardo Celis Calvache H”j .

Revisé Director Asuntos Legales ( ‘
Secretaria de Educacion S Roa
John Jairo Gaviria Ortiz

Reviso: Profesional Especializado g t ; / / Z’l

oA _bagivie 14/ 7/ 20

Catalina Rios Aguilar /"""'

Auxiliar Administrativa '}‘ﬁﬂ;‘a E{e:,m 13/07/2021

Proyecté:

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento ¥ lo §nchntramod ajustado a las normas y disposiciones legales
igentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.




BMUNOZA

Radicado: D 2021070002594 -
! |

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

POR EL CUAL SE MODIFICA UN ACTO ADMINISTRATIVO.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, encargado mediante el Decreto 2352 del 2 de julio de
2021y en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por el articulo 153 de
la Ley 115 de 1994 y el Decreto N° 2020070002567 del 5 de noviembre de 2021, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante el Decreto 2021070002009 del 1 de junio de 2021, se nombrd en provisionalidad,
vacante temporal, en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior GUSTAVO ADOLFO ARIAS
CUARTAS, identificado con cédula de ciudadania N° 1.042.771.248, Normalista Superior,
como Docente de Aula - Basica Primaria, para el Centro Educativo Rural La Solita, sede
Centro Educativo Rural Tierrafria del municipio de Campamento, poblacién mayoritaria en
reemplazo del sefior Wilson José Salas Urieta, identificado con cédula de ciudadania N°
8.374.465, a quien se le concedié vacancia temporal. El sefior Arias Cuartas se encuentra
notificado y ejerciendo el cargo

Igualmente mediante el Decreto 2021070002004 del 1 de junio de 2021, se repuso el Decreto
2021070000122 del 6 de enero de 2021, por el cual se le termind el nombramiento provisional
en la planta de cargos del departamento de Antioquia pagado con recursos del Sistema
General de Participaciones, al sefior ERBER HUMBERTO MENA LEDEZMA, identificado con
cédula de ciudadania N° 4.805.838, docente de aula, area de matematicas y se nombré6 en
provisionalidad en vacancia temporal en el Centro Educativo Rural La Solita sede Centro
Educativo Rural Tierrafria del Municipio de Campamento, en reemplazo del educador Wilson
José Arias Urieta, identificado con cédula de ciudadania 8.374.465 a quien se le concedié
vacancia temporal, cargo del cual se habia posesionado el sefior GUSTAVO ADOLFO ARIAS
CUARTAS y el cual viene desempefiando.

Por lo anterior, se hace necesario modificar el Decreto 2021070002004 del 1 de junio de 2021,
en el sentido de indicar que el sefior ERBER HUMBERTO MENA LEDEZMA, se nombra en
provisionalidad vacancia temporal, docente de Aula area de Matematicas en la Institucion
Educativa Presbitero Luis Eduardo Pérez Molina del municipio de Barbosa, en reemplazo de
la sefiora Noemi Margarita Tob6n Olarte, identificada con cédula de ciudadania N°
21.523.648, quien se encuentra incapacitada y con prérroga.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion, (E)
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BMUNOZA

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Decreto 2021070002004 del 1 de junio de 2021, por el
cual se resolvi6 el recurso de reposicién y se repuso el Decreto 2021070000122 del 6 de
enero de 2021, en cual se termind el nombramiento provisional en la planta de cargos del
departamento de Antioquia pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al
sefior ERBER HUMBERTO MENA LEDEZMA, identificado con cédula de ciudadania N°
4.805.838, Licenciado En Matematicas y Fisica, docente de aula, area de matematicas y
nombrd en provisionalidad en vacancia temporal en el Centro Educativo Rural La Solita sede
Centro Educativo Rural Tierrafria del Municipio de Campamento, se modifica en el sentido
que el educador ERBER HUMBERTO MENA LEDEZMA, se nombra en vacancia temporal
en el area de Matematicas, en la Institucion Educativa Presbitero Luis Eduardo Pérez Molina
del municipio de Barbosa, en reemplazo de la sefiora Noemi Margarita Tobén Olarte,
identificada con cédula de ciudadania N° 21.523.648, quien se encuentra incapacitada con
prorroga, segun lo expuesto en la parte motiva..

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado este acto administrativo, haciéndole saber
que contra el presente no procede recurso aiguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar al sefior ERBER HUMBERTO MENA LEDEZMA,
identificado con cédula de ciudadania N° 4.805.838, el nombramiento, quien debera en el
mismo acto manifestacién y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes , previo el lleno de los requisitos exigidos en la ley.

ARTICULO CUARTO: El Docente que se nombra o traslada dentro de los 10 dias
siguientes a la notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacion de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano —

SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacién
de Antioquia

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales, enviar copia del presente acto administrativo
a la Direccion de Talento Humano, nomina, registros en la plataforma Humano en linea, Fondo
Prestacional del Magisterio de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

_L vaa ™. Cacdeane. O
JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO
Secretario de Educacion (E)

NOMBRE % 1 L FECHA
. Luz Aida Rendon Berrio 1 Z O)_} '\
Revisé Subsecretario Administrativa gf\) 0 I I lo \
—n Ana Milena Sierra Salazar - N
Revisé: Directora de Talento Humano \A\-‘\A}\,W\)‘ w2 J . Ly IO}I tozh

Carlos Eduardo Celis Calvache

Director Asuntos Legales Educacién \@ . r -\/j HQeeM0
7 o

] l I %
Revis6: John Jairo Gaviria Ortiz — Profesional Especiali LA Salvivig 52 e/ 7 /S 202
. Beatriz Mufioz Alvarez
Revisé: Profesionat Universitaria M M MQ / é N 0 ') 20 2)’

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo ;ﬁconlramséjustado alas normas diswﬁez:es legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para firma.

Revis6:
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Radicado: D 2021070002595 ,
Fecha: 22/07/202 e
Tipo: T I

DECRETO

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE CREA EL CONSEJO SECCIONAL DE ESTUPEFACIENTES
DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
constitucionales y legales, en particular las determinadas por la Ley 30 de 1986 y el Decreto
1069 de 2015y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 113 de la Constitucion Politica de Colombia establece que los diferentes
organos del Estado tienen funciones separadas, pero colaboran arménicamente para la
realizacion de sus fines.

2. Que de conformidad con lo estipulado en el articulo 98 de la Ley 30 de 1986, en todos los
Departamentos y en el Distrito Capital de Bogota, funcionard un Consejo Seccional de
Estupefacientes. Adicionalmente, en éste articulo se establece la composicion de los
Consejos Seccionales, asi como la posibilidad de integrar a estos, a los demas miembros
que el Consejo Nacional de Estupefacientes considere pertinentes, de acuerdo con las
caracteristicas de cada region.

3. Que de conformidad con lo establecido en el literal d) del articulo 99 de la Ley 30 de 19886,
es funcion de los Consejos Seccionales de Estupefacientes dictar las normas necesarias
para el debido cumplimiento de sus funciones y proponer al Gobierno Seccional la
expedicién de las que fueren competencia de este.

4. Que el inciso-primero del citado articulo, sefiala que las Resoluciones que dicte el Consejo
Seccional de Estupefacientes, para el ejercicio de sus funciones, son de obligatorio
cumplimiento.

5. Que el Consejo Nacional de Estupefacientes mediante Resolucion No. 007 de 2015
adoptd el Plan Nacional para la Promocién de la Salud, la Prevencién y la Atencion del
Consumo de Sustancias Psicoactivas que debe ejecutarse en los Departamentos del
pais. -

6. Que el Consejo Nacional de Estupefacientes, mediante Resolucion No. 010 de 2015,
establece la integracion de los Consejos Seccionales de Estupefacientes, incorporando
nuevos miembros a estos cuerpos colegiados, segun lo sefialado en el inciso del articulo
98 de la Ley 30 de 1986.

339




AMEJIAR

DECRETO HOJA 2

“POR MEDIO DEL CUAL SE CREA EL CONSEJO SECCIONAL DE ESTUPEFACIENTES DEL DEPARTAMENTO
DE ANTIOQUIA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

7. Que la Ley 30 de 1986, fue reglamentada mediante el Decreto 3788 de 1986, incorporado
al Decreto 1069 de 2015, el cual en su articulo 2.2.2.1.2.6 sefala que los Consejos
Seccionales de Estupefacientes crearan, en las ciudades y poblaciones que lo consideren
conveniente, comités civicos destinados a organizar la accién de la sociedad en general
contra la produccion, trafico y consumo de drogas que produzcan dependencia; en dichos
comités se incluiran los sectores mas representativos del lugar y se buscara, en especial,
la participaciéon de los gremios, prensa, sindicatos, asociaciones de padres de familia,
iglesia, educadores y otros miembros de la comunidad.

8. Que es necesario adelantar procesos de fortalecimiento institucional, a partir de la
actualizacion de las normas, que permita afrontar nuevos retos y mejorar la coordinacion
entre las diversas instituciones que intervienen en la atenciéon a la problematica del
consumo y el control a la oferta ilicita de sustancias psicoactivas y consolidar la
participacion del gobierno a nivel nacional, departamental y municipal.

Que, en mérito de lo expuesto;

DECRETA
Articulo 1°. Crear segun lo estipulado en el articulo 1° de la Resolucién 010 de 2015 del
Consejo Nacional de Estupefacientes, EL CONSEJO SECCIONAL DE ESTUPEFACIENTES
DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, el cual estara integrado por:

1. El Gobernador del Departamento de Antioquia o su delegado, quien lo presidira.
2. El Alcalde del Municipio de Medellin, o su delegado

3. El Secretario de Salud y Proteccién Social de Antioquia o su delegado, quien ejercera
la Secretaria Técnica del Consejo.

4. El Secretario de Educacion de Antioquia o su delegado.

5. El Secretario de Gobierno, Paz y No Violencia de Antioquia o su delegado.

6. El Secretario de Seguridad y Justicia o su delegado.

7. El Secretario de Agricultura y Desarrollo Rural de Antioquia o su delegado.

8. El Secretario de Ambiente y Sostenibilidad de Antioquia o su delegado.

9. El Procurador Regional de Antioquia o su delegado.

10. El Director Regional del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar de Antioquia o su

delegado.

11. El Director Seccional del Instituto de Medicina Legal y Ciencias Forenses de Antioquia
0 su delegado.

12. El Comandante de la Policia Nacional de Antioquia o su delegado.

13. El Comandante de la Policia Metropolitana de Medellin o su delegado.

14. El Comandante del Batallon de Infanteria de Marina No. 16 de la Armada Nacional o
su delegado.

15. El Comandante de la Cuarta Brigada de Ejército Nacional o su delegado.

16. El Comandante del Comando Aéreo de Combate No. 5 o su delegado.

17. El Director General de la Corporacion Auténoma Regional de Antioquia o su delegado

18. El Director General de la Corporacion Autonoma Regional de Uraba o su delegado.

19. El Director General de la Corporacion Auténoma Regional de las Cuencas del Rio
Negro y Nare o su delegado.

20. El Director Seccional de Fiscalias de Antioquia o su delegado.

21. El Director Seccional de Fiscalias de Medellin o su delegado.
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DECRETO HOJA 3

“POR MEDIO DEL CUAL SE CREA EL CONSEJO SECCIONAL DE ESTUPEFACIENTES DEL DEPARTAMENTO
DE ANTIOQUIA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

22. El Defensor Regional del Pueblo de Antioquia o su delegado.

23. E! Director Seccional de Migracién Colombia o su delegado.

24.El Director Seccional de Impuestos o su delegado.

25. El Director Seccional de Aduanas o su delegado.

26. El Director Regional del SENA o su delegado.

27.Un Representante de la Direccion de Sustitucion de Cultivos llicitos, o quien haga sus
veces, 0 su delegado.

28.Un Representante de la Unidad Administrativa Especial de Parques Nacionales
Naturales de Colombia o su delegado.

Articulo 2. Podran asistir como invitados a las sesiones del CONSEJO SECCIONAL DE
ESTUPEFACIENTES, con voz, pero sin voto, los demas Secretarios de Despacho del
departamento de Antioquia y del municipio capital del Departamento, asi como los Alcaldes
de los municipios del Departamento. De igual forma, a solicitud del Gobernador del
Departamento o de la Secretaria Técnica del Consejo Seccional de Estupefacientes, se podra
invitar a quien considere pertinente conforme al tema a tratar en cada sesion, segtn lo
estipulado en el paragrafo del articulo 1° de la Resolucion 010 de 2015 del Consejo Nacional
de Estupefacientes.

Articulo 3. Adoptar el Reglamento del Consejo Seccional de Estupefacientes de Antioquia,
de acuerdo con el documento anexo al presente acto administrativo.

Articulo 4. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacién y deroga cualquier
disposicion que le sea contraria.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Lul Sunl

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
Gobernador (E) de Antioquia

%Q\D
PAULA ANDREA DUQUE AGUDELO
Secretario Gener: \1»‘1030 % .

TAMANTE SANCHEZ
Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social

Proyecté: Juan Esteban Arboleda Jiménez - Director Asuntos Legales — SSSA.@
Reviso: Alexander Mejia Roman — Director Asesoria Legal y de Control 77>
Aprob6:  David Andrés Ospina Saldarriaga — Subsecretario de Prevencion del Dafio Antijuridico

e <
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REGLAMENTO DEL CONSEJO SECCIONAL DE ESTUPEFACIENTES

DE ANTIOQUIA

Articulo 1° Objeto. El presente reglamento tiene por objeto establecer las reglas basicas
para el funcionamiento del CONSEJO SECCIONAL DE ESTUPEFACIENTES DE
ANTIOQUIA.

Articulo 2° Principios. Son principios orientadores de la actuacion y decisiones del
Consejo Seccional de Estupefacientes los siguientes:

1.

2.

8.

9.

La corresponsabilidad o responsabilidad compartida entre sus integrantes frente a
las decisiones adoptadas y los resultados obtenidos.

Primacia de las decisiones colectivas sobre las decisiones individuales de las
instituciones o agentes con competencias en reduccién del consumo y control de
la oferta ilicita de sustancias psicoactivas.

Economia, mediante la focalizacién y ubicaciéon geogréfica de las intervenciones y
de la inversién en las zonas y grupos poblacionales que presenten mayor riesgo,
vulnerabilidad y amenaza a las drogas.

Complementariedad de las acciones institucionales y abordaje integral desde las
diferentes instituciones y sectores, hacia el fenémeno de las drogas, con base en
la evidencia técnica.

Cofinanciacién y eficiencia en manejo de recursos, mediante la participaciéon de
las diferentes instituciones y agentes en la financiacion de los programas, en la
gestién conjunta de recursos de distintas fuentes y en la asignacién eficiente de
tales recursos.

Transparencia, materializada a través de la determinacion colectiva de prioridades
y asignacién de recursos objetivamente con rendicion de cuentas de cada
institucion.

Colaboracion armoénica intersectorial mediante la participacion de actores
diferentes a las instituciones publicas, como son las organizaciones de la sociedad
civil, la academia, agentes y operadores del sector privado de programas
relacionados con cualquiera de los ejes de la politica internacional, nacional o
regional de drogas.

Abordaje integral de la problematica de drogas desde un enfoque de salud publica,
derechos humanos y con enfoque diferencial.

Confidencialidad con la informacién y las acciones que requieran dicha condicion.

Articulo 3° Funciones. Son funciones del CONSEJO SECCIONAL DE
ESTUPEFACIENTES DE ANTIOQUIA, segun lo establecido en el articulo 99 de la Ley
30 de 1986, las siguientes:

1.

2.

Velar porque a nivel seccional se cumplan las politicas, planes y programas
trazados por el Consejo Nacional de Estupefacientes.

Formular para su adopcién por el Gobierno Seccional, los planes y programas que
deban ejecutarse a nivel regional, de conformidad con las politicas trazadas por el
Consejo Nacional de Estupefacientes.

Desarrollar las actividades y campafias que en las distintas regiones sea necesario
y conveniente adelantar para impedir el narcotrafico y evitar que la poblacion,
particularmente la juventud, resulte victima de la farmaco - dependencia y senalar
a los distintos organismos locales las campanas y acciones que cada uno de ellos
debe adelantar.
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4. Semestralmente el Consejo Seccional de Estupefacientes hara la evaluacion de
las labores realizadas y adoptara programas concretos de accién.

5. Dictar las normas necesarias para el debido cumplimiento de sus funciones y
proponer al Gobierno Seccional la expedicién de las que fueren competencia de
éste.

6. Mantener contactos con los demas Consejos Seccionales de Estupefacientes para
lograr una actividad coordinada.

7. Rendir al Consejo Nacional de Estupefacientes informes mensuales y anuales de
las labores adelantadas en la respectiva region.

Articulo 4° Reuniones. EL CONSEJO SECCIONAL DE ESTUPEFACIENTES DE
ANTIOQUIA, se reunira de forma ordinaria conforme a lo establecido en la Ley, y podran
realizar reuniones extraordinarias cuando lo convoque la Secretaria Técnica o a solicitud
de su Presidente.

Articulo 5° Secretaria Técnica del CONSEJO SECCIONAL DE ESTUPEFACIENTES
DE ANTIOQUIA. De conformidad con el articulo 14 del Decreto 3788 de 1986,
incorporado en el articulo 2.2.2.1.2.5. del Decreto 1069 de 2015, por medio del cual se
expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Justicia y del Derecho, la Secretaria
Técnica sera ejercida por la Secretaria de Salud y Proteccidn Social de Antioquia o quien
haga sus veces.

Articulo 6° Funciones de la Secretaria Técnica. Son funciones de la Secretaria Técnica
del CONSEJO SECCIONAL DE ESTUPEFACIENTES DE ANTIOQUIA, las siguientes:

1. Coordinar las agendas tematicas que se desarrollaran en las sesiones de cada

Consejo.

Realizar las convocatorias de las sesiones de cada Consejo.

Moderar y desarrollar las sesiones de cada Consejo.

Realizar la preparacion logistica para las sesiones de cada Consejo.

Consolidar la informacién pertinente de las entidades competentes, para la

presentacion de informes ejecutivos en las sesiones del Consejo y los que sean

requeridos en el marco de la rendicibn de cuentas y otros espacios del

Departamento.

6. Realizar el registro de asistencia, verificar el quorum, elaborar las actas, llevar la
correspondencia y el archivo de los documentos y material entregado y recibido,
resultante de la actividad de cada Consejo.

7. Dar tramite a las solicitudes enviadas al Consejo Seccional de Estupefacientes.

obhoN

Paragrafo. La Secretaria Técnica del Consejo Seccional de Estupefacientes, contara con
el apoyo de la Secretaria de Gobierno, Paz y No Violencia de Antioquia, en las tareas de
recopilacion y consolidacion de informacion, asi como en el seguimiento a las acciones y
los respectivos reportes y en general del liderazgo de los temas de control de la oferta
ilicita de sustancias psicoactivas.

Articulo 7° Orden del dia. El orden del dia a tratar sera determinado por la Secretaria
Técnica del Consejo. Podra ser modificado, aun después de notificada la convocatoria a
los miembros, a juicio del Gobernador de Antioquia, la Secretaria Técnica o alguno de
los miembros del Consejo, previa solicitud a la Secretaria Técnica de Consejo Seccional
de Estupefacientes.

Articulo 8° Convocatoria. La convocatoria a las sesiones ordinarias del CONSEJOS
SECCIONAL DE ESTUPEFACIENTES DE ANTIOQUIA, la efectuara la Secretaria
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Técnica, mediante comunicacion dirigida a cada uno de los miembros del Consejo, con
una antelacioén no inferior a cinco (5) dias habiles. Las reuniones extraordinarias, se
convocaran conforme a la instruccién que imparta el Gobernador o la Secretaria Técnica,
con una antelacion no inferior a dos (2) dias calendario. La convocatoria debera contener
el lugar, fecha y hora de la sesion y el orden del dia, y se anexaran los documentos
informativos de los temas a considerar.

Articulo 9° Quérum deliberatorio y decisorio. EL CONSEJO SECCIONAL DE
ESTUPEFACIENTES DE ANTIOQUIA, podra deliberar con la mitad mas uno de sus
integrantes y decidir con el voto de la mayoria de los miembros asistentes.

Articulo 10° Asistencia a las sesiones. A las sesiones DEL CONSEJO SECCIONAL
DE ESTUPEFACIENTES DE ANTIOQUIA, asistira el titular o delegado de la
dependencia o institucién. La asistencia de los miembros podra delegarse mediante
escrito dirigido a la Secretaria Técnica de conformidad con lo establecido en la Ley 489
de 1998 y la Resolucién 010 de 2015, del Consejo Nacional de Estupefacientes.

Articulo 11° Inasistencia. La inasistencia injustificada de los delegados en dos (2)
oportunidades, amerita un llamado de atencién de forma escrita por parte del
Gobernador, como Presidente del CONSEJO SECCIONAL DE ESTUPEFACIENTES DE
ANTIOQUIA.

Paragrafo 1°. Ante la imposibilidad de que el titular o su delegado asistan de manera
presencial, excepcionalmente se podra permitir su participacion a través de medios
virtuales, previa aprobacion del Presidente del Consejo Seccional de Estupefacientes, en
los casos en los que sea posible.

Paragrafo 2°. Excusas por inasistencia. Cuando el titular o su delegado no pudieren
asistir, deberan justificarse por medio escrito dirigido a la Secretaria Técnica, quien
evaluara las razones expuestas.

Articulo 12° Actas. Los temas tratados en los Consejos Seccionales, seran compilados
en actas realizadas por la Secretaria Técnica. Previamente a la suscripcion de cada acta,
éstas se deberan enviar a los miembros del Consejo Seccional para su revision y
aprobacién.

Paragrafo 1°. Las actas de los Consejos Seccionales de Estupefacientes de Antioquia,
son reservadas, solo podran ser conocidas por el Consejo Nacional de Estupefacientes,
por el Gobernador del Departamento y por los miembros del Consejo Seccional, segun
lo establecido en el articulo 99 de la Ley 30 de 1986.

Paragrafo 2°. Las instrucciones y recomendaciones del CONSEJO SECCIONAL DE
ESTUPEFACIENTES DE ANTIOQUIA, contenidas en las actas y presentadas al
Gobierno Departamental, tienen caracter vinculante y deben ser objeto de estudio para
la adopcion de la politica de drogas del Departamento.

Articulo 13°. Las Resoluciones que dicte el CONSEJO SECCIONAL DE
ESTUPEFACIENTES DE ANTIOQUIA, para el ejercicio de sus funciones, son de
obligatorio cumplimiento segun lo establecido en el articulo 99 de la Ley 30 de 1986.

Articulo 14° Informes. EL CONSEJO SECCIONAL DE ESTUPEFACIENTES DE
ANTIOQUIA, semestralmente realizara la evaluacion de las labores realizadas y adoptara
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programas concretos de accion, los cuales seran enviados al Consejo Nacional de
Estupefacientes, conforme a la Ley.

Articulo 15° Comisiones Técnicas Transitorias. EL CONSEJO SECCIONAL DE
ESTUPEFACIENTES DE ANTIOQUIA, tendra la facultad de crear comisiones técnicas
transitorias para tratar temas de urgencia manifiesta; asesorar al Consejo Seccional de
Estupefacientes respecto de las decisiones a tomar en cuanto a los planes de
contingencia sobre el disefio y restructuracion de la politica departamental de drogas. La
integraciéon de las comisiones técnicas transitorias debera ser aprobada por acuerdo
mayoritario del Consejo, su funcionamiento sera reglamentado y tendran un tiempo limite
para cumplir su funcién, en tanto alcancen el objetivo para lo cual fueron creadas.

Articulo 16° Planes de drogas. EL CONSEJO SECCIONAL DE ESTUPEFACIENTES
DE ANTIOQUIA, formulara para su adopcién, por el Gobierno Departamental, los planes
y programas que deban ejecutarse a nivel regional, conforme a lo establecido en el literal
b) del articulo 99 de la Ley 30 de 1986.

El Plan Integral de Drogas debera incorporar la identificacion de la problematica de
drogas, los objetivos, las acciones, estrategias de implementacion, indicadores y metas,
para enfrentar la problematica de las drogas mediante la promocion de la salud, la
prevencion, la atencion del consumo y el control de la oferta ilicita de sustancias
psicoactivas, el fortalecimiento de las instituciones y la asignacién de recursos para una
efectiva respuesta interinstitucional con enfoque de territorialidad e integralidad.

La vigencia del Plan para el cuatrienio, debera coincidir con el periodo del Gobierno
departamental y debera guardar coherencia con lo establecido en la Ley 30 de 1986 y
sus decretos reglamentarios, con el Plan Nacional de Desarrollo, el Plan Departamental
de Desarrollo, el Plan Nacional de Promocion, Prevenciéon y Atencion del Consumo de
Sustancias Psicoactivas, el Plan Decenal de Salud, el Plan Decenal de Justicia, el Plan
Integral de Convivencia y Seguridad Ciudadana y las directrices del Consejo Nacional de
Estupefacientes y el Consejo Seccional de Estupefacientes, generando estrategias para
la promocién de la salud mental, la prevencion y atencion del consumo y el control a la
oferta de sustancias psicoactivas.

Articulo 17° Instancia de direccion y coordinacién interinstitucional para la
ejecucion del Plan integral de drogas. EL CONSEJO SECCIONAL DE
ESTUPEFACIENTES DE ANTIOQUIA, es la maxima instancia de direccién y
coordinacion interinstitucional para la implementacién y ejecucion de los planes de drogas
en el Departamento, y velard por el cumplimiento de las acciones y resultados
establecidos en los planes, asi mismo desarrollard y analizara los ajustes y
reformulaciones a las actividades que surjan del seguimiento, también aprobara los
documentos técnicos y recomendara al Gobierno Departamental los actos administrativos
que se requieran, para la adopcion del plan integral de drogas y la politica departamental
de drogas.

La Secretaria de Salud y Proteccién Social y la Secretaria de Gobierno, Paz y No
Violencia de Antioquia del departamento adelantaran las acciones necesarias para
realizar la implementacion, ejecucion, seguimiento y evaluacién a los Planes Integrales
de Drogas.

Articulo 18° Comités territoriales de drogas. EL CONSEJO SECCIONAL DE
ESTUPEFACIENTES DE ANTIOQUIA, creara en las ciudades y poblaciones que lo
considere conveniente, los comités destinados a organizar la accidén de la sociedad en
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general contra la produccién, trafico y consumo de drogas que produzcan dependencia.
En dichos comités se incluiran los sectores mas representativos del lugar y se buscara
en especial la participacion de los gremios, la prensa, los sindicatos, las asociaciones de
padres de familia, la iglesia, los educadores y otros miembros de la comunidad, segun lo
establecido en el articulo 15 del Decreto 3788 de 1986, incorporado en el articulo
2.2.2.1.2.6. del Decreto 1069 de 2015, por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Justicia y del Derecho.

La integracion de los Comités de drogas debera obedecer al criterio de representatividad
geografica segun la division politico administrativa y la organizacion territorial, y su
creacion debera ser aprobada por acuerdo mayoritario del Consejo y ademas debera
reglamentarse su integracion y funcionamiento por resolucion del Consejo Seccional de
Estupefacientes del Meta o norma superior.”

}\«;’W(S‘/"J

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
Presidente

Consejo Seccional de Estupefacientes del depgstaprénto de Antioquia ™~
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LINA MARIA MANTE SANCHEZ =
ecretafia Técnica
Consejo Seccional de Estupefacientes del departamento de Antioquia
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Tipo: DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se Nombra en Provisionalidad unos Docentes en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO (E) DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, en especial de las
conferidas por el Articulo 151° de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el
Decreto 1075 del 2015, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre del 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre del 2020, se determina la
estructura administrativa de la administracion departamental y otorga funciones a la
Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes vy
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se
modifico la Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacién
del Servicio Educativo en los municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos de! Sistema General de Participaciones.

* El literal b del articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, sefiala que cuando se trate de proveer
vacantes definitivas se podra efectuar nombramiento en provisionalidad hasta cuando se
provea el cargo en periodo de prueba o en propiedad con personal que retina los requisitos
del cargo.

* De acuerdo al Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, mediante el cual reglamenta el
Decreto Ley 1278 de 2002 en materia del tipo de empleos del Sistema Especial de Carrera
Docente y su provision, y otras disposiciones, y se adiciona el Decreto 1075 de 2015 “Unico
Reglamento del Sector Educacion”.

* La Resolucion 016720 del 27 de diciembre de 2019, por la cual se implementa el Aplicativo
de que trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, el cual se denomina “Sistema
Maestro”, que forma parte del Sistema de Informaciéon Nacional de Educacién Basica y
Media, y establece los procedimientos y criterios para que su uso permita la provision de
vacantes definitivas de cargos docentes bajo la modalidad de Nombramiento Provisional en
los establecimientos educativos oficiales de las entidades territoriales certificadas en
educacion, de conformidad con lo establecido en el Capitulo 3, Titulo 6, Parte 4, Libro 2 del
Decreto 1075 de 2015.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucién Politica de Colombia vy,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a niflos y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar nombramientos provisionales, a fin de cubrir las vacantes existentes.

* Los Docentes que por este Acto administrativo se nombran, reunen las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley
115 de 1994, y lo establecido en los Articulos 5°y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016
para desempeiiar la funcion docente.
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* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario (E) de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, en la Planta de cargos del Departamento
de Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones, a los
educadores que a continuacion se indican:

NO | DOCENTE ANOMBRAR | CEDULA TITULO RSTITUCION MUNICIPIO | ENREEMPLAZO DE.. | NIVEL - AREA
EDUCATIVA
LICENCIADOEN | I.E. SANTO CASTRO ORDONEZ EVER
EDUCACION DOMINGO SAVIO ANTONIOCC 9024669
1 Eix'&ﬁﬁ::g 1.019.081.043 | BASICA CON SEDE COLEGIO SEGOVIA TRASLADO POR SIXIESRE S
ENFASIS EN SANTO DOMINGO CONVENIO
CIENCIAS SOCIALES | SAVIO INTERADMINISTRATIVO
et | NS
LILIANA JEANNETTE NATURALES, : Q NATURALES
2 21.492.857 SEDEC.E.R. PUEBLORRICO | CC 1037573860
GOMEZ GOMEZ ESPECIALISTA EN EDUCACION
LOURDES TERMINACION DE
PEDAGOGIA Y ol AMBIENTAL
DIDACTICA
UICENCIADO EN
LUDWING JAVIER R EMATICO  |-E SANEERRANDY gERII.BCEA?I(I:\jz:lDC(()E "
2 1.095.819.471 | MAGISTER EN SEDE COLEGIO SAN | AMAGA rtessoopgitnl MATEMATICAS
ENSENANZA DE LAS | FERNANDO o’
MATEMATICAS
LICENCIADO EN
EDUCACION
gﬁ?g;&” L:&i?&“v”:: " FRANCISCO JAVIER SOTO
4 t’g;i’; LALLTNERTTES 42.788.762 ﬁ':?j;ﬁﬂ ‘ SEDE 1. E. ROSA SONSON VARELA CC 70722157 S:IS“’AC:RI A
MARIA HENAO QUIEN RENUNCIA
EDUCACION e
AMBIENAL,
ESPECIALISTA EN
LUDICA EDUCATIVA
LICENCIADO EN
ECECAGIDN FEICA, SIERRA VELASQUEZ EDUCACION
ESCARLE MARIA PENA REGHEAGION | 1. (EEURIEO SANTIAGO CC FISICA
5 1.007.369.731 | DEPORTES, SEDE COLEGIO CACERES
GAVIRIA 1037611486 QUIEN | RECREACION Y
ESPECIALISTA EN GUARUMO RENUNCIA DEPORTES
ACTIVIDAD FISICA Y
SALUD
LICENCIADO EN
EDUCACION
I. £, UBORIO
BASICA CON RAMIREZ CARTAGENA
6 z‘g&"ggoggén " 1.038.105.048 | ENFASIS EN 3‘}2‘;:&';?;%5 SEGOVIA ARGEMIRO CC 15261690 ::'Srﬁm .
HUMANDADES; | /9% QUIEN RENUNCIA
LENGUA
CASTELLANA
LICENCIADO EN
ECHEVERRI |
ANUAR ANTONIO EDUCACION CON | C. E. R SABANITAS H‘é ot A;:chrgxo
A obvaniaslicg 78.321.978 | ENFASIS EN SEDEC. E. R. MONTEBELLO | A6 o e MATEMATICAS
- MATEMATICASY | SABALETAS
RENUNCIA
FISICA
LICENCIADO EN
EDUCACION
BASICA CON P
L R T
8 | GaRCIA COPETE 1.040.357.028 | HUMANIDADES: | |,y 105 prigTo | TARSC 1077451558 QUIEN LU
e ARANGO RENUNCIA ERETLI
CASTELLANA,
ESPECIALISTA EN
LUDICA EDUCATIVA
1.E.R. MONSENOR
MIGUEL ANGEL
INDIRA MARIA INGENIERO DE BUILES SEDE C. E. R. | SANTA ROSA
9 CALDERON MORALES 65.734.319 SISTEMAS EUFEMIA ARANGO DE OSOS RLEVAEL 2 AC NTE R [MATEMATICAS
DE ROLDAN
ARANGO
LICENCIADO EN C. E. R.EL LLANO LISET CRISTINA
EDUCACION SEDE C. E. R LLANO ECHEVERRI CORREA CC | BASICA
S0 |l 21812628 | grcicA CON DELOS SABANALARGA | 1137390713 TRASLADO | PRIMARIA
ENFASIS EN ENCUENTROS INTERNO
AVELASQUEZAC 2de4
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LENGUA
CASTELLANA E
IDIOMA
EXTRANJERO
[E.R GABRIELA MOSQUERA RENTERIA
WHITE DE VELEZ EISON CC 4799564 IDIOMA
1 3:"};’? AEEUL 1038.336.047 |\ ENAPOEY | seoe coteaio FRONTINO | TRASLADO POR EXTRANJERO
GABRIELA WHITE RAZONES DE INGLES
DE VELEZ SEGURIDAD
FANNY MARIA GOMEZ
1. E BIAO SEDE GOMEZ CC 1040496220
I E?Jm‘g%‘(gﬂ:os 1.082.986.171 | PSICOLOGO INSTITUCION EL BAGRE TRASLADO POR gg&m}%m
EDUCATIVA BLJAO CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
LICENCIADO EN
ww LR
13 1 HINCAPIE PANESSO 70723812 | ESPECIALISTAEN | 0 o fpapciar | ABEIORRAL | 5528853 TRASLADO | PRIMARIA
PEDAGOGIADELA | \seaNio MUNICIPAL
RECREACION
ECOLOGICA
UCENCIADO EN
EDUCACION ROSISRIS ISABEL OTERO
JOVANNY ALEXANDER BASICA CON 1. E BLIAO SEDE L.E RIVERA CC30582101 | TECNOLOGIA €
14 | MONTES calcEDO 9BOLLATL Eneasis EN BUIAO L TRASLADO A OTRO INFORMATICA
MATEMATICA £ MUNICIPIO
INFORMATICA

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados este acto administrativo, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados el nombramiento por escrito, quienes
deberan en el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, dreas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTiCULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el
Certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del
4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N e . Clac °‘°"\°"2 .
JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO
Secretario (E) de Educacion

NOMBRE | EIRMAC, FECHA
Revisé: | Luz Aida Rendén Berrio W ') ﬁ(@ % l
Subsecretaria Administrativa D M { - , ?
Revisé: Ana Milena Sierra Salazar " 5
Directora de Talento Humano \AM&L ’}W JWS . 15 /O?/‘?,Ol\
Reviso: Carlos Eduardo Celis Calvache, i ~ .
59" 1 Director de asuntos fegales - Educacién ‘{ \g/\ q,» s } ‘ 5 ,
L 2SI 170t
Revisé: | John Jairo Gaviria Ortiz - D e
ek ottt L Covivie 1412/ 20t
Proyecté:| Ana Lucia Veldsquez Acevedo A \ ] / 4 b
Profesional Universitario m UC(C\ (.92 ‘A |4 03 O-?_'
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
- GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se Nombra en Provisionalidad unos Docentes en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION ENCARGADO POR MEDIO DEL DECRETO 2352 DEL 2 DE
JULIO DE 2021 Y, en uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas por el
Articulo 151° de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075
del 2015, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre del 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre del 2020, se determina la
estructura administrativa de la administracion departamental y otorga funciones a la
Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se
modificé la Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion
del Servicio Educativo en los municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* Elliteral b del articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, sefiala que cuando se trate de proveer
vacantes definitivas se podra efectuar nombramiento en provisionalidad hasta cuando se
provea el cargo en periodo de prueba o en propiedad con personal que redna los requisitos
del cargo.

* De acuerdo al Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, mediante el cual reglamenta el

Decreto Ley 1278 de 2002 en materia del tipo de empleos del Sistema Especial de Carrera
Docente y su provision, y otras disposiciones, y se adiciona el Decreto 1075 de 2015 “Unico
Reglamento del Sector Educacion”.

* La Resolucién 016720 del 27 de diciembre de 2019, por la cual se implementa el Aplicativo
de que trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, el cual se denomina “Sistema
Maestro”, que forma parte del Sistema de Informacién Nacional de Educacién Basica y
Media, y establece los procedimientos y criterios para que su uso permita la provisién de
vacantes definitivas de cargos docentes bajo la modalidad de Nombramiento Provisional en
los establecimientos educativos oficiales de las entidades territoriales certificadas en
educacion, de conformidad con lo establecido en el Capitulo 3, Titulo 6, Parte 4, Libro 2 del
Decreto 1075 de 2015.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucién Politica de Colombia v,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar nombramientos provisionales, a fin de cubrir las vacantes existentes.
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* Los Docentes que por este Acto administrativo se nombran,

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

reunen las calidades

establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley
115 de 1994, y lo establecido en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016
para desempeiiar la funcién docente.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion (E)
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, en la Planta de cargos del Departamento

de Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones, a los
educadores que a continuacién se indican:
NO | DOCENTE A NOMBRAR | CEDULA TITULO L’;ﬂé&gﬁ:\;ﬂ" MUNICIPIO EN REEMPLAZO DE... NIVEL - AREA
éﬁszﬂﬁgg = I. E. R DORADAL RINCACIECANCIERR 05
1 CARINA BOLIVAR 32.206.948 | BASICA CON S‘E[')E LER PUERTO ALBEIRO CC CIENCIAS
GALLEGO R N TRIUNFO 1017154750 QUIEN SOCIALES
ENFASIS EN DORADAL RENUNCIA
CIENCIAS SOCIALES
GUZMAN MUROZ
LICENCIADO EN L.E. DIVINO NIRO MONICA NATHALIA CC
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados este acto administrativo, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados el nombramiento por escrito, quienes
deberan en el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del
4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

_>Q ol Cac e)‘oao.’e i

JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO
Secretario de Educacion (E)

NOMBRE = FIRMA FECHA
Revis6: Luz Aida Renddn Berrio

Subsecretaria Administrativa (-L))Z % //{ﬂb7l
Reviso: | Ana Milena Sierra Salazar ~ < e

Directora de Talento Humano MWS t WJ D px| ’O“lou
Carlos Eduardo Celis Calvache,
Director de asuntos legales - Educacién 16 / /

1 /222

Reviso: lohn Jairo Gaviria Ortiz b '

Profesional Especializado 297 {0&/ YA /8, 7 d
Proyectd:| Ana Lucia Veldsquez Acevedo ! Y

Profesional Universitario An \mﬁ mﬂm (}QZ l6 / Oﬂzoz;l

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos djustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad o presentamos para firma.

Reviso:
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO NUMERO 2021070002598
( Del 22 de julio de 2021 )

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad con el
Decreto N° 0743 del 19 de marzo de 1991, rinde un homenaje péstumo a

S.E. Mons. ALBERTO GIRALDO JARAMILLO
Arzobispo Emérito de Medellin
CONSIDERANDO

Que en la tarde del 21 de julio de 2021 fallecié en el Hospital de San Jorge de
Pereira, S.E. Mons. ALBERTO GIRALDO JARAMILLO, Arzobispo Emérito de
Medellin, nacido en Manizales y ordenado sacerdote en el afio de 1958, quien
sirvié incondicionalmente al departamento y al pais, y fue un gran negociador de
paz en el gobierno del expresidente Andrés Pastrana.

Que S.E. Mons. ALBERTO GIRALDO JARAMILLO, Arzobispo Emérito de
Medellin, obtuvo su licenciatura en Teologia en Canada y continué sus estudios
teolégicos en el Angelicum de Roma, donde consiguié el doctorado; y durante su
ministerio como presbitero se desempefié como profesor en los Seminarios de
Manizales y Bogota.

Que el aporte de S.E. Mons. ALBERTO GIRALDO JARAMILLO, Arzobispo
Emérito de Medellin a la Iglesia Catdlica fue muy grande, gracias a su
comprensién de la grandeza del sacerdocio y de su mision de evangelizar,
motivaciones que lo llevaron a consagrar su vida a Dios y a sus semejantes, y a
servir desde diversos frentes: fue el primer Prelado de la Diécesis de Chiquinquira
en 1977; en 1983 recibid® un nuevo nombramiento para la Diécesis de Cucuta;
luego, en 1990, fue promovido para la Sede Arzobispal de Popayan; y el 13 de
febrero de 1997 fue nombrado Arzobispo de Medellin; ademas, tuvo el privilegio de
presidir la Conferencia Episcopal.

Que la sociedad antioquefia reconoce en la persona de S.E. Mons. ALBERTO
GIRALDO JARAMILLO, Arzobispo Emérito de Medellin, a un fiel servidor de la
Iglesia Catdlica, que construy6 pais con su legado de paz, esperanza y fe, con su
disposicion para el dialogo constructivo y su gran amor y predileccion por los
pobres.

Que el Gobierno Departamental lamenta profundamente el fallecimiento de S.E.
Mons. ALBERTO GIRALDO JARAMILLO, Arzobispo Emérito de Medellin, y
expresa sus sentidas condolencias a S.E. Mons. Hernéan Giraldo, a los miembros de
la familia Giraldo Jaramillo, a la Arquidiécesis de Medellin, en cabeza de S.E. Mons.
Ricardo Tobén Restrepo, a los Padres Sulpicianos y a las Iglesias particulares de
Chiquinquira, Cucuta. Popayan y Medellin.




DECRETO HOJA 2

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Exaltar ante el pueblo antioquefio el compromiso de vida de
S.E. Mons. ALBERTO GIRALDO JARAMILLO, Arzobispo Emérito de Medellin,
quien deja huella en la sociedad por su fidelidad con la Iglesia Catdlica y su
compromiso con la paz de Colombia.

ARTICULO SEGUNDO: Hacer entrega del presente decreto en nota de estilo a

S.E. Mons. Hernan Giraldo y a la familia Giraldo Jaramillo, como homenaje
péstumo, el dia 23 de julio de 2021.

Comuniquese y Cumplase,

L7 Sl

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
Gobernador de Antioquia (e)




CGARCIAG

Radicado: D 2021070002599
echa: 22/07

;':;.HEE“‘“"HII&IIINIIIIIMI(NIMI\IIIHIIIWIIMIWTW-MMWHW

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

EL GOBERNADOR ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de sus facultades Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE:

E! Decreto 1083 de 2015, en su articulo 2.2.5.5.41, modificado por el articulo 1 del
Decreto 648 de 2017, expresa: “Los empleados podran ser encargados para
asumir parcial o totalmente las funciones de empleos diferentes de aquellos para
los cuales han sido nombrados, por ausencia temporal o definitiva del titular,
desvinculandose o no de las propias de su cargo.

El encargo no interrumpe el tiempo de servicio para efectos de la antigiiedad en el
empleo del cual es titular, ni afecta los derechos de carrera del empleado”.

Con el propésito de que el servicio publico se preste eficientemente, es necesario
conceder encargo en funciones, sin separarse de las propias del cargo que viene
desempefiando, al sefior JUAN DAVID MEJIA MEJiA, identificado con cédula de
ciudadania 70.568.751, titular del cargo SUBDIRECTOR, Codigo 84, Grado 02, de
la SUBDIRECCION DE PATRIMONIO Y FOMENTO ARTISTICO Y CULTURAL,
en la plaza de empleo DIRECTOR, Nivel Directivo, Codigo 50, Grado 04, ambos
del INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA, a partir de la
posesién y hasta el 23 de julio de 2021, ambas fechas inclusive, tiempo durante el
cual la titular del cargo, doctora MARCELA ISABEL TRUJILLO QUINTERO,
identificado con cédula de ciudadania 32.105.976, estara ausente por permiso
remunerado, o hasta que se reintegre al mismo.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar en funciones, sin separarse de las propias del
cargo que viene desempefnando, al sefior JUAN DAVID MEJIA MEJIA,
identificado con cédula de ciudadania 70.568.751, titular del cargo
SUBDIRECTOR, Cédigo 84, Grado 02, de la SUBDIRECCION DE PATRIMONIO
Y FOMENTO ARTISTICO Y CULTURAL, en la plaza de empleo DIRECTOR, Nivel
Directivo, Codigo 50, Grado 04, ambos del INSTITUTO DE CULTURA Y
PATRIMONIO DE ANTIOQUIA, a partir de la posesion y hasta el 23 de julio de
2021, ambas fechas inclusive, tiempo durante el cual la titular del cargo, doctora
MARCELA ISABEL TRUJILLO QUINTERO, identificado con cédula de ciudadania
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“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

32.105.976, estara ausente por permiso remunerado, o hasta que se reintegre al
mismo.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar personalmente el contenido del presente
Decreto, a través de correo electrénico, de conformidad con lo dispuesto por el
articulo 4° del Decreto Legislativo 491 de 2020, para lo cual se anexara copia del
respectivo acto administrativo, informando que contra la decision no procede
recurso alguno.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Ll Sl

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA (E)

P

Elabord: Revisé: Revisé y aprobé: Clara Isabet Zapata Lujén. Aprobé: Paula Andrea Duque Agudelo
Ferney Alberto Vergara G. Martha Alicia Tabbrda H. Directora Operativa de la Secretaria de Talento Secretaria de Talento Humano y
Profesional Universitario N Profesional Universitario. Hum; y Desarro! rganizacional. Desarrollo Organizacional.

. @'V
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales m
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se acepta la renuncia a un funcionario administrativo, en la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION (E), en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de
2020, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de
2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcuon Publica y

CONSIDERANDO QUE:

La Constituciéon Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, en su articulo 2.2.11.1.1, se adiciona el Decreto
648 del 19 de abril de 2017 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes estén
desempenando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente aceptada’.

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nhombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Mediante oficio radicado 2021010270016 del 16 de julio de 2021, la sefiora ANGELA
TORO MEUJIA, identificada con cedula de ciudadania nimero 21463180, presenté renuncia
al cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Codigo 407, Grado 04, NUC Planta
2000001692, 1D Planta 0020200614, adscrito a la Institucién Educativa Juan de Dios Uribe
del Municipio de Andes, Grupo de Trabajo Direccion de Talento Humano — Sistema General
de Participaciones de la Secretaria de Educacion, a partir del 1 de agosto de 2021.

Por tratarse el 1 de agosto de 2021, de un dia no habil, la renuncia se aceptara a partir del
2 de agosto de 2021.

En mérito de lo expuesto, el Secretario de Educacién (E),

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora ANGELA TORO
MEJIA, identificada con cedula de ciudadania nimero 22019840, para separarse del cargo
de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 04, NUC Planta 2000001692, ID
Planta 0020200614, adscrita a la Institucion Educatlva Juan de Dios Uribe del Municipio de
Andes, Grupo de Trabajo Direccion de Talento Humano — Sistema General de
Participaciones de la Secretaria de Educacion, a partir del 2 de agosto de 2021.

gz
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“Por el cual se acepta la renuncia a un funcionario administrativo, en la Planta de Cargos del Departamento de

Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones”

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor, haciéndole
saber que la misma surte efecto a partir de la fecha de la comunicacién o hasta que se

haya efectuado la prestacion del servicio.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo

de Hoja de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del

presente Decreto en la hoja de vida del funcionario.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

> bag\'b. C_cu— e)of\sz- g
JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO
Secretario de Educacion (E)

2

=
s ool h ] —
Profesional Universitario ‘\.{ = (!gvéo. wos Vdosuws

N
NOMBRE ) ~EIRMA~, FECHA

Revis6: Luz Aida Rendén Berrio 1 C ' y

Subsecretaria Administrativa e ’ é’ / G";')
Reviso: Ana Milena Sierra Salazar . 0

Directora de Tatento Humano (AMA; %M Q@ \Y . Ll/o?}m
Revis6: Carlos Eduardo Celis Calvache

Director de Asuntos Legales - f\H / I

Secretaria de Educacién Ve irlied
Proyect6: | Omar Cardenas Tobén 22-07-2021

legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones

1
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se concede comision para desempefar cargo de libre nombramiento y
remocion”

EL GOBERNADOR ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
sus facultades Constitucionales y Legales y,

CONSIDERANDO QUE:

La Ley 909 de 2004, modificada por el articulo 1° de la Ley 1960 de 2019, por medio de la
cual se expiden normas que regulan el empleo publico, la carrera administrativa y la
gerencia publica, en el articulo 26, sefiala expresamente:

“Comision para desempefiar empleos de libre nombramiento y remocién o de periodo. Los
empleados de carrera con evaluacién del desempefio sobresaliente, tendran derecho a que se les
otorgue comision hasta por el término de tres (3) afios, en periodos continuos o discontinuos,
pudiendo ser prorrogado por un término igual, para desempefiar empleos de libre nombramiento y
remocion o por el término correspondiente cuando se trate de empleos de periodo, para los cuales
hubieren sido nombrados o elegidos en la misma entidad a la cual se encuentran vinculados o en
otra. En todo caso, la comision o la suma de ellas no podré ser superior a seis (6) afios, so pena de
ser desvinculado del cargo de carrera administrativa en forma automética.

Finalizado el término por el cual se otorgé la comision, el de su prorroga o cuando el empleado
renuncie al cargo de libre nombramiento y remocién o sea retirado del mismo antes del vencimiento
del término de Ila comision, deberd asumir el empleo respecto del cual ostenta derechos de carrera.
De no cumplirse lo anterior, la entidad declarara la vacancia de este y lo proveerd en forma
definitiva. De estas novedades se informaréa a la Comisién Nacional del Servicio Civil."”

En estos mismos términos podré otorgarse comision para desempefiar empleos de libre
nombramiento y remocién o de periodo a los empleados de carrera que obtengan evaluacion del
desempefio satisfactoria.”

Mediante Resolucion No. S 2021060000552 del 16 de junio de 2021, el Gerente General
de la Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia EICE, nombré al sefior JUAN
FERNANDO LONDONO RUIZ, identificado con cédula de ciudadania 98.569.030, en el
cargo de PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Codigo 222, Grado 05, asignado al Grupo
de Trabajo SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA de la FABRICA DE
LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA; nombramiento ordinario en empleo de libre
nombramiento y remocién.

El sefior JUAN FERNANDO LONDONO RUIZ, identificado con cédula de ciudadania
98.569.030, es servidor escalafonado en carrera administrativa, titular del empleo de
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 03, NUC Planta 4108, ID Planta
4603, asignado al grupo de trabajo OFICINA DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO
del DESPACHO DEL GOBERNADOR, adscrito a la Planta Global de la Administracién
Departamental, Nivel Central; con ultima evaluaciéon de desempefio sobresaliente.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Conceder comision para desempefiar cargo de libre
nombramiento y remocién al sefior JUAN FERNANDO LONDONO RUIZ, identificado con

SARIASES
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“Por medio del cual se concede comision para desempefiar cargo de libre nombramiento y
remocion”

cédula de ciudadania 98.569.030, en el cargo de PROFESIONAL ESPECIALIZADO,
Cadigo 222, Grado 08, asignado al Grupo de Trabajo SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA
Y FINANCIERA de la FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA; a partir
de su posesion y hasta por el término de tres (3) afios.

ARTICULO SEGUNDO: Ei sefior JUAN FERNANDO LONDONO RUIZ, identificado con
cédula de ciudadania 98.569.030, debera entregar a la Direccion de Personal copia de la
posesion en el empleo de la Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia.

ARTICULO TERCERO: Finalizado el término por el cual se otorgd la presente comisidn, o
cuando el empleado renuncie al cargo de libre nombramiento y remocién o sea retirado del
mismo antes del vencimiento del término, debera asumir el empleo respecto del cual
ostenta derechos de carrera. De no cumplirse lo anterior, serd declarada la vacancia del
cargo, el cual se proveera en forma definitiva. De estas novedades se informara a la
Comision Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO CUARTO: Notificar personalmente el contenido del presente Decreto, a través
de correo electrénico, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 4° del Decreto
Legislativo 491 de 2020, para lo cual se anexara copia del respectivo acto administrativo,
informando que contra la decisién no procede recurso alguno.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

,l st‘%» SV"‘} '

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA (E)

Elaboré: Revisé: Aprobé:

Ferney AlbertoVergara G. José Mauricio Bedoya Betancur Paula Andrea Duque Agudelo

Profesional Uniersitario - | Profesional Especializado Secretaria de Talento Humano y Desarrollo
il Organizacional

A.. .

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y o encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra ilidad lo para la firma.




EL GOBERNADOR ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por la Ley 909 de
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se hace un nhombramiento en periodo de prueba y se da por
terminado un encargo”

2004 y el Decreto 1083 de 2015 modificado por el Decreto 648 de 2017, y

CGARCIAG

CONSIDERANDO:

Que en el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de
2015, modificado y adicionado por el Decreto 648 de 2017, establecen que los empleos
de Carrera Administrativa en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con
los seleccionados mediante el sistema de mérito.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante Convocatoria Numero 429 de
2016, convocd a concurso abierto de méritos los empleos de la Gobernacion de
Antioquia en vacancia definitiva provistos o no mediante nombramiento provisional o
encargo, segun lo dispuesto en el Acuerdo No. 20161000001356 del 12 de agosto de
2016, modificado por los Acuerdos Nos. 20161000001406 del 29 de septiembre de
2016, 20161000001476 del 23 de noviembre de 2016 y aclarado por el Acuerdo No.
20181000000996 del 23 de mayo de 2018.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del
Servicio Civil expidié la Resolucién nimero 20192110082155 publicada el 25 de junio
de 2019, por medio de la cual se conforma la lista de elegibles para proveer empleos de
carrera de la Gobernacién de Antioquia.

Que mediante la citada Resolucion se conformé la lista de elegibles para proveer una
vacante del empleo sefialado con el nimero OPEC 35020, Profesional Universitario,
Codigo 219, Grado 02, asignado al Despacho del Secretario de la Secretaria de Minas,
el cual se encuentra ocupado por la sefiora SHEYLA MARIA IMBETT YEPEZ,
identificada con cédula de ciudadania 1.102.836.423, quien ocupd el primer lugar de la
lista de elegibles para esta OPEC, la cual fue nombrada mediante el Decreto 4199 del
22 de julio de 2019.

Que por medio de comunicacion No. 20211020902471 del 9 de julio de 2021, La
Comisién Nacional del Servicio Civil, dando cumplimiento a lo dispuesto en la decision
proferida por la Sala de Decision Constitucional del Tribunal Superior de Medellin y el
Juzgado Décimo Sexto Penal del Circuito de Medellin con Funciones de Conocimiento,
radicado No. 2020-00013 00 del 15 de junio de 2021, dentro de la Accién de Tutela
instaurada por el sefior JUAN DAVID GUERRA CORREA, que ordend “(...) TERCERO:
REQUERIR previo a sancionar, teniendo en cuenta el presente auto a la
GOBERNACION DE ANTIOQUIA, para que en el término maximo de 2 dias envie a la
CNSC la lista de los 86 cargos en vacancia definitiva que fueron informados al
accionante mediante respuesta a derecho de peticién que se encuentren actualmente
en vacancia definitiva y los que a la fecha se encuentren en la misma condicién y
puedan ser afines al cargo en el cual concursé el accionante en dicha entidad.
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CUARTO: EXHORTAR a la CNSC para que una vez reciba dicha lista realice el
respectivo estudio de equivalencia en el menor tiempo posible dado que siguen siendo
vulnerados los derechos fundamentales que fueron tutelados al accionante (...)"

Que con fundamento en lo precedente, la Comision Nacional del Servicio Civil realizé el
estudio de equivalencias, concluyendo que los empleos con los cédigos OPEC Nro.
163010 y 163007 cuentan con igual Denominacion, Cédigo y Grado que el empleo
identificado con el codigo OPEC Nro. 35020.

Que el empleo con codigo OPEC Nro. 163010, ademas de lo anterior, corresponde a los
mismos requisitos de estudio y experiencia de los exigidos por el perfil base.
Adicionalmente guarda equivalencia en lo relativo al propésito y las funciones.

Que el empleo con codigo OPEC Nro. 163007 cuenta con igual Denominacion, Codigo y
Grado y requisitos de experiencia de los exigidos por el perfil base. Respecto de los
requisitos de estudio si bien no son los mismos, existe equivalencia de los exigidos en el
perfil base. Ademas, guardan equivalencia en lo relativo al propésito y las funciones.

Que el empleo identificado con el Cédigo OPEC Nro. 35020, es equivalente a los
empleos identificados con los Cédigos OPEC Nro. 163007 y 163010 reportados por la
Gobernacion de Antioquia en el Sistema de Apoyo para la lgualdad, Mérito y
Oportunidad - SIMO.

Que como resultado de ese estudio, la Comision Nacional del Servicio Civil autorizé a la
Gobernacién de Antioquia la utilizacién de la lista de elegibles del empleo identificado
con el Cédigo OPEC Nro. 35020, para la provision una (1) vacante del empleo
identificado con el Codigo OPEC Nro. 163010, el cual corresponde a un Profesional
Universitario, Cédigo 219, Grado 2, asignado al Despacho del Secretario de la
Secretaria de las Mujeres, con la persona que ocupd el segundo lugar en la lista de
elegibles de la Resoluciéon nimero 20192110082155 publicada el 25 de junio de 2019.
Puesto ocupado por el sefior JUAN DAVID GUERRA CORREA, identificado con cédula
de ciudadania 1.017.156.553.

Que en la actualidad, el citado empleo se encuentra provisto mediante encargo con una
Servidora de Carrera Administrativa, la sefiora MARTA PATRICIA HIGUITA CAMPO,
identificada con cédula de ciudadania 21.759.045.

Que el periodo de prueba tendra una duracion de seis (6) meses contados a partir de la
posesion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de
2015.

En mérito de lo anteriormente expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. Nombrar en Periodo de Prueba al sefior JUAN DAVID
GUERRA CORREA, identificado con cédula de ciudadania 1.017.156.553, en la plaza
de empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Codigo 219, Grado 02, NUC
2000006467, ID Planta 0198004949, asignado al Grupo de Trabajo Despacho del
Secretario de la Secretaria de las Mujeres, adscrito a la Planta Global de la
Administracion Departamental Nivel Central.

ARTICULO SEGUNDO. El sefior JUAN DAVID GUERRA CORREA, identificado con
cédula de ciudadania 1.017.156.553, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y
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ARTICULO TERCERGO. El periodo de prueba a que se refiere el articulo primero tendra
una duracién de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo
con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, al final de los cuales
le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrito en el Registro Publico de Carrera Administrativa, de no ser satisfactoria, su
nombramiento sera declarado insubsistente mediante Resolucién motivada.

ARTICULO CUARTO. Como consecuencia del nombramiento en periodo de prueba
establecido en el articulo primero del presente Decreto, se da por terminado el encargo
a la sefiora MARTA PATRICIA HIGUITA CAMPO, identificada con cédula de
ciudadania 21.759.045, en la plaza de empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO,
Cdodigo 219, Grado 02, NUC 2000006467, ID Planta 0198004949, asignado al Grupo de
Trabajo Despacho del Secretario de la Secretaria de las Mujeres, adscrito a la Planta
Global de la Administracion Departamental Nivel Central, la cual regresara
automaticamente al cargo del cual es titular en carrera administrativa de TECNICO
OPERATIVO, Cddigo 314, Grado 02, NUC 2000000953, ID Planta 0198005755,
asignado al Grupo de Trabajo Direccion Compensacion, Beneficios y Sistema Pensional
de la Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional, adscrito a la Planta
Global de la Administracién Departamental Nivel Central, el dia que el sefior JUAN
DAVID GUERRA CORREA, identificado con cédula de ciudadania 1.017.156.553, tome
posesion del empleo para el cual fue nombrado.

ARTICULO QUINTO. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion y
no admite ninglin recurso.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Lol:g SVJ .

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA (E)¥P.

Elaboré: » ,«} Revisd: | Revisd y aprobé: Clara Isabel Zapata Lujén. Aprobé: Paula Andrea Duque Agudelo
Ferney Alberto Vergara G. % Carlos F. Uribe Arambi Directora Operativa de la Secretaria de Talento Secretaria de Talento Humano y

Profesional Universitario i Profesional Universitari Humanoy Dtr&lle Oﬁﬁi_onal. Desarrollo Organizacional.

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones i D :! D

legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra i lo para la firma.




MRIVERALO

Radicado: D 2021070002603

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se Trasladan unos (a) Docentes en la Planta de Cargos del Departamento
de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, encargado mediante el Decreto 2352, del 2 de julio de
2021, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la por la Ley 715
de 2001, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demdas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, requl6 los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1.
“Necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.”

* Las directivas de la Secretaria de Educacion de Antioguia tomaron la decisién de trasladar
por necesidad del servicio a la sefiora TATIANA LORENA ORTIZ ALVAREZ, identificada
con cédula de ciudadania N° 39.283.719, vinculada en propiedad, como Docente de Aula,
en el nivel de Basica Primaria, para la Institucion Educativa Santa Teresita, sede Escuela
Urbana Caucasia, del municipio de Caucasia, en reemplazo de la sefiora LEANIS
MARCELA NAVARRO ROBLES, identificada con cédula de ciudadania N° 1.038.121.370,
quien pasa a otro municipio; la sefiora Ortiz Alvarez, viene laborando como Docente de
Aula, en el nivel de Basica Primaria, en la Institucion Educativa Gaspar De Rodas, sede
Escuela Urbana Jardin, del municipio de Caceres.

* En razén al traslado de la sefiora Ortiz Alvarez, se hace necesario trasladar por necesidad
del servicio a la sefiora LEANIS MARCELA NAVARRO ROBLES, identificada con cédula
de ciudadania N° 1.038.121.370, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, como
Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para la Institucion Educativa Gaspar De
Rodas, sede Escuela Urbana Jardin, del municipio de Caceres, en reemplazo de la sefiora
TATIANA LORENA ORTIZ ALVAREZ, identificada con cédula de ciudadania N°
39.283.719, quien pasa a otro municipio; la sefiora Navarro Robles, viene laborando como
Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, en la Institucion Educativa Santa Teresita,
sede Escuela Urbana Caucasia, del municipio de Caucasia.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion (E),
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DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Trasladar por necesidad del servicio a la sefiora TATIANA LORENA
ORTIZ ALVAREZ, identificada con cédula de ciudadania N° 39.283.719, vinculada en
propiedad, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para la Institucion
Educativa Santa Teresita, sede Escuela Urbana Caucasia, del municipio de Caucasia, en
reemplazo de la sefiora LEANIS MARCELA NAVARRO ROBLES, identificada con cédula
de ciudadania N° 1.038.121.370, quien pasa a otro municipio; la sefiora Ortiz Alvarez, viene
laborando como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, en la Institucién Educativa
Gaspar De Rodas, sede Escuela Urbana Jardin, del municipio de Céceres; segun lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar por necesidad del servicio a la sefiora LEANIS
MARCELA NAVARRO ROBLES, identificada con cédula de ciudadania N° 1.038.121.370,
vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, como Docente de Aula, en el nivel de
Basica Primaria, para la Institucion Educativa Gaspar De Rodas, sede Escuela Urbana
Jardin, del municipio de Céaceres, en reemplazo de la sefiora TATIANA LORENA ORTIZ
ALVAREZ, identificada con cédula de ciudadania N° 39.283.719, quien pasa a otro
municipio; la sefiora Navarro Robles, viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de
Basica Primaria, en la Institucion Educativa Santa Teresita, sede Escuela Urbana Caucasia,
del municipio de Caucasia; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a las interesadas,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Noémina, Planta de Personal y Hoja
de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar
a traves del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos
de Sistema de Informaciéon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
>Ucu\’-b . Q_cut e,\Ot\c\’E-.

JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO
Secretario (E) de Educacién
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: Subsecretaria Administrativa = .
Revisé Ana Milena Sierra Salazar. . N /
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. Carlos Eduardo Celis Calvache.
Gl Director de Asuntos Legales - Educacion m 7 b / > ] o’ ‘674(
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B Profesional Especiatizado /"{04‘4 5‘ Vi, Zb/o ; / 20 7/
.. Mariana Rivera Lépez. (ﬂ ~ i
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revi: eld ylo ji alas ngrmas y di ici legales vig y por lo tanto,
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DECRETO No.

POR LA CUAL SE ACLARA UN ACTO ADMINISTRATIVO,

EL SECRETARIO (E) DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, en especial de las
conferidas por el Articulo 151° de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001,
el Decreto 1075 del 2015, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre del 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre del 2020, se determina la estructura
administrativa de la administracion departamental y otorga funciones a la Secretaria de
Educacién para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios
y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios
no certificados del Departamento de Antioquia.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45, prescribe. Correccién de
errores formales. En cualquier tiempo, de oficio 0 a peticién de parte, se podran corregir los
errores formales contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion,
de transcripciéon o de omision de palabras”.

Mediante el Decreto 2021070001235 del 25 de marzo de 2021, se encargé como Directivo
Docente Coordinador, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones, al servidor docente LUIS EFREN CASTRO
GUERRERQO, identificado con cédula de ciudadania N° 12.984.987, Licenciado en Educacion
Fisica, Recreacion y Deporte - Nivel Basico, vinculado en propiedad, como Docente de aula,
en el area de Educacion Fisica Recreacion y Deporte en la Institucion Educativa Ledn XIlI,
sede Institucion Educativa Ledn XIH, del municipio del Pefiol, inscrito en el Grado “14” del
Escalafén Nacional Docente, reline los requisitos para asumir por encargo el cargo de
Directivo Docente - Coordinador, en la Institucion Educativa Técnico Industrial Antonio
Alvarez, sede Institucién Educativa Técnico Industrial Antonio Alvarez del municipio de
Sonsoén, en reemplazo del sefior Gabriel José Gomez Romero, identificado con cédula de
ciudadania N° 7.886.829, a quien se le concedi6 vacancia temporal.

Posteriormente, mediante el Decreto 2021070002010 de 01 de junio de 2021, se nombré en
provisionalidad en vacante temporal, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora LUZ MERY
GIRALDO ARISTIZABAL, identificada con cédula de ciudadania N° 21.779.178, Licenciada
en Educacion Fisica Recreacion y Deporte, como Docente de Aula, en el area de Educacion
Fisica, Recreacién y Deporte, para la Institucion Educativa Ledn Xill, sede Institucidn
Educativa Leon XIlI, tipo de poblacién Mayoritaria, del municipio de El Pefiol, en reemplazo
del sefior LUIS EFREN CASTRO GUERRERO, identificado con cédula de ciudadania N°
12.984.987, quien pasé como Coordinador Encargado.

Verificado los actos administrativos se evidencia error en el establecimineto educativo en el

cual se encuentra adscrito en propiedad el sefior Luis Efrén Castro Guerrero, y en
consecuencia, en el que se nombra a la sefiora Luz Mery Giraldo Aristizabal, debido a que el
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correcto es la Institucion Educativa San José del municipio de Uramita, adémas, que el sefior
Gabriel José Gomez Romero pasé como rector encargado, y no como alli se indicé, por o
cual se hace renecesaio aclarar los actos administrativos.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario (E) de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el articulo primero del Decreto 2021070001235 del 25 de
marzo de 2021, en el cual se encargdé como Directivo Docente Coordinador, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones, al servidor docente LUIS EFREN CASTRO GUERRERO, identificado con
cédula de ciudadania N° 12.984.987, Licenciado en Educacion Fisica, Recreacion y Deporte
- Nivel Basico, vinculado en propiedad, como Docente de aula, en el area de Educacion Fisica
Recreacion y Deporte, en el sentido de indicar, que se encuentra adscrito en la Institucion
Educativa San José del municipio de Uramita, y que el sefior Gabriel José Gémez Romero
pasé como rector encargado, no como alli se indicé.

ARTICULO SEGUNDO: Aclarar el articulo primero del Decreto 2021070002010 de 01 de junio
de 2021, en el cual se nombré en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones, a la sefiora LUZ MERY GIRALDO ARISTIZABAL, identificada con cédula de
ciudadania N° 21.779.178, Licenciada en Educacion Fisica Recreaciéon y Deporte, como
Docente de Aula, en el area de Educacion Fisica Recreacion y Deporte, en el sentido de
indicar, que se nombra para la Institucion Educativa San José del municipio de Uramita, y no
como alli se indico.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a la sefiora Luz Mery Giraldo Aristizabal y al sefior Luis
Efrén Castro Guerrero, el presente acto administrativo, haciéndoles saber que contra él no
procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente
Decreto en la hoja de vida de los Servidores Docentes.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

_>Q an™>. C acddona ,’z .
JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO

Secretario (E) de Educacion de Antioguia
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Luz Aida Rendén Berrio
Subsecretaria Administrativa

I K

121671 201]

Aprobé:

Ana Milena Sierra Salazar
Directora de Talento Humano

14(0H LOLY

Revisé:

Carlos Eduardo Celis Calvache
Direccion Asuntos Legales - Educacién

Mo mLwo ena -
i

plrf202t

Revisé:

John Jairo Gaviria Ortiz
Profesional Especi:

et
L2

_Tod // ivie

14/ 03/ 2%/

Proyect6:

Vanessa Avila Palacio
Auxifiar Administrativo

14=0 ¥~y

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

eyﬁvtramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y

2de?2




Radicado: D 2021070002605 A
Fecha: 23/07/2021 E—

Tipo: DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se da por terminado un nombramiento provisional definitivo a un (a)
docente en la planta de cargos del departamento de Antioquia, pagado con recursos
del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO (E) DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la por la Ley 715 de 2001, y el Decreto 2020070002567 del
5 de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

*  Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales
de los municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

* Mediante el Decreto N° 00174 del 23 de febrero de 2021, del Departamento de Cérdoba,
se nombro en Periodo de Prueba, por ganar concurso de méritos, al sefior EVELIO JOSE
MERCADO VEGA, identificado con cédula de ciudadania N° 1.193.538.936, para prestar -
sus servicios en el Departamento de Cérdoba.

* En razén a lo anterior se hace necesario dar por terminado el nombramiento provisional
definitivo del servidor docente EVELIO JOSE MERCADO VEGA, identificado con cédula de
ciudadania N° 1.193.538.936, quien venia laborando como Docente de Aula, en el area de
Matematicas, en la Institucién Educativa Rural San Sebastidn De Uraba, Sede Institucion
Educativa Rural San Sebastian De Uraba, del municipio de Necocli.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario (E) de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar por terminado el Nombramiento Provisional Definitivo en la
Planta de cargos de Docentes y Directivos Docentes del Departamento de Antioquia, al
servidor docente EVELIO JOSE MERCADO VEGA, identificado con cédula de ciudadania
N° 1.193.538.936, quien venia laborando como Docente de Aula, en el area de
Matematicas, en la Instituciéon Educativa Rural San Sebastian De Uraba, Sede Institucion
Educativa Rural San Sebastian De Uraba, del municipio de Necocli, en razén al Decreto N°
00174 del 23 de febrero de 2021, mediante el cual fue nombrado en Periodo de Prueba para
el Departamento de Cérdoba; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al sefior EVELIO JOSE MERCADO VEGA el presente
acto administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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ARTICULO TERCERO: La aceptacién de la terminacién, surte efectos para procesos

prestacionales y de némina a partir de la fecha de la notificacién del presente acto
administrativo.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja

de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de

Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

SV Q‘\’D . C.c&e)of\c- z
JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO
Secretario (E) de Educacién

NOMBRE nFlRMA\ FECHA
=)L [6)0Y Ly,
ity gﬁzxﬁn:f ‘il'zrl?nf: Ilzlzaan:-ano \M W j .\ M’ l,ﬁ[j \ \ 5/ oY / LOI \
Reviso: g;r;coz::.;a;::rﬁzgsL‘e:;]a‘{::':eE.ducaci6n ., N ‘ y ‘ i 15 /—}7/ 2621
el Ero ey ot bavivia /e wd
propers | Marans sLorer Qfsviciionllovera s 14/07 1 2021
Los arriba que hemos revisado el d ylo 1l a las normas y disposici legales vi y por lo
tanto, bajo nuestra resp bitidad lo ps para la firma.
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Radicado: D 2021070002606 s

Fecha: 23/07/2021 L

Tipo: DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se declara vacante definitiva a un cargo de Docente en la planta de cargos
del departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, encargado mediante el Decreto 2352, del 2 de julio de
2021, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la por la Ley 715 de
2001, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos
de los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia

* Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales
de los municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacién
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la muerte del educador.

* El sefior MISAEL EDUARDO PASTRANA MADRID, identificado con cédula de ciudadania
N° 78.700.623, se encontraba vinculado en Propiedad, como Docente de Aula, en el area de
Matematicas, en la Institucion Educativa José Manuel Restrepo, sede Colegio José Manuel
Restrepo, del municipio de Arboletes, adscrito a la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia.

* Mediante Registro civil de defuncion, fue certificado bajo el nimero 728049533, el
fallecimiento del sefior MISAEL EDUARDO PASTRANA MADRID, identificado con cédula
de ciudadania N° 78.700.623, ocurrido el dia 08 de junio de 2021.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion (E),

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Declarar vacante, a partir del dia 08 de junio de 2021, el cargo de
Docente de Aula, que ocupaba el sefior MISAEL EDUARDO PASTRANA MADRID,
identificado con cédula de ciudadania N° 78.700.623, vinculado en Propiedad, en el area de
Matematicas, en la Institucion Educativa José Manuel Restrepo, sede Colegio José Manuel
Restrepo, del municipio de Arboletes, quien fallecio el 08 de junio de 2021; segun lo expuesto
en la parte motiva.

e
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados este acto administrativo, haciéndoles
saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

.:0 an” D . Qo.e doaa Q.
JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO
Secretario (E) de Educacion

NOMBRE ,Egm\ FECHA
. Luz Aida Rendén Berrio.
Reviscs Subsecretaria Administrativa (JAZ 4 3) 6)» } 7/3 /’ I
Revisé Ana Milena Sierra Salazar. N - , / ="/
evis Directora de Talento Humano W LU(/\Q ‘ 7/3 0? wl\
Revisé: Carlos Eduardo Celis Calvache. D)
SXis0: Director de Asuntos Legales - Educacién Y v X e )l
v John Jairo Gaviria Ortiz. A =
Re¥iss: Profesional Especializado ) /)/(/ 2 G oyl vy - 22/& 7/ 20 /
Proyecté: Mariana Rivera Lopez. 5 - 2 2 1 /2 ‘
yectd: Auxiliar Administrativa ardiaar ¥perce Cop (o>
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d yli i1 do a las norm+ y disp i legales vi y por lo tanto,
bajo nuestra il lop para la firma.
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Radicado: D 2021070002607 0

Fecha: 23/07/2021 E—

Tipo: DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se Nombra en Provisionalidad unos Docentes en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION ENCARGADO POR MEDIO DEL DECRETO 2352 DEL 2 DE
JULIO DE 2021 Y, en uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas por el
Articulo 151° de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075
del 2015, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre del 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

*  Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre del 2020, se determina la
estructura administrativa de la administracién departamental y otorga funciones a la
Secretaria de Educacidon para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se
modific fa Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion
del Servicio Educativo en los municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El literal b del articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, sefiala que cuando se trate de proveer
vacantes definitivas se podra efectuar nombramiento en provisionalidad hasta cuando se
provea el cargo en periodo de prueba o en propiedad con personal que redna los requisitos
del cargo.

* De acuerdo al Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, mediante el cual reglamenta el
Decreto Ley 1278 de 2002 en materia del tipo de empleos del Sistema Especial de Carrera
Docente y su provisién, y otras disposiciones, y se adiciona el Decreto 1075 de 2015 “Unico
Reglamento del Sector Educacién”.

* La Resolucién 016720 del 27 de diciembre de 2019, por la cual se implementa el Aplicativo
de que trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, el cual se denomina “Sistema
Maestro”, que forma parte del Sistema de Informacion Nacional de Educacién Basica y
Media, y establece los procedimientos y criterios para que su uso permita la provision de
vacantes definitivas de cargos docentes bajo la modalidad de Nombramiento Provisional en
los establecimientos educativos oficiales de las entidades territoriales certificadas en
educacion, de conformidad con lo establecido en el Capitulo 3, Titulo 6, Parte 4, Libro 2 del
Decreto 1075 de 2015.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de Colombia vy,
para garantizar la debida prestacién del servicio educativo a nifios y jévenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar nombramientos provisionales, a fin de cubrir las vacantes existentes.

* Los Docentes que por este Acto administrativo se nombran, reunen las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley
115 de 1994, y lo establecido en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016
para desempefiar la funcidn docente.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion (E)
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, en la Planta de cargos del Departamento
de Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones, a los
educadores que a continuacion se indican:

NO | DOCENTE ANOMBRAR | CEDULA TITULO INSTITUCION MUNICIPIO | EN REEMPLAZO DE... NIVEL - AREA
EDUCATIVA
LICENCIADO EN
MATEMATICA Y
FISICA,
ESPECIALISTA EN ﬁgggﬁgﬁ”if‘ég"'ﬂo
JEISSON DANILO TECNOLOGIAS DE | 1. E. L.E COLOMBIA
1| EopaRiA FERNANDEZ L117.523.879 | |, ooc oM iGN Y | SeoF 1E coLomeia | CAREPA 82362613 QUIEN SELE | MATEMATICAS
LA COMUNICACION TERMINA EL
PARA LA NOMBRAMIENTO
INNOVACION
EDUCATIVA

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados este acto administrativo, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados el nombramiento por escrito, quienes
deberan en el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del
4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

b\) QC\’D . Q.cw C&O«C\? .
JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO
Secretario de Educacién (E)

NOMBRE [ WRrRmA FECHA

Revisé: Luz Aida Renddn Berrio ] )
Subsecretaria Administrativa
Revisd: Ana Milena Sierra Salazar .
Directora de Talento Humano (A'(AQ WJ 2 J‘ )}/09[@(
Carlos Eduardo Celis Calvache,
Director de asuntos legales - Educacion

——

Reviso:

23 [ype
Revisd: John Jairo Gaviria Ortiz —:// N k
Profesional Especializado pu (4 /’7 é?///// Z&/c ;’ k U
Proyect6:] Ana Lucia Velasquez Acevedo
1] et s fralea Ocbsquez A 12302/
{ f
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Radicado: D 2021070002608 ‘
Fecha: 23/07/2021 S

Tipo: DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se declara vacante definitiva a un cargo de Docente en la planta de cargos
del departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, encargado mediante el Decreto 2352, del 2 de julio de
2021, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la por la Ley 715 de
2001, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos
de los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia

* Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales
de los municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la muerte del educador.

* La senora FARIS MARIA IZQUIERDO TORRES, identificada con cédula de ciudadania N°
22.236.727, se encontraba vinculada en Propiedad, como Docente de Aula, en el nivel de
Basica Primaria, en la Institucion Educativa Efe Goémez, sede Colegio Amigoniano Raul
Cardona Zapata, del municipio de Vegachi, adscrito a la Planta de Cargos del Departamento
de Antioguia.

* Mediante Registro civil de defuncién, fue certificado bajo el numero 728136543, el
fallecimiento de la sefiora FARIS MARIA IZQUIERDO TORRES, identificada con cédula de
ciudadania N° 22.236.727, ocurrido el dia 13 de julio de 2021.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién (E),

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Declarar vacante, a partir del dia 13 de julio de 2021, el cargo de
Docente de Aula, que ocupaba la sefiora FARIS MARIA IZQUIERDO TORRES, identificada
con cédula de ciudadania N° 22.236.727, vinculada en Propiedad, en el nivel de Basica
Primaria, en la Institucion Educativa Efe Gémez, sede Colegio Amigoniano Raul Cardona
Zapata, del municipio de Vegachi, quien fallecié el 13 de julio de 2021; seguin lo expuesto en
la parte motiva.

Le
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados este acto administrativo, haciéndoles

saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion

Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

l\) oanD. C ascdoas ’Q
JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO
Secretario (E) de Educacién

NOMBRE FRWA } -~ FECHA

N Luz Aida Rendén Berrio. % ’2)5 ( ) ) } ’b
REVSC: Subsecretaria Administrativa }

q Ana Milena Sierra Satazar. Q - 7
Reis Directora de Talento Humano MW«Q\ .) LM ) * Z?)/O‘)'/ ),Ol(
Revisé: Carlos Eduardo Celis Calvache. y

viso: Director de Asuntos Legales - Educacién - ),3 :} 20 2,‘

L John Jairo Gaviria Ortiz. N

Reviso: Profesional Especializado Z/” ééW}//’éL ZZ /0%/%2/
L4 [
. Mariana Rivera Lépez. k 7y

Broyecto: Auxiliar Administrativa aciagoe @ ler(l, qm‘) B 22 \!U 2h
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el ylo )j alas ncn+s y disp legales vig y por lo tanto,
bajo nuestra resp il lo pr al para la firma.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




