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Radicado: D 2021070002520
Fecha: 16/07/2021
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectiian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio
de las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el
articulo 300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 29 de 2020,

y
CONSIDERANDO

a. Que el inciso final del articulo 27 de la Ordenanza 29 del 10 de diciembre
2020 "SOBRE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA
VIGENCIA FISCAL DEL ANO 20217, faculta al Gobernador para
efectuar por acto administrativo idéneo las adiciones, traslados vy
reducciones de recursos de destinaciéon especifica en cualquier momento
de la vigencia.

b. Que la Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional
solicitd mediante oficio con Radicado N0.2021020029576 del 29 de junio
de 2021, ajustar el rubro del ingreso de acuerdo al Catalogo Integral de
Clasificacion Presupuestal para la ejecuciéon de recursos FONPET para
el “cruce y pago de cuotas partes pensionales sin situacién de fondos”.

c. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de
agosto de 2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del
Departamento de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director
de Presupuesto, certificd la disponibilidad de las apropiaciones a
contracreditar.

d. Que el objetivo de este decreto es trasladar el presupuesto de ingreso
del rubro 1-1-2-12-01-002 al rubro 1.2.12.02 recursos sin situaciéon de
fondos, con el fin ajustarse al nuevo catalogo presupuestal y dar
cumplimiento a lo establecido en la Ley 2063 de 2020 articulo 42,
Instructivo operativo conjunto 02 de 2016 y sus anexos y la Carta Circular
2-2021-011647 del 8 de marzo de 2021 y complementarios.
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En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Ingresos, de
conformidad con el siguiente detalle:

Fondo | C.G

Pos-pre

Area
Funcional

Pep

Valor

Descripcion

1-25284172H

/

1-1-2-12-01-002 /

999999

6.000.000.000”

Para el pago
de bonos y
cuotas partes
de bonos
pensionales
CyE

TOTAL

6.000.000.000

Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Ingresos, de conformidad
con el siguiente detalle:

Area .
Fondo | C.G Pos-pre Funcional Pep Valor Descripcion
7 / /' Para el cruce y
1-25287| 172H| 1-1-2-12-02 c 999999 | 6.000.000.000 /S:g‘é:e eueges
pensionales
TOTAL 6.000.000.000

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE, Y CUMPLASE

| S

v

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ

Gobernador de Antioquia (E)

%\)\Q R =
PAULA ANDREA DUQUE AGUDELO
Secretaria General (E ),\’Lm@

Q@\-A—\J-ﬂrvoxo

CATALINA NARANJO AGUIRRE

Secretaria de Hacienda

NOMBRE FIRMA FECHA
Reviso Guillermo Leon Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto (04 - Q0 vt
Revisd Revision Juridica Despacho de Hacienda Movneo B 12/03 /2024
Revis6 y aprob6 | Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria de Hacienda % W? 12/o3 1o
Vo.Bo. David Andrés Ospina Saldarriaga, Subsecretario Prevencion del ’ 7
dafio antijuridico 2 153 ~ 10\

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontram Usfado afas normas y disposiciones
legales vigentes y por tanto,_bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la a.




CRIOSA

Radicado: D 2021070002521 b
Fecha: 16/07/2021 e
Tipo: DECRETO | 1 i

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por la cual se nombra en provisionalidad definitiva un (a) docente, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO (E) DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestaciéon de! servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones

*

El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales.
Cuando se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben
realizarse en provisionalidad con personal que retina los requisitos del cargo, en los siguientes
casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacion no implica la exclusion del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo
en periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del
concurso.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento
de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario
realizar el nombramiento provisional definitivo a la sefiora BLANCA FLOR MARTINEZ
CARMONA, identificada con cédula de ciudadania N° 21.491.065, Licenciada En Educacion
Infantil — Especialista En Administracién De La Informatica Educativa, quien no va al aplicativo
Sistema Maestro , por ser una vacante de la Media Técnica, o por ser Plaza Indigena, o
afrodescendiente segln trata el Paragrafo segundo, Articulo cuarto, de la Resolucion N°
016720 de 2019, a fin de cubrir las Vacantes existentes.

* El Docente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades establecidas
en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y
lo establecido en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016, para
desempefiar la funcion docente.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

e
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario (E) de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante definitiva, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones, a la sefiora BLANCA FLOR MARTINEZ CARMONA, identificada con cédula
de ciudadania N° 21.491.065, Licenciada En Educacion Infanti — Especialista En
Administracién De La Informatica Educativa, como Docente de Aula, en el nivel de Basica
Primaria, en la Institucion Educativa Cuturd, sede Institucion Educativa Cutury, tipo de
poblacién Afrodescendiente, del municipio de Caucasia, en reemplazo de la sefiora ALBA
LILIANA GIL ALZATE, identificada con cédula de ciudadania N° 32.110.794, a quien se le
terminé nombramiento provisional por ganar concurso en convocatoria 602 de 2018.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la sefiora BLANCA FLOR MARTINEZ CARMONA el
nombramiento por escrito, quien debera en el mismo acto manifestar su aceptacion y el deber
de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lieno de los requisitos
exigidos en la Ley.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC.

ARTICULO CUARTO: Enviar copia del presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa,
areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de Vida, para las actuaciones
administrativas pertinentes

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Svon . Cacdone ? .

JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO
Secretario (E) de Educacion

NOMBRE ,\FIRMA FECHA

el L)L lel0H X!
Reviss | (e e ae Tavants Homano A wdiwoS ez J - | isrorrony
Reviec: g::z(snf:l;a;:zrﬁ:lsiig;‘:::':EE‘DUCACION W S /3’/ e
el ey Chn bpwivie /4/7/ wif
Proyectss | oy Adminisirdta Qfavicncs oo i 12107 /2021
Los arriba firmantes declaramos que hemos revi: eld ylo ji alas y disposict legales vig: y por lo tanto,
bajo P ilidad lo p para la firma.
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CRIOSA

Radicado: D 2021070002522 i
Fecha: 16/07/2021 e

Tipo: DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por la cual se nombra en provisionalidad definitiva un (a) docente, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO (E) DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones

*

El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales.
Cuando se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben
realizarse en provisionalidad con personal que retina los requisitos del cargo, en los siguientes
casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacion no implica la exclusion del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo
en periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del
concurso.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de Colombia vy,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento
de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario
realizar el nombramiento provisional definitivo a la sefiora ROSMARY ANGELA GOMEZ
GARCIA, identificada con cédula de ciudadania N° 39.287.327, Licenciada en Pedagogia
Infantil, quien no va al aplicativo Sistema Maestro, por ser una vacante de la Media Técnica,
o por ser Plaza Indigena, o afrodescendiente segun trata el Paragrafo segundo, Articulo
cuarto, de la Resolucién N° 016720 de 2019, a fin de cubrir las Vacantes existentes.

* El Docente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades establecidas
en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y
lo establecido en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016, para
desempefiar la funcién docente.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacién legal.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario (E) de Educacién,

o .
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante definitiva, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones, a la sefiora ROSMARY ANGELA GOMEZ GARCIA, identificada con cédula
de ciudadania N° 39.287.327, Licenciada en Pedagogia Infantil, como Docente de Aula, en el
Centro Educativo Rural 20 de Julio, sede Escuela Rural José Antonio Péez, tipo de poblacion
Afrodescendiente, del municipio de Caucasia, en reemplazo de la sefiora NARLIN
MOSQUERA PALACIOS, identificada con cédula de ciudadania N° 35.602.478, quien pasé
a otro municipio.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la sefiora ROSMARY ANGELA GOMEZ GARCIA el
nombramiento por escrito, quien debera en el mismo acto manifestar su aceptacion y el deber
de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos
exigidos en la Ley.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC.

ARTICULO CUARTO: Enviar copia del presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa,
areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de Vida, para las actuaciones
administrativas pertinentes

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
—AQG‘\—D- C acd e ’2

JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO
Secretario (E) de Educacion

NOMBRE FIRMA h ~ FECHA

e Luz Aida Rend6n Berrio. ;: j L ‘ l } = l
S Subsecretaria Administrativa T 6 0 )

o | B Mo S S Lo Wbz [vimal- | 15/0% noy

Revisé: Carlos Eduardo Celis Calvache.

: Director de Asuntos Legales - EDUCACION S } {1 L® i

L John Jairo Gaviria Ortiz. ] ‘
S Profesional Especializado ﬂ'? &J’Vi }’/[)( /4/07' /}"2./
. Mariana Rivera Lépez. . =2
Proyectd: Auxiliar Administrativa Q:Pa iUy Q\uerq (,tptb 13/07 /2021
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d ylo j a las normas y disposict fegales vig y por lo tanto,
bajo nuestra resp ilidad lo p para la firma.
2de2




CRIOSA

Radicado: D 2021070002523 i
Fecha: 16/07/2021

Tipo: DECRETO | [}l
Destino: A

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por la cual se nombra en provisionalidad definitiva un (a) docente, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO (E) DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO

* Mediante el Decreto 2020070002567 de!l 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones

*

El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales.
Cuando se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben
realizarse en provisionalidad con personal que reuina los requisitos del cargo, en los siguientes
casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacién administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacién no implica la exclusion del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo
en periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del
concurso.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y,
para garantizar la debida prestacién del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento
de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario
realizar el nombramiento provisional definitivo a la sefiora LUZ ELENA ALZATE ELEJALDE,
identificada con cédula de ciudadania N° 21.626.084, Licenciada en Ciencias Sociales, quien
no va al aplicativo Sistema Maestro , por ser una vacante de la Media Técnica, o por ser Plaza
Indigena, o afrodescendiente segun trata el Paragrafo segundo, Articulo cuarto, de la
Resoluciéon N° 016720 de 2019, a fin de cubrir las Vacantes existentes.

* El Docente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades establecidas
en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y
lo establecido en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016, para
desempefiar la funcion docente.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario (E) de Educacién,

s
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante definitiva, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones, a la sefiora LUZ ELENA ALZATE ELEJALDE, identificada con cédula de
ciudadania N° 21.626.084, Licenciada en Ciencias Sociales, como Docente de Aula, en el
area de Etno - Ciencias Sociales, en la Institucion Educativa Rural Indigenista Embera Atrato
Medio, sede Institucion Educativa Rural Indigenista Embera Atrato Medio, tipo de poblacién
Indigena, del municipio de Vigia Del Fuerte, en reemplazo de la sefiora DELSIS SAMA
MAGANA, identificado con cédula de ciudadania N° 319.638, quien renuncio.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la sefiora LUZ ELENA ALZATE ELEJALDE el
nombramiento por escrito, quien debera en el mismo acto manifestar su aceptacion y el deber
de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos
exigidos en la Ley.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC.

ARTICULO CUARTO: Enviar copia del presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa,
areas de Ndomina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de Vida, para las actuaciones
administrativas pertinentes

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
S ovos . QQ,(C»\O\‘\O‘? .

JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO
Secretario (E) de Educacion

NOMBRE FIRMy) N FECHA

ol Luz Aida Rendén Berrio. ‘ / ! ’ )
L Subsecretaria Administrativa ‘) l 6 l

" Ana Milena Sierra Salazar. . - A
Beute Directora de Talento Humano '\(M M\S \MJ 17/ 03 / WL {

. Carlos Eduardo Celis Calvache.
e Director de Asuntos Legales - EDUCACION ) ¢S (*}“ {Ser 0

-~ 7

L John Jairo Gaviria Ortiz. 4 Y v B 3y

LITLLZ Profesional Especializado ’7/6/7'/ l n é M "y [~ / 4// / / %’ l//
N Mariana Rivera Lépez. R = ¥
ERVecie. Auxiliar Administrativa Q/’anaua e (“‘(DQ) 1270712021
Los arriba firmantes deciaramos que hemos revi: el di ylo j alas normas y disp legales vig y por lo tanto,
bajo ili lop para fa firma.
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CRIOSA

Radicado: D 2021070002524 fe

Fecha: 16/07/2021 =
Tipo: DECRETO | {HI KL T
Destino: T I

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se Traslada un (a) Directivo Docente Rector en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO (E) DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, en el Articulo 2.4.5.1.5. Trata sobre los traslados no
sujetos al proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o
directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado, en cualquier época del
afo lectivo, sin sujecién al proceso ordinario de traslados de que trata este Decreto, Numeral 2,
“‘Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de
medicina laboral del prestador del servicio salud.

*

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo,
sin sujecién al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Necesidades del
servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para
garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.”

* Mediante comunicacién escrita, a través de Mercurio, radicado N° 2021010215593, del 09 de
junio de 2021, el sefior JOHN JAIME SALAS CARDONA, identificado con cédula de ciudadania
N° 3.362.833, solicita ser traslado para la Institucion Educativa Rural San Pascual, sede
Institucion Educativa Rural San Pascual, del municipio de Cafiasgordas, por motivos de su
estabilidad laboral, emocional y afectiva de su nicleo familiar, en razén a su salud mental.

* Las directivas de la Secretaria de Educacion de Antioquia, acceden a la solicitud del sefior
Salas Cardona, y toman la decision de trasiadar por necesidad del servicio al sefior JOHN
JAIME SALAS CARDONA, identificado con cédula de ciudadania N° 3.362.833, Licenciado En
Administracién Educativa, vinculado en propiedad, como Directivo Docente Rector, para la
Institucién Educativa Rural San Pascual, sede Institucion Educativa Rural San Pascual, del
municipio de Cafiasgordas, en reemplazo de la sefiora RUTH LUCENA JIMENEZ GOMEZ,
identificada con cédula de ciudadania N° 43.712.062, quien pasa a otro municipio; el sefior Salas
Cardona, viene laborando como Directivo Docente Rector, en la Institucion Educativa Puerto
Venus, sede Institucién Educativa Puerto Venus, del municipio de Narifio.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario (E) de Educacion,

.

1de2




CRIOSA

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Trasladar por necesidad del servicio, al sefior JOHN JAIME SALAS
CARDONA, identificado con cédula de ciudadania N° 3.362.833, Licenciado En Administracion
Educativa, vinculado en propiedad, como Directivo Docente Rector, para la Institucion Educativa
Rural San Pascual, sede Institucion Educativa Rural San Pascual, del municipio de
Cafasgordas, en reemplazo de la sefiora RUTH LUCENA JIMENEZ GOMEZ, identificada con
cédula de ciudadania N°® 43.712.062, quien pasa a otro municipio; el sefior Salas Cardona, viene
laborando como Directivo Docente Rector, en la Institucién Educativa Puerto Venus, sede
Institucién Educativa Puerto Venus, del municipio de Narifio; segun lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al sefior JOHN JAIME
SALAS CARDONA, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja de
Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente
que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4
piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Svaa 2. Caceloas ?

JUAN DIEGO CARDONA RESTREf’O
Secretario (E) de Educacioén

NOMBRE FIRMA FECHA
Fr——=3 _
. Luz Aida Rendén Berrio. Z ') 2
LG Subsecretaria Administrativa ) z ' ~ , O} ' O] ’
. Ana Milena Sierra Salazar. A . ~
Revise Directora de Talento Humano MM J LM‘S ‘ ’ 4 / O}/ wl\

ol Carlos Eduardo Celis Calvache.
G2l Director de Asuntos Legales - Educacién w s [5!‘ / -3

.| o A Loy 15/7/ 202]

. Mariana Rivera L6pez. . <
Proyect6: Auxiliar Administrativa %“am zl?lverq (}_PQ 13/07 /2021
Los arriba firmantes declaramos que hemos revi el d ylo j a las normas y disposici legales vig y por lo tanto,
bajo nuestra resp ilidad lo p para la firma.
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DECRETO No.

Por el cual se traslada por convenio interadministrativo un (a) docente, pagado (a) con
recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, encargado mediante el Decreto 2352 del 2 de julio de
2021 y en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por el articulo 153 de
la Ley 115 de 1994 y el Decreto N° 2020070002567 del 5 de noviembre de 2021, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, que define la estructura
Orgénica y otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados de Antioquia.

*El (la) sefior (a) YOSARLY PINO VALENCIA, identificado (a) con cédula de ciudadania
35.895.709, Licenciada en Lengua Castellana y Comunicacion, quien actualmente presta sus
servicios como docente de aula Humanidades Lengua Castellana, en la Institucion Educativa
Central del Distrito de Turbo del municipio de Turbo, nombrado (a) en propiedad mediante el
Decreto 0082 del 08 de febrero de 2011, inscrito en el Grado “2CE” del Escalafén Nacional
Docente, informacién que reposa en la hoja de vida del (la) docente, ha presentado su solicitud
voluntaria de traslado conforme a la ley 715 de 2001 y el decreto 1075 de 2015, para el
Departamento de Antioquia, realizar los procedimientos legales y vigentes aplicables para la
reubicacion del (la) docente en esta entidad territorial.

* El departamento de Antioquia y el municipio de Turbo al encontrar que reune los requisitos,
suscribieron el convenio interadministrativo de traslado, entre la Secretaria de Educacion de
Antioquia y el Secretario de Educacion del municipio de Turbo, respectivamente; por el cual
se accede al traslado del (la) docente YOSARLY PINO VALENCIA, a esa entidad Territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién, (E)
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucién de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, al (la) sefior (a) YOSARLY
PINO VALENCIA, identificado (a) con cédula de ciudadania 35.895.709, Licenciada en
Lengua Castellana y Comunicacién, para la Institucion Educativa Agricola de Uraba — sede
Instituto Agricola Uraba-Chigorodo del municipio de Chigorodo, en reemplazo de Ia sefiora
Argenis Perea Palacios, identificada con cedula de ciudadania 32.195.288, quien fallecio; la
educadora viene del municipio de Turbo, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva

2

VFUENTESW 1de2




VFUENTESW

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: EI (fa) docente Yosarly Pino Valencia, debera tomar posesioén del
cargo en el Departamento de Antioquia, y seguird conservando los derechos de carrera, tal
como lo establece el Estatuto Docente que la rige.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado (a) en la Secretaria de Educacién de Antioquia,
el (la) docente Diego Albeiro Cano Montario, sera incluido (a) en la Némina del Departamento
de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Comunicar el presente acto administrativo a la sefiora Yosarly Pino
Valencia, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO SEXTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencion Al Ciudadano - SAC- o mediante oficio’ radicado en las taquillas
7y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en las bases de datos de! Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

> San O, T acclon L W &
JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO
Secretario de Educacion ( E)

NOMBRE FIRMA N~ FECHA
.. Luz Aida Rendon Berrio 7 ,D_D W
e Subsecretaria Administrativa /J—J

c C Ivach n
arlos Eduardo Celis Calvache P4 /g/ /7/9_2 \

Direccion Asuntos Legales - Educacion 7 #—‘H
.l John Jairo Gaviria Ortiz 5 / L)
— Profesional Especiaiizado ,-/0 7’7 AM/I//&{ /ﬂ//;/” 71
i Vanessa Avila Palacio f \ [4
s Augxiliar Administrativo - “30 M\)(}\ N\\o - & qu‘

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado ef documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

Revisé:
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DECRETO No.

Por la cual se Traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, encargado mediante el Decreto 2352 del 2 de julio de
2021, en uso de las atribuciones legales y en especial las conferidas por el articulo 153 de la
Ley 115 de 1994 y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administraciéon Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, en el Articulo 2.4.5.1.5. Trata sobre los traslados no
sujetos al proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o
directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado, en cualquier época del
afo lectivo, sin sujecion al proceso ordinario de traslados de que trata este Decreto, Numeral 2,
‘Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de
medicina laboral del prestador del servicio salud.

*

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo,
sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Necesidades del
servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para
garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.”

* Por necesidad del servicio, las directivas de la Secretaria de Educacién de Antioquia, tomaron
la decision de trasladar a la sefiora MARTHA EUGENIA PAREJA ATEHORTUA, identificada
con cédula de ciudadania N° 1.023.722.446, vinculada en propiedad, como Docente de Aula, en
el nivel de Basica Primaria, para la Institucion Educativa Maria Auxiliadora, sede Institucion
Educativa Maria Auxiliadora, del municipio de Andes, en reemplazo de la sefiora MARIA
ELICENIA LOPERA ZULETA, identificada con cédula de ciudadania N° 43.800.601, quien pasa
a otro municipio; la sefiora Pareja Atehortua, viene laborando como Docente de Aula, en el nivel
de Basica Primaria, en la Institucion Educativa Mariano De Jests Eusse, sede Escuela Urbana
Alfonso Mora Naranjo, del municipio de Angostura.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion (E),

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Trasladar por necesidad del servicio, a la sefiora MARTHA EUGENIA
PAREJA ATEHORTUA, identificada con cédula de ciudadania N° 1.023.722.446, vinculada en
propiedad, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para la Institucion Educativa
Maria Auxiliadora, sede Institucién Educativa Maria Auxiliadora, del municipio de Andes, zg
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reemplazo de la sefiora MARIA ELICENIA LOPERA ZULETA, identificada con céduta de
ciudadania N° 43.800.601, quien pasa a otro establecimiento educativo; la sefiora Pareja
Atehortua, viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de Bésica Primaria, en la
Institucion Educativa Mariano De Jesus Eusse, sede Escuela Urbana Alfonso Mora Naranjo, del
municipio de Angostura; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a las interesadas,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hoja de
Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente
que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el
Certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4
piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

TS vadES Cacclona O
JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO
Secretario de Educacion (E)

~

NOMBRE FIGMA FECHA

~

ol Luz Aida Rendén Berrio. ) Z l ) ’@,
Revisé: s ol 5 ZO
Subsecretaria Administrativa /) / )

Carlos Eduardo Celis Calvache.

Director de Asuntos Legales - Educacién '—("M l 6 /7 /20'2,,

Revis6:

q Beatriz El Al . ] =
Reviso: P::f:szion:rflni::r:taria &QQL ) @[CV) & /L\&f/l;\ m“/)\ 6 .03y 202 ,

Mariana Rivera Lépe: . - ’d J :

. i 2. 3

Proyecto: Auxitiar Administrativa Wa niancy :Qwerq (‘lPQ) 157107 12021

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d: ylo j a las normas y disposici legales vigs y por lo tanto,
bajo tra re bilidad lo pi para la firma.
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DECRETO No.

Por el cual se declara vacante definitiva a un cargo de Docente en la planta de cargos
del departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO (E) DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la por la Ley 715 de 2001, y el Decreto 2020070002567 del 5 de
noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos
de los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia

* Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales
de los municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacién
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la muerte del educador.

* La sefiora VIANNEY JOSEFA MORENO RODRIGUEZ, identificada con cédula de
ciudadania N° 54.252.413, se encontraba vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva,
como Docente de Aula, en el area de Idioma Extranjero Ingles, en la Institucion Educativa
Antonio Roldan Betancur, sede Institucién Educativa Antonio Roldan Betancur, del municipio
de Bricefio, adscrito a la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia.

* Mediante Registro civil de defuncion, con indicativo serial N° 10460194, del 24 de junio de
2021, fue certificado bajo el numero 72521059-3, el fallecimiento de la sefiora VIANNEY
JOSEFA MORENO RODRIGUEZ, identificada con cédula de ciudadania N° 54.252.413,
ocurrido el dia 20 de junio de 2021.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario (E) de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Declarar vacante, a partir del dia 20 de junio de 2021, el cargo de
Docente de Aula, que ocupaba la sefiora VIANNEY JOSEFA MORENO RODRIGUEZ,
identificada con cédula de ciudadania N° 54.252.413, vinculada en Provisionalidad Vacante
Definitiva, en el area de |dioma Extranjero Ingles, en la Institucién Educativa Antonio Roldan
Betancur, sede Institucién Educativa Antonio Roldan Betancur, del municipio de Bricefio,
quien fallecié el 20 de junio de 2021; segun lo expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados este acto administrativo, haciéndoles
saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

SvaeD. Cacdone X .
JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO
Secretario (E) de Educacion

NOMBRE [FIRMA FECHA
. i doi o. ]
Roiss, | LA Rendngene K 1DICH T \
] Ana Milena Siema Salazar. “ \
evisc Dir::ctérean;e ‘}ZT:nt: :!:?nrano M,"VMIM (S R J : ls/ O}/ lou

Revisé: Carlos Eduardo Celis Calvache.
c¥Iso: Director de Asuntos Legales - Educacién \sS > l 2e 21!

Roviss, | Jorn Jae Gavite O Todn Bavicion 15/2 /2021

: Mariana Rivera Lopez. ; =2
Proveces | A R Gavicwer Lo o 12/07 /2021
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d ylo j alas y disposict legales vig y por lo tanto,
bajo t ponsabilidad lo p: para la firma.
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DECRETO N°

Por medio del cual se modifica un nombramiento provisional a un (a) docente en la Planta
de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se madificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Por el Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, Capitulo 6 de La Modificacién, Aclaracién o
Revocatoria de da Designacion, Articulo 2.2.5.6.1 Modificacion de la designacion. La autoridad podra
o deberd, segun el caso, modificar, aclarar, sustituir, revocar o derogar una designacion en cualquiera
de las siguientes circunstancias:... h) Cuando haya error en la denominacién, clasificaciéon o
ubicacién del cargo o en empleos inexistentes...

Mediante el Decreto No. 2021070002332 del 30 de junio de 2021, se nombr6 en provisionalidad
vacante temporal, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del
Sistema General de Participaciones, a la sefiora LEIDY YADIRA ROMANA PALACIOS, identificada
con cédula de ciudadania N° 26.337.693, Bidloga con énfasis en recursos naturales, como Docente
de Aula, en el drea de Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, en la Institucion Educativa Rural
La Floresta, sede Colegio La Floresta, del municipio de Yolombd, en reemplazo de la sefiora
MERCEDES DE JESUS CANO RIVERA, identificada con cédula de ciudadania N° 22.230.539, quien
se encuentra como Coordinadora Encargada.

En razén a que en el acto administrativo en menciéon se cometié error en el nombramiento de la
sefiora Romara Palacios, se hace necesario modificarlo, en el articulo primero, modificando el
nombramiento para Provisionalidad Vacante Definitiva a la sefiora LEIDY YADIRA ROMANA
PALACIOS, identificada con cédula de ciudadania N° 26.337.693, como Docente de Aula, en el
area de Técnica - Agropecuaria, en la Institucion Educativa Rural La Floresta, sede Colegio La
Floresta, del municipio de Yolombé, en reemplazo de la sefiora CLAUDIA MARCELA CUJAR
RIVERA, identificada con cédula de ciudadania N° 21.949.744, quien renuncio.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario (E) de Educacion,

e
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CRIOSA

Ny
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Decreto No. 2021070002332 del 30 de junio de 2021, en el
articulo primero, mediante el cual se nombré a la sefiora LEIDY YADIRA ROMANA PALACIOS,
identificada con cédula de ciudadania N° 26.337.693, Bidloga con énfasis en recursos naturales; en
el sentido de indicar que se modifica su nombramiento para Provisionalidad Vacante Definitiva,
como Docente de Aula, en el area de Técnica - Agropecuaria, en la Institucién Educativa Rural La
Floresta, sede Colegio La Floresta, del municipio de Yolombo, en reemplazo de la sefiora CLAUDIA
MARCELA CUJAR RIVERA, identificada con cédula de ciudadania N° 21.949.744, quien renuncié;
segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar ala sefiora LEIDY YADIRA ROMANA PALACIOS, e presente
acto administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de personal y archivo de hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Npaa "D . Cascdona R
JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO
Secretario (E) de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

L Luz Aida Rendén Berrio. ]
Revis: Subsecretaria Administrativa /7“ )z— 6 I O} ) ) d ’ -

o Ana Milena Sierra Salazar. AL "
pe Directora de Talento Humano lA'U")“ W \S Lm ‘ \6 /O} [LO?,‘

o Carlos Eduardo Celis Calvache. . R /
Revise: Director de Asuntos Legales - Educacién I E 2 iS [ A [Lo2¢

" —

v John Jairo Gaviria Ortiz. . -

— Profesional Especializado ,.ﬁ/aj g2 /{0¢////¢_ /3 /; /20(/
~ 7
. Mariana Rivera Lépez. . g

Eroyects Auxiliar Administrativa @panaua wevay (J{)Q) 12/07 /2021
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el ylo ji a las normas y disposici legales vig y por lo tanto,
bajo nuestra bilidad lo p para la firma.
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CRIOSA

Radicado: D 2021070002529 b
Fecha: 16/07/2021 =

Tipo: DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se hace un encargo de Directivo Docente Rector en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO (E) DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la por la Ley 715 de 2001, y el Decreto 2020070002567 del 5
de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educaciéon del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales
de los 117 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por
falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los
cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo
con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacién administrativa del titular. Y en
caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de
seleccion y se provee de manera definitiva”.

* EI Decreto 490 del 08 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de junio
del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente establece en
el Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica para la provision de vacantes definitivas
o temporales de cargos de directivos docentes y consiste en la designacion transitoria de un
educador con derechos de carrera, previa convocatoria y publicacién de las vacantes a ser
proveidas mediante encargo.” Para la calificacion de los educadores que se postulen, la
entidad territorial certificada debera observar los requisitos en el mismo.

* El sefior ROLANDO ALFONSO MENDEZ GARCIA, identificado con cédula de ciudadania
N°® 71.947.090, Licenciado En Educacion Fisica, vinculado en propiedad, como Directivo
Docente Coordinador, en la Institucion Educativa San Vicente Ferrer, sede Institucion
Educativa San Vicente Ferrer, del municipio de San Vicente Ferrer, inscrito en el Grado 2C
del Escalafon Nacional Docente, retne los requisitos para asumir por Encargo el cargo de
Directivo Docente - Rector, para la Institucion Educativa Rural La Magdalena, sede Institucion
Educativa Rural La Magdalena, del municipio de San Vicente Ferrer, en reemplazo del sefior

BEDER NINO FIGUEROA, identificado con cédula de ciudadania N° 91.103.479, quien
fallecio.

s
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CRIOSA

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario (E) de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente Rector, al sefior ROLANDO
ALFONSO MENDEZ GARCIA, identificado con cédula de ciudadania N° 71.947.090,
Licenciado En Educacién Fisica, vinculado en propiedad, para la Institucion Educativa Rural
La Magdalena, sede Institucion Educativa Rural La Magdalena, del municipio de San Vicente
Ferrer, en reemplazo del sefior BEDER NINO FIGUEROA, identificado con cédula de
ciudadania N° 91.103.479, quien fallecid; el sefior Méndez Garcia, viene laborando como
Directivo Docente Coordinador, en la Institucién Educativa San Vicente Ferrer, sede
Institucion Educativa San Vicente Ferrer, del municipio de San Vicente Ferrer; segun lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al sefior ROLANDO ALFONSO MENDEZ GARCIA, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja de
Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

DU Qe\’—D 5 Cq(dbf\& ? 5
JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO
Secretario (E) de Educacion

NOMBRE ﬂRMA/‘ FECHA

R, Luz Aida Rendon Berrio. ‘Sj ! I 6] @] w ’
Subsecretaria Administrativa — A \

Revisé Ana Milena Sierra Salazar. 7~ N . J
Directora de Talento Humano \.M W 3 M : ‘ 5/03 /7,074

Carlos Eduardo Celis Calvache. [
Revisé: Director de Asuntos Legales - (< / 2021
Educacién !

s John Jairo Gaviria Ortiz. L 7
Reviso: Profesional Especializado 04)7 Aa‘//ﬁ A /4 6) } /‘Zd 2/
- Lar s 7
X Mariana Rivera Lépez. ) <
Proyectd: Auxiliar Administrativa WGYIQMOI (Q.VCYC[ (}PQ} 14707/ 2021
Los arriba firmantes declaramos que hemos revi el ylo j a las normas y disposicit legales vig y porlo
tanto, bajo nuestra resp bilidad lo p: para la firma.
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CRIOSA

Radicado: D 2021070002530 I

Fecha: 16/07/2021 [

Tipo: DECRETO

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se hace un encargo de Directivo Docente Rector en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la por la Ley 715 de 2001, y el Decreto 2020070002567 del 5 de
noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demdas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales
de los 117 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por
falta temporal o definitiva de su titular, desvinculdndose o no de las propias de su cargo y los
cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo
con personal inscrito en carrera, mientras dure la situaciéon administrativa del titutar. Y en
caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de
seleccion y se provee de manera definitiva”.

* El Decreto 490 del 08 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de junio
del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente establece en
el Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica para la provision de vacantes definitivas
o temporales de cargos de directivos docentes y consiste en la designacion transitoria de un
educador con derechos de carrera, previa convocatoria y publicacion de las vacantes a ser
proveidas mediante encargo.” Para la calificacion de los educadores que se postulen, la
entidad territorial certificada debera observar los requisitos en el mismo.

* El servidor docente HEBER ANTONIO SOLERA HOYOS, identificado con cédula de
ciudadania N° 8.152.337, Licenciado En Educacion Basica - Especialista En Ludica
Educativa, vinculado en propiedad, como Docente de Aula, en el area de Ciencias Sociales,
en la Institucion Educativa Santo Tomas De Aquino, sede Colegio Santo Tomas De Aquino,
del municipio de Titiribi, inscrito en el Grado 14 del Escalafon Nacional Docente, retine los
requisitos para asumir por Encargo el cargo de Directivo Docente - Rector, para la Institucion
Educativa De Minas, sede Institucion Educativa De Minas, del municipio de Fredonia, en
reemplazo de la sefiora SILVIA JANETH MESA SANCHEZ, identificada con cédula de
ciudadania N° 43.414.695, a quien se le termind el encargo.

op.
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U SA

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente Rector, al servidor docente
HEBER ANTONIO SOLERA HOYOS, identificado con cédula de ciudadania N° 8.152.337,
Licenciado En Educacion Basica - Especialista En Ludica Educativa, vinculado en propiedad,
para la Institucién Educativa De Minas, sede Institucién Educativa De Minas, del municipio de
Fredonia, en reemplazo de la sefiora SILVIA JANETH MESA SANCHEZ, identificada con
cédula de ciudadania N° 43.414.695, a quien se le termin6 el encargo; el sefior Solera Hoyos,
viene laborando como Docente de Aula, en el area de Ciencias Sociales, en la Institucion
Educativa Santo Tomas De Aquino, sede Colegio Santo Tomas De Aquino, del municipio de
Titiribi; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al sefior HEBER ANTONIO SOLERA HOYOS, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja de
Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a Ila notificacion, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

bu&«?. C.acOnea E .
JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO
Secretario (E) de Educacién

NOMBRE FIEMA. ~ FECHA
L Luz Aida Rendon Berrio. f ' )
S Subsecretaria Administrativa <}/ ) 5 } @'/Z@
. Ana Milena Sierra Salazar. - M
LTS Directora de Talento Humano W \S { {/\/L/"l J\ lq’lo) /—LOI‘
Carlos Eduardo Celis Calvache.
Reviso: Director de Asuntos Legales - ), / / .
Educacion t E é‘ § ¥ 2oz {
Revisé- John Jairo Gaviria Ortiz. / .
Profesional Especializado /C" )7 0]//// 42 /Z ? 7[4)’]]
. " . ~T 7 7 4 !
.. Mariana Rivera Lépez. . =
Proyecto: Auxiliar Administrativa @Panamct cg\vcrq (}{)‘b 12/07 /2021
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposici: legales vig y por lo
tanto, bajo nuestra respor il lo p para la firma.
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CRIOSA

Radicado: D 2021070002531 i
Fecha: 16/07/2021 e

Tipo: DECRETO
estino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se hace un encargo de Directivo (a) Docente Rector (a) en la Planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la por la Ley 715 de 2001, y el Decreto 2020070002567 del 5 de
noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

*  Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales
de los 117 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por
falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los
cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo
con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacién administrativa del titular. Y en
caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de
seleccién y se provee de manera definitiva”.

* El Decreto 490 del 08 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de junio
del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente establece en
el Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica para la provision de vacantes definitivas
o temporales de cargos de directivos docentes y consiste en la designacion transitoria de un
educador con derechos de carrera, previa convocatoria y publicacién de las vacantes a ser
proveidas mediante encargo.” Para la calificacién de los educadores que se postulen, la
entidad territorial certificada debera observar los requisitos en el mismo.

* El servidor docente NICOLAS ALONSO PONCE RUIZ, identificado con cédula de
ciudadania N° 71.180.461, Licenciado En Pedagogia Reeducativa, vinculado en propiedad,
como Coordinador, en la Instituciéon Educativa San Vicente Ferrer, sede Institucion Educativa
San Vicente Ferrer, del municipio de San Vicente Ferrer, inscrito en el Grado 14 del
Escalafon Nacional Docente, reline los requisitos para asumir por Encargo el cargo de
Directivo Docente - Rector, para la Institucion Educativa Francisco Maria Cardona, sede
Institucion Educativa Francisco Maria Cardona, del municipio de La Ceja, en reemplazo del
sefior UBER HERSON MARIN NIETO, identificado con cédula de ciudadania N° 98.457.177.
a quien se le concedié comision de estudios.
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CRIOSA

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente Rector, al servidor docente
NICOLAS ALONSO PONCE RUIZ, identificado con cédula de ciudadania N° 71.180.461,
Licenciado En Pedagogia Reeducativa, vinculado en propiedad, para la Institucién Educativa
Francisco Maria Cardona, sede Institucion Educativa Francisco Maria Cardona, del municipio
de La Ceja, en reemplazo del sefior UBER HERSON MARIN NIETO, identificado con cédula
de ciudadania N° 98.457.177, a quien se le concedié comision de estudios; el sefior Ponce
Ruiz, viene laborando como Coordinador, en la Institucién Educativa San Vicente Ferrer,
sede Institucion Educativa San Vicente Ferrer, del municipio de San Vicente Ferrer; segun lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al sefior NICOLAS ALONSO PONCE RUIZ, el presente
acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja de
Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

L\\M . Cardonea ”2 3
JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO
Secretario (E) de Educacién

NOMBRE FIRMAr\ ~ FECHA

s Luz Aida Rendén Berrio. - \ P
Regte Subsecretaria Administrativa Ja. \/- ‘ J\I O} D/OI )

P Wil Sitmm | |14 lor Lo

Carlos Eduardo Celis Calvache.

Reviso: Director de Asuntos Legales - 3 { > ['2 Po X
Educacion N t 2 P
L John Jairo Gaviria Ortiz. —_— g K
SR Profesional Especializado //j/ﬂ /{2/’//”4’ /Z/O; /}ﬂ%
N " - — 7
.. Mariana Rivera Lopez. 9 R 1[2 =3
LGNS Auxiliar Administrativa %TIGUAO{ ey (ﬂp@ 09707 /2021
Los arriba firmantes declaramos que hemos isado el d ylo ji a las normas y di: ici legales vig y por lo
tanto, bajo nuestra r bilidad lo pr para la firma.
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CRIOSA

Radicado: D 2021070002532 b
Fecha: 16/07/2021 -
Tipo: DECRETO | [ [} i1 | |

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se revoca un nombramiento en periodo de prueba a un (a) Docente en la
planta de cargos del departamento de Antioquia, pagado por el Sistema General de
Participaciones.

EL SECRETARIO (E) DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la por la Ley 715 de 2001, y el Decreto 2020070002567 del
5 de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificéd la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales
de los municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6.6 numeral 2.2 de la ley 715 del 2001, sefiala que es competencia de los
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos en la presente ley.

Por el Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, Capitulo 6 de La Modificacion, Aclaracién o
Revocatoria de da Designacion, Articulo 2.2.5.6.1 Modificacién de la designacion. La
autoridad podra o debera, segin el caso, modificar, aclarar, sustituir, revocar o derogar una
designacién en cualquiera de las siguientes circunstancias: ... d) Cuando el nombrado no ha
manifestado su aceptacion o no se ha posesionado dentro de los plazos legales.

Mediante el Decreto N° 2021070000630 del 09 de febrero 2021, se nombrd en Periodo de
prueba al sefior SAMUEL ANTONIO RUA LONDONO, identificado con cédula de
ciudadania N° 71.217.310, Ingeniero Mecanico, para desempefiarse como Docente de
Aula, en el area de Tecnologia e Informatica, en la Institucion Educativa Rural La Cruzada,
sede Colegio La Cruzada, del municipio de Remedios.

En razén a que el sefior SAMUEL ANTONIO RUA LONDONO, mediante comunicacion
escrita, el 19 de mayo de 2021, manifiesta renunciar a la plaza docente, se hace necesario

revocar parcialmente el Decreto N° 2021070000630 del 09 de febrero 2021, en el articulo
tercero.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario (E) de Educacién,

ya
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar parcialmente el Decreto N° 2021070000630 del 09 de
febrero 2021, en el articulo tercero, mediante el cual se nombré en Periodo de prueba al
sefior SAMUEL ANTONIO RUA LONDONO, identificado con cédula de ciudadania N°
71.217.310, Ingeniero Mecanico, para desempeiiarse como Docente de Aula, en el area de
Tecnologia e Informatica, en la Institucién Educativa Rural La Cruzada, sede Colegio La
Cruzada, del municipio de Remedios, en razén a la no aceptacion de dicho nombramiento;
segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al sefior SAMUEL ANTONIO RUA LONDONO, que
contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas némina, planta de personal y hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Suvan D Qow&o«o—? .
JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO
Secretario (E) de Educacion

NOMBRE
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se revoca un nombramiento en periodo de prueba a un (a) Docente en la
planta de cargos del departamento de Antioquia, pagado por el Sistema General de
Participaciones.

EL SECRETARIO (E) DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la por la Ley 715 de 2001, y el Decreto 2020070002567 del
5 de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioguia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificd la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales
de los municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6.6 numeral 2.2 de la ley 715 del 2001, sefiala que es competencia de los
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos en la presente ley.

Por el Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, Capitulo 6 de La Modificacién, Aclaracién o
Revocatoria de da Designacion, Articulo 2.2.5.6.1 Modificacién de la designacién. La
autoridad podra o deberd, segun el caso, modificar, aclarar, sustituir, revocar o derogar una
designacion en cualquiera de las siguientes circunstancias: ... d) Cuando el nombrado no ha
manifestado su aceptacion o no se ha posesionado dentro de los plazos legales.

Mediante el Decreto N° 2021070001827 del 24 de mayo de 2021, se nombré en Periodo de
prueba a la sefiora JULIANA RENDON ALZATE, identificada con cédula de ciudadania N°
1.037.620.294, Bidloga, para desempefiarse como Docente de Aula, en el area de Ciencias
Naturales y Educacién Ambiental, en la Institucion Educativa Luis Maria Preciado
Echavarria, sede, Institucién Educativa Luis Maria Preciado Echavarriaa, del municipio de
ltuango, en reemplazo la sefiora ADRIANA AGUDELO MARIN, a quien se le dio por
terminado el nombramiento provisional.

En razén a que la sefiora JULIANA RENDON ALZATE, mediante comunicacién escrita,
allegada por medio del Sistema de Atencion al Ciudadado SAC, radicado N°
ANT2021ER038009, el 12 de julio de 2021, maniesta renunciar al cargo en periodo de
prueba, se hace necesario revocar el Decreto N° 2021070001827 del 24 de mayo de 2021.
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Por lo anteriormente expuesto, el Secretario (E) de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar el Decreto N° 2021070001827 del 24 de mayo de 2021,
mediante el cual se nombré en Periodo de prueba a la sefiora JULIANA RENDON ALZATE,
identificada con cédula de ciudadania N° 1.037.620.294, Bidloga, para desempefiarse como
Docente de Aula, en el area de Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, en la Institucién
Educativa Luis Maria Preciado Echavarria, sede, Institucion Educativa Luis Maria Preciado
Echavarriaa, del municipio de Ituango; en razén a la renuncia de dicho nombramiento,
segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la sefiora JULIANA RENDON ALZATE, que contra el
presente acto administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas némina, planta de personal y hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informaciéon Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

,_> vaer®. Cacdona % .
JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO
Secretario (E) de Educacion
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DECRETO No.

Por el cual se concede vacancia temporal y se nombra en periodo de prueba a un (a)
Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del
Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO (E) DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la por la Ley 715 de 2001, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de
2020,y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Mediante el Acuerdo No. CNSC — 20181000002586 del 19 de julio de 2018, (modificado por el
acuerdo 20181000006146 del 05 de octubre de 2018) la Comisién Nacional del Servicio Civil
convoco al concurso abierto de méritos para proveer definitvamente los empleos plazas
vacantes de directivos docentes, docentes de aula y lideres de apoyo orientador, en
establecimientos educativos oficiales que prestan su servicio a poblacién mayoritaria, en zonas
rurales afectadas por el conflicto armado, priorizadas y reglamentadas por el Ministerio de
Educacién Nacional, ubicadas en la entidad territorial certificada en educaciéon Departamento de
Antioquia, proceso de seleccion 602 de 2018.

Por su parte, el Decreto Ley 1278 de 2002, regula el Sistema Especial de Carrera Docente y, por
ende, se aplica para la provisién de empleos Directivos Docentes y Docentes de instituciones
educativas oficiales de entidades territoriales certificadas que prestan su servicio poblacion
mayoritaria ubicados en la entidad territorial certificada en educacion Departamento de
Antioquia, a través de la Convocatoria No. 602 de 2018.

De conformidad con lo dispuesto en la Resolucion de la CNSC - 12057 del 3 de diciembre de
2020, radicado 20202000120575, en concordancia con el articulo 2.4.1.1.16, del Decreto 1075
de 2015, una vez adelantadas las etapas del proceso de seleccion y se publiquen los resultados
definitivos obtenidos por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas durante el
concurso abierto de méritos, la Comision Nacional del Servicio Civil procedié a conformar la lista
de elegibles, en estricto orden de mérito, con los concursantes que aprobaron la prueba
eliminatoria y con los resultados en firme de cada una de las pruebas del proceso de seleccion.

El Decreto Ley 1278 de 2002 y el Decreto 1075 de 2015, sefiala que las personas que superen
las etapis del concurso de méritos, seran nombradas en periodo de prueba, el cual podra 9@
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evaluarse siempre y cuando el docente labore minimo cuatro (4) meses en el correspondiente
afo escolar, y de no ser posible, a la terminacién del siguiente afio escolar: dicho término se
contara a partir del momento de la posesion en el cargo para el cual concurso.

El Periodo de Prueba de los Docentes, seran evaluados por el Rector, Director Rural o el
superior inmediato, acorde con los criterios y parametros establecidos por Ia ley.

Los aspirantes que escojan plaza en audiencia y sean nombrados deben de cumplir
obligatoriamente con el proceso de induccién de acuerdo con lo estipulado en el protocolo de Ia
Comision Nacional del Servicio Civil y los demas requisitos de Ley para Ia posesién del cargo.

El sefior JOHN ALVARO ARBELAEZ PEREZ, identificado con cédula de ciudadania N°
98.547.948, vinculado en Propiedad, viene laborando como Docente de Aula, en el area de
Humanidades y Lengua Castellana, en la Institucién Educativa Rural Hojas Anchas, sede
Institucion Educativa Rural Hojas Anchas, del municipio de Guarne.

En razon a la lista de elegibles de Directivo Docente Rector, del municipio de Necocli, se hace
procedente conceder vacancia temporal al sefior JOHN ALVARO ARBELAEZ PEREZ,
identificado con cédula de ciudadania N° 98.547.948, por ser el siguiente en la lista de elegibles
segun la Resolucion Ne 11276 del 11 de noviembre 2020, radicado 20202310112765, expedida
por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

De acuerdo a lo anterior, se hace necesario nombrar en Periodo de Prueba al sefior JOHN
ALVARO ARBELAEZ PEREZ, identificado con cédula de ciudadania N° 98.547.948, Licenciado
En Educacién: Espafiol Y Literatura, como Directivo Docente Rector, para la Institucion
Educativa Rural Las Changas, sede Institucién Educativa Rural Las Changas, del Municipio de
Necocli, por ser el siguiente en la lista de elegibles, segun la Resolucion Ne 11276 del 11 de
noviembre 2020, radicado 20202310112765, expedida por la Comision Nacional del Servicio
Civil, en reemplazo del sefior FRANCISCO ANTONIO HINESTROZA MORENO, identificado
con cédula de ciudadania N° 11.798.574, a quien se le termin6 el encargo.

En mérito de lo expuesto,‘ el Secretario (E) de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Conceder vacancia temporal para desarrollar Periodo de Prueba, en la
Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones al sefior JOHN ALVARO ARBELAEZ PEREZ, identificado con cédula de
ciudadania N° 98.547.948, por ser el siguiente en la lista de elegibles de Directivo Docente
Rector, del municipio de Necocli, segin la Resolucion Ne 11276 del 11 de noviembre 2020,
radicado 20202310112765, expedida por la Comisién Nacional del Servicio Civil; el sefor
Arbeldez Pérez, viene laborando como Docente de Aula, en el area de Humanidades y Lengua
Castellana, en la Institucién Educativa Rural Hojas Anchas, sede Institucion Educativa Rural
Hojas Anchas, del municipio de Guarne; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en Periodo de Prueba en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, al
sefior JOHN ALVARO ARBELAEZ PEREZ, identificado con cédula de ciudadania N°
98.547.948, Licenciado En Educacién: Espafol Y Literatura, como Directivo Docente Rector,
para la Institucién Educativa Rural Las Changas, sede Institucion Educativa Rural Las Changas,
del Municipio de Necocli, por ser el siguiente en la lista de elegibles, segin la Resolucion Ne
11276 del 11 de noviembre 2020, radicado 20202310112765, expedida por la Comision Nacional
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del Servicio Civil, en reemplazo del sefior FRANCISCO ANTONIO HINESTROZA MORENO,
identificado con cédula de ciudadania N° 11.798.574, a quien se le termin6 el encargo; segun lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Al Superar satisfactoriamente el Periodo de Prueba, adquiere los
derechos de carrera y debera ser inscrito en el Escalafén Nacional Docente de acuerdo con lo
dispuesto en el Decreto 1278 de 2002.

ARTICULO CUARTO: Los Docentes que se nombran en Periodo de Prueba por primera vez, y
que no superen el Periodo de Prueba, seran separados del servicio, pudiéndose presentar de
nuevo a concurso cuando haya otra convocatoria (paragrafo 2°, articulo 1°, Decreto 1278 de
2002).

ARTICULO QUINTO: Comunicar al sefior JOHN ALVARO ARBELAEZ PEREZ, el presente acto
administrativo, debiendo manifestar en el mismo momento de la comunicaciéon del decreto, su
decision de aceptacion o no del empleo; ademas se les hace saber que contra éste no procede
recurso alguno

ARTICULO SEXTO: El Directivo Docente nombrado en periodo de prueba, disponen de diez
(10) dias habiles contados a partir de la comunicacion del nombramiento, para tomar posesion
del cargo de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.4.1.1.16 del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO SEPTIMO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en Temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas
7y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO OCTAVO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Noémina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO NOVENO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
N vl Cordona @

JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO
Secretario (E) de Educacion
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DECRETO No.

Por el cual se declara vacante definitiva a un cargo de Directivo Docente Rector en la
planta de cargos del departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO (E) DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la por la Ley 715 de 2001, y el Decreto 2020070002567 del 5 de
noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos
de los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia

* Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificéd la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales
de los municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacién
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la muerte del educador.

* El sefior BEDER NINO FIGUEROA, identificado con cédula de ciudadania N° 91.103.479,
se encontraba vinculado en Propiedad, como Directivo Docente Rector, en la Institucién
Educativa Rural La Magdalena, del municipio de San Vicente Ferrer, adscrito a la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia.

* Mediante Registro civil de defuncién, con indicativo serial N° 08273383, del 07 de julio de
2021, fue certificado bajo el nimero 766274462, el fallecimiento del sefior BEDER NINO
FIGUEROA, identificado con cédula de ciudadania N° 91.103.479, ocurrido el dia 06 de julio
de 2021.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario (E) de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Declarar vacante, a partir del dia 06 de julio de 2021, el cargo de
Directivo Docente Rector, que ocupaba el sefior BEDER NINO FIGUEROA, identificado con
cédula de ciudadania N° 91.103.479, vinculado en Propiedad, en la Institucién Educativa Rural

La Magdalena, del municipio de San Vicente Ferrer, quien fallecié el 06 de julio de 2021; segun
lo expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados este acto administrativo, haciéndoles
saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

._: Maa” . Cacaona 2 .
JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO
Secretario (E) de Educacion
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DECRETO

Por el cual se acepta la renuncia a una Docente, en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO (E) DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2020070002567 del 5
de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioguia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo del 2021, se modifico
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacién del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones o directivos docentes, la renuncia
regularmente aceptada.

Mediante comunicacion escrita radicada a través del Sistema de Atencién al
Ciudadano (SAC) con nimero ANT2021ER038341 del 13 de julio de 2021, la sefiora
CLAUDIA PATRICIA ALZATE ORLAS, identificada con cédula de ciudadania
39.327.419, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, presenta renuncia al
cargo como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, en el Centro Educativo
Rural El Oso sede Centro Educativo Rural Los Medios, del municipio de San Rafael,
a partir de la notificacion del presente acto administrativo.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario (E) de educacion.
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora CLAUDIA
PATRICIA ALZATE ORLAS, identificada con cédula de ciudadania 39.327.419,
vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, como Docente de Aula, en el Nivel
de Basica Primaria, en el Centro Educativo Rural El Oso sede Centro Educativo Rural
Los Medios, del municipio de San Rafael, a partir de la notificacion del presente
acto administrativo, seglin lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos para procesos prestacionales y de némina
a partir de la fecha de la notificacion del presente acto administrativo.
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ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora Claudia
Patricia Alzate Orlas, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de personal y
archivo de hojas de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO
Secretario (E) de Educacion

NOMBRE FIRMh -~ FECHA
Revis6: Luz Aida Rendén Berrio,
Subsecretaria Administrativa é/ ) ‘L‘ { 6 I @*,201
q Ana Milena Sierra Salazar . . -
e Directora de Talento Humano \/;\M W \5 \ I/VL:{J 1D /D?'/ z,ou
Carlos Eduardo Celis Calvache N
Revis6 Director Asuntos Legales 5@_,% ) )
Secretaria de Educacién 1S =0 \

John Jairo Gaviria Ortiz

Revis6: Profesional Especializado ﬂ/” ﬂl////’/& /5/;/2&712/
Projects: | B e Svaa (o (Leeor

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento 'y o ¢ncéntramos Wjustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo pr para {a firma.
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‘ipo: DECRETO
Jestino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se Traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO (E) DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de
2020,

CONSIDERANDO

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, en el Articulo 2.4.5.1.5. Trata sobre los
traslados no sujetos al proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado, en
cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso ordinario de traslados de que trata
este Decreto, Numeral 2, “Razones de salud del docente o directivo docente, previo
dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1.
“Necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.”

* Las directivas de la Secretaria de Educacién de Antioquia, tomaron la decisién de trasladar
por necesidad del servicio a la sefiora MARIA ELICENIA LOPERA ZULETA, identificada
con cédula de ciudadania N° 43.800.601, vinculada en Provisional Vacante Definitiva, como
Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para la Institucién Educativa Santa Rita,
sede Institucion Educativa Santa Rita, del municipio de Andes, en reemplazo de la sefiora
YUS DEISY BAENA RINCON, identificada con cédula de ciudadania N° 43.764.755, quien
renuncio; la sefiora Lépez Zuleta, viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de
Basica Primaria, en la Institucién Educativa Maria Auxiliadora, sede Institucién Educativa
Maria Auxiliadora, del municipio de Andes.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario (E) de Educacion,

.
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DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Trasladar por necesidad del servicio, a la sefiora MARIA ELICENIA
LOPERA ZULETA, identificada con cédula de ciudadania N° 43.800.601, vinculada en
Provisional Vacante Definitiva, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria,
para la Institucion Educativa Santa Rita, sede Institucion Educativa Santa Rita, del
municipio de Andes, en reemplazo de la sefiora YUS DEISY BAENA RINCON, identificada
con cédula de ciudadania N° 43.764.755, quien renuncid; la sefiora Lopera Zuleta, viene
laborando como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, en la Institucion Educativa
Maria Auxiliadora, sede Institucion Educativa Maria Auxiliadora, del municipio de Andes;
segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo, a la sefiora MARIA
ELICENIA LOPERA ZULETA, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Noémina, Planta de Personal y Hoja
de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos
de Sistema de Informaciéon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

>Qq«® . C_cu' ¢>\0--\Q/2 3
JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO
Secretario (E) de Educacion

NOMBRE HWA FECHA

- Luz Aida Rendén Berrio. % Z

Revisd: Subsecretaria Administrativa e ) ( j) (9‘ )/ZO,Z /
Ana Milena Sierra Salazar. M e
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Tipo: DECRETO
estino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se acepta la renuncia a una Docente, en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2020070002567 del 5
de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia. '

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo del 2021, se modificd
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones o directivos docentes, la renuncia
regularmente aceptada.

Mediante comunicacion escrita radicada a través del Sistema de Atencion al
Ciudadano (SAC) con nimero ANT2021ER038358 del 13 de julio de 2021, la sefiora
LUZ ADRIANA SIERRA GALLEGO, identificada con cédula de ciudadania
32.190.863, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, presenta renuncia al
cargo como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Secundaria, area Tecnologia de
Informatica, en la Institucion Educativa Rural Roberto Lopez Gémez sede Colegio
Roberto Lépez Gémez, del municipio de Santo Domingo, a partir de la notificacion
del presente acto administrativo.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de educacion.
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora LUZ ADRIANA
SIERRA GALLEGO, identificada con cédula de ciudadania 32.190.863, vinculada en
Provisionalidad Vacante Definitiva, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica
Secundaria, area Tecnologia de Informatica, en la Institucion Educativa Rural Roberto
Lopez Gomez sede Colegio Roberto Lopez Gémez, del municipio de Santo Domingo,

a partir de la notificacion del presente acto administrativo, segun lo expuesto en
la parte motiva.
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La aceptacion de la renuncia, surte efectos para procesos prestacionales y de némina
a partir de la fecha de la notificacién del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora Luz
Adriana Sierra Gallego, haciéndole saber que contra este no procede recurso

alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de personal y
archivo de hojas de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

s\) O.Q\ID Q—thf\%alz .
JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO
Secretario (E) de Educacion
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se acepta la renuncia a una Docente, en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO (E) DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2020070002567 del 5
de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo del 2021, se modifico
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones o directivos docentes, la renuncia
regularmente aceptada.

Mediante comunicacion escrita radicada a través del Sistema de Atencidén al
Ciudadano (SAC) con nimero ANT2021ER038014 del 12 de julio de 2021, la sefiora
JUANA MARTHA ROBLEDO HURTADO, identificada con cédula de ciudadania
31.259.441, vinculada en Propiedad, presenta renuncia al cargo como Docente de
Aula, en el Nivel de Basica Secundaria, area Humanidades y Lengua Castellana, en
la Institucion Educativa San Juan De Los Andes sede Institucién Educativa San Juan

De Los Andes, del municipio de Andes, a partir de la notificacion del presente acto
administrativo.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario (E) de educacion.
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora JUANA
MARTHA ROBLEDO HURTADO, identificada con cédula de ciudadania 31.259.441,
vinculada en Propiedad, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Secundaria,
area Humanidades y Lengua Castellana, en la Institucién Educativa San Juan De Los
Andes sede Institucion Educativa San Juan De Los Andes, del municipio de Andes, a

partir de la notificacién del presente acto administrativo, segin lo expuesto en la
parte motiva.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

La aceptacion de la renuncia, surte efectos para procesos prestacionales y de némina
a partir de la fecha de la notificacion del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora Juana
Martha Robledo Hurtado, haciéndole saber que contra este no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de personal y
archivo de hojas de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

~~voe . Coacdome 2
JUAN DIEGO CARDONA RESTRPO

Secretario (E) de Educacion
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POR MEDIO DE L A CUAL SE INSCRIBE A UNOS DIGNATARIOS

Fi GERENTE DEL INSTITUTC DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE ANTIOQUIA -
INDEPORTES ANTIOQUIA-, en uso de atribuciones legales y en especial ias conferidas
por el Decreto 1528 de 1990 y el Decreto 1682 del 10 de julio de 2008 emanado por el
DEPARTAMENTO DE ANTICQUIA Y,

CONSIDERANDO

1. Que, ei Decrete 1529 de 1990 determina que el reconocimiento y cancelacién de las
personerias juridicas es competencia legal de los gobernadores y establece ios
requisitos para inscripcion de dignatarios.

2. Que, el Gobernador de Antioguia, mediante Decreto 1682 de 2008 delegd ai Gerente
del Instituto Departamental de Deportes de Antioquia, INDEPORTES ANTIOQUIA, la
funcion de reconocer y cancelar personerias juridicas a las entidades sin animo de
tucro deportivas del departamento de Antioguia.

3. Que el CLUB SEMILLERO DE FUTBOL TALENTOS BELLANITAS, es una entidad
sin animo de lucro, con domicilio en Bello — Antioquia, con personeria juridica por la
Gobernacién de Anticquia, mediante ia Resolucion 5051 dei 15/02/1989.

4. Que el CLUB SEMILLERO DE FUTBOL TALENTOS BELLANITAS, con domicilio en
el municipio de Belio - Antiogquia; en Asamblea Anual Ordinaria lo que consta en el
Acta N°. 001 del 10/02/202%1 y acta acleratoria de 25/05/2021, y en Asamblea
Extraordinaria  N°. 002 del 12 de marzo 12/03/2021 y en reunion del Organo de
Administracion lo que consta en el Acta N°. 001 del 12/02/2021 como en la resolucion
001 del 12/02/2021, ante el vencimiento del periodo de los distintos oérganos del club,
el 18/11/2020; eligieron miembros del érgano de administracion, controi y comisién
disciplinaria, distribuyeron los cargos de acuerdo a las actas y a los estatutos del club.

o

Que e! sefior RAMIRO ANTONIO LOAIZA ORREGQO, en su calidad de presidente
electo, solicita la inscripcion como representante legal y fa de los demas dignatarios.

6. Que la documentacion presentada se encuentra acorde con lo dispuesto en la Ley
181 de 1995 y Decretos 1227 y 1228 de 1935 y gue rednen todos los requisitos
exigidos en tales disposiciones.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: inscribir en el libro respectivo el nombre del sehor RAMIRO
ANTONIO LOAIZA ORREGO, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 71.612.988,
como Representante Legal, en su calidad de Presidente del CLUB SEMILLERO DE
FUTBOL TALENTOS BELLANITAS con domicilio en el municipio de Bello - Antioquia. Asi
mismo inscribir a los demas dignatarios.

HUMBERTO DE JESUS GARCIA RUIZ Secretario C.C.N° 15.318.500
OSWALDO DE JESUS LONDONO Tesorero C.C.N® 71.611.886
MONTOYA

indeportes Antioquia

NN

Ml Calle 48 #70 - 120. Medeilin. Tel: 52008 90
N www.indeportesantioquia.gov.co
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VICTOR ALESANDRO MARIN PALACIC  Comision Disciplinaria C.C.N°  88.860.575
ELKIN GUILLERMO SUAREZ ROMERC  Comisién Disciplinaria C.C. N®°  ©8.573.760
JORGE MARIQO GALLO GALLO Comisidn Discigiinaria C.C.N° 73.163.511

Eil periodo de los dignatarios seré de 4 afios v va hasta el 18 de noviembre del 2024, de
acuerdo con las actas vy los estatutos dei club.

ARTICULO SEGUNDQO: Ef presente acto administrativo se notificara de manera personal
en los términos de! articulo 67 de la Ley 1437 de 2011. En casc de no poderse surtir la
notificacion personal, se notificard por aviso come io dispone el articulo 6Q de la Ley 1437
de 2011.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de
reposicion, el cual podré interponerse por escrito ante el Gerente de INDEPORTES dentro
de les 10 dias siguientes a la notificacion, en los términos de! articulo 74 y siguientes de la
Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO: Publiquese la presente resolucion en la Gaceta Departamentai.
Cumplido este requisito surte sus efectos legales.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

HECTOR FABIAN BETANCUR MONTOYA
Gerente

CARRMEZEN ALICIA TABARES SERNA
Jefe de Cficing Asesorz Juricica
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