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Radicado: D 2021070002353
Fecha: 06/07/2021 =

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

POR EL CUAL SE ACLARA UN ACTO ADMINISTRATIVO,

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2020070002567 del 5
de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante el Decreto con nimero 2021070000706 del 11 de febrero de 2021, se
nombro en Periodo de Prueba, en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior JOSE
UBEIMAR ARANGO ARROYAVE, identificado con cédula de ciudadania N°
71.724.420, Ingeniero Agrénomo, como Docente de aula, en el area de Ciencias
Naturales y Educacién Ambiental, para la Institucion Educativa Rural José Félix
Restrepo, sede Centro Educativo Rural El Rio del municipio de ltuango, poblacién
Mayoritaria, en reemplazo de la sefiora Alba Rocio David Hernandez.

En atencién a que en el Decreto con nimero 2021070000706 del 11 de febrero de
2021, en el articulo segundo, numeral cuatro, se omitid un titulo; se hace necesario
aclarar parcialmente dicho acto administrativo, en el sentido de indicar que el titulo
correcto es: Ingeniero Agronomo, Magister en Medio Ambiente y Desarrollo; y
no como alli se expreso.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Cédigo de Procedimiento

Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45, prescribe.
Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticion de parte,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

se podran corregir los errores formales contenidos en los actos administrativos, ya
sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de palabras”.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacién,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aclarar parcialmente el Decreto con niimero 2021070000706
del 11 de febrero de 2021, en el articulo segundo, numeral cuatro, donde se nombré
en Periodo de Prueba, en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con Recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior JOSE UBEIMAR
ARANGO ARROYAVE, identificado con cédula de ciudadania N° 71.724.420,
Ingeniero Agrénomo, Magister en Medio Ambiente y Desarrollo, como Docente
de aula, en el area de Ciencias Naturales y Educacién Ambiental, para la Institucion
Educativa Rural José Félix Restrepo, sede Centro Educativo Rural El Rio del municipio
de ltuango, poblacion Mayoritaria, en reemplazo de la sefiora Alba Rocio David
Hernandez; y no como alli se expreso.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

NOMBRE ) FIRMA FECHA

— Luz Aida Rendon Berrio, ?

- Subsecretaria Administrativa I/ ‘b )
Ana Milena Sierra Salazar, ; v Je
Directora de Talento Humano \A\AA W B . o‘lﬂlwz

Carlos Eduardo Celis Calvache
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Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se hace un encargo de Director Docente Coordinador y se nombra en
provisionalidad en vacante temporal a un (a) docente en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la por la Ley 715 de 2001, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre
de 2020,y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y deméas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

* El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta
temporal o definitiva de su titular, desvinculdndose o no de las propias de su cargo y los cargos
directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con personal
inscrito en carrera, mientras dure la situacion administrativa del titular. Y en caso de vacante
definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de seleccién y se provee de
manera definitiva”.

* El Decreto 490 del 08 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de junio del
2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente establece en el
Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica para la provision de vacantes definitivas o
temporales de cargos de directivos docentes y consiste en la designacién transitoria de un
educador con derechos de carrera, previa convocatoria y publicacién de las vacantes a ser
proveidas mediante encargo.” Para la calificacion de los educadores que se postulen, la entidad
territorial certificada debera observar los requisitos en el mismo.

* El servidor docente GUSTAVO DE JESUS PALACIN RODRIGUEZ, identificado con cédula de
ciudadania N° 8.372.133, Licenciado En Educacion Fisica, Recreacion y Deportes, vinculado en
propiedad, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, en la Institucion Educativa
Llanos De Cuiva, sede Institucion Educativa Llanos De Cuiva, del municipio de Yarumal, inscrito
en el Grado “14” del Escalafén Nacional Docente, retine los requisitos para asumir por Encargo el
cargo de Directivo Docente - Coordinador, para la Institucién Educativa Presbitero Jufio Tamayo,
sede Institucion Educativa Presbitero Julio Tamayo, del municipio de Carolina del Principe, en
reemplazo del sefior LUIS FERNANDO PEREZ CADAVID, identificado con cédula de ciudadania
N° 71.535.881, quien se encuentra incapacitado.

*

En razon al encargo concedido al sefior Palacin Rodriguez, se hace necesario nombrar en
Provisionalidad Vacante Temporal, a la sefiora GABRIELA PATRICIA AREIZA TOBON,
identificada con cédula de ciudadania N° 32.561.933, Licenciada En Educacion Basica con
Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana, como Docente de Auia, en el nivel de Basica
Primaria, en la Institucion Educativa Llanos De Cuiva, sede Institucion Educativa Llanos De
Cuiva, del municipio de Yarumal, en reemplazo del sefior GUSTAVO DE JESUS PALACIN
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RODRIGUEZ, identificado con cédula de ciudadania N° 8.372.133, quien pasa como Coordinador
Encargado.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente - Coordinador, al servidor docente
GUSTAVO DE JESUS PALACIN RODRIGUEZ, identificado con cédula de ciudadania N°
8.372.133, Licenciado En Educacion Fisica, Recreacion y Deportes, vinculado en propiedad, para
la institucion Educativa Presbitero Julio Tamayo, sede Institucién Educativa Presbitero Julio
Tamayo, del municipio de Carolina del Principe, en reemplazo del sefior LUIS FERNANDO
PEREZ CADAVID, identificado con cédula de ciudadania N° 71.535.881, quien se encuentra
incapacitado; el sefior Palacin Rodriguez, viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de
Basica Primaria, en la Institucion Educativa Llanos De Cuiva, sede Institucion Educativa Llanos
De Cuiva, del municipio de Yarumal, inscrita en el Grado “14” del Escalafén Nacional Docente;
segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en Provisionalidad Vacante Temporal a la sefiora GABRIELA
PATRICIA AREIZA TOBON, identificada con cédula de ciudadania N° 32.561.933, Licenciada En
Educacion Basica con Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana, como Docente de Auia, en
el nivel de Basica Primaria, en la Institucion Educativa Llanos De Cuiva, sede Institucion
Educativa Llanos De Cuiva, del municipio de Yarumal, en reemplazo del sefior GUSTAVO DE
JESUS PALACIN RODRIGUEZ, identificado con cédula de ciudadania N° 8.372.133, quien pasa
como Coordinador Encargado; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados, el presente acto administrativo, quienes en
el mismo acto deben manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes, previo el lieno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente acto
administrativo a fa Subsecretaria Administrativa, a&reas Némina, Planta de Personal y Hoja de
Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Dacentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el Certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencioén Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la
Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(s iy P

ALEXANDRA 'PEL/\EZ BOTERO
Secretaria de Educaciéon

NOMBRE ek ) FECHA
Reviso: Luz Aida Rendon Berrio. } ‘ / 3
: Subsecretaria Administrativa 2 }
T Ana Milena Sierra Salazar. - y

Ees Directora de Talento Humano LM W gg L M j ’ O‘ [ d} /‘Z«O.'z’(
Carlos Eduardo Celis Calvache. & /

Reviso: Director de Asuntos Legales - a /
Educacién JO 6 )20 ),(

CRCSer) by Bl 29/0¢ [0

Reviso:

- Mariana Rivera Lépez. 4
ST Auxiliar Administrativa Hdﬂau@ < ’(lVQ ro o> ’qu 0G /2|
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d 1o y io j al y disposicit legales vig y por lo
tanto, bajo nuestra respor il o p para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por la cual se Traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la '

estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestaciéon del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, en el Articulo 2.4.5.1.5. Trata sobre los
traslados no sujetos al proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado, en
cualquier época del afio lectivo, sin sujecién al proceso ordinario de traslados de que trata
este Decreto, Numeral 2, “Razones de salud del docente o directivo docente, previo
dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 2.
“Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de
medicina laboral del prestador del servicio de salud.”

* Mediante comité de traslados, realizado el dia 21 de mayo de 2021, las directivas de la
Secretaria de Educacion de Antioquia, tomaron la decision de trasladar por motivos de salud
a la sefiora OLGA LUCIA RODRIGUEZ POLANCO, identificada con cédula de ciudadania
N° 43.555.688, vinculada en propiedad, como Docente de Aula, en el nivel de Preescolar,
para la Institucion Educativa Santo Tomas de Aquino, sede Institucién Educativa Santo
Tomas de Aquino, del municipio de Guarne, en reemplazo de la sefiora DIANA PATRICIA
SIERRA OSPINA, identificada con cédula de ciudadania N° 43.052.990, quien fallecio; la
sefiora Rodriguez Polanco viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de
Preescolar, en la Institucion Educativa Cardenal Anibal Mufioz Duque, sede Centro
Educativo Rural Sabanazo, del municipio de Santa Rosa De Osos.

Por lo anteriormente expuesto, La Secretaria de Educacion,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Trasladar por motivos de salud, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a
la sefiora OLGA LUCIA RODRIGUEZ POLANCO, identificada con cédula de ciudadania N°
43.555.688, vinculada en propiedad, como Docente de Aula, en el nivel de Preescolar, para
la Institucion Educativa Santo Tomas de Aquino, sede Institucion Educativa Santo Tomas de
Aquino, del municipio de Guarne, en reemplazo de la sefiora DIANA PATRICIA SIERRA
OSPINA, identificada con cédula de ciudadania N° 43.052.990, quien fallecié; la sefiora
Rodriguez Polanco viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de Preescolar, en la
Institucion Educativa Cardenal Anibal Mufioz Duque, sede Centro Educativo Rural
Sabanazo, del municipio de Santa Rosa De Osos; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la sefiora OLGA
LUCIA RODRIGUEZ POLANCO, haciéndole saber que contra éste no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Noémina, Planta de Personal y Hoja
de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 'y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos
de Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(Poudati P

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FECHA

R
e Luz Aida Rendén Berrio. - Z / / ]
Reviso: Subsecretaria Administrativa A ) ) . O 7@’ ,

Revise S?ch“:zialrean:es‘il'earl‘;aaniaa I:zfv:éno \ A WO M'- MB . 0t / O% ’_l O'L\

L Carlos Eduardo Celis Calvache. / 2
LGOI Director de Asuntos Legales - Educacién ‘Q‘_——H é '}* / ; < 7}

Rovso: | jotn Jare cevic ot e ﬂé,,_%/m/, , 02/07/0M
auaL

Mariana Rivera Lopez. lugm (- ,}% . 2q(66 ,j'

bioyectc: Auxiliar Administrativa Ay
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las nofmas y disposici legales vig y por lo tanto,
bajo nuestra resp: il lop para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por la cual se Traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO

*  Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, en el Articulo 2.4.5.1.5. Trata sobre los
traslados no sujetos al proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado, en
cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso ordinario de traslados de que trata
este Decreto, Numeral 2, “Razones de salud del docente o directivo docente, previo
dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujeciéon al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 2.
“Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de
medicina laboral del prestador del servicio de salud.”

* Mediante comité de traslados, realizado el dia 21 de mayo de 2021, las directivas de la
Secretaria de Educacion de Antioquia, tomaron la decision de trasladar por motivos de salud
a la sefiora BIBIANA MARCELA AGUILAR GONZALEZ, identificada con cédula de
ciudadania N° 22.119.114, vinculada en propiedad, como Docente de Aula, en el nivel de
Basica Primaria, para la Institucion Educativa Emiliano Garcia, sede Institucion Educativa
Emiliano Garcia, del municipio de Girardota, en reemplazo del sefior ELKIN HERNAN
CANO URAN, identificado con cédula de ciudadania N° 15.483.385, quien renuncio; la
sefiora Aguilar Gonzalez viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de Basica
Primaria, en la Institucion Educativa Rural El Pescado, sede Centro Educativo Rural El
Jague, del municipio de Santa Fe de Antioquia.

Por lo anteriormente expuesto, La Secretaria de Educacion,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Trasladar por motivos de salud, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a
la sefiora BIBIANA MARCELA AGUILAR GONZALEZ, identificada con cédula de
ciudadania N° 22.119.114, vinculada en propiedad, como Docente de Aula, en el nivel de
Basica Primaria, para la Institucion Educativa Emiliano Garcia, sede Institucion Educativa
Emiliano Garcia, del municipio de Girardota, en reemplazo del sefior ELKIN HERNAN
CANO URAN, identificado con cédula de ciudadania N° 15.483.385, quien renuncio; la
seflora Aguilar Gonzalez viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de Basica
Primaria, en la Institucion Educativa Rural El Pescado, sede Centro Educativo Rural El
Jague, del municipio de Santa Fe de Antioquia; segln lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la sefiora BIBIANA
MARCELA AGUILAR GONZALEZ, haciéndole saber que contra éste no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja
de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos
de Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(b

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

NOMBRE '\FIRMA FECHA

v Luz Aida Rendén Berrio. /
Reviso: Subsecretaria Administrativa W Z m’ / ()}] ZQ l
¥
. Ana Milena Sierra Salazar. . =S . {
L Directora de Talento Humano \AW,W\ [P E J 01 } O% ['LO?,’)

sl Carlos Eduardo Celis Calvache.
Revie: Director de Asuntos Legales - Educacién . ML{ (A /7’ /2 o2l

P John Jairo Gaviria Ortiz. ~
LS Profesional Especializado j/” / /[’ja. P 012/0-%/}0,2/

o ra [4
o Mariana Rivera Lopez. 1 &Y {

UL Ausxiliar Administrativa quﬂwa, wergh \gpo | ZLI %/ ;Z‘
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el di * ylo ji alas y disposici Iega_les (] y por lo tanto,
bajo ponsabilid dlop para la firma.

MRIVERALO 2de2




MRIVERALO

Radicado: D 2021070002357
Fecha: 06/07/2021 e
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Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por la cual se Traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educaciéon del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, en el Articulo 2.4.5.1.5. Trata sobre los
traslados no sujetos al proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado, en
cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso ordinario de traslados de que trata
este Decreto, Numeral 2, “Razones de salud del docente o directivo docente, previo
dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 2.
“Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de
medicina laboral del prestador del servicio de salud.”

* Mediante comité de traslados, realizado el dia 21 de mayo de 2021, las directivas de la
Secretaria de Educacion de Antioquia, tomaron la decision de trasladar por motivos de salud
a la sefiora DIANA CAROLINA CALDERON, identificada con cédula de ciudadania N°
1.152.198.507, vinculada en propiedad, como Docente de Aula, en el area de Ciencias
Sociales, para la Institucion Educativa Ledn XIlI, sede Institucion Educativa Leon Xill, del
municipio de ElI Pefiol, en reemplazo de la sefiora ALBA STELLA VELASQUEZ
CARDENAS, identificada con cédula de ciudadania N° 42.971.511, quien renuncio; la
sefiora Calderén viene laborando como Docente de Aula, en el area de Ciencias Sociales,
en la Institucion Educativa Rural Altavista, sede Institucién Educativa Rural Altavista, del
municipio de San Luis.

Por lo anteriormente expuesto, La Secretaria de Educacién,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Trasladar por motivos de salud, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a
la sefiora DIANA CAROLINA CALDERON, identificada con cédula de ciudadania N°
1.1562.198.507, vinculada en propiedad, como Docente de Aula, en el 4rea de Ciencias
Sociales, para la Institucion Educativa Ledn Xlil, sede Institucién Educativa Ledn XllI, del
municipio de El Pefiol, en reemplazo de la sefiora ALBA STELLA VELASQUEZ
CARDENAS, identificada con cédula de ciudadania N° 42.971.511, quien renuncié; la
sefora Calderdn viene laborando como Docente de Aula, en el area de Ciencias Sociales,
en la Institucién Educativa Rural Altavista, sede Institucion Educativa Rural Altavista, del
municipio de San Luis; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la sefiora DIANA
CAROLINA CALDERON, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Noémina, Planta de Personal y Hoja
de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a Ia notificacién, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos
de Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

NOMBRE P FIRMA FECHA
. Luz Aida Rendén Berrio. _{ -
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por la cual se Traslada un Directivo Docente Rector en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO
* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes

Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, en el Articulo 2.4.5.1.5. Trata sobre los
traslados no sujetos al proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado, en
cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso ordinario de traslados de que trata
este Decreto, Numeral 2, “Razones de salud del docente o directivo docente, previo
dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 2.
“Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de
medicina laboral del prestador del servicio de salud.”

* Mediante comité de traslados, realizado el dia 25 de junio de 2021, las directivas de la
Secretaria de Educacion de Antioquia, tomaron la decisién de trasladar por motivos de salud
al sefior JOSE JOAQUIN CAMPUZANO BOTEROQ, identificado con cédula de ciudadania
N° 15.352.001, vinculado en propiedad, como Directivo Docente - Rector, para la Institucion
Educativa Félix Maria Restrepo Londofio, sede Institucién Educativa Félix Maria Restrepo
Londorio, del municipio de La Unién, en reemplazo del sefior GUILLERMO LEON
MARQUEZ CANO, identificado con cédula de ciudadania N° 15.482.763, quien fallecio; el
sefior Campuzano Botero viene laborando como Directivo Docente — Rector, en la
Institucién Educativa Marco Emilio Lopez Gallego, sede Institucion Educativa Marco Emilio
Lépez Gallego, del municipio de La Unién.

Por io anteriormente expuesto, La Secretaria de Educacion,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Trasladar por motivos de salud en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al
Servidor Docente JOSE JOAQUIN CAMPUZANO BOTERO, identificado con cédula de
ciudadania N° 15.352.001, vinculado en propiedad, como Directivo Docente - Rector, para la
Institucion Educativa Félix Maria Restrepo Londofio, sede Institucion Educativa Félix Ma[ia
Restrepo Londofio, del municipio de La Union, en reemplazo del sefior GUILLERMO LEON
MARQUEZ CANO, identificado con cédula de ciudadania N° 15.482.763, quien fallecio; el
sefior Campuzano Botero viene laborando como Directivo Docente — Rector, en la
Institucion Educativa Marco Emilio Lopez Gallego, sede Institucion Educativa Marco Emilio
Lopez Gallego, del municipio de La Unién; seguin lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al sefior JOSE
JOAQUIN CAMPUZANO BOTERO, haciéndole saber que contra éste no procede recurso
alguno.
ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja
de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacioén de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos
de Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

NOMBRE NMA FECHA
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Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por la cual se Traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO

*  Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestaciéon del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, en el Articulo 2.4.5.1.5. Trata sobre los
traslados no sujetos al proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado, en
cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso ordinario de traslados de que trata
este Decreto, Numeral 2, “Razones de salud del docente o directivo docente, previo
dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, requld los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del arfio
lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 2.
“Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de
medicina laboral del prestador del servicio de salud.”

* Mediante comité de traslados, realizado el dia 21 de mayo de 2021, las directivas de la
Secretaria de Educacién de Antioguia, tomaron la decisién de trasladar por motivos de salud
al sefior EDUIN FERNANDO HURTADO CANO, identificado con cédula de ciudadania N°
3.482.922, vinculado en Provisionalidad Vacante Definitiva, como Docente de Aula, en el
area de Matematicas, para la Institucién Educativa Gomez Plata, sede Institucion Educativa
Goémez Plata, del municipio de Gomez Plata, en reemplazo de la sefiora PIEDAD VIRGILIA
PALACIO YEPES, identificada con cédula de ciudadania N° 21.768.718, quien renuncio; el
sefior Hurtado Cano viene laborando como Docente de Aula, en el area de Matematicas, en
la Institucion Educativa Rural Gabriela White De Vélez, sede Colegio Gabriela White De
Vélez, del municipio de Frontino.

Por lo anteriormente expuesto, La Secretaria de Educacion,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Trasladar por motivos de salud, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al
sefior EDUIN FERNANDO HURTADO CANO, identificado con cédula de ciudadania N°
3.482.922, vinculado en Provisionalidad Vacante Definitiva, como Docente de Aula, en el
area de Matematicas, para la Institucién Educativa Gémez Plata, sede Institucién Educativa
Gomez Plata, del municipio de Gémez Plata, en reemplazo de la sefiora PIEDAD VIRGILIA
PALACIO YEPES, identificada con cédula de ciudadania N° 21.768.718, quien renuncio; el
sefior Hurtado Cano viene laborando como Docente de Aula, en el area de Matematicas, en
la Institucién Educativa Rural Gabriela White De Vélez, sede Colegio Gabriela White De
Vélez, del municipio de Frontino; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al sefior EDUIN
FERNANDO HURTADO CANO, haciéndole saber que contra éste no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja
de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a Ia notificacién, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos
de Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(i

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion
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Radicado: D 2021070002360 Le
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Fecha: 06/07/2021

Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por la cual se Traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, en el Articulo 2.4.5.1.5. Trata sobre los
traslados no sujetos al proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado, en
cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso ordinario de traslados de que trata
este Decreto, Numeral 2, “Razones de salud del docente o directivo docente, previo
dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afo
lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 2.
“Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de
medicina laboral del prestador del servicio de salud.”

* Mediante comité de traslados, realizado el dia 21 de mayo de 2021, las directivas de la
Secretaria de Educacion de Antioquia, tomaron la decisidn de trasladar por motivos de salud
a la sefiora GLORIA ELENA VERA MUNOZ, identificada con cédula de ciudadania N°
32.319.822, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, como Docente de Aula, en el
nivel de Basica Primaria, para la Institucion Educativa San Luis Gonzaga, sede Escuela
Urbana La Misericordia, del municipio de Copacabana, en reemplazo de la sefiora TERESA
DE JESUS LOPERA JARAMILLO, identificada con cédula de ciudadania N° 22.058.727,
quien renuncio; la sefiora Vera Mufioz viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de
Basica Primaria, en el Centro Educativo Rural Santa Inés, sede Centro Educativo Rural
Brazo Seco, del municipio de Andes.

Por lo anteriormente expuesto, La Secretaria de Educacién,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Trasladar por motivos de salud, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a
la sefiora GLORIA ELENA VERA MUNOZ, identificada con cédula de ciudadania N°
32.319.822, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, como Docente de Aula, en el
nivel de Basica Primaria, para la Institucién Educativa San Luis Gonzaga, sede Escuela
Urbana La Misericordia, del municipio de Copacabana, en reemplazo de la sefiora TERESA
DE JESUS LOPERA JARAMILLO, identificada con cédula de ciudadania N° 22.058.727,
quien renuncio; la sefiora Vera Mufioz viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de
Basica Primaria, en el Centro Educativo Rural Santa Inés, sede Centro Educativo Rural
Brazo Seco, del municipio de Andes; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la sefiora GLORIA
ELENA VERA MUNOZ, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hoja
de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos
de Sistema de Informaciéon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(Judun phyP

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA/_\ FECHA

sl Luz Aida Rendén Berrio.

Reviso: Subsecretaria Administrativa ! ; ) _/_ O) / O}/ZO] )
Ana Milena Sierra Salazar. =~ . -
Reviso Directora de Talento Humano \A’\/u’)\ W"A 5 ‘ w 0 0 | /O ? / LOU
7

. Carlos Eduardo Celis Caivache.
Revie Director de Asuntos Legales - Educacion ‘LM é /2 / 20 2

P John Jairo Gaviria Ortiz. g ; 1
Bevies Profesional Especializado 7, 1/ f/ﬂ, . 0,2/” f/,w}/

’ Cal
.. Mariana Rivera Lopez. - 9

Brovecic: Auxiliar Administrativa 0“01/0-’ RUQ{O- (g/ oh- 19 l 00 / 2\
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

POR EL CUAL SE ACLARA UN ACTO ADMINISTRATIVO,

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2020070002567 del 5
de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante el Decreto con numero 2021070001127 del 16 de marzo de 2021, se
encargé como Directivo Docente — Director Rural, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones, al servidor docente CARLOS CASTELLANOS VERTEL, identificado
con cédula de ciudadania N°8.335.897, Licenciado en Educacién Primaria y
Preescolar, vinculado en propiedad como docente de Aula — Basica Primaria en el
Centro Educativo Rural El Zumbido, sede Centro Educativo Rural El Tres, del
municipio de San Pedro de Uraba, inscrito en el Grado 14 del Escalafon Nacional
Docente, reline los requisitos para asumir por encargo el cargo de Directivo Docente
- Director Rural, en el Centro Educativo Rural Siete Vueltas, Sede Centro Educativo
Rural Siete Vueltas del municipio de San Juan de Urab3, en reemplazo del sefior
Aquileo Mena Cordoba, identificado con cédula de ciudadania N° 8.166.961, a quien
se le concedié Comisién de Servicios No Remunerada.

En atencion a que en el Decreto con numero 2021070001127 del 16 de marzo de
2021, en el articulo primero, se cometié error en el titulo del sefior Castellanos Vertel,
y en la sede donde prestara el servicio; se hace necesario aclarar parcialmente dicho
acto administrativo, en el sentido de indicar que el titulo correcto es: Licenciado en
Educacion Infantil con énfasis en Etica y Valores vy la Institucion Educativa correcta
es: Centro Educativo Rural EI Zumbido, sede Centro Educativo Rural Tres
Esquinas; y no como alli se expreso.

ERODRIGUEZE 1de2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45, prescribe.
Correccién de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticién de parte,
se podran corregir los errores formales contenidos en los actos administrativos, ya
sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de palabras”.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aclarar parcialmente el Decreto con numero 2021070001127
del 16 de marzo de 2021, en el articulo primero, donde se encargd como Directivo
Docente — Director Rural, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al servidor docente
CARLOS CASTELLANOS VERTEL, identificado con cédula de ciudadania
N°8.335.897, Licenciado en Educacion Infantil con énfasis en con énfasis en
Etica y Valores , vinculado en propiedad como docente de Aula — Basica Primaria
en el Centro Educativo Rural EI Zumbido, sede Centro Educativo Rural Tres
Esquinas, del municipio de San Pedro de Uraba, inscrito en el Grado 14 del Escalafén
Nacional Docente, reune los requisitos para asumir por encargo el cargo de Directivo
Docente - Director Rural, en el Centro Educativo Rural Siete Vueltas, Sede Centro
Educativo Rural Siete Vueltas del municipio de San Juan de Uraba, en reemplazo del
sefior Aquileo Mena Coérdoba, identificado con cédula de ciudadania N° 8.166.961, a
quien se le concedi6 Comision de Servicios No Remunerada; y no como alli se
expreso.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO

Secretaria de Edpgacién

NOMBRE \ ) ~wrva FECHA_
. Luz Aida Rendon Berrio, 7
Reviso: Subsecretaria Administrativa d Jj (j/ / 79) / ]
. Ana Milena Sierra Salazar, N
Reviso: Directora de Talento Humano W M“) & 2 o\ J - J( /ﬁfm‘f
Revis Cartos Eduardo Celis Calvache .
Direccién Asuntos Legales - Educacién zn N o2 ‘
- John Jairo Gaviria Ortiz,
Reviso6: 5 e~
Profesional Especializado jZ / 3 ”
21 Lavyie /6
Elaboré: Eliana Maria Rodriguez Echavarria, b 77
aboro: Auxiliar Administrativa- Contratista 6 QA n A 28-06-2021
Los arriba firmantes declaramos gue hemos revisado el documenta y lo encontramos ajustado a las narmas y disposiciones legales vigentes y por bo tanto, bajo nuestra responsahilidad Io presentamas|
para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se acepta la renuncia a una Docente, en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2020070002567 del 5
de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo del 2021, se modifico
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones o directivos docentes, la renuncia
regularmente aceptada.

Mediante comunicacion escrita radicada a través del Sistema Mercurio con numero
2021010229013 del 18 de junio de 2021, la sefiora CARMENZA LOPEZ LOPEZ,
identificada con cédula de ciudadania 39.200.655, vinculada en Provisionalidad
Vacante Temporal, presenta renuncia al cargo como Docente de Aula, en el Nivel de
Basica Primaria, en la Institucion Educativa Mariano J. Villegas sede Centro Educativo
Rural Julidn Gémez del municipio de Montebello, a partir de la notificacion del
presente acto administrativo.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de educacion.
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora CARMENZA
LOPEZ LOPEZ, identificada con cédula de ciudadania 39.200. 655, vinculada en
Provisionalidad Vacante Temporal, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica
Primaria, en la Institucién Educativa Mariano J. Villegas sede Centro Educativo Rural
Julidan Gomez del municipio de Montebello, a partir de la notificacion del presente
acto administrativo, segln lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos para procesos prestacionales y de nomina
a partir de la fecha de la notificacion del presente acto administrativo.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora
Carmenza Ldopez Ldpez, haciéndole saber que contra este no procede recurso

alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de personal y

archivo de hojas de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

—

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

GRSV IV i

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

Auxiliar Administrativa

NOMBRE FIRMAS.—, FECHA
Revisé: Luz Aida Rendén Berrio, 1/ /Z@ j
Subsecretaria Administrativa JL O / /0‘7'
. Ana Milena Sierra Salazar W\I S
R — Directora de Talento Humano \M J A j . QL0 oY
Carlos Eduardo Celis Calvache
Revisé Director Asuntos Legales ! /
| Secretaria de Educacion 20 o (1= 2|
John Jairo Gaviria Ortiz j/ J
Reviso: Profesional Especializado ) 7k
/ /01//#/ a /v
= A E . 4 /7
Proyects: Catalina Rios Aguilar “;6/97# @eﬂm 28/06/2021

vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo pr

)s para la firma.
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DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA DELEGACION”

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de
las facultades constitucionales y legales,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Delegar en la sefiora LUZ ELENA GAVIRIA LOPEZ,
identificada con la cédula de ciudadania N° 21.931.982, SERES Educacion, Cultura
y Deporte, la representacién del Gobernador del Departamento de Antioquia en la
sesion ordinaria del Consejo Superior de la UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA a
realizarse el dia martes 6 de julio de 2021 a las 2:00 p.m. de manera virtual.

ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto rige a partir de su publicacién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

A

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
Gobernador (E) de Antioquia

%Q\Q Oudove. .
PAULA ANDREA DUQUE AGUDELO

Secretaria General (E)

Elabord: Paola Andrea Escobar Echeverri — Profesional Universitario Oficina Privada
Reviso: Alexander Mejia Roman — Director Asesoria Legal y de Control €
Aprobé: David Andrés Ospina Saldarriaga — Subsecretario Prevencion del Dario Antijuridico

06 de julio de 2021 -Z% S
7
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento.

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio
de las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el
articulo 300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 29 de 2020,

y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 28 de la Ordenanza 29 del 10 de diciembre 2020
"SOBRE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA
VIGENCIA FISCAL DEL ANO 2021”, establece, “Traslados
Presupuestales Internos. De conformidad con lo dispuesto en el
paréagrafo 2 del articulo 90 del Estatuto Organico del Presupuesto, los
movimientos presupuestales consistentes en aumentar una partida
(crédito) disminuyendo otra (contracrédito), sin alterar el monto total de
los presupuestos de funcionamiento, inversion o servicio de la deuda, en
cada seccion presupuestal, esto es, que sdlo afectan el anexo del
Decreto de Liquidacion del Presupuesto, se denominan ‘fraslados
presupuestales internos” los cuales competen al Gobernador, mediante
Decreto.

Para la expedicién de estos actos administrativos se requiere de la
solicitud del jefe de cada érgano que hace parte del presupuesto general
del Departamento a la Secretaria de Hacienda- Direccion de
presupuesto. Si se trata de gastos de inversion se requiere el concepto
favorable del Departamento  Administrativo  de  Planeacion

Departamental’.

NEEA




BJIMENEZZ

b. Que de conformidad con el articulo 30 de las Disposiciones Generales

del Presupuesto 2021, “Traslados presupuestales por iniciativa de la
Secretaria de Hacienda. Siempre y cuando el Gobernador cuente con
facultades para realizar traslados presupuestales, solo por iniciativa de la
Secretaria de Hacienda, se podran contracreditar los recursos asignados
a las siguientes apropiaciones: Facfores salariales comunes, adquisicion
de bienes y servicios, Contribuciones inherentes a la némina,
transferencias Corrientes y Gastos por tributos, multas, sanciones e
intereses de mora. Lo anterior, de conformidad con el nuevo catalogo de
clasificacion presupuestal de entidades territoriales”, la Secretaria de
Hacienda autorizé la realizacién del traslado presupuestal, en el oficio
con radicado 2021020032115 del 2 de julio de 2021.

Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de
agosto de 2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del
Departamento de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director
de Presupuesto, certificdé la disponibilidad de las apropiaciones a
contracreditar.

. Que el objetivo de este Decreto es trasladar recursos dentro del

agregado de funcionamiento de cada dependencia, con el fin amparar el
pago de la prima de servicios.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de

funcionamiento, de conformidad con el siguiente detalle:

Fondo | C.G Pos-pre F uﬁ::?:n al Pep Valor Descripcion
0-1010 | 110B |2-1-1-01-01-001-01 C 999999 3.010.000| Salario
0-1010 |124C |2-1-1-01-01-001-01 C 999999 6.490.000| Salario
0-1010 | 125C |2-1-1-01-01-001-01 C 999999 3.233.000| Salario
0-1010 |126C |2-1-1-01-01-001-01 C 999999 1.136.000| Salario
0-1010 [132D |2-1-1-01-01-001-01 C 999999 1.360.000| Salario
0-1010 |150F |2-1-1-01-01-001-01 C 999999 4.742.000| Salario
0-1010 |{160G |2-1-1-01-01-001-01 C 999999 7.358.000| Salario
0-1010 |171H |[2-1-1-01-01-001-01 C 999999 17.531.000| Salario
0-1010 [174H |2-1-1-02-01-001-01 C 999999 7.160.000| Salario
TOTAL 52.020.000
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Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversion, de
conformidad con el siguiente detalle:

Fondo | C.G Pos-pre Fuﬁé?:n al Pep Valor Descripcién

0-1010 | 110B |2-1-1-01-01-001-06 C 999999 3.010.000 | Prima de Servicios
0-1010 | 124C |2-1-1-01-01-001-06 o 999999 6.490.000 | Prima de Servicios
0-1010 | 125C |2-1-1-01-01-001-06 C 999999 3.233.000 | Prima de Servicios
0-1010 (126C |2-1-1-01-01-001-06 C 999999 1.136.000 | Prima de Servicios
0-1010 | 132D |2-1-1-01-01-001-06 C 999999 1.360.000 | Prima de Servicios
0-1010 | 150F |2-1-1-01-01-001-06 C 999999 4.742.000 | Prima de Servicios
0-1010 | 160G |2-1-1-01-01-001-06 C 999999 7.358.000 | Prima de Servicios
0-1010 | 171H |2-1-1-01-01-001-06 C 999999 | 17.531.000 | Prima de Servicios
0-1010 [ 174H |2-1-1-02-01-001-06 C 999999 7.160.000 | Prima de Servicios

TOTAL 52.020.000

Articulo Tercero. Este Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medeliin, a

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE, Y CUMPLASE

\ WEE wl\

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
Gobernador de Antioquia (E)

ouuo, Qooue
PAULA ANDREA DUQUE AGUDELO
Secretaria General (E),} ,WQ,

(‘-_QL&/U ~e o
CATALINA NARANJO AGUIRRE
Secretaria de Hacienda

NOMBRE ~FIRWA FECHA
Revis® Guillermo Leén Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto (K48 5 j0 ¥ LU
Revisé Revision Juridica Despacho de Hacienda Mauieto 2[°9 fzozd
Revis6 y aprobé | Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria de Hacienda /h 3 2] 0% [ 202}
Vo.Bo. David Andrés Ospina Saldarriaga, Subsecretario Prevencion del e
dafio antijuridico (=7 -1 f

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontr:

legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firnfd’

s
a%%@(o a las normas y disposiciones
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectiian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento.

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio
de las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el
articulo 300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 29 de 2020,

y
CONSIDERANDO

a. Que el articulo 28 de la Ordenanza 29 del 10 de diciembre 2020 "SOBRE
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA VIGENCIA
FISCAL DEL ANO 2021”, establece, “Traslados Presupuestales Internos.
De conformidad con lo dispuesto en el paragrafo 2 del articulo 90 del
Estatuto Organico del Presupuesto, los movimientos presupuestales
consistentes en aumentar una partida (crédito) disminuyendo otra
(contracrédito), sin alterar el monto fotal de los presupuestos de
funcionamiento, inversion o servicio de la deuda, en cada seccion
presupuestal, esto es, que solo afectan el anexo del Decreto de Liquidacion
del Presupuesto, se denominan ‘traslados presupuestales internos” los
cuales competen al Gobernador, mediante Decreto.

Para la expedicion de estos actos administrativos se requiere de la solicitud
del jefe de cada Organo que hace parte del Presupuesto General del
Departamento a la Secretaria de Hacienda — Direccion de Presupuesto. Si
se trata de gastos de inversiéon se requiere el concepto favorable del
Departamento Administrativo de Planeacién Departamental”.

b. Que la Secretaria de Hacienda, mediante oficio con radicado
No0.2021020028995 del 25 de junio de 2021, solicité trasladar recursos por
valor de $500.000.000 en los rubros de deuda publica.

¢. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto
de 2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del
 Departamento de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director de
Presupuesto, certifico la disponibilidad de las apropiaciones a
contracreditar.
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d. Que el objetivo de este Decreto es realizar traslado de recursos en el
agregado de deuda publica, para el cubrimiento de los gastos por concepto
de Capital.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos en la
Secretaria de Hacienda, de acuerdo al siguiente detalle:

Centro Area L
Fondo | Gestor Pos-pre Funcional Pep Valor Descripcion del Proyecto
0—1010/ 172H ' 2-2-2-02-02-002-02-03 / C / 999999 500.000.000/| Banca Comercial / Interés
TOTAL $500.000.000

Articulo Segundo Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos en la Secretaria
de Hacienda, de acuerdo al siguiente detalle:

/

Centro /| Area . ‘ .
Fondo Gestor/ Pos-pre /| Funcional Pep y Valor / Descripcién del Proyecto
o 12 & / 4
0-101 172H | 2-2-2-01-02-002-02-03 o] 999999 500.000.000 Banca Comercial / Capital
TOTAL $500.000.000

BJMENEZZ

Articulo Tercero. Este Decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

Dado en Medellin, a

TEOIO DO

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
Gobernador de Antioquia (E)

PAULA ANDREA DUQUE AGUDELO CATALINA NARANJO AGUIRRE
Secretaria General (E) f] lm%\ Secretaria de Hacienda
NOMBRE . FIRMA FECHA
Revisé Guillermo Leén Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto [ JOOA 2806 [2oU
Reviso Revision Juridica Despacho de Hacienda Momiuio B/06)eceA
Revisé y aprob6é | Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria Financiera ‘FC( ® 30 / o6 {Q};
Vo.Bo. David Andrés Ospina Saldarriaga, Subsecretario Prevencion del 7
dafio antijuridico V.7 5 (“? - ?()1(,
Los arriba firnantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramosAflistddo a las normas y disposiciones
legales vigentes y, por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la fifina.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento.

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio
de las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el
articulo 300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 29 de 2020,

y
CONSIDERANDO

a. Que el articulo 28 de la Ordenanza 29 del 10 de diciembre 2020
"SOBRE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA
VIGENCIA FISCAL DEL ANO 2021”, establece, “Traslados
Presupuestales Internos. De conformidad con lo dispuesto en el
paragrafo 2 del articulo 90 del Estatuto Organico del Presupuesto, los
movimientos presupuestales consistentes en aumentar una partida
(crédito) disminuyendo otra (contracrédito), sin alterar el monto total de
los presupuestos de funcionamiento, inversion o servicio de la deuda, en
cada seccién presupuestal, esto es, que sélo afectan el anexo del
Decreto de Liquidacion del Presupuesto, se denominan ‘traslados
presupuestales internos” los cuales competen al Gobernador, mediante
Decreto.

Para la expedicién de estos actos administrativos se requiere de la
solicitud del jefe de cada Organo que hace parte del Presupuesto
General del Departamento a la Secretaria de Hacienda — Direccion de
Presupuesto. Si se trata de gastos de inversion se requiere el concepto
favorable  del  Departamento  Administrativo de  Planeacion
Departamental’.

b. Que la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, mediante oficio con
Radicado No. 2021020028100 del 23 de junio de 2021, solicité concepto
favorable al Departamento Administrativo de Planeacién, con el fin de
realizar traslados presupuestales entre proyectos de inversion de la
misma Secretaria.
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C.

d.

e.

Que el Departamento Administrativo de Planeacién emitié concepto
favorable en el oficio con Radicado No. 2021020028896 del 25 de junio
de 2021.

Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de
agosto de 2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del
Departamento de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director
de Presupuesto, certifico la disponibilidad de las apropiaciones a
contracreditar.

Que el objetivo de este Decreto es realizar traslado presupuestal, para
contribuir a la seguridad alimentaria mediante el fortalecimiento de
unidades productivas porcicolas indigenas en la zona rural de los
municipios de San Pedro de Uraba, Arboletes y San Juan de Uraba, con
lo cual dara cumplimiento al Pacto de Unidad que sell6 la Minga Indigena
con el Gobierno Departamental.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de
Inversion en la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, de conformidad con
el siguiente detalle:

Fondo

Centro Area

Gestor

Pos-pre

Funcional

Pep

Valor

Descripcion del Proyecto

0-1010 /163G/

23 /|

c17042/

140088’

$216.793.194

Apoyo al ordenamiento y
Acceso a la propiedad de
vivienda rural

0-1010 163G/

Y

C17021/

140084/

$105.406.806

Contribuccion al aumento de
la productividad agropecuaria
y reconversion de los
sistemas productivos a polos
de Desarrollo
Agrotecnolégicos en el
Departamento de Antioquia

TOTAL

$322.200.000
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Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Inversion
en la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, de conformidad con el
siguiente detalle:

Fondo| C.G Pos-pre AFun Pep Valor Descripcion del Proyecto
, Mejoramiento de la eficienciade
3/ / los sistemas productivos de
0-10101 163G / 2- C17023 140078 ./$322.200.000‘ agricultura Familiar en el
Departmento de Antioquia
TOTAL $322.200.000

Articulo Tercero. Este Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

LM'I 5“«'\‘ )

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ

Gobernador de Antioquia (E)

o QLR
PAULA ANDREA DUQUE AGUDELO
Secretaria General (E),le,&

&o)&-&u——r

o«/‘\}
CATALINA NARANJO AGUIRRE
Secretaria de Hacienda

NOMBRE . FIRMA FECHA
Revisé Guillermo Leén Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto ULU A [ 28/06[1
Reviso Revisién juridica Despacho Secretaria de Hacienda Mﬁg%% !#ﬂﬂ Wcﬁ)m
Revisé y aprobé | Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria de Hacienda . Zo/.‘/ ol
Vo.Bo. <

dafio antijuridico

[~ 22

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramggzzf
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la fi¢ha.

David Andrés Ospina Saldarriaga, Subsecretario Prevencion del  |* §
Wm‘mas y disposiciones
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectiian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento.

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio
de las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el
articulo 300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 29 de 2020,

y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 28 de la Ordenanza 29 del 10 de diciembre 2020 "SOBRE
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA VIGENCIA
FISCAL DEL ANO 20217, establece, “Traslados Presupuestales Internos.
De conformidad con lo dispuesto en el paragrafo 2 del articulo 90 del
Estatuto Organico del Presupuesto, los movimientos presupuestales
consistentes en aumentar una partida (crédito) disminuyendo ofra
(contracrédito), sin alterar el monto total de los presupuestos de
funcionamiento, inversién o servicio de la deuda, en cada seccion
presupuestal, esto es, que sélo afectan el anexo del Decreto de Liquidacion
del Presupuesto, se denominan ‘traslados presupuestales internos” los
cuales competen al Gobernador, mediante Decreto.

Para la expedicion de estos actos administrativos se requiere de la solicitud
del jefe de cada Organo que hace parte del Presupuesto General del
Departamento a la Secretaria de Hacienda — Direccion de Presupuesto. Si
se trata de gastos de inversién se requiere el concepto favorable del
Departamento Administrativo de Planeacién Departamental.
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b. Que la Secretaria de Inclusion Social y Familia, mediante oficio con radicado

N0.2021020029152 del 28 de junio de 2021, solicitdé concepto favorable al
Departamento Administrativo de Planeacién, con el fin de trasladar recursos
por valor de $600.000.000, entre proyectos de inversion de la misma
Secretaria. .

. Que el Departamento Administrativo de Planeacién emiti® concepto

favorable en el oficio con Radicado No.2021020029330 del 28 de junio de
2021.

. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto

de 2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del
Departamento de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director de
Presupuesto, certificé la disponibilidad de las apropiaciones a
contracreditar.

e. Que el objetivo de este Decreto es trasladar recursos en la Secretaria de

Inclusion Social y Familia, con el propésito de realizar acciones tendientes a
promover el desarrollo de las actividades de apoyo a la gestiéon que permitan
el cumplimiento de los indicadores de atencion integral de Nifios y nifias
entre los 0 y 5 afos en ambientes de calidad, de Madres gestantes y
lactantes, estos recursos estaran garantizando la continuidad en los procesos
y adicionalmente se requieren recursos para apoyar la construccion de un
CDI en el municipio de Zaragoza.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de
inversién en la Secretaria de Inclusion Social y Familia, de conformidad con el
siguiente detalle:

Fondo

Centro
Gestor

Pos-pre

Area
Funcional

Pep

Valor

Descripcion del Proyecto

0—1010/

133D/

L

2-3

c41022/

0701 00/

600.000.000/

Desarrollo de  ofertas
institucional para garantizar el
derecho humano a la
alimentacion suficiente y de
calidad para la Seguridad
Alimentaria y nutricional al curso
de vida en el departamento de
Antioquia

TOTAL

$ 600.000.000
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Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversion
en la Secretaria de Inclusion Social y Familia, de conformidad con el siguiente

detalle:

Fondo

Centro
Gestor

Pos-pre F

Area

uncional Pep

Valor

Descripcion del
Proyecto

Y,

0-1010

/

133D

7

2.3/

07009/

C41 02/

600.000.000

| Implementacion del

programa Unidos por la
Primera Infancia del
Plan de Desarrollo
"Unidos por la Vida"
2020 - 2023 Antioquia

TOTAL

$ 600.000.000

Articulo Tercero. Este Decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

Dado en Medellin, a

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

\wlquﬁ V,J :

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
Gobernador de Antioquia (E)

o Do

PAULA ANDREA DUQUE AGUDELO
Secretario General (E),‘jw 9

Q_o)*al»k)"fm

CATALINA NARANJO AGUIRRE

Secretaria de Hacienda

NOMBRE _ FIRMA, FECHA

Revis6 Guillermo Leén Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto 1 2AJoe o
Reviso Revisién Juridica Despacho Hacienda Movhige Hened 28/ 0g/25%)
Revisé y aprobo | Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria de Hacienda PR raA%i 20 /0b/%2)
Vo.Bo. David Andrés Ospina Saldarriaga, Subsecretario Prevencion del |

dafio antijuridico 4 S /=72~ w2¢(
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontran%j(sﬁo’ a las normas y disposiciones
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la a.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

EL GOBERNADOR ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de sus facultades Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE:

El Decreto 1083 de 2015, en su articulo 2.2.5.5.41, modificado por el articulo 1 del
Decreto 648 de 2017, expresa. “Los empleados podran ser encargados para
asumir parcial o totalmente las funciones de empleos diferentes de aquellos para
los cuales han sido nombrados, por ausencia temporal o definitiva del titular,
desvinculandose o no de las propias de su cargo.

El encargo no interrumpe el tiempo de servicio para efectos de la antigliedad en el
empleo del cual es titular, ni afecta los derechos de carrera del empleado”.

Con el proposito de que el servicio publico se preste eficientemente, es necesario
conceder encargo en funciones, sin separarse de las propias del cargo que viene
desempefiando, a la sefiora SILVIA ELENA GOMEZ GARCIA, identificada con
cédula de ciudadania 43.902.577, titular del cargo DIRECTOR TECNICO, Cédigo
009, Grado 02, NUC Planta 3162, ID Planta 4755, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCION SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y CAMBIO CLIMATICO, en la plaza
de empleo SECRETARIO DE DESPACHO, Cddigo 020, Grado 04, NUC Planta
3154, ID Planta 4749, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL
SECRETARIO, ambos de la SECRETARIA DE AMBIENTE Y SOSTENIBILIDAD
adscritos a la Planta Global de la Administracién Departamental, Nivel Central, ,
partir de su posesion y hasta el 27 de julio de 2021, tiempo durante el cual el titular
del cargo, doctor CARLOS IGNACIO URIBE TIRADO, identificado con cédula de
ciudadania 71.777.931, disfrutara de su periodo de vacaciones, o hasta que se
reintegre al mismo.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar en funciones, sin separarse de las propias del
cargo que viene desempefiando, a la sefiora SILVIA ELENA GOMEZ GARCIA,
identificada con cédula de ciudadania 43.902.577, titular del cargo DIRECTOR
TECNICO, Cédigo 009, Grado 02, NUC Planta 3162, ID Planta 4755, asignado al
Grupo de Trabajo DIRECCION SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y CAMBIO

¥
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DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

CLIMATICO, en la plaza de empleo SECRETARIO DE DESPACHO, Cédigo 020,
Grado 04, NUC Planta 3154, ID Planta 4749, asignado al Grupo de Trabajo
DESPACHO DEL SECRETARIO, ambos de la SECRETARIA DE AMBIENTE Y
SOSTENIBILIDAD, adscritos a la Planta Global de I[a Administracion
Departamental, Nivel Central, , a partir de su posesion y hasta el 27 de julio de
2021, tiempo durante el cual el titular del cargo, doctor CARLOS IGNACIO URIBE
TIRADO, identificado con cédula de ciudadania 71.777.931, disfrutara de su
periodo de vacaciones, o hasta que se reintegre al mismo.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar personalmente el contenido del presente
Decreto, a través de correo electrénico, de conformidad con lo dispuesto por el
articulo 4° del Decreto Legislativo 491 de 2020, para lo cual se anexara copia del
respectivo acto administrativo, informando que contra la decisién no procede
recurso alguno.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

N Sl

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA (E)

Elabord: Revisé: José Mauricio Bedoya Aprobé: Paula Andrea Duque Agudelo
Ferney Alberto Vergara G. 7\" Betancur Secretaria de Talento Humano y Desarrollo

ional Universitario Profesional Especializado Organizacional »
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo'encontramos ajustado a las normas y disposiciones

legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra bilidad lo para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se efectiian unas modificaciones al Presupuesto General del
Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia”

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
en ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le
confieren el articulo 300, numeral 9 de la Constitucién Politica y la Ordenanza 29 de
2020,y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 27 de la Ordenanza 29 del 10 de diciembre 2020 "SOBRE
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA VIGENCIA FISCAL
DEL ANO 2021”, faculta al Gobernador para efectuar por acto administrativo
idéneo las adiciones, traslados y reducciones de recursos de destinacion
especifica en cualquier momento de la vigencia.

b. Que el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia solicitd concepto
favorable al Departamento Administrativo de Planeacién, mediante Oficio con
radicado N° 2021010236986 del 24 de junio de 2021 para incorporar dentro
del agregado de inversion los recursos correspondientes a “Convenio de
Asociacion N° 4600011988 Departamento de Antioquia — Secretaria de
Ambiente y Sostenibilidad”, para cumplimiento de las metas establecidas en el
Plan de Desarrollo “Unidos por la Vida 2020-2023”

c. Que el Departamento Administrativo de Planeacion, emltlo concepto favorable
en el oficio con radicado No. 202103024815§ del 28 de jumo/de 2021/para
adicionar dentro del agregado de inversion los recursos correspondientes a
“Convenio de Asociaciéon N° 4600011988 Departamento de Antioquia —
Secretaria de Ambiente y Sostenibilidad”

Yy2¥




d. Que el objetivo de este Decreto es: “Adicionar los recursos del Convenio de
Asociacion N° 4600011988 con el departamento de Antioquia — Secretaria de
Ambiente y Sostenibilidad, el 08 de junio de 2021, cuyo objeto es: Aunar
esfuerzos técnicos, administrativos, logisticos y financieros para implementar
una estrategia de educacion ambiental en el departamento a través del
desarrollo de una convocatoria publica en la que la ciudadania postule
propuestas artisticas y culturales que promuevan el enfoque diferencial y
fortalezcan la diversidad cultural de los territorios y de los grupos poblacionales
de Antioguia con un enfoque tematico hacia la mitigaciéon y adaptacion al
cambio climatico, para darle cumplimiento de las metas establecidas en el Plan
de Desarrollo Unidos por la Vida 2020-2023” y los objetivos misionales.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

Articulo 1°. Adiciénese el Presupuesto y PAC de Ingresos, de conformidad con el
siguiente detalle:

A
Fondo | CeGestor Pospre Fune

/ / / i Otras unidades de gobierno -
0-4880 / 253F / 1.1.1.02.06.006.06 / Cc / 999999 / 50.000000" transferencias para gastos de
inversion

Proyecto , Valor Descripcion

TOTAL $50.000.000

VoL N p oo

Articu o. 2°. Adicidnese el Presupuesto y PAC de Gastos, de conformidad con el
siguiente detalle:

Fondo |CeGestor | Pospre | A Func |Proyecto| Valor / Descripcién

02( Desarrollo "Portafolio departamental de
50.000.000 | estimulos y concertacion®
Antioquia(900054)

0-4880/| 253F / 2-3 / 33012 7| 060048

TOTAL $50.000.000
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Articulo 3°. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a los

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

\U,ﬂ.bw}'

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
Gobernador de Antioquia (E)

OO TR I
PAULA ANDREA DUQUE AGUDELO CATALINA NARANJO AGUIRRE

Secretaria General (E) Hdss b . Secretaria de Hacienda
NOMBRE ,FIRMA FECHA

Revisé Guillermo Leén Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto G da 30]06 (1o
Revisé Revision juridica Despacho Secretaria de Hacienda Moutiuo Herm 1j03/2oen
Reviso y aprob6 | Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria de Hacienda 5 S 2/r /oy
Vo.Bo. David Andrés Ospina Saldarriaga, Subsecretario Prevencion del ]

dafio antijuridico A “ G-~ Wi {
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos, o a las normas y disposiciones

legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la figfia.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio
de las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el
articulo 300, numeral 9 de la Constituciéon Politica, y la Ordenanza 29 de 2020,

y
CONSIDERANDO

a. Que el articulo 28 de la Ordenanza 29 del 10 de diciembre 2020 "SOBRE
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA VIGENCIA
FISCAL DEL ANO 2021”, establece, “Traslados Presupuestales Internos.
De conformidad con lo dispuesto en el paragrafo 2 del articulo 90 del
Estatuto Organico del Presupuesto, los movimientos presupuestales
consistentes en aumentar una partida (crédito) disminuyendo otra
(contracrédito), sin alterar el monto ftotal de los presupuestos de
funcionamiento, inversion o servicio de la deuda, en cada seccion
presupuestal, esto es, que sélo afectan el anexo del Decreto de Liquidacion
del Presupuesto, se denominan ‘fraslados presupuestales internos” los
cuales competen al Gobernador, mediante Decreto.

Para la expedicién de estos actos administrativos se requiere de la solicitud
del jefe de cada Organo que hace parte del Presupuesto General del
Departamento a la Secretaria de Hacienda — Direccion de Presupuesto. Si
se trata de gastos de inversion se requiere el concepto favorable del
Departamento Administrativo de Planeacion Departamental.

b. Que atendiendo la solicitud enviada por la Oficina Privada-adscrita al
Despacho del Gobernador mediante oficio con radicado No.2021020029287
del 28 de junio de 2021, donde se solicita trasladar recursos entre rubros
presupuestales dentro de la misma dependencia, la Secretaria de Hacienda
mediante oficio con radicado N0.2021020031644 del 30 de junio de 2021,

g

Yo




BJIMENEZZ

autorizé realizar traslado presupuestal de los recursos dentro de la Oficina
Privada adscrita al Despacho del Gobernador.

d. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto

de 2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del
Departamento de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director de
Presupuesto, certificé la disponibiidad de las apropiaciones a
contracreditar.

. Que el objetivo de este Decreto es trasladar recursos en la Oficina Privada -

adscrita al Despacho del Gobernador, debido a que el rubro de Servicios
prestados a las empresas y servicios de produccién se esta agotando y se
requiere disponibilidad para efectuar contrataciones.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de
funcionamiento en la Oficina Privada-adscrita al Despacho del Gobernador, de
conformidad con el siguiente detalle:

Centro Area Descripcién del
Fondo | Gestor iy Funcional | P o Proyecto
/ / - )
01010 1008/ 2-1.2-0201:0037] ¢ /| 0009994 200000400 |Off0S bienes trans
portables
TOTAL $ 200.000.000

Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de
Funcionamienton en la Oficina Privada-adscrita al Despacho del Gobernador,
de conformidad con el siguiente detalle:




ot | Gte | v [ T ey | v | Ot
y : Servicios prestados
0-1010/ 100A (/| 2-1-2-02-02-008 ¢ (| 999999 /200.000.000/3 las empresas y
servicios de
produccién.
TOTAL $ 200.000.000

Articulo Tercero. Este Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

| V) i—)w)

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
Gobernador de Antioquia (E)

PAULA ANDREA DUQUE AGUDELO CATALINA NARANJO AGUIRRE
Secretario General (E)vilj.m%. Secretaria de Hacienda
NOMBRE [FIRMA FECHA

Revisd Guillermo Leén Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto Uesa 4/3 Jeo1
Reviso Revisién Juridica Despacho Hacienda HoNl‘N‘AD Henoo | 4/ 72024
Revisé y aprobé | Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria de Hacienda . 7 /q, ['b.z !
Vo.Bo. David Andrés Ospina Saldarriaga, Subsecretario Prevencion del 5»

dafio antijuridico ¢ - .
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontras#Gs ajygtéido a las normas y disposiciones
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma®
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Radicado: D 2021070002371 .

Fecha: 07/07/2021 by

R

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se efectuan unas modificaciones al Presupuesto General del Instituto

de Cultura y Patrimonio de Antioquia”

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,

en ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confieren
el articulo 300, numeral 9 de la Constitucion Politica y la Ordenanza 29 de 2020, y

CONSIDERANDO

. Que el articulo 27 de la Ordenanza 29 del 10 de diciembre 2020 "SOBRE

PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL
ANO 20217, faculta al Gobernador para efectuar por acto administrativo idoneo las
adiciones, traslados y reducciones de recursos de destinacion especifica en cualquier
momento de la vigencia.

. Que el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia solicitd concepto favorable al

Departamento Administrativo de Planeaciéon, mediante Oficio con radicado N°
2021010236980 del 24 de junio de 2021 para incorporar dentro del agregado de
inversién los recursos correspondientes al Contrato N° 4600012046 /Departamento
de Antioquia — Secretaria de Inclusion Social y Familia, para cumplimiento de las
metas establecidas en el “Plan de Desarrollo Unidos por la Vida2020-2023"

. Que el Departamento Administrativo de Planeacién, emitié concepto favorable en el

oficio con radicado No. 2021030248158/del 28-de junio ‘de 2021¢ para adicionar
recursos dentro del agregado de inversion.

. Que el objetivo de este Decreto es: “Adicionar los recursos del Contrato N°

4600012046 Departamento de Antioquia — Secretaria de Inclusion Social y Familia-
Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia, para generar alianzas
interinstitucionales que permitan llevar a cabo el desarrollo de propuestas artisticas y
culturales que promuevan el enfoque diferencial y fortalezcan la diversidad cultural
de los territorios de los grupos poblacionales de Antioquia” , para el cumplimiento de
las metas establecidas en el “Plan de Desarrollo Unidos por la Vida 2020-2023" y los
objetivos misionales.

En mérito de lo expuesto,

VEY4




DECRETA:

Articulo 1°. Adicionese el Presupuesto y PAC de Ingresos, de conformidad con el siguiente

detalle:
Fondo | CeGestor Pospre Flﬁlc Proyecto Valor Descripcion
4 v Otras unidades de gobierno -
0-48797 | 253F / 1.1.1.02.06.006.06,/| C ~ 999999/ 25.000.000 transferencias para gastos de
inversion
TOTAL $ 25.000.000

Articulo 2°. Adicionese el Presupuesto y PAC de Gastos, de conformidad con el siguiente
detalle:

Fondo | CeGestor | Pospre | A Func | Proyecto | - Valor Descripcion
i [/ Desarrolio Portafolio departamental de
25.000.0800

estimulos y concertacion
Antioquia(800054)

/ /
0-4879/| 253F 2-3 C33012’] 060048

TOTAL $25.000.000

Articulo 3°. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a los

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

TG R

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
Gobernador de Antioquia (E)

/\DQQ\Q VXOR Qaddl v

PAULA ANDREA DUQUE AGUDELO CATALINA NARANJO AGUIRRE

Secretaria General (E) ;pnsﬁg. . Secretaria de Hacienda

NOMBRE , ,FIRMA , FECHA
Revisé Guillermo Ledn Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto UALH 3o loblio 21
Revis6 Revision juridica Despacho Secretaria de Hacienda Moutcio Henoo |4 /09 / 20t4
Revisé y aprobd | Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria de Hacienda ﬁqﬁu )~ 2/al 152
Vo.Bo. David Andrés Ospina Saldarriaga, Subsecretario Prevencion del —

dario antijuridico A é 7 (

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontra a%a/dﬁ a las normas y disposiciones
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para Ia.
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