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Radicado: D 2021070002130 S
Fecha: 08/06/2021 e
Tipo: DECRETO ([} [ . | !

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se da continuidad en provisionalidad vacante temporal a un (a) docente
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones

* El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales.
Cuando se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben
realizarse en provisionalidad con personal que retina los requisitos del cargo, en los siguientes
casos:
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a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacion administrativa. En este caso deberd hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacion no implica la exclusién del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo
en periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del
concurso.

* La Comision Nacional del Servicio Civil, expidi6 lista de elegibles para Directivo Docente
Coordinador, del municipio de Necocli, donde en Audiencia Publica celebrada entre el 28 de
mayo de 2021, eligié plaza el sefior JUAN CAMILO MORELOS PETRO, identificado con
cédula de ciudadania N° 94.533.594, como Directivo Docente Coordinador, para la Institucion
Educativa Rural La Comarca, sede Institucion Educativa Rural La Comarca, del municipio de
Necocli, en cumplimiento de la Resolucion N° 11274 del 11 de noviembre de 2020, radicado
20202310112745, expedida por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

* En razén a lo mencionado anteriormente, se hace necesario darle continuidad a Ia
Provisionalidad Vacante Temporal, como Docente de Aula, en el area de Tecnologia de
Informatica, a la sefiora DIONICIA ROSA MARZOLA MORENO, identificada con cédula de
ciudadania N° 30.689.957, sin interrupcion, en la Institucion Educativa José Manuel Restrepo,
sede Colegio José Manuel Restrepo, del Municipio de Arboletes; mientras dure la vacancia
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

temporal por Periodo de Prueba del sefior JUAN CAMILO MORELOS PETRO, identificado
con cédula de ciudadania N° 94.533.594, en cumplimiento de la Resolucion N° 11274 del 11

de noviembre de 2020, radicado 20202310112745, expedida por la Comisién Nacional del
Servicio Civil.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores pablicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar continuidad en Provisionalidad Vacante Temporal, en la Planta
de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones, como Docente de Aula, en el area de Tecnologia de Informatica, a la sefiora
DIONICIA ROSA MARZOLA MORENO, identificada con cédula de ciudadania N°
30.689.957, sin interrupcion, en la Institucion Educativa José Manuel Restrepo, sede Colegio
José Manuel Restrepo, del Municipio de Arboletes; mientras dure la vacancia temporal por
Periodo de Prueba del sefior JUAN CAMILO MORELOS PETRO, identificado con cédula de .
ciudadania N° 94.533.594, en cumplimiento de la Resolucion N° 11274 del 11 de noviembre
de 2020, radicado 20202310112745, expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil;
segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la sefiora DIONICIA ROSA MARZOLA MORENO el
presente acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: Enviar copia del presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa,
areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de Vida, para las actuaciones
administrativas pertinentes

OTIFIQUESE Y CUMPLASE

AIEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

NOMBRE anMA. FECHA
Reviss: Luz Aida Rendén Berrio. 7 Z ')
viso: Subsecretaria Administrativa l
n Ana Milena Sierra Salazar. N S
BeuiSe Directora de Talento Humano LA‘/&/W\-[ . MJ . % /O" /lOL\
e Carlos Eduardo Celis Calvache. . / - -
R Director de Asuntos Legales - EDUCACION . W 4 {6 Vé "(l 21
. John Jairo Gaviria Ortiz. 3 /
Reuse Profesional Especializado /d A }7 504/} V]’a_ d ;/Jé/za?/
7 . -
.. Mariana Rivera Lépez. f y
Proyects: Augxiliar Administrativa \ dﬂm ( lUQrQ, u%' Q/JU/'. l'z’ ‘
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el ylo ji do alas norma! y disposict legales vig y por lo tanto,
bajo nuestra r ilidad lo p para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE PRIORIZA'Y APRUEBA EL PROYECTO DE
INVERSION PRODUCCION DE CARTOGRAFIA BASICA CON FINES DE
CATASTRO MULTIPROPOSITO PARA EL DEPARTAMENTO DE -
ANTIOQUIA - BPIN 2020000040033, CON RECURSOS DEL SISTEMA
GENERAL DE REGALIAS”

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTOQDE ANTIOQUIA en uso de sus
facultades Constitucionales | %y
209, 305 numeral 2 y 361 d o
2020y

CONSIDER’ ( DG

E :

1. Que el articulo 209 de Ja Constntuetén Polmca sefiala que la funcién
administrativa esta al sei"vmo de: Ios%lﬁi%ereses generales y se desarrolla con
fundamento en los prmcuplos de lgualdad morahdad eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad vy puthidad xmedlante la descentralizacién, Ia
delegacion y la desconcentracién de funciones.

2. Que el numeral 2 del articulo 305 de la Constitucion Politica otorga a los
gobernadores la facultad de dirigir y coordinar la accion administrativa del
departamento.

3. Que el 26 de diciembre de 2019 fue expedido el Acto Legislativo 05, por medio
del cual se modifica los articulos 360 y 361 de la Constituciéon Politica y se
dictan otras disposiciones sobre el Régimen de Regalias y Compensaciones,
supeditando las disposiciones en el contenidas a la expedicidon de una nueva
Ley.

4. Que el articulo 361 de la Constitucion Politica de Colombia consagra que los
ingresos del Sistema General de Regalias se destinaran a la financiacion de
proyectos de inversion, establece los conceptos de distribucidn y asigna
recursos a las entidades territoriales.

5. Que la Ley 2056 de 2020, “por medio de la cual se regula la organizacion y el
funcionamiento del Sistema General de Regalias”, y el Decreto 1821 de 2020,
Decreto unico del Sistema General de Regalias, determinan el ciclo de
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DECRETO NUMERO HOJA
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‘POR MEDIO DEL CUAL SE PRIORIZA Y APRUEBA EL PROYECTO DE INVERSION PRODUCCION
DE CARTOGRAFIA BASICA CON FINES DE CATASTRO MULTIPROPOSITO PARA EL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - BPIN 2020000040033, CON RECURSOS DEL SISTEMA
GENERAL DE REGALIAS”

viabilidad, priorizacion y aprobacion de proyectos de inversion, asignando
nuevas responsabilidades en cabeza de las Entidades Territoriales.

Que el articulo 35 de la Ley 2056 de 2020 dispone que ‘la priorizacién y
aprobacion de los proyectos de inversién de la Asignacién para la Inversion
Regional en cabeza de los departamentos estara a cargo de los respectivos
departamentos”. Por su parte, el articulo 36 ibidem consagra que las entidades
territoriales receptoras de Asignaciones Directas seran las encargadas de
priorizar y aprobar los proyectos de inversion que se financiaran con cargo a los
recursos que le sean asignados por el Sistema General de Regalias y el articulo
37 faculta a las entidades territoriales para ejecutar directamente los recursos
de asignaciones directas, asignacién para la inversion local y del 60% de la
asignacion para la inversion regional en cabeza de los departamentos.

Que en relacién con la viabilidad y registro de los proyectos de inversion en el
Banco de Proyectos de inversion del SGR, el articulo 1.2.1.2.8 del Decreto 1821
de 2020 dispone que, para las asignaciones directas, la viabilidad estara a
cargo de las entidades territoriales beneficiarias y la asignacién para la
Inversion Regional, correspondera a la entidad territorial que presente el
proyecto de inversion.

Que frente a proyectos tipo, el paragrafo 6 del articulo 1.2.1.2.8 del Decreto
1821 de 2020 ordena al Departamento Nacional de Planeacion la emision del
respectivo concepto de viabilidad.

Que el articulo 34 de la Ley 2056 de 2020, asi como el articulo 1.2.1.2.8 del
Decreto 1821 de 2020, disponen que cuando sean las entidades territoriales
quienes viabilicen y registren los proyectos de inversiéon se podran apoyar en
conceptos técnicos elaborados por personas juridicas publicas o privadas o por
personas naturales con experiencia y reconocida trayectoria e idoneidad.

10.Que en virtud del articulo 1.2.1.2.11 del Decreto 1821 de 2020, las entidades

1.

territoriales beneficiarias y los respectivos departamentos seran las encargadas
de priorizar y aprobar los proyectos de inversion que se financiaran con cargo a
los recursos de asignaciones directas y asignaciones para la inversion regional
60% y que se encuentren contenidos en el capitulo "Inversiones con cargo al
SGR" del respectivo Plan de Desarrollo Territorial.

Que atendiendo a lo estipulado en el articulo 1.2.1.2.11 del Decreto 1821 de
2020, correspondera a las instancias encargadas de adelantar la priorizacion y
aprobacion de proyectos de inversion, verificar que dicha accion guarde
concordancia con la disponibilidad de caja y saldo presupuestal, conforme a la
Ley Bienal de Presupuesto del Sistema General de Regalias, el Plan Bienal de
Caja y el cronograma de flujos definido y registrado en el Sistema de
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“POR MEDIO DEL CUAL SE PRIORIZA Y APRUEBA EL PROYECTO DE INVERSION PRODUCCION
DE CARTOGRAFIA BASICA CON FINES DE CATASTRO MULTIPROPOSITO PARA EL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - BPIN 2020000040033, CON RECURSOS DEL SISTEMA
GENERAL DE REGALIAS”

Presupuesto y Giro de Regalias; asi mismo, el literal a) de dicha disposicion
normativa sefiala que tratdndose de proyectos susceptibles a ser financiados
con recursos de las asignaciones directas, seran las entidades beneficiarias
quienes realizaran dicha priorizacion y aprobacion.

12.Que de conformidad con el articulo 27 de la Ley 2056 de 2020 la entidad
designada como ejecutora del proyecto de inversion, deberd hacer uso del
Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias (SPGR) para realizar la gestion de
ejecucion de los recursos asignados y ordenar el pago de las obligaciones
legalmente adquiridas directamente desde la cuenta unica del Sistema General
de Regalias a las cuentas bancarias de los destinatarios finales; de igual
manera el paragrafo segundo de esta disposicion normativa ordena que las
entidades designadas como ejecutoras, al momento de afectar las
apropiaciones en el Sistema de Presupuesto y Giros de Regalias (SPGR),
deberan publicar el proceso de contratacion en el Sistema Electréonico para la
Contratacion Publica, Secop, o el que haga sus veces.

13.Que mediante Decreto N° 2021070001815 del 2021, el Gobernador del
departamento de Antioquia delegd en los Secretarios Regionales y Sectoriales -
SERES, Secretarios de Despacho, Directores de Departamento Administrativo,
Gerentes y Jefes de Oficina del departamento de Antioquia, la funcion de
solicitar o emitir mediante acto administrativo, el concepto de viabilidad de los
proyectos de inversion que pertenecen a su respectivo sector y sean
susceptibles de ser financiados con recursos del Sistema General de Regalias.

14.Que la Gerencia de Catastro Departamental del Departamento Administrativo
de Planeacion del departamento de Antioquia, formulé y transfirié el proyecto de
inversion “Produccién de cartografia basica con fines de Catastro Multiproposito
para el departamento de Antioquia”, identificado con BPIN 2020000040033, por
un valor de VEINTIDOS MIL DOSCIENTOS VEINTITRES MILLONES, CIENTO
SIETE MIL NOVECIENTOS DOCE PESOS ($22.223.107.912) el cual pretende
ser financiado con cargo a los recursos SGR - Asignaciones Directas
departamento de Antioquia.

15.Que se presentaron los siguientes anexos, soportes del proyecto de inversion
“Produccién de cartografia basica con fines de Catastro Multiproposito para el
departamento de Antioquia” Pronunciamiento Técnico Sectorial del
DANE_IGAC, Carta Remision del Pronunciamiento y ficha de la Gerencia de
Catastro, Pronunciamiento Técnico de la Gerencia de Catastro, Ficha transitoria
de verificacion de requisitos de la Gerencia de Catastro, Informe de Viabilidad
de la Gerencia de Catastro, Cotizacion AEROESTUDIOS, Cotizacion CUATRO
CONCEPTOS, Cotizacion DATUM, Cotizacion INCIGE SAS, Cotizacion VALOR
MAS, Estudio de Mercado, Presupuesto y Cronograma, Presupuesto y
Cronograma, Especificaciones Técnicas, Protocolo de Bioseguridad /
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“POR MEDIO DEL CUAL SE PRIORIZA Y APRUEBA EL PROYECTO DE INVERSION PRODUCCION
DE CARTOGRAFIA BASICA CON FINES DE CATASTRO MULTIPROPOSITO PARA EL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - BPIN 2020000040033, CON RECURSOS DEL SISTEMA
GENERAL DE REGALIAS”

Gobernacion de Antioquia, Certificado de Sostenibilidad del departamento de
Antioquia, Certificado NTC del departamento de Antioquia, Certificado Plan de
Desarrollo del departamento de Antioquia, Certificado Precios Promedio del
departamento de Antioquia, Certificado de actividades no financiadas con otros
recursos del departamento de Antioquia y Certificado de actividades no
financiadas con otros recursos de los municipios (Abejorral, Alejandria, Amaga,
Amalfi, Andes, Angelopolis, Anori, Anza, Apartadd, Arboletes, Argelia, Betania,
Betulia, Briceno, Caicedo, Caldas, Caramanta, Carepa, Carolina del Principe,
Caucasia, Chigorodd, Ciudad Bolivar, Concordia, Don Matias, El Pefol, El
Santuario, Fredonia, Granada, Guarne, Guatapé, Hispania, ltuango, Jardin,
Jericod, La Ceja, La Estrella, La Pintada, La Union, Marinilla, Montebello,
Murindé, Mutata, Nechi, Necocli, Pueblo Rico, Sabaneta, Salgar, San
Francisco, San José de la Montafia, San Luis, San Pedro de Uraba, San Rafael,
Santa Barbara, Sonsén, Sopetran, Tamesis, Taraza, Tarso, Titiribi, Turbo,
Urrao, Valdivia, Valparaiso, Vegachi, Venecia y Vigia del Fuerte).

16.Que el paragrafo Transitorio del articulo 1.2.1.1.2 del Decreto 1821 de 2020
dispone gque entre tanto se realizan los ejercicios de planeacion y se incorporan
las iniciativas y proyectos en el capitulo independiente de inversiones con cargo
al SGR en los planes de desarrollo territorial, las entidades territoriales
beneficiarias de asignaciones directas, podran financiar con cargo a dichos
recursos y antes del 30 de junio de 2021, aquellos proyectos e iniciativas que se
encuentren en concordancia con los planes de desarrollo territoriales vigentes y
coincidan con los ejercicios de participacion, planeacion y las metas de
desarrolio establecidas en estos.

17.Que el proyecto de inversién “Produccién de cartografia basica con fines de
Catastro Multipropésito para el departamento de Antioquia®’, se desarrolla a
partir de! Plan de Desarrollo UNIDOS POR LA VIDA 2020-2023, en la linea 3:
“Nuestro Planeta”, componente 3.6.2 “implementacion de catastro con enfoque
multiproposito”, el cual busca obtener una mayor informacién, precisa y
actualizada del predio como herramienta de gestién, ordenamiento vy
gobernanza del territorio.

18.Que al analizar el proyecto de inversion “Produccion de cartografia basica con
fines de Catastro Multiproposito para el departamento de Antioquia”, la Directora
del Departamento Administrativo de Planeacioén, encontré que cumplia con los
requisitos establecidos en la Ley 2056 de 2020, Decreto 1821 de 2020 y el
documento denominado “Orientaciones Transitorias para la Gestion de
Proyectos” emitido por el Departamento Nacional de Planeacion; los cuales se
encuentran publicados en la pagina web
https://www.sgr.gov.co/Normativa/Gu%C3%ADasInstructivosyFormatos/Gu%C3
%ADasorientadorasnueval eydeRegal%C3%ADas.aspx
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“POR MEDIO DEL CUAL SE PRIORIZA Y APRUEBA EL PROYECTO DE INVERSION PRODUCCION
DE CARTOGRAFIA BASICA CON FINES DE CATASTRO MULTIPROPOSITO PARA EL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - BPIN 2020000040033, CON RECURSOS DEL SISTEMA
GENERAL DE REGALIAS”

19.Que mediante Resolucion N° 2021060073735 del 27 de mayo de 2021, el
Gerente de Catastro del Departamento Administrativo de Planeacion emitié
concepto de viabilidad favorable frente al proyecto de inversion “Produccién de
cartografia basica con fines de Catastro Multipropésito para el departamento de
Antioquia”

20.Que dicho concepto de viabilidad fue registrado en el Banco de Proyectos de
Inversion del Sistema General de Regalias.

21.Que el Comité de Regalias del departamento de Antioquia, creado y
conformado mediante Resolucion N° 2021060073074 del 24 de mayo de 2021,
recomendd aprobar el proyecto de inversidon “Produccién de cartografia basica
con fines de Catastro Multipropédsito para el departamento de Antioquia”™.

22.Que atendiendo a lo establecido en el articulo 161 de la Ley 2056 de 2020, solo
se requerira autorizacion previa para pactar la recepcion de bienes y servicios
en bienalidades siguientes a la de la celebracién del compromiso, cuando se
asuman dichas obligaciones con cargo a presupuestos de vigencias posteriores.
En consecuencia, frente al proyecto de inversién “Produccién de cartografia
basica con fines de Catastro Multipropésito para el departamento de Antioquia”,
se podra pactar la recepcion de bienes y servicios en bienalidades siguientes,
sin previa autorizacién, siempre y cuando no se requiera vigencia futura de
recursos.

23.Que una vez aprobado el proyecto de inversion, la entidad designada como
ejecutora del proyecto debera aceptar la ejecucién en los términos del articulo
2.1.1.5.1. del Decreto 1821 de 2020. Adicionalmente, en virtud de lo establecido
en el articulo 2.1.1.3.6 del mismo cuerpo normativo, los recursos del SGR,
destinados para el financiamiento del proyecto, deberan incorporarse en un
capitulo presupuestal independiente con cargo a los recursos del Sistema
General de Regalias.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO 1°. Priorizar y Aprobar el proyecto de inversion “PRODUCCION DE
CARTOGRAFIA BASICA CON FINES DE CATASTRO MULTIPROPOSITO PARA
EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”, identificado con coédigo BPIN
2020000040033, por un valor de VEINTIDOS MIL DOSCIENTOS VEINTITRES
MILLONES, CIENTO SIETE MIL NOVECIENTOS DOCE PESOS
($22.223.107.912) con cargo a las Asignaciones Directas del departamento de
Antioquia del Sistema General de Regalias, como se detalla a continuacion:
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“POR MEDIO DEL CUAL SE PRIORIZA Y APRUEBA EL PROYECTO DE INVERSION PRODUCCION

DE CARTOGRAFIA BASICA CON FINES DE CATASTRO MULTIPROPOSITO PARA EL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - BPIN 2020000040033, CON RECURSOS DEL SISTEMA
GENERAL DE REGALIAS”

Cédigo BPIN . Nombre Proyecto ‘ Sector | Fase _r— ~ Valor Total ﬁ
Produccion de cartografia | L ' ) :
basica con fines de | ‘|
Catastro Multipropésito * [ [

- para el departamento de | Informacion , |
2020000040033 Antioquia | Estadistica Fase Il : $22.223.107.912
Fuentes ! Tipo de recurso : Valor
Departamentos - ’ " S S '—T"-——‘——”*——*
ANTIOQUIA _ Asignaciones Directas | $22.223.107.912 |

ARTICULO 2°. Designar al departamento de Antioquia - Gerencia de Catastro,
como entidad ejecutora y entidad encargada de contratar la interventoria del
proyecto de inversion “Produccién de cartografia basica con fines de Catastro

Multiprop6sito para el departamento de Antioquia”, identificado con cédigo BPIN
2020000040033, como se indica:

__Ejecucion proyecto

Valor Aprobado Tipoderecurso
! Asignaciones Directas — departamento de

$22.223.107.912 . Antioquia

Entidad publica designada ejecutora del Ai_’ ‘ |

proyecto B B Departamento de Antioquia

Instancia publica designada para la

contratacion de interventoria, cuando

aplique. Departamento de Antioquia

NN SN E——

PARAGRAFO 1°. En consonancia con el articulo 1.2.1.2.22 del Decreto 1821 de
2020, la entidad ejecutora debera expedir el acto administrativo que ordena la
apertura del proceso de seleccion o acto administrativo unilateral que decreta el
gasto con cargo a los recursos asignados, a mas tardar dentro de los seis (6)
meses siguientes, contados a partir de la publicacion del presente acto
administrativo y sera la responsable de verificar el cumplimiento de los requisitos
legales para el inicio de la ejecucion del proyecto de inversion.

En el evento de requerir prérroga, la misma deberé ser solicitada dentro de los seis
(6) meses siguientes a la publicacion del presente acto administrativo, cumpliendo
con los requisitos establecidos en el articulo 1.2.1.2.22 del Decreto 1821 de 2020.

PARAGRAFO 2°. La ejecucion del proyecto se adelantara con estricta sujecién al
régimen presupuestal definido en ley 2056 de 2020, al de contratacion publica y las
demas normas legales vigentes.

PARAGRAFO 3°. El ejecutor garantizara la correcta ejecucién de los recursos
asignados al proyecto de inversion, asi como el suministro y registro de la
informacion requerida por el Sistema de Seguimiento, Evaluacién y Control. Asi
mismo, estara a cargo de la contratacién de la interventoria.
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“POR MEDIO DEL CUAL SE PRIORIZA Y APRUEBA EL PROYECTO DE INVERSION PRODUCCION
DE CARTOGRAFIA BASICA CON FINES DE CATASTRO MULTIPROPOSITO PARA EL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - BPIN 2020000040033, CON RECURSOS DEL SISTEMA
GENERAL DE REGALIAS”

ARTICULO 3°. Informar a la entidad designada como ejecutora del presente
proyecto que en aplicacion del articulo 27 de la Ley 2056 de 2020, debera hacer
uso del Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias (SPGR) para realizar la gestion
de la ejecucion de los recursos asignados y ordenar el pago de las obligaciones
legaimente adquiridas.

ARTICULO 4°. Comunicar el presente Acto Administrativo a la Gerencia de
Catastro del departamento de Antioquia en su calidad de Entidad Ejecutora del
Proyecto de Inversion “Produccion de cartografia basica con fines de Catastro
Multipropésito para el departamento de Antioquia”®, identificado con codigo BPIN
2020000040033.

PARAGRAFO. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.1.1.5.1 del Decreto
1821 de 2020, la Gerencia de Catastro del departamento de Antioquia, debera

remitir comunicacion por medio de la cual acepta ser la entidad ejecutora del
proyecto de inversion.

ARTICULO 5°. El presente Acto Administrativo rige a partir de su publicacion
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

L5 ol

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ

Goberngdor (E) de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecto Sara Orozco Cadtafieda — Contratista Direccion de L 01-06-2021
Gestién y Evaluacion de Proyectos e as e
Revisé y aprobé | José Leandro Pestana Chaverra — Director de Gestion y 01-06-2021
Evaluacién de Proyectos s
Revisé y aprob6 | Raul David Espinosa Vélez — Subdirector de Planeacion / ‘ 01-06.2021
Institucional y de Seguimiento a la Gestion e
Aprobo David Andrés Ospina Saldarriaga — Subsecretario > ~=
-06- N>
prevencién del dafio antijuridico Z. | 01062021 R >
L_os arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y | n os ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo/pfesefitamos para ia firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se realiza un nombramiento ordinario”

EL GOBERNADOR ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de sus facultades Constitucionales y Legales y,

Considerando:

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 establece que los empleos de libre
nombramiento y remocién seran provistos por nombramiento ordinario, previo
cumplimiento de los requisitos para el desempefio del cargo.

Que revisada la planta de cargos del Departamento de Antioquia, el empleo que se
provee a continuacién, se encuentran en vacancia definitiva.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO 1° Nombrar al sefior OSCAR DAVID ZAPATA GALLEGO,
identificado con cédula de ciudadania 15.518.753, en la plaza de empleo
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 02, NUC Planta 7269, ID
Planta 4556, asignado al Grupo de Trabajo OFICINA DE COMUNICACIONES del
DESPACHO DEL GOBERNADOR, adscrito a la Planta Global de la
Administracion Departamental, Nivel Central; nombramiento ordinario en empleo
de libre nombramiento y remocion.

ARTICULO 2°: El presente Decreto se realiza conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que
se efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias
exigidos para el desempefio del empleo por la Constitucion, la Ley, los
reglamentos y los manuales de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectivas.”

CISES
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DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se realiza un nombramiento ordinario”

ARTICULO 3°: En caso de comprobarse que el nominado no cumple con los
requisitos para el ejercicio del cargo, o que esta incurso en alguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad, o que la informacién y documentacién aportada no
es veraz, se procedera a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017,
en concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin
perjuicio de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

ARTICULO 4°: El presente de Decreto rige a partir de la fecha de su
comunicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

lt Sof

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA (E)

Elaboré: \ Revis6: Aprobé:

Ferney Alberto Vergara G. José Mauricio Bedoya Betancur Paula Andrea Duque Agudelo
P ional Universitario Profesional iali; ia de Talento Humano y Desarrollo

‘ Organizacional

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento \!o encontramos ajustado a las normas y disposiciones
fegales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra bilidad lo p para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se realiza un nombramiento ordinario”

EL GOBERNADOR ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de sus facultades Constitucionales y Legales y,

Considerando:

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 establece que los empleos de libre
nombramiento y remocién seran provistos por nombramiento ordinario, previo
cumplimiento de los requisitos para el desempefio del cargo.

Que revisada la planta de cargos del Departamento de Antioquia, el empleo que se
provee a continuacion, se encuentran en vacancia definitiva.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO 1° Nombrar a la sefiora ANGELA PATRICIA ZAPATA LEON,
identificada con cédula de ciudadania 42.778.311, en la plaza de empleo
TECNICO ADMINISTRATIVO, Cédigo 367, Grado 02, NUC Planta 5929, ID Planta
4583, asignado al Grupo de Trabajo OFICINA DE COMUNICACIONES del
DESPACHO DEL GOBERNADOR, adscrito a la Planta Global de la
Administracion Departamental, Nivel Central; nombramiento ordinario en empleo
de libre nombramiento y remocion.

ARTICULO 2°: El presente Decreto se realiza conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que
se efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias
exigidos para el desempefio del empleo por la Constitucién, la Ley, los
reglamentos y los manuales de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectivas.”
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DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se realiza un nombramiento ordinario”

ARTICULO 3°: En caso de comprobarse que la nominada no cumple con los
requisitos para el ejercicio del cargo, o que esta incurso en alguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad, o que la informacién y documentacion aportada no
es veraz, se procedera a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017,
en concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin
perjuicio de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

ARTICULO 4° El presente de Decreto rige a partir de la fecha de su
comunicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

log. Sl

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
OBERNADOR DE ANTIOQUIA (E)

Elaboré: & Reviso: Aprobé: A
Ferney Alberto Vergara G. % José Mauricio Bedoya Betancur, Paula Andrea Duque Agudelo
Profesional Universitario i\ Profesional Especializado ‘ Secretaria de Talento Humano y Desarrollo
: Organizacional a&'
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo ‘nmnlramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra bilidad lo pr para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectiian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento.

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de
las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el
articulo 300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 29 de 2020,

y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 28 de la Ordenanza 29 del 10 de diciembre 2020
"SOBRE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA
VIGENCIA FISCAL DEL ANO 2021”, establece, “Traslados
Presupuestales Internos. De conformidad con lo dispuesto en el
paragrafo 2 del articulo 90 del Estatuto Orgéanico del Presupuesto, los
movimientos presupuestales consistentes en aumentar una partida
(crédito) disminuyendo otra (contracrédito), sin alterar el monto total de
los presupuestos de funcionamiento, inversion o servicio de la deuda, en
cada seccion presupuestal, esto es, que soélo afectan el anexo del
Decreto de Liquidacion del Presupuesto, se denominan ‘traslados
presupuestales internos” los cuales competen al Gobernador, mediante
Decreto.

Para la expedicion de estos actos administrativos se requiere de la
solicitud del jefe de cada 6rgano que hace parte del presupuesto general
del Departamento a la Secretaria de Hacienda- Direccion de
presupuesto. Si se trata de gastos de inversién se requiere el concepto
favorable  del  Departamento  Administrativo de  Planeacion
Departamental”.
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Que la Secretaria de Desarrollo Econémico, Innovacién y Nuevas
Economias, mediante oficio con radicado No. 2021020024407/del 1 de
junio de 2021, solicité concepto favorable, con el fin de trasladar recursos
por valor de $100.000.000 para adelantar procesos de contratacion que
le permitan determinar una ruta pertinente para la reactivacion
econdémica de los Municipios del Departamento y garantizar una correcta

ejecucion de los recursos asignados.

Que el Departamento Administrativo de Planeacion emitié concepto
favorable en el oficio con Radicado No. 2021020024491éel 1 de junio de
2021.

Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de
agosto de 2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del
Departamento de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director
de Presupuesto, certifico la disponibilidad de las apropiaciones a
contracreditar.

Que el objetivo de este Decreto es trasladar recursos para adelantar
procesos de contratacién que le permitan determinar una ruta pertinente
para la reactivacion econémica de los Municipios del Departamento y
garantizar una correcta ejecucién de los recursos asignados.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de
inversion en la Secretaria de Desarrollo Econémico, Innovacion y Nuevas
Economias, de conformidad con el siguiente detalle:

Centro Area s
Fondo Gestor Pos-pre Funcional Pep Valor Descripcion del Proyecto

' / / 0/ Fortalecimiento del Ecosistema
0-1010/| 161G 2-3 C39013 / 250000 | 100.000.000 |Subregional de CTel en El

Departamento de Antioquia.

TOTAL $100.000.000
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Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversion
en la Secretaria de Desarrollo Econémico, Innovacién y Nuevas Economias, de

conformidad con el siguiente detalle:

Centro Area L
Fondo Gestor Funcional Valor Descripcién del Proyecto
g/l , ' Fortalecimiento empresarial y
0-101 161G C35021 / 100.000.000/ fomento del trabajo decente en
Antioquia
$100.000.000

Articulo Tercero. Este Decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

Dado en Medellin, a

L Sl

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
Gobernador de Antioquia (E)

CATALINA NARANJO AGUIRRE

Secretaria de Hacienda

NOMBRE EIRMA FECHA
Revisé Guillermo Leén Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto WA 7 [d6o1
Revis6 Revision juridica Despacho Hacienda tloviloio
Revisé y aprob6 | Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria Financiera /%y/ ) 5
Vo.Bo. David Andrés Ospina Saldarriaga, Subsecretario Prevencién del | <
dafio antijuridico 4 = & -6~ 0l

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramo
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la fiffia.

ado a las normas y disposiciones
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

POR EL CUAL SE ACLARA UN ACTO ADMINISTRATIVO,

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001
y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante el Decreto con nimero 2020070001681 del 12 de mayo de 2021, se nombré
en provisionalidad, en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagada con
Recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora LUZ AMPARO FRANCO
VASQUEZ, identificada con cédula de ciudadania N° 32.299.492, Licenciada en
Educacion Artes Plasticas — Maestria e Artes Plasticas, como docente de aula, Basica
Primaria, para la Institucion Educativa Federico Angel, sede Institucion Educativa Federico
Angel sede dos del municipio de Caldas, poblaciéon mayoritaria.

En atencién a que en el Decreto con nimero 2021070001681 del 12 de mayo de 2021,
en el articulo primero, numeral cinco, se registré error en el titulo de la sefiora Franco
Vasquez; se hace necesario aclarar parcialmente dicho acto administrativo, en el
sentido de indicar que el titulo correcto es Licenciada en Educacion Artes Plasticas;
y no como alli se expreso.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Codigo de Procedimiento

Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45, prescribe.
Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticion de parte,

ERODRIGUEZE tde2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

se podran corregir los errores formales contenidos en los actos administrativos, ya
sean aritméticos, de digitacidn, de transcripcion o de omision de palabras”.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacién del Departamento de
Antioquia,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aclarar parcialmente el Decreto con nimero 2021070001681
del 12 de mayo de 2021, en el articulo primero, numeral cinco, donde se nombro en
provisionalidad, en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagada con
Recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora LUZ AMPARO FRANCO
VASQUEZ, identificada con cédula de ciudadania N° 32.299.492, Licenciada en
Educacion Artes Plasticas, como docente de aula, Basica Primaria, para fa Institucién
Educativa Federico Angel, sede Institucién Educativa Federico Angel sede dos del
municipio de Caldas, poblacion mayoritaria; y no como alli se expresé.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra €l no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

WW’V’D

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

=N
NOMBRE [ L\~ FRMA FECHA
- Luz Aida Rendon Berrio, 4 -
Revisé: Subsecretaria Administrativa J,U L' ,K / 06 } ZOZ ]
4 Ana Milena Sierra Salazar, = -
Reviso: " M
: Di de Talento H .
irectora de Talento Humano . M WM 3 ’W ‘5 WLOZ{
L giargzzis: l:\asr::l:se 'li.se;:llt:: c~hEeducacior| 8 / é/ ¢
2¢2
Revisé: ;ohin J?iro lGEavnria_(zf\naz‘,‘o
rofesional Especializ: -
fona! Espec y 4 m//naf 8/6/»
Elaboré: Eliana Maria Rodriguez Echavarria,
: Auxiliar Administrativa- Contratista (_IN & 08-06-2021
Los arriba firmartes declaramos gue hemas revisada el documento y lo encontramas azusadn alas narmas y disposiciones legales vigentes y por o tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos|
para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

POR EL CUAL SE ACLARA UN ACTO ADMINISTRATIVO,

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001
y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante el Decreto con nimero 2020070001943 del 27 de mayo de 2021, se nombrd
en Provisionalidad, Vacante Definitiva, en la Planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora
MARIA YORELY MOSQUERA PEREA, identificada con cédula de ciudadania N°
1.076.384.489, como Docente de aula, Basica Primaria, para la Institucién Educativa
Rural La Danta, sede Centro Educativo Rural Santo Domingo del municipio de
Sonsoén, poblacion Afrocolombiana, en reemplazo de la sefiora Kelly Johana Cuesta
Cuesta, identificada con cédula de ciudadania N° 1.077.455.448, quien pasé a otro
ente territorial.

En atencion a que en el 2020070001943 del 27 de mayo de 2021, en el articulo
primero, se omitid el titulo de la sefiora Mosquera Perea; se hace necesario aclarar
parcialmente dicho acto administrativo, en el sentido de indicar que el titulo es
Licenciada en Biologia y Quimica; y no como alli se expreso.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Codigo de Procedimiento

Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45, prescribe.
Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticion de parte,

ERODRIGUEZE 1de2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

se podran corregir los errores formales contenidos en los actos administrativos, ya
sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de palabras”.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacién del Departamento de
Antioquia,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aclarar parcialmente el Decreto con nimero 2020070001943
del 27 de mayo de 2021, en el articulo primero, mediante el cual se nombré en
Provisionalidad, Vacante Definitiva, en la Planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora
MARIA YORELY MOSQUERA PEREA, identificada con cédula de ciudadania N°
1.076.384.489, Licenciada en Biologia y Quimica como Docente de aula, Basica
Primaria, para la Institucién Educativa Rural La Danta, sede Centro Educativo Rural
Santo Domingo del municipio de Sonsén, poblacion Afrocolombiana, en reemplazo de
la sefiora Kelly Johana Cuesta Cuesta, identificada con cédula de ciudadania N°
1.077.455.448, quien paso a otro ente territorial;, y no como alli se expreso.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada el presente acto administrativo,
haciéndole saber gue contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

o s

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

NOMBRE /ARMA FECHA

e Luz Aida Rendén Berrio, 7=

Revisé: Subsecretaria Administrativa A ﬂ X/w;m
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— John Jairo Gaviria Ortiz, — ] .
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Elaboré: Eliana Maria Rodriguez Echavarria, Il —
aboré: Auxiliar Administrativa- Contratista ( S\ IN 08-06-2021
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se acepta la renuncia a un funcionario administrativo, en la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que
modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico def Sector de la Funcién
Publica 'y

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucién Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, en su articulo 2.2.11.1.1, se adiciona el Decreto
648 del 19 de abril de 2017 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes estén
desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente aceptada’.

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Mediante oficio calendado el 2 de junio de 2021, el sefior ARGIRO RAMIREZ RAMIREZ,
identificado con cedula de ciudadania numero 3449756, presenté renuncia al cargo de
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Cadigo 470, Grado 01, NUC Planta 2000005980,
ID Planta 0020200866, adscrito a la Institucion Educativa San Luis del Municipio de San
Luis, ambos adscrito al Grupo de Trabajo Direccién de Talento Humano — Sistema General
de Participaciones de la Secretaria de Educacion, a partir del 1 de julio de 2021.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA

ART[CULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior ARGIRO RAMIREZ
RAMIREZ, identificado con cedula de ciudadania nimero 3449756, presentd renuncia al
cargo de AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Cdédigo 470, Grado 01, NUC Planta
2000005986, ID Planta 0020200609, adscrito a la Institucion Educativa San Luis del
Municipio de San Luis, ambos adscrito al Grupo de Trabajo Direcciéon de Talento Humano
— Sistema General de Participaciones de la Secretaria de Educacién, a partir del 1 de julio
de 2021.
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DECRETO NUMERO

HOJAN® 2

“Por el cual se acepta la renuncia a un funcionario administrativo, en la Planta de Cargos del Departamento de

Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones”

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor, haciéndole
saber que la misma surte efecto a partir de la fecha de la comunicacién o hasta que se
haya efectuado la prestacion del servicio.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo
de Hoja de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del
presente Decreto en la hoja de vida del funcionario.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(JRauamby”

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

B NOMBRE ~ FIRMA FECHA
Reviso: Luz Aida Rendén Berrio ) )]
Subsecretaria Administrativa { ‘) 7/ (76/ -207 /
Reviso: Ana Milena Sierra Salazar L = T J . Ay
Directora de Talento Humano &MMV} J [ nx 8/ 06/ 202{
Revisd: | Carlos Eduardo Celis Calvache Jﬁ 9{ /
Director de Asuntos Legales - Educacién 6 o2t
Proyectd: | Omar Cardenas Tobon Y; , = ey 03-06-2021
Profesional Universitario S wor Covdeuos tdosn
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Fecha: 09/06/2021
Tipo: DECRETO | [fHA [ 1K

“POR MEDIO DEL CUAL SE DELEGAN FUNCIONES”

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de sus atributos constitucionales y
legales, especificamente consignados en la Ley 489 de 1998, en la Ley 842 de

2003. En el decreto D2021070000777 del 16 de febrero de 2021,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Delegar las funciones que tiene la Secretaria de Educacion de
Antioquia en el Consejo Profesional de Ingenieria Seccional de Antioquia - COPNIA,
al ingeniero DICSON FERNANDO LLANO BOTERO, identificado con cédula de
ciudadania N° 1.017.141.511, y con matricula profesional 05202221302 ANT

INGENIERO CIVIL.

ARTICULO 2°: El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

W :
ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacién

NOMBRE FIRMA

FECHA

Proyecto:

Carlos Eduardo Celis Calvache. Director de N
Asuntos Legales — Educacion T v j;

08/06/2021

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

1de1
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se realizan unas modificaciones al Decreto
No0.2021070001865 del 24 de mayo de 2021.

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA en
ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en especial de las
que le confiere la Ley 2056 de 2020, y

CONSIDERANDO

a. Que el inciso primero del articulo 160 de la Ley 2056 de 2020, sefiala:
“Los beneficiarios de asignaciones directas y compensaciones deberan
incluir en un capitulo presupuestal independiente los recursos que
reciban por este concepto, mediante decreto expedido por el Gobernador
o Alcalde o quien haga sus veces, una vez aprobado el proyecto
respectivo y previa su ejecucion.”

b. Que el inciso segundo del articulo 160 de la Ley 2056 de 2020, senala:
“Los ejecutores de proyectos de inversion deben incorporar los recursos
del Sistema General de Regalias en un capitulo presupuestal
independiente, mediante Decreto del Alcalde o Gobernador de la entidad
territorial o acto administrativo del jefe de la entidad publica, con ocasion
de la aprobacion del proyecto por parte de la instancia correspondiente.”

?\ f‘/ y
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BJIMENEZZ

c. Que el Decreto 1821 de 2020 dispone en el articulo 2.1.1.8.2 que, dentro

del presupuesto de las ‘entidades territoriales, se creara un capitulo
prggpuestal independiente, en el que se incorporaran los recursos
provenientes del Sistema General de Regalias. La vigencia de los
inéfésos y gastos incorporados en dicho capitulo sera bienal, concordante
con la vigencia del presupuesto del Sistema General de Regalias.

. Que mediante Decreto Nro. 2021070001865/del Z%e mayoﬁe 202[1/, se

incorpord en el capitulo presupuestal independiente del Sistema General
de Regalias recursos por valor de $5.000.000.000, correspondiente al
proyecto: “Formulacién de una ruta de atencién integral en salud mental
para la prevenciéon de la conducta suicida en tiempos de Covid-19 en
pueblos indigenas de Antioquia’-BPIN 2020000100681- con recursos del
Fondo de Ciencia, Tecnologia e Innovacién vigencia 2019-2020 sin
situacién de fondos.

. Que mediante oficio con radicado Nro.202102002513{ del 4/de junlé de

2021/ la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia
solicité a la Direccion de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda
modificar el decreto en mencion en cuanto al Fondo presupuestal
asignado y el Centro gestor recaudador de dichos recursos.

Que el objetivo del presente decreto es modificar el Decreto Nro.
2021070001865 del 24 de mayo de 2021, atendiendo la solicitud
realizada por la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de
Antioquia.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo 1°. Modifiquese el articulo primero del citado decreto, el cual quedara

“Articulo 1°. Adiciénese el Presupuesto y PAC de Ingresos sin situacion

de fondos de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de
Antioquia, de acuerdo con el siguiente detalle:”




Fondo |C.G. PosPre A. Fun.| Proyecto Valor Descripcion
)Asignacion para la ciencia,
1-0IR005 |731p |~ 1-102:06-002- 1 959009 $5.000.000.000ttecnologia e innovacion -

URCEav ALY Convocatorias 2021.

Total |$5.000.000.000

Articulo 2°. Modifiquese el articulo segundo del citado decreto, el cual quedara
asi:

“Articulo 2°. Adiciénese el Presupuesto y PAC de Gastos de Inversion sin
situaciéon de fondos de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social
de Antioquia, de acuerdo con el siguiente detalle:”

Fondo | C.G. | PosPre | A.Fun. | Proyecto. Valor Descripcién
Formulacion de una ruta de
atencién integral en salud
mental para la prevencion de
1-OIR005/ 731D | S-3 |C39021| 250005 |$5.000.000.000 ja conducta suicida en
tiempos de Covid-19 en
pueblos indigenas de
IAntioquia.

Total $5.000.000.000

Articulo 3°. Este Decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.
Dado en Medellin, a los

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Lol Sl

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
Gobernador de Antioquia (E)

O Cusoe Al e

PAULA ANDREA DUQUE AGUDELO CATALINA NARANJ AGUIRRE
Secretaria General (E) Secretaria de Hacienda
NOMBRE , , FIRMA FECHA
Revisé Guillermo Ledn Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto QI06IDM
Revis6 Revision juridica despacho Hacienda s:ﬂ“w/\ K [06/10n
Reviso y aprobd | Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria de Hacienda ,}"2 ) [ 4/9¢6/2=Y.
Vo.Bo. David Andrés Ospina Saldarriaga, Subsecretario Prevencién del ~
dafio antijuridico /ﬂ > ?" (=1 )(

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramo; ug%f) a I&s normas y disposiciones
legales vigentes y, por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para lafirma

BJIMENEZZ
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se acepta una renuncia”

EL GOBERNADOR ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
sus facultades Constitucionales y Legales y,

Considerando qué:

La Constitucién Politica de Colombia, en su articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempefiando funciones publicas, expresando en el numeral 3: “Por renuncia
reqularmente aceptada’.

Mediante oficio radicado 2021020025430 del 8 de junio de 2021, la sefiora CRISTINA
VELEZ JARAMILLO, identificada con cédula de ciudadania 43.722.097, presenté
renuncia al cargo de DIRECTOR TECNICO, Cédigo 009, Grado 02, NUC Planta 3048, ID
Planta 5264, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION FISCALIZACION MINERA de Ia
SECRETARIA DE MINAS, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental,
Nivel Central, a partir del 11 de junio de 2021.

Se considera procedente, de conformidad con lo anterior, aceptar la renuncia en los
términos solicitados.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora CRISTINA VELEZ
JARAMILLO, identificada con cédula de ciudadania 43.722.097, para separarse del cargo
de DIRECTOR TECNICO, Codigo 009, Grado 02, NUC Planta 3048, |ID Planta 5264,
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION FISCALIZACION MINERA de Ia
SECRETARIA DE MINAS, adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental,
Nivel Central, a partir del 11 de junio de 2021.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar personalmente el contenido del presente Decreto, a
través de correo electrénico, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 4° del Decreto
Legislativo 491 de 2020, para lo cual se anexara copia del respectivo acto administrativo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Latt S ol

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA (E)

Ferney Alberto Vergara G. [}/ José Mauricio Bedoya Betancur Paula Andrea Duque Agudelo
Profesional Universitario Profesional Especializado ‘ Secretaria de Talento Humano y Desarrollo

Organizaciona! @-

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento v\f_encontramos ajustado a las normas y disposiciones
fegales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra idad lo p para la firma.

Elaboré: J{ Revisé: Aprobé:

e
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

EL GOBERNADOR ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de sus facultades Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE:

El Decreto 1083 de 2015, en su articulo 2.2.5.5.43, modificado por el articulo 1 del
Decreto 648 de 2017, expresa: “Los empleos de libre nombramiento y remocion en
caso de vacancia temporal o definitiva podran ser provistos a través del encargo de
empleados de carrera o de libre nombramiento y remocion, que cumplan los requisitos y el
perfil para su desempefio.

En caso de vacancia temporal, el encargo se efectuara durante el término de ésta.

En caso de vacancia definitiva el encargo seré hasta por el término de tres (3) meses,
vencidos los cuales el empleo debera ser provisto en forma definitiva”.

Con el propésito de que el servicio publico se preste eficientemente, es necesario
conceder encargo en funciones, sin separarse de las propias del cargo que viene
desempefiando, a la doctora PAULA ANDREA DUQUE AGUDELO, identificada
con cédula de ciudadania 43.754.992, titular del cargo de SECRETARIO DE
DESPACHO, Cddigo 020, Grado 04, NUC Planta 0986, ID Planta 5650, asignado
al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de la SECRETARIA DE
TALENTO HUMANO Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL, en la plaza de
empleo SECRETARIO DE DESPACHO, Cadigo 020, Grado 04, NUC Planta 0133,
ID Planta 6381, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de
la SECRETARIA GENERAL, adscritos a la Planta Global de la Administracion
Departamental, Nivel Central, mientras dure la incapacidad del titular del cargo,
doctor JUAN GUILLERMO USME FERNANDEZ, identificado con cédula de
ciudadania 79.554.498.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar en funciones, sin separarse de las propias del
cargo que viene desempefiando, a la doctora PAULA ANDREA DUQUE
AGUDELDO, identificada con cédula de ciudadania 43.754.992, titular del cargo de
SECRETARIO DE DESPACHO, Coédigo 020, Grado 04, NUC Planta 0986, ID
Planta 5650, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de la

/

SARIASES
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DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL,
en la plaza de empleo SECRETARIO DE DESPACHO, Cédigo 020, Grado 04,
NUC Planta 0133, ID Planta 5381, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL
SECRETARIO de la SECRETARIA GENERAL, adscritos a la Planta Global de la
Administracién Departamental, Nivel Central, mientras dure la incapacidad del
titular del cargo, doctor JUAN GUILLERMO USME FERNANDEZ, identificado con
cédula de ciudadania 79.554.498..

ARTICULO SEGUNDO: Notificar personalmente el contenido del presente
Decreto, a través de correo electronico, de conformidad con lo dispuesto por el
articulo 4° del Decreto Legislativo 491 de 2020, para lo cual se anexara copia del
respectivo acto administrativo, informando que contra la decision no procede
recurso alguno.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA (E)
2

~

Elaboré: l‘ Reviso:

Ferney Alberto Vergara G. .| José Mauricio Bedoya Betancur

Profesional Universitario 1 | Profesional Especiatizado \t\
i
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Radicado: D 2021070002142 i
Fecha: 10/06/2021 i
Tipo: DECRETO |JHRITHIE T il
Desting:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se acepta la renuncia a una Docente, en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001
y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo del 2021, se modifico
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones o directivos docentes, la renuncia
regularmente aceptada.

Mediante comunicacion escrita radicada a través del Sistema de Atencion al
Ciudadano (SAC) con nimero ANT2021ER031532 del 03 de junio de 2021, la sefiora
DELSIS SAMA MAGANA, identificada con cédula de extranjeria 319638, vinculada
en Provisionalidad Vacante Definitiva, presenta renuncia al cargo como Docente de
Aula, en el Nivel de Basica Secundaria, area Ciencias Sociales, en la Instituciéon
Educativa Rural Indigenista Embera Atrato Medio sede Institucion Educativa Rural
Indigenista Embera Atrato Medio, del municipio de Vigia del Fuerte, a partir de la
notificacion del presente acto administrativo.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora DELSIS SAMA
MAGANA, identificada con cédula de extranjeria 319638, vinculada en
Provisionalidad Vacante Definitiva, como. Docente de Aula, en el Nivel de Basica
Secundaria, area Ciencias Sociales, en la Institucion Educativa Rural Indigenista
Embera Atrato Medio sede Institucién Educativa Rural Indigenista Embera Atrato
Medio, del municipio de Vigia del Fuerte, a partir de la notificacion del presente
acto administrativo, seguin lo expuesto en la parte motiva.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

La aceptacion de la renuncia, surte efectos para procesos prestacionales y de némina
a partir de la fecha de la notificacion del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora Delsis
Sama Magaiia, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de personal y
archivo de hojas de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

NOMBRE F| MA,.‘ FECHA
Revisé: Luz Aida Rendén Berrio, ! f -
Subsecretaria Administrativa B/ 6/70 //

- Ana Milena Sierra Salazar i
IRExTE Directora de Talento Humano \)q/MAQJ %M S dn S | ®8 /Oé/zou

Revisé Carlos Eduardo Celis Calvache .
Director Asuntos Legales-Educacion QJQ 6 &C} Z/(

John Jairo Gaviria Ortiz
Revis6: Profesional Especializado // . q
2hn govivie 08/66/24 A
- £ 4 ¥

- Lina Maria Pérez Arroyave .
Proyectd: | Auxitiar Administrativa ™ S S 08/06/2021
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra resp bilidad lo pr t para la firma.
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Desting: |

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se acepta la renuncia a una Docente, en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001
y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo del 2021, se modifico
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones o directivos docentes, la renuncia
regularmente aceptada.

Mediante comunicaciéon escrita radicada a través del Sistema de Atencion al
Ciudadano (SAC) con namero ANT2021ER030413 del 31 de mayo de 2021, la sefiora
JUANA PITALUA DIAZ, identificada con cédula de ciudadania 22.159.325, vinculada
en Propiedad, presenta renuncia al cargo como Docente de Aula, en el Nivel de Basica
Primaria, en la Institucion Educativa San Juan De Uraba sede Escuela Urbana San
Juan De Uraba, del municipio de San Juan de Urab3, a partir de la notificacion del
presente acto administrativo.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora JUANA
PITALUA DIAZ, identificada con cédula de ciudadania 22.159.325, vinculada en
Propiedad, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, en la Institucion
Educativa San Juan De Uraba sede Escuela Urbana San Juan De Uraba, del
municipio de San Juan de Uraba, a partir de la notificacién del presente acto
administrativo, segun lo expuesto en la parte motiva.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

La aceptacion de la renuncia, surte efectos para procesos prestacionales y de némina
a partir de la fecha de la notificacion del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora Juana
Pitalua Diaz, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de personal y

archivo de hojas de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELW

Secretaria de Educacion

s J
N—

NOMBRE FIWA\ FECHA
Revis6: Luz Aida Rendén Berrio,
Subsecretaria Administrativa X / ( 2@ )
Si S pl
q Ana Milena Sierra Salazar ) N
RENES Directora de Talento Humano (Al,u)v WME\ MS 0 8/%/20“
Revisé Carlos Eduardo Celis Calvache ; ;
Director Asuntos Legales-Educacion = [6/ =
Revisé: John Jairo Gaviria Ortiz ‘.
. Profesional Especializado Y- / /
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DECRETO

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001
y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones o directivos docentes, la renuncia
regularmente aceptada.

Mediante comunicaciéon escrita radicada a través del Sistema de Atencion al
Ciudadano (SAC) con numero ANT2021ER031447 del 03 de junio de 2021, el sefior
RUBEN ANTONIO SANCHEZ AGUDELO, identificado con cédula de ciudadania
70.252.112, vinculado en Propiedad, presenta renuncia al cargo, como Docente de
Aula, en el Nivel de Basica Secundaria, area Ciencias Sociales, en la Institucion
Educativa Rural Presbitero Eduardo Zuluaga sede Institucion Educativa Rural
Presbitero Eduardo Zuluaga, del municipio de Yolombo, a partir de la notificacion
del presente acto administrativo.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por el sefior RUBEN
ANTONIO SANCHEZ AGUDELO, identificado con cédula de ciudadania 70.252.112,
vinculado en Propiedad, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Secundaria,
area Ciencias Sociales, en la Institucion Educativa Rural Presbitero Eduardo Zuluaga
sede Institucion Educativa Rural Presbitero Eduardo Zuluaga, del municipio de
Yolombo, a partir de la notificacion del presente acto administrativo, segun lo
expuesto en la parte motiva.
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La aceptacion de la renuncia, surte efectos para procesos prestacionales y de némina
a partir de la fecha de la notificacion del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior Rubén
Antonio Sanchez Agudelo, haciéndole saber que contra este no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de personal y
archivo de hojas de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

(JRu g M

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacién
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




