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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se realiza un nombramiento ordinario y se termina un encargo
en funciones”

EL GOBERNADOR ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de sus facultades Constitucionales y Legales y,

Considerando:

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 establece que los empleos de libre

nombramiento y remocién seran provistos por nombramiento ordinario, previo
cumplimiento de los requisitos para el desempefio del cargo.

Que revisada la planta de cargos del Departamento de Antioquia, el empleo que se
provee a continuacién se encuentra en vacancia definitiva.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO 1° Nombrar a la sefiora SANDRA MILENA OSPINA DALLEMAN,
identificada con cédula de ciudadania 43.626.534, en la plaza de empleo
DIRECTOR TECNICO, Codigo 009, Grado 02, NUC Planta 3040, ID Planta 5221,
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION INTERNACIONALIZACION Y
NUEVOS MERCADOS de la SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
INNOVACION Y NUEVAS ECONOMIAS, adscrito a la Planta Global de la
Administracion Departamental, Nivel Central; nombramiento ordinario en empleo
de libre nombramiento y remocion.

ARTIiCULO 2°. Terminar, como consecuencia de lo anterior, el encargo en
funciones a la doctora PAULA ANDREA BEDOYA TAMAYO, identificada con
cédula de ciudadania 43.366.231, en la plaza de empleo DIRECTOR TECNICO,
Cédigo 009, Grado 02, NUC Planta 3040, ID Planta 5221, asignado al Grupo de
Trabajo DIRECCION INTERNACIONALIZACION Y NUEVOS MERCADOS, de la
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, INNOVACION Y NUEVAS
ECONOMIAS, una vez posesione la titular del cargo.

ARTICULO 3°. El presente Decreto se realiza conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

.4G|2




SARIASES

DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se realiza un nombramiento ordinario y se termina un
encarqgo en funciones”

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que
se efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias
exigidos para el desemperio del empleo por la Constitucion, la Ley, los
reglamentos y los manuales de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectivas.”

ARTICULO 4°. En caso de comprobarse que la nominada no cumple con los
requisitos para el ejercicio del cargo, o que esta incurso en alguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad, o que la informacién y documentacién aportada no
es veraz, se procedera a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017,
en concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin
perjuicio de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

ARTICULO 5°. El presente de Decreto rige a partir de la fecha de su comunicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

| WR\

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
2\ GOBERNADOR DE ANTIOQUIA (E)

Revis6: Aprobé: .

José Mauricio Bedoya Betancur Paula Andrea Dugue Agudelo
fesional ializad Secretaria de Talento Humano y

Desarrollo Organizacional

Elaboré:
Ferney Alberto Vergara G.
fesional Universitario

_kg

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento l lo encontramos ajustado a las normas y
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestrar bilidad lo p. para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

EL GOBERNADOR ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de sus facultades Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE:

El Decreto 1083 de 2015, en su articulo 2.2.5.5.43, modificado por el articulo 1 del
Decreto 648 de 2017, expresa: “Los empleos de libre nombramiento y remocién en
caso de vacancia temporal o definitiva podrén ser provistos a través del encargo de
empleados de carrera o de libre nombramiento y remocién, que cumplan los requisitos y el
perfil para su desempefio.

En caso de vacancia temporal, el encargo se efectuara durante el término de ésta.

En caso de vacancia definitiva el encargo seréa hasta por el término de tres (3) meses,
vencidos los cuales el empleo debera ser provisto en forma definitiva”.

Con el propésito de que el servicio publico se preste eficientemente, es necesario
conceder encargo en funciones, sin separarse de las propias del cargo que viene
desempefando, a la doctora PAOLA ALEXANDRA LEAL SANCHEZ, identificada
con cédula de ciudadania 43.840.996, titular del cargo de PROFESIONAL
UNIVERSITARIO (Carrera Administrativa), Codigo 219, Gradq 04, NUC Planta
4155, ID Planta 5445, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION PROCESOS Y
RECLAMACIONES, en la plaza de empleo DIRECTOR TECNICO, Cédigo 009,
Grado 02, NUC Planta 0168, ID Planta 5430, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCION PROCESOS Y RECLAMACIONES, ambos de la SECRETARIA
GENERAL, adscritos a la Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel
Central, entre los dias 16 al 18 de junio de 2021, ambas fechas inclusive, toda vez
que la titular del cargo, doctora GIOVANNA ISABEL ESTUPINAN MENDO?ZA,
identificada con cédula de ciudadania 42.825.551, estara ausente de sus
funciones, previa autorizacién otorgada.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar en funciones, sin separarse de las propias del
cargo que viene desempefiando, a la doctora PAOLA ALEXANDRA LEAL
SANCHEZ, identificada con cédula de ciudadania 43.840.996, titular del cargo d=
PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Carrera Administrativa), Codigo 219, Grado 04,

4613
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DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

NUC Planta 4155, ID Planta 5445, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION
PROCESOS Y RECLAMACIONES, en la plaza de empleo DIRECTOR TECNICO,
Codigo 009, Grado 02, NUC Planta 0168, ID Planta 5430, asignado al Grupo de
Trabajo DIRECCION PROCESOS Y RECLAMACIONES, ambos de la
SECRETARIA GENERAL, adscritos a la Planta Global de la Administracién
Departamental, Nivel Central, entre los dias 16 al 18 de junio de 2021, ambas
fechas inclusive, toda vez que la titular del cargo, doctora GIOVANNA ISABEL
ESTUPINAN MENDOZA, identificada con cédula de ciudadania 42.825.551, estara
ausente de sus funciones, previa autorizacién otorgada.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar personalmente el contenido del presente
Decreto, a través de correo electronico, de conformidad con lo dispuesto por el
articulo 4° del Decreto Legislativo 491 de 2020, para lo cual se anexara copia del
respectivo acto administrativo, informando que contra la decisién no procede

recurso alguno.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

o S ond

/t\ LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA (E)

Elaboré: ln’! Revisé: Revisé y aprobé:

Ferney Alberto Vergara G. % José Mauricio Bedoya Betancur, Paula Andrea Duque Agudelo Secretaria de

Profesional Universitarit Prof | E ializad le: umano y Desarrollo Organizacional.
1

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado ef documento y Idencontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra ilidad lo p! para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se realizan unos nombramientos y se causan unas novedades
en la planta de empleos del nivel directivo de la Planta Global de la Administracion
Departamental en el nivel central’

EL GOBERNADOR ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de sus facultades Constitucionales y Legales y,

Considerando:

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 establece que los empleos de libre
nombramiento y remocién seran provistos por nombramiento ordinario, previo
cumplimiento de los requisitos para el desempefio del cargo.

Que revisada la planta de cargos del Departamento de Antioquia, se realizan
algunos ajustes por necesidad del servicio.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO 1° Nombrar a la sefiora ESTEFANIA VANEGAS ACEVEDO,
identificada con cédula de ciudadania 1.036.629.132, en la plaza de empleo
DIRECTOR OPERATIVO, Cédigo 009, Grado 01, NUC Planta 7347, asignado al
Grupo de Trabajo OFICINA PRIVADA del DESPACHO DEL GOBERNADOR,
adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel Central;
nombramiento ordinario en empleo de libre nombramiento y remocion.

ARTICULO 2°: Terminar, como consecuencia de lo anterior, el nombramiento de la
sefiora ESTEFANIA VANEGAS ACEVEDO, identificada con cédula de ciudadania
1.036.629.132, en la plaza de empleo ASESOR, Cédigo 105, Grado 01, NUC
Planta 7338, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de Ia
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA FiSICA, adscrito a la Planta Global de la
Administracién Departamental, Nivel Central.

ARTICULO 3°: Nombrar a la sefiora LAURA CRISTINA PALACIOS RESTREPO,
identificada con cédula de ciudadania 1.152.193.207, en la plaza de empleo
ASESOR, Codigo 105, Grado 01, NUC Planta 7338, asignado al Grupo de Trabajo
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DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se realizan unos nombramientos y se causan unas novedades
en la planta de empleos del nivel directivo de la Planta Global de la Administracion
Departamental en el nivel central’

DESPACHO DEL SECRETARIO de la SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA
FISICA, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel
Central, nombramiento ordinario en empleo de libre hombramiento y remocién.

ARTICULO 4°: Terminar, como consecuencia de lo anterior, el nombramiento de la
sefiora LAURA CRISTINA PALACIOS RESTREPO, identificada con cédula de
ciudadania 1.152.193.207, en la plaza de empleo DIRECTOR OPERATIVO,
Codigo 009, Grado 01, NUC Planta 7347, asignado al Grupo de Trabajo OFICINA
PRIVADA del DESPACHO DEL GOBERNADOR, adscrito a la Planta Global de la
Administracion Departamental, Nivel Central.

ARTICULO 5°: El presente Decreto se realiza conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que
se efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias
exigidos para el desemperio del empleo por la Constitucién, la Ley, los
reglamentos y los manuales de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectivas.”

ARTICULO 6°. En caso de comprobarse que las nominadas no cumplen con los
requisitos para el ejercicio del cargo, o que estan incurso en alguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad, o que la informacién y documentacion aportada no
es veraz, se procedera a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017,
en concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin
perjuicio de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

ARTICULO 7°. El presente de Decreto rige a partir de la fecha de su comunicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Lua. ol

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA (E)

Elabore: \ {f} | Reviss: Aprobo:  FEMAI OuDOQ

Ferney Alberto Vergara G. | José Mauricio Bedoya Betancur Paula Andrea Duque Agudelo
Profesional Universitario i1 | Profesional Especializado \ Secretaria de TaI{% umano y Desarrollo
i

Organizacional

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y I\encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra bitidad lo pi para la firma.
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N’
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se declara un empleo en vacancia definitiva”

EL GOBERNADOR ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
sus facultades Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

La Ley 909 de 2004, en su articulo 41, consagra las causales de retiro del servicio de
quienes estén desempefiando empleos de libre nombramiento y remocién y de carrera
administrativa, sefialando en el literal m), el retiro: “Por muerte”.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, capitulo 2, articulo 2.2.5.2.1, numeral 10)
“considera que un empleo esta vacante definitivamente, por muerte”.

Mediante registro civil de defuncion, indicativo serial nimero 10437584 de la Registraduria
Nacional del Estado Civil, se consigna la muerte del sefior JASID JOSE SALCEDO
BENEDETTY, identificado en vida con cédula de ciudadania 9.313.076, quien ocupaba el
cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Carrera administrativa), Cédigo 219, Grado
02, NUC Planta 2833, ID Planta 1180, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA -SALUD- de la SECRETARIA SECCIONAL DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global de la
Administracion Departamental, Nivel Central.

De conformidad con el registro civil de defuncién allegado a la Direccion de Personal,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Declarar la vacante definitiva del empleo PROFESIONAL
UNIVERSITARIO (Carrera administrativa), Codigo 219, Grado 02, NUC Planta 2833, ID
Planta 1180, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA -SALUD- de la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION
SOCIAL DE ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental,
Nivel Central, toda vez que el funcionario que lo ocupaba, JASID JOSE SALCEDO
BENEDETTY, identificado en vida con cédula de ciudadania 9.313.076, fallecio el dia 15
de mayo de 2021, de conformidad con lo expuesto en la parte considerativa.

ARTICULO SEGUNDO. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
r

|t oo

A(\ LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ

GOBERNADOR DE /C}NTIOQUIA (E)
4

Elabord: i Revisé: *Aprobé:

Ferney Alberto Vergara G. | / José Mauricio Bedoya Betancur Paula Andrea Duque Agudelo.

Profesional Universitario Profesional Especializado ‘ Secretaria de Talento Humano y Desarrolio Organizacional.
i

QA oo o

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lofncontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por
lo tanto, bajo nuestra r bilidad lo pi para fa firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se deroga un acto administrativo de encargo en funciones”

EL GOBERNADOR ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales v,

CONSIDERANDO QUE:

El Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifico el articulo 1°, titulo 5 de la parte 2 del libro 2
del Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015 en su articulo 2.2.5.1.12, consagr6é expresamente la

derogatoria del nombramiento, de la siguiente manera: “La autoridad nominadora deberé derogar el
nombramiento, cuando:

3. La Administracién no haya comunicado el nombramiento”,

Mediante Decreto 2021070002011 del 1 de junio de 2021, se realiz6 un encargo en funciones a la
doctora PAULA ANDREA DUQUE AGUDELO, identificada con cédula de ciudadania 43.754.992,
en la plaza de empleo SECRETARIO DE DESPACHO, Codigo 020, Grado 04, NUC Planta 0133,
ID Planta 5381, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de la
SECRETARIA GENERAL, por los dias 3y 4 de j junio de 2021, durante el permiso remunerado del

titular del cargo, doctor JUAN GUILLERMO USME FERNANDEZ, identificado con cédula de
ciudadania 79.554.498.

Mediante comunicacion 2021020024490 del 01 de junio de 2021, el doctor JUAN GUILLERMO
USME FERNANDEZ, identificado con cédula de ciudadania 79.554.498, manifesto gue no hara
uso del permiso remunerado y, por lo anterior, el Decreto no fue comunicado. Por necesidad del
servicio y en aras de evitar la afectacion a la funcién publica, se procede a derogar el mencionado
acto administrativo de encargo en funciones.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Derogar el Decreto 2021070002011 del 1 de junio de 2021, mediante el
cual se realizd un encargo en funciones a la doctora PAULA ANDREA DUQUE AGUDELO,
identificada con. cédula de ciudadania 43.754.992, en la plaza de empleo SECRETARIO DE
DESPACHO, Cadigo 020, Grado 04, NUC Planta 0133, ID Planta 5381, asignado al Grupo de
Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de la SECRETARIA GENERAL, por los dias 3 y 4 de
junio de 2021, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar personalmente el contenido del presente Decreto, a través de
correo electronico, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 4° del Decreto Legislativo 491 de
2020, para lo cual se anexaréa copia del respectivo acto administrativo, informando que contra la
decision no procede recurso alguno.

NOTIFIQUESE Y Ct’:7PLASE

lwﬂ]’. Sv

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA (E)

Elaboré: Revisd
Ferney Alberto Vergara G. A José Mauricio Bedoya Betancur
Profesional Universitario i Profesional Especializado \U\

Los arriba firmantes decfaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos
ajustadoa Ias normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
lo para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se adicionan recursos del balance al Presupuesto General
del Departamento.

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio
de las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el
articulo 300, numeral 9 de la Constitucién Politica, y la Ordenanza 29 de 2020,
Y,

CONSIDERANDO

a. Que el inciso final del articulo 27 de la Ordenanza 29 del 10 de diciembre
2020 "SOBRE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA
VIGENCIA FISCAL DEL ANO 2021”, faculta.al Gobernador para efectuar
por acto administrativo idéneo las adiciones, traslados y reducciones de
recursos de destinacion especifica en cualquier momento de la vigencia.

b. Que la Secretaria de Hacienda adicionara recursos del balance de
destinacion especifica en el Fondo 4-2290 Planes de Transito y Seguridad
Vial, los cuales fueron certificados por el Tesorero General del
Departamento en oficio con radicado No. 2021020002979 del 27/de enero‘de
2027 ratificados por la Contadora General del Departamento en el oficio con
radicado No. 2021020003840 del 3ée febrero 6e 2021.

c. Que la Gerencia de Seguridad Vial, informé los rubros para la incorporacion
de los recursos del palance de destinacion especifica, mediante radicado
No. 2021020023328 del 25-de mayd de 2021/

d. Que la Direccion de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda, solicité
concepto favorable al Departamento Administrativo de Planeacion en el
oficio con radicado No. 2021020023994/ del 28"de mayo/ de 2021.

e. Que el Departamento Administrativo de Planeacion emitjo concepto
favora/ble en el oficio con radicado No. 2021020024030 del 31 de may o/de
2021.

A4S
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f. Que el objetivo de este Decreto es incorporar los recursos del balance del
Fondo 4-2290 Planes de Transito y Seguridad Vial para financiar el
proyecto: “Formacion y gestién del comportamiento humano seguro en las
vias de Antioquia”.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Adiciénese el Presupuesto y PAC de Ingresos en la Secretaria
de Hacienda, de conformidad con el siguiente detalle:

FONDO /C.G. /POSPRE ,A.FUN JPROYECTO VALOR | DESCRIPCION
422007 1720/] 112410:027] ¢ 999999 7| $875.000.000" Recursos de  capital
Superavit fiscal
TOTAL $875.000.000

Articulo Segundo. Adicionese el Presupuesto y PAC de Gastos de Inversién en

la Gerencia de Seguridad Vial, de conformidad con el siguiente detalle:

FONDO | C.G. | POSPRE { A.FUN { PROYECTO VALOR DESCRIPCION
’ Formacion y gestion del
4—2290/ 125C/ 2—3/ C24094 170054 / $875.000.000/ comportamiento humano
seguro en las vias de Antioquia.
TOTAL $875.000.000 |

Articulo Tercero. Este Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a

JUAN GUI

Secw

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Aa gl

ANDEZ

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
Gobernador de Antioquia (E)

Al d e s
CATALINA NARANJO AGUIRRE
Secretaria de Hacienda

NOMBRE

~FIRMA

FECHA

Revisé

uillermo Ledn Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se nombra en periodo de prueba a un (a) Directivo Docente Rector (a) en la
Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema
General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Mediante el Acuerdo No. CNSC - 20181000002586 del 19 de julio de 2018, (modificado por
el acuerdo 20181000006146 del 05 de octubre de 2018) la Comision Nacional de! Servicio
Civil convocé al concurso abierto de méritos para proveer definitvamente los empleos
plazas vacantes de directivos docentes, docentes de aula y lideres de apoyo orientador, en
establecimientos educativos oficiales que prestan su servicio a poblacion mayoritaria, en
zonas rurales afectadas por el conflicto armado, priorizadas y reglamentadas por el
Ministerio de Educacién Nacional, ubicadas en la entidad territorial certificada en educacion
Departamento de Antioquia, proceso de seleccién 602 de 2018.

Por su parte, el Decreto Ley 1278 de 2002, regula el Sistema Especial de Carrera Docente
y, por ende, se aplica para la provisién de empleos Directivos Docentes y Docentes de
instituciones educativas oficiales de entidades territoriales certificadas que prestan su
servicio poblacion mayoritaria ubicados en la entidad territorial certificada en educacion
Departamento de Antioquia, a través de la Convocatoria No. 602 de 2018.

De conformidad con lo dispuesto en la Resolucion de la CNSC - 12057 del 3 de diciembre
de 2020, radicado 20202000120575, en concordancia con el articulo 2.4.1.1.16, del Decreto
1075 de 2015, una vez adelantadas las etapas del proceso de seleccion y se publiquen los
resultados definitivos obtenidos por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas
durante el concurso abierto de méritos, la Comision Nacional del Servicio Civil procedié a
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conformar la lista de elegibles, en estricto orden de mérito, con los concursantes que

aprobaron la prueba efiminatoria y con los resultados en firme de cada una de las pruebas
del proceso de seleccion.

El Decreto Ley 1278 de 2002 y el Decreto 1075 de 2015, sefiala que las personas que
superen las etapas del concurso de méritos, seran nombradas en periodo de prueba, el cual
podra evaluarse siempre y cuando el docente labore minimo cuatro (4) meses en el
correspondiente afo escolar, y de no ser posible, a la terminacion del siguiente afio escolar:
dicho término se contara a partir del momento de la posesién en el cargo para el cual
concurso.

El Periodo de Prueba de los Docentes, seran evaluados por el Rector, Director Rural o el
superior inmediato, acorde con los criterios y pardmetros establecidos por la ley.

Los aspirantes que escojan plaza en audiencia y sean nombrados deben de cumplir
obligatoriamente con el proceso de induccién de acuerdo con lo estipulado en el protocolo
de la Comision Nacional del Servicio Civil y los demas requisitos de Ley para la posesion del
cargo.

En razén a la lista de elegibles de Directivo Docente Rector, del municipio de Necocli, se
hace necesario realizar el nombramiento en Periodo de Prueba del sefior JEYSON
EDUARDO MARTINEZ PULGARIN, identificado con cédula de ciudadania N° 10.012.260,
Ingeniero Electrénico — Magister en Comunicacion Educativa, como Directivo Docente
Rector, la Institucion Educativa Rural La Comarca, del municipio de Necocli, por ser el
siguiente en la lista de elegibles, segun la Resolucion Ne 11276 del 11 de noviembre 2020,
radicado 20202310112765, expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil, en
reemplazo del sefior ANGEL BIBIANO OLIVO SANTOS identificado con cédula de
ciudadania N° 71.983.158, a quien se le termind encargo.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Periodo de Prueba en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones,
al sefior JEYSON EDUARDO MARTINEZ PULGARIN, identificado con cédula de
ciudadania N° 10.012.260, Ingeniero Electronico — Magister en Comunicacién Educativa,
como Directivo Docente Rector, la Instituciéon Educativa Rural La Comarca, del municipio de
Necocli, por ser el siguiente en la lista de elegibles, segun la Resolucién Ne 11276 del 11 de
noviembre 2020, radicado 20202310112765, expedida por la Comisién Nacional del
Servicio Civil, en reemplazo del sefior ANGEL BIBIANO OLIVO SANTOS identificado con
cédula de ciudadania N° 71.983.158, a quien se le termin6 encargo; segun lo expuesto en
la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Al Superar satisfactoriamente el Periodo de Prueba, adquiere los

derechos de carrera y debera ser inscrito en el Escalafon Nacional Docente de acuerdo con
lo dispuesto en el Decreto 1278 de 2002.
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ARTICULO TERCERO: Los Docentes que se nombran en Periodo de Prueba por primera
vez, y que no superen el Periodo de Prueba, seran separados del servicio, pudiéndose
presentar de nuevo a concurso cuando haya otra convocatoria (paragrafo 2°, articulo 1°,
Decreto 1278 de 2002).

ARTICULO CUARTO: Comunicar al sefior JEYSON EDUARDO MARTINEZ PULGARIN, el
presente acto administrativo, debiendo manifestar en el mismo momento de la comunicacién
del decreto, su decisién de aceptacion o no del empleo; ademas se les hace saber que
contra éste no procede recurso alguno

ARTICULO QUINTO: E! Directivo Docente nombrado en periodo de prueba, disponen de
diez (10) dias habiles contados a partir de la comunicacién del nombramiento, para tomar

posesién del cargo de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.4.1.1.16 del Decreto
1075 de 2015.

ARTICULO SEXTO: A Jos Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en Temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberéan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEPTIMO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.

ARTICULO OCTAVO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO

Secretaria de Educacion

NOMBRE fFidnpny FECHA
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se nombra en provisionalidad temporal a un (a) docente pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones

* El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales.
Cuando se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben
realizarse en provisionalidad con personal que retina los requisitos del cargo, en los siguientes
casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacién no implica la exclusion del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo
en periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del
concurso.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45y 67 de la Constitucion Politica de Colombia v,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento
de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario
realizar el nombramiento provisional temporal al sefior NESTOR ARMANDO ESCOBAR
ARIZA, identificado con cédula de ciudadania N° 72.300.331, Licenciado en educacién y
ciencias religiosas, quien por ocupar una vacante temporal no va al aplicativo del Banco de la
Excelencia, por ser una vacante de la Media Técnica, o por ser Plaza Indigena, segun trata el
Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, a fin de cubrir las Vacantes existentes.

* El Docente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades establecidas
en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y
lo establecido en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016, para
desempefiar la funcién docente.
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* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones, al sefior NESTOR ARMANDO ESCOBAR ARIZA, identificado con cédula de
ciudadania N° 72.300.331, Licenciado en educacion y ciencias religiosas, como Docente de
Aula, en el area de Educacién Religiosa, en la Institucion Educativa Rural Colorado, sede
Colegio Colorado, del municipio de Nechi, en reemplazo del sefior LUIS ALBEIRO
MARTINEZ HEREDIA, con cédula de ciudadania N° 8.049.154, a quien se le concedio
vacancia temporal.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al sefior NESTOR ARMANDO ESCOBAR ARIZA el
nombramiento por escrito, quien debera en el mismo acto manifestar su aceptacion y el deber
de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos
exigidos en la Ley.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC.

ARTICULO CUARTO: Enviar copia del presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa,

areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de Vida, para las actuaciones
administrativas pertinentes

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

e &

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion
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DECRETO No.

Por el cual se nombra en provisionalidad temporal a un (a) docente pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones

*

El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales.
Cuando se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben
realizarse en provisionalidad con personal que retina los requisitos del cargo, en los siguientes
casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacién administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacion no implica la exclusion del' mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo
en periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del
concurso.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45y 67 de la Constitucion Politica de Colombia v,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento
de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario
realizar el nombramiento provisional temporal a la sefiora VIVIANA EDITH LONDONO
BARRIENTOS, identificada con cédula de ciudadania N° 21.530.403, Normalista Superior
Con Enfasis en Lengua Castellana, quien por ocupar una vacante temporal no va al aplicativo
del Banco de la Excelencia, por ser una vacante de la Media Técnica, o por ser Plaza Indigena,
segun trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, a fin de cubrir las Vacantes
existentes.

* El Docente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades establecidas
en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y
lo establecido en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016, para
desempenfar la funcién docente.
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* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores pablicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal,

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones, a la sefiora VIVIANA EDITH LONDONO BARRIENTOS, identificada con
cédula de ciudadania N° 21.530.403, Normalista Superior Con Enfasis en Lengua Castellana,
como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, en la Institucion Educativa Rural Carlos
Gonzalez, sede Centro Educativo Rural Playas, del municipio de Belmira, en reemplazo de la
sefiora LILIANA MARIA ESCOBAR GUERRA, con cédula de ciudadania N° 22.118.892,
quien pasa como Rectora Encargada.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la sefiora VIVIANA EDITH LONDONO BARRIENTOS
el nombramiento por escrito, quien debera en el mismo acto manifestar su aceptacién y el
deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los
requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC.

ARTICULO CUARTO: Enviar copia del presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa,

areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de Vida, para las actuaciones
administrativas pertinentes

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

(R AP

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion
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DECRETO No.

Por el cual se nombra en provisionalidad temporal a un (a) docente pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, eh uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones

* El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales.
Cuando se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben
realizarse en provisionalidad con personal que reuna los requisitos del cargo, en los siguientes
casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacién administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacion no implica la exclusiéon del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo
en periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del
concurso.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jévenes del Departamento
de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario
realizar el nombramiento provisional temporal al sefior FRANCISCO JAVIER MENDOZA
HERNANDEZ, identificado con cédula de ciudadania N° 78.740.998, Licenciado en educacion
infantil con énfasis en educacion fisica, recreacion y deporte, quien por ocupar una vacante
temporal no va al aplicativo del Banco de la Excelencia, por ser una vacante de la Media
Técnica, o por ser Plaza Indigena, segun trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015,
a fin de cubrir las Vacantes existentes.

* El Docente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades establecidas
en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y
lo establecido en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016, para

desempefiar la funcién docente.
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* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores ptblicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones, al sefior FRANCISCO JAVIER MENDOZA HERNANDEZ, identificado con
cedula de ciudadania N° 78.740.998, Licenciado en educacidon infantil con énfasis en
educacion fisica, recreacién y deporte, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria,
en la Institucién Educativa Rural Mello Villavicencio, sede Institucion Educativa Rural Mello
Villavicencio, del municipio de Necocli, en reemplazo de la sefiora KELY JHOANA
MONTOYA SALGADO, con cédula de ciudadania N° 1.045.497.943, a quien se le concedio
comision de servicios como docente tutor.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al sefior FRANCISCO JAVIER MENDOZA HERNANDEZ
el nombramiento por escrito, quien debera en el mismo acto manifestar su aceptacion y el
deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los
requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC.

ARTICULO CUARTO: Enviar copia del presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa,

areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de Vida, para las actuaciones
administrativas pertinentes

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

UIMW

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se da por terminado un nombramiento provisional a un (a) docente en la
planta de cargos del departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema
General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la por la Ley 715 de 2001,
y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacién del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos
rurales de los municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

* Mediante el Acuerdo No. CNSC - 20181000002586 del 19 de julio de 2018, (modificado
por el acuerdo 20181000006146 del 05 de octubre de 2018) la Comisién Nacional del
Servicio Civil convocd al concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los
empleos plazas vacantes de directivos docentes, docentes de aula y lideres de apoyo
orientador, en establecimientos educativos oficiales que prestan su servicio a poblacion
mayoritaria, en zonas rurales afectadas por el conflicto armado, priorizadas y reglamentadas
por el Ministerio de Educacién Nacional, ubicadas en la entidad territorial certificada en
educacién Departamento de Antioquia, proceso de seleccion 602 de 2018.

* La Comision Nacional del Servicio Civil, expidio la lista de elegibles, donde en Audiencia
Publica, eligié plaza el sefior WISTON ARLEY CASTRO MOSQUERA, identificado con
cédula de ciudadania N° 11.809.443, como Docente de Aula, en el area de Ciencias
Naturales y Educacion Ambiental, para la Institucién Educativa Rural La Cruzada, sede
Colegio La Cruzada, del municipio de Remedios, por ser el siguiente en la lista de elegibles,
segun la Resolucion N° 11435 del 11 de noviembre de 2020, radicado 20202310114355,
expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil.

* En razén a lo anterior, se hace necesario dar por terminado el nombramiento provisional
definitivo del sefior WISTON ARLEY CASTRO MOSQUERA, identificado con cédula de
ciudadania N° 11.809.443, quien viene laborando como Docente de Aula, en el area de
Ciencias Naturales y Educaciéon Ambiental, en la Institucion Educativa Jhon F. Kennedy,
sede Centro Educativo Rural El Olvido, del municipio de Vegachi.
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Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion de! Departamento de Antioquia

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar por terminado el Nombramiento Provisional en la Planta de
cargos de Docentes y Directivos Docentes del Departamento de Antioquia, al servidor
docente WISTON ARLEY CASTRO MOSQUERA, identificado con cédula de ciudadania N°
11.809.443, quien viene laborando como Docente de Aula, en el area de Ciencias Naturales
y Educacién Ambiental, en la Institucion Educativa Jhon F. Kennedy, sede Centro Educativo
Rural El Olvido, del municipio de Vegachi, en razon de la en Audiencia Publica de la
convocatoria 602 de 2018, donde el sefior Castro Mosquera eligié plaza, como Docente de
Aula, en el area de Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, para la Institucion Educativa
Rural La Cruzada, sede Colegio La Cruzada, del municipio de Remedios, por ser el
siguiente en la lista de elegibles, segun la Resolucion N° 11435 del 11 de noviembre de
2020, radicado 20202310114355, expedida por la Comisién Nacional del Servicio Civil;
segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al sefior WISTON ARLEY CASTRO MOSQUERA
GARCES el presente acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no procede
recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: La aceptacion de la terminacion, surte efectos para procesos
prestacionales y de némina a partir de la fecha de la notificacion del presente acto
administrativo.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja
de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(Ko

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion
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DECRETO No.

Por el cual se revoca un nombramiento en periodo de prueba a un (a) Docente en la
planta de cargos del departamento de Antioquia, pagada por el Sistema General de
Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la por la Ley 715 de 2001,
y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificd la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos
rurales de los municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6.6 numeral 2.2 de la ley 715 del 2001, sefiala que es competencia de los
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos en la presente ley.

Por el Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, Capitulo 6 de La Modificacién, Aclaracién o
Revocatoria de da Designacion, Articulo 2.2.5.6.1 Modificacion de la designacion. La
autoridad podra o deberd, segun el caso, modificar, aclarar, sustituir, revocar o derogar una
designacién en cualquiera de las siguientes circunstancias:... e) Cuando la persona
designada ha manifestado que no acepta.

Mediante el Decreto N° 2021070001702 del 13 de mayo 2021, se nombrd en Periodo de
prueba al sefior JEISSON ANDRES RESTREPO ESCOBAR, identificado con cédula de
ciudadania N° 1.088.296.390, Licenciado en Lengua Inglesa, para desempefiarse como
Docente de Aula, en el area de Idioma Extranjero Inglés, en la Institucién Educativa Rural
Mello Villavicencio, sede Institucion Educativa Rural Mello Villavicencio, del municipio de
Necocli.

En razén a que el sefior JEISSON ANDRES RESTREPO ESCOBAR, mediante correo
electronico con fecha del 03 de junio de 2021, manifiesta no aceptar el nombramiento, se
hace necesario revocar el Decreto N° 2021070001702 del 13 de mayo 2021.
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Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar el Decreto N° 2021070001702 del 13 de mayo 2021,
mediante el cual se nombro en Periodo de prueba al sefior JEISSON ANDRES RESTREPO
ESCOBAR, identificado con cédula de ciudadania N° 1.088.296.390, Licenciado en Lengua
Inglesa, para desempefiarse como Docente de Aula, en el area de Idioma Extranjero Inglés,
en la Instituciéon Educativa Rural Mello Villavicencio, sede Institucion Educativa Rural Mello
Villavicencio, del municipio de Necocli, en razén a la no aceptacion de dicho nombramiento:
segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al sefior JEISSON ANDRES RESTREPO ESCOBAR,
que contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas némina, planta de personal y hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion
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DECRETO No.

Por el cual se revoca un nombramiento en provisionalidad vacante temporal a un (a)
Docente en la planta de cargos del departamento de Antioquia, pagada por el Sistema
General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la por la Ley 715 de 2001,
y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificd la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos
rurales de los municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciohes.

El articulo 6.6 numeral 2.2 de la ley 715 del 2001, sefiala que es competencia de los
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos en la presente ley.

Por el Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, Capitulo 6 de La Modificaciéon, Aclaracién o
Revocatoria de da Designacién, Articulo 2.2.5.6.1 Modificacién de la designacion. La
autoridad podra o debera, segun el caso, modificar, aclarar, sustituir, revocar o derogar una
designacién en cualquiera de las siguientes circunstancias:... e) Cuando la persona
designada ha manifestado que no acepta.

Mediante el Decreto N° 2021070001800 del 20 de mayo 2021, se nombré en provisionalidad
en vacante temporal, al sefior JHON HASTIN MOSQUERA GAVIRIA, identificado con
cédula de ciudadania N° 82.363.486, Normalista superior, en la Institucion Educativa Rural
Zungo Embarcadero, sede, Institucion Educativa Rural Zungo Embarcadero, del municipio
de Carepa, en el nivel de Basica Primaria, en reemplazo de JASSON LENIN RIVAS
PEREA, con cédula de ciudadania 1.076.320.999, a quien se le concedido vacancia
temporal.

En razén a que el sefior JHON HASTIN MOSQUERA GAVIRIA, mediante correo electronico
con fecha del 31 de mayo de 2021, adjunta carta en la que manifiesta no aceptar el
nombramiento, se hace necesario revocar el Decreto N° 2021070001800 del 20 de mayo
2021.
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Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar el Decreto N° 2021070001800 del 20 de mayo 2021,
mediante el cual se nombré en provisionalidad en vacante temporal, al sefior JHON HASTIN
MOSQUERA GAVIRIA, identificado con cédula de ciudadania N° 82.363.486, Normalista
superior, en la Institucién Educativa Rural Zungo Embarcadero, sede, Institucion Educativa
Rural Zungo Embarcadero, del municipio de Carepa, en el nivel de Basica Primaria, en
reemplazo de JASSON LENIN RIVAS PEREA, con cédula de ciudadania 1.076.320.999, a
quien se le concedid vacancia temporal, en razén a la no aceptacién de dicho
nombramiento; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al sefior JHON HASTIN MOSQUERA GAVIRIA, que
contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas nomina, planta de personal y hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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Secretaria de Educacion
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DECRETO No.

Por el cual se declara vacante definitiva a un cargo de Docente en la planta de cargos
del departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la por la Ley 715 de 2001, y
el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos
de los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia

* Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales
de los municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacién
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la muerte del educador.

* La sefiora ARGENIS PEREA PALACIOS, identificada con cédula de ciudadania N°
32.195.288, se encontraba vinculada en Propiedad, como Docente de Aula, en el area de
Humanidades y Lengua Castellana, en la Institucion Educativa Agricola De Uraba, Sede
Institucion Educativa Agricola De Uraba, del municipio de Chigorodd, adscrito a la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia.

* Mediante Registro civil de defuncién, con indicativo serial N° 10490804, del 25 de mayo de
2021, fue certificado bajo el numero 726853375, el fallecimiento de la sefiora ARGENIS
PEREA PALACIOS, identificada con cédula de ciudadania N° 32.195.288, ocurrido el dia 23
de mayo de 2021; este certificado fue adjunto mediante correo electrénico enviado por la
sefiora Margarita Maria Espinosa Botero, en calidad de rectora de la Institucién Educativa
Agricola De Uraba.

Por lo anteriormente expuesto, La Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Declarar vacante, a partir del dia 23 de mayo de 2021, el cargo de
Docente de Aula, en el area de Humanidades y Lengua Castellana, que ocupaba la sefiora
ARGENIS PEREA PALACIOS, identificada con cédula de ciudadania N° 32.195.288,
vinculada en Propiedad, en la institucion Educativa Agricola De Uraba, Sede Institucion
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Educativa Agricola De Uraba, del municipio de Chigorodd, quien fallecié el 23 de mayo de
2021; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados este acto administrativo, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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DECRETO

“Por el cual se aclara un Acto Administrativo”

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante el Decreto No. 2021070001576 del 28 de abril de 2021, se trasladé por razones de
seguridad en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con recursos del Sistema
General de Participaciones, al docente EDWIN DE JESUS QUINTERO TORRES, identificado con
cédula de ciudadania N° 71.713.353, como Docente de Aula, en el area de Basica Primaria, para la
Institucion Educativa Luis Eduardo Diaz, sede La Patria, del municipio de Yondé, en reemplazo de
la sefiora Lourdes Estela Maestre Simanca, identificada con cédula de ciudadania N° 26.688.672,
quien renuncio.

En atencién a que, en el acto administrativo anteriormente mencionado, se registré error en la
Institucion para la cual fue traslado el sefior Quintero Torres, y a su vez un error en cuanto a la
persona a reemplazar, se hace necesario aclararlo, en el articulo primero, en el sentido de indicar
que la institucion para la cual va es Centro Educativo Rural El Oso, sede La Rapida, del municipio
de San Rafael, y la docente a reemplazar es LEUDY VERONICA GONZALEZ MONTOYA
identificada con cédula de ciudadania N° 1.038.407.455, quien renuncio, y no como se expresé alli.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Codigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45, prescribe. Correcciéon de errores formales.
En cualquier tiempo, de oficio o a peticion de parte, se podran corregir los errores formales

contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcién o de
omision de palabras”

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el Decreto No. 2021070001576 del 28 de abril de 2021, en el
articulo primero, mediante el cual se trasladé por razones de seguridad, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, al
docente EDWIN DE JESUS QUINTERO TORRES, identificado con cédula de ciudadania N°
71.713.353, como Docente de Aula, en el area de Basica Primaria; en el sentido de indicar que la
institucién para la cual va es Centro Educativo Rural El Oso, sede La Rapida, del municipio de
San Rafael, y la docente a reemplazar es LEUDY VERONICA GONZALEZ MONTOYA identificada
con cédula de ciudadania N° 1.038.407.455, quien renuncid, y no como se expresé alli; segun lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al sefior EDWIN DE JESUS QUINTERO TORRES, el presente
acto administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de personal y archivo de hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacién

NOMBRE [Y1rRMA) FECHA
Roviss, | Lurtide Rendn Berie 1) 4 I/ 0611001,
= . L
Rouss | AnattionsSomaSaar Dua Mdecad s\ hefocho
- (w
Revist: | Solos e Ol e gucacion ~~= A lod 202
Roviss, | ot JaroGaria orte 772, Sonovie . nd)rt/ 704/
Proyecs: | Marana Fivere Lopee. Joviono duera (6. [o3lec/2ez
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el document; y lo encontramos ajustado a las norm* y disposici tegales vig y por lo tanto,
bajo nuestra resp ilidad lo pi para la firma.
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DECRETO NUMERO

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo
docente y administrativo, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones”

La Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades
legales, en especial las que le confieren el articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articulo
2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015 y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de
2020.

CONSIDERANDO QUE:
Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la’ estructura

. orgénica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,

trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para Ia
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos
rurales de los 117 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados
con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con el articulo 6°, de la ley 715 del afio 2001, corresponde al
Departamento, frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los
docentes, directivos y empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del
servicio; distribuir las plantas departamentales, atendiendo los criterios de poblacion
atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacion nacional sobre
la materia, y organizar la prestacion y administracion del servicio educativo en su
jurisdiccion, entre otros.

El Decreto 1075 de 2015, en los articulos 2.4.6.1.1.3. y 2.4.6.1.3.4, establece que la
organizacion de la planta de personal se hara con el fin de lograr la ampliacion de la
cobertura con criterio de equidad, el mejoramiento de la calidad y el incremento de la
eficiencia y sera. responsabilidad directa de las secretarias de educacion o quien haga sus
veces,en las entidades certificadas, de conformidad con el presente Capitulo.

Cada departamento distribuird entre sus municipios no certificados la planta de personal
por municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros
establecidos en el presente Capitulo.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a
proceso ordinario, estando dentro de éstos los traslados por necesidad del servicio de
caracter académico o administrativo, necesario para garantizar la continuidad en la
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“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

prestacion del servicio por el proceso de reorganizacion y en aras de atender situaciones
administrativas.

La anterior norma, permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos docentes
en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado para la
viabilizacién de la nueva planta de cargos docentes y directivos docentes.

Por necesidad del servicio educativo en el Municipio de Bricefio se identificé que en la
Institucion Educativa Antonio Roldan Betancur sede Centro Educativo Rural La Aguada,
falta una (1) plaza docente en el nivel de Basica Primaria la cual debe cubrirse con plaza
docente oficial sobrante del mismo municipio.

De acuerdo al proceso de reorganizacion de la planta docente oficial en el Municipio
de Bricefio, se identificd una (1) plaza docente Vacante en el Centro Educativo Rural
Morrén sede Centro Educativo Rural Choconta en el nivel de Basica Primaria, la cual
debera ser trasladada para el mismo municipio

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:
ARTICULO PRIMERO: Trasladar la plaza docente Vacante del nivel de Basica Primaria
del Municipio de Bricefo, que se describe a continuacion:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO cODIGO NIVEL-AREA
CENTRO EDUCATIVO RURAL
MORRON
BRICENO sede 4070100-NO1 BASICA PRIMARIA
CENTRO EDUCATIVO RURAL
CHOCONTA

ARTICULO SEGUNDO: La plaza descrita en el articulo anterior, quedara asignada al
siguiente Establecimiento Educativo del municipio de Bricefio:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO CODIGO NIVEL-AREA
INSTITUCION EDUCATIVA
ANTONIO ROLDAN BETANCUR
BRICENO sede BASICA PRIMARIA
CENTRO EDUCATIVO RURAL
LA AGUADA

ARTICULO TERCERO: El presente decreto rige a partir-de la fecha de su comunicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO

Secretaria de Educaciéon

Reviso: Luz Aida Rendén Berrio - Subsecretaria Administrativa
JAUL DI 0
Reviso: Ana Milena Sierra Salazar, Directora Talento Humano (] i S '(’""‘\_( Ob/ 06/102(
Reviso: Carlos Eduardo Celis Calvache - Director de Asuntos Legales- ( :
Educacion . 27 203
Reviso: John Jairo Gaviria Ortiz - Profesional Especializado — / /
/;Zrl 6@!’/‘46— . | P2/l 2
Reviso Martha Lucia Cafias Jiménez — Direccion Talento Humano MC{/{@ L ("Aﬁ-ﬂ ] o) /05 227
= g . Y : T v
Proyecté: Clara Inés Garcia Betancur - Direccion de Talento Humano GLABA TUS8 €481 A B. 01-06-2021
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO No.

Por el cual se da por terminado un nombramiento provisional a una docente en la
planta de cargos del departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema
General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la por la Ley 715 de 2001,
y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

*  Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a Ia
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacién del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos
rurales de los municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

* Mediante el Acuerdo No. CNSC — 20181000002586 del 19 de julio de 2018, (modificado
por el acuerdo 20181000006146 del 05 de octubre de 2018) la Comision Nacional del
Servicio Civil convocd al concurso abierto de mér<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>