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Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se nombra en periodo de prueba a un docente en la Planta de Cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la por la Ley 715 de
2001, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificd
la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos
para la prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros
educativos rurales de los 117 municipios no certificados del departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Mediante el Acuerdo No. CNSC - 20181000002586 del 19 de julio de 2018,
(modificado por el acuerdo 20181000006146 del 05 de octubre de 2018) la Comision
Nacional del Servicio Civil convoco al concurso abierto de méritos para proveer
definitivamente los empleos plazas vacantes de directivos docentes, docentes de
aula y lideres de apoyo orientador, en establecimientos educativos oficiales que
prestan su servicio a poblacion mayoritaria, en zonas rurales afectadas por el
conflicto armado, priorizadas y reglamentadas por el Ministerio de Educacion
Nacional, ubicadas en la entidad territorial certificada en educacién Departamento
de Antioquia, proceso de seleccion 602 de 2018.

Por su parte, el Decreto Ley 1278 de 2002, regula el Sistema Especial de Carrera
Docente y, por ende, se aplica para la provision de empleos Directivos Docentes y
Docentes de instituciones educativas oficiales de entidades territoriales certificadas
que prestan su servicio poblacién mayoritaria ubicados en la entidad territorial
certificada en educacion Departamento de Antioquia, a través de la Convocatoria
No. 602 de 2018.

De conformidad con lo dispuesto en la Resolucién de la CNSC - 12057 del 3 de
diciembre de 2020, radicado 20202000120575, en concordancia con el articulo
2.41.1.16, del Decreto 1075 de 2015, una vez adelantadas las etapas del proceso
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GOBERNACION

de seleccién y se publiquen los resultados definitivos obtenidos por los aspirantes en
cada una de las pruebas aplicadas durante el concurso abierto de méritos, la
Comision Nacional del Servicio Civil procedié a conformar la lista de elegibles, en
estricto orden de mérito, con los concursantes que aprobaron la prueba eliminatoria
y con los resultados en firme de cada una de las pruebas del proceso de seleccion.

La Comision Nacional del Servicio Civil, expidi6 lista de elegibles, donde en
Audiencia Publica celebrada entre el 28 de diciembre de 2020, eligi6 plaza la sefora
JASSON ANDRES ORTIZ MIRANDA, como Docente de Aula — en el area de
Etica y en Valores Humanos en cumplimiento de la Resolucion 11431 del 11 de
noviembre de 2020, radicado 20202310114315, expedida por la Comisién Nacional
del Servicio Civil.

El Decreto Ley 1278 de 2002 y el Decreto 1075 de 2015, sefiala que las personas
que superen las etapas del concurso de méritos, seran nombradas en periodo de
prueba, el cual podra evaluarse siempre y cuando el docente labore minimo cuatro
(4) meses en el correspondiente afio escolar, y de no ser posible, a la terminacion
del siguiente afo escolar; dicho término se contara a partir del momento de la
posesion en el cargo para el cual concursé.

El Periodo de Prueba de los Docentes, seran evaluados por el Rector, Director Rural
o el superior inmediato, acorde con los criterios y parametros establecidos por la ley.

Los aspirantes que escojan plaza en audiencia y sean nombrados deben de cumplir
obligatoriamente con el proceso de induccién de acuerdo con lo estipulado en el
protocolo de la Comision Nacional del Servicio Civil y los demas requisitos de Ley
para la posesion del cargo.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educaciéon del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Periodo de Prueba en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones, al sefior JASSON ANDRES ORTIZ MIRANDA, identificado con
cédula de ciudadania N° 1.017.208.896, Filosofo, como Docente de Aula- en el area
de Etica y en Valores Humanos, para la Institucion Educativa Pueblo Nuevo, sede
Colegio Pueblo Nuevo del Municipio de Necocli; segun lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Al Superar satisfactoriamente el Periodo de Prueba,
adquiere los derechos de carrera y debera ser inscrito en el Escalafén Nacional
Docente de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 1278 de 2002.

ARTICULO TERCERO: Los Docentes que se nombran en Periodo de Prueba por
primera vez, y que no superen el Periodo de Prueba, seran separados del servicio,
pudiéndose presentar de nuevo a concurso cuando haya otra convocatoria
(paragrafo 2°, articulo 1°, Decreto 1278 de 2002).
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ARTICULO CUARTO: Comunicar al sefior Jasson Andrés Ortiz Miranda, el presente
acto administrativo, debiendo manifestar en el mismo momento de la comunicacioén
del decreto, su decisidén de aceptacion o no del empleo; ademas se les hace saber
gue contra éste no procede recurso alguno

ARTICULO QUINTO: El Docente nombrado en periodo de prueba, dispone de diez
(10) dias habiles contados a partir de la comunicacién del nombramiento, para tomar

posesion del cargo de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.4.1.1.16 del
Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO SEXTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en Temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacién, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano —
SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEPTIMO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Acto Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta
de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO OCTAVO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

C}@WW’V@

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

NOMBRE ‘ \ ~~FIRMA FECHA
Luz Aida Rendén Berrio,

Subsecretaria Administrativa ’—M al (” ,’DZZ
Reviso: I\Dn‘aria Marﬁeler Nllejia l;'elaez, 4 /VLI /M 9[ % (// ¥
irectora de Talento Humano
AL (4 .
7 77

Reviso:

£
" v
5 Carlos Eduardo Celis Calvache I ,/

Revisé: o . / L } il )

Direccion Asuntos Legales ~ EducacrorL . l./ . H 0 0‘* ml\

" Eliana Maria Rodriguez Echavarria,
RV Auxitiar Administrativa- Contratista E , , <3 NA &_ 16-04-2021
Los arriba firmantes declarames que hemos revisado ef documenta y lo encantramas ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanta, bajo nuestra responsabilidad fo presentamos)
para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se resuelve la situacion administrativa de una docente pagada con recursos del
Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion
del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios
y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta de cargos
de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117 municipios no
certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El articulo 6 numeral 2.2 de la Ley 715 de 2001, sefiala que es competencia de los Departamentos
frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar; y prestar el servicio educativo en los niveles
de preescolar, basica, media en sus distintas modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y
calidad, en los términos definidos en la presente ley.

gé igual manera de acuerdo con el numeral 6.2.11, del articulo 6 de la ley 715 de 2001, es competencia
e los departamentos distribuir las plantas departamentales de personal docente, directivos y
empleados administrativos, atendiendo los criterios de poblacion atendida y por atender en
condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacion nacional sobre la materia.

Que el articulo 83 del Decreto 1278 de 2002, regula las causales de cesaciéon definitiva de las
funciones docentes o directivos docentes de los educadores estatales, encontrandose dentro de las
causales, la pérdida de la capacidad laboral docente, de acuerdo con las normas que regulan la
seguridad social.

Que la sefiora ANGELA MARIA OSORIO GAVIRIA, identificada con cédula de ciudadania N°
42.758.133, se encuentra vinculada en provisionalidad vacante definitiva como docente de aula en el
nivel de Basica Primaria en la Institucién Educativa Rural La Sierra, sede Instituciéon Educativa Rural
La Sierra del Municipio de Puerto Nare.

Que por medio de comunicado S.0. 020.340, las Doctoras Jenny Maria Escobar Londofio y Aura
Monica Diaz Arboleda, Medicas Especialistas en Salud Ocupacional de Red Vital U.T, emiten
calificacion de pérdida de capacidad laboral de la educadora ANGELA MARIA OSORIO GAVIRIA,
identificada con cédula de ciudadania N° 42.758.133, en un ochenta y dos punto seis por ciento
(82.6%), con fecha de estructuracion del 28 de febrero de 2020.
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Que en la sefiora ANGELA MARIA OSORIO GAVIRIA, identificada con cédula de ciudadania N°
42.758.133, se ha configurado causal de retiro del servicio por pérdida de capacidad laboral, que de
igual manera la Profesional Especializada adscrita a la Oficina de Seguridad Social y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion, por medio de comunicado interno radicado con numero
2021020015742 del 07 de abril de 2021, solicita se dé tramite al proceso de desvinculacion por pérdida
de capacidad laboral de la educadora, para darle continuidad al reconocimiento de pension de
invalidez.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Efectuar retiro del servicio por pérdida de capacidad laboral a la sefiora
ANGELA MARIA OSORIO GAVIRIA, identificada con cédula de ciudadania N° 42.758.133, docente
de aula en el nivel de Basica Primaria en la Institucion Educativa Rural La Sierra, sede Institucion
Educativa Rural La Sierra del Municipio de Puerto.

ARTICULO SEGUNDO: Frente a la desvinculacién por pérdida de capacidad laboral procede recurso
de reposicién en los términos del articulo 76 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, ante la Secretaria de Educaciéon de Antioquia, dentro de los 10 dias
siguientes a la notificacion personal o la notificacion por aviso segin sea el caso. Y por su parte la
sefiora Osorio Gaviria, debera comunicarse de la presente novedad en los términos citados
previamente sin que frente a este proceda recurso alguno

ARTICULO TERCERO: Enviar copia del presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa de la
Secretaria de Educacién de Antioquia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacién

NOMBRE (\ \ ) FIRMA FeCHA
| S, Y/ NN 2y

eviss: M;ria Marcela Mejia Pelaez, y /
Revis¢ :"elm: de :im: H:r?am; zd/'// A / /%:/M /ML ‘4 7/0 [/;ﬁﬂ y
arlos Eduardo Celis Calvache ( M 4"04}_’?”

Reviso: R
ol Direccion Asuntos Legales - Educacién

]
. Eliana Maria Rodriguez Echavarria, .04-.
Erayeac Auxiliar Administrativa- Contratista 6 ’( AN a\§ et
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado ef documento y lo encortramas ajustadn a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsahilidad lo presentamos
para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se modifica un Decreto de terminacion de nombramiento en propiedad y
se resuelve la situaciéon administrativa de una docente pagada con recursos del
Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la por la Ley 715 de 2001,
y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificd la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacién del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos
rurales de los 117 municipios no certificados de! departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6 numeral 2.2 de la Ley 715 de 2001, sefiala que es competencia de los
Departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar; y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica, media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos en la presente ley.

De igual manera de acuerdo con el numeral 6.2.11, del articulo 6 de la ley 715 de 2001, es
competencia de los departamentos distribuir las plantas departamentales de personal
docente, directivos y empleados administrativos, atendiendo los criterios de poblacion
atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacién nacional sobre
la materia.

Que el articulo 63 del Decreto 1278 de 2002, regula las causales de cesacién definitiva de
las funciones docentes o directivos docentes de los educadores estatales, encontrandose
dentro de las causales, la pérdida de la capacidad laboral docente, de acuerdo con las
normas que regulan la seguridad social.
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GOBERNACION

Mediante Decreto N°2021070000629 del 09 de febrero de 2021, se dio por terminado el
nombramiento provisional en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, Pagada
con recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora MARIA PATRICIA
VALENCIA MEJIA, identificada con cédula de ciudadania N° 21.438.581, como docente de
aula, Basica Primaria, en la Institucion Educativa Rural Pablo VI, sede Escuela Rural Los
Lagos, del municipio de Remedios, poblacion mayoritaria.

Dado que la docente MARIA PATRICIA VALENCIA MEJIA, identificada con cédula de
ciudadania N° 21.438.581, presenta un diagnéstico de pérdida de capacidad laboral, se
hace necesario modificar el Decreto N°2021070000629 del 09 de febrero de 2021.

Que por medio de comunicado S.O 020.493, la Doctora Lina Magali Mojica Villamarin,
Médica Especialista en Salud Ocupacional de Red Vital U.T, emite calificacion de pérdida
de capacidad laboral de la educadora MARIA PATRICIA VALENCIA MEJIA, identificada
con cédula de ciudadania N° 21.438.581, en un ochenta y seis punto ocho por ciento
(86.8%), con fecha de estructuracion del 10 de junio de 2020.

Que en la sefiora MARIA PATRICIA VALENCIA MEJIA, identificada con cédula de
ciudadania N° 21.438.581, se ha configurado causal de retiro del servicio por pérdida de
capacidad laboral.

Por lo anteriormente expuesto, La Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Decreto N° Decreto N°2021070000629 del 09 de
febrero de 2021, en el sentido de indicar que se efectta retiro del servicio por pérdida de
capacidad laboral a la sefiora MARIA PATRICIA VALENCIA MEJIA, identificada con
cédula de ciudadania N° 21.438.581, como docente de aula, Béasica Primaria, en la
Institucién Educativa Rural Pablo VI, sede Escuela Rural Los Lagos, del municipio de
Remedios, poblacion mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Frente a la desvinculacién por pérdida de capacidad laboral
procede recurso de reposicion en los términos del articulo 76 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, ante la Secretaria de Educacién de
Antioquia, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion personal o la notificacion por
aviso segun sea el caso. Y por su parte la sefiora Valencia Mejia debera comunicarse de la
presente novedad en los términos citados previamente sin que frente a esta proceda
recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a la sefiora Maria Patricia Valencia Mejia, el presente
acto administrativo, haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ERODRIGUEZE 2de3




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja

de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de

Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE
ALEXANDRA PELAEZ BOTERO

Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA

FECHA

Luz Aida Rendén Berrio, '

Revis6: Subsecretaria Administrativa

q

2270207

Doy,

3

o Maria Marcela Mejia Pelaez,
e Directora de Talento Humano ('j m/ f 'l

S Carlos Eduardo Celis Calvache ~
Beuse Direccién Asuntos Legales — Educacién No a1»‘ 20 .“

. Eliana Maria Rodriguez Echavarria, 13-04-2021
i Auxiliar Administrativa- Contratista ‘ C a \'\ a?
Los arriba firmastes declaramos que hemos revisado el di y lo encont justata a las normas y di legales vigentes y por In tamta, bajo nuestra responsabilidad Io presentamos|
para firma.
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DECRETO No.

Por el cual se hace un encargo de directivo docente coordinador y se nombra
una docente en provisionalidad vacante temporal en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de

Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la por la Ley
715 de 2001, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se
modifico la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y
administrativos para la prestacién del servicio educativo en las instituciones
educativas y centros educativos rurales de los 117 municipios no certificados del
departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede
designar temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro
empleo vacante por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de
las propias de su cargo y los cargos directivos docentes vacantes de manera
temporal, podran ser provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras
dure la situacion administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra
suplirse por encargo mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de
manera definitiva”.

* El Decreto 490 del 08 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de
junio del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente
establece en el Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica para la provision
de vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos docentes y consiste en
la designacion transitoria de un educador con derechos de carrera, previa
convocatoria y publicacion de las vacantes a ser proveidas mediante encargo.” Para
la calificacién de los educadores que se postulen, la entidad territorial certificada
debera observar los requisitos en el mismo.

* El servidor docente DIEGO FERNANDO ZAPATA AVENDANO, identificado con
cédula de ciudadania N° 71.5636.271, Licenciado en Educacion Basica con énfasis en
Matematicas — Magister en Gestién de la Infomatica Educativa, vinculado en
propiedad, como Docente de Aula — Basica Primaria en la Institucion Educativa
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Escuela Normal Superior Pedro Justo Berrio, sede Institucion Educativa Escuela
Normal Superior Pedro Justo Berrio, del municipio de Santa Rosa de Osos, inscrito
en el Grado 2DM del Escalafén Nacional Docente, reline los requisitos para asumir
por encargo el cargo de Directivo Docente - Coordinador, en la Institucion Educativa
Mariano de JesUs Eusse, sede Liceo Mariano de Jesus Eusse, del municipio de
Angostura en reemplazo del sefior Edgar Martin Osorio Sepulveda, identificado con
cédula de ciudadania N° 70.977.536, a quien se le terminé el encargo.

* En razén del encargo concedido al sefior Zapata Avendario, las Directivas de la
Secretaria de Educacion deciden realizar el nombramiento provisional vacante
temporal de la Servidora Docente YENNY ALEJANDRA MUNERA TAMAYO,
identificada con cédula de ciudadania N° 43.366.161, Licenciada en Educacion
Basica con énfasis en Humanidades y Lengua Castellana, como docente de aula,
Basica Primaria para la Institucion Educativa Escuela Normal Superior Pedro Justo
Berrio, sede Institucion Educativa Escuela Normal Superior Pedro Justo Berrio, del
municipio de Santa Rosa de Osos; poblacién mayoritaria.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente Coordinador, en la planta
de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General
de Participaciones, al servidor docente DIEGO FERNANDO ZAPATA AVENDANO,
identificado con cédula de ciudadania N° 71.536.271, Licenciado en Educacién
Basica con énfasis en Matematicas - Magister en Gestion de la Infomatica
Educativa, vinculado en propiedad, en la Institucion Educativa Mariano de Jesus
Eusse, sede Liceo Mariano de Jesus Eusse, del municipio de Angostura en
reemplazo del sefior Edgar Martin Osorio Sepulveda, identificado con cédula de
ciudadanfa N° 70.977.536, a quien se le termin6é el encargo; el sefior Zapata
Avendafo, viene laborando como docente de aula, Basica Primaria para la
Institucion Educativa Escuela Normal Superior Pedro Justo Berrio, sede Institucién
Educativa Escuela Normal Superior Pedro Justo Berrio, del municipio de Santa Rosa
de Osos; poblacion mayoritaria, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal en la Planta
de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con recursos del Sistema General
de Participaciones, a la Educadora YENNY ALEJANDRA MUNERA TAMAYO,
identificada con cédula de ciudadania N° 43.366.161, Licenciada en Educacion
Basica con énfasis en Humanidades y Lengua Castellana, como docente de aula,
Basica Primaria para la Institucion Educativa Escuela Normal Superior Pedro Justo
Berrio, sede Institucion Educativa Escuela Normal Superior Pedro Justo Berrio, del
municipio de Santa Rosa de Osos; poblacibn mayoritaria; en reemplazo del sefor
Diego Fernando Zapata Avendafio, identificado con cédula de ciudadania N°
71.536.271; quien pas6 como Coordinador Encargado, segun lo expuesto en la parte
motiva.
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ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados el presente acto administrativo,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
acto administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de
Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacién, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano —
SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

-\
NOMBRE [ X kwva FECHA
. Luz Aida Rendén Berrio,
Lo Subsecretaria Administrativa d J A £ OS’ I , Zw /
4 / /
S Maria Marcela Mejia Pelaez,
Revisé: 5 0 {4
Directora de Talento Humano f)” ” 7’/ ﬁ }y
HAAYL A 4
L 74 b ,

Revisé: gavlos Edu:rdo ce(li.s Ca|lvachEe . L )
: irecci to: - Educaci o
ireccion Asuntos Legales jucacion | u 4 zpll
- Eliana Maria Rodriguez Echavarria,
geovects: Auxiliar Administrativa- Contratista \6( aL(m &? 20-04-2021
Los arriba firmantes declaramus que hemos revisada el ¥ loencontr justadu a las normas y disposiciones legales vigentes y por s tanto, bjo nuestra responsabilidad to presentamos
parafirma.
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DECRETO No.

Por el cual se revoca un nombramiento en periodo de prueba a un docente en
la planta de cargos del departamento de Antioquia, pagado por el Sistema
General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la por la Ley
715 de 2001, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
~conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico
la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos
para la prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros
educativos rurales de los 117 municipios no certificados del departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6.6 numeral 2.2 de la ley 715 del 2001, sefiala que es competencia de los
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el
servicio educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas
modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos
en la presente ley.

Conforme con el articulo 13 del decreto 1278 del 2002, se efectué nombramientos
provisionales de los cargos docentes en vacancia transitoria, con personas idéneas
para el cargo

Que el literal e) del articulo 2.2.5.6.1 del Decreto 1083 de 2015, dispone que La
autoridad podré o deberd, segun el caso, modificar, aclarar, sustituir, revocar o
derogar una designacion, cuando la persona designada ha manifestado que no
acepta.

Mediante el Decreto N° 2021070000701 del 11 de febrero de 2021, en el articulo
quinto, numeral quinto, se nombré en periodo de prueba al sefior CARLOS
ANDRES SANCHEZ SALAS, identificado con cédula de ciudadania N°
1.098.677.629, Ingeniero de Petroleos, para desempefiarse como Docente de Aula
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— en el area de Matematicas en el Centro Educativo Rural El Saltillo, sede Centro
Educativo Rural El Saltillo del municipio de Zaragoza.

En razén a que el sefior Sanchez Salas, mediante comunicacién escrita con fecha
de abril 05 de 2021, manifiesta no aceptar el nombramiento, se hace necesario
revocar parcialmente el Decreto N° 2021070000701 del 11 de febrero de 2021, en
el articulo quinto, numeral quinto.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar parcialmente el Decreto N° 2021070000701 del 11
de febrero de 2021, en el articulo quinto, numeral quinto, donde se nombrd en
periodo de prueba al sefior CARLOS ANDRES SANCHEZ SALAS, identificado con
cédula de ciudadania N° 1.098.677.629, ingeniero de Petroleos, para desempenarse
como Docente de Aula — en el area de Matematicas en el Centro Educativo Rural
El Saltillo, sede Centro Educativo Rural El Saltillo del municipio de Zaragoza.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado, que contra el presente acto
administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas némina, planta de
personal y hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

NOMBRE 1\ ~JIRMA FECHA

L Luz Aida Rendén Berrio,

Loy Subsecretaria Administrativa l) ) l 7 7]{ O\l wz /
- =& £ #

. Maria Marcela Mejia Pelaez,

Reviso: Directora de Tafento Humano (/’/ E /,///Mi i 71%#/”’
vl L4 i - X 4
— Carlos Eduardo Celis Calvache L N
eviso: Direccion Asuntos Legales - Educacién
L/ ~ 4

e John Jairo Gaviria Ortiz,

Reviso: Profesional Especializado l ‘“+ % g,l
et

Proyecto: Eliana Maria Rodriguez Echavarria,

yecta: Auxiliar Administrativa- Contratista 1A NAa 15-04-2021

Lus arriba firmantes declaramos que hemas revisada el d y loencontr justado a las normas y disposiciones fegales vigentes y por lo tanto, baja nuestra responsabilidad |n presemtamas|
parafirma.
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DECRETO No.

Por el cual se revoca un nombramiento en periodo de prueba a un docente en
la planta de cargos del departamento de Antioquia, pagado por el Sistema
General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la por la Ley
715 de 2001, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico
la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos
para la prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros
educativos rurales de los 117 municipios no certificados del departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6.6 numeral 2.2 de la ley 715 del 2001, sefiala que es competencia de los
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el
servicio educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas
modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos
en la presente ley.

Conforme con el articulo 13 del decreto 1278 del 2002, se efectué nombramientos
provisionales de los cargos docentes en vacancia transitoria, con personas idéneas
para el cargo

Que el literal e) del articulo 2.2.5.6.1 del Decreto 1083 de 2015, dispone que La
autoridad podra o debera, segin el caso, modificar, aclarar, sustituir, revocar o
derogar una designacion, cuando la persona designada ha manifestado que no
acepta.

Mediante el Decreto N° 2021070000573 del 05 de febrero de 2021, en el articulo
décimo tercero, numeral uno, se nombr6 en periodo de prueba al sefior JULIAN
CAMILO SUAREZ GRANADOS, identificado con cédula de ciudadania N°
1.049.625.713, para desempeiiarse como Docente de Aula - en el area de
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Tecnologia e Informatica en la Institucion Educativa La Caucana, sede Institucién
Educativa La Caucana del municipio de Taraza.

En razén a que el sefior Suarez Granados, mediante comunicacién escrita con
fecha de marzo 27 de 2021, manifiesta no aceptar el nombramiento, se hace
necesario revocar parcialmente el Decreto N° 2021070000573 del 05 de febrero de
2021, en el articulo décimo tercero, numeral uno.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar parcialmente el Decreto N° 2021070000573 del 05
de febrero de 2021, en el articulo décimo tercero, numeral uno, donde se nombroé en
periodo de prueba al sefior JULIAN CAMILO SUAREZ GRANADOS, identificado
con cédula de ciudadania N° 1.049.625.713, para desempefiarse como Docente de
Aula - en el area de Tecnologia e Informatica en la Institucién Educativa La
Caucana, sede Institucion Educativa La Caucana del municipio de Taraza.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado, que contra el presente acto
administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas némina, planta de
personal y hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO

Secretaria de Educacion

A
NOMBRE T\ Yy FRMA FECHA
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DECRETO No.

Por el cual se revoca un nombramiento en periodo de prueba a una docente en
la planta de cargos del departamento de Antioquia, pagada por el Sistema
General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDU?ACI()N DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la por la Ley
715 de 2001, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico
la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos
para la prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros
educativos rurales de los 117 municipios no certificados del departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6.6 numeral 2.2 de la ley 715 del 2001, sefiala que es competencia de los
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el
servicio educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas
modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos
en la presente ley.

Conforme con el articulo 13 del decreto 1278 del 2002, se efectué nombramientos
provisionales de los cargos docentes en vacancia transitoria, con personas idoneas
para el cargo

Que el literal e) del articulo 2.2.5.6.1 del Decreto 1083 de 2015, dispone que La
autoridad podra o debera, segun el caso, modificar, aclarar, sustituir, revocar o
derogar una designacion, cuando la persona designada ha manifestado que no
acepta.

Mediante el Decreto N° 2021070000537 del 03 de febrero de 2021, en el articulo
quinto, se nombrd en periodo de prueba a la sefiora DIANA MARCELA OLARTE
MORALES, identificada con cédula de ciudadania N° 1.152.698.720, Licenciada en
Ciencias Sociales, para desemperiarse como Docente de Aula — en el area de
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Ciencias Sociales en la Institucion Educativa Rural San Rafael, sede Institucion
Educativa Rural San Rafael del municipio de Dabeiba.

En razén a que la sefiora Olarte Morales, mediante comunicacion escrita con fecha
de marzo 26 de 2021, manifiesta no aceptar el nombramiento, se hace necesario
revocar parcialmente el Decreto N° 2021070000537 del 03 de febrero de 2021, en
el articulo quinto.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar parciaimente el Decreto N° 2021070000537 del 03
de febrero de 2021, en el articulo quinto, donde se nombré en periodo de prueba a la
sefiora DIANA MARCELA OLARTE MORALES, identificada con cédula de
ciudadania N° 1.152.698.720, Licenciada en Ciencias Sociales, para desempefarse
como Docente de Aula — en el area de Ciencias Sociales en la Institucion Educativa
Rural San Rafael, sede Institucion Educativa Rural San Rafael del municipio de
Dabeiba.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada, que contra el presente acto
administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas nomina, planta de
personal y hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

~\
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v Luz Aida Rendén Berrio, -
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DECRETO No.

Por el cual se revoca un nombramiento en periodo de prueba a un docente en
la planta de cargos del departamento de Antioquia, pagado por el Sistema
General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la por la Ley
715 de 2001, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificd
la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos
para la prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros
educativos rurales de los 117 municipios no certificados del departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6.6 numeral 2.2 de la ley 715 del 2001, sefiala que es competencia de los
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el
servicio educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas
modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos
en la presente ley.

Conforme con el articulo 13 del decreto 1278 del 2002, se efectudé nombramientos
provisionales de los cargos docentes en vacancia transitoria, con personas idoneas
para el cargo

Que el literal e) del articulo 2.2.5.6.1 del Decreto 1083 de 2015, dispone que La
autoridad podrad o deberd, segun el caso, modificar, aclarar, sustituir, revocar o
derogar una designacion, cuando la persona designada ha manifestado que no
acepta.

Mediante el Decreto N° 2021070000323 del 19 de enero de 2021, en el articulo
primero, se nombré6 en periodo de prueba al sefior JONATHAN GIRALDO
BETANCUR, identificado con cédula de ciudadania N° 1.053.807.751, Ingeniero
Civil, para desempefiarse como Docente de Aula - en el area de Ciencias
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Naturales - Fisica en la Institucion Educativa Rural Marco A. Rojo, sede Principal del
municipio de Valdivia.

En razén a que el sefior Giraldo Betancur, mediante comunicacion escrita con fecha
de febrero 17 de 2021, manifiesta no aceptar el nombramiento, se hace necesario
revocar el Decreto N° 2021070000323 del 19 de enero de 2021, en el articulo
primero.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar el Decreto N° 2021070000323 del 19 de enero de
2021, en el articulo primero, donde se nombr6é en periodo de prueba al sefior
JONATHAN GIRALDO BETANCUR, identificado con cédula de ciudadania N°
1.053.807.751, Ingeniero Civil, para desempenarse como Docente de Aula - en el
area de Ciencias Naturales - Fisica en la Institucion Educativa Rural Marco A. Rojo,
sede Principal del municipio de Valdivia.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado, que contra el presente acto
administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas némina, planta de
personal y hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informaciéon Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(Jsuds

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacién

NOMBRE {7 )N P FECHA
Reviso: Luz Aida Rend6n Berrio, v ¥ ’
eviso: Subsecretaria Administrativa 7 } l
a
Reviso: Maria Marcela Mejia Pelaez,
y Directora de Talento Humano //{// ,_{ 27
o Ul

b~
Carlos Eduardo Celis Calvache [ (

HENEGS Direccién Asuntos Legales - Educacion

— John Jairo Gaviria Ortiz, o>
CoS Profesional Especiaiizado P2 o:., 24
v
" Eliana Maria Rodriguez Echavarria,
Proyecté: Auxiliar Administrativa- Contratista F { (D h q k 15042021

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisada el documenta y I encantrames ajustado a las normas y disposiciones fegates vigentes y por | tanto, bajo nuestra responsabilidad ko presentzmos

|_para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se revoca un nombramiento en periodo de prueba a un docente en
la planta de cargos del departamento de Antioquia, pagado por el Sistema
General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la por la Ley
715 de 2001, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico
la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos
para la prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros
educativos rurales de los 117 municipios no certificados del departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6.6 numeral 2.2 de la ley 715 del 2001, sefiala que es competencia de los
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el
servicio educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas
modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos
en la presente ley.

Conforme con el articulo 13 del decreto 1278 del 2002, se efectu6 nombramientos
provisionales de los cargos docentes en vacancia transitoria, con personas idéneas
para el cargo

Que el literal e) del articulo 2.2.5.6.1 del Decreto 1083 de 2015, dispone que La
autoridad podra o debera, segun el caso, modificar, aclarar, sustituir, revocar o
derogar una designacion, cuando la persona designada ha manifestado que no
acepta.

Mediante el Decreto N° 2021070000338 del 21 de enero de 2021, en el articulo
tercero, numeral 16, se nombr6é en periodo de prueba al sefior TOMAS RiOS
MIRANDA, identificado con cédula de ciudadania N° 91.443.102, Licenciado en
Educacion Basica Primaria, para desempenarse como Docente de Aula — Basica
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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Primaria en el Centro Educativo Rural Cafio Blanco, sede Centro Educativo Rural La
Unién del municipio de Yondo.

En razon a que el sefior Rios Miranda, mediante comunicacion escrita con fecha de
marzo 19 de 2021, manifiesta no aceptar el nombramiento, se hace necesario
revocar parcialmente el Decreto N° 2021070000338 del 21 de enero de 2021, en el
articulo tercero, numeral 16.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educaciéon del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar parcialmente el Decreto N° 2021070000338 del 21
de enero de 2021, en el articulo tercero, numeral 16, donde se nombrd en periodo
de prueba al sefior TOMAS RiOS MIRANDA, identificado con cédula de ciudadania
N° 91.443.102, Licenciado en Educacién Basica Primaria, para desempefiarse como
Docente de Aula — Basica Primaria en el Centro Educativo Rural Cafio Blanco, sede
Centro Educativo Rural La Unién del municipio de Yondo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado, que contra el presente acto
administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas nomina, planta de
personal y hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

WMW

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

NOMBRE F FECHA
. Luz Aida Rendén Berrio, /
Revisé: Subsecretaria Administrativa /\ £ Z Zld }/2()7J
Revisé: Maria Marcela Mejia Pelaez,
g Directora de Talento Humano /’ % m
= (/ l/ 4 7

Carlos Eduardo Celis Calvache
Direccién Asuntos Legales — Educacién

Py
Reviso: John Jairo Gaviria Ortiz,
g Profesional Especializado 2 (X7
Proyecté: Eliana Maria Rodriguez Echavarria,
pthid Auxitiar Administrativa- Contratista [ 15-04-2021
(N

Lus arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documenta y o encontramas sjustads a fas nermas y dispasiciones legales vigentes y par o tanto, bajo nuestra respoasahilidad o presentamas|
para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se revoca una terminaciéon de nombramiento provisional a una docente
en la planta de cargos del departamento de Antioquia, pagada por el Sistema
General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la por la Ley 715
de 2001, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificd
la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos
para la prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros
educativos rurales de los 117 municipios no certificados del departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6.6 numeral 2.2 de la ley 715 del 2001, sefala que es competencia de los
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el
servicio educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas
modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos en
la presente ley.

Conforme con el articulo 13 del decreto 1278 del 2002, se efectud nombramientos
provisionales de los cargos docentes en vacancia transitoria, con personas idéneas para
el cargo

Mediante el Decreto N° 2021070000579 de febrero 05 de 2021, se dio por terminado el
nombramiento en provisionalidad vacante temporal a la sefiora NAYIBE COSSIO
CORREA, identificada con cédula de ciudadania N° 43.694.410, como Docente de Aula,
en el area de Educacion Fisica, Recreacién y Deporte para la Institucién Educativa Rural
La Pajulia, sede Institucién Educativa Rural La Pajulia del municipio de Zaragoza,
poblaciéon Mayoritaria.

En razén a que a la sefiora Nayibe Cossio Correa, identificada con cédula de
ciudadania N° 43.694.410, ya fue notificada, mediante el Decreto N° 2021070000701 de
febrero 11 de 2021, se hace necesario revocar el Decreto N° 2021070000579 de febrero
05 de 2021, por duplicidad de acto administrativo.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién del departamento de
Antioquia,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar el Decreto N° 2021070000579 de febrero 05 de 2021,
donde se dio por terminado el nombramiento en provisionalidad vacante temporal a la
sefiora NAYIBE COSSIO CORREA, identificada con cédula de ciudadania N°
43.694.410,012, como Docente de Aula, en el area de Educacion Fisica, Recreacion y
Deporte para la Institucién Educativa Rural La Pajulia, sede Institucién Educativa Rural
La Pajulia del municipio de Zaragoza, poblacion Mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada, que contra el presente acto
administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas némina, planta de personal y hoja de
vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informaciéon Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Qaudy

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

NOMBRE ) —~EIRMA FECHA
S Luz Aida Rendén Berrio,
Reviso: Subsecretaria Administrativa ’i,) ! Z 1 /Ok/ }) C; /
14 5
o Maria Marcela Mejia Petfaez, I/ M / ﬁ /
Reviso: :
: Directora de Talento Humano I 4
e g L0414

— Carlos Eduardo Celis Calvache (44 4d L
S Direccidn Asuntos Legales — Educacion L u , /
L { “Hl2pu
5. Eliana Maria Rodriguez Echavarria,

Proyecto: Auxiliar Administrativa- Contratista 6 ‘ \a na ‘z 14-04-2021

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el dacumena y Io encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tantn, bajn auestra responsabifidad la presentamas|

parafirma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se revoca un nombramiento en periodo de prueba a un docente en
la planta de cargos del departamento de Antioquia, pagado por el Sistema
General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
en uso de las atribuciones legales, y en-especial las conferidas por la por la Ley
715 de 2001, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico
la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos
para la prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros
educativos rurales de los 117 municipios no certificados del departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6.6 numeral 2.2 de la ley 715 del 2001, sefiala que es competencia de los
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el
servicio educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas
modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos
en la presente ley.

Conforme con el articulo 13 del decreto 1278 del 2002, se efectué nombramientos
provisionales de los cargos docentes en vacancia transitoria, con personas idéneas
para el cargo '

Que el literal e) del articulo 2.2.5.6.1 del Decreto 1083 de 2015, dispone que La
autoridad podra o debera, segun el caso, modificar, aclarar, sustituir, revocar o
derogar una designacion, cuando la persona designada ha manifestado que no
acepta.

Mediante el Decreto N° 2021070000966 del 26 de febrero de 2021, en el articulo
segundo, numeral trece, se nombré en periodo de prueba al sefior CARLOS
HUMBERTO HERRERA HERRERA, identificado con cédula de ciudadania N°
1.048.016.697, Licenciado en Educacion Basica con énfasis en Humanidades y
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Lengua Castellana para desempeiiarse como Docente de Aula — Basica Primaria
en la Institucion Educativa Rural Abelardo Ochoa, sede Centro Educativo Rural El
Cedro del municipio de Salgar.

En razén a que el sefior Herrera Herrera, mediante comunicacion escrita con fecha
de marzo 09 de 2021, manifiesta no aceptar el nombramiento, se hace necesario
revocar parcialmente el Decreto N° 2021070000966 del 26 de febrero de 2021, en el
articulo segundo, numeral trece.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar parcialmente el Decreto N° 2021070000966 del 26
de febrero de 2021, en el articulo segundo, numeral trece, donde se nombré en
periodo de prueba al sefior CARLOS HUMBERTO HERRERA HERRERA,
identificado con cédula de ciudadania N° 1.048.016.697, Licenciado en Educacion
Basica con énfasis en Humanidades y Lengua Castellana para desempefiarse
como Docente de Aula - Basica Primaria en la Institucion Educativa Rural
Abelardo Ochoa, sede Centro Educativo Rural El Cedro del municipio de Salgar.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado, que contra el presente acto
administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas némina, planta de
personal y hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

( Lesudis tdA?

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

NOMBRE N tmma FECHA

| R M o)/l )
Reiso, | Bt e e /L(! " /{ . OML,/\] /7/4"{/ wy

Carlos Eduardo Celis Calvache
Direccion Asuntos Legales - Educacion

s
Revisé: John Jairo Gaviria Ortiz,
eviso: Profesional Especializado ~ ni ‘91 wu
P 16: Eliana Maria Rodriguez Echavarria,
royecto: Auxiliar Administrativa- Contratista \ a h a 15-04-2021

Los arriba firmantes declarames que hemas revisada el documento y lo encantramas ajustado a las normas y dispasiciones legales vigentes y por lu tanto, bajo nuestrar hilidad b pr
para firma.

Revisé:
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Tipo: DECRETO
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se revoca un nombramiento en vacante temporal a una docente en
la planta de cargos del departamento de Antioquia, pagada por el Sistema
General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la por la Ley
715 de 2001, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico
la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos
para la prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros
educativos rurales de los 117 municipios no certificados del departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6.6 numeral 2.2 de la ley 715 del 2001, sefiala que es competencia de los
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el
servicio educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas
modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos
en la presente ley.

Conforme con el articulo 13 del decreto 1278 del 2002, se efectudé nombramientos
provisionales de los cargos docentes en vacancia transitoria, con personas idéneas
para el cargo

Que el literal e) del articulo 2.2.5.6.1 del Decreto 1083 de 2015, dispone que La
autoridad podra o debera, segun el caso, modificar, aclarar, sustituir, revocar o
derogar una designacion, cuando la persona designada ha manifestado que no
acepta.

Mediante el Decreto N° 2021070000690 del 10 de febrero de 2021, en el articulo
primero, numeral doce, se nombré en vacancia temporal a la sefiora NAZLY
MATURANA ARRIAGA, identificada con cédula de ciudadania N° 35.895.073, para
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desempefiarse como Docente tutora del Programa para la Excelencia “Todos a
Aprender” en la Institucién Educativa Rural San Ignacio, del municipio de Remedios.

En razén a que la sefiora Maturana Arriaga, mediante comunicacién escrita
radicada en el Sistema de Atenciéon al Ciudadano - SAC con radicado
ANT2021ER012011 de marzo 01 de 2021, manifiesta no aceptar el
nombramiento, se hace necesario revocar parcialmente el Decreto N°
2021070000690 del 10 de febrero de 2021, en el articulo primero, numeral doce.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar parcialmente el Decreto N° 2021070000690 del 10
de febrero de 2021, en el articulo primero, numeral doce; donde se nombré en
vacante temporal a la sefiora NAZLY MATURANA ARRIAGA, identificada con
cédula de ciudadania N° 35.895.073, para desempefarse como Docente tutora del
Programa para la Excelencia “Todos a Aprender” en la Institucion Educativa Rural
San Ignacio, del municipio de Remedios.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada, que contra el presente acto
administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas némina, planta de
personal y hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

G(UMW'/S‘

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO

Secretaria de Educacion
o\

NOMBRE \ F—~_7 FRMA FECHA

Roiso: | borh e — ")V (N /o] |

e T o n/ ///(// s ///ﬁ [ ;w/ﬂ//,,ﬂ,
Carlos Eduardo Celis Calvache (87 7 'C M

[ 3= eod o

Direccién Asuntos Legales - Educacion
i
Proyects: E|ia[|_a Maria Bqdriglfez Ecnavar_ria, e ‘ ue20z]
Augxiliar Administrativa- Contratista { an A -04-
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisada el documento y 1o encortramos ajustadn a las normas y disposiciones legates vigentes y por o tanto, bsjo nuestra responsabilidad lo presentamos|
para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se revoca un nombramiento en periodo de prueba a un docente en
la planta de cargos del departamento de Antioquia, pagado por el Sistema
General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la por la Ley
715 de 2001, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificd
la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos
para la prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros
educativos rurales de los 117 municipios no certificados del departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6.6 numeral 2.2 de la ley 715 del 2001, sefiala que es competencia de los
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el
servicio educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas
modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos
en la presente ley.

Conforme con el articulo 13 del decreto 1278 del 2002, se efectué6 nombramientos
provisionales de los cargos docentes en vacancia transitoria, con personas idoneas
para el cargo

Que el literal e) del articulo 2.2.5.6.1 del Decreto 1083 de 2015, dispone que La
autoridad podrd o deberd, segun el caso, modificar, aclarar, sustituir, revocar o
derogar una designacion, cuando la persona designada ha manifestado que no
acepta.

Mediante el Decreto N° 2021070000345 del 21 de enero de 2021, en el articulo
tercero, numeral uno, se nombr6 en periodo de prueba al sefior JUAN CARLOS
RIVERA VELASQUEZ, identificado con cédula de ciudadania N° 18.515.695,
Ingeniero Mecanico, para desempefnarse como Docente de Aula — en el area de
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Matematicas en la institucion Educativa Rural Tulapita, sede Institucion Educativa
Rural Tulapita del municipio de Necocli.

En razén a que el sefior Toro Ramirez, mediante comunicacidn escrita con fecha de
marzo 19 de 2021, manifiesta no aceptar el nombramiento, se hace necesario
revocar parcialmente el Decreto N° 2021070000345 del 21 de enero de 2021, en el
articulo tercero, numeral uno.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar parcialmente el Decreto N° 2021070000345 del 21
de enero de 2021, en el articulo tercero, numeral uno, donde se nombré en periodo
de prueba al sefior JUAN CARLOS RIVERA VELASQUEZ, identificado con cédula
de ciudadania N° 18.515.695, Ingeniero Mecanico, para desempefiarse como
Docente de Aula - en el area de Matematicas en la Institucién Educativa Rural
Tulapita, sede Institucion Educativa Rural Tulapita del municipio de Necocli.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado, que contra el presente acto
administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas némina, planta de
personal y hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(deuudatinf.

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educaciéon

NOMBRE R { \ AR FECHA
2. Luz Aida Rendén Berrio,
Reviso: Subsecretaria Administrativa \ (i} 77/()\' {b—]
Maria Marcela Mejia Pelaez, ~ - ﬁW 7
4

UL Directora de Talento Humano™ % ///}//M
Iad v

Reviso: Carlos Eduardo Celis Calvache b
vIso: Direccién Asuntos Legales - Educacién . 7915‘1 el

NoA

Proyecté: *Eliana Maria Rodriguez Echavarria, ;‘;—1 e
Auxiliar Administrativa- Contratista — ( é r\ i E -4
Los arriba firmantes deelaramas gue hemos revisada el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposicianes legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra respansabilidad ko presentames}
|_para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se revoca un nombramiento en periodo de prueba a un docente en
la planta de cargos del departamento de Antioquia, pagado por el Sistema
General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la por la Ley
715 de 2001, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé
la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos
para la prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros
educativos rurales de los 117 municipios no certificados del departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6.6 numeral 2.2 de la ‘Iey 715 del 2001, sefala que es competencia de los
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el
servicio educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas
modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos
en la presente ley.

Conforme con el articulo 13 del decreto 1278 del 2002, se efectué nombramientos
provisionales de los cargos docentes en vacancia transitoria, con personas idéneas
para el cargo

Que el literal e) del articulo 2.2.5.6.1 del Decreto 1083 de 2015, dispone que La
autoridad podra o debera, segun el caso, modificar, aclarar, sustituir, revocar o
derogar una designacion, cuando la persona designada ha manifestado que no
acepta.

Mediante el Decreto N° 2021070000343 del 21 de enero de 2021, en el articulo
tercero, numeral ocho, se nombré en periodo de prueba al sefior ANDRES FELIPE
TORO RAMIREZ, identificado con cédula de ciudadania N° 1.039.447.803,
Historiador — Especialista en Pedagogia y Didactica, para desempefiarse como
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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Docente de Aula — en el area de Ciencias Sociales en la Institucion Educativa Rural
Mello Villavicencio, sede Institucion Educativa Rural Mello Villavicencio del
municipio de Necocli.

En razén a que el sefior Toro Ramirez, mediante comunicacién escrita con fecha de
marzo 19 de 2021, manifiesta no aceptar el nombramiento, se hace necesario
revocar parcialmente el Decreto N° 2021070000343 del 21 de enero de 2021, en el
articulo tercero, numeral ocho.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar parcialmente el Decreto N° 2021070000343 del 21
de enero de 2021, en el articulo tercero, numeral ocho, donde se nombré en
periodo de prueba al sefior ANDRES FELIPE TORO RAMIREZ, identificado con
cédula de ciudadania N° 1.039.447.803, Historiador — Especialista en Pedagogia y
Didactica, para desempefiarse como Docente de Aula - en el area de Ciencias
Sociales en la Institucion Educativa Rural Mello Villavicencio, sede Institucion
Educativa Rural Mello Villavicencio del municipio de Necocli.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado, que contra el presente acto
administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas nomina, planta de
personal y hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

A 2,

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacién

AVEN
NOMBRE vy \ A FECHA

. Luz Aida Rendon Berrio,

Reviso: Subsecretaria Administrativa }4 j k‘L ! ?/O /bz /
hd

isd: Maria Marcela Mejia Pelaez, M 4

Reviso:
: Directora de Talento Humano V), //0//” W / Z/a
( > /

Reviso: Carlos Eduardo Celis Calvache o l/ 5
. Direccién Asuntos Legales ~ Educacion o “i ?91'
A Eliana Maria Rodriguez Echavarria,
Proyecto: Auxitiar Administrativa- Contratista z ( ( @ h’a¥ 19-04-2021

Los arriba firmantes declaramas que hemos revisada el documenta y (o encontramas sjustada a las normas y dispasiciones legakes vigentes y por In tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos)
para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se revoca un nombramiento en periodo de prueba a un docente en
la planta de cargos del departamento de Antioquia, pagado por el Sistema
General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la por la Ley
715 de 2001, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico
la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos
para la prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros
educativos rurales de los 117 municipios no certificados del departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6.6 numeral 2.2 de la ley 715 del 2001, sefiala que es competencia de los
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el
servicio educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas
modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos
en la presente ley.

Conforme con el articulo 13 del decreto 1278 del 2002, se efectu6 nombramientos
provisionales de los cargos docentes en vacancia transitoria, con personas idéneas
para el cargo

Que el literal e) del articulo 2.2.5.6.1 del Decreto 1083 de 2015, dispone que La
autoridad podra o deberd, segln el caso, modificar, aclarar, sustituir, revocar o
derogar una designacién, cuando la persona designada ha manifestado que no
acepta.

Mediante el Decreto N° 2021070000573 del 05 de febrero de 2021, en el articulo
cuarto, numeral treinta y seis, se nombré en periodo de prueba al sefior BRAINER
SINETH MARTINEZ SIERRA, identificado con cédula de ciudadania N°

1.017.256.205, para desempefiarse como Docente de Aula — Basica Primaria en el
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Centro Educativo Rural Taraza Norte, sede Centro Educativo Rural Taraza Norte
del municipio de Taraza.

En razén a que el sefior Martinez Sierra, mediante comunicacion escrita con fecha
de abril 10 de 2021, manifiesta no aceptar el nombramiento, se hace necesario
revocar parcialmente el Decreto N° 2021070000573 del 05 de febrero de 2021, en el
articulo cuarto, numeral treinta y seis.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educaciéon del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar parcialmente el Decreto N° 2021070000573 del 05
de febrero de 2021, en el articulo cuarto, numeral treinta y seis, donde se nombro
en periodo de prueba al sefior BRAINER SINETH MARTINEZ SIERRA, identificado
con cédula de ciudadania N° 1.017.256.205, para desempenarse como Docente de
Aula - Basica Primaria en el Centro Educativo Rural Taraza Norte, sede Centro
Educativo Rural Taraza Norte del municipio de Taraza.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado, que contra el presente acto
administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas ndémina, planta de
personal y hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

oy 5

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacién

NOMBRE N\ \rimp FECHA

Luz Aida Rendén Berrio,

V)7 (o)1

Revisé:

- Maria Marcela Mejia Pelaez, ~

Revisé: Directora de Talento Humano ,1 7 dt 7% 9& ' }’[MMI

— Carlos Eduardo Celis Calvache 4" ©
Direccion Asuntos Legales - Educacién ZOIG ?)_}92,

. Eliana Maria Rodriguez Echavarria, -

Proyecté: Auxiliar Administrativa- Contratista 'E) ‘ & n & ¥ 19-04-2021

Lus aeriba firmantes declaramos que hemos revisada el dacumenta y Io encontramos ajustata a las normas y disposicianes legales vigentes y por lo tanto, baja nuestra responsabifidad lo presentamos|

para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se revoca un nombramiento en periodo de prueba a una docente en
la planta de cargos del departamento de Antioquia, pagada por el Sistema
General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la por la Ley
715 de 2001, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico
la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos
para la prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros
educativos rurales de los 117 municipios no certificados del departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6.6 numeral 2.2 de la ley 715 del 2001, sefiala que es competencia de los
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el
servicio educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas
modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos
en la presente ley.

Conforme con el articulo 13 del decreto 1278 del 2002, se efectué nombramientos
provisionales de los cargos docentes en vacancia transitoria, con personas idoneas
para el cargo

Que el literal e) del articulo 2.2.5.6.1 del Decreto 1083 de 2015, dispone que La
autoridad podra o debera, segun el caso, modificar, aclarar, sustituir, revocar o
derogar una designacion, cuando la persona designada ha manifestado que no
acepta.

Mediante el Decreto N° 2021070000345 del 21 de enero de 2021, en el articulo
tercero, numeral quinto, se nombré en periodo de prueba a la sefiora MONICA
CRISTINA TORRES CALDERON, identificada con cédula de ciudadania N°
60.352.986, Ingeniera Industrial — Magister Universitario en Gestion de Calidad, para
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desempenarse como Docente de Aula — en el area de Matematicas en la Institucion
Educativa Rural Tulapita, sede Institucién Educativa Rural Tulapita del municipio de
Necocli.

En razén a que la sefora Torres Calderén, mediante comunicacion escrita con
fecha de abril 06 de 2021, manifiesta no aceptar el nombramiento, se hace
necesario revocar parcialmente el Decreto N° 2021070000345 del 21 de enero de
2021, en el articulo tercero, numeral quinto.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar parcialmente el Decreto N° 2021070000345 del 21
de enero de 2021, en el articulo tercero, numeral quinto, donde se nombré en
periodo de prueba a la sefora MONICA CRISTINA TORRES CALDERON,
identificada con cédula de ciudadania N° 60.352.986, Ingeniera Industrial — Magister
Universitario en Gestion de Calidad, para desempefiarse como Docente de Aula —
en el area de Matematicas en la Institucién Educativa Rural Tulapita, sede Institucion
Educativa Rural Tulapita del municipio de Necocli.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada, que contra el presente acto
administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas némina, planta de
personal y hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informaciéon Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(Jouguby?.

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

Fa ¥
NOMBRE 1Y \ FfrRma FECHA

. Luz Aida Rend6n Berrio,

LTS Subsecretaria Administrativa d:’ _,2-— 72 / d,] / 202
1

A Maria Marcela Mejia Pelaez,

REUiSC: Directora de Talento Humano "3/ MMM aM%’
C LAY 1 L

V. Cartos Eduardo Celis Calvache

Revise: Direccion Asuntos Legales - Educacin (/ ’1’ jH—_% &)/
4 0‘; 22|

Proyectd: Eliana Maria Rodriguez Echavarria,

yecto: Auxiliar Administrativa- Contratista ana 15-04-2021
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado ef documenta y lo encamtramos sjustadn a las normas y disposiciones legales vigentes y por |o tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamas|
para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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DECRETO No.

Por el cual se revoca un hombramiento en periodo de prueba a una docente en
la planta de cargos del departamento de Antioquia, pagada por el Sistema
General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la por la Ley
715 de 2001, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico
la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos
para la prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros
educativos rurales de los 117 municipios no certificados del departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6.6 numeral 2.2 de la ley 715 del 2001, sefala que es competencia de los
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el
servicio educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas
modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos
en la presente ley.

Conforme con el articulo 13 del decreto 1278 del 2002, se efectué nombramientos
provisionales de los cargos docentes en vacancia transitoria, con personas idéneas
para el cargo

Que el literal e) del articulo 2.2.5.6.1 del Decreto 1083 de 2015, dispone que La
autoridad podra o deberd, segun el caso, modificar, aclarar, sustituir, revocar o
derogar una designacioén, cuando la persona designada ha manifestado que no
acepta.

Mediante el Decreto N° 2021070000706 del 11 de febrero de 2021, en el articulo
segundo, numeral siete, se nombré en periodo de prueba a la sefiora DIANA
CAROLINA BAEZ MORENO, identificada con cédula de ciudadania N° 35.379.381,
Licenciada en Bilogia, para desempefiarse como Docente de Aula — en el area de

ERODRIGUEZE 1de?




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Ciencias Naturales y Educacion Ambiental en la Institucion Educativa Luis Maria
Preciado Echavarria, sede Institucion Educativa Luis Maria Preciado Echavarria del
municipio de Iltuango.

En razén a que la sefiora Baez Moreno, mediante comunicacion escrita con fecha
de abril 08 de 2021, manifiesta no aceptar el nombramiento, se hace necesario
revocar parciaimente el Decreto N° 2021070000706 del 11 de febrero de 2021, en
el articulo segundo, numeral siete.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educaciéon del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar parcialmente el Decreto N° 2021070000706 del 11
de febrero de 2021, en el articulo segundo, numeral siete, donde se nombré en
periodo de prueba a la sefiora DIANA CAROLINA BAEZ MORENO, identificada con
cédula de ciudadania N° 35.379.381, Licenciada en Bilogia, para desemperfiarse
como Docente de Aula — en el area de Ciencias Naturales y Educacion Ambiental
en la Institucién Educativa Luis Maria Preciado Echavarria, sede Institucion
Educativa Luis Maria Preciado Echavarria del municipio de ltuango.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada, que contra el presente acto
administrativo no procede recurso aiguno.

ARTICULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas nomina, planta de
personal y hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

i NOMBRE (\\\ FRya FECHA )
L T, AN 2INRA)
| S, ) ] I
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Carios Eduardo Celis Calvache 4 ARl
Direccién Asuntos Legales - Educacion T
&
P t6: Efiana Maria Rodriguez Echavarria, A \ A) L
foyactos Auxiliar Administrativa- Contratista 1Q na 15-04-2021
tos arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documenta y lo encontramas ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por ko tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presertamas
parafirma.
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DECRETO

POR EI CUAL SE ACLARA UN ACTO ADMINISTRATIVO,

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001
y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educaciéon del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante el Decreto con numero 2021070000701 del 11 de febrero de 2021, en el
articulo cuarto, numeral cinco; se nombro en periodo de prueba en la Planta de Cargos
del Departamento de Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de
Participaciones, ala sefiora YINA MARCELA GALE CORTEZ, identificada con cédula
de ciudadania N° 43.971.940, Normalista Superior con énfasis en Ciencias
Naturales y Educacion Ambiental, como docente de aula, Basica Primaria, para la
Institucion Educativa Rural La Pajulia, sede Escuela Rural La Maturana, del municipio
de Zaragoza.

En atenciéon a que en el Decreto con nimero 2021070000701 del 11 de febrero de
2021, en el articulo cuarto, numeral cinco, se omitié un titulo de la docente, se hace
necesario aclarar dicho acto administrativo, en el sentido de indicar que el titulo
correcto es Normalista Superior con énfasis en Ciencias Naturales y Educacién
Ambiental - Licenciada en Educacion Basica con énfasis en Matematicas e
Informatica y no como alli se expreso.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45, prescribe.
Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticion de parte,
se podran corregir los errores formales contenidos en los actos administrativos, ya
sean aritmeticos, de digitacion, de transcripcion o de omisién de palabras”.
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Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacién del Departamento de
Antioquia,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aclarar parcialmente el Decreto con niimero 2021070000701
del 11 de febrero de 2021, en el articulo cuarto, numeral cinco, por medio del cual se
traslado en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con recursos
del Sistema General de Participaciones, a la sefiora se nombro en periodo de prueba
en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con recursos del
Sistema General de Participaciones, a la sefiora YINA MARCELA GALE CORTEZ,
identificada con cédula de ciudadania N° 43.971.940, Normalista Superior con
énfasis en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental - Licenciada en Educacion
Basica con énfasis en Matematicas e Informatica, como docente de aula, Basica
Primaria, para la Institucién Educativa Rural La Pajulia, sede Escuela Rural La
Maturana, del municipio de Zaragoza y no como alli se expreso.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

D

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacioén

NOMBRE A~ FIRMA FECHA
Revisé: Luz Aida Rendén Berrio, )
N Subsecretaria Administrativa 9] /d I m
. (:' f_ 4 A /3
P Maria Marcela Mejia Pelaez,
Reviso: Directora de Talento Humano /{ 4 7/ﬂy ?‘2
/L
LA}

Reviso: Carlos Eduardo Celis Catvache
i Direccion Asuntos Legales - Educacion

[ . 21 {od b =)

Proyects: Elial}? Maria Bqdrigqez Echzvar_ria, FT’

Auxitiar Administrativa- Contratista 5 ( é % 2 21-04-2021
Los arriba firmactes declaramns que hemas revisado ef documentn y | encantramas ajustada a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad |o presentamos|
para firma.
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Tipo: DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

POR EI CUAL SE ACLARA UN ACTO ADMINISTRATIVO,

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de
2001 y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante el Decreto con niimero 2021070000778 del 16 de febrero de 2021, se dio
por terminado el nombramiento provisional en la planta de cargos del departamento
de Antioquia, a la sefiora ROSALBA BUILES CEDENO, identificada con cédula de
ciudadania 24.625.779, como docente de aula - area Humanidades y Lengua
Castellana en la Institucion Educativa Rosa Maria Henao Pavas, sede Institucion
Educativa Rosa Maria Henao Pavas del municipio de Sonsoén, plaza mayoritaria.

En atencion a que en el Decreto con nimero 2021070000778 del 16 de febrero de
2021, se registré error en la Institucion, sede y Municipio, donde la sefiora Builes
Cedenio, prestaba el servicio; se hace necesario aclarar parcialmente dicho acto
administrativo, en el sentido de indicar que:

* La Institucion correcta donde laboré es: Institucion Educativa Presbitero Luis
Rodolfo Gomez Ramirez

* La sede correcta donde laboré es: Institucién Educativa Presbitero Luis
Rodolfo Gémez Ramirez

* El' municipio correcto donde laboré es: EI Santuario; y no como alli se expreso.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articuio 45, prescribe.
Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticion de parte,
se podran corregir los errores formales contenidos en los actos administrativos, ya
sean aritméticos, de digitacién, de transcripcion o de omision de palabras”.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aclarar parcialmente el Decreto con nimero 2021070000778
del 16 de febrero de 2021, donde se dio por terminado el nombramiento provisional
en la planta de cargos del departamento de Antioquia, a la sefiora ROSALBA
BUILES CEDENO, identificada con cédula de ciudadania 24.625.779, como docente
de aula - area Humanidades y Lengua Castellana en la Institucion Educativa
Presbitero Luis Rodolfo Gémez Ramirez, sede Institucion Educativa Presbitero
Luis Rodolfo Gomez Ramirez del municipio de El Santuario, plaza mayoritariaen
y no como alli se indicd.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Edyqacién

NOMBRE \/ ~\FiRvy FECHA
iso- Luz Aida Renddn Berrio, !
Reviso: Subsecretaria Administrativa (,.:\ ) )2/ (j' /Z@ [ )
. Maria Marcela Mejia Pelaez, // ,
Reviso: "
Directora de Talento Humano ’7 / /M l%ﬂy/ ’7
14 /%
Carlos Eduardo Celis Calvache i
‘ . - % Z9) o-f}‘xbu

Direccion Asuntos Legales - Educacion .
'
- Eliana Maria Rodriguez Echavarria,
Proyecté: Auxiliar Administrativa- Contratista l/ \ ( & h & 15-04-2021

Los arriba firmantes declaramos gue hemos revisado ef documenta y lo encantramas sjustada a las normas y dispasiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad o presentamos]
para firma.
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE PERSONERIA JURIDICA A UNA
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO, SE APRUEBAN SUS ESTATUTOS Y SE
INSCRIBE SU REPRESENTANTE LEGAL”

RESOLUCION No. HI]HlJ

(19/04/2021)

EL DIRECTOR DE ASESORIA LEGAL Y DE CONTROL, en ejercicio de las
facultades conferidas por el Decreto Departamental 2016070004696 del 22 de agosto
de 2016.

CONSIDERANDO

Que la senora Adriana Patricia Cérdoba Gutiérrez, en su calidad de Representante
Legal de la entidad denominada FUNDACION ADRIANA DE ORTIZ INSTITUCION
EDUCATIVA, adjunta mediante oficio con radicado N°2021010088691 recibida 9 de
marzo de 2021, el Acta N°1 del 6 de febrero de 2021, la cual contiene la constitucion
de la entidad.

Mediante oficio con radicado 2021020011729 del 10 de marzo de 2021, es enviada
a la Secretaria de Educacién Departamental para la revision y el concepto previo en
la cual se solicita la Personeria Juridica y Aprobacion de Estatutos.

Que una vez estudiada por la Secretaria de Educacion Departamental, la
documentacion aportada por la entidad, conceptia mediante radicado numero
2021020014519 del 25 de marzo de 2021, que la misma reune los requisitos formales
de que hablan los Articulos 28, 29, 30, 31 y 35 del Decreto 0525 de 1990.

En mérito de lo expuesto;

RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Reconoper la Personeria Juridica a la FUNDACION
ADRIANA DE ORTIZ INSTITUCION EDUCATIVA, con domicilio en el Municipio de

Bello -Antioquia.

ARTICULO SEGUNDO: Aprobar sus estatutos, adoptados en el Acta N°1 del 6 de
febrero de 2021.

ARTICULO TERCERO: Inscribir a las siguientes personas que integran la Junta
Directiva de la FUNDACION ADRIANA DE ORTIZ INSTITUCION EDUCATIVA,

Este documento esta firmado digitalmente, a nombre del Servidor Publico de la Gobernacién de Antioquia, de conformidad con las
exigencias establecidas en la ley 527 de 1999.
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contado a partir de la fecha de su designacién, de conformidad con el Acta 1 de

febrero 6 de 2021.

Nombre Cargo Cedula
Adriana  Patricia  Coérdoba | Presidente Representante | 43.436.821
Gutiérrez. Legal

Albeiro Martinez Conto Vicepresidente 71.736.557
Jonathan Restrepo Pérez Secretario General 1.035.431.132
Luis Francisco Rincon | Tesorero 15.428.770
Gutiérrez

Mary Bertina Zapata Arroyave | Suplente 43300255
José Gabriel Betancur Escobar | Fiscal 98.576.544

ARTICULO CUARTO: Inscribase el nombre de la sefiora Adriana Patricia Cérdoba
Gutiérrez identificada con cédula de ciudadania 43.436.821, como Representante
Legal de la entidad denominada FUNDACION ADRIANA DE ORTIZ INSTITUCION
EDUCATIVA, quien ejercera sus funciones a partir de la fecha de su eleccion de
conformidad con lo establecido en los estatutos. Se anexa la designacion del Revisor
Fiscal, Eduardo Santiago Soto Rua identificado con cedula de ciudadania 71.850.501
y Tarjeta Profesional N°49568-T.

ARTICULO QUINTO: Contra la presente Resolucién, procede el Recurso de
Reposicion ante el mismo funcionario emitente del acto, el cual debe interponerse
dentro de los diez (10) dias siguientes habiles a su notificacion.

ARTICULO SEXTO: Publiquese la presente Resolucion en la Gaceta Departamental,
a costa de los interesados, cumplido éste requisito surte sus efectos legales.

Dada en Medellin, a los

Ay

ALEXANDER MEJiA ROMAN
Direccion de Asesoria Legal y de Control

Proyecté: Marcela Hernandez Alvarez P.U.

No. 164091 - 1 vez

Este documento esta firmado digitalmente, a nombre del Servidor Publico de la Gobernacién de Antioquia, de conformidad con las

exigencias establecidas en la ley 527 de 1999.
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