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Tipo: DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectuan unas modificaciones al Presupuesto General del

Departamento

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio
de las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el
articulo 300, numeral 9 de la Constitucién Politica, y la Ordenanza 29 de 2020,

y

a.

P MEJ

GCADAVIDC

CONSIDERANDO

Que el inciso final del articulo 27 de la Ordenanza 29 del 10 de diciembre
2020 "SOBRE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA
VIGENCIA FISCAL DEL ANO 20217, faculta al Gobernador para efectuar
por acto administrativo idéneo las adiciones, traslados y reducciones de
recursos de destinacién especifica en cualquier momento de la vigencia.

Que en el marco de las anteriores facultades se expidi6 el Decreto
2021070001072 del 10’ de marzo’ de 2021 con el fin de adicionar el
presupuesto de la vigencia 2021 en la suma de $2.660.163.260 recursos de
la cuenta maestra de funcionamiento saldo en caja y bancos del afio 2020.

Que el Director Administrativo y Financiero de la Secretaria Seccional de
Salud y Proteccion Social de Antioquia certifico el 26 de febrero de 2021
recursos de la cuenta maestra de funcionamiento, saldo caja y bancos del
afio 2020 por valor de $2.660.163.260.
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d. Que la Secretaria Seccional de Salud y Protecciéon Social de Antioquia,
mediante oficio con radicado No.2021020010137/ del 2/ de marzd de 2027,
solicit6 al Director de Presupuesto adicionar en la vigencia 2021 la suma de
$2.660.163.260, en el cual se presenta un error en la descripcién de un
fondo para los rubros presupuestales del ingreso.

e. Que para corregir este error, la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién
Social de Antioquia, mediante oficio con radicado N0.2021020012696 del 15
de marzo de 2021/ realiza un alcance al oficio con radicado
N0.2021020010137 del 2 de marzé de 202t donde realiza la correccion a
dicho fondo.

f. Que el cambio se realiza para ajustarse al certificado expedido por el
Director Administrativo y Financiero de la Secretaria Seccional de Salud y
Proteccién Social de Antioguia y no afecta los valores ni las destinaciones.

g. Que el objetivo de este decreto es corregir el articulo primero del Decreto
2021070001072 del 10 de marzo de 2021 del fondo 4-OA2611 al fondo 4-
OF2471.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Corregir el articulo Primero del Decreto 2021070001072 del
10 de marzo de 2021, el cual quedara asi:

AREA ELEMENTO
FONDO C.G POSPRE FUNCIONAL PEP VALOR PROYECTO
) / / ,Superauvit fiscal-
4-OF24714| 131D"| 1-1-2-10-02~ C 999999 1.369.510.8704 Excedentes 20% ART. 47
Ley 863 Pasivo Pensional
= y Superavit fiscal-
4—OF2512/131 D7 i-1-2-10-02 c 7/ 999999 ¢ 837.371.3994 Excedentes Cuotas
Partes Mesada Pensional
X y , ; Superavit fiscal-
4-0F2601°| 131D"| [-1-2-10-02 c - 999999 453.280.991°| Excedentes Bienestar
Social
Total $2.660.163.260

GCADAVIDC




GCADAVIDC

Articulo Segundo. El Articulo Segundo del Decreto 2021070001072 del 10
de marzo de 2021, no tiene ningun cambio.

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

Dado en Medellin, a

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

A /

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
Gobernador de Antioquia (E)

CATALINA NARANJO AGUIRRE
Secretaria de Hacienda

RNANDEZ
Secretarlo

! NOMBRE 7 FIRMA FECHA
Revis6 Guillermo Ledn Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto NS gxs) Q3 jLT
Revisé Jhonattan Rafael Garcia Naranjo, Profesional Universitario g 18103]21
Revis6 y aprob¢ | Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria de Hacienda % /" ] X/ag/‘zs;
Vo.Bo. David Andrés Ospina Saldarriaga, Subsecretario Prevencion del 1
dafio antijuridico (7/0 b/z o

Aé?ﬁ 2
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramo(s«/ﬁﬁ do a’las normas y disposiciones

legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firha.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO NUMERO 2021070001222
(Del 24 de marzo de 2021)

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad con el
Decreto N° 0743 del 19 de marzo de 1991, confiere el

Escudo de Antioquia, en Categoria Oro, al doctor

JUAN CARLOS SALAZAR GOMEZ
CONSIDERANDO

Que este ilustre abogado santuariano, experto en legislacion aérea y actual
Director General de la Aeronautica Civil de Colombia, ha honrado a su
departamento y al pais, al ser el primer colombiano que ocupara la Secretaria
General de la Organizacién de Aviacion Civil Internacional-OACI, érgano de
las Naciones Unidas especializado en promover el desarrollo seguro y
ordenado de la aviacion civil internacional.

Que su experiencia y experticia de mas de 26 afos en derecho aeronautico y
directivo, y en negociaciones internacionales de aviacion, son el resultado de
una solvente formacién académica, recibida inicialmente en la Universidad
Pontificia Bolivariana, donde realizé sus estudios de Derecho; y un tiempo
después, en otras Universidades que gozan de altisimo prestigio, como las
de Harvard y de McGill, donde cursé sus maestrias en Administracion
Publica-MPA y en Derecho de la Aviacién y el Espacio-LLM, que constituyen
un solido respaldo para su exitoso desempefio en tal alta designacion.

Que, por la excelencia de su competencia en el ejercicio de su profesion
como abogado, ha tenido acceso a cargos bastante representativos, desde
los cuales le ha servido a nuestro pais con entrega y compromiso: es en la
actualidad el Director General y CEO de la Aeronautica Civil de Colombia,
donde ha ocupado distintas posiciones, incluida su direccion desde 2018.
También se ha hecho un gran ciudadano del mundo, interactuando
profesionalmente con personas de diferentes culturas, como lo hizo durante
su desempefio como Asesor en Transporte Aéreo de la Autoridad General de
Aviacién Civil de los Emiratos Arabes Unidos, por espacio de 12 afios; fue
Director General de Transporte Aéreo del Ministerio de Transporte de
Colombia entre 2000 y 2002, y Secretario Corporativo entre 1993 y 1998; y
ademas, el Director del Departamento Juridico y Representante Legal
Alternativo de Tampa Airlines, actualmente Avianca Cargo.




DECRETO HOJA 2

Que en medio de los grandes retos que nos ha impuesto la pandemia, ha
encabezado exitosamente el equipo de manejo de Crisis en aviacion del
Covid-19 en Colombia, ha mejorado la conectividad aérea internacional,
resolvid el déficit de Aerocivil y redisefié sus programas presupuestarios; ha
contribuido de manera considerable al crecimiento de la infraestructura
aeroportuaria y a la modernizacién de los principales aeropuertos del pais,
entre muchos logros mas. Es por eso que el Sector Transporte del pais, los
antioquefios y colombianos, nos llenamos de regocijo con la designacién de
este gran lider como maxima autoridad de la aviacion civil en el mundo.

Que para el Gobierno Departamental es un orgullo exaltar la trayectoria de
este hijo de Antioquia, que le ha dado lustre a la regién con su inmenso
talento, entereza de caracter y perseverancia sin fin.

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Hacer publico reconocimiento al doctor JUAN
CARLOS SALAZAR GOMEZ, Director General de la Aeronautica Civil de
Colombia, por su brillante trayectoria y valioso aporte al Sector Aeronautico
del pais, y por colocar en alto ante el mundo el nombre de Antioquia, la tierra
que lo vié nacer.

ARTICULO SEGUNDO: Hacer entrega del Escudo de Antioquia en categoria
Oro, acompafiado del presente decreto en nota de estilo, al doctor JUAN
CARLOS SALAZAR GOMEZ, Director General de la Aeronautica Civil de
Colombia, en acto publico que tendra lugar el dia 26 de marzo de 2021, en
el municipio de El Santuario, Antioquia.

Comuniquese y Cumplase,

A S

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
Gobernador de Antioquia (e)




AMEJIAR

Radicado: D 2021070001223
Fecha: 24/03/2021
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Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
DECRETO

“POR MED!O DEL CUAL SE HACEN UNAS DELEGACIONES A LAS JUNTAS
DIRECTIVAS DE ENTIDADES DEL SECTOR ADMINISTRATIVO EDUCACION,
CULTURA Y DEPORTE”

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Delegar la representacion del Gobernador del departamento de
Antioquia en la Junta Directiva de la CORPORACION GILBERTO ECHEVERRI MEJIA
como miembro principal a la sefiora LUZ MARIELA SORZA ZAPATA, identificada con
la cédula de ciudadania 32.481.395, Asesor del Despacho del Gobernador, y como
miembro suplente a la sefiora LUZ ELENA GAVIRIA LOPEZ, identificada con la cédula
de ciudadania 21.931.982, SERES Educacién, Cultura y Deporte del Departamento.

ARTICULO SEGUNDO: Delegar en la sefiora LUZ ELENA GAVIRIA LOPEZ,

identificada con la cédula de ciudadania 21.931.982, SERES Educacion, Cultura y

Deporte, la representacion del Gobernador del departamento de Antioquia en la Junta

Directiva del INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA - ICPA.

ARTICULO TERCERO: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

\mr . SUWJ -

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ

Gobernaglgr (E) de Antioquia

Elaboro: Paola Andrea Escobar Echeverri — Profesional Universitario Oficina Privada
Reviso: Alexander Mejia Roman — Director Asesoria Legal y de Control R
Aprobd: 03\[!(1 Andrés Ospina Saldarriaga ~ Subsecretario Prevencién del Dafio Antijuridico
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada por convenio interadministrativo un (a) docente, pagado (a) con
recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, en especial de las
conferidas por el Articulo 151° de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001,
el Decreto 1075 del 2015, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre del 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre del 2020, se determina la estructura
administrativa de la administracién departamental y otorga funciones a la Secretaria de
Educacién para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios
y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

* El (la) serior (a) DIANA MARCELA RODRIGUEZ GARCIA, identificado (a) con cédula de
ciudadania 30.414.132, Licenciada en Educacion Basica con énfasis en Humanidades y
Lengua Castellana, quien actualmente presta sus servicios como docente de Basica Primaria,
en la Institucion Educativa de Desarrollo Rural Miguel Valencia del municipio de Jardin,
adscrito (a) a la Secretaria de Educacion de Antioquia, nombrado (a) en propiedad mediante
el Decreto 01335 del 05 de junio de 2007, inscrito (a) en el Grado “2A” del Escalafén Nacional
Docente, informacion que reposa en la hoja de vida del (la) docente, quien ha presentado
solicitud voluntaria de traslado para el Departamento de Caldas, en el Proceso Ordinario de
Traslados 2020 — 2021, en cumplimiento a la Resolucion N° 019279 del 09 de octubre de
2020, en la cual el Ministerio de Educaciéon Nacional adopto el cronograma de actividades
para el proceso ordinario de traslados de Docentes y Directivos Docentes al servicio del
Estado.

* El Departamento de Antioquia y el Departamento de Caldas al encontrar que retne los
requisitos, suscribieron el convenio interadministrativo de traslado, entre la Secretaria de
Educacion de Antioquia y la Secretaria de Educacién del Departamento de Caldas,
respectivamente; por el cual se accede al traslado del (la) docente DIANA MARCELA
RODRIGUEZ GARCIA, a esa entidad Territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucién de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el DEPARTAMENTO DE CALDAS, al (la) sefior (a) DIANA
MARCELA RODRIGUEZ GARCIA, identificado (a) con cédula de ciudadania 30.414.132,
Licenciada en Educacion Basica con énfasis en Humanidades y Lengua Castellana, quien
actualmente presta sus servicios como docente de Basica Primaria, en la Institucién Educativa
de Desarrollo Rural Miguel Valencia del municipio de Jardin, inscrito (a) en el Grado “2A” del
Escalafén Nacional Docente, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.

VFUENTESW Tde2
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: El (la) docente Diana Marcela Rodriguez Garcia, debera tomar
posesion del cargo en el Departamento de Caldas tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015
y seguira conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que lo
(la) rige, y debera enviar copia del acto administrativo de aceptacién de traslado, acta de
posesion finalizacién e inicio de labores a la Secretaria Departamental de Antioquia, a mas
tardar al dia siguiente de la posesién.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) docente Rodriguez Garcia, en el
Departamento de Caldas, sera relevado(a) de Némina del Departamento de Antioquia y se
enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacién y
ascenso en el escalafén docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion
del Departamento de Caldas.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(Jeuudiity?

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

NOMBRE RMA FECHA
3.
Anrobd: Luz Aida Rendon Berrio By
. Subsecretaria Administrativa 2 ( 77/

Maria Marcela Mejia Peldez

NI

Director.a de Talento Humano » 4 1 7 /ﬂ' ? [¢
SR BN AR/ IR B N
provets. | Forese Do~ e ot |l khay

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

Aprobé:
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada por convenio interadministrativo un (a) docente, pagado (a) con
recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, en especial de las
conferidas por el Articulo 151° de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001,
el Decreto 1075 del 2015, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre del 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre del 2020, se determina la estructura
administrativa de la administracion departamental y otorga funciones a la Secretaria de
Educacién para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios
y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

*El (la) sefior (a) MAVIS VANESSA MEDINA GIL., identificado (a) con cédula de ciudadania
1.017.195.981, Licenciado en Ciencias Sociales, quien actualmente presta sus servicios como
docente de basica primaria, en la Institucion Educativa Liborio Bataller — sede Institucion
Educativa Rural Campo Alegre del municipio de Segovia, adscrito (a) a la Secretaria de
Educacion de Antioquia, nombrado (a) en propiedad mediante el Decreto 2016070003258 del
24 de mayo de 2016, inscrito (a) en el Grado “2A” del Escalafon Nacional Docente, informacion
que reposa en la hoja de vida del (la) docente, la Comisiéon Nacional del Servicio Civil mediante
la Resolucién 20212000003815 del 17 de febrero de 2021, la Comisién Nacional del Servicio
Civil ordena a la Secretaria de Educacion del municipio de Medellin, realizar los
procedimientos legales y vigentes aplicables para la reubicacion del (la) docente en esa
entidad territorial.

* E! Departamento de Antioquia y el Municipio de Medellin al encontrar que reune los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre la Secretaria de
Educacion de Antioquia y la Secretaria de Educacion del municipio de Medellin,
respectivamente; por el cual se accede al traslado del (la) docente MAVIS VANESSA
MEDINA GIL, a esa entidad territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucién de continuidad por Convenio

interadministrativo para el MUNICIPIO DE MEDELLIN, al (la) sefior (a) MAVIS VANESSA

MEDINA GIL, identificado (a) con cédula de ciudadania 1.017.195.981, Licenciado en

Ciencias Sociales, quien actualmente presta sus servicios como docente de basica primaria,
en la Instituciéon Educativa Liborio Bataller — sede Institucién Educativa Rural Campo Alegre

VFUENTESW 1de2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

del municipio de Segovia, inscrito (a) en el Grado “2A” del Escalafén Nacional Docente, de
acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: El (la) docente Mavis Vanessa Medina Gil, debera tomar posesion
del cargo en el municipio de Medellin tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015 y seguira
conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la rige, y
debera enviar copia del acto administrativo de aceptacion de traslado, acta de posesién
finalizacién e inicio de labores a la Secretaria Departamental de Antioquia, a mas tardar al dia
siguiente de la posesion.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) docente Medina Gil, en el municipio
de Medellin, sera relevado(a) de Némina del Departamento de Antioquia y se enviara la hoja
de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y ascenso en el
escalafén docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion del Municipio
de Medellin.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE %

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

NOMBRE Flm‘ N 4 FECHA
]
i Luz Aida Rendén Berrio J Zé) [ /
FPRCS: Subsecretaria Administrativa 2 L ) /\ 9
i Maria Marcela Mejia Peldez “ %/
Aprobeé: Directora de Talento Humano W//é/&{ W /ﬁj/”k
John Jairo Gaviria Ortiz 7 ¢

Revisé:

vis Profesional Especializado (s 4, Il/ M 1vio- 23]
Vanessa Fuentes Welsh i L

e Auxiliar Administrativo \! 0[\6 m ﬂ’m} (ZZ ) I

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y

disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

ALY
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada por convenio interadministrativo un (a) docente, pagado (a) con
recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, en especial de las
conferidas por el Articulo 151° de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001,
el Decreto 1075 del 2015, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre del 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre del 2020, se determina la estructura
administrativa de la administracién departamental y otorga funciones a la Secretaria de
Educacién para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios
y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

* El (la) sefior (a) ANDREA OROZCO ARIAS, identificado (a) con cédula de ciudadania
1.144.025.210, Licenciado en Educacion Preescolar, Magister en la Gestion de la Tecnologia
Educativa, SNIES: 91341, quien actualmente presta sus servicios como docente de
preescolar, en la Institucién Educativa América — sede Colegio América del municipio de
Puerto Berrio, adscrito (a) a la Secretaria de Educacién de Antioquia, nombrado (a) en
propiedad mediante el Decreto 2016070001345 del 05 de abril de 2016, inscrito (a) en el
Grado “2AM” del Escalafén Nacional Docente, informacion que reposa en la hoja de vida del
(la) docente, quien ha presentado solicitud voluntaria de traslado para el Departamento de
Caldas, en el Proceso Ordinario de Traslados 2020 — 2021, en cumplimiento a la Resolucion
N°® 019279 del 09 de octubre de 2020, en la cual el Ministerio de Educacion Nacional adopto
el cronograma de actividades para el proceso ordinario de traslados de Docentes y Directivos
Docentes al servicio del Estado.

* El Departamento de Antioquia y el Departamento de Caldas al encontrar que reune los
requisitos, suscribieron el convenio interadministrativo de traslado, entre la Secretaria de
Educacion de Antioquia y la Secretaria de Educacién del Departamento de Caldas,
respectivamente; por el cual se accede al traslado del (la) docente ANDREA OROZCO
ARIAS, a esa entidad Territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucién de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el DEPARTAMENTO DE CALDAS, al (la) sefior (a) ANDREA
OROZCO ARIAS, identificado (a) con cédula de ciudadania 1.144.025.210, Licenciado en
Educacion Preescolar, Magister en la Gestion de la Tecnologia Educativa, SNIES: 91341,
quien actualmente presta sus servicios como docente de preescolar, en la Institucion
Educativa América — sede Colegio América del municipio de Puerto Berrio, inscrito (a) en el
Grado “2AM” del Escalafén Nacional Docente, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO SEGUNDO: El (la) docente Andrea Orozco Arias, debera tomar posesién del
cargo en el Departamento de Caldas tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015 y seguira
conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que lo (la) rige,
y debera enviar copia del acto administrativo de aceptacién de traslado, acta de posesion
finalizacion e inicio de labores a la Secretaria Departamental de Antioquia, a mas tardar al dia
siguiente de la posesion. '

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) docente Orozco Arias, en el
Departamento de Caldas, sera relevado(a) de Némina del Departamento de Antioquia y se
enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y
ascenso en el escalafén docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion
del Departamento de Caldas.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar a novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

NOMBRE Fuﬂtx FECHA
° 1) =
K Luz Aida Rendon Berrio ‘ < :
e Subsecretaria Administrativa A “} m L@Zpﬂ )
A Maria Marcela Mejia Peldez
o Directora de Talento Humano fWM ‘t?/q /sz
N John Jairo Gaviria Ortiz v I 7 7 7/
RBvise Profesional Especializado /’y M () V4 (7} / 7 al &l !l
Proyects: | Vanessa Fuentes Welsh ) *e q ( V.
" ) Auxiliar Administrativo ) 6 Q Q I
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabifidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO

“Por la cual se aclara un Acto Administrativo”

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001
y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modificé la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participacion.

Mediante el Decreto N0.2021070000345 del 21 de enero de 2021, se nombré en
Periodo de Prueba a LUZ MARY ROMERO GUTIERREZ, con cédula de ciudadania
N°52.329.179, Licenciada en Matematicas como docente de aula - Area de
Matematicas, para la Institucion Educativa Rural Mellito sede Colegio de Desarrollo
Rural del municipio de Necocli, en reemplazo de Ramos Medrano Miguel Arturo, con
cédula de ciudadania N°11.004.731, a quien se le dio por terminado el nombramiento
provisional.

La sefiora LUZ MARY ROMERO GUTIERREZ, solicito a la Secretaria de Educacion
mediante correo electronico y también por el Sistema de Atencién al Usuario (SAC),
se aclare el Decreto No. 2021070000345 del 21 de enero de 2021, en el articulo
tercero del mencionado acto, informando que se le nombré como Licenciada en
matematicas y que por error involuntario se omitid incluir en el decreto el titulo de
Magister en Profesorado en Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato,
Formacién Profesional y Ensefianzas de Idiomas, Artisticas y Deportivas, documento
que habia aportado con la hoja de vida. De inmediato se presenté la resolucion del
Ministerio de Educacion donde le convalidan el titulo de Magister en Profesorado en
Educacién Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacién Profesional y
Ensefianzas de Idiomas, Artisticas y Deportivas, a la profesional Universitaria de la
oficina de Escalafén de la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,

quien dio idoneidad al titulo, y en consecuencia pide se le aclare el nombramiento en
periodo de prueba.
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De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45, prescribe.
Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticion de parte,
se podran corregir los errores formales contenidos en los actos administrativos, ya

sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omisién de palabras”.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion del Departamento de

Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el articulo tercero del Decreto No. 2021070000345
del 21 de enero de 2021, por el cual se nombré en Periodo de Prueba en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia y pagada con recursos del Sistema General
de Participaciones a LUZ MARY ROMERO GUTIERREZ, con cédula de ciudadania
N° 52.329.179, Licenciada en Matematicas docente de aula - Area de Matematicas
para la Institucion Educativa Rural Mellito sede Colegio de Desarrollo Rural del
municipio de Necocli, en el sentido de indicar que la sefiora LUZ MARY, ademas de
aportar el titulo de Licenciada en Matematicas, es Magister en Profesorado en

Educacion Secundaria  Obligatoria,
Ensenanzas de Idiomas, Artisticas y Deportivas y no como alli se dijo.

Bachillerato,

Formaciéon  Profesional y

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la docente Luz
Mary Romero Gutiérrez.

ARTICULO TERCERO: Las demas partes del Decreto No. 2021070000345 del 21
de enero de 2021 continuan vigentes, en lo que no sea contrario del presente acto.

ARTICULO CUARTO: Para lo pertinente enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion Talento Humano para el
registro de Humano en Linea, areas Nomina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALCEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

NOMBRE

FIRMA

FECHA ,

Reviso:

Maria Marcela Mejia Pelédez -

Talento Humano

e el

i

,Zﬂo}/sz

P.U

Reviso: John Jairo Gaviria Ortiz, Profesionall v
Especializado L'/;/'Lo(m// 7. 24/ 3/ U
Revisd: Carlos Eduardo Celis Calvache Iji T
Director Juridico L—J z 10}’) 2!
Reviso: Martha Lucia Canas Jimé 8 ) g
Vi artha Lucia Cadas Jiménez w’ (,é&;‘”ﬂ 7/‘/’0;' 2/

Proyecto:

Magdalena Cuervo

f‘\/éii%k\c((\ o

11/03/2021

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado edocumento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales|

vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DECRETO No.

Por el cual se traslada por convenio interadministrativo un (a) docente, pagado (a) con
recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, en especial de las
conferidas por el Articulo 151° de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001,
el Decreto 1075 del 2015, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre del 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre del 2020, se determina la estructura
administrativa de la administracion departamental y otorga funciones a la Secretaria de
Educacién para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios
y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

*El (la) sefior (a) YENIFFER JULIETH BUELVAS YEPEZ, identificado (a) con cédula de
ciudadania 1.051.818.009, Licenciado en Educacion Basica con énfasis Humanidades y
Lengua Castellana, Magister en Educacién, quien actualmente presta sus servicios como
docente de basica primaria, en la Institucion Educativa Valdivia del municipio de Valdivia,
adscrito (a) a la Secretaria de Educacién de Antioguia, nombrado (a) en propiedad mediante
el Decreto 2775 del 13 de septiembre de 2011, inscrito (a) en el Grado “2AM” del Escalafon
Nacional Docente, informacion que reposa en la hoja de vida del (la) docente, de quien
mediante la Resolucion N°CNSC 20212000003775 del 17 de febrero de 2021, la Comisién
Nacional del Servicio Civil ordena a la Secretaria de Educacion del municipio de Tunja, realizar
los procedimientos legales y vigentes aplicables para la reubicacion del (la) docente en esa
entidad territorial.

* El Departamento de Antioquia y el Municipio de Tunja al encontrar que retine los requisitos,
suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre la Secretaria de Educacion de
Antioquia y el Secretario de Contratacion, Licitaciones y Suministros del municipio de Tunja,
respectivamente; por el cual se accede al traslado del (la) docente YENIFFER JULIETH
BUELVAS YEPEZ, a esa entidad territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucion de continuidad por Convenio

Interadministrativo para el MUNICIPIO DE TUNJA, al (la) sefior (a) YENIFFER JULIETH

BUELVAS YEPEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania 1.051.818.009, Licenciado en

Educacion Basica con énfasis Humanidades y Lengua Castellana, Magister en Educacion,
quien actualmente presta sus servicios como docente de basica primaria, en la Institucién
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Educativa Valdivia del municipio de Valdivia, inscrito (a) en el Grado “2AM” del Escalafén
Nacional Docente, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: E! (la) docente Yeniffer Julieth Buelvas Yepez, debera tomar
posesion del cargo en el municipio de Tunja tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015 y
seguird conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la
rige, y debera enviar copia del acto administrativo de aceptacion de traslado, acta de posesion
finalizacién e inicio de labores a la Secretaria Departamental de Antioquia, a mas tardar al dia
siguiente de la posesion.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) docente Buelvas Yepez, en el
municipio de Tunja, sera relevado(a) de Némina del Departamento de Antioquia y se enviara
la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y ascenso
en el escalaféon docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion del
Municipio de Tunja.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

NOMBRE i ’) FECHA
2 By
Luz Aida Rendén Berrio 1/ ]

A 3

e Subsecretaria Administrativa n (}—) ‘ :8 / @ l &L 7
= Maria Marcela Mejia Pelaez
Aprobé: Directora de Talento Humano [WM ﬂ / W/ Zﬂ %
Ly g 12 L/

L Carlos Eduardo Celis Calvache
— Direccion Asuntos Legales - Educacion té/@ ?[70 IZ(
o John Jairo Gaviria Ortiz 1§
Reviso: Profesional Especializado ﬁﬂ JM/.//‘O- /5/03 /b Z/
" Vanessa Fuentes Welsh a . L
Proyects; | Vanessa Fuentes Wei vareR o Tven 112 jo=/zp)

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documentd y lo encontramos ajustado a las normas Msposicionés legaled vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO

"POR MEDIO DEL CUAL SE DECLARA TOQUE DE QUEDA NOCTURNO, PICO Y
CEDULA, LEY SECA POR LA VIDA'Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES EN LOS
MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA"

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por los articulos 2, 296 y 305
de la Constitucion Politica, articulo 91 de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29
de la Ley 1551 de 2012, Decreto 1740 de 2017 que adiciona el Titulo 4 de la Parte 2 del
Libro 2 del Decreto 1066 de 2015, [a Ley 9 de 1979, los articulos 14 y 202 de la Ley 1801 de
2016, y Decreto Nos. 418 de 2020 y 206 de 2021,

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con el articulo 2 de la Constitucion Politica, las autoridades estan
instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia en su vida,
honra, bienes, creencias y demas derechos y libertades.

2. Que corresponde a los gobernadores expedir érdenes en materia de orden publico y
velar porque los alcaldes tomen las medidas requeridas para su conservacion en los
territorios y que éstas respondan a los principios de proporcionalidad, necesidad y
razon; sobre el particular, el articulo 296 de la Constitucién Politica dispone:

‘Para la conservacién del orden piblico o para su restablecimiento donde fuere
turbado, los actos y 6rdenes del Presidente de la Republica se aplicardn de manera
inmediata y de preferencia sobre los de los gobernadores; los actos y érdenes de
los gobernadores se aplicardn de igual manera y con los mismos efectos en
relacion con los de los alcaldes”.

3. Que de conformidad con el articulo 305 de la Constitucion Politica, es atribucién del
Gobernador dirigir y coordinar la accion administrativa del Departamento y actuar en
su nombre como gestor y promotor de! desarrollo integral de su territorio de
conformidad con la Constitucion y la ley.

4. Que es deber de los alcaldes distritales y municipales conservar el orden publico en
sus respectivos territorios, dando cumplimiento a los postulados del articulo 91 de Ia
Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, en especial en
materia de orden publico, en concordancia con lo sefialado en los articulos 2.2.4.1.1,
y 2.2.4.1.2. del Decreto 1740 de 2017 “Por medio del cual se adiciona el Titulo 4 de la
Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1066 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector
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Administrativo del Interior, relacionado con orden publico y en especial sobre la
prohibicién y restriccién para el expendio y consumo de bebidas embriagantes”.

5. Que el numeral 1y el subliteral c) del numeral 2 del literal B) y el paragrafo 1 del articulo

91 de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, prescriben
como funciones de los alcaldes:

“B) En relacién con el orden publico:

1. Conservar el orden publico en el municipio, de conformidad con la ley y las
instrucciones del Presidente de la Republica y del respectivo gobernador. La Policia
Nacional cumplira con prontitud y diligencia las 6rdenes que le imparta el alcalde por
conducto del respectivo comandante.

2. Dictar para el mantenimiento del orden publico o su restablecimiento de
conformidad con la ley, si fuera del caso, medidas tales como:

(..)

¢) Restringir o prohibir el expendio y consumo de bebidas embriagantes.

(...)
PARAGRAFO 1°. La infraccién a las medidas previstas en los literales a), b) y c) del

numeral 2 se sancionarén por los alcaldes con multas hasta de dos salarios legales
minimos mensuales”. ’

6. Que laLey 9 de 1979 “Por la cual se dictan medidas sanitarias”, dispone:

“ARTICULO 576. Podrén aplicarse como medidas de seguridad encaminadas a
proteger la salud publica, las siguientes:

a) Clausura temporal del establecimiento, que podra ser total o parcial;

b) La suspensién total o parcial de trabajos o de servicios;

¢) El decomiso de objetos y productos;

d) La destruccion o desnaturalizacion de articulos o productos, si es el caso, y

e) La congelacién o suspensién temporal de la venta o empleo de productos y objetos,
mientras se toma una decisién definitiva al respecto.

PARAGRAFO. Las medidas a que se refiere este articulo seran de inmediata
ejecucion, tendrén caracter preventivo y transitorio y se aplicaran sin perjuicio de las
sanciones a que haya lugar.

ARTICULO 577. INICIO DE PROCESO SANCIONATORIO. <Articulo modificado por
el articulo 98 del Decreto Ley 2106 de 2019. El nuevo texto es el siguiente:> La
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autoridad competente iniciaré proceso sancionatorio en los casos que evidencie una
presunta infraccién o violacién al régimen sanitario. Cuando se trate de productos,
establecimientos y/o servicios catalogados de bajo riesgo, la apertura del proceso solo
se hara cuando ademas de evidenciar la presunta infraccion, existan indicios frente a
la liberacién del producto en el mercado o se haya determinado el incumplimiento de
las medidas sanitarias de seguridad.

Para efectos de clasificar un producto, establecimiento y/o servicio de bajo riesgo,
deberan ser atendidos los criterios, normas y reglamentos formulados a nivel nacional
y adaptados a nivel territorial.

La entidad encargada de hacer cumplir las disposiciones sanitarias impondra,
mediante acto administrativo, alguna o algunas de las siguientes sanciones, segun la
gravedad del hecho:

a. Amonestacion;

b. Multas sucesivas hasta por una suma equivalente a 10.000 salarios minimos legales
mensuales vigentes;

¢. Decomiso de productos;
d. Suspensién o cancelacién del registro o de la licencia, y
e. Cierre temporal o definitivo del establecimiento, edificacion o servicio respectivo.

ARTICULO 578. Cuando del incumplimiento de las disposiciones de la presente Ley,
se deriven riesgos para la salud de las personas, debera darse publicidad a tal hecho
para prevenir a los usuarios.

ARTICULQ 579. El pago de las multas no exime al infractor de la ejecucion de la obra,
obras o medidas de cardcter sanitario que hayan sido ordenadas por la entidad
responsable del control.

ARTICULO 580. Las sanciones administrativas impuestas por las autoridades
sanitarias, no eximen de la responsabilidad civil o penal a que haya lugar por las
violaciones a los preceptos de la Ley.

)
ARTICULO 594. La salud es un bien de interés publico.

ARTICULO 595. Todo habitante tiene el derecho a las prestaciones de salud, en la
forma que las Leyes y las reglamentaciones especiales determinen y el deber de
proveer a la conservacion de su salud y de concurrir al mantenimiento de la salud
de la comunidad.
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ARTICULO 596. Todo habitante tiene el derecho a vivir en un ambiente sano en la
forma en que las Leyes y los reglamentos especiales determinen y el deber de
proteger y mejorar el ambiente que lo rodea.

ARTICULO 597. La presente y demaés leyes, reglamentos y disposiciones relativas
a la salud son de orden publico.

ARTICULO 598. Toda persona debe velar por el mejoramiento, la conservacion y
la recuperacién de su salud personal y la salud de los miembros de su hogar,
evitando acciones y omisiones perjudiciales y cumpliendo las instrucciones
técnicas y las normas obligatorias que dicten las autoridades competentes.

(...)

ARTICULO 606. Ninguna persona actuar o ayudar en actos que signifiquen peligro,
menoscabo o dario para la salud de terceros o de la poblacién.”

7. Que la Ley 1801 de 2016, en su articulo 14, concede poder extraordinario a los
Gobernadores para disponer de acciones transitorias por situaciones extraordinarias
que puedan amenazar o afectar gravemente a la poblacion ante eventos amenazantes
o para mitigar efectos de epidemias; asi:

“ARTICULO 14. PODER EXTRAORDINARIO PARA PREVENCION DEL RIESGO
O ANTE SITUACIONES DE EMERGENCIA, SEGURIDAD Y CALAMIDAD. Los
gobernadores y los alcaldes, podréan disponer acciones transitorias de Policia, ante
situaciones extraordinarias que puedan amenazar o afectar gravemente a la
poblacién, con el propésito de prevenir las consecuencias negativas ante la
materializacion de un evento amenazante o mitigar los efectos adversos ante la
ocurrencia de desastres, epidemias, calamidades, o situaciones de seguridad o
medio ambiente; asi mismo, para disminuir el impacto de sus posibles
consecuencias, de conformidad con las leyes que regulan la materia.

PARAGRAFO. Lo anterior sin perjuicio de lo establecido en la Ley 92 de 1979, la
Ley 65 de 1993, Ley 1523 de 2012, frente a la condicién de los mandatarios como
cabeza de los Consejos de Gestién de Riesgo de Desastre y las normas que las
modifiquen, adicionen o sustituyan, con respecto a las facultades para declarar la
emergencia sanitaria.”

8. Que a su vez, el articulo 202 de la citada Ley consagra:

‘ARTICULO 202. COMPETENCIA EXTRAORDINARIA DE POLICIA DE LOS
GOBERNADORES Y LOS ALCALDES, ANTE SITUACIONES DE EMERGENCIA
Y CALAMIDAD. Ante situaciones extraordinarias que amenacen o afecten
gravemente a la poblacién y con el propésito de prevenir el riesgo o mitigar los
efectos de desastres, epidemias, calamidades, situaciones de inseguridad y
disminuir el impacto de sus posibles consecuencias, estas autoridades en su
respectivo territorio, podran ordenar las siguientes medidas, con el Gnico fin de
proteger y auxiliar a las personas y evitar perjuicios mayores:
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4. Ordenar la suspensién de reuniones, aglomeraciones, actividades econémicas,
sociales, civicas, religiosas o politicas, entre otras, sean estas publicas o privadas.

5. Ordenar medidas restrictivas de la movilidad de medios de transporte o
personas, en la zona afectada o de influencia, incluidas las de transito por
predios privados.

6. Decretar el toque de queda cuando las circunstancias asi lo exijan.
7. Restringir o prohibir el expendio y consumo de bebidas alcohdlicas.

8. Organizar el aprovisionamiento y distribucién de alimentos, medicamentos y
otros bienes, y la prestacién de los servicios médicos, clinicos y hospitalarios.

9. Reorganizar la prestacién de los servicios publicos.

(--)

11. Coordinar con las autoridades del nivel nacional la aplicacién y financiacién de
las medidas adoptadas, y el establecimiento de los puestos de mando unificado.

12. Las deméas medidas que consideren necesarias para superar los efectos de la
situacion de emergencia, calamidad, situaciones extraordinarias de inseguridad y
prevenir una situacién atin mas compleja.”

Que mediante Resolucién No. 380 de marzo 10 de 2020, el Ministerio de Salud y
Proteccién Social adopté medidas preventivas, sanitarias, aislamiento y cuarentena
por causa de la enfermedad COVID-19.

Que el 11 de marzo de 2020, la Organizacion Mundial de la Salud categoriz6 el COVID-
19 como una pandemia y lo clasifico como una emergencia de salud publica de interés
internacional, lo que impone a las diferentes autoridades el deber actuar de manera
contundente para evitar la propagacion del virus.

Que el Gobierno Nacional, mediante Resolucién No. 385 del 12 de marzo de 2020,
declaré la emergencia sanitaria por causa del coronavirus COVID-19. Dicha declaratoria
fue prorrogada en primera parte hasta el 31 de agosto del presente afio, por fa Resolucion
No. 844 del 26 de mayo de 2020, con otra prorroga hasta el 30 de noviembre de esta
anualidad, por la Resolucion No. 1462 del 25 de agosto del presente afio, prorrogado
nuevamente hasta el 28 de febrero de 2021, mediante Resolucion No. 2230 del 27 de
noviembre de 2020 y prorrogado hasta el 28 de mayo de 2021, mediante Resolucién No.
222 del 25 de febrero de 2021.

Que mediante el Decreto No. 2020070000967 de marzo 12 de 2020, se declaré la
emergencia sanitaria en todo el departamento de Antioquia, con el objeto de adoptar
medidas sanitarias y de policia para contener la propagacién del virus SARS CoV 2,
generador del COVID-19, y poder atender a la poblacion que resulte afectada.
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13. Que el Decreto No. 418 del 18 de marzo de 2020 el Gobierno Nacional, dicté medidas

14,

15.

16.

17.

18.

19.

transitorias para expedir normas en materia de orden publico e instruy6 que las mismas
deberan ser previamente coordinadas y estar en concordancia con las instrucciones
dadas por el Presidente de fa Republica.

Que la Gobernacién de Antioquia, en coordinacion con las administraciones municipales
del departamento, han implementado medidas y estrategias como: Cuarentenas por la
Vida, Toque de Queda, Ley Seca, Pico y Cédula por la Vida, intensificacion de la vigilancia
epidemiolégica que ha incluido la busqueda activa focalizada en los diferentes municipios
en la poblacion vulnerable, la contencién de la propagacion masiva a través de los cercos
epidemioldgicos, permitiendo el corte de cadenas de transmisién en un gran numero de
estos casos con sus respectivos aislamientos, incluyendo sus contactos estrechos
(sociales y laborales); ademas del fortalecimiento para la implementacion de los
protocolos de sanidad en el sector de la productividad y de la movilidad. No obstante, ia
curva epidémica evidencia un aumento diario de los casos.

Que mediante Decreto No. 206 del 26 de febrero de 2021, el Gobierno Nacional impartié
nuevas instrucciones en virtud de la emergencia sanitaria generada por la pandemia del
COVID-19, y el mantenimiento del orden publico y del Aislamiento Selectivo con
Distanciamiento Individual Responsable, de todas las personas habitantes de la
Republica de Colombia, a partir de las cero horas (00:00 a.m.) del dia 01 de marzo de
2021, hasta las cero horas (00:00 a.m.) del dia 01 de junio de 2021.

Que el Decreto No. 206 del 26 de febrero de 2021, en su articulo 4, manifiesta que cuando
un municipio presente un nivel de ocupacion en sus unidades de cuidados intensivos -
UCI-entre el 70 y 79%, entre el 80% y 89 % o mayor al 90%, o una variacién negativa en
el comportamiento de la pandemia Coronavirus COVID-19, el Ministerio de Salud y
Proteccién Social enviara al Ministerio del Interior un informe que contenga las medidas
especificas y las actividades que estaran permitidas en estos municipios de acuerdo a los
niveles de ocupacién de UCI o la variacion negativa en el comportamiento de la pandemia,
con base en lo cual, el Ministerio del Interior solicitara al respectivo alcalde la
implementacién de las medidas especiales, segln corresponda u ordenara el cierre de
las actividades o casos respectivos.

Que a 22 de marzo de 2021, segun informe de la Secretaria Seccional de Salud y
Proteccion Social de Antioquia, en el Departamento existen TRESCIENTOS SESENTA
MIL SESENTA Y SIETE (360.067) casos acumulados con COVID-19 y SEIS MIL
SEISCIENTOS OCHENTA Y CINCO (6.685) casos activos con COVID19, han fallecido
SEIS MIL OCHOCIENTOS SIETE (6.807) personas y se han recuperado TRESCIENTOS
CUARENTA'Y CINCO MIL SESICIENTOS CINCUENTA Y UNO (345.651).

Que a 22 de marzo de 2021, la ocupacion de las UCI en el departamento de Antioquia de
manera general se encuentra en un 79.52 %, en el Area Metropolitana del Valle de Aburra
es del 82.48 % y del Oriente Antioquefio es del 88.00 %, subregiones estas ltimas donde
se atiende un mayor niimero de poblacién.

Que la Asociacién Colombiana de Medicina Critica y Cuidado Intensivo y la Sociedad
Colombiana de Anestesiologia y Reanimacion, en comunicacién publica dirigida al
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Ministro de Salud el pasado 20 de noviembre, comentaron entre otros aspectos, lo
siguiente sobre el desabastecimiento de medicamentos:

‘(...) a pesar de estas acciones y los esfuerzos de la industria por importar
los MD priorizados (o su materia prima) se vislumbra para los proximos
dos meses un grave desequilibrio entre la demanda y disponibilidad de
estos MD que amenaza la atencién de los pacientes en cuidados
intensivos en un momento epidemiolégico “vulnerable”. Bien conocemos
que la incidencia de COVID-19 en Colombia sigue siendo muy alta [165
promedio de casos /dia por millén de habitantes (datos del 01-15.11.2020)}
y que un promedio de 3400 pacientes con diagnéstico confirmado o
sospecha de COVID.19 ocupan las camas de UCI (relativamente estable
en los dltimos 3 meses), con un 45-50% en VM.

20.Que el Doctor Leonardo Arregocés, Director de Medicamentos y Tecnologias en Salud

21.

del Ministerio de Salud y Proteccion Social, sobre el desabastecimiento de medicamentos
utilizados en cuidados intensivos y cirugia, manifesté que desde el mes de mayo el
abastecimiento de medicamentos ha estado en el limite, y aseguré que: “la mayoria de
las materias primas de estos medicamentos se producen fuera del pais, y ha sido dificil
traerlo porque los sitios donde se originan restringieron la exportacién para atender la
demanda interna o porque han decidido vender los productos a paises que pagan precios
mas altos. Estas restricciones limitan la oferta hacia nuestro pais.” Esta situacion pone
en riesgo la atencion de los pacientes que requieran servicios hospitalarios, en cuidados
intensivos y cirugiaZ.

Que la pandemia ha generado un incremento en el estrés ocupacional y este es uno de
los principales factores predisponentes del cansancio en el personal de salud. Segn
estudio de la Facultad Nacional de Salud Publica de la Universidad de Antioquia3, nueve
(9) de cada diez (10) de los trabajadores de la salud presentaron algun sintoma de
depresién o ansiedad, la percepcion de sobrecarga laboral fue mayor en las IPS durante
la pandemia. La emergencia producida por la COVID, como proceso coyuntural, es
generadora del deterioro de la satisfaccion laboral y de la salud mental de los trabajadores
de la salud.

22.Que el referido incremento esta relacionado directamente con el aumento de la movilidad

de la poblacion, la no adherencia en el uso de los elementos de proteccion, como son la
mascarilla y el distanciamiento social, aunado a la falta de consciencia de personas
infectadas o en riesgo de infeccion movilizandose de un sector a otro de la subregién o
hacia otros municipios fuera de ésta, la indisciplina social, observandose un incremento
en aglomeraciones y festividades navidefias que aumentan el riesgo de transmision del
COVID-19.

23.Que el Gobernador de Antioquia ha coordinado sesiones de trabajo con el Gobierno

Nacional y con los diferentes mandatarios de los entes territoriales municipales del

. https://scare.org.co/wp-content/uploads/Comunicado-Min-Salud-AMCI-y-SCARE-desabastecimiento-de-medicamentos-2. pdf
2 Boletin No. 971 de 2020, Ministerio de Salud y Proteccién Social.
3 Experiencias del personal que labora en IPS durante el estado de emergencia social y sanitaria por COVID-19 en Antioquia, 2020
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Departamento, con relacion a la implementacion de medidas de orden publico
adicionales, en la contencion del COVID-19.

24.Que en la actualidad, como consecuencia de la presencia del COVID-19, el
departamento de Antioquia, se enfrenta a un grave riesgo a la salud y a la vida de las
comunidades del territorio.

25. Que la Organizacion Mundial de la Salud — OMS y el Ministerio de Salud y Proteccion
Social de Colombia han expresado que una medida eficaz para la contencién del COVID-
19 es el aislamiento preventivo.

26. Que una forma de mitigar la propagacion de COVID-19 y proteger la familia, la sociedad,
los nifios, jovenes, personas de la tercera edad y las demas personas de desarrollar un
contagio colectivo, es adoptar medidas adicionales a las ya tomadas por la Administracion
Departamental.

Que, en mérito de lo expuesto,
DECRETA

Articulo 1°. Decretar TOQUE DE QUEDA POR LA VIDA NOCTURNO, en el marco de la
emergencia sanitaria por causa del COVID-19, prohibiendo la circulacion de los habitantes
de los municipios del departamento de Antioquia, de la siguiente forma:

Desde el jueves 25 de marzo de 2021 hasta el lunes 05 de abril de 2021, entre las 00:00 a.m.
y las 5:00 a.m.

Paragrafo. Se encuentran exceptuados del TOQUE DE QUEDA POR LA VIDA
NOCTURNO, los habitantes de los municipios del departamento de Antioquia que en
atencion a sus actividades laborales o por razones de emergencia deban desplazarse.

Para constatar la excepcion, se debera presentar prueba sumaria que indique la actividad
laboral a desempeiiar o la situacion de emergencia a atender.

Articulo 2°. Decretar PICO Y CEDULA POR LA VIDA para el ingreso a establecimientos de
comercio, con excepcion de restaurantes y hoteles y/o similares, en los municipios del

departamento de Antioquia desde el jueves 25 de marzo de 2021 a las 00:00 horas, hasta el
lunes 05 de abril de 2021 a las 11:59 p.m.

Paragrafo. La forma de aplicacién del PICO Y CEDULA POR LA VIDA en el departamento
de Antioquia, es la siguiente:

e Las personas con nimero de documento de identificacién terminado en nimero PAR,
podran ingresar a los establecimientos de comercio los dias PARES

¢ Las personas con nimero de documento de identificacion terminado en nimero
IMPAR, podran ingresar a los establecimientos de comercio los dias IMPARES
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Articulo 3°. Restringir el consumo de bebidas embriagantes en espacios publicos y
establecimientos de comercio, materializando LEY SECA POR LA VIDA, en los municipios
del departamento de Antioquia, desde el jueves 25 de marzo de 2021 hasta el lunes 05 de
abril de 2021, entre las 00:00 a.m. y las 5:00 a.m.

Paragrafo. No queda prohibido el expendio de bebidas embriagantes, ni el consumo en
restaurantes, como tampoco su comercializacion a través de plataformas digitales o
domicilios.

Articulo 4°. Prohibir en cualquier espacio publico del departamento de Antioquia, reuniones
y/o actividades tradicionales de la temporada de Semana Santa que impliquen
aglomeraciones de personas.

Articulo 5°. El incumplimiento de las disposiciones contenidas en el presente Decreto
acarreara como consecuencia, la sancion penal prevista en el articulo 368 del Codigo Penal;
asi mismo, la aplicacién de las medidas contempladas en la Ley 1801 de 2016 y a las multas
previstas en el articulo 2.8.8.1.4.21 del Decreto No. 780 de 2016, o la norma que sustituya,
modifique o derogue.

Articulo 6°. Ordenar a los alcaldes de los municipios del departamento de Antioquia y a las
autoridades de policia competentes, que dispongan en su respectiva jurisdiccion las medidas

necesarias para el cumplimiento del presente Decreto.

Articulo 7°. El presente Decreto rige a partir de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

{ Jﬁ? . 6\/@») 4

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
Goberngfor (e) de Antioquia

/

Secretaria Seccionat’de Salud y Proteccion Social de Antioquia
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