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DECRETO|[|
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se declara vacante definitiva a un cargo de Docente en la planta de
cargos del departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema
General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001
y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se Modifico
la Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes y Administrativos
para la prestacion del Servicio Educativo en los municipios no Certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
muerte del educador.

* La sefiora MARIA ROSALBA HENAO HENAO, identificada con cédula de
ciudadania 21.933.202, se encontraba vinculada en Propiedad como Docente de
Aula, en el nivel de Preescolar en la Institucion Educativa Cisneros, Sede Escuela
Urbana Jesus Maria Duque del municipio de Cisneros, poblacion mayoritaria, adscrito
a la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia.

* Mediante Registro Civil de Defuncion 726440907 del 21 de diciembre de 2020, fue
certificado el fallecimiento de la sefiora MARIA ROSALBA HENAO HENAO,
identificada con cédula de ciudadania 21.933.202, ocurrido el dia 18 de diciembre de
2020, en el municipio de Medellin, Antioquia.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, La Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Declarar vacante, a partir del dia 18 de diciembre de 2020, el
cargo de Docente de Aula, que ocupaba la sefiora MARIA ROSALBA HENAO
HENAO, identificada con cédula de ciudadania 21.933.202, vinculada en Propiedad
como Docente de Aula, en el nivel de Preescolar en la Institucién Educativa Cisneros,
Sede Escuela Urbana Jestis Maria Duque del municipio de Cisneros, poblacién
mayoritaria, segun lo expuesto en la parte motiva.

La declaracion de la vacante surte efectos a partir del 18 de diciembre de 2020, y
para efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado
la prestacion del servicio en el municipio de Santa Rosa de Osos, Antioquia.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados este acto administrativo,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja
de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

QN

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIEMAY © ) , _FECHA

Luz Aida Rendén Berrio, / J !
Reviso Subsecretaria Administrativa d/ A
— Maria Marcela Mejia Pelsez, t""
v Directora de Talento Humano i M 77 03
4 ¥ lx. /7 t F /.

Carlos Eduardo Celis Calvache !

Reas Director Asuntos Legales

John Jairo Gaviria Ortiz,

—_— >
Profesional Especializado 04‘;1 5 Q /‘a /& /‘//3/%

Proyects: Eliana Maria Rodriguez Echavarria, ‘ R 15032024
: A inistrati %
Auxiliar Administrativa ¢ & r\g

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documentn y lo encontramas ajustaduo a las normas y disposiciones legales vigentes y por o tanta,
bajo nuestra responsabilidad o presentamos para firma.

Revisé:
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DECRETO [1Hili]

Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se declara vacante definitiva a un cargo de Docente en la planta de
cargos del departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema
General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001
y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se Modificd
la Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes y Administrativos
para la prestacién del Servicio Educativo en los municipios no Certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones. A

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacién definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
muerte del educador.

* El sefior JORGE ELIECER CAICEDO AVENDANO, identificado con cédula de
ciudadania 15.362.981, se encontraba vinculado en Provisionalidad Vacante
Definitiva como Docente de Aula, en area de Matematicas en la Institucién Educativa
San Peruchito, Sede Centro Educativo Rural El Libano del municipio de Andes,
poblacién mayoritaria, adscrito a la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia.

* Mediante Registro Civil de Defuncién 72522587-8 del 14 de enero de 2021, fue
certificado el fallecimiento del sefior JORGE ELIECER CAICEDO AVENDANO,
identificado con cédula de ciudadania 15.362.981, ocurrido el dia 14 de enero de 2021,
en el municipio de Medellin, Antioquia.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, La Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Declarar vacante, a partir del dia 14 de enero de 2021, el
cargo de Docente de Aula, que ocupaba el sefior JORGE ELIECER CAICEDO
AVENDANO, identificado con cédula de ciudadania 15.362.981, vinculado en
Provisionalidad Vacante Definitiva como Docente de Aula, en area de Matematicas en
la Institucion Educativa San Peruchito, Sede Centro Educativo Rural El Libano del
municipio de Andes, poblacion mayoritaria, segun lo expuesto en la parte motiva.

La declaracién de la vacante surte efectos a partir del 14 de enero de 2021, y para
efectos prestacionales y en ndémina, surte efectos hasta que se haya efectuado la
prestacion del servicio en el municipio Andes, Antioquia.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados este acto administrativo,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja
de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(R NS

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

NOMBRE [FIRERS ) FECHA

= Luz Aida Rendén Berrio, / 3 E ))
L) Subsecretaria Administrativa J /—-7 ‘ / C Z@ 7 ‘
i 1 A
N Maria Marcela Mejia Pelaez, 'S
Revisé Directora de Talento Humano { lj/ﬂ ,(71/ ; ;/”#2 ”}
Carlos Eduardo Celis Calvache Y L
irector As: [‘7{0? A

Revist tos Legales.

. John Jairo Gaviria Ortiz, " \ / /
. Profesional Especializado o
DAy Sovde v¢/2/ ¢
. Eliana Maria Rodriguez Echavarria,’
Proyecté: Auxitiar Administrativa (4 a n& 15-03-2021

Los arriba firmantes declaramns que hemos revisado e} documento y lo encontramos sjustadn a las rormas y disposiciones legales vigentes y por o tanto,
bajo nuestra responsabilidad o presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

“Por medio del cual se aclara un acto administrativo”

La Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades
legales, en especial las que le confieren el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el
Articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, el Decreto 2020070002567 del 5 de
noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante el Decreto No. 2021070000701 del 11 de febrero de 2021, en el articulo
octavo se nombré6 en Periodo de Prueba a GLEYDIS YANETH PALACIOS
ROMANA, identificada con cédula de ciudadania No. 35.896.749 Licenciada en
Biologia y Quimica, como docente Aula Ciencias Naturales Quimica, para el CER EL
Saltillo sede CER El Saltillo del municipio de Zaragoza, revisada el acta individual de
escogencia de plaza, se encuentra que la sede en la cual va a prestar el servicio es
CER Cordero Icacal sede CER Cordero Icacal del mismo municipio.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45, en cualquier
tiempo, de oficio o a peticion de parte, se podran corregir los errores formales
contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de
transcripcion o de omisién de palabras”.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia, ‘

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el articulo octavo del Decreto 2021070000701 del 11
de febrero de 2021, por el cual se nombré en Periodo de Prueba en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia y pagada con recursos del Sistema General
de Participaciones a GLEYDIS YANETH PALACIOS ROMANA, identificada con
cédula de ciudadania No. 35.896.749 Licenciada en Biologia y Quimica, como
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

docente Aula Ciencias Naturales Quimica, para el CER EL Saltillo sede CER El
Saltillo del municipio de Zaragoza, revisada el acta individual de escogencia de
plaza, se encuentra que la sede en la cual va a prestar el servicio es CER Cordero
Icacal sede CER Cordero Icacal del mismo municipio.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la docente
GLEYDIS YANETH PALACIOS ROMANA

ARTICULO TERCERO: Las demas partes del Decreto No. 2021070000701 del 11
de febrero de 2021 continuan vigentes, en lo que no sea contrario del presente acto.

ARTICULO CUARTO: Para lo pertinente enviar copia del presente Acto

Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién Talento Humano para el
registro de Humano en Linea, areas Nomina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

Reviso: Luz Aida Rendon Berrio, Subsecretaria Administrativa j2 Z m /O’l) )DL{

Reviso: Maria Marcela Mejia Pelaez, Directora Talento Humano ~ N
'y
Reviso: Carlos Eduardo Celis Calvache, Director de Asuntos Legales ;
i W s < ‘ 1652 /71
evisd: lohn Jairo Gaviria Ortiz, Profesional Especializado g
240 Bavlvie 10/3/2/

Revisd Martha Lucia Canas Jiménez, Direccién Talento Humano N M ; gt ) /}m‘" j [L// 09‘ Y

% 5 " e e
Proyecto: Gloria Isabel Rivera Herrera, Direccion de Talento Humano 6 \0 A o IS&) \ ‘2&\/ T “ 01-03-2021

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

. 1 Radicado: D 2021070001202

DECRETO No.

“Por medio del cual se aclara un acto administrativo”

La Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades
legales, en especial las que le confieren el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el
Articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, el Decreto 2020070002567 del 5 de
noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante el Decreto No. 2021070000701 del 11 de febrero de 2021, en el articulo
octavo se nombré6 en Periodo de Prueba a ADELA LILIANA AGUILAR CORDOBA,
identificada con cédula de ciudadania No. 35.899.000 Licenciada en Biologia y
Quimica, como docente Aula Ciencias Naturales Quimica, para la IER Nancy Rocio
Garcia sede Colegio Nancy Rocio Garcia del municipio de Zaragoza, revisada el
acta individual de escogencia de plaza, se encuentra que la sede en la cual va a
prestar el servicio es CER El Saltillo sede CER El Saltillo del mismo municipio.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45, en cualquier
tiempo, de oficio o a peticion de parte, se podran corregir los errores formales
contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de
transcripcién o de omisién de palabras™.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el articulo octavo del Decreto 2021070000701 del 11
de febrero de 2021, por el cual se nombré en Periodo de Prueba en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia y pagada con recursos del Sistema General
de Participaciones a ADELA LILIANA AGUILAR CORDOBA, identificada con
cédula de ciudadania No. 35.899.000 Licenciada en Biologia y Quimica, como
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

docente Aula Ciencias Naturales Quimica, para la IER Nancy Rocio Garcia sede
Colegio Nancy Rocio Garcia del municipio de Zaragoza, revisada el acta individual
de escogencia de plaza, se encuentra que la sede en la cual va a prestar el servicio
es CER El Saltillo sede CER El Saltillo del mismo municipio.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la docente
ADELA LILIANA AGUILAR CORDOBA.

ARTICULO TERCERO: Las demas partes del Decreto No. 2021070000701 del 11
de febrero de 2021 continuan vigentes, en lo que no sea contrario del presente acto.

ARTICULO CUARTO: Para lo pertinente enviar copia del presente Acto

Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién Talento Humano para el
registro de Humano en Linea, areas Nomina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(e

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

) . R
Reviso: Luz Aida Rendén Berrio, Subsecretaria Administrativa 7}7 7’ Q)/Z¢7 )
et
Revisé: Maria Marcela Mejia Peléez, Directora Talento Humano < '
Fal ] 'l s
Reviso: Carlos Eduardo Celis Calvache, Director de Asuntos Legales ]6 / & /20 2 ]
g 4
Reviso: John Jairo Gaviria Ortiz, Profesional Especializado 7 A 2 Sy
phn_Bavyie 10/32/2/
Reviso Martha Lucia Cafias Jiménez, Direccion Talento Humano "M”/[ <L {}'61: ~1 T :33,*2/
Proyectd: Gloria Isabel Rivera Herrera, Direccion de Talento Humano Q\Onu t?o.‘ \ Q"U ca “ 01-03-2021

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado e! documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

POR LA CUAL SE ACLARA UN ACTO ADMINISTRATIVO,

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001
y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante el Decreto con nimero 2021070000388 del 22 de enero de 2021, se nombrd
en provisionalidad vacante temporal en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior
ELKIN ANDRES ROMERO, identificado con cédula de ciudadania N° 15.372.360,
Licenciado en Educacioén Basica con énfasis en Humanidades y Lengua Castellana,
como docente de aula, Basica Primaria, para la Institucion Educativa Fundacion
Cecilia Duque de Duque, sede Institucion Educativa Fundacién Cecilia Duque de
Duque del municipio de Abejorral, en reemplazo del sefior Diego Fernando del Rio
Santa, con cédula de ciudadania N° 70.785.614, a quien se le concedié Comisién de
Servicios.

En atencién a que en el Decreto con nlimero 2021070000388 del 22 de enero de 2021,
se registro error al no reconocer en el titulo de postgrado del docente ELKIN ANDRES
ROMERO, identificado con cédula de ciudadania N° 15.372.360, se hace necesario
aclarar dicho acto administrativo, en el sentido de indicar que el titulo correcto es
Licenciado en Educacion Basica con énfasis en Humanidades y Lengua Castellana -
Especialista en Administracion de la Informatica Educativa, y no como alli se
expreso.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Cédigo de Procedimiento

Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45, prescribe.
Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticidon de parte,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

se podran corregir los errores formales contenidos en los actos administrativos, ya
sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omisién de palabras”.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aclarar parcialmente el Decreto con niimero 2021070000388
del 22 de enero de 2021, en el articulo décimo por medio del cual se nombréd en
provisionalidad vacante temporal en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior
ELKIN ANDRES ROMERO, identificado con cédula de ciudadania N° 15.372.360,
Licenciado en Educacion Basica con énfasis en Humanidades y Lengua Castellana -
Especialista en Administraciéon de la Informatica Educativa, como docente de
aula, Basica Primaria, para la Institucion Educativa Fundacién Cecilia Duque de
Duque, sede Institucion Educativa Fundacion Cecilia Duque de Duque del municipio
de Abejorral, en reemplazo del sefor Diego Fernando del Rio Santa, con cédula de
ciudadania N° 70.785.614, a quien se le concedié Comision de Servicios, y no como
alli se expreso.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Cuududipa

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

FaNEN
NOMBRE 1\ ) rrma FECHA
s Luz Aida Rendén Berrio, ) )
Revisé Subsecretaria Administrativa ‘Z ‘hY/@ Z&’Ll
g

[/ r]

Revisé Maria Marcela Mejia Pelaez, /” L/M /J 7

Directora de Talento Humano ), M :'t 4 ? ﬂ ﬁ”'

Carlos Eduardo Celis Calvache t - 4 : -~ “.6. ’

Director Asuntos Legales 07]7/‘
John Jairo Gaviria Ortiz, [T 1
Profesional Especializado

04 Loyvic i3

Efiana Maria Rodriguez Echavarria, 7

Auxiliar Administrativa F) (8N § \\é 10-03-2021

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado ef documento y lo encontramos ajustada a las mnasﬁispns‘tiums fegales vigentes y por lo tanto,
bajo nuestra responsabilidad lo presentamas para firma.

Reviso

Revis6:

Proyecté:
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Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

POR LA CUAL SE ACLARA UN ACTO ADMINISTRATIVO,

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001
y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante el Decreto con nimero 2020070003302 del 17 de diciembre de 2020, se
trasladé en la Planta de Cargos del Departamento de Antiéquia, pagada con Recursos
del Sistema General de Participaciones a la Docente ADRIANA PATRICIA
CARDONA CARDONA, identificada con cédula de ciudadania N° 43.117.738,
Normalista Superior, para la Institucién Educativa Zoila Duque Baena, Sede Centro
Educativo Rural San Jorge del municipio de Abejorral, como docente de aula, Basica
Primaria en reemplazo del sefior Hernan Gilberto Duque Gonzalez, identificado con
cédula de ciudadania N° 70.781.907, quien renuncio.

En atencién a que en el Decreto con numero 2020070003302 del 17 de diciembre de
2020, se registr6 error en la sede en que la docente Cardona Cardona, prestara el
servicio; se hace necesario aclarar parcialmente dicho acto administrativo, en el
sentido de indicar que la sede correcta es: Centro Educativo Rural San José del
municipio de Abejorral y no como alli se expreso.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45, “prescribe.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticién de parte,
se podran corregir los errores formales contenidos en los actos administrativos, ya
sean aritméticos, de digitacién, de transcripcién o de omision de palabras”,

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educaciéon del Departamento de
Antioquia,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aclarar parcialmente del Decreto con numero
2020070003302 del 17 de diciembre de 2020, en el articulo tercero, por medio del
cual se trasladé en vacancia Definitiva, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora
ADRIANA PATRICIA CARDONA CARDONA, identificada con cédula de ciudadania
N° 43.117.738, Normalista Superior, para la Institucién Educativa Zoila Duque Baena,
Sede Centro Educativo Rural San Jorge del municipio de Abejorral, como docente
de aula, Basica Primaria en reemplazo del sefior Hernan Gilberto Duque Gonzalez,
identificado con cédula de ciudadania N° 70.781.907, quien renuncié y no como alli
se expreso.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Secretaria de Educaciéon

NOMBRE /FIRMA, FECHA

M. | W) x50l
W dict/)-) sl

Revisé Carlos Eduardo Celis Calvache 4 Y i?' 47

eviso Director Asuntos Legales L F‘\‘P% %{05 Iu

Revisé

Maria Marcela Mejia Pelaez,

Bevise Directora de Talento Humano

\

. goh'n Jairo GEavilia Olnix, -7 X /
5 ! i .
rofesional Especializado ’_/J / 4’1 g%/b /{ ?/ 1
Eliana Maria Rodriguez Echavarria, -—
Proyects: | i\ ihar Administrativa = 2N 15-03-2021
[
Los arriba firmantes declaramas que hemos revisada el documenta y I encontramos sjustado a las normas y dispasiciones legales vigentes y por lo tanto,
bajo nuestrar bilidad to pr para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

POR EI CUAL SE ACLARA UN ACTO ADMINISTRATIVO,

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001
y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante el Decreto con nimero 2021070000350 del 21 de enero de 2021, se nombrd
en periodo de prueba ep la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada
con recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora SELENE SOL
GOENAGA SILVERA, identificada con cédula de ciudadania N° 32.838.657,
Ingeniera Electronica y en Telecomunicaciones , como docente de aula, en el area
de Tecnologia e Informatica, para el Centro Educativo Rural La Paulina, sede Centro
Educativo Rural Juntas del municipio de Valdivia, poblacion mayoritaria en zonas
rurales afectadas por el conflicto en el municipio de Valdivia.

En atencién a que en el Decreto con nimero 2021070000350 del 21 de enero de 2021,
se registré error en el titulo de la docente, se hace necesario aclarar dicho acto
administrativo, en el sentido de indicar que el titulo correcto es Magister en
Ingenieria Electrénica, y no como alli se expreso.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Cédigo de Procedimiento

Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45, prescribe.
Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticién de parte,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

se podran corregir los errores formales contenidos en los actos administrativos, ya

sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de palabras”.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacién del Departamento de
Antioquia,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aclarar parcialmente el Decreto con niumero 2021070000350
del 21 de enero de 2021, por medio del cual se nombro en periodo de prueba en la
Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con recursos del Sistema
General de Participaciones, la sefiora
identificada con cédula de ciudadania N° 32.838.657, Ingeniera Electronica y en
Telecomunicaciones - Magister en Ingenieria Electrénica, como docente de aula, en
el area de Tecnologia e Informatica, para el Centro Educativo Rural La Paulina, sede
Centro Educativo Rural Juntas del municipio de Valdivia, poblacién mayoritaria en
zonas rurales afectadas por el conflicto en el municipio de Valdivia y no como alli se

expresd.

SELENE SOL GOENAGA SILVERA,

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada el presente acto administrativo,

haciéndole saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de

Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(Jerau S

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

NOMBRE

7

FECHA

Revisé

Luz Aida Rendén Berrio,
Subsecretaria Administrativa

i

[3/02 w1

Reviso

Maria Marcela Mejia Pelaez,
Directora de Talento Humano

N

133wy

Revisé

Carlos Eduardo Celis Calvache
Director Asuntos Legales

-, e
[

163 yot

Revisé:

John Jairo Gavisia Ortiz,
Profesional Especializado

j/d s VI*

v /3/2

Proyecto:

Eliana Maria Rodriguez
Echavarria, Auxiliar
Administrativa

Cliana &

15-03-2021
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por el cual se aclara un Acto Administrativo”

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia. :

Por el Decreto 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se ' modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participacion.

Mediante el Decreto No. 2021070000689 del 10 de febrero de 2021, por el cual se nombra
en periodo de prueba unos docentes de Primaria y se da por terminado el nombramiento a
unos docentes vinculados en Provisionalidad y Provisionalidad temporal, en la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones.

En el articulo cuarto del referido acto, se nombra en periodo de prueba en la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones, a YURANY ANDREA BENITEZ URIBE, identificada con cédula de
ciudadania No. 1.128.478.462, Normalista Superior, como docente de Aula Basica Primaria,
para el Centro Educativo Rural Patricio Sucerquia, sede Centro Educativo Rural Los Andes
del municipio de ltuango, por lo que se hace necesario aclararlo, en el sentido de indicar
que el titulo correcto es Licenciada en Lengua Castellana y no como alli se expreso.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45, prescribe. Correccién
de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticion de parte, se podran corregir
los errores formales contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos, de
digitacion, de transcripcion o de omision de palabras”.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion del Departamento de Antiquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el articulo cuarto del Decreto No. 2021070000689 del 10 de
febrero de 2021, donde se nombra en periodo de prueba en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones,
a YURANY ANDREA BENITEZ URIBE, identificada con cédula de ciudadania No.
1.128.478.462, Normalista Superior, como docente de Aula Basica Primaria, para el Centro
Educativo Rural Patricio Sucerquia, sede Centro Educativo Rural Los Andes del municipio
de ltuango, en el sentido de indicar que el titulo profesional correcto es Licenciada en
Lengua Castellana y no como alli se expresé.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la sefiora YURANY ANDREA BENITEZ URIBE, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de personal y archivo
de hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

MUNIQUESE Y CUMPLASE
ALEXANDRA PELAEZ BOTERO

Secretaria de Educacion

Ny
Revisé: Luz Aida Rendén Berrio - Subsecretaria Administrativa
Reviso: Maria Marcela Mejia Pelaez, Directora Talento Humano 1/5{/ M 7 / M 1’_7 / 0} /210/}’
]
Reviso: Carlos Eduardo Celis Calvache — Director de Asuntos Legales | W i (,l/ (2 /‘2"?’2(
Y =

Reviso: John Jairo Gaviria Ortiz - Direccion de Asuntos Legales b \ / /

e A0 6owipie L8/3/20
Reviso Martha Lucia Cafias Jimé - Di ion Talento Humano J -

eviso al ucia nas Jimenez ireccion lalento rHul Mﬁ([‘dﬁ [( (é(&.m j /6 . 05 _ 7 /

Proyecto: Clara Inés Garcia Betancur - Direccién de Talento Humano ALARA TG QZ\ZC; A ?_) ) 01-03-2021
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO

“Por el cual se aclara un Acto Administrativo”

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en
los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participacion.

Mediante el Decreto No. 2021070000689 del 10 de febrero de 2021, Por el cual se
Nombra en Periodo de Prueba unos Docentes de Primaria, se da por terminado unos
Nombramientos a unos docentes vinculados en Provisionalidad y Provisional Temporal
en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagados con Recursos del
Sistema General de Participaciones.

En el articulo cuarto del referido acto, se hombra en periodo de prueba en la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones, a JUAN MAURICIO BERMUDEZ NOHAVA, identificado con cédula de
ciudadania No. 98.696.020, Licenciado en Educacién Basica con énfasis en Educacion
Fisica, Recreacion y Deportes, como docente de Primaria, para la Institucion Educativa
Rural Badillo, sede Centro Educativo Rural Manzanares del municipio de ltuango, por
lo que se hace necesario aclararlo, en el sentido de indicar que el titulo correcto es
Bachiller Académico y no como alli se expreso.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45, prescribe.
Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticion de parte,
se podran corregir los errores formales contenidos en los actos administrativos, ya sean
aritméticos, de digitacion, de transcripcién o de omision de palabras”.
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DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se aclara un acto administrativo”

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el articulo cuarto del Decreto No. 2021070000689 del 10
de febrero de 2021, donde se nombra en periodo de prueba en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones, a JUAN MAURICIO BERMUDEZ NOHAVA, identificado con cédula de
ciudadania No. 98.696.020, Licenciado en Educacién Basica con énfasis en Educacion
Fisica, Recreacion y Deportes, como docente de Primaria, para la Institucién Educativa
Rural Badillo, sede Centro Educativo Rural Manzanares del municipio de ltuango, en el
sentido de indicar que el titulo correcto es Bachiller Académico y no como alli se
expreso.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al sefior JUAN MAURICIO BERMUDEZ NOHAVA,
el presente acto administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de personal y archivo
de hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE
ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

) -
Reviso: Luz Aida Renddn Berrio - Subsecretaria Administrativa — ! i r? / O D l 7 l
Reviso: Maria Marcela Mejia Pelaez, Directora Talento Humano /{ /‘ / (
f 7, 197} 5077
Reviso: Carlos Eduardo Celis Calvache ~ Director de Asuntos Legales i
&, 6 loz/9o2 1
Reviso: John Jairo Gaviria Ortiz - Direccion de Asuntos Legales / ~ / /
2hn &z 14/ 7))z 2
Revisé Martha Lucia Cafias Jiménez — Direccion Talento Humano M &?/ff [ &/74" J . /6- 03,' Z//
Proyectd: Clara Inés Garcia Betancur - Direccion de Talento Humano CLARA TOES &2 ?Clb ﬁ 12-03-2021
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado ef documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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DECRETO

“Por el cual se aclara un Acto Administrativo”

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en
los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participacion.

Mediante el Decreto No. 2021070000689 del 10 de febrero de 2021, Por el cual se
Nombra en Periodo de Prueba unos Docentes de Primaria, se da por terminado unos
Nombramientos a unos docentes vinculados en Provisionalidad y Provisional Temporal
en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagados con Recursos del
Sistema General de Participaciones.

En el articulo cuarto del referido acto, se nombra en periodo de prueba en la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones, a MILENA MARCELA MORENO NISPERUZA, identificada con cédula
de ciudadania No. 1.069.486.812, Normalista Superior, como docente de Primaria, para
la Institucion Educativa Rural La Pérez, sede Centro Educativo Rural El Cardal del
municipio de ltuango, por lo que se hace necesario aclararlo, en el sentido de indicar
que la sede correcta es El Cedral y no como alli se expresoé.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45, prescribe.
Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticion de parte,
se podran corregir los errores formales contenidos en los actos administrativos, ya sean
aritmeticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de palabras”.
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DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se aclara un acto administrativo”

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacién del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el articulo cuarto del Decreto No. 2021070000689 del 10
de febrero de 2021, donde se nombra en periodo de prueba en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones, a MILENA MARCELA MORENO NISPERUZA, identificada con cédula
de ciudadania No. 1.069.486.812, Normalista Superior, como docente de Primaria, para
la Institucion Educativa Rural La Pérez, sede Centro Educativo Rural El Cardal del
municipio de Ituango, en el sentido de indicar que la sede correcta es El Cedral y no
como alli se expreso.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la sefiora MILENA MARCELA MORENO
NISPERUZA, el presente acto administrativo, haciéndole saber que contra este no
procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de personal y archivo
de hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(houuduith?

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

. 4

Revisé: Luz Aida Rendon Berrio - Subsecretaria Administrativa J 2 f .K /O:ﬁ l /

l

Reviso: Maria Marcela Mejia Pelaez, Directora Talento Humano y { 77/0'; [Wy,

Reviso: Carlos Eduardo Celis Calvache - Director de Asuntos Legales | © 7 R [1?21
2~

Revisé: John Jairo Gaviria Ortiz - Direccion de Asuntos Legales 7" e N /
oAn Lowrpie /4, .?,/zoz

Revis6 Martha Lucia Cafias Jiménez — Direccién Talento Humano M”M" l (}M‘”a 16-02 - u
Proyecto: Clara Inés Garcia Betancur - Direccion de Talento Humano CJ-A‘E.; T 35'3 G W AD. 12-03-2021

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a ias normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO NUMERO

“Por la cual se aclara un Acto Administrativo”

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de
2001 y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y
demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2021070000535 del 3 de febrero del 2021, se declaré la vacancia
por abandono del cargo al docente RODRIGO JOSE MARQUEZ CADRAZCO,
identificado con cédula de ciudadania N° 1.103.103.504, Normalista Superior,
vinculado en propiedad, docente de Aula, basica primaria, para el Centro
Educativo en el Centro Educativo Rural Tafetanes sede Centro Educativo Rural
San Francisco del Municipio de Granada, inscrito en el grado “ 1A”, por haber
dejado de prestar el servicio educativo en ese establecimiento educativo desde el
dia 17 de enero de 2020 y hasta la fecha de expedicion de este acto.

Al momento de realizar los registros de la novedad en el Sistema Humano en
Linea, se detectd error en el nimero de la cédula de ciudadania del educador
RODRIGO JOSE MARQUEZ CADRAZCO, siendo el numero correcto:
1.103.104.504, debiéndose realizar la aclaratoria en ese sentido.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45,
prescribe. Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a
peticién de parte, se podran corregir los errores formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision
de palabras”.

Por lo expuesto anteriormente, La Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar en todas las partes el Decreto No.2021070000535
del 3 de febrero de 2021, por el cual se declaré la vacancia por abandono del
declar6 al docente RODRIGO JOSE MARQUEZ CADRAZCO, identificado con
cédula de ciudadania N° 1.103.103.504, Normalista Superior, vinculado en’
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“Por la cual se aclara un Acto Administrativo”

propiedad, docente de Aula, basica primaria, para el Centro Educativo en el
Centro Educativo Rural Tafetanes sede Centro Educativo Rural San Francisco del
Municipio de Granada, inscrito en el grado “ 1A”, por haber dejado de prestar el
servicio educativo en ese establecimiento educativo desde el dia 17 de enero de
2020 y hasta la fecha de expedicion de este acto, en el sentido de indicar que el
numero de la cédula de ciudadania del sefior MARQUEZ CADRAZCO es
1.103.104.504 y no como alli se indico.

ARTICULO SEGUNDO: Las demas partes y contenido del Decreto
2021070000535 del 3 de febrero del 2021 continuan vigentes. .

ARTICULO TERCERO: Comunicar al educador el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

COMUNIQUESE y Camplase

WMIQ

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacién de Antioquia

..
NOMBRE {iRMa . FECHA

. Luz Aida Rendén Berrio / f \ Z /
) Subsecretario Administrativa 4 J “-) O ¥

. Maria Marcela Mejia Peldez r‘-‘ ,’, / 7/ 2
RS Directora de Talento Humano Pl/{[//,/ /d / 7& d Zfﬂ

L Carlos Eduardo Celis Calvache -/“L" i v -
elisos Director Asuntos Legales . - . le ([O% 7’9’2 (
Reviso: John Jairo Gaviria Ortiz — Profesional Especializado JoNt ToaViVie- T, 74/ 357 204

. Beatriz Mufioz Alvarez : >

Proyects: Profesional Universitaria W %i’ l/&u‘) 13-03-2021
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo gncontramotjajustado alas norrrés y disposiciones Iéga!es vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para firma.
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Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

“POR EL CUAL SE REVOCA UN ACTO ADMINISTRATIVO”

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Mediante el Decreto 2021070000354 del 21 de enero de 2021, fue trasladado el Directivo
Docente ORLANDO ARTURO MARIN ATEHORTUA, identificado con cédula de
ciudadania N° 3.367.130, vinculado en propiedad, como Directivo Docente - Rector, para
la Institucién Educativa Luis Lopez de Mesa, sede Institucion Educativa Luis Lopez de
Mesa del municipio de Guadalupe, en reemplazo de la sefiora Luz Janeth Espinosa
Rivera, identificada con cédula de ciudadania N° 21.743.540, el docente Marin
Atehortua, viene laborando como Directivo Docente - Rector, en la Institucion Educativa
Aura Maria Valencia, sede la Institucion Educativa Aura Maria Valencia del municipio de
Hispania — poblacién mayoritaria.

Que el literal d) del articulo 2.2.5.6.1 del Decreto 1083 de 2015, dispone que La
autoridad podra o debera, segun el caso, modificar, aclarar, sustituir, revocar o
derogar una designacion, cuando el nombrado no ha manifestado su aceptacion o no
se ha posesionado dentro.de los plazos legales.

Lo que hace necesario revocar dicho acto administrativo y dar continuar en la plaza en
propiedad en la que venian prestando el servicio.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del departamento de Antioquia,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar el Decreto 2021070000354 del 21 de enero de 2021,
mediante el cual fue trasladado el Directivo Docente ORLANDO ARTURO MARIN
ATEHORTUA, identificado con cédula de ciudadania N° 3.367.130, vinculado en
propiedad, como Directivo Docente - Rector, para la Institucion Educativa Luis Lopez de
Mesa, sede Institucion Educativa Luis Lopez de Mesa del municipio de Guadalupe, en
reemplazo de la sefiora Luz Janeth Espinosa Rivera, identificada con cédula de
ciudadania N° 21.743.540, el docente Marin Atehortla, viene laborando como Directivo
Docente - Rector, en la Institucion Educativa Aura Maria Valencia, sede la Institucion
Educativa Aura Maria Valencia del municipio de Hispania — poblacién mayoritaria; segun
lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Dar Continuidad en fa Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior
ORLANDO ARTURO MARIN ATEHORTUA, identificado con cédula de ciudadania N°
3.367.130, vinculado en propiedad, como Directivo Docente - Rector, en la Institucion
Educativa Aura Maria Valencia, sede la Institucion Educativa Aura Maria Valencia del
municipio de Hispania, poblaciéon mayoritaria; seguin lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Dar Continuidad en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora LUZ
JANETH ESPINOSA RIVERA, identificada con cédula de ciudadania N° 21.743.540,
vinculada en propiedad, como Directiva Docente - Rectora, para la Institucion Educativa
Luis Lopez de Mesa, sede Institucion Educativa Luis Lopez de Mesa del municipio de
Guadalupe — poblaciéon mayoritaria.

ARTICULO CUARTO: Comunicar a los interesados, que contra el presente acto
administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas némina, planta de personal y hoja de
vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacién

NOMBRE 1‘ \ —FRMA FECHA
. Luz Aida Rendén Berrio,
LU Subsecretaria Administrativa a’ JL l‘81< :1 i) ) ] {
)
e Maria Marcela Mejia Pelaez,
LT Directora de Tafento Humano %,( /j/h[//f ’[7/”/’”)7
— Carlos Eduardo Celis Caivache Ll ] 6
Director Asuntos Legales y, 57 2 {
R :ohfn J_airo'GEaviria Olfliz‘,’ /ﬂ é T T 4 / /
rofesional Especializado o
Y AR L 1£/2/d
4 — 77

Eliana Maria Rodriguez

Proyecto: Echavarria, Auxiliar r
Administrativa b \ & h& % ~ 15-03-2021

Los arriba firmantes declaramas que hemas revisado el documenta y |o encamtramos ajustadn a las normas y disposiciones legales vigentes
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se modifica un Decreto de terminacion de nombramiento en propiedad y
se resuelve la situacion administrativa de una docente pagada con recursos del
Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la por la Ley 715 de 2001, y
el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administraciéon Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos
de los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6 numeral 2.2 de la Ley 715 de 2001, sefiala que es competencia de los
Departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar; y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica, media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos en la presente ley.

De igual manera de acuerdo con el numeral 6.2.11, del articulo 6 de la ley 715 de 2001, es
competencia de los departamentos distribuir las plantas departamentales de personal
docente, directivos y empleados administrativos, atendiendo los criterios de poblacion
atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacion nacional sobre
la materia.

Que el articulo 63 del Decreto 1278 de 2002, regula las causales de cesacion definitiva de
las funciones docentes o directivos docentes de los educadores estatales, encontrandose
dentro de las causales, la pérdida de la capacidad laboral docente, de acuerdo con las
normas que regulan la seguridad social.

Mediante Decreto N°202070003576 del 29 de diciembre de 2020, se nombré en Periodo de
Prueba en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del
Sistema General de Participaciones a YOCELIS MONTOYA PALACIOS, identificada con
cédula de ciudadania 43.777.357, Licenciada en Educacion Basica con énfasis en Ciencias
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Sociales, como docente de aula, area de basica primaria, para la Institucién Educativa Rural
La Inmaculada Caucheras — sede Centro Educativo Rural La Floresta — zona rural, del

municipio de Mutata, en reemplazo de Luz Edipsa Moreno Bejarano, identificada con cédula
de ciudadania N° 54.258.877.

En el mismo acto administrativo se dio por terminado el nombramiento provisional en la
Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, Pagada con recursos del Sistema General
de Participaciones a la sefiora LUZ EDIPSA MORENO BEJARANO, identificada con cédula
de ciudadania N° 54.258.877, como docente de aula, Basica Primaria, en la Institucién
Educativa Rural La Inmaculada Caucheras, sede Centro Educativo Rural La Floresta, zona
rural del municipio de Mutata, poblacion mayoritaria, por el nombramiento en periodo de

prueba de la docente Yocelis Montoya Palacios, identificada con cédula de ciudadania N°
43.777.357.

Por medio de comunicado S.0 019.373, la Doctora Jenny Maria Escobar Londofio, Médica
Especialista en Salud Ocupacional de Red Vital U.T, emite calificacion de pérdida de
capacidad laboral de la educadora LUZ EDIPSA MORENO BEJARANO, identificada con
cédula de ciudadania N° 54.258.877, en un setenta y tres punto dos por ciento (73.2%), con
fecha de estructuracion del 16 de julio de 2019.

Dado que la docente LUZ EDIPSA MORENO BEJARANO, identificada con cédula de
ciudadania N° 54.258.877, presenta un diagnostico de pérdida de capacidad laboral, se hace
necesario modificar el Decreto N°202070003576 del 29 de diciembre de 2020, y dar por
terminado el nombramiento por pérdida de capacidad laboral y no como alli se indicé.

Que en la sefiora LUZ EDIPSA MORENO BEJARANO, identificada con cédula de
ciudadania N° 54.258.877, se ha configurado causal de retiro del servicio por pérdida de
capacidad laboral, que de igual manera la Profesional Especializada adscrita a la Oficina de
Seguridad Social y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion, por medio de
comunicado interno radicado con nimero 2021020007584 del 18 de febrero de 2021, solicita
se dé tramite al proceso de desvinculacion por pérdida de capacidad laboral de la educadora.

De igual manera, se hace necesario dar por terminado el nombramiento de LUZ MILENA
BECERRA BECERRA, identificada con cédula de ciudadania 35.893.030, debido a que se
encuentra nombrada en provisionalidad en vacante temporal en reemplazo de la sefiora Luz

" Edipsa Moreno Bejarano, mientras dure la incapacidad médica, y debido a que en esa plaza
se nombrd en periodo de prueba a la docente Yocelis Montoya Palacios, identificada con
cédula de ciudadania 43.777.357.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Decreto N°202070003576 del 29 de diciembre de 2020,

en el sentido de indicar que se efectla el retiro del servicio por pérdida de capacidad laboral

a la sefiora LUZ EDIPSA MORENO BEJARANO, identificada con cédula de ciudadania N°
54.258.877, como docente de aula, Basica Primaria, en la Institucién Educativa Rural La
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Inmaculada Caucheras, sede Centro Educativo Rural La Floresta, zona rural del municipio
de Mutata, poblacién mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Dar por terminado el nombramiento provisional en vacante temporal
de la docente LUZ MILENA BECERRA BECERRA, identificada con cédula de ciudadania
35.893.030, como docente de aula, Basica Primaria, en la institucion Educativa Rural La
Inmaculada Caucheras, sede Centro Educativo Rural La Floresta, zona rural del municipio
de Mutata, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Frente a la desvinculacion por pérdida de capacidad laboral procede
recurso de reposicion en los términos del articulo 76 del Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, ante la Secretaria de Educaciéon de
Antioquia, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién personal o la notificacion por aviso
segun sea el caso. Y por su parte la sefiora David Osorio debera comunicarse de la presente
novedad en los términos citados previamente sin que frente a esta proceda recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Comunicar a la sefiora Luz Edipsa Moreno Bejarano y Luz Milena
Becerra Becerra, el presente acto administrativo, haciéndoles saber que contra éste no
procede recurso alguno.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hoja de
Vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion

Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacién

i
NOMBRE ARMA ,_ FECHA
fo— 3 o 1
R Luz Aida Rendén Berrio 7 l (D
e Subsecretaria Administrativa d JL ‘ b A I 2{ )
| Maria Marcela Mejia Pelaez Y
. Directora de Talento Humano ["//AW f YJM/ W 1
\ ¥

X
—

. Carlos Eduardo Celis Calvache
e Direccion Asuntos Legales - Educacion i [‘G 3/ ?‘cu
. John Jairo Gaviria Ortiz
— Profesional Especializado /ﬁ/}j éa////ﬂ, /Z/ﬂ 3/20 74
5 Vanessa Fuentes Welsh b )
avecto: Auxiliar Administrativo UC‘ nexxl W‘) /(-? (%hd) \

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Tipo:
DE
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se nombra en provisionalidad vacante temporal una docente en la
planta de cargos del departamento de Antioquia, pagados con recursos del
Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educaciéon para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico
la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede
designar temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro
empleo vacante por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de
las propias de su cargo y los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal,
podran ser provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la
situacion administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por
encargo mientras se surte el proceso de seleccién y se provee de manera definitiva”.

* El Decreto 490 del 08 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de
junio del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente
establece en el Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica para la provision
de vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos docentes y consiste en
la designacion transitoria de un educador con derechos de carrera, previa
convocatoria y publicacion de las vacantes a ser proveidas mediante encargo.” Para
la calificaciéon de los educadores que se postulen, la entidad territorial certificada
debera observar los requisitos en el mismo.

* En virtud de lo anterior la Secretaria de Educacion de Antiogquia expidio las Circulares
2020090000085 del 11 de febrero del 2020, 2020090000095 del 18 de febrero del
2020, y 2020090000098 del 20 de febrero del 2020, en las cuales se indico los
lineamientos para la asignacién de encargos de directivo docente, verificacion del
cumplimiento de los requisitos minimos, valoracién de criterios, formacién académica
relacionada con el sector educativo, experiencia y otros, proceso que se adelanté en
la pagina web de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

* En razén del Encargo concedido al docente Epifanio Angulo Agamez, las Directivas
de la Secretaria de Educacion deciden nombrar en Provisionalidad Vacante Temporal
a la docente MARIA LENIS SERNA PALACIOS identificado (a) con cédula de
ciudadania 1.129.364.417, Licenciada Biologia y Quimica, como docente de Aula-
Ciencias Naturales - Quimica, en la Institucion Educativa Rural Monsefior Escobar
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Velez Sede ER San Nicolas Del Rio del municipio de San Juan De Uraba, poblacion
mayoritaria, en reemplazo del docente Epifanio Angulo Agamez identificado (a) con
cédula de ciudadania 78.691.817, quien se encuentra como Coordinador Encargado.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién del Departamento de
Antioquia

DECRETA:

ARTipULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad Vacante Temporal a la docente
MARIA LENIS SERNA PALACIOS identificado (a) con cédula de ciudadania
1.129.364.417, Licenciada Biologia y Quimica, como docente de Aula- Ciencias
Naturales- Qimica, en la Institucién Educativa Rural Monsefior Escobar Velez Sede
ER San Nicolas Del Rio del municipio de San Juan De Uraba, poblaciéon mayoritaria,
en reemplazo del docente Epifanio Angulo Agamez identificado (a) con cédula de
ciudadania 78.691.817, quien se encuentra como Coordinador Encargado.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al (la) sefior (a) Maria Lenis Serna Palacios, quien
debera en el mismo acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro
de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la
Ley.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del

presente acto administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta

de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTER

Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Revisé: Luz Aida Renddn Berrio, p

Subsecretaria Administrativa / X / (ﬁ / 29)7
< S
. Maria Marcela Mgjia Pelaez 5

Reuie Directora de Talento Humano %1 et é) /ﬂ’; / (Z{)})’
Carlos Eduardo Celis Calvache e - 77t

Reviso Director Asuntos Legales [ /
Secretaria de Educacion 18le2 ({202

John Jairo Gaviria Ortiz ‘, v ' .
Revis6: Profesional Especializado ﬁ ) / /

Direccién Asuntos Legales LAe 7 { UiV e / g] ?, 2/

. Lina Maria Pérez Arroyave
Proyecto: | A xiliar Administrativa — Q‘ A LTS Sn 2t
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo pr tamos para la firma.
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Tipo: DECRETO INIER BN R

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se acepta la renuncia a un Directivo Docente Rector, en la planta de
cargos del departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema
General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001
y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modificé la
planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicacion escrita radicada a través del Sistema de Atencion al
Ciudadano (SAC) con nimero ANT2021ER008419 del 15 de febrero de 2021, el
sefior MARCELINO ANDRES PEREZ ORTiz, identificado con cédula de ciudadania
78.321.658, vinculado en Periodo de Prueba, presenta renuncia al cargo como
Directivo Docente Rector, en la Institucion Educativa Rural La Pérez sede Principal

del municipio de Ituango, a partir de la notificacion del presente acto
administrativo.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién del departamento de
Antioquia,




LPEREZAR

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por el sefior MARCELINO
ANDRES PEREZ ORTIZ, identificado con cédula de ciudadania 78.321.658,
vinculado en Periodo de Prueba, al cargo como Directivo Docente Rector, en la
Institucion Educativa Rural La Pérez sede Principal del municipio de ltuango, segin lo
expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y
para procesos prestacionales y en némina, hasta que se haya realizado la prestacion
del servicio.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior Marcelino
Andrés Pérez Ortiz, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de ndémina, planta de personal y
archivo de hojas de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE ﬂ
ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

NOMBRE ﬁ\( RMA FECHA

Revisé: Luz Aida Rendén Berrio, kj_,_
Subsecretaria Administrativa q a

~

Revso | MariaMarcola ojia Petder koD 1503/ 1037
L

Carlos Eduardo Celis Calvache “ / v Y
Revisé Director Asuntos Legales tg /0 2 /,102 1
v A

John Jairo Gaviria Ortiz

Reviso: Profesional Especializado /7
Direccién Asuntos Legales ohHy éa,y/ Sl 78 /o7 /¥
7 =
) Lina Maria Pérez Arroyave
Proyectd: | auxiliar Administrativa woSA 1710312021
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vig y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo pr para la firma.
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DECRETO No.

“Por medio del cual se aclara un acto administrativo”

La Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades
legales, en especial las que le confieren el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el
Articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, el Decreto 2020070002567 del 5 de
noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante el Decreto No. 2021070000701 del 11 de febrero de 2021, en el articulo
octavo se nombré en Periodo de Prueba a YURLEIDY VALENCIA CORDOBA,
identificada con cédula de ciudadania No. 1.077.437.614 Licenciada en Biologia y
Quimica, como docente Aula Ciencias Naturales Quimica, para el CER Cordero
Icacal del municipio de Zaragoza, revisada el acta individual de escogencia de plaza,
se encuentra que la sede en la cual va a prestar el servicio es IER Simoén Bolivar
sede IER Simén Bolivar del mismo municipio.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45, en cualquier
tiempo, de oficio o a peticién de parte, se podran corregir los errores formales
contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacién, de
transcripciéon o de omisién de palabras”.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educaciéon del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el articulo octavo del Decreto 2021070000701 del 11
de febrero de 2021, por el cual se nombré en Periodo de Prueba en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia y pagada con recursos del Sistema General
de Participaciones a YURLEIDY VALENCIA CORDOBA, identificada con cédula de
ciudadania No. 1.077.437.614 Licenciada en Biologia y Quimica, como docente Aula
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Ciencias Naturales Quimica, para el CER Cordero Icacal del municipio de Zaragoza,
revisada el acta individual de escogencia de plaza, se encuentra que la sede en la
cual va a prestar el servicio es IER Simén Bolivar sede IER Simén Bolivar del mismo
municipio.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la docente
YURLEIDY VALENCIA CORDOBA.

ARTICULO TERCERO: Las demas partes del Decreto No. 2021070000701 del 11
de febrero de 2021 continuan vigentes, en lo que no sea contrario del presente acto.

ARTICULO CUARTO: Para lo pertinente enviar copia del presente Acto

Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion Talento Humano para el
registro de Humano en Linea, areas Nomina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

Revisé: Luz Aida Rendén Berrio, Subsecretaria Administrativa /]:—\’_D-A "X / C)D l :Zl)/l ,
Reviso: Maria Marcela Mejia Peldez, Directora Tatento Humano OI// 11/, M /L/ v g / ﬂg m )
Reviso: Carlos Eduardo Celis Calvache, Director de Asuntos Legales I "'-:V," N ((’1 3 ’é{):}‘

Revisd: John Jairo Gaviria Ortiz, Profesional Especializado Yaéh é'aw:wa_ /0/0 9/”

Reviso Martha Lucia Cafas Jiménez, Direccion Talento Humano M”/&,. L . (!01/7"’1 J’d l‘( o3 I

Proyecté: Gloria Isabel Rivera Herrera, Direccion de Talento Humano Q\oﬁm Trobe\ Ruem 01-03-2021

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y o encontramos ajustados a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

“Por medio del cual se aclara un acto administrativo”

La Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades
legales, en especial las que le confieren el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el
Articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, el Decreto 2020070002567 del 5 de
noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante el Decreto No. 2021070000701 del 11 de febrero de 2021, en el articulo
cuarto se nombré en Periodo de Prueba como docente de Primaria a la sefiora
YINA MARCELA GALE CORTEZ, identificada con cédula de ciudadania No.
43971940 Normalista Superior con énfasis en Ciencias Naturales y Educacién
Ambiental, para IER La Pajuila sede ER La Maturana del municipio de Zaragoza,
revisado el titulo aportado por la docente se encontré que es Licenciada en
Educacién Basica con énfasis en Matematicas e Informatica.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Cadigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45, en cualquier
tiempo, de oficio o a peticion de parte, se podran corregir los errores formales
contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacién, de
transcripcion o de omisién de palabras”.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el articulo cuarto del Decreto 2021070000701 del 11
de febrero de 2021, por el cual se nombré en Periodo de Prueba en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia y pagada con recursos del Sistema General
de Participaciones a YINA MARCELA GALE CORTEZ, identificada con cédula de
ciudadania No. 43971940 Normalista Superior con énfasis en Ciencias Naturales y
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Educacion Ambiental, para IER La Pajuila sede ER La Maturana del municipio de
Zaragoza, revisado el titulo aportado por la docente se encontr6 que es Licenciada
en Educacion Basica con énfasis en Matematicas e Informatica.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la docente
YINA MARCELA GALE CORTEZ.

ARTICULO TERCERO: Las demas partes del Decreto No. 2021070000701 del 11
de febrero de 2021 continuan vigentes, en lo que no sea contrario del presente acto.

ARTICULO CUARTO: Para lo pertinente enviar copia del presente Acto

Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién Talento Humano para el
registro de Humano en Linea, areas Nomina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

Revisé: Luz Aida Rendon Berrio, Subsecretaria Administrativa ’/4/% / 2
Revisé: Maria Marcela Mejia Pelaez, Directora Talento Humano ,f MT a2, /
{ L /03 D2

Reviso: Carlos Eduardo Celis Calvache, Director de Asuntos Legales 7
[ 7)1

Reviso: John Jai iria Ortiz, Profesional Especiali 2 By
evisd ohn Jairo Gaviria Ortiz, Profesional Especializado N ,}.\ /M wo- ) /; / 7

Reviso Martha Lucia Cafias Jiménez, Direccion Talento Humano M L | 0147:./5 ] /‘_05. ’)//
i\

Proyecté: | Gloria Isabel Rivera Herrera, Direccion de Talento Humano G\O W @ _&Sa\’)‘-\ Royeaw \\ | 01-03-2021

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO No.

“Por medio del cual se aclara un acto administrativo”

La Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades
legales, en especial las que le confieren el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el
Articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, el Decreto 2020070002567 del 5 de
noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante el Decreto No. 2021070000701 del 11 de febrero de 2021, en el articulo
octavo se nombré en Periodo de Prueba a EDUER.JAVIER PEREA AREIZA,
identificado con cédula de ciudadania No. 12021198 Licenciado en Biologia y
Quimica, como docente de Aula Ciencias Naturales Quimica, para la Institucion
Educativa Rural Simén Bolivar sede Institucién Educativa Rural Simén Bolivar del
municipio de Zaragoza, revisada el acta individual de escogencia de plaza, se
encuentra que la sede en la cual va a prestar el servicio es en la Institucion
Educativa Rural Nancy Rocio Garcia sede Institucion Educativa Simén Bolivar del
mismo municipio.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45, en cualquier
tiempo, de oficio o a peticion de parte, se podran corregir los errores formales
contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de
transcripcion o de omisién de palabras”.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el articulo octavo del Decreto 2021070000701 del 11
de febrero de 2021, por el cual se nombré en Periodo de Prueba en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia y pagada con recursos del Sistema General
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de Participaciones a EDUER JAVIER PEREA AREIZA, identificado con cédula de
ciudadania No. 12021198 Licenciado en Biologia y Quimica, como docente de Aula
Ciencias Naturales Quimica, para la Institucién Educativa Rural Simén Bolivar sede
Institucion Educativa Rural Simén Bolivar del municipio de Zaragoza, revisada el
acta individual de escogencia de plaza, se encuentra que la sede en la cual va a
prestar el servicio es en la Institucion Educativa Rural Nancy Rocio Garcia sede
Institucion Educativa Simén Bolivar del mismo municipio.

ARTiCULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la docente
EDUER JAVIER PEREA AREIZA.

ARTICULO TERCERO: Las demas partes del Decreto No. 2021070000701 del 11
de febrero de 2021 continuan vigentes, en lo que no sea contrario del presente acto.

ARTICULO CUARTO: Para lo pertinente enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién Talento Humano para el
registro de Humano en Linea, areas Nomina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Cleuudus L)~

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion
D=~

Reviso: Luz Aida Rendon Berrio, Subsecretaria Administrativa A ,—‘-'*)4 / m ) Z /
Reviso: Maria Marcela Mejia Pelaez, Directora Talento Humano f;e// Am‘/ ) R /0;, Wﬂ’

Reviso: Carlos Eduardo Celis Caivache, Director de Asuntos Legales I lv { V o / 3174

Reviso: John Jairo Gaviria Ortiz, Profesional Especializado A / ”\; m y\ /'af ) / '3 /

Revisod Martha Lucia Canas Jiménez, Direccion Talento Humano 'W,,/&r L , L}” P j /6 35, )17
Proyecto: Gloria Isabel Rivera Herrera, Direccion de Talento Humano G\cv‘\ - 15«‘1\3\ QA\)U\A \_\ 01-03-2021

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO No.

“Por medio del cual se aclara un acto administrativo”

La Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades
legales, en especial las que le confieren el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el
Articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, el Decreto 2020070002567 del 5 de
noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante el Decreto No. 2021070000701 del 11 de febrero de 2021, en el articulo
cuarto se nombré en Periodo de Prueba a IRIS CECILIA MARQUEZ JIMENEZ,
identificada con cédula de ciudadania No. 52317765 Normalista Superior con énfasis
en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental como docente primaria para el Centro
Educativo Rural Vegas de Segovia sede Escuela Rural Integral Maestro Esteban
Central del municipio de Zaragoza, en reemplazo del docente Gonzalez Zapata Adan
con cédula 11790254. Asi mismo revisado el titulo aportado por la docente se
encontro que es Licenciada en Pedagogia de la Madre Tierra.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Cddigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45, en cualquier
tiempo, de oficio o a peticion de parte, se podran corregir los errores formales
contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de
transcripcion o de omisién de palabras”.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacién del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el articulo cuarto del Decreto 2021070000701 del 11
de febrero de 2021, por el cual se nombré en Periodo de Prueba en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia y pagada con recursos del Sistema General
de Participaciones a IRIS CECILIA MARQUEZ JIMENEZ, identificada con cédula de
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ciudadania No. 52317765 Normalista Superior con énfasis en Ciencias Naturales y
Educacion Ambiental como docente primaria para el Centro Educativo Rural Vegas
de Segovia sede Escuela Rural Integral Maestro Esteban Central del municipio de
Zaragoza, en reemplazo del docente Gonzalez Zapata Adan con cédula 11790254.
Asi mismo revisado el titulo aportado por la docente se encontré que es Licenciada
en Pedagogia de la Madre Tierra.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la docente IRIS
CECILIA MARQUEZ JIMENEZ.

ARTICULO TERCERO: Las demas partes del Decreto No. 2021070000701 del 11
de febrero de 2021 continuan vigentes, en lo que no sea contrario del presente acto.

ARTICULO CUARTO: Para lo pertinente enviar copia del presente Acto

Administrativo a fa Subsecretaria Administrativa, Direccién Talento Humano para el
registro de Humano en Linea, areas Nomina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

Reviso: Luz Aida Rendén Berrio, Subsecretaria Administrativa g
B A\ v, )/ %)

Reviso: Maria Marcela Mejia Pelaez, Directora Talento Humano N d 2 q j 1y P75

Vol < 79 lvs [0 21
Reviso: Carlos Eduardo Celis Calvache, Director de Asuntos Legales | ? \G/O?/ ?02[
Reviso: John Jairo Gaviria Ortiz, Profesional Especializado o/ v . /
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Revisd Martha Lucia Cafas Jiménez, Direccién Talento Humano ’\1?/;’ L‘ M,, qJ N /L . 0d- b
Proyecto: Gloria Isabel Rivera Herrera, Direccion de Talento Humano Yot ) . . | 01-03-2021

Llona Trae) Livees WA
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO

“Por el cual se aclara parcialmente un Acto Administrativo”

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participacion.

Mediante el Decreto No. 2021070000572 del 05 de febrero de 2021, se modificé el
nombramiento Provisional Vacante Temporal a la sefiora YURLEY ALEJANDRA GIRON
HIGUITA, identificada con cédula de ciudadania 1.036.647.203, en el sentido que continta
vinculada en propiedad, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria en la
Institucion Educativa Presbitero Rodrigo Lopera Gil sede Institucion Educativa Presbitero
Rodrigo Lopera Gil, del municipio de Peque, en reemplazo de la sefiora Maria Oliva Posso
Arteaga, a quien se le efectua retiro por pérdida de la capacidad laboral, segtin lo expuesto
en la parte motiva.

En atencién a que, en el acto administrativo anteriormente mencionado, se registré error en
el tipo de vinculacién, se hace necesario aclararlo, en el sentido de indicar que la docente
YURLEY ALEJANDRA GIRON HIGUITA, identificada con cédula de ciudadania
1.036.647.203, en el sentido que continda vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva
y no como alli se expreso.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45, prescribe. Correccion
de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticién de parte, se podran corregir
los errores formales contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos, de
digitacién, de transcripcién o de omision de palabras”.

VGALLEGOH 1de?2
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar parcialmente el Decreto No. 2021070000572 del 05 de
febrero de 2021, por el cual se modificé el nombramiento Provisional Vacante Temporal a
la sefiora YURLEY ALEJANDRA GIRON HIGUITA, identificada con cédula de ciudadania
1.036.647.203, en el sentido de indicar que, la docente YURLEY ALEJANDRA GIRON
HIGUITA, identificada con cédula de ciudadania 1.036.647.203, continda vinculada en
Provisionalidad Vacante Definitiva y no como alli se expresé.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la sefiora Yurley Alejandra Giron Higuita, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de personal y archivo
de hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMP|ASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

NOMBRE fl’Rn“\’__, FECHA
Reviso: Luz Aida Rendén Berrio, J
Subsecretaria Administrativa (/ |X A ZOO L

ol Maria Marcela Mejia Pelaez. fi €ﬂ7
peglse Directora de Talento Humano j/ y) / 3 /5

— Carlos Eduardo Celis Calvache. T i % { {'
WEIEE Director de Asuntos Legales t LG) 07 26?1

el John Jairo Gaviria Ortiz. -_—
LOTENE Profesional Especializado ,./0 77 M/ /‘) L ///03/20 ?/l

. | Verodnica Lucia Gallego Higuita. I ) . ' ’

. Auxiliar Administrativa evéaica &I/’t_f o K ULy

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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5.

ROCHOAZ

Radicado: D 2021070001219
Fecha: 24/03/2021

Tipo: DECRETO
Destino:

MMHMNM

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectuan. unas modificaciones al Presupuesto General del
 Departamento .

EL GOBERNADOR (E) fDEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA , en ejercicio
de las facultades constntucnonales y Iegates en especnal de las que le confiere el
articulo 300, numeral 9 de la Constltumen Politica, Y la Ordenanza 29 de 2020,
y 4

. CONSIDERANDO

N

a. Que el articulo 28 de \RIE‘”Orden'ahia 29 del 10 de diciembre 2020
"SOBRE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA
VIGENCIA FISCAL DEL ANO 20217, establece, “Traslados
Presupuestales Internos. De conformidad con lo dispuesto en el
paragrafo 2 del articulo 90 del Estatuto Organico del Presupuesto, los
movimientos presupuestales consistentes en aumentar una partida
(crédito) disminuyendo otra (contracrédito), sin alterar el monto total de
los presupuestos de funcionamiento, inversion o servicio de la deuda, en
cada seccién presupuestal, esto es, que sdélo afectan el anexo del
Decreto de Liquidacion del Presupuesto, se denominan ‘“traslados
presupuestales internos”, los cuales competen al Gobernador, mediante
Decreto.

Para la expedicion de estos actos administrativos se requiere de la
solicitud del jefe de cada Organo que hace parte del Presupuesto
General del Departamento a la Secretaria de Hacienda — Direccion de
Presupuesto. Si se trata de gastos de inversion se requiere el concepto
favorable  del  Departamento  Administrativo de  Planeacion
Departamental”.

Mrid
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ROCHOAZ

. Que la Gerencia de Servicios Publicos solicito concepto favorable al

Departamento Administrativo, de Planeacion mediante oficio con
Radicado No.2021020012957/del 16Jde marzojde 2021,/ con el fin de
disponer recursos para la ejecucion de estrategias para el cumplimiento
del Plan de Desarrollo "UNIDOS POR LA VIDA 2020-2023"

Que el Departamento Administrativo de Planeacion emiti6 concepto
favorable al Director de Presupuesto en el oficio con radicado
N0.2021020013020:del 16.de marzo/de 2021/

. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de

agosto de 2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del
Departamento de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director
de Presupuesto, certificd la disponibilidad de las apropiaciones a
contracreditar.

Que el objetivo de este decreto es trasladar recursos por valor de
$254.971.898, para dar cumplimiento al Plan de Desarrolio 2020-2023
Antioquia, Unidos por la Vida.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de
inversion en la Gerencia de Servicios Publicos, de conformidad con el siguiente

detalle

Fondo

C.G Pos- Area

pre | Funcional it Valor Descripcion

0-1010¢4

en zona Urbana y Rural Antioquia.

1138‘/2-3\1 C40031 /'040033,/ 53139 618/Ampliacic’>n Cobertura de Agua Potable |

4

= P ] 7
/1138\/2-3 ~" C40031 v 040023,/100.000.000-‘Servicios Pdblicos en todo

Fortalecimiento para la prestacionde

0-1010 A el,
Departamento de Antioquia.
Ampliacion de la cobertura de servicios
0-10104 1138423 &/ C40032 v] 0400241 101.832.280 | & Alcantarillado en las areas urbanas

y rurals en todo el Departamento de
Antioquia.

TOTAL

$254.971.898




ROCHOAZ

Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversion
en la Gerencia de Servicios Publicos, de conformidad con el siguiente detalle:

Pos- | Area

e ) pre |Funcional

Pep Valor Descripcion

Ampliacion de la cobertura del servicio
de aseo en zona urbana y rural en todo
el Departamento / Municipios y/o

Distrito  intervenidos con  acciones /
técnicas, operativas o de gestion para
la impliementacién u operacion de
sistemas de aprovechamiento y/o
transformacion de residuos sélidos.

0-101 0‘/ 113BY 2-3 v/ C40032 | 040021 254.971.898¢

TOTAL $254.971.898

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.
Dado en Medellin, a

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

LA;/;,S ‘/*J ‘

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
Gobernador (E) de Antioquia

JUAN GYI|LAERMOQ U RNANDEZ CATALINA NARANJO AGUIRRE
Secretar Secretaria de Hacienda

| ~ NOMBRE RIRMA _FECHA
elabord \ fael Miguel Ochoa Zapata, Profesional de Presupuesto X {1 1»
Reviso \ | Guillermo Leén Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto [ LA, 183
Revisé V| Jhonattan Rafael Garcia Naranjo, Profesional Universitario | a IL____. lX 103 12_'
Reviso y aprobé | Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria de Hacienda ;;7 /‘Z;fcg' 18/03%/ 2%
Vo.Bo. David Andrés Ospina, Subsecretario Prevencion dafio antijuridico #2725 [7~06> /10%/"
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y fo encontramos ajugfadéz las normas y disposiciones
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.




Radicado: D 2021070001220 RN
Fecha: 24/03/2021 Tnmr marge

Tipo: DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del

EL
de

Departamento

GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio
las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el

articulo 300, numeral 9 de la Constitucién Politica, y la Ordenanza 29 de 2020,

Y,

a.

F MRV

CONSIDERANDO

Que el inciso final del articulo 27 de la Ordenanza 29 del 10 de diciembre
2020 "SOBRE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA
VIGENCIA FISCAL DEL ANO 2021”, faculta al Gobernador para efectuar
por acto administrativo idéneo las adiciones, traslados y reducciones de
recursos de destinacion especifica en cualquier momento de la vigencia.

Que el Director Administrativo y Financiero de la Secretaria Seccional de
Salud y Proteccion Social de Antioquia certifico el 26 de febrero de 2021 los
saldos de caja y bancos del afio 2020 por valor de $ 48.685.162.280, con el
fin de atender la solicitud de incorporar los recursos, con la finalidad de
continuar con las actividades propias de los proyectos en salud.

Que la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia,
mediante oficio con radicado No.2021020009585, y radicado de correccion
2021020009763 del 1 de marzo de 2021, solicitd a la Contadora General
del Departamento de Antioquia expedir la certificacion para adicionar saldo
en caja y bancos del afio 2020 en la suma de $48.685.162.280 para el
presupuesto de la vigencia 2021.

4o




. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto
de 2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del
Departamento de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, la Contadora
General del Departamento, certificé la disponibilidad de los recursos a
incorporar al presupuesto General del Departamento de la vigencia 2021,
mediante radicado No.2021020009842 del 1/de marzo-de 2021.

. Que la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia,
solicitd concepto favorable al Departamento Administrativo de Planeacién,
mediante oficio con radicado N0.202102001 1944/del 10’de marzo‘de 2021.

Que el Departamento Administrativo de Planeacién emiti6 concepto
favorable al Director de Presupuesto, mediante oficio con radicado
N0.2021020012143’del 11*de marzo de 2021.

. Que el objetivo de este decreto es adicionar saldo en caja y bancos del afio
2020 por valor de $ 48.685.162.280, con la finalidad de continuar con las
actividades propias de los proyectos en la Secretaria Seccional de Salud y
Proteccion Social de Antioquia.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Adicidnese el Presupuesto y PAC de Ingresos en la
Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia, de
conformidad con el siguiente detalle:

Fondo | Centro| Pospre Area Elemento Valor Proyecto
Gestor Funcional PEP
Superavit fiscal-
Excedentes

4-OI260-( 131D/ 1-1-2-10-02/ c / 999999 / 1.115.431.087/| Bienestar Social

(Con destinacién
especifica).




Fondo | Centro | Pospre Area Elemento Valor Proyecto
Gestor Funcional PEP

Superavit fiscal-
Excedentes  Fondo
4026031310 /| 1121002 ¢ /|999999 < | 1583405800670 1@ Vivienda
restamos (Con

destinacion

especifica).
Superavit fiscal-

A / i Excedentes

4-012606 ,{ 131D “ |[1-1-2-10-02- Cc 999999 7] 971.467.625 | Licencias de Rayos X
(Con destinacion
especifica).
Superavit fiscal-

P Excedentes  Fondo
/] s : ' Rotatorio de

4-012608 71 131D © |1-1-2-10-02, Cc 999999 12.887.539.909 Estupefaciehtes (Ggn
destinacion
especifica).
Superavit fiscal-
Excedentes Rentas

i . Cedidas-

4-0126127] 131D 7| 1-1-2-10-02 C 999999 - 15.894.866 | Transferencia  Ley
643 Colciencias (Con
destinacion
especifica).
Superavit fiscal-

‘ Excedentes
/| s y o Estampilla Pro CBA
4-012620° 131D | 1-1-2-10-02 c 999999 3.090.105.924 Adulto Mayor (Con
destinacion
especifica).
Superavit fiscal-
| Excedentes
A . A 4 Estampilla Pro
4-012630“ 131D~ | 1-1-2-10-02 c ¢ 999999 5.427 405.676 Hospitales Publicos
(Con destinacion
especifica).
Superavit fiscal-
K Excedentes

3 Transferencias Nivel

4-013150/| 131D/| I-1-2-10-02- Cc 999999 9.343.259.007 | \ el (Salud, con
destinacion
especifica).

TOTAL $48.685.162.280

Articulo Segundo. Adicionese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversion

en la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia, de

conformidad con el siguiente detalle:

h
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Centro | Pospre Area Elemento
Fondo Gestor Funcional PEP Valor Proyecto
’ Fortalecimiento
institucional de
recursos
/| v administrativos  y
4-012601 131D /] 2-3 C45992 220308 42.667.702 financieros 2020
2023,
departamento  de
Antioquia
Fortalecimiento
institucional de
y y recursos
administrativos y
4-012601 131D 2-3 C45992 220308 1.072.763.385 financieros 2020
2023,
departamento  de
Antioquia
Fortalecimiento
institucional de
recursos
v administrativos  y
4-012603 | 131D/ 2-3/ C45992 220308 15.834.058.096 | financieros 2020
2023,
departamento  de
Antioquia
Fortalecimiento
institucional de
recursos
/ administrativos  y
4-013150 131D/ 237 C45992 220308 330.470.728 financieros 2020
2023,
Departamento de
Antioquia.
Fortalecimiento de
la Vigilancia
Sanitaria en el uso
de radiaciones vy
¢ Z , en la oferta de
4-0126067 | 131D/ 2-3 C19031 010067 971.467.625 servicios de
seguridad y salud
en el trabajo en el
Departamento de
Antioquia




Centro | Pospre Area Elemento
e Gestor Funcional PEP el
Fortalecimiento de
la vigilancia
sanitaria a la
comercializacion
4-0126087| 131D 2-3-7| C19031 | 010059 ~| 12.887.539.909|de medicamentos
| y otros productos
farmacéuticos en
el Departamento
de Antioquia
Fortalecimiento
institucional de
recursos
401261241 131D { 23 7| C45992 ¢|  220308— 15,894 866 | 2amntralivos ¥
inancieros 2020
2023,
Departamento de
Antioquia
Compromiso
L Reivindicando los
40126207 131D-] 23 ~| C41041/ 070111/ 3.090.105.924 | derechos del
adulto mayor en
Antioquia
Compromiso
Unidos en
- o Solidaridad
4-013150"| 131D 2-3 | C€19053 010087/ 91.954.150 COVID19 en el
Departamento
Antioquia
Fortalecimiento a
N - la Red de
4-0126307| 131D 2-3 C19061 / 010064" 5.427.405.676 | Servicios de salud
del departamento
Antioquia
Fortalecimiento  a
' la Red de
4-013150” 13107 2-3 C19053 / 010064~ 156.078.256 | Servicios de salud
“ del departamento
Antioquia

M




Fondo

Centro
Gestor

Pospre

Area
Funcional

Elemento PEP

Valor

Proyecto

4-013150/

131D |

2-3

C19053

010064 7~

255.695.332

Fortalecimiento a
la Red de
Servicios de salud
del departamento
Antioquia

4-013150 7/

131D/

2-3 ~

C19061 -

010064 -

8.124.050.706

Fortalecimiento a
la Red de
Servicios de salud
del Departamento
Antioquia

4-013150

131D

2-3

C19061 7

010064

42.435.905

Fortalecimiento a
la Red de
Servicios de salud
del Departamento
Antioquia

4-013150/

131D

237

C19061

010064

13.211.633

Fortalecimiento a
la Red de
Servicios de salud
del Departamento
Antioquia

4-013150~

131D"

23/

C19053

010073 -~

235.568.850

Fortalecimiento
Unidos por la
inclusion 'y la
capacidad de
Antioquia

4-013150’

131D~

C19053-

010082 .~

13.161.077

Fortalecimiento
Auto cuidarnos, un
camino para la
vida
Enfermedades no
transmisibles
Antioquia

4-013150/

13107

2-3

C19053

01008t

55.778.038

Fortalecimiento
Salud para el alma
salud mental vy
convivencia Social
Antioquia

4-013150°

131D

2-3

C19062/

010088

16.143.501

Fortalecimiento del
CRUE del
Departamento
Antioquia




Centro | Pospre Area Elemento
Fondo | Gestor Funcional PEP Valor | Proyecto
Compromiso de
Garantizar la
prestacion de
4-013150« 131D ~| 2-3 ~| C19062~| 010083 — 8.710.9p1 | Servicios de Salud

cargo

para la Poblacién a

Departamento de
Antioquia

del

TOTAL

$48.685.162.280

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.
Dado en Medellin, a

L;r::- 5 ‘/"}

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
Gobernador (E) de Antioquia

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Q:»La&n. O TSUAD

JUAN GUJLLERMOU ERNANDEZ CATALINA NARANJO AGUIRRE
Secretarip|Ge Secretaria de Hacienda

\ NOMBRE FIRMA FECHA
elaboré || JuaWCarlos Paniagua mufioz, profesional de Presupuesto (Al 1Y-03-20U
Revisé \| Guillermo Leén Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto X L8 (#0311
Revis6 Jhonattan Rafael Garcia Naranjo, Profesional Universitario A 187103/ 21
Revisé y aprob¢ | Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria de Hacienda “Xos CO7F | 18102 /20
Vo Bo. 1 $/03 ~2u)

0 a fas normas y disposiciones

David Andrés Ospina Subsecretario Prevencion dafio antijurid%%, A

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramo;
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la ffffna.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccion de Gestion Documental,
en el mes de marzo del afio 2021.

Calle 42 B N° 52 - 106 Soétano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Yeiny Yuliett Hernandez Pardo
Auxiliar Administrativa.

“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




