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Por el cual se traslada y se da por terminado un nombramiento de docentes en la
planta de cargos del departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educaciéon del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el decreto departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modificé la planta
de cargos de personal docente, directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en los municipio no certificados del departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Mediante el Decreto 2020070003530 del 28 de diciembre de 2020, se encarga en funciones
al doctor JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO, identificado con cédula ciudadania
71.276.271, en la plaza de empleo SECRETARIO DE DESPACHO, de la Secretaria de
Educacién.

De conformidad con el articulo 6, de la ley 715 del 2001, corresponde al Departamento,
frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los docentes,
directivos y empleados administrativos, de acuerdo a las necesidades del servicio; distribuir
las plantas departamentales, atendiendo los criterios de poblacién atendida y por atender
en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacién nacional sobre la materia, y organizar
la prestacion y administracion del servicio educativo en su jurisdiccion, entre otros.

El Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, Articulo 2.4.5.1.1, reglamenta el proceso de
traslados ordinarios con el fin de garantizar igualdad de oportunidades, transparencia y
agilidad en la adopcién de los procedimientos y decisiones en los traslados.

El Departamento de Antioquia, cumpliendo con lo establecido en los articulos 2.4.5.1.3 y
2.4.5.1.4 del Decreto N° 1075 de 2015, fij6 la valoracion para la asignacién, adopté los
criterios para inscripcion y toma de decisidn en el proceso ordinario de traslados de

Docentes y Directivos Docentes adscritos a la planta global de cargos de este ente
territorial.
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En tal sentido, mediante Resolucion 2020060113622 del 15 de Octubre de 2020, la
Secretaria de Educaciéon de Antioquia, convocd el Proceso de Traslados Ordinarios

vigencia 2020 - 2021, para docentes y directivos docentes pertenecientes a la planta global
del departamento de Antioquia.

Por Decreto 2105 del 14 de diciembre de 2017, modifica parcialmente el Decreto 1075 de
2015, especificamente en su Articulo 2.4.6.3.4. Reubicacion del cargo docente. Un docente
de aula, que ocupa con derechos de carrera uno de los tipos de cargo de que trata el
numeral 1 del articulo 2.4.6.3.3. del presente Decreto, puede solicitar por escrito, ante la
respectiva autoridad nominadora, su reubicacion a otro cargo diferente de docente de aula
0 como docente orientador, sin perder sus derechos de carrera.

Esta reubicacion, cuando fuere procedente y necesaria, se realizara mediante acto
administrativo debidamente motivado, previa verificacion del cumplimiento de los requisitos
minimos del cargo al cual aspira, definidos en el Manual de que trata el articulo 2.4.6.3.8
del presente decreto. En el mismo sentido, procede la reubicacién de un docente orientador
a uno de los cargos de docente de aula.

El acto administrativo de reubicacion del cargo sera comunicado al educador, quien dentro
de los diez (10) dias siguientes debe manifestar por escrito la aceptacion del nuevo cargo,
con lo cual se perfecciona la reubicacion, sin que se requiera nueva posesion.

El(a) docente vinculado(a) en propiedad KELLY CATERINE RAMIREZ COSSIO, con cédula
de ciudadania numero 1076381696, Docente de aula - Primaria, en la I. E. R. MELLITO - E
R MELLITO ABAJO del municipio de NECOCLI, poblacion mayoritaria; radicé su solicitud de
traslado cumpliendo con todos los requisitos establecidos en la resolucién 202006113622
del 15 de octubre de 2020 y obteniendo el mayor puntaje para la plaza ofertada en el
municipio de CAREPA en |. E. JOSE MARIA MU;OZ FLOREZ - |. E. JOSE MARIA MUNOZ
FLOREZ, como Docente de aula - Docente de aula - Primaria.

En consecuencia de lo anterior, se hace necesario dar por terminado el nombramiento
Provisional de MENA MEDRANO CLAUDIA MILENA con cédula de ciudadania 1045489617
en el municipio de CAREPA en |. E. JOSE MARIA MU;OZ FLOREZ - I. E. JOSE MARIA
MUNOZ FLOREZ, como Docente de aula - Docente de aula - Primaria.

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion del departamento de Antioquia
(E),

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la planta de cargos del departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a KELLY CATERINE
RAMIREZ COSSIO, con cédula de ciudadania 1076381696, vinculado(a) en Propiedad
como Docente de aula - Primaria para la |. E. R. MELLITO - I. E. JOSE MARIA MUNOZ
FLOREZ del municipio de CAREPA, en reemplazo de MENA MEDRANO CLAUDIA
MILENA, identificado(a) con cédula 1045489617, viene como Docente de aulaen la|. E. R.
MELLITO - E R MELLITO ABAJO del municipio de CAREPA, poblacién mayoritaria.
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ARTICULO SEGUNDO: Dar por terminado un nombramiento provisional en la planta de
cargos del departamento de Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de
Participaciones, a MENA MEDRANO CLAUDIA MILENA, con cédula de ciudadania
1045489617, como Docente de aula en la |. E. R. MELLITO - E R MELLITO ABAJO del
municipio de CAREPA, poblaciéon mayoritaria. por el nombramiento en periodo de prueba de
a KELLY CATERINE RAMIREZ COSSIO, con cédula de ciudadania 1076381696.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a las interesadas
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: A Jos docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través
del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7
y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas némina, planta de personal y hojas
de vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

_bu . Cacchoas Q. .
JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO

Secretario de Educacién (E)

\

/
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N .
NOMBRE FIRMA L\ A FECHA
Revisé: Luz Aida Rendén Berrio J f gd ( /
Subsecretaria Administrativa . N N } s
Revisé: Maria Marcela Mejia Pelaez “
Directora Talento Humano ) /é{ /Mﬁi / 21{ 42/ Zﬁ
Revisd: Teresita Aguilar Garcia - wﬁ—\ l l (&) L\/v &~
Directora Juridica ’/D'(e 3 A\ \O Zq’ [\) )‘b
Reviso: Martha Lucia Cafas Jiménez ) e
Profesional Administrativo Mﬂf/ﬁ’ L ﬂb"‘m M’ ‘Z“M .
Proyecto: | Claudia Patricia Ospina Rincén j/ @ E 29/12/2020
Auxiliar Administrativo cet ;oéa SPU p~ -
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documénto y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma. ]
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Por el cual se traslada y se da por terminado un nombramiento de docentes en la
planta de cargos del departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el decreto departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modificé la planta
de cargos de personal docente, directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en los municipio no certificados del departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Mediante el Decreto 2020070003530 del 28 de diciembre de 2020, se encarga en funciones
al doctor JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO, identificado con cédula ciudadania

71.276.271, en la plaza de empleo SECRETARIO DE DESPACHO, de la Secretaria de
Educacion.

De conformidad con el articulo 6, de la ley 715 del 2001, corresponde al Departamento,
frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los docentes,
directivos y empleados administrativos, de acuerdo a las necesidades del servicio: distribuir
las plantas departamentales, atendiendo los criterios de poblacion atendida y por atender
en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacion nacional sobre la materia, y organizar
la prestacién y administracion del servicio educativo en su jurisdiccion, entre otros.

El Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, Articulo 2.4.5.1.1, reglamenta el proceso de
traslados ordinarios con el fin de garantizar igualdad de oportunidades, transparencia y
agilidad en la adopcién de los procedimientos y decisiones en los traslados.

El Departamento de Antioquia, cumpliendo con lo establecido en los articulos 2.4.5.1.3 y
2.4.5.1.4 del Decreto N° 1075 de 2015, fijo la valoracién para la asignacion, adopté los
criterios para inscripcion y toma de decisién en el proceso ordinario de traslados de

Docentes y Directivos Docentes adscritos a la planta global de cargos de este ente
territorial.
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En tal sentido, mediante Resolucion 2020060113622 del 15 de Octubre de 2020, la
Secretaria de Educacion de Antioquia, convocé el Proceso de Traslados Ordinarios
vigencia 2020 - 2021, para docentes y directivos docentes pertenecientes a la planta global
del departamento de Antioquia.

Por Decreto 2105 del 14 de diciembre de 2017, modifica parcialmente el Decreto 1075 de
2015, especificamente en su Articulo 2.4.6.3.4. Reubicacion del cargo docente. Un docente
de aula, que ocupa con derechos de carrera uno de los tipos de cargo de que trata el
numeral 1 del articulo 2.4.6.3.3. del presente Decreto, puede solicitar por escrito, ante la
respectiva autoridad nominadora, su reubicacion a otro cargo diferente de docente de aula
o como docente orientador, sin perder sus derechos de carrera.

Esta reubicacion, cuando fuere procedente y necesaria, se realizara mediante acto
administrativo debidamente motivado, previa verificacion del cumplimiento de los requisitos
minimos del cargo al cual aspira, definidos en el Manual de que trata el articulo 2.4.6.3.8
del presente decreto. En el mismo sentido, procede la reubicacién de un docente orientador
a uno de los cargos de docente de aula.

El acto administrativo de reubicacién del cargo serd comunicado al educador, quien dentro
de los diez (10) dias siguientes debe manifestar por escrito la aceptaciéon del nuevo cargo,
con lo cual se perfecciona la reubicacion, sin que se requiera nueva posesion.

El(a) docente vinculado(a) en propiedad GABRIEL ANGEL HENAO OJEDA, con cédula de
ciudadania numero 98654147, Docente de aula - Primaria, en la C. E. R. CA; O BLANCO -
C. E. R. CA;O BLANCO del municipio de YONDO, poblacién mayoritaria; radicé su solicitud
de traslado cumpliendo con todos los requisitos establecidos en la resolucion 202006113622
del 15 de octubre de 2020 y obteniendo el mayor puntaje para la plaza ofertada en el
municipio de GIRARDOTA en I.E.R. NUESTRA SENORA DEL CARMEN - E R EL
YARUMO, como Docente de aula - Docente de Aula . Primaria.

En consecuencia de lo anterior, se hace necesario dar por terminado el nombramiento
Provisional de VALENCIA OCHOA BEATRIZ ELIANA con cédula de ciudadania 0 en el
municipio de GIRARDOTA en I.E.R. NUESTRA SENORA DEL CARMEN - E R EL
YARUMO, como Docente de aula - Docente de Aula . Primaria.

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion del departamento de Antioquia
(E),

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la planta de cargos del departamento de Antioquia,

pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a GABRIEL ANGEL HENAO
OJEDA, con cédula de ciudadania 98654147, vinculado(a) en Propiedad como Docente de
Aula . Primaria para la C. E. R. CA;O BLANCO - E R EL YARUMO del municipio de
GIRARDOQOTA, en reemplazo de VALENCIA OCHOA BEATRIZ ELIANA, identificado(a) con
cédula 0, viene como Docente de aula en la C. E. R. CA;O BLANCO - C. E. R. CA;0
BLANCO del municipio de GIRARDOTA, poblaciéon mayoritaria.
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ARTICULO SEGUNDO: Dar por terminado un nombramiento provisional en la planta de
cargos del departamento de Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de
Participaciones, a VALENCIA OCHOA BEATRIZ ELIANA, con cédula de ciudadania 0,
como Docente de aula en la C. E. R. CA;O BLANCO - C. E. R. CA,O BLANCO del
municipio de GIRARDOTA, poblacién mayoritaria. Por el nombramiento en periodo de
prueba de a GABRIEL ANGEL HENAO OJEDA, con cédula de ciudadania 98654147.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a las interesadas
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el
Certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través
del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7
y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, dreas ndmina, planta de personal y hojas
de vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
N0 e . C‘G\\‘&O‘GOQ‘ .

JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO
Secretario de Educacion (E)

SRS

NOMBRE FIRMA (\ X1 FECHA
Revisé: Luz Aida Rendén Berrio ) / Z /
Subsecretaria Administrativa .
Reviso: Maria Marcela Mejia Pelaez
Directora Talento Humano /)/ /4 /é , ﬁ/vy/
Revisd: | Teresita Aguilar Garcia AR N o \,\LY\/\/ kO \
Directora Juridica " 12
Reviso: Martha Luci f imé v
Profeasiounca?;gja;;Ts::;izlez f‘/ M ﬂ\" [/ . /vl 1"" “ J H- D i
Proyecté: | Claudia Patricia Ospina Rincon 29/12/2020
’ Augxiliar Administrazvo //MZC'@J/”“O’ E
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documeﬁto y lo encontramos ajustado a las normés}_
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Por el cual se traslada y se da por terminado un nombramiento de docentes en la
planta de cargos del departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el decreto departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico la planta
de cargos de personal docente, directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en los municipio no certificados del departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Mediante el Decreto 2020070003530 del 28 de diciembre de 2020, se encarga en funciones
al doctor JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO, identificado con cédula ciudadania
71.276.271, en la plaza de empleo SECRETARIO DE DESPACHO, de la Secretaria de
Educacion.

De conformidad con el articulo 6, de la ley 715 del 2001, corresponde al Departamento,
frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los docentes,
directivos y empleados administrativos, de acuerdo a las necesidades del servicio; distribuir
las plantas departamentales, atendiendo los criterios de poblacion atendida y por atender
en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacién nacional sobre la materia, y organizar
la prestacion y administracién del servicio educativo en su jurisdiccion, entre otros.

El Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, Articulo 2.4.5.1.1, reglamenta el proceso de
trastados ordinarios con el fin de garantizar igualdad de oportunidades, transparencia y
agilidad en la adopcién de los procedimientos y decisiones en los traslados.

El Departamento de Antioquia, cumpliendo con lo establecido en los articulos 2.4.5.1.3 y
2.4.5.1.4 del Decreto N° 1075 de 2015, fijo la valoracion para la asignacién, adopto los
criterios para inscripciéon y toma de decision en el proceso ordinario de traslados de
Docentes y Directivos Docentes adscritos a la planta global de cargos de este ente

territorial.
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En tal sentido, mediante Resolucion 2020060113622 del 15 de Octubre de 2020, la
Secretaria de Educacion de Antiogquia, convocd el Proceso de Traslados Ordinarios
vigencia 2020 - 2021, para docentes y directivos docentes pertenecientes a la planta global
de!l departamento de Antioquia.

Por Decreto 2105 del 14 de diciembre de 2017, modifica parcialmente el Decreto 1075 de
2015, especificamente en su Articulo 2.4.6.3.4. Reubicacion del cargo docente. Un docente
de aula, que ocupa con derechos de carrera uno de los tipos de cargo de que trata el
numeral 1 del articulo 2.4.6.3.3. del presente Decreto, puede solicitar por escrito, ante la
respectiva autoridad nominadora, su reubicacion a otro cargo diferente de docente de aula
0 como docente orientador, sin perder sus derechos de carrera.

Esta reubicacion, cuando fuere procedente y necesaria, se realizara mediante acto
administrativo debidamente motivado, previa verificacion del cumplimiento de los requisitos
minimos del cargo al cual aspira, definidos en el Manual de que trata el articulo 2.4.6.3.8
del presente decreto. En el mismo sentido, procede la reubicacion de un docente orientador
a uno de los cargos de docente de aula.

El acto administrativo de reubicacion del cargo sera comunicado al educador, quien dentro
de los diez (10) dias siguientes debe manifestar por escrito la aceptacion del nuevo cargo,
con lo cual se perfecciona la reubicacion, sin que se requiera nueva posesion.

El(a) docente vinculado(a) en propiedad FRANCELIDA MANCO HIGUITA, con cédula de
ciudadania numero 43142306, Docente de aula - Primaria, en la I. E. R. LA INMACULADA
CAUCHERAS - C. E. R. JURADO ARRIBA del municipio de MUTATA, poblacién
mayoritaria; radic6 su solicitud de traslado cumpliendo con todos los requisitos establecidos
en la resolucion 202006113622 del 15 de octubre de 2020 y obteniendo el mayor puntaje
para la plaza ofertada en el municipio de CHIGORODO en |. E. MARIA AUXILIADORA -
MARIA AUXILIADORA-KENEDY, como Docente de aula - Docente de aula - Primaria.

En consecuencia de lo anterior, se hace necesario dar por terminado el nombramiento
Provisional de RIVERA PINEDA BIBIANA MARCELA con cédula de ciudadania 1038333612
en el municipio de CHIGORODO en I. E. MARIA AUXILIADORA - MARIA AUXILIADORA-
KENEDY, como Docente de aula - Docente de aula - Primaria.

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educaciéon del departamento de Antioquia
(E),

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la planta de cargos del departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a FRANCELIDA MANCO
HIGUITA, con cédula de ciudadania 43142306, vinculado(a) en Propiedad como Docente de
aula - Primaria para la I. E. R. LA INMACULADA CAUCHERAS - MARIA AUXILIADORA-
KENEDY del municipio de CHIGORODO, en reemplazo de RIVERA PINEDA BIBIANA
MARCELA, identificado(a) con cédula 1038333612, viene como Docente de aula en la I. E.
R. LA INMACULADA CAUCHERAS - C. E. R. JURADO ARRIBA del municipio de
CHIGORODO, poblacién mayoritaria.
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ARTICULO SEGUNDO: Dar por terminado un nombramiento provisional en la planta de
cargos del departamento de Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de
Participaciones, a RIVERA PINEDA BIBIANA MARCELA, con cédula de ciudadania
1038333612, como Docente de aulaen lal. E. R. LA INMACULADA CAUCHERAS -C. E. R.
JURADO ARRIBA del municipio de CHIGORODO, poblacién mayoritaria. Por el
nombramiento en periodo de prueba de a FRANCELIDA MANCO HIGUITA, con cédula de
ciudadania 43142306.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a las interesadas
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través
del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7
y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas némina, planta de personal y hojas
de vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO

Secretario de Educacion (E)
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Proyect6: | Claudia Patricia Ospina Rincon j/ 2 29/12/2020
Auxiliar Administrativo . Q,n_wga@,f/Dtua .

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documénto y lo encontramos ajustado a las normas vy

disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad o presentamos para firma.
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Por el cual se Nombra en Periodo de Prueba un Docente y Da por Terminado un
Nombramiento Provisional en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagados
con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA (E), en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y deméas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el decreto departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico la planta de
cargos de personal docente, directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en los municipio no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante el Decreto 2020070003530 del 28 de diciembre de 2020, se encarga en funciones al
doctor JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO, identificado con cédula ciudadania 71.276.271, en la
plaza de empleo SECRETARIO DE DESPACHO, de la Secretaria de Educacion.

Mediante el Acuerdo No. CNSC - 20181000002586 del 19 de julio de 2018, (modificado por el
acuerdo 20181000006146 del 05 de octubre de 2018) la Comision Nacional del Servicio Civil
convoco a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos plazas vacantes de
directivos docentes, docentes de aula y lideres de apoyo orientador, en establecimientos educativos
oficiales que prestan su servicio a poblacién mayoritaria, en zonas rurales afectadas por el conflicto
armado, priorizadas y reglamentadas por el Ministerio de Educacion Nacional, ubicadas en la
entidad territorial certificada en educacion Departamento de Antioquia, proceso de seleccion 602 de
2018.

Por su parte, el Decreto Ley 1278 de 2002, regula el Sistema Especial de Carrera Docente y, por
ende, se aplica para la provision de empleos Directivos Docentes y Docentes de instituciones
educativas oficiales de entidades territoriales certificadas que prestan su servicio poblacion
mayoritaria ubicados en la entidad territorial certificada en educacion Departamento de Antioquia, a
través de la Convocatoria No. 602 de 2018.

De conformidad con lo dispuesto en la Resoluciéon de la CNSC - 12057 del 3 de diciembre de 2020,
radicado 20202000120575, en concordancia con el articulo 2.4.1.1.16 del Decreto 1075 de 2015, una
vez adelantadas las etapas del proceso de seleccion y se publiquen los resultados definitivos
obtenidos por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas durante el concurso abierto de
meritos, la Comisién Nacional del Servicio Civil procedid a conformar la lista de elegibles, en estricto
orden de mérito, con los concursantes que aprobaron la prueba eliminatoria y con los resultados en
firme de cada una de las pruebas del proceso de seleccion.

La Comision Nacional del Servicio Civil, expidio lista de elegibles, donde en Audiencia Publica
celebrada entre el 28 de diciembre de 2020, eligi6 plaza docente HERNANDO GOMEZ VEL ASQUEZ.

S
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con cédula de ciudadania 1065011118 concursante como Docente de Aula, Basica Primaria, en el
municipio de Mutata, en la I. E. R. BELEN DE BAJIRA - SEDE COLEGIO BELEN DE BAJIRA -
ZONA RURAL en cumplimiento de ia Resolucién 11299 del 11 de noviembre de 2020, radicado
2020231011995, expedida por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

Los Decretos 1278 de 2002 y el 1075 de 2015, sefiala que las personas que superen las etapas del
concurso de méritos, seran nombradas en periodo de prueba, el cual podra evaluarse siempre y
cuando el docente labore minimo cuatro (4) meses en el correspondiente afo escolar, y de no ser
posible, a la terminacion del siguiente afio escolar; dicho término se contara a partir del momento de
la posesion e inicio de labores en el cargo para el cual concurso.

El Periodo de Prueba de los Docentes, seran evaluados por el Rector, Director Rural o el superior
inmediato, acorde con los criterios y parametros establecidos por la ley.

Los Docentes deben cumplir obligatoriamente con la induccién de acuerdo con lo estipulado en el
protocolo de la Comision Nacional del Servicio Civil y los demas requisitos de Ley para la posesion
del cargo.

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion del departamento de Antioquia (E),

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Periodo de Prueba en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a HERNANDO GOMEZ
VELASQUEZ, con cédula de ciudadania 1065011118, , como Docente de Aula, area Basica Primaria,
para la I. E. R. BELEN DE BAJIRA - SEDE COLEGIO BELEN DE BAJIRA - ZONA RURAL del
municipio de Mutata, plaza vacante, poblacién mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Los Docentes al Superar satisfactoriamente el Periodo de Prueba, adquieren
los derechos de carrera y deberan ser inscritos en el Escalafon Nacional Docente de acuerdo con lo
dispuesto en el Decreto 1278 de 2002.

ARTICULO TERCERO: Los Profesionales con titulo diferente al de Licenciado, deberan acreditar, al
término del periodo de prueba que cursan o han terminado un postgrado en educacién o que ha
realizado un programa de pedagogia bajo la responsabilidad de una Institucion de Educacién
Superior, de acuerdo con la reglamentacion que al respecto expida el Gobierno Nacional (paragrafo
1°, articulo 12, Decreto 1278 de 2002, Decreto 1075 de 2015, Capitulo 3.

ARTICULO CUARTO: Los Docentes que se nombran en Periodo de Prueba por primera vez, y que
no superen el Periodo de Prueba, seran separados del servicio, pudiéndose presentar de nuevo a
concurso cuando haya otra convocatoria (paragrafo 2°, articulo 1°, Decreto 1278 de 2002).

ARTICULO QUINTO: Comunicar a los Docentes nombrados en Periodo de Prueba, el presente acto
administrativo, debiendo manifestar en el mismo momento de la comunicacién del decreto, su
decisién de aceptaciéon o no el empleo; ademas se les hace saber que contra éste no procede recurso
alguno.

ARTICULO SEXTO: Los Docentes Nombrados en periodo de prueba, disponen de diez (10) dias

habiles contados a partir de la comunicacion del nombramiento, para tomar posesion del cargo de
conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.4.1.1.16 del Decreto 1075 de 2015.
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ARTICULO SEPTIMO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
Temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificaciéon, deberan aportar el Certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién
Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

ARTICULO OCTAVO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Noémina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO NOVENO Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

RY=Cp C__oxcﬁiOe\u? A
JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO
Secretario de Educacion (E)

NOMBRE FIRMA 0N FECHA
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Subsecretaria Administrativa ( :))O

Reviso: Maria Marcela Mejia Peldez
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Directora Juridica (TR} © A 30 (\).:JO L
Revisé: | Martha Lucia Cafias Jiménez . 0 - . ” 4
Profesional Administrativo f\\P/ H/\[ L. j 30-42-27

Proyecté: | Claudia Patricia Ospina Rincon & 29/12/2020
Auxiliar Administrativo L / (o //W0£~

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documentd y lo encontramos ajustado a las normas |
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Por el cual se traslada y se da por terminado un nombramiento de docentes en la
planta de cargos del departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educaciéon del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el decreto departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modificé la planta
de cargos de personal docente, directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en los municipio no certificados del departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Mediante el Decreto 2020070003530 del 28 de diciembre de 2020, se encarga en funciones
al doctor JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO, identificado con cédula ciudadania

71.276.271, en la plaza de empleo SECRETARIO DE DESPACHO, de la Secretaria de
Educacion.

De conformidad con el articulo 6, de la ley 715 del 2001, corresponde al Departamento,
frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los docentes,
directivos y empleados administrativos, de acuerdo a las necesidades del servicio; distribuir
las plantas departamentales, atendiendo los criterios de poblacion atendida y por atender
en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacion nacional sobre la materia, y organizar
la prestacion y administracion del servicio educativo en su jurisdiccion, entre otros.

El Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, Articulo 2.4.5.1.1, reglamenta el proceso de
traslados ordinarios con el fin de garantizar igualdad de oportunidades, transparencia y
agilidad en la adopcion de los procedimientos y decisiones en los traslados.

El Departamento de Antioquia, cumpliendo con lo establecido en los articulos 2.4.5.1.3 y
2.4.5.1.4 del Decreto N° 1075 de 2015, fijo la valoracion para la asignacién, adopté los
criterios para inscripcion y toma de decisién en el proceso ordinario de traslados de

Docentes y Directivos Docentes adscritos a la planta global de cargos de este ente
territorial.
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En tal sentido, mediante Resolucion 2020060113622 del 15 de Octubre de 2020, la
Secretaria de Educacion de Antioquia, convocd el Proceso de Traslados Ordinarios
vigencia 2020 - 2021, para docentes y directivos docentes pertenecientes a la planta global
del departamento de Antioquia.

Por Decreto 2105 del 14 de diciembre de 2017, modifica parcialmente el Decreto 1075 de
2015, especificamente en su Articulo 2.4.6.3.4. Reubicacion del cargo docente. Un docente
de aula, que ocupa con derechos de carrera uno de los tipos de cargo de que trata el
numeral 1 del articulo 2.4.6.3.3. del presente Decreto, puede solicitar por escrito, ante la
respectiva autoridad nominadora, su reubicacién a otro cargo diferente de docente de aula
0 como docente orientador, sin perder sus derechos de carrera.

Esta reubicacion, cuando fuere procedente y necesaria, se realizara mediante acto
administrativo debidamente motivado, previa verificacion del cumplimiento de los requisitos
minimos del cargo al cual aspira, definidos en el Manual de que trata el articulo 2.4.6.3.8
del presente decreto. En el mismo sentido, procede la reubicacién de un docente orientador
a uno de los cargos de docente de aula.

El acto administrativo de reubicacién del cargo sera comunicado al educador, quien dentro
de los diez (10) dias siguientes debe manifestar por escrito la aceptacion del nuevo cargo,
con lo cual se perfecciona la reubicacion, sin que se requiera nueva posesion.

El(a) docente vinculado(a) en propiedad ALBEIRO DE JESUS CARMONA URIBE, con
cédula de ciudadania nimero 71991312, Docente de aula - Primaria, en la C. E. R. ANARA
- C.E R BEJUQUILLO del municipio de CACERES, poblacién mayoritaria; radicé su solicitud
de trasiado cumpliendo con todos los requisitos establecidos en la resolucion 202006113622
del 15 de octubre de 2020 y obteniendo el mayor puntaje para la plaza ofertada en el
municipio de BETULIA en | E FRANCISCO CESAR - C. E. R. PURCO, como Docente de
aula - Docente de aula - Primaria.

En consecuencia de lo anterior, se hace necesario dar por terminado el nombramiento
Provisional de ROJAS MONTOYA VIVIANA con cédula de ciudadania 43348004 en el
municipio de BETULIA en | E FRANCISCO CESAR - C. E. R. PURCO, como Docente de
aula - Docente de aula - Primaria.

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores ptblicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién del departamento de Antioquia
E),

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la planta de cargos del departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a ALBEIRO DE JESUS
CARMONA URIBE, con cédula de ciudadania 71991312, vinculado(a) en Propiedad como
Docente de aula - Primaria para la C. E. R. ANARA - C. E. R. PURCO del municipio de
BETULIA, en reemplazo de ROJAS MONTOYA VIVIANA, identificado(a) con cédula
43348004, viene como Docente de aula en la C. E. R. ANARA - C.E R BEJUQUILLO del
municipio de BETULIA, poblacién mayoritaria.
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ARTICULO SEGUNDO: Dar por terminado un nombramiento provisional en la planta de
cargos del departamento de Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de
Participaciones, a ROJAS MONTOYA VIVIANA, con cédula de ciudadania 43348004, como
Docente de aula enla C. E. R. ANARA - C.E R BEJUQUILLO del municipio de BETULIA,
poblacién mayoritaria. Por el nombramiento en periodo de prueba de a ALBEIRO DE
JESUS CARMONA URIBE, con cédula de ciudadania 71991312.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a las interesadas
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través
del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7
y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas némina, planta de personal y hojas
de vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NS, Cacatona & |

JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO
Secretario de Educacion (E)

NOMBRE FIRMA Yy FEGHA
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Directora Juridica kb b g
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Profesional Administrativo N qﬂ/&“ L JL" ~7 7 W (2-2o
Proyecté: | Claudia Patricia Ospina Rincén j/ Z 8 E 29/12/2020
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documdnto y lo encontramos ajustado a las normas vy
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Radicado: D 2020070003622
Fecha: 30/12/2020

St

Por el cual se traslada y se da por terminado un nombramiento de docentes en la
planta de cargos del departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el decreto departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modificé la planta
de cargos de personal docente, directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en los municipio no certificados del departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Mediante el Decreto 2020070003530 del 28 de diciembre de 2020, se encarga en funciones
al doctor JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO, identificado con céduia ciudadania

71.276.271, en la plaza de empleo SECRETARIO DE DESPACHO, de la Secretaria de
Educacion.

De conformidad con el articulo 6, de la ley 715 del 2001, corresponde al Departamento,
frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los docentes,
directivos y empleados administrativos, de acuerdo a las necesidades del servicio: distribuir
las plantas departamentales, atendiendo los criterios de poblacién atendida y por atender
en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacion nacional sobre la materia, y organizar
la prestacién y administracion del servicio educativo en su jurisdiccion, entre otros.

El Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, Articulo 2.4.5.1.1, reglamenta el proceso de
traslados ordinarios con el fin de garantizar igualdad de oportunidades, transparencia y
agilidad en la adopcion de los procedimientos y decisiones en los traslados.

El Departamento de Antioquia, cumpliendo con lo establecido en los articulos 2.4.5.1.3 y
2.4.5.1.4 del Decreto N° 1075 de 2015, fij6 la valoracion para la asignacion, adopto los
criterios para inscripcion y toma de decision en el proceso ordinario de traslados de

Docentes y Directivos Docentes adscritos a la planta global de cargos de este ente
territorial.

.
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En tal sentido, mediante Resolucién 2020060113622 del 15 de Octubre de 2020, la
Secretaria de Educacién de Antioquia, convocd el Proceso de Traslados Ordinarios
vigencia 2020 - 2021, para docentes y directivos docentes pertenecientes a la planta global
del departamento de Antioquia.

Por Decreto 2105 del 14 de diciembre de 2017, modifica parcialmente el Decreto 1075 de
2015, especificamente en su Articulo 2.4.6.3.4. Reubicacion del cargo docente. Un docente
de aula, que ocupa con derechos de carrera uno de los tipos de cargo de que trata el
numeral 1 del articulo 2.4.6.3.3. del presente Decreto, puede solicitar por escrito, ante la
respectiva autoridad nominadora, su reubicacion a otro cargo diferente de docente de aula
o como docente orientador, sin perder sus derechos de carrera.

Esta reubicaciéon, cuando fuere procedente y necesaria, se realizara mediante acto
administrativo debidamente motivado, previa verificacién del cumplimiento de los requisitos
minimos del cargo al cual aspira, definidos en el Manual de que trata el articulo 2.4.6.3.8
del presente decreto. En el mismo sentido, procede la reubicacién de un docente orientador
a uno de los cargos de docente de aula.

El acto administrativo de reubicacién del cargo serd comunicado al educador, quien dentro
de los diez (10) dias siguientes debe manifestar por escrito la aceptacion del nuevo cargo,
con lo cual se perfecciona la reubicacidn, sin que se requiera nueva posesion.

El(a) docente vinculado(a) en propiedad XIOMARA MOSQUERA ROMANA, con cédula de
ciudadania numero 32275793, Docente de aula - Primaria, en la I. E. R. BELEN DE BAJIRA
- COLEGIO BELEN DE BAJIRA del municipio de MUTATA, poblacién mayoritaria; radicé su
solicitud de traslado cumpliendo con todos los requisitos establecidos en la resolucion
202006113622 del 15 de octubre de 2020 y obteniendo el mayor puntaje para la plaza
ofertada en el municipio de CAREPA en |. E. COLOMBIA - COLEGIO COLOMBIA, como
Docente de aula - Docente de aula - Primaria.

En consecuencia de lo anterior, se hace necesario dar por terminado el nombramiento
Provisional de HERRERA ARGEL LEYDIS DIANA con cédula de ciudadania 50935154 en el
municipio de CAREPA en |. E. COLOMBIA - COLEGIO COLOMBIA, como Docente de aula -
Docente de aula - Primaria.

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion del departamento de Antioquia
(E).

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la planta de cargos del departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a XIOMARA MOSQUERA
ROMANA, con cédula de ciudadania 32275793, vinculado(a) en Propiedad como Docente
de aula - Primaria para la |. E. R. BELEN DE BAJIRA - COLEGIO COLOMBIA del municipio
de CAREPA, en reemplazo de HERRERA ARGEL LEYDIS DIANA, identificado(a) con
cédula 50935154, viene como Docente de aula en la|. E. R. BELEN DE BAJIRA - COLEGIO
BELEN DE BAJIRA del municipio de CAREPA, poblacién mayoritaria.
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ARTICULO SEGUNDO: Dar por terminado un nombramiento provisional en la planta de
cargos del departamento de Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de
Participaciones, a HERRERA ARGEL LEYDIS DIANA, con cédula de ciudadania 50935154,
como Docente de aula en la |. E. R. BELEN DE BAJIRA - COLEGIO BELEN DE BAJIRA del
municipio de CAREPA, poblacién mayoritaria. por el nombramiento en periodo de prueba de
a XIOMARA MOSQUERA ROMANA, con cédula de ciudadania 32275793.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a las interesadas
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través
del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7
y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas nomina, planta de personal y hojas
de vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Soeae . C acctoae ’2
JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO

Secretario de Educacion (E)

NOMBRE FIRMA FECHA
Revisé: Luz Aida Rendén Berrio

Subsecretaria Administrativa 4
Revisé: Maria Marcela Mejia Pelaez 'z/; 7,

Directora Talento Humano /ﬂjmm (} / %/7 M i
Revisé: Teresita Aguilar Garcia Y "E‘\ (/ L\ (O AR ) O

Directora Juridica ‘g ew 3‘42 \N v ZQ ‘ L )U
Revisé: | Martha Lucia Cafias Jiménez / o . 24. -

Profesional Administrativo N \ % L - ]L“ ‘I 2 Z()

Proyectd: | Claudia Patricia Ospina Rincén g/ @ 29/12/2020

Auxiliar Administrativo eecoolect (‘/’“‘“/Z - i

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento 3; lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Por el cual se traslada y se da por terminado un nombramiento de docentes en la
planta de cargos del departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educaciéon del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el decreto departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico la planta
de cargos de personal docente, directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en los municipio no certificados del departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Mediante el Decreto 2020070003530 del 28 de diciembre de 2020, se encarga en funciones
al doctor JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO, identificado con cédula ciudadania
71.276.271, en la plaza de empleo SECRETARIO DE DESPACHO, de la Secretaria de
Educacién.

De conformidad con el articulo 6, de la ley 715 del 2001, corresponde al Departamento,
frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los docentes,
directivos y empleados administrativos, de acuerdo a las necesidades del servicio; distribuir
las plantas departamentales, atendiendo los criterios de poblacion atendida y por atender
en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacion nacional sobre la materia, y organizar
la prestacion y administracion del servicio educativo en su jurisdiccion, entre otros.

El Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, Articulo 2.4.5.1.1, reglamenta el proceso de
traslados ordinarios con el fin de garantizar igualdad de oportunidades, transparencia y
agilidad en la adopcion de los procedimientos y decisiones en los traslados.

El Departamento de Antioquia, cumpliendo con lo establecido en los articulos 2.4.5.1.3 y
2.4.5.1.4 del Decreto N° 1075 de 2015, fijo la valoracion para la asignacion, adoptd los
criterios para inscripcion y toma de decision en el proceso ordinario de traslados de
Docentes y Directivos Docentes adscritos a la planta global de cargos de este ente
territorial.
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En tal sentido, mediante Resolucién 2020060113622 del 15 de Octubre de 2020, la
Secretaria de Educaciéon de Antioquia, convocod el Proceso de Traslados Ordinarios
vigencia 2020 - 2021, para docentes y directivos docentes pertenecientes a la planta global
del departamento de Antioquia.

Por Decreto 2105 del 14 de diciembre de 2017, modifica parcialmente el Decreto 1075 de
2015, especificamente en su Articulo 2.4.6.3.4. Reubicacion del cargo docente. Un docente
de aula, que ocupa con derechos de carrera uno de los tipos de cargo de que trata el
numeral 1 del articulo 2.4.6.3.3. del presente Decreto, puede solicitar por escrito, ante la
respectiva autoridad nominadora, su reubicacion a otro cargo diferente de docente de aula
0 como docente orientador, sin perder sus derechos de carrera.

Esta reubicacion, cuando fuere procedente y necesaria, se realizard mediante acto
administrativo debidamente motivado, previa verificacion del cumplimiento de los requisitos
minimos del cargo al cual aspira, definidos en el Manual de que trata el articulo 2.4.6.3.8
del presente decreto. En el mismo sentido, procede la reubicacion de un docente orientador
a uno de los cargos de docente de aula.

El acto administrativo de reubicacion del cargo sera comunicado al educador, quien dentro
de los diez (10) dias siguientes debe manifestar por escrito la aceptacion del nuevo cargo,
con lo cual se perfecciona la reubicacion, sin que se requiera nueva posesion.

El(a) docente vinculado(a) en propiedad DEYMER EMILIO SOLIS TORRES, con cédula de
ciudadania numero 1038104537, Docente de aula - Primaria, en la |. E. R. PUERTO
CLAVER - E U PUERTO CLAVER del municipio de EL BAGRE, poblacién mayoritaria;
radicé su solicitud de traslado cumpliendo con todos los requisitos establecidos en la
resolucion 202006113622 del 15 de octubre de 2020 y obteniendo el mayor puntaje para la
plaza ofertada en el municipio de EL BAGRE en I. E. 20 DE JULIO - E U | EL PORVENIR,
como Docente de aula - Docente de aula - Primaria.

En consecuencia de lo anterior, se hace necesario dar por terminado el nombramiento
Provisional de COGOLLO LYONS MARIA MONICA con cédula de ciudadania 1007417189
en el municipio de EL BAGRE en I. E. 20 DE JULIO - E U | EL PORVENIR, como Docente
de aula - Docente de aula - Primaria.

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién del departamento de Antioquia
(E),

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la planta de cargos del departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a DEYMER EMILIO SOLIS
TORRES, con cédula de ciudadania 1038104537, vinculado(a) en Propiedad como Docente
de aula - Primaria para la |. E. R. PUERTO CLAVER - E U | EL PORVENIR del municipio de
EL BAGRE, en reemplazo de COGOLLO LYONS MARIA MONICA, identificado(a) con
cédula 1007417189, viene como Docente de aula en la I. E. R. PUERTO CLAVER - E U
PUERTO CLAVER del municipio de EL BAGRE, poblacién mayoritaria.
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ARTICULO SEGUNDO: Dar por terminado un nombramiento provisional en la planta de
cargos del departamento de Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de
Participaciones, a COGOLLO LYONS MARIA MONICA, con cédula de ciudadania
1007417189, como Docente de aula en la |. E. R. PUERTO CLAVER - E U PUERTO
CLAVER del municipio de EL BAGRE, poblacion mayoritaria. Por el nombramiento en
periodo de prueba de a DEYMER EMILIO SOLIS TORRES, con cédula de ciudadania
1038104537.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a las interesadas
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través
del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7
y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas némina, planta de personal y hojas
de vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

TN ver ™. Coocdone &
JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO

Secretario de Educacion (E)

NOMBRE FIRMA 0 FECHA

Reviso: Luz Aida Rend6n Berrio
Subsecretaria Administrativa

[

A
Reviso: Maria Marcela Mejia Pelaez Py 2{ ; ’
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Proyecté: | Claudia Patricia Ospina Rincén S O 29/12/2020
Auxiliar Administrativo _/é/ u(,oécr $peetce f
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Por el cual se traslada y se da por terminado un nombramiento de docentes en la
planta de cargos del departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el decreto departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modificd la planta
de cargos de personal docente, directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en los municipio no certificados del departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Mediante el Decreto 2020070003530 del 28 de diciembre de 2020, se encarga en funciones
al doctor JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO, identificado con cédula ciudadania
71.276.271, en la plaza de empleo SECRETARIO DE DESPACHO, de la Secretaria de
Educacion.

De conformidad con el articulo 6, de la ley 715 del 2001, corresponde al Departamento, -
frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los docentes,
directivos y empleados administrativos, de acuerdo a las necesidades del servicio; distribuir
las plantas departamentales, atendiendo los criterios de poblacion atendida y por atender
en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacion nacional sobre la materia, y organizar
la prestacion y administracion del servicio educativo en su jurisdiccion, entre otros.

El Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, Articulo 2.4.5.1.1, reglamenta el proceso de
traslados ordinarios con el fin de garantizar igualdad de oportunidades, transparencia y
agilidad en la adopcién de los procedimientos y decisiones en los traslados.

El Departamento de Antioquia, cumpliendo con lo establecido en los articulos 2.45.1.3 y
2.4.5.1.4 del Decreto N° 1075 de 2015, fij6 la valoracion para la asignacién, adopté los
criterios para inscripcion y toma de decision en el proceso ordinario de traslados de
Docentes y Directivos Docentes adscritos a la planta global de cargos de este ente

territorial.
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En tal sentido, mediante Resolucién 2020060113622 del 15 de Octubre de 2020, Ia
Secretaria de Educaciéon de Antioquia, convocoé el Proceso de Traslados Ordinarios
vigencia 2020 - 2021, para docentes y directivos docentes pertenecientes a la planta global
del departamento de Antioquia.

Por Decreto 2105 del 14 de diciembre de 2017, modifica parcialmente el Decreto 1075 de
2015, especificamente en su Articulo 2.4.6.3.4. Reubicacion del cargo docente. Un docente
de aula, que ocupa con derechos de carrera uno de los tipos de cargo de que trata el
numeral 1 del articulo 2.4.6.3.3. del presente Decreto, puede solicitar por escrito, ante la
respectiva autoridad nominadora, su reubicacion a otro cargo diferente de docente de aula
0 como docente orientador, sin perder sus derechos de carrera.

Esta reubicacién, cuando fuere procedente y necesaria, se realizara mediante acto
administrativo debidamente motivado, previa verificacion del cumplimiento de los requisitos
minimos del cargo al cual aspira, definidos en el Manual de que trata el articulo 2.4.6.3.8
del presente decreto. En el mismo sentido, procede la reubicacion de un docente orientador
a uno de los cargos de docente de aula.

El acto administrativo de reubicacién del cargo sera comunicado al educador, quien dentro
de los diez (10) dias siguientes debe manifestar por escrito la aceptacion del nuevo cargo,
con lo cual se perfecciona la reubicacion, sin que se requiera nueva posesion.

El(a) docente vinculado(a) en propiedad ROBERTO JAIRO RENDON ORTIZ, con cédula de
ciudadania numero 98652429, Docente de aula - Primaria, en la I. E. ANTONIO ROLDAN
BETANCUR - COLEGIO ANTONIO ROLDAN BETANCUR del municipio de TARAZA,
poblacién mayoritaria; radicd su solicitud de traslado cumpliendo con todos los requisitos
establecidos en la resolucién 202006113622 del 15 de octubre de 2020 y obteniendo el
mayor puntaje para la plaza ofertada en el municipio de CACERES en I. E. GUARUMO -
COLEGIO GUARUMO, como Docente de aula - Docente de aula - Primaria.

En consecuencia de lo anterior, se hace necesario dar por terminado el nombramiento
Provisional de CASTRO SEHUANES LIBENIS MARIA con cédula de ciudadania
1038126986 en el municipio de CACERES en |. E. GUARUMO - COLEGIO GUARUMO,
como Docente de aula - Docente de aula - Primaria.

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién del departamento de Antioquia
(E),

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la planta de cargos del departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a ROBERTO JAIRO
RENDON ORTIZ, con cédula de ciudadania 98652429, vinculado(a) en Propiedad como
Docente de aula - Primaria para la |. E. ANTONIO ROLDAN BETANCUR - COLEGIO
GUARUMO del municipio de CACERES, en reemplazo de CASTRO SEHUANES LIBENIS
MARIA, identificado(a) con cédula 1038126986, viene como Docente de aula en la |. E.
ANTONIO ROLDAN BETANCUR - COLEGIO ANTONIO ROLDAN BETANCUR del
municipio de CACERES, poblaciéon mayoritaria.
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ARTICULO SEGUNDO: Dar por terminado un nombramiento provisional en la planta de
cargos del departamento de Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de
Participaciones, a CASTRO SEHUANES LIBENIS MARIA, con cédula de ciudadania
1038126986, como Docente de aula en la |. E. ANTONIO ROLDAN BETANCUR - COLEGIO
ANTONIO ROLDAN BETANCUR del municipio de CACERES, poblacion mayoritaria. Por el
nombramiento en periodo de prueba de a ROBERTO JAIRO RENDON ORTIZ, con cédula
de ciudadania 98652429.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a las interesadas
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el
Certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través
del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7
y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas némina, planta de personal y hojas
de vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO
Secretario de Educacion (E)
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Por el cual se traslada y se da por terminado un nombramiento de docentes en la
planta de cargos del departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administraciéon Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el decreto departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modificd la planta
de cargos de personal docente, directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en los municipio no certificados del departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Mediante el Decreto 2020070003530 del 28 de diciembre de 2020, se encarga en funciones
al doctor JUAN DIEGO CARDONA RESTREPQ, identificado con cédula ciudadania
71.276.271, en la plaza de empleo SECRETARIO DE DESPACHO, de la Secretaria de
Educacion.

De conformidad con el articulo 6, de la ley 715 del 2001, corresponde al Departamento,
frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los docentes,
directivos y empleados administrativos, de acuerdo a las necesidades del servicio; distribuir
las plantas departamentales, atendiendo los criterios de poblacion atendida y por atender
en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacion nacional sobre la materia, y organizar
la prestacién y administracion del servicio educativo en su jurisdiccion, entre otros.

El Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, Articulo 2.4.5.1.1, reglamenta el proceso de
traslados ordinarios con el fin de garantizar igualdad de oportunidades, transparencia y
agilidad en la adopcion de los procedimientos y decisiones en los traslados.

El Departamento de Antioquia, cumpliendo con lo establecido en los articulos 2.4.5.1.3 y
2.4.5.1.4 del Decreto N° 1075 de 2015, fijo la valoracion para la asignacion, adopté los
criterios para inscripcion y toma de decisidn en el proceso ordinario de traslados de
Docentes y Directivos Docentes adscritos a la planta global de cargos de este ente

territorial.
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En tal sentido, mediante Resolucion 2020060113622 del 15 de Octubre de 2020, la
Secretaria de Educacion de Antioquia, convocd el Proceso de Traslados Ordinarios
vigencia 2020 - 2021, para docentes y directivos docentes pertenecientes a la planta global
del departamento de Antioquia.

Por Decreto 2105 del 14 de diciembre de 2017, modifica parcialmente el Decreto 1075 de
2015, especificamente en su Articulo 2.4.6.3.4. Reubicacion del cargo docente. Un docente
de aula, que ocupa con derechos de carrera uno de los tipos de cargo de que trata el
numeral 1 del articulo 2.4.6.3.3. del presente Decreto, puede solicitar por escrito, ante la
respectiva autoridad nominadora, su reubicacién a otro cargo diferente de docente de aula
0 como docente orientador, sin perder sus derechos de carrera.

Esta reubicacion, cuando fuere procedente y necesaria, se realizara mediante acto
administrativo debidamente motivado, previa verificacion del cumplimiento de los requisitos
minimos del cargo al cual aspira, definidos en el Manual de que trata el articulo 2.4.6.3.8
del presente decreto. En el mismo sentido, procede la reubicacion de un docente orientador
a uno de los cargos de docente de aula.

El acto administrativo de reubicacién del cargo sera comunicado al educador, quien dentro
de los diez (10) dias siguientes debe manifestar por escrito la aceptacion del nuevo cargo,
con lo cual se perfecciona la reubicacion, sin que se requiera nueva posesion.

El(a) docente vinculado(a) en propiedad GUSTAVO DE JESUS PALACIN RODRIGUEZ,
con cédula de ciudadania numero 8372133, Docente de aula - Primaria, enla C. E. R. LA
PAULINA - C. E. R. LOS NUTABES del municipio de VALDIVIA, poblacién mayoritaria;
radicé su solicitud de traslado cumpliendo con todos los requisitos establecidos en la
resolucién 202006113622 del 15 de octubre de 2020 y obteniendo el mayor puntaje para la
plaza ofertada en el municipio de YARUMAL en I. E. LLANOS DE CUIVA - |. E. LLANOS DE
CUIVA, como Docente de aula - Docente de aula - Primaria.

En consecuencia de lo anterior, se hace necesario dar por terminado el nombramiento
Provisional de CHURTA MARTINEZ ALVARO con cédula de ciudadania 71373059 en el
municipio de YARUMAL en I. E. LLANOS DE CUIVA - |. E. LLANOS DE CUIVA, como
Docente de aula - Docente de aula - Primaria.

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion del departamento de Antioquia
(E),

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la planta de cargos del departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a GUSTAVO DE JESUS
PALACIN RODRIGUEZ, con cédula de ciudadania 8372133, vinculado(a) en Propiedad
como Docente de aula - Primaria para la C. E. R. LA PAULINA - |. E. LLANOS DE CUIVA
del municipio de YARUMAL, en reemplazo de CHURTA MARTINEZ ALVARO,
identificado(a) con cédula 71373059, viene como Docente de aula en la C. E. R. LA
PAULINA - C. E. R. LOS NUTABES del municipio de YARUMAL, poblacion mayoritaria.
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ARTICULO SEGUNDO: Dar por terminado un nombramiento provisional en la planta de
cargos del departamento de Antiogquia, pagada con recursos del Sistema General de
Participaciones, a CHURTA MARTINEZ ALVARO, con cédula de ciudadania 71373059,
como Docente de aula en la C. E. R. LA PAULINA - C. E. R. LOS NUTABES del municipio
de YARUMAL, poblacién mayoritaria. Por el nombramiento en periodo de prueba de a
GUSTAVO DE JESUS PALACIN RODRIGUEZ, con cédula de ciudadania 8372133.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a las interesadas
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el
Certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través
del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7
y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas nomina, planta de personal y hojas
de vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de informacién
Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
oo™ Coscdoas Q .

JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO
Secretario de Educacion (E)

NOMBRE FIRMA N 0 FECHA |

/

Subsecretaria Administrativa

Revisé: | Luz Aida Rendén Berrio 3, k '2 /)

Revisé: Maria Marcela Mejia Pelaez Q 10
Directora Talento Humano / IA y [ l i (

Reviso: Teresita Aguilar Garcia v i k@
Directora Juridica U2 ‘S Lo \/" u A

Revis6: | Martha Lucia Cafias Jiménez (/ = .
Profesional Administrativo ’\qﬂ/é [ a7 24-2- )/"

Proyecté: | Claudia Patricia Ospina Rincén 20/12/2020
Auxiliar Administrativo ﬂwoéa@f/)waz

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documénto y lo encontramos ajustado a las normas vy,
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Radicado: D 2020070003626 e
Fecha: 30/12/2020 ——

s I

Por el cual se da por Terminado un encargo y se Nombra en Periodo de Prueba
un Directivo Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

=
—
—

EL SECRETARIO DE EDUCACION (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la por la Ley 715 de
2001, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 de! 3 de mayo de 2019, se modifico la
Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes y Administrativos para la
prestacion del Servicio Educativo en los municipios no Certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* Mediante Decreto 2020070003530 del 28 de diciembre de 2020, se encarga en
funciones al Doctor JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO, identificado con cédula de
ciudadania 71.276.271, en la plaza de empleo SECRETARIO DE DESPACHO, de la
Secretaria de Educacion.

* Mediante el Acuerdo No. CNSC - 20181000002586 del 19 de julio de 2018,
(modificado por el acuerdo 20181000006146 del 05 de octubre de 2018) la Comision
Nacional del Servicio Civil convocé al concurso abierto de méritos para proveer
definitivamente los empleos plazas vacantes de directivos docentes, docentes de aula y
lideres de apoyo orientador, en establecimientos educativos oficiales que prestan su
servicio a poblacién mayoritaria, en zonas rurales afectadas por el conflicto armado,
priorizadas y reglamentadas por el Ministerio de Educacién Nacional, ubicadas en la
entidad territorial certificada en educacion Departamento de Antioquia, proceso de
seleccién 602 de 2018.

* Por su parte, el Decreto Ley 1278 de 2002, regula el Sistema Especial de Carrera

Docente y, por ende, se aplica para la provision de empleos Directivos Docentes y

Docentes de instituciones educativas oficiales de entidades territoriales certificadas que

prestan su servicio poblacién mayoritaria ubicados en la entidad territorial certificada en

educacion Departamento de Antioquia, a través de la Convocatoria No. 602 de 2018.

* De conformidad con lo dispuesto en-la Resolucion de la CNSC - 12057 del 3 de

diciembre de 2020, radicado 20202000120575, en concordancia con el articulo

2.4.1.1.16, del Decreto 1075 de 2015, una vez adelantadas las etapas del proceso de

seleccion y se publiquen los resultados definitivos obtenidos por los aspirantes en cada

una de las pruebas aplicadas durante el concurso abierto de méritos, la Comision

Nacional del Servicio Civil procedi6 a conformar la lista de elegibles, en estricto orden de

S
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mérito, con los concursantes que aprobaron la prueba eliminatoria y con los resultados
en firme de cada una de las pruebas del proceso de seleccion.

* La Comision Nacional del Servicio Civil, expidio lista de elegibles, donde en Audiencia
Publica celebrada entre el 28 de diciembre de 2020, eligi6 plaza el sefior JOHN
FERNEY HIGUITA CORRALES, como Directivo Docente - Rector, en cumplimiento de
la Resolucion 11272 del 11 de noviembre de 2020, radicado 20202310112725,
expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil.

* El Decreto Ley 1278 de 2002 y el Decreto 1075 de 2015, sefiala que las personas
que superen las etapas del concurso de méritos, seran nombradas en periodo de
prueba, el cual podra evaluarse siempre y cuando el docente labore minimo cuatro (4)
meses en el correspondiente afo escolar, y de no ser posible, a la terminacién del
siguiente afio escolar; dicho término se contara a partir del momento de la posesion en
el cargo para el cual concursé. '

* El Periodo de Prueba de los Docentes, seran evaluados por el Rector, Director Rural o
el superior inmediato, acorde con los criterios y parametros establecidos por la ley.

* Los aspirantes que escojan plaza en audiencia y sean nombrados deben de cumplir
obligatoriamente con el proceso de induccién de acuerdo con lo estipulado en el
protocolo de la Comisién Nacional del Servicio Civil y los demas requisitos de Ley para
la posesion del cargo.

* El Directivo Docente JOHN FERNEY HIGUITA CORRALES, con cédula 8.339.262,
actualmente esta nombrado en propiedad, como Coordinador, regido por el Decreto
1278 de 2002, encargado como Directivo docente — Rector, en la Institucion Educativa
Rural Zungo Embarcadero, del Municipio de Carepa, se hace necesario dar por
terminado el encargo y concederle vacancia temporal en el cargo de Coordinador en
la Institucion Educativa Agricola del Municipio de Chigorodd, mientras dura el
periodo de prueba Directivo Docente Rector en la Institucion Educativa Inmaculada
Caucheras del Municipio de Mutata, reglamentado por el Decreto 915 del 1 de junio de
2016, en el articulo 2.4.1.1.22 “Garantias para educadores con derechos de carrera
durante un nuevo periodo de prueba”

* Habida consideracion que la Docente GLORIA PATRICIA DOMICO SINIGUI,
identificado con cédula de ciudadania N° 1.040.762.010, se encuentra vinculada en
provisionalidad vacancia temporal, como Docente de Basica Primaria, en el Centro
Educativo Rural Indigena Jaiquerazabi del Municipio de Mutata, se hace necesario
terminar el nombramiento provisional temporal, en razén del regreso del titular, Dario
Domicé Bailarin, con cédula 8.111.276.

En mérito de lo expuesto, el Secretario (E) de Educacién del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:
ARTICULO PRIMERO: Dar por terminado el encargo de Directivo Docente — Rector al
sefior JOHN FERNEY HIGUITA CORRALES, identificado con cédula de ciudadania N°
8.339.262, en la Institucion Educativa Rural Zungo Embarcadero del Municipio de
Carepa, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Conceder vacancia temporal al sefior JOHN FERNEY
HIGUITA CORRALES, identificado con cédula de ciudadania N° 8.339.262, actualmente
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nombrado en propiedad, como Directivo Docente Coordinador, en la Institucion
Educativa Agricola del Municipio de Chigorodo, para desempeiiar el cargo en
Periodo de Prueba como Directivo Docente Rector, en la Institucion Educativa
Inmaculada Caucheras, del Municipio de Mutata, en virtud de la Circular 007 de 2012,
reglamentado por el Decreto 0915 del 1 de junio de 2016, en el articulo 2.4.1.1.22,
segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Nombrar en Periodo de Prueba en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones, al Sefior JOHN FERNEY HIGUITA CORRALES, identificado con
cedula de ciudadania N° 8.339.262, Administrador de Empresas Agropecuarias,
Especialista en la Administracion de la Informatica Educativa como Directivo Docente -
Rector, para la Institucion Educativa Rural Inmaculada Caucheras del municipio de
Mutata, en Reemplazo de Jesus Jervacio Sanchez Machado, identificado con cédula de
ciudadania N° 82.360.863, a quien se le termina el encargo y regresa a su cargo en
propiedad, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO CUARTO: Dar por terminado el encargo de Directivo Docente — Rector, en
la planta de cargos del Departamento de Antioquia y pagado con Recursos del Sistema
General de Participaciones, al Sefor JESUS JERVACIO SANCHEZ MACHADO,
identificado con cédula de ciudadania 82.360.863, en la Institucién Educativa
Inmaculada Caucheras del Municipio de Mutata, para regresar a su cargo como Director
Rural en el Centro Educativo Rural Indigena Jaiquerazabi del Municipio de Mutata,
segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO QUINTO: Dar por terminado el encargo de Director Rural, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia y pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones, al Sefior DARIO DOMICO BAILARIN, identificado con cédula de
ciudadania 8.111.276, en el Centro Educativo Rural Indigena Jaiquerazabi del
Municipio de Mutata, para regresar a su cargo como Docente de Aula en el Centro
Educativo Rural Indigena Jaiquerazabi — Sede Centro Educativo Rural Indigena
Mutatacito del Municipio de Mutata, segtin lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEXTO: Terminar el Nombramiento Provisional en la Planta de cargos de
Docentes y Directivos Docentes del Departamento de Antioquia, a la Educadora
GLORIA PATRICIA DOMICO SINIGUI, identificada con Cédula 1.040.762.010, como
Docente de Aula, Nivel Basica Primaria, en el Centro Educativo Rural Indigena
Jaiquerazabi, Sede Centro Educativo Rural Indigena de Mutatacito del municipio de
Mutata; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEXTO: Al Superar satisfactoriamente el Periodo de Prueba, adquiere los
derechos de carrera y debera ser inscrito en el Escalafon Nacional Docente de acuerdo
con lo dispuesto en el Decreto 1278 de 2002.

ARTICULO SEPTIMO: Los Profesionales con titulo diferente al de Licenciado, deberan
acreditar, al término del periodo de prueba que cursan o han terminado un postgrado en
educacién o que ha realizado un programa de pedagogia bajo la responsabilidad de una
Institucion de Educacion Superior, de acuerdo con la reglamentacion que al respecto
expida el Gobierno Nacional (paragrafo 1°, articulo 12, Decreto 1278 de 2002, Decreto
1075 de 2015, Capitulo 3.

ARTICULO OCTAVO: Los Docentes que se nombran en Periodo de Prueba por primera
vez, y que no superen el Periodo de Prueba, seran separados del servicio, pudiéndose
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presentar de nuevo a concurso cuando haya otra convocatoria (paragrafo 2°, articulo 1°,
Decreto 1278 de 2002).

ARTICULO NOVENO: Comunicar al seiior JOHN FERNEY HIGUITA CORRALES, el
presente acto administrativo, debiendo manifestar en el mismo momento de la
comunicacion del decreto, su decision de aceptacion o no del empleo; ademas se les
hace saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO DECIMO: El Directivo Docente nombrado en periodo de prueba, disponen
de diez (10) dias habiles contados a partir de la comunicacién del nombramiento, para
tomar posesion del cargo de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.4.1.1.16 del
Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen
0 sean nombrados en Temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacién, deberéan aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este
certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion
de Antioquia.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Acto Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de
Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO DECIMO TERCERO: Registrar la novedad en las bases de datos del
Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

\“"-\)0«\3‘ C ocdoas’ E .
JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO
Secretaria de Educacion Encargado

NOMBRES FECHA
) "\ Fikma PN B L. W
Reviso: Luz Aida Rendén Berrio, Subsecretaria Administrativa l 47 ) 60 , I Z y
7 )

MReviso: Maria Marcela Mejia Pelaez, Directora Talento Humano f\/ /ﬂ ’/N P l I ‘]7 /VZ / jéz'
Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica b \ ZLVV‘E\\ w w 1%} “—~ l"\(\./ b w \4’)4 )C

__Pmyecto: Martha Lucia Cafias Jiménez - Profesional Universitario o “"( L . ( ‘ a;l <~ J 211212020
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POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE A UNOS DIGNATARIOS

EL GERENTE DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE ANTIOQUIA -
INDEPORTES ANTIOQUIA-, en uso de atribuciones legales y en especial las conferidas
por el Decreto 1529 de 1990 y el Decreto 1682 del 10 de julio de 2008 emanado por el
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA Yy,

CONSIDERANDO

1. Que, el Decreto 1529 de 1990 determina que el reconocimiento y cancelacion de las
personerias juridicas es competencia legal de los gobernadores y establece los
requisitos para inscripcion de dignatarios.

2. Que, el Gobernador de Antioquia, mediante Decreto 1682 de 2008 delegé al Gerente
del Instituto Departamental de Deportes de Antioquia, INDEPORTES ANTIOQUIA, la
funcidén de reconocer y cancelar personerias juridicas a las entidades sin animo de
lucro deportivas del departamento de Antioquia.

3. Que el “CLUB DEPORTIVO ACADEMIA COSAC”, con domicilio en el municipio de
Medellin; en Asamblea Universal lo que consta en el acta del 16 de noviembre del
2019 y en su acta aclaratoria del 28 de septiembre del 2020 y en reunién del Organo
de Administracion lo que consta en el Acta 001 del 20 de noviembre de 2019 ante el
vencimiento del periodo estatutario el 22 de julio de 2019 de los distintos 6rganos del
club; eligieron miembros del érgano de administracién, control y disciplina, y se
distribuyeron los cargos de acuerdo a las actas y a los estatutos del club.

4. Que el sefior WILDER CANO ALVAREZ, en su calidad de presidente electo, solicita la
inscripcidon como representante legal y la de los demas dignatarios.

5. Que la documentacion presentada se encuentra acorde con lo dispuesto en la Ley 181
de 1995 y Decretos 1227 y 1228 de 1995 y que reunen todos los requisitos exigidos en
tales disposiciones.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Inscribir en el libro respectivo el nombre del sefior WILDER CANO
ALVAREZ, identificado con la Cédula de Ciudadania No0.1.128.483.893, como
Representante Legal, en su calidad de Presidente del “CLUB DEPORTIVO ACADEMIA
COSAC”, con domicilio en el municipio de Medellin. Asi mismo inscribir a los demas
dignatarios.

JESUS E. QUINTERO AGUDELO Secretario C.C.N° 70.111.298
DANIEL AMADO NIEVES Tesorero C.C. N°1.097.993.580
MARIA CAMILA CARMONA ACOSTA Revisor Fiscal C.C. N°1.017.225.854

T.P.N° 263956 -T
RODRIGO LEON HIGUITA BERRIO Comision Disciplinaria  C.C. N°1.040.742.119
JOSE LUIS ARGUMEDO BARRIENTOS Comision Disciplinaria  C.C. N°1.128.481.444
KELLI JHOANA ALVAREZ MUNQOZ Comision Disciplinaria  C.C. N°1.000.633.476

Indeportes Antioquia
Calle 48 # 70 - 180. Medellin. Tel: 520 08 90
www.indeportesantioquia.gov.co
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El periodo de los dignatarios sera de 4 afos y va hasta el 22 de julio del 2023, de acuerdo
con las actas y los estatutos del club.

ARTICULO SEGUNDO: El presente acto administrativo se notificara de manera personal
en los términos del articulo 67 de la Ley 1437 de 2011. En caso de no poderse surtir la
notificacidn personal, se notificara por aviso como lo dispone el articulo 69 de la Ley 1437
de 2011.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de
reposicion, el cual podra interponerse por escrito ante el Gerente de INDEPORTES dentro
de los 10 dias siguientes a la notificacidn, en los términos del articulo 74 y siguientes de la
Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO: Publiquese la presente resolucién en la Gaceta Departamental.
Cumplido este requisito surte sus efectos legales.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

SERGIO ROLDAN GUTIERREZ
Gerente

_, C’
O‘ /4111 4«4

LUZ HELENA RAMIREZ GIRALDO
Jefe de Oficina Asesora Juridica

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyectd Gloria Inés Bonilla Morales Le— 16/12/2020

Reviso Cesar Augusto Orozco Mufioz o Geties ;7‘ - 16/12/2020
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas
y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

No. 163998 - 1 vez

Indeportes Antioquia
Calle 48 # 70 - 180. Medellin. Tel: 520 08 90
www.indeportesantioquia.gov.co
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fue digitalizada e impresa en la Direccion de Gestion Documental,
en el mes de diciembre del afio 2020.
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(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia
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Elaborada por:
Daniela Ramirez Restrepo
Auxiliar Administrativa.

“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




