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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
Radicade: D 2020070003551 mEL
I

Fecha: 29/12/2020

el [T

Por el cual se Nombra en Periodo de Prueba un Docente y Da por Terminado un
Nombramiento Provisional en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagados
con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA (E), en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el decreto departamental 2019070002244 de! 3 de mayo de 2019, se modificd la planta de
cargos de personal docente, directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en los municipio no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante el Decreto 2020070003530 del 28 de diciembre de 2020, se encarga en funciones al
doctor JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO, identificado con cédula ciudadania 71.276.271, en la
plaza de empleo SECRETARIO DE DESPACHO, de la Secretaria de Educacion.

Mediante el Acuerdo No. CNSC - 20181000002586 del 19 de julio de 2018, (modificado por el
acuerdo 20181000006146 del 05 de octubre de 2018) fa Comision Nacional del Servicio Civil
convoco a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos plazas vacantes de
directivos docentes, docentes de aula y lideres de apoyo orientador, en establecimientos educativos
oficiales que prestan su servicio a poblacion mayoritaria, en zonas rurales afectadas por el conflicto
armado, priorizadas y reglamentadas por el Ministerio de Educacion Nacional, ubicadas en la

entidad territorial certificada en educacion Departamento de Antioquia, proceso de seleccion 602 de
2018.

Por su parte, el Decreto Ley 1278 de 2002, regula el Sistema Especial de Carrera Docente y, por
ende, se aplica para la provision de empleos Directivos Docentes y Docentes de instituciones
educativas oficiales de entidades territoriales certificadas que prestan su servicio poblacion
mayoritaria ubicados en la entidad territorial certificada en educacion Departamento de Antioquia, a
través de la Convocatoria No. 602 de 2018.

De conformidad con lo dispuesto en la Resolucion de la CNSC - 12057 del 3 de diciembre de 2020,
radicado 20202000120575, en concordancia con el articulo 2.4.1.1.16 del Decreto 1075 de 2015, una
vez adelantadas las etapas del proceso de seleccion y se publiquen los resultados definitivos
obtenidos por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas durante el concurso abierto de
méritos, la Comision Nacional del Servicio Civil procedio a conformar la lista de elegibles, en estricto
orden de mérito, con los concursantes que aprobaron la prueba eliminatoria y con los resultados en
firme de cada una de las pruebas del proceso de seleccion.

La Comisiéon Nacional del Servicio Civil, expidio lista de elegibles, donde en Audiencia Publica
celebrada entre el 28 de diciembre de 2020, eligi6 plaza docente LUIS JADER MENDOZA
MARTINEZ, con cédula de ciudadania 91529092 concursante como Docente de Aula, FILOSOFiIA,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

en el municipio de Mutata, en la I. E. R. BELEN DE BAJIRA - SEDE COLEGIO BELEN DE BAJIRA
- ZONA RURAL en cumplimiento de la Resolucion 11299 del 11 de noviembre de 2020, radicado
2020231011995, expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil.

Los Decretos 1278 de 2002 y el 1075 de 2015, sefiala que las personas que superen las etapas del
concurso de méritos, seran nombradas en periodo de prueba, el cual podra evaluarse siempre y
cuando el docente labore minimo cuatro (4) meses en el correspondiente afo escolar, y de no ser
posible, a la terminacion del siguiente afio escolar; dicho término se contara a partir del momento de
la posesion e inicio de labores en el cargo para el cual concurso.

El Periodo de Prueba de los Docentes, seran evaluados por el Rector, Director Rural o el superior
inmediato, acorde con los criterios y parametros establecidos por la ley.

Los Docentes deben cumplir obligatoriamente con la induccién de acuerdo con lo estipulado en el
protocolo de la Comisién Nacional del Servicio Civil y los demas requisitos de Ley para la posesién
del cargo.

En consecuencia de lo anterior, se hace necesario dar por terminado el nombramiento provisional de
MENDOZA MARTINEZ LUIS JADER con cédula de ciudadania 91529092, para el municipio de
MUTATA en |. E. R. BELEN DE BAJIRA - SEDE COLEGIO BELEN DE BAJIRA - ZONA RURAL-
como docente de FILOSOFIA.

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién del departamento de Antioquia (E),

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Periodo de Prueba en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a LUIS JADER MENDOZA
MARTINEZ, con cédula de ciudadania 91529092, Filésofo, Magister en Educacion, como Docente
de Aula, area FILOSOFIA, para la|. E. R. BELEN DE BAJIRA - SEDE COLEGIO BELEN DE BAJIRA
- ZONA RURAL del municipio de Mutata, plaza que venia ocupando como Docente Provisional,
poblacién mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Dar por terminado el Nombramiento Provisional en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia y pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a
MENDOZA MARTINEZ LUIS JADER, identificada con Cédula 91529092, como Docente de Aula,
area FILOSOFIA enlal E. R BELEN DE BAJIRA - SEDE COLEGIO BELEN DE BAJIRA - ZONA
RURAL del municipio de Mutata, poblacion mayoritaria.

ARTICULO TERCERO: Los Docentes al Superar satisfactoriamente el Periodo de Prueba, adquieren
los derechos de carrera y deberan ser inscritos en el Escalafon Nacional Docente de acuerdo con lo
dispuesto en el Decreto 1278 de 2002.

ARTICULO CUARTO: Los Profesionales con titulo diferente al de Licenciado, deberan acreditar, al
téermino del periodo de prueba que cursan o han terminado un postgrado en educacion o que ha
realizado un programa de pedagogia bajo la responsabilidad de una Institucion de Educacion
Superior, de acuerdo con la reglamentacion que al respecto expida el Gobierno Naciona! (paragrafo
1°, articulo 12, Decreto 1278 de 2002, Decreto 1075 de 2015, Capitulo 3.

ARTICULO QUINTO: Los Docentes que se nombran en Periodo de Prueba por primera vez, y que no

superen el Periodo de Prueba, seran separados del servicio, pudiéndose presentar de nuevo a
concurso cuando hava otra convocatoria (paraarafo 2°, articulo 1°, Decreto 1278 de 2002).
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ARTICULO SEXTO: Comunicar a los Docentes nombrados en Periodo de Prueba, el presente acto
administrativo, debiendo manifestar en el mismo momento de la comunicacién del decreto, su
decision de aceptacion o no el empleo; ademas se les hace saber que contra éste no procede recurso
alguno.

ARTICULO SEPTIMO: Los Docentes Nombrados en periodo de prueba, disponen de diez (10) dias
habiles contados a partir de fa comunicacion del nombramiento, para tomar posesion del cargo de
conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.4.1.1.16 del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO OCTAVO: Comunicar a MENDOZA MARTINEZ LUIS JADER, la terminacion del
nombramiento provisional, que contra el presente acto procede el Recurso de Reposicion en los
términos del Articulo 76 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, escrito dirigido al Secretario de Educaciéon de Antioquia, dentro de los 10 dias
siguientes a la notificacién personal o la notificacién por aviso segun sea el caso.

ARTICULO NOVENO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
Temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el Certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion
Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

ARTICULO DECIMO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Noémina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Nvoa O Ceas Aonc” W .
JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO

Secretario de Educacion (E)

NOMBRE FIRMA FECHA !

Revisé: | Luz Aida Renddn Berrio )JL ,?
Subsecretaria Administrativa ~ ',! #

y
Reviso: Maria Marcela Mejia Pelaez
Directora Talento Humano / ,{ | /

{ el W) 4%

Revisé: Teresita Aguilar Garcia ; 1. -~

Directora Jguridica \3 iﬁm ‘\A o \(2 b M lq 21 2l

Revis6: | Martha Lucia Cafas Jiménez @ 'S J 2 ﬁi,
Profesional Administrativo A(”M - L - Cme J- 4-12 20

Proyecté: | Claudia Patricia Ospina Rincon 2911212020
Auxiliar Administrativo ./Z/ Wodaayﬁma 2 -

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documénto y lo encontramos ajustado a las normas vy
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

3de3




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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Radlcndn D 2020070003“2
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Por el cual se Nombra en Periodo de Prueba un Docente y Da por Terminado un
Nombramiento Provisional en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagados
con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administraciéon Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el decreto departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modificd la planta de
cargos de personal docente, directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en los municipio no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante el Decreto 2020070003530 del 28 de diciembre de 2020, se encarga en funciones al
doctor JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO, identificado con cédula ciudadania 71.276.271, en la
plaza de empleo SECRETARIO DE DESPACHO, de la Secretaria de Educacion.

Mediante el Acuerdo No. CNSC - 20181000002586 del 19 de julio de 2018, (maodificado por el
acuerdo 20181000006146 del 05 de octubre de 2018) la Comision Nacional del Servicio Civil
convoco a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos plazas vacantes de
directivos docentes, docentes de aula y lideres de apoyo orientador, en establecimientos educativos
oficiales que prestan su servicio a poblacion mayoritaria, en zonas rurales afectadas por el conflicto
armado, priorizadas y reglamentadas por el Ministerio de Educacion Nacional, ubicadas en la
entidad territorial certificada en educacion Departamento de Antioquia, proceso de seleccion 602 de
2018.

Por su parte, el Decreto Ley 1278 de 2002, regula el Sistema Especial de Carrera Docente y, por
ende, se aplica para la provision de empleos Directivos Docentes y Docentes de instituciones
educativas oficiales de entidades territoriales certificadas que prestan su servicio poblacion
mayoritaria ubicados en la entidad territorial certificada en educacién Departamento de Antioquia, a
través de la Convocatoria No. 602 de 2018.

De conformidad con lo dispuesto en la Resolucion de la CNSC - 12057 del 3 de diciembre de 2020,
radicado 20202000120575, en concordancia con el articulo 2.4.1.1.16 del Decreto 1075 de 2015, una
vez adelantadas las etapas del proceso de seleccion y se publiquen los resultados definitivos
obtenidos por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas durante el concurso abierto de
méritos, la Comision Nacional del Servicio Civil procedié a conformar la lista de elegibles, en estricto
orden de mérito, con los concursantes que aprobaron la prueba eliminatoria y con los resultados en
firme de cada una de las pruebas del proceso de seleccion.

La Comisiéon Nacional del Servicio Civil, expidio lista de elegibles, donde en Audiencia Publica
celebrada entre el 28 de diciembre de 2020, eligié plaza docente MAURICIO PALACIOS MARTINEZ, :
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con cédula de ciudadania 82363773 concursante como Docente de Aula, Basica Primaria, en el
municipio de Mutatd, en la I. E. R. LA INMACULADA CAUCHERAS - SEDE C. E.R. LA FLORESTA
- ZONA RURAL en cumplimiento de la Resolucion 11299 del 11 de noviembre de 2020, radicado
2020231011995, expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil.

Los Decretos 1278 de 2002 y el 1075 de 2015, sefiala que las personas que superen las etapas del
concurso de méritos, seran nombradas en periodo de prueba, el cual podra evaluarse siempre y
cuando el docente labore minimo cuatro (4) meses en el correspondiente afio escolar, y de no ser
posible, a la terminacion del siguiente afio escolar; dicho término se contara a partir del momento de
la posesion e inicio de labores en el cargo para el cual concurso.

El Periodo de Prueba de los Docentes, seran evaluados por el Rector, Director Rural o el superior
inmediato, acorde con los criterios y parametros establecidos por la ley.

Los Docentes deben cumplir obligatoriamente con la induccion de acuerdo con lo estipulado en el
protocolo de la Comision Nacional del Servicio Civil y los demas requisitos de Ley para la posesion
del cargo.

En consecuencia de lo anterior, se hace necesario dar por terminado el nombramiento provisional de
GARCIA CORREA DIANA MILENA con cédula de ciudadania 32562706, para el municipio de
MUTATA en | E. R. LA INMACULADA CAUCHERAS - SEDE C. E. R. LA FLORESTA - ZONA
RURAL- como docente de Basica Primaria.

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion del departamento de Antioquia (E),
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Periodo de Prueba en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a MAURICIO PALACIOS
MARTINEZ, con Cédula de Ciudadania 82363773, Licenciado en Matematicas e Informatica, como
Docente de Aula, area Basica Primaria, para la I. E. R. LA INMACULADA CAUCHERAS - SEDE C.
E. R. LA FLORESTA - ZONA RURAL del municipio de Mutata, en Reemplazo de GARCIA CORREA
DIANA MILENA, identificada con Cédula 32562706, a quien se le termina el nombramiento
provisional, poblacion mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Dar por terminado el Nombramiento Provisional en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia y pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a
GARCIA CORREA DIANA MILENA, identificada con Cédula 32562706, como Docente de Aula, area
Basica Primariaen la I. E. R. LA INMACULADA CAUCHERAS - SEDE C. E. R. LA FLORESTA -
ZONA RURAL del municipio de Mutata, poblacién mayoritaria, por el nombramiento en periodo de
prueba de la docente MAURICIO PALACIOS MARTINEZ, identificada con cédula 82363773.

ARTICULO TERCERO: Los Docentes al Superar satisfactoriamente el Periodo de Prueba, adquieren
los derechos de carrera y deberan ser inscritos en el Escalafén Nacional Docente de acuerdo con lo
dispuesto en el Decreto 1278 de 2002.

ARTICULO CUARTO: Los Profesionales con titulo diferente al de Licenciado, deberan acreditar, al
término del periodo de prueba que cursan o0 han terminado un postgrado en educaciéon o que ha
realizado un programa de pedagogia bajo la responsabilidad de una Institucién de Educacion
Superior, de acuerdo con la reglamentacién que al respecto expida el Gobierno Nacional (paragrafo
1° articulo 12, Decreto 1278 de 2002, Decreto 1075 de 2015, Capituio 3.
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ARTICULO QUINTO: Los Docentes que se nombran en Periodo de Prueba por primera vez, y que no
superen el Periodo de Prueba, seran separados del servicio, pudiéndose presentar de nuevo a
concurso cuando haya otra convocatoria (paragrafo 2°, articulo 1°, Decreto 1278 de 2002).

ARTICULO SEXTO: Comunicar a los Docentes nombrados en Periodo de Prueba, el presente acto
administrativo, debiendo manifestar en el mismo momento de la comunicacién del decreto, su
decision de aceptacion o no el empleo; ademas se les hace saber que contra éste no procede recurso

alguno.

ARTICULO SEPTIMO: Los Docentes Nombrados en periodo de prueba, disponen de diez (10) dias
habiles contados a partir de la comunicacién del nombramiento, para tomar posesion del cargo de

conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.4.1.1.16 del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO OCTAVO: Comunicar a GARCIA CORREA DIANA MILENA,

la terminacién del

nombramiento provisional, que contra el presente acto procede el Recurso de Reposicion en los
términos del Articulo 76 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, escrito dirigido al Secretario de Educacion de Antioquia, dentro de los 10 dias

siguientes a la notificacion personal o la notificacion por aviso segun sea el caso.

ARTICULO NOVENO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
Temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el Certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion
Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de

Educacion de Antioquia.

ARTICULO DECIMO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de

Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

CSyan . Coaschonst X

JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO
Secretario de Educacion (E)

Sl

0

NOMBRE FIRMA ; FECHA
Reviso: | Luz Aida Rendén Berrio CL Z/L_
Subsecretaria Administrativa 1
Reviso: | Maria Marcela Mejia Peldez j }i ﬁ 2%’
Directora Talento Humano / } ; m 1 /
Revisé: Teresita Aguilar Garcia /’rkg -dm '“ \(\ V\/ ‘ - {
Directora Juridica e\ 2q -4 )*'
Reviso: Martha Lucia Cafias Jiménez [[
Profesional Administrativo H(’VM" C M « %’ / Z,Z
Proyecté: | Claudia Patricia Ospina Rincén / 28/12/2020
Auxiliar Administrativo WQL& 0 Sput /2
Los arriba firmantes declaramos que hemos rewsado el document6 y lo encontramos aJustado a las normas y
disposiciones legales vige 2 a 3 a
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

Radicado: D 2020070003553
9/12/2020
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Por el cual se Nombra en Periodo de Prueba un Docente y Da por Terminado un
Nombramiento Provisional en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagados
con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el decreto departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico la planta de
cargos de personal docente, directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en los municipio no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante el Decreto 2020070003530 del 28 de diciembre de 2020, se encarga en funciones al
doctor JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO, identificado con cédula ciudadania 71.276.271, en la
plaza de empleo SECRETARIO DE DESPACHO, de la Secretaria de Educacion.

Mediante el Acuerdo No. CNSC — 20181000002586 del 19 de julio de 2018, (modificado por el
acuerdo 20181000006146 del 05 de octubre de 2018) la Comisién Nacional del Servicio Civil
convoco a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos plazas vacantes de
directivos docentes, docentes de aula y lideres de apoyo orientador, en establecimientos educativos
oficiales que prestan su servicio a poblacién mayoritaria, en zonas rurales afectadas por el conflicto
armado, priorizadas y reglamentadas por el Ministerio de Educacién Nacional, ubicadas en la

entidad territorial certificada en educacién Departamento de Antioquia, proceso de seleccion 602 de
2018.

Por su parte, el Decreto Ley 1278 de 2002, regula el Sistema Especial de Carrera Docente y, por
ende, se aplica para la provision de empleos Directivos Docentes y Docentes de instituciones
educativas oficiales de entidades territoriales certificadas que prestan su servicio poblacion
mayoritaria ubicados en la entidad territorial certificada en educacion Departamento de Antioquia, a
través de la Convocatoria No. 602 de 2018.

De conformidad con lo dispuesto en la Resolucion de la CNSC - 12057 del 3 de diciembre de 2020,
radicado 20202000120575, en concordancia con el articulo 2.4.1.1.16 del Decreto 1075 de 2015, una
vez adelantadas las etapas del proceso de seleccion y se publiquen los resultados definitivos
obtenidos por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas durante el concurso abierto de
méritos, la Comision Nacional del Servicio Civil procedio a conformar la lista de elegibles, en estricto
orden de mérito, con los concursantes que aprobaron la prueba eliminatoria y con los resultados en
firme de cada una de las pruebas del proceso de seleccion.

La Comisidon Nacional del Servicio Civil, expidio lista de elegibles, donde en Audiencia Publica
celebrada entre el 28 de diciembre de 2020, eligio plaza docente KAREN BIVIANA ARROYO
QUEJADA, con cédula de ciudadania 1128421573 concursante como Docente de Aula,

Jp_.
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PREESCOLAR, en el municipio de Mutata, en la I.E.R PAVARANDO GRANDE - SEDE ILER
PAVARANDO GRANDE - ZONA RURAL en cumplimiento de la Resolucién 11299 de! 11 de
noviembre de 2020, radicado 2020231011995, expedida por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

Los Decretos 1278 de 2002 y el 1075 de 2015, sefiala que las personas que superen las etapas del
concurso de méritos, seran nombradas en periodo de prueba, el cual podra evaluarse siempre y
cuando el docente labore minimo cuatro (4) meses en el correspondiente afio escolar, y de no ser
posible, a la terminacion del siguiente afio escolar; dicho término se contara a partir del momento de
la posesion e inicio de labores en el cargo para el cual concursé.

El Periodo de Prueba de los Docentes, seran evaluados por el Rector, Director Rural o el superior
inmediato, acorde con los criterios y parametros establecidos por la ley.

Los Docentes deben cumplir obligatoriamente con la induccién de acuerdo con lo estipulado en el
protocolo de la Comision Nacional del Servicio Civil y los demas requisitos de Ley para la posesion
del cargo.

En consecuencia de lo anterior, se hace necesario dar por terminado el nombramiento provisional de
RENDON MONTOYA RUT con cédula de ciudadania 21896470, para el municipio de MUTATA en
|.E.R PAVARANDO GRANDE - SEDE |.E.R PAVARANDO GRANDE - ZONA RURAL- como docente
de PREESCOLAR.

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién del departamento de Antioquia (E),

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Periodo de Prueba en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a KAREN BIVIANA
ARROYO QUEJADA, con cédula de ciudadania 1128421573, Licenciado en Educacion
Preescolar, como Docente de Aula, area PREESCOLAR, para la |.E.R PAVARANDO GRANDE -
SEDE 1 E.R PAVARANDO GRANDE - ZONA RURAL del municipio de Mutata, en Reemplazo de
RENDON MONTOYA RUT, identificada con Cédula 21896470, a quien se le termina el nombramiento
provisional, poblacion mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Dar por terminado el Nombramiento Provisional en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia y pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a
RENDON MONTOYA RUT, identificada con Cédula 21896470, como Docente de Aula, area
PREESCOLARen la 1.E.R PAVARANDO GRANDE - SEDE 1.E.R PAVARANDO GRANDE - ZONA
RURAL del municipio de Mutatd, poblacién mayoritaria, por el nombramiento en periodo de prueba de
la docente KAREN BIVIANA ARROYO QUEJADA, identificada con cédula 1128421573.

ARTICULO TERCERO: Los Docentes al Superar satisfactoriamente el Periodo de Prueba, adquieren
los derechos de carrera y deberan ser inscritos en el Escalafén Nacional Docente de acuerdo con lo
dispuesto en el Decreto 1278 de 2002.

ARTICULO CUARTO: Los Profesionales con titulo diferente al de Licenciado, deberan acreditar, al
término del periodo de prueba que cursan o han terminado un postgrado en educacién o que ha
realizado un programa de pedagogia bajo la responsabilidad de una Institucion de Educacion
Superior, de acuerdo con la reglamentacién que al respecto expida el Gobierno Nacional (paragrafo
1°, articulo 12, Decreto 1278 de 2002, Decreto 1075 de 2015, Capitulo 3.
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ARTICULO QUINTO: Los Docentes que se nombran en Periodo de Prueba por primera vez, y que no
superen el Periodo de Prueba, seran separados del servicio, pudiéndose presentar de nuevo a
concurso cuando haya otra convocatoria (paragrafo 2°, articulo 1°, Decreto 1278 de 2002).

ARTICULO SEXTO: Comunicar a los Docentes nombrados en Periodo de Prueba, el presente acto
administrativo, debiendo manifestar en el mismo momento de la comunicacion del decreto, su
decision de aceptacion o no el empleo; ademas se les hace saber que contra éste no procede recurso
alguno.

ARTICULO SEPTIMO: Los Docentes Nombrados en periodo de prueba, disponen de diez (10) dias
habiles contados a partir de la comunicacion del nombramiento, para tomar posesion del cargo de
conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.4.1.1.16 del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO OCTAVO: Comunicar a RENDON MONTOYA RUT, la terminacion del nombramiento
provisional, que contra el presente acto procede el Recurso de Reposicién en los términos del Articulo
76 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, escrito dirigido al
Secretario de Educacién de Antioquia, dentro de los 10 dias siguientes a la notuﬂcamén personal o la
notificacion por aviso segun sea el caso.

ARTICULO NOVENO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
Temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el Certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion
Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO DECIMO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

U o 5 C,c« o\o:\c.’Q\ .
JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO

Secretario de Educacion (E)

NOMBRE FIRMA D FECHA

Reviso: | Luz Aida Rendén Berrio d ] |78 [Zm
Subsecretaria Administrativa 8 a IV

Revisé: Marfa Marcela Mejia Pelaez W
Directora Talento Humano /\///jMd ‘?i/,{%|

Revisé: Teresita Aguilar Garcia | V "OV D) 4( 4
- Directora Juridica W‘” ’ 4()/ \()@
Revisé: Martha Lucia Cafas Jiménez (;7( - By
Profesional Administrativo Mﬂ"”‘ [ L “7 J 24” '?‘ &D

Proyecté: | Claudia Patricia Ospina Rincén

28/12/2020
Auxiliar Administrativo j / Mdaa/ﬁuca z

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documentcfy lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales wgentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Por el cual se Nombra en Periodo de Prueba un Docente y Da por Terminado un
Nombramiento Provisional en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagados
con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA (E), en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el decreto departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico la planta de
cargos de personal docente, directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en los municipio no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante el Decreto 2020070003530 del 28 de diciembre de 2020, se encarga en funciones al
doctor JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO, identificado con cédula ciudadania 71.276.271, en la
plaza de empleo SECRETARIO DE DESPACHO, de la Secretaria de Educacién.

Mediante el Acuerdo No. CNSC - 20181000002586 del 19 de julio de 2018, (modificado por el
acuerdo 20181000006146 del 05 de octubre de 2018) la Comisién Nacional del Servicio Civil
convocd a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos plazas vacantes de
directivos docentes, docentes de aula y lideres de apoyo orientador, en establecimientos educativos
oficiales que prestan su servicio a poblacion mayoritaria, en zonas rurales afectadas por el conflicto
armado, priorizadas y reglamentadas por el Ministerio de Educacion Nacional, ubicadas en la

entidad territorial certificada en educacién Departamento de Antioquia, proceso de seleccion 602 de
2018.

Por su parte, el Decreto Ley 1278 de 2002, regula el Sistema Especial de Carrera Docente y, por
ende, se aplica para la provision de empleos Directivos Docentes y Docentes de instituciones
educativas oficiales de entidades territoriales certificadas que prestan su servicio poblacion
mayoritaria ubicados en la entidad territorial certificada en educacion Departamento de Antioquia, a
traveés de la Convocatoria No. 602 de 2018.

De conformidad con lo dispuesto en la Resolucion de la CNSC - 12057 del 3 de diciembre de 2020,
radicado 20202000120575, en concordancia con el articulo 2.4.1.1.16 del Decreto 1075 de 2015, una
vez adelantadas las etapas del proceso de seleccion y se publiquen los resultados definitivos
obtenidos por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas durante el concurso abierto de
meéritos, la Comisién Nacional del Servicio Civil procedi6 a conformar la lista de elegibles, en estricto
orden de meérito, con los concursantes que aprobaron la prueba eliminatoria y con los resultados en
firme de cada una de las pruebas del proceso de seleccion.

La Comisién Nacional del Servicio Civil, expidio lista de elegibles, donde en Audiencia Publica
celebrada entre el 28 de diciembre de 2020, eligié plaza docente NELLY JOHANNA MOSQUERA
PEREA, con cédula de ciudadania 1010083150 concursante como Docente de Aula, area Basica

7
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Primaria, en el municipio de Mutata, en la I. E. R. LA INMACULADA CAUCHERAS - SEDE C. E.R.
PAVARANDOCITO - ZONA RURAL en cumplimiento de la Resolucién 11299 del 11 de noviembre de
2020, radicado 2020231011995, expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil.

Los Decretos 1278 de 2002 y el 1075 de 2015, sefala que las personas que superen las etapas del
concurso de méritos, seran nombradas en periodo de prueba, el cual podra evaluarse siempre y
cuando el docente labore minimo cuatro (4) meses en el correspondiente afio escolar, y de no ser
posible, a la terminacion del siguiente afio escolar; dicho término se contara a partir del momento de
la posesion e inicio de labores en el cargo para el cual concursé.

El Periodo de Prueba de los Docentes, seran evaluados por el Rector, Director Rural o el superior
inmediato, acorde con los criterios y parametros establecidos por la ley.

Los Docentes deben cumplir obligatoriamente con la induccién de acuerdo con lo estipulado en el
protocolo de la Comision Nacional del Servicio Civil y los demds requisitos de Ley para la posesién
del cargo.

En consecuencia de o anterior, se hace necesario dar por terminado el nombramiento provisional de
MALLARINO ASPRILLA YOVANNY MARCELA con cédula de ciudadania 35696079, para el
municipio de MUTATA en |. E. R. LA INMACULADA CAUCHERAS - SEDE C. E. R.
PAVARANDOCITO - ZONA RURAL- como docente de Basica Primaria.

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacién legal.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién del departamento de Antioquia (E),

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Periodo de Prueba en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a NELLY JOHANNA
MOSQUERA PEREA, con cédula de ciudadania 1010083150, Normalista Superior, como Docente
de Aula, area Basica Primaria, para la I. E. R. LA INMACULADA CAUCHERAS - SEDE C. E. R.
PAVARANDOCITO - ZONA RURAL del municipio de Mutata, en Reemplazo de MALLARINO
ASPRILLA YOVANNY MARCELA, identificada con Cédula 35696079, a quien se le termina el
nombramiento provisional, poblacién mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Dar por terminado el Nombramiento Provisional en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia y pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a
MALLARINO ASPRILLA YOVANNY MARCELA, identificada con Cédula 35696079, como Docente
de Aula, area Basica Primariaen la I. E. R. LA INMACULADA CAUCHERAS - SEDE C. E. R.
PAVARANDOCITO - ZONA RURAL del municipio de Mutata, poblacién mayoritaria, por el
nombramiento en periodo de prueba de la docente NELLY JOHANNA MOSQUERA PEREA,
identificada con cédula 1010083150.

ARTICULO TERCERO: Los Docentes al Superar satisfactoriamente el Periodo de Prueba, adquieren
los derechos de carrera y deberan ser inscritos en el Escalafén Nacional Docente de acuerdo con lo
dispuesto en el Decreto 1278 de 2002.

ARTICULO CUARTO: Los Profesionales con titulo diferente al de Licenciado, deberan acreditar, al
termino del periodo de prueba que cursan o han terminado un postgrado en educacién o que ha
realizado un programa de pedagogia bajo la responsabilidad de una Institucién de Educacion
Superior, de acuerdo con la reglamentacién que al respecto expida el Gobierno Nacional (paragrafo
19, articulo 12, Decreto 1278 de 2002, Decreto 1075 de 2015, Capitulo 3.
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ARTICULO QUINTO: Los Docentes que se nombran en Periodo de Prueba por primera vez, y que no
superen el Periodo de Prueba, seran separados del servicio, pudiéndose presentar de nuevo a
concurso cuando haya otra convocatoria (paragrafo 2°, articulo 1°, Decreto 1278 de 2002).

ARTICULO SEXTO: Comunicar a los Docentes nombrados en Periodo de Prueba, el presente acto
administrativo, debiendo manifestar en el mismo momento de la comunicacion del decreto, su
decision de aceptacion o no el empleo; ademas se les hace saber que contra éste no procede recurso
alguno.

ARTICULO SEPTIMO: Los Docentes Nombrados en periodo de prueba, disponen de diez (10) dias
habiles contados a partir de la comunicacién del nombramiento, para tomar posesion del cargo de
conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.4.1.1.16 del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO OCTAVO: Comunicar a MALLARINO ASPRILLA YOVANNY MARCELA, la terminacion
del nombramiento provisional, que contra el presente acto procede el Recurso de Reposicion en los
términos del Articulo 76 del Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, escrito dirigido al Secretario de Educacion de Antioquia, dentro de los 10 dias
siguientes a la notificacion personal o fa notificacién por aviso segtin sea el caso.

ARTICULO NOVENO: A Jos Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
Temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el Certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion
Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

ARTICULO DECIMO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

—SveeD. Cacdones" .
JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO
Secretario de Educacion (E)

NOMBRE FIRMA i \1 FECHA
Reviso: | Luz Aida Rendén Berrio j ()L I lZ/
Subsecretaria Administrativa < . ZCI i L

11
Reviso: Maria Marcela Mejia Pelaez
Directora Talento Humano /{/%//f fd \ /a’i /1? /44/‘!/
< ‘l /

— - - - "idid i
Reviso: Teresita Aguilar Garcia ’qY Q L\/\/
Directora Juridica el o\~

Revis6: | Martha Lucia Cafas Jiménez M Cre - By
Profesional Administrativo ,\1 L @,ﬂ/]‘? \/ %’ {)7}0

Proyecté: | Claudia Patricia Ospina Rincén ﬂ D ﬁ 28/12/2020 |
Auxiliar Administrativo 5 u&cga’ : J'/Ol«o(ct B

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento'y lo encontramos ajustado a las normas y
L disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Radicado: D 2020070003555 ;
Fecha: 29/12/2020 b =

e R

Por el cual se Nombra en Periodo de Prueba un Docente y Da por Terminado un
Nombramiento Provisional en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagados
con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA (E), en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el decreto departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico la planta de
cargos de personal docente, directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en los municipio no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante el Decreto 2020070003530 del 28 de diciembre de 2020, se encarga en funciones al
doctor JUAN DIEGO CARDONA RESTREPQ, identificado con cédula ciudadania 71.276.271, en la
plaza de empleo SECRETARIO DE DESPACHO, de la Secretaria de Educacion.

Mediante el Acuerdo No. CNSC - 20181000002586 del 19 de julio de 2018, (modificado por el
acuerdo 20181000006146 del 05 de octubre de 2018) la Comision Nacional del Servicio Civil
convoco a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos plazas vacantes de
directivos docentes, docentes de aula y lideres de apoyo orientador, en establecimientos educativos
oficiales que prestan su servicio a poblacion mayoritaria, en zonas rurales afectadas por el conflicto
armado, priorizadas y reglamentadas por el Ministerio de Educacion Nacional, ubicadas en la
entidad territorial certificada en educacion Departamento de Antioquia, proceso de seleccion 602 de
2018.

Por su parte, el Decreto Ley 1278 de 2002, regula el Sistema Especial de Carrera Docente y, por
ende, se aplica para la provision de empleos Directivos Docentes y Docentes de instituciones
educativas oficiales de entidades territoriales certificadas que prestan su servicio poblacion
mayoritaria ubicados en la entidad territorial certificada en educacion Departamento de Antioquia, a
través de la Convocatoria No. 602 de 2018.

De conformidad con lo dispuesto en la Resolucién de la CNSC - 12057 del 3 de diciembre de 2020,
radicado 20202000120575, en concordancia con el articulo 2.4.1.1.16 del Decreto 1075 de 2015, una
vez adelantadas las etapas del proceso de seleccion y se publiquen los resultados definitivos
obtenidos por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas durante el concurso abierto de
meritos, la Comisién Nacional del Servicio Civil procedio a conformar la lista de elegibles, en estricto
orden de meritu, con los concursantes que aprobaron la prueba eliminatoria y con los resultados en
firme de cada una de las pruebas del proceso de seleccion.

La Comision Nacional del Servicio Civil, expidio lista de elegibles, donde en Audiencia Publica
celebrada entre el 28 de diciembre de 2020, eligié plaza docente DEISON RIOS PALACIOS, con
cédula de ciudadania 1076321257 concursante como Docente de Aula, area EDUCACION FiSICA,
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RECREACION Y DEPORTE, en el municipio de Mutata, en la 1. E. R. LA INMACULADA
CAUCHERAS - SEDE . E. R. LA INMACULADA CAUCHERAS - ZONA RURAL en cumplimiento
de la Resolucion 11299 del 11 de noviembre de 2020, radicado 2020231011995, expedida por la
Comision Nacional del Servicio Civil.

Los Decretos 1278 de 2002 y el 1075 de 2015, sefiala que las personas que superen las etapas del
concurso de méritos, seran nombradas en periodo de prueba, el cual podra evaluarse siempre y
cuando el docente labore minimo cuatro (4) meses en el correspondiente afio escolar, y de no ser
posible, a la terminacion del siguiente afio escolar; dicho término se contara a partir del momento de
la posesion e inicio de labores en el cargo para el cual concurso.

El Periodo de Prueba de los Docentes, seran evaluados por el Rector, Director Rural o el superior
inmediato, acorde con los criterios y parametros establecidos por la ley.

Los Docentes deben cumplir obligatoriamente con la induccién de acuerdo con lo estipulado en el
protocolo de la Comisién Nacional del Servicio Civil y los demas requisitos de Ley para la posesion
del cargo.

En consecuencia de lo anterior, se hace necesario dar por terminado el nombramiento provisional de
MACHADO MONARES MITCHAEL JAVIER con cédula de ciudadania 15371908, para el municipio
de MUTATA en |. E. R. LA INMACULADA CAUCHERAS - SEDE |I. E. R. LA INMACULADA
CAUCHERAS - ZONA RURAL- como docente de EDUCACION FISICA, RECREACION Y
DEPORTE.

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion del departamento de Antioquia (E),

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Periodo de Prueba en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a DEISON RIOS
PALACIOS, con cédula de ciudadania 1076321257, Licenciado en Educacion Fisica, como
Docente de Aula, darea EDUCACION FiSICA, RECREACION Y DEPORTE, para la I. E. R. LA
INMACULADA CAUCHERAS - SEDE |. E. R. LA INMACULADA CAUCHERAS - ZONA RURAL del
municipio de Mutata, en Reemplazo de MACHADO MONARES MITCHAEL JAVIER, identificada con
Cédula 15371908, a quien se le termina el nombramiento provisional, poblacién mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Dar por terminado el Nombramiento Provisional en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia y pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a
MACHADO MONARES MITCHAEL JAVIER, identificada con Cédula 15371908, como Docente de
Aula, area EDUCACION FISICA, RECREACION Y DEPORTEen la I. E. R. LA INMACULADA
CAUCHERAS - SEDE |I. E. R. LA INMACULADA CAUCHERAS - ZONA RURAL del municipio de
Mutata, poblacion mayoritaria, por el nombramiento en periodo de prueba de la docente DEISON
RIOS PALACIOS, identificada con cédula 1076321257

ARTICULO TERCERO: Los Docentes al Superar satisfactoriamente el Periodo de Prueba, adquieren
los derechos de carrera y deberan ser inscritos en el Escalafén Nacional Docente de acuerdo con lo
dispuesto en el Decreto 1278 de 2002.

ARTICULO CUARTO: Los Profesionales con titulo diferente al de Licenciado, deberan acreditar, al

téermino del periodo de prueba que cursan o han terminado un postgrado en educacién o que ha
realizado un programa de pedagogia bajo la responsabilidad de una Institucion de Educacion
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Superior, de acuerdo con la reglamentacion que al respecto expida el Gobierno Nacional (paragrafo
1°, articulo 12, Decreto 1278 de 2002, Decreto 1075 de 2015, Capitulo 3.

ARTICULO QUINTO: Los Docentes que se nombran en Periodo de Prueba por primera vez, y que no
superen el Periodo de Prueba, seran separados del servicio, pudiéndose presentar de nuevo a
concurso cuando haya otra convocatoria (paragrafo 2°, articulo 1°, Decreto 1278 de 2002).

ARTICULO SEXTO: Comunicar a los Docentes nombrados en Periodo de Prueba, el presente acto
administrativo, debiendo manifestar en el mismo momento de la comunicacién del decreto, su
decision de aceptacion o no el empleo; ademas se les hace saber que contra éste no procede recurso
alguno.

ARTICULO SEPTIMO: Los Docentes Nombrados en periodo de prueba, disponen de diez (10) dias
habiles contados a partir de la comunicacion del nombramiento, para tomar posesion del cargo de
conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.4.1.1.16 del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO OCTAVO: Comunicar a MACHADO MONARES MITCHAEL JAVIER, la terminacion del
nombramiento provisional, que contra el presente acto procede el Recurso de Reposicion en los
terminos del Articulo 76 del Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, escrito dirigido al Secretario de Educacién de Antioquia, dentro de los 10 dias
siguientes a la notificacion personal o Ia notificacion por aviso segun sea el caso.

ARTICULO NOVENO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
Temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el Certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion
Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

ARTICULO DECIMO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

VoD . C,o&okor\o(?\“
JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO
Secretario de Educacion (E)

I

™

S
)

Subsecretaria Administrativa
Reviso: Martha Lucia Cafias Jiménez 0 — 4. ) .
Profesional Administrativo %‘f//" [/ Ly w? \) N-12- 240

Reviso: Maria Marcela Mejia Pelaez
Directora Talento Humano » / Al /
it N b/ G
el o A k\/
Proyect6: | Claudia Patricia Ospina Rincon // 28/12/2020
Auxiliar Administrativo Ma@ /’mdﬂ :

NOMBRE FIRMA 1 FECHA
Reviso: Teresita Aguilar Garcia
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento'y lo encontramos ajustado a las normas vy

Revisé: Luz Aida Rendon Berrio } 7
L 291K/’
T
Up/
/ ]
Directora Juridica ‘)/‘i{ A ,LC
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Radicado: D 2020070003556
Fecha: 29/12/2020
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]

Por el cual se Nombra en Periodo de Prueba un Docente y Da por Terminado un
Nombramiento Provisional en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
-estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educaciéon del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el decreto departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modificé la planta
de cargos de personal docente, directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en los municipio no certificados del departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Mediante el Decreto 2020070003530 del 28 de diciembre de 2020, se encarga en funciones
al doctor JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO, identificado con cédula ciudadania
71.276.271, en la plaza de empleo SECRETARIO DE DESPACHO, de la Secretaria de
Educacion.

Mediante el Acuerdo No. CNSC - 20181000002586 del 19 de julio de 2018, (modificado
por el acuerdo 20181000006146 del 05 de octubre de 2018) la Comision Nacional del
Servicio Civil convoc6é a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los
empleos plazas vacantes de directivos docentes, docentes de aula y lideres de apoyo
orientador, en establecimientos educativos oficiales que prestan su servicio a poblacién
mayoritaria, en zonas rurales afectadas por el conflicto armado, priorizadas y
reglamentadas por el Ministerio de Educacion Nacional, ubicadas en la entidad territorial
certificada en educacion Departamento de Antioquia, proceso de seleccién 602 de 2018.

Por su parte, el Decreto Ley 1278 de 2002, regula el Sistema Especial de Carrera Docente
y, por ende, se aplica para la provision de empleos Directivos Docentes y Docentes de
instituciones educativas oficiales de entidades territoriales certificadas que prestan su
servicio poblacién mayoritaria ubicados en la entidad territorial certificada en educacion
Departamento de Antioquia, a través de la Convocatoria No. 602 de 2018.

De conformidad con lo dispuesto en la Resolucion de la CNSC - 12057 del 3 de diciembre
det2020, radicado 20202000120575, en concordancia con el articulo 2.4.1.1.16 del Decreto
1075 de 2015, una vez adelantadas las etapas del proceso de seleccion y se publiquen los
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resultados definitivos obtenidos por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas
durante el concurso abierto de méritos, la Comisién Nacional del Servicio Civil procedi6 a
conformar la lista de elegibles, en estricto orden de mérito, con los concursantes que
aprobaron la prueba eliminatoria y con los resultados en firme de cada una de las pruebas
del proceso de seleccion.

La Comision Nacional del Servicio Civil, expidi6 lista de elegibles, donde en Audiencia
Publica celebrada entre el 28 de diciembre de 2020, eligié plaza docente YENNY ZULAY
ANDRADES MOSQUERA, con cédula de ciudadania 1076384878 concursante como
Docente de Aula, Basica Primaria, en el municipio de Mutata, en la I. E. R. BELEN DE
BAJIRA - SEDE COLEGIO BELEN DE BAJIRA - ZONA RURAL en cumplimiento de la
Resolucién 11299 del 11 de noviembre de 2020, radicado 2020231011995, expedida por la
Comisién Nacional del Servicio Civil.

Los Decretos 1278 de 2002 y el 1075 de 2015, sefiala que las personas que superen las
etapas del concurso de méritos, seran nombradas en periodo de prueba, el cual podra
evaluarse siempre y cuando el docente labore minimo cuatro (4) meses en el
correspondiente afo escolar, y de no ser posible, a la terminacion del siguiente afio escolar;
dicho término se contara a partir del momento de la posesion e inicio de labores en el cargo
para el cual concurso.

El Periodo de Prueba de los Docentes, seran evaluados por el Rector, Director Rural o el
superior inmediato, acorde con los criterios y parametros establecidos por la ley.

Los Docentes deben cumplir obligatoriamente con la induccion de acuerdo con lo estipulado
en el protocolo de la Comisidn Nacional del Servicio Civil y los demas requisitos de Ley para
la posesidn del cargo.

En consecuencia de lo anterior, se hace necesario dar por terminado el nombramiento
provisional de CANO ZAPATA GLORIA MARIA con cédula de ciudadania 22201528, para
el municipio de MUTATA en I. E. R. BELEN DE BAJIRA - SEDE COLEGIO BELEN DE
BAJIRA - ZONA RURAL- como docente de Basica Primaria.

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion del departamento de Antioquia
(B),

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Periodo de Prueba en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones,
a YENNY ZULAY ANDRADES MOSQUERA, con Cédula de Ciudadania 1076384878,
Normalista Superior, como Docente de Aula, drea Bésica Primaria, para la |. E. R. BELEN
DE BAJIRA - SEDE COLEGIO BELEN DE BAJIRA - ZONA RURAL del municipio de
Mutata, en Reemplazo de CANO ZAPATA GLORIA MARIA, identificada con Cédula
22201528, a quien se le termina el nombramiento provisional, poblaciéon mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Dar por terminado el Nombramiento Provisional en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia y pagada con Recursos del Sistema General de
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Participaciones, a CANO ZAPATA GLORIA MARIA, identificada con Cédula 22201528,
como Docente de Aula, area Basica Primariaen la I. E. R. BELEN DE BAJIRA - SEDE
COLEGIO BELEN DE BAJIRA - ZONA RURAL del municipio de Mutata, poblacion
mayoritaria, por el nombramiento en periodo de prueba de la docente YENNY ZULAY
ANDRADES MOSQUERA, identificada con cédula 1076384878.

ARTICULO TERCERO: Los Docentes al Superar satisfactoriamente el Periodo de Prueba,
adquieren los derechos de carrera y deberan ser inscritos en el Escalafon Nacional Docente
de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 1278 de 2002.

- ARTICULO CUARTO: Los Profesionales con titulo diferente al de Licenciado, deberan

acreditar, al término del periodo de prueba que cursan o han terminado un postgrado en
educacion o que ha realizado un programa de pedagogia bajo la responsabilidad de una
Institucion de Educacion Superior, de acuerdo con la reglamentacién que al respecto expida
el Gobierno Nacional (paragrafo 1°, articulo 12, Decreto 1278 de 2002, Decreto 1075 de
2015, Capitulo 3.

ARTICULO QUINTO: Los Docentes que se nombran en Periodo de Prueba por primera vez,
y que no superen el Periodo de Prueba, seran separados del servicio, pudiéndose presentar
de nuevo a concurso cuando haya otra convocatoria (paragrafo 2°, articulo 1°, Decreto 1278
de 2002).

ARTICULO SEXTO: Comunicar a los Docentes nombrados en Periodo de Prueba, el

presente acto administrativo, debiendo manifestar en el mismo momento de la comunicacion
del decreto, su decisién de aceptacién o no el empleo; ademas se les hace saber que contra
éste no procede recurso alguno.

ARTICULO SEPTIMO: Los Docentes Nombrados en periodo de prueba, disponen de diez
(10) dias habiles contados a partir de la comunicacién del nombramiento, para tomar
posesion del cargo de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.4.1.1.16 del Decreto
1075 de 2015.

ARTICULO OCTAVO: Comunicar a CANO ZAPATA GLORIA MARIA, la terminacion del
nombramiento provisional, que contra el presente acto procede el Recurso de Reposicion en
los términos del Articulo 76 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, escrito dirigido al Secretario de Educacién de Antioquia, dentro de los 10.
dias siguientes a la notificacion personal o la notificacién por aviso segun sea el caso.

ARTICULO NOVENO: A Jos Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean

nombrados en Temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar
a lravés del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO DECIMO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto

Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Noémina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.
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ARTICULO DECIMO PRIMERO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de

Informaciéon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

__: )UC\(‘\’-D- Q"\‘“&‘G‘\“(Q\ .

JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO
Secretario de Educacion (E)

_ | NomBRE FIRMA AT FECHA
Revisé: Luz Aida Rendén Berrio
| Subsecretaria Administrativa (\’ Z ZOI )Z;/ /\/
Reviso. Maria Marcela Mejia Pelaez z? 7 _,U
B Directora Talento Humano // // / { / ?
Reviso: | Teresita Aguilar Garcia Q(‘R; D L‘\‘M/{ ‘ W
L Directora Juridica \ G 0 W KL
Revisé’ Martha Lucia Cafas Jiménez ﬂ
| Profesional Administrativo MW L 1 m (v 27 ~ [ l’j’a
Proyecté: | Claudia Patricia Ospina Rincén 28/12/2020

Aucxiliar Administrativo

,é/mzaaymz.

5 B 7 N
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas yj
_| disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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S

Por el cual se Nombra en Periodo de Prueba un Docente y Da por Terminado un
Nombramiento Provisional en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagados
con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA (E), en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el decreto departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico la planta de
cargos de personal docente, directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en los municipio no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante el Decreto 2020070003530 del 28 de diciembre de 2020, se encarga en funciones al
doctor JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO, identificado con cédula ciudadania 71.276.271, en la
plaza de empleo SECRETARIO DE DESPACHO, de la Secretaria de Educacion.

Mediante el Acuerdo No. CNSC — 20181000002586 del 19 de julio de 2018, (modificado por el
acuerdo 20181000006146 del 05 de octubre de 2018) la Comision Nacional del Servicio Civil
convoco a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos plazas vacantes de
directivos docentes, docentes de aula y lideres de apoyo orientador, en establecimientos educativos
oficiales que prestan su servicio a poblacion mayoritaria, en zonas rurales afectadas por el conflicto
armado, priorizadas y reglamentadas por el Ministerio de Educacion Nacional, ubicadas en la

entidad territorial certificada en educacion Departamento de Antioquia, proceso de seleccion 602 de
2018.

Por su parte, el Decreto Ley 1278 de 2002, regula el Sistema Especial de Carrera Docente y, por
ende, se aplica para la provision de empleos Directivos Docentes y Docentes de instituciones
educativas oficiales de entidades territoriales certificadas que prestan su servicio poblacion
mayoritaria ubicados en la entidad territorial certificada en educacion Departamento de Antioquia, a
través de la Convocatoria No. 602 de 2018.

De conformidad con lo dispuesto en la Resolucion de la CNSC - 12057 del 3 de diciembre de 2020,
radicado 20202000120575, en concordancia con el articulo 2.4.1.1.16 del Decreto 1075 de 2015, una
vez adelantadas las etapas del proceso de seleccion y se publiquen los resultados definitivos
obtenidos por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas durante el concurso abierto de
meéritos, la Comision Nacional del Servicio Civil procedio a conformar la lista de elegibles, en estricto
orden de mérito, con los concursantes que aprobaron la prueba eliminatoria y con los resultados en
firme de cada una de las pruebas del proceso de seleccion.

La Comision Nacional del Servicio Civil, expidio lista de elegibles, donde en Audiencia Publica
celebrada entre el 28 de diciembre de 2020, eligi6 plaza docente NELI YOHANA MORENO
ANDRADES, con cédula de ciudadania 35895231 concursante como Docente de Aula, IDIOMA

.
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EXTRANJERO INGLES, en el municipio de Mutata, en la I. E. R. LA INMACULADA CAUCHERAS -
SEDE 1. E. R. LA INMACULADA CAUCHERAS - ZONA RURAL en cumplimiento de la Resolucion

11299 del 11 de noviembre de 2020, radicado 2020231011995, expedida por la Comision Nacional
del Servicio Civil.

Los Decretos 1278 de 2002 y el 1075 de 2015, sefiala que las personas que superen las etapas del
concurso de méritos, seran nombradas en periodo de prueba, el cual podra evaluarse siempre y
cuando el docente labore minimo cuatro (4) meses en el correspondiente afio escolar, y de no ser
posible, a la terminacién del siguiente afio escolar; dicho término se contara a partir del momento de
la posesion e inicio de labores en el cargo para el cual concurso.

El Periodo de Prueba de los Docentes, seran evaluados por el Rector, Director Rural o el superior
inmediato, acorde con los criterios y parametros establecidos por la ley.

Los Docentes deben cumplir obligatoriamente con la induccion de acuerdo con lo estipulado en el
protocolo de la Comision Nacional del Servicio Civil y los demas requisitos de Ley para la posesion
del cargo.

En consecuencia de lo anterior, se hace necesario dar por terminado el nombramiento provisional de
MORENO ANDRADES NELI YOHANA con cédula de ciudadania 35895231, para el municipio de
MUTATA en | E. R. LA INMACULADA CAUCHERAS - SEDE I E. R. LA INMACULADA
CAUCHERAS - ZONA RURAL- como docente de IDIOMA EXTRANJERO INGLES.

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores pablicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién del departamento de Antioquia (E),
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Periodo de Prueba en Ia Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a NELI YOHANA MORENO
ANDRADES, con cédula de ciudadania 35895231, Licenciado en Idiomas, Magister en Gestion de
la Tecnologia Educativa, como Docente de Aula, area IDIOMA EXTRANJERO INGLES, para la |. E.
R. LA INMACULADA CAUCHERAS - SEDE |I. E. R. LA INMACULADA CAUCHERAS - ZONA
RURAL del municipio de Mutata, plaza que venia ocupando como Docente Provisional, poblacién
mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Dar por terminado el Nombramiento Provisional en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia y pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a
MORENO ANDRADES NELI YOHANA, identificada con Cédula 35895231, como Docente de Aula,
rea IDIOMA EXTRANJERO INGLES enlal. E. R. LA INMACULADA CAUCHERAS - SEDE I. E. R.
LA INMACULADA CAUCHERAS - ZONA RURAL del municipio de Mutata, poblacion mayoritaria.

ARTICULO TERCERO: Los Docentes al Superar satisfactoriamente el Periodo de Prueba, adquieren
los derechos de carrera y deberan ser inscritos en el Escalafon Nacional Docente de acuerdo con lo
dispuesto en el Decreto 1278 de 2002.

ARTICULO CUARTO: Los Profesionales con titulo diferente al de Licenciado, deberan acreditar, al
término del periodo de prueba que cursan o han terminado un postgrado en educacion o que ha
realizado un programa de pedagogia bajo la responsabilidad de una Institucion de Educacion
Superior, de acuerdo con la reglamentacion que al respecto expida el Gobierno Nacional (paragrafo
1°, articulo 12, Decreto 1278 de 2002, Decreto 1075 de 2015, Capitulo 3.
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ARTICULO QUINTO: Los Docentes que se nombran en Periodo de Prueba por primera vez, y que no
superen el Periodo de Prueba, serdn separados del servicio, pudiéndose presentar de nuevo a
concurso cuando haya otra convocatoria (paragrafo 2°, articulo 1°, Decreto 1278 de 2002).

ARTICULO SEXTO: Comunicar a los Docentes nombrados en Periodo de Prueba, el presente acto
administrativo, debiendo manifestar en el mismo momento de la comunicacién del decreto, su
decision de aceptacion o no el empleo; ademas se les hace saber que contra éste no procede recurso
alguno.

ARTICULO SEPTIMO: Los Docentes Nombrados en periodo de prueba, disponen de diez (10) dias
habiles contados a partir de la comunicacién del nombramiento, para tomar posesion del cargo de
conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.4.1.1.16 del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO OCTAVO: Comunicar a MORENO ANDRADES NELI YOHANA, la terminacion del
nombramiento provisional, que contra el presente acto procede el Recurso de Reposicidon en los
términos del Articulo 76 del Coddigo de Procedimientoc Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, escrito dirigido al Secretario de Educacién de Antioquia, dentro de los 10 dias
siguientes a la notificacion personal o la notificacién por aviso segun sea el caso.

ARTICULO NOVENO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
Temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén aportar el Certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion
Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

ARTICULO DECIMO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

O eV, Qaro\o\-\c-(v\
JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO

Secretario de Educacion (E)

NOMBRE FIRMA N\ FECHA |
Revisé: Luz Aida Rendén Berrio A’: j K M

Subsecretaria Administrativa Zq
Revisé: | Maria Marcela Mejia Pelaez )

Directora Talento Humano M{ﬂ%[/é ,,4/({[ / ﬁ/f}/?q
Reviso: | Teresita Aguilar Garcia "‘& L/{Jl' ‘ ;

Directora Juridica ‘0/“ b )C o
Reviso: Martha Lucia Cafias Jiménez Zr»

Profesional Administrativo M”//‘" L M J %’ 123

Proyecté: | Claudia Patricia Ospina Rincon

29/1212020
Auxiliar Administrativo /@(0440&:. é)ﬁuc&’p

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el docurrnto y lo encontramos ajustado a las normas Y|
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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COSPINARI

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
Radicado D 20200700035‘8

A

Por el cual se Nombra en Periodo de Prueba un Docente y Da por Terminado un
Nombramiento Provisional en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagados
con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA (E), en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2020070002567 de! 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioqguia.

Por el decreto departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico la planta de
cargos de personal docente, directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en los municipio no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante el Decreto 2020070003530 del 28 de diciembre de 2020, se encarga en funciones al
doctor JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO, identificado con cédula ciudadania 71.276.271, en la
plaza de empleo SECRETARIO DE DESPACHO, de la Secretaria de Educacion.

Mediante el Acuerdo No. CNSC — 20181000002586 del 19 de julio de 2018, (modificado por el
acuerdo 20181000006146 del 05 de octubre de 2018) la Comisién Nacional del Servicio Civil
convocd a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos plazas vacantes de
directivos docentes, docentes de aula y lideres de apoyo orientador, en establecimientos educativos
oficiales que prestan su servicio a poblacién mayoritaria, en zonas rurales afectadas por el conflicto
armado, priorizadas y reglamentadas por el Ministerio de Educacién Nacional, ubicadas en la
entidad territorial certificada en educacion Departamento de Antioquia, proceso de selecciéon 602 de
2018.

Por su parte, el Decreto Ley 1278 de 2002, regula el Sistema Especial de Carrera Docente y, por
ende, se aplica para la provisién de empleos Directivos Docentes y Docentes de instituciones
educativas oficiales de entidades territoriales certificadas que prestan su servicio poblacion
mayoritaria ubicados en la entidad territorial certificada en educacion Departamento de Antioquia, a
través de la Convocatoria No. 602 de 2018.

De conformidad con lo dispuesto en la Resolucién de la CNSC - 12057 del 3 de diciembre de 2020,
radicado 20202000120575, en concordancia con el articulo 2.4.1.1.16 del Decreto 1075 de 2015, una
vez adelantadas las etapas del proceso de seleccion y se publiquen los resultados definitivos
obtenidos por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas durante el concurso abierto de
meritos, la Comision Nacional del Servicio Civil procedid a conformar la lista de elegibles, en estricto
orden de mérito, con los concursantes que aprobaron la prueba eliminatoria y con los resultados en
firme de cada una de las pruebas del proceso de seleccién.

La Comisién Nacional del Servicio Civil, expidio lista de elegibles, donde en Audiencia Publica
celebrada entre el 28 de diciembre de 2020, eligi6 plaza docente JOSE YINESKY GOMEZ MURILLO,
con cédula de ciudadania 11811877 concursante como Docente de Aula, CIENCIAS NATURALES Y

1de3




COSPINARI

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

EDUCACION AMBIENTAL, en el municipio de Mutata, en la I. E. R. LA INMACULADA CAUCHERAS
- SEDE |. E. R. LA INMACULADA CAUCHERAS -ZONA RURAL en cumplimiento de la Resolucion
11299 del 11 de noviembre de 2020, radicado 2020231011995, expedida por la Comision Nacional
del Servicio Civil.

Los Decretos 1278 de 2002 y el 1075 de 2015, sefiala que las personas que superen las etapas del
concurso de méritos, seran nombradas en periodo de prueba, el cual podra evaluarse siempre y
cuando el docente labore minimo cuatro (4) meses en el correspondiente afio escolar, y de no ser
posible, a la terminacion del siguiente afio escolar; dicho término se contara a partir del momento de
la posesion e inicio de labores en el cargo para el cual concurso.

El Periodo de Prueba de los Docentes, seran evaluados por el Rector, Director Rural o el superior
inmediato, acorde con los criterios y parametros establecidos por la ley.

Los Docentes deben cumplir obligatoriamente con la induccién de acuerdo con lo estipulado en el
protocolo de la Comision Nacional del Servicio Civil y los demas requisitos de Ley para la posesion
del cargo.

En consecuencia de lo anterior, se hace necesario dar por terminado el nombramiento provisional de
CASAS MENA RENE con cédula de ciudadania 4799752, para el municipio de MUTATA en |. E. R.
LA INMACULADA CAUCHERAS - SEDE |I. E. R. LA INMACULADA CAUCHERAS - ZONA RURAL-
como docente de CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL.

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores pablicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacién legal.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion del departamento de Antioquia (E),

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Periodo de Prueba en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a JOSE YINESKY GOMEZ
MURILLO, con cédula de ciudadania 11811877, Ingeniero Ambiental, como Docente de Aula, area
CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL, para la I. E. R. LA INMACULADA
CAUCHERAS - SEDE |. E. R. LA INMACULADA CAUCHERAS - ZONA RURAL del municipio de
Mutata, en Reemplazo de CASAS MENA RENE, identificada con Cédula 4799752, a quien se le
termina el nombramiento provisional, poblacion mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Dar por terminado el Nombramiento Provisional en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia y pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a
CASAS MENA RENE, identificada con Ceédula 4799752, como Docente de Aula, area CIENCIAS
NATURALES Y EDUCACION AMBIENTALen la I. E. R. LA INMACULADA CAUCHERAS - SEDE 1.
E. R. LA INMACULADA CAUCHERAS - ZONA RURAL del municipio de Mutata, poblacion
mayoritaria, por el nombramiento en periodo de prueba de la docente JOSE YINESKY GOMEZ
MURILLO, identificada con cédula 11811877.

ARTICULO TERCERQO: Los Docentes al Superar satisfactoriamente el Periodo de Prueba, adquieren
los derechos de carrera y deberan ser inscritos en el Escalafon Nacional Docente de acuerdo con lo
dispuesto en el Decreto 1278 de 2002.

ARTICULO CUARTO: Los Profesionales con titulo diferente al de Licenciado, deberan acreditar, al
termino del periodo de prueba que cursan o han terminado un postgrado en educacién o que ha
realizado un programa de pedagogia bajo la responsabilidad de una Institucién de Educacién
Superior, de acuerdo con la reglamentacion que al respecto expida el Gobierno Nacional (paragrafo
1° articulo 12, Decreto 1278 de 2002, Decreto 1075 de 2015, Capitulo 3.
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ARTICULO QUINTO: Los Docentes que se nombran en Periodo de Prueba por primera vez, y que no
superen el Periodo de Prueba, seran separados del servicio, pudiéndose presentar de nuevo a
concurso cuando haya otra convocatoria (paragrafo 2°, articulo 1°, Decreto 1278 de 2002).

ARTICULO SEXTO: Comunicar a los Docentes nombrados en Periodo de Prueba, el presente acto
administrativo, debiendo manifestar en el mismo momento de la comunicacion del decreto, su
decision de aceptacion o no el empleo; ademas se les hace saber que contra éste no procede recurso
alguno.

ARTICULO SEPTIMO: Los Docentes Nombrados en periodo de prueba, disponen de diez (10) dias
habiles contados a partir de la comunicacion del nombramiento, para tomar posesion del cargo de
conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.4.1.1.16 del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO OCTAVO: Comunicar a CASAS MENA RENE, la terminacion del nombramiento
provisional, que contra el presente acto procede el Recurso de Reposicion en los términos del Articulo
76 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, escrito dirigido al
Secretario de Educacion de Antioquia, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion personal o la
notificacidn por aviso seglin sea el caso.

ARTICULO NOVENO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
Temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberén aportar el Certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion
Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

ARTICULO DECIMO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Bos D, Cocdena W
JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO

Secretario de Educacion (E)

NOMBRE FIRMA FECHA

/

(D N
Revis6: | Luz Aida Rendén Berrio ” j
Subsecretaria Administrativa A( l Z-q ) 12 ! 2/

I

Revisé: Maria Marcela Mejia Pelaez 7
Directora Talento Humano /% '/ / /M// /’ﬂ 1 A1Z/?a(’
L7 4 e
eX I X

lEo PN E—
Revisé: Teresita Aguilar Garcia o &wk& ?fvllh m
D

Directora Juridica
Revisé: Martha Lucia Cafias Jiménez P
Profesional Administrativo }(% L - é&lﬁﬁ J & 7’1’(2' A

Proyecté: | Claudia Patricia Ospina Rincon 28/12/2020

Augxiliar Administrativo //Wo&aafﬂmz'

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

Radicado: D 2020070003559
Fecha: 29/12/2020

Tipo: DECRETO | | i ’ I
Dastino: | ‘ | . ’ :

Por el cual se Nombra en Periodo de Prueba un Docente y Da por Terminado un
Nombramiento Provisional en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagados
con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el decreto departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico la planta de
cargos de personal docente, directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en los municipio no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante el Decreto 2020070003530 del 28 de diciembre de 2020, se encarga en funciones al
doctor JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO, identificado con cédula ciudadania 71.276.271, en la
plaza de empleo SECRETARIO DE DESPACHO, de la Secretaria de Educacion.

Mediante el Acuerdo No. CNSC - 20181000002586 del 19 de julio de 2018, (modificado por el
acuerdo 20181000006146 del 05 de octubre de 2018) la Comisién Nacional del Servicio Civil
convoco a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos plazas vacantes de
directivos docentes, docentes de aula y lideres de apoyo orientador, en establecimientos educativos
oficiales que prestan su servicio a poblacion mayoritaria, en zonas rurales afectadas por el conflicto
armado, priorizadas y reglamentadas por el Ministerio de Educacion Nacional, ubicadas en la

entidad territorial certificada en educacion Departamento de Antioquia, proceso de seleccion 602 de
2018.

Por su parte, el Decreto Ley 1278 de 2002, regula el Sistema Especial de Carrera Docente vy, por
ende, se aplica para la provision de empleos Directivos Docentes y Docentes de instituciones
educativas oficiales de entidades territoriales certificadas que prestan su servicio poblacion
mayoritaria ubicados en la entidad territorial certificada en educacién Departamento de Antioquia. a
traves de la Convocatoria No. 602 de 2018.

De conformidad con lo dispuesto en la Resolucion de la CNSC - 12057 del 3 de diciembre de 2020,
radicado 20202000120575, en concordancia con el articulo 2.4.1.1.16 del Decreto 1075 de 2015, una
vez adelantadas las etapas del proceso de seleccion y se publiquen los resultados definitivos
obtenidos por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas durante el concurso abierto de
meéritos, la Comision Nacional del Servicio Civil procedié a conformar la lista de elegibles, en estricto
orden de mérito, con los concursantes que aprobaron la prueba eliminatoria y con los resuitados en
firme de cada una de las pruebas del proceso de seleccion.

La Comision Nacional del Servicio Civil, expidié lista de elegibles, donde en Audiencia Publica
celebrada entre el 28 de diciembre de 2020, eligid plaza docente MIGUEL ANGEL DIAZ MATEUS,
con cédula de ciudadania 1097994119 concursante como Docente de Aula, TECNOLOGIA E
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INFORMATICA, en el municipio de Mutata, en la I. E. R. BELEN DE BAJIRA - SEDE COLEGIO
BELEN DE BAJIRA - ZONA RURAL en cumplimiento de la Resolucién 11299 del 11 de noviembre
de 2020, radicado 2020231011995, expedida por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

Los Decretos 1278 de 2002 y el 1075 de 2015, sefiala que las personas que superen las etapas del
concurso de meritos, seran nombradas en periodo de prueba, el cual podra evaluarse siempre y
cuando el docente labore minimo cuatro (4) meses en el correspondiente afio escolar, y de no ser
posible, a la terminacion del siguiente afio escolar; dicho término se contara a partir del momento de
la posesion e inicio de labores en el cargo para el cual concursd.

El Periodo de Prueba de los Docentes, seran evaluados por el Rector, Director Rural o el superior
inmediato, acorde con los criterios y parametros establecidos por la ley.

Los Docentes deben cumplir obligatoriamente con la induccién de acuerdo con lo estipulado en el
protocolo de la Comision Nacional del Servicio Civil y los demas requisitos de Ley para la posesion
del cargo.

En consecuencia de lo anterior, se hace necesario dar por terminado el nombramiento provisional de
CUESTA PEREA LUIS HERNANDO con cédula de ciudadania 15488859, para el municipio de
MUTATA en 1. E. R. BELEN DE BAJIRA - SEDE COLEGIO BELEN DE BAJIRA - ZONA RURAL-
como docente de TECNOLOGIA E INFORMATICA.

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion del departamento de Antioquia (E),
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Periodo de Prueba en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a MIGUEL ANGEL DIAZ
MATEUS, con Cédula de Ciudadania 1097994119, Licenciado en Informatica, como Docente de
Aula, area TECNOLOGIA E INFORMATICA, para la I. E. R. BELEN DE BAJIRA - SEDE COLEGIO
BELEN DE BAJIRA - ZONA RURAL del municipio de Mutata, en Reemplazo de CUESTA PEREA
LUIS HERNANDO, identificada con Cédula 15488859, a quien se le termina el nombramiento
provisional, poblacion mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Dar por terminado el Nombramiento Provisional en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia y pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a
CUESTA PEREA LUIS HERNANDO, identificada con Cédula 15488859, como Docente de Aula, area
TECNOLOGIA E INFORMATICAen la I. E. R. BELEN DE BAJIRA - SEDE COLEGIO BELEN DE
BAJIRA - ZONA RURAL del municipio de Mutata, poblacion mayoritaria, por el nombramiento en
periodo de prueba de la docente MIGUEL ANGEL DIAZ MATEUS, identificada con cédula
1097994119.

ARTICULO TERCERO: Los Docentes al Superar satisfactoriamente el Periodo de Prueba, adquieren
los derechos de carrera y deberan ser inscritos en el Escalafén Nacional Docente de acuerdo con lo
dispuesto en el Decreto 1278 de 2002.

ARTICULO CUARTO: Los Profesionales con titulo diferente al de Licenciado, deberan acreditar, al
término del periodo de prueba que cursan o han terminado un postgrado en educacién o que ha
realizado un programa de pedagogia bajo la responsabilidad de una Institucion de Educacion
Superior, de acuerdo con la reglamentacion que al respecto expida el Gobierno Nacional (paragrafo
19, articulo 12, Decreto 1278 de 2002, Decreto 1075 de 2015, Capitulo 3.
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ARTICULO QUINTO: Los Docentes que se nombran en Periodo de Prueba por primera vez, y que no
superen el Periodo de Prueba, seran separados del servicio, pudiéndose presentar de nuevo a
concurso cuando haya otra convocatoria (paragrafo 2°, articulo 1°, Decreto 1278 de 2002).

ARTICULO SEXTO: Comunicar a los Docentes nombrados en Periodo de Prueba, el presente acto
administrativo, debiendo manifestar en el mismo momento de la comunicacién del decreto, su
decision de aceptacion o no el empleo; ademas se les hace saber que contra éste no procede recurso

alguno.

ARTICULO SEPTIMO: Los Docentes Nombrados en periodo de prueba, disponen de diez (10) dias
habiles contados a partir de la comunicacién del nombramiento, para tomar posesién del cargo de

conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.4.1.1.16 del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO OCTAVO: Comunicar a CUESTA PEREA LUIS HERNANDO, la terminacién del
nombramiento provisional, que contra el presente acto procede el Recurso de Reposicidn en los
términos del Articulo 76 del Coédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso

Administrativo,

escrito dirigido al Secretario de Educacion de Antioquia, dentro de los 10 dias
siguientes a la notificacion personal o la notificacién por aviso segun sea el caso.

ARTICULO NOVENO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
Temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberén aportar el Certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion
Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO DECIMO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

\)o«:D . Clas Q,\O(\Gx? R

JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO

Secretario de Educacion (E)

NOMBRE FIRMA N . FECHA |
Reviso: | Luz Aida Rendén Berrio /)Z A

Subsecretaria Administrativa “ A ettt -
Revisé: Maria Marcela Mejia Pelaez

Directora Talento Humano O/l//d/b/dﬁ { / %/17/ 7'd
Revisé: Teresita Aguilar Garcia L 1 v n LA ko L b q

Directora Juridica } & (N V2] \?\, )/(l/ l\ )()1/0
Reviso: Martha Lucia Cafias Jiménez [ < )

Profesional Administrativo M‘m“ 1/ L me \7 M"LD
Proyecté: | Claudia Patricia Ospina Rincon 28/12/2020

Auxiliar Administrativo

el L.

L_os ar_ripa firmantes declaramos que hegos revisado el documénto y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Por el cual se Nombra en Periodo de Prueba un Docente y Da por Terminado un
Nombramiento Provisional en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagados
con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el decreto departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico la planta de
cargos de personal docente, directivos docentes y administrativos para la prestaciéon del servicio
educativo en los municipio no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante el Decreto 2020070003530 del 28 de diciembre de 2020, se encarga en funciones al
doctor JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO, identificado con cédula ciudadania 71.276.271, en la
plaza de empleo SECRETARIO DE DESPACHO, de la Secretaria de Educacion.

Mediante el Acuerdo No. CNSC - 20181000002586 del 19 de julio de 2018, (modificado por el
acuerdo 20181000006146 del 05 de octubre de 2018) la Comision Nacional del Servicio Civil
convoco a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos plazas vacantes de
directivos docentes, docentes de Orientador y lideres de apoyo orientador, en establecimientos
educativos oficiales que prestan su servicio a poblacion mayoritaria, en zonas rurales afectadas por
el conflicto armado, priorizadas y reglamentadas por el Ministerio de Educacion Nacional, ubicadas

en la entidad territorial certificada en educacion Departamento de Antioquia, proceso de seleccion
602 de 2018.

Por su parte, el Decreto Ley 1278 de 2002, regula el Sistema Especial de Carrera Docente y, por
ende, se aplica para la provision de empleos Directivos Docentes y Docentes de instituciones
educativas oficiales de entidades territoriales certificadas que prestan su servicio poblacién
mayoritaria ubicados en la entidad territorial certificada en educacion Departamento de Antioquia, a
través de la Convocatoria No. 602 de 2018.

De conformidad con lo dispuesto en la Resolucion de la CNSC - 12057 del 3 de diciembre de 2020,
radicado 20202000120575, en concordancia con el articulo 2.4.1.1.16 del Decreto 1075 de 2015, una
vez adelantadas las etapas del proceso de seleccion y se publiquen los resultados definitivos
obtenidos por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas durante el concurso abierto de
meéritos, la Comision Nacional del Servicio Civil procedio a conformar la lista de elegibles, en estricto
orden de mérito, con los concursantes que aprobaron la prueba eliminatoria y con los resultados en
firme de cada una de las pruebas del proceso de seleccién.

La Comision Nacional del Servicio Civil, expidié lista de elegibles, donde en Audiencia Publica
celebrada entre el 28 de diciembre de 2020, eligi6 plaza docente VICTOR DANIEL TRUJILLO
TABARES, con cédula de ciudadania 1028005313 concursante como Docente Orientador, en el

A
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municipio de Mutata, en la I. E. R. BELEN DE BAJIRA - SEDE COLEGIO BELEN DE BAJIRA -
ZONA RURAL en cumplimiento de la Resolucion 11299 del 11 de noviembre de 2020, radicado
2020231011995, expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil.

Los Decretos 1278 de 2002 y el 1075 de 2015, sefiala que las personas que superen las etapas del
concurso de méritos, seran nombradas en periodo de prueba, el cual podra evaluarse siempre y
cuando el docente labore minimo cuatro (4) meses en el correspondiente afio escolar, y de no ser
posible, a la terminacion del siguiente afio escolar; dicho término se contara a partir del momento de
la posesion e inicio de labores en el cargo para el cual concursé.

El Periodo de Prueba de los Docentes, seran evaluados por el Rector, Director Rural o el superior
inmediato, acorde con los criterios y parametros establecidos por la ley.

Los Docentes deben cumplir obligatoriamente con la induccion de acuerdo con lo estipulado en el
protocolo de la Comisién Nacional del Servicio Civil y los demas requisitos de Ley para la posesién
del cargo.

En consecuencia de lo anterior, se hace necesario dar por terminado el nombramiento provisional de
SANTOS CORDOBA WILBER ALBEIRO con cédula de ciudadania 71977352, para el municipio de
MUTATA en 1. E. R. BELEN DE BAJIRA - SEDE COLEGIO BELEN DE BAJIRA - ZONA RURAL-
como docente de .

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion del departamento de Antioquia (E),

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Periodo de Prueba en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a VICTOR DANIEL
TRUJILLO TABARES, con Cédula de Ciudadania 1028005313, Psicélogo, Magister en Educacién,
como Docente de Orientador, para la |. E. R. BELEN DE BAJIRA - SEDE COLEGIO BELEN DE
BAJIRA - ZONA RURAL del municipio de Mutata, en Reemplazo de SANTOS CORDOBA WILBER
ALBEIRO, identificada con Cédula 71977352, a quien se le termina el nombramiento provisional,
poblacion mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Dar por terminado el Nombramiento Provisional en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia y pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a
SANTOS CORDOBA WILBER ALBEIRO, identificada con Cédula 71977352, como Docente de
Orientador, en lal. E. R. BELEN DE BAJIRA - SEDE COLEGIO BELEN DE BAJIRA - ZONA RURAL
del municipio de Mutata, poblacién mayoritaria, por el nombramiento en periodo de prueba de la
docente VICTOR DANIEL TRUJILLO TABARES, identificada con cédula 1028005313,

ARTICULO TERCERO: Los Docentes al Superar satisfactoriamente el Periodo de Prueba, adquieren
los derechos de carrera y deberan ser inscritos en el Escalafén Nacional Docente de acuerdo con lo
dispuesto en el Decreto 1278 de 2002.

ARTICULO CUARTO: Los Profesionales con titulo diferente al de Licenciado, deberan acreditar, al
término del periodo de prueba que cursan o han terminado un postgrado en educacion o que ha
realizado un programa de pedagogia bajo la responsabilidad de una Institucion de Educacién
Superior, de acuerdo con la reglamentacion que al respecto expida el Gobierno Nacional (paragrafo
1°, articulo 12, Decreto 1278 de 2002, Decreto 1075 de 2015, Capitulo 3.
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ARTICULO QUINTO: Los Docentes que se nombran en Periodo de Prueba por primera vez, y que no
superen el Periodo de Prueba, seran separados del servicio, pudiéndose presentar de nuevo a
concurso cuando haya otra convocatoria (paragrafo 2°, articulo 1°, Decreto 1278 de 2002).

ARTICULO SEXTO: Comunicar a los Docentes nombrados en Periodo de Prueba, el presente acto
administrativo, debiendo manifestar en el mismo momento de la comunicacion del decreto, su
decision de aceptacion o no el empleo; ademas se les hace saber que contra éste no procede recurso
alguno.

ARTICULO SEPTIMO: Los Docentes Nombrados en periodo de prueba, disponen de diez (10) dias
habiles contados a partir de la comunicacién del nombramiento, para tomar posesion del cargo de
conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.4.1.1.16 del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO OCTAVO: Comunicar a SANTOS CORDOBA WILBER ALBEIRO, la terminacion del
nombramiento provisional, que contra el presente acto procede el Recurso de Reposicion en los
términos del Articulo 76 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, escrito dirigido al Secretario de Educacion de Antioquia, dentro de los 10 dias
siguientes a la notificacidon personal o la notificacién por aviso segun sea el caso.

ARTICULO NOVENO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
Temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberén aportar el Certificado de
inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion
Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO DECIMO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Aoaﬂm- C oscd gne D\ i
JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO

Secretario de Educacion (E)

NOMBRE FIRMA N\ FECHA
Revisé: Luz Aida Rendén Berrio J) )

Subsecretaria Administrativa N 4{"", QC],/ / O/‘&/\
Reviso: Maria Marcela Mejia Pelaez N L

Directora Talento Humano {1/ g ‘ ,21 17 Z‘
Revisé: | Teresita Aguilar Garcia ~ iEv i ) e all \O [

Directora Juridica A 7“% /{2 )Dw
Revisé: Martha Lucia Cafas Jiménez . 0 A. b

Profesional Administrativo ‘ '! WM’ l« ‘ X J 24 2 ')/b

Proyecté: | Claudia Patricia Ospina Rincon / g Q E 28/12/2020

Auxiliar Administrativo LS petot o o

Lps aryipa firmantes dt_sclaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y|

disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Por el cual se Nombra en Periodo de Prueba un Docente y Da por Terminado un
Nombramiento Provisional en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagados
con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el decreto departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico la planta de
cargos de personal docente, directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en los municipio no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante el Decreto 2020070003530 del 28 de diciembre de 2020, se encarga en funciones al
doctor JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO, identificado con cédula ciudadania 71.276.271, en la
plaza de empleo SECRETARIO DE DESPACHO, de la Secretaria de Educacion.

Mediante el Acuerdo No. CNSC — 20181000002586 del 19 de julio de 2018, (modificado por el
acuerdo 20181000006146 del 05 de octubre de 2018) la Comision Nacional del Servicio Civil
convoco a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos plazas vacantes de
directivos docentes, docentes de aula y lideres de apoyo orientador, en establecimientos educativos
oficiales que prestan su servicio a poblacién mayoritaria, en zonas rurales afectadas por el conflicto
armado, priorizadas y reglamentadas por el Ministerio de Educacion Nacional, ubicadas en la

entidad territorial certificada en educaciéon Departamento de Antioquia, proceso de seleccion 602 de
2018.

Por su parte, el Decreto Ley 1278 de 2002, regula el Sistema Especial de Carrera Docente y, por
ende, se aplica para la provision de empleos Directivos Docentes y Docentes de instituciones
educativas oficiales de entidades territoriales certificadas que prestan su servicio poblacién
mayoritaria ubicados en la entidad territorial certificada en educacién Departamento de Antioquia, a
través de la Convocatoria No. 602 de 2018.

De conformidad con lo dispuesto en la Resolucion de la CNSC - 12057 del 3 de diciembre de 2020,
radicado 20202000120575, en concordancia con el articulo 2.4.1.1.16 del Decreto 1075 de 2015, una
vez adelantadas las etapas del proceso de seleccion y se publiquen los resultados definitivos
obtenidos por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas durante el concurso abierto de
meritos, la Comision Nacional del Servicio Civil procedié a conformar la lista de elegibles, en estricto
orden de mérito, con los concursantes que aprobaron la prueba eliminatoria y con los resultados en
firme de cada una de las pruebas del proceso de seleccion.

La Comision Nacional del Servicio Civil, expidid lista de elegibles, donde en Audiencia Publica
celebrada entre el 28 de diciembre de 2020, eligié plaza docente MARIA YORLEIBIS SANCHEZ
MOSQUERA, con cédula de ciudadania 35820249 concursante como Docente de Aula,
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PREESCOLAR, en el municipio de Mutata, en la I. E. R. BELEN DE BAJIRA - SEDE COLEGIO
BELEN DE BAJIRA - ZONA RURAL en cumplimiento de la Resolucién 11299 del 11 de noviembre
de 2020, radicado 2020231011995, expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil.

Los Decretos 1278 de 2002 y el 1075 de 2015, sefiala que las personas que superen las etapas del
concurso de méritos, seran nombradas en periodo de prueba, el cual podra evaluarse siempre y
cuando el docente labore minimo cuatro (4) meses en el correspondiente afio escolar, y de no ser
posible, a la terminacién del siguiente afio escolar; dicho término se contara a partir del momento de
la posesion e inicio de labores en el cargo para el cual concurso.

El Periodo de Prueba de los Docentes, seran evaluados por el Rector, Director Rural o el superior
inmediato, acorde con los criterios y parametros establecidos por la ley.

Los Docentes deben cumplir obligatoriamente con la inducciéon de acuerdo con lo estipulado en el
protocolo de la Comision Nacional del Servicio Civil y los demas requisitos de Ley para la posesién
del cargo.

En consecuencia de io anterior, se hace necesario dar por terminado el nombramiento provisional de
SANTOS RENTERIA LUCILA con cédula de ciudadania 43340820, para el municipio de MUTATA en
| E. R. BELEN DE BAJIRA - SEDE COLEGIO BELEN DE BAJIRA - ZONA RURAL- como docente
de PREESCOLAR.

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacién legal.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educaciéon del departamento de Antioquia (E),

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Periodo de Prueba en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a MARIA YORLEIBIS
SANCHEZ MOSQUERA, con cédula de ciudadania 35820249, Licenciado en Pedagogia Infantil,
como Docente de Aula, area PREESCOLAR, para la |. E. R. BELEN DE BAJIRA - SEDE COLEGIO
BELEN DE BAJIRA - ZONA RURAL del municipio de Mutata, en Reemplazo de SANTOS RENTERIA
LUCILA, identificada con Cédula 43340820, a quien se le termina el nombramiento provisional,
poblacién mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Dar por terminado el Nombramiento Provisional en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia y pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a
SANTOS RENTERIA LUCILA, identificada con Cédula 43340820, como Docente de Aula, area
PREESCOLARen la I. E. R. BELEN DE BAJIRA - SEDE COLEGIO BELEN DE BAJIRA - ZONA
RURAL del municipio de Mutatd, poblacién mayoritaria, por el nombramiento en periodo de prueba de
la docente MARIA YORLEIBIS SANCHEZ MOSQUERA, identificada con cédula 35820249.

ARTICULO TERCERO: Los Docentes al Superar satisfactoriamente el Periodo de Prueba, adquieren
los derechos de carrera y deberan ser inscritos en el Escalafon Nacional Docente de acuerdo con lo
dispuesto en el Decreto 1278 de 2002.

ARTICULO CUARTO: Los Profesionales con titulo diferente al de Licenciado, deberan acreditar, al
término del periodo de prueba que cursan ¢ han terminado un postgrado en educacién o que ha
realizado un programa de pedagogia bajo la responsabilidad de una Institucién de Educacion
Superior, de acuerdo con la reglamentacién que al respecto expida el Gobierno Nacional (paragrafo
1°, articulo 12, Decreto 1278 de 2002, Decreto 1075 de 2015, Capitulo 3.
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ARTICULO QUINTO: Los Docentes que se nombran en Periodo de Prueba por primera vez, y que no
superen el Periodo de Prueba, seran separados del servicio, pudiéndose presentar de nuevo a
concurso cuando haya otra convocatoria (paragrafo 2°, articulo 1°, Decreto 1278 de 2002).

ARTICULO SEXTO: Comunicar a los Docentes nombrados en Periodo de Prueba, el presente acto
administrativo, debiendo manifestar en el mismo momento de la comunicacién del decreto, su
decision de aceptacion o no el empleo; ademas se les hace saber que contra éste no procede recurso
alguno.

ARTICULO SEPTIMO: Los Docentes Nombrados en periodo de prueba, disponen de diez (10) dias
habiles contados a partir de la comunicacién del nombramiento, para tomar posesion del cargo de
conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.4.1.1.16 del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO OCTAVO: Comunicar a SANTOS RENTERIA LUCILA, la terminacién del nombramiento
provisional, que contra el presente acto procede el Recurso de Reposicion en los términos del Articulo
76 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, escrito dirigido al
Secretario de Educacion de Antioquia, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién personal o la
notificacion por aviso segun sea el caso.

ARTICULO NOVENO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
Temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el Certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion
Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO DECIMO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

o . C,o«do«&(D\
JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO
Secretario de Educacion (E)

NOMBRE FIRMA FECHA

i )W ] ,
Revisé: Luz Aida Rendon Berrio 0 ” /\
Subsecretaria Administrativa

Revisé: | Maria Marcela Mejia Peldez L~ 2
Directora Talento Humano /,0 / / ?

—

Revisé: Teresita Aguilar Garcia ’N \\
Directora Juridica \ e\t @A )&\/O
Revisé: | Martha Lucia Cafias Jiménez ‘ 0 Z
Profesional Administrativo McV/L L- U j M” 227

Proyecté: | Claudia Patricia Ospina Rincon ‘M 28/12/2020
Auxiliar Administrativo MOOJW a 2

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documenfo y lo encontramos ajustado a las normas vy
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Por el cual se Nombra en Periodo de Prueba un Docente y Da por Terminado un
Nombramiento Provisional en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagados
con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA (E), en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y deméas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el decreto departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico la planta de
cargos de personal docente, directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en los municipio no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante el Decreto 2020070003530 del 28 de diciembre de 2020, se encarga en funciones al
doctor JUAN DIEGO CARDONA RESTREPQ, identificado con cédula ciudadania 71.276.271, en la
plaza de empleo SECRETARIO DE DESPACHO, de la Secretaria de Educacion.

Mediante el Acuerdo No. CNSC - 20181000002586 del 19 de julio de 2018, (modificado por el
acuerdo 20181000006146 del 05 de octubre de 2018) la Comisién Nacional del Servicio Civil
convoco a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos plazas vacantes de
directivos docentes, docentes de aula y lideres de apoyo orientador, en establecimientos educativos
oficiales que prestan su servicio a poblacion mayoritaria, en zonas rurales afectadas por el conflicto
armado, priorizadas y reglamentadas por el Ministerio de Educacién Nacional, ubicadas en la
entidad territorial certificada en educacion Departamento de Antioquia, proceso de seleccion 602 de
2018.

Por su parte, el Decreto Ley 1278 de 2002, regula el Sistema Especial de Carrera Docente y, por
ende, se aplica para la provision de empleos Directivos Docentes y Docentes de instituciones
educativas oficiales de entidades territoriales certificadas que prestan su servicio poblacion
mayoritaria ubicados en la entidad territorial certificada en educaciéon Departamento de Antioquia, a
través de la Convocatoria No. 602 de 2018.

De conformidad con lo dispuesto en la Resolucion de la CNSC - 12057 del 3 de diciembre de 2020,
radicado 20202000120575, en concordancia con el articulo 2.4.1.1.16 del Decreto 1075 de 2015, una
vez adelantadas las etapas del proceso de seleccion y se publiquen los resultados definitivos
obtenidos por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas durante el concurso abierto de
méritos, la Comision Nacional del Servicio Civil procedié a conformar la lista de elegibles, en estricto
orden de mérito, con los concursantes que aprobaron la prueba eliminatoria y con los resultados en
firme de cada una de las pruebas del proceso de seleccion.

La Comision Nacional del Servicio Civil, expidié lista de elegibles, donde en Audiencia Publica
celebrada entre el 28 de diciembre de 2020, eligi6 plaza docente RUBI ANGELICA LEMUS
NAGLES, con cédula de ciudadania 43989466 concursante como Docente de Aula, Basica Primaria,
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en el municipio de Mutata, en la |. E. R. BELEN DE BAJIRA - SEDE COLEGIO BELEN DE BAJIRA
- ZONA RURAL en cumplimiento de la Resolucion 11299 del 11 de noviembre de 2020, radicado
2020231011995, expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil.

Los Decretos 1278 de 2002 y el 1075 de 2015, sefiala que las personas que superen las etapas del
concurso de méritos, seran nombradas en periodo de prueba, el cual podra evaluarse siempre vy
cuando el docente labore minimo cuatro (4) meses en el correspondiente afio escolar, y de no ser
posible, a la terminacion del siguiente afio escolar; dicho término se contara a partir del momento de
la posesion e inicio de labores en el cargo para el cual concurso.

El Periodo de Prueba de los Docentes, seran evaluados por el Rector, Director Rural o el superior
inmediato, acorde con los criterios y parametros establecidos por la ley.

Los Docentes deben cumplir obligatoriamente con la induccién de acuerdo con lo estipulado en el
protocolo de la Comision Nacional del Servicio Civil y los demas requisitos de Ley para la posesion
del cargo.

En consecuencia de lo anterior, se hace necesario dar por terminado el nombramiento provisional de
GARCIA COPETE KAROL TATIANA con cédula de ciudadania 1040357028, para el municipio de
MUTATA en |. E. R. BELEN DE BAJIRA - SEDE COLEGIO BELEN DE BAJIRA - ZONA RURAL-
como docente de Basica Primaria.

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién del departamento de Antioquia (E),
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Periodo de Prueba en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a RUBI ANGELICA LEMUS
NAGLES, con cédula de ciudadania 43989466, Licenciada en Educacion Basica con énfasis en
Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, como Docente de Aula, area Basica Primaria, para la |.
E. R. BELEN DE BAJIRA - SEDE COLEGIO BELEN DE BAJIRA - ZONA RURAL del municipio de
Mutata, en Reemplazo de GARCIA COPETE KAROL TATIANA, identificada con Cédula 1040357028,
a quien se le termina el nombramiento provisional, poblacion mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Dar por terminado el Nombramiento Provisional en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia y pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a
GARCIA COPETE KAROL TATIANA, identificada con Cédula 1040357028, como Docente de Aula,
area Basica Primaria en la I. E. R. BELEN DE BAJIRA - SEDE COLEGIO BELEN DE BAJIRA -
ZONA RURAL del municipio de Mutata, poblacién mayoritaria, por el nombramiento en periodo de
prueba de la docente RUBI ANGELICA LEMUS NAGLES, identificada con cédula 43989466.

ARTICULO TERCERO: Los Docentes al Superar satisfactoriamente el Periodo de Prueba, adquieren
los derechos de carrera y deberan ser inscritos en el Escalafén Nacional Docente de acuerdo con lo
dispuesto en el Decreto 1278 de 2002.

ARTICULO CUARTO: Los Profesionales con titulo diferente al de Licenciado, deberan acreditar, al
termino del periodo de prueba que cursan o han terminado un postgrado en educacién o que ha
realizado un programa de pedagogia bajo la responsabilidad de una Institucion de Educacion
Superior, de acuerdo con la reglamentacion que al respecto expida el Gobierno Nacional (paragrafo
1°, articulo 12, Decreto 1278 de 2002, Decreto 1075 de 2015, Capitulo 3.
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ARTICULO QUINTO: Los Docentes que se nombran en Periodo de Prueba por primera vez, y que no
superen el Periodo de Prueba, seran separados del servicio, pudiéndose presentar de nuevo a
concurso cuando haya otra convocatoria (paragrafo 2°, articulo 1°, Decreto 1278 de 2002).

ARTICULO SEXTO: Comunicar a los Docentes nombrados en Periodo de Prueba, el presente acto
administrativo, debiendo manifestar en el mismo momento de la comunicacion del decreto, su
decision de aceptacién o no el empleo; ademas se les hace saber que contra éste no procede recurso
alguno.

ARTICULO SEPTIMO: Los Docentes Nombrados en periodo de prueba, disponen de diez (10) dias
habiles contados a partir de la comunicacion del nombramiento, para tomar posesion del cargo de
conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.4.1.1.16 del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO OCTAVO: Comunicar a GARCIA COPETE KAROL TATIANA, la terminacion del
nombramiento provisional, que contra el presente acto procede el Recurso de Reposicion en los
terminos del Articulo 76 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, escrito dirigido al Secretario de Educacion de Antioquia, dentro de los 10 dias
siguientes a la notificacion personal o la notificacion por aviso segun sea el caso.

ARTICULO NOVENO: A Jos Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
Temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el Certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion
Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

ARTICULO DECIMO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Noémina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informaciéon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

)\)cxc\'—_\D- Q_mco\o«o\? .
JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO

Secretario de Educacion (E)

NOMBRE FIRMA A\ FECHA
Revisé: Luz Aida Rendén Berrio J
Subsecretaria Administrativa Z QQI, ’ Z/ 14"

I W
Reviso: | Maria Marcela Mejia Peldez I y
Directora Talento Humano /H// 4, L% J P / ,74/7)%211

12

[

Revisé: Teresita Aguilar Garcia v oA 1 , ( u
Directora Juridica —B&A ‘\(p \?u W Mﬂ T)Ow

Revis6: | Martha Lucia Caifias Jiménez '[ = 8
Profesional Administrativo ,\/ML L éﬁm L J ‘ %4)'?)0

Proyecté: | Claudia Patricia Ospina Rincon 28/12/2020
Auxiliar Administrativo —g/ ou/oé‘a@r;)daale 0

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documerffo y lo encontramos ajustado a las normas vy
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Por el cual se Nombra en Periodo de Prueba un Docente y Da por Terminado un
Nombramiento Provisional en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagados
con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA (E), en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el decreto departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modificd la planta de
cargos de personal docente, directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en los municipio no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante el Decreto 2020070003530 del 28 de diciembre de 2020, se encarga en funciones al
doctor JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO, identificado con cédula ciudadania 71.276.271, en la
plaza de empleo SECRETARIO DE DESPACHO, de la Secretaria de Educacion.

Mediante el Acuerdo No. CNSC - 20181000002586 del 19 de julio de 2018, (modificado por el
acuerdo 20181000006146 del 05 de octubre de 2018) la Comision Nacional del Servicio Civil
convoco a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos plazas vacantes de
directivos docentes, docentes de aula y lideres de apoyo orientador, en establecimientos educativos
oficiales que prestan su servicio a poblaciéon mayoritaria, en zonas rurales afectadas por el conflicto
armado, priorizadas y reglamentadas por el Ministerio de Educacién Nacional, ubicadas en la
entidad territorial certificada en educacion Departamento de Antioquia, proceso de seleccion 602 de
2018.

Por su parte, el Decreto Ley 1278 de 2002, regula el Sistema Especial de Carrera Docente y, por
ende, se aplica para la provision de empleos Directivos Docentes y Docentes de instituciones
educativas oficiales de entidades territoriales certificadas que prestan su servicio poblacion
mayoritaria ubicados en la entidad territorial certificada en educacién Departamento de Antioquia, a
través de la Convocatoria No. 602 de 2018.

De conformidad con lo dispuesto en la Resoluciéon de la CNSC - 12057 del 3 de diciembre de 2020,
radicado 20202000120575, en concordancia con el articulo 2.4.1.1.16 del Decreto 1075 de 2015, una
vez adelantadas las etapas del proceso de seleccién y se publiquen los resultados definitivos
obtenidos por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas durante el concurso abierto de
méritos, la Comisién Nacional del Servicio Civil procedié a conformar la lista de elegibles, en estricto
orden de mérito, con los concursantes que aprobaron la prueba eliminatoria y con los resultados en
firme de cada una de las pruebas del proceso de seleccion.

La Comision Nacional del Servicio Civil, expidié lista de elegibles, donde en Audiencia Publica
celebrada entre el 28 de diciembre de 2020, eligié plaza docente WILBERT HERNAN COSSIO
HINESTROZA, con cédula de ciudadania 1076383510 concursante como Docente de Aula, Basica

et
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Primaria, en el municipio de Mutata, en la i. E. R. BELEN DE BAJIRA - SEDE COLEGIO BELEN DE
BAJIRA - ZONA RURAL en cumplimiento de la Resolucion 11299 del 11 de noviembre de 2020,
radicado 2020231011995, expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil.

Los Decretos 1278 de 2002 y el 1075 de 2015, sefiala que las personas que superen las etapas del
concurso de méritos, seran nombradas en periodo de prueba, el cual podrad evaluarse siempre y
cuando el docente labore minimo cuatro (4) meses en el correspondiente afio escolar, y de no ser
posible, a la terminacidn del siguiente afo escolar; dicho término se contara a partir del momento de
la posesion e inicio de labores en el cargo para el cual concurso.

El Periodo de Prueba de los Docentes, seran evaluados por el Rector, Director Rural o el superior
inmediato, acorde con los criterios y parametros establecidos por la ley.

Los Docentes deben cumplir obligatoriamente con la inducciéon de acuerdo con lo estipulado en el
protocolo de la Comision Nacional del Servicio Civil y los demas requisitos de Ley para la posesion
del cargo.

En consecuencia de o anterior, se hace necesario dar por terminado el nombramiento provisional de
ESCOBAR HERNANDEZ YUDY con cédula de ciudadania 43666027, para el municipio de MUTATA
en |. E. R. BELEN DE BAJIRA - SEDE COLEGIO BELEN DE BAJIRA - ZONA RURAL- como
docente de Basica Primaria.

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion del departamento de Antioquia (E),

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Periodo de Prueba en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a WILBERT HERNAN
COSSIO HINESTROZA, con cédula de ciudadania 1076383510, Licenciado en Educacién Basica
con énfasis en Ciencias Naturales y Educacién Ambiental, como Docente de Aula, area Basica
Primaria, parala |. E. R. BELEN DE BAJIRA - SEDE COLEGIO BELEN DE BAJIRA - ZONA RURAL
del municipio de Mutata, en Reemplazo de ESCOBAR HERNANDEZ YUDY, identificada con Cédula
43666027, a quien se le termina el nombramiento provisional, poblacién mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Dar por terminado el Nombramiento Provisional en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia y pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a
ESCOBAR HERNANDEZ YUDY, identificada con Cédula 43666027, como Docente de Aula, area
Basica Primariaen la |I. E. R. BELEN DE BAJIRA - SEDE COLEGIO BELEN DE BAJIRA - ZONA
RURAL del municipio de Mutata, poblacién mayoritaria, por el nombramiento en periodo de prueba de
la docente WILBERT HERNAN COSSIO HINESTROZA, identificada con cédula 1076383510.

ARTICULO TERCERO: Los Docentes al Superar satisfactoriamente el Periodo de Prueba, adquieren
los derechos de carrera y deberan ser inscritos en el Escalaféon Nacional Docente de acuerdo con lo
dispuesto en el Decreto 1278 de 2002.

ARTICULO CUARTO: Los Profesionales con titulo diferente al de Licenciado, deberan acreditar, al
término del periodo de prueba que cursan o han terminado un postgrado en educacion o que ha
realizado un programa de pedagogia bajo la responsabilidad de una Institucion de Educacion
Superior, de acuerdo con la reglamentacion que al respecto expida el Gobierno Nacional (paragrafo
1°, articulo 12, Decreto 1278 de 2002, Decreto 1075 de 2015, Capitulo 3.
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ARTICULO QUINTO: Los Docentes que se nombran en Periodo de Prueba por primera vez, y que no
superen el Periodo de Prueba, seran separados del servicio, pudiéndose presentar de nuevo a
concurso cuando haya otra convocatoria (paragrafo 2°, articulo 1°, Decreto 1278 de 2002).

ARTICULO SEXTO: Comunicar a los Docentes nombrados en Periodo de Prueba, el presente acto
administrativo, debiendo manifestar en el mismo momento de la comunicacion del decreto, su
decision de aceptacion o no el empleo; ademas se les hace saber que contra éste no procede recurso

alguno.

ARTICULO SEPTIMO: Los Docentes Nombrados en periodo de prueba, disponen de diez (10) dias
habiles contados a partir de fa comunicaciéon del nombramiento, para tomar posesién del cargo de

conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.4.1.1.16 del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO OCTAVO: Comunicar

a ESCOBAR HERNANDEZ YUDY,

terminacion  del

nombramiento provisional, que contra el presente acto procede el Recurso de Reposicion en los
términos del Articulo 76 del Caédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso

Administrativo,

escrito dirigido al Secretario de Educacion de Antioquia, dentro de los 10 dias
siguientes a la notificacion personal o la notificacién por aviso segun sea el caso.

ARTICULO NOVENO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
Temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el Certificado de
inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion
Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de

Educacion de Antioquia.

ARTICULO DECIMO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Sea>. Cacdons’ X,
JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO

Secretario de Educacion (E)

NOMBRE

FRMA [\, N

Reviso: Luz Aida Rendén Berrio
Subsecretaria Administrativa

il

FECHA |

29112/ <

Revisé: Maria Marcela Mejia Peldez

udlldehd |

ﬂ/ﬂ}/;;au

Directora Talento Humano /
Revisé: Teresita Aguilar Garcia 4 ! J
Directora Juridica eh b \/\» M Ad }(",I’O
Revisé: | Martha Lucia Cafias Jiménez (’ < ]
Profesional Administrativo rv(*”’l" l/' M 9 \ i M” >N
Proyecté: | Claudia Patricia Ospina Rincon 28/12/2020

Auxiliar Administrativo

L

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y|
disposiciones legales vigentes y por [o tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Por el cual se Nombra en Periodo de Prueba un Docente y Da por Terminado un
Nombramiento Provisional en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagados
con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA (E), en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el decreto departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modificé la planta de
cargos de personal docente, directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en los municipio no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante el Decreto 2020070003530 del 28 de diciembre de 2020, se encarga en funciones al
doctor JUAN DIEGO CARDONA RESTREPQ, identificado con cédula ciudadania 71.276.271, en la
plaza de empleo SECRETARIO DE DESPACHO, de la Secretaria de Educacion.

Mediante el Acuerdo No. CNSC - 20181000002586 del 19 de julio de 2018, (modificado por el
acuerdo 20181000006146 del 05 de octubre de 2018) la Comision Nacional del Servicio Civil
convoco a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos plazas vacantes de
directivos docentes, docentes de aula y lideres de apoyo orientador, en establecimientos educativos
oficiales que prestan su servicio a poblacion mayoritaria, en zonas rurales afectadas por el conflicto
armado, priorizadas y reglamentadas por el Ministerio de Educacion Nacional, ubicadas en la
entidad territorial certificada en educacion Departamento de Antioquia, proceso de seleccion 602 de
2018. '

Por su parte, el Decreto Ley 1278 de 2002, regula el Sistema Especial de Carrera Docente y, por
ende, se aplica para la provision de empleos Directivos Docentes y Docentes de instituciones
educativas oficiales de entidades territoriales certificadas que prestan su servicio poblacion
mayoritaria ubicados en la entidad territorial certificada en educacién Departamento de Antioquia, a
través de la Convocatoria No. 602 de 2018.

De conformidad con lo dispuesto en la Resolucion de la CNSC - 12057 del 3 de diciembre de 2020,
radicado 20202000120575, en concordancia con el articulo 2.4.1.1.16 del Decreto 1075 de 2015, una
vez adelantadas las etapas del proceso de seleccion y se publiquen los resultados definitivos
obtenidos por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas durante el concurso abierto de
méritos, la Comision Nacional del Servicio Civil procedio a conformar la lista de elegibles, en estricto
orden de merito, con los concursantes que aprobaron la prueba eliminatoria y con los resultados en
firme de cada una de las pruebas del proceso de seleccion.

La Comision Nacional del Servicio Civil, expidio lista de elegibles, donde en Audiencia Publica
celebrada entre el 28 de diciembre de 2020, eligi6 plaza docente YESSENIA HINESTROZA
DEDIEGO, con cédula de ciudadania 1078116022 concursante como Docente de Aula, CIENCIAS
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NATURALES QUIMICA, en el municipio de Mutata, en la I. E. R. BELEN DE BAJIRA - SEDE
COLEGIO BELEN DE BAJIRA - ZONA RURAL en cumplimiento de la Resoluciéon 11299 del 11 de
noviembre de 2020, radicado 2020231011995, expedida por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

Los Decretos 1278 de 2002 y el 1075 de 2015, sefiala que las personas que superen las etapas del
concurso de méritos, seran nombradas en periodo de prueba, el cual podra evaluarse siempre y
cuando el docente labore minimo cuatro (4) meses en el correspondiente afio escolar, y de no ser
posible, a la terminacién del siguiente afio escolar; dicho término se contara a partir del momento de
la posesion e inicio de labores en el cargo para el cual concurso.

El Periodo de Prueba de los Docentes, seran evaluados por el Rector, Director Rural o el superior
inmediato, acorde con los criterios y parametros establecidos por la ley.

Los Docentes deben cumplir obligatoriamente con la induccion de acuerdo con lo estipulado en el
protocolo de la Comision Nacional del Servicio Civil y los demés requisitos de Ley para la posesion
del cargo.

En consecuencia de lo anterior, se hace necesario dar por terminado el nombramiento provisional de
HINESTROZA DEDIEGO YESSENIA con cédula de ciudadania 1078116022, para el municipio de
MUTATA en |. E. R. BELEN DE BAJIRA - SEDE COLEGIO BELEN DE BAJIRA - ZONA RURAL-
como docente de CIENCIAS NATURALES QUIMICA.

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién del departamento de Antioquia (E),

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Periodo de Prueba en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a YESSENIA
HINESTROZA DEDIEGO, con cédula de ciudadania 1078116022, Licenciado en Biologia y
Quimica, como Docente de Aula, area CIENCIAS NATURALES QUIMICA, paraial. E. R. BELEN DE
BAJIRA - SEDE COLEGIO BELEN DE BAJIRA - ZONA RURAL del municipio de Mutata, plaza que
venia ocupando como Docente Provisional, poblacién mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Dar por terminado el Nombramiento Provisional en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia y pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a
HINESTROZA DEDIEGO YESSENIA, identificada con Cédula 1078116022, como Docente de Aula,
area CIENCIAS NATURALES QUIMICA enlal. E. R. BELEN DE BAJIRA - SEDE COLEGIO BELEN
DE BAJIRA - ZONA RURAL del municipio de Mutata, poblacién mayoritaria.

ARTICULO TERCERO: Los Docentes al Superar satisfactoriamente el Periodo de Prueba, adquieren
los derechos de carrera y deberan ser inscritos en el Escalafon Nacional Docente de acuerdo con lo
dispuesto en el Decreto 1278 de 2002.

ARTICULO CUARTO: Los Profesionales con titulo diferente al de Licenciado, deberan acreditar, al
término del periodo de prueba que cursan o han terminado un postgrado en educacién o que ha
realizado un programa de pedagogia bajo la responsabilidad de una Institucion de Educacién
Superior, de acuerdo con la reglamentacion que al respecto expida el Gobierno Nacional (paragrafo
1°, articulo 12, Decreto 1278 de 2002, Decreto 1075 de 2015, Capitulo 3.

ARTICULO QUINTO: Los Docentes que se nombran en Periodo de Prueba por primera vez, y que no

superen el Periodo de Prueba, serdn separados del servicio, pudiéndose presentar de nuevo a
concurso cuando hava otra convocatoria (paragrafo 2°, articulo 1°, Decreto 1278 de 2002).
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ARTICULO SEXTO: Comunicar a los Docentes nombrados en Periodo de Prueba, el presente acto
administrativo, debiendo manifestar en el mismo momento de la comunicacién del decreto. su
decision de aceptacion o no el empleo; ademas se les hace saber que contra éste no procede recurso
alguno.

ARTICULO SEPTIMO: Los Docentes Nombrados en periodo de prueba, disponen de diez (10) dias
habiles contados a partir de la comunicacion del nombramiento, para tomar posesion del cargo de
conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.4.1.1.16 del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO OCTAVO: Comunicar a HINESTROZA DEDIEGO YESSENIA, la terminacion del
nombramiento provisional, que contra el presente acto procede el Recurso de Reposicién en los
téerminos del Articulo 76 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, escrito dirigido al Secretario de Educacion de Antioquia, dentro de los 10 dias
siguientes a la notificacion personal o la notificacion por aviso segun sea el caso.

ARTICULO NOVENO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
Temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberéan aportar el Certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion
Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO DECIMO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

._>ch(\‘_$. Q. occlona’ ..
JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO
Secretario de Educacion (E)

NOMBRE FIRMA \ FECHA
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documerlto y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Por el cual se Nombra en Periodo de Prueba un Docente y Da por Terminado un
Nombramiento Provisional en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagados
con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA (E), en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
flicencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el decreto departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modificd la planta de
cargos de personal docente, directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en los municipio no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante el Decreto 2020070003530 del 28 de diciembre de 2020, se encarga en funciones al
doctor JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO, identificado con cédula ciudadania 71.276.271, en la
plaza de empleo SECRETARIO DE DESPACHO, de la Secretaria de Educacién.

Mediante el Acuerdo No. CNSC - 20181000002586 del 19 de julio de 2018, (modificado por el
acuerdo 20181000006146 del 05 de octubre de 2018) la Comisién Nacional del Servicio Civil
convocé a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos plazas vacantes de
directivos docentes, docentes de aula y lideres de apoyo orientador, en establecimientos educativos
oficiales que prestan su servicio a poblacion mayoritaria, en zonas rurales afectadas por el conflicto
armado, priorizadas y reglamentadas por el Ministerio de Educaciéon Nacional, ubicadas en la

entidad territorial certificada en educacion Departamento de Antioquia, proceso de seleccién 602 de
2018.

Por su parte, el Decreto Ley 1278 de 2002, regula el Sistema Especial de Carrera Docente y, por
ende, se aplica para la provision de empleos Directivos Docentes y Docentes de instituciones
educativas oficiales de entidades territoriales certificadas que prestan su servicio poblacion
mayoritaria ubicados en la entidad territorial certificada en educaciéon Departamento de Antioquia, a
través de la Convocatoria No. 602 de 2018.

De conformidad con lo dispuesto en la Resolucion de la CNSC - 12057 del 3 de diciembre de 2020,
radicado 20202000120575, en concordancia con el articulo 2.4.1.1.16 del Decreto 1075 de 2015, una
vez adelantadas las etapas del proceso de seleccion y se publiquen los resultados definitivos
obtenidos por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas durante el concurso abierto de
méritos, la Comision Nacional del Servicio Civil procedio a conformar la lista de elegibles, en estricto
orden de meérito, con los concursantes que aprobaron la prueba eliminatoria y con los resultados en
firme de cada una de las pruebas del proceso de seleccion.

La Comision Nacional del Servicio Civil, expidié lista de elegibles, donde en Audiencia Publica
celebrada entre el 28 de diciembre de 2020, eligi6 plaza docente DAYCIS LASCARRO QUINTO, con
cédula de ciudadania 1077431741 concursante como Docente de Aula, IDIOMA EXTRANJERO

A
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INGLES, en el municipio de Mutata, en la I. E. R. BELEN DE BAJIRA - SEDE COLEGIO BELEN DE
BAJIRA - ZONA RURAL en cumplimiento de la Resolucién 11299 del 11 de noviembre de 2020,
radicado 2020231011995, expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil.

Los Decretos 1278 de 2002 y el 1075 de 2015, sefiala que las personas que superen las etapas del
concurso de méritos, seran nombradas en periodo de prueba, el cual podra evaluarse siempre y
cuando el docente labore minimo cuatro (4) meses en el correspondiente afio escolar, y de no ser
posible, a la terminacion del siguiente ario escolar; dicho término se contara a partir del momento de
la posesion e inicio de labores en el cargo para el cual concursd.

El Periodo de Prueba de los Docentes, seran evaluados por el Rector, Director Rural o el superior
inmediato, acorde con los criterios y parametros establecidos por la ley.

Los Docentes deben cumplir obligatoriamente con la induccion de acuerdo con lo estipulado en el
protocolo de la Comisién Nacional del Servicio Civil y los demas requisitos de Ley para la posesion
del cargo.

En consecuencia de lo anterior, se hace necesario dar por terminado el nombramiento provisional de
con cédula de ciudadania 1130672408, para el municipio de MUTATA en |. E. R. BELEN DE BAJIRA
- SEDE COLEGIO BELEN DE BAJIRA - ZONA RURAL- como docente de IDIOMA EXTRANJERO
INGLES.

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion del departamento de Antioquia (E),

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Periodo de Prueba en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a DAYCIS LASCARRO
QUINTO, con cédula de ciudadania 1077431741, Licenciado en Inglés y Francés, como Docente
de Aula, area IDIOMA EXTRANJERO INGLES, para la |. E. R. BELEN DE BAJIRA - SEDE
COLEGIO BELEN DE BAJIRA - ZONA RURAL del municipio de Mutata, en Reemplazo de ,
identificada con Cédula 1130672408, a quien se le termina el nombramiento provisional, poblacion
mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Dar por terminado el Nombramiento Provisional en la planta de cargos de!
Departamento de Antioquia y pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a ,
identificada con Cédula 1130672408, como Docente de Aula, area IDIOMA EXTRANJERO INGLES
en la |. E. R. BELEN DE BAJIRA - SEDE COLEGIO BELEN DE BAJIRA - ZONA RURAL del
municipio de Mutata, poblacién mayoritaria, por el nombramiento en periodo de prueba de la docente
DAYCIS LASCARRO QUINTO, identificada con cédula 1077431741.

ARTICULO TERCERO: Los Docentes al Superar satisfactoriamente el Periodo de Prueba, adquieren
los derechos de carrera y deberan ser inscritos en el Escalafén Nacional Docente de acuerdo con lo
dispuesto en el Decreto 1278 de 2002.

ARTICULO CUARTO: Los Profesionales con titulo diferente al de Licenciado, deberan acreditar, al
término del periodo de prueba que cursan o han terminado un postgrado en educaciéon o que ha
realizado un programa de pedagogia bajo la responsabilidad de una Institucion de Educacion
Superior, de acuerdo con la reglamentacion que al respecto expida el Gobierno Nacional (paragrafo
1°, articulo 12, Decreto 1278 de 2002, Decreto 1075 de 2015, Capitulo 3.
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ARTICULO QUINTO: Los Docentes que se nombran en Periodo de Prueba por primera vez, y que no
superen el Periodo de Prueba, seran separados del servicio, pudiéndose presentar de nuevo a
concurso cuando haya otra convocatoria (paragrafo 2°, articulo 1°, Decreto 1278 de 2002).

ARTICULO SEXTO: Comunicar a los Docentes nombrados en Periodo de Prueba, el presente acto
administrativo, debiendo manifestar en el mismo momento de la comunicacion del decreto, su
decision de aceptacion o no el empleo; ademas se les hace saber que contra éste no procede recurso
alguno.

ARTICULO SEPTIMO: Los Docentes Nombrados en periodo de prueba, disponen de diez (10) dias
habiles contados a partir de la comunicacion del nombramiento, para tomar posesion del cargo de
conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.4.1.1.16 del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO OCTAVO: Comunicar a , la terminacién del nombramiento provisional, que contra el
presente acto procede el Recurso de Reposicion en los términos del Articulo 76 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, escrito dirigido al Secretario de
Educacion de Antioquia, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion personal o la notificacion por
aviso segun sea el caso.

ARTICULO NOVENO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
Temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el Certificado de
inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion
Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

ARTICULO DECIMO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO

Secretario de Educacion (E)

NOMBRE FIRMA R FECHA |
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Revisé: Martha Lucia Cafias Jiménez Y]
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