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. SARIASES

R
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicado D 2020070007669
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“Por medio del cual se realiza un traslado”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 2.2.5.4.2 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, define el traslado de la
siguiente manera: “Se produce traslado cuando se provee, con un empleado en servicio
activo, un cargo vacante definitivamente, con funciones afines a la que desemperia, de la
misma categoria y para el cual se exijan requisitos minimos similares’.

Segun el articulo 2.2.5.4.3, que regula las reglas generales del traslado, consagra
expresamente que: “El traslado se podra hacer por necesidades del servicio...”.

Con el propdsito que el servicio publico se preste eficientemente, se hace necesario
realizar un traslado entre Grupos de Trabajo, asignado a diferentes organismos que
conforma la Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel Central.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA:

ARTICULO UNICO: Trasladar de la Planta Global de Cargos de la Administracion
Departamental, Nivel Central, a la sefiora SANDRA PATRICIA VASQUEZ ARBOLEDA,
identificada con cédula de ciudadania 43.283.601, quien desempefia el cargo de
PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Carrera Administrativa), Codigo 219, Grado 03, NUC
Planta 1107, ID Planta 0701, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE
PRESTACIONES SOCIALES Y NOMINA de la SECRETARIA DE GESTION HUMANA Y
DESARROLLO ORGANIZACIONAL, para el cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO
(Vacante Definitiva), Codigo 219, Grado 03, NUC Planta 5823, ID Planta 3950, asignado al
Grupo de Trabajo AGENCIA DE SEGURIDAD VIAL de la SECRETARIA DE GOBIERNO.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

A

N

Elabord: lr i I,/ Revisé 7T Aprobé:
Ferney Alberto Vergara Garcia 2 / Cindy Sofia Escuder Claudia Paffici Wilc|
Profesional Universitario i Directora de Personal Secretarig dj y Desarrollo N \‘\

i Organizgcy

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a fas ncrm\s y disposwcio# legg)s vigentes y por lo tanto, bajo nuestra

ilidad lo p para la firma. \
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SARIASES

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

Rﬂdlcado D 2020070007570
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“Por medio del cual se acepta una renuncia"

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
Constitucionales y Legales y,

Considerando que:

La Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempefiando funciones publicas, expresando en el numeral 3: “Por renuncia
regularmente aceptada’.

Mediante oficio radicado 2020020044984 del 28 de octubre de 2020, la sefiora MARIA
TERESA SERNA, identificada con cédula de ciudadania 43.015.174, presenté renuncia al
cargo de TECNICO ADMINISTRATIVO, (Carrera Administrativa), Codigo 367, Grado 01,
NUC Planta 1350, ID Planta 1445, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE
ALFABETIZACION de la SECRETARIA DE EDUCACION, adscrito a la Planta Global de
la Administracion Departamental, Nivel Central, a partir del 30 de noviembre de 2020.

Se considera procedente, de conformidad con lo anterior, aceptar la renuncia en los
términos solicitados.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora MARIA TERESA
SERNA, identificada con cédula de ciudadania 43.015.174, para separarse del cargo de
TECNICO ADMINISTRATIVO, (Carrera Administrativa), Codigo 367, Grado 01, NUC
Planta 1350, ID Planta 1445, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE
ALFABETIZACION de la SECRETARIA DE EDUCACION, adscrito a la Planta Global de
la Administracion Departamental, Nivel Central, a partir del 30 de noviempre de 2020.

COMUNIQUESE Y CUMPLAS

- GOBER DOR DE/ANT/OQUIA

Elaboré: \ Revisé: I Aprobé:

Ferney Alberto Vergara Garcia i "Cindy Sofia Escudero Ramirez é_‘“:‘f}\ Claudia Payfigk

Profesional Universitario it Directora de Personal - Secretarj rrollo
i Organifzfional g pd

es legajeS vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
6

Los arriba flrmantes declaran®s que hemos revisado ef documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposi

idad lo p para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radlcado D 2020070007571
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“Por medio del cual se dec/ara un empleo en vacancia temporal’

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales, y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el inciso 3°, numeral 5 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004,
el empleado con derechos de carrera administrativa que se encuentre en periodo
de prueba por haber superado un proceso de seleccion, conservara los derechos
del empleo del cual es titular, mientras culmina el mismo; en caso de no superar el
periodo de prueba, regresara al empleo en el que tiene los derechos de carrera.

De igual manera, el articulo 2.2.5.2.2 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017,
establece que: “El empleo queda vacante temporalmente cuando su titular se
encuentre en una de las siguientes situaciones: 7. Periodo de prueba en otro
empleo de carrera”.

Mediante oficio radicado 2020010292047 del 14 de octubre de 2020, con alcance a
través de comunicacion con radicado 2020010313690 del 29 de octubre de 2020,
la sefiora ANGELA VICTORIA AVILA BERNAL, identificada con cédula de
ciudadania 33.378.615, titular de la plaza de empleo PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, Codigo 219, Grado 03, NUC Planta 4021, ID Planta 3010,
asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de la
SECRETARIA DE HACIENDA, adscrito a la Planta Global de la Administraciéon
Departamental, Nivel Central, informa que mediante RESOLUCION 1307 del 20
de octubre de 2020, fue nombrada en periodo de prueba por el término de SEIS
(6) meses, contados a partir de su posesion, en el cargo PROFESIONAL
ESPECIALIZADO, Cédigo 222, Grado 24, de la Planta Global de Empleos de la
Secretaria Distrital de Planeacion de Bogota, solicitando, como consecuencia de lo
anterior, que mientras dura el periodo de prueba se le conserve los derechos de
carrera administrativa en el cargo del cual es titular en el Departamento de
Antioquia.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Declarar vacante temporal el cargo PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 03, NUC Planta 4021, ID Planta 3010,
asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de la
SECRETARIA DE HACIENDA, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental, Nivel Central, a partir del dia 12 de noviembre de 2020, y por el
término de SEIS (6) meses, o hasta tanto se evalle el periodo de prueba de la
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SARIASES

DECRETO NUMERO HOJAN® 2 |

“Por medio del cual se declara un empleo en vacancia temporal”

sefiora ANGELA VICTORIA AVILA BERNAL, identificada con cédula de
ciudadania 33.378.615, quien fue nombrado en periodo de prueba por el término
de SEIS (6) meses, contados a partir de su posesion, en el cargo PROFESIONAL
ESPECIALIZADO, Cédigo 222, Grado 24, de la Planta Global de Empleos de la
Secretaria Distrital de Planeacion de Bogota.

ARTICULO SEGUNDO: Como consecuencia del articulo anterior, la plaza de
empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cadigo 219, Grado 03, NUC Planta
4021, ID Planta 3010, asigngdo al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL
SECRETARIO de la SECRETARIA DE HACIENDA, queda en vacancia temporal.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a la sefiora ANGELA VICTORIA AVILA
BERNAL, identificada con cédula de ciudadania 33.378.615, el contenido del
presente Decreto, informandole que al finalizar el periodo de prueba, si la
calificacién no es satisfactoria, debera reasumir inmediatamente su empleo titular,
de lo contrario se declarara la vacancia definitiva por abandono del cargo.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

A CORREA ~

- / / V. )
Elabord: ,}f’ / Revisé y Aprobo: ot Aprob /
Femey Alberto Vergara Garcia. i\ Cindy Sofia Escudero Ramirez -~ i:’ Ciaudia Pajfig
Profesional Universitario i Directora de Personal Secretari mallo Organizacional
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las nommas y disposjgénes legalegigentes y por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para la firma,
/




SARIASES

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

lelcado D 202007000’%72
Fecha: 0
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“Por medio del cual se acepta una renuncia’

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
Constitucionales y Legales y,

Considerando que:

La Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempefiando funciones publicas, expresando en el numeral 3: “Por renuncia
regularmente aceptada”.

Mediante oficio radicado 2020020045623 del 3 de noviembre de 2020, la sefiora AMALIA
LOZANO DELGADO, identificada con cédula de ciudadania 21.932.188, presenté
renuncia al cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, (Carrera Administrativa), Codigo 407,
Grado 05, NUC Planta 0608, ID Planta 0854, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION
DE RENTAS de la SECRETARIA DE HACIENDA, adscrito a la Planta Global de la
Administraciéon Departamental, Nivel Central, a partir del 28 de noviembre de 2020.

Se considera procedente, de conformidad con lo anterior, aceptar la renuncia en los
términos solicitados; sin embargo, toda vez que el 28 de noviembre es un dia no habil, se
aceptara la renuncia a partir del dia habil siguiente, es decir, el 30 de noviembre de 2020.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora AMALIA LOZANO
DELGADO, identificada con cédula de ciudadania 21.932.188, para separarse del cargo
de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, (Carrera Administrativa), Cédigo 407, Grado 05, NUC
Planta 0608, ID Planta 0854, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE RENTAS de
la SECRETARIA DE HACIENDA, adscrito a la Planta Global dg/la Administracion
Departamental, Nivel Central, a partir del 30 de noviembre de,2020.

Los arriba hrmantes declarar‘gs que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposicionlfs legalgs vigentes y por lo tanto, bajo nuestra

Elaboro: [ VT Reviss: [ 4 Taprobe:

Ferney Alberto Vergara Garcia Cindy Sofia Escudero Ramirez D . L= Claudia Patyftié ¥} s

Profesional Universitario 1y Directora de Personal b Secretari esarrollo
i Organiz: nal

dlo para fa firma.
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Radiecado: D 2020070002573
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

El Gobernador de Antioquia

En uso de sus facultades institucionales y legales, en especial las conferidas por el
articulo 9 del Decreto 2651 de 2019,

Confiere

La distincion “Antigiiedad en el Servicio” por § afios

A las siguientes personas:

Sergio Andrés Gonzalez Valencia
Edwin Henao Valencia
Diego Alexander Caicedo Castrillon
Cristian Fernando Rosero Herrera
Sara Lucia Cuartas Yepes
Margarita Maria Arboleda Mazo
Olga Maria Hidalgo Usuga
Lina Maria Builes Cardona
Diana Paola Lopez Obando
Paola Patricia Portacio Vélez
Claudia Marcela Arismendi Gonzalez
Maite Garcia
Diana Milena Ruiz Arango
Eliana Maria Oquendo Gémez
Ligia Maria Gémez Garcia
Catalina Moreno Cruz
Sorany Meneses Mesa
Dora Luz Montoya

Lina Marcela Arias Taborda

1816 -




_ DECRETO HOJA

“Por la cual se hace una distincion “Antigiiedad en el Servicio” por 5 afios “

Ménica Yelena Rovira Vacca
Maribel Sanchez Sanchez
Viverly Rangel Iriarte
Maria Sorley Gémez Alvarez
Eliana Maria Murillo Salazar
Fara Maria Diaz Pérez
Dora Alba Munera Pérez
Claudia Patricia Gil Botero
Marina Ofelia Bustamante Garcia
Amelia Maria Cadavid Vélez
Gloria Patricia Arango Tamayo
Eliana Vannesa Mora
Dina Catalina Del Valle Ramirez
Mary Luz Mesa Ciro
Ledy Mabel Rico Carrillo
Adriana Maria Martinez Arias
Adriana Marcela Ramirez Rojo
Marta Elena Miranda Pineda
Martha Lucia Restrepo Terreros
Norma Adriana Estrada Uribe
Edilma Zapata Vasco
Cecilia Maria Urrea Zuluaga
Witter Del Socorro Mejia Mejia
Gloria Cecilia Agudelo Londorio
Adriana Maria Piedrahita
Carmen Delia Tejada Mazo
Gloria Elena Lépez Mufioz
Ana Maria Palacio Velasquez
Gladys Andrea Jaramillo Atehortda
Gloria Emilse Herrera Montoya
Liliana Maria Pérez Bustamante
Erika Antonia Morales Pulgarin

Marta Elena Patricia Zapata Rodriguez

JSIERRAO




DECRETO HOJA

“Por la cual se hace una distincion “Antigiiedad en el Servicio” por 5 afios “

Juliana Andrea Julio Agudelo
Andrea Sanin Hernandez
Luisa Fernanda Sanchez Restrepo
Sandra Milena Flérez Pareja
Yuly Cristina Duque Guzman
Verénica Hernandez Alvarez
Yorlady Rivera Usuga
Verénica Maria Uribe Ceferino
Maria Alejandra Barrera Gutiérrez
Angela Janneth Senejoa Rodriguez
Daverson Arley Castrillén Suarez
Abelardo Antonio Sanchez Salinas
Fanier Eduardo Zapata Cardenas
Julio César Ramirez Gonzalez
Jorge Enrique Serna Catario
Jhon Alexander Hoyos Medina
Gabriel Jaime Monsalve Arango
Leonardo Enrique Delgado Currea
Carlos Andrés Ramirez Munera
Robinson Piedrahita Jiménez
Reinaldo Antonio Campuzano Arenas
John Jairo Laverde Rivera
Juan Guillermo Celis Mendoza
Diomedes Antonio Feria Hernandez
Gabriel Jaime Marin Acevedo
Juan José Galeano Zapata
Jhon Jairo Arango Soto
Héctor Mauricio Romero Romero
Eduardo Leén Ruiz Oquendo
Alexis Torres Vanegas
Walter Alejandro Marin Rojas
Helbert Egidio Pamplona Hurtado
Arturo Barajas Oviedo

JSIERRAO




DECRETO HOJA 4

“Por la cual se hace una distincion “Antigtiedad en el Servicio” por 5 afios “

Edinson De Jesus Garcia Pareja
Juan David Escobar Ramirez
Wilmar Alexander Agudelo Vélez
Jonier Ruiz Hoyos
Edwin Hamilton Valencia Guerra
Stephanie Montafio Marin
Laura Elorza Restrepo
Oscar Jaime Velasquez Garcia
Karent Juliett Mufioz Amaya
Ana Maria Vélez Castillo
Giber Durango Cartagena
Daniela Nufiez Arias
Maria Alejandra Vélez Vargas
Leidy Vanessa Avila Palacio
Sandra Yuliett Benjumea Londofio
Marcela Montoya Palacio
Yesenia Quiceno Serna
Mateo Quintero Alvarez
Vanessa Fuentes Welsh
Deicy Biviana Mazo Tapias
Veroénica Lucia Gallego Higuita
Katerine Lépez Arango
Verénica Vélez Florez
Leydi Yoana Palomeque Garcia
Juan David Rios Posada
Sara Lenis Osorio
Luis Fernando Pérez Restrepo
David Eduardo Caballero Gaviria
Julian Andrés Corrales Gil
Nataly Quintana Posada
Diego Alejandro Celada Luna
Astrid Vibiana Garcia Agudelo

Yehison Dario Vertel Pupo

b o
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DECRETO HOJA 5

“Por la cual se hace una distincion "Antigtiedad en el Servicio” por 5 afios “

Yurlys Yenira Murillo Arriaga
Leidy Laura Arboleda Quintero
Sandra Vanessa Restrepo Londofio
Jessica Marcela Castafieda Gémez
Maria Del Mar Giraldo Méndez
Yeison Duvan Tuberquia Tuberquia

Diego de Jesus Castro Castro

En reconocimiento a su meritoria labor, entrega, responsabilidad, compromiso y alegria
de servir al Departamento de Antioquia y la comunidad antioquefia en sus 5 afios de

serviclo.
Comuniquese y Cumplase
.
Secretaria ,l Gestion Humana y Desarrollo Organizacional
Nombre Firma N A Fecha
Proyectd Beatriz Restrepo Mnera — Profesional Universitario —1 P B/ NOV- ) ra?
Revisé Jorge O. Patio Cardona — Profesional Universitario A e \ oo~ A Qo=
Revisé y José Jair Jiménez Londofio - Director de Desarrolio AN 724
aprobé Humano. e—-—A ‘\\‘- 9 - 3-2:3%
Revisé y Clara Isabel Zapata Lujan — Asesora — Secretaria de 4 i
aprobdé Gestion Humana y Desarrollo Organizacional A M' “' m
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y digposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo
nuestra responsabilidad o presentamos para la firma.
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Radicado: D 2020070002574 o)
Fecha: 06/11/2020
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

El Gobernador de Antioquia

En uso de sus facultades institucionales y legales, en especial las conferidas por el
articulo 9 del Decreto 2651 de 2019,

Confiere

La distincion “Antigiiedad en el Servicio” por 10 afios

A las siguientes personas:

Alvaro Hernan Rua Mesa
Oswaldo De Jesus Ardila Murillo
Ledn Jaime Posada Ceballos
Camilo Torres Ruiz
Andrés Giovanny Correa Maya
Edgar De JesUs Loaiza Castro
Angel Antonio Atehorttia
Jorge Mario Vélez Vélez
Hernando Galvan Mantilla
Héctor Albeiro Correa Angel
Héctor Fabio Vergara Hincapié
Gloria Isabel Rivéra Herrera
Martha Luz Del Carmen Moncada Lopera
Mariela Orozco Castro
Yolima Henao Pérez
Sandra Milena Alvarez Ledesma
Vianey Maryori Atehortia Patifio
Judith Mejia Guzmén
Isabel Paulina Castrillén Villegas
Alba Doris Zapata Garcia

\ o
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DECRETO HOJA

“Por la cual se hace una distincion “Antigiiedad en el Servicio” por 10 afios “

Ana Patricia Patifio Atehortiia
Yamileidy Osorio Montoya
Maria Elger Serna Franco

Martha Cecilia Arango Gémez
Lina Maria Pérez Arroyave

Maria Claudia Norefia Henao

Lina Maria Zuluaga Ruiz

Angela Maria Ortega Segura

Maria Cristina Tobon Tamayo

Maria Eugenia Zapata Marin

Gloria Patricia Palacio Garcia

Sorany Acevedo Mejia
Mary Luz Salinas Celis
Diana Patricia Lopez Gémez
Gloria Maria Munera Velasquez

Elsa Victoria Bedoya Gallego

Luz Stella Alvarez Torres
Maria Yanet Valencia Ceballos
Angela Maria Zuluaga Zuluaga
Beatriz Helena Valencia Sierra

Claudia Patricia Rendén Grisales
Diana Cecilia Ceballos Montoya
Andrea Patricia Hernandez Villada
Agueda Jasbleidy Dias Buritica
Clara Inés Posada Colorado
Sandra Maria Valencia Upegui
Luz Miryam Zapata Zapata
Francy Elena Valderrama Bedoya
Eliana Cano Orozco
Alberto Patifio Valencia
Orestes Quintero Montoya
Héctor De Jesus Restrepo Hoyos
Jhon Wilson Henao Acevedo
John Fernando Cardona Castafio

Pedro Antonio Henao Mejia

JSIERRAO




DECRETO HOJA

“Por la cual se hace una distincion "Antigiiedad en el Servicio” por 10 afios “

Luis Carlos Gémez
Jhonny Alveiro Suarez Mejia
Sergio Ivan Gallego Mejia
Juan Carlos Ibarbo Rivera
Marco Fidel Suarez Montoya
Alfredo Giraldo
Huberto Arias Ocampo
José Jair Jiménez Londofo
Diego Mauricio Herrera Vargas
Rodolfo Enrique Marquez Ealo
Luis Mar Macias Morelo
Wilber Adrian Pamplona Torres
Juan David Garcia Marulanda
Luis Enrique Henao Alvarez
Carlos Mario Builes Moreno
Hernando Javier Romero Blanquicet
Orlando Diaz Sanchez
Fabio Nelson Pefia Gutiérrez
Duvan Ferney Mona Cardona
Pedro Maria Ballesteros Osorno
Gabriel Jaime Sanchez Zuluaga
Carlos Augusto Hernandez Jiménez
Javier Alonso Londofio Hurtado
Nelson Enrique Arango Pimienta
Juan Guillermo Tabares Sanchez
Edison Divey Garcia Ramirez
Diego Andrés Herrera Castrillon
Alexander Cardona Monsalve
Daira Katherine Querubin Valencia
Diana Yurley Galvis Mufioz
Yennifer Cano Cano
Olga Cristina Gonzalez Restrepo
Norbey De JesuUs Piedrahita Villa
Andrés Santiago Cardona Cardona
Sebastian Garcia Calle

h
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DECRETO HOJA 4

“Por la cual se hace una distincion “Antigtiedad en el Servicio” por 10 afios “

Johan Danilo Gonzalez Vasquez
Nancy Arelis Garcia Mejia
Yira Alejandra Serna Madera
Favio Andrés Gonzalez Perdomo
Deisy Juliet Parra Sepulveda
Ledy Del Socorro Sanchez Sanchez

En reconocimiento a su meritoria labor, entrega, responsabilidad, compromiso y alegria
de servir al Departamento de Antioquia y la comunidad antioquefia en sus 10 afios de

Servicio.
Comuniquese y Cumplase
JUAN GUILIYHR tRNANDEZ
See¢retar ral
Secretaria d¢ Gestion Humana y Desarrollo Organizacional
Nombre Firma [} Fecha
Proyecté Beatriz Restrepo Minera — Profesional Universitario T 2, Y NI - TY 2
Revisé Jorge O. Patifio Cardona - Profesional Universitario ~A | A/’ | Nou- 3 - 232
Revisé y José Jair Jiménez Londofio — Director de Desarrollo l Y/ s
aprobé Humano. Voou - d-roae
Revisé y Clara Isabel Zapata Lujén - Asesora - Secretaria de A
aprobé Gestién Humana y Desarrollo Organizacional o L . 0“' l\‘JOZO
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramps ajustado a las njrmas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo
nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

El Gobernador de Antioquia

En uso de sus facultades institucionales y legales, en especial las conferidas por el
articulo 9 del Decreto 2651 de 2019,

Confiere

La distincion “Antigiiedad en el Servicio” por 15 afios

A las siguientes personas:

Alvaro Amin Enrique Salas Magana
Luis Gabrie! Paredes Casas
William Usuga Correa
Luis Fernando Pérez Cuervo
Edgar Arturo Valle Valle
Edison Ramiro Arango Gémez
Ernesto De Jesus Quintero Yepes
Gloria Luz Castro De Llano
Olga Lucia Arbelaez Ramirez
Dora Yasmin Orozco Metrio
Maria Edilma Ibarra Quirdz
Mary Esther Gallego Gémez
Luz Marcela Restrepo Restrepo
Beatriz Elena Ruiz Betancourt
Lina Maria Bravo Varela
Liliana Maria Jaramillo Arboleda
Isabel Cristina Arango Arango
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DECRETO HOJA

“Por la cual se hace una distincion "Antigiiedad en el Servicio” por 15 afios *

Marelvis Martinez Ceballo
Lady Rosa Royo Cordero
Blanca Emilse Franco Sanchez
Maria Idalubia Osorno Rios
Luz Doris Vasquez Arenas
Paula Andrea Zapata Gallego
Leonisa De Falconery Manco Holguin
Maria Gertrudis Lépez Eusse
Sandra Patricia Restrepo Alvarez
Lina Maria Saldarriaga Mora
Angélica Maria Bedoya Mejia
Luis Guillermo Henao Agudelo
Adrian Ferney Montoya Montano
Nelson Humberto Santa Marin
Benjamin Lemus Evangelista
Gustavo Adolfo Garcia Montoya
Sergio Hernando Sanchez Monsalve
Fredy Gabriel Cano Alvarez
Henri De Jesis Ramirez Palacio
Jorge Hernan Merino Zuluaga
Willington Andrés Giraldo Cardenas
Guillermo Suaza Cano
Jadilson Uriel Rendén Alvarez
Harley Antonio Suarez Hincapié
Frank Rober Restrepo Correa
Luis Felipe Higuita Suarez
Luis Carlos Agudelo Sanchez

Oscar Jesis Ramirez Soto
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DECRETO HOJA 3

“Por la cual se hace una distincion “Antigtiedad en el Servicio” por 15 afios

Horacio Alexander Atehortia Marquez
Omar De Jesus Restrepo Montoya
Alfaro Arias Sacramento

En reconocimiento a su meritoria labor, entrega, responsabilidad, compromiso y alegria
de servir al Departamento de Antioquia y la comunidad antioquefia en sus 15 afios de

servicio.

Comuniquese y Cumplase

C ILCHES MESA
Secretaria dé Gestion Humana y Desarrollo Organizacional

Nombre - Firma Fecha
Proyectd Beatriz Restrepo Munera — Profesional Universitario | . =20 Mou—- 3. 23
Revisé Jorge O. Patifio Cardona — Profesional Universitario N\ _Swny/ \ Moo -~ 2224
Revisé y José Jair Jiménez Londofio - Director de Desarrolio \(/ [
aprobé Humano. /L§ Yoo, D-20ve
Revisé y Clara Isabel Zapata Lujan — Asesora — Secretaria de >
aprobd Gestion Humana y Desarrollo Organizacional %mm]—'— G‘- !\-2 @Q
Los arriba decl que hemos revi el o y lo encontramos ajustado a las normas Wdisposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo

nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

El Gobernador de Antioquia

En uso de sus facultades institucionales y legales, en especial las conferidas por el
articulo 9 del Decreto 2651 de 2019,

Confiere

La distincion “Antigiiedad en el Servicio” por 35 afios

A las siguientes personas:

Luis Fernando Gaviria Montoya
Luis Orlando Moreno Puerta
Jesus Hernan Villa Henao
Gildardo Ruiz Ocampo
Jorge Humberto Vargas Rodriguez
Luis Eduardo Gonzalez Vasquez
Jairo Armando Montoya Rivera
William Hernando Ochoa Martinez
Gildardo Antonio Arroyave Serna
* Jaime De Jesus Zuluaga Ruiz
Jorge Enrique Aguirre Del Valle
Jorge Uriel Elejalde Gutiérrez
Maria Rocio Foronda Marin
Migdonia Del Socorro Lépez Cafas
Marlyn Del Pilar Mufioz Restrepo
Elvia Tobén De Jurado
Maria Elena Rave Iglesias
Luz Mery Del Socorro Rueda De Alvarez
Silvia Moreno Zapata
Marina Manrique Gémez

Ricardo Ledn Muiioz Pimienta

b '
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DECRETO HOJA 2

“Por la cual se hace una distincién “Antigiiedad en el Servicio” por 35 afios “

Luis Alfonso Mejia Alvarez
Antonio Gémez Molina
Gustavo Rondén Rendén
Jorge Luis Vélez Agudelo
Luis Bernardo Betancur Urrego
Jaime Ivan De Jesus Rda Ospina
Juan Carlos Correal Arango
Fabio De Jesus Chaverra Fernandez
Manuel Alberto Arias Henao
Gilberto De Jesus Gonzalez Castafio
Juan Carlos Jiménez Escobar
Nicolas Giraldo Morales
Marino Gutiérrez Marquez
Julian Posada Palacio

Hernan Dario Restrepo Restrepo

En reconocimiento a su meritoria labor, entrega, responsabilidad, compromiso y alegria
de servir al Departamento de Antioquia y la comunidad antioquefia en sus 35 afios de

servicio.
Comuniquese y Cumplase
1oeC
Secretaria de’Gestion Humana y Desarrollo Organizacional
Nombre Firma Pa) Fecha
Proyecté Beatriz Restrepo Munera — Profesional Universitario A\ ﬁf‘ e R Y
Revisé Jorge O. Patifio Cardona - Profesional Universitario —A_\ N oo V. W
Revisé y José Jair Jiménez Londorio ~ Director de Desarrolio
aprobé Humano. o o d~ 2
Revisé y Clara Isabel Zapata Lujan ~ Asesora — Secretaria de |
aprobé Gestién Humana y Desarrollo Organizacional -u-
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y gfsposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo

nuestra responsabilidad fo presentamos para la firma.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

El Gobernador de Antioquia

En uso de sus facultades institucionales y legales, en especial las conferidas por el
articulo 9 del Decreto 2651 de 2019,

Confiere

La distincion “Antigliedad en el Servicio” por 20 afios

A las siguientes personas:

Carlos Arturo Ochoa Mazo
Sergio Javier Villegas Martinez
Jorge Eduardo Salazar Vasquez
Franc David Seguro Lora
Libardo De Jesus Castrillén Benjumea
Marina Rivera Rivera
Dori Luz Isaza Diaz
Martha Gilma Alvarez Gonzalez
Luz Amparo Orozco Lopez
Carmen Helena Catafio Rodriguez
Carmen Bran Londofio
Maria Helena Zapata Gémez
Yaneth Patricia Madrigal Sanchez
Rosalba Espinosa
Erika Marcela Mufioz Garcia
Luz Celeste Correa Sierra
Didian Hernando Agudelo Metrio
Jorge Humberto Vergara Rendén

A ¥
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DECRETO HOJA 2

“Por la cual se hace una distincién “Antigiiedad en el Servicio” por 20 afios *

Julio César Gonzélez Castafio
Hugo Adier Duque Barrera
Héctor Julio Gaviria
Jorge William Velasquez Angel

En reconocimiento a su meritoria labor, entrega, responsabilidad, compromiso y alegria
de servir al Departamento de Antioquia y la comunidad antioquefia en sus 20 afios de

Servicio.
Comuniquese y Cumplase
Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional
Nombre Firma___ /\ Fecha

Proyectdé eatriz Restrepo Munera — Profesional Universitario ya N V- 2o
Revisé lorge O. Patifio Cardona — Profesional Universitario P ANy e A | Yoo - 2524
Revisé y osé Jair Jiménez Londofio — Director de Desarrollo 1 7
aprobé Humano. s oL, DL 2 b
Revisé y Clara Isabel Zapata Lujan — Asesora — Secretaria de : i ¢
aprobé Gestion Humana y Desarrollo Organizacional ‘\QL, OM“' “ "m
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado ef documento y lo encontramos ajustado a las normas y §isposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo

nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Destino: il

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

El Gobernador de Antioquia

En uso de sus facultades institucionales y legales, en especial las conferidas por el
articulo 9 del Decreto 2651 de 2019,

Confiere

La distincién “Antigiiedad en el Servicio” por 25 aiios

A las siguientes personas:

Daniel Arturo Bonilla Rodriguez
Jesus Alberto Arias Higuita
Carlos Alberto Pineda Guerra
Guillermo Leén Gaviria Barrera
Leodn Dario Ibarra Sepuiveda
Gloria Eugenia Valencia Correa
Nelly Beatriz Vargas Sanclemente
Margarita Mejia Salazar
Maria Victoria Garvajal Correa
Maria Raquel Posada Sanchez
Gloria Bibiana Escobar Es\cobar
Yolima Pérez Carvajal
Mary Luz Lora Mejia
Ivan Dario Zea Carrasquilla
Jhon Jairo Gutiérrez Rivera
Eliecer Morales Garcia
José Nicolas Marin Castrilién
' Diego Mauricio Lopera Muanera
Alvaro Leén Medina Pérez
Luis Fernando Gallego Arango

Omar Armando Cuartas Calderdn
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DECRETO HOJA 2

“Por la cual se hace una distincién “Antigiiedad en el Servicio” por 25 afios “

Johnairo Alberto Mena Ocampo
William Alberto Arroyave Henao
Carlos Andrés Torres Acevedo
Jhon Fredy Porras Correa
Jhon Mario Betancur Giraldo
Heriberto Pineda Gutiérrez

Alexander Ocampo Benjumea

En reconocimiento a su meritoria labor, entrega, responsabilidad, compromiso y alegria
de servir al Departamento de Antioquia y la comunidad antioquefia en sus 25 afios de

serviclo.
Comuniquese y Cumplase
CLAYDIAPATRICIA WILCHES MESA
- Y. . .
Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional
Nombre Firma N Fecha

Proyecté Beatriz Restrepo Munera — Profesional Universitario . P B Moo 3. 2 o
Revisé Jorge O. Patifio Cardona — Profesional Universitario e Pl | o 3. 252s
Revisé y José Jair Jiménez Londofo - Director de Desarrollo l\ L vo
aprobé Humano. R B SR B9
Revisé y Clara Isabel Zapata Lujan — Asesora — Secretaria de e
aprobé Gestion Humana y Desarrollo Organizacional . ﬂj}:m_
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y dposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo

nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

El Gobernador de Antioquia

En uso de sus facultades institucionales y legales, en especial las conferidas por el
articulo 9 del Decreto 2651 de 2019,

Confiere
La distincién “Antigiiedad en el Servicio” por 30 afios
A las siguientes personas:

Angel Maria Pérez Garcia
Luis Alfonso Cifuentes Castro
Carlos Alberto Zarate Giraldo
José Bernardo Zapata Usuga

Fernando Ferreira Plata
Hernan Dario Guzman Montoya
Edilson Arturo Londofio Agudelo

Jesus Danilo Brand Pérez
Juan Antonio Murillo Grajales

Luis Delio Cardona Urrego

José Leonardo Sanchez Garcia
Martha Luz Arroyave Gutiérrez
Doris Grajales Giraldo
Olga Lucia Vélez
Gloria Stella Restrepo Vélez
Gloria Edilia Granda Pérez
Gloria Amparo Arango Monsalve
Lilibet Arismendy Flérez
Carmen Del Rosario Garcés Mira
Martha Nelly Villada Escobar
Silvia Ofelia Rincén Galviz
Martha Alicia Taborda Hernandez

Sonia Yamile Suescum Acevedo
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DECRETO HOJA

“Por la cual se hace una distincién “Antigiiedad en el Servicio” por 30 afios “

Laura Del Socorro Zapata Botero
Claudia Ana Maria Uribe Mira
Alba Irene Caro Jaramillo
Monica Mariza Villada Gutiérrez
Luz Marina Betancur Hernandez
Hilda Maria Hincapié Gil
Nubia Lopez Gil
Gloria Marleny Usme Hoyos
Dora Luz De Lo Rios Vasquez
Diana Maria Naranjo Garcia
Ruth Magali Atehortua Morales
Maria Eugenia Ortiz Martinez
Cruz Elena Totres Girén
Angela Maria Vélez Saldarriaga
Blanca Astrid Palacio Arboleda
Maria Victoria Hoyos Velasquez
Gloria Elena Guzman Restrepo
Diana Patricia Ruiz Ortiz
Oneida Stella Arévalo Marin
Miriam Del Socorro Gonzélez Castafio
Luisa Amalia Ramirez Corrales
Olga Maria Cano Montoya
Lyliana Maria Ramirez Arroyave
Monica Hincapié Tirado
Astrid Elena Echavarria Meneses
Norelly Del Socorro Areiza Ramirez
Ledn Jairo Arcila Hernandez
Carlos Lorenzo Gémez Agudelo
Alvaro Monsalve Raa
Elkin Dario Garcia Gémez
Eduardo Welsh Borja
Jorge Arturo Cardenas Cardenas
Oscar Evelio Giraldo Ciro
Oscar Mario Ruiz Cifuentes
Jaime Leén Murillo Lopez
Francisco Javier Villa Sanchez

JSIERRAO




DECRETO HOJA 3

“Por la cual se hace una distincion “Antigiledad en el Servicio” por 30 afios “

Luis Horacio Henao Pareja
Oscar Alonso Sanchez Muriel
Diego De Jesus Monsalve Calderén
Marceliano Torres Usuga
Antonio Leonel Rios
Victor Mario Rios Bedoya
Elkin Mario Arbelaez Henao
Jaime Alberto Elorza Roldan
John Jairo Ramirez Gaviria
Mauricio Orlando Molina Lince
César Augusto Londofo Zapata
Albeiro De Jesus Rivera Rincon
Guillermo De Jesus Arboleda Giraldo
Pedro Ledn Correa Jiménez
Luis Enrique Valderrama Rueda
Héctor Augusto Giraldo Palacio

En reconocimiento a su meritoria labor, entrega, responsabilidad, compromiso y alegria
de servir al Departamento de Antioquia y la comunidad antioquefia en sus 30 afios de

Serviclo.
Comuniquese y Cumplase
Secretaria de/Gestion Humana y Desarrollo Organizacional
Nombre Firma A Fecha
Proyectd Beatriz Restrepo Munera — Profesional Universitario A / ) o - 3. a3
Revisé Jorge O. Patifo Cardona — Profesional Universi Al \Voeege"” T WO 3. 2. s
Revisé y José Jair Jiménez Londofio — Director de Desarroilo =
aprobd Humano. —l—k MU, B 2ary
Revisé y Clara isabel Zapata Lujan — Asesora — Secretaria de
aprobé Gestion Humana y Desarrollo Organizacional A A M - “ -
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos a;ustado a las normas, y 'sposxcwnes legales vigentes y por io tanto, bajo
nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

El Gobernador de Antioquia

En uso de sus facultades institucionales y legales, en especial las conferidas por el
articulo 9 del Decreto 2651 de 2019,

Confiere
La distincion “Antigiiedad en el Servicio” por 40 afios

A las siguientes personas:

Daniel Pedro Pablo Higinio Alzate
Victor Alonso Alvarez Valderrama
Carlos Alberto Cardona Montoya
Fernando Alonso Pulgarin
Eberardo Cifuentes Taborda
Luis Alfredo Eusse Espinosa
Bertulfo Antonio Castro Hernandez
Helena Patricia Uribe Roldan
Stella Maria Montoya Vélez
" Beatriz Elena Mufioz Alvarez
Blanca Inés Ospina Echavarria
Jhon Jairo Garcia Chigua
René Alejandro Puerta Restrepo
Jorge Enrique Carias Giraldo
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DECRETO

HOJA

“Por la cual se hace una distincién "Antigiiedad en el Servicio” por 40 afios “

José Arturo Buitrago Salazar

José Arturo Gallego Gallego

2

En reconocimiento a su meritoria labor, entrega, responsabilidad, compromiso y alegria
de servir al Departamento de Antioquia y la comunidad antioquefia en sus 40 afios de

Servicio.
Comuniquese y Cumplase
AUDIA PATRICIA WILCHES MESA
Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional
Firma Fecha
Proyectd Beatriz Restrepo Minera — Profesiona! Universitario Py N M~ - 3. V2
Revis6 Jorge O. Patifio Cardona — Profesional Universitario -1 1 s o Mo ~ 3~ 231w
Revisé ¢ Jair Jimé o~ Di
a:;l‘;;é)’ JH?JS;;:: Jiménez Londofio ~ Director de Desarrollo Jk \ C” Boom B 2AL~
Revisé y Clara Isabel Zapata Lujan — Asesora — Secretaria de

aprobd

Gestién Humana y Desarrollo Organizacional

nuestra resp

O4-\~JQNO

vigentes y por lo tanto, bajo

)
Clava |
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontranjos ajustado a las normas y disgpsiciones legales

1 io presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radlcado D 2020070007581
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Por medio del cual se efectiian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo
300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 28 de 2017, y

CONSIDERANDO

a. Que la Ordenanza 28 de 2017 Estatuto Organico del Presupuesto en su
articulo 90 Paragrafo 2°. establece que: “Los movimientos presupuestales
consistentes en aumentar una partida (crédito) disminuyendo otra
(contracrédito), sin alterar el monto total de los presupuestos de
funcionamiento, inversion o servicio de la deuda, en cada seccion
presupuestal, esto es, que sélo afectan el anexo del decreto de liquidacion
del presupuesto, se denominan ‘traslados presupuestales internos”, los
cuales competen al Gobernador, mediante decreto.

Para la expedicion de estos actos administrativos se requiere de la solicitud
del jefe de cada 6rgano que hace parte del presupuesto general del
Departamento a la Secretaria de Hacienda- Direccion de presupuesto. Si
se trata de gastos de inversion se requiere el concepto favorable del
Departamento Administrativo de Planeacion Departamental”.

2409
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b.

Que la Secretaria de Hacienda, mediante oficio con Radicado
2020020045948 del 4 de noviembre de 2020, solicito y autorizoé el traslado
de recursos entre rubros de funcionamiento, por valor de $781.000.000,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 90 Paragrafo 2° de la Ordenanza
28 de 2017 Estatuto Organico del Presupuesto.

Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto
de 2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del
Departamento de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director
de Presupuesto certifico la disponibilidad de las apropiaciones a
contracreditar.

Que el objetivo de este decreto es trasladar recursos entre rubros de la
Secretaria de Hacienda, para adelantar proceso contractual por parte de
la Secretaria de Gestién Humana y Desarrollo Organizacional, toda vez
que desde el afo 2006 cuando entrd en operacion el sistema SAP para el
Departamento de Antioquia, se ha venido trabajando con analisis de
informacion necesaria para la operacion del dia a dia; reportes que se
extraen directamente del sistema. Sin embargo, se tiene la necesidad de
contar con analisis de informacién especializados que permitan a la
Secretaria de Hacienda tomar decisiones colaborativas y basadas en
hechos para conseguir resultados mas efectivos y que agreguen valor, con
informacién de afios anteriores, para conocer la historia y evaluar
evoluciones, pero al mismo tiempo realizando analisis predictivos que
permitan anticiparse al futuro.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de
funcionamiento en la Secretaria de Hacienda, de conformidad con el siguiente

detalle:

Fondo | C.G. | Pospre A.Fun. Proyecto Valor Descripcion
Transferencia a otras

0-1010 | 1114 | 1.3.6.5 999999999 999999 781.000.000 Entidades

Total | $781.000.000
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Articuio Segundo.

Acredftese el Presupuesto

y PAC de Gastos

de

funcionamiento en la Secretaria Hacienda, de acuerdo al siguiente detalle;

Fondo | C.G.

Pospre A.Fun.

Proyecto

Valor

Descripcion

0-1010 | 1114

1.1.34 999999999

999999

781.000.000

Servicios Técnicos

Total

$781.000.000

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

Dado en Medeliin, a

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

- \/
A LOPEZ
enda

JUAN J ILLAR FERNANDEZ _LUZE AVI
Secretarip " Secretaria de Haci
NOMBRE __FRRVA FECHA
Reviso Guillermo Leon Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto y J/11W
Revis6 Claudia Vélez Gallego, Asesora Juridica a s, W JI1[Z207
Reviso y aprobé | Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria de Hacienda 471 2020,
Vo.Bo. Héctor Fabio Vergara Hincapié, Subsecretario Juridico ——— . >

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado aflas normas'y disposiciones
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

La presente edicion de la Gaceta Departamental
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