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If)EPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2020070001823 o
Fecha: 13/08/2020

ey T

DECRETO

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR ( E ) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio
de las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el
articulo 300, numeral 9 de la Constituciéon Politica, y la Ordenanza 44 de 2019,

y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 24 de la Ordenanza 44 de 2019 "SOBRE PRESUPUESTO
DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL ANO
20207, faculta pro tempore al Gobernador para efectuar modificaciones al
presupuesto cuando no esté sesionando la Asamblea Departamental; y
teniendo ademas como base el numeral 9 del articulo 300 de la Constitucion
Politica Nacional.

b. Que la Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional,
mediante oficio con Radicado 2020020028416 del 6 de agosto de 2020,
solicitd a la Secretaria de Hacienda, realizar traslados presupuestales entre
el agregado de los gastos de funcionamiento.
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¢. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto

de 2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del
Departamento de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director de
Presupuesto, certificdé la disponibilidad de las apropiaciones a
contracreditar.

. Que de acuerdo al articulo 26 de las Disposiciones Generales del

Presupuesto 2020, el cual reza: "Articulo 26. Traslados presupuestales
por iniciativa de la Secretaria de Hacienda. Siempre y cuando el
Gobernador cuente con facultades para realizar traslados presupuestales,
solo por iniciativa de la Secretaria de Hacienda, se podran contracreditar los
recursos asignados a las siguientes apropiaciones: Sueldos de personal,
Primas Legales, Auxilio de Transporte, Servicios Publicos, arrendamientos,
impuesto predial, gastos inherentes a la némina y transferencias corrientes”,
la Secretaria de Hacienda autorizé dicho traslado en el oficio con Radicado
2020020028742 del 10 de agosto de 2020.

. Que el objetivo de este decreto es trasladar recursos dentro del agregado de

funcionamiento, al rubro Servicios Técnicos, con el fin de realizar
contratacion por medio de la cual se contribuya al fortalecimiento
institucional que debe realizar la Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo
Organizacional a la Asamblea Departamental para la gestion de la
corporacion y sus relaciones con el Departamento.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de
Funcionamiento en la Secretaria de Gestion Humana vy Desarrollo
Organizacional, de conformidad con el siguiente detalle:

0-1010 1124 1-1.4.2.1.41 |999999999 | 999999 |1.311.000.000

“Fondo | C.G. | Pospre | AFun. |Proyecto| Valor |  Descripcion
Aporte Cesantias
Funcionarios

" TOTAL][1.311.000.000




Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de
Funcionamiento en la Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo
Organizacional, de conformidad con el siguiente detalie:

oseripeion

099999999 | 999999 Servicios Técnicos

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fechig de su publicacioén.

Dado en Medellin, a

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

\w; 5"”)

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
Gobernador de Antioquia (E)*

C
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JUAN GUILL : ERNANDEZ UZEL GAVIRIX'LC

Secret?r'; ener Secretaria de Hﬁiend
e NOMBRE FIRWA FECHA
Revisé Orlando Gonzélez Baena, Director de Presupuesto Y‘l—) A1l o%-20
Revisé y aprobé | Angela Piedad Soto Marin, Subsecretaria de Hacienda it AT | 11.99-20p0O
Vo.Bo. Héctor Fabio Vergara Hincapié, Subsecretario Juridico MW A t. 082
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado & las \ormas y disposiciones
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2020070001824
Fecha: 13/08/2020

el

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA DELEGACION”

El GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Delegar en el sefior JULIAN ALBERTO MONSALVE
POSADA, identificado con la cédula de ciudadania N° 71.388.031, Asesor del
despacho del Director del Departamento Administrativo de Planeacién, la
representacién del Gobernador del Departamento en la PRIMERA JUNTA
PROVINCIAL de la Provincia Administrativa y de Planificacion PAP — “MINERO
AGROECOLOGICA” del Departamento de Antioquia, a realizarse el dia 13 de

agosto de 2020, a las 10:00 a.m, en la sede de la Alcaldia del Municipio de Vegachi
— Antioquia.

ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

it .S W.J

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
Gober?dor ( E ) de Antioquia

JUAN GUiL

”;‘v‘s]_\

Aprob6: Héctor Fabio Vergara Hincapié ~ SubsTretario Juridico




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicadoe: D 2020070001825
Fecha: 13/08/2020

s

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA DESIGNACION”

El GOBERNADOR (E) DEL. DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Designar en el sefior JUAN PABLO LOPEZ CORTES,
identificado con la cédula de ciudadania N° 1.128.278.948, Secretario de
Infraestructura Fisica del Departamento de Antioquia, como miembro del COMITE
TECNICO DEPARTAMENTAL DE PROYECTOS”.

ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE .

LKsWJﬁ

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
Goberngdor ( E ) de Antioquia

Aprob6: Héctor Fabio Vergara Hincapié — Subsecietario Juridico u;. ) \“7 =
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2020070001826
Fecha 14/08:2020

L HIIWIINIINIHIHIIHIIIHHIIIPIIINIII'IliIH‘III‘IMIMHI\MIN

Por el cual se termina una vacancia temporal a una docente en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia y dar continuidad a una Docente en vacante
definitiva en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagados con
recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certlflcados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se Modifico la
Planta de cargos de Personal Docentes, Directivos Docentes y Administrativos, para la
prestacion del Servicio Educativo en los municipios no Certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Mediante La Resolucion 3274, con fecha de 22 de julio del 2020, expedida por La
Secretaria de Educacion de Cartagena de Indias, informa que la sefiora MARTHA
CECILIA POLO DE LA HOZ, identificada con cedula de ciudadania N° 1.082.860.323,
se nombré en periodo de prueba en la planta globai del Personal Docente y Directivo
Docente del distrito, de conformidad con la Convocatoria 349 del 2016 (Bolivar), por la
cual tomd posesién en su cargo, mediante acta de posesion en periodo de prueba
N°4800 del 16 de julio del 2019 en grado 2, nivel A. Este acto administrativo indica sobre
el radicado CTG2020ER004006 del 5 de marzo del 2020, donde la docente POLO DE
LA HOZ, solicita la actualizacion en el Escalafén Nacional Docente; la docente tuvo una
calificacién en periodo de prueba de 97.1%, adquiriendo el derecho de actualizacion por
concurso en el registro publico de carrera docente —RPCD ante la Comision Nacional
del Servicio Civil.

En razén de la vacante temporal concedida a la Educadora Martha Cecilia Polo De La
Hoz, se hizo necesario nombrar en Provisionalidad en Vacante Temporal, a la sefiora
ISABEL CRISTINA ESTRADA SOSA, identificada con cedula de ciudadania
N°1.036.647.087, Trabajadora Social, Docente Lider de Apoyo Orientadora, para la
Institucién Educativa La Trinidad del municipio de Copacabana.

En consecuencia, se hace necesario terminar la vacancia temporal concedida a la
docente Martha Cecilia Polo De La Hoz, identificada con cédula de ciudadania,
N°.1.082.860.323, y declarar la vacancia definitiva de la plaza, que viene ocupando en la
Planta de Cargos del Departamento de Antioquia; darle continuidad en Vacante
Definitiva, sin interrupcién laboral, a la Docente ISABEL CRISTINA ESTRADA SOSA
en la Institucién Educativa La Trinidad del municipio de Copacabana.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

De conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales,
ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, La Secretaria de Educaciéon del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar por terminada la Vacancia Temporal, concedida mediante
Resolucion 2018060232494 del 17 de julio de 2018, a la sefiora MARTHA CECILIA
POLO DE LA HOZ, identificada con cédula de ciudadania, N°.1.082.860.323, quien por
La resolucion 3274, con fecha de 22 de julio del 2020, se vinculé en la planta global del
Personal Docente y Directivo Docente del distrito de Cartagena de Indias, adquiriendo
el derecho de actualizacion por concurso en el registro publico de carrera docente -
RPCD ante la Comisiéon Nacional del Servicio Civil, segiin lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Dar continuidad en Vacante Definitiva, sin interrupcion laboral a
la docente vinculada en Provisionalidad, la sefiora ISABEL CRISTINA ESTRADA
SOSA, identificada con cedula de ciudadania N°1.036.647.087, Trabajadora Social,
Docente Lider de Apoyo Orientadora, en la Institucién Educativa La Trinidad del
municipio de Copacabana, en reemplazo de la docente Martha Cecilia Polo De La Hoz,
identificada con cédula de ciudadania, N°.1.082.860.323, quien pasé en Propiedad a
otra entidad territorial, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a las interesadas el presente acto administrativo,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente

Acto Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal
y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion,
deberan aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se
debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio
radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informaciéon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

1

COMUNIQUESE Y CUMPLAM/
ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacién

NOMBRE FECHA |
Revisé: Luz Aida Rendén Berrio, ia Adminit i ‘ Il) I
Revisé Maria Marcela Mejia Pelaez, Directora de Talento Human7 m/ 1 ﬂ 0)7 f
Revisé: Teresita Aguilar Garcia, Directora juridica \‘f 'J'Y L \ ‘bb & W rg’ %
Proyecté: Andrés Camilo Yepes Arango, Auxiliar Administrativo drc‘, LWM'[A) chh A mmo OB'Q\’?QX"O

Los arriba firmantes dectaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos aj alas d y
tanto, bajo nuestra r bilidad lo p para firma.

Iegaiys ig y porio
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicadn D 2020070001827

S (T

Por el cual se modifica un Acto Administrativo se da traslado a una Docente en la
planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del
Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

~ Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico la

planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Nuevo Coédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45,
prescribe Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticién de
parte, se podran corregir los errores formales contenidos en los actos administrativos, ya
sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de palabras. En ningtn
caso la correccion dara lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni revivira

" términos para demandar el acto.

Mediante el decreto 2020070000655 del 19 de febrero de 2020, se modifico
parcialmente el nombramiento en propiedad planta de cargos del departamento de
Antioquia, el sefior(a) JUAN JOSE MUNOZ HERNANDEZ, identificado con Cédula de
Ciudadania 98.482.804, Licenciado en Educacion Basica con Enfasis En Matematicas,
docente de aula, Area de Matematicas, para la Institucion Educativa José Maria Villa,
Sede Colegio José Maria Villa del municipio de Sopetran, en reemplazo de la sefior(a)
Eliana Maria Carrillo Manera, identificada con cédula de ciudadania N°1.042.707.700,
quien paso a otro municipio. El sefior MUNOZ HERNANDEZ se desempefiaba como
docente de aula, Basica Primaria, en la Institucion Educativa Santa Gema, del municipio
de Buritica.

En atencion a la Tutela con Oficio N° 003/2020, proferida por el Juzgado Promiscuo
Municipal de Sopetran, el juzgado no considera procedente, la solicitud de traslado por
dificultades médicas, entre los municipios de Sopetran y Buritica del accionante, el
sefior(a) JUAN JOSE MUNOZ HERNANDEZ; en la respuesta a la peticion, se indica
que entre las recomendaciones dadas por la médico tratante, no se encuentra la
reubicacion de un establecimiento educativo mas cercano a su lugar de residencia, se
recomienda la aplicacién al lugar donde actualmente presta servicio, por los cual se
hace necesario modificar el traslado en reemplazo de la sefiora DIANA CAROLINA
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ECHAVARRIA ZAPATA, identificada con cedula de ciudadania N° 1.042.707.736,
docente de basica primaria, quien pasa a la Institucién Educativa Santa Gema, del
municipio de Buritica.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el 2020070000655 del 19 de febrero de 2020, acto
administrativo mediante el cual fue trasladado en la planta de cargos del Departamento
de Antioquia, el docente JUAN JOSE MUNOZ HERNANDEZ, identificado con Cédula
de Ciudadania 98.482.804, Licenciado en Educacion Basica con Enfasis En
Matematicas, Docente de Aula, Basica Primaria, para la Institucion Educativa José
Maria Villa, del municipio de Sopetran, en el sentido de modificar el reemplazo por la
sefiora Diana Carolina Echavarria Zapata, identificada con cedula de ciudadania N°
1.042.707.736, quien pasa a otro municipio, por las razones expuestas en la parte
motiva; El sefior MUNOZ HERNANDEZ se desempefiaba como docente de aula, Basica
Primaria, en la Institucién Educativa Santa Gema, del municipio de Buritica.

ARTICULO SEGUNDO: trasladar en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, a la sefiora DIANA CAROLINA ECHAVARRIA ZAPATA, identificada con
cedula de ciudadania N° 1.042.707.736, Licenciada Educacién Basica Enfasis en
Lengua Castellana, Docente de Basica Primaria, para la Institucion Educativa Santa
Gema, del municipio de Buritica, en reemplazo del sefior JUAN JOSE MUNOZ
HERNANDEZ, identificada con Cédula de Ciudadania 98.482.804, quien pasa a otro
municipio, segun lo expuesto en la parte motiva; la docente ECHAVARRIA ZAPATA se
desempefiaba como Docente de Aula, Basica Primaria, para la Institucion Educativa
José Maria Villa, del municipio de Sopetran.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados, el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Al Docente que se traslade o sea nombrado en temporalidad,
vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el Certificado de
inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema
de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4
piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas némina, planta de personal y hojas de
vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacioén Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMP @

LEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

AN
NOMBRE JENG T
Reviso: Luz Aida Rendén Berrio, Subsecretaria Administrativa 4, /
Revis6 Maria Marcela Mejia Pelaez, Directora de Talento Humanoy”), d A
{ . v:l

Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora juridica e \ W {/7
Proyecté: Andrés Camilo Yepes Arango, Auxiliar Administrativo A.n[ . Q\ N l ‘io

' : e @nlo Veper Amgn
Lus arriba firmantes declaramas que hemns revisado el documento y I encantramos gjustad a las normas i s 1 tarto, bajo nuestra responsabili
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CCANASJ

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
 GOBERNACION

Radicado: D 2020070001828 T
Fecha: 14/08/2020

B T

Por el cual se termina una vacancia temporal a un(a) docente en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia y da continuidad a un(a) Docente en
vacante definitiva en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagados
con recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se Modifico la
Planta de cargos de Personal Docentes, Directivos Docentes y Administrativos, para la
prestacion del Servicio Educativo en los municipios no Certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Mediante la Resolucién S2019060042978 del 3 de abril del 2019, se concedié vacancia
temporal a la sefiora VANESSA MORENO YEPES, identificada con cédula de
ciudadania, N° 1.037.591.734, quien se desempefié como docente de aula, en el Area
de Matematicas, en la Institucion Educativa Pedro Luis Alvarez Correa del Municipio de
Caldas.

Debido a que la Docente VANESSA MORENO YEPES, informa que ha superado el
Periodo de Prueba, y fue Nombrada en Propiedad, mediante la Resolucién 0000300 de
enero 16 del 2020, como Docente de Aula en el Area de Matematicas, en la Institucion
Educativa José Miguel de la Calle, Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos
Docentes del Municipio de Envigado, se hace necesario dar por terminada la vacancia
temporal.

En razén de la vacante temporal concedida a la Educadora Vanessa Moreno Yepes, se
hace necesario nombrar en Provisionalidad en Vacante Temporal al sefior(a) ALBER
JULIO BURITICA QUINCHIA, identificado con cédula de ciudadania N°. 71.004.259
Licenciado en Educacion Basica con Enfasis en Matematicas, para la Institucion
Educativa Pedro Luis Alvarez Correa, del municipio de Caldas, plaza 1299060-92,
poblacién mayoritaria.

En consecuencia, se hace necesario dar por terminada la vacancia temporal concedida
a la docente VANESSA MORENO YEPES, y declarar la vacancia definitiva de la plaza
que viene ocupando en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia y darle
continuidad en Vacante Definitiva, sin interrupcién laboral, al Docente ALBER JULIO
BURITICA QUINCHIA, por haber sido nombrada en Propiedad en la entidad territorial
Municipio de Envigado.

De conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales,
ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacién legal.
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Por lo anteriormente expuesto, La Secretaria de Educaciéon del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar por terminada la Vacancia Temporal, concedida mediante
Resolucion S 2018060232494 del 17 de julio de 2018, a la sefiora VANESSA MORENO
YEPES, identificada con Cédula de ciudadania N° 1.037.591.734, nombrada en
propiedad por la Resolucién 0000300 de enero 16 del 2020, Docente de Aula en el Area
de Matematicas, en la Institucion Educativa José Miguel de la Calle, en la Planta de
cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes del Municipio de Envigado; y
declarar la Vacante Definitiva de la plaza en Propiedad que venia ocupando en la Planta
de cargos del Departamento de Antioquia, como Docente de Basica Primaria en la
Institucion Educativa Pedro Luis Alvarez Correa, del municipio de Caldas, plaza
1299060-92, poblacion mayoritaria; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Dar continuidad en Vacante Definitiva, sin interrupcién laboral a
el docente vinculado en Provisionalidad, el sefior(a) ALBER JULIO BURITICA
QUINCHIA, identificado con cédula de ciudadania N° 71.004.259 Licenciado en
Educacion Basica con Enfasis en Matematicas, en la Institucion Educativa Pedro Luis
Alvarez Correa, del Municipio de Caldas, plaza 1299060-92, poblacion mayoritaria, en
reemplazo de la sefiora Vanessa Moreno Yepes, identificada con Cédula 1.056.301.939,
quien pasé en Propiedad a otra entidad territorial, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados el presente acto administrativo,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Acto Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal
y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion,
deberan aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se
debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio
radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE Ve

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

N\
NOMBRE \) j, FECHA
So: 92 Rond o Sub. 2 Admin : 5
Revisoé: Luz Aida Berrio, L,/ W J Z ” L x ’l;f
Reviso Maria Marcela Mejia Pelaez, Directora de Talento Human m , /
{ (T 6 (05
Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora juridica 4 4 Y bl Y l\Y\D Y\(}i W b ‘} D
P t6: Andrés Camilo Yepes Arango, Auxiliar Administrativo Wi ¥ :
royec il P! rango, Auxiliar ive s (ﬂ ml(ﬂ ~ Am % oe.m
Los arriba firmantes declaramos que hemos revi el d ylo j alas ndrmaf. y‘g' posici Kgal ig y porlo
tanto, bajo nuestra resy il lo p para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

Radicudn D 2020070001829

S T

Por el cual se Traslada un Directivo Docente Rector en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado por el Sistema General de Péarticipaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modificé la Planta
de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes y Administrativos para la prestacion del
Servicio Educativo en los municipio no Certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afo
lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando
se originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio
educativo.

* Mediante comunicacién escrita, allegada a través de correo electronico institucional en la
fecha del 7 de agosto de 2020; el sefior Rubelio Parra Osorio, Director De Nucleo Educativo,
del municipio de Carolina del Principe; informa no tener conocimiento de los Planes de
Trabajo Institucionales, ademas de haber recibido quejas de la docente Marta Rubiela
Londofio sobre un presunto acoso laboral por parte del Directivo Docente Rector OSCAR
ALBERTO BEDOYA VANEGAS, identificado con cédula de ciudadania 71.609.128 de la
institucién Educativa Presbitero Julio Tamayo; por lo cual solicita se estudie la posibilidad de
trasladar al Rector, como medida preventiva mientras avanzan las investigaciones
pertinentes. '

El Directivo Docente Rector OSCAR ALBERTO BEDOYA VANEGAS, identificado con cédula de
ciudadania 71.609.128, igualmente mediante comunicacién escrita del 10 de agosto de
2020, solicita traslado al no lograr hacer interlocucion asertiva, con el Alcalde, docentes y lefe
de Nucleo del municipio de Carolina del Principe.

* En tanto, las Directivas de la Secretaria de Educacion de Antioquia, en atencién al llamado
y preocupacion del Director de Nucleo Educativo, Docente y Directivo Docente Rector de la
Institucion Educativa, considera procedente Trasladarlo Discrecionalmente para otro
establecimiento educativo y el traslado por necesidad del servicio del Directivo Docente
Rector, RODOLFO RAFAEL BASTIDAS BARRETO, identificado con cédula de ciudadania
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7.470.592 a fin de atender las necesidades educativas en la Institucion Educativa Presbitero
Julio Tamayo del municipio de Carolina del Principe.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al Directivo Docente Rector
OSCAR ALBERTO BEDOYA VANEGAS, identificado con cédula de ciudadania 71.609.128,
Licenciado en Historia y Filosofia, vinculado en Propiedad como Directivo Docente Rector,
para la Institucién Educativa Gaspar de Rodas del municipio de Céceres, Plaza 1200020-030
—poblacion mayoritaria; el Sefior Bedoya Vanegas viene como Directivo Docente Rector de
la Institucion Educativa Presbitero Julio Tamayo del municipio de Carolina del Principe, plaza
0696000-002 -poblacion mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al Directivo Docente Rector
RODOLFO RAFAEL BASTIDAS BARRETO, identificado con cédula de ciudadania 7.470.592,
vinculado en Propiedad como Directivo Docente Rector, para la Institucion Educativa
Presbitero Julio Tamayo del municipio de Carolina del Principe, plaza 0696000-002; el Sefior
Bastidas Barreto viene como Directivo Docente Rector de la Institucién Educativa Gaspar de
Rodas del municipio de Céceres, Plaza 1200020-030 —poblacién mayoritaria.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a los interesados,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas N6mina, Planta de Personal y Hojas de Vida.
ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn aportar el Certificado
de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencidn Al Ciudadano — SAC- 0 mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la
Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y % MPLAS %7
EXANDRA PELAEZ BOTERO

Secretaria de Educacién

[N —
NOMBRE \ ) +_FIRHIA . FECHA
Revisé: Luz Aida Rendén Berrio, Subsecretaria Administrativa ! , \}/
Revisé Maria Marcela Mejia Pelaez, Directora de Talento Humano{ v 7 4
A
Revis6: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica ~ L~ P m
JAY ey & O

Proyecté:| Eliana Maria Rodriguez Echavarria, Auxiliar Administrativa El ‘ana ?0 Ay, oue > e 12103/2020

Lo arriba firmantes declaramas que hemos revisado ef documento y ln encontramos ajustado a l2s nermas y disposiciones legales Widntes y par la tantu, bajo nuestra re: ilidad to presentamos para firma.
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Por el cual se Nombra en Provisionalidad unos Docentes en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacidn para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico
la Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

* El literal b del articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, sefiala que cuando se trate de proveer
vacantes definitivas se podréa efectuar nombramiento en provisionalidad hasta cuando se provea
el cargo en periodo de prueba o en propiedad con personal que retina los requisitos del cargo.

* De acuerdo al Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, mediante el cual reglamenta el Decreto
Ley 1278 de 2002 en materia del tipo de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su
provision, y otras disposiciones, y se adiciona el Decreto 1075 de 2015 “Unico Reglamento del
Sector Educacion”.

* La Resolucidon 016720 del 27 de diciembre de 2019, por la cual se implementa el Aplicativo de
que trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, el cual se denomina “Sistema
Maestro”, que forma parte del Sistema de Informacién Nacional de Educacion Basica y Media, y
establece los procedimientos y criterios para que su uso permita la provision de vacantes
definitivas de cargos docentes bajo la modalidad de Nombramiento Provisional en los
establecimientos educativos oficiales de las entidades territoriales certificadas en educacién, de
conformidad con lo establecido en el Capitulo 3, Tltulo 6, Parte 4, Libro 2 del Decreto 1075 de
2015.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de Colombia vy, para
garantizar la debida prestacién del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio pdblico esencial, se hace necesario realizar
nombramientos provisionales, a fin de cubrir las vacantes existentes.

* Los Docentes que por este Acto administrativo se nombran, reunen las calidades establecidas
en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y lo
establecido en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 'del 7 de abril de 2016 para desempeiiar la
funcion docente.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:
ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, en la Planta de cargos del Departamento de

Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones, a los educadores que a
continuacién se indican:

DOCENTE A INSTITUCION EN
No CEDULA TITULO EDUCATIVA MUNICIPIO REEMPLAZO NIVEL - AREA
NOMBRAR
i DE...

1 | FREDYS 1,072,523,069 | FISICO Y I.E. JOSE MANUEL | ARBOLETES PLAZA VACANTE | DOCENTE DE AULA, AREA
SEGUNDO MAESTRIA EN GEOFISICA RESTREPO SEDE MATEMATICAS
CASTELLANO COLEGIO JOSE
BARBOZA MANUEL RESTREPO

2 | CauDiA 32,228,952 | LICENCIADO EN LENGUA 1. E. R. BUENOS ARBOLETES PLAZA VACANTE | DOCENTE DE AULA, AREA
MILENA RUA CASTELLANA AIRES SEDE I, E. R. HUMANIDADES Y LENGUA
ARANGO BUENOS AIRES CASTELLANA

3 | JUEH LICENCIADO EN I. E. PRESBITERO AMALF! GAMBOA DOCENTE DE AULA, AREA
CAROLINA 1,026,260,777 | EDUCACION BASICA CON GERARDO HERNANDEZ IDIOMA EXTRANJERO INGLES
RIVERA NIRO ENFASIS EN HUMANIDADES | MONTOYA SEDE 1.’ YOLANDA

E IDIOMAS E. PRESBITERO CEDULA:
MAGISTER EN DOCENCIA GERARDO 21,447,871
MONTOYA QUIEN
RENUNCIA

4 | ey 1,022,367,594 | LICENCIADO{A) EN | I.LE.AGRICOLADE | CHIGORODO GARRO  IBARRA | DOCENTE DE AULA,
CAROLINA EDUCACION PREESCOLAR | URABA SEDEE U1 MARIA SUULDEY | PREESCOLAR
BOHORQUEZ SIMON BOLIVAR CEDULA:

DORADO 1,020,404,543
QUIEN FUE
TRASLADADO A
OTRO
MUNICIPIO

g5 | DANA 1,052,40,6609 | LICENCIADO EN 1. E. 20 DEJULIO EL BAGRE HINCAPIE DOCENTE DE AULA, AREA
MARCELA EDUCACION PREESCOLAR | SEDE MONTOYA ALBA | PREESCOLAR
CHAPARRO ESPECIALISTA EN EU | EL PROGRESO NELSY CEDULA:

GONZALEZ PEDAGOGIA DE LOS 42,840,575
DERECHOS HUMANOS QUIEN PASO A
OTRO
MUNICIPIO

6 | MARTA 43,103,748 | LICENCIADO EN 1. E. SANTA RITA ANDES HOYOS DOCENTE DE AULA, AREA
LILIANA EDUCACION PREESCOLAR | SEDE I. E. SANTA MONTOYA OLGA | PREESCOLAR
OSPINA RITA LUCIA CEDULA:

TOBON 43,400,148
QUIEN PASO A
OTRA
INSTITUCION

7 | Mmariuz LICENCIADA EN PEDAGOGIA | C.E.R.LAPAULINA | VALDIVIA PLAZA VACANTE | DOCENTE DE AULA, AREA
ZAPATA 32,560,641 | INFANTIL SEDEC.E.R. LA BASICA PRIMARIA
ECHAVARRIA PAULINA

g | YILMAR ELIAS 1,077,426,766 | LICENCIADO EN I. E. RAFAEL LA PINTADA PLAZA VACANTE | DOCENTE DE AULA, AREA
CORDOBA MATEMATICAS Y FISICA URIBE URIBE BASICA PRIMARIA
PEREA ESPECIALISTAEN SEDE I. E. RAFAEL

’ ADMINISTRACION DE LA URIBE URIBE
INFORMATICA EDUCATIVA
MAGISTER EN GESTION DE
LA TECNOLOGIA
EDUCATIVA

g | CARLOSHUGO 70,580,406 | LICENCIADO EN 1.E.R. LASCRUCES | SAN ANDRES DE PLAZA VACANTE | DOCENTE DE AULA, AREA
ROJAS EDUCACION FISICA, SEDE C. E. R. CUERQUIA BASICA PRIMARIA
DURANGO RECREACION Y DEPORTE MARIA

AUXILIADORA

10 | JHONNY 82,361,207 | LICENCIADO EN 1. E. SANTO SEGOVIA FLOREZ DOCENTE DE AULA, AREA
PEREA EDUCACION BASICA CON DOMINGO SAVIO BERMUDEZ LUZ | BASICA PRIMARIA
MOSQUERA ENFASIS EN HUMANIDADES | SEDEC.E.R. MARCEL

Y LENGUA CASTELLANA MONTEFRIO CEDULA:
26,367,422
QUIEN PASO A
OTRA
INTITUCION
EDUCATIVA
17 | YusDEISY 43,764.755 | LICENCIADO(A) EN I.E. SANTARITA ANDES PLAZA VACANTE | DOCENTE DE AULA, AREA
BAENA EDUCACION BASICA CON SEDE L. E. SANTA BASICA PRIMARIA
RINCON ENFASIS EN MATEMATICAS | RITA
ESPECIALISTA EN
PEDAGOGIA Y DIDACTICA
12 | EOWARMOYA 4,803,414 | BIOLOGO CON ENFASISEN | C.E.R. SAN JUAN SAN ROQUE PEDRO PABLO DOCENTE DE AULA, AREA
LEMUS RECURSOS NATURALES ALVAREZ CIENCIAS NATURALES Y
MAGISTER EN EDUCACION QUINTERO, EDUCACION AMBIENTAL
QUIEN PASO A
OTRO
MUNICIPIO

13 | ULuaNa 43,856,187 | LICENCIADO EN 1. E. CISNEROS SEDE | CISNEROS PLAZA VACANTE | DOCENTE DE AULA, AREA
EUGENIA EDUCACION BASICA CON C.E.R. PALMIRA CIENCIAS NATURALES Y
SANCHEZ ENFASIS EN CIENCIAS EDUCACION AMBIENTAL
MARIN NATURALES Y EDUCACION

AMBIENTAL
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DOCENTEA . ANSTITUCION EN

No CEDULA TITULO EDUCATIVA "MUNICIPIO | REEMPLAZO NIVEL - AREA

NOMBRAR
DE..

14 ADRIANA 45,559,848 | FILOSOFA |. €. TAPARTO SEDE | ANDES PLAZA VACANTE | DOCENTE DE AULA, AREA
CRISTINA 1. E. TAPARTO CIENCIAS SOCIALES
ESPINOSA
MARIMON

15 ELIZABETH 1,053,768,604 | LICENCIADO(A) EN CIENCIAS | I. E. RAFAEL URIBE | LA PINTADA PLAZA VACANTE
AGUIRRE SOCIALES URIBE SEDE I. E. DOCENTE DE AULA, AREA
TAPASCO RAFAEL URIBE CIENCIAS SOCIALES

URIBE

16 MAURICIO 71,948,531 | LICENCIADO (A) EN I. E. ROMERAL SEDE | GUARNE SANCHEZ DOCENTE DE AULA, AREA
RAMOS GEOGRAFIA E HISTORIA COLEGIO ROMERAL SANCHEZ ALBA CIENCIAS SOCIALES
OCAMPO ESPECIALISTA EN GERENCIA LUCIA

EDUCATIVA CEDULA:
39,435,512
QUIEN
RENUNCIA

17 JADER 71,948,531 | LICENCIADO(A) EN I.E.R.LAS NECOCL! GIRALDO DOCENTE DE AULA, AREA
BEJARANO FILOSOFIA Y EDUCACION CHANGAS SEDE CASTARO LUZ CIENCIAS SOCIALES
CORDOBA RELIGIOSA COLEGIO LAS ALEIDA

CHANGAS CEDULA:
43,418,025
AQUIEN SELE
DECLARA
VACANTE

18 FERNEY 71,371,140 | LICENCIADO EN I. E. ANTONIO BRICENO PLAZA VACANTE | DOCENTE DE AULA, AREA,
YEMAL EDUCACION FISICA ROLDAN EDUCACION FISICA
GOMEZ CANO RECREACION Y DEPORTE— | BETANCUR SEDE . RECREACION Y DEPORTE

NIVEL BASICA £.R. EL ROBLAL

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados este acto administrativo, haciéndoles saber
que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados el nombramiento por escrito, quienes deberan
en el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdan aportar el Certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion
Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

/5

LEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

O\ _~
NOMBRE \ JSN [Ffrma EECHA
25 M £

Reviso: | LuzAida Rendén Berrio, Subsecretario Administrativo ‘l ’

[ /’7
Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica ‘\ i )t:
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Reviso Maria Marcela Mejia Peléez, Directora de Talento Humano 47 oa jc
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echa: 14/08/2020
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POR EL CUAL SE ACLARA UN ACTO ADMINISTRATIVO

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en .
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se Modifico la
Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes y Administrativos para la
prestacion del Servicio Educativo en los municipios no Certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Nuevo Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45,
prescribe. Correccién de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticion de
parte, se podran corregir los errores formales contenidos en los actos administrativos, ya
sean aritméticos, de digitacién, de transcripcion o de omisién de palabras. En ningun
caso la correccion dara lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni revivira
términos para demandar el acto.

*  Por Decreto 2020070001802 del 10 de agosto de 2020, fue Nombrado en
Provisionalidad como Docente de Media Técnica, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones, el sefior LEYSON ANDRES RODRIGUEZ RAMIREZ, identificado con
Cédula 1.078.179.206, Licenciado en Matematicas y Fisica, para la Institucion Educativa
San Pedro de Urabd, Sede Liceo San Pedro de Uraba del municipio de Carepa, plaza
vacante temporal - poblacién mayoritaria.

Debido a que en el acto administrativo se registr6é error al transcribir el nombre del
Municipio donde esta ubicada la Institucion Educativa San Pedro de Uraba, Liceo San
Pedro de Auraba, se hace necesario aclarar parcialmente el acto administrativo
corrigiendo el nombre del municipio por el de San Pedro de Uraba.

Por lo anteriormente expuesto, La Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar parcialmente el Decreto 2020070001802 del 10 de
agosto de 2020, acto administrativo mediante el cual fue Nombrado en Provisionalidad
Temporal, como Docente de Aula, el sefior LEYSON ANDRES RODRIGUEZ RAMIREZ,
identificado con Cédula 1.078.179.206, Licenciado en Matematicas y Fisica, para la
Institucion Educativa San Pedro de Uraba, Sede Liceo San Pedro del municipio de
Carepa, plaza docente de poblacion mayoritaria; en el sentido que la Institucion
Educativa San Pedro de Uraba, Sede Liceo San Pedro de Uraba se encuentra
ubicada en el municipio de San Pedro de Uraba; y no como se expresé en dicho
acto administrativo.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Acto administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta
de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO

Secretario de Educaciéon

A
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Por el cual se modifica un Nombramiento Provisional de una Docente en la Planta
de cargos del Departamento de Antioquia, pagado por el Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales.
Cuando se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben
realizarse en provisionalidad con personal que reuna los requisitos del cargo, en los
siguientes casos:

a) En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas
que impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que
dure la respectiva situacién administrativa. (...)

En virtud del Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, el cual reglamenta el Decreto Ley
1278 de 2002, tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision,
en el Articulo 2.4.6.3.11, que es concordante con la Resolucion 016720 del 27 de
diciembre de 2019, se indica cuales plazas no podran ofertarse mediante el Aplicativo
“Sistema Maestro”, las vacantes de las areas técnicas, vacantes de instituciones
educativas que atienden poblacién indigena o que prestan el servicio en territorios
colectivos de las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras, como las
vacantes a proveer de manera transitoria, la entidad territorial realizara el nombramiento
de manera directa, mediante nombramiento provisional.

La docente MARISOL CHICA GIRALDO, identificada con cédula de ciudadania N°
43.463.917, Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en Humanidades y Lengua
Castellana, Docente de aula, basica secundaria, area de humanidades y lengua
castellana, en la institucion Educativa Concejo Municipal del municipio de La Ceja,
presenta comunicacion por escrito con fecha del 3 de junio del 2020, solicitando una
reubicacion para el nivel de basica primaria en la misma institucién, en concordancia con
la resolucion rectoral N° 2020-012, esto por necesidad de servicio.

En atencion a que la sefiora Luz Adriana Mesa Gémez, identificada con cedula de
ciudadania N° 43.703.603, renuncié al cargo como Docente de Aula, basica primaria en
la Institucién Educativa Concejo Municipal del municipio de La Ceja, la Secretaria de
Educacion de Antioquia considera procedente reubicar a la sefiora Chica Giraldo.
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Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Se modifica el nombramiento en propiedad, en la Planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de
Participaciones, a la sefiora MARISOL CHICA GIRALDO, identificada con cédula de
ciudadania N° 43.463.917, Licenciada en Educacién Basica con Enfasis en Humanidades
y Lengua Castellana, en el sentido que sera reubicada como de Docente de Basica
Primaria en la Institucion Educativa Concejo Municipal del municipio de La Ceja,
reemplazo de la sefiora Luz Adriana Mesa Gomez, identificada con cedula de ciudadania
N° 43.04.603, quien renuncid, por las razones expuestas en la parte motiva

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la sefior(a) MARISOL CHICA GIRALDO este acto
administrativo, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a la sefior(a) MARISOL CHICA GIRALDO el
nombramiento por escrito, quien debera en el mismo Acto manifestar su aceptacion y el
deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de
los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, planta de personal y hojas de
vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién,
deberan aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se
debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio
radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

—

'

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion
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Por el cual se acepta la renuncia a una Docente, en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 20186,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modificé la
planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

Mediante solicitud escrita radicada a través del Sistema de Atencion al Ciudadano
(SAC) con numero ANT2020ER025179 del 10 de agosto de 2020, la sefiora MARIA
LUCIOLA SIERRA BEDOYA, identificada con cédula de ciudadania 42.873.258,
vinculada en propiedad, presenta renuncia al cargo como Docente de Basica Primaria,
de la Institucion Educativa Monsefior Gerardo Patifo sede Escuela Urbana Romualdo
Gallego Toro, del municipio de Caceres, a partir del 31de julio de 2020.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora MARIA
LUCIOLA SIERRA BEDOYA, identificada con cédula de ciudadania 42.873.258,
vinculada en propiedad, como Docente de Basica Primaria, de la Institucién Educativa
Monsefior Gerardo Patifio sede Escuela Urbana Romualdo Gallego Toro, del
municipio de Caceres, a partir del 31de julio de 2020, segtin lo expuesto en la parte
motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y
para procesos prestacionales y en némina, hasta que se haya realizado la prestacion
del servicio.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la sefiora
MARIA LUCIOLA SIERRA BEDOYA, haciéndole saber que contra este no procede
recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de personal y
archivo de hojas de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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Por el cual se acepta la renuncia a un Encargo de Directivo Docente Coordinador y
Revocar un Nombramiento Provisional Vacante Temporal a una Docente, en la planta
de cargos del departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General

de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico la planta
de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en los municipios no certificados del departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

Por la Resolucion 2020060027251 del 01 de julio de 2020, se encargd como Directivo Docente
Coordinador, en vacante temporal en la planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones. al sefior GILDARDO MARIN
MEJIA, identificado con cédula de 70.726.865, Licenciado en Educacion Basica con Enfasis
en Humanidades y Lengua Castellana, Especialista en Pedagogia de la Recreacion
Ecoldgica, Inscrito en el Grado 14 del Escalafén Nacional Docente en la Institucién Educativa
Rural Francisco Manzueto Giraldo del Municipio de Marinilla, el servidor venia vinculado en
propiedad como Docente de Aula, area Humanidades y Lengua Castellana, en la Institucion
Educativa Rosa Maria Henao Pavas, sede Centro Educativo Rural Alto de Sabana, del
municipio de Sonsoén, en reemplazo de Rubiel Eduardo Giraldo Quintero, identificado con
cédula de ciudadania 15.433.659, quien pasé como Directivo Docente Rector Encargado.

Mediante el Decreto 2020070001739 del 28 de julic de 2020, se nombro en provisionalidad
vacante temporal a la sefiora CATALINA MUNOZ RUIZ, identificada con cédula de
ciudadania 43.717.234, Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en Humanidades y
Lengua Castellana, para la Institucion Educativa Rosa Maria Henao Pavas, sede Centro
Educativo Rural Alto de Sabana del municipio de Sonson, en reemplazo del sefior Gildardo
Marin Mejia, identificado con cédula de 70.726.865, quien pas6 como como Directivo Docente
Coordinador Encargado.

Mediante oficio radicado a través del Sistema de Atencion al Ciudadano (SAC) nimero
ANT2020ER024106 del 05 de agosto de 2020, el sefior GILDARDO MARIN MEJIA,
identificado con cédula de 70.726.865, presento renuncia al Encargo como Directivo Docente
Coordinador de la Institucién Educativa Rural Francisco Manzueto Giraldo del Municipio de
Marinilla, a partir del 24 de agosto de 2020 y solicita reintegrarse a su plaza en propiedad
como Docente de Aula, area Humanidades y Lengua Castellana, en la Institucion Educativa
Rosa Maria Henao Pavas, sede Centro Educativo Rural Alto de Sabana, del municipio de
Sonson.
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En razén de la solicitud de Renuncia del sefior Gildardo Marin Mejia, identificado con cédula
de 70.726.865, se hace necesario revocar el nombramiento provisionalidad vacante temporal
ala sefiora CATALINA MUNOZ RUIZ, identificada con cédula de ciudadania 43.717.234, toda
vez que la docente no posee inicio de labores.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién del departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia como encargo de Directivo Docente Coordinador,
presentada por el sefior GILDARDO MARIN MEJIA, identificado con cédula de 70.726.865,
en la Institucién Educativa Rural Francisco Manzueto Giraldo del Municipio de Marinilla, y
reintegrarlo a su plaza en propiedad como Docente de Aula, area Humanidades y Lengua
Castellana, en la Institucion Educativa Rosa Maria Henao Pavas, sede Centro Educativo Rural
Alto de Sabana, del municipio de Sonsoén, a partir del 24 de agosto de 2020.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacién, y para
procesos prestacionales y en ndmina, hasta que se haya realizado la prestacion del servicio.

ARTICULO SEGUNDO: Revocar el Decreto 2020070001739 del 28 de julio de 2020,
mediante el cual se nombré en provisionalidad vacante temporal a la sefiora CATALINA
MUNOZ RUIZ identificada con cédula de ciudadania 43.717.234, Licenciada en Educacion
Basica con Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana, poblacion mayoritaria para la
Institucion Educativa Rosa Maria Henao Pavas, sede Centro Educativo Rural Alto de Sabana,
del municipio de Sonsén, en reemplazo del sefior Gildardo Marin Mejia, identificado con
cédula de 70.726.865, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a los sefiores Gildardo
Marin Mejia y Catalina Mufioz Ruiz, haciéndole saber que contra este no procede recurso
alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de personal y archivo de hojas de
vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.
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Por el cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal un docente en la
planta de cargos del departamento de Antioquia, pagada por el Sistema
General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001y
el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacioén para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales.
Cuando se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos
deben realizarse en provisionalidad con personal que retna los requisitos del cargo, en
los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas
que impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que
dure la respectiva situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado
de elegibles vigente y su no aceptacion no implica la exclusién del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el
cargo en periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles
producto del concurso.

* Segln lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de
Colombia y, para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y
jovenes del Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio
publico esencial, se hace necesario realizar el nombramiento provisional al sefior IVAN
DARIO OLAYA SANCHEZ, identificado con cédula de ciudadania N° 98.604.042,
quien por ocupar una vacante temporal no va al aplicativo del Banco de la Excelencia,
por ser una vacante de la Media Técnica, o por ser Plaza Indigena, segun trata el
Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, a fin de cubrir las Vacantes existentes.

* El Docente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la
Ley 115 de 1994, y lo establecido en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de
abrit de 2016, para desempeiiar la funcion docente.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales,
ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.
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Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, Vacante Temporal, en la Planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones, al sefior IVAN DARIO OLAYA SANCHEZ, identificado con cédula de
ciudadania N° 98.604.042, Licenciado en Educacion Religiosa — Especialista en
Administracién de la Informatica Educativa, como Docente de aula, area Filosofia, para
la Institucién Educativa San Fernando del municipio de Amaga, en reemplazo de José
Reinel Ruiz Chaverra , identificado con cédula de ciudadania N° 70.855.974, quien pasé
como Coordinador Encargado, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado este acto administrativo, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar al sefior lvan Dario Olaya Sanchez, identificado con
cédula de ciudadania N° 98.604.042, el nombramiento por escrito, quien debera en el
mismo Acto manifestar su aceptacién y el deber de posesionarse dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, planta de personal y hojas de
vida.

ARTICULO QUINTO: A Jos Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion,
deberan aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se
debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio
radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

Z

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

EXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion de Antioquia
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
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Por el cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal un docente en la
planta de cargos del departamento de Antioquia, pagada por el Sistema
General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y
el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 20186,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
orgénica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales.
Cuando se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos
deben realizarse en provisionalidad con personal que reuna los requisitos del cargo, en
los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas
que impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que
dure la respectiva situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado
de elegibles vigente y su no aceptacion no implica la exclusion del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el
cargo en periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles
producto del concurso.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de
Colombia y, para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y
jovenes del Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio
publico esencial, se hace necesario realizar el nombramiento provisional al sefor
VICTOR HUGO CORTES LOTERO, identificado con cédula de ciudadania N°
1.033.652.392, quien por ocupar una vacante temporal no va al aplicativo del Banco de
la Excelencia, por ser una vacante de la Media Técnica, o por ser Plaza Indigena,
segun trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, a fin de cubrir las Vacantes
existentes.

* El Docente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la
Ley 115 de 1994, y lo establecido en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de
abril de 2016, para desempeiiar la funcion docente.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales,
ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacién legal.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, Vacante Temporal, en la Planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones, al sefior VICTOR HUGO CORTES LOTERO, identificado con cédula de
ciudadania N° 1.033.652.392, Licenciado en Educacién Fisica,,como Docente de aula,
area Educacién Fisica, Recreacion y Deportes, para la Institucion Educativa Maria
Auxiliadora del municipio de Ciudad Bolivar, en reemplazo de Nixén Mario Giraldo
Jiménez, identificado con cédula de ciudadania N° 70.002.469, quien pasé como
Coordinador Encargado, en la vacante temporal, en la Institucién Educativa Marco Fidel
Suarez, del Municipio de Andes.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado este acto administrativo, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar al sefior Victor Hugo Cortés Lotero el
nombramiento por escrito, quien debera en el mismo Acto manifestar su aceptacion y el
deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de
los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, planta de personal y hojas de
vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion,
deberan aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se
debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio
radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informaciéon Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE @

EXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion de Antioquia
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2020070001837
Fecha: 14/08/2020 ,
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Por el cual se revoca el traslado a una docente y se da continuidad en el
mismo establecimiento en la planta de cargos del departamento de Antioquia,
pagado por el Sistema General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001
y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de los
municipios no certificados del departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico
la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos
para la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del
departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El articulo 6.6 numeral 2.2 de la ley 715 del 2001, sefala que es competencia de los
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el
servicio educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas
modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos
en la presente ley.

Conforme con el articulo 13 del decreto 1278 del 2002, se efectué nombramientos
provisionales de los cargos docentes en vacancia transitoria, con personas idéneas
para el cargo

Que el literal d) del articulo 45 del Decreto 1950 de 1973, dispone que la autoridad
podra revocar una designacion cuando el nombrado no manifieste su aceptacion o
no se posesiona dentro del plazo legal.

Mediante el Decreto 2020070000865 del 06 de marzo de 2020, fue trasladada en la
planta de cargos del departamento de Antioquia, pagada por el Sistema General de
Participaciones, la sefiora MIRIAM HENAO LOPEZ, identificada con cédula de
ciudadania 43.458.282, Licenciada en Educacién Basica con Enfasis en
Humanidades y Lengua Castellana, docente de Basica Primaria, de la Institucion
Educativa Rosa Maria Henao Pavas, del municipio de Sonsén; requiere ser
trasladada por necesidad del servicio en la Institucion Educativa Braulio Mejia, sede
Centro Educativo Rural Manzanares Centro, del municipio de Sonsoén.

ERODRIGUEZE 1de2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Mediante manifestacion presencial el dia 12 de marzo del afo en curso, la sefiora
MIRIAM HENAO LOPEZ, identificada con cédula de ciudadania 43.458.282,
argumentd no haber solicitado dicho traslado, por tal motivo, la Secretaria de
Educacion considera pertinente darle permanecia y continuidad en la Institucion
Educativa Rosa Maria Henao Pavas, Centro Educativo Rural Manzanares Arriba del
municipio de Sonson.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educaciéon del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar el Decreto 2020070000865 del 06 de marzo de
2020, acto administrativo mediante el cual fue trasladada en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, la sefiora MIRIAM HENAO LLOPEZ, identificada con
cédula de ciudadania 43.458.282, Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en
Humanidades y Lengua Castellana, docente de Basica Primaria, de la Institucion
Educativa Rosa Maria Henao Pavas, del municipio de Sonsén; requiere ser
trasladada por necesidad del servicio en la Institucion Educativa Braulio Mejia, sede
Centro Educativo Rural Manzanares Centro, del municipio de Sonsén,de acuerdo a
lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Dar continuidad a la sefiora MIRIAM HENAO LOPEZ,
identificada con cédula de ciudadania 43.458.282, Licenciado en Educacién Basica
con Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana, docente de Basica Primaria, en
la Institucion Educativa Braulio Mejia, sede Centro Educativo Rural Manzanares
Arriba, del municipio de Sonsén.

ARTICULO TERCERO: Comunicar, a la sefiora MIRIAM HENAO LOPEZ que contra
el presente acto administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas nomina, planta de personal y hojas
de vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

-
LEXANDRA PELAEZ BOTERO

Secretaria de Educacion
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2020070001838
Fecha: 14/08/2020
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Por la cual se Traslada una Docente en la Planta de Cargos del Departamento
de Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001
y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modificd
la Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes y Administrativos
para la prestacion del Servicio Educativo en los municipio no Certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones. r

* El Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, en el Articulo 2.4.5.1.5 Trata sobre los
traslados no sujetos al proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el
traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo
debidamente motivado, en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso
ordinario de traslados de que trata este Decreto, Numeral 2, “Razones de salud del
docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral
del prestador del servicio salud.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no
sujetos a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado
en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que
trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen necesidades del servicio de
caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente
para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.

* Se realiza traslado de la educadora LICETH PAOLA ZUAREZ GALLEGO,
identificada con cédula de ciudadania N° 1.001.682.253, vinculada en Propiedad,
ante cambio de la docente Nancy Andrea Cossio Herrera, identificada con cédula de
ciudadania N° 1.048.019.156, quien pasé a otro establecimiento.

* Las Directivas de la Secretaria de Educacion, dispone el traslado por Necesidad
del Servicio de la docente vinculada en provisionalidad LICETH PAOLA ZUAREZ
GALLEGO, identificada con cédula de ciudadania N° 1.001.682.253, quien viene
laborando en el nivel de Basica Primaria de la Institucion Educativa Llano de
Cdrdoba, Sede Centro Educativo Rural El Porvenir, del municipio de Remedios,
plaza 0616500-001- poblacién mayoritaria.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, La Secretaria de Educaciéon del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la
docente LICETH PAOLA ZUAREZ GALLEGO, identificada con cédula de
ciudadania N° 1.001.682.253, Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en
Humanidades y Lengua Castellana, vinculada en Provisionalidad como Docente de
Aula, Basica Primaria, para La Institucion Educativa Aura Maria Valencia, Sede
Centro Educativo Rural La Cuelga, del municipio de Hispania, plaza 1624500-001 -
poblacion mayoritaria en reemplazo de la docente Nancy Andrea Cossio Herrera,
identificada con cédula de ciudadania N° 1.048.019.156, quien pasdé a oftro
establecimiento educativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la interesada,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Acto Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas N6mina,
Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o
sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano —
SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases
de datos de Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de

Educacion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE
ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion
NOMBRE c\ _FIRMA) FECHA | .
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicado: D 2020070001839
Fecha: 14/08/2020

S T

Destino:

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en gjercicio de
las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el
articulo 300, numeral 9 de la Constitucién Politica, y la Ordenanza 44 de 2019,

y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 24 de la Ordenanza 44 de 2019 "SOBRE PRESUPUESTO
DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL ANO
2020”, faculta pro tempore al Gobernador para efectuar modificaciones al
presupuesto cuando no esté sesionando la Asamblea Departamental; y
teniendo ademas como base el numeral 9 del articulo 300 de la
Constitucién Politica Nacional.

b. Que la Asamblea Departamental, mediante oficio con Radicado
2020010205687 del 6 de agosto de 2020, solicitd un traslado presupuestal
basado en el articulo 84 de las Disposiciones Generales del Presupuesto
Vigencia 2020, el cual reza: "Articulo 84. Modificaciones
presupuestales de la Asamblea Departamental. Todas las operaciones
de adiciones y traslados al interior del presupuesto de la Asamblea

(“
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Departamental deberéan ser conocidas y aprobadas por la Comision de
Presupuesto y Cuentas de la Corporacién.”, el cual fue aprobado mediante
el Acta de la Comisién de Presupuesto No.05 del 27 de julio de 2020.

c. Que el objetivo de este decreto es trasladar recursos dentro del agregado
de funcionamiento para amparar los gastos del rubro “Personal
Supernumerario”.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de
funcionamiento en la Asamblea Departamental, de conformidad con el siguiente
detalle:

Fondo | C.G. Pospre A.Fun. Proyecto Valor Descripcién
Otros gastos

0-1010 | 1101 1.2.1.90 | 999999999 | 999999 | 45.000.000 adquisicién bienes
Materiales y

0-1010 { 1101 1.21.2 999999999 | 999999 | 5.000.000 e e

= Viaticos y gastos de

0-1010 | 1101 1.2.2.8.51 | 999999999 | 999999 | 5.000.000 viaje diputados
Capacitacion

0-1010 | 1101 1.2.2.1 999999999 | 999999 | 5.000.000 |personal
Administrativo

Total 60.000.000

Articulo Segundo.

Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de

funcionamiento en la Asamblea Departamental, de acuerdo al siguiente detalle:




Fondo | C.G. | Pospre A.Fun. Proyecto Valor Descripcion
0-1010 | 1101 |1.1.3.3 | 999999999 | 999999 $ 60.000.000 Personal
supernumerario

TOTAL $ 60.000.000

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE, Y CUMPLASE

| 59 )

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
? Gobernador de Antioquia (E)

JUAN GUILLER
Secretario Gehe,

~

NOMBRE I'-"R’OIA FECHA
Revisé erando Gonzalez Baena, Director de Presupuesto (E) V:l /) \[-0%- o
Revis6 y aprobd Ahgela Piedad Soto Marin, Subsecretaria Financiera B .‘“ X w00
Vo.Bo Héctor Fabio Vergara Hincapié, Subsecretario Juridico [{4+~=/\ o —__| [{. oF. 25
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramo$ ajﬁiayo alas normas y disposiciones
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radlcadn D 2020070001840
a: 14/08/20.
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Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio
de las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el
articulo 300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 44 de 2019,

y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 24 de la Ordenanza 44 de 2019 "SOBRE PRESUPUESTO
DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL ANO
20207, faculta pro tempore al Gobernador para efectuar modificaciones al
presupuesto cuando no esté sesionando la Asamblea Departamental; y
teniendo ademas como base el numera! 9 del articulo 300 de la Constitucion
Politica Nacional.

b. Que la Secretaria de Gestibn Humana y Desarrollo Organizacional,
mediante oficios con Radicados 2020020020602 del 4 de Junio de 2020 y
2020020021978 del 17 de Junio de 2020, solicit a la Secretaria de
Hacienda, realizar traslados presupuestales entre el agregado de los gastos
de funcionamiento .

c. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto
de 2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del
Departamento de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director de
Presupuesto, certific6 la disponibilidad de las apropiaciones a

“contracreditar.
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d. Que de acuerdo al articulo 26 de las Disposiciones Generales del
Presupuesto 2020, el cual reza: "Articulo 26. Traslados presupuestales
por iniciativa de la Secretaria de Hacienda. Siempre y cuando el
Gobernador cuente con facultades para realizar traslados presupuestales,
solo por iniciativa de la Secretaria de Hacienda, se podran contracreditar los
recursos asignados a las siguientes apropiaciones: Sueldos de personal,
Primas Legales, Auxilio de Transporte, Servicios Publicos, arrendamientos,
impuesto predial, gastos inherentes a la némina y transferencias corrientes”,
la Secretaria de Hacienda autorizd dichos traslados en el oficio con
Radicado 2020020028743 del 10 de agosto de 2020.

e. Que el objetivo de este decreto es trasladar recursos dentro del agregado de
“Gastos Inherentes a la Némina”, de la siguiente manera:

v" De la Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional para
la Secretaria de las Mujeres, con el fin de gestionar el traslado del cargo
Profesional Universitario, codigo 219, grado 02, NUC 2000004 147.

De la Secretaria de las Mujeres para la Secretaria de Participacion
Ciudadana y Desarrollo Social, con el fin de gestionar el traslado del
cargo Profesional Universitario, cédigo 219, grado 02, NUC
2000006472. '

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de

Funcionamiento en

Organizacional, de conformidad con el siguiente detalle:

la Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo

Fondo | C.G." |- Pospre. ; |. AFun. | Proyécto.| - Valor - Descripcion
0-1010 1124 1-.1.1.1 999999999 999999 34.512.716| Sueldos de Personal
0-1010 1124 1-.1.1.7.1 [ 999999999 999999 4.200| Auxilio de Transporte
0-1010 1124 1-1.1.4 999999999 999999 7.593.315 Primas

C e om0 2 TOTALL . 42.110.231

Articulo Segundo. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de
Funcionamiento en la Secretaria de las Mujeres, de conformidad con el
siguiente detalle:




P alor .| Descripcion

0-1010 1127 1-1.1.1 999999999 999999 34.512.716| Sueldos de Personal

0-1010 1127 1-.1.1.7.1 1999999999 999999 4.200| Auxilio de Transporte

0-1010 1127 1-1.1.4 999999999 9 7.593.315 Primas
ST R e tte

Articulo Tercero. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de
Funcionamiento en la Secretaria de las Mujeres, de conformidad con el
siguiente detalle:

: 08 _ AFun. ) _ Valor | Descripcion =
1127 | 1-1.1.1  [999999999 99 34.512.716 | Sueldos de Personal
1127 | 1-1.1.7.1 | 999999999 999999 4.200| Auxilio de Transporte
1127 | 1-1.1.4 999999999 999999 7.593.315 Primas

TOTAL | 42.110.231

Articulo Cuarto. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de
Funcionamiento en la Secretaria de Participacion Ciudadana y Desarrollo
Social, de conformidad con el siguiente detalle:

0-1010 1119 1-1.1.1 999999999 999999 34.512.716 | Sueldos de Personal
0-1010 1119 1-1.1.7.1 999999999 999999 4.200| Auxilio de Transporte

999999999 | 999999 |  7.593.315 Primas
' \L | 42.110.231

Articulo Quinto. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.
Dado en Medellin, a

'PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

@M M/
JUAN GUIL /L Z ELENA GAVIRIALOPEZ

Secre‘ta}q s Secretaria de Hﬁend
NOMBRE FIRN) FECHA
Revisé Ollando Gonzalez Baena, Director de Presupuesto 1108, ~ 1o
Revisé y aprob6 Ar\gela Piedad Soto Marin, Subsecretaria de Hacienda f . QR _297 /\_)
Vo.Bo. Hétor Fabio Vergara Hincapié, Subsecretario Juridico I~ \\' D [-A.C
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a (as n\rmas y disposiciones
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicade: D 2020070001841
Fecha 14/08/2020
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Por medio del cual se efec tuan unas- delflcaC|ones al Presupuesto General del
‘“Departamento

¢ g
é

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO lE ANTIOQUIA, en ejercicio
de las facultades constltuclonales*y Iegale‘s en espemal de las que le confiere el
articulo 300, numeral 9 de la Constntucaon Polmca y la Ordenanza 44 de 2019,

y ‘V\w o

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 24 de la Ordenanza 44 de 2019 "SOBRE
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA VIGENCIA
FISCAL DEL ANO 2020”, faculta pro tempore al Gobernador para
efectuar modificaciones al presupuesto cuando no esté sesionando la
Asamblea Departamental; y teniendo ademas como base el numeral 9
del articulo 300 de la Constitucién Politica Nacional.

b. Que la Secretaria de Educacion, mediante oficio con Radicado
2020020028432 del 6 de agosto de 2020, solicitd concepto favorable al
Departamento Administrativo de Planeaciéon, con el fin de trasladar
_recursos por valor de $385.000.000.




c. Que el Departamento Administrativo de Planeacion emitid concepto
favorable en el oficio con Radicado 2020020028508 del 6 de agosto de
2020.

d. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de
agosto de 2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del
Departamento de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director
de Presupuesto, certificoé la disponibilidad de las apropiaciones a
contracreditar.

e. Que el objetivo de este decreto es trasladar recursos a infraestructura
educativa, rubro “Mantenimiento e intervencion en ambientes de
aprendizaje para el sector rural Todo EI Departamento, Antioquia,
Occidente” con el fin de hacer intervenciones de baterias sanitarias,
restaurantes y cocinas, en diferentes sedes educativas, para habilitarlas
segun las orientaciones del Ministerio de Educacion Nacional, para el
regreso a Clases de estudiantes en modalidad de alternancia.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de
inversion en la Secretaria de Educacién, de conformidad con el siguiente
detalle:

Centro| Pos- Area

Gestor| pre | Funcional Pep Valor Descripcion del Proyecto

Fondo

implementacién del Modelo
Educativo que responde a los
nuevos requerimientos Todo El
Departamento, Antioquia

0-1011 | 1115 |{A.1.7.2|330401000 020178001 | $385.000.000

TOTAL $385.000.000
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Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversion
en la Secretaria de Educacion, de acuerdo al siguiente detalle:

Fondo gz::::_ F::' Fuﬁ::'ie:nal Pep Valor Descripcion del Proyecto
Mantenimiento e intervencion en
ambientes de aprendizaje para el

0-1011 | 1115 |A.1.2.3|330404000 | 020168001 | $385.000.000 | sector rural Todo El
Departamento, Antioquia,
Occidente

TOTAL $385.000.000

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

Dado en Medellin, a

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

lm&st.

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ

Gobernador de Antioquia (E)

@

2”/
z

JUAN GUIlL FERNANDEZ UZ ELENA GAVIRIA
Secretario Secretaria de Haciend

NOMBRE A FECHA
Reviso Orlando Gonzélez Baena, Director de Presupuesto h,\ 11-¢¢-20
Reviso y aprobé | Angela Piedad Soto Marin, Subsecretaria de Hacienda i 11_9¢ 20
Vo.Bo. Héctor Fabio Vergara Hincapié, Subsecretario Juridico 1A i, 82, 2

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajust:
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

et

db a |a§«normas y disposiciones
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicado: D 2020070001842 il
Fecha: 14/08/2020
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Por medio del cual se incorporan recursos al Presupuesto del Sistema General
de Regalias

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA en ejercicio
de las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le
confiere la Ley 1530 de 2012, y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 96 de la Ley 1530 de 2012, sefala “Los recursos
asignados del Sistema General de Regalias para los departamentos,
municipios o distritos receptores directos de regalias y compensaciones
deberan ser incluidos en el presupuesto de la respectiva entidad
territorial, mediante decreto expedido por el Gobernador o Alcalde, una
vez aprobado el proyecto respectivo y previa su ejecucion’.

b. Que el Decreto 1082 de 2015 dispone en el articulo 2.2.4.1.2.2.13 que
dentro del presupuesto de las entidades territoriales se creara un capitulo
independiente del presupuesto del respectivo Organo o entidad, el cual
tendra una vigencia igual a la del presupuesto bienal del Sistema General
de Regalias y en el que se incorporaran los recursos que se reciban de
funcionamiento del sistema y los de designacion como ejecutoras por
parte de los Organos Colegiados de Administracion y Decisién, mediante
decreto expedido por el Gobernador o Alcalde.

)
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c. Que mediante Acuerdo N° 68 del 5 de junio de 2020 emitida por el OCAD

Regional Eje Cafetero, se asigné al Departamento de Antioquia la
interventoria del proyecto “Mejoramiento de vias terciarias de los
municipios del occidente, Antioquia”™-BPIN 2019000040080- con recursos
del Fondo de Desarrollo Regional de la vigencia 2019-2020, los cuales
seran ejecutados por el sistema de Presupuesto y Giro de Regalias-
SPGR.

. Que el presente decreto obedece a la solicitud de incorporacion

presentada por el Departamento Administrativo de Planeacion en el oficio
con radicado 2020020028438 del 6 de agosto de 2020.

. Que los recursos aprobados se incorporaran al presupuesto de la

Secretaria de Infraestructura, en el capitulo presupuestal independiente
del SGR. ‘

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo 1° Adicionese el Presupuesto y PAC de Ingresos, de acuerdo con el

siguiente detalle:

Fondo | C.G. PosPre A.Fun. | Proyecto Valor Descripcién
SGR-Fondo de
1-R004 (1714 | Z-GRTI.B.2.2 | 999999999 | 999999 | 1.600.519.987 [Desarrollo
Regional.
Total ‘| 1.600.519.987




Articulo 2° Adiciénese el Presupuesto y PAC de Gastos de Inversion de la
Secretaria de Infraestructura, de acuerdo con el siguiente detalle:

Fondo | C.G.| PosPre A.Fun. Proyecto. Valor Descripcion
Interventoria al
proyecto
‘Mejoramiento de via
terciarias  de |0:I
municipios del
loccidente, Antioquia”.

1-R004 | 1720 | S-GRA.1.2 | 430404000 | 180157001 | 1.600.519.987

Total 1.600.519.987

Articulo 3°. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

Dado en Medellin, a los

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

\M{;WJ.

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
Gobernador de Antioquia (E)

RNANDEZ
Secretaria de Hacienfla

NOMBRE Flk!’A FECHA
Reviso \ Ortando Gonzélez Baena, Director de Presupuesto L h fi- o@— 1°
Revis6 \Claudia Vélez Gallego, Asesora Juridica = =
Revis6 y aprobé | Angela Piedad Soto Marin, Subsecretaria de Hacienda AL [ 11-%. 297 9
Vo.Bo. Héctor Fabio Vergara Hincapié, Subsecretario Juridico (8.2 | °
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajusgtado & las normas y

disposiciones legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radlcadn D 2020070001843
4/08/2020

s g mmummmnm||m||r||n||4\|mmmmuw

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR ( E ) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio
de las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el
articulo 300, numeral 9 de la Constitucién Politica, y la Ordenanza 44 de 2019,

y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 24 de la Ordenanza 44 de 2019 "SOBRE
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA VIGENCIA
FISCAL DEL ANO 20207, faculta pro tempore al Gobernador para
efectuar modificaciones al presupuesto cuando no esté sesionando la
Asamblea Departamental; y teniendo ademéas como base el numeral 9
del articulo 300 de la Constitucion Politica Nacional.

X
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. Que el Secretario de Participacion Ciudadana y Desarrollo Social,

mediante oficio con Radicado 2020020028513 del 6 de agosto de 2020,
solicit6 concepto favorable al Departamento Administrativo de
Planeacién, con el fin de trasladar recursos por valor de $834.215.558.

. Que el Departamento Administrativo de Planeacion emitié concepto

favorable en el oficio con Radicado 2020020028621 del 10 de agosto de
2020.

. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de

agosto de 2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del
Departamento de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director
de Presupuesto certifico la disponibilidad de las apropiaciones a
contracreditar.

. Que el objetivo de este decreto es disponer recursos para los nuevos

proyectos de la Secretaria de Participacion Ciudadana y Desarrollo
Social, por tanto, se requiere trasladar recursos entre rubros de la misma
secretaria, ya que en los rubros destinados para ello, no existen los
recursos suficientes.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de
inversion en la Secretaria de Participacion Ciudadana y Desarrollo Social, de

conformidad con el siguiente detalle:

Fondo |C.G.| Pospre A.Func. Proyecto Valor Descripcion
Fortalecimiento y
consolidacion del
Sistema de
Participacion

4-1011 |1119| A16.11.1 | 370501000 | 070063001 331.000.000 Ciudadana y Control
Social Todo el
Departamento,
Antioquia, Occidente.




OGONZALEZB

Fondo

C.G.

Pospre

A.Func.

Proyecto

Valor

Descripcion

4-1011

1119

A14.173

331301000

070066001

503.215.558

Fortalecimiento
Antioquia reconoce e
incluye la diversidad
sexual y de género
Todo el Departamento,
Antioquia, Occidente.

Total

$834.215.558

Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversion
en la Secretaria de Participacion Ciudadana y Desarrolio Social, de acuerdo al
siguiente detalle:

Fondo

C.G.

Pospre

A.Func.

Proyecto

Valor | Descripcion

4-1011

1119

A16.11.1

450301000

220265001

30.000.000

Incremento de los
niveles de Confianza-
Antioquia se toma la
Palabra.
Antioquia/Camparfia
comunicacién para
los dialogos.

4-1011

1119

A16.11.1

450301000

220265002

25.000.000

Incremento de los
niveles de Confianza-
Antioquia se toma la
Palabra.
Antioquia/documento
estrategia anual.

4-1011

1119

A.16.11.1

450301000

220265003

175.000.000

Incremento de los
niveles de
Confianza/Antioquia
se toma la Palabra.
Antioquia/Promocién
buenas practicas de
Dialogo.

4-1011

1119

A16.11.1

450301000

220265004

60.000.000

Incremento de los
niveles de Confianza-
Antioquia se toma la
Palabra.
Antioquia/Promocién
buenas Practicas de
Dialogo.

4-1011

1119

A16.11.1

450301000

220265005

41.000.000

Incremento de los
niveles de Confiana-
Antioquia se toma la
Palabra.
Antioquia/Gestion y
sistematizacion 2.0.




Fondo

C.G.

Pospre

A.Func.

Proyecto

Valor

Descripcién

4-1011

1119

A14.17.3

410605000

220267010

133.215.558

Generacion de acciones
de reconocimiento,
participacion, no
discriminacion y

no violencia, desde la
perspectiva  diferencial;
para la visibilizacion,
preservacion de las
vidas y empoderamiento
de las personas LFBTI
del departamento.
Antioquia/caracterizacion
de la Poblacién LGBTI.

4-1011

1119

A1417.3

410606000

220266001

5.000.000

Divulgacién de la mirada
de las masculinidades
desde su prularidad y de
los hombres como
sujetos de género en el
contexto de nuestra
cultura, con el fin de
evidenciar, analizar y
transformar la
dominaciéon  masculna
patriarcal.
Antioquia/Mesa
Departamental de
Masculinidades.

4-1011

1119

A.14.17.3

410606000

220266002

255.000.000

Divulgacién de fa mirada
de las masculinidades
desde su prularidad y de
los hombres  como
sujetos de género en el
contexto de nuestra
cultura, con el fin de
evidenciar, analizar y
transformar la
dominacién masculna
patriarcal.
Antioquia/Escuela de
Género y
Masculinidades.

4-1011

1119

A.14.17.3

410606000

220266003

50.000.000

Divulgacién de la mirada
de las masculinidades
desde su prularidad y de
los hombres como
sujetos de género en el
contexto de nuestra
cultura, con el fin de
evidenciar, analizar y
transformar la
dominacion masculna
patriarcal.

Antioquia/Caraterizacion
Trabajo Masculinidades.

OGONZALEZB




Fondo C.G. | Pospre A.Func.| Proyecto Valor | Descripcion
Divulgacién de la mirada
de las masculinidades
desde su prularidad y de
los hombres como
sujetos de género en el
contexto de nuestra
4-1011 | 1119| A.14.17.3 | 410606000 | 220266004 60.000.000 cultura, con el fin de
evidenciar, analizar y
transformar la
dominacién masculna
patriarcal.
Antioquia/Camparias
Comunicacionales.

Total | $834.215.558

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.
Dado en Medellin, a

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

LIN \\:. SVV" i

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
Gobernador de Antioquia ( E)

_ p
ANDEZ m&emmm

Secretaria de Hacien

JUAN GUILLERMO
Secretario Ge

(4
\ NOMBRE \Fﬂ FECHA
Revis6 Orlando Gonzalez Baena, Director de Presupuesto % W~ 0%-9
Revis6 y aprobé | Angela Piedad Soto Marin, Subsecretaria de Hacienda . 11 .99 .22 2
Vo.Bo. Héctor Fabio Vergara Hincapié, Subsecretario Juridico \t —
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajusta&'o:,aa* normtas y disposiciones
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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SARIASES

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radlcadn D 2020070001844
14/08/2020

e

Dcmnn

“Por medio del cual se hace un nombramiento en periodo de prueba”

EL GOBERNADOR ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
sus facultades Constitucionales y Legales, y en especial las que le confiere la Ley 909
de 2004 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que en el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de
2015, modificado y adicionado por el Decreto 648 de 2017, establecen que los empleos
de Carrera Administrativa en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con
los seleccionados mediante el sistema de mérito.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante Convocatoria Numero 429 de
2016, convocd a concurso abierto de méritos los empleos de la Gobernaciéon de
Antioquia en vacancia definitiva provistos 0 no mediante nombramiento provisional o
encargo, segun lo dispuesto en el Acuerdo No. 20161000001356 del 12 de agosto de
2016, modificado por los Acuerdos Nos. 20161000001406 del 29 de septiembre de
2016, 20161000001476 del 23 de noviembre de 2016 y aclarado por el Acuerdo No.
20181000000996 del 23 de mayo de 2018.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del
Servicio Civil expidié la Resolucién 20192110083235 publicada el 25 de junio de 2019,
por medio de la cual se conforma la lista de elegibles para proveer empleos de carrera
de la Gobernacion de Antioquia.

Que mediante la citada Resolucién se conforma la lista de elegibles para proveer el
empleo sefialado con el nimero OPEC 35562, Profesional Especializado, Cédigo 222,
Grado 05, asignado al Grupo de Trabajo Despacho del Secretario de la Secretaria de
Gobierno, donde figura en primer lugar, el sefior Wilson Garay Quintero, identificado
con cédula de ciudadania 80.800.890.

Que por medio del Decreto 4008 del 22 de julio de 2019, se nombré en periodo de
prueba al sefior Wilson Garay Quintero, identificado con cédula de ciudadania
80.800.890, quien presenté renuncia el 17 de julio de 2020, la cual fue aceptada
mediante el Decreto 1725 del 23 de julio de 2020; por lo tanto, es procedente hacer uso
en estricto orden de mérito de la lista de elegibles.

Que en la lista de elegibles para proveer el empleo sefialado con el numero OPEC
35562, Profesional Especializado, Cédigo 222, Grado 05, asignado al Grupo de Trabajo
Despacho del Secretario de la Secretaria de Gobierno, figura en la posicion 2°, el sefior
Juan Sebastian Solarte Alvarez, identificado con cédula de ciudadania 8033098.




SARIASES

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Que el periodo de prueba tendra una duracion de seis (6) meses contados a partir de la
posesion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de
2015.

En mérito de lo anteriormente expuesto,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. Nombrar en Periodo de Prueba al sefior Juan Sebastian
Solarte Alvarez, identificado con cédula de ciudadania 8033098, en la plaza de empleo
Profesional Especializado, Cédigo 222, Grado 05, NUC 2000004310, ID Planta
0019802834, asignado al Grupo de Trabajo Despacho del Secretario de la Secretaria
de Gobierno, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel
Central.

ARTICULO SEGUNDO. E! sefior Juan Sebastian Solarte Alvarez, identificado con
cédula de ciudadania 8033098, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7
del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modificd y adicioné el Decreto 1083 de
2015, tendra 10 dias para manifestar si acepta y 10 dias para posesionarse, los cuales
se contaran a partir de la fecha de la aceptacién del nombramiento.

ARTICULO TERCERO. El periodo de prueba a que se refiere el articulo primero, tendra
una duracion de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesién, de acuerdo
con lo sefalado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, al final de los cuales
le sera evaluado el desemperio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
sera inscrito en el Registro Publico de Carrera Administrativa, de no ser satisfactoria, su
nombramiento sera declarado insubsistente mediante Resolucién motivada.

ARTICULO CUARTO. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicién y
no admite ningln recurso.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

R

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA (E)

of P A sl
Elaboré: i f Revisé: . Aprobé: A bt
Ferney Alberto Vergara Garcla 4~ Cindy Sofia Escudero Ramire. ,_,‘._‘.,"\s Claudia Patricia Wilches Mesa /7" ~

Profesional Universitario n Directora de Personal Secretaria de Gestién Humana y Desarrollo Organizacional

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para la firma.
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“Por medio del cual se realiza un nombramiento ordinario”

EL GOBERNADOR ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de sus facultades Constitucionales y Legales,

Considerando:

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 establece que los empleos de libre
nombramiento y remocién seran provistos por nombramiento ordinario, previo
cumplimiento de los requisitos para el desempefio del cargo.

Que revisada la planta de cargos del Departamento de Antioquia, el empleo que se
provee a continuacion es de libre nombramiento y remocion y se encuentra en
vacancia definitiva.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO 1°: Nombrar a la sefiora LINA MARIA DiAZ RESTREPO, identificada
con cédula de ciudadania 43.726.865, en la plaza de empleo AUXILIAR
ADMINISTRATIVO (Libre Nombramiento y Remocién), Cédigo 407, Grado 06,
NUC. Planta 6914, adscrito al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL
GOBERNADOR; nombramiento ordinario en empleo de libre nombramiento y
remocion.

ARTICULO 2°. EI presente Decreto se realiza conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que
se efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias
exigidos para el desempefio del empleo por la Constitucién, la Ley, los
reglamentos y los manuales de funciones y de competencias laborales.




SARIASES

DECRETO NUMERO HOJAN® 2

«Por medio del cual se realiza un nombramiento ordinario”

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectivas.”

ARTICULO 3°. En caso de comprobarse que la nominada no cumple con los
requisitos para el ejercicio del cargo, o que estad incurso en alguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad, o que la informacién y documentacién aportada no
es veraz, se procedera a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017,
en concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin
perjuicio de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

1 sed]

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA (E)

ofi ey
Elaboré: \% Revisd: P Aprobd: /g/m/ﬁrls(/
Ferney Alberto Vergara Garcla  ~ Cindy Sofia Escudero Ramire ,_:';,z ‘\. Claudia Patricia Wilches Mesa %

Profesional Universitario H Directora de Personal Secretaria de Gestidén Humana y Desarrollo Organizacional

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
dad lo p: para la firma.
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Destino:

“Por medio del cual se realiza un nombramiento ordinario”

EL GOBERNADOR ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales

Considerando que:

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 establece que los empleos de libre
nombramiento y remocién seran provistos por nombramiento ordinario, previo
cumplimiento de los requisitos para el desempefio del cargo.

Que revisada la planta de cargos del Departamento de Antioquia, el empleo que se
provee a continuacion se encuentra vacante.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO 1°: Nombrar al sefior JOHAN ANCIZAR QUINTERO PEREZ,
identificado con cédula de ciudadania 8.356.445, en la plaza de empleo ASESOR
(Libre Nombramiento y Remocion) Caédigo 105, Grado 01, NUC. Planta 3155, ID
Planta 0734, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de la
SECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE; nombramiento ordinario en empleo de
libre nombramiento y remocioén.

ARTICULO 2°. El presente Decreto se realiza conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que
se efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias
exigidos para el desempefio del empleo por la Constitucién, la Ley, los
reglamentos y los manuales de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectivas.”
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ARTICULO 3°. En caso de comprobarse que el nominado no cumple con los
requisitos para el ejercicio del cargo o que esta incurso en alguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad o que la informacién y documentacién aportada no
es veraz, se procedera a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017,
en concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin
perjuicio de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

) sJ

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA (E)

Elaboré: of; Revisé: . Aprobé: //’/ 4 // i
Ferney Alberto Vergara Garcia 2 Cindy Sofia Escudero Ramirez f;‘f\\, Claudia Patricia Wilches Mesa ,/W/l/iz:/ el
Profesional Universitario A Directora de Personal : Secretaria de Gestién Humana y Desatfollo Organizacionat

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo pr para la firma.
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“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA DELEGACION”
El GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales,
DECRETA
ARTICULO PRIMERO: Delegar en la doctora LIGIA AMPARO TORRES
ACEVEDO, identificada con la cédula de ciudadania N° 43.514.714, Subsecretaria
de Salud y Proteccién Social de Antioquia, la representacion del Gobernador del

Departamento en el “COMITE GERONTOLOGICO DEPARTAMENTAL”.

ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

L,,‘..?.SWJ

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
Goberngdor ( E ) de Antioquia

JUAN GUILLER SiE FERNANDEZ
Secretb

Aprobd: Héctor Fabio Vergara Hincapié — Subsecretario Juridico

y;uv—\i,‘
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“POR EL CUAL SE PRORROGAN LA SUSPENSION EN LOS TERMINOS

ADMINISTRATIVOS EN LA GOBERNACION DE ANTIOQUIA”

El GOBERNADOR ( E ) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, En ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por el articulo 209 y 305
de la Constitucion Politica, articulo 1, 3y 5 de la Ley 1437 de 2011, Decretos 491, 878,
909 y 1076 de 2020 del Gobierno Nacional y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 209 de la Constitucion Politica establece que la funciéon administrativa
esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, debiendo coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de
los fines del Estado.

2. Que de conformidad con el articulo 305 de la Constitucion Politica, es atribucion del
Gobernador dirigir y coordinar la accién administrativa del Departamento y actuar en
su nombre como gestor y promotor del desarrollo integral de su territorio de
conformidad con la Constitucién y la ley.

3. Que en los articulos 1 y 3 de la Ley 1437 de 2011, Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, se advierte que las disposiciones
alli contenidas tienen como fin garantizar entre otros, la primacia del interés general,
la sujecion de las autoridades a la Constitucién y demas preceptos del ordenamiento
juridico, el cumplimiento de los fines estatales, el funcionamiento eficiente y
democratico de la administracién y la observancia de los deberes del Estado y de
los particulares.

4. Que la Ley 1437 de 2011, en su articulo 5 consagra como derecho de las personas

ante las autoridades a “Obtener respuesta oportuna y eficaz a sus peticiones en los plazos
establecidos para el efecto”.

5. Que mediante Resolucién N° 380 de marzo 10 de 2020 el Ministerio de Salud y
Proteccion Social adopté medidas preventivas, sanitarias, aislamiento vy
cuarentena por causa de la enfermedad COVID-19.
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11.

12.

13.

“POR EL CUAL SE PRORROGAN LA SUSPENSION EN LOS TERMINOS ADMINISTRATIVOS EN LA
GOBERNACION DE ANTIOQUIA”
Que el 11 de marzo de 2020, la Organizacion Mundial de la Salud categoriz6 el
COVID-19, como una pandemia y lo clasificé como una emergencia de salud publica
de interés internacional, lo que impone a las diferentes autoridades el deber actuar
de manera contundente para evitar la propagacioén del virus.

Que el Gobierno Nacional, mediante Resolucién No. 385 del 12 de marzo de 2020,
declard la emergencia sanitaria por causa del coronavirus COVID-19 y adopt6
medidas para hacer frente al virus. Dicha declaratoria fue prorrogada hasta el 31 de
agosto de 2020, mediante Resolucion No. 844 del 26 de mayo de 2020.

Que el Gobierno Nacional mediante el Decreto 491 de marzo 28 de 2020 adopté
medidas de urgencia para garantizar la atencion y la prestacién de los servicios por
parte de las autoridades publicas y los particulares que cumplan funciones publicas.

Que mediante el Decreto N° 878 del 25 de junio de 2020 el Gobierno Nacional
prorrogé la vigencia del Decreto 749 del 28 de mayo de 2020 en materia de
aislamiento preventivo obligatorio de todas las personas habitantes de la Republica
de Colombia, hasta las doce de la noche (12:00 pm) del dia 15 de julio de 2020.

Que mediante el Decreto N° 990 del 09 de julio de 2020 el Gobierno Nacional
ordend el aislamiento preventivo obligatorio de todas las personas habitantes de la
Republica de Colombia, a partir de las cero horas (00:00 a.m.) del dia 16 de julio de
2020, hasta las cero horas (00:00 a.m.) del dia 01 de agosto de 2020, en el marco
de la emergencia sanitaria por causa del COVID-19.

Que mediante el Decreto N° 1076 del 28 de julio de 2020 el Gobierno Nacional
ordend el aislamiento preventivo obligatorio de todas las personas habitantes de la
Republica de Colombia, a partir de las cero horas (00:00 a.m.) del dia 01 de agosto
de 2020, hasta las cero horas (00:00 a.m.) del dia 01 de septiembre de 2020, en el
marco de ia emergencia sanitaria por causa del COVID-19.

Que en la Gobernacién de Antioquia mediante Decretos 2020070001680 del 13 de
julio y 2020070001731 del 27 de julio del presente afo, se encuentran suspendidos
los términos en las actuaciones administrativas en el marco de los procedimientos
adelantados; entre ellos los cronogramas, procesos disciplinarios, procedimientos
administrativos sancionatorios, jurisdiccion coactiva, procedimientos administrativos
de cobro coativo, fiscalizacion tributaria, recursos contra actos administrativos, asi
como todos los demas tramites administrativos que se encuentren en curso; desde
el 13 de julio de 2020, hasta el 18 de agosto de 2020; ademas en este periodo no
correran los términos de caducidad, prescripcién o firmeza previstos en la Ley que
regule la materia.

Que mediante Decreto 2020070001794 del 05 de agosto de 2020, se adicioné una
excepcion al Decreto 2020070001731 del 27 de julio de 2020, en relacién a los
tramites administrativos contravencionales, sancionatorios, policivos
Administrativos y los amparos policivos, en los que los hechos denunciados puedan




DECRETO HOJA NUMERO 3

“POR EL CUAL SE PRORROGAN LA SUSPENSION EN LOS TERMINOS ADMINISTRATIVOS EN LA
GOBERNACION DE ANTIOQUIA”

dar lugar a inminentes peligros para la vida o la salud de los ocupantes,
contraventores o infractores de las hormas policivas.

14. Que el Gobierno Nacional mediante el Decreto 491 de marzo 28 de 2020 en su
articulo 6°, manifiesta sobre la posibilidad de suspender términos de las actuaciones
administrativas hasta tanto permanezca vigente la emergencia sanitaria declarada
por el Ministerio de Salud y Proteccién; es por eso que se hace necesario ajustar el
Decreto 2020070001731 del 27 de julio de 2020.

15. Que en el marco de las competencias otorgadas por el Gobierno Nacional y
cumpliendo con los protocolos de seguridad exigidos por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social, el Departamento de Antioquia habia iniciado de manera
progresiva a la atencion al publico de manera presencial.

16. Que las actuaciones administrativas deben desarrollarse en virtud de los principios
del debido proceso, igualdad, imparcialidad, buena fe, moralidad, participacion,
responsabilidad, transparencia, publicidad, coordinacién, eficacia, economia y
celeridad.

17. Que la Gobernacion de Antioquia seguira adelantando las funciones que le son
propias, dado que cuenta con los recursos tecnoldgicos para no detener aquellas
actividades inherentes al normal funcionamiento de la entidad, que no se vean
afectadas por la pandemia.

18. Que, en la actualidad, como consecuencia de la presencia del COVID-19 en
Departamento de Antioquia, se enfrenta un grave riesgo en la salud y vida de las
comunidades del territorio.

19. Que la Organizacion Mundial de la Salud — OMS y el Ministerio de Salud y Proteccion
Social de Colombia, han expresado que una medida eficaz para la mitigacién del
COVID-19, es el aislamiento preventivo obligatorio.

En virtud de lo anterior se
DECRETA

Articulo 1°. Prorrogar la suspension en los términos en las actuaciones administrativas
en el marco de los procedimientos adelantos por la Gobernacién de Antioquia, entre
ellos los cronogramas, procesos disciplinarios, procedimientos administrativos
sancionatorios, jurisdiccion coactiva, procedimientos administrativos de cobro coativo,
fiscalizacion tributaria y recursos contra actos administrativos; asi como todos los demas
tramites administrativos que se encuentren en curso, desde el 19 de agosto de 2020,
hasta el 31 de agosto de 2020.

Paragrafo 1. Durante este periodo no correran los términos de caducidad, prescripcién
o firmeza previstos en la Ley que regule la materia.
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Paragrafo 2. La suspension afectara todos los términos legales, incluidos aquellos
establecidos en términos de meses o afos.

Paragrafo 3. La suspensién de los términos en las actuaciones administrativas no
incluye los procesos contractuales, toda vez que las medidas en materia de contratacion
estatal en el marco de la emergencia sanitaria declarada por el Ministerio de Salud, con
ocasion de la pandemia derivada del Coronavirus- Covid 19, se encuentran reguladas
en el Decreto Legislativo 537 de 2020.

Articulo 2°. Se exceptiian de la suspension de términos las siguientes actuaciones:

1. Los derechos de peticion, los cuales seran atendidos en los términos previstos
en el articulo 5° del Decreto Ley 491 de 2020, en concordancia con el articulo 1°
del Decreto Departamental 2020070001117 del 13 de abril de 2020 expedido en
la Gobernacion de Antioquia.

2. Elrecaudo de impuestos departamentales.

3. Los tramites administrativos contravencionales, sancionatorios, policivos
Administrativos y los amparos policivos, en los que los hechos denunciados
puedan dar lugar a inminentes peligros para la vida o la salud de los ocupantes,
contraventores o infractores de las normas policivas.

4. La remision de antecedentes administrativos por parte de cada Secretaria,
Gerencia, o Direccion adscrita a la Gobernacién de Antioquia, en relacion a la
defensa juridica de la misma.

Articulo 3°. Suspender la atencion al publico de manera presencial en la Gobernacion
de Antioquia; desde el 19 de agosto de 2020, hasta el 31 de agosto de 2020.

Paragrafo. El Grupo de Atencién a PQRS y Orientacién al Ciudadano continuara
atendiendo los canales previstos en los horarios establecidos, como el chat, correo
electronico, atencion telefonica y ventanilla Gnica, a través de la pagina web.

Articulo 4°. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Lut, S

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
Goberngdor (E) de Antioquja

JUAN GUIL{ERNMO ANDEZ

Aprobo: Héctor Fabio Vergara Hincapié < Subse[:retari Juridico ]J - V“‘J -
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