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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicade: D 2020070001750 LR
Fecha: 28/07/2020 ;

Ry

“Por medio del cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se da por
terminado un nombramiento provisional”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA (E), en uso de sus facultades

constitucionales y legales, en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004 y el Decreto 1083
de 2015 modificado por el Decreto 648 de 2017, y

CONSIDERANDO:

Que en el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015,
modificado y adicionado por el Decreto 648 de 2017, establecen que los empleos de Carrera
Administrativa en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados
mediante el sistema de mérito.

Que la Comisidon Nacional del Servicio Civil, mediante Convocatoria Numero 429 de 2016,
convocod a concurso abierto de méritos los empleos de la Gobernacion de Antioquia en
vacancia definitiva provistos o no mediante nombramiento provisional o encargo, segun lo
dispuesto en el Acuerdo No. 20161000001356 del 12 de agosto de 2016, modificado por los
Acuerdos Nos. 20161000001406 del 29 de septiembre de 2016, 20161000001476 del 23 de
noviembre de 2016 y aclarado por el Acuerdo No. 20181000000996 del 23 de mayo de 2018.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del Servicio
Civil expidié la Resolucién nimero 20192110082905 publicada el 25 de junio de 2019, por
medio de la cual se conforma la lista de elegibles para proveer empleos de carrera de la
Gobernacion de Antioquia.

Que mediante la citada Resolucion se conforma la lista de elegibles para proveer el empleo
sefialado con el nimero OPEC 35352, Profesional Universitario, Codigo 219, Grado 02,
asignado al Grupo de Trabajo Direccion de Servicios Generales de la Secretaria General, en la
cual figura en el primer lugar la sefiora DIANA MARITZA TEJADA ZAPATA, identificada con
cédula de ciudadania 43.606.599.

Que mediante Resolucion 20202110059415 del 11 de mayo de 2020, la Comision Nacional del
Servicio Civil, resolvi6 NO excluir de la lista de elegibles conformada para la OPEC 35352
dentro de la Convocatoria 429 de 2016 — Antioquia, a la sefiora DIANA MARITZA TEJADA
ZAPATA,; adicionalmente, a través del oficio 20202110511591 del 07 de julio de 2020, informé
sobre la firmeza de dicha lista

Que en la actualidad, el citado empleo se encuentra provisto mediante nombram’iento en
provisionalidad con el sefior SANTIAGO MARIN RESTREPO, identificado con cédula de
ciudadania 71.319.416.

Que el periodo de prueba tendra una duracién de seis (6) meses contados a partir de la
posesion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015.

En mérito de lo anteriormente expuesto,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. Nombrar en Periodo de Prueba a la sefiora DIANA MARITZA TEJADA
ZAPATA, identificada con cédula de ciudadania 43.606.599, en la plaza de empleo
Profesional Universitario, Cddigo 219, Grado 02, NUC 2000004980, ID Planta 00198032786,
asignado al Grupo de Trabajo Direccién de Servicios Generales de la Secretaria General,
adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central.

ARTICULO SEGUNDO. La sefiora DIANA MARITZA TEJADA ZAPATA, identificada con
cédula de ciudadania 43.606.599, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modificé y adicion6 el Decreto 1083 de 2015, tendra
10 dias para manifestar si acepta el nombramiento y 10 dias para posesionarse, los cuales se
contaran a partir de la fecha de la aceptacion del nombramiento.

ARTICULO TERCERO. El periodo de prueba a que se refiere el articulo primero tendra una
duracion de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesién, de acuerdo con lo
sefalado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, al final de los cuales le sera
evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacién sera inscrito en
el Registro Publico de Carrera Administrativa, de no ser satisfactoria, su nombramiento sera
declarado insubsistente mediante Resolucion motivada.

ARTICULO CUARTO. Como consecuencia del nombramiento en periodo de prueba
establecido en el articulo primero del presente decreto, el sefior SANTIAGO MARIN
RESTREPO, identificado con cédula de ciudadania 71.319.416, quien ocupa en provisionalidad
la plaza de empleo Profesional Universitario, Cédigo 219, Grado 02, NUC 2000004980, ID
Planta 0019803276, asignado al Grupo de Trabajo Direccion de Servicios Generales de la
Secretaria General, adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental Nivel
Central, quedara retirado automaticamente del servicio, el dia que la sefiora DIANA MARITZA
TEJADA ZAPATA, identificada con cédula de ciudadania 43.606.599, tome posesion del
empleo para el cual fue nombrada.

ARTICULO QUINTO. EI presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicién y no
admite ningun recurso.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

i 5-)

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
bGOBERNADOR DE ANTIOQUIA (E)

1/ 1

Elaboré: C. Federico Uribe Arampurd Revisé: Cindy Sofia Escudero Ramirez Aprobé: Claulfia Paprici es Mesa
Profesional Universitario . Directora de Personal Secretaria d&'G na y Desarrollo
o Organizacio

Los arriba firmantes declafamos due hemos revisado el documento 'y fo encontramos ajustado a la: ‘rmas y dis’pésicior(es legales vigentes y por lo tanto,
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. I
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2020070001751
Fecha: 28/07/2020
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“Por medio del cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se da por
terminado un nombramiento provisional”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA (E), en uso de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004 y el Decreto 1083
de 2015 modificado por el Decreto 648 de 2017, y

CONSIDERANDO:

Que en el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015,
modificado y adicionado por el Decreto 648 de 2017, establecen que los empleos de Carrera
Administrativa en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados
mediante el sistema de mérito.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, mediante Convocatoria Nimero 429 de 2016,
convocd a concurso abierto de méritos los empleos de la Gobernacion de Antioquia en
vacancia definitiva provistos o no mediante nombramiento provisional o encargo, segun lo
dispuesto en el Acuerdo No. 20161000001356 del 12 de agosto de 2016, modificado por los
Acuerdos Nos. 20161000001406 del 29 de septiembre de 2016, 20161000001476 del 23 de
noviembre de 2016 y aclarado por el Acuerdo No. 20181000000996 del 23 de mayo de 2018.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comisién Nacional del Servicio
Civil expidi6 la Resolucién nimero 20192110083015 publicada el 25 de junio de 2019, por

medio de la cual se conforma la lista de elegibles para proveer empleos de carrera de la
Gobernacién de Antioquia.

Que mediante la citada Resolucion se conforma la lista de elegibles para proveer el empleo
sefialado con el numero OPEC 35366, Profesional Universitario, Cédigo 219, Grado 04,
asignado al Grupo de Trabajo Direccion de Procesos y Reclamaciones de la Secretaria
General, en la cual figura en el segundo lugar el sefior PEDRO PABLO PELAEZ GONZALEZ,
identificado con cédula de ciudadania 71.368.269.

Que mediante Resolucion 20202110064815 del 02 de junio de 2020, la Comisién Nacional del
Servicio Civil, resolvi6 NO excluir de la lista de elegibles conformada para la OPEC 35366
dentro de la Convocatoria 429 de 2016 — Antioquia, al sefior PEDRO PABLO PELAEZ
GONZALEZ; adicionalmente, a través del oficio 20202110511591 del 07 de julio de 2020,
informé sobre la firmeza de dicha lista

Que en la actualidad, el citado empleo se encuentra provisto mediante nombramignto en
provisionalidad con el sefior FRANCISCO JAVIER BAENA GOMEZ, identificado con cédula de
ciudadania 71.112.175.

Que el periodo de prueba tendra una duracion de seis (6) meses contados a partir de la
posesion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015.

En mérito de lo anteriormente expuesto,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. Nombrar en Periodo de Prueba al sefior PEDRO PABLO PELAEZ
GONZALEZ, identificado con cédula de ciudadania 71.368.269, en la plaza de empleo
Profesional Universitario, Codigo 219, Grado 04, NUC 2000004169, ID Planta 0019802986,
asignado al Grupo de Trabajo Direccién de Procesos y Reclamaciones de la Secretaria
General, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central.

ARTICULO SEGUNDO. E! sefior PEDRO PABLO PELAEZ GONZALEZ, identificado con
cédula de ciudadania 71.368.269, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifico y adiciono el Decreto 1083 de 2015, tendra
10 dias para manifestar si acepta el nombramiento y 10 dias para posesionarse, los cuales se
contaran a partir de la fecha de la aceptacion del nombramiento.

ARTICULO TERCERO. El periodo de prueba a que se refiere el articulo primero tendra una
duracién de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesién, de acuerdo con lo
sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, al final de los cuales le sera
evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion sera inscrito en
el Registro Publico de Carrera Administrativa, de no ser satisfactoria, su nombramiento sera
declarado insubsistente mediante Resolucion motivada.

ARTICULO CUARTO. Como consecuencia del nombramiento en periodo de prueba
establecido en el articulo primero del presente decreto, el sefior FRANCISCO JAVIER BAENA
GOMEZ, identificado con cédula de ciudadania 71.112.175, quien ocupa en provisionalidad la
plaza de empleo Profesional Universitario, Cdodigo 219, Grado 04, NUC 2000004169, |D
Planta 0019802986, asignado al Grupo de Trabajo Direccion de Procesos y Reclamaciones
de la Secretaria General, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel
Central, quedara retirado automaticamente del servicio, el dia que el sefior PEDRO PABLO
PELAEZ GONZALEZ, identificado con cédula de ciudadania 71.368.269, tome posesion del
empleo para el cual fue nombrada.

ARTICULO QUINTO. El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicién y no
admite ningun recurso.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Lf Seod

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
/ GOBERNADOR DE ANTIOQUIA (E)
mn .

Elaboré: C. Federico Uribe m!tuo Revisé: Cindy Sofia G Ramirez Aprobé: Cla/t am :hesMesa

Profesional Universitari Directo. Secretaria de na y Desarrollo
Organizaciong!

Los arriba firmantés déclaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado 4 las normas y disgaficiofies legales vigentes y por lo tanto, bajo
nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

CURIBEAR




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Rﬂdlcado D 202007000]752
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POR LA CUAL:SE REVOCA UN 'ACTO' ADMINISTRATIVO.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y, el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modificd la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* Elarticulo 6 numeral 2.2 de la Ley 715 de 2001, sefala que es competencia de los
Departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar; y prestar el servicio
educativo en los niveles de preesco|ar, basica, media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos en la presente Ley.

* Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, se efectio nombramientos provisionales
de cargos docentes en vacancia transitoria, con personas idoneas para el cargo.

* De conformidad con el Decreto 1950 de 1973, en el articulo 45, la autoridad podra o debera,
segun el caso, modificar, aclarar, sustituir, revocar o derogar una designacion en cualquiera
de las siguientes circunstancias: literal d “Cuando el nombrado no ha manifestado su
aceptacion o no se ha posesionado dentro de los plazos legales”.

Mediante el decreto 20200700000927 de 11 de Marzo de 2020, por el cual se nombré en
provisionalidad en vacante definitiva al (la) docente OLGA PATRICIA CASTRILLON VELEZ,
identificado (a) con cédula de ciudadania numero, 43,540,056, Licenciada en Educacion
Preescolar como docente de Ehseﬁ_anza. Preescolar en la Institucion Educativa Rural
Ascension Montoya De Torres, sede Colegio Ascension Montoya De Torres del Municipio de
Anza nombramiento del cual el (la) sefior (a) CASTRILLON VELEZ no tomé posesion del
cargo, razon por lo cual se hace necesario revocar dicho acto administrativo.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién de Antioquia,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar parcialmente el decreto 20200700000927 de 11 de Marzo
de 2020, por el cual se nombré en provisionalidad en vacante definitiva al (la) docente
OLGA PATRICIA CASTRILLON VELEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero,
43,540,056, Licenciada en Educacion Preescolar como docente de Ensefianza Preescolar
en la Institucion Educativa Rural Ascension Montoya De Torres, sede Colegio Ascension
Montoya De Torres del Municipio de Anza segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO TERCERO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del
presente Decreto en la hoja de vida del Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

=

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacién de Antioquia

NOMBRE ()-Fria FECHA
] Luz Aida Rendén Berrio - Y 2{1
Apongd Subsecretaria Administrativa |y ﬁ'j Wi / ?3 ()% L
.. Maria Marcela Mejia Pelaez
Aprobll Directora de Talento Humano / 7 [
. ) o . A
Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica @ & .?
Proyecté: | Yined Andrea Vallejo Martinez q wed ﬁnd rw\@ . / } /9
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y~
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Ra(llcado D 202007000175‘%
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POR LA CUAL SE REVOCA UN ACTO ADMINISTRATIVO.

' LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y, el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016.

- CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El articulo 6 numeral 2.2 de la Ley 715 de 2001, sefiala que es competencia de los
Departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar; y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica, media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos en la presente Ley.

* Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, se efectio nombramientos provisionales
de cargos docentes en vacancia transitoria, con personas idoneas para el cargo.

* De conformidad con el Decreto 1950 de 1973, en el articulo 45, la autoridad podra o deber3,
segun el caso, modificar, aclarar, sustituir, revocar o derogar una designacion en cualquiera
de las siguientes circunstancias: literal d “Cuando el nombrado no ha manifestado su
aceptacién o no se ha posesionado dentro de los plazos legales”.

Mediante el decreto 2020070000874 de 09 de Marzo de 2020, por el cual se nombré en
provisionalidad en vacante definitva al (la) docente Rafael David Tejada Gonzalez,
identificado (a) con cédula de ciudadania numero 1.066.722.310, Licenciado en Educacion
Basica con énfasis en Matematicas como docente de Basica Secundaria Matematicas, en
. la Instituciéon Educativa Rural Trinidad Arriba, sede Centro Educativo Rural Fragua Abajo del
municipio de Nechi nombramiento del cual el (la) sefior (a) Tejada Gonzalez no tomo
posesion del cargo, razén por lo cual se hace necesario revocar dicho acto administrativo.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion de Antioquia,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar parcialmente el decreto 2020070000874 de 09 de Marzo de
2020, por el cual se nombré en provisionalidad en vacante definitiva al docente Rafael David
Tejada Gonzalez, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 1.066.722.310,
Licenciado en Educacion Basica con énfasis en Matematicas como docente de Basica
Secundaria Matematicas, en la Institucion Educativa Rural Trinidad Arriba, sede Centro
Educativo Rural Fragua Abajo del municipio de Nechi, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO TERCERO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de

Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del
presente Decreto en la hoja de vida del Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

EXANDRA PELAEZ BOTER

Secretaria de Educacion de Antioquia

NOMBRE
Luz Aida Rendon Berrio
Subsecretaria Administrativa
Maria Marcela Mejia Peldez

FECHA

Aprobé:

A Directora de Talento Humano / A Z B A?‘)
Vo o

Revisé: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica g N il V ‘}‘l W

Proyectd: | Yined Andrea Vallejo Martinez %V\«J /l“ J, 17:40, g ?’[yﬂ()

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a ias normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACIONr

Ralllcado D 20200700017“4
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POR LA CUAL SE REVOCA UN ACTO ADMINISTRATIVO.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y, el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de mayo.de 2019, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El articulo 6 numeral 2.2 de la Ley 715 de-2001, sefiala que es competencia de los
Departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar; y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar; basica, media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos en la presente Ley.

* Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, se efectlio nombramientos provisionales
de cargos docentes en vacancia transitoria, con personas idéneas para el cargo.

* De conformidad con el Decreto 1950 de 1973, en el articulo 45, la autoridad podra o debera,
segun el caso, modificar, aclarar, sustituir, revocar o derogar una designacién en cualquiera
de las siguientes circunstancias: literal d “Cuando el nombrado no ha manifestado su
aceptacion o no se ha posesionado dentro de los plazos legales”.

Mediante el decreto 2020070000839 de 05 de Marzo de 2020, por el cual se nombro en
provisionalidad en vacante definitiva al (la) docente HANNE YACIRA SOLIS MOSQUERA,
identificado (a) con cédula de ciudadania ‘numero, 26,274,790 Ingeniera Civil, como docente
de basica secundaria, Matematlcas en la Institucion Educativa Rural Puerto Garza, sede
Centro Educativo Rural Fronteritas del Municipio de San Carlos nombramiento del cual el (la)
sefior (a) SOLIS MOSQUERA no tomé posesion del cargo, razén por lo cual se hace
necesario revocar dicho acto administrativo.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion de Antioquia,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar el decreto 2020070000839 de 05 de Marzo de 2020, por el
cual se nombro en provisionalidad en vacante definitiva al (la) docente HANNE YACIRA
SOLIS MOSQUERA, identificado (a) con cédula de ciudadania numero 26,274,790,
Ingeniera Civil, como docente de basica secundaria, Matematicas, en la Institucion Educativa
Rural Puerto Garza, sede Centro Educativo Rural Fronteritas del Municipio de San Carlos
segun lo expuesto en la parte motiva. '

ARTICULO SEGUNDO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO TERCERO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de

Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del
presente Decreto en la hoja de vida del Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

/ﬁ
ALEXANDRA PELAEZ BOTERO

Secretaria de Educacion de Antioquia

Subsecretaria Administrativa

Aprob6: Maria Marcela Mejia Pelaez ﬁ’ 7

Directora de Talento Humano

Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica @ &'. », \l g \O\
Proyectd: | Yined Andrea Vallejo Martinez ‘Y;V‘CJL ﬁﬂcl/b V 2 ?—/ }ﬂ

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma

NOMBRE ﬁz . FECHA
Aprobs: Luz Aida Rendén Berrio . :->- | 12 3; Z!
O
0
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Por el cual se traslada por convenio interadministrativo un (a) docente, pagado (a) con
recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 de! 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demés novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados de Antioquia.

*El (la) sefior (a) MARTA CECILIA HOLGUIN CASTRILLON, identificado (a) con cédula de
ciudadania 43.708.343, Licenciado en Educacion Preescolar, Especialista en Administracién
de la Informatica Educativa, quien actualmente presta sus servicios como docente de aula,
técnica de pedagogia, en la Institucion Educativa Escuela Normal Superior Amaga - sede
Escuela Normal Superior Victoriano Toro Echeverri — Amaga del municipio de Amaga, adscrito
(a) a la Secretaria de Educacion de Antioquia, incorporada mediante el Decreto 1567 del 03
de septiembre del 2004, inscrito- (a) en el Grado “14” del Escalafén Nacional Docente,
informacion que reposa en la hoja de vida del (la) docente, quien ha presentado solicitud
voluntaria de traslado de conformidad con lo establecido en el articulo 22 de la Ley 715 de
2001, para el municipio de Sabaneta.

* El Departamento de Antioquia y el municipio de Sabaneta al encontrar que retne los
requisitos, suscribieron el convenio interadministrativo de traslado, entre la Secretaria de
Educacién de Antioquia y el Secretario de Educacién del municipio de Sabaneta,
respectivamente; por el cual se accede al traslado del (la) docente MARTA CECILIA
HOLGUIN CASTRILLON, para el municipio de Sabaneta.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucién de continuidad por convenio
interadministrativo para el MUNICIPIO DE SABANETA, al (la) sefior (a) MARTA CECILIA
HOLGUIN CASTRILLON, identificado (a) con cédula de ciudadania 43.708.343, Licenciado
en Educacion Preescolar, Especialista en Administracion de la Informatica Educativa, quien
actualmente presta sus servicios como docente de aula, técnica de pedagogia, en la
Institucion Educativa Escuela Normal Superior Amaga — sede Escuela Normal Superior
Victoriano Toro Echeverri — Amaga del municipio de Amaga, inscrito (a) en el Grado “14” del
Escalafén Nacional Docente, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: ElI (la) educador (a) Marta Cecilia Holguin Castrilion, debera tomar
posesion del cargo en el Municipio de Sabaneta tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015
y seguira conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la
rige, y debera enviar copia del acto administrativo de aceptacion de traslado, acta de posesion
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finalizacion e inicio de labores a la Secretaria Departamental de Antioquia, a mas tardar al dia
siguiente de la posesion.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) la docente Holguin Castrillon, en el
municipio de Sabaneta, sera relevado(a) de Nomina del Departamento de Antioquia y se
enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y
ascenso en el escalafon docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion
del municipio de Sabaneta.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion de Antioquia

NOMBRE FI%‘) FECHA
* Aprobo: Luz Aida Rendén Berrio CAA— ; z t
P! i Subsecretaria Administrativa N

. - o~ = ::)
el R |\ CFS A Yl s
Proyecté: | Vanessa Fuentes Welsh \k/“\_e )DCL Wb‘) % 163 h/%

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad 1o presentamos para la firma.
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Radicado: D 2020070001756
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"POR MEDIO DEL CUAL SE DECLARAN DOS (2) CICLOS DE CUARENTENA POR LA
VIDA EN LOS MUNICIPIOS DEL AREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA EN
EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA"

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
~ facultades constitucionales y legales, en especiales las conferidas por los articulos 2 y 305
de la Constitucién Politica, los articulos 14 y 202 de la Ley 1801 de.2016, la Ley 9 de 1979
y Decretos 418 y 1076 de 2020 y

CONSIDERANDO:

1. Que de conformidad con el articulo 2° de la Constitucién Politica, las autoridades estan
instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia en su vida,
honra, bienes, creencias y demas derechos y libertades.

2. Que de conformidad con el articulo 305 de la Constitucién Politica, es atribucién del
Gobernador dirigir y coordinar la accién administrativa del Departamento y actuar en
su nombre como gestor y promotor del desarrollo integral de su territorio de
conformidad con la Constitucion y la ley.

3. Que la Ley 1801 de 2016, en su articulo 14, concede poder extraordinario a los
Gobernadores para disponer de acciones transitorias por situaciones extraordinarias
que puedan amenazar o afectar gravemente a la pobtacion ante eventos amenazantes
o para mitigar efectos de epidemias; asi:

“ARTICULO 14. PODER EXTRAORDINARIO PARA PREVENCION DEL RIESGO O
ANTE SITUACIONES DE EMERGENCIA, SEGURIDAD Y CALAMIDAD. Los
gobernadores y los alcaldes, podran disponer acciones transitorias de Policia, ante
situaciones extraordinarias que puedan amenazar o afectar gravemente a la poblacion,
con el proposito de prevenir las consecuencias negativas ante la materializacién de un
evento amenazante o mitigar los efectos adversos ante la ocurrencia de desastres,
epidemias, calamidades, o situaciones de seguridad o medio ambiente; asi mismo,
para disminuir el impacto de sus posibles consecuencias, de conformidad con las leyes
que regulan la materia.

PARAGRAFO. Lo anterior sin perjuicio de lo establecido en la Ley 92 de 1979, la
Ley 65 de 1993, Ley 1523 de 2012, frente a la condicion de los mandatarios como
cabeza de los Consejos de Gestion de Riesgo de Desastre y las normas que las
modifiquen, adicionen o sustituyan, con respecto a las facultades para declarar la
emergencia sanitaria.”
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4. Que, a su vez, el articulo 202 de la citada Ley consagra:

“ARTICULO 202. COMPETENCIA EXTRAORDINARIA DE POLICIA DE LOS
GOBERNADORES Y LOS ALCALDES, ANTE SITUACIONES DE EMERGENCIA'Y
CALAMIDAD. Ante situaciones extraordinarias que amenacen o afecten gravemente a
la poblacién y con el propésito de prevenir el riesgo o mitigar los efectos de desastres,
epidemias, calamidades, situaciones de inseguridad y disminuir el impacto de sus
posibles consecuencias, estas autoridades en su respectivo territorio, podran ordenar
las siguientes medidas, con el unico fin de proteger y auxiliar a las personas y evitar
perjuicios mayores:

(..)

4. Ordenar la suspension de reuniones, aglomeraciones, actividades econémicas,
sociales, civicas, religiosas o politicas, entre otras, sean estas publicas o privadas.

5. Ordenar medidas restrictivas de la movilidad de medios de transporte o personas,
en la zona afectada o de influencia, incluidas las de transito por predios privados.

7. Restringir o prohibir el expendio y consumo de bebidas alcohdlicas.

8. Organizar el aprovisionamiento y distribucién de alimentos, medicamentos y otros
bienes, y la prestacion de los servicios médicos, clinicos y hospitalarios.

9. Reorganizar la prestacion de los servicios publicos.

(...)

11. Coordinar con las autoridades del nivel nacional la aplicacion y financiacion de las
medidas adoptadas, y el establecimiento de los puestos de mando unificado.

12. Las demas medidas que consideren necesarias para superar los efectos de la

situacion de emergencia, calamidad, situaciones extraordinarias de inseguridad y
prevenir una situacion aun mas compleja.”

5. Que, la Ley 9 de 1979 “Por la cual se dictan medidas sanitarias”, dispone:

“ARTICULO 576. Podran aplicarse como medidas de seguridad encaminadas a proteger
la salud publica, las siguientes:

a) Clausura temporal del establecimiento, que podra ser total o parcial;

b) La suspension total o parcial de trabajos o de servicios;

¢) El decomiso de objetos y productos;

d) La destruccion o desnaturalizacion de articulos o productos, si es el caso, y

e) La congelacién o suspension temporal de la venta o empleo de productos y objetos,
mientras se toma una decision definitiva al respecto.

PARAGRAFO. Las medidas a que se refiere este articulo seran de inmediata ejecucion,
tendran carécter preventivo y transitorio y se aplicaran sin perjuicio de las sanciones a que
haya lugar.
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ARTICULO 577. INICIO DE PROCESO SANCIONATORIO. <Articulo modificado por el
articulo 98 del Decreto Ley 2106 de 2019. El nuevo texto es el siguiente:> La autoridad
competente iniciara proceso sancionatorio en los casos que evidencie una presunta
infraccion o violacion al régimen sanitario. Cuando se trate de productos, establecimientos
y/o servicios catalogados de bajo riesgo, la apertura del proceso solo se haré cuando
ademas de evidenciar la presunta infraccion, existan indicios frente a la liberacién del
producto en el mercado o se haya determinado el incumplimiento de las medidas
sanitarias de seguridad.

Para efectos de clasificar un producto, establecimiento y/o servicio de bajo riesgo, deberén
ser atendidos los criterios, normas y reglamentos formulados a nivel nacional y adaptados
a nivel territorial.

La entidad encargada de hacer cumplir las disposiciones sanitarias impondra, mediante
acto administrativo, alguna o algunas de las siguientes sanciones, segun la gravedad del
hecho:

a. Amonestacion;

b. Multas sucesivas hasta por una suma equivalente a 10.000 salarios minimos legales
mensuales vigentes;

¢. Decomiso de productos;
d. Suspension o cancelacion del registro o de la licencia, y
e. Cierre temporal o definitivo del establecimiento, edificacion o servicio respectivo.

ARTICULO 578. Cuando del incumplimiento de las disposiciones de la presente Ley, se
deriven riesgos para la salud de las personas, debera darse publicidad a tal hecho para
prevenir a los usuarios.

ARTICULO 579. El pago de las multas no exime al infractor de la gjecucion de la obra,
obras o medidas de cardcter sanitario que hayan sido ordenadas por la entidad
responsable del control.

ARTICULO 580. Las sanciones administrativas impuestas por las autoridades sanitarias,
no eximen de la responsabilidad civil o penal a que haya lugar por las violaciones a los
preceptos de la Ley.

(...)
ARTICULO 594. La salud es un bien de interés publico.

ARTICULO 595. Todo habitante tiene el derecho a las prestaciones de salud, en la
forma que las Leyes y las reglamentaciones especiales determinen y el deber de
proveer a la conservacion de su salud y de concurrir al mantenimiento de la salud de
la comunidad.
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ARTICULO 596. Todo habitante tiene el derecho a vivir en un ambiente sano en la
forma en que las Leyes y los reglamentos especiales determinen y el deber de proteger
y mejorar el ambiente que lo rodea.

ARTICULO 597. La presente y demas leyes, reglamentos y disposiciones relativas a
la salud son de orden publico.

ARTICULO 598. Toda persona debe velar por el mejoramiento, la conservacion y la
recuperacion de su salud personal y la salud de los miembros de su hogar, evitando
acciones y omisiones perjudiciales y cumpliendo las instrucciones técnicas y las
normas obligatorias que dicten las autoridades competentes.

(...)

ARTICULO 606. Ninguna persona actuar o ayudar en actos que signifiquen peligro,
menoscabo o dafio para la salud de terceros o de la poblacion.”

Que mediante Resolucion No. 380 de marzo 10 de 2020, el Ministerio de Salud y
Proteccion Social adopté medidas preventivas, sanitarias, aislamiento y cuarentena
por causa de la enfermedad COVID-19.

Que el 11 de marzo de 2020, la Organizacién Mundial de ta Salud categoriz6 el COVID-
19 como una pandemia y lo clasific6 como una emergencia de salud publica de interés
internacional, lo que impone a las diferentes autoridades el deber actuar de manera
contundente para evitar la propagacion del virus.

Que el Gobierno Nacional, mediante Resolucion No. 385 del 12 de marzo de 2020,
declaré la emergencia sanitaria por causa del coronavirus COVID-19 y adopté medidas
para hacer frente al virus. Dicha declaratoria fue prorrogada hasta el 31 de agosto de
2020, mediante Resolucion 844 del 26 de mayo de 2020.

Que mediante el Decreto N° 2020070000967 de marzo 12 de 2020, se declar6 la
emergencia sanitaria en todo el Departamento de Antioquia, con el objeto de adoptar
medidas sanitarias y de policia para contener la propagacion del virus SARS CoV 2,
generador del COVID-19, y poder atender a la poblacion que resulte afectada.

Que mediante Decreto No. 2020070000984 del 13 de marzo de 2020, se declar6 la
situacion de calamidad publica en el Departamento de Antioquia, de conformidad con
la Ley 1523 de 2012 y el Decreto 2049 del mismo afio.

Que el Decreto N°418 del 18 de marzo de 2020 el Gobierno Nacional, dicté medidas
transitorias para expedir normas en materia de orden publico e instruyé que las mismas
deberan ser previamente coordinadas y estar en concordancia con las instrucciones
dadas por el Presidente de la Republica.

Que mediante Decreto No. 2020070001216 del 16 de abril de 2020, se establecieron
medidas complementarias para la vigilancia y control epidemioldgico del COVID19 en
el Departamento de Antioquia, medidas prorrogadas hasta el 31 de agosto de 2020
por el Decreto No. 2020070001574 del 26 de junio del 2020.
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13. Que mediante el Decreto No. 2020070001689 del 15 de julio de 2020 el Gobernador (e)
del Departamento de Antioquia, decreté6 una CUARENTENA POR LA VIDA, prohibiendo
la circulacion de las personas habitantes de los municipios de Medellin, Bello, Itagiii,
Envigado, Sabaneta, Copacabana, La Estrella, Caldas, Girardota y Barbosa, desde de
las cero horas (00:00 a.m.) del dia 17 de julio de 2020 hasta las cero horas (00:00 a.m.)

del dia 21 de julio de 2020, en el marco de la emergencia sanitaria por causa del COVID-
19.

14. Que mediante Decreto 1076 del 28 de julio de 2020, el Gobierno Nacional imparti6
nuevas instrucciones en virtud de la emergencia sanitaria generada por la pandemia del
COVID 19, y el mantenimiento del orden publico.

15. Que, al 27 de julio del presente afio, segun informe de la Secretaria Seccional de Salud
y Proteccién Social de Antioquia, en el Departamento existen VEINTISEIS MiL CIENTO
DIEZ Y SIETE (26.117) casos acumulados con COVID-19 y DIEZ MIL SETECIENTOS
TREINTA Y CINCO (10.735) casos activos con COVID19, han fallecido TRESCIENTOS

SESENTA Y TRES (363) personas y se han recuperado QUINCE MIL DIEZ Y SIETE
(15.017). :

16. Que, en los municipios del Area Metropolitana del Valle de Aburra en el Departamento
de Antioquia, se evidencia un comportamiento ascendente en el nimero de personas
infectadas por COVID 19, con VEINTE MIL NOVENTA Y CUATRO (20.094) casos

acumulados que equivalen al 76.9 % de los notificados para el departamento y estan
distribuidos de la siguiente forma:

FALLECIDOS | FALLECID | TOTAL
MUNICIPIOS AC;IVO RECUP: RADO CONFIRMADO O NO GENERA
S COVID COVID L
Medellin 3953 10578 206 14737
Bello 1130 656 30 1816
Itagiii 960 560 12 1532
Envigado 580 208 7 795
Sabaneta 273 107 1 381
Copacabana 181 91 2 1 275
La Estrella 92 147 1 240
Caldas 135 59 194
Girardota 45 36 1 82
Barbosa 24 18 42
Total general 7373 12460 260 1 20094

FUENTE: Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social del Departamento de Antioquia (Julio 27
de 2020).

17. Que, en el departamento de Antioquia se ha notificado el fallecimiento de TRECIENTOS
SESENTA Y TRES (363) personas relacionadas al COVID 19, de las cuales
DOCIENTOS SESENTA (260) han fenecido en el Area Metropolitana del Valle de Aburra,

correspondientes al 72 % del para el total de Antioquia lo que equivale a un indice de
letalidad del 1.3 %.
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19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.
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Que, en el departamento de Antioquia se han venido implementando y desarrollando
todas las estrategias necesarias para disponer de una red hospitalaria calificada y
accesible y de acuerdo a las proyecciones, con el fin de reducir la mortalidad a causa del
COVID 19, se dispone de un total camas UCI 687, de estas 456 estan en el valle de
aburra, de las cuales hay ocupadas 532, para una ocupacién del 77.4 %, lo cual
determina el riesgo de una maxima ocupacion.

Que, la Gobernacion de Antioquia en coordinacion con las administraciones municipales
de los diez municipios pertenecientes al Area Metropolitana del Valle de Aburra han
implementado medidas y estrategias como: Cuarentenas por la Vida, la intensificacion
de la vigilancia epidemioldgica que ha incluido la busqueda activa focalizada en los
diferentes municipios en la poblacion vulnerable, la contencién de la propagacién masiva
a través de los cercos epidemiologicos, permitiendo el corte de cadenas de transmision
en un gran numero de estos casos con sus respectivos aislamientos, incluyendo sus
contactos estrechos (sociales y laborales); ademas del fortalecimiento para la
implementacion de los protocolos de sanidad en el sector de la productividad y de la
movilidad. No obstante, la curva epidémica evidencia un aumento diario de los casos.

Que el referido incremento esta relacionado directamente con el aumento de la movilidad
de la poblacién, la no adherencia en el uso de los elementos de proteccion, como son la
mascarilla y el distanciamiento social, aunado a la falta de consciencia de personas
infectadas o en riesgo de infeccion movilizandose de un sector a otro de la subregién o
hacia otros municipios fuera de esta, la indisciplina social, observandose un incremento
en aglomeraciones y festividades que aumentan el riesgo de transmision dei COVID 19.

Que, los diez (10) municipios del Area Metropolitana del Valle de Aburra, ademas de
concentrar gran parte de la poblacion del departamento, comparten una estructura
geografica similar con conectividad de transporte y circulacién que facilita el
desplazamiento y transito continuo. Iguaimente, en su territorio estan asentadas gran
parte de las actividades del sector productivo de la regién, lo que facilita el contacto
estrecho, incrementado el riesgo de transmision rapida del virus COVID 19.

Que el Gobernador de Antioquia ha coordinado sesiones de trabajo con el Gobierno
Nacional y con los mandatarios de los entes territoriales municipales del Area
Metropolitana del Valle de Aburra, en relaciéon con la implementacién de medidas
adicionales de contencién del COVID 19, mediante el aislamiento preventivo obligatorio,
durante dos (2) ciclos correspondientes a los proximos dos (2) fines de semana.

Que, en la actualidad, como consecuencia de la presencia del COVID-19, el
Departamento de Antioquia, se enfrenta a un grave riesgo a la salud y a la vida de las
comunidades del territorio.

Que la Organizacion Mundial de la Salud — OMS y el Ministerio de Salud y Proteccion
Social de Colombia han expresado que una medida eficaz para la contencién del COVID
19 es el aislamiento preventivo.

Que una forma de mitigar la propagacion de COVID 19 y proteger la familia, la sociedad,
los nifios, jovenes, personas de la tercera edad y las demas personas de desarrollar un
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contagio colectivo, es adoptar medidas adicionales a las ya tomadas por la
administracion departamental.

26. Que, en mérito de lo expuesto,
DECRETA:

- Articulo 1°. Decretar DOS (2) CICLOS DE CUARENTENA POR LA VIDA, prohibiendo la
circulacion de las personas habitantes de los municipios de Medellin, Bello, Itagti, Envigado,
Sabaneta, Copacabana, La Estrella, Caldas, Girardota y Barbosa en el departamento de

Antioquia, en el marco de la emergencia sanitaria por causa del COVID-19, de la siguiente
forma: '

e CICLO 1: Desde las cero horas (00:00 a.m.) del dia 31 de julio de 2020, hasta las cero
horas (00:00 a.m.) del dia 03 de agosto de 2020.

e CICLO 2: Desde de las cero horas (00:00 a.m.) del dia 07 de agosto de 2020, hasta
las cero horas (00:00 a.m.) del dia 10 de agosto de 2020.

Articulo 2°. Para que los DOS (2) CICLOS DE CUARENTENA POR LA VIDA en los
municipios de Medellin, Bello, Itagiii, Envigado, Sabaneta, Copacabana, La Estrella, Caldas,
- Girardota y Barbosa en el Departamento de Antioquia, garanticen el derecho a la vida, a la
salud en conexidad con la vida y la supervivencia, los alcaldes de los referidos entes
territoriales en el marco de la emergencia sanitaria por causa del COVID-19, permitiran el
derecho de circulacion de las personas en los siguientes casos o actividades:

1. Asistencia y prestacion de servicios de salud.

2. Asistencia y cuidado a nifios, nifias, adolescentes, personas mayores 70 afios,
personas con discapacidad y enfermos con tratamientos especiales que requieran
asistencia de personal capacitado.

3. Por causa de fuerza mayor o caso fortuito.

4. Las labores de las misiones médicas de la Organizacion Panamericana de la Salud —
OPS y de todos los organismos internacionales humanitarios y de la salud, la
prestacion de los servicios profesionales, administrativos, operativos y técnicos de
salud publicos y privados.

5. La cadena de produccién, abastecimiento, almacenamiento, transporte,
comercializacion y distribucion de medicamentos, productos farmacéuticos, insumos,
productos de limpieza, desinfeccion y aseo personal para hogares y hospitales,
equipos y dispositivos de tecnologias en salud, al igual que el mantenimiento y soporte
para garantizar la continua prestacién de los servicios de salud.

6. Las actividades relacionadas con servicios de emergencia, incluidas las emergencias
veterinarias.
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7. Los servicios funerarios, entierros y cremaciones.

8. La cadena de produccién, abastecimiento, almacenamiento, transporte,
comercializacion y distribucion de:

e Insumos para producir bienes de primera necesidad.

¢ Bienes de primera necesidad; como: alimentos, bebidas (aguas, alcohdlicas,
gaseosas; entre otras), medicamentos, dispositivos médicos, aseo, limpieza, y
mercancias de ordinario consumo en la poblacion.

e Reactivos de laboratorio.

¢ Alimentos y medicinas para mascotas, y demas elementos y bienes necesarios
para atender la emergencia sanitaria, asi como la cadena de insumos
relacionados con la produccion de estos bienes.

9. La cadena de siembra, fumigaciéon, cosecha, producciéon, empaque, embalaje,
importacion, exportacion, transporte, almacenamiento, distribucion y comercializacion
de semillas, insumos y productos agricolas, piscicolas, pecuarios y agroquimicos -
fertilizantes, plaguicidas, fungicidas, herbicidas-; y alimentos para animales,
mantenimiento de la sanidad animal, el funcionamiento de centros de procesamiento
primario y secundario de alimentos, la operacién de la infraestructura de
comercializacion, riego mayor y menor para el abastecimiento de agua poblacional y
agricola, y la asistencia técnica. Se garantizara la logistica y el transporte de las
anteriores actividades.

10.La comercializacion de productos de primera necesidad en mercados, abastos,
bodegas, supermercados mayoristas y minoristas, mercados al detal y en
establecimientos y locales comerciales; se realizara unicamente mediante plataformas
de comercio electrénico y/o por entrega a domicilio.

11.Las actividades de los servidores publicos y contratistas del Estado que sean
estrictamente necesarias para prevenir, mitigar y atender la emergencia sanitaria por
causa del COVID-19, y garantizar el funcionamiento de los servicios indispensables
del Estado.

12.Las actividades del personal de las misiones diplomaticas y consulares debidamente
acreditas ante el Estado colombiano, estrictamente necesarias para prevenir, mitigar y
atender la emergencia sanitaria por causa del COVID-19.

13. Las actividades de las Fuerzas Militares, la Policia Nacional y organismos de seguridad
del Estado, asi como de la industria militar y de defensa.

14.La ejecucion de obras de infraestructura de transporte y obra publica, asi como la
cadena de suministros de materiales e insumos relacionados con la ejecucién de las
mismas.

15.La intervencion de obras civiles y de construccion, las cuales, por su estado de avance
de obra o de sus caracteristicas, presenten riesgos de estabilidad técnica, amenaza
de colapso o requieran acciones de reforzamiento estructural.
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16.La construccion de infraestructura de salud estrictamente necesaria para prevenir,
mitigar y atender la emergencia sanitaria par causa del COVID-19.

17.La operacion aeroportuaria transporte de carga, en emergencia humanitaria y casos
fortuitos o fuerza mayor.

18.La comercializacion de los productos de los establecimientos y locales gastronémicos
unicamente mediante plataformas de comercio electrénico y/o por entrega a domicilio.

19.Las actividades de la industria hotelera para atender a sus huéspedes, estrictamente
necesarias para prevenir, mitigar y atender la emergencia sanitaria por causa del
Coronavirus COVID-19.

20.El funcionamiento .de la infraestructura critica, computadores, sistemas
computacionales, redes de comunicaciones, datos e informacién cuya destruccion o
interferencia puede debilitar o impactar en la seguridad de la economia, salud publica
o0 la combinacién de ellas.

21.El funcionamiento y operacion de los centros de llamadas, los centros de contactos,
los centros de soporte técnico y los centros de procesamiento de datos que presten
servicios en el territorio nacional y de las plataformas de comercio electrénico.

22_El funcionamiento de la prestacién de los servicios de vigilancia y seguridad privada,
los servicios carcelarios y penitenciarios y de empresas que prestan el servicio de
limpieza y aseo en edificaciones publicas, zonas comunes de edificaciones y las
edificaciones en las que se desarrollen las actividades de qué trata el presente articulo.

23.Las actividades necesarias para garantizar la operacién, mantenimiento,
almacenamiento y abastecimiento de la prestacion de:

¢ Servicios publicos de acueducto, alcantarillado, energia eléctrica, alumbrado
publico, aseo (recoleccién, transporte, aprovechamiento y disposicion final,
reciclaje, incluyendo los residuos biolégicos o sanitarios).

e De la cadena logistica de insumos, suministros para la produccién, el
abastecimiento, importacion, exportacién y suministro de hidrocarburos,
combustibles liquidos, biocombustibles, gas natural, gas licuado de petréleo -
GLP-.

e De la cadena logistica de insumos, suministros para la produccion, el
abastecimiento, importacion, exportacion y suministro de minerales.

o El servicio de internet y telefonia.

24.La prestacion de servicios bancarios y financieros, de operadores de pago,
operaciones de juegos de suerte y azar en la modalidad de novedosos vy territoriales
de apuestas permanentes, chance y loteria, centrales de riesgo, exceptuando, para
todos los anteriores, la atencion directa al publico
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25.El funcionamiento de los servicios postales, de mensajeria, radio, television, prensa y
distribucién de los medios de comunicacién, ademas del transporte de valores.

26.E! abastecimiento y distribuciéon de bienes de primera necesidad: alimentos, bebidas,
medicamentos, dispositivos médicos, aseo, limpieza, y mercancias de ordinario
consumo, en la poblacién en virtud de programas sociales del Estado y de personas
privadas.

27.Las actividades del sector interreligioso relacionadas con los programas institucionales
de emergencia, ayuda humanitaria, espiritual y psicoldgica.

28.Las actividades estrictamente necesarias para operar y realizar los mantenimientos
indispensables de empresas, plantas industriales o minas, del sector publico o privado,
que por la naturaleza de su proceso productivo requieran mantener su operacién
ininterrumpidamente.

29.El funcionamiento de las comisarias de familia e inspecciones de policia, asi como los
usuarios de estas, solo para casos de extrema urgencia.

30.La movilizacién de las personas convocadas de manera presencial al desarrollo del
Examen "SABER TyT", convocado por el Instituto Colombiano para la Evaluacién de
la Educacién-ICFES-, los dias 1 y 2 de agosto de 2020; en caso de realizarse.

Paragrafo 1. Las personas que desarrollen las actividades antes mencionadas deberan estar
acreditadas e identificadas en el ejercicio de sus funciones o actividades.

Paragrafo 2. Cuando una persona de las relacionadas en el numeral 2 deba salir de su lugar
de residencia o aislamiento, podra hacerlo acompafado de una persona que le sirvan de
apoyo.

Paragrafo 3. Con el fin de proteger la integridad de las personas, mascotas y animales de
compafiia y en atencion a medidas fitosanitarias, solo una (1) persona por nucleo familiar
podra sacar a las mascotas o animales de compahia.

Paragrafo 4. Las personas que desarrollen las actividades mencionadas en el presente
articulo, para iniciar y realizar las respectivas actividades, deberan cumplir con los protocolos
de bioseguridad que establezca el Ministerio de Salud y Proteccién Social para el control de
la pandemia del COVID 19. Asi mismo, deberan atender las instrucciones que para evitar la
propagacion del COVID-19 adopten o expidan los diferentes ministerios y entidades del orden
nacional y territorial.

Articulo 3°. Se debera garantizar el servicio publico de transporte terrestre, por cable, de
servicios postales y distribucién de paqueteria, en toda el Area Metropolitana del Valle de
Aburra, que sean estrictamente necesarios para prevenir, mitigar y atender la emergencia
sanitaria por causa del COVID 19 y las actividades permitidas en el presente decreto.

Se debera garantizar el transporte de carga, el almacenamiento y logistica para la carga.
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Articulo 4°. El incumplimiento de las disposiciones contenidas en el presente decreto
acarreara como consecuencia, la sancién penal prevista en el articulo 368 del Codigo Penal;
asi mismo la aplicacion de las medidas contempladas en la Ley 1801 de 2016 y a las multas
previstas en el articulo 2.8.8.1.4.21 del Decreto 780 de 2016, o la norma que sustituya,
modifique o derogue.

Articulo 5°. Ordenar a los alcaldes de los municipios de Medellin, Bello, Itagiii, Envigado,
Sabaneta, Copacabana, La Estrella, Caldas, Girardota y Barbosa en el Departamento de
Antioquia y a las autoridades de policia competentes que dispongan en su respectiva
jurisdiccion las medidas necesarias para el cumplimiento del presente Decreto.

Articulo 6°. El presente Decreto rige a partir de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

’)Jn\f 6‘”’) "

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ

Gobernador (e) de Antioquia

o
LINA MARIA BUSTAMANTE SANCHEZ
Secretaria Seccig a/l de Salud y Proteccioén Social

LOPEZ PARRA
Secretakia de Productividad y Competitividad

Aprob6: Héctor Fabio Vergara Hincapié-Subsecretario Juridico l{ LR 7 \
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POR MEDIO DEL CUAL SE INSCRIBEN LOS DIGNATARIOS DE UNA ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6° del Decreto Nacional numero 1529 del 12
de julio de 1990 y el Decreto 1396 del 26 de mayo de 1997, inscribase los siguientes nombres
y designaciones de los miembros que conforman La Junta Directiva de la entidad sin animo
de lucro denominada CORPORACION EDUCATIVA PARA ELDESARROLLO INTEGRAL
“COREDI”, con domicilio en el Municipio de Marinilla- Antioquia , quienes ejerceran sus
funciones para un periodo 2020-2022 contado a partir de la fecha de su designacion , de
conformidad con el acta N°031de la Asamblea Ordinaria del 5 de mayo de 2020.

MIEMBROS PRINCIPALES | SUPLENTES
FUNDADOR | Pbro Francisco Ocampo Aristizabal
DE COREDI
ENTIDAD R-L Edwin Yair Hidalgo Giraldo
FUNDADOR | Parroquia de Nuestra Sefiora del Rosario de Chiquinquira
A
R.L Monsefior Fidel Ledn Cadavid | Pbro. Luis Javier Otalvaro Alvarez
Marin Di6cesis de Sansén Rionegro | Didcesis de Sonsoén Rionegro
Mons. José David Henao Marin Pbro. Olimpo Gil
Diécesis de Sonson Rionegro Ditcesis de Sonson Rionegro
DIOCESIS Pbro. Néstor Raul Restrepo Pbro. Anibal de jesus Salazar
SONSON Didcesis de Sonsén Rionegro Didcesis de Sonsén Rionegro
RIONEGR@ Francisco Luis Cuervo Ramirez William Ospina
Didcesis de Sonsén Rionegro Didcesis de Sonsén Rionegro
ENTIDAD DE | R.L Pbro. Elkin de Jesus Narvaez | R.L. Pbro. Sergio Augusto Botero
APOYO Gomez. Duque. Parroquia santa Barbara-
Universidad catolica del oriente- | granada
Uuco
EMPRESARI | Rocio Puentes Cardozo Juan Guillermo Escobar Restrepo.
AL CONFENALCO Empresa Arca de Noel.
ASOCIADOS | Prbo.  Luis Argemiro  Garcia | R.L. Vilma Maria Duque Herrera
COREDI Monsalve ( Delegado por el RL del | Asociacion Mutual- Vidasol
tecnoldgico COREDI)

Secretaria General - Direccion de Asesoria Legal y de Control
Calle 42 B 52 - 106 Piso 10, oficina 1013- Tels: (4) 3839036
Centro Administrativo Dptal José Maria Cérdova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia - Suramérica

Cadigo Postal 050015

Este documento esta firmado digitalmente, a nombre del Servidor Publico de la Gobernacion de Antioquia, de conformidad con las
exigencias establecidas en la ley 527 de 1999.
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(08/07/2020)
Asi mismo, se anexa al expediente de la entidad la documentacion relacionada con la
designacion como Revisora Fiscal de la firma CONSULTORIA MEDIO EMPRESARIAL S.A.S
Las cuales nombraron como revisor Fiscal Principal al sefior EDGAR DE JESUS LOTERO
RAMIREZ, identificado con cédula de ciudadania 15.443.792 y tarjeta profesional numero
167618-T y, como suplente fue designado al sefior MAURICIO ARLEY GIRALDO HERRERA,
identificado con cédula de ciudadania 15.443.926 y tarjeta profesional 160053-T, para el
periodo 2020-2021, para un periodo de un afo contado a partir de la fecha de su designacion

Lo anterior, de acuerdo a la solicitud presentada por el Pbro Pablo Ospina Osorio, mediante
oficios con radicado numeros: 2020010146891 del 10 de junio de 2020.

Publiquese en la Gaceta Departamental a costa de los interesados, surtido el tramite produce
efectos legales.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDER MEJIA ROMAN

Director de Asesoria Legal y de Control

NOMBRE | FIRMA | FECHA

Proyectd: | Marcela P Hernandez A | |
Los amiba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y o encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma

Secretaria General - Direccion de Asesoria Legal y de Control
Calle 42 B 52 - 106 Piso 10, oficina 1013- Tels: (4) 3839036
Centro Administrativo Dptal José Maria Cérdova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia - Suramérica

Cadigo Postal 050015

Este documento esta firmado digitalmente, a nombre del Servidor Publico de la Gobernacion de Antioquia, de conformidad con las
exigencias establecidas en la ley 527 de 1999.
ke ' d No. 163911 - 1 vez
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Fecha: ( 2 3 JUL.2020 )

“Pormedio de la cual se establece como Politica Departamental el Centro de
Analitica Seguridad, ConvivenciayDerechos Humanos del

Departamento de Antioquia”

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA, en uso de sus
atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas por el articulo
300 de la Constitucion Politica de Colombia, articulo 73 del Decreto ley 1222 de
1986, articulo 77 de la Ordenanza 25 de 2018.

ORDENA

ARTICULO PRIMERO. Objeto. La presente Ordenanza tiene como objeto la
Creacion e Insfitucionalizacién del “Centro de Analitica Seguridad, Convivencia y
Derechos Humanos del Departamento de Antioguia”, con el fin de establecer un marco
regulatorio que garantice su permanencia, fortalecimiento y su ejecucion
ininterrumpida dentro de la Administracion Departamental.

El Centro de analitica, hara parte de la Secretaria de Gobierno o guien haga sus
veces, adscrito al despacho del secretario, como parte del modelo de gestién
departamental de la seguridad, convivencia y derechos humanos, basado en modelos
‘Data-Driven” cuyo significado radica en toma de decisiones estratégicas basadas en
analisis de datos e interpretacion. Un enfoque “Data-Driven” permite que las instituciones
examinen y organicen sus datos con el fin de atender mejor a los ciudadanos y
municipios del Departamento.

ARTICULO SEGUNDO. Finalidad. El Centro de Analitica Seguridad, Convivencia
y Derechos Humanos del Departamento de Antioquia consiste en el montaje de un
Sistema de informacion de Gobierno, Seguridad, Convivencia y Derechos Humanos
para el Departamenio de Antioquia, y tendré como objeto recopilar, registrar,
monitorear, medir y analizar las dinamicas de seguridad, convivencia y derechos

humanos que se presenten en los 124 municipios y el Distrito Especial Portuario,

Calle 42 Na 52 - 186 CAD La Alpujarra
lelefono 3839646 | ax 3830603
Medelin . Colombia
wyaw asambleadeantioquia Qov co
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Logistico, Industrial, Turistico Y Comercial del Departamento de Antioquia, con la
finalidad de brindar instrumentos que permitan planear, implementar y evaluar
Politicas Publicas de Seguridad Convivencia y Derechos Humanos, asi como los
Planes Integrales de Seguridad y Convivencia, con injerencia en el Plan de Desarrollo
Departamental, con el fin de reconocer cambios, riesgos € incidencia espacio-
temporal en el territorio y repercutir directamente en la toma de decisiones y en la

prevencion de cualquier forma de violencia y/o vulneracion de los derechos humanos.

ARTICULO TERCERO: Responsable del Centro de analitica. El responsable del
Centro de Analitica sera la Secretaria de Gobierno o quien sea competente, con el
propésito de articular las acciones y generar la co- produccion en materia seguridad,
convivencia y derechos humanos con distintas instituciones, organizaciones publicas
y privadas, desde el principio de la gobernanza , tales como el DANE, el Sistema
Integrado de Proteccion Social —-SISPRO-, Observatorios Nacionales, Secretarias,
Gerencias y Agencias, Ejército Nacional, Policia Nacional, Armada Nacional, Fuerza
Aerea Colombiana, Migracion Colombia, Ministerio Pablico Fiscalia General de Ia
Nacion, Medicina Legal, Ministerio de Interior, Defensa y Justicia, Municipio y/o
Distrito y los demas organismos y/o entidades y/o organizaciones sociales de
seguridad y justicia y derechos humanos, para el efectivo cumplimiento de los objetivos del
“Centro de Analitica Seguridad, Convivencia y Derechos Humanos del Departamento de

Antioquia”.

ARTICULO CUARTO. Objetivos. El objetivo general del Centro de Analitica
Seguridad, Convivencia y Derechos Humanos del Departamento de Antioquia es
recopilar, registrar, monitorear, medir y analizar las dinamicas de seguridad,
convivencia y derechos humanos que se presenten en los 124 municipios y el Distrito
Especial Portuario, Logistico, Industrial, Turistico Y Comercial del Departamento de
Antioquia, lo cual permitira convertirse en un centro de analisis que brinde
herramientas para la toma de decisiones en seguridad, convivencia, derechos
humanos y justicia en Antioquia. El Departamento desde sus diferentes municipios
necesita articular todo el sistema de informacion de seguridad y convivencia y
derechos humanos, con tecnologia de Ultima generacion en las diferentes etapas de

esta politica departamental.

Calle 42 Mo 52 1806 CAD La Alpuarna
teletono 3839646 1 ax 3832306073
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Para ello debera cumplir los siguientes objetivos estratégicos:

Objetivos Especificos:

Fortalecer la estructura de datos en términos de sistemas, aplicaciones y
procesos para el Centro de Analitica.

Levantar datos sobre dinamicas, equipamientos e infraestructura asociados a
seguridad, convivencia y derechos humancs en el Departamento de Antioguia.
Procesar y validar datos de enfoque territorial, poblacional, étnico, diferencial,
de curso de vida, temporal de caracterizacion sobre dindamicas asociadas a
seguridad, convivencia y derechos humanos en el Departamento de Antioquia.
Elaborar documentos cualitativos y cuantitatives de indicadores geograficos
relacionados con la fase de Politica Departamental.

Garantizar la dispenibilidad y la distribucion de informacion a los destinatarios
designados por la Secretaria de Gobierno o quien haga sus veces, el
Gobernador o, en su defecto, el delegado para tal proposito.

. Asegurar la informacién necesaria para formular planes integrales de
seguridad y convivencia, planes de contingencia, intervenciones focalizadas,
auditorias de seguridad, con base en los datos e indicadores y el analisis de
estos.

Elaborar informes que permitan hacer seguimientc para garantizar la
efectividad y el impacto del aporte del Centro de Analitica en las problematicas
sociales de seguridad, convivencia y Derechos Humanos en Antioquia, con la
periodicidad exigida y necesaria por las dependencias, Organismos e
Instituciones usuarias, asi como por las instancias de toma de decisiones que
lorequieran.

Contribuir al mejoramiento de las condiciones de seguridad integral desde una
perspectiva de derechos humanos, de poblaciones en condiciones de

vulnerabilidad como lideres sociales, minorias, mujeres y nifios.

ARTICULO QUINTO. Estructura funcional. Para su funcionamiento el Centro de

“,Y'Q N sl :'ﬂ

Analitica de Seguridad, Convivencia y Derechos Humanos para Antioquia
contara con los siguientes subsistemas:

§ ALY, Calle 42 Na 52 - 186 CAD La Alpujarra
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1.

Subsistema de analisis cuantitativo: encargado de liderar los procesos
de abastecimiento de datos, elaboracion de informes de inteligencia de
negocios, como también de generar y usar modelos predictivos contra la
ocurrencia del delito y de apoyar operativamente la elaboracion de
documentos de diagndstico, de identificacion de requerimientos y el
fortalecimiento de relaciones interinstitucionales del Centro de analitica para
Antioquia, mediante la asesoria en términos estadisticos, economeétricos,

epidemiologicos y cuantitativos en general.

Subsistema de analisis cualitativo: encargado de liderar los procesos de
elaboracion de documentos diagnésticos, generacién de alertas tempranas,
apoyo operativos a los procesos de identificacion de requerimientos y el
fortalecimiento de relaciones interinstitucionales del Centro de Analitica
Seguridad, Convivencia y Derechos Humanos para Antioguia, mediante la
asesoria en terminos de la dinamica de seguridad, convivencia y derechos
humanos del Departamento de Antioquia, a través del relacionamiento con
diversas dependencias de la Administracion Departamental, organizaciones
sociales y los organismos de seguridad y justicia y derechos humanos con
presencia en el territorio.

Subsistema de analisis geografico: encargado de liderar los procesos de
abastecimiento de geodatos, elaboracion de reportes geograficos y apoyar
operativamente los procesos de elaboracion de documentos diagnosticos,
de identificacion de requerimientos y el fortalecimiento de relaciones
interinstitucionales del Centro de Analitica Seguridad, Convivencia y
Derechos Humanos, mediante la asesoria en términos geograficos vy

espaciales en general.

Subsistema de formacién y comunicacion estratégica: corresponde a
las acciones de suministro de datos e informes oportunos para los
ciudadanos, organismos de seguridad y justicia, entidades publicas,
entidades privadas, universidades, organizaciones y medios de

comunicacion de manera oportuna y eficiente.
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Estos subsistemas se desarrollaran con los siguientes elementos o hitos:

Cuadro de mando integral: seguimiento de indicadores y conocimiento sobre
la situacion de seguridad y convivencia ciudadana de la poblacién antioguefia
con periodicidad diaria, semanal, mensual, trimestral semestral y anual de
acuerdo a la dinamica del dato.

Sala situacional territorial: herramienta técnica que presenta datos
relacionados con indicadores de las situaciones de seguridad y convivencia.
Esta informacion permite que el personal pueda realizar analisis, interpretacion
y toma de decisiones para proponer soluciones factibles a un problema
encontrado.

Laboratorios de innovacion: diseflado para materializar procesos de
innovacion en las etapas de construccion de la politica publica que facilitan al
publico objetivo la definicion de oportunidades de articulacion intersectorial.
Datos abiertos: abastecimiento de informacion en cumplimiento con la
normatividad en temas de datos abiertos y transparencia.

Geoportal actualizado: dispener de informacion actualizada sobre las
tematicas analizadas por el Centro de Analitica Seguridad, Convivencia y
Derechos Humanos, cuyo analisis permita a los municipios tomar decisiones
basadas en evidencia con informacion disponible.

Respuesta oportuna a demanda de informacion: apoyo a las dependencias
y municipios en requerimientos de informacion puntuales.

Asesoria técnica: acompafnamiento por parte del equipo de profesionales
multidisciplinarios del Centro de Analitica Seguridad, Convivencia y Derechos
Humanos para cada una de las etapas de politica publica del proceso de
gestion misional de la Secretaria de Gobierno o quien haga sus veces y
despachos asociados.

Desarrollo de un sistema de recomendaciones: basado en los datos
historicos, con el fin de establecer un sistema de alertas tempranas, urgentes y
garantias de no repeticion que permita identificar situaciones puntuales en los
territorios, asi como acciones prioritarias.

Apoyo al sistema de gestién de calidad: integrar todo el Centro de Analitica
Seguridad, Convivencia y Derechos Humanos en el Sistema de Gestion de la
Calidad del Departamento, como eje principal de los procesos de la Secretaria

de Geobierno o quien haga sus veces.
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Para el correcto funcionamiento de estos subsistemas, el Centro de Analitica
Seguridad, Convivencia y Derechos Humanos dispondra de un equipo humano
necesario, con las competencias técnicas y profesionales que defina la Gobernacion
de Antioquia en los manuales de funciones y requisitos.

ARTICULO SEXTO. Seguimiento ante la Asamblea de Antioquia. La Secretaria de
Gobierno Departamental o quien haga sus veces, debera presentar anualmente ante
la Asamblea Departamental de Antioguia un informe detallando la descripcion y el
analisis de la situacion sobre la vulneracion de derechos humanos en el
Departamento y sobre los delitos de alto impacto en Antioquia, los aportes del Centro
de Analitica Seguridad, Convivencia y Derechos Humanos en la toma de decisiones y
las revisiones o formulaciones de las distintas politicas publicas en materia de
seguridad y convivencia que se han podido realizar segun resultados arrojados por €l

Centro de Analitica Seguridad, Convivencia y Derechos Humanos.

ARTICULO SEPTIMO. Financiacion: El centro de analitica seguridad, convivencia y
derechos humanos tendra una o varias de las siguientes fuentes de financiacién: a)
Recursos provenientes del Fondo de Seguridad Territorial -=FONSET-, en los términos
de la ley 418 de 1997 y las normas que lo reglamenten y/o modifiquen; b) Recursos
propios de la Gobernacion de Antioquia; c) Recursos de gestion que adelante la
Secretaria Departamental competente ante entidades publicas y/o privadas del orden
nacional, departamental o municipal, d) Recursos de gestidon que adelante la
secretaria departamental competente ante organismos de cooperacioén internacional;
e) Las demas fuentes de financiacién que por su naturaleza permitan el cumplimiento
de los fines propuestos en esta ordenanza para el centro de analitica seguridad,

convivencia y derechos humanos.

Paragrafo: Las anteriores fuentes de financiacion, responden a la necesidad de
asignar los recursos necesarios para cumplir con el Plan de desarrollo Unidos 2020-
2023, especificamente lo establecido en la Linea 4 "Nuestra vida", Componente 1 "Es
el momento de la vida, la seguridad humana y la convivencia" Programa 1 "Seguridad

ciudadana y convivencia".
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ARTICULO OCTAVO. Reglamentacion. El Gobernador, a partir de la fecha de

publicacion, reglamentara la presente Ordenanza

ARTICULO NOVENO. Vigencia. La presente Ordenanza rige a partir de la fecha de
su publicacion en la Gaceta oficial del Departamento de Antioquia

Dada en Medellin, a los 1% dias del mes de julio de 2020.
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RUBEN DARIO CALLEJAS GOMEZ CARLOS (.‘JQ'SE—RI'OS CORREA
Presidente Secretario General

Blanea Cecifia femar .
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

DESPACHO DEL GOBERNADOR

Recibido para su sancion el dia 17 de julio de 2020

REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Medellin, 7 3 JUL.2020

Publiquese y Ejecitese la ORDENANZA No. 08 “POR MEDIO DE LA CUAL SE
ESTABLECE COMO POLITICA DEPARTAMENTAL EL CENTRO DE ANALITICA

SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y DERECHOS HUMANOS DEL DEPARTAMENTO
DE ANTIOQUIA”.
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LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
Gobernador (E)
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccion de Gestion Documental,
en el mes de agosto del afio 2020.

Calle 42 B N° 52 - 106 Soétano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Martha Doris Rua Rios
Auxiliar Administrativa.

“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




