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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: S 2020060027351
Fecha: 09/07/2020 -

oo THIBRNERAMININ

Destine:

Por la cual se modifica la Resolucion Departamental S2020060007993 del 17 de
marzo de 2020, por la cual se modificé la Resolucion Departamental
$2019060157970 del 3 de octubre de 2019, que establecié el CALENDARIO
ACADEMICO A, ANO 2020, para los Establecimientos Educativos Oficiales de los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia que prestan el Servicio
Publico Educativo en los Niveles de Preescolar, Basica, Media y Educacion de
Adultos, y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas por el Articulo
151° de la Ley 115 del 8 de febrero de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 del 21 de
diciembre de 2001, el Decreto Nacional 1075 del 26 de mayo de 2015, el Decreto
2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la estructura de la
Secretaria de Educacion vy,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el Articulo 151° de la ley 115 de 1994, una de las funciones
de las Secretarias de Educacion Departamentales es la de organizar el servicio
educativo estatal de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias en
sus jurisdicciones:

El numeral 6.2.1 del Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los
Departamentos les compete, frente a los municipios no certificados, dirigir,
planificar y prestar el servicio educativo en los niveles educativos en sus distintas
modalidades y organizar la prestacién y administraciéon del servicio educativo en
su jurisdiccion.

El Articulo 86° de la Ley 115 de 1994 y el Articulo 2.4.3.1.2. del Decreto Nacional
1075 de 2015, disponen que los educandos tienen derecho a un afio lectivo que
comprenderd como minimo cuarenta (40) semanas efectivas de trabajo
académico. »

El Articulo 2.4.3.4.1. del Decreto 1075 de 2015 establece que las entidades
territoriales certificadas expediran cada afio y por una sola vez, el CALENDARIO
ACADEMICO para todos los establecimientos educativos estatales de su
jurisdiccion, determinando las fechas precisas de iniciacion y finalizaciéon de las
actividades para estudiantes (cuarenta (40) semanas de trabajo académico
distribuidas en dos (2) periodos semestrales y doce (12) semanas de receso
estudiantil) y las actividades para docentes y directivos docentes (cuarenta (40)
semanas de trabajo académico con estudiantes distribuidas en dos (2) periodos
semestrales, cinco (5) semanas de actividades de desarrollo institucional y siete
(7) semanas de vacaciones).
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El Articulo 2.4.3.4.2. del Decreto 1075 de 2015 establece que la competencia para
modificar el Calendario Académico es del Gobierno Nacional y que los ajustes en
el mismo deben ser solicitados previamente por la autoridad competente de la
respectiva entidad territorial certificada mediante peticién debidamente motivada,
salvo cuando sobrevengan hechos que alteren el orden publico, en cuyo caso la
autoridad competente de la entidad territorial certificada podra realizar los ajustes
del calendario académico que sean necesarios. Establece también que las
autoridades territoriales, los consejos directivos, los rectores o directores de los
establecimientos educativos no son competentes para autorizar variaciones en la
distribucion de los dias fijados para el cumplimiento del Calendario Académico y la
jornada escolar, ni para autorizar la reposicion de clases por dias no trabajados
por cese de actividades académicas.

En el Articulo 2.3.3.1.11.1. del Decreto 1075 de 2015, se establecid un receso
estudiantil de cinco (5) dias en la semana inmediatamente anterior al dia feriado
en que se conmemora el descubrimiento de América. Esta semana de receso
estudiantil no modifica el tiempo de clase que deben dedicar los establecimientos
educativos al desarrollo de las areas obligatorias y fundamentales establecidas en
la Ley 115 de 1994 y en su reglamentacion.

La Resolucion Departamental $2019060157970 del 3 de octubre de 2019,
estableci6 el CALENDARIO ACADEMICO A, ANO 2020, para los
Establecimientos Educativos Oficiales de los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia que prestan el Servicio Publico Educativo en los
Niveles de Preescolar, Basica, Media y Educacién de Adultos, y se dictan otras
disposiciones. Dicho acto fue modificado por la Resolucién Departamental
S2020060007993 del 17 de marzo de 2020, en el marco de la Circular Ministerial
N° 020 del 16 de marzo de 2020, la cual modificé las semanas de desarrollo
institucional y el receso estudiantil como medidas adicionales y complementarias
para el manejo, control y prevencién del coronavirus (COVID-19).

Mediante la Circular N° 020 del 16 de marzo de 2020, por la cual se establecen
medidas adicionales y complementarias para el manejo, control y prevencion del
coronavirus (COVID-19), se establecié por parte del Ministerio de Educacion
Nacional:

"Por las condiciones del momento actual y la declaratoria de emergencia sanitaria
decretada mediante Resolucién 385 del 12 de marzo de 2020, se hace necesario
avanzar en la medida de aislamiento social coherente con la situacioén, la cual se
revierta en la proteccion de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, asi
como el bienestar y seguridad de la comunidad educativa.

Ajustes al calendario académico de educacién preescolar, basica y media

En atencion a lo dispuesto en el articulo 148 de la Ley 115 de 1994, los numerales
5.1y 5.2 del articulo 5 de la Ley 715 de 2001, y los articulos 2.4.3.4.1.y 2.4.3.4.2.
del Decreto unico del Sector Educativo 1075 de 2015, las Secretarias de
Educacion del pais ajustaran el calendario académico de la siguiente manera:

1. Dos semanas de desarrollo institucional a partir del 16 y hasta el 27 de marzo;
durante las mismas, los directivos docentes y docentes deben planear
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acciones pedagogicas de flexibilizacion, ajustes curriculares y en general la
forma en que se desarrollaran las actividades académicas en el marco de la
emergencia sanitaria

Se recomienda a los directivos docentes y docentes priorizar el disefo y
estructuracion de estrategias pedagogicas para trabajar por fuera de las aulas,
dirigidas a avanzar en los procesos de aprendizaje de los nifios, nifas y
adolescentes. Como apoyo a este proceso, el Ministerio pone a su disposicion
en la plataforma Colombia Aprende www.colombiaprende.edu.co un banco de
materiales digitales denominados "aprender digital: contenidos para todos",
con la cual se ofreceran mas de 80 mil contenidos educativos innovadores y
de calidad, en diversos formatos (audio, video, textos) y con guias de uso para
todos los nifios, docentes y sus familias y para todos los niveles educativos.

2. Tres semanas como periodo de vacaciones de los educadores y por lo tanto
de receso estudiantil, teniendo en cuenta las semanas programadas que no
hayan sido cumplidas en el marco del calendario académico vigente y lo
establecido en el articulo 2.4.3.4.1. del Decreto 1075 de 2015. Para esto
utilizaran las semanas del 30 de marzo al 19 de abril de 2020 y retornaran a
trabajo académico a partir del 20 de abril. Dichos ajustes seran
parametrizados a través del Sistema Humano.

3. Teniendo en cuenta la evolucién epidemiolédgica, se determinara la forma de
continuidad de las jornadas de trabajo académico a partir del 20 de abril, con
base en las estrategias preparadas en las semanas de desarrolio institucional.

4. La semana de receso escolar sefialada en el Articulo 2.3.3.1.11.1. del Decreto
1075 de 2015, no podra ser ajustada en su fecha, salvo modificacion del
Decreto que de manera expresa la estableci6.

5. En la modificacion del calendario académico, las Entidades Territoriales
deberan tener en cuenta el interés superior del niio de acuerdo con lo
establecido en los articulos 8 y 9 de la Ley 1098 de 2006 respecto a la
prevalencia de sus derechos. Igualmente, respetar los derechos laborales de
los docentes y directivos docentes.

6. Para el personal administrativo de los establecimientos educativos, las
decisiones deberan estar en el marco de las recomendaciones de horarios
flexibles, trabajo en casa y necesidades del servicio, conforme la Directiva
presidencial 02 del 12 de marzo y acorde con las medidas adoptadas por cada
Entidad Territorial. En relacion con la contratacion del personal administrativo
y de servicios generales, se deben revisar las necesidades del servicio
durante las semanas de desarrollo institucional, vacaciones o receso
estudiantil, observando siempre las recomendaciones de la Directiva ya
mencionada.

7. Se reitera el llamado a toda la comunidad académica y sus familias, a seguir
las recomendaciones de higiene, cuidado y autocuidado que han sido emitidas
y comunicadas por el Gobierno Nacional. En este sentido, se debe garantizar
de manera corresponsable el debido aislamiento social de los nifios,
nifias y adolescentes acorde con las recomendaciones dadas.
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8. Para los programas que desarrollan estrategias de permanencia como
transporte escolar y el programa de alimentaciéon escolar, las Secretarias de
Educacién, acorde con el ajuste del calendario académico, deberan revisar las
condiciones de sus contratos, a fin que puedan tomar medidas contractuales
pertinentes, tanto para la suspensién temporal del servicio como para el
manejo en corto plazo, de alimentos perecederos ya adquiridos.

9. Las modificaciones del calendario escolar asi como las acciones pedagégicas
de flexibilizacion y ajustes curriculares, también aplican para los colegios
oficiales donde hay atencién mediante contratacion del servicio educativo con
iglesias, confesiones religiosas, autoridades y organizaciones indigenas y
operadores de atencion para adultos. Asi mismo, las secretarias de educacion
deben adelantar las modificaciones en los calendarios académicos en los
establecimientos educativos privados con los que se suscribieron contratos de
servicio educativo.

10.Respecto a la oferta educativa ofrecida en las residencias escolares, se
recomienda un analisis conjunto con cada una de las Entidades Territoriales
Certificadas que tienen esta oferta, con el fin de determinar bajo el principio de
prevalencia de los derechos de los nifios y nifias y las condiciones de cada
contexto local, cual debe ser la medida pertinente frente a su calendario.

11.Los Colegios Privados (tanto el calendario A como el B) conforme a estos
lineamientos, ajustaran su calendario académico o usaran tecnologias de la
informacién y las comunicaciones, asi como las guias y metodologias
desarroliadas por cada colegio, para no realizar clases presenciales.

Ei Decreto 660 del 13 de mayo de 2020 en su articulo primero adiciona un
paragrafo transitorio al articulo 86 de la Ley 115 de 1994 asi:

“Paragrafo transitorio. Hasta tanto permanezca vigente la Emergencia
Sanitaria declarada por el Ministerio de Salud y Proteccién Social, con
ocasion de la pandemia derivada del Coronavirus COVID-19, el Ministerio de
Educacién Nacional Podra organizar las semanas de trabajo académico que
se realizan durante el afio en periodos diferentes a los previstos en el inciso
primero del presente articulo, a solicitud motivada de la autoridad
competente en educacion. Las solicitudes deben tener en cuenta las
directrices expedidas por el Ministerio de Educacién Nacional”.

De conformidad con el Decreto 660, el Ministerio de Educacion Nacional, emite la
Directiva N° 011 del 29 de mayo de 2020, en la cual ofrece orientaciones para la
prestacion del servicio educativo en el marco de la emergencia sanitaria por el
COVID-19, ofreciendo criterios técnicos y reglas especificas para la flexibilizacion
del calendario escolar.

En este sentido, con el fin de que los establecimientos educativos disefien sus
propuestas pedagobgicas para el regreso a clases de los estudiantes bajo un
modelo de alternancia, preparen los materiales y recursos pedagoégicos para las
actividades presenciales y las de trabajo en casa, disefien las estrategias de
integracion y transversalizacion curricular, asi como, dispongan de los protocolos
de bioseguridad requeridos para el sector educativo, la Secretaria de Educacion
requiere flexibilizar el calendario académico para el sector oficial, de manera tal
que, se pueda garantizar una adecuada planeacion y alistamiento para el regreso
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a clases presenciales. Por estas razones, el calendario académico incluira dos
semanas de desarrollo institucional entre el martes 21 y el viernes 31 de julio para
docentes y directivos docentes, mientras que los estudiantes se encontraran en un
periodo de receso escolar. Lo anterior implica que las semanas lectivas se
reducen de 40 a 38 semanas.

A partir del 3 de agosto se reactivara el trabajo presencial alternando con el
trabajo académico en casa, con metodologias didacticas innovadoras y flexibles,
apoyados en contenidos digitales y fisicos y orientando a la red de cuidadores
sobre el manejo de horarios y habitos académicos, asi como el avance en el
proceso de aprendizaje de los nifios, nifias y adolescentes.

Mediante el radicado N°2020030172724 del 6 de julio de 2020 la Secretaria de
Educaciéon de Antioquia expidio la justificacion y aprobacién de la modificacion al
calendario académico para el Departamento de Antioquia para el afo lectivo 2020.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién de Antioquia,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Modificar el articulo 1° de la Resolucién Departamental
$2020060007993 del 17 de marzo de 2020, por la cual se modificé la Resolucion
Departamental S2019060157970 del 3 de octubre de 2019, la cual establecié el
CALENDARIO ACADEMICO A, ANO 2020, para los Establecimientos Educativos
Oficiales de los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia que
prestan el Servicio Publico Educativo en los Niveles de Preescolar, Basica, Media
y Educaciéon de Adultos y se dictan otras disposiciones, segun lo expuesto en la
parte motiva, el cual quedara asi:

ABTiCULO 1°. Establecer el CALENDARIO ACADEMICO GENERAL “A”
ANO 2020 para la prestacion del servicio educativo en los Municipios no
certificados del Departamento de Antioguia. Los Establecimientos Educativos
de Caracter Oficial, de Calendario A, que ofrezcan cualquiera de los Niveles
de Preescolar, Basica y Media en los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, desarrollaran un calendario académico para el
ano lectivo 2020 que tendra treinta y nueve (39) semanas de trabajo
académico con estudiantes, las cuales se distribuiran de la siguiente manera:

SEMANAS LECTIVAS Y PERIODOS ACADEMICOS
PERIODO ATO 2020 DURACION
DESDE HASTA
(En semanas)
10 20 de enero 15 de marzo 8 semanas
20 de abril 3 de mayo 2 semanas
2° 4 de mayo 19 de julio 11 semanas
3° 3 de agosto 4 de octubre 9 semanas
4° 12 de octubre 13 de diciembre 9 semanas
TOTAL SEMANAS 39 SEMANAS

Paragrafo 1°. Entrega de Informes Académicos. A mas tardar una semana
después de finalizado cada uno de los periodos académicos definidos por el

establecimiento

educativo,

mediante

reuniones

programadas

institucionalmente, los padres de familia o acudientes recibiran el informe
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periodico de evaluacion de que trata el numeral 9, Articulo 2.3.3.3.3.4. del
Decreto Nacional 1075 de 2015, en el cual se dara cuenta por escrito de los
avances obtenidos por los educandos en cada una de las areas durante su

proceso formativo.

Paragrafo 2°. Para el caso de los establecimientos que prestan el servicio
bajo la figura de cobertura educativa contratada las semanas lectivas de
desarrollaran de la siguiente manera: a) el segundo periodo estara
comprendido entre el 4 de mayo y el 26 de julio (12 semanas), b) el tercer
periodo estda comprendido entre el 3 de agosto y el 4 de octubre (9
semanas), y c) el cuarto periodo estara comprendido entre el 12 de octubre
y el 20 de noviembre (6 semanas), intensificando las actividades académicas
durante 10 sdbados (2 semanas).

ARTICULO 2°. ACTIVIDADES DE DESARROLLO INSTITUCIONAL. De
acuerdo al Articulo 2.4.3.2.4. del Decreto Nacional 1075 de 2015 y el Decreto
660 de 2020, las actividades de Desarrollo Institucional comprenden el
tiempo dedicado por los directivos docentes y los docentes a la formulacion,
desarrollo, evaluacion, revision o ajustes del Proyecto Educativo Institucional;
a la elaboracidon, seguimiento y evaluacion del plan de estudios; a la
investigacion y actualizacion pedagdgica; a la evaluacion institucional anual y
a otras actividades de coordinaciéon con organismos o instituciones que
incidan directa e indirectamente en la prestacion del servicio educativo. Estas
actividades deberan realizarse, en el ano 2020 desde la Directiva Ministerial
N° 011 del 29 de mayo de 2020, durante seis (6) semanas del Calendario
Académico y seran distintas a las treinta y nueve (39) semanas lectivas de
trabajo académico con los estudiantes. Para el desarrollo de estas
actividades, el rector o director adoptara o definira un plan de trabajo para los
directivos docentes y docentes del establecimiento educativo, durante la
jornada laboral. En el afio 2020 las actividades de desarrollo institucional se
llevaran a cabo en las siguientes fechas:

| SEMANAS DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
ANO 2020
DESDE HASTA (EDnUS:n?;g:s)
13 de enero 19 de enero 1 semana
16 de marzo 29 de marzo 2 semanas
20 de julio 2 de agosto 2 semanas

5 de octubre 11 de octubre 1 semana

] TOTAL SEMANAS 6 SEMANAS

Paragrafo 1°. De conformidad con el numeral 3, literal a, de la Directiva
Ministerial 011 del 29 de mayo de 2020, durante las semanas de desarrollo
institucional adicionales antes descritas, "los establecimientos educativos
priorizaran la organizacion y planeacion del regreso de los estudiantes a
clases presenciales, para lo cual disefaran estrategias que permitan
fortalecer las practicas pedagogicas flexibles y los procesos de evaluacién en
el marco del trabajo colaborativo e interdisciplinario, considerando la
alternancia entre el trabajo académico en casa y el trabajo académico
presencial para asegurar la culminacion del afio escolar y atendiendo lo
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dispuesto en los lineamientos, orientaciones y protocolos emitidos para el

regreso gradual y progresivo de los estudiantes a las aulas”.

Paragrafo 2°. Los Establecimientos Educativos Oficiales que ofrezcan el
servicio de Educacion de Adultos en la modalidad de Ciclos Lectivos
Especiales Integrados — CLEI, correspondientes a la Educacion Béasica —
CLEl 1 al 4 -, se sujetaran a los tiempos establecidos en la presente
resolucién para la educacion formal regular, mientras que en aquellos donde
se ofrezcan los niveles de la Educacion Media — CLEI 5 y 6 — en cualquiera
de sus modalidades (presencial, semipresencial, diurna, nocturna, sabatina
y/o dominical), ajustaran las dos semanas adicionales respondiendo a lo
establecido en el Articulo 2.3.3.5.3.5.1. y 2.3.3.5.3.5.2 del Decreto Nacional
1075 de 2015, de Ia siguiente manera:

SEMANAS ADICIONALES DE LOS CLEI5 Y 6
ANO 2020

PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE
DESDE HASTA DESDE HASTA

13 de enero 19 de enero 27 de julio 2 de agosto

20 de julio 26 dejulio | 5 de octubre 11 de octubre
|

Paragrafo 3°. Para el caso de los establecimientos que prestan el servicio
bajo la modalidad de cobertura contratada en el mes de julio sélo dispondran
de una semana de desarrollo institucional en la fecha comprendida entre el
27 y el 31 de julio.

ARTICULO 3°. RECESO ESTUDIANTIL. Los estudiantes tendran doce (12)
semanas de receso estudiantil en los Establecimientos Educativos Oficiales,
de conformidad con el numeral 2, literal b), Articulo 2.4.3.4.1. del Decreto
1075 de 2015, mas una adicional desde lo dispuesto en la Directiva
Ministerial 011 del 29 de mayo de 2020, las cuales se distribuiran de la
siguiente manera:

RECESO ESTUDIANTIL
ANO 2020
DESDE HASTA (E[:‘ Ug:‘n?;g:s)

1 de enero 19 de enero 3 semanas o

16 de marzo 19 de abril 5 semanas
20 de julio 2 de agosto 2 semanas ]
5 de octubre 11 de octubre 1 semana ‘
14 de diciembre 27 de diciembre 2 semanas
TOTAL SEMANAS 13 SEMANAS |

Paragrafo 1°. Para el caso de los establecimientos que prestan el servicio
bajo la modalidad de cobertura contratada, los estudiantes en el mes de julio
s6lo dispondran de una semana de receso estudianti en la fecha
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comprendida entre el 27 y el 31 de julio. Asi mismo, en el mes de noviembre
los educandos estaran en receso estudiantil a partir del dia 23 del mismo

mes.

ARTICULO 4°.

VACACIONES DE DOCENTES Y DIRECTIVOS

DOCENTES. De acuerdo a lo establecido en el literal ¢), numeral 1, Articulo
2.4.3.4.1. del Decreto 1075 de 2015, los docentes y directivos docentes
tendran siete (7) semanas de vacaciones, distribuidas de la siguiente

manera:
| VACACIONES DE DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES ANO 2020
- DESDE HASTA DURACION
1 de enero 12 de enero 2 Semanas
30 de marzo 19 de abril 3 semanas
14 de diciembre 27 de diciembre 2 Semanas
TOTAL SEMANAS 7 SEMANAS

ARTICULO SEGUNDO. Las demas disposiciones contenidas en la Resolucién
Departamental S2020060007993 del 17 de marzo de 2020 continuan vigentes en
lo que no contrarien el presente acto administrativo.

ARTICULO TERCERO. Contra la presente Resolucién no procede ningtn recurso
y entrara en vigencia a partir de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

@QJ&MCQMM g
ALEXANDRA PELAEZ BOTERO

Secretaria de Educacion de Antioquia

NOMBRE F l\qA l/ P FECHA
N David Eduardo Caballero Gaviria P “ Z‘ o g
Bovech: Profesional Universitario @l‘-"a’ 6 ?Lﬁ? b CI 4@‘?’/,?«02{
- Teresita Aguilar Garcia - l = . p_ R x/ , '){
A Directora Juridica Q (%§\ -~ ° q o ?0’),@
o Juan Diego Cardona Restrepo 5
pro Subsecretario de Calidad A vaw®: Carc\owma @ QANC N | T o

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabifidad o presentamos para firma.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: S 2020060027352
Fecha: 09/07/2020 :

S HIMANNDNRAANTY

POR LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DE LA SELECCI()N ABREVIADA
DE BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERISTICAS TECNICAS UNIFORMES
MEDIANTE EL PROCEDIMIENTO DE SUBASTA INVERSA ELECTRONICA.

No. 10783

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades Constitucionales y Legales, en especial las conferidas por
la Ley 80 de 1993 y 1150 de 2007, sus Decretos reglamentarios, los Decretos de
delegacion 007 de 2012 y D2020070000007 de 2020; expedidos por el Sefor
Gobernador de Antioquia y

CONSIDERANDO:

1. Que El Departamento de Antioquia- Secretaria de Educacion requiere realizar el
contrato cuyo objeto es “IMPRIMIR Y DISTRIBUIR “GUIAS DE AUTOAPRENDIZAJE DE
LOS MODELOS EDUCATIVOS FLEXIBLES, DIRIGIDA A ESTUDIANTES DE
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS RURALES DE MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS
DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”.

2. Que en razon a lo previsto en el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en virtud de
los principios que rigen la contratacion estatal y la funcion administrativa, la
seleccion del contratista se efectuara a través de Seleccion Abreviada de bienes y
servicios de caracteristicas técnicas uniformes mediante el procedimiento de
subasta inversa electrénica. :

3. Que para el efecto, se cuenta con un presupuesto oficial de TRES MIL CIENTO
VEINTITRES MILLONES SETECIENTOS VEINTIOCHO MIL SEISCIENTOS
SESENTA PESOS M/L ($3.123.728.660). EXENTO DE IVA respaldados con los
siguientes rubros presupuestales: A.1.7.2/1115/4-1011/330401000/020164,
CDP:3500044197por valor de $800.000.000, creado el 04/05/2020; A.1.7.2/1115/0-
1011/330401000/020164, CDP: 3500044198 por valor de $1.300.000.000, creado el
04/05/2020; A.1.7.2/1115/0-1010/330401000/020164, CDP: 3500044199 por valor de
$1.023.728.660, creado el 04/05/2020

4. Que el dia 26 de Junio de 2020 se publicé en el SECOP |l Aviso de Convocatoria
y prepliegos del proceso de Seleccion Abreviada de bienes y servicios de
caracteristicas técnicas uniformes mediante el procedimiento de subasta inversa
electronica. No. 10783.

- 5. Que es competencia de la Secretaria de Educacion, ordenar la apertura de la
presente Seleccion Abreviada de menor cuantia, de conformidad con lo dispuesto

SBERMUDEZM




RESOLUCION No. de 2020 HOJA NUMERO 2

POR LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DE LA SELECCION ABREVIADA DE BIENES Y
SERVICIOS DE CARACTERISTICAS TECNICAS UNIFORMES MEDIANTE EL PROCEDIMIENTO
DE SUBASTA INVERSA ELECTRONICA. No. 10783

en los Decretos 007 de 2012 y D2020070000007 de 2020, expedidos por el Senor
Gobernador de Antioquia, razén por la cual, este Despacho,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Dar apertura al proceso de contratacion mediante la
modalidad de Seleccion Abreviada de bienes y servicios de caracteristicas técnicas
uniformes mediante el procedimiento de subasta inversa electronica. No. 10783 de
2020, cuyo objeto es “IMPRIMIR Y DISTRIBUIR “GUIAS DE AUTOAPRENDIZAJE DE
LOS MODELOS EDUCATIVOS FLEXIBLES, DIRIGIDA A ESTUDIANTES DE

ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS RURALES DE MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS
DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA™.

ARTICULO SEGUNDO: La Seleccién Abreviada de bienes y servicios de
caracteristicas técnicas uniformes mediante el procedimiento de subasta inversa
electronica. No. 10783 de 2020 estara sometida en todos sus aspectos a las

disposiciones legales y a las que sobre el particular establezca el Pliego de
Condiciones.

ARTICULO TERCERO: El cronograma del proceso de seleccion es el siguiente:

b

SBERMUDEZM

ACTIVIDAD FECHA LUGAR
Portai Unico de  Contratacion
1. Publicacion del Aviso de |26 de Junio de | http://www.colombiacompra.gov.co/
convocatoria publica 2020 SECOP I
2. Publicacion  de los . Portai Unico de  Contratacién
estudios 'y documentos |26 de Junio de ) .
X http://www.colombiacompra.gov.co/
previos y del proyecto de|2020 SECOP Il
pliego de condiciones !
I . | Portal Unico de Contratacién
3. Observamor_les al | Del 26 de Junio http://www.colombiacompra.gov.co/
proyecto de pliego de|Hasta el 06 de SECOP Il
condiciones Julio de 2020
4. Presentacion de las

respuestas a observaciones
al proyecto de pliegos de
condiciones al COS

07 de Julio de
2020

Secretaria de Educacién

Portal Unico de  Contratacién
5. Respuesta a las|08 de Julio de|http://www.colombiacompra.gov.co/
observaciones 2020 SECOP II
6. Publicacion de Portal Unico de Contratacion

Resolucién de Apertura del

10 de Julio de

http://www.colombiacompra.gov.co/

= 2020 / SECOP I
proceso de seleccién
7. Publicacién del pliego de |10 de Julio de Et?:r:?/lwwwuglsc?mbiadceomprca:c;rc])t\:aéi/mon
2020 ' ' e

condiciones definitivo

SECOP I

8. Plazo para presentar
observaciones al pliego de
condiciones definitivo

Hasta el 14 de
Julio de 2020

Portal Unico de
http://www.colombiacompra.gov.co/
SECOP I

Contratacion

las
las

9. Presentaciéon de

respuestas a

16 de Julio de
2020

Secretaria de Educacién

]
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POR LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DE LA SELECCION ABREVIADA DE BIENES Y
SERVICIOS DE CARACTERISTICAS TECNICAS UNIFORMES MEDIANTE EL. PROCEDIMIENTO
DE SUBASTA INVERSA ELECTRONICA. No. 10783

ACTIVIDAD FECHA LUGAR
observaciones al de pliegos
de condiciones al COS ]
- Portal Unico de Contratacion
10. Respuesta a las|17 de julio de _ :
. 2020 Y http://www.colombiacompra.qov.co/

SECOP I

11. Publicacién de adendas

Hasta el 22 de
julio de 2020 -

Portal Unico de Contratacion
http://www.colombiacompra.gov.co/
SECOP I

12. Cierre del proceso de

24 de Julio de

Portal Unico de Contratacion

seleccion y entrega de|2020 a las|http://www.colombiacompra.gov.co/

propuestas 11:00 a.m. SECOPII

13. Apertura de sobre de |24 de Julio de;Portal Unico de Contratacion

requisitos  habilitantes y(2020 a las | http://www.colombiacompra.gov.co/

técnicos 11:05a.m. SECOP I

o 24 de Julio de|Portal Unico de Contratacion

de ofertas 2020 a las!http://www.colombiacompra.qov.co/
11:15a.m. SECOP Il

e . Portal Unico de  Contratacion
15. Verificacion de |31 de Julio de .
requisitos habilitantes 2020 http://www.colombiacompra.gov.co/

SECOP I

16. Plazo para subsanar
requisitos habilitantes

04 de Agosto
de 2020

Portal Unico de  Contrataciéon
http://www.colombiacompra.gov.co/
SECORP i

17. Simulacro de subasta| 05 de Agosto |Plataforma electrénica
inversa de 2020 a las
2:00 p.m.

18. Publicacion del informe
de evaluacion

06 de Agosto
de 2020 .-

Portal Unico de  Contratacién
http://www.colombiacompra.gov.co/
SECOP i

19. Observaciones a Ia

evaluacién

Desde el 06 de
Agosto Hasta el
12 de Agosto

Portal Unico de  Contratacién
http://www.colombiacompra.gov.co/
SECOP |l

evaluacién al COS

de 2020
20. Presentacion de las A iR . .
Abservadbiig L a 13 de Agosto Gobernamqp de Antioquia, Secretaria
de 2020 de Educacion

21. Publicacion respuesta a

Portal Unico de  Contratacién

25. Plazo maximo para la
suscripcion del contrato

las observaciones de la|14 de Agosto T
evaluacién e informe | de 2020 SE%OPIII LA SE.
consolidado

18 de Agosto Portal Unico de Contratacion
22. Apertura de sobre de 2020 a las http://www.colombiacompra.gov.co/
economico ) SECOP I

10:00 a.m.

18 de Agosto
23. Certamen para la L
Y ey S — de 2020 a las|Plataforma electrénica

2:00 p.m.

Dentro de los
24. Publicacion Resoluciéon trt'as. SURGIER Portal Unico de  Contratacién

R habiles . .

de adjudicacion o) siquientes al http://www_.colombiacompra.gov.co/
declaratoria de Desierto 9 SECOP I

certamen de

subasta

Dentro de los|Subsecretaria de Educacién

ocho (08) dias
siguientes a la

Gobernacién de Antioquia, Calle 42B
No. 52-106 Pisc 4 Of. 407




RESOLUCION No. de 2020 HOJA NUMERO 4

POR LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DE LA SELECCION ABREVIADA DE BIENES Y
SERVICIOS DE CARACTERISTICAS TECNICAS UNIFORMES MEDIANTE EL PROCEDIMIENTO
DE SUBASTA INVERSA ELECTRONICA. No. 10783

ACTIVIDAD FECHA LUGAR
adjudicacion
del contrato

- ARTICULO CUARTO. El Pliego de Condiciones, los estudios y documentos previos
y definitivos, estaran a disposicion de los interesados, para ser consultados en las
paginas web: www.colombiacompra.gov.co SECOP |l

ARTICULO QUINTO. Convocar a las veedurias ciudadanas interesadas de
conformidad con la Ley, para desarrollar su actividad durante las etapas
precontractual, contractual y postcontractual de este proceso Seleccién Abreviada
de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes mediante el
procedimiento de subasta inversa electrénica. No. 10783 de 2020

ARTICULO SEPTIMO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(ludus ey

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
Maria Elena Vélez Zapata

Proyecté Profesional Especializada Q}/}L(w \/’ EL\’K 09/07/2720
Teresita Aguilar Garcia - o~
Reviso Directora Juridica | rQ A} cq [») )U’Y

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y o encontramos ajustado a Iaynormas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto. bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma

SBERMUDEZM




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION N°

Radicado: § 2020060027361
Fecha: 09/07:2020 by

oo ITNTENERIEIANID

Por medio de la cual se registran unos programas de formaciéon académica en curso
de conduccion nivel A1, A2, B1 y C1 al CENTRO DE ENSENANZA
AUTOMOVILISTICA "CEA RESPONSABLE" y se autorizan los costos educativos
para ser ofrecidos en el municipio no certificado de Caldas - Departamento de
Antioquia.

La SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA en uso de sus facultades
legales, en especial las conferidas por el Articulo 151° de la Ley 115 de 1994, el
Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto Nacional 1075 de 2015 y el Decreto
2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la estructura de la
Secretaria de Educacion y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151 de la Ley 115 de 1994, modificado por
el Articulo 1° de la Ley 1064 del 26 de Julio de 2006, es funcién de las Secretarias
Departamentales de Educacién aprobar la creacion y funcionamiento de las
Instituciones de Educacién Formal y Educacion para el Trabajo y el Desarrollo
Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la
materia.

El Decreto 1075 del 26 de Mayo de 2015, Parte 6, establece la reglamentacion de la
educacién para el trabajo y el desarrollo humano.

El articulo 2.6.4.1, Titulo 4 del Decreto Nacional 1075 del 26 de Mayo de 2015,
establece que las instituciones de educacion para el trabajo y el desarrollo humano
podran ofrecer programas de formacién académica o laboral acorde a lo estipulado
en el articulo 2.6.3.1, para lo cual deberan contar con licencia de funcionamiento o
reconocimiento de caracter oficial y obtener el registro de los programas que
proyecta ofrecer.

El articulo 2.6.4.6 Ibid., dispone que para ofrecer y desarrollar programas de
educacién para el trabajo y el desarrollo humano, el establecimiento prestador del
servicio educativo deberd contar con el respectivo registro, entendido como “el
reconocimiento que mediante acto administrativo hace la Secretaria de Educacion
de la entidad territorial certificada al cumplimiento de los requisitos basicos para el
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

funcionamiento adecuado de un programa de educacion para el trabajo y el
desarrollo humano”.

El articulo 2.6.4.8 Ibid., dispone los requisitos que deben cumplir los
establecimientos de educacion para el trabajo y el desarrollo humano para registrar
los programas.

El CENTRO DE ENSENANZA AUTOMOVILISTICA "CEA RESPONSABLE",
cuenta con Licencia de Funcionamiento en la modalidad de educacion para el
trabajo y el desarrollo humano mediante Resolucién S2020060027044 06/07/2020
otorgada por la Secretaria de Educacion de Antioquia.

El representante legal ATMAN MONTOYA QUINTERO del CENTRO DE
ENSENANZA AUTOMOVILISTICA "CEA RESPONSABLE", mediante radicados
2020010037077 de 2020/01/31, 2020010147586 de 11/06/2020 y 2020010152651
de 17/06/2020, presenté ante la Direccion Juridica - Proceso de Acreditacion,
Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacién de Antioquia,
solicitud para que se le otorgue el registro de nuevos programas de formacion
académica en cursos de conduccidn para ser ofrecidos en el municipio no
certificado de Caldas - Departamento de Antioquia.

Una vez revisada la informacién que fundamenta la solicitud por parte de la
Direccién Juridica - Proceso de Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento de la
Secretaria de Educacion de Antioquia, establece que el CENTRO DE ENSENANZA
AUTOMOVILISTICA "CEA RESPONSABLE", cumpli6 con los requisitos
estipulados en la normatividad legal vigente por lo que recomiendan otorgar el
registro a los programas de formacion académica en la modalidad de educacion
para el trabajo y el desarrollo humano.

El CENTRO DE ENSENANZA AUTOMOVILISTICA "CEA RESPONSABLE",
garantizara conforme a la Ley 1505 de 2012, los beneficios en las matriculas y
créditos a los voluntarios activos de la Defensa Civil Colombiana, Cuerpo de
Bomberos y la Cruz Roja Colombiana de acuerdo con lo establecido en sus
reglamentos internos.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacion de Antioquia,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Registrar por el término de cinco (5) afos contados a partir
de la vigencia de este acto administrativo en la Secretaria de Educaciéon de
Antioquia e incluir en el Sistema de Informacién de Educacién para el Trabajo y el
Desarrollo Humano - SIET, los siguientes programas de formacion académica que
a continuacion se detallan para ser ofrecidos por el CENTRO DE ENSENANZA
AUTOMOVILISTICA "CEA RESPONSABLE":
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

Municipio: CALDAS
Sede: Calle 136 Sur N° 48 - 65

Tel: 3013880407

asemov71@gmail.com

. .. Costo del Jorna,da Certificado de
Denominacion del . por dias . .
Horas Duracién | Programa Metodologia Aptitud
Programa y horas .
2020 e Ocupacional
diarias
por Otorgar
Total: 36 ?\;u:t]arzf Conocimientos
CURSO DE Horas 1 Nivel 60d|':s a Académicos
FORMACION A $ 500.000 N eresencial en curso de
CONDUCTORES | 25:Tedricas 15 Dias ' semana 3 formacion a
CATEGORIA A1 8. Practica conductores
. horas .
Manejo diarias Categoria A1
3: Taller
S § Costo dell | Harnadd Certificado de
Denominacioén del . por dias , .
Horas Duracién | Programa Metodologia Aptitud
Programa y horas .
2020 N Ocupacional
diarias
por Otorgar
Total: 43 .
Diurna y/o -
Horas Nocturna Conocimientos
CURSO DE 1 Nivel 6 dias a Acadeémicos
FESERICION A Y $600.000 la Bresqngialf] | P cursode
CONDUCTORES Teodricas 17 Dias \ | B1.13 formacién a
CATEGORIA A2 15: conductores
Al horas ,
Practicas o Categoria A2
. diarias
de Manejo
3: Taller
o Costodel | Jornada Certificado de
Denominacion del .. por dias . .
p Horas Duracién | Programa Metodologia Aptitud
rograma y horas .
2020 . Ocupacional
diarias
por Otorgar
Total: 50 .
Diurna y/o .
Horas Nocturna Conocimientos
CURSO DE 1 Nivel 6 di Académicos
FORMACION A 25: $ 800.000 :as a p ial en curso de
CONDUCTORES | Teoricas | 22 Dias ‘ a s resencial | formacion a
CATEGORIA B1 20: semana conductores
L horas .
Practicas diarias Categoria B1
de Manejo
5: Taller
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L Costo del Jorna’da Certificado de
Denominacién del L. por dias . .
Horas Duraciéon | Programa Metodologia Aptitud
Programa y horas .
2020 . Ocupacional
diarias
por Otorgar
Total: 65 Diurna y/o -
Horas Nocturna SO
CURSO DE 1 Nivel 6 dias a Académicos
FORMACION A ) . en curso de
CONDUCTORES Teggéas 22 Dias | ¥ 1:000-000 'an ) Presencial | ¢ rmacion a
CATEGORIA C1 semana conductores
30: horas Categoria C1
Practicas diarias alegoria
5: Taller

ARTICULO SEGUNDO.- Para efectos de la renovaciéon del registro de los
programas identificados en el articulo primero, ei CENTRO DE ENSENANZA
AUTOMOVILISTICA "CEA RESPONSABLE"debera solicitarlo con una antelacion
de seis (6) meses a la fecha de su vencimiento. Si el establecimiento no solicita la
renovacién, expirara la vigencia del registro de los programas y no podra admitir
nuevos estudiantes para el mismo.

ARTICULO TERCERO.- EI CENTRO DE ENSENANZA AUTOMOVILISTICA "CEA
RESPONSABLE"acorde al articulo 2.6.6.2 del decreto 1075 de 26 de mayo de
2015, debera presentar anualmente ante la Secretaria de Educacion de Antioquia,
el informe de costos educativos a cobrar por cada programa para fines de
inspeccioén y vigilancia.

ARTICULO CUARTO.- Los programas de formacién académica relacionados en el
articulo primero de esta resolucién, seran objeto de procedimientos de inspeccion y
vigilancia y en caso de encontrarse que no cumplen con los requisitos basicos del
Proyecto Educativo Institucional - PEl aprobado, se ordenara la apertura de
investigacion en los términos establecidos en la normatividad legal vigente.

ARTICULO QUINTO.- Toda tenencia y manejo de los libros reglamentarios es
responsabilidad del CENTRO DE ENSENANZA AUTOMOVILISTICA "CEA
RESPONSABLE"el cual debera garantizar su debido registro, preservacion,
administracién y expedicion de los certificados y constancias que demanden los
usuarios.

ARTICULO SEXTO.- Toda la publicidad institucional debera estar ajustada a lo
establecido en el Titulo 6, Articulo 2.6.6.1del Decreto Nacional 1075 de 2015.

ARTICULO SEPTIMO.- Copia de la presente resolucién debera fijarse en un lugar
visible a toda la comunidad educativa.
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ARTICULO OCTAVO.- Notificar a través de la Direccion Juridica - Proceso
Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento de esta Secretaria la presente
resolucion al Representante Legal del CENTRO DE ENSENANZA
AUTOMOVILISTICA "CEA RESPONSABLE" haciéndole saber que contra ella
procede el recurso de reposicion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
fecha de su notificacién personal o a la notificacion por aviso, de acuerdo al Articulo
76 de la Ley 1437 de 2011.

La Secretaria de Educacién de Antioquia a través de la Direccion Juridica dispone
el servicio de notificacion electrénica de los actos administrativos que se emitan de
acuerdo a la Circular 2016090000907 del 18 de Agosto de 2016.

ARTICULO NOVENO.- La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

LEXANDRA PELAEZ BOTER

Secretaria de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
Cristian Fernando Rosero Herrera A8
et Profesional Universitario ,0?_"57170/’ .‘Qlk/"o A / 07/07/1930
s Teresita Aguilar Garcia i % ) Dw
BaviRg: Directora Juridica “J(pg‘\ o 04 3’ Yo > Y
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustada 'a las normas y
disposiciones legales vigentes y por io tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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INDEPORTES . ’ ' -

' ANTIOQUIA RESOLUCION F-GD-30 Versién:01
o oo @,
D Moo I\Imllw\ll\lﬂﬂlﬂlﬂ W

POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE A UNOS DIGNATARIOS

‘EL GERENTE DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE ANTIOQUIA -
INDEPORTES ANTIOQUIA-, en uso de atribuciones legales y en especial las conferidas

por el Decreto 1529 de 1990 y el Decreto 1682 del 10 de julio de 2008 emanado por el
DEPARTAMENTO DEANTIOQUIA vy,

CONSIDERANDO

1. Que, el Decreto 1529 de 1990 determina que el reconocimiento y cancelacion de las

personerias Jurxdlcas es competencia legal de los gobernadores y establece los
requisitos para inscripcion de dignatarios.

2. Que, el Gobernador de Antioquia, mediante Decreto 1682 de 2008 delegé al Gerente
del Instituto Depar‘tamental de Deportes de Antioquia, INDEPORTES ANTIOQUIA, la

funcién de reconocer y cancelar personerias juridicas a las entidades sin animo de
lucro deportivas del departamento de Antioquia.

3. Que, LIGA ANTIOQUENA DE ESGRIMA, con domicilio en el municipio de Medellin, en
Asamblea Universal como consta en el Acta del dia 29 de mayo del 2020; en reunidn
de! Organo de Administracién del 1 de junio de 2020 como consta en Acta N°001,
eligieron miembros del Organo de Administracion, Control, Disciplina y se dlstnbuyeron
los cargos de acuerdo a las actas y a los estatutos de la Liga.

4. Que la sefiora JULISA RODRIGUEZ, en su calidad de Presidente, solicita su
" inscripcidn y la de los demas dignatarios. :

5. Que la documentacion presentada se encuentra acorde con lo dispuesto en la Ley 181

de 1995 y Decretos 1227 y 1228 de 1995 y que retnen todos los requisitos exigidos en
tales disposiciones.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Inscribir en el libro respectivo el nombre de la sefiora JULISA
RODRIGUEZ,  identificada con la Cédula de Ciudadania No 29.106.719, como
Representante Legal, en su calidad de presidente de la LIGA ANTIOQUENA DE ESGRIMA,
con domicilio en el municipio Medellin. Asi mismo inscribir a los demés dignatarios:

GINA INGRID GUERRA CASTILLO  Vicepresidente C.C.N° 34.566.084
ISABEL RESTREPO CARDONA Tesorero C.C.N°1.152.459.971
DANIEL BAENA PALACIO Secretario C.C.N°1.039.453.134
DANIEL RESTREPO CARDONA Vocal C.C.N°1.037.621.362
SANDRA  MILENA CASTRILLON Revisor Fiscal C.CN° 43.637.357
LONDORO Principal TP 111114-T
DEISY MARYURI CALLE RAMIREZ Revisor Fiscal C.C.N°® 43.735.177
Suplente TP 61646-T
CESAR AUGUSTO MENESES A. Comisién Disciplinaria C.C.N° 71.650.456

VERONICA CHAVARRIAGA PEREZ Comisién Disciplinaria C.C.N°1.039.470.058
CARLOS ANDRES RAIGOZA MESA Comisién Disciplinaria C.C.N° 16.838.762
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El periodo de los dignatarios sera de 4 afios contados a partir del 16 de noviembre de 2019
hasta el 15 de noviembre de 2023, de acuerdo con las actas y los estatutos de la Liga.

ARTICULO SEGUNDO: El presente acto administrativo se notificara de manera personal
en los términos del articulo 67 de la Ley 1437 de 2011. En caso de no poderse surtir la
notificacién personal, se notificard por aviso como lo dispone el articulo 69 de la Ley 1437

de 2011.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de
reposicién, el cual podrd interponerse por escrito ante el Gerente de INDEPORTES
ANTIOQUIA dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, en los términos del articulo
74 y siguientes de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO: Publiquese la presente resolucion en la Gaceta Departamental o en
un Diario de amplia circulacién en el departamento a costa de los interesados. Cumplido
este requisito surte sus efectos legales.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

MON|EA-PATRICIA[TONDONO MEJIA
Jefe\de Oficina Asesora Juridica (E)
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