F[} 6e1a.
| TEPARTAMENTAL b .

Registrando la historia de Antioquia desde 1908

Zﬂ Paginas

*Registrado en el Ministerio de Gobierno por Resolucion N° 000474 de junio de 1967 | Tarifa postal reducida N° 2333 de la Administracion Postal Nacional - Porte Pagado*

NSUMARTOF

NIECRETOS®

<

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

& icontec CIVICO Y EMPRESARIAL Secretaria General
Intamacional MARISCAL JORGE ROBLEDO . e .
S CATEGORIA ORO Direccion de Gestién Documental

ORDEN AL MERITO




EIMHH]JM

MAY0 2020

| Nimero §  Tetha ] Pigina |

070001389
070001390
070001391
070001392
070001393
070001394
070001395

Mayo 19 de 2020
Mayo 19 de 2020
Mayo 19 de 2020
Mayo 19 de 2020
Mayo 20 de 2020
Mayo 20 de 2020
Mayo 20 de 2020

5
7
<
11

13
15

070001396
070001497
070001398
070001399
070001400
070001401

Mayo 20 de 2020
Mayo 20 de 2020
Mayo 20 de 2020
Mayo 21 de 2020
Mayo 21 de 2020
Mayo 21 de 2020

1 8
19
20
22
25




{

SARIASES

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNA C l O N

Radlcadn D 2020070001389
Fecha 19/05/2020

| ﬂfiIl‘ﬂllm!llﬂllll’II‘IIIIIWIIIVMHI I(I!Hﬂi

“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la
Administracion Departamental’

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,

En uso de sus facultades Constitucionales y Legales

Considerando que:

Que el articulo 23 de la ley 909 de 2004 establece que los empleos de libre
nombramiento y remocién seran provistos por nombramiento ordinario, previo
cumplimiento de los requisitos para el desemperio del cargo.

Que revisada la planta de cargos del Departamento de Antioquia, el empleo que se
provee a continuacion se encuentra vacante.

En mérito de lo expuesto se,

DECRETA

ARTICULO 1°: Nombrar al sefior SERGIO ALZATE GONZALEZ, identificado con cédula
de ciudadania nimero 8.103.812, en la plaza de empleo ASESOR (Libre Nombramiento y
Remocién), Cadigo 105, Grado 01, NUC Planta 6830, ID Planta 4467, asignado al Grupo
de Trabajo AGENCIA DE SEGURIDAD VIAL de la SECRETARIA DE GOBIERNO;
nombramiento ordinario en empleo de libre nombramiento y remocioén.

ARTICULO 2°. El presente decreto se realiza conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que
se efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias
exigidos para el desempeifio del empleo por la Constitucion, la Ley, los
reglamentos y los manuales de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectivas.”

ARTICULO 3°. En caso de comprobarse que la nominada no cumple los requisitos
para el ejercicio del cargo o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e
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SARIASES

DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la Administraciéon
Departamental”

incompatibilidad o que la informacién y documentaciéon aportada no es veraz, se
procedera a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio
de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Elaboré: Revisé:
Ferney Alberto Vergara Garcia Cindy Sofia Escudero Ramirez
Profesional Universitario 5 Directora de Personal

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normagy disposi nes)zéales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
idad o presentamos para la firma.
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“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la
Administracién Departamental’

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,

En uso de sus facultades Constitucionales y Legales

Considerando que:

Que el articulo 23 de la ley 909 de 2004 establece que los empleos de libre
nombramiento y remocién seran provistos por nombramiento ordinario, previo
cumplimiento de los requisitos para el desempefio del cargo.

Que revisada la planta de cargos del Departamento de Antioquia, el empleo que se
provee a continuaciéon se encuentra vacante.

En mérito de lo expuesto se,

DECRETA

ARTICULO 1°: Nombrar al sefior SERGIO ALBERTO SALDARRIAGA DELGADO,
identificado con cédula de ciudadania numero 70.556.647, en la plaza de empleo
ASESOR (Libre Nombramiento y Remocion), Cédigo 105, Grado 01, NUC Planta 6829, ID
Planta 4466, asignado al Grupo de Trabajo AGENCIA DE SEGURIDAD VIAL de la
SECRETARIA DE GOBIERNO; nombramiento ordinario en empleo de libre nombramiento
y remocion.

ARTICULO 2°. El presente decreto se realiza conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que
se efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias
exigidos para el desemperfio del empleo por la Constitucién, la Ley, los
reglamentos y los manuales de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectivas.”

ARTICULO 3°. En caso de comprobarse que la nominada no cumple los requisitos
para el ejercicio del cargo o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e
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DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la Administracion
Departamental”

incompatibilidad o que la informacién y documentaciéon aportada no es veraz, se
procedera a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio
de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

/4.

Elaboré: Revisd: Aprobd:

Ferney Alberto Vergara Garcia 3 Cindy Sofia Escudero Ramirez Claudia s

Profesional Universitario Directora de Personal Secret#rj; ldh Mafmana y Desarrollo
Of Yacional,

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas\dispos'ﬁlnes Iy{les vigentes y por lo tanto, bajo nuestra

responsabilidad lo presentamos para la firma.
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“Por medio del cual se causa una nO\}édad enla P]ahi‘a de Personal de la
Administracion Departamental’

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,

En uso de sus facultades Constitucionales y Legales

Considerando:

Que el articulo 23 de la ley 909 de 2004 establece que los empleos de libre
nombramiento y remocién seran provistos por nombramiento ordinario, previo
cumplimiento de los requisitos para el desempeiio del cargo.

Que revisada la planta de cargos del Departamento de Antioquia, el empleo que se
provee a continuacion se encuentra vacante definitiva.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA

ARTICULO 1°: Nombrar a la sefiora ANDREA DEL MAR VALENCIA BEDOYA,
identificada con cédula de ciudadania numero 1.033.337.468, en la plaza de
empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Libre Nombramiento y Remocion) Cadigo
219, Grado 01, NUC. Planta 6907, asignado al Grupo de Trabajo OFICINA DE
COMUNICACIONES del DESPACHO DEL GOBERNADOR; nombramiento ordinario
en empleo de libre nombramiento y remocion.

ARTICULO 2°. El presente decreto se realiza conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que
se efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias
exigidos para el desempefio del empleo por la Constitucion, la Ley, los
reglamentos y los manuales de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectivas.”

ARTICULO 3°. En caso de comprobarse que el nominado no cumple los requisitos
para el ejercicio del cargo o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e
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DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la Administracion
Departamental”

incompatibilidad o que la informacién y documentaciéon aportada no es veraz, se
procedera a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio
de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

OBERNADOR D A/TIO 1A

. AN
— // ) y
Elaboré: \ Revisd: T Aprobé: /
Ferney Alberto Vergara Garcia 2 Cindy Soffa Escudero Ramirez Claudia P##ficja 'M
Profesional Universitario Directora de Personal Secret: lo
Orga i
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a fas no\vvas y dispos'/énes gales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
bilidad lo para la firma.
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“Por medio del cual se hace un nombramiento en Sorodo e prueba’

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales y en especial las que le
confiere la Ley 909 de 2004 y el Decreto 1227 de 2005, y

CONSIDERANDO:

Que en el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de
2015, modificado y adicionado por el Decreto 648 de 2017, establecen que los empleos
de Carrera Administrativa en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con
los seleccionados mediante el sistema de mérito.

Que la Comisidén Nacional del Servicio Civil, mediante Convocatoria Niumero 429 de
2016, convocd a concurso abierto de méritos los empleos de la Gobernacién de
Antioquia en vacancia definitiva provistos o no mediante nombramiento provisional o
encargo, segun lo dispuesto en el Acuerdo No. 20161000001356 del 12 de agosto de
2016, modificado por los Acuerdos Nos. 20161000001406 del 29 de septiembre de
2016, 20161000001476 del 23 de noviembre de 2016 y aclarado por el Acuerdo No.
20181000000996 del 23 de mayo de 2018.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comisién Nacional del
Servicio Civil expidié la Resolucion nimero 20192110082145 publicada el 25 de junio
de 2019, por medio de la cual se conforma la lista de elegibles para proveer empleos de
carrera de la Gobernacién de Antioquia.

Que mediante la citada Resolucién se conforma la lista de elegibles para proveer el
empleo sefialado con el nimero OPEC 35003, Profesional Universitario, Cédigo 219,
Grado 02, asignado al Grupo de Trabajo Direccion de Planificaciéon Agropecuaria -
URPA - de la Secretaria de Agricultura y Desarrolio Rural, quien figura en primer lugar
el sefor Leén Andrés Montes Ceballos, identificado con cédula de ciudadania
70954480.

Que por medio del Decreto 4142 del 22 de julio de 2019, se nombr6 en periodo de
prueba al sefior Leon Andrés Montes Ceballos, identificado con cédula de ciudadania
70954480, quien presento renuncia que fue aceptada mediante el Decreto 0962 del 12
de marzo de 2020; por lo anterior, es procedente hacer uso en estricto orden de mérito
de la lista de elegibles

Que en la lista de elegibles para proveer el empleo sefialado con el numero OPE.C
35003, Profesional Universitario, Cédigo 219, Grado 02, asignado al Grupo de Trabajo
Direccion de Planificacién Agropecuaria - URPA - de la Secretaria de Agricultura y
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SARIASES

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Desarrollo Rural, figura en el segundo lugar el sefior lvan Dario Lépez Vieira,
identificado con cédula de ciudadania 70071270.

Que el periodo de prueba tendra una duracién de seis (6) meses contados a partir de la
posesioén, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de
2015.

En mérito de lo anteriormente expuesto,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. Nombrar en Periodo de Prueba al sefior VAN DARIO LOPEZ
VIEIRA, identificado con cédula de ciudadania 70071270, en la plaza de empleo
Profesional Universitario, Cédigo 219, Grado 02, NUC 2000003004, ID Planta 0441,
asignado al Grupo de Trabajo Direccion de Planificacion Agropecuaria - URPA - de la
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, adscrito a la Planta Global de la
Administraciéon Departamental Nivel Central.

ARTICULO SEGUNDO. El sefior Ivan Dario Lépez Vieira, identificado con cédula de
ciudadania 70071270, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
648 del 19 de abril de 2017, que modifico y adicioné el Decreto 1083 de 2015, tendra 10
dias para manifestar si acepta y 10 dias para posesionarse, los cuales se contaran a
partir de la fecha de la aceptacioén del nombramiento.

ARTICULO TERCERO. El periodo de prueba a que se refiere el articulo primero tendra
una duracién de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo
con lo sefalado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, al final de los cuales
le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacién
serd inscrito en el Registro Publico de Carrera Administrativa, de no ser satisfactoria, su
nombramiento sera declarado insubsistente mediante Resolucién motivada.

ARTICULO CUARTO. El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion y
no admite ningun recurso.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Elaboré: /[ Revis®t ] Aprobo:
Ferney Alberto Vergara Garcia 2 Cindy Sofia Escudero Ramirez Claudia Paj

Profesional Universitario Directora de Personal Secretari

o
na y Desarrollo

Organizhgfonia
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las norma‘.v disposici;ys leyés vigentes y por lo tanto, bajo nuestra

responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2020070001353
Fecha: 20/05/2020
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POR EL CUAL SE ACLARA UN ACTO ADMINISTRATIVO

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

*De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45, prescribe.
Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticion de parte,
se podran corregir los errores formales contenidos en los actos administrativos, ya
sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omisién de palabras”.

* Mediante el decreto 2020070000946 del 12 de marzo del 2020, se trasiad6 en
propiedad, sin solucion de continuidad por Convenio Interadministrativo para el
MUNICIPIO DE MEDELLIN, al (la) sefior (a) GUSTAVO ADOLFO JIMENEZ
RAMIREZ, identificado (a) con cédula de ciudadania 1.037.236.752, Licenciada en
Educacion Fisica, quien actualmente presta sus servicios como docente de basica
secundaria, area de educacion fisica, recreacion y deporte, en la Institucion Educativa
Procesa Delgado — sede Liceo de Alejandria del municipio de Alejandria, inscrito (a)
en el Grado “2A” del Escalafon Nacional Docente.

Mediante correo electrénico del 06 de mayo del 2020, el sefior Jiménez Ramirez
informa que hay error en el grado del Escalaféon Nacional Docente, en atencion a que
se encuentra inscrito en el grado “2B” y no como alli se indico, por lo que se hace
necesario aclarar el acto administrativo.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia, '

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el decreto 2020070000946 del 12 de marzo del 2020,
por el cual se trasladé en propiedad, sin solucién de continuidad al sefior GUSTAVO
ADOLFO JIMENEZ RAMIREZ, identificado (a) con cédula de ciudadania
1.037.236.752, Licenciada en Educaciéon Fisica, quien actualmente presta sus
servicios com@ docente de basica secundaria, area de educacion fisica, recreacion y
deporte, en la Igstitucion Educativa Procesa Delgado — sede Liceo de Alejandria del
municipio de Alefandria, inscrito (a) en el Grado “2A” del Escalafén Nacional Docente,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

en el sentido de indicar que el grado correcto del Escalafén Nacional Docente es “2B”
y no como alli se indicd, de acuerdo a lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al sefior Gustavo Adolfo Jimenez Ramirez el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra él no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese
copia del presente Decreto en la hoja de vida de los Servidores Docentes.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

/5

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacién de Antioquia

NOMBRE Fm FECHA

Luz Aida Rendon Berrio
Aprobé: X T " r -
Subsecretaria Administrativa 2 P y

i Maria Marcela Mejia Pelaez -
EproRe. Directora de Talento Humano / A 73/4) [
W Teresita Aguilar Garcia =3 1 { '3 L ) W
R Directora Juridica L’ “\(‘( ) ﬂ | ds‘ )/

s | et s Btdld, Elsew My 1207 2020
Proyecto: Vanessa Fuentes Welsh: / \t""%\d w ,( 5\0J\10)O

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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Radicado: D 2020070001394
Fecha: 20/05/2020

sz A

Por el cual se traslada por convenio interadministrativo un (a) docente, pagado (a) con
recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados de Antioguia.

*El (la) sefior (a) DERLY NELCY FIGUEROA RODRIGUEZ, identificado (a) con cédula de
ciudadania 22.005.400, Licenciada en Pedagogia Reeducativa, Especialista en Educacién
Personalizada, quien actualmente presta sus servicios como docente de basica primaria, en
la Institucién Educativa Rafael Uribe Uribe del municipio de La Pintada, adscrito (a) a la
Secretaria de Educacion de Antioquia, nombrado (a) en propiedad mediante el Decreto 3544
del 07 de octubre de 1988, inscrito (a) en el Grado “14” del Escalafén Nacionai Docente,
informacién que reposa en la hgja de vida de\I“(Ia) docente, quien ha presentado solicitud
voluntaria de traslado de confornijdad comlo establecido en el articulo 22 de la Ley 715 de
2001, para el Departamento.del Quindio. [\ ‘

| 5
* El Departamento de Antioquia y el Departamento del Quindio al encontrar que reune los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre la Secretaria de
Educacién de Antioquia y la Secretaria de Educacion del Departamento del Quindio,
respectivamente; por el cual se accede al traslado del (la) docente DERLY NELCY
FIGUEROA RODRIGUEZ, a esa entidad territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucién de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el DEPARTAMENTO DEL QUINDIO, al (la) sefior (a) DERLY NELCY
FIGUEROA RODRIGUEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania 22.005.400, Licenciada
en Pedagogia Reeducativa, Especialista en Educacion Personalizada, quien actualmente
presta sus servicios como docente de basica primaria, en la Institucion Educativa Rafael Uribe
Uribe del municipio de La Pintada, inscrito (a) en el Grado “14” del Escalafon Nacional
Docente, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: EI (la) docente Derly Nelcy Figueroa Rodriguez, debera tomar
posesidn del cargo en el Departamento del Quindio tal como lo sefala el Decreto 1075 de
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VFUENTESW

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

2015 y seguira conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente
que la rige, y debera enviar copia del acto administrativo de aceptacion de traslado, acta de
posesion finalizacion e inicio de labores a la Secretaria Departamental de Antioquia, a més
tardar al dia siguiente de la posesion.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) docente Figueroa Rodriguez, en el
Departamento del Quindio, sera relevado(a) de Némina del Departamento de Antioguia y se
enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y
ascenso en el escalafén docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion
del Departamento del Quindio.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sustema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNiQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO ]

Secretaria de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
N
moroes | Lz Aida Renden Berro /.X() }1 Lq \y) Al w
Subsecreiaria Administrativa s J / £
Aprobo: Maria Marcela Mejia Peldez 7 ol T?gy 7/ 4,
) Directora de Talento Humano / m )
<

Teresita Aguilar Garcia

Directora Juridica \ e ‘ Q

Proyecto: Vanessa Fuentes Welsh MO‘Y&CLW“:() (’U“ {Qno‘o

Los arriba firmantes deciaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por io tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

Reviso:
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Por el cual se traslada por convenio interadministrativo un (a) docente, pagado (a) con
recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacioén del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demés novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados de Antioquia.

*El (la) sefior (a) JORGE LUIS NEGRETE PENATA, identificado (a) con cédula de ciudadania
1.064.987.952, Bacteriblogo, Magister en Biotecnologia, quien actualmente presta sus
servicios como docente de basica secundaria, area de Ciencias Naturales Quimica, en la
Institucién Educativa Margento — Colegio Margento del municipio de Caucasia, adscrito (a) a
la Secretaria de Educacion de Antioquia, nombrado (a) en propiedad mediante el decreto
2019070001657 del 29 de marzo del 2019, inscrito (a) en el grado “3AM” del Escalafon
Nacional Docente, informacion que reposa en la hoja de vida de (la) docente, de quien
mediante Resolucion N° 20202000040315 del 20 de febrero del 2020, la Comision Nacional
del Servicio Civil, ordena a la Secretaria de Educacion del Municipio de Monteria, realizar los
procedimientos legales y vigentes aplicables para la reubicacion del (fa) docente en esa
entidad Territorial.. /

* El departamento de Antioquia y el municipio de Monteria al encontrar que reune los
requisitos, suscribieron el convenio interadministrativo de traslado, entre la Secretaria de
Educacion de Antioquia y el Secretario de Educacion del municipio de Monteria,
respectivamente; por el cual se accede al traslado del (la) docente JORGE LUIS NEGRETE

‘PENATA, a esa entidad Territorial.

VFUENTESW

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucion de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el MUNICIPIO DE MONTERIA, al (la) sefior (a) JORGE LUIS
NEGRETE PENATA, identificado (a) con cédula de ciudadania 1.064.987.952, Bacteriologo,
Magister en Biotecnologia, quien actualmente presta sus servicios como docente de basica
secundaria, drea de Ciencias Naturales Quimica, en la Institucién Educativa Margento —
Colegio Margento del municipio de Caucasia, inscrito (a) en el grado “3AM” del Escalafon
Nacional Docente, inscrito (a) en el grado “2A” del Escalafén Nacional Docente, de acuerdo
con lo expuesto en la parte motiva.

1de2
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ARTICULO SEGUNDO: El (la) docente Jorge Luis Negrete Pefiata, debera tomar posesion
del cargo en el Municipio de Monteria tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015 y seguira
conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la rige, y
debera enviar copia del acto administrativo de aceptaciéon de traslado, acta de posesion
finalizacion e inicio de labores a la Secretaria Departamental de Antioquia, a mas tardar al dia
siguiente de la posesion.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) docente Negrete Pefata, en el
municipio de Monteria, sera relevado(a) de Nomina del Departamento de Antioquia y se
enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y
ascenso en el escalafon docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion
del municipio de Monteria.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ﬂXANDRA PELAEZ BOTERO

Secretaria de Educacién de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
AR ;?Jf):;zraegfi:d:;:i:::ativa Y/ Z 2 4 6 /03 ) Mr
e R W, B /70
| e rote= Pl vk B [0 300
Beatriz Elena Murioz Alvarez

B Profesional Universitario m é 'v m(\ lo '0 5 wD
Proyecté: | Vanessa Fuentes Welsh N’O Mm 'er\ 'r‘(" / 12‘ 0)(7 070

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y o encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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" “Por medio del cual se acepra una renurncia

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucion Politica de Colombia, en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente
aceptada’.

Mediante oficio No. 2020010129918 del 20 de mayo de 2020, la sefiora ANGELICA
JOHANA HURTADO MURILLO, identificada con la cédula de ciudadania 1.035.229.326,
presenté renuncia al cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO (Libre Nombramiento y
Remocién), Cédigo 407, Grado 06, NUC. Planta 1819, ID Planta 0158, asignado al Grupo
de Trabajo SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES -SGP- de la SECRETARIA
DE EDUCACION, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel
Central, a partir del 20 de mayo de 2020.

Se considera -procedente, de conformidad con lo anterior, aceptar la renuncia en los
términos solicitados.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora ANGELICA JOHANA
HURTADO MURILLO, identificada con la cédula de ciudadania 1.035.229.326, para
separarse del cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO (Libre Nombramiento y Remocién
SGP), Codigo 407, Grado 06, NUC. Planta 1819, ID Planta 0158, asignado al Grupo de
Trabajo SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES -SGP- de la SECRETARIA DE
EDUCACION, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel
Central, a partir del 20 de mayo de 2020.

Vs
s

Elaboré: A Aprol §

Femey Alberto Vergara Garcia. Cindy Sofia Escudero Ramirez Claudia Patri zles

Profesional Universitario irectora de Personal efaria de i janizacional
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el ylo Hstask ¥ |spn$|(:|0nés tanto, bajo nuestra

responsabilidad lo presentamos para la firma. //
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“Por'medio del cual se acepla una reruiicra

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucion Politica de Colombia, en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucién y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente
aceptada’.

Mediante oficio No. 2020020018843 del 20 de mayo de 2020, la sefiora DIANA MARIA
PINTO GAVIRIA, identificada con la cédula de ciudadania 32.243.833, presenté renuncia
al cargo de PROFESIONAL ESPECIALIZADO (Libre Nombramiento y Remocién), Cédigo
222, Grado 05, NUC. Planta 2389, ID Planta 3150, asignado al Grupo de Trabajo OFICINA
PRIVADA del DESPACHO DEL GOBERNADOR, adscrito a la Planta Global de la
Administracién Departamental, Nivel Central, a partir del 21 de mayo de 2020.

Se considera procedente, de conformidad con lo anterior, aceptar la renuncia en los
términos solicitados.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora DIANA MARIA PINTO
GAVIRIA, identificada con la cédula de ciudadania 32.243.833, para separarse del cargo
de PROFESIONAL ESPECIALIZADO (Libre Nombramiento y Remocion), Cédigo 222,
Grado 05, NUC. Planta 2389, ID Planta 3150, asignado al Grupo de Trabajo OFICINA
PRIVADA del DESPACHO DEL GOBERNADOR, adscrito a la Planta Global de la
Administracién Departamental, Nivel Central, a partir del 21 de mayo de 2020.

COMUNIQUESE Y CUMPLA

Elaboré: 7
FERNEY ALBERTO VERGARA GARCIA. .
Profesional Universitario

responsabilidad lo presentamos para la firma.

"Revis6 y Aprobd:
CINDY SOFiA oo
Directora de Personal
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“FOr meaqio ael cual se acepta una renuncia’

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucion Politica de Colombia, en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempefiando funciones publicas, en el numeral 3. “Por renuncia regularmente
aceptada’.

Mediante oficio No. 2020010130437 del 20 de mayo de 2020, la sefiora ELIANA ROSA
MARIA JARAMILLO GAVIRIA, identificada con la cédula de ciudadania 43.204.958,
presentd renuncia al cargo de AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES (Libre
Nombramiento y Remocion), Cédigo 470, Grado 01, NUC. Planta 0085, ID Planta 0295,
asignado al Grupo de Trabajo OFICINA PRIVADA del DESPACHO DEL
GOBERNADOR, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel
Central, a partir del 20 de mayo de 2020.

Se considera procedente, de conformidad con lo anterior, aceptar la renuncia en los
términos solicitados.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora ELIANA ROSA MARIA
JARAMILLO GAVIRIA, identificada con la cédula de ciudadania 43.204.958, para
separarse del cargo de AUXILIAR SERVICIOS GENERALES (Libre Nombramiento y
Remocién), Cédigo 470, Grado 01, NUC. Planta 0085, ID Planta 0295, asignado al Grupo
de Trabajo OFICINA PRIVADA del DESPACHO DEL GOBERNADOR, adscrito a la
Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel Central, a partir del 20 de mayo
de 2020.

COMUNIQUESE Y CUMPLAS

IO%A. /

Ferney Alberto Vergara Garcia. Claudia Patri

Prolesmnal Universitario

Etaboré: % Ld
d

res onsabuhdadlo resentamos para la firma.
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Por la cual se nombra en provisionalidad en a un (a) docente pagado (a) con recursos
del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modificé la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en los municipios no certificados del departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales.
Cuando se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nhombramientos deben
realizarse en provisionalidad con personal que retna los requisitos del cargo, en los siguientes
casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacion no implica la exclusion del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo
en periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del
concurso.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de Colombia vy,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento
de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario
realizar el nombramiento provisional a LILYANA MARIA GOMEZ GOMEZ, identificada con
cédula de ciudadania 1.037.602.374, Administradora de Empresas, quien por ocupar una
vacante temporal no va al aplicativo del Banco de la Excelencia, por ser una vacante de la
Media Técnica, o por ser Plaza Indigena, segun trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075
de 2015, a fin de cubrir las Vacantes existentes.

* El Docente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades establecidas
en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y
lo establecido en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016, para
desempefiar la funcién docente.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.
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Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante definitiva a la sefiora
LILYANA MARIA GOMEZ GOMEZ, identificada con cédula de ciudadania 1.037.602.374,
Administradora de Empresas, como docente de aula, nivel de media técnica, area de comercio
e informatica, en la Institucion Educativa Juan Pablo Gomez Ochoa del municipio de
Caramanta, plaza 1250010-014, playa mayoritaria, en reemplazo de Claudia Yanet Virgen
Marin, quien renuncio, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al (la) sefior (a) Lilyana Maria Gomez Goémez el
nombramiento por escrito, quien debera en el mismo acto manifestar su aceptacion y el deber
de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos
exigidos en la Ley.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificaciéon, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano - SAC.

ARTICULO CUARTO: Enviar copia del presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa,
areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de Vida, para las actuaciones
administrativas pertinentes

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

EXANDRA PELAEZ BOTERO

Secretaria de Educacion de Antioquia

NOMBRE _FIRMA Eeche

e Frrsraa I 20 ) BRDY .Y o 5 3
prove: | Meraecel il pelie: 7| Z0/0s/H o0
Revisé: Bﬁ:;t?:ﬁﬁ]:gama \ © \ ¥ - \d/otl )C\@
Rt | o e € Y 18 05 200
proyects. | e LeiaCares Inines{ IO 1 8 | 1§ -03-20 .

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Por el cual se Nombra en Provisionalidad unos Docentes en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
orgénica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se
modificé la Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion
del Servicio Educativo en los municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* £l literal b del articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, sefiala que cuando se trate de proveer
vacantes definitivas se podra efectuar nombramiento en provisionalidad hasta cuando se
provea el cargo en periodo de prueba o en propiedad con personal que redna los requisitos
del cargo.

* De acuerdo al Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, mediante el cual reglamenta el
Decreto Ley 1278 de 2002 en materia del tipo de empleos del Sistema Especial de Carrera
Docente y su provision, y otras disposiciones, y se adiciona el Decreto 1075 de 2015 “Unico
Reglamento del Sector Educacién”.

* La Resolucién 016720 del 27 de diciembre de 2019, por la cual se implementa el Aplicativo
de que trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, el cual se denomina “Sistema
Maestro”, que forma parte del Sistema de Informacién Nacional de Educacidon Basica y
Media, y establece los procedimientos y criterios para que su uso permita la provision de
vacantes definitivas de cargos docentes bajo la modalidad de Nombramiento Provisional en
los establecimientos educativos oficiales de las entidades territoriales certificadas en
educacién, de conformidad con lo establecido en el Capitulo 3, Titulo 6, Parte 4, Libro 2 del
Decreto 1075 de 2015.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de Colombia vy,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifos y jévenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar nombramientos provisionales, a fin de cubrir las vacantes existentes.

* Los Docentes que por este Acto administrativo se nombran, reunen las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el artictlo 119 de la Ley
115 de 1994, y lo establecido en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016
para desempeiiar la funcion docente.
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* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, en la Planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones, a los educadores que a

continuacion se indican:

DOCENTE A INSTITUCION | . . g EN REEMPLAZO
No | OMBRAR CEDULA TITULO EDUCATIVA ,Mumum - PLAZA DE= NIVEL - AREA
1 | YANET 43,763,531 | LICENCIADO  EN | INSTITUCION ABEJORRAL | 1887000- | CASTANO DOCENTE DE
CRISTINA CIENCIAS EDUCATIVA 001 MONROY AULA, AREA
BOTERO NATURALES ESCUELA KAREN LICETH | BASICA
GIRALDO NORMAL CEDULA: PRIMARIA
SUPERIOR DE 1,106,949,745
ABEJORRAL QUIEN PASO A
SEDE CENTRO OTRA
EDUCATIVO INSTITUCION
RURAL LA
COMBIA
2 | MILTON 1,003,026,563 | MATEMATICO Y INSTITUCION TARAZA NUEVA PLAZA | DOCENTE DE
GABRIEL EDUCATIVA VACANTE AULA, AREA
PERDOMO MAGISTER EN ANTONIO MATEMATICAS
SANDOVAL MATEMATICAS ROLDAN
BETANCUR
SEDE COLEGIO
ANTONIO
ROLDAN
BETANCUR
3 | KAREN 1,077,435,738 | LICENCIADO EN CENTRO ANORI 4226500- | VILLA DOCENTE DE
JHOANA ESPANOL Y EDUCATIVO 001 HERNANDEZ AULA AREA,
ANDRADE LITERATURA RURAL CLAUDIA BASICA
RENGIFO MADRESECA MARCELA PRIMARIA
SEDE: CENTRO CEDULA:
EDUCATIVO 43,116,097
RURAL TONA QUIEN FUE
TRASLADA A
OTRA
INSTITUCION
EDUCATIVA
4 | ANDRES 1,053,791,920 | ADMINISTRADOR DE | INSTITUCION BARBOSA NUEVA  PLAZA | DOCENTE DE
CAMILO SISTEMAS EDUCATIVA VACANTE AULA AREA,
CARDONA INFORMATICOS, MANUEL JOSE TECNOLOGIA E
FRANCO ESPECIALISTA  EN | CAICEDO SEDE: INFORMATICA
AUDITORIA DE | INSTITUCION
SISTEMAS, EDUCATIVA
MAGISTER EN | MANUEL JOSE
GESTION  DE LA | CAICEDO
TECNOLOGIA
EDUCATIVA
5 | CLAUDIA 43,100,343 | LICENCIADA EN INSTITUCION ANZA 0440010 DOCENTE DE
ANDREA EDUCACION EDUCATIVA 003 OLGA PATRICIA | AULA, AREA
CASTANO PREESCOLAR RURAL CASTILLON ENSENANZA
OCHOA ASCENSION VELEZ PREESCOLAR
MONTOYA DE CEDULA:
TORRES SEDE: 43,540,056
COLEGIO QUIEN
ASCENCION RENUNCIA.
MONTOYA DE
TORRES
YVALLEJOM 2ded
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DOCENTE A i E o INSTITUCION ~ (- EN REEMPLAZO
No NOMERAR | CEDULA - : TITULO EDUCATIVA MUNICIPIO v PLAZA DE... NIVEL - AREA
6 | LUZESTHER | 37,727,899 | LICENCIADA EN INSTITUCION SONSON 1834300- | GARCIA DOCENTE DE
VILLAMIL EDUCACION BASICA | EDUCATIVA 002 ARANGO AULA, AREA
SANTOS CON ENFASIS EN RURAL SAN HECTOR BASICA
CIENCIAS MIGUEL SEDE: ALONSO PRIMARIA
NATURALES Y CENTRO CEDULA:
EDUCACION EDUCATIVO 70907053
AMBIENTAL RURAL PIEDRAS QUIEN PASO A
BLANCAS OTRA
INSTITUCION
7 | JAVIER 92,505,576 | INGENIERO CENTRO CACERES NUEVA PLAZA | DOCENTE DE
MIGUEL INDUSTRIAL EDUCATIVO VACANTE AULA, AREA
ARIZA RURAL ANARA MATEMATICAS.
ARIAS SEDE: CENTRO
EDUCATIVO
RURAL ANARA

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados este acto administrativo, haciéndoles saber
que contra éste no procede recurso alguno.

ARTiCULO TERCERO: Comunicar a los interesados el nombramiento por escrito, quienes deberan
en el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas NOmina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén aportar el Certificado de
inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion
Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacidn
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NIQUESE Y CUMPLASE

EXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

NOMBRE RRMA FECHA
Reviss: | Luz Aida Renddn Bemio, Subsecretario Administrativo 2/ _ g 'u ‘ : L
Y 3 4
Reviss: | Maria Marcela Mejia Pelaez, Directora Talento Humano / 7/ % W 7 4 ﬂ
A [# 1
Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica > . m \0 8
- el Do &1 {
Proyectd: | Yined Andrea Vallejo Martinez. N A a U ‘ 15-05-2020
ined Pndrea Ual elo .
1
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposici legales vigs y
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para fima.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se nombra en provisionalidad unos docentes en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagados por el Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modificd la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestaciéon del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El literal b del articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, sefiala que cuando se trate de proveer
vacantes definitivas se podra -efectuar nombramiento en provisionalidad hasta cuando se
provea el cargo en periodo de prueba o en propiedad con personal que relna los requisitos
del cargo.

* De acuerdo al Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, mediante el cual reglamenta el
Decreto Ley 1278 de 2002 en materia del tipo de empleos del Sistema Especial de Carrera
Docente y su provision, y otras disposiciones, y se adiciona el Decreto 1075 de 2015 “Unico
Reglamento del Sector Educacion”.

* La Resolucién 06312 del 7 de abril de 2016, por la cual se implementa el Aplicativo de que
trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, el cual se denomina “Banco Nacional
de la Excelencia”, que forma parte del Sistema de Informacion Nacional de Educacion
Basica y Media, y establece los procedimientos y criterios para que su uso permita la
provision de vacantes definitivas de cargos docentes bajo la modalidad de Nombramiento
Provisional en los establecimientos educativos oficiales de las entidades territoriales
certificadas en educacién, de conformidad con lo establecido en el Capitulo 3, Titulo 6, Parte
4, Libro 2 del Decreto 1075 de 2015.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar nombramientos provisionales, a fin de cubrir las vacantes existentes.

* Los docentes que por este acto administrativo se nombran, reunen las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley
115 de 1994, y lo establecido en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de
2016 para desempefiar la funcién docente, de docentes que fueron encargados con
coordinadores o directores rurales.

* Qqe_ de conformidad con el decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,

CCANASJ 1de?2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, en la Planta de cargos del

Departamento de Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones,
a los educadores que a continuacién se indican:

. ESTABLECIMIENTO NRO. DE MUNUCIPI X
NOMBRE CEDULA TITULO EDUCATIVO PLAZA o NIVEL - AREA EN REEPLAZO DE
LILIANA YANET
EMMANUEL INSTITUCION bOCENTEDE | VILLEGAS ROLDAN, 2
CASTANEDA NORMALISTA EDUCATIVA CEDENO ~ P quien se le concedié
ZAPATA 1042768457 | ¢ 1oeRiOR SEDE C.ER. EL S VAU ﬁ;’;ﬁ /_;RBI’:S'CA Comision de
HORMIGUERO Servicios como
Docente tutor
LICENCIADO EN
ANDRES EDUCACION INSTITUCION DOCENTE DE ;iLz'i Zi’;;?;o
FELIPE BASICA CON EDUCATIVA AURELIO ) AULA- ‘ T
MURNOZ 1.038.098.241 | cneagisEn MEJIA - SEDE COLEGID | 1200010-039 | CACERES CIENCIAS g:‘en" "a;°r°‘|°m°
OTERO CIENCIAS AURELIO MEJIA SOCIALES n: or g ura
SOCIALES ENCARACO
ISABEL CRISTINA
\SIAAI:l[I:?:A LCENCIADAEN |, .\ ANUEL CANUTO PO DL Gf.i“f sAeNl: ?Jffe?,}ﬁ
) 1.042.065.149 | EDUCACION - 1874000-034 | ABEJORRAL | AULA-BASICA | 3U'€"' y
VELEZ PREESCOLAR RESTREPO PRIMARIA Comisidn de Estudios
GIRALDO hasta el 4 de
diciembre de 2020

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados este acto administrativo, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados el nombramiento por escrito, quienes
debera en el mismo Acto manifestar su aceptacién y el deber de posesionarse dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, planta de personal y hojas de vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(v e

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion de Antioquia

NOMBRE RMA-\ FECHA
- =
. Luz Aida Rendon Berrio , 4 "
L Subsecretaria Administrativa 24 ( é— P / J..:w/ U m
. Maria Marcela Mejia Pelaez L -
Aprobé: Directora de Talento Humano / ’ﬁ‘// 18 106 2
Ly

. Teresita Aguilar Garcia i - )D
LS Directora Juridica m S >O\ O-SJ 31.:
e Beatriz Mufioz Alvarez, ~—d, ; o
Lt Profesional Universitario Cm %& ﬁi’) ,/X 04 2029
. Martha Lucia Canas Jiménez Y/ W 7
LT Profesional Universitario Mﬁ‘%‘ L ) ] g - 0( -2 >

Los arriba firmantes dectaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad o presentamos para la firma.
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Elaborada por:
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




