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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicadoe: D 2020070001028
Feeha: 20003 2020 o

lipo: DECRETO 1
Destino: ’ \

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del

Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo
300, numeral 9 de la Constitucién Politica, y la Ordenanza 44 de 2019, y

a.

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el inciso final del articulo 24 de la Ordenanza 44 de
2019, "SOBRE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA
VIGENCIA FISCAL DEL ANO 2020”, el Gobernador del Departamento esta
facultado para efectuar por acto administrativo idéneo las adiciones,
traslados y reducciones de recursos de destinacion especifica en cualquier
momentao de la vigencia.

Que la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social, solicité a la
Contadora General del Departamento mediante radicado No.
2020020014085 de marzo 20 de 2020 certificaciéon para adicionar recursos
de transferencia de la Nacion — Acuerdo de Punto Final.




c. Que con fundamento en el articulo 85 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto
de 2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del
Departamento de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, la Contadora
General del Departamento, certifico los recursos a adicionar en el oficio con
Radicado 2020020014090 del 20 de marzo de 2020.

d. Que la Secretaria de Salud solicitd concepto favorable al Departamento
Administrativo de Planeacién en el oficio con radicado No. 2020020014107
del 20 de marzo de 2020.

e. Que el Departamento Administrativo de Planeacion emitié concepto favorable
en el oficio con radicado No. 2020020014112 del 20 de marzo de 2020.

f.  Que el objetivo de este decreto es adicionar recursos que seran destinados
para atender el proyecto: Servicio atencion en salud a la poblacién pobre y
vulnerable Todo El Departamento, Antioquia - Deudas No contempladas en
el Plan de Beneficios de Salud PBS

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Adicionese el Presupuesto y PAC de ingresos en |la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, de conformidad con el
siguiente detalle:

Centro Area  |Elemento

Gestor| FoPre FUT |\ ncional | PEP Valor Proyecto

Fondo

Otras  Transferencias
0-PS3150 [1116 TILA.2.6.2.1.8.1.10, 999999999 999999 83.885.718.610 |de la Nacién - Acuerdo
de Punto Final.

Total 83.885.718.610

Articulo Segundo. Adicionese el Presupuesto y PAC de Gastos de Inversién en la
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, de conformidad con
el siguiente detalle:
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Centro | Pospre Area Elemento

Fonda Gestor FUT Funcional PEP

Valor Proyecto

Servicio atencién en
salud a la poblacién
pobre y vulnerable
Todo El
0-PS3150 | 1116 |A.2.3.7 |330103000 070056015 |83.885.718.610 | Departamento,

Antioquia - Deudas
No contempladas en
el Plan de Beneficios
de Salud PBS

Total 83.885.718.610

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Gobernador de’ Antioqui

( @ 7 ﬁawt(
JUAN GUJLLERMO U NANDEZ LUZ ELEN AVIRl’AL PEZ

Secretari Secretaria de Ha0|en a

NOMBRE Fl FECHA
ProyEcté | | Nolefn Antonio Pineda Rodriguez, Profesional Universitario Noean ﬁ i A
Revisé | | Orlando Gonzélez Baena, Director de Presupuesto b Zo-03- 2=
Revisé y aprobb | Angela Piedad Soto Marin, Subsecretaria de Hacienda J 20. 3.2
Vo.Bo. \ | Héctor Fabio Vergara Hincapié, Subsecretario Juridico A\ ¥ | 2. 23 P
Los arriba fimantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a 1a5 normas y disposiciones
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicado: I 2020070001029
lu.ln 20032020 Bmmonmoeedl

el

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del

Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTQO DE ANTIOQUIA, en gjercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo
300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 44 de 2019, y

=)

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el inciso final del articulo 24 de la Ordenanza 44 de
2019, “SOBRE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA
VIGENCIA FISCAL DEL ANO 2020”, el Gobernador del Departamento esta
facultado para efectuar por acto administrativo idoneo las adiciones,
traslados y reducciones de recursos de destinacion especifica en cualquier
momento de la vigencia.

Que la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia
adicionara Recursos del Balance, los cuales fueron cerificados por el
Director de Gestidén Integral de Recursos, segun certificados expedidos el 18
y 19 de marzo de 2020 y ratificados por la Contadora General del
Departamento en los oficios con radicado No. 2020020014030 vy
2020020014031 del 20 de marzo de 2020. Dichos recursos se destinaran de
la siguiente manera:

o Fortalecimiento de la gestion de las enfermedades inmunoprevenibles,
emergentes, reemergentes y desatendidas en Todo El Departamento
Antioquia- Emergencias de Salud Publica de Interés-Internacional -
2019NCov.

s Fortalecimiento de la vigilancia en salud publica a los actores del
SGSSS todo el Departamento, Antioquia, Occidente - Vigilancia
Epidemiologica.

» Fortalecimiento Institucional de la Secretaria Seccional de Salud y
Proteccion Social de Antioquia- Gestién Documental.




c. Que la Secretaria de Salud solicitd concepto favorable al Departamento
Administrativo de Planeacion en el oficio con radicado No. 2020020014106
del 20 de marzo de 2020.

d. Que el Departamento Administrativo de Planeacion emitio concepto favorable
en el oficio con radicado No. 2020020014111 del 20 de marzo de 2020.

e. Que el objetivo de este decreto es adicionar recursos que seran destinados
para atender la contingencia Coronavirus — COVID19, y para la financiacion
de los siguientes proyectos:

Fortalecimiento de la gestion de las enfermedades inmunoprevenibles,
emergentes, reemergentes y desatendidas en Todo El Departamento
Antioquia- Emergencias de Salud Publica de Interés-Internacional -
2019NCov.
Fortalecimiento de la vigilancia en salud publica a los actores del
SGSSS todo el Departamento, Antioquia, Occidente - Vigilancia
Epidemioldgica.
Fortalecimiento Institucional de la Secretaria Seccional de Salud y
Proteccion Social de Antioquia- Gestion Documental.

En merito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Adicionese el Presupuesto y PAC de ingresos en la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia, de conformidad con el
siguiente detalle:

Fondo gg:::: Pospre FUT Fuﬁé?c)anai Em;'éimo Valor Proyecto
Recursos de forzosa
4-SP3033 | 1116 [T1.B.6.2.1.2.1.2.2/ 999999999 | 999999 | 9.408.411.121 [inversibn -  Salud
Publica
Otros  recursos  de
forzosa inversion
4-SP2611 | 1116 | TI.B.6.2.1.2.9 | 999999999 | 999999 600.000.000 \l4iferentes al SGP (con
destinacion especifica).
Total 10.008.411.121

Articulo Segundo. Adicionese el Presupuesto y PAC de Gastos de Inversion en la
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, de conformidad con
el siguiente detalle:
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Centro | Pospre Area Elemento

Fondo Gestor FUT Funcional PEP

Valor Proyecto

Fortalecimiento de la gestion
de las enfermedades
inmunoprevenibles,
emergentes, reemergentes y
4-SP3033 1116 A.2.2.20.2 | 330102000 | 010036004 | 4.408.411.121 |desatendidas en Todo EI
Departamento Antioquia-
Emergencias de Salud Pblica
de Interés-Internacional -
2019NCov.

Fortalecimiento de la vigilancia
en salud plblica a los actores
del SGSSS todo el
Departamento, Antioquia,
Occidente - Vigilancia
Epidemioldgica
Fortalecimiento Institucional de
la Secretaria Seccional de
4-012611 1116 A247 330103000 | 010053004 600.000.000 Salud y Proteccion Social de
Antioquia- Gestién
Documental

4-SP3033 1116 A.2.2.20.2| 330102000 |010036004| 5.000.000.000

Total 10.008.411.121

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medeliin, a

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

7,
4
i AVIRI fcl A
Gobe adord%An/m ia

q

(CACurnil s

JUAN GRUI FERNANDEZ _AUZ ELENA GAVIRIA LOPEZ
Secretafio Secretaria de Haciend:
| VIR NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd | “orem Antonio Pineda Rodriguez, Profesional Universitario Nopa- “3,, D5
Revisé \ Orlando Gonzalez Baena, Director de Presupuesto - /——.jl AT - G- 2>
Revis6 y aprobé | Angela Piedad Soto Marin, Subsecretaria de Hacienda = 20_03_ ol Cb
Vo.Bo. Héctor Fabio Vergara Hincapié, Subsecretario Juridico " L.._._. 12.20%.20m9

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las'normas y disposiciones
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicadn: Ty 2020070401030
Fecha: 22 03 2020
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"POR MEDIO DEL CUAL SE MCDIFICA EL DECRETO 2020070001025 DE
2020 DEL DEPARTAMENTO DE ANTICQUIA ™

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en gjercicic de las facultades
constitucionales y legales, en especiales que le confiere los articulos 2, 296 y 305 de la
Censtitucién Politica, los articules 14 y 202 de la Ley 1801 de 2016, la Ley 9 de 1979 y el
Decreto Ley 418 de 2020 y

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con el articulo 2° de la Constitucién Politica, las autoridades
estan instituidas para proieger a todas las personas residentes en Colombia en su
vida, honra, bienes, creencias y demas derechos vy libertades.

2. Que el articulo 296 de la Constitucion Politica, establece que los actos y ordenes del
Presidente de la Republica se aplicaran de manera inmediata y de preferencia sobre
los de los gobernadores, los actos y ordenes de los gobernadores se aplicaran de
igual manera y con los mismecs efectos en refacién con los de los alcaldes.

3.  Que mediante el Decreto No. 2020070000967 de marzo 12 de 2020 se declard la
emergencia sanitaria en todo el Departamanto de Antioguia, con el objetc de adoptar
medidas sanitarias y de policia para contener la propagacion del virus SARS CoV 2,
generador del COVID-18, y poder atender a la poblacion gue resulte afectada.

4. Que medianie Decreto No. 2020070000984 del 13 de marzo de 2020 se declard la
situacion de calamidad plblica en el Departamento de Antioguia, de conformidad con
la Ley 1523 de 2012 y el Decreto 2049 del mismo ano.

5. Que mediante Decreto No. 2020070001025 de! 19 de marzo de 2020 se declard una
CUARENTENA POR LA VIDA en el Departamento de Antiogquia y se fijaron medidas
para salvaguardar la salud, vida e integridad de los habitantes.

6. Que mediante Decretc No. 2020070001026 del 20 marzo de 2020 se modifict el acto
administrativo citado en el numeral anterior, aclarando y adicionando algunos aspectos
del mismo.

7. Que el Presidente de la Republica anuncio publicamente la noche del 20 de marzo de
2620, Aislamiento Preventivo Obtigatoric, en todo el pais, a partir del proximo martes 24
de marzo, alas 23:59 horas, hasta el 13 de abril, a las cero horas.

8.  Que |z administracién departamental luego ¢e llevar a cabo conversaciones con el
Gobierno Nacional, las autoridades de los ciento veinticinco (125) municipios del
Departamento, con los miembros de las fuerzas militares y de policia, y acogiendo
observaciones de gremios, instituciones y ciudadanos en general; considera necesario
ampliar el tiempo de vigencia de la CUARENTENA POR LA VIDA, establecida en &l




DECRETO HOJA 2

"POR MEDIO DEL CUAL SE DICTAN MEDIDAS PARA PREVENIR LA PROPAGACION DEL COVID-19”

Decreto No. 2020070001025 del 19 de marzo de 2020 modificado por el No.
2020070001026 del 20 marzo del mismo ano.

9. Que se apela a los habitantes del territorio del Departamental al ejercicio efective de sus
derechos fundamentales con orientacidn hacia al bien comun, la sclidaridad, el
autocontrol y los principios fundamentales de cultura ciudadana y civilidad; enmarcados
en la normatividad de aobligatorio cumplimiento que con relacion a la prevencion vy
contencion de la pandemia han expedido las autoridades competentes.

10.  Que, en mérito de lo expuesto, el Gobernador del Departamento de Antioquia;
DECRETA

Articulo 1°. Modifiquese el articulo primero (1°) del Decreto No. 2020070001025 del 19 de
marzo de 2020, el cual quedara, asi:

‘Decretar una CUARENTENA POR LA VIDA en toda la jurisdiccién del
Departamento de Antioquia desde de las 7:00 de la noche del viernes 20 de
marze de 2020 hasta las 11:59 de la noche del maries 24 de marzo del mismo
afio, por lo cual se prohibe la circulacion de personas y vehiculos, con el ohjeto
contener |a propagacién del virus COVID-19.”

Articulo 2°. Las demas normas establecidas en los Decretos Nos. 2020070001025 del 19 de
marzo y 2020070001026 del 20 marzo de 2020, permaneceran igual.

Articulo 3°. El presente Decreto rige a partir de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Aggéeaym/l/

nidor déArftioguiiafl
AVl b

Dado en Medeliin, a los

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
Secretario de Gobierno

JAIME ENRIQUE GOMEZ ZAPATA
Director DAPARD
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA DELEGACION”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA en uso de sus
atribuciones constitucionales y legales,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Delegar en el doctor JOSE LEANDRO PESTANA
CHAVERRA, Asesor adscrito al Departamento Administrativo de Planeacion,
identificado con cédula de ciudadania No.1.017.196.666, la representacion del
Gobernador del Departamento de Antioquia en la sesién del Organo Colegiado de
Administracion y Decision — OCAD - Regional Antioquia Eje Cafetero, a realizarse
el dia 24 de marzo de 2020 de manera virtual.

ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su
expedicion.

ARTICULO TERCERO: EI contenido del presente decreto debe comunicarse al
Organo Colegiado de la Administracion Departamental — OCAD.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLAS




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

Radlcadu D 2020070001 034

S T

I

Por el cual se resuelve la situacion administrativa de una docente pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Decreto 201607005337 de 2016,
el articulo 6 la Ley 715 de 2001, Decreto Nacional 2277 de 1979, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto nimero D2016070005337 del 5 de octubre de 2016 se estructura la
Secretaria de Educacion y se deroga la Ordenanza 34 del 12 de septiembre de 2014,
concretamente en el numeral 1, que otorga competencia al Secretario de Educacion de
Antioquia para “Dirigir, planificar y garantizar la prestacién del servicio educativo en los
niveles de Preescolar, Basica y Media en sus distintas modalidades, en condiciones de
equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos en la Ley.

Mediante Decreto Departamental 230 de 18 de febrero de 2004, el Gobernador del
Departamento de Antioquia, adopté la planta de cargos docentes, directivos docentes y
administrativos para los municipios No certificados, en cumplimiento del articulo 2° del
Decreto 3020 de 2002.

El articulo 6 numeral 2.2 de la Ley 715 de 2001, sefiala que es competencia de los
Departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar; y prestar el servicio
educativo en fos niveles de preescolar, basica, media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos en la presente ley.

De igual manera de acuerdo con el numeral 6.2.11, del articulo 6 de la ley 715 de 2001, es
competencia de los departamentos distribuir las plantas departamentales de personal
docente, directivos y empleados administrativos, atendiendo los criterios de poblacion
atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacion nacional sobre
la materia.

Que el articulo 68 del Decreto 2277 de 1979, sefiala que el retiro del servicio implica la
cesacion en el ejercicio de las funciones del docente y se producen por renuncia, por invalidez
absoluta, por edad, por destitucion o por insubsistencia del nombramiento, cuando se trate
de personal sin escalafon o del caso previsto en el articulo 7 de este Decreto.

Que la sefiora Maria del Rocié Zuluaga Ramirez, identificada con cedula de ciudadania
22.081.854, se encuentra nombrada en Propiedad como docente en Educacion Basica
Primaria en la Institucion Educativa Presbitero Luis Rodolfo Gémez de! Municipio del
Municipio de El santuario, regida por el Decreto 2277 de 1979.

Que por medio de comunicado S.O 020.173, la Doctora Jenny Maria Escobar Londofio,

Medica Especialista en Salud Ocupacional de Red Vital U.T, emite calificacion de pérdida de
capacidad laboral de la educadora Maria del Roci6 Zuluaga Ramirez, identificada con cedula

126 -
MBEDOYALE 1de?2




MBEDOYALE

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

de ciudadania 22.081.854 en un cien por ciento (100%), con fecha de estructuracién del 26
de febrero 2020.

Que en la sefiora Maria del Rocié Zuluaga Ramirez, identificada con cedula de ciudadania
22.081.854, se ha configurado causal de retiro del servicio por pérdida de capacidad laboral,
que de igual manera la Profesional Especializada adscrita a la Oficina de Seguridad Social y
Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion, por medio de comunicado interno
radicado con numero 2020020012578 del 12 de marzo de 2020, solicita se dé tramite al
proceso de desvinculacién por pérdida de capacidad laboral de la educadora.

Por lo anteriormente expuesto, La Secretaria de Educacion del Departamento de Antioguia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Efectuar retiro del servicio por pérdida de capacidad laboral a la
sefiora Maria del Rocié Zuluaga Ramirez, identificada con cedula de ciudadania
22.081.854, quien se encuentra nombrada en Propiedad como docente en Educacién Basica
Primaria en la Institucién Educativa Presbitero Luis Rodolfo Goémez del Municipio del
Municipio de El Santuario, regida por el Decreto 2277 de 1979.

ARTICULO SEGUNDO: Frente a la desvinculacién por pérdida de capacidad laboral procede
recurso de reposicidn en los términos del articulo 76 del Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, ante la Secretaria de Educacion de
Antioquia, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién personal o la notificacion por aviso
segun sea el caso. Y por su parte la sefiora Carvajal Robledo debera comunicarse de la
presente novedad en los términos citados previamente sin que frente a esta proceda recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: Enviar copia del presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa
de la Secretaria de Educacion de Antioquia

.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

UQMMMW%

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
. Maida Bedoya leal 03/20
T Profesional Universitaria (ﬁ"(dﬁ v\r‘ &/ l q L
. Reviso: Teresita Aguilar Garcia « - )D
OIS Directora Juridica e W l (p O} 225
o Maria Marcela Mejia Pelaez / 7,
e Directora de Tatento Humano / 1”@/ w Z)
Luz Aida Rendon Berrio 7
S Subsecretaria Administrativa. /7 2()‘
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo eﬁoomramos ajustado a las normas y dlsposmmnes
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

Radicado: D 2020070001035
Fecha: 24/03/2020 )

PECRE oS MR ‘

I

Por el cual se resuelve la situacion administrativa de una docente pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Decreto 201607005337 de 2016,
el articulo 6 la Ley 715 de 2001, Decreto Nacional 2277 de 1979, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto numero D2016070005337 del 5 de octubre de 2016 se estructura la
Secretaria de Educacion y se deroga la Ordenanza 34 del 12 de septiembre de 2014,
concretamente en el numeral 1, que otorga competencia al Secretario de Educacion de
Antioguia para “Dirigir, planificar y garantizar la prestacion del servicio educativo en los
niveles de Preescolar, Basica y Media en sus distintas modalidades, en condiciones de
equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos en la Ley.

Mediante Decreto Departamental 230 de 18 de febrero de 2004, el Gobernador del
Departamento de Antioquia, adopté la planta de cargos docentes, directivos docentes y
administrativos para los municipios No certificados, en cumplimiento del articulo 2° del
Decreto 3020 de 2002.

El articulo 6 numeral 2.2 de la Ley 715 de 2001, sefiala que es competencia de los
Departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar; y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica, media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos en la presente ley.

De igual manera de acuerdo con el numeral 6.2.11, del articulo 6 de la ley 715 de 2001, es
competencia de los departamentos distribuir las plantas departamentales de personal
docente, directivos y empleados administrativos, atendiendo los criterios de poblacion
atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacidn nacional sobre
la materia.

Que el articulo 68 del Decreto 2277 de 1979, sefiala que el retiro del servicio implica la
cesacion en el ejercicio de las funciones del docente y se producen por renuncia, por invalidez
absoluta, por edad, por destitucion o por insubsistencia del nombramiento, cuando se trate
de personal sin escalafon o del caso previsto en el articulo 7 de este Decreto.

Que la sefiora Ana Maria Mosquera Palacios, identificada con cedula de ciudadania
39.299.829, se encuentra nombrada en Propiedad como docente en Educacién Basica
Primaria en la institucion Educativa José Antonio Galan del Municipio del Municipio de la
Estrella, regida por el Decreto 2277 de 1979.

Que por medio de comunicado S.0 020.071 del 10 de marzo de 2020, la Doctora Jenny Maria

Escobar Londofio, Medica Especialista en Saiud Ocupacional de Red Vital U.T, emite
calificacion de pérdida de capacidad laboral de la educadora Ana Maria Mosquera Palacios,
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identificada con cedula de ciudadania 39.299.829, en un cien por ciento (100%), con fecha
de estructuracion del 26 de febrero 2020.

Que en la sefiora Ana Maria Mosquera Palacios, identificada con cedula de ciudadania
39.299.829, se ha configurado causal de retiro del servicio por pérdida de capacidad laboral,
gue de igual manera la Profesional Especializada adscrita a la Oficina de Seguridad Social y
Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion, por medio de comunicado interno
radicado con numero 2020020012588 del 12 de marzo de 2020, solicita se dé tramite al
proceso de desvinculacion por pérdida de capacidad laboral de la educadora, quien es
beneficiaria de pension de jubilacién con Resolucién 851 del 21 de enero de 2009.

Por lo anteriormente expuesto, La Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Efectuar retiro del servicio por pérdida de capacidad laboral a la
sefiora Ana Maria Mosquera Palacios, identificada con cedula de ciudadania 39.299.829,
quien se encuentra nombrada en Propiedad como docente en Educacién Basica Primaria en
la Institucion Educativa José Antonio Galan del Municipio del Municipio de la Estrella regida
por el Decreto 2277 de 1979.

ARTICULO SEGUNDO: Frente a la desvinculacion por pérdida de capacidad laboral procede
recurso de reposicion en los términos del articulo 76 del Coédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, ante la Secretaria de Educacién de
Antioquia, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién personal o la notificaciéon por aviso
segun sea el caso.

ARTICULO TERCERO: Enviar copia del presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa
de la Secretaria de Educacion de Antioquia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

/‘
EXANDRA PELAEZ BOTERO

Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd Profasions) Universaria Mads Vedo() - o320
s, | o Testemis om0 SV N TTRISS
e | e 7 Y

Luz Aida Rendén Berrio

Reviso Subsecretaria Administrativa.

v

— - Y — L8l

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y loé{mamos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad o presentamos para firma.
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DECRET

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos Docentes, Directivos
Docentes y Administrativos, financiada con el Sistema General de Participaciones

La Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades
legales, en especial las que le confiere el articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articulo
2.4.6.1.3.4 del Decreto 1075 de 2015 vy el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de
2016

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

El Decreto Departamental No. 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, modificé la planta
de cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los municipios no certificados del
Departamento de Antioguia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

De conformidad con el articulo 62, de la ley 715 del afio 2001, corresponde al
Departamento, frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los
docentes, directivos y empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del
servicio; distribuir las plantas departamentales, atendiendo los criterios de poblacion
atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacion nacional sobre
la materia, y organizar la prestacion y administracion del servicio educativo en su
jurisdiccidn, entre otros.

El articulo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacidn de la planta
de personal se hara con el fin de lograr la ampliacion de la cobertura con criterio de
equidad, el mejoramiento de la calidad y el incremento de |a eficiencia.

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.6.1.1.6, “Conversion de
cargos: La conversién consiste en el cambio de un cargo por otro o la unién de dos o mds
cargos vacantes, para dar origen a uno nuevo de igual, menor o superior categoria, en razén
de la naturaleza y complejidad de sus funciones, necesario para ampliar o mejorar la
prestacion educativo estatal”

Por el articulo 2.4.6.1.3.4 del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la
organizacion de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los
establecimientos educativos estatales, serad responsabilidad directa de las secretarias de
educacién o quien haga sus veces en las entidades certificadas, de conformidad con el
presente Capitulo.
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“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

De conformidad con el Decreto 1851 del 16 de septiembre 2015,
Articulo 2.3.1.3.1.4.Principios. Numeral 5. Reduccion progresiva. “La contratacién del
servicio publico educativo se reemplazara progresivamente con medidas que adopten las
entidades territoriales certificadas, tendientes a superar las razones que dieron tugar a la
insuficiencia o a las limitaciones para la atencion y prestacion del servicio educativo en los
establecimientos educativos oficiales de su jurisdiccion”.

Por necesidad del servicio educativo en el Municipio de LA ESTRELLA, se identificé en la
Institucion Educativa Bernardo Arango Macias sede Principal, una (1) plaza docente
faltante de nivel Bdsica Secundaria, area Matematicas, la cual debe cubrirse con plaza
docente oficial sobrante del mismo municipio.

De acuerdo al proceso de reorganizacion de la planta docente oficial en el Municipio de LA
ESTRELLA, se identificé que en la Institucidon Educativa Bernardo Arango Macias, sede
Manuela Beltran, sobra una (1) plaza docente de nivel Basica Primaria, la cual se encuentra
vacante y debe ser convertida a otro nivel y reubicada en la Institucion Educativa Bernardo
Arango Macias del mismo municipio donde se presente déficit.

Mediante correo electrénico, del dia 13 de marzo de 2020, la rectora de la Institucién
Educativa Bernardo Arango Macias, envia acuerdo N° 14 del 13 de noviembre de 2019,
mediante el cual el Consejo Directivo de dicha Institucién Educativa, acuerda convertir la
plaza N°0377500-082 de Basica Primaria a Basica Secundaria en el drea de Mateméticas.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Convertir la siguiente plaza docente oficjal de Bdsica Primaria en el
municipio de LA ESTRELLA

MUNICIPIO E“@gbiﬂm?m SEDE No. PLAZA NIVEL-AREA
INSTITUCION D BASICA PRIMARIA
EDUCATIVA BELTRAN
LAESTRELLA | oo R ANGO 0377500-082 ,
DRINCIPAL BASICA SECUNDARIA
MACIAS MATEMATICAS

ARTICULO SEGUNDO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicién y
deroga los actos administrativos que le sean contrarios.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

b%wmﬂul ﬂﬁl/]/ﬁ
ALEXANDRA PELAEZ BOTERO

Secretaria de Educacién de Antioquia

Reviso: LUZ AIDA RENDON BERRIO - Subsecretaria Administrativa ) 5 é@//u
. . ¢
Reviso: MARIA MARCELA MEJIA PELAEZ - Directora de Talento Humano / 0 }o y
Reviso: TERESITA AGUILAR GARCIA - Directora Juridica ) (b \o 3 )0 1 @)
) o - bid

Reviso: BEATRIZ ELENA MUNOZ ALVAREZ - Direccién de Talento Humano M ((/- %c] /‘: .0 '6 m?

. i < 9 A -~ 4
Reviso: MARTHA LUCIA CANAS JIMENEZ - Direccién de Talento Humano ﬁ( [’,M P [ . 0 oRer iL.o3 2029

\

Proyecto: CLARA INES GARCIA BETANCUR - Direccion de Talento Humano CLABATOCS GA EclA. 2>. | 60312020
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto,
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. =
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Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos Docentes, Directivos
Docentes y Administrativos, financiada con el Sistema General de Participaciones

La Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades
legales, en especial las que le confiere el articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articulo
2.4.6.1.3.4 del Decreto 1075 de 2015 vy el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de
2016.

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

El Decreto Departamental No. 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, modificé la planta
de cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

De conformidad con el articulo 62, de la ley 715 del afio 2001, corresponde al
Departamento, frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los
docentes, directivos y empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del
servicio; distribuir las plantas departamentales, atendiendo los criterios de poblacién
atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacién nacional sobre
la materia, y organizar la prestacion y administracion del servicio. educativo -en su
jurisdiccion, entre otros.

El articulo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacion de la planta
de personal se harad con el fin de lograr la ampliacion de la cobertura con criterio de
equidad, el mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia.

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.6.1.1.6, “Conversion de
cargos: La conversién consiste en el cambio de un cargo por otro o la union de dos o mds
cargos vacantes, para dar origen a uno nuevo de igual, menor o superior categoria, en razon
de la naturaleza y complejidad de sus funciones, necesario para ampliar o mejorar la
prestacion educativo estatal”

Por el articulo 2.4.6.1.3.4 del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la
organizacion de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los
establecimientos educativos -estatales, sera responsabilidad directa de las secretarias de
educacion o quien haga sus veces en las entidades certificadas, de conformidad con el
presente Capitulo.
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“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

De conformidad con el Decreto 1851 del 16 de septiembre 2015,
Articulo 2.3.1.3.1.4.Principios. Numeral 5. Reduccidén progresiva. “La contratacion del
servicio publico educativo se reemplazara progresivamente con medidas que adopten las
entidades territoriales certificadas, tendientes a superar las razones que dieron lugar a la
insuficiencia o a las limitaciones para la atencion y prestacion del servicio educativo en los
establecimientos educativos oficiales de su jurisdiccion”.

Por necesidad del servicio educativo en el Municipio de LA ESTRELLA, se identificd en la
Institucién Educativa Bernardo Arango Macias sede Principal, una (1) plaza docente
faltante de nivel Basica Secundaria, drea Tecnologia e Informética, la cual debe cubrirse
con plaza docente oficial sobrante del mismo municipio.

De acuerdo al proceso de reorganizacion de la planta docente oficial en el Municipio de
LA ESTRELLA, se identificd que en la Institucién Educativa Bernardo Arango Macias, sede
Principal, existe una (1) plaza docente de nivel Basica Primaria, la cual se encuentra vacante
y debe ser convertida al nivel de Basica Secundaria y reubicarla en la misma Institucion
Educativa del municipio de La Estrella.

Mediante correo electronico, del dia 13 de marzo de 2020, la rectora de la Institucidn Educativa
Bernardo Arango Macias, envia Acuerdo N° 14 del 13 de noviembre de 2019, mediante el cual el
Consejo Directivo de dicha Institucién Educativa, resuelve convertir la plaza N°0377500-080 de
Bdsica Primaria a Basica Secundaria en el drea de Tecnologia e Informatica.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Convertir la siguiente plaza docente oficial de Bésica Primaria en el
municipio de LA ESTRELLA

ESTABLECIMIENTO
MUNICIPIO LB SEDE No. PLAZA NIVEL-AREA
INSTITUCION BASICA PRIMARIA
EDUCATIVA
LA ESTRELLA | oon 200 ARAN Pors PRINCIPAL 0377500-080 BASICA SECUNDARIA
MACIAS TECNOLOGIA E
INFORMATICA

ARTICULO SEGUNDO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicién y
deroga los actos administrativos que le sean contrarios.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

1
LEXANDRA PELAEZ BOTERO I

Secretaria de Educacién de Antioquia

Revisé: LUZ AIDA RENDON BERRIO - Subsecretaria Administrativa DM_ ‘ ‘8 / 03 }
l . /3
Revisd: MARIA MARCELA MEJIA PELAEZ - Directora de Talento Humano / % F 77 0? jo"
= LN 7
Revisé: TERESITA AGUILAR GARCIA - Directora Juridica Ct{ q/s\ “O DB ’)O)

Reviso6: MARTHA LUCIA CANAS JIMENEZ - Direccién de Talento Humano MWM( Z . gﬁ,’, no O‘. g {6 23- 27 2

- A
Revisé: BEATRIZ ELENA MUNOZ ALVAREZ - Direccion de Talento Humano b o0 q (q '—‘E a it - 03 2o o

’

;
Proyects: | CLARA INES GARCIA BETANCUR - Direccion de Talento Humano CLARD T 063 62 ZQ,{ DB, | 1600312020

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto,

bajo nuestra responsab dlop nos para la firma.
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Por el cual se acepta la renuncia a una Docente, en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal
de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia
regularmente aceptada.

* Mediante comunicacion escrita con radicado 2020010062266 del 19 de febrero de
2020, la sefiora RUTH MORELIA MONSALVE PEREZ, identificada con cédula de
ciudadania 21.632.303, vinculada en propiedad, presenta renuncia al cargo como
Docente de Aula, area Humanidades y Lengua Castellana, en la Institucion Educativa
Normal Superior de San Roque del municipio de San Roque, a partir del 13 de abril
de 2020.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora RUTH
MORELIA MONSALVE PEREZ, identificada con cédula de ciudadania 21.632.303,
vinculada en propiedad, quien presenta renuncia al cargo de Docente de Aula, area
Humanidades y Lengua Castellana, de la Institucion Educativa Normal Superior de San
Roque del municipio de San Roque, a partir del 13 de abril de 2020.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para
procesos prestacionales y en némina, hasta que se haya realizado la prestacion del
servicio.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la sefiora RUTH
MORELIA MONSALVE PEREZ, haciéndole saber que contra este no procede recurso

alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de personal y
archivo de hojas de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(Huuamdus

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO

Secretaria de Educacion de Antioquia

NOMBRE

FIRMA

FECHA

Revisé

Luz Aida Rendon Berrio
Subsecretaria Administrativa

Dx

P TopILE

Reviso:

Teresita Aguilar Garcia
Directora Juridica

Vel o 2l

[

Y (03230

Proyect6:

Veronica Gallego Higuita
Auxiliar Administrativa

Verimen Dalleeo H

24/03/2020

el di

Los arriba firmantes declaramos que hemos r

ylo i alas

Y disposici

legales vi y por lo tanto,

bajo

ilidad lo p

para la firma.

VGALLEGOH




VGALLEGOH

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DEC Radicado: D 2020070001039
Fecha: 24/03/2020
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Destino: VICTOR

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

*  Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado nimero 2020010088246 del 10 de marzo de 2020, el sefior
VICTOR HERNAN COPETE MOSQUERA, identificado con cédula de ciudadania
80.164.811, vinculado en periodo de prueba, presenta renuncia al cargo como
Docente de Aula, area Idioma Extranjero Inglés, en la Institucion Educativa Escuela
Normal Superior Pedro Justo Berrio, del municipio de Santa Rosa de Osos, a partir
del 09 de marzo de 2020.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educaciéon del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por el sefior VICTOR
HERNAN COPETE MOSQUERA, identificado con cédula de ciudadania 80.164.811,
vinculado en periodo de prueba, quien presenta renuncia al cargo de Docente de Aula,
area Ildioma Extranjero Inglés, en la Institucion Educativa Escuela Normal Superior
Pedro Justo Berrio, del municipio de Santa Rosa de Osos, segun lo expuesto en la
parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y
para procesos prestacionales y en nomina, hasta que se haya realizado la prestacion
del servicio.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al sefior VICTOR
HERNAN COPETE MOSQUERA, haciéndole saber que contra este no procede

recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de personal y

archivo de hojas de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTER!‘m/l

Secretaria de Educacion de Antioquia

NOMBRE

FIRMA

FECHA

Luz Aida Rendén Berrio

Reviso Subsecretaria Administrativa
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Teresita Aguilar Garcia

Reylss: Directora Juridica
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Verénica Gallego Higuita

Proyectd: Auxiliar Administrativa
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24/03/2020
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Radicado: D 2020070001040 s
DEC Fecha: 24/03/2020

T

Por el cual se acepta la renuncia a una Docente, enla planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal
de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia
regularmente aceptada.

* Mediante comunicacion escrita con radicado 2020010084903 del 06 de marzo de
2020, la sefiora MARTHA NELLY ALZATE RAMIREZ, identificada con cédula de
ciudadania 21.626.672, vinculada en propiedad, presenta renuncia al cargo como
Docente de Preescolar, en la Institucién Educativa Rural La Aurora sede Institucion
Educativa Rural La Aurora del municipio de El Carmen de Viboral, a partir del 12 de
abril de 2020.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTiCUL,O PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora MARTHA
NELLY ALZATE RAMIREZ, identificada con cédula de ciudadania 21.626.672,
vinculada en propiedad, presenta renuncia al cargo como Docente de Preescolar, en
la Institucion Educativa Rural La Aurora sede Instituciéon Educativa Rural La Aurora del
municipio de El Carmen de Viboral, a partir del 12 de abril de 2020.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacién, y para
procesos prestacionales y en némina, hasta que se haya realizado la prestacion del
servicio.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la sefiora
MARTHA NELLY ALZATE RAMIREZ, haciéndole saber que contra este no procede
recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de personal y
archivo de hojas de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

aamdus I'Ldﬂ/]/ﬁ
ALEXANDRA PELAEZ BOTERO

Secretaria de Educacion de Antioquia

NOMBRE “FIRMA FECH‘
Luz Aida Rendén Berrio

) 2
Subsecretaria Administrativa \ (\) )él, / ——L' ’ @ }Kﬁj
Tevha o Sl |dlod 230

Revisé

~ Veronica Gallego Higuita K.
Proyecto: AR ER - O )/eronl(rl Oalleso H 2410312020
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d ylo j doalas y disposici legales vig y por lo tanto,
bajo ponsabilidad lo p para la firma.
VGALLEGOH
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicade: D 2020070001041
DECRE Fecha: 24/03/2020 :

e MR

Por el cual se acepta la renuncia a una Docente, en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal
de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia
regularmente aceptada.

* Mediante comunicacion escrita con radicado 2020010075312 del 28 de febrero de
2020, la sefiora LUZ MAGNOLIA URIBE GONZALEZ, identificada con cédula de
ciudadania 43.443.218, vinculada en propiedad, presenta renuncia al cargo como
Docente de Preescolar, en la Institucién Educativa Rural Boyaca sede Escuela Rural
Blanquizal del municipio de Ebéjico, a partir del 13 de abril de 2020.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora LUZ
MAGNOLIA URIBE GONZALEZ, identificada con cédula de ciudadania 43.443.218,
vinculada en propiedad, quien presenta renuncia al cargo de Docente de Preescolar,
de la Institucion Educativa Rural Boyaca sede Escuela Rural Blanquizal del municipio
de Ebéjico, a partir del 13 de abril de 2020.

La aceptacioén de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacién, y para
procesos prestacionales y en némina, hasta que se haya realizado la prestacion del
servicio.

I




VGALLEGOH

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la sefiora LUZ
MAGNOLIA URIBE GONZALEZ, haciéndole saber que contra este no procede recurso

alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de noémina, planta de personal y

archivo de hojas de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

duue

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion de Antioquia

s

NOMBRE

FIRMA

FECHA

Luz Aida Renddn Berrio

RENis0 Subsecretaria Administrativa

SOn_

)

i

24/6) o

Teresita Aguilar Garcia

RS 6: Directora Juridica

Ter
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Veronica Gallego Higuita

RECYEcto: Auxiliar Administrativa

}/arémta Oallese H

24/03/2020

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d

bajo nuestra resp bilidad lo presentamos para la firma.
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do a las normas y disposiciones egales vigentes y por lo tanto,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
DE Radlcadn D 2020070001042
Tlpo DECRETO
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Dostino: GERMAN

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

*  Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.-

* Mediante oficio radicado nimero 2020010079023 del 03 de marzo de 2020, el sefior
GERMAN DE JESUS LOPERA SANCHEZ, identificado con cédula de ciudadania
3.439.679, vinculado en propiedad, presenta renuncia al cargo como Docente de Aula,
area Humanidades y Lengua Castellana, en la Institucion Educativa Rosa Mesa de
Mejia, del municipio de Armenia, a partir del 31 de marzo de 2020.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por el sefior GERMAN DE
JESUS LOPERA SANCHEZ, identificado con cédula de ciudadania 3.439.679,
vinculado en propiedad, quien presenta renuncia al cargo de Docente de Aula, area
Humanidades y Lengua Castellana, de la Institucion Educativa Rosa Mesa de Mejia,
del municipio de Armenia, a partir del 31 de marzo de 2020.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacién, y
para procesos prestacionales y en nomina, hasta que se haya realizado la prestacion
del servicio.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al sefior GERMAN
DE JESUS LOPERA SANCHEZ, haciéndole saber que contra este no procede

recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de personal y

archivo de hojas de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion de Antioquia

NOMBRE l,FIRMA FECHA
| Luz Aida Rendon Berrio g > ’2
R0 Subsecretaria Administrativa /) Q ('/{(7.) } M
Veronica Gallego Higuit Sall M ‘
.. eronica Gallego Higuita nica ceo
Gioyects: Auxiliar Administrativa /{,6”It 04 s gAI0Z202D
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el di ylo ]] alas legales vig y por lo
tanto, bajo responsabilidad lo p para la firma.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

25/3/2020

Radicado: D 2020070001044 = |
Fecha: 25/03/2020

.

. . Destive,

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo
300, numeral 9 de la Constitucion Politicay la Ordenanza 44 de 2019, y

CONSIDERANDO

a. Que de conformidad con el inciso final del articulo 24 de la Ordenanza 44 de
2019, el Gobemadordel Departamento presentara a la Asamblea Departamental
los proyectos de Ordenanza sobre modificaciones prespuestales, excepto
cuando no esté sesionando la Asamblea Departamental, por lo cual se le
conceden facultades pro tempore al Gobernador.

b. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 2017, que aprob6
el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de Antioquiay sus
entidades descentralizadas, la Subgerente Administrativa y Financiera de
Indeportes Antioquia certificd las modificaciones presupuestales mediante oficio
202001001722 de 10 de marzo de 2020

c. Que el instituto Departamental de Deportes de Antioquia-Indeportes Antioquia
solicitd mediante el oficio con radicado 2020010088834 del 10 de marzo de 2020
para incorporar recursos al presupuesto de gastos de inversion en los proyectos
de Indeportes Antioquia.

d. Que el Departamento Administrativo de Planeacion emitié concepto favorable

para realizar adicion presupuestal en el oficio con radicado 2020030096316 de
16 de marzo de 2020.

Hes




e. Que el objetivo de este decreto es incorporar recursos a los proyectos de
Indeportes Antioquia para cumplir con los objetivos de la entidad en cuanto al
apoyo de los deportistas de Alto Rendimienio, apoyo a comunicaciones y
realizacion de los Juegos Campesinos e intercolegiados en el Departamento de

Antioquia.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Adicionese el Presupuesto y PAC de ingresos de Indeportes
Antioquia de acuerdo al siguiente detalle:

Fondo | CeGestor DPosPre A Func Proyecto Valor Descripcion
Otras transferencias del

4-1011 1264 | T-IE11020505010191 | 999999999 | 998999 | 10.000.000.000| Nivel Central
Departamental

Articulo Segundo. Adiciénese el Presupuesto y PAC de gastos de Indeportes
Antioquia de acuerdo con el siguiente detalle:

Fondo | CeGestor| DPosPre| A Func Proyecto Valor Descripcion

Fortalecimiento del proceso de
Apoyo técnico, cientifico,
economico y social de los
4-1011 1264 Ad.1 330705000( 050026001] 7,100,000,000 deportistas de ‘//\Ito rendimiento
del departamento de Antioquia,
Occidente
Fortalecimiento de los altos
logrosy et liderazgo deportivo
en eldepartamento de
Antioquia
Fortalecimiento de los Juegos
4-1011 1264 A4.1 330702000} 050021001 300,000,000 | Deportivos Departamentalesen
el departamento de Antioquia

Fortalecimiento de la actividad
fisicay promocién de la salud

4-1011 1264 A4.1 | 330701000{ 050008001] 300,000,000 “Por su salud muévase pues”
en los municipios del
departamento de Antioquia

4-1011 1264 A4.1 | 330705000} 050037001} 400,000,000

Fortalecimiento de Programas
especialesde deporte y
recreacién en los municipios del
departamento de Antioquia

4-1011 1264 Ad4.1 | 370106000{ 050009001 738,893,824

Fortalecimiento de los Juegos
del sector Educativo en los
municipios del departamento de
Antioguia

4-1011 1264 | A4.1 |330703000| 050017001] 1,131,106,176




Mejoramiento del sistema de
gestion de la calidad deportiva
4-1011 1264 A4.1 1370202000{ 050028001 30,000,000 en eldepartamento de
Antioquia
10,000,000,000

Articulo Tercero. E! presente Decreto rige a partir de lafecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medellin, a los

o S
FERNANDEZ UZE AVIR EZ

Secretaria de Hacienda

NOMBRE FIRMA FECHA
Martha Yolima Figueroa Argote-Subgerente Administrativo y financiero- 2/
S Indeportes Antioguia ,“ " 37/3 /‘z,
Aprobé \Sergio Roldén Gutiérrez - Gerente Indeportes Antioquia '&( I [ 53/ 2630
.. |\Orlando Gonzalez Baena-Director -Presupuesto-Departamento de [
Reviso | foquia )i L, 2,‘} ) ?, R
Revisé Claudia Vélez Gallego — Asesora Juridica . \'m \ 1
Reviséy | Angela Piedad Soto Marin-Subsecretarnia Financiera-Departamentode L p
aprobd | Antioquia -2 © 2010-
Héctor Fabio Vergara Hincapié-Subsecretario Juridico- Departamento / d }_’ 4 [
Vo-Bo de Antioquia V“"\ 14 a.b2°

Los arriba firmantes d ed aramos que hemos revisado e} documento y lo encorfframos ajustado alas normasy
disposiciones legales vigentes y, porio tanto, bajo nuestra respons abiidad lo presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

25/3/2020

Radicado: D 2020070001045
Fecha: 25/03/2020

e |BERNNROERD

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA DELEGACION”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
atribuciones constitucionales y legales,

DECRETA

ARTICULO 1°. Designar como delegada del Gobernador del Departamento de
Antioquia en “EL CONSEJO DEPARTAMENTAL DE PROTECCION AL
CONSUMIDOR” a la doctora MARITZA LOPEZ PARRA, identificada con la cédula de
ciudadania No. 43.269.031, Secretaria de Productividad y Competitividad del
Departamento de Antioquia.

ARTICULO 2°. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medellin, a los

\ FECHA FIRMA
Proyecté: Patricia Uribe Roldan. Profesional Especializada \ 193 /Zaw
Revisé: Alexander Mejia Roman. Director de Asesoria Legal y de (&ntrol l ,bi .—w
Aprobo: Héctor Fabio Vergara Hincapié. Subsecretario Juridico \ \Q. d.'u .
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo enconl(an‘s ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nues(& responsabitidad lo
presentamos para firma.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

25/3/2020
DECRETO mmmommwmmM6

echa: 25/03/2020

s [

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA DESIGNACION”

I

I

|
\

[T}

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
atribuciones constitucionales y legales,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Designar como delegada del Gobernador del
Departamento de Antioquia, a la doctora CLAUDIA ANDREA GARCIA
LOBOGUERRERO, Directora del Departamento Administrativo de Planeacién en
la reunion de la Junta Directiva de la “EMPRESA DE TRANSPORTE MASIVO
DEL VALLE DE ABURRA LTDA. “METRO DE MEDELLIN LIMITADA”, a
realizarse el dia miércoles 25 de marzo de 2020, a la 1:30 p.m., de manera virtual.

ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su
expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANIBAL“GAVIRIA LOR EA
Gobnadorde i

!
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicado: D 2020070001047 :
Fecha: 25/03/2020

e IR

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo
300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 44 de 2019, y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 24 de la Ordenanza 44 de 2019 "SOBRE PRESUPUESTO
DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL ANO
20207, faculta pro tempore al Gobernador para efectuar modificaciones al
presupuesto cuando no esté sesionando la Asamblea Departamental; y
teniendo ademas como base el numeral 9 del articulo 300 de la
Constitucion Politica Nacional.

b. Que la Gerencia de Seguridad Alimentaria y Nutricional - MANA, mediante
oficio con Radicado 2020020014193 del 24 de marzo de 2020, solicitdé
concepto favorable al Departamento Administrativo de Planeacion, con el
fin de trasladar recursos del Programa de Alimentacion Escolar — PAE
MANA para el Programa de fortalecimiento de la capacidad instalada de
respuesta a emergencias en el Departamento de Antioquia.-DAPARD.

4




c. Que el Departamento Administrativo de Planeacion emitid6 concepto

favorable en el oficio con Radicado 2020020014197 del 24 de marzo de
2020. '

. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto

de 2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del
Departamento de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director
de Presupuesto, certific6 la disponibilidad de las apropiaciones a
contracreditar.

. Que el objetivo de este decreto es trasladar recursos debido a la

declaratoria de calamidad publica decretada por el Gobierno
Departamental mediante Decreto 2020070000984 del 13 de marzo del
2020 para afrontar la pandemia de Covid - 19 en el Departamento de

Antioquia.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversion
en la Gerencia de Seguridad Almentaria y Nutricional - MANA, de conformidad

con el siguiente detalle:

Fondo

C.G.

Pospre

A.Fun.

Proyecto

Valor

Descripcion

0-1010

1139

A-1.2.10.2

330104000

020158001

$5.517.000.000

Suministro de raciones
para el Programa de
Alimentacién Escolar para
garantizar la permanencia
de la poblacién escolar en
todo el Departamento,
Antioquia, Occidente

Total

$5.517.000.000

JGALLEGOP

Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversion en
la Gerencia de Seguridad Almentaria y Nutricional - MANA, de conformidad con
el siguiente detalle:




JGALLEGOP

Fondo | C.G.

Pospre A.Fun. Proyecto

Valor

Descripcion

0-FD1010

1426

A.-12.18 | 340303000 | 220145002

$5.517.000.000

Fortalecimiento de la
capacidad instalada de
respuesta a
emergencias en el
Departamento de
Antioquia

Total

$5.517.000.000

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUUMPKASE

IRIA CORREA

ntigquia

Z ELE éiélRlA

Secretaria de Hacienda

Thas

\4 NOMBRE (\F! FECHA
Proyecté ] Jorge Alonso Gallego Patifio, Profesional Universitario - 3
Revis6 | | Orlando Gonzélez Baena, Director de Presupuesto (E) N RINP IR )
Revis6 y aproby | Angela Piedad Soto Marin, Subsecretaria de Hacienda w9 7 174 e3.107
Vo.Bo. Héctor Fabio Vergara Hincapié, Subsecretario Juridico oA —— -~ Y
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las\normas y disposiciones
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la fima.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radlcado D 2020070001 048
a: 25/03/2

B umw'unnumnumwunuuunuu\m [

Por medio del cual se efecttian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de
las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el
articulo 300, numeral 9 de la Constitucién Politica, y la Ordenanza 44 de 2019,

y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 24 de la Ordenanza 44 de 2019 "SOBRE
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA VIGENCIA
FISCAL DEL ANO 2020”, faculta pro tempore al Gobernador para
efectuar modificaciones al presupuesto cuando no esté sesionando la
Asamblea Departamental; y teniendo ademas como base el numeral 9
del articulo 300 de la Constitucion Politica Nacional. '

b. Que la Secretaria de Infraestructura Fisica, mediante oficio con Radicado
2020020014186 del 24 de marzo de 2020, solicitdé concepto favorable al
Departamento Administrativo de Planeacion, con el fin de trasladar
recursos de saldos de caja y bancos.

OGONZALEZB
(133




OGONZALEZB

c. Que el Departamento Administrativo de Planeacion emiti6 concepto
favorable en el oficio con Radicado 2020020014201 del 24 de marzo de

2020.

d. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de
agosto de 2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del
Departamento de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director
de Presupuesto, certificdé la disponibilidad de las apropiaciones a
contracreditar.

Que el objetivo de este decreto es trasladar recursos con el fin de
disponer suficientes fondos para la atencién de las diferentes estrategias
que se estan implementando para la atencién de la emergencia y
contencion del COVID19 (Coronavirus).

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de
inversién en la Secretaria de Infraestructura Fisica, de conformidad con el
siguiente detalle:

Fondo| C.G. Pospre A.Fun. Proyecto Valor Descripcién
Construccion y
pavimentacion de las

4-1011 | 1120 A-9.3 310503000 | 182168001 | $3.081.142.793 vias en la RVS
(182168001)

Total $3.081.142.793

Articulo Seguh&o. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversion en
la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social, de conformidad con el
siguiente detalle:




Fondo | C.G. Pospre A.Fun. Proyecto Valor Descripcién

Fortalecimiento de la
gestion de las
enfermedades
inmunoprevenibles,
emergentes,
reemergentes y
4-SP1011 | 1116 | A.-2.2.20.2.3 | 330102000 | 010036004 | $3.081.142.793 | desatendidas en Todo
el Departamento de
Antioquia -
Emergencias de
Salud Publica de
interés Internacional —
2019NCov.

Total $3.081.142.793

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPKASE

UZE
Secrefgio Genexs Secretaria de Haci

i NOMBRE FIRNA/ FECHA
Proyecté y Reyvisé | Orlando Gonzélez Baena, Director de Presupuesto N LN -0'-20
Revis6 y aprobé Angela Piedad Soto Marin, Subsecretaria de Hacienda t] 23_ON _ Ma
Vo.Bo. Al Héctor Fabio Vergara Hincapié, Subsecretario Juridico j#,\ 20 O 22|
ade’a I&é\n
4 3

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajus rmas y disposiciones
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

OGONZALEZB
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La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccion de Gestion Documental,
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




