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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se confiere una Comisién de Servicios”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales, y,

CONSIDERANDO QUE:

El Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017,
en el articulo 2.2.5.22 y siguientes - Clases de Comision, sefiala expresamente:

“Las comisiones pueden ser:

1. De servicio, al interior o al exterior del pais para ejercer las funciones propias del
empleo en un lugar diferente al de la sede del cargo, cumplir misiones especiales
conferidas por los superiores, asistir a reuniones, conferencias o seminarios, o
realizar visitas de observacion que interesen a la administracién y que se
relacionen con el ramo en que presta sus servicios el empleado.”

De igual forma el mismo Decreto citado, establece la duracion de la Comision de
Servicios, la cual puede ser hasta por treinta (30) dias, prorrogables por razones
de servicio y por una sola vez hasta por treinta (30) dias mas, con la salvedad para
los empleados que tengan funciones especificas de inspeccién y vigilancia, EI
Comisionado debe presentar un informe sobre el cumplimiento de la misma, dentro
de los ocho dias siguientes a su vencimiento.

Mediante Acta del Consejo de Gobierno celebrada el 27 de enero de 2020, como
consta en el Acta Nro. 04, se present6 al Gabinete Departamental la solicitud de
Comisién de Servicios, para la doctora MARITZA LOPEZ PARRA, identificada con
la cédula de ciudadania 43.269.031, quien desempefa el cargo de SECRETARIO
DE DESPACHO Cdédigo 020 Grado 04 Nuc Planta 3011 Id Planta 0365, adscrita al
DESPACHO DEL SECRETARIO de la SECRETARIA DE PRODUCTIVIDAD Y
COMPETITIVIDAD, para los dias entre el 28 al 31 de enero de 2020, ambas
fechas inclusive, con el objeto de “participar en la misibn de puertos
internacionales, con miras a generar estrategias para el disefio e implementacion
de planes, programas y proyectos orientados al incremento de la productividad, la
competitividad y el fomento turistico en las empresas del departamento”, que se
lievara a cabo en ciudad de Panama y Cartagena.

Los géstos de tiquetes aéreos seran asumidos por COMFAMA y los viaticos seran
asumidos por la Gobernacion de Antioquia, estos seran calculados de acuerdo con
el Decreto Departamental 2019070003291, por un monto de USD$350 diarios.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Conceder Comisién de Servicios a la doctora MARITZA
LOPEZ PARRA, identificada con la cédula de ciudadania 43.269.031, quien




DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se concede una Comision de Servicios”

desempena el cargo de SECRETARIO DE DESPACHO Codigo 020 Grado 04 Nuc
Planta 3011 Id Planta 0365, adscrita al DESPACHO DEL SECRETARIO de la
SECRETARIA DE PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD, para los dias entre el
28 al 31 de enero de 2020, ambas fechas inclusive, con el objeto de “participar en
la misién de puertos internacionales, con miras a generar estrategias para el
disefio e implementacién de planes, programas y proyectos orientados al
incremento de la productividad, la competitividad y el fomento turistico en las
empresas del departamento”, que se llevara a cabo en ciudad de Panama vy
Cartagena.

Los gastos de tiquetes aéreos seran asumidos por COMFAMA vy los viaticos seran
asumidos por la Gobernacion de Antioquia, estos seran calculados de acuerdo con
el Decreto Departamental 2019070003291, por un monto de USD$350 diarios.

ARTICULO SEGUNDO: La presente Comision de Servicios se concede, sin
perjuicio de la previa autorizacién del Gobierno Nacional a que hace referencia el
articulo 129 de la Constitucion Politica, en caso que asi se requiera.

ARTICULO TERCERO: La doctora MARITZA LOPEZ PARRA, identificada con la
cédula de ciudadania 43.269.031, debe reintegrarse a sus labores el dia 03 de
febrero de 2020, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva y presentar un
informe sobre el cumplimiento de la misma, dentro de los TRES (3) dias siguientes
a su vencimiento

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

e

Elabor6 y Revisé: Aprob6:

Olga Lucia Giraldo Garcia CINDY SOFIA ESCUDERO RAMIREZ

Profesional Especializado Directora de Personal

27/01/2020

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones vigentes y por lo tanto,
bajo nuestra responsabilidad fo presentamos para la firma.
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educaciéon para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modificd
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante comunicacion escrita con Radicado 2020010015608 del 16 de enero de
2020 el sefior NELSON DE JESUS CASTANO SANCHEZ, identificado con cédula de
ciudadania 4.452.456, vinculado en propiedad, presenta renuncia al cargo como
Docente de Aula, area Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, en la Institucion
Educativa Versalles del municipio de Santa Babara, a partir del 31 de enero de 2020.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTi’CULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por el sefior NELSON DE
JESUS CASTANO SANCHEZ, identificado con cédula de ciudadania 4.452.456,
vinculado en propiedad, presenta renuncia al cargo de Docente de Aula, area Ciencias
Naturales y Educacion Ambiental, de la Institucién Educativa Versalles del municipio
de Santa Babara, a partir del 31 de enero de 2020, segun lo expuesto en la parte
motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y
para procesos prestacionales y en némina, hasta que se haya realizado la prestacion
del servicio.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al sefior NELSON

DE JESUS CASTANO SANCHEZ, haciéndole saber que contra este no procede
recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de personal y
archivo de hojas de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO )

Secretaria de Educacion de Antioquia

NOMBRE RRMA FECHA
s Luz Aida Rendon Berrio ) ? \’ ( 8
R Subsecretaria Administrativa \ ag/ z 1 lo ~)
—
. Teresita Aguilar Garcia 5] / 20
REviSes Direclora Juridica ?ﬁ’ \ Y@ ) :) D © M . O ?.O )

Reviso:

Beatriz Elena Mudoz Alvarez
Profesional Especializada

o Hechy &

24 0] 2020

Proyecto:

Verénica Gallego Higuita

7;&0 &) é‘qllcg-o H

23/01/2020

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el
tanto, bajo nuestra resp abilidad o p

para la firma.
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alas normas y disposiciones legales vigentes y por lo
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

*  Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de ‘cesacion definifiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante comunicacion escrita con Radicado 2020010015097 del 16 de enero de
2020 el sefior JUAN PABLO YEPES RAMIREZ, identificado con cédula de
ciudadania 15.271.659, vinculado en provisionalidad vacante temporal, presenta
renuncia al cargo como Docente de Basica Primaria, en la Institucion Educativa José
Maria Herran sede Centro Educativo Rural Santa Cecilia del municipio de Ciudad
Bolivar, a partir del 20 de enero de 2020.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por el sefior JUAN PABLO
YEPES RAMIREZ, identificado con cédula de ciudadania 15.271.659, vinculado en
provisionalidad vacante temporal, quien presenta renuncia al cargo de Docente de
Basica Primaria, de la Institucion Educativa José Maria Herran sede Centro Educativo
Rural Santa Cecilia del municipio de Ciudad Bolivar, segun lo expuesto en la parte
motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y
para procesos prestacionales y en nomina, hasta que se haya realizado la prestacion
del servicio.
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ARTiCULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al sefior JUAN
PABLO YEPES RAMIREZ, haciéndole saber que contra este no procede recurso

alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente

Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de personal y
archivo de hojas de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTER
Secretaria de Educacion de Antioquia A

du Pelufhs

NOMBRE

FIRMA

FECHA

Reviso

Luz Aida Rendon Berrio
Subsecretaria Administrativa

Jon

2\ [0l 202

A\

Reviso:

Teresita Aguilar Garcia
Directora Juridica

\g(eg’t Bbujw \O

~

246\ 2020

Reviso:

Beatnz Elena Mufoz Alvarez
Profesional Especializada

Proyecto:

Veronica Gailego Higuita

%r&zca Oq[/c o H

UL of - 2020

23/01/2020

Los arriba firmantes declaramos que hemos
tanto, bajo nuestra responsabiiidad lo p

alas

s legales vig y por lo




nun
VGALLEGOH

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcadn D 202007000034*

e \\\\\\\M\\\\\\\\\\i\\\\\m\\ u\ \\\\\v\u\

Destine:

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

*  Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante comunicacion escrita allegada a través de correo electronico institucional
el 21 de enero de 2020 el sefior MARTIN HERNANDO MUNOZ LORA, identificado
con cédula de ciudadania 71.727.394, vinculado en provisionalidad vacante temporal,
presenta renuncia al cargo como Docente de Aula, area Humanidades y Lengua
Castellana, en la Institucion Educativa Rural La Cruzada del municipio de Remedios,
a partir del 30 de enero de 2020.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educaciéon del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTIiCULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por el sefior MARTIN
HERNANDO MUNOZ LORA, identificado con cédula de ciudadania 71.727.394,
vinculado en provisionalidad vacante temporal, quien presenta renuncia al cargo de
Docente de Aula, area Humanidades y Lengua Castellana, de la Institucion Educativa
Rural La Cruzada del municipio de Remedios, a partir del 30 de enero de 2020.,
segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacién de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y
para procesos prestacionales y en némina, hasta que se haya realizado la prestacion
del servicio.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al sefior MARTIN
HERNANDO MUNOZ LORA, haciéndole saber que contra este no procede recurso

alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de personal y

archivo de hojas de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

dMOfP ] é
ALEXANDRA PELAEZ BOTEM

Secretaria de Educacion de Antioquia

QL,\ NOMBRE

FIRMA

FECHA

Luz Awda Rendon Berrio

Reviso Subsecretaria Administrativa

j)ﬁm l

/

A0

= (
ol Teresita Aguitar Garcia : o o lﬁ—\/ ),C
e viso: Directora Juridica '& 1 V{& &m {)b (L 11 le) %
T
Proyecto: Veronica Gallego Higuita %féﬂ/(a 50”€‘90 'H 2210112020
Los arriba fi decl que hemos o el d ylo j do a las normas y disp fegales vigs y por fo
tanto, bajo nuestra resp i lop para la firma.
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

*  Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante comunicacion escrita con Radicado 2020010003051 del 09 de enero de
2020, el sefor JOAQUIN EMILIO JIMENEZ ALZATE, identificado con cédula de
ciudadania 3.587.775, vinculado en propiedad, presenta renuncia al cargo como
Docente de Basica Primaria en el Centro Educativo Rural La Maria sede Centro
Educativo Rural Santa Isabel, del municipio de Caracoli, a partir del 01 de abril de
2020.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por el sefior JOAQUIN
EMILIO JIMENEZ ALZATE, identificado con cédula de ciudadania 3.587.775,
vinculado en propiedad, presenta renuncia al cargo de Docente de Basica Primaria
del Centro Educativo Rural La Maria sede Centro Educativo Rural Santa Isabel, del
municipio de Caracoli, a partir del 01 de abril de 2020, segun lo expuesto en la parte
motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y
para procesos prestacionales y en némina, hasta que se haya realizado la prestacion
del servicio.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al sefior JOAQUIN
EMILIO JIMENEZ ALZATE, haciéndole saber que contra este no procede recurso

alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de noémina, planta de personal y
archivo de hojas de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ B
Secretaria de Educacion de Antioquia

{\ NOMBRE n FIRMA FECHA

_ Luz Aida Rendon Berrio EF \l LO ww

R&viso Subsecretaria Administrativa \x J , Z/ ‘\
Teresita Aguilar Garcia 1. ’.\ (e \\°

. I Ui 3
Reviso: Directora Juridica ';ﬁ/ \YQS S h IS&; O\ \U g 2 C\ ’)pw
Proyect: Verbnica Gallego Higuita }é,é/)l(a Jalleso H 21/01/2020
Los arriba firmantes declaramos que hemos r do el d ylo ji a las normas y disposicit legales vig y por io
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo pr para lafirma.
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Por el cual se desvincula por inhabilidad sobreviniente a un servidor docente
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones.

Tipo; DF( RFTO
Destine:

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones y en
especial de las conferidas, en el articulo 6 de la Ley 190 de 1995, el articulo 6°,
numeral 6.2.3 de la Ley 715 de 2001, el articulo 38 de la Ley 734 de 2002, el Decreto
D2016070005337 del 5 de octubre de 2016 y,

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 6 de la Ley 190 de 1995, dispone que en caso de que sobrevenga al acto
de nombramiento o0 posesion alguna inhabilidad o incompatibilidad, al servicio publico
debera advertirlo inmediatamente a la entidad a la cual preste el servicio.

Si dentro de los tres (3) meses siguientes el servidor publico no ha puesto fin a la
situacion que dio origen a la inhabilidad o incompatibilidad, procedera su retiro
inmediato, sin perjuicio de las sanciones a que por tal hecho haya lugar.

Segun el articulo 6°, numeral 6.2.3 de la Ley 715 de 2001, es competencia del
Departamento de Antioquia, frente a los municipios no certificados en educacion,
administrar los establecimientos Educativos y el personal docente y administrativo de
los Planteles Educativos ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 151 de la
Ley 115 de 1994.

Segun el articulo 6°, numeral 6.2.3 de la Ley 715 de 2001, es competencia del
Departamento de Antioquia, frente a los municipios no certificados en educacion,
administrar los establecimientos Educativos y el personal docente y administrativo de
los Planteles Educativos ejerciendo las facultades sefaladas en el articulo 151 de la
Ley 115 de 1994.

El articulo 38 numeral 3 de la Ley 734 de 2002, consagra otras situaciones que
constituyen inhabilidades para desempefar cargos publicos, a partir de la ejecutoria
del fallo, estableciendo dentro de estas “Hallarse en estado de interdiccion judicial o
inhabilitado por una sancion disciplinaria o penal, o suspendido en el gjercicio de su
profesion o excluido de esta, cuando el cargo a desempefiar se relacione con la
misma”.

Mediante el Decreto numero D2016070005337 del 5 de octubre de 2016 se estructura
la Secretaria de Educacién y concretamente en el numeral 1, se otorga competencia
al Secretario de Educacion de Antioquia para “Dirigir, planificar y garantizar la
prestacion del servicio educativo en los niveles de Preescolar, Basica y Media en sus
distintas modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos
definidos en la Ley.

El sefior Leonardo de Jesus Arenas Blandén, identificado con cedula de ciudadania

70.725.880, se encuentra adscrito a la planta de personal docente y directivo docente
del Departamento de Antioquia, financiado con recursos del Sistema General de
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Participaciones, como docente de Aula de Educacion Basica Primaria en el Centro
Educativo Alto Caceri, sede Escuela Rural La Apartada del Municipio de Caucasia,
regido por el Decreto 1278 de 2002, notificado el 3 de julio de 2018. Actualmente el
sefor Arenas Blandon, viene siendo reemplazado por la sefiora ANGIE XIMENA
BOHORQUEZ OCHOA, identificada con cédula de ciudadania N° 1.038.124.571,
Licenciada en educacion preescolar, docente de basica primaria quien se encuentra
nombrada en provisionalidad, vacante temporal por lo que se hace necesario
modificarle el nombramiento en vacante definitiva.

Mediante oficio R 2019010498823 del 26 de diciembre de 2019, suscrito por el sefior
Ciro Antonio Duarte Ardila, Juez del Juzgado Penal del Circuito del Municipio de
Sonsoén, y dirigido a la Secretaria de Educacion de Antioquia, informa que se profirid
Sentencia condenatoria el dia22 de octubre de 2019, en contra del sefior Leonardo
de Jesus Arenas Blandon, identificado con cedula de ciudadania 70.725.880, por el
delito de Actos sexuales con menor de 14 afos, agravado; y como sancion accesoria,
se le impuso la prohibicion de ejercer la docencia con menores de edad, en cualquier
institucion, sea privada o publica por un periodo de 14 afios, contados a partir del
momento de que se cumpla la totalidad de la pena.

De igual manera se aporta el Certificado de Antecedentes N° 139746704 de la
Procuraduria General de la Nacion, en el cual consta que el sefior Leonardo de Jesus
Arenas Blandon, identificado con cedula de ciudadania 70.725.880, registra las
siguientes sanciones penales: pena principal de150 meses e inhabilidad para
desempenar cargos publicos de conformidad con la Ley 734 de 2002, articulo 38,
numeral 1, con fecha de inicio el 7 de noviembre de 2019 y fecha de terminacion el 6
de noviembre de 2029.

En razon de la inhabilidad que pesa sobre el sefior Leonardo de Jests Arenas Blandon
identificado .con cedula de ciudadania 70.725.880, se hace necesario desvinculario
de la planta de cargos docente y directivo docente del Departamento de Antioquia, por
estar incurso en inhabilidad sobreviviente para el ejercicio de funciones publicas.

En meérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacion de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Desvincular de la planta de cargos docente y directivo
docente del Departamento de Antioquia, financiado con recursos del Sistema General
de Participaciones al sefior LEONARDO DE JESUS ARENAS BLANDON,
identificado con cedula de ciudadania 70.725.880, como docente de Aula de
Educacion Basica Primaria en el Centro Educativo Alto Caceri, sede Escuela Rural La
Apartada del Municipio de Caucasia, regido por el Decreto 1278 de 2002, segun lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Modificar el Decreto 2019070000740 del 13 de febrero de
2019, por la cual se nombro en provisionalidad, vacante temporal en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de
Participaciones a la sefiora ANGIE XIMENA BOHORQUEZ OCHOA, identificada con
cédula de ciudadania N° 1.038.124.571, Licenciada en educacion preescolar, docente
de basica primaria en el Centro Educativo Alto Caceri, sede Escuela Rural La
Apartada del Municipio de Caucasia, plaza 1540090-N09, en el sentido que pasa a
vacante definitiva en reemplazo del sefior LEONARDO DE JESUS ARENAS
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BLANDON identificado con cedula de ciudadania 70.725.880, quien se desincorpora
de la planta de cargos.

ARTICULO TERCERO: Notificar el presente acto administrativo al sefior LEONARDO
DE JESUS ARENAS BLANDON, identificado con cedula de ciudadania 70.725.880,
haciéndole saber que contra él procede el Recurso de Reposicion debidamente
sustentado y por escrito, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a su
notificacién personal o a la notificacion por AVISO, ante la Secretaria de Educacion.

ARTICULO CUARTO: Comunicar el presente acto administrativo a la sefiora la
sefiora ANGIE XIMENA BOHORQUEZ OCHOA, identificada con cédula de
ciudadania N° 1.038.124.571, con la advertencia que contra este no procede recurso
alguno en via gubernativa.

ARTICULO QUINTO: Enviar copia del presente Decreto debidamente ejecutoriado a

la Subsecretaria Administrativa de la Secretaria de Educacion, hojas de vida de los
servidores docentes, némina y registro en el Sistema Humano Linea.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO )

Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA s FECHA

Revisd: LUZ AIDA RENDON  BERRIO-  Subs tari

Administrativa weecee \ W ‘l‘/’ IO}’ZOZF)
Reviss: TERESITA AGUILAR GARCIA- Directora Juridica 2 ‘ 4 Q/&"R {)Q? b N e

‘-‘Y 33lel[WwLD

Revisg: Beatriz Elena Céspedes Muiioz-Profesional Universit; )

Direccién Juridica o AN bmw)\ @ % %&O QQ“@ s /O’ / ZOQD
Proyecto: BEATRIZ ELENA MUNOZ  ALVAREZ-Prof [

Universitario, Subsecretaria Administrativa 8 M@%% q ?2 0, 20‘2" o -

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el dgcumento y 1&€ncontramos ajustado a_lagnormas y disposiciones legales vigentes y por lo
tanto, bajo nuestra realidad to presentamos para firma
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Radicado: D 2020070000348
Fecha: 29/01/2020

s DA

Destine:

Por el cual Declara vacante un cargo de directivo docente en la planta de
cargos del departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema
General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Que por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se
modificd la Planta de cargos de Personal Docentes, Directivos Docentes y
Administrativos para la prestacion del Servicio Educativo en los municipio no
Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacién definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
muerte del educador.

* El Sefior GUSTAVO BEDOYA HOYOS, identificado con cédula 8.425.063, se
encontraba vinculado en Propiedad como Directivo Docente Director Rural en el
Centro Educativo Rural San Juan Oriental del municipio de San Juan se Uraba, plaza
1426850-001 —poblacion mayoritaria; adscrito a la planta de cargos del
departamento de Antioquia.

* Mediante Registro Civil de Defuncion 72258046-9 del 2 de diciembre de 2019, fue
certificado el fallecimiento del sefior GUSTAVO BEDOYA HOYOS, ocurrido el dia 30
de Noviembre de 2019, en el municipio de Medellin, Antioquia.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia, B

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Declarar vacante, a partir del dia 30 de Noviembre de 2019,
el cargo de Directivo Docente Director Rural que ocupaba el Serfior GUSTAVO
BEDOYA HOYOS, identificado con cédula 8.425.063, vinculado en Propiedad en el
Centro Educativo Rural San Juan Oriental del municipio de San Juan se Uraba, plaza
1426850-001 —poblacién mayoritaria, quien fallecié segun consta en el certificado de
defuncién expedido en el municipio de San Juan de Uraba, Antioquia.

La declaracion de la vacante surge efectos a partir del 30 de Noviembre de 2019, y
para lo relacionado con prestaciones sociales y nomina hasta que se haya realizado
la prestacioén del servicio.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados este acto administrativo,

haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente

Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO ]

Secretaria de Educacion

Revisé: *’Luz Aida Rendén Berrio, Sub

FIRMA

FECHA

ia

Reviso:

Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica

ba'd

— P~ 1.
\Y R Do AN

i
Lo

_Uf0130
MR,

52

Proyecté:

Carmenza Castafo Santa

20-01-2020

Los arriba firmantes

tes declaramos que hemos revisado el

do a las normas y dit ici

ol fegales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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Radicado: D 2020070000349
Fecha: 29/01/2020 )

Tipo: DECRETO |[INIH NI R T
Destino: | | } l ‘ l ‘

Por el cual se Revoca parcialmente un acto administrativo que concedié comision
de servicios y revoca el nombramiento provisional de unos docentes en la planta
de cargos del departamento de Antioquia, pagados por el Sistema General de
Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se Modifico la
Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes y Administrativos para la
prestacion del Servicio Educativo en los municipios no Certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* Que el literal d) del articulo 45 del Decreto 1950 de 1973, dispone que la autoridad
podra revocar una designacion cuando el nombrado no manifieste su aceptacion o no se
posesiona dentro del plazo legal.

* A los servidores docentes que se relacionan a continuacion, mediante el Decreto
2019070007186 del 30 de diciembre de 2019, se les concedié Comisiéon de Servicios
remunerada, hasta el 31 de diciembre de 2020, para que desarrollaran las labores de
Tutoria Pedagégica y Docente correspondientes al Programa para la Excelencia
Docente y Académica “Todos a Aprender”, funciones que deben desarrollarse bajo la
orientacion de la Secretaria de Educacion de Antioquia en los establecimientos
educativos asignados.

INSTITUC
DOCENTE CEDULA IEDSU(:A'I“IICA):f il MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO coll:groggﬁzs MUNICIPIO
SEDE DANE EDUCATIVO BASE BASE
JESUS ANTONIO 15.273.318 E U AGUSTIN 105237000044 Don Matias I. E. DONMATIAS 105237000150 Don Matias
PIEDRAHITA GARCIA
MORALES
EULUISLOPEZ | 105237000052
DE MESA
WILLIAM DE 70.581.368 C.E.R.EL 205361000227 Htuango 'IE. R. LA PEREZ 205361000430 ltuango
JESUS QUINDIO
PIERDAHITA
MORALES
C.E.R.FATIMA | 205361001461
C.E.R. SANTA | 205361000014
LUCIA
LLE.R.EL 205361000146
CEDRAL
LER. LA 205361000430
PEREZ
'\8'\1 ‘
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|
DOCENTE CEDULA IE'\:)Sl}-c.:\'h'JI'(I::IcI)\'\‘ Sonice MUNICIPIO e eI C-OIEI:IIS(?I'OEEG':E MUNICIPIO
SEDE DANE ___ EDUCATIVO BASE BASE
LEIDY JOHANA 1.026.130.097 C.E.R. 205679000340 Santa Barbara I. E. JESUS MARIA 105679000485 Santa Barbara
URIBE PATINO ATANASIO ROJAS PAGOLA
C.ERLA 205679001141
PRIMAVERA
C.E.R.LOMA 205679000439
DON SANTOS
C.E.R.URSULA | 405679000004
I.E. JESUS 105679000485
MARIA ROJAS
PAGOLA
MONICA DIVISAY 63.461.751 C.E.R. 205893000799 Yondo (Casabe) | I E.R. SAN MIGUEL DEL | 205893000306 Yondé(Casabe)
SANTODOMINGO CIENAGA TIGRE
QUEVEDO
C.E.R.SANTA | 205893000942
CLARA
I.E.R.ALTO 205893001523
CIMITARRA
I.E.R.SAN LUIS | 205893000446
BELTRAN
I.E.R. SAN 205893000306
MIGUEL DEL
TIGRE
*

Los educadores referidos en el cuadro anterior, informaron la decisidon de no tomar la

comision de servicios, de la cual no se notificaron, siendo procedente revocar parcialmente
el acto administrativo que les concedié la comision, a su vez que se hace necesario revocar
parcialmente el mismo Decreto 2019070007186 del 30 de diciembre de 2019, a los docentes
que fueron nombrados en provisionalidad en vacante temporal, por el término de la comisién
de servicios de los titulares de la plaza.

CCASTANOS

INSTITUCION EN REEMPLAZO
DOCENTE CEDULA TITULO EDUCATIVA MUNICIPIO | PLAZA DE NIVEL-AREA
LUZ BEATRIZ 32.562.549 | Licenciado en Institucion Donmatias 0709000- | Jesus Antonio Docente de
SILVA AVILEZ Educacion Educativa Rural 002 Piedrahita Basica
Bdsica con Benilda Valencia, Morales, quien Primaria
Enfasis en Sede Institucion es comisionado
Humanidades y | Educativa Rural como Tutor
Lengua Leocadio
Castellana Jaramillo
RUTH ELINA 35.890.605 | Licenciada en Institucién ltuango 3614100- | William de Jests | Docente de
IBARGUEN PEREA Ciencias Educativa Pedro 071 Piedrahita Bdsica
Sociales Nel Ospina Morales, 2 Primaria
quien se le
concede
comision como
Tutor
LUIS FERNANDO 1.010.101.122 | Licenciado en Institucion Yondd 0438500- | Monica Divisay | Docente de
PALACIOS Educacion Educativa.Luis 091 Santodomingo Basica
PALACIOS Fisica Eduardo Diaz Quevedo, a Primaria
quien se le
concede
comision para
desempefiarse
como docente
tutora
YUS DEISY BAENA 43.764.755 | Licenciada en Institucion Caldas 1290000~ | Leidy Johanna Docente de
RINCON Educacion Educativa Rural 007 Uribe Patifio, a Basica
Basica con Salina quien se le Primaria
énfasis en concede
Matemadticas comision como
Tutora
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Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar parcialmente el Decreto 2019070007186 del 30 de
diciembre de 2019, acto administrativo mediante el cual fue concedida Comision de
Servicios remunerada, hasta el 31 de diciembre de 2020, para que desarrollaran las
labores de Tutoria Pedagégica y Docente correspondientes al Programa para la

Excelencia Docente y Académica

“Todos a Aprender’,

funciones que deben

desarrollarse bajo la orientacion de la Secretaria de Educacién de Antioquia en los
establecimientos educativos asignados, a los educadores que seguidamente se

relaciona:

DOCENTE

CEDULA

INSTITUCION
EDUCATIVA -
SEDE

€onIGo
DANE

MUNICIPIO

ESTABLECIMIENTO
EDUCATIVO BASE

CODIGO_DANE
- INST. EDUC.
BASE

MUNICIPIO

JESUS ANTONIO
PIEDRAHITA
MORALES

15.273.318

E U AGUSTIN
GARCIA

105237000044

EULUIS LOPEZ
DE MESA

105237000052

Don Matias

1. E. DONMATIAS

105237000150

Don Matias

WILLIAM DE
JESUS
PIERDAHITA
MORALES

70.581.368

C.E.R.EL
QUINDIO

205361000227

C.E.R. FATIMA

205361001461

C. E.R. SANTA
LUCIA

205361000014

1.LE.R EL
CEDRAL

205361000146

LER. LA
PEREZ

205361000430

Htuango

I.E.R. LA PEREZ

205361000430

Ituango

LEIDY JOHANA
URIBE PATINO

1.026.130.097

C.ER.
ATANASIO

205679000340

C.E.R.LA
PRIMAVERA

205679001141

C.E.R.LOMA
DON SANTOS

205679000439

C.E. R.URSULA

405679000004

I. E. JESUS
MARIA ROJAS
PAGOLA

105679000485

Santa Barbara

I. E. JESUS MARIA
ROJAS PAGOLA

105679000485

Santa Barbara

MONICA DIVISAY
SANTODOMINGO
QUEVEDO

63.461.751

C.E.R.
CIENAGA

205893000799

C.E.R. SANTA
CLARA

205893000942

I.LE.R.ALTO
CIMITARRA

205893001523

I.E.R. SAN LUIS
BELTRAN

205893000446

I.E.R. SAN
MIGUEL DEL
TIGRE

205893000306

Yondé {Casabe)

1.E. R. SAN MIGUEL DEL
TIGRE

205893000306

Yondé(Casabe)

ARTICULO SEGUNDO: Revocar parcialmente el Decreto 2019070007186 del 30 de
diciembre de 2019, acto administrativo mediante el cual fueron Nombrados en
Provisionalidad, en Vacante Temporal, en la planta de cargos del departamento de
Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones los servidores
docentes que se relacionan a continuacion; segun lo expuesto en la parte motiva.
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INSTITUCION EN REEMPLAZO
DOCENTE CEDULA TITULO EDUCATIVA MUNICIPIO | PLAZA DE NIVEL-AREA
LUZ BEATRIZ 32.562.549 | Licenciado en Institucion Donmatias 0709000~ | Jesus Antonio Docente de
SILVA AVILEZ Educacion Educativa Rural 002 Piedrahita | Basica
Basica con Benilda Valencia, Morales, quien Primaria
Enfasis en Sede Institucion es comisionado
Humanidadesy | Educativa Rural como Tutor
Lengua Leocadio
Castellana Jaramillo
RUTH ELINA 35.890.605 | Licenciada en Institucién ltuango 3614100- | William de Jesus | Docente de
IBARGUEN PEREA Ciencias Educativa Pedro 071 Piedrahita Basica
Sociales Nel Ospina Morales, a Primaria
quien se le
concede
comisién como
Tutor
LUIS FERNANDO 1.010.101.122 | Licenciado en Institucion Yondo 0438500- | Ménica Divisay | Docente de
PALACIOS Educacion Educativa Luis 091 Santodomingo Basica
PALACIOS Fisica Eduardo Diaz Quevedo, a Primaria
quien se le
concede
comision para
desempediarse
como docente
tutora
YUS DEISY BAENA 43.764.755 | Licenciada en Institucion Caldas 1290000- | Leidy Johanna Docente de
RINCON Educacion Educativa Rural 007 Uribe Patifio, a Basica
Bdsica con Salina~ "~ quien se le Primaria
énfasis en concede
Matematicas comision como
Tutora
ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados el presente acto administrativo.

ARTICULO CUARTO:

Vida.

ARTICULO QUINTO:
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Mgucdug

ALEXANDRA PELAEZ BOTE

Secretaria de Educacion

Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de

NOMBRE n\ FIRMA FECHA

Reviso: Luz Aida Rendon Berrio, Subsecretaria Administrativa /\/) n (\ \ ? '?—l 0) —’DDQ)
[ P
iso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica I~ e’ h .
Reviso resita Agui ,‘ﬂ' \ e\ Ve N \h\/ =) YA ol Dw
Proyecté: | Carmenza Castaito Santa @:{ f_ - u,,(f 17.01-202
vt etltoas Qﬂ; @ S\ e

Los arriba firmantes declramos que hemos revisado el documento y fo encontrames ajustado a s norgjab y disposiciones legates vigentes y por ko tanto, bajo nuestra responsabilidad 1o presentamos para firma.
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GOBERNACION

Radicado: D 2020070000350
Fecha: 29/01/2020 »

||1l|'\IIIIHII\IFIIIHIIHHIIVI|!|!I|1BIII|NIIIIIil!lllllllli\!II(

Destino:

Por el cual se revoca parcialmente un acto administrativo

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* Mediante Decreto 2019070005844 del 28 de octubre de 2019, se dio por terminado el
nombramiento provisional en la planta de cargos de Docentes y Directivos Docentes del
Departamento de Antioquia, a la servidora docente ADRIANA FERNANDA LOAIZA
LOPEZ, identificada con cédula 1.047.965.220, Psicéloga, quien viene vinculada en
provisionalidad vacante temporal, como Docente Orientadora, en la Institucion Educativa
Braulio Mejia del municipio de Sonsén, plaza 1809010-042, poblacién mayoritaria.

Teniendo en cuenta que la sefiora Loaiza Ldpez, mediante comunicacion escrita con
Radicado 2019010462719 del 29 de noviembre, solicita se le dé claridad sobre su situacién
laboral, a la vez que anexa el certificado médico en el cual se consta que la docente
orientadora se encuentra en estado de embarazo; las Directivas de la Secretaria de
Educacion, deciden darle continuidad laboral en la Institucion Educativa Antonio Roldan
Betancur del municipio de Necocli. De igual manera como el acto no fue notificado, se hace
necesario revocar dicho acto y darle permanencia sin interrupcion laboral como Docente de
Orientadora en una plaza en vacante temporal, en la institucion educativa mencionada
anteriormente.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores ptblicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar parcialmente el Decreto 2019070005844 del 28 de
octubre de 2019, acto administrativo mediante el cual se le da por terminado el
nombramiento provisional en la planta de cargos del departamento de Antioquia, a la
sefiora ADRIANA FERNANDA LOAIZA LOPEZ, identificada con cédula 1.047.965.220,
Psicéloga, quien viene vinculada en provisionalidad, vacante temporal, como Docente
Orientadora, en la Institucién Educativa Braulio Mejia del municipio de Sonson, plaza
1809010-042, poblacion mayoritaria, dandole continuidad sin interrupcion laboral como
Docente Orientadora, en la Institucion Educativa Antonio Roldan Betancur del
municipio de Necocli, en reemplazo de Berli Enith Mejia Miranda, identificada con
cédula 26.153.368, a quien se le concedidé comision de Servicios no remunerada, plaza
vacante temporal 4900080-068, poblacién mayoritaria.

13
CCASTANOS 1de2




CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o
sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano —

SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacioén de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacion Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO ]

Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Reviso: Luz Aida Rendon Berrio, Subsecretaria Administrativa 7 ?/\l [’) ’U)ZQ)
Reviso: Teresita Aguitar Garcia, Directora Juridica \ q k ‘\\/
ﬁ" e\ © \/» o l 0L O
Proyecto: Martha Lucia Cafias Jiménez f : /d._ ?ﬂ_ 20-01-2020
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y 1o encontramos ajustado a las négshs y disposiciones logales vigentas y por o tanto, bajo nuestra responsabilidad o presentamos para firma.
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Por el cual se Modifica un acto administrativo de traslado de un Directivo
Docente en la planta de cargos del departamento de Antioquia, pagado por el
Sistema General de Participaciones

LA SECRETARI!A DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico
la Planta de cargos de Personal Docentes, Directivos Docentes y Administrativos para
la prestacién del Servicio Educativo en los municipios no Certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, Articulo 2.4.5.1.1, reglamenta el proceso
de traslados ordinarios con el fin de garantizar igualdad de oportunidades,
transparencia y agilidad en la adopcioén de los procedimientos y decisiones en los
traslados.

* En tal sentido, mediante el Decreto 2019070005568 del 9 de Octubre de 2019, el
Secretario de Educacion de Antioquia, convoco el Proceso de Traslados Ordinarios
vigencia 2019 - 2020, para docentes y directivos docentes pertenecientes a la planta
global del departamento de Antioquia, para dar curso al proceso de traslados
ordinarios 2019 - 2020.

* En tal caso, mediante el Decreto 2019070007154 del 27 de diciembre de 2019, fue
trasladado el sefior ALBERTO AMIN TOLEDO PEREZ, identificado con cédula
17.631.954, Licenciado en Filosofia y Letras, vinculado en propiedad como Directivo
Docente Rector para la Institucion Educativa Padre Roberto Arroyave del municipio
de San Pedro de Los Milagros, en reemplazo de Javier Jiménez Sepulveda
identificado con cédula 15.484.049, quien renuncio, plaza 4866400-001 -poblacion
mayoritaria; el directivo docente venia como Rector de la Institucion Educativa San
Pedro de Los Milagros del municipio de San Pedro de Los Milagros, plaza 6640020-
001 -poblacién mayoritaria.

Debido a que el directivo docente, aun no se ha notificado y por necesidad del servicio
se requiere la presencia del directivo docente en otro establecimiento educativo del
mismo municipio, es procedente modificar dicho acto administrativo, trasladandolo
dentro del mismo municipio.
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* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales,
ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente Justificacién legal.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto 2019070007154 del 27 de
diciembre de 2019, acto administrativo mediante el cual fue trasladado en la planta de
cargos del departamento de Antioquia, el sefior ALBERTO AMIN TOLEDO PEREZ,
identificado con cédula 17.631.954, Licenciado en Filosofia y Letras, vinculado en
propiedad como Directivo Docente Rector para la Institucién Educativa Padre Roberto
Arroyave del municipio de San Pedro de Los Milagros, en reemplazo de Javier Jiménez
Sepllveda identificado con cédula 15.484.049, quien renuncio, plaza 4866400-001 -
poblacion mayoritaria; el directivo docente venia como Rector de la Institucién Educativa
Pio Xl del municipio de San Pedro de Los Milagros, plaza 6640020-001 -poblacién
mayoritaria; en el sentido que el sefior Toledo Pérez se traslada como Directivo Docente
Rector para la Institucion Educativa Pio XIl del municipio de San Pedro de Los
Milagros, en reemplazo de Javier Jiménez Sepulveda, identificado con cédula
15.484.049, quien renuncio, plaza 6640020-001-poblacion mayoritaria y el directivo
docente venia como Directivo Docente Rector de la Institucién Educativa Padre Roberto
Arroyave del municipio de San Pedro de Los Milagros, plaza 4866400-001 —poblacion
mayoritaria; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al interesado,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas némina, planta de personal y hojas de
vida. '

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion,
deberan aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se
debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio
radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

. /7 ?
ALEXANDRA PELAEZ BOTERO ]

Secretaria de Educacion

NOMBRE ) FIRMA FECHA

Reviso: Luz Aida Rendén Berrio, Subsecretaria Administrativa M \ // Z}/ leeb
— " p - o < = {
Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica ; \ )JR @ )_ 0\ l
@ NCEWN Do (X o 2y LHo||ReLO
Reviso: Beatriz Elena Mufioz Alvarez, Profesional Universitario W %&(/bu. W/t)) O‘é /WX 2) 0] 220
iz
Proyects: | Carmenza Castano Santa 7 é : J @ 2 ) 22.01-2020
oyecto armenza f—- M

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el ylo justado a las normas. u ici tegales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad io presentamos para firma.
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Por el cual se Aclara parcialmente un Acto Administrativo

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria.de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Nuevo Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45,
prescribe Correccién de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticion de
parte, se podran corregir los errores formales contenidos en los actos administrativos, ya
sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omisién de palabras. En ningan
caso la correccion dara lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni revivira
términos para demandar el acto.

* Debido al proceso de traslados _ordinarios vigencia 2019 -2020, por Decreto
2019070007050 del 26 de diciembre de 2019, se efectlo el traslado a las educadoras
YASMIN ESTELA RAMIREZ CUERVO, identificada con cédula 39.200.902, Licenciada
en Educacién Rural, como docente de Basica Primaria para la Institucion Educativa Pio
X, sede Institucion Educativa Pio X del municipio de Santo Domingo, en reemplazo de
Maria Isabel Cuesta Coérdoba, identificada con cédula 54.253.405, quien pasa a otro
municipio, plaza 40000010-071; la educadora Ramirez Cuervo venia como docente de
Basica Primaria de la Instituciéon Educativa Rural Porcesito del municipio de Santo
Domingo, plaza 6900120-002 -poblacién mayoritaria.

* lgualmente, por el mismo Decreto 2019070007050 del 26 de diciembre de 2019, fue
trasladada la educadora MARIA ISABEL CUESTA CORDOBA, identificada con cédula
54.253.405, Licenciado en Psicopedagogia, como docente de Basica Primaria para la
Institucion Educativa Perla del Citara, sede Institucion Educativa Perla del Citara del
municipio de Betania, en reemplazo de Maria Isabel Cuesta Cérdoba, Identificada Con’
Cédula 54.253.405, quien pasaba a otro municipio, plaza 1615600-009; la educadora
Cuesta Cérdoba venia como docente de Basica Primaria de /a Institucion Educativa Pio
X, sede Institucion Educativa Pio X del municipio de La Union, plaza 40000010-071 -
poblacién mayoritaria.

* Debido a que en el traslado realizado a la docente Ramirez Cuervo se registré error en el
nombre de la establecimiento educativo y del municipio en el cual esta ubicada la Institucién
Educativa Pio X, sede Institucién Educativa Pio X ; y en el traslado efectuado a la
docente Benitez Bedoya, se transcribié error en el nombre de la educadora que llegaba
a reemplazar en la Institucién Educativa Perla del Citara del municipio de Betania, por lo
cual se hace necesario aclarar parcialmente dicho acto administrativo.
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Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar parcialmente el Decreto 2019070007050 del 26 de
diciembre de 2019, acto administrativo mediante el cual fue trasladada en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, la educadora YASMIN ESTELA RAMIREZ
CUERVO, identificada con cédula 39.200.902, Licenciada en Educacién Rural, como
docente de Basica Primaria para la Institucion Educativa Pio X, sede Institucién
Educativa Pio X del municipio de Santo Domingo, en reemplazo de Maria Isabel Cuesta
Cordoba, identificada con cédula 54.253.405, quien pasa a otro municipio, plaza
40000010-071; en el sentido que el nombre correcto del establecimiento educativo es
Institucion Educativa Pio XI, sede Institucion Educativa Pio Xl y se encuentra
ubicada en el municipio de LA UNION; y no como se expres6 en dicho acto
administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Aclarar parcialmente el Decreto 2019070007050 del 26 de
diciembre de 2019, acto administrativo mediante el cual fue trasladada en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, la educadora MARIA ISABEL CUESTA
CORDOBA, identificada con cédula 54.253.405, Licenciado en Psicopedagogia, como
docente de Basica Primaria para la Institucion Educativa Perla del Citara, sede
Institucion Educativa Perla del Citara del municipio de Betania, en reemplazo de Maria
Isabel Cuesta Cordoba, Identificada Con Cédula 54.253.405, quien pasaba a otro
municipio, plaza 1615600-009; en el sentido que la sefiora Cuesta Cérdoba va para la
Institucion Educativa Perla del Citara, sede Institucion Educativa Perla del Citara del
municipio de Betania, en reemplazo de Yuliana Lizeth Benitez Bedoya, identificada
con cédula 1.041.147.981, quien pasé a otro municipio; y no como se expreso en dicho
acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a las interesadas el presente acto administrativo,
haciéndoles saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales ’pertinentes enviar copia del presente
acto administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas némina, planta de personal y
hojas de vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacion Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

e folun 5
LEXANDRA PELAEZ BOTERO

Secretaria de Educacion

NOMBRE [A NN FIRMA 4 FECHA
Reviso: Luz Aida Rendén Berrio, Subsecretaria Administrativa l // 7 ui w zdﬁ)
e I\‘ [®] \}
Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica ’ \ o . L \ \
5 Hen o -) Nlo
Proyecto:| Carmenza Castafio Santa g Z g C@,\?—? M 17-01-20;
Y d 1O S\ “
Los arnia ftmantes decloramos que hamos revisado 8l documento y 1o anconiramos ajustado bas normas y cisposicionss legales vigentes y por fo tanl, bejo nussira responsabiidad o presentamos para fima
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Por el cual se Aclara un Acto Administrativo

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001
y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se
Modificé la Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes y
Administrativos para la prestacion del Servicio Educativo en los municipios no
Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

* De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Nuevo Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45,
prescribe. Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a
peticién de parte, se podran corregir los errores formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision
de palabras. En ningin caso la correccion dara lugar a cambios en el sentido
material de la decisidn, ni revivira términos para demandar el acto.

* Por Decreto 2019070001043 del 25 de febrero de 2019, fue trasladado en la
planta de cargos del departamento de Antioquia, pagado con recursos del sistema
general de participaciones, al servidor docente LUIS FERNANDO OSORIO
MUNETON, identificado con cédula 70.547.063, Politélogo, vinculado en periodo
de prueba, como docente de aula, area de Ciencias Sociales para la Institucion
Educativa Villanueva del municipio de Copacabana, plaza 0290710-040 —
poblacién mayoritaria, en reemplazo de Guillermo Elias Salcedo Solano,
identificado con Cédula 8.736.773, quien pas6é a otra entidad territorial, el
educador Osocrio Mufietdn, venia como docente de aula, area de Ciencias Sociales
de la Institucion Educativa Gabriel Correa Vélez del municipio de Caracoli, plaza
0467000-040.

Debido a que en el acto administrativo fue registrado error al transcribir el tipo de
vinculacién que tiene el educador Osorio Mufietén, se hace necesario aclarar dicho
acto administrativo.
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Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el Decreto 2019070001043 del 25 de febrero de
2019, acto administrativo mediante el cual fue trasladado en la planta de cargos
del departamento de Antioquia, pagado con recursos del sistema general de
participaciones, al servidor docente LUIS FERNANDO OSORIO MUNETON,
identificado con Cedula 70.547.063, Politélogo, vinculado en periodo de prueba,
como docente de aula, area de Ciencias Sociales para la Institucién Educativa
Villanueva del municipio de Copacabana, plaza 0290710-040 -poblacion
mayoritaria, quien venia como docente de aula, area de Ciencias Sociales de la
Institucion Educativa Gabriel Correa Vélez del municipio de Caracoli, plaza
0467000-040; en el sentido que el educador Luis Fernando Osorio Mufietén viene
vinculado en PROPIEDAD, y no como se expresé en dicho acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Acto Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina,
Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

/;
ALEXANDRA PELAEZ BOTERO

Secretaria de Educacion

%" NOMBRE N FIRMA FECHA
Revisé: &' Luz Aida Rendon Berrio, Subsecretaria Administrativa ..A \ /1 7 U ) OLO
Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica ¥ \ \: ) AT ) ),D
3 eresita Har Garcia, Di lora Juridr
evisd ita Aguilar 1 #/ l(,t(c6 k\\\() A i )0
9
Proyecto:| Carmenza Castafio Santa = 21-01-2020
¥ (gﬁbt et &7 loeio M
Los anba fitmaniss declaramus Gue hemos revisado el docurmento y 1o encontramos ajustado a las Gras y disposiciones legales vigentes y poc ko tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Por el cual se Aclara un Acto Administrativo

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001
y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modificd
la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos
para la prestacién del servicio educativo en los municipios no certificados del
departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Nuevo Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45,
prescribe Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticion
de parte, se podran corregir los .errores formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de
palabras. En ningun caso la correccion dara lugar a cambios en el sentido material
de la decision, ni revivira términos para demandar el acto.

* La servidora docente DIANA PATRICIA QUICENO GARCES, identificada con
cédula 43.971.837, a quien por Decreto 2019070007186 del 30 de diciembre de
2019, se le concedié Comision de Servicios remunerada hasta el 31 de diciembre de
2020, para desarrollar labores de Tutoria Pedagogica y Docente correspondientes al
Programa para la Excelencia Docente y Académica “Todos a Aprender”, funciones
que debian adelantarse bajo la orientacién de la Secretaria de Educacién de
Antioquia en los establecimientos educativos Centro Educativo Rural Vale Pavas,
codigo Dane 205490001353; Centro Educativo Rural Botijuela, codigo Dane
205490000438 y Centro Educativo Rural El Vale, cddigo Dane 205490000390 del
municipio de Necocli, siendo el Centro Educativo Rural Vale Pavas la institucion
base y donde seria evaluado por el directivo docente del mismo centro educativo.

Es necesario aclarar parcialmente dicho acto administrativo debido a que se registrd
error en el namero del documento de identidad de la servidora docente, siendo el
numero 43.491.837.
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Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar parcialmente el Decreto 2019070007186 del 30 de
diciembre de 2019, acto administrativo mediante el cual, se le concedid Comisiéon de
Servicios remunerada hasta el 31 de diciembre de 2020, a la servidora docente
DIANA PATRICIA QUICENO GARCES, identificada con cédula 43.911.837, para
desarrollar labores de Tutoria Pedagogica y Docente correspondientes al Programa
para la Excelencia Docente y Académica “Todos a Aprender”, funciones que debian
adelantarse bajo la orientacién de la Secretaria de Educacién de Antioquia en los
establecimientos educativos Centro Educativo Rural Vale Pavas, cédigo Dane
205490001353; Centro Educativo Rural Botijuela, codigo Dane 205490000438 y
Centro Educativo Rural El Vale, codigo Dane 205490000390 del municipio de
Necocli; en el sentido que numero correcto del documento de identidad de la
educadora Quiceno Garcés, es cédula 43.491.837; y no como se expresoé en dicho
acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente acto administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas némina, planta
de personal y hojas de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacion Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO ;

Secretaria de Educacién

""“‘&;‘" T T NOMBRE L L rEcin_]
U

Revisé: uz Aida Rendn Berrio, Subsecretaria Administrativa ﬂ )? ) /) ) [! { Ol QOZO
¢\
Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica ""‘E ti \ lo ))C
Proyecto:| Carmenza Castaiio Santa 7“— Wﬂ‘ 21-01-2020
. ty,«:u weeerp, Qo Q. o~
Los sindsa firmentes declaranos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajusiado a Gehoimas y disposiciones legles vigantes y pof 1o tanto, bajo muestra responsabilldad lo presentamos para firma.
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Por el cual se Aclara un Acto Administrativo

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001
y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico
la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos
para la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del
departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Nuevo Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45,
prescribe Correccién de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticion
de parte, se podran corregir los errores formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de franscripcion o de omisién de
palabras. En ninglin caso la correccién dara lugar a cambios en el sentido material.

* El educador JOVANY DE JESUS LENIS POSADA, identificado con cédula
15.329.136, Licenciado en Educacion Fisica, por el proceso de traslados ordinarios,
mediante el Decreto 2019070007136 del 27 de diciembre de 2019, fue trasladado
como Docente de aula, area de Educacién Fisica, Recreacion y Deportes para la
Institucion Educativa Llanos de Cuiva del municipio de Yarumal, plaza 0790500-
006-poblacion mayoritaria, en reemplazo de Marta Lucia Mesa Perez, identificada
con cédula 22.058.273, quien renuncié; el sefior Lenis Posada viene como Docente
de aula, area de Educacion Fisica, Recreacion y Deportes de la Institucion Educativa
Llanos de Cuiva del municipio de Yarumal, plaza 0790500-009 —poblacion
mayoritaria.

Debido a que fue registrado error en el nivel de desempefio, para el cual fue
trasladado el docente, es procedente aclarar parcialmente dicho acto administrativo,
luego de haber confirmado que la plaza a la cual llega es en el nivel de Basica
Primaria.
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Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar parcialmente el Decreto 2019070007136 del 27 de
diciembre de 2019, acto administrativo mediante el cual fue trasladado en la planta
de cargos del departamento de Antioquia, el servidor docente JOVANY DE JESUS
LENIS POSADA, identificado con cédula 15.329.136, Licenciado en Educacion
Fisica, como Docente de aula, area de Educacion Fisica, Recreacion y Deportes
para la Institucion Educativa Llanos de Cuivd del municipio de Yarumal, plaza
0790500-006—poblacién mayoritaria, en reemplazo de Marta Lucia Mesa Pérez,
identificada con cédula 22.058.273, quien renuncid; en el sentido que el sefior Lenis
Posada vinculado en provisionalidad se traslada como Docente de Basica Primaria
para la Institucion Educativa Llanos de Cuiva del municipio de Yarumal, plaza
0790500-009 —poblacién mayoritaria; y no como se expresdé en dicho acto
administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente acto administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas némina, planta
de personal y hojas de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTER(g(-QA))

Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Reviso: %Aida Rendon Berrio, Subsecretaria Administrativa ‘(( m i / L ‘-ALO t7/,029)
Revisé: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica @ l e(. Q m D © \)\‘l “ ~ L¢ 12‘01 “LO )-’O
Proyecto: | Carmenza Castaito Santa @ = %—o g‘%é 21-01-2020
Los auriba fimantes declaramos que hemos revisado el documento y lo sjustado Aash isposiciones legales vigentes y por o tanto, bajo nuestia responsabilidad fo presentamos para fima.
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“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la
Administracion Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales

Considerando que:

El articulo 125 de la Constitucion Politica sefiala: “Los empleos en los 6rganos y
entidades del Estado son de carrera. Se excepttan los de eleccién popular, los de
libre nombramiento y remocién, los de trabajadores oficiales y los demas que
determine la ley’.

El articulo 5° de la ley 909 de 2004 define en su literal b), entre los criterios para
determinar los cargos de libre nombramiento y remocion, “Los empleos cuyo
ejercicio implica especial confianza, que tengan asignadas funciones de asesoria
institucional, asistenciales o de apoyo, que estén al servicio directo e inmediato de
los siguientes funcionarios, siempre y cuando tales empleos se encuentren
adscritos a sus respectivos despachos”

Por su parte, la Ley 909 de 2004, en su articulo 41, consagra las causales de
retiro del servicio de quienes estén desempefiando empleos de libre
nombramiento y remocién y de carrera administrativa, en el literal a) “Por
declaratoria de insubsistencia del nombramiento en los empleos de libre
nombramiento y remocién’.

Se precisa, con fundamento en lo anterior, que los empleados de libre
nombramiento y remocién surgen de una potestad discrecional; de esta manera
pueden ser libremente nombrados y removidos en ejercicio del poder facultativo
que tiene la Administracion para escoger a sus colaboradores, toda vez que
ocupan lugares de direccion y/o confianza dentro de la entidad publica.

De conformidad con lo anterior, la vinculacién, permanencia y retiro en los cargos
de libre nombramiento y remocion depende de la voluntad del nominador, quien
goza de discrecionalidad para decidir libremente sobre estos asuntos, maxime
que, en el ejercicio de funciones de direccion, conduccién u orientacién
institucional, requiere de funcionarios de un alto grado de confianza.

El sefior LUIS ALFONSO ECHAVARRIA POSADA, identificado con cédula de
ciudadania 70.099.748, fue nombrado, a través del Decreto 2019070007272 del
31 de diciembre de 2019, en la plaza de empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO
(Libre Nombramiento y Remocion) Codigo 407, Grado 05, NUC. Planta 0885, ID
Planta 0423, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE LOGISTICA de la
FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA.
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En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Declarar insubsistente el nombramiento del sefior LUIS
ALFONSO ECHAVARRIA POSADA, identificado con cédula de ciudadania
70.099.748, fue nombrado a través del Decreto 2019070007272 del 31 de
diciembre de 2019, en la plaza de empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO (Libre
Nombramiento y Remocion) Cadigo 407, Grado 05, NUC. Planta 0885, ID Planta
0423, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE LOGISTICA de la FABRICA
DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo de caracter
discrecional, contra el cual no procede recurso alguno por la via gubernativa.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

=
Eiabors: 7 Aprobs: — =
Ferney Alberto Vergara Garcia Cindy Sofia Escudero Ramirez 3

Profesional Universitario v, -~ Directora de Personal

Los arriba firmantes decl queh kevi do ei d: yio en isistaclomadermm—=—"""
normas y disposiciones legales vigentes y pr y]c tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la
firma.
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“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la
Administracion Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales

Considerando que:

El articulo 125 de la Constitucion Politica sefiala: “Los empleos en los 6rganos y
entidades del Estado son de carrera. Se exceptuan los de eleccién popular, los de
libre_nombramiento y remocibn, los de trabajadores oficiales y los demas que
determine la ley’.

El articulo 5° de la ley 909 de 2004 define en su literal b), entre los criterios para
determinar los cargos de libre nombramiento y remocion, “Los empleos cuyo
ejercicio implica especial confianza, que tengan asignadas funciones de asesoria
institucional, asistenciales o de apoyo, que estén al servicio directo e inmediato de
los siguientes funcionarios, siempre y cuando tales empleos se encuentren
adscritos a sus respectivos despachos”

Por su parte, la Ley 909 de 2004, en su articulo 41, consagra las causales de
retiro del servicio de quienes estén desempeiiando empleos de libre
nombramiento y remocién y de carrera administrativa, en el literal a) “Por
declaratoria de insubsistencia del nombramiento en los empleos de libre
nombramiento y remocion’.

Se precisa, con fundamento en lo anterior, que los empleados de libre
nombramiento y remocién surgen de una potestad discrecional; de esta manera
pueden ser libremente nombrados y removidos en ejercicio del poder facultativo
que tiene la Administracion para escoger a sus colaboradores, toda vez que
ocupan lugares de direccion y/o confianza dentro de la entidad publica.

De conformidad con lo anterior, la vinculacion, permanencia y retiro en los cargos
de libre nombramiento y remocién depende de la voluntad del nominador, quien
goza de discrecionalidad para decidir libremente sobre estos asuntos, maxime
que, en el ejercicio de funciones de direccion, conduccion u orientacion
institucional, requiere de funcionarios de un alto grado de confianza.

La sefiora CLAUDIA JULIANA FONSECA VELEZ, identificada con cédula de
ciudadania 43.976.031, fue nombrada a través del Decreto 2019070007261 del 30
de diciembre de 2019, en la plaza de empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO (Libre
Nombramiento y Remocion) Codigo 407, Grado 05, NUC. Planta 0883, ID Planta
0421, asignado al Grupo de Trabajo SUBGERENCIA DE PRODUCCION,
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DIRECCION DE LOGISTICA de la FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE
ANTIOQUIA.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Declarar insubsistente el nombramiento de la sefiora
CLAUDIA JULIANA FONSECA VELEZ, identificada con cédula de ciudadania
43.976.031, nombrada a través del Decreto 2019070007261 del 30 de diciembre
de 2019, en la plaza de empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO (Libre
Nombramiento y Remocioén) Cédigo 407, Grado 05, NUC. Planta 0883, ID Planta
0421, asignado al Grupo de Trabajo SUBGERENCIA DE PRODUCCION,
DIRECCION DE LOGISTICA de la FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE
ANTIOQUIA.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo de caracter
discrecional, contra el cual no procede recurso alguno por la via gubernativa.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Eabor: / @R/ Aorons ééi

Ferney Alberto Vergara Garcia Cindy Soffa Escudero Ramirez
Profesional Universitario Directora de Personal

Los arriba firmantes declaramos que hemos re\}'\gjdo ef documento y lo encontraraeeeft®tado a fas
normas y disposiciones fegales vigentes y por lo Yanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la W

firma.
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EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,

En uso de sus facultades Constitucionales y Legales

Considerando que:

Que el articulo 23 de la ley 909 de 2004 establece que los empleos de libre
nombramiento y remocion seran provistos por nombramiento ordinario, previo
cumplimiento de los requisitos para el desempefio del cargo.

Que revisada la planta de cargos del Departamento de Antioquia, el empleo que se
provee a continuacion se encuentra vacante.

En mérito de lo expuesto se,

DECRETA

ARTICULO 1° Nombrar a la sefiora YOMAIRA ROSALES QUINTERO,
identificada con cédula de ciudadania nimero 21.788.625, en la plaza de empleo
DIRECTOR ADMINISTRATIVO (Libre Nombramiento y Remocion) Cédigo 009,
Grado 02, NUC. Planta 3030, ID Planta 0383, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCION DE DESARROLLO DEL TURISMO de la SECRETARIA DE
PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD.; nombramiento ordinario en empleo de
libre nombramiento y remocion.

ARTICULO 2°. El presente decreto se realiza conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que
se efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisifos y competencias
exigidos para el desempeiio del empleo por la Constitucién, la Ley, los
reglamentos y los manuales de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectivas.”
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ARTICULO 3°. En caso de comprobarse que la nominada no cumple los requisitos
para el ejercicio del cargo o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad o que la informacién y documentacion aportada no es veraz, se
procedera a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio
de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

o A
OBERNADOR DE/ANTI@QUIA

p— 3

Elaboré: Revisé: Aprobé: PC =‘

Ferney Alberto Vergara Garcla Olga Lucia Giraldo G. Cindy Soffa Escudero Ramire"

Profesional Universitario Profesional Especializad Directora de Personal S
24/01/2020 24/01/2020 ——1

A\~ 4

Los arriba firmantes declaramos que hemoﬁ/evisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra v
bilidad 1o para fa firma’
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se revoca acto administrativo de Nombramiento”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE:

Conforme lo establece el articulo 2.2.5.1.4., entre las exigencias para el nombramiento y
ejercer un empleo de la Rama Ejecutiva de los érdenes nacional y territorial, se requiere
reunir los requisitos y competencias que la Constitucion, la ley, los reglamentos y los
manuales de funciones y de competencias laborales exijan para el desemperio del cargo.

El Decreto nimero 648 del 19 de abril de 2017, modificado mediante el articulo 1°, el titulo
5 de la parte 2 del libro 2 del Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, en su articulo
2.2.5.1.13 regula la Revocatoria del nombramiento en los siguientes términos: “La
autoridad nominadora debera revocar el nombramiento en un cargo, cuando recaiga en
una persona que no retina los requisitos sefialados para el desempefio del mismo’.

La Subseccion A de la Seccién Segunda de la Sala de lo Contencioso Administrativo del
Consejo de Estado ha sefialado, en relacion con la posibilidad de revocar el acto
administrativo de nombramiento frente a un pretendido derecho subjetivo del hombrado
que, “/a Sala estima necesario reiterar la tesis ya expuesta en casos similares, en cuanto
que el nombramiento es un ACTO CONDICION, que se expide no para el beneficio de la
persona llamada a ocuparlo sino para la satisfaccion del interés general; por este motivo
Se descarta su naturaleza de indole particular, concreta y subjetiva, porque simplemente
coloca a una persona en una situacion objetiva e impersonal: la condicion de empleado
publico”. (Mayuscula del texto original).

Mediante el Decreto 2019070007281 del 31 de diciembre de 2019, se nombr6 en
provisionalidad por un término no superior a seis (6) meses a partir de su posesion, a la
sefiora CAROLINA ARCILA CORREA, identificada con cédula ciudadania 1.152.448.365,
en la plaza de empleo TECNICO OPERATIVO (Vacante Temporal), Cédigo 314,
Grado 02, NUC Planta 1408, ID Planta 1175, adscrito a la Planta Global de la
Administracion Departamental, Nivel Central, asignado al Grupo de Trabajo
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE EDUCACION,
mientras dura la vacancia temporal de su titular, el sefior RAFAEL MIGUEL
OCHOA ZAPATA, identificado con cédula de ciudadania 70.286.396.

El Manual de Funciones y de Competencias Laborales del cargo de TECNICO
OPERATIVO, Cédigo 314, Grado 02, NUC Planta 1408, ID Planta 1175, adscrito a
la Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel Central, asignado al
Grupo de Trabajo SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE
EDUCACION define en el acapite, numeral VII. Requisitos y Experiencia para el
mencionado cargo, lo siguiente: “Titulo de formacién tecnolégica en disciplina
académica del Nucleo Basico del Conocimiento (NBC) en: NBC Ingenieria
Industrial y Afines; NBC Ingenieria Administrativa y Afines; NBC Administracion;
NBC Contaduria Publica. O aprobacion de tres (3) arfios de educacién superior en
disciplina académica del Nucleo Basico del Conocimiento (NBC) en: NBC
Administracién; NBC Ingenieria Industrial y Afines; NBC Ingenieria Administrativa
y Afines; NBC Contaduria Publica”. En cuanto a la experiencia se exige
“Dieciocho (18) meses de Experiencia Relacionada”.

FVERGARAG
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La sefiora CAROLINA ARCILA CORREA, identificada con cédula ciudadania
1.152.448.365, anexd, para la posesion en el empleo TECNICO OPERATIVO (Vacante
Temporal), Cédigo 314, Grado 02, NUC Planta 1408, ID Planta 1175, adscrito a la
Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel Central, asignado al
Grupo de Trabajo SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE
EDUCACION, documentaciéon relacionada con sus estudios, titulo profesional de
Psicologa obtenido en la Universidad de Antioquia el 10 de julio de 2019. En cuanto a la
experiencia para desempenar el cargo, aporta informacién relacionada como practicante
de seleccion de personal en Teleperformance; practicante de excelencia en el area de
bienestar laboral de la Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia y, ademas, vinculacion
con nombramiento provisional en |la Direccién de Desarrollo Humano de la Secretaria de
Gestion Humana de la Gobernacion de Antioquia desde el 14 de junio de 2019 y hasta el
02 de septiembre de 2019.

En el analisis de los estudios de CAROLINA ARCILA CORREA, identificada con cédula
ciudadania 1.152.448.365, se acudié al médulo de consultas del Sistema Nacional de
Informacion de la Educacion Superior SNIES mostrando que el Nucleo Basico de
Conocimiento NBC de Psicologia esta relacionada con el Area de Conocimiento Ciencias
Sociales Humanas. De igual manera se observd, con respecto a la experiencia
relacionada, un tiempo de dos meses y 19 dias relacionado con su vinculacién a la
Gobernacion de Antioquia, no contabilizdndose su periodo de tiempo anterior de
practicante.

En consonancia con la linea de exposicion anterior, se observa que el requisito de estudio
aportado por la sefiora CAROLINA ARCILA CORREA, identificada con cédula ciudadania
1.152.448.365, titulo de Psicéloga, para el cargo de TECNICO OPERATIVO (Vacante
Temporal), Cédigo 314, Grado 02, NUC Planta 1408, ID Planta 1175, adscrito a la
Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel Central, asignado al
Grupo de Trabajo SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE
EDUCACION, no se ajusta al requerimiento de estudios exigidos por el Manual de
Funciones y Competencias Laborales para tomar posesion para dicho empleo,
como tampoco acredita los dieciocho (18) meses de experiencia relacionada para
posesionarse, razén suficiente para expresar que la nombrada no cumple con ios
requisitos para desempefiar dicho cargo.

Por necesidad del servicio y en aras de evitar la afectacién a la funcién publica, se hace
necesario revocar el mencionado acto administrativo de nombramiento en provisionalidad.

En mérito de lo expuesto se,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Revocar el Decreto 2019070007281 del 31 de diciembre de 2019,
mediante el cual se nombré en provisionalidad por un término no superior a seis (6)
meses a partir de su posesion, a la sefiora CAROLINA ARCILA CORREA, identificada
con cédula ciudadania 1.152.448.365, en la plaza de empleo TECNICO OPERATIVO
(Vacante Temporal), Cédigo 314, Grado 02, NUC Planta 1408, ID Planta 1175,
adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel Central,
asignado al Grupo de Trabajo SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA de la
SECRETARIA DE EDUCACION, mientras dura la vacancia temporal de su titular,
el sefior RAFAEL MIGUEL OCHOA ZAPATA, identificado con cédula de
ciudadania 70.286.396, conforme a lo sefialado en la parte motiva de este Decreto.
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“Por medio del cual se revoca un Acto Administrativo”

ARTICULO SEGUNDO: Notificar personalmente el presente acto administrativo,
informando que proceden los recursos de reposicién y en subsidio apelacion, los cuales se
deberan interponer dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Profesional Universitario Directora de Personal
23/01/2020 ]

Elaboré: 7 Aprobé: @
Ferney Alberto Vergara Garcia Cindy Sofia Escudero Ramirez >

. " g i
Los arriba firmantes declaramos que hemos rev‘sado el documento y lo encontramos ajustado a las
normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la

firma.




{5 .iHDZPGRTES RESOLUGION * | FaDp3o Versi6n:01

Radicado: S 2020000071

I-WM mm

Fecha: 27/01/2020 R ian
Betimnoreman [ANRGR

POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE UNOS DIGNATARIOS

EL GERENTE DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE ANTIOQUIA -
INDEPORTES ANTIOQUIA-, en uso de atribuciones legales y en especial las conferidas
par el Decreto 1529 de 1990 y el Decreto 1682 del 10 de julio de 2008 emanado por el
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA y, 4 .

CONSIDERANDO

1. Que el Decreto 1529 de 1990 determina que el reconocimiento y cancelacion de las
personerias Jurldlcas es competencia legal de los gobernadores y establece los
requisitos para inscripcion .de dlgnatarlos

o

2. VQue el Gobernador de Antioquia, medxante Decreto 1682 de 2008 deleg6 al Gerente del

~ Instituto Departamental de Deportes de Antioquia, INDEPORTES ANTIOQUIA, la

funcién de reconocer y cancelar personerias Jurldlcas a las entidades sin animo de lucro
deportivas del departamento de Antioquia.

3. Que CLUB DEPORTIVO ACTIVIDADES SUBCUATICAS ESTURIONES ANTIOQUIA -
-que practica las Actividades Subacuaticas, con domicilio en el municipio del Medellin, en -
Asamblea Ordinaria como se evidencia en Acta del 16 de febrero de 2019, en reunion
del érgano de administracion como. consta en el Acta de Comité E]eCUtIVO del
16/02/2019, en Resolucion N° 2 de 2019 y en reunién del érgano de administracion del
_ dia 04/04/2019; se realiza la eleccion de los miembros de los érganos de administracién,
control y dlsmpllna yse distribuyeron los cargos de acuerdo a las actas y estatutos del
club

4, Que la’seriora SANDRA MARIA MAYA ARANGO en su calidad de presidente-electa,
- solicita su inscripcién como representante legal-y la-de los demas dignatarios. - -

- 5. "Que la documentacion presentada se encuentra acorde con lo dlspuesto en la Ley 181
" de 1995 y:Decretos 1227 y 1228 de 1995 y que relinen todos los requisitos eXlgldOS en
~ tales dlsposicmnes

‘ 'Que;« en mérijto de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Inscribir en el libro respectlvo el nombre de la sefiora SANDRA
MARIA MAYA ARANGO, identificada con la Cédula de Ciudadania No 43.267.065, como
Representante Legal, en su calidad de presidente del. CLUB DEPORTIVO ACTIVIDADES
SUBCUATICAS ESTURIONES ANTIOQUIA que practica las Actividades Subacuéticas,
con domicilio &n el municipio del Medellin. Asi mismo inscribir a los demas dignatarios:

JOSE ALAN RAMIREZ VELASQUEZ ~ Tesorero -~ C.C.N°  71.623.390
HERNAN DARIO RODAS ARBOLEDA  Secretario C.C.N°  70.600.320
" JOHN JAIRO POSADA USME : Revisor Fiécal " C.C.N° 70.501.114

T.P. N° 48676 ~T

JAILER ARMANDO JIMENEZ GIRALDO Comiéié’n Disciplinaria C.C. N°  70.632.880
LUIS FERNANDO ZAPATA URIBE Comision Disciplinaria  C.C. N°  70.512.749
CARLOS PAZ BARBIER Comision Disciplinaria C.C. N°  71.527.460

\
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El periodo de los dignatarios sera de 4 afios y va hasta el 11 de febrero del 2023, de acuerdo
con las actas y los estatutos del Club.

ARTICULO SEGUNDO: El presente acto administrativo se notificara de manera persbnai
en los términos del articulo 67 de la Ley 1437 de 2011. En caso de no:poderse: surtir la

. notificacién personal, se notificara por aviso como lo dispone el articulo 69 de fa-Ley 1437
de 2011.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto administrativo procede ‘el reécurso de
reposicion, el cual podra interponerse por escrito ante el Gerente de INDEPORTES dentro
de los 10 dias siguientes a la notlf icacién, en los términos del articulo 74 y siguientes de la
Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO: Publiquese la presente resolucion en la Gaceta Departamental o en

un Diario de amplia circulacién en el departamento a costa de los interesados.-Cumplido
este requnsnto surte sus efectos Iegales

NOTIFiQUESE, TQBL_[QUESE Y CUMPLASE

NOMBRE _ /

FECHA
Proyectd Dayana Gal_eéno Vésquez 20/01/2020
Revisé César Augisto Orozco Mufioz 20/01/2020

Los arribg fiantes declaramos que hemos rewsad e
y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nues

{ra responsabilidad lo presentamos para firma.

No. 163844 - 1 vez







GOBERNACION DE ANTIOQUIA
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La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccion de Gestion Documental,
en el mes de enero del afio 2020.

Calle 42 B N° 52 - 106 Sotano Interno Oficina 005
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Elaborada por:
Martha Doris Rua Rios
Auxiliar Administrativa.

“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




