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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070005334
Fecha: 26/0%/2019
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Por la cual se Revoca un acto administrativo

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2018,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasiadar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y deméas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 dei 3 de mayo de 2019, se modificé la
Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes y Administrativos para la
prestacién del Servicio Educativo en los municipio no Certificados del Departamento de
Antioguia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos
a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o
directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier
época del afio lectivo, sin sujecién al proceso administrativo de que trata este Decreto,
Numeral 1. “Cuando se originen necesidades del servicio de caracter académico o
administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad
de la prestacion del servicio educativo.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.2.2.2.2. Condicién temporal de
amenazado. Se entiende que un educador adquiere la condicion temporal de amenazado
cuando se presentan hechos reales que, por su sola existencia, implican la alteracion del
uso de sus derechos a la vida, la libertad, la integridad y-la seguridad, entendiéndose
razonadamente que la integridad de la persona corre peligro.

* Por Decreto 2019070002955 del 5 de junio de 2019, se trasladé en la Planta de Cargos
del Departamento de Antioquia, la sefiora MARTA CECILIA ARIAS GALLEGO,
identificada con Cédula 43.419.352, Licenciada en Educacién Fisica, como Docente de
Aula, Nivel Basica Primaria, para la Institucién Educativa Antonio Roldan Betancur del
municipio de Taraza, Plaza 7900000-037, Poblacion Mayoritaria, en reemplazo de Yenny
Carolina Ramirez Montoya, identificada con cédula 1.039.758.380, quien paso6 a otro
municipio. Debido a que la Sefiora Arias Gallego no se comunicé del traslado, por
vencimiento de términos se hace necesario revocar dicho acto y darle continuidad donde
venia laborando.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los

servicios efectivamente rendidos por los servidores piblicos y frabajadores oficiales,
ordenar el descuento de todo dia no frabajado sin la correspondiente justificacion legal.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar el Decreto 2019070002955 del 05 de junio de 2019, acto
administrativo por el cual fue trasladada en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, la seiiora MARTA CECILIA ARIAS GALLEGO, identificada con Cédula
43.419.352, como Docente de Aula, Licenciada en Educacion Fisica, vinculada en
provisionalidad vacante definitiva, Nivel Basica Primaria, para la Institucion Educativa
Antonio Roldadn Betancur del municipio Taraza, Plaza 7900000-037, Poblacion
Mayoritaria, en reemplazo de Yenny Carolina Ramirez Montoya, identificada con cédula
1.039.758.380, quien pasé a otro municipio, dandole continuidad sin interrupcion laboral
como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria en el Centro Educativo Rural La Merced
sede Centro Educativo Rural El Contento del municipio de Betania, plaza 4140910-001,
poblacién mayoritaria, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a los interesados,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Acto Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal
y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion,
deberan aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se
debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio
radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de
datos de Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

™\ t%)’: &23
NESTQR DAVIDY RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

FECHA _ |

Rewsb:@r.)uan Eugenio Maya Lem:sol’x:;:;tario Adminisnaﬁvo[_‘ r“"m ‘: / ?'m . ’l ﬂl
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070005335
Fecha: 26/09/2019
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Por el cual se Modifica un Nombramiento a un Docente adscrito a [a Planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado por el Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y
el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se madificod la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* Mediante Resolucidn 20190600121597 del 7 de junio de 2019, se le concedid
Licencia Ordinaria No Remunerada, a partir del 2 de julio hasta el 2 de octubre de
2019 a la docente ESTEPHANNIE LOPEZ ARANGOQO, identificada con cédula
1.036.396.102, quien venia laborando como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria
enla Ingti{ucién Educativa Rural Montenegro del municipio de Taraza.

* En comunicacion escrita con Radicado 2019010332405 del 30 de agosto de 2019,
la sefiora Lépez Arango, presenta renuncia irrevocable al cargo como Docente en
Propiedad, Nivel Basica Primaria en la Institucion Educativa Rural Montenegro del
municipio de Taraza, a partir del 3 de octubre de 2019. Por Decreto 2019070005139
del 12 de septiembre de 2019, se acepta la renuncia.

* Para reemplazar a la sefiora Estephannie Lopez Arango, durante La Licencia
Ordinaria No Remunerada, fue nombrada en provisionalidad en vacante temporal,
mediante Decreto 2019070003812 del 19 de julio de 2019, la Servidora Docente
VANESSA VANEGAS SILVA, identificada con Cédula 1.042.767.927, como
Docente de Aula, Nivel Basica Primaria, para la Institucibn Educativa Rural
Montenegro del municipio de Taraza, plaza 0933500-010, Poblacién Mayoritaria; por
la nueva situacion Administrativa al quedar la plaza en vacante definitiva, se hace
necesario modificar el nombramiento dandole continuidad en el mismo carge sin
solucion de continuidad, debiendo aportar la constancia de prestacion efectiva del
servicio suscrita por el Directivo Docente Rector del establecimiento educativo para
efectos del pago de salarios

2026
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, Ei Secretario de Educacion del Departamento de
Antioguia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto 201907003812 del 19 de
julio de 2019, acto por el cual fue Nombrada en Provisionalidad vacante temporal, en
la Planta de cargos del Departamento de Antioquia, la educadora VANESSA
VANEGAS SILVA, identificada con Cédula 1.042.767.927, Normalista Superior,
como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria, para la Institucién Educativa Rural
Montenegro del municipio de Taraza, plaza 0938500-010, Poblacién Mayoritaria; en
el sentido que continba vinculada en Provisionalidad sin solucién de continuidad,
ocupando la plaza en VACANTE DEFINITIVA; segun lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada este acto administrativo,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno, debiendo aportar la
constancia de la prestacion efectiva del servicio suscrita por el Directivo Docente
Rector la Institucion Educativa Eduardo Espitia Romero

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de
Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N |os

NESTOR DAVIRRESTREPQ BONNETT
Secretario de Educacion

A

NOMBRE 3 Py FIRMA T /4 FECHA
Revise: [ Juan Eugenio Maya Lema, Subsectetario Administrativo - N\ .( A n(“ « ! / q I [’
¥ i ¥.
Reviss: | Tereslta Aguilar Gartia, Directora Jufidica \ L0 Sc 7q & 4
"R\ o A

Proyecto: | Carlos Alberto Zarate Girgldo s 1708I2018

Los amba firmantes daclaramos que hemos revisadd el documents y lo encontrartasg, ﬂas y disposiciones legales vigentes y por lo Lanto,

bajo nuestra responsabilidad lo preseniames para firma. £
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicadn: D 2019070005336
Fl:chn 26/09/2019
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“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA DESIGNACION”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones que le confiere el articulo 305 de la Constitucion Politica, la ley y los
Estatutos de la Entidad,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Designar ai doctor CARLOS BERNARDO RESTREPO
ECHEVERRI, identificado con |la cédula de ciudadania N° 70.091653, Director de
Electrificacion, como delegado del Gobhernador del Departamento, en la Junta
Directiva de las EMPRESAS PUBLICAS DE LA PINTADA S. A, E.S.P..

ARTICULO SEGUNDO: EIl presente Decreto rige a partir de la fecha de su
expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medellin, a los L
N )ﬁ FleYyer
Ul

PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

MARI VICTO%GASCA DURAN
Secretaria General

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté: Patricia Uribe Roldan. Profesional Especializada 2¢/09/ty,
Reviso: Carlos Enrique Montoya Mejia. Director Asesoria Legal y de Control 4 7};_/0!,“//ﬁ
Aprobo: Gustavo Adolfo Restrepo Guzman. Subsecretario Jurldico S0 e u/n | 2 YL 9 )
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y [0 encontramos ajusiade a las normas y disposiciones legalss vigantes y por lo tanto, Hajo
nuestra respor il fo presentamos para firma A




Radicade: D 2019070005337
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“Por medio del cual se deroga un acto administrative de Nombramiento”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE:

El Decreto numero 648 del 19 de abril de 2017, que modificd mediante el articulo 1°, el titulo 5 de la
parte 2 del libro 2 del Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, en su articulo 2.2.5.1.12, consagré
expresamente la Derogataria del nombramiente, de la siguiente manera:

"La autoridad nominadora deberd derogar el nombramiento, cuando:

1. La persona designada no manifiesta la aceptaciéon del nombramiento, no acepta, ¢ no toma
‘posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en Iz Constitucion, la ley o el presente Titulo.”

Mediante el Decreto 3352 del 26 de junioc de 2019, aclarado por el articulo primero del Decreto
3472 del 05 de julio de 2019, se nombrd en Provisionalidad por un término no superior a seis (6)
meses, a partir de la posesion, al sefior LEON ANDRES MONTOYA MORELOQ, identificado con
cédula de ciudadania 1.128.271.009, en la plaza de empleo TECNICO OPERATIVO, Cédigo 314,
Grado 02, NUC Planta 4112, ID Planta 2930, asignado af Grupo de Trabajo DIRECCION DE
CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO de la SECRETARIA DE GESTION HUMANA Y
DESARROLLO ORGANIZACIONAL, adscrito a la planta Global de la Administracién
Departamental, Nivel Central. i & -

Vencido el término legal para aceptar el nombramiento, el sefior LEON ANDRES MONTOYA
MORELO, identificado con cédula de ciudadania 1.128.271.009, no exprest su aceptacion del
nombramiento para el cargo para el cual fue nombrado en Provisionalidad.

Por necesidad del servicio y en aras de evitar la afectacion a la funcién pablica, se hace necesario
derogar el mencionado acto administrativo de nombramiento en provisicnalidad,

En mérito de lo expuesto se,

DECRETA

ARTICULO UNICO: Derogar el Decreto 3352 del 26 de junio de 2019, aclarado por el articulo
primero del Decreto 3472 del 05 de julio de 2019, mediante el cual se nombré en Provisionalidad
por un término no superior a seis (6) meses, a partir de la posesion, al sefior LEON ANDRES
MONTOYA MORELO, identificado con cedula de ciudadania 1.128.271.009, en la plaza de empleo
TECNICO OPERATIVO, Codigo 314, Grado 02, NUC Planta 4112, ID Planta 2930, asignado al
Grupo de Trabajo DIRECCION DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO de la SECRETARIA DE
GESTION HUMANA Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL, adscrito a la planta Global de la
‘Administracion Departamental, Nivel Ceptral, de conformidad con lo expuesfo-en la parte motiva.

COMUNIQUESE Y £UMPLASE
vijle ver

LBLS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

o~
Elaboré; . . Revisd: Agrebé: / Aprol
Ferney Alharto Vergara Garcla/} Olgs Lucia Giraldo G. Natalia Patricia cic Iaire 'al
Profesional Universitario 7 Prafesiona! Especializado Directora da Pfrsaral. Secref§ric pac]
25/09/2018 - 25/09/2019 4 -
Los arriba firmantes declaramos fue hemos revisado el yvlo justado # las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuastra
responsabilidad | para la flrma. 5




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

‘Radicado: D 2019070005338 = Pt
Fecha 26/09/2019 It
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Destine:

“Por medio det cual se revoca parcialmente un Acto Administrativo”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 93 de la Ley 1437 de 2011, por medio de la cual se expide el Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en relacién conla
Revocatoria Directa de los Actos Administrativos, establece:

“CAUSALES DE REVOCACION. Los actos administrativos deberan ser revocados -
por las mismas autoridades que los hayan expedido o por sus inmediatos
superiores jerarquicos o funcionales, de oficio o a solicitud de parte, en cualquiera
de Ios siguientes casos:

1. Cuando sea manifiesta su oposicion a la Constitucion Politica 0 a fa ley.
2. Cuando no estén conformes con el interés publico o sacial, o atenten contra €l.
3. Cuando con ellos se cause agravio injustificado a una persona.”

Mediante el Decreto 4175 del 22 de julio de 2019, se nombra en periodo de
prueba a la sefiora LINA ISABEL ESCOBAR MUNOZ, identificada con la cédula
de ciudadania 1.036.637.782, en la plaza de empleo AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Cdédigo 407, Grado 05, NUC. Planta 0183, ID Planta 1023,
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE PROCESOS Y RECLAMACIONES
de la SECRETARIA GENERAL, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central y como consecuencia de este nombramiento-en
periodo de prueba se dan por terminados dos Encargos y un.nombramiento
provisional, es -decir con el nombramiento en periodo de prueba se afecta a 3
funcionarios.

Que mediante el Decreto 4974 del 3 de septiembre de 2019, se acepto la renuncia
a la sefiora MARIA ARACELLY SALAZAR MARIN, identificada con la cédufa de
ciudadania 22.007.785, para separarse del cargo AUXILIAR ADMINISTRATIVA,
Cadigo 407, Grado 05, NUC. Planta 0183, ID Planta 1023, asignado al Grupo de
Trabajo DIRECCION DE PROCESOS Y RECLAMACIONES de la SECRETARIA
GENERAL vy al cargo del cual es titular SECRETARIA, Cbdigo 440, Grado 04,
NUC. Planta 1358, 1D Planta 1453, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE
TALENTO HUMANO de la SECRETARIA DE EDUCACION.

De conformidad con lo anterior, se hace necesario revocar parcialmente el Decreto
4175 del 22 de julio de 2019, en relacién los articulos: cuarto, ‘quinto y sexto, pues
no hay razon juridica para la terminacion de los encargos de los articulos cuarto y
guinto y el nombramiento provisional del articulo sexto, que dicen:




DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se revoca un Acto Administrativo”

“Articulo Cuarto: ..se da por terminado el encargo de la sefiora MARIA
ARACELLY SALAZAR MARIN, identificada con la cédula de ciudadania
22.007.785, en la plaza de empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVA, Cédigo 407,
Grado 05, NUC. Planta 0183, ID Planta 1023, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCION DE PROCESOS Y RECLAMACIONES de la SECRETARIA
GENERAL.”

“Articulo Quinto: .. se da por terminado el encargo de la sefiora BELSY ORTIZ
SALAS, identificada con cédula de ciudadania 21.911.370, en la plaza de empleo
SECRETARIA, Codigo 440, Grado 04, NUC. Planta 1358, ID Planta 1453,
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE TALENTO HUMANO de la
SECRETARIA DE EDUCACION.”

“Articulo Sexto: Como consecuencia de la terminacién del encargo establecido
en el articulo quinto del presente decreto, la sefiora DIANA MARIA LOPEZ
ZAPATA, identificada con cédula de ciudadania 39.354.255, quien ocupa en
provisionalidad la plaza de empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVA, Cddigo 407,
Grado 03, NUC. Planta 1535, ID Planta 1141, asignado al Grupo de Trabajo
SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES -SGP- de la SECRETARIA DE
. EDUCACION, quedara retirado automaticamente del servicio, el dia antes que la
sefiora LINA ISABEL ESCOBAR MUNOZ, identificada con la cédula de
ciudadania 1.036.637.782, tome posesion del empleo para el cual fue nombrado
en periodo de prueba.”

En mérito de lo expuesto se,

DECRETA

ARTICULO UNICO: Revocar los articulos cuarto y quinto y sexto del Decreto 4175
del 22 de julio de 2019, mediante el cual se da por terminados los encargos a la
sefiora MARIA ARACELLY SALAZAR MARIN, identificada con la cédula de
ciudadania 22.007.785, a la sefiora BELSY ORTIZ SALAS, identificada con
cédula de ciudadania 21.911.370 y se daba por terminado el nombramiento
provisional a la sefiora DIANA MARIA LOPEZ ZAPATA, identificada con cédula
de ciudadania 39.354.255; de conformidad con lo expuesto en la parte motiva.

COMUNIQUESE Y £UMPLASE

uislever

LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

Ia

/)
Elabord y Revisd: Aprobd Apro!
Oiga Lucia Giralda Garcia NATALIA PATRI RA PALACIO Jairo Apertq
Profesional Especializada Directara de PRfsgn: Secrat,
25/09/2019

Los arriba firmantes declaramos qua hemos revisado el documenta y fo encontramos ajustade a [as nermas y disposiciones legales vigentes y por lo ta hto,
bajo nuestrar Eilidad lo p para la firma.




Radicado: D 2019070005339
Fecha: 26/09/2019
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Destino:

“Por medio del cual se acepta una renuncia”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19.de
abril de 2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro
de . quienes estén desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por
renuncia regularmente aceptada’. :

Mediante oficio No. 2019020054860 del 25 de septiembre de 2019, el sefor
ANDRES FELIPE MUNOZ MEJIA, identificado con la cédula de ciudadania
98.672.307, presentd renuncia al cargo de DIRECTOR ADMINISTRATIVO, Codigo
009, Grado 02, NUC. Planta 0480, ID Planta 0979, asignado al Grupo de Trabajo
de la DIRECCION DE PRESUPUESTO de la SECRETARIA DE HACIENDA,
adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental Nivel Central, a
partir del 30 de septiembre de 2019.

De conformidad con lo anterior, se considera procedente aceptar la renuncia en los
terminos solicitados.

En mérito de lo expuesto se,

DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior ANDRES FELIPE
MUNOZ MEJIA, identificado con la cédula de ciudadania 98.672.307; para
separarse del cargo de DIRECTOR ADMINISTRATIVO, Cdédigo 009, Grado 02,
NUC. Planta 0480, ID Planta 0979, asignado al Grupo de Trabajo de la
DIRECCION DE PRESUPUESTO de la SECRETARIA DE HACIENDA, adscrito a
la_Planta Global de la Administracién Departamental Nivel Central; a partir del 30

de septlembre de 2019,
/
COMUNIQUESE Y CUMPLASE
14 evee ,

LYIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

]
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Elabord: Reviss: Aprobo: .

Ferney Alberta Vergara Garcla ! Oflga Lucia Giralde G. (24 At | Natalia Patrici alacio Jalra Atgérto Cano Pabén
Profesional Universitario A Profesional Especializado /f/’ Directora de al Secretgfio g3 D of
25/09/2019 25/09/2019
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Destino:

“Par medio del cual se acepta una renuncia” '
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro
de quienes estén desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por
renuncia regularmente aceptada”.

Mediante oficio 2018020054955 del 25 de septiembre de 2018, el sefior CARLOS
MARIO GARCES DIAZ, identificado con la cédula de ciudadania 71.670.120,
presentd renuncia al cargo de DIRECTOR ADMINISTRATIVO, Cédigo 009, Grado
02, NUC. Planta 3231, ID Planta 0152, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION
DE MONITOREO, EVALUACION Y BANCO DE PROYECTOS del
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, adscrito a la Planta
Global de la Administracion Departamental Nivel Central, a partir del 26 de
septiembre de 2019. -

Por contar con poco tiempo para la elaboracién del acto administrativo, la renuncia
se aceptara a partir de la comunicacién del presente Decreto.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior CARLOS MARIO
GARCES DIAZ, identificado con la cédula de ciudadania 74.670.120, para
separarse del cargo de DIRECTOR ADMINISTRATIVO, Cédigo 009, Grago 02,
NUC. Pianta 3231, ID Planta 0152, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE
MONITOREO, EVALUACION Y BANCO DE PROYECTOS del DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, adscrito a la Planta Global de la
Administracion Departamentai Nivel Central, a partir de Ia comumcacuon del

presente Decreto.
co UNIQUESEY IMPLASE
(Y Frdgvec

PEREZ G TIERREZ

’ GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

r

Los arriba flrmantes de:lamm}:s que hemos revisado ef d ylo Justado @ [as normas y disposiciones legales vigentes y por lo tama,fbajo nuestrz
esponsabilldad lo presentamas para la firma.
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Destino:

~ “Por medio del cual se revoca parcialmente un Acto Administrativo”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 93 de la Ley 1437 de 2011, por medio de la cual se expide el Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en relacidn con la
Revocatoria Directa de los Actos Administrativos, establece:

“CAUSALES DE REVOCACION. Los actos administrativos deberan ser revocados
por las mismas autoridades que los hayan expedido o por sus inmediatos -
superiores jerarquicos o funcionales, de oficio o a solicitud de parte, en cualquiera
de los siguientes casos:

1. Cuando sea manifiesta su oposicién a la Constitucién Palitica o a la ley. .
2. Cuando no estén conformes con el interés publico o social, o atenten contra él. - -~
3. Cuande con ellos se cause agravio injustificado a una persona.”

Mediante el Decreto 4135 del 22 de julio de 2019, se nombra en periodo de
prueba a la sefiora LINA MARCELA ARIAS CASTANO, identificada con la cédula
de ciudadania 43.977.122, en la plaza de empleo PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, Coédigo 219, Grado 02, NUC. Planta 3024, ID Planta 0392,
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION de la SECRETARIA DE PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD,
adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental Nivel Central y
como consecuencia de este nombramiento en periode de prueba se dan por
terminados el encargo a la sefiora MARIELA DEL SOCORRO RIOS OSORIO,
identificada con la cédula de ciudadania 43.063.584 y como consecuencia de la
terminacién de este encargo se da por terminado el nombramiento provisional de
la sefiora ELIANA MARIA MONTANO CARDONA identificada con la cédula de
ciudadania 1.128.387.933, es decir con el nombramiento en periodo de prueba se
afecta a 2 funcionarios. :

Que mediante el Decreto 4592 del 12 de agosto de 2019, se acepta la renuncia a
la sefiora MARIELA DEL SOCORRO RIOS OSORIQ, identificada con la cédula
de ciudadania 43.063.584, para separarse del cargo como. PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 02, NUC. Planta 3024, ID Planta 0392,
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION de la SECRETARIA DE PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD, y
al cargo del cual es titular AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 05,
NUC. Planta 1324, ID Planta 1410, asignado al grupo de trabajo DIRECCION DE
TALENTO HUMANO de la SECRETARIA DE EDUCACION, adscnto ala Planta




DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se revoca un Acto Administrativo”

Gio'bal de la 'Administracic’)n Departamental Nivel Central, a partir del 20 de agosto
- de 2019. ' ‘ '

De conformidad con lo anterior, se hace necesario revocar parcialmente el Decreto
4135 del 22 de julio de 2019, en relacién los articulos: cuarto y quinto, pues no hay
razén juridica para la terminacién del encargo y el nombramiento provisional
expresados en los articulos cuarto y quinto, que dicen:

“Articuto Cuarto: ...se da por terminado el encargo de la sefiora MARIELA DEL
SOCORRO RIOS OSORIO, identificada con la cédula de ciudadania 43.063.584,
en la plaza de empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cddigo 219, Grado 02,
NUC. Planta 3024, 1D Planta 0392, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION de Ila SECRETARIA DE
PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD.”

“Articulo Quinto: Como consecuencia de la terminacion del encargo establecido en
el articulo Cuarto del presente decreto, la sefiora ELIANA MARIA MONTANO
CARDONA identificada con la cédula de ciudadania 1.128.387.933, quien ocupa
en provisionalidad la plaza de empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cddigo 407,
Grado 05, NUC. Planta 1324, ID Planta 1410, asignado al grupo de trabajo
DIRECCION DE TALENTO HUMANO de la SECRETARIA DE EDUCACION,
quien guedara retirada automaticamente del servicio, el dia antes que la sefiora
LINA MARCELA ARIAS CASTANO, identificada con la cédula de ciudadania
43.977.122, tome posesion del empleo para el cual fue nombrado en periodo de
prueba.’

En mérito de lo expuesto se,

DECRETA

ARTICULO UNICO: Revocar los articulos Cuarto y Quinto del 4352 del 22 de julio
de 2019, mediante el cual se da por terminado el encargo a la sefiora MARIELA
DEL. SOCORRO RIOS OSORIO, identificada con la cédula de ciudadania
43.063.584 y se daba por terminadc el nombramiento provisional a la sefiora
.ELIANA MARIA MONTANO CARDONA identificada con la cédula de ciudadania
1.128.387.933; de conformidad con lo expuesto en la parte motiva.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

wrJdever

LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

e, /)

Elaboré y Revisd: Aprobé Agrabé

Olga Lucia Giraldo Garcia NATALIA PATRICIA A PALACIO Jairo Albartp Cano Pabén
Profesionsl Especializade Dirsctora de Persoy Secrotal rio'a; 5.
25/05/2019

Los arrlba firmantes declaramos que hemos revisado el documenta y lo entontramos ajustads a fas normas y disposiciones legales vigentes y por lo tarito,
bajo nuestra bilidad lo pr para la firma,
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“Por medio del cual se revoca parcialmente un Acto Administrative”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 93 de la Ley 1437 de 2011, por medio de la cual se expide el Cédigo de
‘Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en relacién con la
Revocatoria Directa de los Actos Administrativos, establece:

“CAUSALES DE REVOCACION. Los actos administrativos deberan ser revocados
por -las mismas autoridades que los hayan expedido o por sus inmediatos
superiares jerarquicos o funcionales, de oficic o a solicitud de parte, en cualquiera
de los siguientes casos:

1. Cuando sea manifiesta su oposicion a la Constitucién Politica o a la ley.
2. Cuando no estén conformes con el interés publico o social, o atenten contra él.
3. Cuando con ellos se cause agravio injustificado a una persona.”

Mediante el Decreto 4104 del 22 de julio de 2019, se nombra en periodo de
prueba al sefior JUAN FELIPE PRIETO RUIZ, identificado con la cédula de
ciudadania 8.356.237, en la plaza de empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO,
Caodigo 219, Grado 03, NUC. Planta 3265, ID Planta 2252, asignado al Grupo de
Trabajo GERENCIA DE CATASTRO dei DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE PLANEACION, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental
Nivel Central y como consecuencia de este nombramiento en periodo de prueba
se dan por terminados el encargo a la sefiora MARTHA OFELIA RIOS
CHAVARRIAGA, identificada con la cédula de ciudadania 42.967.387 y como
consecuencia de la terminacién de este encargo se da por terminado el
nombramiento provisional de la sefiora HELENA MARIA NARANJO ARROYAVE
identificada con la cédula de ciudadania 42.822.135, es decir con el nombramiento
en periodo de prueba se afecta a 2 funcionarios.

Que mediante el Decreto 4313 del 25 de julio de 2019, se acepta la renuncia a la
sefiora MARTHA OFELIA RIOS CHAVARRIAGA, identificada con la cédula de
ciudadania 42.967.387, para separarse del carge como PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, Cddigo 219, Grado 03, NUC. Planta 3265, ID Planta 2252,
asignado al Grupo de Trabajo GERENCIA DE CATASTRO, y al cargo del cual es
titular AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Codigo 407, Grado 05, NUC. Planta 3195,
ID Planta 0097, asignado al grupo de trabajo DESPACHO DEL DIRECTOR
ambos del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, adscrito a la
Planta Global de la Administraciéon Departamental Nivel Central, a part:r del 31 de

julio de 2019.
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“Por medio del cual se revoca un Acto Administrativo”

De conformidad con lo anterior, se hace necesario revocar parcialmente el Decreto
4104 del 22 de julic de 2019, en relacién fos articulos: cuarto y quinto, pues no hay
razon. juridica para la terminacion del encargo y el nombramiento provisional
expresados en los articulos cuarto y quinto, que dicen:

“Articulo Cuarto: ...se da por terminado el encargo de la sefiora MARTHA OFELIA
RIOS CHAVARRIAGA, identificada con la cédula de ciudadania 42.967.387, en la
plaza de empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 03, NUC,
Planta 3265, ID Planta 2252, asignado al Grupo de Trabajo GERENCIA DE
CATASTRO.del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION.”

“Articulo Quinto: Como consecuencia de la terminacion del encargo establecido en
el articulo Cuarto del presente decreto, la sefiora HELENA MARIA NARANJO
ARROYAVE identificada con la cédula de ciudadania 42.822.135, quien ocupa en
provisionalidad la plaza de empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Codigo 407,
Grado 05, NUC. Planta 3195, ID Planta 0097, asignado al grupo de trabajo
DESPACHO DEL DIRECTOR ambos del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE PLANEACION, quien quedara retirada automaticamente del servicio, el dia
antes que el sefior JUAN FELIPE PRIETO RUIZ, identificado con la cédula de
ciudadania 8.356.237, tome posesiéon del empleo para el cual fue nombrade en
periodo de prueba.”

En mérito de lo expuesto se,

DECRETA

ARTICULO UNICO: Revocar los articulos Cuarto y Quinto del Decreto 4104 del 22
de julio de 2019, mediante el cual se da por terminado el encargo a la sefiora
MARTHA OFELIA RIOS CHAVARRIAGA, identificada con la cédula de
ciudadania 42.967.387 y se daba por terminado el nombramiento provisional a la
sefiora HELENA MARIA NARANJO ARROYAVE identificada con la cédula de
ciudadania 42.822.135; de conformidad con lo expuesto en la parte motiva.

LWIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

A £~
I

Elabord y Revisd: Aprobd Aprobé

Olga Lucia Glraldo Garela - NATALIA PATRI RA PALACIO Jaire Albertd Cang-Rabon

Profesional Espechalizado Directora de Pgrsfna Seeretario df De; .
25/09/2019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documanto y lo encontramos ajustada a las narmas y d\'spusi:i‘o"rfes |legales vigentes y por lo tanta,
bajo nuestra la presentamas para la firma.
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Destino:

“Por medio del cual se revoca parciaimente un Acto Administrativo”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 93 de la Ley 1437 de 2011, por medio de la cual se expide el Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en relacion con la
Revocatoria Directa de los Actos Administratives, establece:

“CAUSALES DE REVOCACION. Los actos administrativos deberan ser revocados
por las mismas autoridades que los hayan expedido o por sus inmediatos
superiores jerarquicos o funcionales, de oficio ¢ a solicitud de parte, en cualquiera
de los siguientes casos:

1. Cuando sea manifiesta su oposicion a ia Censtitucion Politica o a |a ley.
2. Cuando no estén conformes con el interés publico o social, o atenten contra él.
3. Cuando con ellos se cause agravio injustificado a una persona.”

Mediante el Decreto 4352 del 22 de julio de 2019, se nombra en periodo de
prueba al sefior HEYMES FERNANDO RODRIGUEZ CAMPO, identificado con la
cédula de ciudadania 10.544.215, en l|a plaza de emplec AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 05, NUC. Planta 0070, ID Planta 1398,
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE PASAPORTES de Ia
SECRETARIA DE GESTION HUMANA Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL,
adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental Nivel Central y
como consecuencia de este nombramiento en periodo de prueba se dan por
terminados el encargo a la sefiora MARTHA EMMA JARAMILLO JARAMILLO,
identificada con la cédula de ciudadania 43.006.259 y como consecuencia de la
terminacion de este encargo se da por terminado el nombramiento provisional del
sefior JUAN GUILLERMO CORREA JIMENEZ identificado con la cédula de
ciudadania 1.036.223.514, es decir con el nombramiento en periodo de prueba se
afecta a 2 funcionarios.

Que mediante el Decreto 4752 del 21 de agosto de 2019, se acepta la renuncia a
la sefiora MARTHA EMMA JARAMILLO JARAMILLO, identificada con ia cédula
de ciudadania 43.006.259, para separarse del cargo como AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Coédigo 407, Grado 05, NUC. Planta 0070, ID Planta 1398,
asignado al Grupo de Traba]o DIRECCION DE PASAPORTES de la
SECRETARIA DE GESTION HUMANA Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL, y
al cargo del cual es titular AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 04,
NUC. Planta 1706, ID Planta 0775, asignado al grupo de trabajo SISTEMA
GENERAL DE PARTICIPACIONES -SGP- de la SECRETARIA DE EDUCACION,
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“Por medio del cual se revoca un Acto Administrativo”

adscrito a Ia Planta Global de la Administracion Departamental Nivel CentraI a
partir del 22 de agosto de 2019.

De cohformidad con lo anterior, se hace necesario revecar parcialmente el Decreto
4352 del 22 de julio de 2019, en relacién los articutos: cuarto y quinto, pues no hay
razén juridica para la terminacion del encargo y el nombramiento provisional
expresados en los articulos cuarto y quinto, que dicen:

“Articulo Cuarto: ...se da por terminado el encargo de la sefiora MARTHA EMMA
JARAMILLO JARAMILLO, identificada con la cédula de ciudadania 43.006.259,
en la plaza de empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cddigo 407, Grado 05,
NUC. Planta 0070, ID Planta 1398, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE
PASAPORTES de la SECRETARIA DE GESTION HUMANA Y DESARROLLO
ORGANIZACIONAL.”

“Articulo Quinto: Como consecuencia de {a terminacién del encargo establecido en
el articulo Cuarto del presente decreto, el sefior JUAN GUILLERMO CORREA
JIMENEZ identificado con la cédula de ciudadania 1.036.223.514, quien ocupa en
provisionalidad la plaza de empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cadigo 407,
Grado 04, NUC. Planta 1706, ID Planta 0775, asignado al grupo de trabajo
SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES -SGP- de la SECRETARIA DE
"EDUCACION, quien quedara retirada automaticamente del servicio, el dia antes
que el sefior HEYMES FERNANDO RODRIGUEZ CAMPOQ, identificado con la
cédula de ciudadania 10.544.215, tome posesion del empleo para el cual fue
nombrado en periodo de prueba.”

En méritec de lo expuesto se,

DECRETA

ARTICULO UNICO: Revocar los articulos Cuarte y Quinto del 4352 del 22 de julio
de 2019, mediante el cual se da por terminado el encargo a la sefiora MARTHA
EMMA JARAMILLO JARAMILLO, identificada con la cédula de ciudadania
43.006.259 y se daba por terminado el nombramiento provisional a el sefior JUAN
GUILLERMO CORREA JIMENEZ identificado con la cédula de ciudadania
1.036.223.514; de conformidad con lo expuesto en la parte motiva.

COMPINIQUESE Y CUMPLASE

oS Llevel

DYIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

8] ~

Elabors y Revisa: Aprobd ' Aprobé

Olga Lucia Giraldo Garcla NATALIA PATRN I§RRA PALACIO Jairq Atbeto Cana Pabén
Profesional Especiallzado Directora de Pf Se: xa@e jch
25/08/2018
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DECRETO
“Por medio del cual se revoca parcialmente un Acto Administrativo”

Destine:

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 93 de |a Ley 1437 de 2011, por medio de la cual se expide el Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en relaciéon con la
Revocatoria Directa de los Actos Administrativos, establece:

“CAUSALES DE REVOCACION. Los actos administrativos deberan ser revocados
por las mismas autoridades que los hayan expedido o por sus inmediatos
superiores jerarquicos o funcionales, de oficic o a solicitud de parte, en cualquiera
de [os siguientes casos:

1. Cuando sea manifiesta su oposicién a la Constitucion Politica o a la ley.
2. Cuando nc estén conformes con el interés publico o social, o atenten contra él.
3. Cuando con ellos se cause agravio injustificado a una persona.”

“Mediante el Decreto 4339 del 25 de julio de 2019, se nombra en periodo de
prueba a la sefiora ANA LETICIA SOTO MEJIA, identificada con la cédula de
ciudadania 43.450.096, en la plaza de empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO,
Cédigo 407, Grado 05, NUC. Planta 0577, ID Planta 0819, asignado al Grupo de
Trabajo DIRECCION DE RENTAS de la SECRETARIA DE HACIENDA, adscrito a
la Planta Global de la Administracion Departamentai Nivel Central y como
consecuencia de este nombramiento en periodo de prueba se dan por terminados
el encargo al sefior ANTONIO CLARET RICC ESTRADA, identificado con la
cédula de ciudadania 70.127.075 y como consecuencia de [a terminacién de este
encargo se da por terminado el nombramiento provisional dei seior JAIME
ANDRES MONTOYA FRANCO identificado con la cédula de ciudadania
3.474.162, es decir con el nombramiento en periodo de prueba se afecta a 2
funcionarics.

Que mediante el Decreto 4762 dei 22 de agosto de 2019, se acepta la renuncia al
sefior ANTONIO CLARET RICO ESTRADA, identificado con la cédula de
ciudadania 70.127.075, para separarse deli cargo como AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 05, NUC. Planta 0577, ID Planta 0815,
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE RENTAS de la SECRETARIA DE
HACIENDA, y al cargo del cual es titular AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cadigo
407, Grado 04, NUC. Pianta 0475, ID Planta 0963, asignado al grupo de trabajo
DIRECCION DE RENTAS de la SECRETARIA DE HACIENDA, adscrito a la
Planta Global de la Administracién Departamental Nivel Central, a partir del 02 de

septlembre de 2019.
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“Por medio del cual se revoca un Acto Administrativo”

De conformidad con lo anterior, se hace necesario revocar parcialmente el Decreto
4339 del 25 de julio de 2019, en relacion los articulos: cuarto y quinto, pues no hay
razdn juridica para la terminacion del encargo y el nombramiento provisional
expresados en los articulos cuarte y quinto, que dicen:

“Articulo Cuarto: ...se da por terminado el encargo al sefior ANTONIO CLARET
RICO ESTRADA, identificado con la cédula de ciudadania 70.127.075, en la plaza
de empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Codigo 407, Grado 05, NUC. Planta
0577, D Planta 0819, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE RENTAS de
la SECRETARIA DE HACIENDA.”

“Articulo Quinto: Como consecuencia de la terminacién del encargo establecido en
el articulo Cuarto del presente decreto, el sefior JAIME ANDRES MONTOYA
FRANCO identificado con la cédula de ciudadania 3.474.162, quien ocupa en
provisionalidad la plaza de empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407,
Grado 04, NUC. Planta 0475, |D Planta 0963, asignado al grupo de trabajo
DIRECCION DE RENTAS de la SECRETARIA DE HACIENDA, quien quedara
retirada automaticamente del servicio, el dia antes que la sefiora ANA LETICIA
SOTO MEJIA, identificada con la cédula de ciudadania 43.450.096, tome
posesion del emplec para el cual fue nombrado en periodo de prueba.”

En mérito de lo expuesto se,

DECRETA

ARTICULO UNICO: Revocar los articulos Cuarto y Quinto del 4339 del 25 de julio
de 2019, mediante el cual se da por terminado el encargo al sefior ANTONIO
CLARET RICO ESTRADA, identificado con la cédula de ciudadania 70.127.075,
en la plaza de empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 05,
NUC. Planta 0577, |D Planta 0819, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE
RENTAS de |la SECRETARIA DE HACIENDA y se daba por terminado ei
nombramiento provisional al sefior JAIME ANDRES MONTOYA FRANCO
identificado con [a cédula de ciudadania 3.474.162, quien ocupa en
provisionalidad la plaza de empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cddigo 407,
Grado 04, NUC. Planta 0475, |D Planta 0963, asignado al grupo de trabajo
DIRECCION DE RENTAS de la SECRETARIA DE HACIENDA; de conformidad
con lo expuesto en la parte motiva.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

] (Ve

LHIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

Elabord y Revisé: Aprobd Aprobd

Qlga Lutia Giralde Garcia NATALIA PATRICL Jaire Albe: Pehén
Prefesional Espesializada Diractors de P - Secretario

26/09/2019

Les arrlba firmantes dectaramas que hemes revisado el dcu:um;f(o ¥ lo encontramos ajustado a las normas y disposkciones legales vigentes y por Ib tanta,
balo nuestra respansabifidad lo presentamos para la firma.
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Destino:

“Por medio del cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se da porterminado
un nombramiento provisional’

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales y en especial las que le
confiere la Ley 909 de 2004 y el Decreto 1227 de 2005, y

CONSIDERANDO:

Que en el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de
2015, modificado y adicionado por el Decreto 648 de 2017, establecen que los empleos
de Carrera Administrativa en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con
los seleccionados mediante el sistema de mérito.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, mediante Convocatoria Nimero 429 de 2016,
convoco a concurso abierto de méritos los empleos de la Gobernacién de Antioquia en
vacancia definitiva provistos o no mediante nombramiento provisional o encargo, segun lo
dispuesto en el Acuerdo No. 20161000001356 del 12 de agosto de 2016, modificado por
los Acuerdos Nos. 20161000001406 del 29 de septiembre de 2016, 20161000001476 del
23 de noviembre de 2016 y aclarado por el Acuerdo No. 20181000000996 del 23 de mayo
de 2018.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccién, la Comision Nacional del
Servicio Civil expidié la Resolucion numero publicada el 25 de junio de 2019, por medio
de la cual se conforma la lista de elegibles para proveer empleos de carrera de la
Gobernacion de Antioquia.

Que mediante la citada Resolucién se conforma la lista de elegibles para proveer el
empleo senalado con el nimero OPEC 34554, Técnico Area Salud, Cédigo 323, Grado
02, asignado al Grupo de Trabajo Direccién de Factores de Riesgo de la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, quien figura en el tercer lugar la
sefiora Erica Maria Duque Mosquera, identificada con cédula de ciudadania 39171828

Que de acuerdo con el Acta N° 4 emitida por la Comisién Nacional del Servicio Civil, se
realizé audiencia virtual parcial para la escogencia de vacantes ubicadas en diferentes
sedes de trabajo del empleo OPEC 34554.

Que en la actualidad, el citado empleo se encuentra provisto mediante nombramiento en

provisionalidad con el sefior Juan Diego Vanegas Cardenas, identificado con cédula de
ciudadania 71638654.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Que la sefiora Erica Maria Duque Mosquera, identificada con cédula de ciudadania
39171828, se encuentra nombrada en provisionalidad en el empleo Técnico Area Salud,
Cobdigo 323, Grado 02, NUC 2000004417, ID de Planta 0020301846 asignado al Grupo de
Trabajo Direccion de Factores de Riesgo de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Social de Antioquia

Que el periodo de prueba tendra una duracion de seis (6) meses contados a partir de la

posesion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de
2015. : : ;

En mérito de lo anteriormente expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. Nombrar en Periodo de Prueba a la sefiora ERICA MARIA
DUQUE MOSQUERA, identificada con cédula de ciudadania 39171828, en la plaza de
empleo Técnico Area Salud, Codigo 323, Grado 02, NUC 2000004418, ID Planta
0020301845, sede de trabajo Medellin, asignado al Grupo de Trabajo Direcciéon de
Factores de Riesgo de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia,
adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, quien se
encuentra nombrada en provisionalidad en el empleo Técnico Area Salud, Codigo 323,
Grado 02, NUC 2000004417, ID de Planta 0020301846 asignado al Grupo de Trabajo
Direccién de Factores de Riesgo de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social
de Antioquia.

ARTICULO SEGUNDO. La sefiora Erica Maria Duque Mosquera, identificada con cédula
de ciudadania 39171828, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modificd y adiciond el Decreto 1083 de 2015,
tendrd 10 dias para manifestar si acepta y 10 dias para posesionarse, los cuales se
contaran a partir de la fecha de la aceptacion del nombramiento.

ARTICULO TERCERO. El periodo de prueba a que se refiere el articulo primero tendra
una duracién de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo
con lo senalado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, al final de los cuales le
sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion sera
inscrito en el Registro Publico de Carrera Administrativa, de no ser satisfactoria, su
nombramiento sera declarado insubsistente mediante Resolucién motivada.

ARTICULO CUARTO. Como consecuencia del nombramiento en periodo de prueba
establecido en el articulo primero del presente decreto, el sefior Juan Diego Vanegas
Cardenas, identificado con cédula de ciudadania 71638654, quien ocupa en
provisionalidad la plaza de empleo Técnico Area Salud, Coédigo 323, Grado 02, NUC
2000004418, ID Planta 0020301845, asignado al Grupo de Trabajo Direcciéon de Factores
de Riesgo de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia, adscrito
a la Planta Global de la Administracidon Departamental Nivel Central, quedara retirado
automaticamente del servicio, el dia antes que la sefiora Erica Maria Duque Mosquera,
identificada con cédula de ciudadania 39171828, tome posesion del empleo para el cual
fue nombrada.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO QUINTO. El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion y no
admite ningun recurso.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

oo

UIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

o~

Elaboré Aprobé: . Aprobd
Olga Lucia Giraldo Garcia Natalia Sierra Palaci JAIRO ALBERTO GRNO PABON
Profesional Especializado Directora de Pers Secretario de Deffpacl

Revisé

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y‘o% tanto, bajo nuestra respor{sabilidad lo
_presentamos para la firma.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcadn D 2019070005346
ha: 26/09/2019

E’Eﬁm HMARE R

“Por medio del cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se da por
terminado un nombramiento provisional”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales y en especial las que le
confiere la Ley 909 de 2004 y el Decreto 1227 de 2005, y

CONSIDERANDO:

Que en el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083
de 2015, modificado y adicionado por el Decreto 648 de 2017, establecen que los
empleos de Carrera Administrativa en vacancia definitiva se proveeran en periodo
de prueba con los seleccionados mediante el sistema de mérito.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante Convocatoria Nimero 429 de
2016, convocd a concurso abierto de méritos los empleos de la Gobernacién de
Antioquia en vacancia definitiva provistos 0 no mediante nombramiento provisional
0 encargo, segun lo dispuesto en el Acuerdo No. 20161000001356 del 12 de
agosto de 2016, modificado por los Acuerdos Nos. 20161000001406 del 29 de
septiembre de 2016, 20161000001476 del 23 de noviembre de 2016 y aclarado por
el Acuerdo No. 20181000000996 del 23 de mayo de 2018.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccién, la Comision Nacional del
Servicio Civil expidié la Resolucién nimero 20192110080075 publicada el 25 de
junio de 2019, por medio de la cual se conforma la lista de elegibles para proveer
empleos de carrera de la Gobernacion de Antioquia.

Que mediante la citada Resolucion se conforma la lista de elegibles para proveer el
empleo sefalado con el nimero OPEC 34554, Técnico Area Salud, Cédigo 323,
Grado 02, asignado al Grupo de Trabajo Direccion de Factores de Riesgo de la
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, quien figura en el
segundo lugar la sefiora Lina lvonn Barrera Cardona, identificada con cédula de
ciudadania 43271769.

Que de acuerdo con el Acta N° 4 emitida por la Comisién Nacional del Servicio
Civil, se realizé audiencia virtual parcial para la escogencia de vacantes ubicadas
en diferentes sedes de trabajo del empleo OPEC 34554.

Que en la actualidad, el citado empleo se encuentra provisto mediante
nombramiento en provisionalidad con la sefiora Dora Maria Narvaez Alzate,
identificada con cédula de ciudadania 43466335.

Que el periodo de prueba tendra una duracién de seis (6) meses contados a partir
de la posesion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.25 del Decreto
1083 de 2015.

En mérito de lo anteriormente expuesto,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. Nombrar en Periodo de Prueba a la sefiora LINA IVONN
BARRERA CARDONA, identificada con cédula de ciudadania 43271769, en la
plaza de empleo Técnico Area Salud, Codigo 323, Grado 02, NUC 2000004425
ID Planta 0020301838, sede de trabajo Medellin, asignado al Grupo de Trabajo
Direccion de Factores de Riesgo de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién
Social de Antioquia, adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental
Nivel Central.

ARTICULO SEGUNDO. La sefiora Lina Ivonn Barrera Cardona, identificada con
cédula de ciudadania 43271769, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y
2.2.5.1.7 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modificé y adiciono el
Decreto 1083 de 2015, tendra 10 dias para manifestar si acepta y 10 dias para
posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacién del
nombramiento.

ARTICULO TERCERO. El periodo de prueba a que se refiere el articulo primero
tendra una duracion de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesion,
de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, al
final de los cuales le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser
satisfactoria la calificacion sera inscrito en el Registro Publico de Carrera
Administrativa, de no ser satisfactoria, su nombramiento sera declarado
insubsistente mediante Resolucién motivada. '

ARTICULO CUARTO. Como consecuencia del nombramiento en periodo de
prueba establecido en el articulo primero del presente decreto, la sefiora Dora
Maria Narvaez Alzate, identificada con cédula de ciudadania 43466335, quien
ocupa en provisionalidad la plaza de empleo Técnico Area Salud, Cédigo 323,
Grado 02, NUC 2000004425, ID Planta 0020301838, asignado al Grupo de Trabajo
Direccion de Factores de Riesgo de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién
Social de Antioquia, adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental
Nivel Central, quedara retirada automaticamente del servicio, el dia antes que la
sefiora Lina lvonn Barrera Cardona, identificada con cédula de ciudadania
43271769, tome posesion del empleo para el cual fue nombrada.

ARTICULO QUINTO. El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion
y no admite ningln recurso.

COMUNIQUESE Y CUMPLABE
-
1 gvY ¢ L

LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

M

Elaboré

Profesional Especializado

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigenteszor lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo
para la firma.

Aprobé: Aprobé
Olga Lucia Giraldo Garcia Natali Pafacio JAIRO ALBERTO LANO PABON
’ Direc ersonal Secretario de Pesp:
¢ -
Reviso !
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“Por medio del cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se da por
terminado un nombramiento provisional”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales y en especial las que le
confiere la Ley 909 de 2004 y el Decreto 1227 de 2005, y

CONSIDERANDO:

Que en el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083
de 2015, modificado y adicionado por el Decreto 648 de 2017, establecen que los
empleos de Carrera Administrativa en vacancia definitiva se proveeran en periodo
de prueba con los seleccionados mediante el sistema de mérito.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, mediante Convocatoria Numero 429 de
2016, convocd a concurso abierto de méritos los empleos de la Gobernaciéon de
Antioquia en vacancia definitiva provistos o0 no mediante nombramiento provisional
0 encargo, segun lo dispuesto en el Acuerdo No. 20161000001356 del 12 de
agosto de 2016, modificado por los Acuerdos Nos. 20161000001406 del 29 de
septiembre de 2016, 20161000001476 del 23 de noviembre de 2016 y aclarado por
el Acuerdo No. 20181000000996 del 23 de mayo de 2018.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del
Servicio Civil expidié la Resolucién numero 20192110080075 publicada el 25 de
junio de 2019, por medio de la cual se conforma la lista de elegibles para proveer
empleos de carrera de la Gobernacién de Antioquia.

Que mediante la citada Resolucién se conforma la lista de elegibles para proveer el
empleo sefialado con el nimero OPEC 34554, Técnico Area Salud, Codigo 323,
Grado 02, asignado al Grupo de Trabajo Direccion de Factores de Riesgo de la
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, quien figura en el
sexto lugar el sefior Carlos Alberto Ramirez Bedoya, identificado con cédula de
ciudadania 98638580. .

Que de acuerdo con el Acta N° 4 emitida por la Comisién Nacional del Servicio
Civil, se realizé audiencia virtual parcial para la escogencia de vacantes ubicadas
en dlferentes sedes de trabajo del empleo OPEC 34554,

t
Que en Ia actualidad, el C|tado empleo se .encuentra provisto mediante
nombramiento en provisionalidad con el sefior Wiliam Adrian Giraldo Giraldo,
identificado con cédula de ciudadania 3474129.

Que el periodo de prueba tendra una duracion de sels (6) meses contados a partir
de la posesion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.25 del Decreto
1083 de 2015.

En mérito de lo anteriormente expuesto,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. Nombrar en Periodo de Prueba al sefior CARLOS
ALBERTO RAMIREZ BEDOYA, identificado con cédula de ciudadania 98638580,
en la plaza de empleo Técnico Area Salud, Cddigo 323, Grado 02, NUC
2000004415, ID Planta 0020301848, sede de trabajo Medellin, asignado al Grupo
de Trabajo Direcciéon de Factores de Riesgo de la Secretaria Seccional de Salud y
Proteccion Social de Antioquia, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central.

ARTICULO SEGUNDO. El sefior Carlos Alberto Ramirez Bedoya, identificado con
cédula de ciudadania 98638580, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y
2.2.5.1.7 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modificé y adicioné el
Decreto 1083 de 2015, tendra 10 dias para manifestar si acepta y 10 dias para

posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion del
nombramiento.

ARTICULO TERCERO. El periodo de prueba a que se refiere el articulo primero
tendra una duracién de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesion,
de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, al
final de los cuales le sera evaluado el desempeno por el jefe inmediato; de ser
satisfactoria la calificacion serd inscrito en el Registro Publico de Carrera
Administrativa, de no ser satisfactoria, su nombramiento sera declarado
insubsistente mediante Resolucién motivada.

ARTICULO CUARTO. Como consecuencia del nombramiento en periodo de
prueba establecido en el articulo primero del presente decreto, el sefior William
Adrian Giraldo Giraldo, identificado con cédula de ciudadania 3474129, quien
ocupa en provisionalidad la plaza de empleo Técnico Area Salud, Cdédigo 323,
Grado 02, NUC 2000004415, ID Planta 0020301848, asignado al Grupo de Trabajo
Direccion de Factores de Riesgo de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién
Social de Antioquia, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental
Nivel Central, quedara retirado automaticamente del servicio, el dia antes que el
sefior Carlos Alberto Ramirez Bedoya, identificado con cédula de ciudadania
98638580, tome posesion del empleo para el cual fue nombrado.

ARTICULO QUINTO. El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicién
y no admite ningun recurso.

COMMUNIQUESE Y CUMPLASE

~
IS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

4 02

Revisé

Elaboré Aprobé: Aprobé
Olga Lucia Giraldo Garcia Natalia Sie igio JAIRO ALBERTO O BABON
Profesional Especializado Directora, ersonal Secretario de Degpas

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo
para la firma.
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Destino:

“Por medio del cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se da por
terminado un nombramiento provisional”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales y en especial las que le
confiere la Ley 909 de 2004 y el Decreto 1227 de 2005, y

CONSIDERANDO:

Que en el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083
de 2015, modificado y adicionado por el Decreto 648 de 2017, establecen que los
empleos de Carrera Administrativa en vacancia definitiva se proveeran en periodo
de prueba con los seleccionados mediante el sistema de mérito.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante Convocatoria Numero 429 de
2016, convoco a concurso abierto de méritos los empleos de la Gobernacion de
Antioguia en vacancia definitiva provistos o no mediante nombramiento provisional
0 encargo, segun lo dispuesto en el Acuerdo No. 20161000001356 del 12 de
agosto de 2016, modificado por los Acuerdos Nos. 20161000001406 del 29 de
septiembre de 2016, 20161000001476 del 23 de noviembre de 2016 y aclarado por
el Acuerdo No. 20181000000996 del 23 de mayo de 2018.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del
Servicio Civil expidié la Resolucién nimero 20192110080075 publicada el 25 de
Jjunio de 2019, por medio de la cual se conforma la lista de elegibles para proveer
empleos de carrera de la Gobernacion de Antioquia.

Que mediante la citada Resolucion se conforma la lista de elegibles para proveer el
empleo sefialado con el nimero OPEC 34554, Técnico Area Salud, Cédigo 323,
Grado 02, asignado al Grupo de Trabajo Direccion de Factores de Riesgo de la
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, quien figura en el
quinto lugar la sefiora Natalia Bedoya Chica, identificada con cédula de
ciudadania 43833291.

Que de acuerdo con el Acta N° 4 emitida por la Comision Nacional del Servicio
Civil, se realiz6 audiencia virtual parcial para la escogencia de vacantes ubicadas
en diferentes sedes de trabajo del empleo OPEC 34554.

Que en la actualidad, el citado empleo se encuentra provisto mediante
nombramiento en provisionalidad con el sefior David Alberto Soto Otalvaro,
identificado con cédula de ciudadania 15434033.

Que el periodo de prueba tendra una duracioh de seis (6) meses contados a partir
de la posesion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.25 del Decreto
1083 de 2015.

En mérito de lo anteriormente expuesto,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. Nombrar en Periodo de Prueba a la sefiora NATALIA
BEDOYA CHICA, identificada con cédula de ciudadania 43833291, en la plaza de
empleo Técnico Area Salud, Codigo 323, Grado 02, NUC 2000004416, ID Planta
0020301847, sede de trabajo Medellin, asignado al Grupo de Trabajo Direccién de
Factores de Riesgo de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de
Antioquia, adscrito a la Planta Global de la Administraciéon Departamental Nivel
Central.

ARTICULO SEGUNDO. La sefiora Natalia Bedoya Chica, identificada con cédula
de ciudadania 43833291, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modificd y adicion6 el Decreto 1083 de
2015, tendra 10 dias para manifestar si acepta y 10 dias para posesionarse, los
cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptaciéon del nombramiento.

ARTICULO TERCERO. El periodo de prueba a que se refiere el articulo primero
tendra una duracién de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesion,
de acuerdo con lo sefalado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, al
final de los cuales le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser
satisfactoria la calificacion sera inscrito en el Registro Publico de Carrera
Administrativa, de no ser satisfactoria, su nombramiento sera declarado
insubsistente mediante Resolucién motivada.

ARTICULO CUARTO. Como consecuencia del nombramiento en periodo de
prueba establecido en el articulo primero del presente decreto, el sefior David
Alberto Soto Otalvaro, identificado con cédula de ciudadania 15434033, quien
ocupa en provisionalidad la plaza de empleo Técnico Area Salud, Cédigo 323,
Grado 02, NUC 2000004416, ID Planta 0020301847, asignado al Grupo de Trabajo
Direccidn de Factores de Riesgo de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién
Social de Antioquia, adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental
Nivel Central, quedara retirado automaticamente del servicio, el dia antes que la
sefiora Natalia Bedoya Chica, identificada con cédula de ciudadania 43833291,
tome posesidn del empleo para el cual fue nombrada.

ARTICULO QUINTO. El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicién
y no admite ningln recurso.

COMMSNIQUESE Y CUMPLASE
k
v/ S{Level (
IS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
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Olga Lucia Giraldo Garcia ¢ Natalia Sierra Palaci JAIRO ALBERTO CANQIPABON
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Revisé
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Destine:

“Por medio del cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se da por
terminado un nombramiento provisional”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales y en especial las que le
confiere la Ley 909 de 2004 y el Decreto 1227 de 2005, y

CONSIDERANDO:

Que en el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083
de 2015, modificado y adicionado por el Decreto 648 de 2017, establecen que los
empleos de Carrera Administrativa en vacancia definitiva se proveeran en periodo
de prueba con los seleccionados mediante el sistema de mérito.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, mediante Convocatoria Numero 429 de
2016, convoco a concurso abierto de méritos los empleos de la Gobernacién de
Antioquia en vacancia definitiva provistos 0 no mediante nombramiento provisional
0 encargo, segun lo dispuesto en el Acuerdo No. 20161000001356 del 12 de
agosto de 2016, modificado por los Acuerdos Nos. 20161000001406 del 29 de
septiembre de 2016, 20161000001476 del 23 de noviembre de 2016 y aclarado por
el Acuerdo No. 20181000000996 del 23 de mayo de 2018.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccién, la Comision Nacional del
Servicio Civil expidié la Resolucién nimero 20192110080075 publicada el 25 de
junio de 2019, por medio de la cual se conforma la lista de elegibles para proveer
empleos de carrera de la Gobernacion de Antioquia.

Que mediante la citada Resolucién se conforma la lista de elegibles para proveer el
empleo sefialado con el nimero OPEC 34554, Técnico Area Salud, Codigo 323,
Grado 02, asignado al Grupo de Trabajo Direccion de Factores de Riesgo de la
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, quien figura en el
cuarto lugar el sefior Jorge Bairon Espinal Balbin, identificado con cédula de
ciudadania 70580724.

Que de acuerdo con el Acta N° 4 emitida por la Comision Nacional del Servicio
Civil, se realizé audiencia virtual parcial para la escogencia de vacantes ubicadas
en diferentes sedes de trabajo del empleo OPEC 34554.

Que en la actualidad, el citado empleo se encuentra provisto mediante
nombramiento en provisionalidad con la sefiora Nidia Marcela Chavarria Arango,
identificada con cédula de ciudadania 39171068.

Que el periodo de prueba tendra una duracién de seis (6) meses contados a partir
de la posesion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.25 del Decreto
1083 de 2015.

En mérito de lo anteriormente expuesto,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. Nombrar en Periodo de Prueba al sefior JORGE BAIRON
ESPINAL BALBIN, identificado con cédula de ciudadania 70580724, en la plaza de
empleo Técnico Area Salud, Codigo 323, Grado 02, NUC 2000004419, ID Planta
0020301844, sede de trabajo Medellin, asignado al Grupo de Trabajo Direccion de
Factores de Riesgo de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de

Antioquia, adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental Nivel
Central.

ARTICULO SEGUNDO. E! sefior Jorge Bairon Espinal Balbin, identificado con
cédula de ciudadania 70580724, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y
2.2.5.1.7 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modificé y adiciond el
Decreto 1083 de 2015, tendra 10 dias para manifestar si acepta y 10 dias para

posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacién del
nombramiento.

ARTICULO TERCERO. El periodo de prueba a que se refiere el articulo primero
tendra una duracién de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesion,
de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, al
final de los cuales le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser
satisfactoria la calificacion sera inscrito en el Registro Puablico de Carrera
Administrativa, de no ser satisfactoria, su nombramiento sera declarado
insubsistente mediante Resolucién motivada.

ARTICULO CUARTO. Como consecuencia del nombramiento en periodo de
prueba establecido en el articulo primero del presente decreto, la sefiora Nidia
Marcela Chavarria Arango, identificada con cédula de ciudadania 39171068,
quien ocupa en provisionalidad la plaza de empleo Técnico Area Salud, Cédigo
323, Grado 02, NUC 2000004419, ID Planta 0020301844, asignado al Grupo de
Trabajo Direccién de Factores de Riesgo de la Secretaria Seccional de Salud y
Proteccion Social de Antioquia, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, quedara retirada automaticamente del servicio, el dia
antes que el sefior Jorge Bairon Espinal Balbin, identificado con cédula de
ciudadania 70580724, tome posesion del empleo para el cual fue nombrado.

ARTICULO QUINTO. El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicién
y no admite ninguin recurso. .

COMYNIQUESE Y CUMPLASE Z
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IS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
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“Por medio del cual se deroga un acto administrativo de Nombramiento”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE:

Ei Decreto nuimero 648 del 19 de abril de 2017, que modificé mediante el articulo 1°, el titulo 5 de la
parte 2 del libro 2 del Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, en su articulo 2.2.5.1.12, consagro
expresamente la Derogatoria del nombramiento, de la siguiente manera:

“La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando:

1.-La. persona designada no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma
posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la ley o el presente Titulo.”

Mediante el Decreto 4033 del 22 de julio de 2019, se nombro en Periodo de Prueba al sefior
GUSTAVO ADOLFO ALVAREZ RESTREPO, identificado con cédula de ciudadania 71.748.855,
en la plaza de empleo PROFESIONAL ESPECIALIZADO Codigo 222, Grado 05, NUC Planta
4005, ID Planta 2842, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de la
SECRETARIA DE PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD, adscrito a la planta Global de la
Administracion Departamental Nivel Central.

Vencido el término legal para tomar posesion, el sefior GUSTAVO ADOLFO ALVAREZ
RESTREPO, identificado con cédula de ciudadania 71.748.855, no tomo posesmn en el cargo para
el cual fue nombrado en periodo de prueba.

Por necesidad del servicio y en aras de evitar la afectacion a la funcion publica, se hace necesario
derogar el mencionado acto administrativo de nombramiento en periodo de prueba, con el fin de
proceder a.proveer esta serie de empleo con la persona que sigue en la lista de elegibles, en
cuanto la persona que fue nombrada para el mismo no tomo posesion del cargo dentro del termmo
legal:

En mérito de lo expuesto se,

' DECRETA

ARTICULO UNICO: Derogar el Decreto 4033 del 22 de julio de 2019, mediante el cual se nombro
en Periodo de Prueba al sefior GUSTAVO ADOLFO ALVAREZ RESTREPO, identificado con
cédula de. ciudadania 71.748.855, en la plaza de empleo PROFESIONAL ESPECIALIZADO
Codigo 222, Grado 05, NUC Planta 4005, ID Planta 2842, asignado al Grupo de -Trabajo
DESPACHO DEL SECRETARIO de la SECRETARIA DE PRODUCTIVIDAD Y
COMPETITIVIDAD, adscrito a la planta Global de la Administracién Departamental. Nivel entral.;

de conformidad con lo expuesto en la parte motiva.
' COIUNIQUESE Y CUI\%SE
/Sy € l
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“Por medio del cual se hace un nombramiento en periode de prueba y se da por
terminado un nombramiento provisional”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales y en especial las que le
confiere la Ley 909 de 2004 y el Decreto 1227 de 2005, y

CONSIDERANDO:

Que en el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083
de 2015, modificado y adicionado por el Decreto 648 de 2017, establecen que los
empleos de Carrera Administrativa en vacancia definitiva se proveeran en periodo
de prueba con los seleccionados mediante el sistema de mérito.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante Canvocatoria NOmero 429 de
2016, convocd a concurso abierto de méritos fos empleos de la Gobernacion de
Antioquia en vacancia definitiva provistos o no mediante nombramiento provisional
0 encargo, segun lo dispuesto en el Acuerdo No. 20161000001356 del 12 de
agosto de 2016, modificado por los Acuerdos Nos. 20161000001406 del 29 de
septiembre de 2016, 20161000001476 del 23 de noviembre de 2016 y aclarado por
el Acuerdo No. 20181000000996 del 23 de mayo de 2018.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccién, la Comision Nacional del
Servicio Civil expidié¢ la Resolucién namero 20192110070475 publicada el 25 de
junio de 2019, por medio de la cual se conforma la lista de elegibles para proveer
empleos de carrera de la Gobernacién de Antioquia.

Que mediante la citada Resolucion se conforma la lista de elegibles para proveer el
empleo sefalado con el nimero OPEC 34553, Técnico Area Salud, Cédigo 323,
Grado 01, asignado al Grupo de Trabajo Direccion de Factores de Riesgo de la
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, quien figura en el
segundo lugar el sefor José Miguel Rojas Rua, identificado con cédula de
ciudadania 8152407.

Que de acuerdo con el Acta N° 3 emitida por la Comision Nacional del Servicio
Civil, se realizé audiencia virtual parcial para la escogencia de vacantes ubicadas
en diferentes sedes de trabajo del empleo OPEC 34553.

Que en la actualidad, el citado empleo se encuentra provisto mediante
nombramiento en provisionalidad con el sefor Nelson Humberto Santa Marin,
identificado con cédula de ciudadania 70286730.

Que el periodo de prueba tendra una duracién de seis (6) meses contados a partir
de la posesion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.25 del Decreto
1083 de 2015.

En mérito de lo anteriormente expuesto,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. Nombrar en Periodo de Prueba al sefior JOSE MIGUEL
ROJAS RUA, identificado con cédula de ciudadania 8152407, en la plaza de
empleo Técnico Area Salud, Cddigo 323, Grado 01, NUC 2000002678, ID Planta
0020301093, sede de trabajo Santa Rosa De Osos, asignado al Grupo de Trabajo
Direccién de Factores de Riesgo de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Social de Antioquia, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental
Nivel Central.

ARTICULO SEGUNDO. EI sefior José Miguel Rojas Rua, identificado con cédula
de ciudadania 8152407, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modificé y adicioné el Decreto 1083 de
2015, tendrd 10 dias para manifestar si acepta y 10 dias para posesionarse, los
cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacién det nombramiento.

ARTICULO TERCERO. El periodo de prueba a que se refiere el articulo primero
tendra una duracion de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesion,
de acuerdo con lo sefalado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, al
final de los cuales le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser
satisfactoria la calificacién sera inscrito en el Registro Publico de Carrera
Administrativa, de no ser satisfactoria, su nombramiento sera declarado
insubsistente mediante Resolucién motivada.

ARTICULO CUARTO. Como consecuencia del nombramiento en periodo de
prueba establecido en el articulo primero del presente decreto, el sefior Nelson
Humberto Santa Marin, identificado con cédula de ciudadania 70286730, quien
ocupa en provisionalidad la plaza de empleo Técnico Area Salud, Céadigo 323,
Grado 01, NUC 2000002678, ID Planta 0020301093, asignado al Grupo de Trabajo
Direccion de Factores de Riesgo de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Social de Antioquia, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental
Nivel Central, quedara retirado automaticamente del servicio, el dia antes que el
seftor José Miguel Rojas Ria, identificado con cédula de ciudadania 8152407,
toeme posesion del empleo para el cual fue nombrado.

ARTICULO QUINTO. El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicién
y no admite ningln recurso.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Y
viJlever (

IS PEREZ GUTIERREZ
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“Por medio del cual se hace un hombramiento en periodo de prueba y se da por terminado
un nombramiento provisional”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facuitades Constitucionales y Legales y en especial las que le
confiere la Ley 909 de 2004 y el Decreto 1227 de 2005, y

CONSIDERANDO:

Que en el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de
2015, modificado y adicionado por el Decreto 648 de 2017, establecen que los empleos
de Carrera Administrativa en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con
los seleccionados mediante el sistema de mérito.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante Convocatoria Numero 429 de 2016,
convocd a concurso abierto de méritos los empleos de la Gobernacién de Antioquia en
vacancia definitiva provistos o no mediante nombramiento provisional o encargo, segun lo
dispuesto en el Acuerdo No. 20161000001356 del 12 de agosto de 2016, modificado por
los Acuerdos Nos. 20161000001406 del 29 de septiembre de 2016, 20161000001476 del
23 de noviembre de 2016 y aclarado por el Acuerdo No. 20181000000996 del 23 de mayo
de 2018.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comisién Nacional del
Servicio Civil expidié la Resolucidén ndmero 20192110070475 publicada el 25 de junio de
2019, por medio de la cual se conforma la lista de elegibles para proveer empleos de
carrera de la Gobernacion de Antioquia.

Que mediante la citada Resolucion se conforma la lista de elegibles para proveer el
empleo sefialado con el numero OPEC 34553, Técnico Area Salud, Codigo 323, Grado
01, asignado al Grupo de Trabajo Direccidn de Factores de Riesgo de la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia, quien figura en el sexto lugar la
sefiora Maria Alejandra Martinez Calle, identificada con cédula de ciudadania 43165658.

Que_ de acuerdo con el Acta N° 3 emitida por la Comision Nacional del Servicio Civil, se
realizé audiencia virtual parcial para la escogencia de vacantes ubicadas en diferentes
sedes de trabajo del empleo OPEC 34553.

Que_ep la actualidad, el citado empleo se encuentra provisto mediante nombramiento en
provisionalidad con el sefior Esteban Ortiz Jimenez, identificado con cédula de ciudadania
1037597417.
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Que la sefiora Maria Alejandra Martinez Calle, identificada con cédula de ciudadania
43165658, se encuentra nombrada en provisionalidad en el empleo Técnico Area Salud,
Cdédigo 323, Grado 01, NUC 2000002647, ID de Planta 0020301062 asignado al Grupo de

Trabajo Direccién de Factores de Riesgo de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Social de Antioquia

Que el periodo de prueba tendra una duracién de seis (6) meses contados a partir de la

posesion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de
2015.

En mérito de lo anteriormente expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. Nombrar en Periodo de Prueba a la sefiora MARIA ALEJANDRA
MARTINEZ CALLE, identificada con cédula de ciudadania 43165658 en la plaza de
empleo Técnico Area Salud, Cédigo 323, Grado 01, NUC 2000002553, ID Planta
0020300968, sede de trabajo Amaga, asignado al Grupo de Trabajo Direccion de
Factores de Riesgo de la Secretaria Seccional de Saiud y Proteccion Social de Antioquia,
adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamentai Nivel Central, quien se
encuentra nombrada en provisionalidad en el empleo Técnico Area Salud, Cédigo 323,
Grado 01, NUC 2000002647 ID de Planta 0020301062 asignado al Grupo de Trabajo
Direccion de Factores de Riesgo de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social
de Antioquia.

ARTICULO SEGUNDO. La sefiora Maria Alejandra Martinez Calle, identificada con
cédula de ciudadania 43165658, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modificd y adiciond el Decreto 1083 de 2015,
tendra 10 dias para manifestar si acepta y 10 dias para posesionarse, los cuales se
contaran a partir de la fecha de la aceptacion del nombramiento.

ARTICULO TERCERO. El periodo de prueba a que se refiere el articulo primero tendra
una duracion de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesién, de acuerdo
con lo sefnalado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, al final de los cuales ie
serg evaluado el desempeno por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion sera
inscrito en el Registro Publico de Carrera Administrativa, de no ser satisfactoria, su
nombramiento sera declarado insubsistente mediante Resolucion motivada.

ARTICULO CUARTO. Como consecuencia del nombramiento en periodo de prueba
establecido en el articulo primero del presente decreto, el sefior Esteban Ortiz Jimenez,
identificado con cédula de ciudadania 1037597417, quien ocupa en provisionalidad la
plaza de empleo Técnico Area Salud, Cédigo 323, Grado 01, NUC 2000002553, ID Planta
0020300968, asignade al Grupo de Trabajo Direccion de Factores de Riesgo de la
Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia, adscrito a la Planta
Global de la Administracion Departamental Nivel Central, quedara retirado
automéaticamente del servicio, el dia antes que la sefiora Maria Alejandra Martinez Calle,
identificada con cédula de ciudadania 43165658, tome posesion del empleo para el cual
fue nombrada.
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ARTICULO QUINTO. El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion y no
admite ningun recurso.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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“Por medio del cual se revoca parcialmente un Acto Administrativo”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 93 de la Ley 1437 de 2011, por medio de la cual se expide el Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contenciose Administrativo, en relacién con la
Revocatoria Directa de los Actos Administrativos, establece:

f‘CAUSA_LES DE REVOCACION. Los actos administrativos deberan ser revocados
por las ‘mismas autoridades que ios hayan expedido o por sus inmediatos
superiores jerarquicos o funcionales, de oficio o a solicitud de parte, en cualquiera

de los siguientes casos:

1. Cuando sea manifiesta su oposicion a la Constitucion Politica o a la ley.
2. Cuando no estén conformes con el interés publico o social, o atenten contra &l.
3. Cuando con ellos se cause agravio injustificado a una persena.”

Mediante el Decreto 4525 del 06 de agosto de 2019, se nombra en periodo de
prueba a fa sefiora CATHERINE CUARTAS LOAIZA, identificada con la cédula de
ciudadania 1.128.441.728, en el cargo de AUXILIAR DE SERVICIOS
GENERALES, Codigo 470, Grado 01, NUC. Planta 0330, ID Planta 1210,
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL de la
SECRETARIA GENERAL, adscrito a ia Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central y como consecuencia de este nombramiento en
periodo de prueba se daba por terminado el nombramiento provisional del sefior
JORGE MARIO VELEZ VELEZ, identificado con la cédula de ciudadania
15.335.213, quien venia ocupando en provisionalidad dicho cargo.

Que mediante el Decreto 4891 del 29 de agosto de 2019, se trasladé al sefor
~JORGE MARIO VELEZ VELEZ, identificado con la cédula de ciudadania
-15:335.213, para el cargo de AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Cddigo
470; Grado 01, NUC. Planta 0229, ID Planta 1292, asignado al Grupo de Trabajo

DIRECCION DE GESTION ~DOCUMENTAL de la SUBSECRETARIA DE

LOGiST!CA de la SECRETARIA GENERAL. '

De conformidad con lo anterior, se hace necesario revocar parcialmente el Decreto
4525 del 06 de agosto de 2019, en relacion con la terminacidén-del nombramiento
en provisionalidad del sefior JORGE MARIO VELEZ VELEZ, identificado con la
cédula de ciudadania 15.335.213. ‘




DECRETO NUMERO HOJAN®" 2

“Por medio del cual se revoca un Acto Administrativo”

En mérito de lo expuesto se,

DECRETA

ARTICULO UNICO: Revocar el articulo cuarto del Decreto 4525 del 06 de agosto
de 2019, mediante el cual se daba por terminado el nombramiento en
provisionalidad del sefior JORGE MARIO VELEZ VELEZ, identificado con la
cédula de ciudadania 15.335.213, en el cargo de AUXILIAR DE SERVICIOS
GENERALES, Codigo 470, Grado 01, NUC. Planta 0330, ID Planta 1210,
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL de la
SECRETARIA GENERAL,; de conformidad con lo expuesto en la parte motiva.

CONMUNIQUESE Y/ CUMPLASE

vt Slevel

LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
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Olga Lucia Glraldo Garcia NATALIA P, S A PALACIO Jairo Albertg Cano Pabén
Profesional Especializado % Directora 50! Secrat] ﬁw
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“Por medio del cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se da por
terminado un nombramiento provisional’

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales y en especial las que le
confiere la Ley 909 de 2004 y el Decreto 1227 de 2005, y

CONSIDERANDO:

Que en el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083
de 2015, maodificado y adicionado por el Decreto 648 de 2017, establecen que los
empleos de Carrera Administrativa en vacancia definitiva se proveeran en periodo
de prueba con los seleccionados mediante el sistema de mérito.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante Convocatoria Namero 428 de
2016, convoco a concurso abierto de méritos los empleos de la Gobernaciéon de
Antioquia en vacancia definitiva provistos o0 no mediante nombramiento provisional
0 encargo, segun lo dispuesto en el Acuerdo No. 20161000001356 del 12 de
agosto de 2016, modificado por los Acuerdos Nos. 20161000001406 del 29 de
septiembre de 2016, 20161000001476 del 23 de noviembre de 2016 y aclarado por
el Acuerdo No. 20181000000996 del 23 de mayo de 2018.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccidn, la Comisién Nacional del
Servicio Civil expidio la Resolucién nimero 20192110070475 publicada el 25 de
junio de 2019, por medio de la cual se conforma la lista de elegibles para proveer
empleos de carrera de la Gobernacién de Antioquia.

Que mediante la citada Resolucion se conforma la lista de elegibles para proveer el
empleo sefialado con el numero OPEC 34553, Técnico Area Salud, Cédigo 323,
Grado 01, asignado al Grupo de Trabajo Direccion de Factores de Riesgo de la
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, quien figura en el
octavo lugar el sefior Carlos Andrés Cardona Marin, identificado con cédula de
ciudadania 70854769.

Que de acuerdo con el Acta N° 3 emitida por la Comisién Nacional del Servicio
Civil, se realiz6 audiencia virtual parcial para la escogencia de vacantes ubicadas
en diferentes sedes de trabajo del empleoc OPEC 34553,

Que en la actualidad, el citado empleo se encuentra provisto mediante
nombramiento en provisionalidad con el sefior Juan Felipe Silva Alzate, identificado
con cédula de ciudadania 71751295.

Que el periodo de prueba tendra una duracion de seis (6) meses contados a partir
de la posesién, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.25 del Decreto
1083 de 2015.

En mérito de lo anteriormente expuesto,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. Nombrar en Periodo de Prueba al sefior CARLOS
ANDRES CARDONA MARIN, identificado con cédula de ciudadania 70854769, en
la plaza de empleo Técnico Area Salud, Cddigo 323, Grado 01, NUC 2000002685,
ID Planta 0020301100, sede de trabajo Tamesis, asignado al Grupo de Trabajo
Direccién de Factores de Riesgo de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Social de Antioquia, adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental
Nivel Central.

ARTICULO SEGUNDO. Ei sefior Carlos Andrés Cardona Marin, identificado con
cédula de ciudadania 70854769, de conformidad con los articulos 2.2.516 y
2.2.5.1.7 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modificé y adicioné el
Decreto 1083 de 2015, tendrd 10 dias para manifestar si acepta y 10 dias para
posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion del
nombramiento.

ARTICULQO TERCERO. El periodo de prueba a que se refiere el articulo primero
tendra una duracion de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesion,
de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, al
final de los cuales le sera evaluado el desemperio por el jefe inmediato; de ser
satisfactoria la calificacion sera inscrito en el Registro Pulblico de Carrera
Administrativa, de no ser satisfactoria, su nombramiento sera declarado
insubsistente mediante Resolucion motivada.

ARTICULO CUARTO. Como consecuencia del nombramiento en periodo de
prueba establecido en el articulo primero del presente decreto, el sefior Juan
Felipe Silva Alzate, identificado con cédula de ciudadania 71751295, quien ocupa
en provisicnalidad la plaza de emplec Técnico Area Salud, Cddige 323, Grado 01,
NUC 2000002685, ID Planta 0020301100, asignado al Grupo de Trabajo Direccion
de Factores de Riesgo de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccidn Social de
Antioquia, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel
Central, quedara retirado autométicamente del servicio, el dia antes que el sefior
Carlos Andrés Cardona Marin, identificado con cédula de ciudadania 70854769,
tome posesion del empleo para el cual fue nombrado.

ARTICULO QUINTO. El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion
y no admite ningun recurso.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

J ) LV L

LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

. )
Elaboré Aprobs: Aprobd
Otga Lucia Giralde Garcia Natalia Slerra Palagfo - JAIRO ALBERTO CANO PASCN
Profesional Especializade Directora de Peryon Secretar] e/ﬁcm
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“Por medio del cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se da por terminado
un nombramiento provisional’

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales y en especial las que le
confiere la Ley 909 de 2004 y el Decreto 1227 de 2005, y

CONSIDERANDO:

Que en el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de
2015, madificado y adicionado por el Decreto 648 de 2017, establecen que los empleos
de Carrera Administrativa en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con
los seleccionados mediante el sistema de mérito.

Que la Comisién Nacicnal del Servicio Civil, mediante Convocatoria Numero 429 de 2016,
convocd a concurso abierto de méritos los empleos de la Gobernacién de Antioquia en
vacancia definitiva provistos o no mediante nombramiento provisional o encargo, segin lo
dispuesto en el Acuerdo No. 20161000001356 del 12 de agosto de 2016, modificado por
los Acuerdos Nos. 20161000001406 del 29 de septiembre de 2016, 20161000001476 del
23 de noviembre de 2016 y aclarado por el Acuerdo No. 20181000000996 del 23 de mayo
de 2018.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comisién Nacional del
Servicio Civil expidié la Resolucién nimero 20192110070475 publicada el 25 de junio de
2019, por medio de la cual se conforma [a lista de elegibles para proveer empleos de
carrera de la Gobernacion de Antioquia.

Que mediante la citada Resolucion se conforma [a lista de elegibles para proveer el
empleo sefialado con el nimero OPEC 34553, Técnico Area Salud, Cédigo 323, Grado
01, asignado al Grupo de Trabajo Direccion de Factores de Riesgo de la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia, quien figura en la posiciéon nimere
10 el sefior Guillermo Ledén Jaramillo Patifio, identificado con cédula de ciudadania
8434982,

Que de acuerdo con el Acta N° 3 emitida por la Comision Nacional del Servicio Civil, se
realizé audiencia virtual parcial para la escogencia de vacantes ubicadas en diferentes
sedes de trabajo del empleo OPEC 34553.

Que en la actualidad, el citado empleo se encuentra provisto mediante nombramiento en
provisionalidad con el sefior Carlos Fredy Tobon Carmona, identificado con cédula de
ciudadania 71186516.
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Que el sefor Guillermo Leon Jaramillo Patifio, identificado con cédula de ciudadania
8434982, se encuentra nombrado en provisionalidad en el empleo Técnico Area Salud,
Cadigo 323, Grado 01, NUC 2000002663, ID de Planta 0020301078 asignado ai Grupo de

Trabajo Direccién de Factores de Riesgo de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién
Sccial de Antioguia

Que &l periodo de prueba tendra una duracién de seis {6) meses contados a partir de la

posesion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.25 de! Decreto 1083 de
2015.

En mérito de lo anteriormente expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. Nombrar en Periodo de Prueba al sefior GUILLERMO LEON
JARAMILLO PATINO, identificado con cédula de ciudadania 8434982, en la plaza de
emplec Técnico Area Salud, Codigo 323, Grado 01, NUC 2000002586, ID Planta
0020301001, sede de trabajo Caucasia, asignado al Grupo de Trabajo Direccion de
Factores de Riesgo de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioguia,
adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, quien se
encuentra nombrado en provisionalidad en el empleo Técnico Area Salud, Cédigo 323,
Grado 01, NUC 2000002663 ID de Planta 0020301078 asignado al Grupo de Trabajo

Direccién de Factores de Riesgo de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social
de Antioquia.

ARTICULO SEGUNDO. El sefior Guillermo Ledn Jaramillo Patifio, identificado con cédula
de ciudadania 8434982, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
648 del 19 de abril de 2017, que modificd y adicioné el Decreto 1083 de 2015, tendra 10
dias para manifestar si acepta y 10 dias para posesionarse, los cuales se contaran a partir
de la fecha de la aceptacion del nombramiento.

ARTICULO TERCERO. El periodo de prueba a que se refiere el articulo primero tendra
una duracion de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo
con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, al final de los cuales le
sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion sera
inscrito en el Registro Publico de Carrera Administrativa, de no ser satisfactoria, su
nombramiento sera declarado insubsistente mediante Resclucion motivada.

ARTICULO CUARTO. Como consecuencia del nombramiento en periodo de prueba
establecido en el articulo primero del presente decreto, el sefior Carlos Fredy Tobon
Carmona, identificado con cédula de ciudadania 71186516, quien ocupa en
provisionalidad la plaza de empleo Técnico Area Salud, Codigo 323, Grado 01, NUC
2000002586, 1D Planta 0020301001, asignado al Grupo de Trabajo Direccion de Factores
de Riesgo de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioguia, adscrito
a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, quedara retirado
automaticamente del servicio, el dia antes que el sefor Guillermo Ledn Jaramillo Patifio,
identificado con cédula de ciudadania 8434982, tome posesion del empleo para el cual
fue nombrado.
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ARTICULO QUINTO. El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion y no
admite ningun recurso.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

vl srkevel

LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

Elabora Aprobé: Aprobé
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“Por medio de! cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la Administracion
Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales

Considerando que:

Que el articulo 23 de la ley 909 de 2004, establece que los empleos de libre nombramiento y
remocion seran provistos por nombramiento ordinario, previo cumplimiento de los requisitos para el
desempefio del cargo.

Que, revisada la planfa de cargos del Departamento de Antioquia, el empleo que se provee a
continuacion se encuentra vacante.

Que por necesidad del servicic es necesario proveerlc, teniendo en cuenta que la vacante se
generé por renuncia regularmente aceptada.

En mérito de lo expuesto se,

DECRETA

ARTICULO 1% Nombrar al doctor JAVIER ALBERTO GOMEZ GOMEZ, identificado con
cedula de ciudadanfa 71.788.305, en la plaza de empleo SUBGERENTE, Cadigo 090, Grado
03, NUC Planta 0663, ID Planta 0529, asignado al Grupo de Trabajo SUBGERENCIA DE
MERCADEOQ Y VENTAS, de la FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIGQUIA,
adscritos a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central.

ARTICULQ 2°. El presente decreto se hace conforme al articulo 2.2.5.1.5 del Decreto 648 del 19
de abril de 2017, que dice;

“Corresponde al jefe de fa unidad de personal ¢ quien haga sus veces antes que se efectué el
nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias exigidos para el
desempefio del empleo por fa Constitucion, la Ley, ios reglamentos y los manuales de funciones y
de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del aspirante, dejando
fas constancias respectivas.”

ARTICULO 3°. En caso de comprobarse que el nominado no cumple los requisitos para el ejercicio
del cargo o que esté incurso en alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad o que la informacion
y documentacion aportada no es veraz, se procedera a la revocatoria del presente nombramiento
de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017,
en concordancia con fo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1985, sin perjuicio de lss
sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

COMPNIQUESE Y CUMPLASE
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LYIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
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“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la Administracién.
Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
En usc de sus facultades Canstitucionales y Legales

Considerando que:

Que el articulo 23 de la ley 909 de 2004, establece que los empleos de libre nombramiento v
remocién seran provistos por nombramiento ordinario, previo cumplimiento de los requisitos para el
desempefio del cargo.

Que, revisada la planta de cargos del Departamento de Antioquia, el empleo que se provee a
continuacién se encuentra vacante.

Que por necesidad del servicio es necesario proveerlo, teniendo en cuenta que la vacante se
generd por renuncia regularmente aceptada.

En mérito de lc expuesto se,

DECRETA

ARTICULO 1° Nombrar a la doctora CAROLINA LOPEZ SUAREZ, identificada con cedula de
ciudadania 43.222.189, en la plaza de empleo DIRECTOR ADMINISTRATIVO, Cadigo 009 Grado
02, Nuc Planta 0668 Id Planta 0431, adscrito 2 la DIRECCION DE MERCADEO de la FABRICA DE
LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA.

ARTICULQ 2°, El presente decreto se hace conforme al articulo 2.2.5.1.5 del Decreto 648 del 19
" de abril de 2017, que dice:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se efectué el
nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias exigidos para el
desempefio del empleo por la Constitucién, fa Ley, los reglamentos y los manuales de funciones y
de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del aspirante, dejando
fas constancias respectivas.” '

ARTICULO 3°. En caso de comprobarse que el nominado no cumple los requisitos para el ejercicio
del cargo o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad o que la informacion
y documentacion apcrtada no es veraz, se procederd a la revocateria del presente nombramiento
de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abrit de 2017,
én concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio de las
sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

COWUNIQUESE Y CUMP)ASE Z)
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LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
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Destine:

Por el cual se Nombra en Propiedad — Carrera Docente y se inscribe en el Escalafén a un Docente,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en use de las atribuciones legales, y
en especial las conferidas por |a Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica y otorga
funciones a la Secretaria de Educacnonwpana realizar. nombramlentos trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiches, permisos, conocer v resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y
demas novedades administrativas a los docentes, dwectwos docentes y personal administrativo que laboran
en los diferentes Establecimientos Educatlvos de Ios mumcnpros no: certificados del Departamento de
Antioquia. E f’ ‘

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 dgl 3 dé‘ mayo de 2019 se Modificd |a Planta de cargos de
Personal Docentes, Directivos Docen;es Y Adm:ﬁlstratwo?para 1a, preslacnon del Servicio Educativo en los
municipios no Certificados del Depa rtamento”'zje Ant:o&u:a flnancsados con recursos del Sistema General
de Participaciones. { . ;

.

* La Comision Nacional del Servnco Cuwr -de conformldad cgn lo consagrado en el articulo 130 de la
Constitucion Politica de Colombia, e$ t}esponsable deda :ﬁm:mstramon y vigilancia de los sistemas de carrera
de los servidores publicos y es un drgano de’ garantla\y proteccngn del sistema de mérite en el empleo
publica. La Carrera Docente es consnde\:'Yada como un- Ststema Especna‘f de origen legislativo y en fa Sentencia
C-175 de 2006 la Corte Conshtumonal\ﬂetérmmo que su.-administracion y vigilancia corresponde a la
Comisidon Nacional del Servicio Civil. ~ > <

* Por la Circular 01 del 11 de enero de 2011 la comision Nacional del Servicio Civil fijo tos criterios para
Inscripcion en el Registro Publico de Carrera Docente, en aplicacion de la Resolucién 0249 del 19 de mayo
de 2008 por la cual se delegd en los Secretarios de Educacién la administracion del Registro Publico del
Sistema Especial de Carrera Docente.

* De igual manera, por la Resolucién 2477 del 30 de abril de 2015 la Comisién Nacional del Servicio Civil,
prorroga a partir del 18 de mayo de 2015 y, por el término de dos (2) afios, la defegacién otorgada a los
Secretarios de Educacion de las Entidades Territoriales Certificadas, para continuar con la administracion
del Registro Publico de Sistema de Carrera Docente.

* La Comision Nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo 106 del 1 de julic de 2016, convoca a concurso
abierto de méritos mediante Convocatoria 340 de 2016, para proveer los cargos vacantes de Dicectivos™
Docentes y Docentes de los 117 Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, come ente
territorial certificado en Educacion.

* Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccidn, la Comision Nacional del Servicio Civil expidid las
diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de elegibles para proveer
empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes dreas del conocimiento en el Departamento de
Antioquia.

* Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002, sefialan que las personas gue superen las etapas del
concurso ahierto de méritos para un carge de docente o directivo docente serdn nombradas en periodo de
prueba, la cual comprende evaluacion de desempefio y competencias especificas, el cual debera evaluarse
siempre y cuando el docente o directivo docente labore minimo cuatro (4) meses, sin interrupcion alguna
en el correspondiente afio escolar, y de no ser posible, a la terminacién del siguiente afio escolar; dicho
término se contara a partir del momento de la posesion en el cargo para el cual concursd.

* £| Articulo 2.4.1.4.1.3 del Decreto 1075 de 2015 establece que el Normalista Superior, Tecndlogo en
Educacién, Profesional Licenciado en Educacién o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en
Educacién, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente el periodo de prueba
y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho a ser nombrado en Propiedad e
inscrito en el escalafén docente.
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* Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 2.4.1.1.19 del Decreto Nacional 1075 de 2015, disponen
que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en los términos del articulo 31
def Decreto 1278 de 2002, serén nombrados en propiedad e inscritos en el Escalafon Docente en el Nivel y
Grado que les corresponde de acuerdo cen el titulo que acrediten.

* El Educador YULL XAVIER HIGUERA CONSUEGRA, identificado con Cédula 1.090.401.452, fue Nombrado
en Periodo de Prueba, se posesioné y labord por un periodo ne menor a los cuatro (4) meses durante el

respectivo afio académico vy, al ser evaluado en el Nive! y Grado para el cual concursd, obtuvo una
Valoracién Satisfactoria de 80.4, en Competencias y Desempefio.

* LaSecretaria de Educacién de Antioquia, verificé el cumplimiento de los requisitos por parte del Educador
para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreto Ley 1278 de 2002 y el
cumplimiento de los criterios para la inscripcidn en el Registro Publico de Carrera Docente de la Comision
Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERQ: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a YULL XAVIER HIGUERA CONSUEGRA,
identificado con Cédula 1.090.401.452, Ingeniero Agroindustrial, Especialidad Ingeniero Agroindustrial,
como Docente de Aula, area de Matematicas para la Institucidn Educativa Cisneros, Sede Liceo Cisneros del
municipio de Cisneros por haber superado el Periodo de Prueba, con una Calificacién Satisfactoria 80.4, en
Competencias y Desempeifio.

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad del citado Docente es sin solucién de continuidad y
a partir del 16 de Enero de 2019, de conformidad con el paragrafo 2 del articulo 2.4.1.4.1.3. del Decreto
915 de 2016.

ARTICULO TERCERO: Inscribir a  YULL XAVIER HIGUERA CONSUEGRA, identificado con Cédula
1.690.401.452, en el Grado 2, Nivel Salarial A del Escalafén Docente, a partir del 16 de Enero de 2019;
decision frente a la cual procede recurso de reposicion y en subsidic de apelacién dentro de los diez dias
siguientes a la notificacidn, el de reposicién frente al Secretario de Educacion de Anticquia y el de Apelacion
ante la Comisién Nacional Del servicio Civil de conformidad con el pardgrafo 2 del articulo 2.4.1.4.1.3. del
Decreto 915 de 2016.

ARTICULO CUARTO: Inscribir a YULL XAVIER HIGUERA CONSUEGRA, en el Registro Publico del Sistema
Especial de Carrera Docente creado por ta Comisién Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y Planta
de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVIDIRESTREPO BONNETT
Secretarib de Educacion

—
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“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la Administracion
Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
En uso de sus facultades Constitucicnales y Legales

Considerando que:

Que el articulo 23 de la ley 809 de 2004, establece que los empleos de libre nombramiento y
remocion serdn provistos por nombramiente ordinario, previo cumplimiento de los requisitos para el
desempefio del cargo.

Que, revisada la planta de cargos del Departamento de Antioquia, el empleo que se provee a
continuacion se encuentra vacante.

Que por necesidad del servicio s necesario proveerlo, teniendo en cuenta que la vacante se
genero por renuncia regularmente aceptada. .

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA

ARTICULO 1% Nombsar a la doctora LINA MARIA MONTOYA RODAS, identificada con cedula de
ciudadania 43,270.986, en la plaza de empleo DIRECTOR ADMINISTRATIVO (Libre
Nombramiento y Remocion), Codigo 009 Grado 02, NUC Planta 3231, ID Planta 0152,
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE MONITOREQ, EVALUACION Y BANCO
DE PROYECTOS del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION.

ARTICULO 2°. El presente decreto se hace conforme al articulo 2.2.5.1.5 del Decreto 648 del 19
de abril de 2017, que dice:

"Corresponde al jefe de la unidad de personal 0 quien haga sus veces anies que se efectud. el

nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias exigidos para ef
desempefio del empieo por la Constitucién, la Ley, los reglamentos y los manuales de funciones y
de competencias laborales.

- Verificar directamente Jos antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del aspiranfe, defando
las constancias respectivas.”

ARTICULO 3°. En caso de comprobarse que el nominado no cumple los requisitos para el ejercicio
del cargo 0 que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad o que la informacién
y documentacion aportada no es veraz, se procedera a la revocatoria del presente nombramiento
de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017,
en concordancia con lo dispuestc por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicic de las
sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

[
| AV A
PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
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POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE A UNOS DIGNATARIOS

EL GERENTE (E) DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE ANTIOQUIA
-INDEPORTES ANTIOQUIA-, en uso de atribuciones legales y en especial las conferidas
por el Decreto 1529 de 1990 y el Decreto 1682 del 10 de julio de 2008 emanado por el
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA Y,

CONSIDERANDO

1. Que el Decreto 1529 de 1990 determina que el reconocimiento y cancelacién de las
personerias juridicas es competencia legal de los gobernadores y establece los
requisitos para inscripcion de dignatarios.

2. Que el Gobernador de Antioquia, mediante Decreto 1682 de 2008 delegd al Gerente
del Instituto Departamental de Deportes de Antioquia, INDEPORTES ANTIOQUIA, la
funcién de reconocer y cancelar personenas juridicas a las entidades sin animo de
lucro deportivas del departamento de Antioquia.

3. Que el CLUB CARDUMEN DE ACTIVIDADES SUBACUATICAS, cuya sigla es CAS,
con domicilio en el municipio de Medellin; obtuvo Personeria Juridica reconocida por
INDEPORTES ANTIOQUIA mediante resolucion N° 01276 del 08/11/2013, publicada
en la Gaceta Departamental.

4. Que en Asamblea” Ordinaria como consta en el Acta N°1 del 08/02/2019 citada
medianté Resolucién N° 01 del 19/01/2019, én reunién de organo de Administracion
como consta en el Acta del dia 13/02/2019 y Resolucién N° 02 del 14/02/2019 se eligen
dlgnatanos y se distribuyen los cargos.

5. Que lasefiora NATALY VALENCIA MUNOZ, en su calidad de presndente electa, solicita
la inscripcion como representante legal y la de los demas dignatarios.

6. Que la documentacion presentada se encuentra acorde con lo dispuesto en la Ley 181
de 1995 y Decretos 1227 y 1228 de 1995 y que retinen todos los requisitos exigidos en
tales disposiciones.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Inscribir en el libro respectivo el nombre de la sefiora NATALY
VALENCIA MUNOZ identificado con cédula de ciudadania N° 1.152.434.999 como
Representante Legal, en su calidad de Presidente del CLUB CARDUMEN DE
ACTIVIDADES SUBACUATICAS, cuya sigla es CAS, con domicilio en el municipio de
Medellin. Asi mismo inscribir a los demas dignatarios.

SARA CRISTINA GALLEGO TABORDA  Tesorero C.C.N° 1.128.419.816
ANDRES FELIPE DIAZ DURANGO Secretario C.C.N° 71.369.143
MARTHA INES NAUDIN PEREZ Revisor Fiscal Principal C.C.N°  32.403.794

T.P.N° 11342-T
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DANIELA MARIN CORREA Comisién Disciplinaria  C.C.N° 1.035.864.409

FEDERICO LONDONO DUQUE Comisién Disciplinaria  C.C.N°  71.224.958
NATALI GOEZ CATANO ' Comision Disciplinaria  C.C.N° 1.128.406.262

El periodo de los dignatarios sera de 4 afios y va hasta el 20 de febrero del 2023, de acuerdo
con las actas y los estatutos del Club.

ARTICULO SEGUNDO: El presente acto administrativo se notificard de manera personal
en los términos del articulo 67 de la Ley 1437'de 2011. En caso de no poderse surtir la

notificacién personal, se notificara por aviso como lo dispone el articulo 69 de la Ley 1437
de 2011.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de
reposicion, el cual podra interponerse por escrito ante el Gerente de INDEPORTES dentro

de los 10 dias siguientes a la notificacién, en los términos del articulo 74 y siguientes de la
Ley 1437 de 2011. '

ARTICULO CUARTO: Publiquese la presente resolucién en la Gaceta Departamental o en

un Diario de amplia circulacién en el departamento a costa de los interesados. Cumplido
este requisito surte sus efectos legales.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Q7
LISANX'SOFIA SANCHEZ LED MA&
; Gerente (E)

, MARIOLA GONZALEZ VILLA
Jefe de Oficina Asesora Juridica

NOMBRE FIRMA . FECHA
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Revisé Cesar Augusto Orozeo Mufioz CLLlife, 12/09/2019
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el docyehto y lo encontramos ajustado a las normas
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
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PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de octubre del afio 2019.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Martha Doris Rua Rios
Auxiliar Administrativa.
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