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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070004870
Fecha: 29/08/2019
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Por el cual se Traslada unos Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modific la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulo los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecién al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1.
“Cuando se originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que
deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del
servicio educativo.

* El Docente, CARLOS ENRIQUE DAVILYDAVID, identificado con cédula 98.589.553, quien
viene como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria del Centro Educativo Rural Vargas sede
Centro Educativo Rural Pifional del municipio de Betulia, plaza 1537500-003, poblacién
mayoritaria, mediante comunicaciones con Radicados 2019070231488 del 19 de junio y
2019010235036 del 21 de junio de 2019, informa que solicité traslado ordinario, el cual salié
favorecido el 26 de diciembre de 2018 y hasta la fecha no se ha efectuado dicho traslado, lo
requiere porque desea acercarse a su nucleo familiar y continuar con su formacion
profesional.

* En tanto, las Directivas de la Secretaria de Educacion, deciden atender la solicitud del
Docente David David, para lo cual, dispone el traslado por Necesidad del Servicio de la
Servidora Docente, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, KELLY YULIANA
HERNANDEZ ACEVEDO, identificada con cédula 1.045.106.102, Licenciada en Educacion
Basica con Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana, quien viene laborando como
Docente de Aula, Nivel Basica Primaria en la Institucion Educativa Mariano de J. Villegas
sede Centro Educativo Rural El Tablazo del municipio de Montebello, plaza 1774000-001,
poblacién mayoritaria. :

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al Servidor Docente CARLOS
ENRIQUE DAVID DAVID, identificado con Cédula 98.589.553, Licenciado en Educacion
Basica con Enfasis en Ciencias Naturales y Educacién Ambiental, como Docente de Aula,
Nivel Basica Primaria, para la Institucion Educativa Mariano de J. Villegas sede Centro
Educativo Rural El Tablazo del municipio de Montebello, en reemplazo de Kelly Yuliana
Hernandez Acevedo, identificada con cédula 1.045.106.102, quien pasa a otro municipio,
plaza 1774000-001, Poblacién Mayoritaria. El Educador Carlos Enrique David David, viene
como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria del Centro Educativo Rural Vargas sede

Centro Educativo Rural Pifional del municipio de Betulia, plaza 1537500-003, Poblacion
Mayoritaria. '

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la Servidora Docente
KELLY YULIANA HERNANDEZ ACEVEDO, identificada con Cédula 1.045.106.102,
Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana, como
Docente de Aula, Nivel Basica Primaria, para el Centro Educativo Rural Vargas sede Centro
Educativo Rural Pifional del municipio de Betulia, en reemplazo de Carlos Enrique David
David, identificado con cédula 98.589.553, quien pasa a otro municipio, plaza 1537500-003,
Poblacién Mayoritaria. La Educadora Kelly Yuliana Hernandez Acevedo, viene como
Docente de Aula, Nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa Mariano de J. Villegas
sede Centro Educativo Rural El Tablazo del municipio de Montebello, plaza 1774000-001,
Poblacién Mayoritaria.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a los interesados,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR AVIDgESTREPO BONNETT

Secretario de Educacion

~ NOMBRE ] FIR] FECHA
Reviss: ¥ Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Admlnistraﬁvf '_m“ e\ ‘Y\ % lﬂ
Pt OL ’ 2‘ J
Revisd: | Virginia Sepilveda Vahos, Directora Talento Humano \ “ (\ / d d/\j\ ’ {
V2 yA p AV

A

Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica ‘ [=4 Zl( k |
e My )5 e A%
Proyecté:| Martha Lucia Cafias Jiménez ﬁ/(ﬂ‘ [ u, Q 47 r/ . 2110812019
Los arriba fi dec!, que hemos revisgdo el oy lo j a las nommas y disposici legales vigentes y
por lo tanto, bajo tra responsabilid d lo p t para firma.
v
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcadn D 2019070004871
echa: 29/08

e I|MI|1HI?IIMﬂhlllH\IJII'

Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001y
el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDOQUE: "

|
" Mediante el Decreto 2016070005337 dgl"@’*{de octubre de 2016, se ajusta la
<\9 a de Educacion para realizar
oto

rgar comisiones, permisos,

estructura organica y otorg
nombramientos, trasladar,

conocer y resolver en segund , cesos disciplinarios y demas
: S/ &doce[,l,te ““}:%direct ivos docentes y personal

novedades administrativas| ja #los
administrativo que laboran el Ios‘ ﬁerenté@ Es}ablec* mientos Educativos de los
Fepaﬁamento de AntIOQL a.

municipios no certificados del
0760@2544 del 3 ¢ mayo de 2019, se modificé
‘ﬁi‘y blrectlvos Docentes y Administrativos
‘;2 én los, munlmplo no Certificados del

* Por el Decreto Departame
la Planta de cargos de Pers ns: :
para la prestacién del Se icio Ed?fiea

Departamento de Antioquia, mdo%‘*@i?:}/e ursos del Sistema General de
Participaciones. "“‘“”W -

s

* El Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, en el Articulo 2.4.5.1.5. Trata sobre los
traslados no sujetos al proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el
traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo
debidamente motivado, en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso
ordinario de traslados de que trata este Decreto, Numeral 2, “Razones de salud del
docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral
del prestador del servicio salud.

* La Educadora AURA LUZ CORTEZ RAMIREZ, identificada con Cédula
43.533.535, vinculada en Provisionalidad como Docente de Basica Primaria en la
Institucion Educativa Rural Vegas de Segovia, Sede Institucion Educativa Rural Los
Naranjos del municipio de Zaragoza, plaza 8950080-015 -poblacién mayoritaria,
aporta la historia clinica, emitida por los Especialistas en Salud de la entidad
Sumedical S.A.S con fecha de abril de 2018 y hasta el mes de mayo de 2019,
debido a que presenta situaciones de salud que requieren de atencién inmediata y
permanente, demandando estar en un lugar de trabajo que le permita cercania a los
servicios de medicina especializada, por lo cual solicita sea considerado su estado
actual para ser trasladada a otro establecimiento educativo que le proporcione mayor
facilidad de desplazamiento para ser atendida en el momento de requerirlo.

*

En tanto, las Directivas de la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia, considera procedente atender la peticion de la docente Cortez Ramirez,
trasladandola para otro establecimiento educativo del mismo municipio de Zaragoza.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de- certificar
los servicios efectivamente rendidos por los servidores piblicos y trabajadores

oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente
justificacién legal.
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
) GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la
Servidora Docente AURA LUZ CORTEZ RAMIREZ, identificada con Cédula
43.533.535, Normalista Superior, vinculada en Provisionalidad como Docente de
Basica Primaria para la Institucion Educativa Rural La Pajuila, Sede Centro
Educativo Rural Las Parcelas del municipio de Zaragoza, en reemplazo de Hidalides
Mosquera Mosquera, identificada con Cédula 31.424.085, quien pasé a otra entidad
territorial, plaza 8950010-N08; la Educadora Cortez Ramirez viene como Docente
de Basica Primaria de la Institucion Educativa Rural Vegas de Segovia, Sede
Institucion Educativa Rural Los Naranjos del municipio de Zaragoza, plaza 8950080-
015 -poblacion mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la interesada,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Acto Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta
de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A-los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o
sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano —
SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

eV
ESTOR DA STREPO BONNETT
Secretario de Educacion

NOMBRE MA FECHA

A

. G L
Reviso: Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo m Q m J (% % l
1 V-

A i
= = ’ ] 7
Reviso: Virginia Sepuiveda Vahos, Directora Talento HUM J)?{\Q\ \AM M‘/\ \[ L,vu" } '\Z‘ ( 0\
Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica q i m&m \) ° &‘Y\/ }O et >)—(X U/l X

Proyecto: | Carmenza Castafio Santa ‘]: Q 71: M 09-07-2019
(@t O A

Los aniba frmntes dsclaramas ue hemos revisado el documento y lo encontramos ajusiado &44s normas y disposiciones legalas vigentas y por ko tanfo, bajo nussta responsablidad lo prosntamos para fima.

2de2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070004872
Fecha: 29/08/2019
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Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y
el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

‘C‘ONSIDEREN‘DO:QU;E: -
*  Mediante el Decreto 20 %070005337 del” Btle octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorgaf ie;engs ?[Ia\‘SeQr taria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, eng .43 Ilcgncf Ko orgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segﬁéﬁ% ~ Qféna ﬁe@é 3 "r@ cesos disciplinarios y demas
novedades administrativas| ! a”’ig“les% f’ oce tesh w‘}?a*i}i—:tctn/os docentes y personal
administrativo que laboran g Pﬁlos ,,_lferent Es ablec imientos Educativos de los
municipios no certificados del Depar amento de AntloqL ia.

* Por el Decreto Departame Ealf ‘01‘90700@22‘44 ﬁel 3.de mayo de 2019, se modificd
la Planta de cargos de Personal cemﬁggjb:rectlvéé Docentes y Administrativos
para la prestaciéon del Senvicio Eatféétl }en Iosfmummplo no Certificados del
Departamento de Antioquia, \fmanmados%ﬁo‘ﬁgr/eﬁrsos del Sistema General de
Participaciones. \«\W*ww

* El Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, en el Articulo 2.4.5.1.5. Trata sobre los
traslados no sujetos al proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el
traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo
debidamente motivado, en cualquier época del afio lectivo, sin sujecién al proceso
ordinario de traslados de que trata este Decreto, Numeral 2, “Razones de salud del
docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral
del prestador del servicio salud.

* El Servidor Docente CARLOS ANTONIO MADRIGAL ORTIZ, identificado con
Cédula 71.311.050, vinculado en Provisionalidad como Docente de Aula, area de
Matematicas en la Institucion Educativa Rural Caceri del municipio de municipio de
Caucasia, plaza 0930510-018 -poblaciéon Mayoritaria, aporta concepto médico del 25
de junio de 2019, con Radicado 2019010240414 del 26 de junio de 2019, emitida por
la Especialista Jenny M. Escobar L. en Salud Ocupacional de la entidad Red Vital
UT, debido a que presenta situaciones de salud que requieren de atencion inmediata
y permanente, donde el médico en su recomendacion médica laboral enfatiza que el
educador debe tener un puesto de trabajo que le ofrezca facilidad de acceso y
cercania a los servicios médicos ambulatorios y/o de urgencias requerido por la
patologia que presenta.

*

‘En tanto, las Directivas de la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia, considera procedente atender la situacion del Docente Madrigal Ortiz
trasladandolo para otro establecimiento educativo del municipio de Guadalupe.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar
los servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores
oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente
Jjustificacion legal.

.CCASTANOS 1de2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la
Servidora Docente CARLOS ANTONIO MADRIGAL ORTIZ, identificado con Cédula
71.311.050, Ingeniero de Petréleos, vinculado en Provisionalidad como Docente de
Aula, area de Matematicas para la Institucién Educativa Luis Lépez de Mesa del
municipio de Guadalupe, en reemplazo de Francisco Javier Gonzalez Garcia,
identificado con Cédula 70.557.623, quien pasa a otro municipio, plaza 0687500-
009; el Educador Madrigal Ortiz viene como Docente de Aula, area de Matematicas
de la Institucion Educativa Rural Caceri del municipio de municipio de Caucasia,
plaza 0930510-018 -poblacién mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al interesado,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Acto Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta
de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A Jos Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o
sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano —
SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

'COMUNIQUESE Y CUMPLASE
NES O&R)D‘,k PO BONNETT

Secretdrio de Educacién

.
R NOMBRE ’ Hama FECHA

Kt Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo f“‘\m Q 0“\“ J @ % lcj
( . *
4

- — - = L
Reviso: Virginia Seplilveda Vahos, Directora Talento Hu%\\»\/\q‘ J \M\/\f\ c)/A—)

hd Ylg
Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica ¢/Y J A3 (") o ( ")’5 W ¥

\ ‘&\ O t\\/

L
Proyecto: Carmenza Castario Santa é 2 Q 22-08-2019
Meena @> (6o S (N

Los arriba frmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a Kdromas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto. bajo nuestra responsabilidad o presentamos para firma.

Reviso:

P ]
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echa: 29/08/2019
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DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA DELEGACION”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
atribuciones constitucionales y legales,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Designar como delegada del Gobernador del
Departamento de Antioquia, en la reunion extraordinaria de la JUNTA DIRECTIVA
DEL FONDO DE LA INSTITUCION UNIVERSITARIA DIGITAL DE ANTIOQUIA -
IU DIGITAL, a celebrarse el dia 29 de agosto de 2019, a las 4:30 p.m,, a la
doctora LUZ AIDE CORREA AGUIRRE, identificada con la cédula de ciudadania
N° 42.875.856, Contadora del Departamento de Antioquia.

ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su
expedicion.

Dado en Medellin, a los

COMUNIQUESE Y GUMPLASE

vifleveR

~BWIS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

[ NOMBRE | FIRMA [ FECHA

Proyecté: | Luz Maria Morales N. | p——— | 29.08.19

Los arriba firmantes declaratos que hemos revisado el documento y lo encontramos
ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
Reviso: Carlos E. Moptqya M. Director Asesoria | roooncabiigad lo presentamos para firma.

Legal y de Control




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070004874
Fecha 29/08/2019

SR T

Por la cual se Trasladan unos Docentes en la Planta de Cargos del Departamento
de Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
~ las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 20186,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016010095337mdel Me@etubrede 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a lla Secretaria de Educamon jpara realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licenciasi o rgar c%mlsm;n S, perrmsos conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos hna,nos Y derﬁés novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes | yii fbe l,’ admm}sfnat yefque laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos | é:»;‘i 0s mumcmlos“?féwqemﬂcados del Departamento de
Antioquia. ™ ;

* Por el Decreto Departamejlgl 201997006 244 de] 3 de mayo de 2019, se madifico la

Planta de cargos de Persona océntes y DJre’etlvos Docentes y Administrativos para la
prestacion del Servicio Educ ti o'e

LR

los muﬁ;ci '|o no Certiflcados del Departamento de

Antioquia, financiados con reclirso %eli\?s{@; gGeneral/de Participaciones.

* El Decreto 1075 del 26 de r\hqyo de 26‘? -en el Aﬁqulo 2.4515. Trata sobre los
traslados no sujetos al proceso oranxo La au‘%sﬁd/ d nominadora efectuara el traslado
de docentes o directivos docentes mediante_acte-administrativo debidamente motivado,
en cualquier época del afio lectivo, sin sujecién al proceso ordinario de traslados de que
trata este Decreto, Numeral 2, “Razones de salud del docente o directivo docente, previo
dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud.

* Eltitulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no sujetos
a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o
directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier
época del afio lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto,
Numeral 1. “Cuando se originen necesidades del servicio de caracter académico o
administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad-
de la prestacion del servicio educativo.

* Mediante comunicacion escrita del 6 de Agosto de 2019, el Educador OSMAN
AUGUSTO GUTIERREZ FLOREZ, identificado con Cédula 70.329.777, quien viene como
Docente de Basica Primaria en la Institucion Educativa Rural La Milagrosa, Sede Centro
Educativo Rural Los Mangos del municipio de Cocorna, informa que presenta situaciones
de salud que requieren de atencion inmediata y permanente, demandando estar en un
lugar cercano al sitio de trabajo, como lo confirma el concepto médico de Salud
Ocupacional de la Entidad Prestadora de Salud, en el cual recomienda facilitar un puesto
de trabajo que le permita el desplazamiento, en razén de ello, $olicita se traslade alazona
urbana del municipio de Cocorna, proponiendo el Centro Educativo Rural San José o el
Centro Educativo Rural Buenos Aires, este ultimo, la plaza esta cubierta en
Provisionalidad. ’

* Entanto, las Directivas de la Secretaria de Educacion, deciden atender la condicion del
Docente Gutiérrez Flérez, para lo cual, dispone el traslado por Necesidad del Servicio
de la Servidora Docente vinculada en Provisionalidad ROGELIA DE JESUS DUQUE
SOTO, identificada con Cédula 21.661.489, Normalista Superior, quien viene laborando
como Docente de Basica Primaria en la Institucion Educativa Cocorna, Sede Centro
Educativo Rural Buenos Aires del municipio de Cocorna, plaza 4123600-001 — poblacion
mayoritaria.
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" Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores pablicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al Servidor Docente OSMAN
AUGUSTO GUTIERREZ FLOREZ, identificado con Cédula 70.329.777, Licenciado en
Educacion Rural, vinculado en Propiedad como Docente de Bésica Primaria para la Institucion
Educativa Cocorna, Sede Centro Educativo Rural Buenos Aires del municipio de Cocorna, en
reemplazo de Rogelia de Jesus Duque Soto, identificada con Cédula 21.661.489, quien pasa
a otro establecimiento educativo, plaza 4123600-001 — poblacion mayoritaria; el educador
Gutiérrez Flérez viene como Docente de Basica Primaria de la Institucion Educativa Rural La

Milagrosa, Sede Centro Educativo Rural Los Mangos del municipio de Cocornd, plaza
2072000-001 -poblacion mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la Servidora Docente
ROGELIA DE JESUS DUQUE SOTO, identificada con Cédula 21.661.489, Normaiista
Superior, vinculada en Provisionalidad como Docente de Basica Primaria para la institucion
Educativa Rural La Milagrosa, Sede Centro Educativo Rural Los Mangos del municipio de
Cocorna, en reemplazo de Osman Augusto Gutiérrez Florez, Identificado con Cédula
70.329.777, quien pasa a otro establecimiento educativo, plaza 2072000-001 -poblacién
mayoritaria; la educadora Duque Soto, viene como Docente de Basica Primaria de la
Institucion Educativa Cocorna, Sede Centro Educativo Rural Buenos Aires del municipio de
Cocorna, plaza 4123600-001 — poblacién mayoritaria.

ARTICULO TERGERO: Comunicar el presente acto administrativo a los interesados,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos
de Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

[N

NESTQOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacién

NOMBRE ¥ FIRWA L FECHA

v : - — T 2

Reviso:  JN\Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo m Q D{\ \ @ 6 \
2RV ™

Reviso: Virginia Sepilveda Vahos, Directora Talento Humago o (\ A > \_\ Cj <)/ \’ Y |

Reviso: Teresita Aguitar Garcia, Directora Juridica h %’ (“ \Bb A~ { \‘&/ b v ’\ 6 4

P to: | C Castano Santa > 23-08-2019
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos a]ust‘dJa las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad fo
presentamos para firma.
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Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y
el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modificé la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no
sujetos a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado
en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que
trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen necesidades de! servicio de
caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente
para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.

* En tanto, por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades educativas en la
Institucion Educativa Braulio Mejia sede Centro Educativo Rural Sirgua Arriba del
Municipio de Sonsén, plaza 1820000-002, las Directivas de la Secretaria de
Educacion Del Departamento de Antioquia, consideran procedente trasladar a la
Servidora Docente vinculada en provisionalidad Vacante Temporal, FLOR ALBA
RESTREPO GIRALDO, identificada con Cédula 21.553.696, para cubrir la vacante
existente ya que cuenta con la idoneidad requerida.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar
los servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores
oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente
Justificacién legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la
Servidora Docente FLOR ALBA RESTREPO GIRALDO, identificada con Cédula
21.553.696, Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en Humanidades y Lengua
Castellana, como Docente de Aula, area Humanidades y Lengua Castellana, para la

iéb\qD.RlGUEZL 1de?




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Institucion Educativa Braulio Mejia sede Centro Educativo Rural Sirgua Arriba del
municipio de Sonsén, plaza 1820000-002, Poblacion Mayoritaria. Nueva Plaza
Vacante. La Servidora Docente Flor Alba Restrepo Giraldo, viene como Docente de
Aula, Nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa Pascual Correa Florez del
municipio de Amaga, plaza 0300030-035, Poblacién Mayoritaria. Pasa de plaza
vacante temporal a plaza vacante definitiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al interesado(a),
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de
Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o
sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano —
SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

A

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

i f\
Ay’ NOMBRE FiiMA FECHA

Reviso: Juan Eugenio Maya Lema, Subsectetario Admimstraﬁvok . 0 e (b)' q

.
Revist: | Virginia Sepiiveda Vahos, Directora Talento Humant \ \’-RA Q M ) ‘( (-
Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica 2 %;K\ ((‘6 \ ‘NB\B b@u ’\\/ b .L}\(X )“L\
: ) \

Proyectt: | Martha Lucta Canas Jiménez Y / J W j . 2610812019
Los arriba firmantes decl: que hemos ] i el d oy lo 3s ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y
por lo tanto, bajo nuestra ili lop para firma.
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Radlcadn D 2019070004876
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Por el cual se Traslada unos Docentes en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado por el Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de
2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se
modificé la Planta de cargos de Personal Docentes, Directivos Docentes y
Administrativos para la prestaciéon del Servicio Educativo en los municipios no
Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, en el Articulo 2.4.5.1.5. Trata sobre -
los traslados no sujetos al proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara
el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo
debidamente motivado, en cualquier época del ano lectivo, sin sujecion al
proceso ordinario de traslados de que trata este Decreto, Numeral 2, “Razones
de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de
medicina laboral del prestador del servicio salud”.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no
sujetos a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente
motivado en cualquier época del afo lectivo, sin sujecién al proceso
administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen
necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del
servicio educativo.

* La Doctora Cecilia Suéarez Garcia, profesional Especializada, Oficina de
Seguridad Social y Prestaciones del Magisterio de la Secretaria de Educacion
de Antioquia, recibié el concepto Médico del Docente, JAVIER ALEXIS
CORREA ESTRADA, identificado con cédula 71.023.487, expedido por la
Médica Especialista en Salud Ocupacional, Jenny M. Escobar Londofio de la
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Fundacion Médico Preventiva, donde solicita al empleador que reubique al
Docente Correa Estrada.

* El Docente, JAVIER ALEXIS CORREA ESTRADA, identificado con cédula
71.023.487. Licenciado en Educacion Basica Primaria, vinculado en propiedad
viene como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa
Pedro Antonio Elejalde del municipio de Frontino, plaza 1127000-085,
poblacion mayoritaria. De acuerdo a las recomendaciones, para atender
adecuadamente su situacion de salud; Las Directivas de la Secretaria de
Educacion ven procedente trasladarlo de Nivel en la misma Institucion donde
presta sus servicios.

* En tanto, las Directivas de la Secretaria de Educacién, deciden atender la
solicitud, para lo cual, dispone el traslado por Necesidad del Servicio de la
Servidora Docente, vinculada en Provisionalidad vacante definitiva, DELFA
MYRIAM HOLGUIN MIRA, identificada con cédula 21.852.743, Licenciada en
Educacién Basica con Enfasis en Tecnologia e Informatica, quien viene
laborando como Docente de Aula, area Tecnologia e Informatica en la Institucion
Educativa Pedro Antonio Elejalde del municipio de Frontino, plaza 1127000-088,
poblacién mayoritaria

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de
certificar los servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y
trabajadores oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la
correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia, :

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, al
Servidor Docente JAVIER ALEXIS CORREA ESTRADA, identificado con
Cédula 71.023.487, Licenciado en Educacién Basica Primaria, Enfasis en
Tecnologia e Informatica, vinculado en Propiedad, como Docente de Aula, area
Tecnologia e Informatica, para la Institucion Educativa Pedro Antonio Elejalde del
municipio de Frontino, en reemplazo de Delfa Myriam Holguin Mira, identificada
con Cédula 21.852.743, quien pasa al Nivel de Basica Primaria, plaza 1127000-
088, poblacién mayoritaria; El educador Javier Alexis Correa Estrada, viene
como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa Pedro
Antonio Elejalde del municipio de Frontino, plaza 1127000-085, poblacién
mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la
Servidora Docente DELFA MYRIAM HOLGUIN MIRA, identificada con Cédula
21.852.743, Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en Tecnologia e
Informatica, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva como Docente de
Aula, Nivel Basica Primaria para la Institucion Educativa Pedro Antonio Elejalde
del municipio de Frontino, en reemplazo de Javier Alexis Correa Estrada,
identificado con Cédula 71.023.487, quien pasa al nivel Basica Secundaria, plaza
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1127000-085, poblacién mayoritaria; La educadora Delfa Myriam Holguin Mira,
viene como Docente de Aula, area Tecnologia e Informatica de la Institucion
Educativa Pedro Antonio Elejalde del municipio de Frontino, plaza 1127000-088,
poblacién mayoritaria.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a los
interesados, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Acto Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina,
Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o
sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo
con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes
a la notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al
Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de
la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NEST DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacién

FIRMA FECHA

F NOMBRE . i
e ——— LS T £0.6.1
Reviso: Teresita Aquilar Garcia, D;rectora Juridica \-HILW_%%%\ \% ‘ti:\/t(/b“/\ 9/3;'\?\, q
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Los amriba firmantes declaramos que hemos re‘fsado el documentoy lo 0S alas y disposiciones legales vig y
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Radlcadn D 201 9070004877

Tipo: DECRETO H ‘ " ’ I
Dastino: ‘ | | |

Por la cual se Trasladan unos Docentes en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y-en-especial-las-conferidas:por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2016070005337 del§5{ de octubre de 2016, '

ICONSIDER ﬁﬁa V%

Mediante el Decreto 20 ?@ : dé\octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorgaisf ,éléjpes ala S retaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, émﬁ%ga £ :otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segi a. Lr,,msténcaa cesos disciplinarios y demas

*

novedades administrativas Ios docentés *fdlrectwos docentes y personal
administrativo que laboran en- IOS}dlferefitesnEstableclmlentos Educativos de los
municipios no certificados dé{ pqgamggt n{uoqvﬂla

* Por el Decreto Departamenta1\2019%7@ 44 delxé//de mayo de 2019, se modificd
la Planta de cargos de Personélbqgentes y Di iweéltﬁ?os Docentes y Administrativos
para la prestacion del Servnmo\i“ducatrvo en/”l/ os municipio no Certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, en el Articulo 2.4.5.1.5. Trata sobre los
traslados no sujetos al proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el
traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente
motivado, en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso ordinario de
traslados de que trata este Decreto, Numeral 2, “Razones de salud del docente o
directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del
prestador del servicio salud.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, requl6 los traslados no
sujetos a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado
en cualquier época del afio lectivo, sin sujecién al proceso administrativo de que trata
este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen necesidades del servicio de caracter
acadéemico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para
garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.

* Mediante comunicacion escrita con Radicado 2019010279761 del 24 de julio de
2019 y 2019010243499 del 28 de junio de 2019, la Educadora BEDITH ROSA
BENITEZ SALOM, identificada con cédula 32.715.303, vinculada en Propiedad, ante
su situacion de salud, solicita sea trasladada a un sitio de trabajo donde tenga facilidad
de acceso, ya que los medios de transporte no son los convenientes para la patologia
que presenta, situacién que soporta la entidad prestadora de Salud Red Vital con las
recomendaciones médicas laborales para la docente, expedida el 27 de marzo de
2019.
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* En tanto, las Directivas de la Secretaria de Educacion, deciden atender la condicion
de la Docente Bedith Rosa Benitez Salom, para lo cual, dispone el traslado por
Necesidad del Servicio de los Servidores Docentes vinculados en Propiedad
VALERIO MENA BLANDON, identificado con Cédula 11.794.408, Docente en la
Institucion Educativa Inmaculada Concepcion del municipio de Guarne y MARIA
EUGENIA SUAREZ OSPINA, identificada con Cédula 21.448.412, quien viene
laborando en la Institucién Educativa La Paz del municipio de La Ceja, los cuales
vienen sirviendo el area de Etica y Valores.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar
los servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores

oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente
Justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la
Servidora Docente MARIA EUGENIA SUAREZ OSPINA, identificada con Cédula
21.448.412, Licenciada en Filosofia, vinculada en Propiedad como Docente de Aula,
area de Etica y Valores para la Institucion Educativa Inmaculada Concepcién del
municipio de Guarne, en reemplazo de Valerio Mena Blandén, identificado con cédula
11.794.408, quien pasa a otro municipio, plaza 2183500-075 - poblacion mayoritaria;
la Educadora Suarez Ospina viene como Docente de Aula, area de Etica y Valores de
la Institucion Educativa La Paz del municipio de La Ceja, plaza 3760010-037 -
poblacion mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioguia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la
Servidora Docente BEDITH ROSA BENITEZ SALOM, identificada con Cédula
32.715.303, Licenciada en Psicopedagogia, vinculada en Propiedad como Docente
de Aula, area de Etica y Valores para la Institucién Educativa La Paz del municipio de
La Ceja, en reemplazo de Maria Eugenia Suarez Ospina, identificada con Cédula
21.448.412, quien pasa a otro municipio, plaza 3760010-037 - poblacién mayoritaria;
la educadora Benitez Salom viene como Docente de Aula, area de Etica y Valores de
la Institucion Educativa Nuestra Sefiora Del Carmen, Sede E.R. Yarumo del municipio
de Girardota, plaza 3080010-041 - poblacién mayoritaria.

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al Servidor
Docente VALERIO MENA BLANDON, identificado con Cédula 11.794.408,
Licenciado en Filosofia y Ciencias Religiosas, vinculado en Propiedad como Docente
de Aula, area de Etica y Valores, para la Institucion Educativa Nuestra Sefiora del
Carmen, Sede E.R. Yarumo del municipio de Girardota, en reemplazo de Bedith Rosa
Benitez Salom, identificada con Cédula 32.715.303, quien pasa a otro municipio, plaza
3080010-041 - poblacion mayoritaria; el Educador Mena Blandén viene como
Docente de Aula, area de Etica y Valores de la Institucién Educativa Inmaculada
Concepcion del municipio de Guarne, plaza 2183500-075 - poblacion mayoritaria.

2de3




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO CUARTO: Comunicar el presente acto administrativo a los interesados,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Acto Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de
Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO SEXTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC-
0 mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases
de datos de Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTO DAVIDR TREPO BONNETT

Secretario de Educacion

NOMBRE HRMA[ FECHA

Revisé: an Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo '—“}m Q m“\ J %g % l
/ v
Revis6: Virginia Sepilveda Vahos, Directora Talento Huma{o\ M ‘AU U//\/\ :) & f/ 4( 9

Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica \\'ig &\‘\\I3 ‘ 3 Vi
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Radicado: D 2019070004878
Fecha: 29/08/2019
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Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

~—CONSIDERANDO-QUE: -

* Mediante el Decreto 20160 6005337 del 5 de ( bre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones L eF Bauon lpara realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licenci tﬁ%ﬁr o mléié‘rié ,g‘p ermisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procé$§’ : %%ﬁllgart%‘yﬁ\égg 3vedades administrativas a los
docentes, directivos docente ywef%r}ai adm1m§%ﬁ1 Vo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos |de: *Iés mumc’l s\v% ce uf" cados del Departamento de
Antioquia. 3, . %

,Docérjtes y Admmlstratlvos para la
.Certificados del Departamento de

riﬂ{de Participaciones.

prestacion del Servicio Educa wo*eml, S MUnicipio
Antioquia, financiados con rec&r\i de1£51ste§ﬁ1a:Gene

* El titulo 5 del Decreto 1075 01 rtlcﬂé a,<;1) regulé los traslados no sujetos
a proceso ordinario. lLa autondaﬁ“*no ctuara el traslado de docentes o
directivos docentes mediante acto admmlstratlvo debidamente motivado en cualquier
época del afio lectivo, sin sujecién al proceso administrativo de que trata este Decreto,
Numeral 1. "Cuando se originen necesidades del servicio de caracter académico o
administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad
de la prestacion del servicio educativo.

* Las Directivas de la Secretaria de Educacion, consideran conveniente Trasladar por
Discrecionalidad, a la Servidora Docente ROSA AMELIA ARBOLEDA LONDONO,
identificada con Cédula 21.852.084, Licenciada en Educacion Basica Primaria, quien
viene vinculada en Propiedad como Docente de Basica Primaria en la Institucion
Educativa Ana Eva Escobar Gonzalez del municipio de La Estrella, plaza 380000-009 —
poblaciéon mayoritaria.

* En razén de la situacién que se viene presentando con la educadora Arboleda-Londofio
segun comunicacion escrita con Radicado 2019010289780 del 31 de julio de 2018 y
Anexos, remitida en representacion de la comunidad educativa en especial de los padres
de familia, quienes manifiestan inconformidad con el desempefio y comportamiento de la
Docente; asi el sefior Jorge Alberto Roldan Lopez, Rector de la Institucion Educativa, en
su informe sintetiza el actuar de la Educadora.

“En cuanto al desempefio de sus funciones como Docente ha sido bueno, tiene buena
pedagogia, metodologia y capacidad para transmitir los conocimientos”.

En lo, referente a la parte emotiva, trato acogida, amabilidad, alegria, dinamismo,
entusiasmo, trato a padres de familia, nifios, directivas y comparieros, es muy dura, dificil
y de poca aceptacién, cuando se le llama para explicarle y darle a'conocer las
correcciones posibles de aplicar en su proceso formativo con todo el personal de la
institucién, buscando una mejor solucién a las dificultades de trato y convivencia al interior
de la institucion y al interior de las aulas de clase, la docente se torna dura y dificil,
argumentando que solamente se le tiene cargadilla, que el rector es un acosador laboral
y que en ella no esta ni el mas minimo esfuerzo para aceptar las correcciones que se le
hacen”.
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Expresa el sefior Rector que siempre ha existido en la institucion y especificamente en la
seccion de Basica Primaria, esa connotacion y calificacion desde todo la comunidad “que
alli no se educa a los nifios, sino que ante de educacion, lo que existe es una marcada
represion y obligatoriedad, haciendo sentir a los nifilos como culpables hasta llegar el
momento de la ridiculizacién por parte de los docentes como la Profesora Rosa Amelia
Arboleda Londofo, “es la Profesora que a mi juicio, es la que méas mal trata a los nifios,
mal trato para con los padres de familia, amenaza a los estudiantes diciéndoles que ellos
no ganan las materias que ellas les dicta, que si es por ella, ellos no pasan ni aprueban el
ano, que era mejor que se retiraran de la institucion y que no estorbaran”.

Para lo cual se transcribe algunas quejas de alumnos y padres de familia que se atrevieron
presentarlas, la estudiante Evelyn Acevedo expuso “la profesora Rosa Arboleda no dejaba
hablar a los padres de familia, incluso que en una ocasion la mama fue para hablar con la
docente y fue tratada de forma grosera”.

La madre de familia Mary Luz Cossio, ante la situacion del marcado bullying que se
presenta en la institucion, “la profesora Rosa Amelia en vez de fomentar el respeto, lo que
hace es criticar a los alumnos con frases como: “Usted es igual” o “usted es un mentiroso”

que al contrario de ser algo positivo para los nifios, conlleva a mas intolerancia, generando
mucha violencia”.

La madre de familia Rosalba Acevedo, dijo que la docente Ofelia Garcia, “no firma los
protocolos de notas, también comenté que su hijo de quien las maestras de primaria
“Ofelia y Rosa, decian que era un nifio problema, ahora que esta en secundaria se
encuentra feliz y aunque los maestros actuales dicen que tiene un genio fuerte en
ocasiones se alborota, es un buen estudiante”.

Continua el Rector Roldan Lépez, “las relaciones de la profesora con los demas
comparferos, es aceptable pero no es de verdaderos comparfieros de institucion,
solamente se aceptan en lo mas minimo, pero no es productiva, ni de colaboracion y de
crecimiento personal y productivo en beneficio de la comunidad anevista”. Las relaciones
con los directivos (rector y coordinador), “es muy regular, la profesora siempre tiene en su
imaginario que la estamos persiguiendo y que se le tiene cargadilla”, cuando lo que se
busca es que hay un buen clima laboral y ambiente armoénico, pero la docente no se presta
para ello. Es decir, el ambiente con la docente, se torna muy duro y hostil con toda la
comunidad educativa”.

Luego de un seguimiento que se hizo en la institucién educativa, al respecto en el mes de
mayo de 2018, “nos reunimos con la docente, algunas madres de familia, el coordinador
y el rector para escuchar a las madres de familia y la actitud de la docente fue de total
rechazo, desmintiendo a las mamas, tratandolas de chismosas y habladoras” y después
que las mamas salieron de la institucion educativa, la docente de muy mal gusto se dirige
hacia el rector y el coordinador, increpandolos de “oportunistas, ineptos y perseguidores”.

Para el afio 2019, “el ambiente es muy pesado debido a que la docente Rosa Amelia, se
ha dedicado a formar el mal ambiente entre sus compafieras, indisponiéndolas contra las
directivas de la institucion y acrecentando mas la problematica entre los nifios y los padres
de familia”. “Desde todo punto de vista la profesora actia bajo doble intencién
considerando desde cualquier situacion que se persigue y que ella, es ella, y asi sera
hasta que quiera y desee estar en la institucion como formativa”.

Ademas, la sefiora Rosa Amelia Arboleda Londofio, ha sido denunciada ante la
Personeria del Municipio de la Estrella, por lo cual el 13 de mayo de 2018, al sefior
Rector se le solicita expediente de las acciones tomadas por parte de la Institucion
educativa, frente a la situacién que se viene viviendo con la educadora.
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* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar
los servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores
oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente
justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en vacante definitiva, en la Planta de cargos de
Docentes y Directivos Docentes del Departamento de Antioquia, a la Sefiora ROSA
AMELIA ARBOLEDA LONDONO, identificada con Cédula 21.852.084, Licenciada en
Educacion Basica Primaria, vinculada en Propiedad como Docente de Basica Primaria
para la Institucion Educativa de Maria del municipio de Yarumal, en reemplazo de
Isidro Jiménez Cuesta, identificado con Cédula 71.978.879, quien pasa a otro
establecimiento educativo, plaza 8870010-061 —poblacion mayoritaria; la Sefiora
Arboleda Londofio viene como Docente de Basica Primaria de la Institucion Educativa
Ana Eva Escobar Gonzalez del municipio de La Estrella, plaza 3800000-009 -
poblacién mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la interesada,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal
y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacién, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC-
0 mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 p/so de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

|
J

NESTO DAVIDR TREPO BONNETT

Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
Revisé: luan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Admipi: o~ | \ Vi
. QLY 9%
Revisé: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talentownano v va% A/ ‘ z
Revisé: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica N—i ' 6 s Li[“/ b 9 ’)’k ( 1
Proyects: | Carmenza Castafio Santa W / “’ﬂ- . 1&07»20194
Qp, §u
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Destino:
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{

Por el cual se Termina una vacancia temporal a un docente en la Planta de Cargos
del Departamento de Antioquia y Da continuidad a un Docente en Vacante
Definitiva en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagados con
recursos del Sistema General de Participaciones
EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y.en.especial.las.conferidas.por la Ley 715 de 2001 y el

Decreto 2016070005337 del 5 gde octlibre de 20716,
N

el tnglDERAND\() éUE:
* Mediante el Decreto 2016070 ’él ﬁgfde \o\zétﬂ@ye 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones aida“Sec e;ﬁfﬁa"dé;&é@%a%ién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licen i”‘@;%gétéfgé’?,eqﬁﬁs?@; s.\Permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los proces: s“”?fjsé{fﬁlin‘@ﬁ@y dé’%ﬁ%" novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes %f‘pé‘r;;ﬁa‘%,‘nal iédj%}ihist@tivo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de- los” munici Ji,/p's: nqg certificados del Departamento de
Antioquia. L Ll e o il
*  Por el Decreto DepanameAt 12019070002 k;’déi‘:\a de/ mayo de 2019, se Modifico la
Planta de cargos de PersonaI\D’o(:er;fébé, ! % vos Dbée’ﬁtes y Administrativos, para la
prestacion del Servicio EducativS\c\ah;:\]os mﬁéﬁmy& Certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursosﬁd@stema& epaée Participaciones.
* Debido a que la Servidora Docente ANDREA JOHANA LEITON POVEDA, identificada
con Cédula 1.105.057.226, solicita la terminacion de la Vacante Temporal, concedida por
Resolucién S2018060230529 del 6 de julio de 2018, a partir del inicio de labores en la
entidad territorial Departamento del Tolima, donde fue Nombrada en Periodo de Prueba y
hasta que le fuera evaluado dicho periodo, como Docente de Aula del area de Primaria en la
Institucion Educativa Totarco Dinde, Sede Principal _del municipio de Coyaima -
Departamento del Tolima; tiempo durante el cual, el cargo que viene ocupando en
propiedad como Docente de Basica Primaria en la Institucion Educativa Rural Enrique
Duran, Sede Centro Educativo Rural Santiago Berrio del Municipio de Puerto Triunfo, plaza
0481500-002, quedaria en Vacante Temporal.
* Debido a que la Servidora Docente ANDREA JOHANA LEITON POVEDA, informa que ha
superado el Periodo de Prueba, y fue Nombrada en Propiedad mediante Resolucion 3066
del 6 de junio de 2019, como Docente de Aula del area de Primaria en la Planta de cargos
de Personal Docentes y Directivos Docentes del Departamento del Tolima, en la Institucion
Educativa Totarco Dinde, Sede Principal del municipio de Coyaima, se hace necesario dar
por terminada la vacancia temporal.
* Por la vacante temporal concedida a la Educadora Andrea Johana Leiton Poveda, en su
reemplazo fue Nombrada en Provisionalidad en Vacante Temporal, la sefiora SAMIRA
MORENO CORDOBA, identificada con Cédula 1.077.449.891, Licenciado en Educacion
Basica con Enfasis en Humanidades - Lengua Castellana, como Docente de Basica Primaria
en la Institucién Educativa Rural Enrique Duran, Sede Centro Educativo .Rural Santiago
Berrio del Municipio de Puerto Triunfo, plaza 0481500-002 -poblacion mayoritaria.
* En consecuencia, se hace necesario dar por terminada la vacancia temporal concedida a
la Educadora ANDREA JOHANA LEITON POVEDA, y declarar la vacancia definitiva de Ia
plaza en propiedad que viene ocupando en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, como darle continuidad en Vacante Definitiva, sin interrupcion laboral, a la
Servidora Docente SAMIRA MORENO CORDOBA, por haber sido nombrada en Propiedad
en la entidad territorial Departamento del Tolima, la titular de la plaza Andrea Johana Leiton
Poveda.
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" Que de conformidad con e/ Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar por terminada la Vacancia Temporal, concedida mediante
Resolucion S2018060230529 del 6 de julio de 2018, a la Educadora ANDREA JOHANA
LEITON POVEDA, identificada con Cédula 1.105.057.226, quien por Resolucion 3066 del 6
de junio de 2019, fue Nombrada en Propiedad al superar el Periodo de Prueba como
Docente de Aula del area de Primaria en la Planta Global de Docentes y Directivos
Docentes del Departamento del Tolima - Institucién Educativa Totarco Dinde, Sede Principal
del municipio de Coyaima; y declarar la Vacante Definitiva de la plaza en Propiedad que
venia ocupando en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia, como Docente de
Basica Primaria en la Institucién Educativa Rural Enrique Duran, Sede Centro Educativo
Rural Santiago Berrio del Municipio de Puerto Triunfo, plaza 0481500-002 -poblacion
mayoritaria, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Dar continuidad en Vacante Definitiva, sin interrupcion laboral a la
Docente vinculada en Provisionalidad, SAMIRA MORENO CORDOBA, identificada con
Cédula 1.077.449.891, Licenciado en Educacién Basica con Enfasis en Humanidades -
Lengua Castellana, como Docente de Basica Primaria en la Institucion Educativa Rural
Enrique Duran, Sede Centro Educativo Rural Santiago Berrio del Municipio de Puerto
Triunfo, plaza 0481500-002 -poblacién mayoritaria, en reemplazo de Andrea Johana Leiton
Poveda, identificada con Cédula 1.105.057.226, quien pasé en Propiedad para la entidad
territorial Departamento del Tolima, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a las interesadas el presente acto administrativo,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.

ARTICULO QUINTO: A Jos Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Nle,UN

NESTOR DAVID R REPO BONNETT
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA / FECHA

A
Reviso: ‘Q./Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo ) \ \m p_ ‘Y\O 'q o f?@ . @ , 1
1 - g
Reviso: Virginia Sepillveda Vahos, Directora Talento Huma@ % \M \ \/ﬂMﬁ Q_A I Y (
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e

Por el cual se Termina una vacancia temporal a un docente en la Planta de Cargos
del Departamento de Antioquia y Da continuidad a un Docente en Vacante
Definitiva en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagados con
recursos del Sistema General de Participaciones

EL. SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

jCONSIDERANDfQ\gUE: |

* Mediante el Decreto 201607000 337 del 5 d&ec’gﬁb@ d:e 2016, se ajusta la estructura
t de’ ;acion para realizar nombramientos,

organica y otorga funciones
S “bermisos, conocer y resolver en

trasladar, encargar, dar licen Sic s v SN
segunda instancia-de los proces ‘arjos:y'}éig; as:novedades administrativas a los
. o & g o R .
docentes, directivos docentes Y. per éﬁal‘*gai@mst@wbx Eque laboran en los diferentes
los i

e | unicipios no! certificados del Departamento de
Antioquia. i{ At oy |

Establecimientos Educativos de

*  Por el Decreto Departame 1t‘al~2{5 907000 !
Planta de cargos de Personal ﬁgécw tes.4 Vos.Dy
prestacion del Servicio Educatiyo.en 108 icipios r:'j/@fertiﬁcados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos eILSiste“?ﬁ"‘a\;%gr de Participaciones.

* Debido a que la Servidora Docenté~6GLADYS MORENO CAMPOS, identificada con
\ e % .

Cédula 28.684.192, solicita la terminacion~de la Vacante Temporal, concedida por
Resolucion 201500286820 del 1 de julio de 2015, a partir del inicio de labores en la entidad
territorial Municipio de Armenia, Departamento de Quindio, donde fue Nombrada en Periodo
de Prueba y hasta que le fuera evaluado dicho periodo, como Docente de Preescolar en la
Institucion Educativa Ciudadela de Occidente de dicha entidad territorial; tiempo durante el
cual, el cargo que viene ocupando en propiedad como Docente de Preescolar en la
Institucion Educativa Rural Santiago Angel Santamaria del Municipio de Tamesis, plaza
1683500-023, quedaria en Vacante Temporal.

* Debido a que la Servidora Docente GLADYS MORENO CAMPOS, informa que ha
superado el Periodo de Prueba, y fue Nombrada en Propiedad mediante Resolucion 0239
del 28 de Marzo de 2016, como Docente de Preescolar en la Planta de cargos de.Personal
Docentes y Directivos Docentes del Municipio de Armenia, Departamento de Quindio, en la
Institucion Educativa Ciudadela de Occidente, se hace necesario dar por terminada la
vacancia temporal.

* Por la vacante temporal concedida a la Educadora Gladys Moreno Campos, en su
reemplazo fue Nombrado en Provisionalidad en Vacante Temporal DIANA MARCELA
ACOSTA DUQUE, con cédula 43.191.864, Licenciada en Educacién Preescolar, como
docente de Preescolar para la Institucion Educativa Rural Santiago Angel Santamaria del
Municipio de Tamesis, plaza 1683500-023 -poblacion mayoritaria.

* En consecuencia, se hace necesario dar por terminada la vacancia temporal concedida a
la Educadora GLADYS MORENO CAMPOS, y declarar |la vacancia definitiva de la plaza en
propiedad que viene ocupando en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
como darle continuidad en Vacante Definitiva, sin interrupcién laboral, a la Educadora
DIANA MARCELA ACOSTA DUQUE, por haber sido nombrada en Propiedad en la entidad
territorial Municipio de Armenia, Departamento de Quindio, fa titular de la plaza Gladys
Moreno Campos.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores pablicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion leqal.

N
de] 3 de imayo de 2019, se Modifico la
gc§ tes y Administrativos, para la
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Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar por terminada la Vacancia Temporal, concedida mediante
Resolucion 201500286820 del 1 de julio de 2015, a la Educadora GLADYS MORENO
CAMPOS, identificada con Cédula 28.684.192, quien por Resolucion 0239 del 28 de
Marzo de 2016, fue Nombrada en Propiedad al superar el Periodo de Prueba como
Docente de Preescolar en la Planta Global de Docentes y Directivos Docentes del
Municipio de Armenia, Departamento de Quindio- Institucion Educativa Ciudadela de
Occidente; y declarar la Vacante Definitiva de la plaza en Propiedad que venia
ocupando en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia, como Docente de
Preescolar en la Institucion Educativa Rural Santiago Angel Santamaria del Municipio de

Tamesis, plaza 1683500-023 -poblacion mayoritaria; segun lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Dar continuidad en Vacante Definitiva, sin interrupcién laboral
a la Docente vinculada en Provisionalidad, DIANA MARCELA ACOSTA DUQUE,
identificada con Cédula 43.191.864, Licenciada en Educacion Preescolar, como Docente
de Preescolar en la Institucién Educativa Rural Santiago Angel Santamaria del Municipio
de Tamesis, plaza 1683500-023 -poblacion mayoritaria, en reemplazo de Gladys
Moreno Campos, identificada con Cédula 28.684.192, quien pas6 en Propiedad para la
entidad territorial Municipio de Armenia, Departamento de Quindio, segun lo expuesto
en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a las interesadas el presente acto administrativo,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Acto Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal
y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion,
deberan aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se
debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio
radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

1
PRV
NEIS>C;/A%RVID EPO BONNETT

Secretario de Educacion

A
N NOMBRE MA FECHA

\ i [
Reviso: Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo l 2 % l
genio May AR\ \ (‘\ ™ U\ . V-

Reviso: Virginia Sepiilveda Vahos, Directora Talento Huma}o\ ! 3 C § Q t}\ M 9,‘} r /f

X : NN AL
Revisé: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica i ‘ (7’ QEQ\ 1\0 L)%;\%_ I‘\o'\/ b 42% g \/’l’)

Proyectd: | Carmenza Castafio Santa Wﬁ. @) [/ — M 26-08-2019

Los arnba firmantes declaramos que hemos revisaco el documento y fo enconiramos. a;ustadoUs nommas y disposiciones legales vigentes y por o tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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Por el cual se aclara el Decreto 2019070001021 del 02/22/2019

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Decreto 2016070005337 del 5
de octubre de 2016, el articulo 6 [a Ley 715 de 2001, Decreto Nacional 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

De acuerdo con el articulo 45 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, en cualquier tiempo, de oficio o a peticion de parte, se podran
corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos administrativos, ya sean
aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de palabras. En ningin caso la
correccion dara lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni revivira los términos
legales para demandar el acto. Realizada la correccién, esta debera ser notificada o
comunicada a todos los interesados, segun corresponda.

Que por medio del Decreto 2019070001021 del 22 de febrero de 2019, se efectud retiro del
servicio por pérdida de capacidad laboral a la servidora docente Jeidy Victoria Sanchez
Palacios, identificada con cédula de ciudadania 35.602.650, servidora adscrita a la Institucion
Educativa Luis Eduardo Arias Reinel en el Municipio de Barbosa.

Que por medio de comunicado radicado con nimero 2019010105753 del 15 de marzo de
2019, la sefiora Jeidy Victoria Sanchez Palacios solicita sea corregido el dictamen que se
registra en el decreto de desvinculacion, ya que segln expone el dictamen definitivo no es el
emitido por Red Vital, sino por la Junta Regional de Calificacién de Invalidez de Antioquia.

Que en el Decreto 2019070001021 del 22 de febrero de 2019, se indicé que por medio de
comunicado S. O 018.0392 del 21 de agosto de 2018, la Doctora Jenny Maria Escobar
Londofio, Medica Especialista en Salud Ocupacional de la Red Vital, emitié calificacién de
pérdida de capacidad laboral de la educadora Jeidy Victoria Sdnchez Palacios, en un noventa
y uno punto ocho por ciento (91.8%), con fecha de estructuracion del 16 de julio de 2018, no
obstante. no se indicé que tal calificacion fue objeto de recurso por parte de la interesada
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- ante la Junta Regional de Calificacién de Invalidez, quien en dictamen del 29 de octubre de

MBEDOYALE

2018, emitié calificacion de pérdida de capacidad laboral de la educadora Jeidy Victoria
Sanchez Palacios, en un noventa por ciento (90%), la cual fue la calificacidn definitiva de la
educadora y no la indicada en el decreto de desvinculacion, lo cual se hace necesario aclarar.

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el Decreto 2019070001021 del 22 de febrero de 2019, a la
sefiora Jeidy Victoria Sanchez Palacios, identificada con cédula de ciudadania 35.602.650,
en el sentido que la calificacion de pérdida de capacidad laboral de la servidora es de un
90%, de acuerdo con dictamen de la Junta Regional de Calificacion de Invalidez y no como
se expuso en el Decreto 2019070001021 del 22 de febrero de 2019.

ARTICULO SEGUNDO: Las demas disposiciones contenidas en el Decreto 2019070001021
del 22 de febrero de 2019 contintian vigentes.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a la sefiora Jeidy Victoria Sanchez Palacios, identificada
con cédula de ciudadania 35.602.650, el presente acto administrativo en los términos del
articulo 45 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo contencioso Administrativo,
sefalandole que frente a este no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Enviar copia del presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa
de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

COMINIQUESE Y CUMPLASE

NEéT\R DAVID RESTREPO BONNETT

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA®
Maida Bedoya leal R
el Profesional Universitaria W_a.,.ld P ‘-u ™ ()0\ \ . / 26/0812?19
. Reviso: Teresita Aguilar Garcia ‘-h' (\ [*] %_{%
Lt Directora Juridica e(&k\ o\~ 1 3
N Juan Eugenio Maya Lema T \m O Z‘a %
B Subsecretario Administrativo ~ \ o~ ‘ ‘Q’\ \ M A ’
. Virginia Sepuiveda Vahos \ \ AN N ( 1
LS Directora de Talento Humano \ Hu/l/""\ M Q’A Y (ﬂ
— L] L ) R
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encdptramos ajustado Yss hormas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos parg firma

2de?2
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Fecha: 29/08/2019 )

Tipo: DECRETO | I | l T
Destino: ' ! ! ! ! ‘

Por el cual se Modifica un Acto Administrativo

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001
y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modificd la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* Mediante Decreto 2019070003807 del 18 de julio de 2019,{seﬁora LUZ ELENA
ALVAREZ RICO, identificada con Cédula 42.996.633, Socidloga, fue trasladada en
Propiedad, como Directiva Docente Rectora, para la Institucion Educativa Nuestra
Sefiora del Pilar del municipio de Guatapé, en reemplazo de Sergio Alberto Ossa
Mazo, identificado con cédula 70.578.070, quien pasa a otro municipio, plaza
2003500-001, poblaciéon mayoritaria.

En atencién a que las Directivas de la Secretaria de Educacion, deciden no realizar
el traslado al sefior Sergio Alberto Ossa Mazo, identificado con cédula 70.578.070,
quién no se notifico del acto, y viene prestando el servicio educativo, se hace
necesario, revocar el acto y darle continuidad en ia misma institucion, por lo anterior,
se hace necesario, modificar el Decreto 2019070003807 del 18 de julio de 2019, que
traslado a la Directiva Docente Luz Elena Alvarez Rico, en el sentido que pasa a la
Institucion Educativa De JesUs del municipio de Concordia, Plaza 1555500-001,
Poblacion Mayoritaria, en reemplazo de Luz Eugenia Palacio Tobén quien pasa otro
municipio.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Decreto 2019070003807 4el 18 de julio de
2019, acto administrativo por la cual se trasladé en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, la sefiora LUZ ELENA ALVAREZ RICO, identificada
con Cédula 42.996.633, Sociologa, Nombrada en Propiedad, como Directiva
Docente Rectora, para la Institucion Educativa Nuestra Sefora del Pilar del
municipio de Guatapé, en reemplazo de Sergio Alberto Ossa Mazo, identificado con
cédula 70.578.070, quien pasa a otro municipio, plaza 2003500-001, poblacién
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mayoritaria. La Directiva Docente Luz Elena Alvarez Rico, viene como Rectora, de la
Institucion Educativa La Pintada del municipio de La Pintada, plaza 3900000-001,
poblacion mayoritaria, se modifica en el sentido que la sefiora Alvarez Rico, se
traslada para la Institucion Educativa De Jesus del municipio de Concordia,
Plaza 1555500-001, Poblacion Mayoritaria, en reemplazo de Luz Eugenia Palacio
Tobon, identificada con cédula 21.831.028, quien pas6 a otro municipio, segin lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada Luz Elena Alvarez Rico, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra él no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o
sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacién, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano -
SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de

Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT

Secretario de Educacion

NOMBRE

FIRMA

FECHA

Revist:

LY
M Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo
W | = NG ey /

2.9 14

YRODRIGUEZL

Revisd: | Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento HumbK_ 7 j) \
J\ . N %;4 (/LZ«r\ )kjﬂ?
Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica * Q
Jefenhs Do B im 7o 2{SWH
Proyectd:| Martha Lucia Cafias Jiménez J /& L 26/08/2019
w ad .ﬂa§4/7 d-
Los arriba firmantes declaramos que hemos i isado e! d ylo justado a las normas y di legales vig: y
por lo tanto, bajo nuestra resp lop para firma.
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Por el cual se Aclaran unos Actos Administrativos

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y
el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a lla,Secretaria de“‘E camoh para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licenci orgar com},k\)n s;‘&érmmos, conocer y resolver en
segunda instancia de los pro ésg “Smbl arios Wg ﬁ novedades administrativas a
los docentes, directivos docenté ééyﬁ%onal ,dm} :étra‘ﬁ 0 que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos |de kas'@ uriciy ios* %&5\4 r{mcados del Departamento de
Antioquia. [/ g \

* Por el Decreto Departamental 20 b"/"00022 dél 3 de mayo de 2019, se Modifico la
oge tes yr’ |? lvoé Docentes y Administrativos para la

Planta de cargos de Personal Dog
prestacion del Servicio Educativ ée os no Cértificados del Departamento de
,,_ws‘t ma Genera( de Participaciones.

Antioquia, financiados con recﬂt S de
%

* De conformidad con lo dls;;ﬁ‘es o-en la Le;f"”/ﬂ%(? de 2011, Nuevo Codigo de
Procedimiento Administrativo y de o~Contencio§o Administrativo, en el articulo 45,
prescribe. Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticion de
parte, se podran corregir los errores formales contenidos en los actos administrativos, ya
sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omisién de palabras. En ningun
caso la correccion dara lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni revivira
términos para demandar el acto.

* Por el Decreto 2019070003420 del 28 de Junio de 2019, fue Trasladado en la Planta
de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones, el Servidor Docente MICHAEL STEVEN ZAPATA DANCES,
identificado con Cédula 1.128.442.778, Licenciado en Educacion Basica con Enfasis en
Humanidades y Lengua Castellana, vinculado en Propiedad como Docente de Basica
Primaria para la Institucion Educativa San Luis, Sede Centro Educativo Rural El Rosario
del municipio de Yarumal; quien venia como Docente de Basica Primaria para el Centro
Educativo Rural Tinitacita, Sede Centro Educativo Rural Los Toros del municipio de
Amalfi, plaza 0500100-001-poblacién mayoritaria; en el acto administrativo fue transcrito
error de transcripcién en uno de los apellidos del educador, siendo necesario aclarar
dicho Decreto de traslado.

* En tanto, por el Decreto 2019070003079 del 12 de Junio de 2019, fue Trasladada en
la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con recursos del Sistema
General de Participaciones, la Servidora Docente ALBA LUCIA GALLEGO URREGO,
identificada con Cédula 21.744.797, Licenciada en Educacién Basica con Enfasis en
Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, vinculada en Propiedad, Regida por el
Estatuto Docente 2277 de 1.978, como Docente de Basica Primaria para La Institucién
Educativa Rural San Pascual, Sede La Loma del municipio de Cafasgordas; venia
como docente de La Institucion Educativa Rural San Pascual Sede Principal del mismo
municipio; en el acto administrativo fue transcrito con error el nombre de la educadora
siendo necesario aclarar dicho Decreto de traslado.
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*

Por Decreto 2017070003328 del 8 de agosto de 2017, fue Encargado como
Directivo Docente Director Rural en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al Servidor
Docente ERWIN ERNESTO PENA CORREA, identificado con Cédula 3.662.931,
Normalista Superior, para el Centro Educativo Rural San Fernando del municipio de
Angostura, plaza 0824500-005; viene vinculado en Propiedad como Docente de
Basica Primaria en el Centro Educativo Rural Santa Ana del municipio de Angostura,
plaza 0816500-001.

En el acto administrativo al transcribir el nombre del establecimiento educativo al
cual esta adscrito en la planta de cargos, fue registrado sin la Sede, por lo cual se
hace necesario aclarar parcialmente el Decreto del encargo.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el Decreto 2019070003420 del 28 de Junio de 2019,
acto administrativo mediante el cual fue Trasladado en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, el Servidor Docente MICHAEL STEVEN ZAPATA
DANCES, identificado con Cédula 1.128.442.778, Licenciado en Educacion Basica
con Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana, vinculado en Propiedad como
Docente de Basica Primaria para la Institucion Educativa San Luis, Sede Centro
Educativo Rural El Rosario del municipio de Yarumal; venia como Docente de Basica
Primaria del Centro Educativo Rural Tinitacita, Sede Centro Educativo Rural Los Toros
del municipio de Amalfi, plaza 0500100-001-poblacién mayoritaria; en el sentido que el
Nombre correcto del Educador es MICHAEL STEVEN ZAPATA YANCES,
identificado con Cédula 1.128.442.778; y no como se expres6 en dicho acto
administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Aclarar parcialmente el Decreto 2019070003079 del 12 de
Junio de 2019, acto administrativo mediante el cual fue Trasladada en la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia, la Servidora Docente ALBA LUCIA
GALLEGO URREGO, identificada con Cédula 21.744.797, Licenciada en Educacion
Basica con Enfasis en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, vinculada en
Propiedad, Regida por el Estatuto Docente 2277 de 1.978, como Docente de Basica
Primaria para La Institucién Educativa Rural San Pascual, Sede La Loma del
municipio de Cafasgordas; venia de la Institucién Educativa Rural San Pascual
Sede Principal del mismo municipio; en el sentido que el Nombre correcto de la
Educadora es ALBA LUCILA GALLEGO URREGO, identificada con Cédula
21.744.797; y no como se expreso en dicho acto administrativo

ARTICULO TERCERO: Aclarar parciaimente el Decreto 2017070003328 del 8 de
agosto de 2017, acto administrativo mediante el cual fue Encargado como Directivo
Docente Director Rural en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, el
Servidor Docente ERWIN ERNESTO PENA CORREA, identificado con Cédula
3.662.931, Normalista Superior, para el Centro Educativo Rural San Fernando del
municipio de Angostura, plaza 0824500-005; viene vinculado en Propiedad como
Docente de Basica Primaria en el Centro Educativo Rural Santa Ana del municipio
de Angostura, plaza 0816500-001; en el sentido que el Educador Pefia Correa viene
como como Docente de Basica Primaria del Centro Educativo Rural Santa Ana,
Sede Centro Educativo Rural El Chocho del municipio de Angostura, plaza
0816500-001, y no como se expresé en dicho acto administrativo.
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ARTICULO CUARTO: Comunicar a los interesados el presente acto administrativo,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
acto administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de
Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO SEXTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacién, deberan aportar el Certificado de inicic y terminaciéon de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano —
SAC- 0 mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacioén de Antioquia.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informaciéon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NEST R DAVII! RESTREPO BONNETT

Secretario de Educacion

A NOMBRE . FIR1A FECHA

Reviso: Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrau‘vo(__ \ m‘\ Q W\ e% @
oY)~
Revis6: Virginia Septilveda Vahos, Directora Talento Humano “M’\{ \\ A u C 7/; l & ‘ ﬁr
Revisé: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica l Qk ‘ {\ b 2,}(’? 4
Proyecté: | Carmenza Castaiio Santa w g‘ 19-07-2018
mu(/]o\ 2
Los arriba firmantes declaremos que homos revisado el documento y lo enconiramos ajustado 3 fas Aefmas y disposiciones legales vigentes y por 1o tanto. bajo m

o513 tesponsatilidad lo oraseniamns para firma
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Por el cual se Aclara un Acto Administrativo

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001
y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modificd la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* Mediante Decreto 2019070004585 del 9 de agosto de 2019, la sefiora CLAUDIA
MARCELA CUJAR RIVERA identificada con Cédula 21.949.744, Licenciada en
Didactica de las Ciencias Naturales para la Educacion Basica y Media Vocacional,
vinculada en provisionalidad vacante definitiva, fue trasladada como Docente de
Media Técnica, Area Agropecuaria, para la Institucion Educativa Rural La Floresta
del municipio de Yolombo, en reemplazo de Luis Oscar Vélez Mejia, identificado con
cédula 3.668.959, quien pas6 a otro municipio, Plaza 8900010-014, Poblacién
Mayoritaria; La Docente Claudia Marcela Cujar Rivera, viene como Docente de Aula,
area Tecnologia e Informatica de la Institucion Educativa Luis Eduardo Diaz del
municipio de Yondé, plaza 0438500-N52, Poblacion Afrodescendiente. Lo cual, se
evidencia un error, puesto que el titulo de la docente Cujar Rivera, es Médico
Veterinario Zootecnista. En este sentido se hace necesario aclarar el Decreto
2019070004585 del 9 de agosto de 2019.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Nuevo Cddigo de
‘Procedimiento Administrativo y'de lo Contenciosd Administrativo, en el articulo 45,
prescribe. Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a
peticién de parte, se podran corregir los errores formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcién o de omision de
palabras. En ningun caso la correccion dara lugar a cambios en el sentido material
de la decision, ni revivira términos para demandar el acto.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el Decreto 2019070004585 del 9 de agosto de 2019,
acto administrativo por el cual fue trasladada en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, la sefiora CLAUDIA MARCELA CUJAR RIVERA
identificada con Cédula 21.949.744, Licenciada en Didactica de las Ciencias
Naturales para la Educacion Basica y Media Vocacional, fue trasladada como
Docente de Media Técnica, Area Agropecuaria, para la Institucion Educativa Rural
La Floresta del municipio de Yolombd, en reemplazo de Luis Oscar Vélez Mejia,
identificado con cédula 3.668.959, quien pas6 a otro municipio, Plaza 8900010-014,
Poblacién Mayoritaria; La Docente Claudia Marcela Cujar Rivera, viene como
Docente de Aula, area Tecnologia e Informatica de la Institucion Educativa Luis
Eduardo Diaz del municipio de Yondé, plaza 0438500-N52, Poblacién
Afrodescendiente. En el sentido que el titulo de la Sefiora Cujar Rivera es Médico
Veterinario Zootecnista, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado (a) el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o
sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano —
SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Secretario de Educacion

NES'74R DAVID RESTREPO BONNETT

1
| A NOMBRE FIRMA FECHA |

Revi-sé: Juarvu %ugeni? Maya Lema, S-uhsecretaria Adminisuaﬁvo(_ m @ Y\Q ¢\ N . & '@ ‘l 7
Revisé: | Virginia Sepulveda Vahos, Directora T'a.!ento Humano M <‘\ M d\ () (/(/l/\ \ Xl { q
Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica * (LY t (—Eg 3 o \/n (0 .a{@ k&

Proyects:| Martha Lucia Cafias Jiménez /é{“ ; (/ aﬁf /’ v 22/08/2019
Los arriba firmantes declaramos que hemos do el d ylo j do a las masy disposici legales vigentes y
por lo tanto, bajo ilidad lo p para firma.
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Por medio del cual se aclara un acto administrativo

El Secretario de Educaciéon de Antioquia, en uso de sus facultades legales, en
especial las que le confieren el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Articulo
2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de
2016,y e

CONSIDERANDO

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de o e'de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funmones a Ia Secretana “de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargan dar «hcencnas\ otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda mstanma de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas; (a Ios docentes dlrectlvos docentes y personal
administrativo que laboran en /los dlferentes E*stablecmentos Educativos de los
mun|C|p|os no certificados del Departamento de Antloqwa
¥a

Mediante Decreto 2019070004421 del 1 de agosto de 2.019, de acuerdo al proceso
de fusiéon de las sedes del CentrO\EducatNo,Rural El Potrero, la plaza y el docente de
la sede La Hondura, en el nivel de’ Bésica-Primaria, fue incorporada a la Institucion
Educativa San Diego del Municipio de Liborina.

La Docente MARIA EUMELI GARCIA VILLA, identificada con cédula de ciudadania
N°22.116.549, quien viene cubriendo la plaza en el Centro Educativo Rural El Potrero
sede La Hondura, del municipio de Liborina en el nivel de Basica Primaria, solicita
aclarar el Decreto 2019070004421 del 1 de agosto de 2.019, en el articulo tercero del
mencionado acto, en cuanto al nombre que por error se coloco MARIA EUMELI y
corresponde efectivamente a MARIA EUMELIA.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45, en cualquier
tiempo, de oficio o a peticion de parte, se podran corregir los errores formales
contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de
transcripcion o de omisién de palabras”.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el Articulo Tercero del Decreto 2019070004421 del 1
de agosto de 2.019, por el cual se traslad6 a la Docente MARIA EUMELI GARCIA
VILLA, identificada con cédula de ciudadania N°22.116.549, en el nivel de Basica

1de2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Primaria para la Institucion Educativa San Diego sede La Hondura del municipio de
Liborina; en el sentido que el nombre de la Docente es MARIA EUMELIA, y no como
alli se dijo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la servidora MARIA EUMELIA GARCIA
VILLA el presente acto, haciéndole saber que contra este no procede recurso
alguno. :

ARTICULO TERCERO: Las demas partes del Decreto N° 2019070004421 del 1 de
agosto de 2.019, contindan vigentes.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

AN @\mgé
NESTOR DAVID(RESTREPO BONNETT

Secretario de Educacion

Revis6 Juan Eugenio Maya Lema - Subsecretario Administrativo T “\ j
9 " /—‘\m\'oqb. Qgi'li

Reviso: Virginia Seplilveda Vahos - Directora de Talento HumaQ) \ J &) S l o C / 2,; X a B
Reviso: Teresita Aguilar Garcia - Directora Juridica \1/\ ij M\ M Dbo Ab 'Y ﬁ‘\?

Proyectd: Gloria Isabel Rivera Herrera 26/08/2019

5\ona\. Tsabel Rivea B .

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabitidad lo presentamos para la firma.

GRIVERAHE
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Por el cual se Revoca Parcialmente unos actos administrativos de traslado
de unos Directivos Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, Pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de
2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modificé la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* Por el Decreto 1950 de 1973, dispone que la autoridad podra revocar una
designacion cuando el nombrado no manifieste su aceptacion o no se posesiona
dentro del plazo legal.

* Por Decreto 2019070003772/del 17 de julio de 2019, se traslad6 a la Directiva
Docente Rectora DANIRIS LUCIA OBREGON HERNANDEZ identificada con
cédula 45.481.444, Licenciada en Administracion Educativa, vinculada en
propiedad, como Directiva Docente Rectora, para la Institucion Educativa Rural
San Sebastian de Uraba del municipio de Necocli, en reemplazo de Leonardo de
Jesus Restrepo Lépez, identificado con cédula 15.526.856, quien pasé a otro
Establecimiento Educativo, plaza 1385700-019, poblacion mayoritaria; La
Directiva Docente Daniris Lucia Obregén Hernandez, viene como Rectora de la
Institucion Educativa José Manuel Restrepo del municipio de Arboletes, plaza
0518040-001, poblacién mayoritaria.

* Por Decreto 2019020004248’ del 23 de julio de 2019, se trasladé el Directivo
Docente Rector HECTOR HERNAN BEDOYA identificado con cédula
71.667.275, Licenciado en Matematicas y Fisica, vinculado en propiedad, como
Directivo Docente Rector, para la Institucién Educativa Escuela Normal Superior
de Jeric6 del municipio de Jericé, en reemplazo de José Bernardo Vélez Villa,
identificado con cédula 3.514.160, quien pasé a otro municipio, plaza 4142510-
059, poblacién mayoritaria; El Directivo Docente Héctor Hernan Bedoya, viene
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como Rector de la Institucion Educativa San Antonio de‘I municipio de Jardin,
plaza 3640000-001, poblacién mayoritaria.

* Por Decreto 2019070003664 del 15 de julio de 2019, se trasladé el Directivo -
Docente Rector DIDIER ALBERTO VELEZ VELASQUEZ identificado con cédula
71.876.051, Licenciado en Administracion Educativa, vinculado en propiedad,
como Directivo Docente Rector, para la Institucidon Educativa Entrerrios del
municipio de Entrerrios, en reemplazo de Martha Ligia Diez Maya, identificada
con cédula 43.067.690, quien se desincorpor6 de la planta de cargos, plaza
2644070-001, poblacion mayoritaria; El Directivo Docente Didier Alberto Vélez
Velasquez, viene como Rector de la Institucion Educativa San José del municipio
de Jerico, plaza 3680000-001, poblacién mayoritaria.

* Por Decreto 2019070004247 del 23 de julio de 2019, se trasladé el Directivo
Docente Rector JOSE BERNARDO VELEZ VILLA identificado con cédula
3.514.160, Licenciado en Educacién: Espanol y Literatura, vinculado en
propiedad, como Directivo Docente Rector, para la Institucion Educativa San
Antonio del municipio de Jardin, en reemplazo del Docente Héctor Hernan
Bedoya, identificado con cédula 71.667.275, quien pasé a otro municipio, plaza
3640000-001, poblacion mayoritaria; El Directivo Docente José Bernardo Vélez
Villa, viene como Rector de la Institucién Educativa Escuela Normal Superior de
Jericd del municipio de Jerico, plaza 4142510-059, poblacién mayoritaria.

* Por Decreto 2019070003801 del 18 de julio de 2019, se traslad6 el Directivo
Docente Rector SERGIO ALBERTO OSSA MAZO identificado con cédula
70.578.070, Licenciado en Espafiol y Literatura, vinculado en propiedad, como
Directivo Docente Rector, para la Institucion Educativa De Jesus del municipio de
Concordia, en reemplazo de la Docente Luz Eugenia Palacio Tobén, identificada
con cédula 21.831.028, quien pasdé a otro municipio, plaza 1555500-001,
poblacién mayoritaria; El Directivo Docente Sergio Alberto Ossa Mazo, viene
como Rector de la Institucién Educativa Nuestra Sefiora del Pilar del municipio de
Guatapé, plaza 2003500-001, poblacién mayoritaria.

* En tanto, debido a que no procedieron tales situaciones administrativas, por las
cuales se decidié realizar los traslados, igualmente los Directivos Docentes no
fueron notificados de los actos administrativos y continuaron en los mismos
cargos e instituciones, las Directivas de la Secretaria de Educacién, consideran
pertinente revocar los referidos actos y darles continuidad sin interrupcién laboral
en las plazas que vienen ocupando.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de
certificar los servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y
trabajadores oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la
correspondiente justificacién legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educaciéon del Departamento de
Antioquia,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar parcialmente el Decreto 2019070003772 del 17
de julio de 2019, acto administrativo mediante el cual fue trasladada en la Planta
de Cargos del Departamento de Antioquia, la Directiva Docente Rectora
DANIRIS LUCIA OBREGON HERNANDEZ identificada con cédula 45.481.444,
Licenciada en Administracién Educativa, vinculada en propiedad, como Directiva
Docente Rectora, para la Institucién Educativa Rural San Sebastian de Uraba del
municipio de Necocli, en reemplazo de Leonardo de Jesus Restrepo Loépez,
identificado con cédula 15.526.856, quien pasé a otro Establecimiento Educativo,
plaza 1385700-019, poblaciéon mayoritaria, dandole continuidad sin interrupcién
laboral donde viene vinculada en Propiedad como Rectora de la Institucién
Educativa José Manuel Restrepo del municipio de Arboletes, plaza 0518040-001,
poblaciéon mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Revocar parcialmente el Decreto 2019070004248 del 23
de julio de 2019, acto administrativo mediante el cual fue trasladado en la Planta
de Cargos del Departamento de Antioquia, el Directivo Docente Rector HECTOR
HERNAN BEDOYA identificado con cédula 71.667.275, Licenciado en
Matematicas y Fisica, vinculado en propiedad, como Directivo Docente Rector,
para la Institucién Educativa Escuela Normal Superior de Jericd del municipio de
Jerico, en reemplazo de José Bernardo Vélez Villa, identificado con cédula
3.514.160, quien pas6 a otro municipio, plaza 4142510-059, poblacidn
mayoritaria, dandole continuidad sin interrupcion laboral donde viene vinculado
en Propiedad como Rector de la Instituciéon Educativa San Antonio del municipio
de Jardin, plaza 3640000-001, poblacién mayoritaria.

ARTICULO TERCERO: Revocar parcialmente el Decreto 2019070003664 del 15
de julio de 2019, acto administrativo mediante el cual fue trasladado en la Planta
de Cargos del Departamento de Antioquia, el Directivo Docente Rector DIDIER
ALBERTO VELEZ VELASQUEZ identificado con cédula 71.876.051, Licenciado
en Administracién Educativa, vinculado en propiedad, como Directivo Docente
Rector, para la Institucion Educativa Entrerrios del municipio de Entrerrios, en
reemplazo de Martha Ligia Diez Maya, identificada con cédula 43.067.690, quien
se desincorporé de la planta de cargos, plaza 2644070-001, poblacién
mayoritaria, dandole continuidad sin interrupciéon laboral donde viene vinculado
en Propiedad como Rector de la Institucion Educativa San José del municipio de
Jerico, plaza 3680000-001, poblacién mayoritaria.

ARTICULO CUARTO: Revocar parcialmente el Decreto 2019070004247 del 23
de julio de 2019, acto administrativo mediante el cual fue trasladado en la Planta
de Cargos del Departamento de Antioquia, el Directivo Docente Rector JOSE
BERNARDO VELEZ VILLA identificado con cédula 3.514.160, Licenciado en
Educacion: Espariol y Literatura, vinculado en propiedad, como Directivo Docente
Rector, para la Institucion Educativa San Antonio del municipio de Jardin, en
reemplazo del Docente Héctor Hernan Bedoya, identificado con cédula
71.667.275, quien pasé a otro municipio, plaza 3640000-001, poblacién
mayoritaria, dandole continuidad sin interrupcién laboral donde viene vinculado
en Propiedad como Rector de la Institucion Educativa Escuela Normal Superior
de Jerico del municipio de Jerico, plaza 4142510-059, poblacién mayoritaria.

ARTICULO QUINTO: Revocar parcialmente el Decreto 2019070003801 del 18
de julio de 2019. acto administrativo mediante el cual fue trasladado en la Planta
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de Cargos del Departamento de Antioquia, el Directivo Docente Rector SERGIO
ALBERTO OSSA MAZO identificado con cédula 70.578.070, Licenciado en
Espariol y Literatura, vinculado en propiedad, como Directivo Docente Rector,
para la Institucion Educativa De Jesus del municipio de Concordia, en reemplazo
de la Docente Luz Eugenia Palacio Tobén, identificada con cédula 21.831.028,
quien pasé a otro municipio, plaza 1555500-001, poblacién mayoritaria, dandole
continuidad sin interrupcién laboral donde viene vinculado en Propiedad como
Rector de la Institucién Educativa Nuestra Sefiora del Pilar del municipio de
Guatapé, plaza 2003500-001, poblacién mayoritaria.

ARTICULO SEXTO: Comunicar a los interesados este acto administrativo,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO SEPTIMO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen
0 sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo
con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias
siguientes a la notificacion, deberédn aportar el Certificado de inicio y
terminacioén de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema
de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y
8 del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO OCTAVO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Noémina, Planta de
Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO NOVENO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema
de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVI)) RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacién

A
“: NOMBRE jyim\ FECHA |
Reviso: % Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo | <
e 1\ M\Q‘ mQ(\ \ e E‘Qlﬂl
Revisd: | Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento HumN ~ - ™ g \ W ML? /q
Revist: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Jufidi —. = N ')
evi ‘eresita Aguilar Garcia, Directora Juridica /}le‘mt &\ Vb (‘) b \%t\/ QL%W \
Proyects: | Martha Lucia Cafas Jiménez /#( [{Za l ] M A J . 2610812018
Los arriba firmantes declaramos que hemos li do el d ylo justado a las y disposici legales vig: y
por lo tanto, bajo nuestra bilidad lo pi para firma.
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Radlcadn D 201 9070004887

e i

Por el cual se Revocan unos actos administrativos de Traslado de unos Docentes, en

Ehranos

la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, Pagados por el Sistema General
de Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 20186,

-.CONSIDERANDO-QUE:

* Mediante el Decreto 201607{0005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
orgénica y otorga funciones a lazSecretaria dtfcacmw para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencidsiiotergar ce‘?méleh s";5 ermisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los proce a"rlos,y ‘;é 14s_novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes a&l«@'ﬁs ative, que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos dg vumgzﬁs rf%" cgr mcados del Departamento de

Antioquia. »

* Por el Decreto Departame {) 070002 ff}4 de‘th de ;nayo de 2019, se Modifico la
Planta de cargos de Personal jgentes y,BJre@tlvos Docentes y Administrativos para la
prestacion del Servicio Educa 0 i€n los a pios ﬁ)g Cen;tmcados del Departamento de
Antioquia, financiados con recur§és el‘S; hg eral?de Participaciones.

e
* Que el literal d) del articulo 45 He]Decré%ﬁSOQ@g 19?8 dispone que la autoridad podra
revocar una designacién cuando\ei\ngmt‘Wamﬁeste su aceptacion o no se

posesiona dentro del plazo legal.

*  Mediante el Decreto 2018070002022 del 25 de julio de 2018, fueron trasladas la
Servidoras Docente GILMA EUFEMIA MOSQUERA CHAVERRA, identificada con Cédula
35.602.522, Licenciada en Educacion Basica con énfasis en Ciencias Sociales, vinculada en
Propiedad como Docente de Basica Primaria para Institucion Educativa Santa Gema, Sede
Principal del municipio de Buritica, en reemplazo de Ruby Palacios Mosquera, identificada
con Cédula 43.185.367, quien pasaba a otro establecimiento educativo, plaza 1091100-028
— poblaciéon mayoritaria; la educadora Mosquera Chaverra venia como Docente de la
Institucién Educativa Rural Adolfo Moreno Usuga, Sede Escuela Rural La Fragua del
municipio de Buritica, plaza 1130010-021, poblacion mayoritaria.

Y, la Educadora RUBY PALACIOS MOSQUERA, identificada con Cédula 43.185.367,
Licenciada en Educacion Basica con énfasis en Ciencias Naturales y Educacién Ambiental,
vinculada en Provisionalidad, como Docente de Basica Primaria para la Institucion Educativa
Rural Adolfo Moreno Usuga, Sede Escuela Rural La Fragua del municipio de Buritica, plaza
1130010-021, poblacion mayoritaria, en reemplazo de Gilma Eufemia Mosquera Chaverra,
identificada con Cédula 35.602.522, quien pasaba a otro establecimiento educativo; la
educadora Palacios Mosquera viene como Docente de Basica Primaria de.la Institucion
Educativa Santa Gema Sede Principal del municipio de Buritica, plaza 1091100-028 —
poblacién mayoritaria.

* El Traslado efectuado a las Servidoras Docentes Gilma Eufemia Mosquera Chaverra y
Ruby Palacios Mosquera, obedeci6 a que la educadora Mosquera Chaverra presentaba
situaciones de salud que requeria estar en una institucion educativa mas cercana a los
servicios médicos, por lo cual fue notificada del acto administrativo, pero hasta la fecha no
se ha presentado en la Institucion Educativa Santa Gema, por tanto se hace necesario
Revocar el acto administrativo que la traslada y darle continuidad en la institucion educativa
en la cual se encuentra adscrita en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, y la
Educadora Ruby Palacios Mosquera, no fue notificada del acto administrativo de traslado y
continua laborando sin interrupcion laboral en la Institucién Educativa Santa Gema, Sede
Principal del municipio de Buritica, siendo necesario revocar igualmente, dicho acto
administrativo de traslado y darle permanencia donde viene laborando.
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Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar el Decreto 2018070002022 del 25 de julio de 2018,
acto administrativo mediante el cual fue Trasladada, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, la Servidora Docente GILMA EUFEMIA MOSQUERA
CHAVERRA, identificada con Cédula 35.602.522, Licenciada en Educacion Basica con
enfasis en Ciencias Sociales, vinculada en Propiedad como Docente de Basica Primaria
para Institucion Educativa Santa Gema, Sede Principal del municipio de Buritica, en
reemplazo de Ruby Palacios Mosquera, identificada con Cédula 43.185.367, quien
pasaba a otro establecimiento educativo, plaza 1091100-028 — poblaciéon mayoritaria; y
darle continuidad como Docente de Basica Primaria en la Institucién Educativa Rural
Adolfo Moreno Usuga, Sede Escuela Rural La Fragua del municipio de Buritica, plaza
1130010-021, poblacion mayoritaria; segtn lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Revocar el Decreto 2018070002022 del 25 de julio de 2018,
acto administrativo mediante el cual fue Trasladada, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, la Servidora Docente RUBY PALACIOS MOSQUERA,
identificada con Cédula 43.185.367, Licenciada en Educaciéon Basica con énfasis en
Ciencias Naturales y Educacién Ambiental, vinculada en Provisionalidad, como Docente
de Basica Primaria para la Institucidon Educativa Rural Adolfo Moreno Usuga, Sede
Escuela Rural La Fragua del municipio de Buritica, plaza 1130010-021, poblacién
mayoritaria, en reemplazo de Gilma Eufemia Mosquera Chaverra, identificada con
Cedula 35.602.522, quien pasaba a otro establecimiento educativo; y darle continuidad
como Docente de Basica Primaria en la Institucion Educativa Santa Gema, Sede
Principal del municipio de Buritica, plaza 1091100-028 — poblacién mayoritaria; segun lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a las interesadas el presente acto administrativo.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO QUINTO:  Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

!\ R DAVI RESTREPO BONNETT

Secretario de Educacion

v NOMSBRE FIR A FECHA

Reviso: ¢ juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Adminisir/ativ_q, \m Q mm Ly 0 T
5 ‘ v [ R v

Reviso: Virginia Septilveda Vahos, Directora Talento Hum)w\: m W"\’\L \C \X‘ V A / > M I'4 (ﬁ

Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica l E( \ Rh 5 © N~ ‘\\1\/ 35/ 3

Proyecté: | Carmenza Castano Santa éz 2 f— Mﬂ 26.08.2019
W&/?c; 5

Loy ampa firmanies declaramos Gue hemos revisado el documento y fo i 4cg ales vigentes y por (o tanto, bajo nuestra responsabifidad lo presentamos para firma.
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Radicado: D 2019070004888
Fecha: 29/08/2019

e R

Por el cual se Termina un Nombramiento Provisional a un Docente en la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia, pagado por el Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

....CONSIDERANDO. QUE: .

* Mediante el Decreto 2016070C Q5337 del 5 de octubrgde 20;1 6, se ajusta la estructura organica
y otorga funciones a la Secretarigsde Educa \I‘? ’g%ra realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgarc ofie peﬁlsc_ééggjﬁpc‘ery resolver en segunda instancia
de los procesos disciplinarios y i¢ Sinove '@_des; ,&;m;tt;i’str?tivas a los docentes, directivos
docentes y personal administratiy S

Dep

Tofel dran gndies/diferentes Establecimientos Educativos
de los municipios no certificado éﬁ éﬁa}'@ﬁ%gtké“dei ,%@;;Logqpia.

* Por el Decreto Departamenta ?019@ OOZéfgﬁéel 3:de mayo de 2019, se modifico la Planta
de cargos de Personal Docentés,-Diréctivos Docentesy Administrativos para la prestacion del

Servicio Educativo en los muni ?iéio, g{élc.ertjf@,c-aﬁgé}zdeI}E)eparj;témento de Antioquia, financiados
con recursos del Sistema Gen%él"é“ ’ 6ne
v

* Decreto 490 del 28 de marzo §‘20164‘§é‘0rg|;§ ;ﬁakse reglamenta el Decreto-ley 1278 de 2002
en materia tipos de empleos del ‘§istema Es&@?ﬁt}ge' Carrera Docente y su provision; en el
“Articulo 2.4.6.3.12. Terminacién\d\élmngmgmﬁenté provisional. La terminacion del
nombramiento provisional en un cargo envacancia definitiva se hara en los siguientes casos.
mediante acto administrativo motivado que debera ser comunicado al docente:

1... Cuando se provea el cargo por un docente, en aplicacion de los criterios definidos en los
numerales 1, 2, 3, 4 o 5 del articulo 2.4.6.3.9 del presente decreto.

4. Por otra razén especifica atinente al servicio que estéa prestando...”

* Las Directivas de la Secretaria de Educacion, consideran conveniente dar por Terminado el
Nombramiento Provisional al Servidor Docente GABRIEL JAIME ALVAREZ, identificado con
Cédula 98.527.272, quien viene como Docente de Aula, area de Tecnologia e Informatica en la
Institucion Educativa Rural Porcesito del municipio de Santo Domingo, plaza 6900120-013 —
poblaciéon mayoritaria, previo las siguientes razones.

* Segun la comunicacién con Radicado 2019010309050 del 14 de agosto de 2019, remitida
por la Sefiora Gilma Margarita Catafio Duque, Directora de Nucleo Educativo en los municipios
de Santo Domingo, San Roque y Cisneros, en la cual relaciona los documentos que evidencian
la situaciéon que se viene presentando en la Institucion Educativa Rural Procesito frente al
comportamiento del docente Gabriel Jaime Alvarez: acta de reunion con fecha del 9 de julio de
2019, efectuada con algunos padres de familia de la Institucién Educativa y lista de asistencia.
comunicacion enviada por los padres de familia a la Jefe de Nucleo el 6 de junio de 2019, oficio
del 10 de julio de 2019 presentada por el Educador Alvarez, en el cual presenta descargos por
presunto maltrato y copia del acta de reunion del 10 de julio de 2019.

* La Sefiora Gilma Margarita Catafio Duque, en su remisidn enfatiza que el educador Gabriel
Jaime “presenta agresion fisica y uso constante de vocabulario vulgar en el trato hacia algunos

estudiantes y la forma inadecuada de tratarlos, por lo cual los padres de familia solicitan su
traslado”.

*

En acta de la Reunion realizada el 9 de julio de 2019, se informa el objetivo de la misma,
donde los padres de familia rechazan el trato dado a los alumnos Frank Danilo Vanegas Macias
y Mateo Rocha Ceballos, alumnos del grado Primero, como la forma como se viste el Sefior
Gabriel Jaime, para asistir al establecimiento educativo. Los padres de familia dicen que la
situacion se viene presentando de tiempo atras, pero por el miedo a las represalias que pudiera
tomar hacia sus hijos, no se habia informado de lo que venia sucediendo.
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* Por ultimo, ante la propuesta de reunirse con el docente y los padres de familia para buscar
soluciones, consolidar y realizar compromisos para mejorar las relaciones y el buen trato del
educador hacia los estudiantes, los padres de familia no aceptan y manifiestan que no quieren
contar mas con el docente en la institucion, porque estas dificultades se presentan con mas
estudiantes que por temor no se quejan, solicitando un traslado inmediato para el educador o
que de lo contrario se presentarian en la Secretaria de Educacion de Antioquia con el propésito
de solucionar tal situacion.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el
descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar por terminado el Nombramiento Provisional en la Planta de cargos
de Docentes y Directivos Docentes del Departamento de Antioquia, al Sefior GABRIEL JAIME
ALVAREZ, identificado con Cédula 98.527.272, Docente de Basica Primaria en la Institucion
Educativa Rural Porcesito del municipio de Santo Domingo, plaza 69000120-013 —poblacion
mayoritaria,; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado, que frente a este acto administrativo
procede Recurso de Reposicién en los términos del Articulo 76 del Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, ante el Secretario de Educacion de
Antioquia, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion personal o la notificacién por aviso
segun sea el caso.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, dreas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a Ia notificacioén, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas
7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

INZAN
NESTOR DAVIO RESTREPO BONNETT

Secretario de Educacion

A NOMBRE

o FIRI FECHA
Revisé: Y Juan Eugenio taya Lema, Subsecretario Administrativo B : ]
= N \WaE N 2%,
Reviso: | Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Hu \, M S y (A/\m
¢ AlY)(q
Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica I : (=4
: | ofdsibo Do = (¥

Proyectd: | Carmenza Castafio Santa - W 21-08-2019
& (~8 r e A

Los 22 firmants Geciaramos que hemos revisado el dosumento y o encontramos ajustado dus normas y disposiciones legales vigentes y por o tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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Radicado: D 2019070004889
Fecha: 29/08/2019

e T

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo
docente y administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades
legales, en especial las que le confieren el articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articulo
2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, y

~ »—I—CONSIDERANDO QUE:
Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de\201 6,ise ajusta la estructura organica y
otorga funciones a la Secretaria de Educacmn para reahzar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar com|5|ones permlsos conocé\r y; solver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades admlmstranva a:l6s docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran- én los dlferentes «Establec:|m|entos Educativos de los
municipios no certificados del Departament(‘; de Antc\?qwa &

' £ f‘
Por el Decreto 2019070002244 deI 3 de mayo de"’2%)19 se modlflco la planta de cargos docente,
directivo docente y admmlstratrvo ipara’ ‘la prestacion’ del servicio; educatlvo en los Establemmlentos
adscritos a los Municipios no certlf\cados del Departamento de Antloqwa financiados con recursos
del Sistema General de Parttcupamones IR

El anterior Decreto permite la aSIgnaCIOn de nuevas pla/zas docentes y directivos docentes en
algunos establecimientos educativos,>de acuerdo‘“al estudio técnico presentado para la
viabilizacién de la nueva planta de cargc?sdocentes y “directivos docentes.

De conformidad con el articulo 6°, de la ley 715 del afio 2001, corresponde al Departamento,
frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los docentes, directivos y
empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del servicio; distribuir las plantas
departamentales, atendiendo los criterios de poblacién atendida y por atender en condiciones de
eficiencia, siguiendo la regulaciéon nacional sobre la materia, y organizar la prestacion y
administracion del servicio educativo en su jurisdiccion, entre otros.

El articulo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacién de la planta de
personal se hara con el fin de lograr la ampliaciéon de la cobertura con criterio de equidad, el
mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia.

Que el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la
organizacion de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los establecimientos
educativos estatales, sera responsabilidad directa de las secretarias de educacion o quien haga
sus veces en las entidades certificadas, de conformidad con el presente Capitulo.

Cada departamento distribuira entre sus municipios no certificados la planta de personal por
municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros establecidos
en el presente Capitulo.

Segun el Decreto 1075 de 2015, en titulo 5, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos a
proceso ordinario, la autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo.

Por necesidad del servicio educativo en el Municipio de Heliconia, se identificd en la INSTITUCION
EDUCATIVA SAN RAFAEL sede EL LLANO, una (1) plaza Docente del nivel de Media Rural, area
Ciencias Naturales Quimica faltante, la cual debe cubrirse con plaza docente oficial sobrante del
mismo municipio.

De acuerdo al proceso de reorganizacion de la planta docente oficial en el Municipio de Heliconia,
se identifico una (1) plaza Docente del nivel de basica primaria sobrante en la INSTITUCION
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EDUCATIVA SAN RAFAEL sede CRISTO REY, la cual debera ser convertida y trasladada para
otra sede del mismo establecimiento educativo del municipio de Heliconia.

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.6.1.1.6, “Conversién de cargos:
La conversién consiste en el cambio de un cargo por otro o la unién de dos o mé4s cargos
vacantes, para dar origen a uno nuevo de igual, menor o superior categoria, en razén de la
naturaleza y complejidad de sus funciones, necesario para ampliar o mejorar la prestacion
educativo estatal”.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Hacer conversion de la plaza docente oficial en el Municipio de Heliconia,
que se describe a continuacion:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO No. PLAZA NIVEL-AREA
BASICA PRIMARIA
INSTITUCION EDUCATIVA SAN
HELICONIA RAFAEL sede CRISTO REY 3470000-028 Vzggﬁ%

ARTICULO SEGUNDO: La plaza Convertida en el articulo anterior, queda asignada en el
siguiente Establecimiento Educativo del Municipio de Heliconia:

aUliED ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO .y il - AREA
HELICONIA INSTITUCION EDUCATIVA SAN ] M%?'Efr\\l E&QAL
) A eda e NATURALES QUIMICA

ARTICULO TERCERO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicién

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

DAVID mo BONNETT

NESTO
Secretprio de Educacién de Antioquia

L

—

N
Revisd: Juan Eugenio Maya Lema - Subsecretario Administrativo — m :Q' I \0 \

T

3 ~
Reviso: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humano \ ‘ i R \ \ q
W e G 7b (514N
Revisé: Teresita Aguilar Garcia - Directora Juridica M ©
. 26-08-2019

Proyectd: Gloria Isabei Rivera - Direccién de Talento Humano (Q\Oﬂ\l‘ I\G\Qc\ Tyed \\

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo
nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de septiembre del afio 2019.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




