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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION N°

Radlcadn § 201 90601 21986

A

Por la cual se modifica la Licencia de Funcionamiento del CENTRO EDUCATIVO
SAN JOSE del Municipio de La Estrella - Antioquia, en el sentido de autorizar el
cambio de sede, cambio del titular, de jornada y disminucion de los niveles
ofertados

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

en uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, Articulo 6° de la Ley 715 del 2001, el Decreto 1075 de 2015,
el Decreto 2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la
estructura de la Secretaria de Educacion vy,

CONSIDERANDO QUE:

El numeral 6.2.7, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, instituye que el Departamento
es el ente competente frente a los municipios no certificados, por tanto debera
ejercer la inspeccion, vigilancia y supervision de la educacién en su jurisdiccién, en
gjercicio de la delegacion que para tal fin realice el Presidente de la Republica.

El Articulo 151° de la Ley 115 de 1994 establece las FUNCIONES DE LAS
SECRETARIAS DEPARTAMENTALES Y DISTRITALES DE EDUCACION, las
cuales ejerceran dentro del territorio de su jurisdiccion, en coordinacién con las
autoridades nacionales y de conformidad con las politicas y metas fijadas para el
servicio educativo, entre otras, la funcién de L) Aprobar la creacidén vy
funcionamiento de las instituciones de educacion formal y no formal, a que se
refiere la presente ley.

E Articulo 138° de la Ley 115 de 1994, establece que para que pueda funcionar
una institucién educativa de caracter privada, ésta debera tener: Licencia de
Funcionamiento, disponer de una estructura administrativa, una planta fisica,
medios educativos adecuados y ofrecer un Proyecto Educativo Institucional.

El Articulo 2.3.2.1.9 del Decreto 1075 de 2015 establece: “Modificaciones. Las
novedades relativas a cambio de sede dentro de la misma entidad territorial
cértificada, apertura de nuevas sedes en la misma jurisdiccién, cambio de nombre
del establecimiento educativo o del titular de la licencia, ampliacién o disminucién
de los niveles educacion ofrecidos, fusion de dos o mas establecimientos
educativos, o una modificacion estructural del PEI que implique una modalidad de
servicio distinto o en el carécter de la media, requeriran una solicitud de
modificacion del acto administrativo mediante el cual se otorgé la licencia de
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funcionamiento. Para tales efectos, el titular de la licencia presentara la solicitud, a
la que anexara los soportes correspondientes”.

El Establecimiento Educativo denominado CENTRO EDUCATIVO SAN JOSE del
Municipio de La Estrella - Antioquia viene funcionando amparado legalmente en los
siguientes actos administrativos:

¢ Resolucion Departamental N° 001755 del 17 de septiembre 1999, por la cual se
concede Licencia de Funcionamiento a partir de 1998 al nivel preescolar y a los
grados 1° a 9° del nivel de la educacion basica del CENTRO EDUCATIVO SAN
JOSE, ubicado en la carrera 49 99 sur-91, corregimiento la Tablaza del
Municipio de La Estrella, Departamento de Antioquia.

Es un establecimiento educativo privado, mixto, jornada diurna unica, calendario
A, de propiedad de INES ELVIRA GOMEZ PEREZ, identificada con CC N°
21.573.866 de Ciudad Bolivar.

e Resolucion Departamental S 2018060370831 del 3 de diciembre de 2018, por la
cual se autoriza al CENTRO EDUCATIVO SAN JOSE, de propiedad de INES
ELVIRA GOMEZ PEREZ, ubicado en la carrera 49 99 sur-91 del Municipio de
La Estrella, tel. 2781238, calendario A, Numero de DANE 405380000571, el
cobro de tarifas de matricula, pensiéon y otros cobros peridédicos dentro del
régimen de Libertad Vigilada V9 para el afo académico 2019.

La Sefora INES ELVIRA GOMEZ PEREZ, en su calidad de propietaria y
Representante Legal del Centro Educativo San José del Municipio de La Estrella,
present6 a la Direccion Juridica, Proceso de Acreditacion, Legalizacion,
Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de Antioquia, mediante los
radicados 2018010105621 de 2018/03/15, 2018010260880 de 2018/07/06,
2018010468327 de 2018/11/29, 2019010046797 de 2019/02/07, 2019010046800
de 2019/02/07, 2019010108889 de 2019/03/19 y 2019010194070 de 2019/05/23, la
solicitud de modificacion de la Licencia de Funcionamiento por cambio de sede (de
la carrera 49 99 sur -91 a la Carrera 50 N° 99 sur-109 int 107), cambio de
propietario (De Inés Elvira Gémez Pérez a Yeira Andrea Arroyave Gémez), cambio
de jornada (De diurna Unica a diurna mafana y tarde) y disminucién de los niveles
de la basica secundaria.

En los radicados mencionados se anex6 la documentacioén legal de la plata fisica, el
Proyecto Educativo Institucional ajustado al capitulo 1, titulo 2, parte 3, libro 2 del
Decreto 1075 de 2015 y a la normatividad vigente, los formularios y documentos
anexos exigidos.

Mediante el radicado 2018010468327 de 2018/11/29 se presentd contrato de
compraventa de establecimiento de comercio firmado el 14 de julio de 2017, en
donde la Sefiora Ines Elvira Gémez Pérez, propietaria del C.E. San José del
Municipio de la Estrella segun la Resoluciéon Departamental N° 001755 del 17 de
septiembre de 1998, vende a la Sefiora Yeira Andrea Arroyave Gémez el
establecimiento educativo. De igual manera se anex6 registro mercantil de camara
de comercio del 12 de diciembre de 2018, en el cual se establece que la Sefora
Yeira Andrea Arroyave Gémez es la propietaria de un establecimiento de comercio
denominado: Centro Educativo San José del Municipio de La Estrella.
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Una vez revisada la documentacion presentada a la Direccién Juridica - Proceso de
Acreditacion, Legalizacién, Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de
Antioquia, méas las visitas de verificacion de condiciones de infraestructura y
recursos disponibles realizadas los dias 20 de diciembre de 2018 y 1 de marzo de
2019 por funcionarios de la dependencia, se evidencia que cumpli6 con los
requisitos establecidos en la normatividad legal vigente como se constata en las
actas de visita, por lo que se recomienda modificar la licencia de funcionamiento en
el sentido de autorizar el cambio de sede, cambio de propietario, cambio de jornada
y la disminucién de los niveles de la basica secundaria del establecimiento
educativo.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacién de Antioquia,
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Modificar la Licencia de Funcionamiento, Resolucion Departamental
N° 001755 del 17 de septiembre 1999, del CENTRO EDUCATIVO SAN JOSE, en
el sentido de autorizar, a partir del afo 2019, el cambio de sede a la direccién:
Carrera 50 N° 99 sur-109 int 107 del Municipio de La Estrella - Antioquia.

Paragrafo. De conformidad con el Articulo 2.3.2.1.2. del Decreto 1075 de 2015 el
numero maximo de estudiantes que podra atender el establecimiento educativo
segun las condiciones de planta fisica sera: 63 estudiantes para el nivel de
preescolar (grados prejardin, jardin y transicion) y 75 estudiantes para la basica
primaria (grados 1° a 5°).

ARTICULO 2°: Modificar la Licencia de Funcionamiento, Resolucion Departamental
N° 001755 del 17 de septiembre 1999, del CENTRO EDUCATIVO SAN JOSE del
Municipio de la Estrella, en el sentido de autorizar, a partir del afio 2019, el cambio
de propietario, el cual sera la Sefiora YEIRA ANDREA ARROYAVE GOMEZ,
identificada con CC 1040736120.

ARTICULO 3°: Modificar la Licencia de Funcionamiento, Resolucion Departamental
N° 001755 del 17 de septiembre 1999, del CENTRO EDUCATIVO SAN JOSE del
Municipio de la Estrella, en el sentido de autorizar, a partir del afio 2019, la
disminucion de niveles de la basica secundaria, grados 6° a 9°.

ARTICULO 4°: Modificar la Licencia de Funcionamiento, Resolucion Departamental
N° 001755 del 17 de septiembre 1999, del CENTRO EDUCATIVO SAN JOSE del
Municipio de la Estrella, en el sentido de autorizar, a partir del afio 2019, el cambio
de jornada, la cual sera Jornada Diurna Mafiana (Para el nivel de la basica primaria)
y Tarde (para el nivel de preescolar).

Es un establecimiento Educativo de caracter privado, mixto, jornada diurna (Mafiana
y tarde), Calendario A, Teléfono 5582439, DANE 405380000571, NIT 1040736120-
1, correo electronico: centroedusanjose@hotmail.com, de propiedad de YEIRA
ANDREA ARROYAVE GOMEZ, que posee autorizacién para ofertar el nivel de
preescolar, grados prejardin, jardin y transicion y basica primaria, grados 1° a 5°.
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ARTICULO 5°: Compulsar copia del presente Acto Administrativo a los Sistemas de
Informacion y al Directorio Unico de Establecimientos Educativos - DUE con el fin
de reportar el cambio de sede, cambio de jornada, cambio del titular y la
disminucién de niveles, y demas tramites con el MEN.

ARTICULO 6°: En la publicidad, material informativo y demas documentos que
expida el establecimiento educativo, debera citarse el nimero y fecha de esta
resolucién.

ARTICULO 7°: PUBLICIDAD. Copia de esta resolucién debera ser fijada en un
lugar visible del establecimiento educativo y darse a conocer a la toda la comunidad
educativa, conforme a la Ley 1712 de Marzo de 2014.

ARTICULO 8°: Notificar el presente acto en forma personal al representante legal
del CENTRO EDUCATIVO SAN JOSE del Municipio de la Estrella. Si no pudiere
hacerse la notificacién personal al cabo de los cinco (5) dias del envio de la
citacién, esta se hara por medio de aviso, la cual se considerara surtida al finalizar
el dia siguiente al de la entrega del aviso en el lugar de destino, de conformidad con
el Articulo 69° de la Ley 1437 del 18 de enero de 2011. La Secretaria de Educacion
de Antioquia a través de la Direccion Juridica coloca a disposicion el servicio de
notificacién electronica de los actos administrativos que se emitan desde esta

Secretaria, de acuerdo con la Circular Departamental 20160300000907 del 18 de
Agosto de 2016.

ARTICULO 9°: Se advierte que contra el presente acto procede el recurso de
reposicion ante el Secretario de Educacion de Antioquia dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a la fecha de su notificacion, o a la notificacién por Aviso, Articulo
76° de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO 10°: La presente resolucién rige a partir de su ejecutoria.
NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
%&% J Lo
NESTTO

AVID RESTREPO BONNETT
Secretario de E ucacion de Antioquia

NOMBRE FI A FECHA
David Eduardo Caballero Gaviria ,Ha

Proyects Profesional Universitario KJ'E /A O é g/ 06/ 2orq

. Jorge Mario Correa Vélez
Reviso: Abogado Direccién Juridica ! a’ H q\“’( 02>.-0 é “201

. Reviso: Teresita Aguilar Garcia i ‘ (h AN W s
LIRS Directora Juridica T’g,s \ \)b ‘ 0 P(% x g
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

4ded

DCABALLEROG




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION N°

Radicado: S 2019060121987
Fecha 11/06/2019

e (T MHNRANIMID

Por la cual se anexa unas sedes a la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL BOCA
DEL MONTE del Municipio de Santa Rosa de Osos - Antioquia.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 del
2015 y el Decreto 2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la
Estructura de la Secretaria de Educacion y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151° de la Ley 115 del 8 de febrero de
1994, modificado por el Articulo 1° de la Ley 1064 de 2006, es funcion de las
Secretarias Departamentales de Educacion aprobar la creacion y funcionamiento de
las instituciones de Educacién Formal y Educacion para el Trabajo y el Desarrollo
Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la
materia.

Los Articulos de la Ley 115 de 1994:

e 138°. Estipula que un Establecimiento Educativo debe reunir los siguientes
requisitos: tener Licencia de Funcionamiento o Reconocimiento de Caracter
Oficial, disponer de una estructura administrativa, una planta fisica'y medios
educativos adecuados y ofrecer un Proyecto Educativo Institucional.

e 85°y 86°. Fijan la jornada escolar y la flexibilidad del Calendario Académico
para Establecimientos Educativos estatales de Educacién Formal
administrados por los Departamentos, Distritos y Municipios certificados v el
Decreto Nacional 1075 del 26 de mayo de 2015 reglamenta la jornada
escolar y laboral en los mismos

e 64°. Prescribe que con el fin de hacer efectivos los propésitos de los
Articulos 64° y 65° de la Constitucion Politica, el Gobierno Nacional y las
entidades territoriales promoveran un servicio de educacién campesina y
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rural, formal, no formal e informal, con sujecidén a los planes de desarrollo
respectivos.

El Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece como competencias de los
Departamentos frente a los municipios no certificados dirigir, planificar y prestar el
servicio educativo en los Niveles de Preescolar, Basica y Media en sus distintas
modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos
definidos en la Ley, y organizar la prestacion y administracién del servicio educativo
en su jurisdiccion.

El Articulo 2.3.1.2.4 del Decreto 1075 de 2015, consagra que todos los
establecimientos educativos estatales deberan estar organizados en instituciones y
en centros educativos en los términos establecidos en el Articulo 9° de la Ley 715
de 2001, de tal manera que garanticen la continuidad de los estudiantes en el
proceso educativo y el cumplimiento del calendario académico.

La INSTITUCION EDUCATIVA RURAL BOCA DEL MONTE (DANE
205686000282), del municipio de Santa Rosa de Osos — Antioquia; por medio de la
Resolucion Departamental N° S201500000338 del 06 de Enero de 2015, se
concede reconocimiento de caracter oficial, a partir del afo 2013.

El Director de Cobertura Educativa, mediante Radicado: 2019020025596 del 09 de
Mayo de 2019, “Conceptia de manera positiva y solicita que se realice la
reorganizacion de los establecimientos educativos, asi:

NOMBRE CoDIGo NOMBRE
MUNICIPIO | ESTABLECIMIENTO | ESTABLECIMIENTO | CODIGO SEDE | NOMBRE SEDE 20NA DIRECCION
205686001106 | €. £, R LAS ANIMAS VDA L1AS ANIMAS
RURAL
SANTA ROSA DE e 1. E. R BOCA DEL .
0508 205686000282 MONTE 203686001017 | C.E R MORTHAL VOA MORTINAL
RURAL
€. R SAN ISIDRO VDA SAN ISIDRO
205686001114 PARTE BAIA PARTE BAIA
RURAL
€. £. R HORACIO TORD
205686000061 ocHoA CORREG. RIG GRANDE
RURAL

La Secretaria de Educacion de Antioquia, con el objeto de cumplir con el mandato
constitucional de garantizar el adecuado cubrimiento del servicio educativo y
garantizar el acceso y la permanencia de los estudiantes en el sistema educativo,
una vez revisado el informe presentado por la Direccion de Cobertura Educativa,
procede a proyectar el acto administrativo por el cual se anexan unas sedes a la
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL BOCA DEL MONTE del Municipio de Santa
Rosa de Osos - Antioquia.

Por lo expuesto y en consideracion a lo anterior, el Secretario de Educacion de
Antioquia,

DEARISTIZABAL 2da 4
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RESUELVE:

ARTICULO 1°. Modificar el Articulo 1 de la Resolucion Departamental N°
$201500000338 del 06 de Enero de 2015, en el sentido de anexar las siguientes
sedes a la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL BOCA DEL MONTE (DANE

205686000282) del Municipio de Santa Rosa de Osos — Antioquia.

COOIGD SEDE NOPMBRE SEDE ZONA CIRECCION
JOLGREO0TI06 CE B OLAS ANRAAS VA LAS ANIRAAS
RURAL
SERLABIGIZ O f R SAORTIRAL VHA MOETIRAL
RURAL
H 8 & Sad bR YDA SAN SIDRD
QU5686001 314 PARTY BAR PARTE BRA
P BURAL
C.E B HORACIC 1080 |
JOALRGOGI0GT OUHGA CORREG M0 GRANDE
Paragrafo. - Los demas Articulos de la Resoluciéon Departamental

NCI

5201500000338 del 06 de Enero de 2015, continan vigentes en lo que no

contrarie el presente acto administrativo.

ARTICULO 2°. La Secretaria de Educacion de Antioquia a través de la
Subsecretaria Administrativa garantizara la planta de cargos de docentes y el
Rector de la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL BOCA DEL MONTE del
Municipio de Santa Rosa de Osos - Antioquia para la atenciéon del servicio
educativo, siempre y cuando mantenga o aumente el nimero de estudiantes

matriculados en el SIMAT.

ARTICULO 3°. La INSTITUCION EDUCATIVA RURAL BOCA DEL MONTE del
Municipio de Santa Rosa de Osos - Antioquia podrd expedir certificaciones de
estudios, constancias de desempeno, otorgar el titulo de Bachiller Académico y
expedir el diploma correspondiente, segln lo establecido en la Ley 115 de 1994, el

Decreto 1075 de 2015 y la Resolucién 4210 de 1996.

ARTICULO 4°. En todos los documentos que expida la INSTITUCION EDUCATIVA
RURAL BOCA DEL MONTE del Municipio de Santa Rosa de Osos - Antioquia

debera citar el numero y la fecha de esta Resolucion.

ARTICULO 5°. El INSTITUCION EDUCATIVA RURAL BOCA DEL MONTE del
Municipio de Santa Rosa de Osos - Antioquia, debera iniciar un proceso de redisefio
y ajuste del Proyecto Educativo Institucional (PEI), con el fin de incluir y articular en
el mismo la nueva sede anexa; cuyos avances parciales presentara al Director de
Nucleo correspondiente dentro de los seis (6) meses siguientes de la fecha de
vigencia de la presente Resolucion. Los ajustes definitivos del Proyecto Educativo
Institucional tendran que registrarse en el SIGCE en un tiempo no superior a un afo

contado a partir de la entrada en vigencia del presente acto administrativo.

DEARISTIZABAL
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Paragrafo. Este proceso de ajuste al Proyecto Educativo Institucional debe ser
participativo dandole protagonismo a la comunidad educativa en un ejercicio de
sensibilizacion, concertacion y formacién para cada uno de los integrantes de la
misma.

ARTICULO 6°. La presente Resolucion deberd notificarse al Director del
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL BOCA DEL MONTE del Municipio de Santa
Rosa de Osos - Antioquia, darse a conocer a la comunidad en general y podra
conservarse, ademas, en la Secretaria de Educacion del Municipio de Santa Rosa
de Osos Contra ella procede el recurso de Reposicién ante el Secretario de
Educacién de Antioquia dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de
su notificacion, o a la notificacion por Aviso, Articulo 76° de la Ley 1437 de 2011.

La Secretaria de Educacion de Antioquia a través de la Direccion Juridica dispone
el servicio de notificacion electrénica de los actos administrativos emitidos de
acuerdo a la Circular 2016090000907 del 18 de Agosto de 2016.

ARTICULO 7°. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secfetario de Edudacion de Antioquia

419
NOMBRE \ FIR\A FECHA

DIDIER ESTEBAN ARISTIZABAL
Abogado Contratista - Direccidn Juridica

Proyecto 06/06/2019

A

L JORGE MARIO CORREA VELEZ . \

Revist: Profesional Universitario - Direccion Juridica j M WA \Aj [ p>-06~20
ol TERESITA AGUILAR GARCIA ;TY N .

Revisé: Directora Juridica 218y ‘0 - % "WA

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo
nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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RESOLUCION No

Radicado: S 2019060121988
Fecha: 11/06/2019

ovees [NAMIRR e

Por la cual se Ordena la clasificaciéon en el Régimen y las tarifas de Matricula,
Pension y Otros Cobros periédicos, para el afio escolar 2019 al COLEGIO
AUTONOMO NUESTRA SENORA DE LA BUENA ESPERANZA del Municipio de
Copacabana — Departamento de Antioquia.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el
Decreto Nacional 1075 de 2015, la Resolucion Nacional N° 016289 de 2018, el
Decreto 2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la estructura
de la Secretaria de Educacion y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151° de la Ley 115 del 8 de febrero de 1994,
modificado por el Articulo 1° de la Ley 1064 de 2006, es funcién de las Secretarias
Departamentales de Educacion aprobar la creacion y funcionamiento de las
instituciones de Educacion Formal y Educacion para el Trabajo y el Desarrolio
Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la
materia.

El Articulo 202° de la Ley 115 de 1994 establecié que el gobierno nacional debe
Autorizar a los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de matriculas,
pensiones y cobros periodicos dentro de uno de los siguientes regimenes: Régimen
Libertad Regulada, Libertad Vigilada o Régimen Controlado; para lo cual los
Establecimientos Educativos deberan llevar registros contables para la fijacion de
tarifas y tendran en cuenta que las tarifas deben permitir recuperar los costos
incurridos en la prestacion del servicio. Igualmente establece que las tarifas para
matriculas, pensiones y cobros periddicos deberan ser explicitas, simples y con
denominacion precisa, con principios de solidaridad social o redistribucion
econoémica.

La Ley 715 de 2001 establecié en el numeral 5.12 del Articulo 5° que corresponde a

la Nacion expedir la regulacién sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones,
derechos académicos y otros cobros en las instituciones educativas.

1de8
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De acuerdo al numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, frente a los
Municipios no certificados, le corresponde a los Departamentos vigilar la aplicacion
de la regulacion nacional sobre las tarifas de matriculas, pensiones, derechos
académicos y otros cobros en los establecimientos educativos.

De acuerdo al Articulo 1° de la Ley 1269 del 31 de diciembre de 2008, que modifica
el Articulo 203° de la Ley General de Educacion, los establecimientos educativos no
podran exigir en ningun caso, por si mismos, ni por medio de las asociaciones de
padres de familia, ni de otras organizaciones aportes a capital o tarifas adicionales a
las aprobadas por concepto de matriculas, pensiones y cobros periédicos. De igual
manera establece que la violacidén de la prohibicién, de exigir o solicitar cuotas en
dinero o en especie, bonos, donaciones en dinero o en especie, consagrada en este
Articulo sera sancionada con multa que oscilara entre los cincuenta (50) y los
doscientos (200) salarios minimos legales mensuales vigentes SMLMV, previa
comprobacion de los hechos y, en caso de reincidencia se dispondra el cierre
definitivo del establecimiento educativo.

El Capitulos 2, Titulo 2, Parte 3, Libro 2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, Unico
Reglamentario del sector educacion, se establece el reglamento general para definir
las tarifas de matriculas, pensiones y cobros periodicos, originados en la prestacion
del servicio publico educativo, por parte de los establecimientos privados de
educacion formal, definiendo su clasificacion en alguno de los tres regimenes
establecidos por el articulo 202 de la Ley 115 de 1994, a saber: Régimen Libertad
Regulada, libertad vigilada y Régimen Controlado.

Que los establecimientos educativos o sus jornadas se clasifican en uno u otro
régimen, dependiendo de la acreditacion de los requisitos para cada uno de ellos,
establecidos en los Articulos 2.3.2.2.2.2,,2.3.2.2.3.2y 2.3.2.2.4.2 del Decreto 1075
de 2015.

El Articulo 2.3.2.2.1.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que el cobro de
tarifas de matriculas, pensiones y cobros peridédicos originados en la prestacion del
servicio educativo por parte de los establecimientos educativos privados, sera
Autorizado por las entidades territoriales certificadas en educacion, como
autoridades competentes delegadas en su respectiva jurisdiccion por el Ministerio de
Educacion Nacional.

El Articulo 2.3.2.3.5 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que sera
competencia de las secretarias de educacién de las entidades territoriales
certificadas, expedir los actos administrativos de manera exclusiva para el acceso de
un establecimiento educativo privado a cualquiera de los regimenes y cuando ocurra
reclasificacion del régimen de libertad vigilada.

La Directiva Ministerial N° 21 de 2009 establece la obligatoriedad para los
establecimientos educativos privados, de presentar todos los afios a la Secretaria de
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Educacion respectiva, sesenta dias antes de la fecha de las matriculas el resultado
de la autoevaluacion institucional, sus costos y su propuesta de tarifas.

La Resolucion Nacional N° 016289 de Septiembre 28 de 2018 establece los
parametros para la fijacion de las tarifas de matricula y pensiones del servicio de
educacioén preescolar, basica y media prestado por establecimientos educativos de
caracter privado para el afio escolar que inicia en el 2019.

El establecimiento educativo privado, COLEGIO AUTONOMO NUESTRA SENORA
DE LA BUENA ESPERANZA, de propiedad de ADRIANA PATRICIA RENDON
CASTANEDA, ubicado en la Carrera 46A N° 48 — 98 del Municipio de Copacabana,
Teléfono: 2741785, en jornada MANANA Y TARDE, calendario A, nimero de DANE:
305212000910, ofrece los siguientes grados:

Grado Llclencla .de Fodl
Funcionamiento |

BYejardin 19147 20/12/2002
6897 01/04/2009

Jardin 19147 20/12/2002
6897 01/04/2009

Transicién 19147 20/12/2002
6897 01/04/2009

Primero 6236 07/06/2005
6897 01/04/2009

Segundo 6236 07/06/2005
6897 01/04/2009

Tercero 6236 07/06/2005
6897 01/04/2009

6236 07/06/2005

Cuarto 6897 01/04/2009
Quinto 6236 07/06/2005
6897 01/04/2009

El indice sintético de calidad educativa (ISCE) del establecimiento, educativo en el
afo escolar 2018 es 7,11 para el nivel de basica primaria, clasificandose en el grupo

siete (7) del ISCE de acuerdo al Articulo 5° de la Resolucién Nacional N° 016289 de
Septiembre 28 de 2018.

La sefiora ADRIANA PATRICIA RENDON CASTANEDA, identificada con cédula de
ciudadania N° 42.683.221, en calidad de Rectora del establecimiento educativo
denominado COLEGIO AUTONOMO NUESTRA SENORA DE LA BUENA
ESPERANZA, presenté a la Secretaria de Educacion de Antioquia la propuesta
integral de clasificacién en el Régimen de Libertad Regulada para la jornada
MANANA Y TARDE de Tarifas de Matricula, Pensién y Otros Cobros para el afo
escolar 2019, mediante el Radicado N° 2019010195287 del 23 de Mayo del 2019.
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Revisados los formularios y documentos anexos en el Aplicativo EVI del Ministerio
de Educacion Nacional para la Autoevaluacién Institucional y la documentacion
enviada en medio magnético, la Direccion Juridica — Proceso de Acreditacion,
Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacién de Antioquia pudo
verificar que:

Comparando el nimero de estudiantes registrados en el SIMAT, con el reportado en
la autoevaluacion institucional 2017 en el aplicativo EVI, se encuentran las siguientes
diferencias:

N.o N.o Total N°. Diferencia
Grado Eztsld ;2:?5 Eztcld ;;:t:s Estudiantes | Estudiantes #
Mafana Tarde EVI 2018 SIMAT Estudiantes
Prejardin 0 11 11 18 (7
Jardin 0 24 24 18 6
Transicién 0 23 23 19 4
Primero 22 0 22 16 6
Segundo 13 0 13 17 4)
Tercero 19 0 19 10 9
Cuarto 12 0 12 16 (4)
Quinto 17 0 17 10 7
TOTAL 83 58 141 124 17

Por lo cual debera dar claridad sobre las inconsistencias descritas y corregir en lo
pertinente la informacion registrada, e informar mediante radicado a la Direcciéon
Juridica - Proceso de Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento.

Nuevamente y como se mencion6 en las Resoluciones S2016060099993 y
S$52016060099991 del 22 de Diciembre de 2016, las jornadas reportadas en el
aplicativo EVI, MANANA y TARDE, no coinciden con la jornada autorizada a través
de la Resolucién de Licencia de Funcionamiento N°19147 del 20 de diciembre de
2002 y su posterior modificacién mediante la Resolucion N°6236 del 7 de junio de
2005, donde se precis6 que funcionaria en JORNADA UNICA, por lo tanto, el
Establecimiento Educativo debera tramitar ante la Secretaria de Educacion de
Antioquia la aclaracion de la jornada en la cual presta el servicio educativo.

Las “Salidas Pedagégicas” deberan ajustarse a las orientaciones para la planeacion,
desarrollo y evaluacién de las salidas escolares, como lo establece la directiva
ministerial N° 55 de 2014, con el objetivo de garantizar la seguridad e integridad de
todas las personas que participen en las mismas, por lo tanto, las salidas hacen parte
de un mismo concepto que se denomina “salidas escolares” y se aprobara como un
cobro integral para todos los estudiantes.

4de8




VDIAZG

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Se le recuerda al establecimiento educativo, que la documentacion anexa en el
aplicativo EVI, se debe presentar a la Direccion Juridica — Proceso de Acreditacion,
Legalizacién y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de Antioquia, en medio
magnético debidamente escaneada, no se permite documentacién en fisico, como
se establece en el numeral 3, literales B y G, de la Circular Departamental N°
K201800000324 del 23 de Agosto de 2018.

Conceptos como: Certificados de estudio deben entregarse gratuitamente y soélo
pueden cobrarse copias adicionales que sean solicitadas por las familias, acatando
las recomendaciones sugeridas por el Ministerio de Educaciéon en cuanto a: “Los
certificados de estudio deben entregarse gratuitamente y sélo pueden cobrarse copias
adicionales que sean solicitadas por las familias.”. Las cuales fueron publicadas en la
Pagina de MINEDUCACION, con fecha de actualizacién 25 de Abril del 2018,
https://www.mineducacion.gov.co/1759/w3-article-219219.html.

Considerando lo anterior, la Direccion Juridica - Proceso de Acreditacion,
Legalizacién y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de Antioguia concluy6
que es procedente proyectar el acto administrativo de Autorizacién de Tarifas de

Matricula, Pension y Otros cobros dentro del Régimen Libertad Regulada por
puntaje.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: REGIMEN. Autorizar al establecimiento COLEGIO
AUTONOMO NUESTRA SENORA DE LA BUENA ESPERANZA, de propiedad de
ADRIANA PATRICIA RENDON CASTANEDA ubicado en la Carrera 46A N° 48 — 98
del Municipio de Copacabana, Teléfono: 2741785, en jornada MANANA Y TARDE,
calendario A, numero de DANE: 305212000910, el cobro de Tarifas de Matricula,
Pension y Otros cobros, dentro del régimen de Régimen Libertad Regulada por
puntaje para el afio académico 2019 aplicando un incremento asi:

Porcentaje de incremento Grados »
5.72% Para todos los grados
5.10% Siguientes grados

ARTICULO SEGUNDO: TARIFA GRADOS OFRECIDOS JORNADA MANANA y
TARDE. Autorizar al establecimiento COLEGIO AUTONOMO NUESTRA SENORA
DE LA BUENA ESPERANZA, las Tarifas por concepto de Matricula, pension y otros
cobros periddicos para el afio escolar 2019 en los siguientes valores. El primer grado
que ofrece el establecimiento educativo es Prejardin.

Tarifa anual , Tarifa anual
Grado 2019 Matricula pension

Prejardin $1.544.726 | $154.473 $ 1.390.253 $ 139.025
Jardin $ 1.535.667 | $153.567 $ 1.382.100 $138.210

Pension (10)
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Tarifa anual o Tarifa anual ..
2019 Matricula pension Pensién (10)

Transicion | $1.535.667 | $ 153.567 $ 1.382.100 $138.210
Primero $1.535.667 | $153.567 $1.382.100 $138.210
Segundo $1.535.667 | $ 153.567 $ 1.382.100 $138.210
Tercero $1.526.720 | $ 152.672 $ 1.374.048 $ 137.405

Cuarto $1.511.898 | $151.190 $ 1.360.708 $136.071
Quinto $1.511.898 | $151.190 $ 1.360.708 $136.071

Grado

PARAGRAFO: El valor de fa matricula no podra ser superior al 10% de la tarifa anual
Autorizada. El cobro de la pension podra hacerse en mensualidades o en periodos
mayores que no superen el trimestre y debera fijarse en el manual de convivencia.
Asi mismo el establecimiento educativo no podra cobrar tarifas por un valor
superior a las aprobadas en este acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: OTROS COBROS PERIODICOS JORNADA MANANA Y
TARDE. Autorizar por concepto de otros cobros periddicos para el afio escolar 2019
las siguientes tarifas:

| CONCEPTO VALOR
| Certificados y constancias (en caso de ser
solicitados, copias adicionales) $15.134
Carné estudiantil (duplicados) $ 6.095
Salidas pedagogicas $83.344

ARTICULO CUARTO: ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES JORNADA
MANANA Y TARDE. Las actividades que tradicionalmente han sido denominadas
como “extracurriculares”, pueden entenderse como ese otro conjunto de acciones y
procesos que intencional y consensualmente se programan y contribuyen al
cumplimiento de los objetivos de la educacion expresados en la Ley 115 de 1994 y
en cada Proyecto Educativo Institucional, que pueden ejecutarse a través de
proyectos y/o programas de formacion complementaria, como una oportunidad para
desarrollar habilidades e intereses particulares o mejorar el desempefo académico,
personal y social de los alumnos. Tales actividades son viables en los
establecimientos educativos privados, siempre y cuando se cumpla con los
siguientes aspectos:

 Estipular y adoptar en el Proyecto Educativo Institucional y en el Manual de
Convivencia, las actividades de este género que a la comunidad escolar ofrece
la institucion.

 Seran desarrolladas en tiempos escolares diferentes a los propios de la jornada
escolar, previo cumplimiento de las intensidades horarias minimas semanales y
anuales, de actividades pedagogicas relacionadas con la prestacién del servicio
educativo.
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¢ Frente a estos costos se debe puntualizar de manera clara e incontrovertible, el
caracter de voluntariedad que para el estudiante y su grupo familiar tienen estas
actividades, las cuales seran cobradas sélo a quienes opten por ellas y no podran
ser obligados a adquirir este servicio.

e El resultado de estas actividades, no debe tener ninguna incidencia en la
evaluaciéon académica que en dreas afines de aprendizaje se realiza a los
alumnos, como tampoco en la informacién que se entrega al acudiente sobre el
comportamiento social.

e Los cobros sobre estas actividades ofrecidas por la institucion, los cuales se
relacionan a continuacién, seran sufragados de manera voluntaria por los
padres de familia o acudientes de los alumnos que opten por realizarlas:

CONCEPTO VALOR ANUAL
Proyecto pedagogico natacion $117.974.
Proyecto pedagégico danzas $117.974
Simulacro pruebas saber $35.313

ARTICULO QUINTO: La Secretaria de Educacién de Antioquia, a través de sus
diferentes instancias y acorde al reglamento territorial de Inspeccion y Vigilancia,
velara por el cabal cumplimiento de lo estipulado en los Articulos 202° y 203° de la
Ley 115 de 1994 para que los costos educativos estén dentro de los conceptos
estrictamente Autorizados por la reglamentacion vigente, especialmente que: “Los
Establecimientos Educativos no podran exigir por si mismos, ni por medio de
Asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones, cuotas, bonos o tarifas
adicionales a las aprobadas por concepto de matricula, pensiones, cobros periodicos
y otros cobros periédicos’.

ARTICULO SEXTO: Las tarifas de matricula, pension, cobros periédicos y otros
cobros periédicos autorizados en el presente acto administrativo deberan ser
incorporados al Manual de Convivencia con el procedimiento aplicable a
modificaciones del PEI y darse a conocer a los padres de familia al momento de la
matricula, de conformidad con la Guia N° 4 version 8 del MEN y el numeral 9, Articulo
2.3.3.1.4.1 del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO SEPTIMO: El establecimiento educatvo COLEGIO AUTONOMO
NUESTRA SENORA DE LA BUENA ESPERANZA, tendra un mes a partir de la
notificacion del presente acto administrativo para dar claridad sobre las
inconsistencias descritas en la parte motiva del presente proveido y corregir en lo
pertinente la informacién registrada en el aplicativo EVI (formulario 2), e informar
mediante radicado a la Direccién Juridica - Proceso de Acreditacion, Legalizacion y
Reconocimiento. En el caso de no dar claridad sobre las inconsistencias se
procedera a informar al proceso de inspeccion y Vigilancia de la Secretaria de
Educacién de Antioquia para los fines pertinentes.
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ARTICULO OCTAVO: PUBLICIDAD. La presente resolucion debera ser fijada en un
lugar visible del establecimiento educativo y darse a conocer a toda la comunidad
educativa, conforme a la Ley 1712 de Marzo de 2014.

ARTICULO NOVENO: NOTIFICACION. Notificar el presente acto en forma personal
al representante legal del COLEGIO AUTONOMO NUESTRA SENORA DE LA
BUENA ESPERANZA del Municipio de Copacabana. Si no pudiere hacerse la
notificacion personal al cabo de los cincos (5) dias del envio de la citacién, esta se
hara por medio de aviso, la cual se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al
de la entrega del aviso en el lugar de destino, de conformidad con el Articulo 69 de
la Ley 1437 del 18 de Enero de 2011.

La Secretaria de Educacién de Antioquia a través de la Direccion Juridica coloca a
disposicion el servicio de notificacion electronica de los actos administrativos que se
emitan desde esta Secretaria, de acuerdo con la Circular 20160300000907 del 18 de
Agosto de 2016.

ARTICULO DECIMO: Se advierte que contra el presente acto procede el recurso
de reposicion ante el Secretario de Educacion de Antioquia dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes a la fecha de su notificacion, o a la notificacién por Aviso,
Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO DUODECIMO: La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Nty 24 (0

NESTQR DAVID RESTREPO BONNETT

Secretario de Educacjén de Antioquia }
NOMBRE FIRMA FECHA

Proyects | 2eTina Aale Vasuer \bled ina Alxatel /06 /14.
rojects. | oo e UT - % 2[00/ |9
e | e e Cores Vie: 7nm [ R/os-20rg
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a tas norrhas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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RESOLUCION N°

Radicado: S 2019060121989
Fecha: 11/06/2019 ’

(e || TR

Por la cual se modifica la Resolucién Departamental N° S133358 del 20 de
Noviembre de 2014, en el sentido de clausurar la sede C.E.R LA FLORESTA del
CENTRO EDUCATIVO RURAL LEJOS DEL NIDO del Municipio de El Retiro —
Antioquia.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, los Decretos 1075 del
2015y 2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la Estructura
de la Secretaria de Educacion y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151° de la Ley 115 del 8 de febrero de
1994, modificado por el Articulo 1° de la Ley 1064 de 2006, es funcion de las
Secretarias Departamentales de Educacién aprobar la creacion y funcionamiento de
las instituciones de Educacion Formal y Educacién para el Trabajo y el Desarrollo
Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la
materia.

Los Articulos de la Ley 115 de 1994:

138°. Estipula que un Establecimiento Educativo debe reunir los siguientes
requisitos: tener Licencia de Funcionamiento o Reconocimiento de Caracter Oficial,
disponer de una estructura administrativa, una planta fisica y medios educativos
adecuados y ofrecer un Proyecto Educativo Institucional.

85° y 86°. Fijan la jornada escolar y la flexibilidad del Calendario Académico para
Establecimientos Educativos estatales de Educacion Formal administrados por los
Departamentos, Distritos y Municipios certificados y el Decreto Nacional 1075 del 26
de mayo de 2015 reglamenta la jornada escolar y laboral en los mismos.

55°. Definicion de etnoeducacién. Se entiende por educacion para grupos étnicos
la que se ofrece a grupos o comunidades que integran la nacionalidad y que poseen
una cultura, una lengua, unas tradiciones y unos fueros propios y autéctonos. Esta

DEARISTIZABAL
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educacioén debe estar ligada al ambiente, al proceso productivo, al proceso social y
cultural, con el debido respeto de sus creencias y tradiciones.

64°. Prescribe que con el fin de hacer efectivos los propésitos de los Articulos 64° y
65° de la Constitucion Politica, el Gobierno Nacional y las entidades territoriales
promoveran un servicio de educacion campesina y rural, formal, no formal e
informal, con sujecién a los planes de desarrollo respectivos.

Los Articulos de la Ley 715 de 2001:

o 6°. Establece como competencias de los Departamentos frente a los
municipios no certificados dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en
los Niveles de Preescolar, Basica y Media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos en la
Ley, y organizar la prestacién y administracion del servicio educativo en su
jurisdiccion.

o 9° Define a la Institucion educativa como el conjunto de personas y bienes
promovida por las autoridades publicas o por particulares, cuya finalidad sera
prestar un afo de educacion preescolar y nueve grados de educacion basica
como minimo, y la media. Las que no ofrecen la totalidad de dichos grados
se denominaran centros educativos y deberan asociarse con otras
instituciones con el fin de ofrecer el ciclo de educacién basica completa a los
estudiantes.

Los Articulos del Decreto 1075 de 2015:

o 2.3.1.24, instaura que todos los establecimientos educativos estatales
deberan estar organizados en instituciones y en centros educativos en los
términos establecidos en el articulo 9° de la Ley 715 de 2001, de tal manera
que garanticen la continuidad de los estudiantes en el proceso educativo y el
cumplimiento del calendario académico.

o 246121y 246.1.2.2 establecen que la autoridad educativa competente
de la entidad territorial certificada designara un rector para la administraciéon
unica de cada institucién educativa, y que para cada centro educativo rural
qgue cuente al menos con 150 estudiantes, le podra designar un director sin
asignacién académica.

El CENTRO EDUCATIVO RURAL LEJOS DEL NIDO (DANE
205607000035) del municipio de El Retiro — Antioquia, tiene reconocimiento de
caracter oficial por medio de la Resolucién Departamental N° S133358 del 20 de
Noviembre de 2014.

El Director de Cobertura Educativa, mediante Radicado: 2019020022842 del 25 de
Abril de 2019, “Conceptia de manera positiva frente a la solicitud por las
autoridades educativas y emite concepto técnico favorable para que desde la
Direccién Juridica se proceda a realizar la modificacion necesaria para cerrar la
sede C.E.R LOS MEDIOS, cédigo DANE 205607000493, que pertenece al C.E.R
LEJOS DEL NIDO, cédigo DANE 205607000035, los libros reglamentarios e
inventarios quedan bajo la custodia de la C.E.R LEJOS DEL NIDO.”
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La Secretaria de Educaciéon de Antioquia, con el objeto de cumplir con el mandato
constitucional de garantizar el adecuado cubrimiento del servicio educativo, el
acceso y la permanencia de los estudiantes en el sistema educativo, una vez
revisado el concepto técnico presentado por la Direccién de Cobertura, procede a
proyectar el acto administrativo por el cual se clausura la sede C.E.R LOS MEDIOS
del CENTRO EDUCATIVO RURAL LEJOS DEL NIDO del Municipio de El Retiro —
Antioquia.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO 1°. Modificar parcialmente la Resolucién Departamental N° S133358
del 20 de Noviembre de 2014, en el sentido de Clausurar la sede C.E.R LOS
MEDIOS (DANE 205607000493) del CENTRO EDUCATIVO RURAL LEJOS DEL
NIDO (DANE 205607000035) del Municipio de El Retiro — Antioquia.

PARAGRAFO: Las demas disposiciones contenidas en la Resolucion N° S133358
del 20 de Noviembre de 2014, siguen sin modificaciéon alguna y por consiguiente
tienen plenos efectos.

ARTICULO 2°. Corresponde al Director del CENTRO EDUCATIVO RURAL
LEJOS DEL NIDO del Municipio de El Retiro — Antioquia, responsabilizarse de la
custodia de los libros reglamentarios, archivos y demas documentos relacionados
con los estudiantes atendidos, garantizar la debida preservacion de los mismos, asi
como expedir y legalizar, en caso de ser necesario, los certificados y demas
constancias que demanden los usuarios del servicio educativo.

ARTICULO 3°. Compulsar copia del presente Acto Administrativo para continuar el
proceso de Reorganizacion de Establecimientos Educativos a las diferentes
dependencias de la Secretaria de Educacién de Antioquia, especialmente a
Sistemas de Informacion con el fin de modificar lo correspondiente a las sedes
denominadas Escuelas Unitarias; al DUE para solicitar cédigo DANE en caso que se
requiera y demas tramites con el MEN; la Subsecretaria Administrativa para lo
referente a la planta de personal y némina; la Subsecretaria de Calidad para el
apoyo y acompanamiento a los Establecimientos Educativos en la reestructuracion
de los Proyectos Educativos Institucionales y la Subsecretaria de Planeaciéon como
garante de la prestacion del servicio educativo.

ARTICULO 4. La presente Resolucion debera notificarse a través de la Direccion
Juridica - Proceso Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento de esta Secretaria
al director del CENTRO EDUCATIVO RURAL LEJOS DEL NIDO del Municipio de
El Retiro — Antioquia o quien haga sus veces, darse a conocer a la comunidad en
general y podra conservarse en la Secretaria de Educacion del Municipio de El
Retiro — Antioquia. Ademas se le dejara saber que contra ella procede el recurso de
reposicioén, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de su
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notificacion personal, o a la notificacion por aviso, de acuerdo al Articulo 76 de la

Ley 1437 de 2011.

La Secretaria de Educacion de Antioquia a través de la Direccion Juridica dispone
el servicio de notificacion electronica de los actos administrativos emitidos de
acuerdo a la Circular 2016090000907 del 18 de Agosto de 2016.

ARTICULO 5°. La presente Resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

N\eshy

|

s

NESTOR DAVID RES?jREPO BONNETT

Secretario de Educa

ion de Antioquia

N\
NOMBRE \ % FECHA
DIDIER ESTEBAN ARISTIZABAL

S Abogado Contratista - Direccion Juridica \)( vere[2018

s JORGE MARIO CORREA VELEZ L B i
" Profesional Universitario - Direccion Juridica 1 WV \M< / / 0)‘-0 “2 0' P

. TERESITA AGUILAR GARCIA LA 5
Beyise: Directora Juridica u efels m (O,Oé 20%
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y 1o encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo
nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Por la cual se modifica la Resolucién Departamental N° S2018060227926 del 14 de
Junio de 2018, en el sentido de clausurar la sede C.E.R LA FLORESTA del
CENTRO EDUCATIVO RURAL SAN JUAN DE AQUITANIA del Municipio de San
Francisco — Antioquia.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, los Decretos 1075 del
2015y 2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la Estructura
de la Secretaria de Educacion y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151° de la Ley 115 del 8 de febrero de
1994, modificado por el Articulo 1° de la Ley 1064 de 2006, es funcion de las
Secretarias Departamentales de Educacion aprobar la creacion y funcionamiento de
las instituciones de Educacién Formal y Educacién para el Trabajo y el Desarrollo

Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la
materia.

Los Articulos de la Ley 115 de 1994

138°. Estipula que un Establecimiento Educativo debe reunir los siguientes
requisitos: tener Licencia de Funcionamiento o Reconocimiento de Caracter Oficial,
disponer de una estructura administrativa, una planta fisica y medios educativos
adecuados y ofrecer un Proyecto Educativo Institucional.

85° y 86°. Fijan la jornada escolar y la flexibilidad del Calendario Académico para
Establecimientos Educativos estatales de Educacion Formal administrados por los
Departamentos, Distritos y Municipios certificados y el Decreto Nacional 1075 del 26
de mayo de 2015 reglamenta la jornada escolar y laboral en los mismos.

55°.  Definicién de etnoeducacion. Se entiende por educacion para grupos étnicos
la que se ofrece a grupos o comunidades que integran la nacionalidad y que poseen
una cultura, una lengua, unas tradiciones y unos fueros propios y autéctonos. Esta
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educacion debe estar ligada al ambiente, al proceso productivo, al proceso social y
cultural, con el debido respeto de sus creencias y tradiciones.

64°. Prescribe que con el fin de hacer efectivos los propodsitos de los Articulos 64° y
65° de la Constitucion Politica, el Gobierno Nacional y las entidades territoriales
promoveran un servicio de educacion campesina y rural, formal, no formal e
informal, con sujecién a los planes de desarrollo respectivos.

Los Articulos de la Ley 715 de 2001:

o 6°. Establece como competencias de los Departamentos frente a los
municipios no certificados dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en
los Niveles de Preescolar, Basica y Media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos en la
Ley, y organizar la prestacion y administracion del servicio educativo en su
jurisdiccion.

o 9°. Define a la Instituciéon educativa como el conjunto de personas y bienes
promovida por las autoridades publicas o por particulares, cuya finalidad sera
prestar un afio de educacién preescolar y nueve grados de educacién basica
como minimo, y la media. Las que no ofrecen la totalidad de dichos grados
se denominaran centros educativos y deberan asociarse con otras
instituciones con el fin de ofrecer el ciclo de educacion basica completa a los
estudiantes.

Los Articulos del Decreto 1075 de 2015: .

o 2.3.1.24, instaura que todos los establecimientos educativos estatales
deberan estar organizados en instituciones y en centros educativos en los
términos establecidos en el articulo 9° de la Ley 715 de 2001, de tal manera
que garanticen la continuidad de los estudiantes en el proceso educativo y el
cumplimiento del calendario académico.

o 246121y 246.1.22 establecen que la autoridad educativa competente
de la entidad territorial certificada designara un rector para la administracion
Unica de cada institucién educativa, y que para cada centro educativo rural
que cuente al menos con 150 estudiantes, le podra designar un director sin
asignacioén académica.

El CENTRO EDUCATIVO RURAL SAN JUAN DE AQUITANIA del municipio de
San Francisco — Antioquia, tiene reconocimiento de caracter oficial por medio de la
Resolucion Departamental N° S2018060227926 del 14 de Junio de 2018.

El Director de Cobertura Educativa, mediante Radicado: 2019020030795 del 31 de
mayo de 2019, “Conceptia de manera positiva frente a la solicitud por las
autoridades educativas y emite concepto técnico favorable para que desde la
Direcciéon Juridica se proceda a realizar la modificacion necesaria para cerrar la
sede C.E.R LA FLORESTA, cédigo DANE 205652000356, que pertenece al C.E.R
SAN JUAN DE AQUITANIA, cédigo DANE 205652000003, los libros reglamentarios
e inventarios quedan bajo la custodia de la C.E.R SAN JUAN DE AQUITANIA.”
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La Secretaria de Educacion de Antioquia, con el objeto de cumplir con el mandato
constitucional de garantizar el adecuado cubrimiento del servicio educativo, el
acceso y la permanencia de los estudiantes en el sistema educativo, una vez
revisado el concepto técnico presentado por la Direccion de Cobertura, procede a
proyectar el acto administrativo por el cual se clausura la sede C.E.R LA
FLORESTA del CENTRO EDUCATIVO RURAL SAN JUAN 'DE AQUITANIA del
Municipio de San Francisco — Antioquia.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO 1°. Modificar parcialmente la Resolucién Departamental N°
$2018060227926 del 14 de Junio de 2018, en el sentido de Clausurar la sede
C.E.R LA FLORESTA (DANE 205652000356) del CENTRO EDUCATIVO RURAL
SAN JUAN DE AQUITANIA (DANE 205652000003) del Municipio de San
Francisco — Antioquia.

PARAGRAFO: Las demas disposiciones contenidas en la Resolucion N°
S2018060227926 del 14 de Junio de 2018, siguen sin modificacion alguna vy por
consiguiente tienen plenos efectos.

ARTICULO 2°. Corresponde al Director del CENTRO EDUCATIVO RURAL SAN
JUAN DE AQUITANIA del Municipio de San Francisco - Antioquia,
responsabilizarse de la custodia de los libros reglamentarios, archivos y demas
documentos relacionados con los estudiantes atendidos, garantizar la debida
preservacion de los mismos, asi como expedir y legalizar, en caso de ser necesario,
los certificados y demas constancias que demanden los usuarios del servicio
educativo.

ARTICULO 3°. Compulsar copia del presente Acto Administrativo para continuar el
proceso de Reorganizacién de Establecimientos Educativos a las diferentes
dependencias de la Secretaria de Educacion de Antioquia, especialmente a
Sistemas de Informacién con el fin de modificar lo correspondiente a las sedes
denominadas Escuelas Unitarias; al DUE para solicitar codigo DANE en caso que se
requiera y demas tramites con el MEN; la Subsecretaria Administrativa para lo
referente a la planta de personal y némina; la Subsecretaria de Calidad para el
apoyo y acompanamiento a los Establecimientos Educativos en la reestructuracion
de los Proyectos Educativos Institucionales y la Subsecretaria de Planeacion como
garante de la prestacion del servicio educativo.

ARTICULO 4. La presente Resolucién debera notificarse a través de la Direccion
Juridica - Proceso Acreditacion, Legalizacién y Reconocimiento de esta Secretaria
al director del CENTRO EDUCATIVO RURAL SAN JUAN DE AQUITANIA del
Municipio de San Francisco — Antioquia o quien haga sus veces, darse a conocer a
la comunidad en general y podra conservarse en la Secretaria de Educacion del
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Municipio de San Francisco — Antioquia. Ademas se le dejara saber que contra ella
procede el recurso de reposicion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
fecha de su notificacién personal, o a la notificacion por aviso, de acuerdo al
Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011.

La Secretaria de Educacion de Antioquia a través de la Direccion Juridica dispone
el servicio de notificacion electronica de los actos administrativos emitidos de
acuerdo a la Circular 2016090000907 del 18 de Agosto de 2016.

ARTICULO 5°. La presente Resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE,

Nes

NESTQR DAVID RE%TREPO BONNETT

Secretario de Edu

iui?mUESE Y CUMPLASE

cacion de Antioquia
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nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo
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RESOLUCION

Radicado: S 2019060121992
Fecha: 11/06/2019

oo (IAIRMUTINIR

Por la cual se resuelve un Recurso de Reposicién del establecimiento educativo
CENTRO DE EDUCACION EN SALUD CEDES - del Municipio de Yarumal y
Yolombo - Departamento de Antioquia

El SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el
Articulo 74° y siguientes de la Ley 1437 de 2011, el Decreto Nacional 1075 de
2015, el decreto 2016070005337 del 05 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la
estructura de la Secretaria de Educacion y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151 de la Ley 115 de febrero de 1994,
modificado por el Articulo 1° de la Ley 1064 del 26 de julio de 2006, es funcion de
las Secretarias Departamentales de Educacion aprobar la creacion y
funcionamiento de las Instituciones de Educacién Formal y Educacion para el
Trabajo y el Desarrollo Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y
reglamentarias sobre la materia.

El Decreto 1075 del 26 de Mayo de 2015, Parte 6, establece la reglamentacion de
la educacion para el trabajo y el desarrollo humano.

El articulo 2.6.6.2., Titulo 6 del Decreto Nacional 1075 del 26 de Mayo de 2015,
hace referencia a los costos educativos correspondientes a la oferta de programas
de educacién para el trabajo y desarrollo humano: “Las instituciones.que ofrezcan
programas para el trabajo y el desarrollo humano fijaran el valor de los costos
educativos de cada programa que ofrezcan y la forma en que deberan-ser cubiertos
por el estudiante a medida que se desarrolla el mismo. Tales costos deberan ser
informados a la Secretaria de Educacion de la entidad territorial certificada para
efectos de la inspeccién y vigilancia, antes de la iniciacion de cada cohorte.

La variacion de los costos educativos sélo podra ocurrir anualmente.

Las instituciones que hayan incrementado o pretendan incrementar el valor de los
costos educativos por encima del indice de inflacion del afio inmediatamente
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anterior, deberan presentar a la respectiva Secretaria de Educacion un informe que
contenga la justificacion precisa de los factores en los que fundamenta el aumento.
Con base en esta informacion la Secretaria de Educacion dentro de los treinta (30)
dias siguientes, establecera si autoriza o no el alza propuesta y procederéd a
comunicarle a la institucion educativa”.

La Circular K°201809000373 del 14 de Septiembre de 2018, establece las
directrices para la entrega del informe de costos educativos a cobrarse durante el
ano lectivo 2019 por parte de los establecimientos educativos que desarrollan
programas de educacion para el trabajo y el desarrollo humano en los municipios

no certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante la Resolucion Departamental N° S2019060044284 del 12 de Abril del
2019, el Secretario de Educacién de Antioquia, fijo formalmente para el afio 2019
los costos educativos a cobrar al establecimiento de educacion para el trabajo y el
desarrollo humano CENTRO DE EDUCACION EN SALUD CEDES, ubicado en la
municipio de Yarumal Carrera 22 N°14-22, teléfono 8539130 y Yolombo Carrera
20N°3 - 41.

Las Resolucion Departamental S2019060044284 del 12 de Abril del 2019, fue
notificada personalmente el 30 de Abril del 2019 al sedor CARLOS ANDRES
GARCIA GONZALEZ, identificado con la cédula de ciudadania numero 71.397.290
como representante legal del CENTRO DE EDUCACION EN SALUD CEDES del
Municipio de Yarumal y Yolombo - Departamento de Antioguia.

ARGUMENTOS Y SUSTENTACION PRESENTADA PARA RECURRIR EL ACTO

Dentro del término legal y mediante el oficio radicado 2019010182671 de
2019/05/15, el representante legal del CENTRO DE EDUCACION EN SALUD
CEDES del Municipio de Yarumal y Yolombo, el sefior CARLOS ANDRES GARCIA
GONZALE?Z, identificado con la cédula de ciudadania numero 71.397.290, solicita
reponer fa Resolucién Departamental $S2019060044284 del 12 de Abril del 2019, en
el sentido de: “En la resolucion en referencia se autoriza el incremento del 3.18%
pero en la tabla relacionada en la resclucion no se refleja dicho incremento y se
relacionan los mismos costos del afio 2017.

Asi mismo no se relaciona en la resolucion la autorizacién de cobro de derechos de
certificacion en las sedes de Yarumal y Yolombé a partir de 2019™

PETICION

‘Amablemente solicitamos la revisién y correccion de los costos educativos a cobrar
en el afio 2019 para la sede de Yarumal’
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ARGUMENTOS DEL DESPACHO PARA RESOLVER EL RECURSO

La Direccion Juridica - Proceso de Acreditacién, Legalizacion y Reconocimiento de
la Secretaria de Educacién de Antioquia se permite precisar los argumentos
presentados en el Recurso asi:

En la Resolucion Departamental N° S2019060044284 del 12 de Abril del 2019 se
menciona:

“ARTICULO PRIMERO: Fijar formalmente para el afo 2019 al establecimiento de
educacion para el trabajo y el desarrollo humano CENTRO DE EDUCACION EN SALUD
CEDES los costos educativos a cobrar a los programas de formacioén laboral registrados
mediante Resolucion S2017060041381 del 20/02/2017 ofrece actualmente el siguiente
programa de formacion laboral en la sede ubicada en el municipio de Yarumal Carrera 22
N°14-22, teléfono 8539130 y Yolombo Carrera 20N°3 - 41, aplicando un incremento asi:

Porcentaje de incremento Programa
3,18% Todos los programas
Municipio de YARUMAL
Sede: Carrera22# 14 -22
Costo del nivel
Programa Resolucién Fecha aprobado en el
Ao 2019

Técnico L -

ecnico Laboral en Awdliar | 5017060041381 | 20/02/2017 $2.930.859

en Enfermeria

Técnico L I i

ecnico Laboral en Awdliar | o) 017060041381 | 20/02/2017 $1.672.672

en Salud Publica

Teeni —

ecnico Laboral en Awdliar | o 517060041381 | 20/02/2017 $1.672.672

en Salud Oral

Tecnico Laboral en Awdliar | > 17060041381 | 2010212017 $1672672
en Servicios farmacéuticos
Técnico Laboral en Auxiliar

Administrativo en Salud S2017060041381 20/02/2017 $1.672.672

Municipio de YOLOMBO

Sede: Carrera 20 # 3 - 41

Costo del nivel

Programa Resolucion Fecha aprobado en el
Ao 2019
Técnico Laboral en Auxiliar
en Enfermeria $52017060041381 20/02/2017 $ 3.024.060
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Municipio de YOLOMBO
Sede: Carrera 20 # 3 - 41

Costo del nivel
Programa Resolucion Fecha aprobado en el
Afio 2019
Técnico Laboral en Awxiliar | 5447660041381 20/02/2017 $ 1.725.862
en Salud Publica
Tecnico Laboral en Auxiliar | 0017050041381 | 20/02/2017 $ 1.725.862
en Salud Oral
Técnico Laboral en Awxliar | o) 012060041381 | 2010212017 $1.725.862
en Servicios farmacéuticos
Tecnico Laboral en Auxiliar | oo 012660041381 20/02/2017 $ 1.725.862
Administrativo en Salud

PARAGRAFO: El establecimiento de educaciéon para el trabajo y el desarrollo humano
CENTRO DE EDUCACION EN SALUD CEDES no podra cobrar costos educativos por un
valor superior a los fijados en este acto administrativo”.

Por lo anterior y teniendo en cuenta el articulo 2.6.6.2., Titulo 6 del Decreto
Nacional 1075 del 26 de Mayo de 2015:

“Las instituciones que ofrezcan programas para el trabajo y el desarrollo humano fijaran el
valor de los costos educativos de cada programa que ofrezcan y la forma en que deberan
ser cubiertos por el estudiante a medida que se desarrolla el mismo. Tales costos deberan
ser informados a la Secretaria de Educacion de la entidad territorial certificada para efectos
de la inspeccion y vigilancia, antes de la iniciacién de cada cohorte.

La variacion de los costos educativos sblo podréa ocurrir anualmente.

Las instituciones que hayan incrementado o pretendan incrementar el valor de los costos
educativos por encima del indice de inflacién del afio inmediatamente anterior, deberan
presentar a la respectiva Secretaria de Educacion un informe que contenga la justificacion
precisa de los factores en los que fundamenta el aumento. Con base en esta informacion la
Secretaria de Educacién dentro de los treinta (30) dias siguientes, establecera si autoriza o
no el alza propuesta y procederd a comunicarle a la institucién educativa”.

Por lo anterior el porcentaje de incremento que debid ser aprobado para 2019 es de
3.18% para todos los programas, lo cual no corresponde con los valores que
aparece en la resoluciéon; ademas se debi6 autorizar la propuesta de otros cobros
para el afio 2019 denominada “Derechos de Certificacion”.

Bajo los argumentos antes descritos se decide MODIFICAR la Resolucion
Departamental S2019060044284 del 12 de Abril del 2019.
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Por lo expuesto, el Secretario de Educacion de

Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO 1°: MODIFICAR el articulo PRIMERO de la Resolucion Departamental
N° S2019060044284 del 12 de Abril del 2019, por lo expuesto en la parte motiva de

este proveido, quedara asi:

ARTICULO PRIMERO: Fijar formalmente para el afio 2019 al establecimiento de
educacion para el trabajo y el desarrollo humano CENTRO DE EDUCACION EN SALUD
CEDES los costos educativos a cobrar a los programas de formacion laboral registrados
mediante Resolucion S2017060041381 del 20/02/2017 ofrece actualmente el siguiente
programa de formacion laboral en la sede ubicada en el municipio de Yarumal Carrera 22
N°14-22, teléfono 8539130 y Yolombo Carrera 20N°3 - 41, aplicando un incremento asi:

Porcentaje de incremento Programa
3,18% Todos los programas
Municipio de YARUMAL
Sede: Carrera 22 # 14 - 22
Costo del nivel
Programa Resolucion Fecha aprobado en el
Ano 2019
Tecnico Laboral en Awxiliar | «o017050041381 | 20/02/2017 $ 3.024.060
en Enfermeria
Técnico Laboral en Auxiliar | 017060041381 | 20022017 $1.725.862
en Salud Publica
Tecnico Laboral en Auxiliar | oo017060041381 | 20/02/2017 $1.725.862
en Salud Oral
Técnico Laboral en Awdliar | 012060041381 | 2010212017 $ 1.725.862
en Servicios farmacéuticos
Tecnico Laboral en Auxiliar | o1 7060041381 | 20/02/2017 $1.725.862
Administrativo en Salud
Municipio de YOLOMBO
Sede: Carrera 20# 3 - 41
Costo del nivel
Programa Resolucion Fecha aprobado en el
Afio 2019
Técnico Laboral en Auxiliar | oo 012050041381 20/02/2017 $ 3.024.060
en Enfermeria
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Municipio de YOLOMBO
Sede: Carrera 20 # 3 - 41

Costo del nivel
Programa Resolucién Fecha aprobado en el
Afio 2019
Técnico Laboral en Awxiliar | o, 7060041381 | 20/02/2017 $1.725.862
en Salud Publica
Técnico Laboral en Auxiliar | 12660041381 20/02/2017 $ 1.725.862
en Salud Oral
Técnico Laboral en Awdliar | o) 12060041381 | 20/02/2017 $1.725.862
en Servicios farmacéuticos
Tecnico Laboral en Auxiliar | 417060041381 | 20/02/2017 $ 1.725.862
Administrativo en Salud

PARAGRAFO 1°: OTROS COBROS: Autorizar por concepto de otros cobros para el afio
2019 las siguientes tarifas:

CONCEPTO PROGRAMA VALOR

Derechos de Certificacion

. Técnico Laboral en Auxiliar en Enfermeria $ 120.000
(Voluntario)

Derechos de Certificacion

| Técnico Laboral en Auxiliar en Salud Publica | $ 100.000
(Voluntario)

Derechos de Certificacion

] Técnico Laboral en Auxiliar en Salud Oral $ 100.000
(Voluntario)

Derechos de Certificacion Técnico Laboral en Auxiliar en Servicios
- e $ 100.000
(Voluntario) farmacéuticos
Derechos de Certificacion Técnico Laboral en Auxiliar Administrativo en
. $ 100.000
(Voluntario) Salud

PARAGRAFO 2°: El establecimiento de educacion para el trabajo y el desarrollo humano
CENTRO DE EDUCACION EN SALUD CEDES no podra cobrar costos educativos por un
valor superior a los fijados en este acto administrativo y las tarifas de “Otros Cobros”
autorizados deberén ser incorporados al Manual de Convivencia con el procedimiento
aplicable a modificaciones del PEl y darse a conocer a los estudiantes al momento de la
matricula.

ARTICULO 2°: Lo resuelto en los demas articulos de la Resolucion

S2019060044284 del 12 de Abril del 2019 conservan plena validez en lo que no
contrarien la presente resolucion.

ARTICULO 3°: La Secretaria de Educacion de Antioquia a través de sus diferentes
instancias y acorde al reglamento territorial de Inspeccién y Vigilancia, velara por el
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cabal cumplimiento de los estipulado en el Decreto 1075 de 2015, para que los

costos educativos estén dentro de los conceptos estrictamente autorizados por la
reglamentacion vigente.

ARTICULO 4°: PUBLICIDAD. La presente resolucion debera ser fijada en un lugar
visible del establecimiento educativo y darse a conocer a la toda la comunidad
educativa, conforme a la Ley 1712 de Marzo de 2014.

ARTICULO 5°: La presente resolucion se notificara al representante legal del
establecimiento educativo advirtiéndole que contra el presente acto no procede
recurso alguno. La Secretaria de Educacién de Antioquia a través de la Direccion
Juridica coloca a disposicién el servicio de notificacion electronica de los actos

administrativos que se emitan de acuerdo a la Circular K 2016090000907 del 18 de
agosto de 2016.

ARTICULO 6°: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su notificacion.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

A4 /D

NESTQR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
Provects Valentina Alzate Vasquez 5 ‘ . .
4 Practicante de excelencia \b enira A hd a ‘ @5‘ l 9
Victor Raul Diaz Gallego r )1 %
e Contador Contratista Wt J‘\» T 3 ' - QS / ’ (L

. Jorge Mario Correa Vélez - B

Bevie Profesional Universitario ‘j M ’VW\M &‘/‘ 06"2 0[
. Teresita Aguilar Garcia 1 ‘ v ,hs L) K

A Directora Juridica LI Yo - b

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramds ajustado a las normas y

disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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N
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

Radicado: S 2019060122004
Fecha 11/06/2019

REQOL\'(JO\

Destino:

B

POR MEDIO DE LA CUAL SE ADJUDICA PROCESO DE SELECCION POR LA MODALIDAD DE
CONCURSO DE MERITOS No. 9638, CUYO OBJETO ES INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL, FINANCIERA Y LEGAL PARA MEJORAMIENTO Y

CONSTRUCCION DE OBRAS COMPLEMENTARIAS EN.LAS ViAS JERICO - PUEBLO RICO,
SUBREGION SUROESTEDELDEPARTAMENT

EL SECRETARIO DE INFRAES'E'F'

sus facultades y competencias conl
80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Le
Departamentales 007 y 008 del 02

S poria'Cons‘htusloﬁthﬂc
1474 de2011, supécreioﬁegl
de enero S de 201’2 Y, ;;

O DE ANTIOQUIA.

AR AMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de

a, en especial las contenidas en la Ley
amentario 1082 de 2015, los Decretos

CONSIDFRANDD: :
{ ‘ M Qfg{ % | :x'{\ /
. Que el Articulo 2° de la Constltuuon Polmca de Colombla establece: "Son fines esenciales del
Estado: Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion (...)".

. Que, en coherencia con la Mision y Vision del Departamento de Antioquia, con el Plan de Desarrolio
"Antioquia piensa en Grande" 2016-2019 se hace necesario iniciar una contratacion que permita
garantizar la satisfaccion de las necesidades del Departamento de Antioquia y el interés de los
Antioquefios.

. Que de conformidad con el Articulo 3° de la Ley 80 de 1993, "Los servidores pblicos tendran en
consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y Ia
efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la
~ consecucion de dichos fines".

. Que la Ley 1150 de 2007 establece como una de las modalidades de seleccion el Concurso de
Méritos, procedimiento a través del cual las entidades publicas deben realizar la seleccion objetiva
para escoger el contratista que le coadyuvara en el cumplimiento de los fines estatales, cuando no
fuere aplicable alguna de las otras modalidades previstas en el numeral 3 del articulo 2 de la citada
norma.

. Que teniendo en cuenta que la Secretaria de Infraestructura Fisica, adelant un proceso de seleccion
bajo la modalidad de Licitacion Publica No. 9389, para contratar el MEJORAMIENTO Y
CONSTRUCCION DE OBRAS COMPLEMENTARIAS EN LAS VIAS JERICO - PUEBLO RICO,
SUBREGION SUROESTE DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, es imperativo adelantar el
proceso de seleccion bajo la modalidad de Concurso de Méritos, para contratar la interventoria
mediante la cual se realizaré la vigilancia y seguimiento integral del contrato de obra, con la finalidad
de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar
la transparencia de la actividad contractual.
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6. Que la Secretaria de Infraestructura Fisica, inici6, en cumplimiento de las normas y principios que
rigen la contratacion estatal y de conformidad con el manual de contratacion del Departamento de
Antioquia, el proceso de seleccion mediante Concurso de Méritos No. 9638, cuyo objeto es
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL, FINANCIERA Y LEGAL PARA
MEJORAMIENTO Y CONSTRUCCION DE OBRAS COMPLEMENTARIAS EN LAS VIAS JERICO -
PUEBLO RICO, SUBREGION SUROESTE DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.

7. Que el aviso de convocatoria, el proyecto de pliego de condiciones y deméas documentos fueron
publicado en el SECOP I https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii el 4 de abril de 2019, una vez
cumplidas las etapas de aprobacion y recomendacion de inicio del proceso en el comité interno de
contratacion en la Secretarfa de Infraestructura Fisica y en el Comité de Orientacion y seguimiento en
contratacion del Departamento de Antioquia. Asi mismo, y dentro del término legal, se efectud la
publicacion del Pliego de Condiciones Definitivo y sus correspondientes anexos en la pagina Web
indicada, el dia 12 de abril de 2019.

8. Que mediante la Resolucion No. $2019060044269 del 12 de abril de 2019, el Secretario de
Infraestructura Fisica del Departamento de Antioquia, ordené la apertura del proceso de seleccion de
Concurso de Méritos No. 9638, cuyo objeto es INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
AMBIENTAL, FINANCIERA Y LEGAL PARA MEJORAMIENTO Y CONSTRUCCION DE OBRAS
COMPLEMENTARIAS EN LAS VIAS JERICO - PUEBLO RICO, SUBREGION SUROESTE DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.

9. Que el proceso de contratacion se desarrollo por la modalidad de Concurso de Méritos, conforme a lo
preceptuado en el Articulo 2°, numeral 3 de la Ley 1150 de 2007 y en los Articulos 2.2.1.2.1.3.1 y
siguientes del Decreto 1082 de 2015.

10.Que, para este proceso de Concurso de Méritos, se establecio un presupuesto oficial en la suma de
CUATROCIENTOS ONCE MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS
NOVENTA PESOS M.L. ($411.652.690). IVA incluido del 19% y con un factor multiplicador del 2,33,
enmarcado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 3500042091 del 15/02/2019, Rubro
Presuouestal A.9.4/1120/0-3120/310503000/180035, por $514.000.000 COP

11.Que el plazo de ejecucion del contrato que se derive del presente proceso de seleccion es de SEIS
PUNTO CINCO (6.5) MESES, contados a partir de la fecha en que se firme por las partes la respectiva
acta de inicio.

12.Que la audiencia publica de asignacion de riesgos y aclaracion del pliego de condiciones se celebrd
el 24 de abril de 2019, a las 10:00 horas y como constancia de ello se publicaron los documentos que
registran su desarrollo en la pagina web SECOP |l https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii.

13.Que todas las observaciones presentadas por los interesados durante la fase de Pre Pliegos y al Pliego
de Condiciones Definitivo, fueron atendidas de conformidad con los términos establecidos en el
cronograma del proceso. Iguaimente se dio respuesta oportuna a las observaciones presentadas de
manera extemporanea. Los documentos donde constan las observaciones presentadas durante el
desarrollo del proceso, se encuentran publicadas en la pagina web del SECOP I
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

14.Que, de acuerdo con lo establecido en el cronograma del proceso, fueron recibidas cincuenta y un
(61) propuestas en la Direccion de Contratacion de la Secretaria de Infraestructura Fisica del
Departamento de Antioquia el dia 2 de mayo de 2019, a las 10:00 am en la Plataforma SECOP ||
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii, se suscribieron 51 propuestas, tal y como consta en el acta
de cierre y apertura de propuestas correspondientes:
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No. NOMBRE PROPONENTE INTEGRANTES
1 | ARAINGENIERIA SAS N/A
2 | COMPANIA COLOMBIANA DE | N/A
CONSULTORES
3 | ELSA TORRES ARENALES N/A
4 | CONSORCIO  VIAS  DE | INTERPRO SAS 75%
ANTIOQUIA PROCONSULTING SAS 25%
5 | CONSORCIO INTERVIAS 9638 | SERVINC SAS 50%
0.P.H INGENIEROS ASOCIADOS 50%
6 | 2C INGENIEROS SA N/A
7 | CONSORCIO COLOMBIA 2018 | CIVING INGENIEROS CONTRATISTAS SA.S. 70%
VALLEJO H. INGENIEROS CONSULTORES
CONSTRUCTORES SAS 30%
8 | CONSORCIO ANTIOQUIA 9638 | JUAN AMADO LIZARAZO 50%
ESAO LTDA 50%
9 |ETASA N/A
10 | CPTSA N/A
11 | INGEOCIM SAS N/A
12 | CONSORCIO MANTENIMIENTO | RUTH ELENA TABARES ZULETA 50%
2019 INTERSA S.A 50%
13~ | CONSORCIO INGESCOR DJ | INGESCOR LTDA 50%
9638 DONAL BOGOTA BAUTISTA 25%
JUAN CARLOS RIOS URUETA 25%
14 | CONSORCIO GALEON GRUPO POSSO SA.S. 70%
ABIF INGENIEROS S.A.S 30%
15 | DIN SAS 9638 N/A
16 | CONSORCIO V&M 9638 VIASTOP SAS 50%
MEDINA & RIVERA INGENIEROS ASOCIADOS SAS 50%
17 | INTERVENTORIA Y| NA
CONSTRUCCIONES SAS
18~ | CONSULTORES DE INGENIERIA | N/A
UG21 SC
19 [ CONSORCIO GRUPO  GB | CONSULTORES DONOVAN S.A S 50%
JERICO ROBERTO GUALDRON BULLA 50%
20 | JPS INGENIERIA SA N/A
21 | CONSORCIO JORGE ALVARO SANCHEZ BLANCO 50%
INTERDESARROLLO ARM CONSULTING LTDA 50%
22 | CONSORCIO VIAL DM DPC INGENIEROS SA.S. 50%
MS INGENIEROS COLOMBIA SAS. 50%
23 | BAC GROUP SAS N/A
24 | CONSORCIO METROVIAL JAIME HERNANDO RINCON CHAPARRO 30%
RAFAEL JAVIER GUISA RUEDA 70%
25 | CNG INGENIERIA SAS 9638 N/A
26 | CONSORCIO JERICO ELSA MARIA RUEDA LANDINEZ INGENIERIA SAS 25%
CORTES RUEDA INGENIERIA SAS 25%
TERRA INGENIEROS CIVILES LTDA FAJARDO Y CIA LTDA
50%
27 | CONSORCIO IDF SVP/9638 INGENIERIA DEL FUTURO SA.S 50%
SVP INGENIERIA SA.S 50%
28 | CONSORCVIO VIAS JERICO INCONSULTING SAS 50%
CAYENA CONSULTORES E INTERVENTORES SAS 50%
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No. NOMBRE PROPONENTE INTEGRANTES
29 | VELNEC SA N/A
30 | CONSORCIO INTERVIAL VIALSA | SL SENDAS INGENIERIA SAS 50%
9638 ARCELIA ARIAS DIAZ 50%
31 | CONSORCIO VIA  JERICO | DEACIVIL SA.S.50%
PUEBLORRICO DANIEL EDUARDO ARIAS 50%
32 | INGECON SAS N/A
33 [ CGRSAS N/A
34 | CONSORCIO INTERVENTORIA | GUSTAVO ROSO GOMEZ 50%
VIAS ANTIOQUIA 9638 ANTONIO JOSE PEDRAZA JMENEZ 50%
35 | CONSORCIO INTERVIAL | IAR PROYECTOS SAS 50%
ANTIOQUIA BATEMAN INGENIERIA SAS 50%
36 | CONSORCIO SUROESTE DE | SOLUCIONES PARA LA INGENIERIA SAS 50%
ANTIOQUIA SY YAMILL ALONSO MONTENEGRO CALDERON 50%
37 | INTERVIAL NOG N/A
38 | SOTALTDA. N/A
39 | CSCINTERESTUDIOS 9638 N/A
40 | CSC INTERESTUDIOS 9620 N/A
41 | CONSORCIO VIAS ANTIOQUIA | CODIPRO INGENIERIA Y ARQUITECTURA LTDA 50%
9638 INGENIEROS CONSULTORES Y CONSTRUCTORES ARG
SAS 50%
42 | CONSORCIO SANTA MARIA | RAUL ORLANDO DELGADO CABIATIVA 50%
9638 SOLIUN INGENIERIA SAS 50%
43 | GML INGENIEROS SA N/A
44 | CONSORCIO INTERVENTORES | JASEN CONSULTORES S.A.S. 50%
50-38 ARQUITECTURA E INGENIERIA DE CONSULTA S.A.S. 50%
45 | CONSORCIO JERVIAL 19 LUIS HUMBERTO JAUREGUI ESPINEL 25%
CAG INGENIERIA SAS 25%
PROYECTOS VIALES SAS 50%
46 | VIAS INTER JERICO N/A
47 | CONSORCIO INTERVIAS JPR | INGENIERIA DE PROYECTOS S.A.S. 75%
INGECO INGENIERIA DE CONSTRUCCIONES S A.S. 25%
48 | LCORC2 N/A
49 | PIVINGENIERIA SAS N/A
50 | CONSORCIO VFA VICTOR GUILLERMO RODRIGUEZ RAMIREZ 50%
FLAVIO RICARDO JIMENEZ MEJIA 25%
ASESORIAS TECNICAS LTDA ASETEC 25%
51 | CONSORCIO VIA JERICO CONSULTORIA BOGOTANA SAS 50%
| JORGE MENDEZ PACHON 50%

15.Que el listado de asistencia a la audiencia de cierre y la respectiva acta donde consta el detalle de las
propuestas presentadas se encuentran publicados en el SECOP Il
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

16.Que los miembros del Comité Asesor y Evaluador procedieron a la verificacion de documentos y
requisitos habilitantes de conformidad con lo establecido en el Pliego de Condiciones.

17.Que el proceso de evaluacion de las propuestas y de los requisitos subsanados por los proponentes
requeridos, se desarrollé de conformidad con las reglas contenidas en el pliego de condiciones y en la
ley.
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18.Que el cronograma del proceso fue modificado mediante Adenda No. 2 y No. 3, publicadas en el
SECOP Il https:/iwww.colombiacompra.gov.co/secop-ii, mediante las cuales se ajustd el cronograma.

19.Que el informe de evaluacion ajustado a observaciones se publicd en la pagina web del SECOP |i
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii, el dia 6 de junio de 2019.

20.Que el resumen de la evaluacion de las propuestas técnicas, se presenta en la siguiente tabla:

PUNTAJES DE CALIFICACION
EXPERIENCIA
N° PROPONENTE ESPECIFICA |ESTMULOAL pinrasepor | PUNTAE
LA TOTAL
DEL NDUTRiA | DISCAPACIDAD
PROPONENTE
COMPANIA COLOMBIANA DE
2 [Nl oRe 889,134 100 10 999,134
3 |ELSA TORRES ARENALES 889,871 100 10 999,871
CONSORCIO INTERVIAS 9638
(SERVICIOS DE INGENIERIA Y
5 |CONSTRUCCION SAS (SERVINC SAS) | 840,604 100 10 950,604
50% - O.P.H. INGENIEROS ASOCIADOS
S.A.S 50%)
6 |2C INGENIEROS SA 793459 100 10 903,459
CONSORCIO COLOMBIA 2018 (CIVING
INGENIEROS CONTRATISTAS SA.S
7 70% - VALLEJO H INGENIEROS 768,050 100 10 878,050
CONSULTORES CONSTRUCTORES
30%)
9 [ETASA 841,704 100 10 951,704
1o [COMPARIA DE PROYECTOS TECNICOS| g, 0 0 0 951212
CPTSA.
11 [INGEOCIM SAS 791,105 100 10 901,105
CONSORCIO MANTENIMIENTO 2019
12 |(RUTH ELENA TABARES ZULETA 50% - | 890,000 100 10 1,000,000
INTERSA S A 50%)
CONSORCIO INGESCOR DJ
(INGESCOR LTDA 50% - DONAL
13 |BOGOTA BAUTISTA 25% - JUAN 889,922 100 & 999,022
CARLOS RIOS URETA 25%)
CONSORCIO GALEON 9638 (GRUPO
14 [POSSO SAS 70% - ABIF INGENIEROS | 791.418 100 10 901,118
SAS 30%)
CONSORCIO V&M 9638 (VIASTOP SAS
16 [50% - MEDINA & RIVERA INGENIEROS | 889,703 100 10 999,703
ASOCIADOS S.A.S 50%)
CONSULTORES DE INGENIERIA UG21
18 | CURSA, o e 831,553 100 10 941,553
20 |JPS INGENIERIA SA 785,067 100 10 895,067
CONSORCIO INTERDESARROLLO
21 |(JORGE ALVARO SANCHEZ BLANCO 867,681 100 10 977 681
50% - ARM CONSULTING LTDA 50%)
CONSORCIO VIAL DM (DPC INGENIEOS
22 |SAS 50% - MS INGENIEROS 788,558 100 10 898,558
COLOMBIA S.AS 50%)
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PUNTAJES DE CALIFICACION
EXPERIENCIA
N° PROPONENTE EsPECIFICA (E5MULOA! pynTajE pOR | PIRTAE
LA TOTAL
DEL NDURTRIA | DISCAPACIDAD
PROPONENTE

23 [BAC GROUP SAS 819,644 100 10 929,644
CONSORCIO METROVIAL (JAIME

24 |HERNANDO RINCON CHAPARRO 30%- | 890,000 100 0 990,000
RAFAEL JAVIER GUISA RUEDA 70%)

25 |GNG INGENIERIA SA.S 840,462 100 10 950,462
CONSORCIO IDF-SVP (INGENIERIA DEL

27 [FUTURO SAS 50%- SVP INGENIERIA | 840,734 100 0 940,734
SAS 50%)

29 |VELNEC SA 856,768 100 10 966,768
CONSORCIO INTERVIAL VIALSA 96368

30 |(SL SENDAS INGENIERIA S.A S 50% - 787,601 100 10 897,601
ARCELIA ARIAS DIAZ 50%)

33 [CGR SAS 841,109 100 10 951,109
CONSORCIO INTERVENTORIA VIAS
ANTIOQUIA 9638 (GUSTAVO ROSO

Al oy Wit 632,121 100 10 742121
PEDRAZA JIMENEZ 50%)
CONSORCIO INTERVIAL ANTIOQUIA

35 |(AR PROYECTOS S.A S 50% - 889,948 100 10 999,948
BATEMAN INGENIERIA SA S 50%)
CONSORCIO SUROESTE DE
ANTIOQUIA SY (SOLUCIONES PARA LA

36 INGENIERIA SA.S 75% - YAMILL 889,250 100 10 999,250
ALONSO MONTENEGRO CALDERON
25%)
CONSORCIO VIAS ANTIOQUIA 9638
(CODIPRO INGENIERIA Y

41 |ARQUITECTURA LTDA 50% - 889,832 100 10 999,832
INGENIEROS CONSULTORES Y
CONSTRUCTORES ARG S.A S 50%)

43 |GMC INGENIEROS S A 889,806 100 10 999,806
CONSORCIO JERVIAL 19 (LUIS
HUMBERTO JAUREGU! ESPINEL 25% -

TR ieipii v el 791118 100 10 901,118
PROYECTOS VIALES S.A.S 50%)
CONSORCIO INTER JERICO

46 |(INGENIERIA BASICA SA.S 50% - 788,998 100 10 898,998
ECOVIAS SAS 50%)
CONSORCIO INTERVIAS JPR
(INGENIERIA DE PROYECTOS SA.S

47 1759, - INGECO INGENIERIA DE 793,895 100 10 903,355
CONSTRUCCIONES SA.S 25%)

49 |PIV INGENIERIA SA.S 804,734 100 10 914,734
CONSORCIO VFA (VICTOR GUILLERMO
RODRIGUEZ RAMIREZ 50% - FLAVIO

50 |RICARDO JIMENEZ MEJIA 25% - 889,974 100 10 999,974
ASESORIAS TECNICAS LTDA (ASETEC)
25%)
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PUNTAJES DE CALIFICACION
EXPERIENCIA
N° PROPONENTE ESPECIFICA |ESTMULOAL onraje por | PUNTAJE
LA TOTAL
DEL NDUTR(A | DISCAPACIDAD
PROPONENTE
CONSORCIO VIA JERICO
51 |(CONSULTORIA BOGOTANA SAS50% | 888,655 100 10 998,655
- JORGE MENDEZ PACHON 50%)

21.Que en el Orden de Elegibilidad se relacionan los puntajes totales de los oferentes habiles, es decir:
Experiencia + discapacidad + Estimulo a la Industria. De acuerdo con lo establecido en el numeral 4.2
ORDEN DE CALIFICACION y teniendo en cuenta que se consideran elegibles aquellos proponentes que
hayan obtenido un puntaje acumulado minimo de setecientos (700) puntos en la calificacion de la
Experiencia del proponente, se realiza el siguiente Orden de Elegibilidad, con los datos consignados en
el presente informe de evaluacion.

ORDEN | No. PROPONENTE PUNTAJE TOTAL
- 15| CONSORCIO MANTENIMIENTO 2019 (RUTH ELENA TABARES 1000000
ZULETA 50% - INTERSA S.A 50%) :
CONSORCIO VFA (VICTOR GUILLERMO RODRIGUEZ RAMIREZ
2 50 [50% - FLAVIO RICARDO JIMENEZ MEJIA 25% - ASESORIAS 999,974
TECNICAS LTDA (ASETEC) 25%)
2 45 [CONSORCIO INTERVIAL ANTIOGUIA (AR PROYECTOS SAS -
50% - BATEMAN INGENIERIA S.A.S 50%) :
" 3 |CONSORCIO INGESCOR DJ (INGESCOR LTDA 50% - DONAL "
BOGOTA BAUTISTA 25% - JUAN CARLOS RIOS URETA 25%) ’
5 3 |ELSA TORRES ARENALES 999,871
CONSORCIO VIAS ANTIOQUIA 9638 (CODIPRO INGENIERIA Y
6 41 |ARQUITECTURA LTDA 50% - INGENIEROS CONSULTORES Y 999,832
CONSTRUCTORES ARG S.A.S 50%) N
7° 43 |GMC INGENIEROS SA 999,806
N 16 |CONSORCIO V&M 9638 (VIASTOP SA'S 50% - MEDINA & RIVERA| o0
INGENIEROS ASOCIADOS SA.S 50%) :
CONSORCIO SUROESTE DE ANTIOQUIA SY (SOLUCIONES
o° 36 |PARALA INGENIERIA SAS 75% - YAMILL ALONSO 999,250
MONTENEGRO CALDERON 25%)
10° 2 |COMPARNIA COLOMBIANA DE CONSULTORES SA S 999,134
- 51 |CONSORCIO VIA JERICO (CONSULTOR/A BOGOTANA SAS 50%|  ggp oo
- JORGE MENDEZ PACHON 50%) :
1 54 |CONSORCIO METROVIAL (JAIVE HERNANDO RINCON 990000
CHAPARRO 30% - RAFAEL JAVIER GUISA RUEDA 70%) :
. 51 |CONSORCIO INTERDESARROLLO (JORGE ALVARO SANCHEZ 077 681
BLANCO 50% - ARM CONSULTING LTDA 50%) '
14° 29 |VELNEC SA 966,768
15° 9 |ETASA 951,704
16° 10 |COMPARIA DE PROYECTOS TECNICOS CPT SA, 951212
17° 33 |CORSAS 951,109
CONSORCIO INTERVIAS 9638 (SERVICIOS DE INGENIERIA Y
18° 5  [CONSTRUCCION SAS (SERVINC S.A.S) 50% - O.P.H. 950,604
INGENIEROS ASOCIADOS S.A.S 50%)
S 25 |GNG INGENIERIA SAS 950,462
. CONSULTORES DE INGENIERIA UG21 SUCURSAL EN
2 18 SO OMELS 941,553
. CONSORCIO IDF-SVP (INGENIERIA DEL FUTURO SA.S 50% -
21 27 |sVP INGENIERIA S.A.S( 50%) 940,734
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ORDEN | No. PROPONENTE PUNTAJE TOTAL
22° | 23 |BACGROUP SAS 929,644
23° | 49 |PIVINGENIERIASAS 914734
2% 6 |2C INGENIEROS SA 903,459

CONSORCIO INTERVIAS JPR (INGENIERIA DE PROYECTOS
%5° | 47 |SAS75%- INGECO INGENIERIA DE CONSTRUCCIONES SAS | 903,355
25%)
2 | 14 |CONSORCIO GALEON 9638 (GRUPO POSSO SAS 70% - ABIF 01113
INGENIEROS SAS 30%) :
CONSORCIO JERVIAL 19 (LUIS HUMBERTO JAUREGUI ESPINEL
27° | 45 |25%- CAG INGENIERIA SAS 25% - PROYECTOS VIALES SAS | 901,118
50%)
28° | 1 |INGEOCMSAS 901,105
: CONSORCIO INTER JERICO (INGENIERIA BASICA SAS 50% -
& 46 IECOVIAS SAS 50%) ki
. CONSORCIO VIAL DM (DPC INGENIEOS SA.S 50% - MS
Y 22 |INGENIEROS COLOMBIA S.A.S 50%) et
so | 3 |CONSORCIO INTERVIAL VIALSA 9638 (SL SENDAS INGENIERA | g0 o
S.A.S 50% - ARCELIA ARIAS DIAZ 50%) :
32° | 20 |JPSINGENIERIASA 895,067
CONSORCIO COLOMBIA 2078 (CIVING INGENIEROS
3° 7 |CONTRATISTAS SA.S 70% - VALLEJO H INGENIEROS 878,050
CONSULTORES CONSTRUCTORES 30%)

22.Que la audiencia de apertura de sobre econdmico, se llevo a cabo el dia 7 de junio de 2019, a las
11:00 horas, segun lo establecido en el numeral 4.4 del Pliego de Condiciones, en presencia de los
miembros del Comité Asesor y Evaluador y demas Servidores de la Secretaria de Infraestructura Fisica,
segun constaen Listado de Asistencia y en el Acta de Audiencia Publica de Apertura de Sobre Econdmico,
la cual fue publicada en la pagina web del SECOP |l https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii, el dia
6 de junio de 2019 y hace parte integral de la presente resolucion.

23.Que una vez revisada la propuesta economica del proponente No. 12 CONSORCIO
MANTENIMIENTO 2019 (RUTH ELENA TABARES ZULETA 50% - INTERSA S.A 50%), ubicado en

primer lugar, se encontrd que la misma cumple con las condiciones exigidas en los pliegos de condiciones.

24.Que de conformidad con lo establecido en el numeral 4.5 del pliego de condiciones, se realiza la
revision de los Formularios No. 3.

25.Que con fundamento en lo sefialado en la Ley No. 1607 de 2012 y de conformidad con la modificacion
del Estatuto Tributario por medio de la Ley 1739 de diciembre 23 de 2014 y de acuerdo a la adicion
establecida en su articulo 19°, de la misma Ley, donde hace referencia al inciso 3 del articulo 25° de la
Ley 1607 del 2012; el cual estipula que los Consorcios y Uniones Temporales estaran exonerados de los
aportes de la seguridad social (Salud), SENA e ICBF siempre que la totalidad de sus integrantes también
lo esté, por lo anterior la Entidad entra a modificar el Factor Multiplicador presentado por el proponente y
el valor de la propuesta econémica presentada por CUATROCIENTOS ONCE MILLONES SEISCIENTOS
DIEZ'Y OCHO MIL SEISCIENTOS VEINTE PESOS ML ($411.618.620) incluido IVA del 19%.

26.Que de acuerdo con lo anterior el Comité Asesor y Evaluador del proceso, recomendara la
adjudicacion del contrato derivado del Concurso de Meéritos No.9638, al oferente ubicado en el primer
orden de elegibilidad, previa presentacion ante el Comité Interno de Contratacion de la Secretaria de
Infraestructura Fisica, donde se recomienda adjudicar el proceso de contratacion asi adelantado.

27.Que todos los documentos publicados en el SECOP en desarrollo del proceso de Concurso de Méritos
No. 9638, hacen parte integral de la presente resolucion.
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EN MERITO DE LO EXPUESTO,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Adjudicar al proponente CONSORCIO MANTENIMIENTO 2019, conformado por
RUTH ELENA TABARES ZULETA con un 50% de participacion e INTERSA S.A con un 50% de
participacion, representado por RUTH ELENA TABARES ZULETA identificada con cedula de ciudadania
No. 30.303.454, el contrato derivado del Concurso de Méritos No. 9638, cuyo objeto es INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL, FINANCIERA Y LEGAL PARA MEJORAMIENTO Y
CONSTRUCCION DE OBRAS COMPLEMENTARIAS EN LAS ViAS JERICO - PUEBLO RICO,
SUBREGION SUROESTE DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, por un valor estimado de
CUATROCIENTOS ONCE MILLONES SEISCIENTOS DIEZ Y OCHO MIL SEISCIENTOS VEINTE
PESOS ML ($411.618.620) incluido IVA del 19%. No obstante, el valor definitivo del contrato sera
establecido una vez el adjudicatario del presente Concurso de Méritos presente los componentes internos
del Factor Multiplicador, de conformidad con el Pliego de Condiciones numeral 1.7.1. El presente contrato
tendra un plazo de Seis punto Cinco (6.5) meses, contados a partir de la fecha en que se firme por las
partes la respectiva acta de inicio.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora RUTH ELENA TABARES ZULETA identificada con cedula
de ciudadania No. 30.303.454, quien obra en representacion del CONSORCIO MANTENIMIENTO 2019
(RUTH ELENA TABARES ZULETA 50% - INTERSA S.A 50%), 0 a quien éste designe, el contenido integro
de la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO: Publicar la presente Resolucion en la pagina web www.colombiacompra.gov.co,
de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y contra ella no
procede recurso alguno por la via administrativa.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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GILBERTO QUINTERO ZAPATA
Secretario de Infraestructura Fisica

A
NOMBRE FRMAE \ ) FECHA
Proyecto: Luz Adriana Quintero Martinez (A 7/06/2019
yd prd
Aprobo: Lucas Jaramillo Cadavid y ré q 710612019
e
Los abajo firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo
encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de junio del afio 2019.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Ana Lucelly Serna Gutiérrez
Auxiliar Administrativa.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




