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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070002861
F cha: 31/0
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Por el cual se Revoca un Acto Administrativo de Continuidad en Vacante Temporal y Da
Vigencia y Validez a un acto administrativo de Traslado Municipal de un Docente en la
Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado por el Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en es ecial_las conferidaspor_fa_tey 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016, AN

* Mediante el Decreto 20160700 re
organica y otorga funciones % para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licen ?; i ; misos, conocer y resolver en
segunda instancia de los proces rios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y pérsonal adﬁ?tﬁlstratlvo ique laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos Qé Jo i 0. certtflcados del Departamento de
Antioquia. "\ ey

> 2016, se ajusta la estructura

\ x % { ;
* Por el Decreto Departamental 20}907Q993244 d:%?yd ayo de 2019, se modifico la Planta
de cargos de Personal Docentes y DlrectwosDocentes ¥ Admmlstratlvos para la prestacion del
Servicio Educativo en los municipios no Certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* Mediante Resolucion S 2019060044863 del 26 de abril de 2019, se dio continuidad al
Nombramiento Provisional en Vacante Temporal a la Servidora Docente YENIFER LORENA
OSORIO RUIZ, identificada con cédula 1.010.145.556, Normalista Superior, como Docente de
Basica Primaria en la Institucion Educativa Manuel Canuto Restrepo del municipio de
Abejorral, mientras dure la Comisién de Servicios no Remunerada de Isabel Cristina Guzman
Botero, la cual va hasta el 6 de marzo del 2020, situacién administrativa de la cual no tomo
posesion.

* Posteriormente, fue expedido el Decreto Municipal 28 del 8 de mayo de 2019, expedido por
el Sefior Alcalde Mario Gutiérrez Guzman del municipio de Abejorral, mediante el cual traslada
a la Educadora Osorio Ruiz para la Institucién Educativa Escuela Normal superior de Abejorral,
Sede Centro Educativo Rural San Tadeo, plaza 1894200-001 -poblacién mayoritaria, en
reemplazo de Sandra Ménica Zuluaga Botero, identificada con Cédula 43.862.543, quien pasé
a otro municipio, acto administrativo del cual fue notificada el 8 de mayo de 2019.

* En tanto, para legalizarla situacion de la Docente, se hace necesario Revocar la Resolucion

$ 2019060044863 del 26 d€ abril de 2019, por el traslado interno efectuado para la Institucion
Educativa Escuela Normal Superior de Abejorral, Sede Centro Educativo Rural San Tadeo, plaza
1894200-001; y darle vigencia y validez al Decreto No. 28 del 8 de mayo de 2019, que la
trastadd internamente.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacién legal.
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar la Resolucion S 2019060044863 del 26 de abril de 2019, acto
administrativo _mediante se dio continuidad al Nombramiento Provisional en Vacante
Temporal, a la Servidora Docente YENIFER LORENA OSORIO RUIZ, identificada con cédula
1.010.145.556, Normalista Superior, como Docente de Basica Primaria en la Institucion
Educativa Manuel Canuto Restrepo del municipio de Abejorral, mientras dure la Comisién de
Servicios no Remunerada de Isabel Cristina Guzman Botero, la cual va hasta el 6 de marzo del
2020; vy darle vigencia y Validez al Decreto Municipal No. 28 del 8 de mayo de 2019, por el
cual fue Trasladada la Educadora Osorio Ruiz para la Institucion Educativa Escuela Normal
Superior de Abejorral, Sede Centro Educativo Rural San Tadeo, plaza 1894200-001 -poblacion
mayoritaria, en reemplazo de Sandra Mdnica Zuluaga Botero, identificada con Cédula
43.862.543, quien pasd a otro municipio; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la interesada, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn aportar el Certificado
de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencidn Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la
Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOg DAVID XESTREPO BONNETT

ecretario de Educacién

7 NOMBRE FIRMA FECHA
Reviso: E'Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo [ ﬂ 0 Q 6 YY\O 1 124 0 S lﬁ
— B
A
Reviso: Virginia Sepdiveda Vahos. Directora Talento Humano N \ lM‘\ l
wede 4 gy Yo 0x |9
Revist: Teresita Aquilar Garcia, Directora Juridica 4 © i}'{\ -I y,
& A k: D o N~ %
Proyectd: | Carmenza Castafio Santa QL{ \ { ! = M 23-05-2019
muo\a lceeco (2N
Los arriba firmantes daclaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las odfas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
2de?2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070002862
Fecha: 31/05/2

S T

Por el cual se Revoca parcialmente un acto administrativo de Nombramiento en
Periodo de Prueba, en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, Pagado por
el Sistema General de Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial-las-conferidas-por-la-Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016, f{\é?

* Mediante el Decreto 201607000!
organica y otorga funciones a if
trasladar, encargar, dar licencias
segunda instancia de los proc é/
docentes, directivos docentes § ”"'})
Establecimientos Educativos d
Antioquia.

> 2016, se ajusta la estructura
para realizar nombramientos,
misos, conocer y resolver en
novedades administrativas a los
que laboran en los diferentes
certificados del Departamento de

/

L N y .

* Por el Decreto Departamenta\I\ZG,ZLQ.O? 00«2??24v~“4iggdgl,/3//e.mayo de 2019, se Modifico la
Planta de cargos de Personal Doceni;‘e\gwymgiﬁecicjz&i ocentes y Administrativos para la
prestacion del Servicio Educativo en loskrﬁwﬁﬁ“i”é’i"bios no Certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* Que el literal d) del articulo 45 del Decreto 1950 de 1973, dispone que la autoridad podra
revocar una designacion cuando el nombrado no manifieste su aceptacién o no se posesiona
dentro del plazo legal.

* Mediante el Decreto 2018070001127 del 30 de Abril de 2018, fue Nombrado en Periodo
de Prueba, en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, el sefior JUAN FELIPE
BETANCUR CORRALES, identificado con Cédula 8.032.535, Abogado, como Docente de Aula,
area de Ciencias Sociales para la Instituciéon Educativa San José, Sede Institucion Educativa
San José del municipio de Andes, en reemplazo de Yanet Chinchilla Galvis, identificada con
Cédula 60.377.941, quien fue trasladada; el sefior Betancur Corrales mediante comunicacion
escrita, presentd renuncia al nombramiento del cual no se notificé ni tomo posesién en el
tiempo establecido, en tanto, se hace necesario Revocar parcialmente dicho acto

- administrativo.

CCASTANOS

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar parcialmente el Decreto 2018070001127 del 30 de Abril de
2018, acto administrativo mediante el cual fue Nombrado en Periodo de Prueba, en la Planta
de Cargos del Departamento de Antioquia, el Sefior JUAN FELIPE BETANCUR CORRALES,
identificado con Cédula 8.032.535, Abogado, como Docente de Aula, area de Ciencias
Sociales para la Institucion Educativa San José, Sede Institucidon Educativa San José del
municipio de Andes, en reemplazo de Yanet Chinchilla Galvis, identificada con Cédula
60.377.941, quien fue trasladada; segun lo expuesto en la parte motiva.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado el presente acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DA\}I?) RE$TREPO BONNETT

cretario de Educacion

NOMBRE FECHA

A

FIfMA
RevisoN | jyan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo ‘Y\Q B ps 'l
. B e‘ -

-~

:Revisb Virginia Sepalveda Vahos, Directora Talento Humano \.\M:'\,f 4 L (N'\ G\ Wld [ U O/C\—(\ 9 &_‘a ( @

.Beviso Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica [YQ:\Jm \)b E[‘\ )\/ b .)Jk'ekDT ']

Proyectd | Carmenza Castario Santa &( % 5 M 21-05-2019
: mleeNa_ A

Los arriba fimantes declaramos que hemos revisado el documento y fo encontramos ajustado a Umrmas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto. bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para fima,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcado D 2019070002863

e IR

Por el cual se Revoca parcialmente un acto administrativo de Nombramiento Provisional
Vacante Definitiva en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, Pagado por el
Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacidn del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* Por el Decreto 1950 de 1973, dispone que la autoridad podréd revocar una designacion
cuando el nombrado no manifieste su aceptacidn o no se posesiona dentro del plazo legal.

* Por Decreto 2019070002305 del 8 de Mayo de 2019, fue nombrado en Provisionalidad en
Vacancia Definitiva el sefior JOSE ALDEMAR VANEGAS QUINTERO identificado con Cédula
70.285.229, Licenciado en Filosofia y Educacién Religiosa como Docente de Aula, Area
Educacién Etica y en Valores, para la Institucién Educativa Rural Pueblo Nuevo sede Colegio
Pueblo Nuevo del municipio de Necocli, plaza 4900020-037, Poblaciéon mayoritaria, en
reemplazo de José Luis Fernandez Salgado, identificado con cédula 1.103.214.375, quien
pasé a otro Municipio. Debido a que el Sefior Vanegas Quintero no se comunicé del
Nombramiento y tampoco tomo posesion del cargo, por vencimiento de términos se hace
necesario revocar dicho acto.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar parcialmente el Decreto 2019070002305 del 8 de Mayo de
2019, Acto Administrativo mediante el cual fue Nombrado en Provisionalidad en Vacante
Definitiva, el Sefior JOSE ALDEMAR VANEGAS QUINTERO, identificado con Cédula
70.285.229, Licenciado en Filosofia y Educacién Religiosa, como Docente de Aula, Area
Educacién Etica y en Valores, para la Institucién Educativa Rural Pueblo Nuevo sede Colegio

42
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Pueblo Nuevo del municipio de Necocli, en reemplazo de José Luis Fernandez Salgado,
identificado con cédula 1.103.214.375, quien pasd a otro Municipio, plaza 4900020-037,
Poblacién Mayoritaria, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado este acto administrativo, haciéndole saber
que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas NOmina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

On

NESTOR DAVID{RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA

Reviso: VJuan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo [ } \Sm Q ‘(\0\ ‘
Revisd: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humano
bl 5 Fpude oo |93eciq
ish: ita Aguil rcia, Di di
Revisb: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica & & \ B bﬂ \ﬂl\/\y’b 2§. Ol“' {‘1/)
Proyectd: | Martha Lucia Cafas Jiménez } “ /L G,W P J 2110512019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado e! documento y o encdhtramos ajustado a tas normas y disposiciones legales vigentes y por ko tanto, bajo nuestra responsabilidad to presentamos para firma

l
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 201 9070002864
Fecha: 31/05/20

e (T

Por el cual se Revoca un acto administrativo de Encargo de Directivo Docente en la Planta
de Cargos del Departamento de Antioquia, Pagado por el Sistema General de
Participaciones :

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* Por el Decreto 1950 de 1973, dispone que la autoridad podra revocar una designacion
cuando el nombrado no manifieste su aceptacion o no se posesiona dentro del plazo legal.

* Por Decreto 2019070002352 del 9 de Mayo de 2019, fue Encargado como Directivo
Docente Coordinador el sefior EDINSON DEL RIO SERNA identificado con Cédula 71.795.868,
Licenciado en Educacién Preescolar, vinculado en Propiedad, para la Institucion Educativa
Rural Valentina Figueroa del municipio de Urrao, plaza 1516500-020, Poblacion mayoritaria,
Nueva Plaza Vacante. Mediante escrito sin radicar con fecha del 19 de Mayo de 2019, el
Sefor Edinson del Rio Serna, manifiesta que no tiene interés en ocupar el encargo como
Directivo Docente Coordinador, por vencimiento de términos y no tomar posesion legal
dentro de los términos de Ley, se debera revocar dicho acto.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar el Decreto 2019070002352 del 9 de Mayo de 2019, Acto
Administrativo mediante el cual fue Encargado como Coordinador, el Sefior EDINSON DEL
RIO SERNA, identificado con Cédula 71.795.868, Licenciado en Educacion Preescolar, para la
Instituciéon Educativa Rural Valentina Figueroa del municipio de Urrao, Nueva Plaza Vacante,
Plaza 1516500-020, Poblacién Mayoritaria. El sefior Edinson del Rio Serna deberd
permanecer ejerciendo el cargo de Docente en el Centro Educativo Rural 20 de Julio sede

275
YR%DRIGUEZL 1de2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

Centro Educativo Rural Las Mercedes del municipio de Urrao,segun lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado este acto administrativo, haciéndole saber
que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a

la Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

\
l\&be
NESTOR DAVII¥ RESTREPO BONNETT

ecretario de Educacion

N NOMBRE

FIRMA

FECHA

Reviso:

Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo

A

\

Reviso:

Virginia Sepllveda Vahos, Directora Talento Humano Q

"rﬁm\_e L%

DN\ 19

Reviso.

Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica

W aames N g
N e ) o S/

/{ UJj‘-ﬁ
o

QR

o

Proyectd:

Martha Lucia Cafias Jiménez

fthe [ -Con— T -

24-05-2019

Los arnba firmantes declaramos qus hemos revisado el documento y

encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por o tanlo, bajo nuestra responsabilidad o presentamos para firma.
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcadn D 201 907000286‘

e lllthll\lIlIH?I‘IlmIINHIII{IINII|MI1NI\IIIHII!IINNHHIIl

Por el cual se Revoca parcialmente un acto administrativo de Nombramiento en
Provisionalidad de un Docente, la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
Pagado por el Sistema General de Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubrede2016;

* Mediante el Decreto 20160Ji( 0
organica y otorga funciones a
trasladar, encargar, dar Ilcen& 5,5 t

2016, se ajusta la estructura

on ‘para realizar nombramientos,
€ 30 0ermisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los proc 1ovedades administrativas a los
docentes, directivos docentes Y -per: que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de }os mumc ¢ no certuflcados del Departamento de
Antioquia. ; /

* Por el Decreto Departamental QOlQ@?@@ 4 del 3 de mayo de 2019, se Modificé la
Planta de cargos de Personal Docemew\y Dlrecf‘f%s D6(centes y Administrativos para la
prestacion del Servicio Educativo en WOS«munlapws 71/0 Certificados del Departamento de

Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* Que el literal d) del articulo 45 del Decreto 1950 de 1973, dispone que la autoridad podra
revocar una designacion cuando el nombrado no manifieste su aceptacién o no se posesiona
dentro del plazo legal.

* Mediante el Decreto 2019070001901 del 10 de abril de 2019, fue Nombrado en
Provisionalidad, en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, el sefior REINALDO
NIETO TUIRAN, identificado con Cédula 71.605.185, Licenciada en Filologia e Idiomas, como
Docente de Aula, area de Idioma Extranjero Ingles para la Institucion Educativa Eva Tulia
Quintero de Toro, Sede Institucion Educativa Eva Tulia Quintero de Toro del municipio de
Cocornd, en reemplazo de Yeniffer Yulieth Valencia Quintero, quien pasé a otro
establecimiento, plaza 4124500-012, poblaciéon mayoritaria; el sefior Nieto Tuiran mediante
comunicacion escrita Radicado 2019010187873 del 20 de mayo de 2019, presenté renuncia
al nombramiento del cual no se notifico ni tomo posesién en el tiempo establecido, en tanto,
se hace necesario Revocar parcialmente dicho acto administrativo.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar parcialmente el Decreto 2019070001901 del 10 de abril de
2019, acto administrativo mediante el cual fue Nombrado en Provisionalidad, en la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia, el Sefior REINALDO NIETO TUIRAN, identificado con
Cédula 71.605.185, Licenciada en Filologia e Idiomas, como Docente de Aula, drea de ldioma
Extranjero Ingles para la Institucion Educativa Eva Tulia Quintero de Toro, Sede Institucién
Educativa Eva Tulia Quintero de Toro del municipio de Cocorna, en reemplazo de Yeniffer
Yulieth Valencia Quintero, quien pasé a otro establecimiento, plaza 4124500-012, poblacién
mayoritaria; segun lo expuesto en la parte motiva.

1de2




CCASTANOS

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado el presente acto administrativo.

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacidn.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

|
&
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT

S¢cretario de Educacion

NOMBRE RMA

FECHA

N f

Reviso ¥ Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo m @ F\ \ N ‘7
r C Q AN .
Reviso Virginia Sepuiveda Vahos, Directora Talento Humank - S / U ;l/\)‘\ q‘h o5 \ 0\

: / 3

Revisd 4 b

(ALY 'Y </\
Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica ‘Y &\ "h’l (b
\ b

ot

Proyecté

Carmenza Castafio Santa

21-05-2019

Los ariba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo enconiramos ajustado a Is/hormas y disposiciones legales vigentes y por 1o tanto, bajo nuesa responsabilidad Io presentamos para firma,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070002866
Fecha: 31/05/2019

S T

“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales, vy,

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 209, sefiala que la Funcién
Administrativa esta al servicio de los intereses generales. Las autoridades administrativas
deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

Con el proposito de que el Servicio Publico se preste eficientemente, es necesario
conceder encargo en funciones al doctor JOHN FREDY TORO GONZALEZ, identificado
con cedula de ciudadania 8.462.707, titular del cargo de SECRETARIO GENERAL,
Cédigo 054, Grado 03, nivel Directivo, INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE
ANTIOQUIA - IDEA, en la plaza de empleo GERENTE GENERAL, Cadigo 050, Grado 04,
adscrito al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL GERENTE del INSTITUTO PARA EL
DESARROLLO DE ANTIOQUIA ~ IDEA, mientras dura la licencia no remunerada de la
doctora LIZ MARGARET ALVAREZ CALDERON, identificada con cedula de ciudadania
40.046.599, a partir de la posesién y hasta tanto se reintegre su titular, ambas fechas
inclusive.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA:

‘ARTICULO UNICO: Encargar en funciones al doctor JOHN FREDY TORO GONZALEZ,
identificado con cedula de ciudadania 8.462.707, del cargo de GERENTE GENERAL,
Codigo 050, Grado 04, adscrito al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL GERENTE, quien
continuara ejerciendo las funciones propias de su cargo como SECRETARIO GENERAL,
Cédigo 054, Grado 03, nivel Directivo, ambos del INSTITUTO PARA EL DESARROLLO
DE ANTIOQUIA - IDEA, mientras dura la licencia no remunerada de la doctora LIZ
MARGARET ALVAREZ CALDERON, identificada con cedula de ciudadania 40.046.599,
a partir de la posesién y hasta tanto se reintegre su titular, ambas fechas inclusive.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

A1 LAl ez

LWS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

Elaboré: \<‘ Revisé: Aprob, m
Isabel Paulina Castriltén O}) Olga Lucia Giraldo G. Jairo AfbertgCangfgbg

Profesional Universitari Profesional Especializad Secrf rio e,

31/05/2019 31/05/2019 :

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajus' w{a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra ilidad lo p nos para la firma.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070002867
Fecha: 31/05/2019

B SEER b IiIIHIVIi'IMVI!I?lﬂiIIIIHIIIIIIMIIWAIIHIHIIHINIII!UIIINII\

“Por medio del cual se acepta una renuncia”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constituciéon Politica de Colombia en su Articulo 125, seﬁéla que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente
aceptada”.

Mediante oficio de radicado 2019020030882 del 31 de mayo de 2019, el sefior CARLOS
DAVID LOPEZ RENDON, identificado con la cédula de ciudadania 8.028.194, presento
renuncia al cargo de AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES (Provisional en vacante
definitiva), Coédigo 470, Grado 01, NUC. Planta 3019, ID Planta 0367, asignado al Grupo
de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de la SECRETARIA DE PRODUCTIVIDAD Y
COMPETITIVIDAD, adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental Nivel
Central, a partir del dia 31 de mayo de 2019.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior CARLOS DAVID LOPEZ
RENDON, identificado con la cédula de ciudadania 8.028.194, para separarse del cargo
como AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES (Provisional en vacante definitiva), Cédigo
470, Grado 01, NUC. Planta 3019, ID Planta 0367, asignado al Grupo de Trabajo
DESPACHO DEL SECRETARIO de la SECRETARIA DE PRODUCTIVIDAD Y
COMPETITIVIDAD, adscrito a la Planta Global de la Administraciéon Departamental Nivel
Central, a partir del dia 31 de mayo de 2019.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

lw/

IS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

O\
Elaboré: Revisé:
Isabel Paulina Castnllé\O Olga Lucia Giraldo G. J ro o Ca 0 Pabén
Profesional Universitario \ Profesional Especializado f cret
31/05/2019 31/05/2018

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos §j ado a Ias normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.




LESTRADAT

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicado: D 2019070002868
Fecha: 31/0%8/2019

e A

Por medio del cual se efectuan unas modificaciones al Presupuesto General del -
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo
300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 33 de 2018,y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 24 de la Ordenanza 33 de 2018 "SOBRE PRESUPUESTO
DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL ANO
20197, faculta pro tempore al Gobernador para efectuar modificaciones al
presupuesto cuando no esté sesionando la Asamblea Departamental; y
teniendo ademas como base el numeral 9 del articulo 300 de la
Constitucion Politica Nacional.

b. Que la Secretaria General solicité concepto favorable al Departamento
Administrativo de Planeacidon, mediante oficio con Radicado
2019020028277 del 21 de mayo de 2019, para trasladar recursos a la
Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional, con el fin de
suscribir contrato  relacionado con la estrategia tecnologica y de
contenidos multimedia, para la operacién integral de la herramienta virtual
del programa Antioquia Honesta.




LESTRADAT

. Que el Departamento Administrativo de Planeacion emiti6 concepto

favorable en el oficio con Radicado 2019020028929 del 22 de mayo de
2019.

. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto

de 2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del
Departamento de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director
de Presupuesto, certifico la disponibilidad de las apropiaciones a
contracreditar.

. Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria de

Hacienda.

Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria
General.

. Que el objetivo de este decreto es trasladar recursos de la Secretaria

General a la Secretaria de Gestién Humana y Desarrollo Organizacional,
para suscribir contrato relacionado con la estrategia tecnolégica y de
contenidos multimedia, para la operacion integral de la herramienta virtual
del programa Antioquia Honesta.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de
funcionamiento en la Secretaria General, de conformidad con el siguiente

detalle:
Fondo| C.G. | Pospre A.Fun. Proyecto Valor Descripcién
’ Mantenimiento
0-1010 | 1122 | 1.2.2.11 | 999999999 999999 48.821.440 Reparaciones
Total 48.821.440

Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversion
en la Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional, de acuerdo al
siguiente detalle:




MPULGARINC

Fondo| C.G. Pospre A.Fun. Proyecto. Valor Descripcion

| Fortalecimiento de las
Tecnologias de
Informacién

0-1010 | 1124 A171 370301000 | 220080001 48.821.440 Comunicaciones -TIC en
Todo EI Departamento,
Antioquia, Occidente

Total 48.821.440

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medeliin, a

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

?{Wu / IJ(LYC’L4

PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

‘:"\() Q}‘Or\

MARIA\VICTORIA GASCA DURA RNANDEZ GIL
Secretaria General da
NOMBRE /) ERVA___ FECHA

Proyecté Luz Stella Estrada Toro, Profesional Universitario Yzwu. [}
Revis6 Andrés Felipe Mufioz Mejia, Director de Presupuesto PEEE= ey
Reviso Claudia Vélez Gallego, Asesora Juridica Jo- 7 . G ~ O5 - /C .
Revisé y aprobé | Gustavo Restrepo Guzman, Subsecretario Juridico y { / f ’

Subsecretario Financiero (E) [ - I / Do 37 —J— /;)

A

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para ia firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radlcadn D 201 9070002869

e \lll\ilAIIHI?IMIII1lll|||}'||||ﬁI||HII!IIIIltIﬂlIHIlﬂIlﬂlllﬂlll

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo
300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 33 de 2018, y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 24 de la Ordenanza 33 de 2018, faculta pro tempore al
Gobernador para efectuar modificaciones al presupuesto cuando no esté
sesionando la Asamblea Departamental; y teniendo ademas como base el
numeral 9 del articulo 300 de la Constitucion Politica Nacional.

b. Que la Secretaria de Educacion, solicitdé mediante oficio con radicado
2019020029410 del 24 de mayo de 2019, traslado de recursos para
financiar el rubro “Viaticos y Gastos de Viaje”, con el fin de dar
cumplimiento al pago oportuno de los gastos asociados a la nomina de los
funcionarios de la Secretaria.

FLOREZR




¢. Que de acuerdo al articulo 26 de las Disposiciones Generales del

Presupuesto 2018, el cual reza: "Articulo 26. Traslados presupuestales
por iniciativa de la Secretaria de Hacienda. Siempre y cuando el Sefior
Gobernador cuente con facultades para realizar traslados presupuestales,
solo por iniciativa de la Secretaria de Hacienda, se podran contracreditar
los recursos asignados a las siguientes apropiaciones: Servicios publicos,
arrendamientos, impuesto predial, vidticos y gastos de viaje,
comunicaciones y transporte, gastos inherentes a la némina y
transferencias”, la Secretaria de Hacienda autorizé dicho traslado en el
oficio con Radicado 2019020030956 del 31 de mayo de 2019.

. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 de 2017 que
aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto,
certifico la disponibilidad de las apropiaciones a contracreditar.

. Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria de
Hacienda.

Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria
General.

. Que el objetivo de este decreto es trasladar recursos para el pago de los
viaticos y gastos de viaje de los funcionarios de la Secretaria de

Educacion.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de
funcionamiento en la Secretaria de Educacion, de acuerdo al siguiente detalle:

Fondo | C.G. | Pospre A.Fun. Proyecto Valor Descripcién
0-1010 | 1115 | 1.22.5 | 999999999 | 999999 63.789.000 | Arrendamientos
TOTAL 63.789.000

Articulo Segundo. Acreditese el

JFLOREZR

Presupuesto y PAC de Gastos de
funcionamiento en la Secretaria de Educacion, de acuerdo al siguiente detalle:




JFLOREZR

Fondo| C.G. Pospre A.Fun. Proyecto Valor Descripcion

0-1010] 1115 | 122281 | 999999999 | 999999 | 63.789.000 &2}50”@33‘05 de

TOTAL 63.789.000

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.
Dado en Medellin, a

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

S ¢V€Z/4

LUIS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

- \} \ .
— \Jl@ (G
A (ICTORIA GASCA DURAN DRIANA MARIA HERNANDEF Gil/
Secretaria General ecletaria de Hacien

NOMBRE ) FIRVA _ FECHA
Proyecté Judith Nelly Fiérez Del Rio, Profesional Universitario e i—~
Revis6 Andrés Felipe Mufioz Mejia, Director de Presupuesto L/ Fr-= i -2219

Revis6 Claudia Vélez Gallego, Asesora Juridica p“[/~ B! O5 /4
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ado a/las normas y disposiciones

legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad fo presentamos para la firma




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicado: D 2019070002870 b
Fecha: 31/0

s T

Por medio del cual se efectuan unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo
300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 33 de 2018, y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 24 de la Ordenanza 33 de 2018 "SOBRE PRESUPUESTO
DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL ANO
20197, faculta pro tempore al Gobernador para efectuar modificaciones al
presupuesto cuando no esté sesionando la Asamblea Departamental; y
teniendo ademas como base el numeral 9 del articulo 300 de la
Constitucién Politica Nacional.

b. Que la Secretaria de Mujeres, solicitd traslado de recursos de libre
destinacion en el oficio con Radicado 2019020030012 del 28 de mayo de
2019, con el objeto de continuar las acciones haciendo mayor presencia
Institucional en el Territorio Antioquefio y adicionalmente darle
cumplimiento al Programa “Transversalidad con Hechos “contenido en el
Plan de Desarrollo “Antioquia Piensa en Grande”.

/9474\

ATOBONF




ATOBONF

Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto
de 2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del
Departamento de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director
de Presupuesto, certifico la disponibilidad de las apropiaciones a
contracreditar.

. Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria de

Hacienda.

. Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria

General.

Que el objetivo de este decreto es trasladar recursos para incorporar al
rubro de viaticos y gastos de viaje, para contribuir al desplazamiento del
personal de la Secretaria de Mujeres, hacer presencia Institucional para
identificar las necesidades de las Mujeres rurales y contribuir a avanzar en
la igualdad de oportunidades, la reduccién de la feminizacion de Ia
pobreza, la inequidad y fortalecer la autonomia de las mujeres.

En mérito de lo expuesto, i

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de

Funcionamiento en la Secretaria de Mujeres, de conformidad con el siguiente

detalle:

Fondo| C.G. Pospre A.Fun. Proyecto Valor Descripcién
0-1010 | 1127 1212 | 999999999 | 999999 2000000 | gatenalesy
0-1010 | 1127 1222 | 999999999 | 999999 3.000.000 :;‘;msa";oﬁe .
0-1010 | 1127 | 12211 | 999999999 | 999999 1.227.000 ',;":S;?;'C’gf‘”m y
0-1010 | 1127 1290 | 999999999 | 999999 1.233.000 ggﬁgrgzzm

Total $ 7.460.000




ATOBONF

Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de
Funcionamiento en la Secretaria de Mujeres, de acuerdo al siguiente detalle:

Fondo C.G. Pospre A.Fun. Proyecto. Valor Descripcion
0-1010 | 1127 | 1.2.2.8.1 | 999999999 | 999999 . 7460000 | Viaticos y gastos
de Vigjes
Total _ $ 7.460.000

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.
Dado en Medellin, a

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

uiﬁfé}/el L

LUIS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia
2N
—\J @ 7 A FEN
ICTORIA GASCA DURAN ADRIANA MARJA HE NDBRZ G/-
General edretaria de Hacienda g

NOMBRE ) ,FIRMA FECHA
Proyecté Aida Tobon Franco, Profesional Universitario B
Revisd Andrés Felipe Mufioz Mejia, Director de Presupuesto Po- o3 -2214
Revisé Claudia Vélez Gallego, Asesora Juridica - 2} . [Be>-TS-Z015 |
Revisd y aprobd | Gustavo Adolfo Restrepo Guzman, Subsecretario Juridico y é‘ ‘(
Subsecretario Financiero ( E ) 17> ﬂ‘ Jo~J /)

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radlcadu D 201 907000287 1

e I\II\]l\ll)lIIlI\M‘IWIﬂi\lIHIIﬂilllﬂlllll\'llllli!‘lllll\tlllll'

Por medio del cual se incorporan recursos al Presupuesto del Sistema General

MPULGARINC

de Regalias

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA en ejercicio
de las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le
confiere la Ley 1530 de 2012, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 96 de la Ley 1530 de 2012, sefiala “Los recursos
asignados del Sistema General de Regalias para los departamentos,
municipios o distritos receptores directos de regalias y compensaciones
deberan ser incluidos en el presupuesto de la respectiva entidad
territorial, mediante decreto expedido por el Gobernador o Alcalde, una
vez aprobado el proyecto respectivo y previa su ejecucion’.

Que el Decreto 1082 de 2015 dispone en el articulo 2.2.4.1.2.2.13 que
dentro del presupuesto de las entidades territoriales se creara un capitulo
independiente del presupuesto del respectivo Organo o entidad, el cual
tendra una vigencia igual a la del presupuesto bienal del Sistema General
de Regalias y en el que se incorporaran los recursos que se reciban de
funcionamiento del sistema y los de designacion como ejecutoras por
parte de los Organos Colegiados de Administracién y Decision, mediante
decreto expedido por el Gobernador o Alcalde.




¢. Que mediante Acuerdo N°15 del 15 de marzo de 2019 emitida por la
OCAD Antioquia, se aprob6 el proyecto “Construccion de una cancha en
grama sintética para la practica de futbol en el municipio de Segovia’-
BPIN 2018003050091- con recursos de asignaciones directas de la
Gobernacion de Antioquia, con cargo a la cuenta maestra.

d. Que el presente decreto obedece a la solicitud de incorporacion
presentada por el Departamento Administrativo de Planeacién en el oficio
con radicado 2019020029017 del 23 de mayo de 2019.

e. Que el presente decreto tiene el visto bueno por parte de la Secretaria de
Hacienda.

f. Que el presente decreto tiene el visto bueno por parte de la Secretaria
General.

g. Que los recursos aprobados se incorporaran al presupuesto de la
Secretaria de Infraestructura Fisica, en el capitulo presupuestal
independiente del SGR.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo 1° Adicionese el Presupuesto y PAC de Ingresos, de acuerdo con el
siguiente detalle:

Fondo | C.G. PosPre A. Fun. Proyecto Valor Descripcion

SGR-Regalias

0-R002 | 1714 | Z-GRTI.B.1.1 | 999999999 999999 3.044.900.971 .
Directas

Total 3.044.900.971

Articulo 2° Adiciénese el Presupuesto y PAC de Gastos en la Secretaria de
Infraestructura, de acuerdo con el siguiente detalle:

MPULGARINC




MPULGARINC

Fondo | C.G. PosPre A.Fun. Proyecto. Valor Descripcién
Construccion Cancha
0-R002 | 1720 | S-GRA.1.3 | 330707000 | 050044001 | 3.044.900.971 z;rgrfi?;ilsef:tet‘ca
Segovia
Total 3.044.900.971

Articulo 3°. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.
Dado en Medellin, a los

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ol

PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

' q\) QJKVO -\ C( ﬁ
MARIA VICTORIA GASCA DUR IANA M IA HERNANDEZ GIL
Secretaria General Se retaria de/Haciend

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyectd Claudia Lucia Ruiz Ramirez, Profesional Universitario &L 29 D%D_Q)\
Revisé Andrés Felipe Mufioz Mejia, Director de Presupuesto o€, Bo-o5-aoiq
Revisé Claudia Vélez Gallego, Asesora Juridica . %ﬂ% 209575
Revisé y aprob6é | Gustavo Adolfo Restrepo Guzman, Subsecretario Juridico y N /

Subsecretario de Hacienda (E) A s /)" Jr=Jd—75
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a fas normas y disposiciones
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma e




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

DECRETO

Radlcado D 201 9070002872
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Por medio del cual se efectian modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de
las facultades constitucionales y legales, y en especial de las que confiere el

articulo 300, numeral 9 de la Constitucién Politica y la Ordenanza 33 de
2018,y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 24 de la Ordenanza 33 de 2018, faculta pro tempore al
Gobernador para efectuar modificaciones al presupuesto cuando no esté
sesionando la Asamblea Departamental, y teniendo ademas como base el
numeral 9 del articulo 300 de Constitucion Politica Nacional.

b. Que de acuerdo al oficio recibido de la Comisién Nacional del Servicio Civil,
con Radicado 20192110002261 del 3 de enero de 2019, en cumplimiento del
articulo 30 de la Ley 909 de 2004, la Contraloria General de Antioquia,
requiere cumplir con el pago de la estructuracion del proceso de seleccion
para las Contralorias territoriales 2019.

¢. Que la Contraloria General de Antioquia, solicité a la Secretaria de Hacienda
un traslado presupuestal mediante oficio 2019010199908 del 28 de mayo de
2019, para el pago de la estructuracion del proceso de seleccion para las
Contralorias territoriales 2019.

7‘7’%’
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. Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria de

Hacienda.

. Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria General.

Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 de 2017 que
aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de Antioquia
y sus Entidades Descentralizadas, el Contralor General de Antioquia, certificd
la disponibilidad de recursos en el rubro a contracreditar, mediante oficio
2019100006838 del 27 de mayo de 2019.

. Que el objetivo de este decreto es dar cumplimiento al pago de la

estructuraciéon del proceso de seleccion para las Contralorias territoriales
2019, en cumplimiento del articulo 30 de la Ley 909 de 2004.

Considerando lo anterior,

DECRETA

Articulo 1°. Contracreditese Presupuesto y PAC de Gastos, de conformidad
con el siguiente detalle:

Fondo | C.G | Pospre A.Fun. Proyecto Valor Descripcién
Sueldos de
Personal de
0-1010 | 1102 | 1.1.1.1 99999999 999999 70.000.000 | Némina
Total $70.000.000

Articulo 2°. Acreditese Presupuesto y PAC de gastos de funcionamiento en
la Contraloria General de Antioquia, segun el siguiente detalle:
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Fondo C.G Pospre A.Fun. Proyecto Valor Descripcion
Gastos Vinculacion
de Personal

0-1010 1102 1227 999999999 | 999999 70.000.000 articulo 30 ley 909
de 2004

Total $70.000.000

Articulo 3°. Este Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a

L\ Jiedor

MARI

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

{

v /‘fﬁ/L vet

S PEREZ GUTIERREZ

Gobernador de Antioquia

Secretaria General

VICTORIA GASCA DURAN

il

IA HERN

/

RIANA MARI
cretaria de Hacienda

£

NOMBRE , FIRMA FECHA

Proyecto Claudia Maria Gémez Franco , Contralora Auxiliar (E) . U S, 2950 20(9
Revision y Rubén Dario Naranjo Henao, Contralor General de Antioquia A
aprobacion: . 'ﬁ'\ \ 28:. oy Lo!‘i
Revis6 Andrés Felipe Mufioz Mejia, Director de Presupuesto \
Reviso Claudia Vélez Gallego, Asesora Juridica W Zo-as-1¢
Revis¢ y aprobo Gustavo Adolfo Restrepo Guzman, Subsecretario Juridico y 5‘/

Subsecretario de Hacienda (E) P ] M |27-3- /2

Los arriba firmantes
disposiciones legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma

declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a tas normas y
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DECRETO
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Por medio del cual se incorporan recursos al Presupuesto del Sistema General

e

MPULGARINC

de Regalias

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA en ejercicio
de las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le
confiere la Ley 1530 de 2012, y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 96 de la Ley 1530 de 2012, sefala “Los recursos

asignados del Sistema General de Regalias para los departamentos,
municipios o distrifos receptores directos de regalias y compensaciones
deberan ser incluidos en el presupuesto de la respectiva entidad
territorial, mediante decreto expedido por el Gobernador o Alcalde, una
vez aprobado el proyecto respectivo y previa su ejecucion’.

Que el Decreto 1082 de 2015 dispone en el articulo 2.2.4.1.2.2.13 que
dentro del presupuesto de las entidades territoriales se creara un capitulo
independiente del presupuesto del respectivo Organo o entidad, el cual
tendra una vigencia igual a la del presupuesto bienal del Sistema General
de Regalias y en el que se incorporaran los recursos que se reciban de
funcionamiento del sistema y los de designacion como ejecutoras por
parte de los Organos Colegiados de Administracion y Decision, mediante
decreto expedido por el Gobernador o Alcalde.




¢. Que mediante Acuerdo 56 del 17 de mayo de 2019 emitida por el OCAD
Regional Eje Cafetero se aprobé el proyecto “Implementacién de obras de
intervencion correctiva para la mitigacién del riesgo por inundacién, en la
subregiébn Bajo Cauca del departamento de Antioquia™BPIN
2018000040022- con recursos de la vigencia 2019-2020 del Fondo de
Desarrollo Regional (Rendimientos Financieros).

d. Que el presente decreto obedece a la solicitud de incorporacién
presentada por el Departamento Administrativo de Planeacion en el oficio
2019020029226 del 23 de mayo de 2019.

€. Que el presente decreto tiene el visto bueno por parte de la Secretaria de
Hacienda.

f. Que el presente decreto tiene el visto bueno por parte de la Secretaria
General.

g. Que los recursos aprobados se incorporaran al presupuesto del
Departamento Administrativo del Sistema de Prevencién y Recuperacion
de Desastres - DAPARD, en el capitulo presupuestal independiente del
Sistema General de Regalias - SGR.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

Articulo 1° Adicionese el Presupuesto y PAC de Ingresos en la Secretaria de
Hacienda, de acuerdo con el siguiente detalle:

Fondo | C.G. PosPre A. Fun. Proyecto Valor Descripcion

SGR-
Rendimientos
Financieros
Fondo de
Desarrollo
Regional

1-R004 | 1714 | Z-GRTI.C.2.50 | 999999999 | 999999 | 25.422.533.966

Total 25.422.533.966

Articulo 2° Adicionese el Presupuesto y PAC de Gastos en el Departamento
Administrativo del Sistema de Prevencion y Recuperacion de Desastres -
DAPARD, de acuerdo con el siguiente detalle:

MPULGARINC




Fondo

C.G.

PosPre A.Fun.

Proyecto.

Valor

Descripcion

1-R004

1726

S.GRA 1.1 34030201

210023001

25.422.533.966

Implementacion
Obras de
Intervencion
Correctiva para
Mitigacion Riesgo
Inundacion

Total

25.422.533.966

Articulo 3°. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a los

MARI

Secretaria General

VICTORIA GASCA DUR

s

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Joirloreid

LUIS PEREZ GUTIERREZ
‘Gobernador de Antioguia

(Ao

IANA MAR? HERNANDEZ/GI
etaria de Hacienda

NY I

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyectd Claudia Lucia Ruiz Ramirez, Profesional Universitario 3:3\::}—3 DOF
Reviso Andrés Felipe Mufioz Mejia, Director de Presupuesto . /35 > 25—
Revisd Claudia Vélez Gallego, Asesora Juridica /. C L B0 5 24
Revisé y aprobd | Gustavo Adolfo Restrepo Guzman, Subsecretario Juridico y rd [4

Subsecretario de Hacienda (E) A \_.J/P\’\ 3<5 - J- /7’
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radlcadn D 201 9070002874

e T

Por medio del cual se efecttian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo
300, numeral 9 de la Constitucién Politica, y la Ordenanza 33 de 2018,y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 24 de la Ordenanza 33 de 2018 "SOBRE PRESUPUESTO
DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL ANO
2019”, faculta pro tempore al Gobernador para efectuar modificaciones al
presupuesto cuando no esté sesionando la Asamblea Departamental; y
teniendo ademas como base el numeral 9 del articulo 300 de la
Constitucién Politica Nacional.

b. Que la Secretaria de Infraestructura Fisica, mediante oficio con Radicado
2019020029280 del 24 de mayo de 2019, solicité concepto favorable al
Departamento Administrativo de Planeaciéon, con el fin de trasladar
recursos al proyecto de Mantenimiento y Mejoramiento de las RVS en
Antioquia para que la inversion se ejecute correctamente.

%.

LESTRADAT




LESTRADAT

. Que el Departamento Administrativo de Planeacion emitid concepto

favorable en el oficio con Radicado 2019020029764 del 27 de mayo de
2019.

. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto

de 2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del
Departamento de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director
de Presupuesto, certificé la disponibilidad de las apropiaciones a
contracreditar.

. Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria de

Hacienda.

Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria
General.

. Que el objetivo de este decreto es trasladar recursos al proyecto de

Mantenimiento y Mejoramiento de las RVS en Antioquia para realizar una
correcta ejecucién del presupuesto, se invertirdn en los muncipios de
Tarso y Ebejico.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de
la Secretaria de Infraestructura Fisica, de conformidad con el
siguiente detalle:

inversién en

Fondo| C.G. | Pospre A.Fun. Proyecto Valor Descripcion
. Apoyo al mejoramiento
4-1011 | 1120 A94 320402000 | 180068001 1.300.000.000 | y/o mantenimiento de
la RVT en Antioquia
Total 1.300.000.000

Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversion
en la Secretaria de Infraestructura Fisica, de acuerdo al siguiente detalle:
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Fondo| C.G. Pospre A.Fun. Proyecto. Valor Descripcion
Mantenimiento y
4-1011 | 1120 A93 310503000 | 180035001 1.300.000.000 | Mejoramiento de la
RVS en Antioquia
Total 1.300.000.000

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a

=\J

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

2N ZMQ

PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

‘\QA‘CY‘ \‘C(

N ADRIANA MARIA HERNANDEZ{GIL
egretaria de Hacgienda

ARIA VICTORIA GASCA DURA
Secretaria General
~
NOMBRE { JFIRMA FECHA
Proyecté Luz Stella Estrada Toro, Profesional Universitario \/‘14 _ 30 -05-20(%
Reviso Andrés Felipe Mufioz Mejia, Director de Presupuesto [~ D - 25-»219
Reviso Claudia Vélez Gallego, Asesora Juridica o) - B .S5-/ 8
Revisé y aprobé | Gustavo Restrepo Guzman, Subsecretario Juridico y /1 P
Subsecretario Financiero (E) AN 71 .P) - L7y

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma A \9
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicado: D 2019070002875
Fecha: 31/05/2019 S

S (T

Por medio del cual se efectiian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo
300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 33 de 2018,y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 24 de la Ordenanza 33 de 2018 "SOBRE PRESUPUESTO
DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL ANO
20197, faculta pro tempore al Gobernador para efectuar modificaciones al
presupuesto cuando no esté sesionando la Asamblea Departamental; y
teniendo ademas como base el numeral 9 del articulo 300 de la
Constitucion Politica Nacional.

b. Que la Secretaria de Hacienda, mediante oficio con Radicado
2019020028767 del 22 de mayo de 2019, solicité concepto favorable al
Departamento Administrativo de Planeacion, con el fin de trasladar
recursos a la Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional,
para contar con 12 practicantes durante el segundo semestre del afo
2019, dado que esta dependencia es la encargada de fortalecer el
programa “Practicas de Excelencia”.

/%/{; -
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. Que el Departamento Administrativo de Planeacion emiti6 concepto

favorable en el oficio con Radicado 20190200028928 del 22 de mayo de
2019.

. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto

de 2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del
Departamento de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director
de Presupuesto, certifico la disponibilidad de las apropiaciones a
contracreditar.

. Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria de

Hacienda.

Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria
General.

. Que el objetivo de este decreto es trasladar recursos de la Secretaria de

Hacienda para la Secretaria de Gestion Humana y Desarrolio
Organizacional, con el fin de contar con 12 practicantes durante el
segundo semestre del ano 2019, dado que esta dependencia es la
encargada de fortalecer el programa “Practicas de Excelencia”.

_ En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de
funcionamiento en la Secretaria de Hacienda, de conformidad con el siguiente

detalle:

Fondo| C.G. | Pospre A.Fun. Proyecto Valor Descripcion

0-1010 | 1114 | 1.1.3.4 | 999999999 999999 74.530.440 Servicios Técnicos
Total 74.530.440

Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversién
en la Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional, de acuerdo al

siguiente detalle:
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Fondo| C.G. Pospre A.Fun. Proyecto. Valor

Descripcion

0-1010 | 1124 | A.17A1 370203000 | 020130001 74.530.440

Fortalecimiento,
incorporacion de
estudiantes en
semestre de practica
que aporten al
desarrollo de proyectos
de corta duracion
2016-2019, Medellin,
Occidente

Total 74.530.440

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

\//\J:-,/Qrﬁzz

LUIS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

2\ i@Jr@ '

MARIA VICTORIA GASCA DUR

Secretaria General !

lenda

ADRIANA _RIAH NANDEZ GiL
retaria de Haci

NOMBRE /\FIRMA | FECHA
Proyectd Luz Stella Estrada Toro, Profesional Universitario ( Amk(,"
Revisé Andrés Felipe Mufoz Mejia, Director de Presupuesto - . Ds -5~ 2219
Reviso Claudia Vélez Gallego, Asesora Juridica A AL < - /9 .
Revisé y aprobé | Gustavo Restrepo Guzman, Subsecretario Juridico y / 4 7
) Subsecretario Financiero (E) v 71—y I\ o= J =72

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones

legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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CODIGO: PM-02-R05 | VERSION: 03 ~ - VIGENTE DESDE 08/11/2015

Nro.

Fecha:t 4§ JUN 2019

POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA LA POLITICA PUBLICA DE EDUCACION
AMBIENTAL DE ANTIOQUIA - PPEAA —

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las contenidas en el articulo 300 numerales 2 v
10 de la Constitucion Politica de Colombia, modificado por el Acto Legislativo 01 de
1996, y en especial de las conferidas en el Decreto 1222 de 1986, el articulo 64 de la
Ley 99 de 1993, La Ley 115 de 1994, el Decreto 1743 de 1994, y la _ey 1549 de
2012,

ORDENA:

ARTICULO 1. Adoptese la Politica Publica de Educacion Ambiental de Anticguia (en
adelante -PPEAA-) denominada "Construccion participativa de una cuitura ambiental,
etica y sostenible para Antioguia”, cuya formulacién conté con el liderazgo del Comité
Interinstitucional de Educacién Ambiental de Antioquia — CIDEA- y el concurso de
actores estratégicos de ia sociedad civil, grupos étnicos. sector educativo. publico y
privado, de todas las subregiones del Departamento.

ARTICULO 2. Alcances de la Politica

« Qrientar en el departar‘hento de Antioquia, 1a educacién ambiental. para aportar
a la construccion de una cultura ambiental, ética y sostenible, acorde con la
diversidad naturai, social y cultural del territorio.

« Posicionar la educacion ambiental en los ambitos de educacion formal, informal
y de educacion para el trabajo y el desarrollo humane. con el fin de fomentar el
reconocimiento y apropiacion del territorio el mejoramiento de la calidad de los
procesos educativo- ambientales .

« Fortalecer la gestién, la articulacion y participacion entre los diferentes sectores
y actores, con competencias, responsabilidades y pertinencia en materia de
educacién ambiental.

* Promover estrategias comunicacionales y educativas que permitan fa
institucionalizacion de la educacion ambiental en el departamento.

ARTICULO 3. Principios de la PPEAA:
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inclusion: Partiendo de la diversidad cultural y poblacional que caracteriza el
departamento. los procesos educativos ambientales deben promover la vida en
comunidad, partiendo del respeto por las singularidades, las diferencias vy las
particulates propias de las colectividades; reconcciendo y fomentando asi la
diversidad. para educar en la democracia y la participacién. Desde [0s procesos
educativos ambientales Se debe impulsar la democracia y la participacion ciudadana
para la gobernanza ambiental.

Reflexion critica: En concordancia con la Politica Nacional de Educacién Ambiental,
se debe promover el conocimiento reflexivo y critico de las realidades del territorio,
profundizande en el analisis de las relaciones existentes entre la situacion de los
ecosistemas, con los modelos econodricos prevalentes, las dinamicas sociales,
culturales y politicas.

Corresponsabilidad: La corresponsabilidad es la responsabilidad compartida entre la
sociedad civil, las organizaciones (puklicas y privadas) y el estado y entre las
instituciones mismas. Con este principic se busca que las acciones entre los entes
gubernamentales, privados y la sociedad, sea un asunto compartido, generando
compromisos y responsabilidades hacia el posicionamiento de una cultura ambiental.

ARTICULOQ 4. Enfoques. Los programas y proyectos que se ejecuten en el marco de
la PPEAA se deben enfocar y dar prioridad a los siguientes aspectos:

Enfoque sistémico: la educacion ambiental en el departamento de Antioquia se debe
conducir desde un analisis sistémico de la situacién del territeorio, considerando las
dinamicas que lo afectan, los roles y responsabilidades que cumplen y tienen los
actores con influencia en dichas dinamicas, para promover los cambios culturales,

econodmicos, sociales, politicos, etc., en pro de la defensa, el cuidado, proteccion vy
uso soslenible del patnmonio ambiental.

Enfoque investigativo: La educacion ambiental, por su enfogue sistémico y por ello
complejo, debe promover y divulgar procesos de investigacion gue generen

conocimiento y mejoren la comprension de las relaciones naturaleza, sociedad vy
cultura que coexisten en el territorio.

En este sentido, es prioritario fomentar la investigacion desde y para la educacion
ambiental, buscando la generacion de conocimiento y la apropiacion social del mismo,

compresion de la visidn sistémica del ambiente y la interpretacion critica de ia
siluacion ambiental actual.

Enfoque Territorial: La educacion ambiental en el departamento define su ambito de
accion de acuerdo con las dinamicas particulares de cada subregion, por lo que se
asume el enfoque territorial; el cual incorpora el territorio como eje fundamental de Ia
practica educativa-ambiental ampliando la vision del estado, de la sociedad civil y en
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general de todos los organismos publicos y privados que asumen la PPEAA por
compeétencia o responsabitidad.

Visto asi, los demas enfoques aplicables a la politica, cobran sentido y encuentra un
asidero metodoiogico y conceptual coherente con los retos y proyecciones necesarios
para la busqueda de las transformaciones culturales y de las formas de
relacionamiento, necesarias para el cumplimiento de los objetivos propuestos par este
instrumento politico

Enfoque Intercultural: Ei territorio antioquefic es considerado pluricultural y
biodiverso. Esta condicidn debe generar, desde |2 educacion ambiental. la conciencia
de conocer, reconocer, comprender, respetar y valorar las otras formas de ver y
relacionarse con el mundo. E! conocimiento de lo ambiental que las comunidades
poseen se ha construido a través de saberes y practicas con el territorio a partir de
saberes relacionados con sus formas de vida; es decir a partir de sus relaciones con
el territorio, la naturaleza y !a sociedad.

Entendiendo la diversidad en los ambitos biologicos. humanos y culturales. 1a
educacion ambiental debe ser plurietnica, pluricultural, diferencial (generacional.
geénero, condicion social) que articule diferentes espacios y territorios.

Enfoque Participativo: La educacion ambiental desde la PPEAA promueve la
participacion como medio y resultado de la construccion colectiva intersectorial e
interinstitucional, para que el disefio e implementacion de los programas educativos
ambientales trasciendan la trasmision de informacion y logren en sus parlicipantes
acciones colectivas conscientes y armonicas con el territorio.

Se debe fomentar desde la educacion ambiental, la participacion activa y critica para
la toma de decisiones, la blsqueda de consensos, la concertacion. la solidaridad
hacia el fomento y fortalecimiento de la organizacion social-comunitaria. asi como la

inclusién de la gestion ambiental y educativa- ambiental en el quehacer de las
comunidades.

Enfoque diferencial y de género: Retomando la definicion de la ONU (2015). el
enfoque diferencial y de género, hace visible la calidad o tipo de relacién entre
hombres, mujeres y otras identidades (travestis, transexuales. transformistas e
intersexuales) y como estas facilitan determinadas acciones que tienen que ver con
sus capacidades, necesidades y derechos. El género se entiende como una
construccion social que deviene de patrones culturales, familiares, genéticos y olros
que estan intimamente relacionados con la subjetividad. Hace relacion a la idea que
cada quien tiene, de como ser hombre o cdmo ser mujer, en ese sentido no hay que

confundirlo con la orientacion sexual que visibiliza a personas homosexuales,
heterosexuales o bisexuales.
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En sociedades con tendencias patriarcales y/o con preponderancia a la dominacion
de género. el enfoque de género busca soluciones a problemas tales como: la
persistente y creciente carga de pobraza sobre la mujer, el acceso desigual e
nadecuado a la educacion y la capacitacion, el acceso inaproptado a los servicios
sanitarios y afines, la violencia de género y la escasa participacion politica. La
disparidad entre hombres y mujeres en el ejercicio del poder. La persistente
discriminacion y violacion de ios derechos de las nifias. (ONU, 2015).

La diversidad de condiciones, dada por preferencia sexual, género, raza, credo, edad,
afinidad politica y creencias, no puede ni debe ser obstaculo para ei acceso,
participacion, aceptacion o vinculo alguno con los procesos de educacién ambiental
que se orienten desde las distintas instituciones publicas, privadas o de la sociedad
civil: por el contrario, el enfoque diferencial debera ser un criterio a considerar para la
focalizaciones de poblaciones, por discriminacion positiva, en el sentido de promover
la vinculacion de individuos, organizaciones u otros colectivos a procesos
pedagogicos - ambientales, de participacién y comunicacidon en este campo,
potenciando el rol que puedan cumplir como dinamizadores, aportantes en la tarea de
construir una cultura ambiental ética y sostenible.

ARTICULO 5. La PPEAA se enmarca en tres (3) ejes articuladores, a saber:

1 Formacion e investigacion.

2. Participacion y gestion para la educacidn ambiental y

3. Comunicacion, gestion de la informacion y el conocimiento. Cada eje tiene
formuladas esirategias y lineas de accion que orientan la implementacion de la
PPEAA y la formulacion de los planes de educacién ambiental.

EJE 1. FORMACION E INVESTIGACION: Posicionamiento de la educacion
ambiental como un proceso educativo e investigativo en los diferentes niveles de la
educacion formal, informal y de educacion para el trabajo y e! desarrollo humano.

EJE 2: PARTICIPACION Y GESTION PARA LA EDUCACION AMBIENTAL:
Promocidon de la participacion de los diferentes sectores e instituciones, para la
inclusion de la educacion ambiental en los diferentes instrumentos de planificacion
local, regional y departamental.

EJE 3: COMUNICACION Y GESTION DE LA INFORMACION: Difusion y gestion de
la informacion educativo ambiental a través de los diferentes medios y estrategias

comunicacionales comunitarias e instifucionales, en el ambito local, regional y
departamental.

lLa presente ordenanza esta acompanada del documento de la PPEAA que contiene
6 capitulos. 17 Marco referenciai, 2° Marco contextual, 3° Marco normativo vy
conceplual. 4° Marco estratégico, 5°: Sistema de seguimiento, evaluacion y control y
6" Fuentes de financiacion.
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ARTICULO 6. Los Comités Interinstitucionales de Educacion Ambiental
Departamental (CIDEA) y Municipal (CIDEAM), seran las instancias articuladoras de
la PPEAA, adscritas al Consejo Departamental Ambiental de Antioquia — CODEAM - o
quien haga sus veces en el respetivo nivel, encargados de promover la
implementacion y seguimiento en sus respectivos territorios.

ARTICULO 7. El CIDEA y los CIDEAM estan integrados por instituciones de los
diferentes sectores y organizaciones de la sociedad civil, publicas y privadas. con
competencias y responsabilidades en educacion ambiental, en el ambito territorial
respectivo. Su objetivo es generar la articulaciéon y el trabajo interinstitucional para
disefiar, asesorar, acompanar y hacer seguimiento a los planes, programas, proyectos
y acciones de educacion ambiental en el territorio. Para ello desde el CODEAM se
deben generar acciones para promover la articulaciéen del CIDEA con los demas
comités adscritos a diche organismo, los cuales estan establecidos en el paragrafo
DECIMO, articulo 15 del decreto 2575 de 2008 emitido por el departamento de
Antioquia.

PARAGRAFO. Las Secretarias de Educacion y las Secretarias de Medio Ambiente, o
las que hagan sus veces en el respectivo nivel territorial. son garantes del buen
funcionamiento de! CIDEA vy de los CIDEAM y de la ejecucion de su Plan de Accidn.
Asi mismo, cumpliran funciones de apoyo y acompafiamiento permanente. por si
mismos o desde sus instituciones adscritas.

ARTICULO 8: Las entidades del sector educativo, y del sector ambiental y desarrallo
sostenible del departamento de Antioguia, deben incorporar en sus respectivos planes
de accion la orientacion de recursos y la priorizacion de acciones en tornc a procesos
de educacion ambiental, asi como participar en el desarrollo € implementacion de |a
PPEAA, mediante la definicion de estrategias, lineas de accion, planes y proyectos
con metas institucionales a corto, mediano y largo plazo. En observancia a la ley 1549
de 2012, el gobernador estd facultado para destinar los recursos que lleven al
cumplimiento de este proposito.

PARAGRAFO 1: La Secretaria del Medio Ambiente y la Secretaria de Educacion del
Departamento, en calidad de entidades impulsadoras de la politica publica de
educacion ambiental —PPEAA-, gestionaran recursos nacionales e internacionales
para el establecimiento de alianzas, convenios, acuerdos y contratos con

organizaciones publicas, privadas y ONGs de los distintos drdenes territoriales y de
cooperacion.

PARAGRAFO 2. La presente PPEAA se debe revisar cada 8 afios teniendo en cuenta
la temporalidad de los planes de desarrollo departamental y municipal buscando que
la misma guarde concordancia con las condiciones y necesidades de! territorio. Dicha

revisién podra efectuarse en un horizonte de tiempo mas corto, si las condiciones asi
lo ameritan.
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PARAGRAFO 3. La Secretaria del Medio Ambiente destinara el 20% de sus recursos
de libre para la implementacion de la PPEAA.

PARAGRAFQ 4. Las instituciones que integran el CIDEA y los CIDEAM deben
articular, gestionar y dinamizar convenios y alianzas intersectoriales que contribuyan a
la implementacion y financiacidén de la PPEAA en el ambito territorial respectivo.

ARTICULO 9. La PPEAA ademas de ser incluida como referente en la formulacion e
implementacion de los instrumentos de planeacién y gestion departamental, regiona! y
local, debe servir como orientacion y guia en materia de educacion ambiental, para
garantizar su posicionamiento en todos los escenarios de la sociedad, en

cumplimiento de la Ley 1549 de 2012 que institucionaliza la educacién ambiental en
Colombia.

PARAGRAFO 1: En concordancia con ello, se exhorta al sector empresarial, privado
y organizaciones de la sociedad civil que desarroilen actividades relacionadas, a
destinar recursos para incorporar acciones de educacion ambiental dentro de sus
planes de responsabilidad social o afines, que conlleven al cumplimiento de las lineas
de accion definidas para dichos sectores en ia PPEAA y las que sean necesarias para
resarcir, mitigar o compensar a las poblaciones en razon de los efectos que genere su
actividad en el territorio 0 por su razon social.

PARAGRAFQO 2: La PPEAA regita como marco orientador para el disefio e
implementacion dei Plan de Educacion Ambiental Municipal -PEAM- y Departamental.

PARAGRAFO 3: Los alcaldes deberan presentar a los concejos municipales
proyectos de acuerdo para implementar la Politica Publica de Educacién Ambiental de

Antioguia, mediante la formulacion de los Planes de Educacién Ambiental- PEAM en
sus respectivos municipios.

ARTICULO 10. Los entes de control, en ejercicio de sus funciones, realizaran
actividades de vigilancia y control sobre el cumplimiento y seguimiento de esta politica
publica. Las distintas secretarias, ¢erencias, y ofras dependencias de la
administracién departamental y municipal, efectuardn control interno para el
seguimiento y control de cumplimiento a esta pofitica publica.

ARTICULO 11. En el marco de los informes de gestion de cada vigencia, los
Secretarios de Educacion y Medio Ambiente del departamento de Antioguia, deberan
incluir en el informe a la Asamblea Departamental un analisis sobre |a imptementacion

de la PPEAA, ademas del estado de la educacion ambiental en las nueve subregiones
del departamento.

ARTICULQ 12. Transversalidad: F| departamento de Antioquia a través de las
secretarias de Educacion y del Medio Arnbiente suscribirdn los convenios y contratos
necesarios para la gestion e implementacion de la PPEAA que permita 1a consecucion
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de los recursos economicos y logisticos de tai forma que garantice el desarrollo de las
metas, igualmente podran gestionar recursos con entidades nacionales y de
cooperacion internacional. La Secretaria de las Mujeres, Secrefaria Seccional de
Salud y Proteccion Social, DAPARD, la Gerencia de Comunicaciones. la Secretaria
de Productividad y Competitividad, Secretaria de Agricultura, Secretaria de Minas vy la
Secretaria de Gobierno brindaran el apoyo necesario para coadyuvar con la

implementacion y el desarrollo de la Politica Publica de Educacion Ambiental de
Anticquia.

ARTICULO 13. La presente ordenanza rige a partir de fa fecha de su publicacion.

previa sancion, y deroga cualquier norma de caracter depastamental que le sea
contraria.

Dada en Medellin, a los 09 dias del mes de abril de 2019,

HERNAN TORRES ALZATE
Presidente
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Recibido para su sancion el dia 26 de abril de 201S.

REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Medellin, ¢ ¢ Jubi 218

Publiquese y Ejecutese la ORDENANZA N° 04 "POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA
LLA POLITICA PUBLICAS DE EDUCACION AMBIENTAL DE ANTIOQUIA ~ PPEAA -".
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PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de junio del afio 2019.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia
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Elaborada por:
Martha Doris Rua Rios
Auxiliar Administrativa.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




