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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION N°

Radlcadn 9 2019060047746

é

Por la cual se adopta el PI
para la vigencia 2019, com
del proceso de inspeccion,

owﬁ)w

ma on que orienta la e]ecu0|on

; ge hon de los establecimientos
\"’&\ !

ANTIOQUIA

épéélal las ¢ nfendas por el Articulo 151°
15 | del 2@‘1 el Decreto Nacional 907
5.de2 1,5 el Decreto Departamental

En uso de sus atnbucnones alés,{y'en e
de la Ley 115 de 1994, Artic 0/6°.de |
de 1996 compilado en el De to“Nacn

2016070001605 del 18 de abnl de- 2 \t}fl cudl/se establece el Reglamento
Territorial de Inspeccion y Vlgllamm w,w/é/

W
CONSIDERANDO QUE:

El articulo 67 de la Constitucién Politica Nacional asigna al Estado la funcién de
regular y ejercer la suprema Inspeccion y Vigilancia de la Educacién, con el fin de
velar por su calidad, por el cumplimiento de sus fines y por la mejor formacion
moral, intelectual y fisica de los estudiantes; garantizar el adecuado cumplimiento
del servicio y asegurar a los menores las condiciones necesarias para su acceso y
permanencia en el sistema educativo.

El articulo 169 de la Ley 115 de 1994 establece que en los términos de la
Constitucion Politica el Presidente de la RepuUblica podra delegar en los
Gobernadores el ejercicio de las funciones de inspeccioén y vigilancia previstas en la
ley

El articulo 171 de la Ley 115 de 1994 dispone que los Gobernadores y los alcaldes
podran ejercer la inspeccion y vigilancia a través de las respectivas Secretarias de
Educacion o de los organismos que hagan sus veces .

E! Decreto 907 de 1996 en su articulo 5 compilado en el numeral 2.3.7.1.5 del
Decreto 1075 de 2015 establece que las entidades territoriales elaboraran
anualmente el Plan Operativo de Inspeccion, Vigilancia y Control, para verificar el
cumplimiento de la politica y normatividad relacionada con la gestién que debe
realizar el establecimiento educativo, para garantizar la prestacion del servicio
educativo en condiciones de calidad, oportunidad, eficiencia y trasparencia

El Plan Operativo anual de Inspeccioén, Vigilancia y Control, facilita a la Secretaria
de Educacion de Antioquia, definir, organizar, ejecutar y evaluar estrategias para
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fortalecer el mejoramiento de la calidad de la educacion en los establecimientos
educativos a partir de los resultados que arroje su ejecucion.

El Plan Operativo Anual de Inspeccién, Vigilancia y Control se ejecutard en los
establecimientos educativos de los municipios no certificados que sean priorizados
para su atencion.

En consecuencia de lo anterior, la Secretaria de Educacién de Antioquia, disefio el
Plan Operativo Anual de Inspeccion. Vigilancia y Control para la vigencia 2019,

Por lo expuesto, el Secretario de Educacién de Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO 1°: Adéptese el Plan Operativo Anual de Inspeccién, Vigilancia y
Control 2018 que se inscribe en la linea 3 "Equidad y Movilidad Social" en el
Componente de Educacién y en los Programas “Mas y Mejor Educacion tanto para
el sector rural corno urbano” del Plan de Desarrolio "Antioquia Piensa en Grande
2016-2019” en lo pertinente a la verificacion def cumplimiento de las competencias
otorgadas por la ley a los establecimientos educativos para garantizar la
prestacion del servicio educativo en condiciones de calidad, oportunidad, eficiencia
y trasparencia,

ARTICULO 2°: El proceso de construccion del Plan Operativo Anual de Inspeccion,
Vigilancia y Control obedecera a los siguientes criterios:

v Atencién descentralizada a los establecimientos educativos de los municipios
no certificados del Departamento de Antioquia.

v" Priorizacion de atencién a los establecimientos educativos con las siguientes
caracteristicas:

= Establecimientos educativos oficiales:

Con desempefios bajos o inferiores en las pruebas externas (SABER) del
ano lectivo anterior.

Con atencién a poblacion con caracteristicas demograficas especiales
(Indigenas, afros, etc.) o que requieren proteccidon especial
(Discapacitados, victimas, enfermos, etc.) que requieren la maxima
proteccién de sus derechos.

Con situaciones observadas en materia de convivencia escolar, rendicién
de cuentas de establecimientos oficiales, funcionamiento de las
instancias de gobierno escolar y libros reglamentarios.

Con indice de desercion superior al 3% durante el afio lectivo anterior, o
comportamientos anormales en las tasas de cobertura, desercion,
reprobacion y/o repitencia

Institucion que no ha recibido visita de evaluacion en los ultimos 10 afos.
Con situaciones observadas de incumplimiento a la norma en materia de
Proyecto Educativo Institucional, Sistema Institucional de Evaluacion y
Disefo Curricular.

Con atencién a poblacién que requiere metodologias flexibles (Ruralidad,
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adultos) .
EE Oficiales que implementaron o implementaran la Jornada Unica
Con bajas mediciones en el Indice Sintético de Calidad Educativa

= Establecimientos educativos privados:

Con clasificacién en Régimen Controlado

Los Establecimientos de ETDH que no hayan sido objeto de visitas de
control durante los dos Gltimos afos o que hayan obtenido su licencia de
funcionamiento en el dltimo afio lectivo

Los EE privados que hayan sido objeto de quejas por parte de la
comunidad, o que hayan obtenido su licencia de funcionamiento en el
Gltimo afio lectivo.

Con quejas por funcionamiento sin licencia de funcionamiento

v Visitas a establecimientos educativos con problematicas miuiltiples o
recurrentes.

v Seguimiento a los Planes de Mejoramiento de los Establecimientos
Educativos, por el Director de Nicleo de la localidad o por personal de la
Direcciéon Juridica, Proceso de Inspeccion y Vigilancia, asignado por Ia
Secretaria de Educacion.

v Tiempo de las comisiones y nimero de actores asignados para atender los
procesos de inspeccion y vigilancia, de acuerdo a las caracteristicas,
particularidades y complejidades de las problematicas a atender.

v La atencion a las peticiones, quejas y reclamos (PQRS) se hara por reparto a
los integrantes del Proceso de Inspeccién y Vigilancia, de acuerdo a la
subregioén asignada, teniendo en cuenta los diferentes medios de recepcion y
los tiempos oportunos de respuesta.

ARTICULO 3°: Aprobar la estructura que constituye el Plan Operativo Anual de
Inspeccién. Vigilancia y Control con sus respectivas fases como a continuacion se
expresa:

El proceso de planificacién del Plan Operativo se establece en cuatro niveles:
estratégico, programatico, operativo y evaluativo que permiten establecer un
sentido de direccidén a su accionar, garantizando con la ejecucion de estrategias y
actividades, el logro de los objetivos definidos en un determinado tiempo. Cada
nivel desarrolla fases para su ejecucion de la siguiente manera:

El estratégico desarrolla la fase 1: 'Horizonte del Plan" que precisa los principios,
fundamentos, criterios y objetivos. El programatico, la fase 2 "Diagnostico
situacional desde la lectura de contexto y las prioridades de intervencién desde
criterios preestablecidos. El Operativo, la fase 3: "Formulacién Operativa del Plan”
donde se presenta la definicion y formulacion de las actividades, los indicadores, las
metas, el cronograma, los responsables y los recursos. El evaluativo, la fase 4:
“Seguimiento y evaluacion al Plan", establece estrategias permanentes que
evidencian el estado de la ejecucion de las actividades programadas en los tiempos
previstos, con el fin de identificar las acciones de reconocimiento, correctivas o
preventivas a que haya lugar.
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ARTICULO 4°: El Plan Operativo Anual de Inspeccion. Vigilancia y Control para la
vigencia 2019 hace parte integral de esta resolucién.

ARTICULO 5°: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

N
NESTQR DAVID RESTREPO BONNETT
Secfetario de Educaciéon de Antioquia

Directora Juridica

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté Esteban Palacios Begué 1') e% ;: ld: mayo de
Profesional Universitario )" (e Y) AW‘ I5o)
Revisé: John Jairo Gaviria Ortiz s 14 de mayo de
EVESO: Profesional Universitario % : 2019
NN (1Yl o l
Revisd Teresita Aguilar Garcia B ‘ Y - e} ;3 :ge mayo de
(AY

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Radicado: S 2019060047851
Fechu 17/05/2019
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POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA EL USO DE UNA MODALIDAD DE
SELECCION DE CONTRATO INTERADMINlSTRATIVO

RICIONAL DE ANTIOQUIA -
-conferidas por la Ley 80 de 1993,

MANA, en uso de sus facultad ~
‘£ecreto 1082 de 2015 articulo

la Ley 1150 de 2007 Articulo .
2212148,y :

CONSIDERANDO

}, ]

1. Que laley 1150 de 2007 !a cual dlcta ﬂfedldas para; la eficiencia y la trasparencia
en la contratacién, coniempla en su*aﬁlculo 2, las’ modalidades de seleccion y de
forma concreta en el nurf\eral 4° defing. la contt’étamon directa en su literal C. y
define que los contratos lh%Tadm|n|stratlvos deben contener en las obligaciones
derivadas del mismo una relacion™ direéta eon el objeto de la entidad ejecutora
sefialado en la ley o en sus reglamentos Asi como la Ley 1474 del 2011. El articuio
209 constitucional, enmarcandose en los principios de la funcién administrativa y
los principios de transparencia, economia, responsabilidad y equilibrio contractual
aplicables a la contratacién administrativa es pertinente y necesario la celebracién
del contrato interadministrativo, para el cual prevé como modalidad de contratacién
el contrato interadministrativo.

2. Que el Decreto 1082 de 2015, por el cual se expide el decreto Unico reglamentario
del sector administrativo de planeacion nacional, establecio: “Articulo
2.21.2.1.4.4. Convenios o contratos interadministrativos. La modalidad de
seleccion para la contratacion entre Entidades Estatales es fa contratacién directa;
y, en consecuencia, le es aplicable lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del
presente decreto. Cuando la totalidad del presupuesto de una Entidad Estatal hace
parte del presupuesto de ofra con ocasién de un convenio o contrato
interadministrativo, el monto del presupuesto de la primera debera deducirse del
presupuesto de la segunda para determinar la capacidad contractual de las
Entidades Estatales.” y “Articulo 2.2.1.2.1.4.1. Acto administrativo de justificacion
de la contratacion directa. La Entidad Estatal debe sefialar en un acto administrativo
la justificacion para contratar bajo la modalidad de contratacion directa, el cual debe
contener: 1. La causal que invoca para contratar directamente. 2. El objeto del
contrato. 3. El presupuesto para la contratacion y las condiciones que exigira al
contratista. 4. El lugar en el cual los interesados pueden consultar los estudios y
documentos previos. Este acto administrativo no es necesario cuando el contrato a
celebrar es de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, y para
los contratos de que tratan los literales (a) y (b) del articulo 2.2.1.2.1.4.3 del presente
decreto.




RESOLUCION HOJA NUMERO 2

3. Que el Departamento de Antioquia, consciente del impacto social de la seguridad
alimentaria y nutricional de la poblacion y atendiendo a las responsabilidades
emanadas de la Constituciéon Politica de Colombia de 1991, lidera a través de la
Gerencia de Seguridad Alimentaria y Nutricional, la implementacion de la
Ordenanza 46 de 2016 “Por Medio de la cual se establece el Sistema Departamental
de Seguridad Alimentaria y Nutricional y se fija la Politica Publica de Seguridad
Alimentaria y Nutricional para el Departamento de Antioquia y se deroga la
ordenanza 017 de 2003".

4. Que el Programa de Gobierno 2016-2019 “Antioquia Piensa en Grande” contempla
la linea estratégica 3 — Equidad y Movilidad Social en su componente 4.1 “Salud”,
Programa 4: Seguridad Alimentaria y Nutricional en la infancia; este programa tiene
el proposito de contribuir a mejorar y/o mantener las condiciones de salud y nutricion
de la poblacion mas vulnerable del Departamento de Antioquia, familias SISBEN 1
y 2 a través de una estrategia integral enfocadas en la promocion, prevencion y
superacién del riesgo como son: complementacién alimentaria para nifios y nifias,
garantia de la atencidn basica en salud, implementacion de proyectos productivos
agropecuarios para el autoconsumo de las familias y educacioén nutricional y habitos
alimentarios saludables.

5. Que la seguridad alimentaria y nutricional, es considerada como uno de los
principales indicadores de desarrollo de una comunidad, dado que garantiza
un adecuado proceso bioldgico y cognitivo del ser humano y por ende su
interaccion activa y potencial dentro de la sociedad.

6. Que en su defecto la inseguridad alimentaria y nutricional, es considerada
un fendmeno multi-causal, afectado por variables tanto econémicas como
sociales, que afectan a las familias en aspectos, como la disponibilidad,
acceso y consumo de alimentos y en su adecuado aprovechamiento, calidad
e inocuidad que permitan igualmente una adecuada nutricion.

7. Que el Programa de Alimentacién Escolar - PAE esta dirigido a la poblacién escolar
con matricula oficial del Departamento de Antioquia. Esta estrategia esta disefiada
para fortalecer el programa de retencion escolar del Ministerio de Educacién
Nacional - MEN, a través de la cual se facilita el acceso de la poblacion objetivo a
un complemento alimentario durante la jornada académica, y por la duracién del
calendario escolar, sumando esfuerzos en la atencién integral de los beneficiarios
del sistema educativo publico.

8. Que el Ministerio de Educacion Nacional - MEN, como ente rector del programa a
nivel nacional, emite el Decreto 1852 de 2015 y la Resolucion 29452 de 2017, en
vitud de los cuales, se suscribieron Convenios Interadministrativos para
implementar el Programa de Alimentacién Escolar en los 117 municipios no
certificados en educacidn del Departamento de Antioquia, en los que se establecen
lineamientos técnicos, administrativos y financieros, que seran de obligatorio
cumplimiento y aplicacién para las entidades territoriales, los operadores y en
general los actores del programa.

9. Que la Gerencia de Seguridad Alimentaria y Nutricional — MANA, cofinancia la
operacion del PAE en la modalidad complemento alimentario, el cual comprende
una racién preparada directamente en cada establecimiento educativo donde se
ubica la poblacién objeto del programa, siempre y cuando, el establecimiento cuente
con las condiciones locativas y de dotacion requeridos para el almacenamiento,
preparacion y distribucién de la alimentacién; para dicha racion preparada se
establece un ciclo de menu acorde al grupo de edad de la poblacioén atendida por el
programa, el cual debe cumplir los lineamientos técnicos establecidos por el
Ministerio de Educacion Nacional — MEN.




RESOLUCION HOJA NUMERO 3

10.Que desde ésta perspectiva y con el fin de proteger la moralidad

11.

administrativa, prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar
la transparencia de la actividad contractual, la Gerencia MANA da
cumplimiento a lo establecido en el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011,
procurando la correcta ejecucion de los objetos contemplados. Por tanto,
es manifiesta la necesidad de contratar la prestacion de servicios de apoyo
a la supervision como un instrumento de verificacion, vigilancia y control
sobre la ejecucion de la contratacion y del principio de responsabilidad
contemplado en el articulo 26 de la Ley 80 de 1993, que tienen y ejercen
entidades contratantes para asegurar el cumplimiento del objeto y
obligaciones de cada contrato o convenio en particular y de los fines de la
contratacion estatal en general.

Que la prestacién de servicios de apoyo a la supervision se entiende como el
examen y fiscalizacion de la ejecucion de un contrato. En este proceso participan
tres actores: contratante, contratista, supervisor y personal de apoyo a la
supervision. El contratante es quien convoca, establece condiciones y financia el
proyecto. El contratista es quien realiza el proyecto bajo las condiciones
establecidas por el contratante y al supervisor y personal de apoyo le corresponde
emitir juicios determinando en qué medida los productos o servicios contratados
cumplen con unos estandares de calidad que deben quedar explicitos en los
términos de referencia del contrato.

12.Que desde la Gerencia de Seguridad Alimentaria y Nutricional de Antioquia

MANA se cuenta con una estructura de supervision acorde al manual de
supervision e interventoria de la Departamento de Antioquia 2018 tipo C para
realizar el monitoreo, seguimiento y control del Programa de Alimentacién
Escolar- PAE; sin embargo, esta no es suficiente en capacidad instalada
en cuanto a talento humano para todas las actividades encaminadas a
garantizar la supervision; lo anterior motivado por el nimero en promedio
que oscila entre 129 convenios suscritos entre de la gerencia MANA y los
municipios no certificados, para la ejecucion del Programa, el cual, acorde
con el Ministerio de Educacion Nacional MEN requieren el cumplimiento de
los lineamientos técnicos y administrativos descritos en la Resolucion 29452
de 2017, adicional al cumplimiento de las obligaciones de convenio.

13.Que para dar viabilidad al seguimiento y supervision, que permita aunar la

capacidad instala de la Gerencia MANA y posibilitar el cumplimiento de los
lineamientos técnicos y administrativos del MEN, los cuales implican
presencia permanente en campo: en establecimientos educativos urbanos y
rurales, administracion municipal, entrega de viveres y visitas a bodegas de
proveedor, revision documental de la ejecucion fisica y financiera que implica
la verificacion de fuentes aportadas por los municipios en sus informes
mensuales, con base a este analisis, el apoyo a la supervision permite dar
cobertura a todo el departamento y realizar el seguimiento en campo y
documental a todas las obligaciones contempladas en los convenios
firmados, de esta forma garantizar la atenciéon adecuada de los escolares
durante el calendario escolar de la vigencia 2019, igualmente, que
posibilite la adopcién de medidas oportunas y el mejoramiento continuo del
mismo.

14.Que con la anterior motivacién, se hace necesario contar con un contrato

de prestacion de servicios de apoyo a la supervision, como ente garante
de la salvaguarda de los recursos publicos invertidos por el departamento
en el Programa de Alimentacién Escolar, que realice acciones en las areas
técnica, financiera-contable, administrativa y juridica y que pueda
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15.

16.

At

18.

19.

20.

21.

visualizar en campo y en tiempo real de ejecucion, el cumplimiento de cada
una de las obligaciones contractuales; esto respaldado por manual de
supervision e interventoria de la Departamento de Antioquia 2018 donde
indica “La supervision es el seguimiento integral que debe hacer la Entidad
Estatal a la ejecucion de un contrato para asegurar que cumpla con su
propdsito. La supervision del contrato requiere revision constante de la
gjecucion de las prestaciones del contrato, sus aspectos técnicos,
administrativos, financieros, contables y juridicos”.

Que, de otra parte, la Gerencia de Seguridad Alimentaria y Nutricional MANA, como
operadora del Programa de Alimentacion Escolar con recursos provenientes del
Ministerio de educacion Nacional, tiene el deber de realizar la respectiva supervision
de los contratos que lleve a cabo para el correcto desarrollo del PAE.

Que la Gerencia de Seguridad Alimentaria y Nutricional - MANA, realizé invitacion
Al Tecnologico de Antioquia Institucién Universitaria con el fin de desarrollar el
respectivo apoyo a la supervisién de los procesos contractuales llevados a cabo por
los municipios para el desarrollo del Programa de Alimentacion — PAE.

Por lo anterior, a través del radicado del sistema de gestion de archivo MERCURIO,
No. 2019010177720 dirigido a la Gerencia de Seguridad Alimentaria y Nutricional -
MANA, se presenta la aceptacion de invitacion y presentacion de la propuesta en la
cual se anexan 24 paginas con la respectiva informacién.

Que de acuerdo a la idoneidad del Tecnoldgico de Antioquia Institucién Universitaria
y la continuidad del contrato con dicha institucion se evidencia la necesidad de
continuar el contrato interadministrativo, adicionalmente se debe hacer Ila
finalizacion del manual de la supervision pues es una obligacion del contrato anterior
que se encuentra en ejecucion y esta pendiente de ser entregado.

De esta manera, el Tecnologico de Antioquia Institucion Universitaria presenta la
propuesta con toda la documentacién requerida para el proceso contractual esto con
el fin de estructurar el proceso, presentar posteriormente a Consejo de Gobierno y
lograr aprobacion por el Comité de Orientacién y seguimiento, agotadas dichas
etapas se realiza el proceso contractual es su totalidad.

Por esta razdn, dada la necesidad de agilizar la contratacién y segun la intension
manifiesta del Tecnologico de Antioquia Institucién Universitaria de apoyar la
supervision técnica, administrativa, financiera, contable y juridica de los convenios
interadministrativos celebrados por la Gerencia de Seguridad Alimentaria y
Nutricional — MANA con los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, para garantizar la prestacién del Programa DE Alimentacion Escolar,, la
gerencia MANA decide realizar contrato interadministrativo directo con esta
institucién.

Ahora bien, El Tecnologico de Antioquia, fue creado por Decreto Ordenanza 00262
de 1979, del gobierno departamental, y fue reformado como Institucién de
Educacion Superior del nivel Tecnolégico por la Ordenanza 48 de 1979.
Posteriormente, en 1992, la Asamblea Departamental expidi6 la Ordenanza 13 del
08 de diciembre en la cual se separa la ensefianza media vocacional de los
programas de educacion superior. Como parte de su proceso de desarrollo, modificd
su caracter académico como Tecnolégico de Antioquia — Institucion Universitaria,
mediante Ordenanza N° 24 del 15 de septiembre de 2006, |la cual contempla que es
un establecimiento publico del orden departamental, con domicilio en Medellin. La
institucion cuenta con personeria juridica, autonomia administrativa, patrimonio
independiente y dedicado a la educacién superior, el 04 de julio del 2006, mediante
Resolucién 3612 del Ministerio de Educacion Nacional, el Tecnoldgico de Antioquia
adquiri6 el caracter académico de Institucion Universitaria.
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En el marco de los articulos 4 y 5, de los literales g y e, respectivamente del Estatuto
General del Tecnoldgico de Antioquia, “Promover la unidad nacional, la
descentralizacién, la integracién regional y cooperacion interinstitucional con miras
a que las diversas zonas del pais, dispongan de los recursos humanos y de las
tecnologias apropiadas que les permitan atender adecuadamente sus
necesidades”. Y “participar, por medio de la cooperacion interinstitucional
ejecutando convenios interadministrativos o contratos de prestacion de servicios, en
proyectos de beneficio social y educativo, con base a los lineamientos y politicas

descentralizadas e integracion regional”, la Extension desarrollara los siguientes
objetivos:

Interventoria. Proceso de verificacion a la ejecucion de un proyecto o contrato que
se lleven a cabo de acuerdo con las diferentes especificaciones. Tal vigilancia se
adelanta en nombre de la entidad que dispone la ejecucion del proyecto.

23. Estos a su vez encuentran concordancia entre el objeto del contrato y los objetivos
generales de la de la Institucion Universitaria, sefialados en el estatuto general,
adoptado en el acuerdo 03 del 07 de octubre de 2014

24. Que el Tecnoldgico de Antuoqwa Instltucson Unlversnana cumple con los requisitos
establecidos a nivel le ;at y.ju sprudencﬁlal pa 'ar realizar este tipo de contratos pues,
se evidencia que ademas; .de_ser uha ehtadadi.'con naturaleza publica, requisito
fundamental para la modahd di'de selecaon e contratacién directa, cuenta con la
idoneidad y experienma paTa e! desarrollo ¢ eSente objeto.

Com e

25. Por lo antenormentey‘expuesto reguita claro que el TECNOLOGICO DE
ANTIOQUIA INSTlTU§ClON UNIVERSITARIA cuenta con la capacidad Jurldlca
necesaria para la ejecumon’del contrato it teradmlmstratlvo cuyo objeto es: “apoyar
la supervision tecmca« admlmstratwa ﬁnanaera contable y juridica de los
convenios lnteradmlnlsiratlvos celeb s por la gerencta de seguridad alimentaria
y nutricional —mana- con los mumqptos no certificados del departamento de
Antioquia, para garantizar Ia prestacwn del prbgrama de alimentacién escolar”, toda
vez que el mismo encuentra® unawcorrespondenua directa con el objeto de la
Institucion Universitaria y que posee experiencia en la ejecuciéon de actividades
similares, lo cual denota su idoneidad.

26.El valor del presente contrato interadministrativo sera por la suma MIL
NOVECIENTOS SESENTA MILLONES OCHENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS
CUATRO PESOS M.L ($1.960.082.804).

27. Que el plazo establecido para la ejecucién del contrato interadministrativo sera de
SIETE (07) meses contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, sin superar
el 13 de diciembre del 2019.

28. Que los estudios y documentos previos de la contratacion podran ser consultados
en la oficina 603, Gerencia de Seguridad Alimentaria y Nutricional del Centro
Administrativo Departamental “José Maria Coérdova’, y en ellos consta las
condiciones que se le exigiran al contratista con ocasion de la relacién contractual.

29. Que, de acuerdo con lo anterior, se justifica la necesidad de celebrar Contrato

interadministrativo con el TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA INSTITUCION
UNIVERSITARIA.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Qelebrar contrato interadministrativo con el TECNOLOGICO DE
ANTIOQUIA INSTITUCION UNIVERSITARIA, el objeto de “apoyar la supervision técnica,
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administrativa, financiera, contable y juridica de los convenios interadministrativos
celebrados por la gerencia de seguridad alimentaria y nutricional -mana- con los municipios
no certificados del departamento de Antioquia, para garantizar la prestacién del programa
de alimentacion escolar” de acuerdo con lo establecido en el estudio previo. El contrato
tendra un valor de MIL NOVECIENTOS SESENTA MILLONES OCHENTA Y DOS MiL
OCHOCIENTOS CUATRO PESOS M.L ($1.960.082.804), representados en los aportes
econdmicos de la GERENCIA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL —-MANA,
asi:

Contratante RUBRO VALOR CDP
| MANA A.1.2.10.2/1139/0- | $360.0820.804 3500042618 del
3196/330104000/0201 09/05/2019
58
MANA A.1.2.10.2/1139/0- | $1.600.000.000 3500042618 del
3196/330104000/0201 09/05/2019
58

ARTICULO SEGUNDO: Adoptar como modalidad de seleccion para el presente caso, la
definida en el Articulo 2.2.1.2.1.4.4, del Decreto 1082 de 2015, que refiere: Convenios o
contratos interadministrativos. La modalidad de seleccion para la contratacion entre
Entidades Estatales es la contratacién directa.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto, no procede recurso alguno de
conformidad con lo establecido en el articulo 75 del Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo contencioso Administrativo.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

Gerente de Seguridad Alimentaria y Nutricional de Antioguia - MANA

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyectd Manuela Cano Castitlo 17/05/2019

Cpneowol

A
Natalia Giraldo Restrepo (JM 17/05/2019
‘Jb B"“‘QU*—\’. T

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos
ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes, y por lo tanto, bajo nuestra
| il o para firma.
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE DECLARA DESIERTO PROCESO DE MiNIMA
CUANTIA N° 9854”

La Secretaria de Gobierno del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades
constitucionales y legales, en especial los que confieren los articulos 24, numeral 7 y articulo
30, numeral 1 de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 y,

CONSIDERANDO

1. Que la Secretaria de Gobierno Departamental, requiere la adquisicion de suministro
de viveres para la preparacion de raciones alimentarias de los internos de la céarce!
departamental de Antioquia Yarumito E.R.E., ubicada en Itagui - Antioquia.

2. Que la Secretaria de Gobierno Departamental, adelanté proceso contractual de
Minima Cuantia N° 9854 de 2019, con el siguiente objeto: “SUMINISTRO DE
VIVERES PARA LA PREPARACION DE RACIONES ALIMENTARIAS DE LOS
INTERNOS DE LA CARCEL DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA YARUMITO
E.RE., UBICADA EN ITAGUI - ANTIOQUIA", de conformidad con los
procedimientos establecidos en el articulo 2.2.1.2,1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

3. Que para el efecto, la Secretaria de Gobierno Departamental realizé publicacion de
Invitacion Publica el 9 de mayo de 2019, con un presupuesto oficial de TREINTA'Y
OCHO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($38.800.000).

4. Que para el proceso se cuenta con Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
3700010928 del 25 de abril de 2019.

5. Que durante el cronograma establecido dentro del proceso contractual N° 9854, no
se presentaron observaciones ni proponentes.

6. Que en consideracion a lo anterior, de conformidad con lo establecido en el numeral 7 del
articulo 24 de la Ley 80 de 1993: "Los actos administrativos que se expidan en la actividad
contractual o con ocasion de ella, salvo los de mero trémite, se motivaran en forma detallada
y precisa e igualmente lo seran los informes de evaluacion, el acto de adjudicacion y la
declaratoria de desierto del proceso de escogencia” y atendiendo lo preceptuado en el
numeral 2.4 de la Invitacion publica el proceso de Minima Cuantia N° 9854, se procederé a
declarar desierto el proceso, teniendo en cuenta que no se presenté oferta alguna.

HRODRIGUEZL
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE DECLARA DESIERTO PROCESO DE MiNIMA CUANTIA N° 9854”

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Gobierno Departamental,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Declarar desierto el proceso de seleccion de Minima Cuantia N° 9854,
con el cual se pretende contratar el “SUMINISTRO DE VIVERES PARA LA PREPARACION
DE RACIONES ALIMENTARIAS DE LOS INTERNOS DE LA CARCEL
DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA YARUMITO E.RE., UBICADA EN ITAGUI -
ANTIOQUIA”, por valor de TREINTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS

M/CTE ($38.800.000).

ARTICUO SEGUNDO: Publicar la presente Resolucion en el Portal Gnico de Contratacién
SECOP.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucién rige a partir de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

QM%Q

VICTORIA EUGENIA RAMIREZ VELEZ
Secretar _d Gobierno

Proyecté: Heidy Rodriguez Lezama - Abogada }(d 2
Reviso: John Reymon Rua Castafio - Asesor Juridico
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a Ia! as y

disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma

HRODRIGUEZL
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“Por medio de la cual se modifica la Resoluciéon No. S 2019060046536 del 10
de mayo de 2019”

LA SECRETARIA DE LAS MUJERES DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
atribuciones constitucionales y legales conferidas por las Leyes 80 de 1993, 1150
de 2007 y 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, Decreto Departamental
2016070006099 del 24 de noviembre de 2016 modificado por el Decreto 008 del 2
de enero de 2012, y.

CONSIDERANDO

1. Que por medio de la Resolucion No. S 2019060046536 del 10 de mayo de 2019,
se conformé el Comité Asesor y Evaluador para el proceso de contrataciéon cuyo
objeto es “Administrar y gestionar el sistema unificado de las mujeres — SUIM
(www.mujeres.gov.co)”

2. Que en la citada resolucion el Comité Asesor y Evaluador defini6 los roles y el
objeto a contratar, de la siguiente manera:

DESCRIPCION ROLES

Técnico:
Juan Fernando Arenas Quiroz

Juridico:

Administrar y gestionar el sistema unificado de las Diana Patricia Zapata Gonzalez

mujeres — SUIM (www.mujeres.gov.co)
Logistico:
Dora Luz Osorio Tabares

En mérito de lo antes expuesto, la Secretaria de Despacho de la Secretaria de Las
Mujeres del Departamento de Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el el Comité Asesor y Evaluador, el cual quedara
asi:

DPENAV
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“Por medio de la cual se modifica la Resoluciéon No. S 2019060046536 del 10
de mayo de 2019”

DESCRIPCION ROLES

Técnico:
Juan Fernando Arenas Quiroz

- . : . Juridico:
Administrar y gestionar el sistema unificado de las ; . o
mujeres — SUIM (www.mujeres.gov.co) sl e

Logistico:
Dora Luz Osorio Tabares

ARTICULO SEGUNDO: Confirmar que el objeto continuara tal y como quedoé en la
Resolucion S 2019060046536 del 10 de mayo de 2019.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

b

LUZ IMELDA OCH HORQUEZ
Secretaria de las Mujeres de Antioquia
NOMBRE /ERNB 7 FECHA
Proyecté: | Jacinto Cérdoba Maquilon <794 17/05/2019
Revisé: | Luz Imelda Ochoa Bohdrquez A7 1 N 17/05/2019

N\
Los arriba firmantes declaramos que hemos reﬁgado el do;li?» ntg’y lo &ncontramos ajustado a

las normas y disposiciones legales vigentes y por lo 8 .\bajo nuegtra responsabilidad lo
presentamos para firma.

DPENAV
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Tipa:

RESOLUCION

Destino:

IR

POR MEDIO DE LA CUAL SE DESIGNA EL COMITE ASESOR Y EVALUADOR, PARA
LLEVAR A CABO LA CELEBRACION DE CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS EN
LA GERENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS.

EL GERENTE DE SERVICIOS PUBLICOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de sus facultades y competencias conferidas por la Constituciéon Politica, en especial
las contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, su Decreto

Reglamentario 1082 de 2015, 16 '“§ Decretos Departamentales 0007 del 02 de enero de 2012,
Decreto 2016070006159 del 2016 y Decreto 2016070@0609 ) del 24 de nov de 2016, y

. Que de conformidad co

de 2015, las Entidades Pu
podran designar un Corn
o particulares quienes
manifestaciones de mtegse ia

=3

10 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082
de sus procesos de contratacion
ormado por servidores publicos
evaluar las propuestas y las
e presenien pafa Ios Procesos de Contratacion.

Que de acuerdo a lo a\e\mr &%dor d’e Antioquia expidi6 el Decreto
Departamental 20160700068‘9%24@556/mbre de 2016, donde en el articulo 7
refiere la designacion de los servidores publicos que integraran el Comité Asesor y
Evaluador para cada proceso contractual.

Que en los articulos 8, 9, y 10 del referido decreto, se establece en cabeza de los
Secretarios de Despacho la conformacion y designacién de los funcionarios que
integraran el Comité Asesor y Evaluador para cada proceso contractual.

Que atendiendo lo dispuesto en el Plan de Desarrolio Departamental “Antioquia
Piensa en Grande” 2016 — 2019 y a las necesidades de la Gerencia de Servicios
Publicos, se requiere la designacion de los funcionarios que integraran un Comité
Asesor y Evaluador el cual estara integrado por un Rol Técnico, Rol Logistico, Rol
Juridico para el proceso que se sigue.

Que en caso de que el proceso de contratacion previsto sufra variaciones
sustanciales, se debera hacer una modificacion a la presente resolucion.

Que por variaciones sustanciales, entiéndase cambio o sustitucion total de objeto y
de alguno de los miembros del Comité Asesor y Evaluador.

Por lo anterior expuesto,

{PIE_CERTICAMARA}
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR los servidores publicos que integraran el Comité

Asesor y Evaluador para el proceso contractual asi:

Objeto Rol técnico Rol logistico Rol juridico
"EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA A JULIO
TRAVES DE LA GERENCIA DE cul Ao | ALDEMAR ALETHIA
SERVICIOS PUBLICOS Y EL MUNICIPIO PENA MARIN YARCE CAROLINA
DE BETANIA SE ASOCIAN PARA LA Profesional AGUDELO ARANGQ GIL
CONSTRUCCION DEL ACUEDUCTO Universitario Bl Profesional
VEREDA LA FE”. e Universitaria.

PARAGRAFO: ElI Comité Asesor y Evaluador ejercera su labor de acuerdo con las
funciones establecidas en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015 y demas
normas que lo reglamenten.

ARTICULO SEGUNDO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de
acuerdo con los criterios sefialados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015 v,
en especial con los sefialados en el pliego de condiciones o la invitacion respectiva.

ARTICULO TERCERO: En caso de que alguno de los miembros del Comité Asesor y
Evaluador se encuentre incursos en causales de inhabilidades e incompatibilidades, y/o
conflictos de intereses consagrados en la Constitucién o en la Ley, lo haran saber a su
superior jerarquico dentro de los 3 dias siguientes a la comunicacion de esta Circular; y en
caso de declararse impedidos, se dara aplicacion a lo consagrado por los articulos 11y 12
de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO: Para mayor orientacién respecto de las inhabilidades e
incompatibilidades y, conflicto de intereses se debe consultar la Circular 035 del 15 de
enero de 2013, expedida por la Secretaria General del Departamento de Antioquia y el
capitulo VI del Manual de Contratacién Publica del Departamento de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion y
debera ser comunicada a los interesados.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE,

o]
JAMES GALLEGO Al ZATE
Gerentd Bervicios Publicos
Goberrigcion|de Antioguia

NOWBRE FIRBA (] (o . FECHA
Proyect: Alethia Arango — Profesional Universitaria AV NOVH AN | 20052019
Aprobd: Luis Ovidio Rivera Guerra - Director de APSB LYW AR 20.05.2019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y [6-€ht:
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la fifma.

mos ajustado a las normas y disposiciones legales

{PIE_CERTICAMARA}
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POR MEDIO DE LA CUAL SE DESIGNA EL COMITE ASESOR Y EVALUADOR, PARA
LLEVAR A CABO LA CELEBRACION DE CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS EN
LA GERENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS.

EL GERENTE DE SERVICIOS PUBLICOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de sus facultades y competencias conferidas por la Constitucion Politica, en especial
las contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, su Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, ItS”§fDé‘éEé16’§” Departamentales 0007 del 02 de enero de 2012,
Decreto 2016070006159 del 20 16 y Decreto 201607*0@06099 del 24 de nov de 2016, y

1. Que de conformidad con 'Ié st o'en el-atti 4lg 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082
de 2015, las Entidades ubhca ‘para el»«éésar?ouo de sus procesos de contratacion
podran designar un Com ite Asésor yEvaJuadog conformado por servidores publicos
o particulares quienes eran? los mcar@ados de ievaluar las propuestas y las
manifestaciones de interzés ‘;rocesos de Contratacion.

2. Que de acuerdo a lo anterior, eI G@berhador/ dé Antioquia expidié el Decreto
Departamental 2016070006099¥§t24de nb"\;ﬁ}éﬁwbre de 2016, donde en el articulo 7
refiere la designacién de los servidores | publlcos que integraran el Comité Asesor y
Evaluador para cada proceso contractual.

3. Que en los articulos 8, 9, y 10 del referido decreto, se establece en cabeza de los
Secretarios de Despacho la conformacion y designacién de los funcionarios que
integraran el Comité Asesor y Evaluador para cada proceso contractual.

4. Que atendiendo lo dispuesto en el Plan de Desarrollo Departamental “Antioquia
Piensa en Grande” 2016 — 2019 y a las necesidades de la Gerencia de Servicios
Publicos, se requiere la designacién de los funcionarios que integraran un Comité
Asesor y Evaluador el cual estara integrado por un Rol Técnico, Rol Logistico, Rol
Juridico para el proceso que se sigue.

5. Que en caso de que el proceso de contratacidn previsto sufra variaciones
sustanciales, se debera hacer una modificacién a ia presente resoluciéon.

6. Que por variaciones sustanciales, entiéndase cambio o sustitucion total de objeto y
de alguno de los miembros del Comité Asesor y Evaluador.

Por lo anterior expuesto,

{PIE_CERTICAMARA}
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
RESOLUCION

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR los servidores publicos que integraran el Comité

Asesor y Evaluador para el proceso contractual asi:

Objeto Rol técnico Rol logistico Rol juridico
COORDINAR ENTRE EL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA -
GERENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS Y | JORGE LUIS JuLIO ALETHIA
LA CORPORACION AUTONOMA ARCOS ALDEMAR CAROLINA
REGIONAL DEL CENTRO DE MARTINEZ YARCE ARANGO GIL
ANTIOQUIA “CORANTIOQUIA”, Profesional AGUDELO B
PARA CONTRIBUIR AL SANEAMIENTO | Universitario Profesional e
HIDRICO RURAL EN MUNICIPIOS DE LA Universitario
JURISDICCION DE CORANTIOQUIA.

PARAGRAFO: ElI Comité Asesor y Evaluador ejercera su labor de acuerdo con las
funciones establecidas en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015 y demas
normas que lo reglamenten.

ARTICULO SEGUNDO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de
acuerdo con los criterios sefialados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015 v,
en especial con los sefialados en el pliego de condiciones o la invitacion respectiva.

ARTICULO TERCERO: En caso de que alguno de los miembros del Comité Asesor y
Evaluador se encuentre incursos en causales de inhabilidades e incompatibilidades, y/o
conflictos de intereses consagrados en la Constitucién o en la Ley, lo haran saber a su
superior jerarquico dentro de los 3 dias siguientes a la comunicacion de esta Circular; y en
caso de declararse impedidos, se dara aplicaciéon a lo consagrado por los articulos 11 y 12
de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO: Para mayor orientacion respecto de las inhabilidades e
incompatibilidades y, conflicto de intereses se debe consultar la Circular 035 del 15 de
enero de 2013, expedida por la Secretaria General del Departamento de Antioquia y el
capitulo VI del Manual de Contrataciéon Publica del Departamento de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién y
debera ser comunicada a los interesados.

GobeRgaci 'n de Antioguia

NOMBRE Fl eV FECHA
Proyecto: Alethia Arango — Profesional Universitaria L N‘MM)([\) 20.05.2019
Aprobd: Luis Ovidio Rivera Guerra — Director de APSB 20.05.2019
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo éncontramos aJustado a ias normas y disposiciones legales
vigentes y por Io tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

{PIE_CERTICAMARA}
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POR MEDIO DEL CUAL SE DESIGNA EL COMITE ASESOR Y EVALUADOR DE UN
PROCESO DE CONTRATACION

La Directora del Departamento Administrativo del Sistema de Prevencion, Atencién y
Recuperacion de Desastres- DAPARD de la GOBERNACION DE ANTIOQUIA, en uso de
sus facultades legales y en especial las conferidas en la Ley 80 de 1993, 1150 de 2007 y
Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015,

4 CONSIDERANB

1. Que el articulo 209 de la} Co
administrativa ésta al servicio.
en los principios de igualdad:
publicidad.

i
H
|
i
\ RGN % . . .
a-de ~olombia sefiala que la funcion
nierales v se desarrolla con fundamento
economia, celeridad, imparcialidad y

2. El Decreto 007 de 2012, me%tant el cua delega*en cada una de las dependencias la
facuitad para adelantar todas ,I’éé actlwda“ﬁ pi contifcctuales contractuales y pos
contractuales necesarias pqr‘a S ;‘cumph’ 1\
literal a, delega en el directo 'dﬁﬁbepﬂ' mento Adm /m#tratlvo la competencta para la
ordenamon del gasto, expedinac r 'tratwos relativos a la actividad contractual y
celebrar contratos o contratos ;* ,c‘/a antia en relacién con la mision y
objetivos establecidos en la Ordeﬁ‘anza”“ﬂﬂ Z“dé“l 14de agosto de 2008 y el Decreto 2575
del 14 de octubre de 2008.

3. En cumplimiento del articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, el ordenador del
gasto del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL SISTEMA DE PREVENCION,
ATENCION Y RECUPERACION DE DESASTRES-DAPARD, es competente para

designar los servidores publicos que integraran los Comités Asesores y Evaluadores para
los procesos contractuales

En mérito expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Designar los

Comités Asesores y Evaluadores de | poyccnico | Rol Logistico Rol juridico

los procesos que a continuacion se
detallan: Objeto
Financiar la adquisicion del predio
El Mirador en el sector los Elsa Victoria
aguacates, vereda la pradera,| Barbara Rosa Bedoya Juliana Lucia

municipio de Jerico, para la| Duque Gémez Gallego Palacio Bermidez
realizacion de obras de mitigacion
del riesgo por movimiento en masa

ARTICULO SEGUNDO: El Comité Asesor y Evaluador ejercera su labor de acuerdo con las
funciones establecidas en el articulo 7 del Decreto Departamental 2016070006099 del 24 de
noviembre de 2016, concordado con el Decreto 2016070006159 y el articulo 2.2.1.1.2.2.3
del Decreto 1082 de 2015, segun el proceso contractual adelantado. Los miembros del

MNARANJOA 1de2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION No.

Comité Asesor y Evaluador deben contar con la competencia y la imparcialidad suficiente
que les permita evaluar las propuestas de acuerdo con los criterios sefialados en el articulo
2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015 y en especial con los sefialados en el Estudio previo,
pliego de condiciones o la invitaciéon respectiva. Asi mismo en caso de estar incursos en
causales de inhabilidades e incompatibilidades, y/o conflictos de intereses consagrados en
la Constitucién o en la Ley, lo haran saber a su superior jerarquico dentro de los 3 dias
siguientes a la comunicacion de esta Circular; y en caso de declararse impedidos, se dara
aplicacion a lo consagrado por los articulos 11y 12 de la Ley 1437 de 2011.

Paragrafo: Para mayor orientacién respecto de las inhabilidades e incompatibilidades vy,
conflicto de intereses es obligacién consultar la Circular 035 del 15 de enero de 2013,
expedida por la Secretaria General del Departamento de Antioquia y el Manual de
Contratacion Publica del Departamento de Antioquia.

ARTICULO TERCERO: Publicar la presente resolucion en el sistema electrénico para la
Contratacién Publica —~SECOP- a través del Portal Unico de contratacion.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno

Dado en Medellin,

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

JULIANA LUCIA
Directora DAPAR

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecto: Barbara Rosa Duque Gémez 20/05/2019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las norma&y\j(sposiciones legales CVRQyIES y por lo tanto, bajo
nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION N°

Radicado: § 2019060048177 . :
Fecha: 20/05/2019 i

I

Por la cual se clausura un Establecimientos Educativo, se asigna en custodia la
administracion de los Libros reglamentarios del CENTRO EDUCATIVO RURAL
BORRACHERA del Municipio de El Bagre — Antioquia.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 del
2015 y el Decreto 2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la
Estructura de la Secretaria de Educacion y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151° de la Ley 115 del 8 de febrero de
1994, modificado por el Articulo 1° de la Ley 1064 de 2006, es funcién de las
Secretarias Departamentales de Educacion aprobar la creacion y funcionamiento de
las instituciones de Educacién Formal y Educacion para el Trabajo y el Desarrollo

Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la
materia.

Los Articulos de la Ley 115 de 1994:

e 138°. Estipula que un Establecimiento Educativo debe reunir los siguientes
requisitos: tener Licencia de Funcionamiento o Reconocimiento de Caracter
Oficial, disponer de una estructura administrativa, una planta fisica y medios
educativos adecuados y ofrecer un Proyecto Educativo Institucional.

o 85°y 86°. Fijan la jornada escolar y la flexibilidad del Calendario Académico
para Establecimientos Educativos estatales de Educacion Formal
administrados por los Departamentos, Distritos y Municipios certificados y el
Decreto Nacional 1075 del 26 de mayo de 2015 reglamenta la jornada
escolar y laboral en los mismos

e 64°. Prescribe que con el fin de hacer efectivos los propésitos de los
Articulos 64° y 65° de la Constitucién Politica, el Gobierno Nacional y las
entidades territoriales promoveran un servicio de educacién campesina y

rural, formal, no formal e informal, con sujecién a los planes de desarrollo
respectivos.

DEARISTIZABAL
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El Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece como competencias de los
Departamentos frente a los municipios no certificados dirigir, planificar y prestar el
servicio educativo en los Niveles de Preescolar, Basica y Media en sus distintas
modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos
definidos en la Ley, y organizar la prestacion y administracion del servicio educativo
en su jurisdiccion.

Los Articulos del Decreto 1075 de 2015:

e 23.1.24, instaura que todos los establecimientos educativos estatales
deberan estar organizados en instituciones y en centros educativos en los
términos establecidos en el articulo 9° de la Ley 715 de 2001, de tal manera
que garanticen la continuidad de los estudiantes en el proceso educativo y el
cumplimiento del calendario académico.

e 246.121y 2.46.1.2.2 establecen que la autoridad educativa competente
de la entidad territorial certificada designara un rector para la administracion
Unica de cada instituciéon educativa, y que para cada centro educativo rural
que cuente al menos con 150 estudiantes, le podra designar un director sin
asignacién académica.

El CENTRO EDUCATIVO RURAL BORRACHERA (DANE 205250000813) ha
prestado el servicio educativo amparada en la Resolucién Departamental N°
S$201500291032 del 05 de Agosto de 2015, por lo cual se concede Reconocimiento
de Caracter Oficial, del Municipio de El Bagre— Antioquia.

La Direccién de Cobertura, mediante Radicado N° 2018020069616 del 10 de
Octubre de 2018 emite concepto técnico favorable para efectos de que se adelante
proceso de reorganizacion de los establecimientos educativos “Solicitamos
realizarla siguiente reorganizacion y fusion de unas sedes educativas de dicho
municipio, asi:

DESAGREGAR DE ANEXAR A:
Nombre Nombre OBSERVACIO
DANE E.E. Establecimiento DANE Sede Nombre Sede Zona Direccién DANE E.E. Establecimiento NES
20525000007 CER VEREDA LELA DESAGREGA
4 | C.E. R. LAS DANTAS 205250002760 | CORONCORO RURAL CORONCORO 105250000932 | ESMERALDA RDELC.ER.
LAS DANTAS,
CcODIGO
DANE
2052500000
74 Y ANEXAR
20525000007 LE LA ALALE LA
4 | C.E.R. LAS DANTAS 205250001712 | C.E.R PINDORA RURAL VEREDA PINDORA 105250000932 | ESMERALDA ESMERALDA
DANE E.E. Nombre Establecimiento | DANE Sede Nombre Sede Zona Direccién OBSERVACIONES
CONCEDER RECONOCIMIENTO DE
205250000139 1. E. R. VILLA CHICA 205250000139 1. E. R. VILLA CHICA RURAL vo\//x[,):A :S_I(‘;GA CARACTER OFICIAL HASTA GRADO
3 11°, CREANDO LA LE.R. VILLA CHICA,
05250000139 C. E.R. VILLA CHICA 205250001399 ALTO BERRUGOSO RURAL BERRUGOSO JORNADAS, COMPLETA, MARANA,
TARDE, NOCTURNA Y FIN DE
205250000139 C. E. R. VILLA CHICA 205250001364 LA CAPILLA VDA LA CAPILI 2
sy EE e RUELE CERLE SEMANA SABATINO - DOMINICAL.
205250000139 C. E. R. VILLA CHICA 205250001852 CANO CLARO RURAL | VDA CANO CLARO NIVELES PREESCOLAR, BASICA Y
MEDIA, GRADOS DE PREESCOLAR
205250000139 C. E. R. VILLA CHICA 205250002824 LA UNION RURAL VDA LA UNION (GRADO 0°) A 11°, CLEI I, Ii, WL, IV, V
VDA VILLA Y VI, MODELOS EDUCATIVOS
205250000139 C. E. R. VILLA CHICA 205250002832 VILLA HERMOSA RURAL HERMOSA EDUCACION TRADICIONAL,
DEARISTIZABAL
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DANE E.E. Nombre Establecimiento | DANE Sede Nombre Sede Zona Direccién OBSERVACIONES
PREESCOLAR ESCOLARIZADO Y NO
205250000139 C. E. R. VILLA CHICA 205250002816 | TORACHICA RURAL VDA TORACHICA ESCOLARIZADO, ESCUELA NUEVA,
POST PRIMARIA Y MEDIA RURAL.
205250000139 C. E. R. VILLA CHICA 405250000146 | PIZARRITA RURAL VDA PIZARRITA
205250000139 C.E.R. VILLA CHICA 205250001801 VILLA GRANDE RURAL VDA LA UNION
VDA SENTADA DE
205250000139 C.E. R. VILLA CHICA 205250001666 SENTADA DE VILLA RURAL VILLA
VDA ARENAS
205250000139 C.E.R. VILLA CHICA 205250000872 ARENAS BLANCAS RURAL BLANCAS
205250000074 C.E. R. LAS DANTAS 205250000601 C.E.R VILLAOCURU | RURAL VDA. OCURU
205250000074 C. E. R. LAS DANTAS 205250002751 CER.LA SOLA RURAL VEREDA LA SOLA
DESAGREGAR DEL C.E.R. LAS
205250000074 C. E. R. LAS DANTAS 205250001810 | C.E.R. LA LUCHA RURAL VDA. LA LUCHA DANTAS, CODIGO DANE
C.E.R. QUEBRADA VDA. QUEBRADA | 205250000074 Y A NEXAR A LA LER.
205250000074 C. E. R. LAS DANTAS 205250000759 | BAMBA RURAL BAMBA VILLA CHICA
205250000074 C.E.R. LAS DANTAS 205250001151 C.E.R. MELLIZOS RURAL | VDA.LOS MELLIZOS
VDA. BAMBA
205250000074 C. E.R. LAS DANTAS 205250001925 C.E.R. BAMBA ARRIBA | RURAL ARRIBA
205250000350 C.E.R. LA CORONA 205250001437 LA CHIRITA RURAL VDA. LA CHIRITA
205250000350 C.E. R. LA CORONA 205250001674 | LAS CLARITAS RURAL | VDA LAS CLARITAS
205250000350 C.E.R. LA CORONA 405250000057 MINGUILLO RURAL VDA MINGUILLO DESAGREGAR DEL C.E.R. LA
CORONA, CODIGO DANE
205250000350 C.E.R. LA CORONA 205250000350 | C.E. R. LA CORONA RURAL VDA. LA CORONA | 205250000350 Y A NEXAR A LA LE.R.
C.E.R. SALTO DEL VDA. EL SALTO DEL VILLA CHICA
205250000350 C.E. R. LA CORONA 205250000147 PERICO RURAL PERICO
205250000350 C.E.R. LA CORONA 205250002701 EL TESORO RURAL VDA EL TESORO
205250000350 C. E.R. LA CORONA 405250000022 LOS TOMATES RURAL | VDA LOS TOMATES
205250000813 |  C.E.R.BORRACHERA | 205250000813 C.E.R. BORRACHERA | RURAL | VDA. BORRACHERA
VEREDA BELLA
205250000813 |  C.E.R.BORRACHERA | 205250002778 BELLA LINDA RURAL LINDA
205250000813 |  C.E.R.BORRACHERA | 205250002786 DOS BOCAS RURAL | VEREDA DOS BOCAS
VEREDA SALTO DEL
205250000813 |  C.E.R.BORRACHERA | 205250001038 SALTO DEL TIGRE RURAL TIGRE DESAGREGAR DEL C.E.R.
VDA. NUEVA BORRACHERA, CODIGO DANE
205250000813 |  C.E.R.BORRACHERA | 205250001348 | C.E.R. ESPERANZA # | RURAL ESPERENZA 2 205250000813 Y A NEXAR A LA LER.
VILLA CHICA
205250000813 |  C.E.R.BORRACHERA | 205250002794 | EL PEDRAL RURAL | VEREDA EL PEDRAL
VEREDA LA
205250000813 |  C.E.R.BORRACHERA | 205250002808 LA CHAPARROSA RURAL CHAPAROSA
205250000813 |  C.E.R.BORRACHERA | 405250000073 BROJOLA RURAL | VEREDA BROJOLA
VDA. £t PUENTE DE
205250000813 |  C.E.R.BORRACHERA | 205250000724 C.E.R.LOS COLONOS | RURAL TIGUI
205250001275 |  C.E.R. OCURU MEDIO | 205250001275 C.E.R. OCURU MEDIO | RURAL VDA. OCURU ANEXAR A LA L.E.R. VILLA CHICA
DESAGREGAR DE ANEXAR A:
DANE E.E. o DANE Sede Hombs Zona Direccion DANEE.E. S OBSERVACIONES
Establecimiento Sede Establecimiento
205250000 | C. E. R. LAS C.ERLAS VDA. (AS ANEXAR AL C.E.R. EL REAL,
074 | DANTAS 205250000074 | DANTAS RURAL DANTAS 205250000597 | C.E.R. EL REAL CODIGO DANE 205250000597
DANE E.E. Nombr.e DANE Sede Nombre Sede Zona Direccién OBSERVACIONES
Establecimiento
205250000104 | 1. E. R. LA ARENOSA 205250000104 | 1. E. R. LA ARENOSA RURAL | VDA. LA ARENOSA RONCEDET
205250000104 | C. E. R. LA ARENOSA 405250002556 | C.E.R ELPITAL RURAL | VDA ELPITAL RECONOCIMIENTO DE
: CARACTER OFICIAL HASTA
205250000104 | C. E. R. LA ARENOSA 205250002671 | C.E.R CANO NEQUE RURAL | VDA CANO NEQUE GRADO 11°, CREANDO LA
; L.ER. LA ARENOSA,
205250000104 [ C. E. R. LA ARENOSA 205250001127 | C. E. R. EL GUAMO RURAL | VDA. EL GUAMO JORNADAS, COMPLETA,
MANANA, TARDE,
205250000104 | C. E. R. LA ARENOSA 205250001909 | C.E.R LA CINCO RURAL | VDA LA CINCO NOCTURNA Y FIN DE
SEMANA SABATINO -
205250000104 | C. E. R. LA ARENOSA 205250002689 | C.E.R SABALITO SINAI RURAL | VDA SABALITO SINAI DOMINICAL. NIVELES
205250000104 | C. E. R. LA ARENOSA 205250001305 | C.E.R EL CORAL RURAL _| VDA EL CORAL AL TN
MEDIA, GRADOS DE
205250000104 | C. E. R. LA ARENOSA 205250000716 | C. E. R. RIO VIEJO RURAL | VDA. RIO VIEJO PREESCOLAR (GRADO °) A
DEARISTIZABAL 34
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11°, CLELL I, HE IV, VY VI,
205250000104 | C. E. R. LA ARENOSA 205250002549 | C.E.R EL TUPE RURAL | VDA EL TUPE MODELOS EDUCATIVOS
EDUCACION TRADICIONAL,
205250000104 | C. E. R. LA ARENOSA 205250002697 | C.E.R ALTO SABALITO RURAL VDA SABALITO PREESCOLAR ESCOLARIZADO
Y NO ESCOLARIZADO,
ESCUELA NUEVO, POST
205250000104 | C. E. R. LA ARENOSA 405250002327 | C.E.R SAN CARLOS RURAL VDA SAN CARLOS PRIMARIA Y MEDIA RURAL.
Nombre S
DANE E.E. . DANE Sede Nombre Sede Zona Direccién OBSERVACIONES
Establecimiento
205250000619 | C. E. R. SANTA BARBARA 205250000619 { C. E. R. SANTA BARBARA RURAL VDA. SANTA BARBARA
205250000619 | C. E. R. SANTA BARBARA 205250001569 | C.E.R. SANTA BARBARITA RURAL VDA SANTA BARBARITA
i VDA MEDIOS DE
205250000619 | C. E. R. SANTA BARBARA 205250002735 | C.E.R. MEDIOS DE MANICERIA | RURAL MANICERIA
205250000619 | C. E. R. SANTA BARBARA 205250001470 | C.E.R. LA ADUANA RURAL VDA. LA ADUANA DESAGREGAR TODAS LAS
205250000619 | C. E. R. SANTA BARBARA 205250002727 | C.E.R. MUQU! ARRIBA RURAL VDA MUQUI ARRIBA S AT
I.E.R. LA ARENOSA
205250000619 | C. E. R. SANTA BARBARA 205250002743 | C.E.R. LA PRIMAVERA RURAL VDA (A PRIMAVERA
205250000619 | C. E. R. SANTA BARBARA 205250002719 | C.E.R. LA AURORA RURAL VDA LA AURORA
205250000619 | C. E. R. SANTA BARBARA 205250001224 | C. E. R. MUQUI ABAJO RURAL VDA. MUQuU!
205250000619 | C. E. R. SANTA BARBARA 405250001789 | C.E.R. LA LLANA RURAL VDA LA LLANA

La Secretaria de Educacién de Antioquia, con el objeto de cumplir con el mandato
constitucional de garantizar el adecuado cubrimiento del servicio educativo y
garantizar el acceso y la permanencia de los estudiantes en el sistema educativo,
una vez revisado el informe presentado por la Direccion de Cobertura Educativa,
procede a proyectar el acto administrativo por el cual se clausuran unos
Establecimientos Educativos, se clausura un Establecimientos Educativo, se asigna
en custodia la administracion de los Libros reglamentarios del CENTRO
EDUCATIVO RURAL BORRACHERA del Municipio de El Bagre — Antioquia.

Por lo expuesto y en consideracion a lo anterior, el Secretario de Educacion de
Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO 1°. Clausurar el CENTRO EDUCATIVO RURAL BORRACHERA
(DANE 205250000813) y revocar la Resolucién Departamental N° S201500291032
del 05 de Agosto de 2015, que le concedié Reconocimiento de Caracter Oficial.

ARTICULO 2°. Corresponde al Rector de la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL
VILLA CHICA del Municipio de El Bagre — Antioquia, responsabilizarse de la
custodia de los libros reglamentarios, archivos y demas documentos relacionados
con los estudiantes atendidos en la sede anexa, garantizar la debida preservacion
de los mismos, asi como expedir y legalizar, en caso de ser necesario, los
certificados y demas constancias que demanden los usuarios del servicio educativo.

ARTICULO 3°. Compulsar copia del presente Acto Administrativo para continuar el
proceso de Reorganizacion de Establecimientos Educativos a las diferentes
dependencias de la Secretaria de Educacion de Antioquia, especialmente a
Sistemas de Informacion con el fin de modificar lo correspondiente a las sedes
denominadas Escuelas Unitarias; al DUE para solicitar codigo DANE en caso que se
requiera y demas tramites con el MEN; la Subsecretaria Administrativa para lo
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referente a la planta de personal y némina; la Subsecretaria de Calidad para el
apoyo y acompanamiento a los Establecimientos Educativos en la reestructuracion
de los Proyectos Educativos Institucionales y la Subsecretaria de Planeacién como
garante de la prestacion del servicio educativo.

ARTICULO 4. La presente Resolucion debera notificarse a través de la Direccion
Juridica - Proceso Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento de esta Secretaria
al Rector de INSTITUCION EDUCATIVA RURAL VILLA CHICA y al Director del
CENTRO EDUCATIVO RURAL BORRACHERA del municipio de El Bagre -
Antioquia o quien haga sus veces, darse a conocer a la comunidad en general y
podra conservarse en la Secretaria de Educacion del Municipio de El Bagre.
Ademas se le dejara saber que contra ella procede el recurso de reposicion, dentro
de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de su notificacién personal, o a la
notificacién por aviso, de acuerdo al Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011.

La Secretaria de Educacién de Antioquia a través de la Direccion Juridica dispone
el servicio de notificacion electronica de los actos administrativos emitidos de
acuerdo a la Circular 2016090000907 del 18 de Agosto de 2016.

ARTICULO 5°. La presente Resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Ve

i 1
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Sectetario de Educacion de Antioquia

\
NOMBRE \ FII&A FECHA
DIDIER ESTEBAN ARISTIZABAL =
0!

Proyects Abogado Contratista - Direccién Juridica asizng

el JORGE MARIO CORREA VELEZ - ; i
e Profesional Universitario - Direccion Juridica jh W (ju\ Py //' N’—OI-Z OIQ

- TERESITA AGUILAR GARCIA /“( ~ P«, ~ % {J M
— Directora Juridica l Q/ \h o\ “ OYJ
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo
nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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RESOLUCION N°

Radlcadn 9 2019060048178 m
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Por la cual se clausura un Establecimientos Educativo, se asigha en custodia la
administracion de los Libros reglamentarios del CENTRO EDUCATIVO RURAL LA
CORONA del Municipio de El Bagre — Antioquia.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 del
2015 y el Decreto 2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la
Estructura de la Secretaria de Educacién y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151° de la Ley 115 del 8 de febrero de
1994, modificado por el Articulo 1° de la Ley 1064 de 2006, es funcion de las
Secretarias Departamentales de Educacion aprobar la creacion y funcionamiento de
las instituciones de Educacion Formal y Educacion para el Trabajo y el Desarrollo

Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la
materia.

Los Articulos de la Ley 115 de 1994:

e 138°. Estipula que un Establecimiento Educativo debe reunir los siguientes
requisitos: tener Licencia de Funcionamiento o Reconocimiento de Caracter
Oficial, disponer de una estructura administrativa, una planta fisica y medios
educativos adecuados y ofrecer un Proyecto Educativo Institucional.

e 85°y86°. Fijan la jornada escolar y la flexibilidad del Calendario Académico
para Establecimientos Educativos estatales de Educaciéon Formal
administrados por los Departamentos, Distritos y Municipios certificados y el
Decreto Nacional 1075 del 26 de mayo de 2015 reglamenta la jornada
escolar y laboral en los mismos

o 64°. Prescribe que con el fin de hacer efectivos los propdsitos de los
Articulos 64° y 65° de la Constitucion Politica, el Gobierno Nacional y las
entidades territoriales promoveran un servicio de educacién campesina y

rural, formal, no formal e informal, con sujecién a los planes de desarrollo
respectivos.
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El Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece como competencias de los
Departamentos frente a los municipios no certificados dirigir, planificar y prestar el
servicio educativo en los Niveles de Preescolar, Basica y Media en sus distintas
modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en ios términos
definidos en la Ley, y organizar la prestacion y administracion del servicio educativo
en su jurisdiccion.

Los Articulos del Decreto 1075 de 2015:

2.3.1.24, instaura que todos los establecimientos educativos estatales
deberan estar organizados en instituciones y en centros educativos en los
términos establecidos en el articulo 9° de la Ley 715 de 2001, de tal manera
que garanticen la continuidad de los estudiantes en el proceso educativo y el
cumplimiento del calendario académico.

246.12.1y 2.46.1.2.2 establecen que la autoridad educativa competente
de la entidad territorial certificada designara un rector para la administracion
Unica de cada institucién educativa, y que para cada centro educativo rural
que cuente al menos con 150 estudiantes, le podra designar un director sin

asignacién académica.

El CENTRO EDUCATIVO RURAL LA CORONA (DANE 205250000350) ha
prestado el servicio educativo amparada en la Resolucién Departamental N°
$201500290261 del 28 de Julio de 2015, por lo cual se concede Reconocimiento de
Caracter Oficial, del Municipio de El Bagre— Antioquia.

La Direccién de Cobertura, mediante Radicado N° 2018020069616 del 10 de
Octubre de 2018 emite concepto técnico favorable para efectos de que se adelante
proceso de reorganizacion de los establecimientos educativos “Solicitamos
realizarla siguiente reorganizaciéon y fusion de unas sedes educativas de dicho
municipio, asi:

DESAGREGAR DE ANEXAR A:
Nombre Nombre OBSERVACIO
DANE E.E. Establecimiento DANE Sede Nombre Sede Zona Direccion DANE E.E. Establecimiento NES
20525000007 CER VEREDA I.E.LA DESAGREGA
4 | C.E. R. LAS DANTAS 205250002760 | CORONCORO RURAL CORONCORO 105250000932 | ESMERALDA RDELC.ER.
LAS DANTAS,
CODIGO
DANE
2052500000
74 Y ANEXAR
20525000007 LE LA ALALE LA
4 | C.E. R. LAS DANTAS 205250001712 | C.ER PINDORA | RURAL VEREDA PINDORA 105250000932 | ESMERALDA ESMERALDA
DANE E.E. Nombre Establecimiento | DANE Sede Nombre Sede Zona Direccién OBSERVACIONES
CONCEDER RECONOCIMIENTO DE
205250000139 1. E. R. VILLA CHICA 205250000139 1. E. R. VILLA CHICA RURAL vncblL\A AB'?rf:)GA CARACTER OFICIAL HASTA GRADO
* 11°, CREANDO LA LE.R. VILLA CHICA,
05250000139 C. E. R. VILLA CHICA 205250001399 ALTO BERRUGOSO RURAL BERRUGOSO JORNADAS, COMPLETA, MARANA,
TARDE, NOCTURNA Y FIN DE
205250000139 C.E. R. VILLA CHICA 205250001364 LA CAP VDA LA CAPI 2
caes LULLL Dt SEMANA SABATINO - DOMINICAL.
205250000139 C.E.RVILLACHICA [ 205250001852 | CANO CLARO RURAL | VDACANOCLARQ | NIVELES PREESCOLAR, BASICAY
MEDIA, GRADOS DE PREESCOLAR
205250000139 C. E.R. VILLA CHICA 205250002824 LA UNION RURAL VDA LA UNION (GRADO 0°) A 11°, CLEL I, I, 11, IV, V
VDA VILLA Y VI, MODELOS EDUCATIVOS
205250000139 C. E. R. VILLA CHICA 205250002832 VILLA HERMOSA RURAL HERMOSA EDUCACION TRADICIONAL,
DEARISTIZABAL
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DANE E.E. Nombre Establecimiento | DANE Sede Nombre Sede Zona Direccién OBSERVACIONES
PREESCOLAR ESCOLARIZADO Y NO
205250000139 C.ERVILLACHICA | 205250002816 | TORACHICA RURAL | VDATORACHICA | ESCOLARIZADO, ESCUELA NUEVA,
POST PRIMARIA Y MEDIA RURAL.
205250000139 C.E R VILLACHICA | 405250000146 | PIZARRITA RURAL VDA PIZARRITA
205250000139 C.E.R VILACHICA  |205250001801 | VILLA GRANDE RURAL VDA LA UNION
VDA SENTADA DE
205250000139 C.E.R. VILACHICA | 205250001666 | SENTADA DE VILLA RURAL VILLA
VDA ARENAS
205250000139 C.E.R.VILACHICA  |205250000872 | ARENAS BLANCAS RURAL BLANCAS
205250000074 |  C.E.R.LASDANTAS | 205250000601 | C.E.R. VILLA OCURU | RURAL VDA. OCURY
205250000074 |  C.E.R.LASDANTAS | 205250002751 | CER.LA SOLA RURAL | VEREDALASOLA
DESAGREGAR DEL C.E.R. LAS
205250000074 |  C.E.R.LASDANTAS | 205250001810 | C.E.R.LA LUCHA RURAL VDA. LA LUCHA DANTAS, CODIGO DANE
C.E.R. QUEBRADA VDA. QUEBRADA | 205250000074 Y A NEXAR A LA LE.R.
205250000074 |  C.E.R.LASDANTAS | 205250000759 | BAMBA RURAL BAMBA VILLA CHICA
205250000074 |  C.E.R.LASDANTAS | 205250001151 | C.E.R.MELLIZOS RURAL | VDA. LOS MELLIZOS
VDA. BAMBA
205250000074 |  C.E.R.LASDANTAS | 205250001925 | C.E.R. BAMBA ARRIBA | RURAL ARRIBA
205250000350 C.E.R.LACORONA | 205250001437 | LA CHIRITA RURAL | VDA.1ACHIRITA
205250000350 C.E.R.LACORONA | 205250001674 | LAS CLARITAS RURAL | VDA LAS CLARITAS
205250000350 C.E.R.LACORONA | 405250000057 | MINGUILLO RURAL | VDA MINGUILLO DESAGREGAR DEL C.ER. LA
CORONA, CODIGO DANE
205250000350 C.E.R.LACORONA | 205250000350 | C.E.R. LA CORONA RURAL | VDA.LACORONA | 205250000350 Y A NEXAR A LA LE.R.
C.E.R. SALTO DEL VDA. EL SALTO DEL VILLA CHICA
205250000350 C.E.R.LACORONA | 205250000147 | PERICO RURAL PERICO
205250000350 C.E.R.LACORONA | 205250002701 | EL TESORO RURAL VDA EL TESORO
205250000350 C.E.R.LACORONA 405250000022 | LOS TOMATES RURAL | VDA LOS TOMATES
205250000813 |  C.E.R. BORRACHERA | 205250000813 | C.E.R. BORRACHERA | RURAL | VDA. BORRACHERA
VEREDA BELLA
205250000813 |  C.E.R.BORRACHERA | 205250002778 | BELLA LINDA RURAL LINDA
205250000813 |  C.E.R.BORRACHERA | 205250002786 | DOS BOCAS RURAL | VEREDA DOS BOCAS
VEREDA SALTO DEL
205250000813 |  C.E.R.BORRACHERA | 205250001038 | SALTO DEL TIGRE RURAL TIGRE DESAGREGAR DEL C.ER.
VDA. NUEVA BORRACHERA, CODIGO DANE
205250000813 |  C.E.R.BORRACHERA | 205250001348 | C.E.R.ESPERANZA#2 | RURAL ESPERENZA2 | 205250000813 Y A NEXAR A LA LE.R.
VILLA CHICA
205250000813 |  C.E R.BORRACHERA | 205250002794 | EL PEDRAL RURAL | VEREDAEL PEDRAL
VEREDA LA
205250000813 |  C.E. R BORRACHERA | 205250002808 | LA CHAPARROSA RURAL CHAPAROSA
205250000813 |  C.E.R.BORRACHERA | 405250000073 | BROJOLA RURAL | VEREDA BROJOLA
VDA. EL PUENTE DE
205250000813 |  C.E.R.BORRACHERA | 205250000724 | C.E.R.LOS COLONOS | RURAL TIGUI
205250001275 | C.E.R. OCURU MEDIO | 205250001275 | C.E. R. OCURU MEDIO | RURAL VDA. OCURU ANEXAR A LA LE.R. VILLA CHICA
DESAGREGAR DE ANEXAR A:
DANE E.E. DL DANE Sede Bon zona Direccién DANE E.E. AL OBSERVACIONES
Establecimiento Sede Establecimiento
205250000 | C.E. R. LAS C.ER LA VDA. (AS ANEXAR AL C.E.R. EL REAL,
074 | DANTAS 205250000074 | DANTAS RURAL | DANTAS 205250000597 | C.ER. ELREAL | CODIGO DANE 205250000597
DANE E.E. AL DANE Sede Nombre Sede Zona Direccién OBSERVACIONES
Establecimiento
205250000104 | I. E. R. LA ARENOSA 205250000104 | I. E. R. LA ARENOSA RURAL | VDA. LA ARENOSA o
205250000104 | C. E. R. LA ARENOSA 405250002556 | C.E.R EL PITAL RURAL | VDA ELPITAL RECONOCIMIENTO DE
CARACTER OFICIAL HASTA
205250000104 | C. E. R. LA ARENOSA 205250002671 | C.E.R CARO REQUE RURAL | VDA cARO REQUE GRADO 11°, CREANDO LA
L.ER. LA ARENOSA,
205250000104 | C. E. R. LA ARENOSA 205250001127 | C. E. R. EL GUAMO RURAL | VDA. EL GUAMO JORNADAS, COMPLETA,
MARANA, TARDE,
205250000104 | C. E. R. LA ARENOSA 205250001909 | C.E.R LA CINCO RURAL | VDA LA CINCO NOCTURNA Y FIN DE
SEMANA SABATINO -
205250000104 | C. E. R. LA ARENOSA 205250002689 | C.E.R SABALITO SINAI RURAL | VDA SABALITO SINAI Somnic e
205250000104 | C. E. R. LA ARENOSA 205250001305 | C.E.R EL CORAL RURAL _| VDA EL CORAL (L eell T R
MEDIA, GRADOS DE
205250000104 | C. E. R. LA ARENOSA 205250000716 | C. E. R. RIO VIEJO RURAL | VDA. RIO VIEJO PREESCOLAR (GRADO °) A
DEARISTIZABAL
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11°, CLEN, 11, 111, 1V, VY Vi,

205250000104 | C. E. R. LA ARENOSA 205250002549 | C.E.R EL TUPE RURAL | VDA EL TUPE MODELOS EDUCATIVOS

205250002697 | C.E.R ALTO SABALITO RURA VDA SABALITO St el
205250000104 | C. E. R. LA ARENOSA 052500 WE. 0 SAl URAL PREESCOLAR ESCOLARIZADO

Y NO ESCOLARIZADO,
. ESCUELA NUEVO, POST
205250000104 | C. E. R. LA ARENOSA 405250002327 | C.E.R SAN CARLOS RURAL VDA SAN CARLOS PRIMARIA Y MEDIA RURAL.
Nombre |
DANE E.E. - DANE Sede Nombre Sede Zona Direccién OBSERVACIONES
Establecimiento
205250000619 | C. E. R. SANTA BARBARA 205250000619 | C. E. R. SANTA BARBARA RURAL VDA. SANTA BARBARA
205250000619 | C. E. R. SANTA BARBARA 205250001569 | C.E.R. SANTA BARBARITA RURAL VDA SANTA BARBARITA
VDA MEDIOS DE
205250000619 | C. E. R. SANTA BARBARA 205250002735 | C.E.R. MED!IOS DE MANICERIA | RURAL MANICERIA
205250000619 | C. E. R. SANTA BARBARA | 205250001470 | C.E.R. LA ADUANA RURAL _ | VDA. LA ADUANA DESAGREGAR TODAS LAS
205250000619 | C. E. R. SANTA BARBARA 205250002727 | C.E.R. MUQUI ARRIBA RURAL VDA MUQUI ARRIBA LA
I.E.R. LA ARENOSA

205250000619 | C. E. R. SANTA BARBARA 205250002743 | C.E.R. LA PRIMAVERA RURAL VDA LA PRIMAVERA
205250000619 | C. E. R. SANTA BARBARA 205250002719 | C.E.R. LA AURORA RURAL VDA LA AURORA
205250000619 | C. E. R. SANTA BARBARA 205250001224 | C. E. R. MUQUI ABAJO RURAL VDA. MUQUI
205250000619 | C. E. R. SANTA BARBARA 405250001789 | C.E.R. LA LLANA RURAL VDA LA LLANA

La Secretaria de Educacion de Antioquia, con el objeto de cumplir con el mandato
constitucional de garantizar el adecuado cubrimiento del servicio educativo y
garantizar el acceso y la permanencia de los estudiantes en el sistema educativo,
una vez revisado el informe presentado por la Direccion de Cobertura Educativa,
procede a proyectar el acto administrativo por el cual se clausuran unos
Establecimientos Educativos, se clausura un Establecimientos Educativo, se asigna
en custodia la administracion de los Libros reglamentarios del CENTRO
EDUCATIVO RURAL LA CORONA del Municipio de El Bagre — Antioquia.

Por lo expuesto y en consideracion a lo anterior, el Secretario de Educaciéon de
Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO 1°. Clausurar el CENTRO EDUCATIVO RURAL LA CORONA (DANE
205250000350) y revocar la Resolucion Departamental N° S201500290261 del 28
de Julio de 2015, que le concedié Reconocimiento de Caracter Oficial.

ARTICULO 2°. Corresponde al Rector de la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL
VILLA CHICA del Municipio de El Bagre — Antioquia, responsabilizarse de la
custodia de los libros reglamentarios, archivos y demas documentos relacionados
con los estudiantes atendidos en la sede anexa, garantizar la debida preservacion
de los mismos, asi como expedir y legalizar, en caso de ser necesario, los
certificados y demas constancias que demanden los usuarios del servicio educativo.

ARTICULO 3°. Compulsar copia del presente Acto Administrativo para continuar el
proceso de Reorganizacion de Establecimientos Educativos a las diferentes
dependencias de la Secretaria de Educacion de Antioquia, especialmente a
Sistemas de Informacién con el fin de modificar lo correspondiente a las sedes
denominadas Escuelas Unitarias; al DUE para solicitar codigo DANE en caso que se
requiera y demas trdmites con el MEN; la Subsecretaria Administrativa para lo

DEARISTIZABAL
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

referente a la planta de personal y némina; la Subsecretaria de Calidad para el
apoyo y acompafamiento a los Establecimientos Educativos en la reestructuracion
de los Proyectos Educativos Institucionales y la Subsecretaria de Planeacion como
garante de la prestacion del servicio educativo.

ARTICULO 4. La presente Resolucion debera notificarse a través de la Direccion
Juridica - Proceso Acreditacion, Legalizaciéon y Reconocimiento de esta Secretaria
al Rector de INSTITUCION EDUCATIVA RURAL VILLA CHICA vy al Director del
CENTRO EDUCATIVO RURAL LA CORONA del municipio de El Bagre — Antioquia
o quien haga sus veces, darse a conocer a la comunidad en general y podra
conservarse en la Secretaria de Educacién del Municipio de El Bagre. Ademas se le
dejara saber que contra ella procede el recurso de reposicion, dentro de los diez
(10) dias habiles siguientes a la fecha de su notificacion personal, o a la notificacion
por aviso, de acuerdo al Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011.

La Secretaria de Educacion de Antioquia a través de la Direccién Juridica dispone
el servicio de notificacion electrénica de los actos administrativos emitidos de
acuerdo a la Circular 2016090000907 del 18 de Agosto de 2016.

ARTICULO 5°. La presente Resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

l\ “A\‘m (

NESTOR DAVI STREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioqu'@

\

NOMBRE \ FIMA FECHA
DIDIER ESTEBAN ARISTIZABAL
p P 14/05/2019
Proyectd Abogado Contratista - Direccién Juridica 20
T JORGE MARIO CORREA VELEZ §
— Profesional Universitario - Direccién Juridica \1 YIVA. \i\i r I$ 0&-‘ 20[ ?
Revies: TERESITA AGUILAR GARCIA e n ¢ }“ W , ' ~.D S M‘
) Directora Juridica 2 e\ A s— - - N

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones Ieggs vigentes y por lo tanto, bajo
nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

DEARISTIZABAL
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- DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA

RESOLUCIONN®
Radicado: S 2019060048229 (m:)
[-er.lm 21052019 Fryirit)

I

“POR MEDIO DEL CUAL SE REVOCA LA_RESOLUCJ‘ON §2019060046860 DEL 14 DE MAYO DE 20019 QUE
ORDENA LA APERTURA DE LA SELECCION ABREVIADA MEDIANTE SUBASTA INVERSA ELECTRONICA N°
9687”

e (MO

I) RIS

EL GERENTE DE LA FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus facultades
Constitucionales y Legales, en especial, las que le confieren los articulos 24, numeral 7°, y 30, numeral 1°, de la Ley 80
de 1993; el articulo 21 de la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, y el Decrelo Departamental Mo. D
2018070002069 del 30 de julio de 2018, y

CONSIDERANDO QUE:

1. Que medianle Decreto Departamental N° 2018070002069 del 30 de julio de 2018, el Gobernador del Departamento de
Antioguia delega en el Gerenle de la Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia-FLA, la competencia para la ordenacion del
gasto, expedir los actos administrativos y celebrar los contratos, convenios y demas actos inherentes a la actividad contractual,
sin consideracion a la cuantia.

2. Que de conformidad con el articulo 3° de la Ley 80 de 1993, “Los servidores publicos tendran en consideracion que al
celebrar contratos y con Ia ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y
eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran
con ellas en la consecucion de dichos fines”

3. Que el Departamento de Anfioguia - Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia, mediante Resolucion S2019060046860
del 14 de mayo de 20019, ordend la apertura de la seleccion abreviada mediante subasta inversa electronica N° 9687, cuyo
objeto consiste en "SUMINISTRAR EL PEGANTE DE TIPO HOT MELT QUE SE REQUIERE PARA EN EL PROCESO
PRODUCTIVO DE LA FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA™.

4.  Que posleriormente se publicd el pliego de condiciones definitivo en la pagina web del Sistema Electronico de
Contratacion Publica - SECOP, de la Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente: www.colombiacompra.gov.co., desde el
dia 14 de mayo de 2019, en la forma y durante los periodos establecidos para tales disposiciones.

5. Que debido a un error inveluntario de quien recibe la documentacion, en cuanto a la revision del correo electronico,
carpeta de correos no deseados, no se habian revisado la totalidad de solicitudes de limitacion a Mipyme Macionales. Se
presento ademas tambien imprecision de parte del rol juridico designado para el proceso, en tanto no publico conclusion sobre
la limitacion o no de acuerdo al procedimiento en materia de contractual

6. Que posteriormente, mediante correos electrénicos del 16 y 17 de mayo de 2019 la sefiora Maria Eugenia Ramos
Moncayo con Establecimiento de Comercio: SOLUCIONES INTELIGENTES MCA con NIT 31851754-9, la sociedad
ANGEARANGO CONSULTORES S.A.S con NIT 900425574 y la sociedad PROGELSA S.AS. con NIT 900435111-1




HOJA NUMERO 2

“"POR MEDIO DEL CUAL SE REVOCA LA RESOLUCION S2019060046860 DEL 14 DE MAYO DE 2019 QUE
ORDENA LA APERTURA DE LA SELECCION ABREVIADA MEDIANTE SUBASTA INVERSA ELECTRONICA N°
9687"
presentaron observacion en cuanto no se tomaron en cuenta sus solicitudes y demas documentos para limitar a Mipyme
Nacional
7. Que revisadas las anteriores observaciones, la entidad se percatd de haber incurrido en la anotada impresion -esto es la
no revision de las solicitudes de limitacion a Mipyme Nacionales- lo que permitid detectar que efectivamente se habian
realizado.
8. Que en virlud de lo anterior. se realizd el estudio de las solicitudes de limitacion antes de la resolucion de apertura del
proceso encontrando que las tres presentadas dentro del término, cumplen con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del
Decreto 1082 de 2015. Cabe anotar que la entidad conforme a la norma anotada, permiti en el presente proceso su limitacion
a Mipyme Nacionales.
9. Que realizando una revision armonica de lo sucedido, y la normaliva vigenle, encuentra gue si bien obedece a un error
involuntario por Ia no revision de la carpeta de correos no deseados, en salvaguarda del ordenamiento juridico y conforme
con los con los principios que rigen la contratacion estatal, en especial el debido proceso, igualdad, responsabilidad y
publicidad, considera pertinente revocar la resolucion de apertura no. $2019060046860 del 14 de mayo de 2019,
retrotrayendo a la etapa de proyecto de pliego de condiciones y publicando una nueva resolucion de apertura, en la cual el
proceso sea limitado a Mipyme Nacionales.
10. Que previa a la apertura y garantizando los principios sefialados, el Comité Asesor y Evaluador del proceso de la
referencia, debera proceder a publicar la Respuesta y Conclusion a Manifestacion de Interés para limitacién a Mipyme
Nacionales. la cual se relacionan las personas naturales ylo juridicas que presentaron solicitud de limitacion, la cual para el
proceso de la referencia debe publicarse limitada en etapa de pliegos definitivos.
11. Que por lo anteriormente expuesto, se presenta un vicio dentro de lo actuado, por lo que la entidad no podria continuar
con el proceso de seleccion de manera objetiva, garantizando las mismas condiciones de participacion en el proceso de
seleccion para todos los proponentes, y mas aun causando agravio de manera injustificada a los proponentes que
presentaron su oferta, poniéndolos en una condicion desfavorable.
12. Que en el estado actual en el que se encuentra la seleccion abreviada mediante Subasta Inversa Electronica No. 9687
de 2019, cuyo objeto consiste en "SUMINISTRAR EL PEGANTE DE TIPO HOT MELT QUE SE REQUIERE PARA EN EL
PROCESO PRODUCTIVO DE LA FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA", no se ha surtido aun la etapa
de cierre y aperlura de propuesta, evaluacion, traslado ni certamen de subasta entre otros.
13.  Que se juslifica la presente revocaloria que el principio de transparencia, implica que los procesos de contratacion sean
publicos y que en ellos se establezcan las reglas claras y cbjetivas para el acatamiento de quienes manifiestan su interés: de
igual manera. la ocurrencia implica, que en los procesos de conlratacion se garanlice la participacion amplia de los
interesados, y que o hagan en igualdad de condiciones.
14, En cumplimiento de lo anterior, el Articulo 93 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo dispone: “Causales de revocacion. Los actos administrativos deberan ser revocadas por las mismas autoridades que los
hayan expedido o por sus inmediatos superiores jerarquicos o funcionales, de oficio o a solicitud de parte, en cualquiara de los siguientes
casos: 1. Cuando sea manifiesta su oposicion a la Constitucion politica o a la Ley. 2 Cuando no estén conformes con el interés publico o
social o atenten contra el. 3 Cuando con ellos se cause agravio injustificado a una persona’.
15. Que bajo el tenor del articulo 29 de la Constitucion Nacional, el debido proceso es un principio que rige toda actividad
administrativa y judicial, por lo que tiene plena vigencia en los procedimientos de seleccion del conlratista. Sobre a este
asunlo, la CORTE CONSTITUCIONAL, en la Sentencia C-499 de 2015, sefiala que: “El derecho fundamental a un debido
praceso, previsto en el articulo 29 de la Constitucion Politica, se aplica tanto en los procesos judiciales como en las actuaciones
administrativas Este derecho comprende una serie de garantias, conforme a las cuales las actuaciones ante los jueces o ante las

autondades administrativas. en su tramite. deben respelar los derechos de las personas involucradas y facilitar que se logre la aplicacion
correcta de la justicia” )
16.  Que por su parte el CONSEJO DE ESTADO, SECCION TERCERA, SUBSECCION C, en la Sentencia del 27 de enero
de 2016, radicado 49.847, explicé el principio de trasparencia en los siguientes términos:
"€l principio de transparencia en la contratacion estatal comprende aspectos tales como la claridad y la nitidez en la actuacion
contractual para poder hacer efectiva la supremacia del interés general, la libre concurrencia de los interesados en contratar con
¢l Estado. la igualdad de los oferentes, la publicidad de todo el iter contractual, la seleccion objetiva del contratista, el derecho a
cuestionar o controvertir las decisiones que en esta materia realice la Administracion, etc.
La hibre concurrencia de los interesados implica fa posibilidad de estos de acceder e intervenir en el proceso de seleccion y la
imposibilidad para la Administracion de establecer, sin justificacion legal alguna, mecanismos o previsiongs que conduzcan & la
exclusion de potenciales oferentes
Y es que de no ser asi se conculcaria tambien el deber de seleccion objetiva porque al excluir posibles proponentes se estaria
creando un universo restringido de oferentes en el que perfectamente puede no estar la mejor oferta”.




HOJA NUMERC 3

“POR MEDIO DEL CUAL SE REVOCA LA RESOLUCION S2019060046860 DEL 14 DE MAYO DE 2019 QUE
ORDENA LA APERTURA DE LA SELECCION ABREVIADA MEDIANTE SUBASTA INVERSA ELECTRONICA N°
9687"

17. Que al respecto de la revocatoria directa de los actos precontractuales y, en especial, la del acto de aperlura o
invitacion, el CONSEJO DE ESTADO, SALA DE LO CONTENCISO ADMINSTRATIVO, SECCION TERCERA, en
providencia del 26 de marzo de 2014, radicacion 25.750, sefialo que:

"Por su parte, la Sala recuerda que muchos aspectos importantes de! procedimiento contractual los reguia la ley de contratacion
estatal. y también sus reglamentos; pero no todo se encuentra alli. Un entendimiento contrario rifie con la casuistica. es decir. con
la realidad, y también con la necesidad de entender correctamente la dindmica de la administracion publica. que en estos
aspectos no se diferencia en demasia de la administracion de los bienes y las necesidades privadas

Afortunadamente. la Ley 80 definio el problema --segun se analizo-, porque el art. 77 sospecho la dificultad que se presentaria en
matena de procedimiento. de ahi que, sin ambages, remitio al CCA. para suplir los vacios. De alli que. a la pregunta de si en
maleria contractual la administracion puede revocar sus propios actos - salvo el de adjudicacion-, la Sala responde que si -como
lo considerd el Departamento de Antioquia, y luego los reglamentos de la Ley 1150 de 2007-, porque si el tema no esté requlado
en la Ley 80 habra de acudirse al régimen general previsto en el CCA. De la misma manera, si Se pregunta si en las efapas pre-
contractual o pos contractual rige el silencio administrativo también se dira que si. porque si lampoco esta regulada en la Ley 80
hay que remitirse al régimen previsto en el CCA. Con la misma logica de analisis habria que tomar institucion por institucion del
procedimiento administrativo, para verificar si existe norma especial que lo requle en la contratacion --en todo o en parle-. y de
constarse algtin vacio se acudiré al procedimiento administrativo comun, siempre que sea compatible. Incluso, en e! ultimo sentido
anolado, la Ley 80 si requlo particularmente algunos aspeclos de la revocaloria direcla del acto de adjudicacion. del silancio
administrativo en la etapa de ejecucion, e incluso la procedibilidad de recursos contra los actos definitivo, en cuyos eventos es
claro que prima la normativa especial sobre la general, salvo si se presentan vacios en aquellas.

Una razon mas que confirma que el régimen juridico de la revocatoria direcla de los actos administrativos pre-contractuales (e
incluso de los contractuales y los pos-contractuales) rige en las condiciones que requla el CCA -procedimiento administrativo
comin-, se infiere de la misma norma que instituyd la irrevocabilidad del acto de adjudicacion --art. 30.1-. Si no exisliera esta
disposicion-prohibicion se enfenderia que el aclo es revocable en las condiciones comunes dg cualquier oiro aclo adminisirativo
particular y favorable: asi que para susiraerlo de esa eventualidad fue necesario establecer una disposicion especial. de sentido
contrario, porque de no hacerlo --se insiste- la decision quedaba cubierta por las normas del CCA.. que establecen la posibilidad
de revocar. aunque con limites y causales precisas.

Como si fuera poco, el parégrafo del art. 68 de la Ley 80 confirma la compatibilidad parcial que existe entre la institucion de la
revocaloria directa del CCA. y el régimen de conlratacion estatal. Dispone que los actos administrativos contractuales son
revocables en cualquier tiempo, siempre que sobre ellos no recaiga sentencia. Por tanto. se entiende sin dificultad que si esa
condicion no se cumple el acto es reformable por la administracion, siempre que se presenten las causales y requisitos de los
arts. 69y ss. def CCA.

En estos lérminos. queda claro que la revocacion directa también gobierna la contratacion estatal: de hecho, seria un
desproposito excluirla de este seclor del derecho administrativo, pues ninguna razon coherente justifica semejante conclusion.
pues en este campo, como en cualquier ofro, las decisiones de la administracion pueden necesitar correccion, siempre que se
cumplan los requisitos de legalidad”

18. Que de acuerdo con el articulo 93 antes citado, la competencia en Ia revocacion de los actos administrativos
corresponde al Gerente de la Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia, de acuerdo a la delegacion contenida en
el Departamental No. D 2018070002069 del 30 de julio de 2018.

19. Que la resolucion de apertura y el pliego de condiciones que hacen parte del procesc de seleccion abreviada
mediante subasta inversa eleclronica N° 9687 son un acto administrativo de caracler general, por lo que su
revocaloria no requiere del consentimiento de que frata el articulo 97 del C.P.A.C.A, por la etapa en la que se
encuentra el proceso de contratacion

20. Que se configura la causal del numeral primero del articulo 93 del C.P.A.C.A y, en virtud de la proteccion del
ordenamiento juridico, la Fabrica de Licores y Alcoholes de Anlioquia considera procedente revocar la Resolucion
de Apertura No. Resolucion $2018060046860 del 14 de mayo de 2019, el pliego de condiciones, y los demas actos
administrativos surtidos dentro del proceso de seleccion abreviada mediante Subasta Inversa Electronica No. 9687
de 2019, cuyo objeto consiste en “SUMINISTRAR EL PEGANTE DE TIPO HOT MELT QUE SE REQUIERE PARA
EN EL PROCESO PRODUCTIVO DE LA FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA". que se hayan
surtido hasta el momento. En este senlido se publicara un nuevo acto administrativo del proceso, pliego definitivo,
con un cronograma de las etapas que continian dentro del proceso.

21. Que lo anterior sera informado por el Comité Asesor y Evaluador en Comiteé Interno de Contratacion.




HOJA NUMERO 4

“POR MEDIO DEL CUAL SE REVOCA LA RESOLUCION S2019060046860 DEL 14 DE MAYO DE 2019 QUE
ORDENA LA APERTURA DE LA SELECCION ABREVIADA MEDIANTE SUBASTA INVERSA ELECTRONICA N°
9687"

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Revocar la Resolucion S2019060046860 del 14 de mayo de 20019, que ordend la apertura de |a
Seleccion Abreviada Mediante Subasta Inversa Electronica N° 9687 y la publicacion del pliego definitivo, cuyo objeto
consiste en "SUMINISTRAR EL PEGANTE DE TIPO HOT MELT QUE SE REQUIERE PARA EN EL PROCESO
PRODUCTIVO DE LA FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA™ y, en consecuencia, reiniciar las
actuaciones desde que se produce la revocatoria, de conformidad con la parte considerativa de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: Publiquese el presente acto administrativo en en la pagina web del Sistema Eleclronico de
Contratacion Puablica - SECOP, de la Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente; www.colombiacompra.qov.co: de
conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.7.1. del Decreto 1082 de 2015.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de su expedicion y contra la misma no proceden recursos,
de acuerdo a lo dispuesto en el Capitulo VI del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, en especial lo conlemplado en su articulo 75, que establece que no habra recurso contra los actos de
caracler general, ni contra los de tramite, ni los preparatorios.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

IVAN CORREA CALDERON

Gerente
NOMBRE FIRMA FECHA
10 Adna Jiuto sy Pai” fEVU Ay o |20 S -200/9
Rewis Nalahia Fu TN e 20 -05" 201
Aproba Sovanna Alexandra Os o\ 20 -0%- 20
1antes deciaramos que nemas rewisado el documentos y 1o encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanlo. bajo
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Por medio de la cual se justifica la procedencia de la Seleccién para la contratacion
directa

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades constitucionales y legales, y en especial las conferidas por la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015,
y el Decreto Departamental 007 de enero de 2012 expedido por el Sefior Gobernador
de Antioquia, y

CONSIDERANDO

1. Que en cumplimiento de los principios de Transparencia y Responsabilidad que
rigen la contratacién publica y lo consagrado en el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del
Decreto 1082 de 2015, se establece la procedencia de la contratacién directa para
convenios y contratos interadministrativos.

2. Que el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.1 establece la

obligatoriedad de proferir un acto administrativo de justificacién para la contratacion
directa.

3. Que el Departamento de Antioquia - Secretaria de Educacién requiere de la
celebracidn de diferentes convenios y contratos para el cabal desarrollo de sus
actividades y cometido estatal.

4. El Plan de Gobierno “Antioquia Piensa en Grande 2016-2019” en materia
educativa, inscribe sus propuestas de intervencion para la comunidad Antioquefia
en un enfoque de derecho, esto teniendo en cuenta que la educaciéon esta
asociada a la dignidad de la persona, a la realizacién de su proyecto de vida
individual y a su articulacion y participacién en proyectos comunitarios,
componente fundamental que permite hacer efectivo otros derechos, tanto desde
el punto de vista particular como colectivo.

5. EL DEPARTAMENTO - Secretaria de Educacion Con el programa “Mas y mejor
Educacién para la Sociedad y las personas en el sector rural’, se pretende lograr
mayor cobertura en educacién inicial, preescolar, basica y media y elevar los
niveles de calidad para que los nifios “aprendan a aprender” en los
Establecimientos Educativos.

6. Que de acuerdo con el Articulo 6 numeral 6.2.4 de la Ley 715 de 2001 es
competencia de los Departamentos “Participar con recursos propios en la
financiacion de los servicios educativos a cargo del Estado, en la cofinanciacion de

programas y proyectos educativos y en las inversiones de infraestructura, calidad y
dotacion”
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7. Que de acuerdo con el Articulo 74 de la Ley 715 de 2001 “los Departamentos son
promotores del desarrollo econémico y social dentro de su territorio y ejercen
funciones administrativas de coordinacién, de complementariedad de la accion
municipal, de intermediacion entre la Nacion y los Municipios, y de prestacién de
los servicios”, donde de acuerdo con el numeral 2 le corresponde ‘promover,
financiar, cofinanciar proyectos nacionales, departamentales y municipales, de
interés Departamental’

8. Que por lo anterior, la Secretaria de Educaciéon encuentra necesaria la celebracion
de un convenio interadministrativo con el Municipio de CAICEDO para la
Cofinanciacién de la construccion de la IER El Hato - CER la cascajala del
Municipio de Caicedo, Antioquia.

9. Que la Ley 489 de 1998, sefala en su articulo 6 lo siguiente: “En virtud del
principio de coordinacién y colaboracion, las autoridades administrativas deberan
garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con el objeto de
lograr los fines y cometidos estatales. En consecuencia, prestaran su colaboracion
a las demas entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones y se abstendran
de impedir o estorbar su cumplimiento por los 6rganos, dependencias, organismos
y entidades titulares”.

10. Que para el efecto, el valor total del convenio es de mil cuatrocientos cincuenta
millones de pesos ML ($ 1.450.000.000). APORTE DEL DEPARTAMENTO: Mil
cien millones de pesos ML ($ 1.100.000.000). APORTE MUNICIPIO: Trescientos
cincuenta millones de pesos ML ($ 350.000.000).

11. El aporte del DEPARTAMENTO Secretaria de Educacion, se realizara con cargo al
Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 3500042440 con fecha de creacién y
de impresion del 27 de marzo de 2019 por valor $1.100.000.000. Rubro
Presupuestal A.1.2.2/1115/4-1011/330403000/020168, y Registro Presupuestal N°
4500049378 con fecha de creacion del 10 de mayo de 2019 y fecha de impresion
del 14 de mayo de 2019 por valor de $1.100.000.000.

12. El aporte del Municipio de CAICEDO se realizara con cargo al Certificado de
Disponibilidad Presupuestal N° 00181 con fecha de expedicién del 15 de marzo de
2019, por un valor de $350.000.000.

13.Que es competencia del Secretario de Educacién, ordenar la presente
contratacion, al tenor de lo dispuesto en el Decreto de Delegacion 007 de 2012
expedido por el Sefior Gobernador de Antioquia, razén por la cual, este Despacho,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. DECLARAR justificada la Contratacion Directa, de
conformidad con lo consagrado en el Articulo 2° numeral 4 literal C de la Ley 1150 del
de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015 que estipula lo siguiente:
“Convenios o contratos interadministrativos. La modalidad de seleccion para la
contratacion entre entidades estatales es la contratacion directa.”

ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR la celebracién de un Convenio Interadministrativo
para la Cofinanciacion de la construccion de la IER El Hato - CER la cascajala del
Municipio de Caicedo, Antioquia, Antioquia, con EL MUNICIPIO DE CAICEDO, con NIT
890984224, representado legalmente por el sefior German Dario Zapata Ferraro
identificado con cedula de ciudadania 70.470-682.

KMONTOYALO
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ARTICULO TERCERO: Que en dicho convenio se estableceran los siguientes
compromisos: Para el DEPARTAMENTO: 1) Realizar un Unico desembolso del aporte
en la cuenta de ahorros que el Municipio apertura para el manejo exclusivo de los
recursos del convenio. 2) Dar aprobacién a la cuenta de cobro que formule
debidamente el Municipio. 3) Ejercer supervision del convenio. 4) Verificar que se
realice el recaudo por concepto de impuesto de contribucién especial, que se cause
en virtud de la celebracion y ejecucién de los contratos derivados de este convenio. 5)
En caso de requerirse velar porque el municipio cumpla con los requisitos normativos y
el manual de seguridad y salud en el trabajo dirigido a contratistas del Departamento
de Antioquia. Para el MUNICIPIO: 1) El Municipio abrira una cuenta de ahorros exenta
del impuesto 4 x 1000 para depositar los recursos del presente convenio, antes del
inicio del mismo. 2) Los rendimientos financieros que genere dicha cuenta de ahorros
deberan ser reintegrados al Departamento de Antioquia los cinco primeros dias de
cada mes, hasta el momento en que se haya hecho efectivo el pago total al contratista
de obra 3) Invertir los recursos entregados por el Departamento Unica vy
exclusivamente en el cumplimiento del alcance del objeto del presente convenio, y en
la ejecucién de obras nuevas, en ningun caso se destinaran recursos para el pago de
hechos cumplidos 4) En el evento en que el Municipio no ejecute la totalidad de los
recursos transferidos o que se evidencie la ejecucién de items diferentes a la
ejecucion de obra debera reintegrar al Departamento de Antioquia la totalidad de los
valores inicialmente transferidos o los valores no ejecutados, con los correspondientes
rendimientos financieros causados hasta el momento de la devolucién, en un término
de 10 meses contados a partir del desembolso de los recursos. 5) El municipio es el
responsable de la contratacién y ejecucion de las obras. 6) Realizar las gestiones
administrativas y presupuestales que sean necesarias para realizar el proceso de
seleccion o modificaciones a las que haya lugar. 7) ElI municipio una vez inicie el
proceso contractual derivado del presente convenio deberd enviar al correo
antioquiahonesta@antioquia.gov.co la informacién general sobre el mismo: " 1.
Nombre del municipio” , " 2. Numero del proceso con el cual se publicé en el
SECOP", " 3. Modalidad", "4. Objeto contractual", " 5. Valor de la contratacion"y
" 6. Indicar el link del proceso en el SECOP”. 8) Realizar los procesos contractuales
requeridos para la seleccién objetiva del contratista e interventor. 9) EI Municipio
debera exigir al contratista de obra la constitucion o modificacién de las pélizas
(cumplimiento, pago seguridad social y parafiscales, estabilidad, calidad) vy
responsabilidad civil extracontractual y ademas incluir al Departamento de
Antioquia como beneficiario 10) El Municipio exigird al contratista adjudicatario del
contrato derivado de este convenio, la instalaciéon de una valla en el lugar de la obra y
durante la ejecucion, y de una placa inaugural posterior a la finalizacién de las
obras, con la informacién y especificaciones que el Departamento le indique 11)
Destinar los recursos correspondientes para realizar el proceso de seleccion de
Interventoria de la obra de acuerdo con lo estipulado en la Ley 80 de 1993
modificada por la ley 1150 de 2007. 12) Presentar informe de avance mensual de
la ejecucion presupuestal de los recursos aportados por la Gobernaciéon de
Antioquia, hasta cuando haya ejecutado la totalidad o devuelto los mismos o parte de
estos. 13) Las modificaciones a este convenio deberan ser previamente aprobadas por
el Departamento. 14) En caso de que se requieran dineros adicionales para la
culminacién de las obras, correran por cuenta del Municipio, quien se obliga a
gestionar los recursos que llegaren a faltar. 15) El municipio debera recaudar el pago
de todos los impuestos que se causen en virtud de la celebracién y ejecucién de los
contratos derivados de este convenio. 16) Consignar al Departamento en forma
proporcional a la participaciéon en el convenio, la contribucién especial que se genera
con la suscripciéon del mismo, de acuerdo con el Articulo 39 de la Ley 1430 de
2010, el Decreto Nacional 399 de 2011 y la Ley 1106 de 2006. 17) Velar para que
el contratista de obra cumpla con los requisitos para la prevencion de accidentes
y enfermedades laborales de su personal y/o subcontratistas, y dar cumplimiento en lo
que corresponde al Manual de Seguridad y Salud en el Trabajo dirigido a contratistas
del Departamento de Antioquia. 18) Las demas que se requieran de acuerdo con la
naturaleza del convenio.
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ARTICULO CUARTO: PUBLICAR el presente Acto Administrativo en el Sistema
Electronico para la Contratacion Publica (SECOP Iil), acorde con lo estipulado en el
articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015.

ARTICULO QUINTO: El presente acto rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

N
NESTOR DAVID jKESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
Katherine Montoya Londofio W ‘ ONG'HW - ’
e Abogada Contratista (\0/ N T A 1} (z QQICI
... | Teresita Aguilar Garcia. Y b uJV\/ I
Revisé: Directora Juridica. \ Q’YQ&‘ o b l} OS_ M L) N

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

KMONTQOYALO
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Por medio de la cual se justifica la procedencia de la Seleccion para la contratacion
directa

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades constitucionales y legales, y en especial las conferidas por la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015,
y el Decreto Departamental 007 de enero de 2012 expedido por el Sefior Gobernador
de Antioquia, y

CONSIDERANDO

1. Que en cumplimiento de los principios de Transparencia y Responsabilidad que
rigen la contratacién publica y lo consagrado en el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del
Decreto 1082 de 2015, se establece la procedencia de la contratacién directa para
convenios y contratos interadministrativos.

2. Que el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.1 establece la
obligatoriedad de proferir un acto administrativo de justificacion para la contratacién
directa.

3. Que el Departamento de Antioquia - Secretaria de Educacién requiere de la
celebracién de diferentes convenios y contratos para el cabal desarrollo de sus
actividades y cometido estatal.

4. El Plan de Gobierno “Antioquia Piensa en Grande 2016-2019" en materia
educativa, inscribe sus propuestas de intervencién para la comunidad Antioquefia
en un enfoque de derecho, esto teniendo en cuenta que la educacion esta
asociada a la dignidad de la persona, a la realizacién de su proyecto de vida
individual y a su articulacion y participacion en proyectos comunitarios,
componente fundamental que permite hacer efectivo otros derechos, tanto desde
el punto de vista particular como colectivo.

5. EL DEPARTAMENTO - Secretaria de Educacion Con el programa “Mas y mejor
Educacién para la Sociedad y las personas en el sector rural”, se pretende lograr
mayor cobertura en educacién inicial, preescolar, basica y media y elevar los
niveles de calidad para que los nifos “aprendan a aprender” en los
Establecimientos Educativos.

6. Que de acuerdo con el Articulo 6 numeral 6.2.4 de la Ley 715 de 2001 es
competencia de los Departamentos “Participar con recursos propios en la
financiacion de los servicios educativos a cargo del Estado, en la cofinanciacion de

programas y proyectos educativos y en las inversiones de infraestructura, calidad y
dotacién”
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7. Que de acuerdo con el Articulo 74 de la Ley 715 de 2001 “los Departamentos son
promotores del desarrollo econémico y social dentro de su territorio y ejercen
funciones administrativas de coordinacién, de complementariedad de la accion
municipal, de intermediacién entre la Nacién y los Municipios, y de prestacion de
los servicios”, donde de acuerdo con el numeral 2 le corresponde ‘promover,
financiar, cofinanciar proyectos nacionales, departamentales y municipales, de
interés Departamental”

8. Que por lo anterior, la Secretaria de Educacion encuentra necesaria la celebracion
de un convenio interadministrativo con el Municipio de CAREPA para la
Cofinanciacion de mejoramiento de la Institucion Educativa José Maria Mufioz
Flores Sede Institucién Educativa José Maria Mufioz Flores, Municipio De Carepa,
Antioquia.

9. Que la Ley 489 de 1998, sefala en su articulo 6 lo siguiente: “En virtud del
principio de coordinacién y colaboracion, las autoridades administrativas deberan
garantizar la armonia en el gjercicio de sus respectivas funciones con el objeto de
lograr los fines y cometidos estatales. En consecuencia, prestaran su colaboracion
a las demas entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones y se abstendran
de impedir o estorbar su cumplimiento por los 6rganos, dependencias, organismos
y entidades titulares”.

10. Que para el efecto, el valor total del convenio es de Trecientos setenta y seis
millones de pesos ML ($ 376.000.000). APORTE DEL DEPARTAMENTO:
Trescientos millones de pesos ML ($ 300.000.000). APORTE MUNICIPIO: Setenta
y seis millones de pesos ML ($ 76.000.000).

11. El aporte del DEPARTAMENTO Secretaria de Educacion, se realizara con cargo al
Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 3500042293 con fecha de creacién
del 12 de marzo de 2019 y fecha de impresion del 26 de abril de 2019 por valor de
$300.000.000. Rubro Presupuestal A.1.2.3/1115/4-1011/330402000/020163, y
Registro Presupuestal N° 4500049393 con fecha de creacion del 13 de mayo de
2019 y fecha de impresion del 14 de mayo de 2019 por valor de $300.000.000.

12. El aporte del Municipio de CAREPA se realizara con cargo al Certificado de
Disponibilidad Presupuestal N° 00198 con fecha de expedicion del 11 de febrero
de 2019, por un valor de $76.000.000.

13.Que es competencia del Secretario de Educacién, ordenar la presente
contratacion, al tenor de lo dispuesto en el Decreto de Delegacion 007 de 2012
expedido por el Sefior Gobernador de Antioquia, razén por la cual, este Despacho,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. DECLARAR justificada la Contratacion Directa, de
conformidad con lo consagrado en el Articulo 2° numeral 4 literal C de la Ley 1150 del
de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015 que estipula lo siguiente:
“Convenios o contratos interadministrativos. La modalidad de seleccion para la
contratacion entre entidades estatales es la contratacion directa.”

ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR la celebraciéon de un Convenio Interadministrativo
para la Cofinanciacion de mejoramiento De La Institucion Educativa José Maria Mufioz
Flores Sede Instituciéon Educativa José Maria Mufioz Flores, Municipio De Carepa,
Antioquia, con EL MUNICIPIO DE CAREPA, con NIT 890985316, representado
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legalmente por el sefior Ovidio de Jesus Ardila Rodas identificado con cedula de
ciudadania 70.083.756.

ARTICULO TERCERO: Que en dicho convenio se estableceran los siguientes
compromisos: Para el DEPARTAMENTO: 1) Realizar un Unico desembolso del aporte
en la cuenta de ahorros que el Municipio apertura para el manejo exclusivo de los
recursos del convenio. 2) Dar aprobacion a la cuenta de cobro que formule
debidamente el Municipio. 3) Ejercer supervision del convenio. 4) Verificar que se
realice el recaudo por concepto de impuesto de contribucion especial que se causen
en virtud de la celebracién y ejecucion de los contratos derivados de este convenio 5)
En caso de requerirse velar porque el municipio cumpla con los requisitos normativos y
el manual de seguridad y salud en el trabajo dirigido a contratistas del Departamento
de Antioquia. Para el MUNICIPIO: 1) El Municipio abrira una cuenta de ahorros exenta
del impuesto 4 x 1000 para depositar los recursos del presente convenio, antes del
inicio del mismo. 2) Los rendimientos financieros que genere dicha cuenta de ahorros
deberan ser reintegrados al Departamento de Antioquia dentro de los cinco primeros
dias de cada mes, hasta el momento en que se haya hecho efectivo el pago total al
contratista de obra 3) Invertir los recursos entregados por el Departamento Unica y
exclusivamente en el cumplimiento del alcance del objeto del presente convenio, y en
la ejecucion de obras nuevas, en ninguin caso se destinaran recursos para el pago de
hechos cumplidos 4) En el evento en que el Municipio no ejecute la totalidad de los
recursos transferidos debera reintegrar al Departamento de Antioquia la totalidad de
los valores no ejecutados, con los correspondientes rendimientos financieros causados
hasta el momento de la devolucion, en un término de 10 meses contados a partir del
desembolso. 5) EI municipio es el responsable de los disefios, presupuesto,
contratacion y ejecucién de las obras. 6) Realizar las gestiones administrativas y
presupuestales que sean necesarias para realizar el proceso de seleccidn o
modificaciones a las que haya lugar. 7) El municipio una vez inicie el proceso
contractual derivado del presente convenio debera enviar al correo
antioquiahonesta@antioquia.gov.co la informacién general sobre el mismo: " 1.
Nombre del municipio”, " 2. Nimero del proceso con el cual se publicé en el SECOP",
" 3. Modalidad”, " 4. Objeto contractual", " 5. Valor de la contratacién” y " 6. Indicar el
link del proceso en el SECOP". 8) Realizar los procesos contractuales requeridos para
la seleccion objetiva del contratista e interventor. 9) El Municipio debera exigir al
contratista de obra la constitucién o modificacion de las pdlizas (cumplimiento, pago
seguridad social y parafiscales, estabilidad, calidad) y responsabilidad civil
extracontractual y ademas incluir al Departamento de Antioquia como beneficiario 10)
El Municipio exigira al contratista adjudicatario del contrato derivado de este convenio,
la instalacion de una valla en el lugar de la obra y durante la ejecucién, y de una placa
inaugural posterior a la finalizacién de las obras, con la informacion y especificaciones
que el Departamento le indique 11) Destinar los recursos correspondientes para
realizar el proceso de seleccion de Interventoria de la obra de acuerdo con lo
estipulado en la Ley 80 de 1993 modificada por la ley 1150 de 2007. 12) Presentar
informe de avance mensual de la ejecucion presupuestal de los recursos aportados
por la Gobernacién de Antioquia, hasta cuando haya ejecutado la totalidad o devuelto
los mismos o parte de estos. 13) Las modificaciones a este convenio deberan ser
previamente aprobadas por el Departamento. 14) En caso de que se requieran dineros
adicionales para la culminacion de las obras, correran por cuenta del Municipio, quien
se obliga a gestionar los recursos que liegaren a faltar. 16) El municipio debera
recaudar el pago de todos los impuestos que se causen en virtud de la celebracion y
ejecucion de los contratos derivados de este convenio. 16) Consignar al Departamento
en forma proporcional a la participacion en el convenio, la contribucion especial que se
genera con la suscripcién del mismo, de acuerdo con el Articulo 39 de la Ley 1430 de
2010, el Decreto Nacional 399 de 2011 y la Ley 1106 de 2006. 17) Velar para que el
contratista de obra cumpla con los requisitos para la prevencién de accidentes y
enfermedades laborales de su personal y/o subcontratistas, y dar cumplimiento en lo
que corresponde al Manual de Seguridad y Salud en el Trabajo dirigido a contratistas
del Departamento de Antioquia. 18) Las demas que se requieran de acuerdo con la
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naturaleza del convenio. 19) El municipio debera incorporar los recursos una vez les
sean entregados.

ARTICULO CUARTO: PUBLICAR el presente Acto Administrativo en el Sistema
Electrénico para la Contratacion Publica (SECOP H), acorde con lo estipulado en el
articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015.

ARTICULO QUINTO: El presente acto rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

l =2
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secrefario de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
Katherine Montoya Londofio 4‘( El{’@ﬂ‘o
Proyecté Abogada Contratista. Ay Mom /L 4 (Kjloqu
... | Teresita Aguilar Garcia. T, T o H j?,O/\ L}
Reviso: | pirectora Juridica. l%(%S\ '\Omo ~ IW\J 6 OS

1 os arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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