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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERLIAI\II\RI
Radicado: D 2018070004245 e
Fecha: 26/12/2018

DECRI  ImOER HII(‘IHIMII!II'III!!IWIIMIINII!NIINJIIMI\I

Por el cual se Nombra en Propiedad — Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén a un Docente,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones legales,
y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del S de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica y
otorga funciones a la Secretaria de_Educacion.para_realizar_nombramientos, trasladar, encargar, dar

licencias, otorgar comisiones, permisos; conocer -y resolver en—segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedade admlnlstratlvasaé,J ocentes, directivos docentes y personal
Iedimishto

B
administrativo que laboran en ¢ %’f ]
|
R\
e

i sfentes Est
certificados del Departamento de Apti %\\
N
6264k iﬂ’e ayo de 2015, se Modificé la Planta
te ”é*ras

:p& tacion del Servicio Educativo en los

m

Educativos de los municipios no

* Que mediante el Decreto Depart;
de cargos de Personal Docentes y
municipios no Certificados del Departz
de Participaciones.

* La Comisién Nacional del Servic e con,fofgm’,ad 6on Io consagrado en el articulo 130 de la
Constitucidn Politica de Colombia, (e\'x pBﬁsab‘ @ \;nlstr cién y vigilancia de los sistemas de
carrera de los servidores publicos y\es un Organc.c eccion del sistema de mérito en el

¥
empleo publico. La Carrera Docente e caqﬂderéﬂ%x: m Si%e}{a Especial de origen legislativo y en la
Sentencia C-175 de 2006 la Corte ﬁ‘sumcmnal det ermi que su administracion y vigilancia
corresponde a la Comisidn Nacional del SeN\?o}TT

* Por la Circular 01 del 11 de enero de 2011 la comisién Nacional del Servicio Civil fijé los criterios para
Inscripcion en el Registro Publico de Carrera Docente, en aplicacion de la Resolucion 0249 del 19 de mayo
de 2008 por la cual se delegd en los Secretarios de Educacion la administracion del Registro Publico del
Sistema Especial de Carrera Docente.

* De igual manera, por la Resolucién 2477 del 30 de abril de 2015 la Comisién Nacional del Servicio Civil,
prorroga a partir del 18 de mayo de 2015 y, por el término de dos (2) afios, la delegacion otorgada a los
Secretarios de Educacion de las Entidades Territoriales Certificadas, para continuar con la administracién
del Registro Publico de Sistema de Carrera Docente.

* La Comisién Nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo 106 del 1 de julio de 2016, convoca a concurso
abierto de méritos mediante Convocatoria 340 de 2016, para proveer los cargos vacantes de Directivos
Docentes y Docentes de los 117 Municipios no certificados del Departamento de Antioguia, como ente
territorial certificado en Educacién.

* Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del Servicio Civil expidio las
diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de elegibles para proveer
empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes areas del conocimiento en el Departamento de
Antioquia.

* Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002, sefialan que las personas que superen las etapas del
concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente serdn nombradas en periodo
de prueba, la cual comprende evaluacion de desempefio y competencias especificas, el cual debera
evaluarse siempre y cuando el docente o directivo docente labore minimo cuatro {4) meses, sin
interrupcion alguna en el correspondiente afo escolar, y de no ser posible, a la terminacion del siguiente
afio escolar; dicho término se contara a partir del momento de la posesion en el cargo para el cual
concurso.

* El Articulo 2.4.1.4.1.3 del Decreto 1075 de 2015 establece que el Normalista Superior, Tecnélogo en
Educacion, Profesional Licenciado en Educacion o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en
Educacién, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente el periodo de
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prueba y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho a ser nombrado en
Propiedad e inscrito en el escalafén docente.

* * Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 2.4.1.1.19 del Decreto Nacional 1075 de 2015,
disponen que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en los términos del
articulo 31 del Decreto 1278 de 2002, seran nombrados en propiedad e inscritos en el Escalafén Docente
en el Nivel y Grado que les corresponde de acuerdo con el titulo que acrediten.

* El Educador ANDRES FELIPE MONTOYA NARANIJO, identificado con Cédula 1.036.606.797, fue
nombrado en Periodo de Prueba, se posesiond y laboré por un periodo no menor a los cuatro (4) meses
durante el respectivo afio académico v, al ser evaluado en el cargo y area para la cual concursé, obtuvo
una Valoracién Sobresaliente de 99.6, en Competencias y Desempefio.

* La Secretaria de Educacion de Antioquia, verific el cumplimiento de los requisitos por parte del
Educador para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreto Ley 1278 de 2002
y el cumplimiento de los criterios para la inscripcion en el Registro Publico de Carrera Docente de la
Comisién Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al educador ANDRES FELIPE MONTOYA
NARANIJO, identificado con Cédula 1.036.606.797, Licenciado en Educacién Basica con Enfasis en
Educacidn Fisica, Recreacion y Deportes, Especialidad Educacién Bésica con Enfasis en Educacion Fisica,
Recreacién y Deportes, como Docente de Aula, drea de Educacidn Fisica, Recreacién y Deportes, para la
Institucion Educativa Rural Porfirio Barba Jacob del municipio de Santa Rosa de Osos, por haber superado
el periodo de prueba, con una Calificacidn Sobresaliente de 99.6, en Competencias y Desempefio.

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad del citado Docente es sin solucion de continuidad y
a partir del 22 de enero de 2019, de conformidad con el pardgrafo 2 del articulo 2.4.1.4.1.3. del Decreto
915 de 2016.

ARTICULO TERCERO: Inscribir a ANDRES FELIPE MONTOYA NARANIJO, identificado con Cédula
1.036.606.797, en el Grado 2, Nivel Salarial A del Escalafén Docente, a partir del 22 de enero de 2019;
decision frente a la cual procede recurso de reposicion y en subsidio de apelacién dentro de los diez dias
siguientes a la notificacién, el de reposicion frente al secretario de Educacion de Antioquia y el de
Apelacion ante la Comision Nacional Del. servicio Civil de conformidad con el paragrafo 2 del articulo
2.4.1.4.1.3. del Decreto 915 de 2016.

ARTICULO CUARTO: Inscribir a ANDRES FELIPE MONTOYA NARANIJO, en el Registro Publico del Sistema
Especial de Carrera Docente creado por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

l\llmjm ) ?
NEST DAVID RE‘T REPO BONNETT

Secretario de Educacién

é/ NOMBRE FIRMA FECHA
Revist: Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo i Zl
= TR M\ 1.1
Revisd: | Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humano mx \y w / . 9' ‘(L ‘ Y

Revisd: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica k C‘& s N M \\)\O - lm/ko s 30 42 . Zus
Proyecto:| Carmenza Castafio Santa - M/‘ 19-12:2018
@umeuqn\ Cofazo Sceeele.

Los arriba firmanics declaramos que hemos revisado ¢l documento y lo encontramos ajustad9/a los normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Por el cual se Nombra en Propiedad — Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén a un Docente,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones legales,
y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica vy
otorga funciones a la Secretaria deME,gl_ﬂuwcagon _para_realizar_nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos; tonoter y resolverensegunda instancia de los procesos
disciplinarios y deméas novedade

admmlstratlvas a6 docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en I ¢

I ducativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antic

™

iop
=

* Que mediante el Decreto Depart ayo de 2015, se Modifico la Planta
de cargos de Personal Docentes yiDire stacion del Servicio Educativo en los
municipios no Certificados del Departafr , e Anh@ Ja, fli\anaa( os con recursos del Sistema General
de Participaciones. ¥

* La Comision Nacional del Servic
Constitucion Politica de Colombia, i

carrera de los servidores publicos y\es un 6Tga %é
empleo publico. La Carrera Docente e b\(\\lderﬁg@ N |s {F] Especual de origen legislativo y en la
Sentencia C-175 de 2006 la Corte\(Sonst«tuuonal de que su administracion y vigilancia
corresponde a la Comisién Nacional del Se\\chyJ -

3 onsagrado en el articulo 130 de la
on y vigilancia de los sistemas de
ecaon del sistema de mérito en el

* Por la Circular 01 del 11 de enero de 2011 la comisién Nacional del Servicio Civil fij6 los criterios para
Inscripcién en el Registro Publico de Carrera Docente, en aplicacidn de la Resolucion 0249 del 19 de mayo
de 2008 por la cual se delegé en los Secretarios de Educacion la administracion del Registro Publico del
Sistema Especial de Carrera Docente.

* De igual manera, por la Resolucion 2477 del 30 de abril de 2015 la Comisién Nacional del Servicio Civil,
prorroga a partir del 18 de mayo de 2015y, por el término de dos (2) afios, la delegacién otorgada a los
Secretarios de Educacién de las Entidades Territoriales Certificadas, para continuar con la administracion
del Registro Publico de Sistema de Carrera Docente.

* La Comision Nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo 106 del 1 de julio de 2016, convoca a concurso
abierto de méritos mediante Convocatoria 340 de 2016, para proveer los cargos vacantes de Directivos
Docentes y Docentes de los 117 Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, como ente
territorial certificado en Educacion.

* Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccién, la Comisién Nacional del Servicio Civil expidi6 las
diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de elegibles para proveer
empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes areas del conocimiento en el Departamento de
Antioquia.

* Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002, sefialan que las personas que superen las etapas del
concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente seran nombradas en periodo
de prueba, la cual comprende evaluacién de desempefio y competencias especificas, el cual deberd
evaluarse siempre y cuando el docente o directivo docente labore minimo cuatro (4) meses, sin
interrupcion alguna en el correspondiente afio escolar, y de no ser posible, a la terminacién del siguiente
afio escolar; dicho término se contard a partir del momento de la posesién en el cargo para el cual
concurso.

* El Articulo 2.4.1.4.1.3 del Decreto 1075 de 2015 establece que el Normalista Superior, Tecnélogo en
Educacién, Profesional Licenciado en Educacion o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en
Educacién, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente el periodo de
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prueba y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho a ser nombrado en
Propiedad e inscrito en el escalafon docente.

* Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 2.4.1.1.19 del Decreto Nacional 1075 de 2015, disponen
que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en los términos del articulo 31
del Decreto 1278 de 2002, serdn nombrados en propiedad e inscritos en el Escalafon Docente en el Nivel y
Grado que les corresponde de acuerdo con el titulo que acrediten.

* El Educador JAIME ALBERTO ARANGO PINO, identificado con Cédula 8.085.044, fue nombrado en
Periodo de Prueba, se posesioné y laboré por un periodo no menor a los cuatro (4) meses durante el
respectivo afio académico y, al ser evaluado en el cargo y area para la cual concurso, obtuvo una
Valoracién Sobresaliente de 95.4, en Competencias y Desempefio.

* La Secretaria de Educacion de Antioquia, verificé el cumplimiento de los requisitos por parte del
Educador para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreto Ley 1278 de 2002
y el cumplimiento de los criterios para la inscripcion en el Registro Publico de Carrera Docente de la
Comisién Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al educador JAIME ALBERTO ARANGO PINO,
identificado con Cédula 8.085.044, Ingeniero Industrial — Maestria en Educacion, Especialidad Ingeniero
Industrial, como Docente de Aula, drea de Matematicas, para la Institucién Educativa Urbana San José,
Sede Institucion Educativa Rural Fatima del municipio de Ebéjico, por haber superado el periodo de
prueba, con una Calificacion Sobresaliente de 95.4, en Competencias y Desempefio.

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad del citado Docente es sin solucion de continuidad y
a partir del 16 de enero de 2019, de conformidad con el paragrafo 2 del articulo 2.4.1.4.1.3. del Decreto
915 de 2016.

ARTICULO TERCERO: Inscribir a JAIME ALBERTO ARANGO PINO, identificado con Cédula 8.085.044, en el
Grado 3, Nivel Salarial AM del Escalafon Docente, a partir del 16 de enero de 2019; decision frente a la
cual procede recurso de reposicion y en subsidio de apelacion dentro de los diez dias siguientes a la
notificacion, el de reposicion frente al secretario de Educacién de Antioquia y el de Apelacién ante la
Comision Nacional Del servicio Civil de conformidad con el paragrafo 2 del articulo 2.4.1.4.1.3. del Decreto
915 de 2016.

ARTICULO CUARTO: Inscribir a JAIME ALBERTO ARANGO PINO, en el Registro Publico del Sistema
Especial de Carrera Docente creado por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

"NESTOR AV’kRES EPO BONNETT
Secretario de Educacién

NOMBRE FECHA

A
FIR]
Reviso: ¥ Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo 8 m 2[ 2
P AR 121

Revisd: | Virginia Sepuiveda Vahos, DirectoraTa?emoHuman\ ‘é ‘-Lﬁ M/\' */\'\'f\ \ ’ 11 [ Y
Revisb: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica |W S k) “)b \J\.wo/ b ‘ ‘ /! 2 ’ j7

Proyect6: | Carmenza Castafio Santa 20-12-2018

T aniba Travantcs declaramos que hemos roviado o documento y 1o encontramos ajustadgd 1as nommas y disposicioncs Icgalcs Vigeates y por 1o tanto, bajo nucsten responsabiidad 1o prosentamos para e,
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DECRET! - Radicado: D 2018070004247
Fecha 26/12/2018
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“Por el cual se define la Planta de cargos de docentes y directivos docentes,
asignada al municipio de SAN ROQUE, financiada con recursos del Sistema
General de Participaciones”

El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades
legales, en especial las conferidas en el articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articulo
2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015 y &' Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de
2016, '

7 715\ del afio 2001, corresponde al

icIpios-no ce gcad§s: Distribuir entre los municipios los
docentes, directivos y empleaﬂp s aémlnlstra VoS, Eie acuerdo con las necesidades del
servicio; distribuir las plantc ag';éndie'ldo los criterios de poblacion
atendida y por atender en ¢ |

nif;i(a,* s’i; iendo la regulacién nacional
sobre la materia, y organizar Ia\presia on ! icio-edycativo.

De conformidad con el art
Departamento, frente a los n

Mediante el Decreto 20160700\35337 delbskﬁé“?octub/ //e 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la “Se?retama dewEduca/cnon para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, oto\garwcost“ ones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

El Departamento de Antioquia, solicitdé ante el Ministerio de Educacion Nacional, la
modificacion de planta de cargos docentes y directivos docentes de acuerdo a las
necesidades del servicio en los diferentes establecimientos educativos de los 117
municipios no certificados de Antioquia, la cual se aprobé mediante el Concepto Técnico
No. 2015EE024804 de marzo 2015 de esa entidad.

Por el Decreto 201500001626 del 7 de mayo del 2015, se modificd la planta de cargos
del personal docente y directivo docente del Departamento de Antioquia, para la
prestacion del servicio educativo en el Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

Mediante el Decreto 2017070002925 del 28 de junio de 2017, se definié la planta de
cargos del municipio de SAN ROQUE, indicando el nimero de plazas requeridas para
atender la poblacion escolar en los niveles de preescolar, basica primaria, basica
secundaria y media, y garantizar la prestacién del servicio educativo en los diferentes
establecimientos educativos oficiales ubicados en la zona urbana y rural. La planta de
cargos fue verificada con las autoridades administrativas, Alcalde, Secretario de
Educacién Municipal y Director de Nucleo Educativo adscrito a la Secretaria de
Educacién de Antioquia, previo estudio técnico considera que las plazas asignadas para
el afio 2018, debiendo conservar el mismo nimero de plazas, toda vez que no hubo
novedades en el numero de alumnos efectivamente matriculados en el Sistema Integrado
de Matricula — SIMAT: Sin embargo es preciso dejar registro de las novedades
administrativas relacionadas con el traslado de plaza al interior del municipio,
implementacion del modelo Postprimaria, las cuales se describen a continuacién:
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DECRETO NUMERO HOJA N° 2

“Por medio del cual se define la Planta de Cargos de docentes y directivos docentes, asignada al
municipio de SAN ROQUE, financiada con el Sistema General de Participaciones”

Mediante Resolucion N° S 2018060232491 del 17 de julio de 2018, se reorganizd y se
asigna en custodia la administracion de libros reglamentarios, se concede reconocimiento
oficial y se anexan unas sedes al Centro Educativo Rural San Juan del Municipio de San
Roque, en la parte resolutiva se dijo: “Articulo 1° Concedié reconocimiento de caracter
oficial, a partir del afio 2018, al Centro Educativo Rural San Juan con sede principal en
la vereda San Juan del Municipio de San Roque. En el articulo 2° se anexaron las
siguientes sedes al Centro Educativo Rural San Juan. Antonia Santos, Antonio
Narifio, El Carmen, La Candelaria, La Ceiba, La Floresta, La Guzmana Alta, La Mora,
Patio Bonito, San Jorge, San Juan, San Pablo, Santa Barbara, El Téachira, La Gémez,
Montealegre, La Florida, La Pureza, San José del Nare, San Matias, El Brasil, Doctor
Alejandro Gémez, Barcino, El Diamante, La Jota, Santa Isabel del Nare, Corocito, El
Jardin, Palmas, Cabildo, Pefias Azules, San Antonio, El Diluvio, Guacas, Manizales,
Inmaculada, Liborio Mejia; Policarpa Salavarrieta, La Maria, La Trinidad, Marbella,
Montemar, Mulatal, San Joaquin, Santa Teresa, La Efe Gémez.

Por el Decreto 2018070000532 del 20 de Enero de 2018, se trasladé una piaza del nivel
Basica Primaria de la Instituciéon Educativa Normal Superior de San Roque sede Centro
Educativo Rural La Bella, a la institucion Educativa Rural San José del Nus sede Centro
Educativo Rural Mulatal, en el mismo nivel del municipio de San Roque.

Con el Decreto 2018070001538 del 20 de Junio de 2018, se trasladé una plaza del nivel
Basica Secundaria de la Institucién Educativa Rural Providencia sede Colegio
Providencia, a la Institucién Educativa Presbitero Abrahan Jaramillo sede Principal, en el
mismo nivel del municipio de San Roque.

A través del Decreto 2018070001869 del 09 de Julio de 2018, se traslad6 y se hizo
conversién de una plaza del nivel Basica Primaria a la Basica Secundaria de la Institucion
Educativa Rural Providencia sede Colegio Providencia a la Institucién Educativa Rural
San José del Nus sede Centro Educativo Rural Montemar del mismo municipio.

En el Decreto 2018070001880 del 09 de Julio de 2018, se trasladé una plaza del nivel
Basica Secundaria a la Institucion Educativa Abrahan Jaramillo sede Principal del
Municipio de San Roque para la Institucion Educativa Rural Providencia del municipio de
San Roque.

Mediante el Decreto 2018070002221 del 13 de Agosto de 2018, se trasladdé una plaza del
nivel Basica Primaria de la Institucién Educativa Rural Cristales sede Principal, a la sede
Escuela Rural La Inmaculada, en la misma Institucién y municipio.

De igual forma 2018070002428 del 27 de Agosto de 2018, se trasladd una plaza del nivel
Basica Primaria de la Institucion Educativa Normal Superior de San Roque sede Centro
Educativo Rural El Carmen, a la Institucién Educativa Rural San José Del Nus sede
Centro Educativo Rural Marbella, en el mismo nivel del municipio de San Roque.

A través del Decreto 2018070002331 del 17 de Agosto de 2018, se trasladoé una plaza del
nivel Basica Primaria de la Institucién Educativa Presbitero Abrahan Jaramillo sede
Principal, a la sede Centro Educativo Rural El Cabildo, en la misma institucién y
municipio. :

De la misma manera por el Decreto 2018070002376 del 23 de Agosto de 2018, se
trasladé una plaza del nivel Basica Primaria de la Instituciéon Educativa Rural San José
del Nus sede Centro Educativo Rural Mulatal, a la Institucién Educativa Presbitero
Abrahan Jaramillo sede Centro Educativo Rural Santa Isabel del Nare, en el mismo nivel
del municipio de San Roque.

Mediante el Decreto 2018070002212 del 13 de Agosto de 2018, se trasladé la plaza de
Directivo Docente Coordinador de la Institucion Educativa Rural Providencia sede
Principal y se asigné al Centro Educativo Rural San Juan sede Principal del municipio de
San Roque.
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Por el Decreto 2018070002337 del 21 de agosto de 2018, se trasladé y se hizo
conversion de una plaza del nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa Rural San
José del Nus sede Principal del Municipio de San Roque, al nivel de basica secundaria de
la Institucion Educativa Cisneros sede Principal del Municipio de Cisneros.

Por el Decreto 20180700002359 del 22 de agosto de 2018, se traslad6é una plaza del
nivel de basica primaria, de la Institucion Educativa Normal Superior de San Roque del
Municipio de San Roque, se asigna en el mismo nivel a la Institucion Educativa Nuestra
Sefora del Carmen sede Escuela Rural El Palmar del Municipio de Girardota.

Mediante el Decreto 2018070002657 del 13 de Septiembre de 2018, se traslado la plaza
de Directivo Docente Director Rural del Centro Educativo Rural Caribia sede Principal del
municipio de Necocli y se asigné al Centro Educativoe Rural San Juan sede Principal del
municipio de San Roque.

En consecuencia, de la expedicién de la Resolucion N° S 2018060232491 del 17 de julio
de 2018, que concedié el reconocimiento oficial y se anexaron las sedes al Centro
Educativo Rural San Juan del Municipio de San Roque, Antonia Santos, Antonio Narifio,
El Carmen, La Candelaria, La Ceiba, La Floresta, La Guzmana Alta, La Mora, Patio
Bonito, San Jorge, San Juan, San Pablo, Santa Barbara, El Tachira, La Goémez,
Montealegre, La Florida, La Pureza, San José del Nare, San Matias, El Brasil, Doctor
Alejandro Gémez, Barcino, El Diamante, La Jota, Santa Isabel del Nare, Corocito, El
Jardin, Palmas, Cabildo, Pefias Azules, San Antonio, El Diluvio, Guacas, Manizales,
Inmaculada, Liborio Mejia; Policarpa Salavarrieta, La Maria, La Trinidad, Marbella,
Montemar, Mulatal, San Joaquin, Santa Teresa, La Efe Gémez, se hace necesario
expedir el acto administrativo para cada uno de los docentes que laboraban en las sedes
rurales incorporandolos al Centro Educativo Rural San Juan del Municipio de San Roque.
En el Decreto 2018070004019 del 13 .de Diciembre de 2018, se hizo traslado de una
plaza del nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa Rural Providencia sede
Escuela Rural La Trinidad, al Centro Educativo Rural San Juan sede Escuela Rural La
Trinidad, en el mismo nivel del municipio de San Roque.

A través del Decreto 2018070004020 del 13 de Diciembre de 2018, se hizo traslado de
una plaza del nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa Rural San José del Nus
sede Centro Educativo Rural Marbella, al Centro Educativo Rural San Juan sede Centro
Educativo Rural Marbella, en el mismo nivel del municipio de San Roque.

Con el Decreto 2018070004025 del 13 de Diciembre de 2018, se hizo traslado de una
plaza del nivel Basica Primaria de la Institucién Educativa Rural Cristales sede Escuela
Rural El Diluvio, al Centro Educativo Rural San Juan sede Escuela Rural El Diluvio, en el
mismo nivel del municipio de San Roque.

De igual forma por el Decreto 2018070004026 del 13 de Diciembre de 2018, se hizo
traslado de una plaza del nivel Basica Primaria de la Institucién Educativa Rural Cristales
sede Escuela Rural Guacas, al Centro Educativo Rural San Juan sede Escuela Rural
Guacas, en el mismo nivel del municipio de San Roque.

Con el Decreto 2018070004027 del 13 de Diciembre de 2018, se hizo traslado de una
plaza del nivel Basica Primaria de la Institucién Educativa Rural Cristales sede Escuela
Rural Integrada Manizales, al Centro Educativo Rural San Juan sede Escuela Rural
Integrada Manizales, en el mismo nivel del municipio de San Roque.

De la misma manera por el Decreto 2018070004028 del 13 de Diciembre de 2018, se
hizo traslado de una plaza del nivel Basica Primaria de la institucién Educativa Rural
Cristales sede Escuela Rural La Inmaculada, al Centro Educativo Rural San Juan sede
Escuela Rural La Inmaculada, en el mismo nivel del municipio de San Roque.
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Mediante el Decreto 2018070004029 del 13 de Diciembre de 2018, se hizo traslado de
una plaza del nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa Rural Cristales sede
Escuela Rural Liborio Mejia, al Centro Educativo Rural San Juan sede Escuela Rural
Liborio Mejia, en el mismo nivel del municipio de San Roque.

De igual forma por el Decreto 2018070004030 del 13 de Diciembre de 2018, se hizo
traslado de una plaza del nivel Basica Primaria de la Institucién Educativa Rural
Providencia sede Escuela Rural La Maria, al Centro Educativo Rural San Juan sede
Escuela Rural La Maria, en el mismo nivel del municipio de San Roque.

De igual forma por el Decreto 2018070004031 del 13 de Diciembre de 2018, se hizo
traslado de una plaza del nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa Rural
Providencia sede Escuela Rural Policarpa Salavarrieta, al Centro Educativo Rural San
Juan sede Escuela Rural Policarpa Salavarrieta, en el mismo nivel del municipio de San
Roque.

Con el Decreto 2018070004032 del 13 de Diciembre de 2018, se hizo traslado de una
plaza del nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa Rural Providencia sede
Escuela Rural La Maria, al Centro Educativo Rural San Juan sede Escuela Rural La
Maria, en el mismo nivel del municipio de San Roque.

De la misma manera por el Decreto 2018070004033 del 13 de Diciembre de 2018, se
hizo traslado de una plaza del nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa Rural San
José del Nus sede Centro Educativo Rural Montemar, al Centro Educativo Rural San
Juan sede Centro Educativo Rural Montemar, en el mismo nivel del municipio de San
Roque.

Por el Decreto 2018070004034 del 13 de Diciembre de 2018, se hizo traslado de una
plaza del nivel Basica Primaria de la Institucién Educativa Rural San José del Nus sede
Escuela Rural Efe Gémez, al Centro Educativo Rural San Juan sede Escuela Rural Efe
Gobmez, en el mismo nivel del municipio de San Roque.

En el Decreto 2018070004035 del 13 de Diciembre de 2018, se trasladd una plaza del
nivel Basica Secundaria de la Institucion Educativa Rural San José del Nus sede Centro
Educativo Rural San Joaquin, al Centro Educativo Rural San Juan sede Centro Educativo
Rural San Joaquin, en el mismo nivel del municipio de San Roque.

A través del Decreto 2018070004036 del 13 de Diciembre de 2018, se trasladé una plaza
del nivel Basica Secundaria de la Institucion Educativa Rural San José del Nus sede
Centro Educativo Rural San Joaquin, al Centro Educativo Rural San Juan sede Centro
Educativo Rural San Joaquin, en el mismo nivel del municipio de San Roque.

De igual forma por el Decreto 2018070004037 del 13 de Diciembre de 2018, se hizo
traslado de una plaza del nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa Rural San José
del Nus sede Centro Educativo Rural Mulatal, al Centro Educativo Rural San Juan sede
Centro Educativo Rural Mulatal, en el mismo nivel del municipio de San Roque.

El Decreto 2018070004038 del 13 de Diciembre de 2018, se trasladé una plaza del nivel
Basica Secundaria de la Institucion Educativa Presbitero Abrahan Jaramillo sede Escuela
Rural El Jardin, al Centro Educativo Rural San Juan sede Escuela Rural El Jardin, en el
mismo nivel del municipio de San Roque.

Mediante el Decreto 2018070004039 del 13 de Diciembre de 2018, se hizo traslado de
una plaza del nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa Presbitero Abrahan
Jaramillo sede Institucion Educativa Rural Cabildo, al Centro Educativo Rural San Juan
sede Institucion Educativa Rural Cabildo, en el mismo nivel del municipio de San Roque.
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Por el Decreto 2018070004040 del 13 de Diciembre de 2018, se hizo traslado de una
plaza del nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa Presbitero Abrahan Jaramillo
sede Institucion Educativa Rural Cabildo, al Centro Educativo Rural San Juan sede
Institucién Educativa Rural Cabildo, en el mismo nivel del municipio de San Roque.

Del mismo modo por el Decreto 2018070004041 del 13 de Diciembre de 2018, se
trasladé una plaza del nivel Basica Secundaria de la Institucion Educativa Presbitero
Abrahan Jaramillo sede Institucion Educativa Rural Cabildo, al Centro Educativo Rural
San Juan sede Institucion Educativa Rural Cabildo, en el mismo nivel del municipio de
San Roque.

A través del Decreto 2018070004042 del 13 de Diciembre de 2018, se hizo traslado de
una plaza del nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa Rural Cristales sede
Centro Educativo Rural Pefias Azules, al Centro Educativo Rural San Juan sede Centro
Educativo Rural Pefias Azules, en el mismo nivel del municipio de San Roque.

En el Decreto 2018070004043 del 13 de Diciembre de 2018, se hizo traslado de una
plaza del nivel Basica Primaria de la Institucién Educativa Rural Cristales sede Centro
Educativo Rural San Antonio, al Centro Educativo Rural San Juan sede Centro Educativo
Rural San Antonio, en el mismo nivel del municipio de San Roque.

Con el Decreto 2018070004044 del 13 de Diciembre de 2018, se hizo traslado de una
plaza del nivel Basica Primaria de la Institucién Educativa Presbitero Abrahan Jaramillo
sede Centro Educativo Rural Doctor Alejandro Gomez Diez, al Centro Educativo Rural
San Juan sede Centro Educativo Rural Doctor Alejandro Gémez Diez, en el mismo nive!
del municipio de San Roque.

Del mismo modo por el Decreto 2018070004045 del 13 de Diciembre de 2018, se hizo
traslado de una plaza del nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa Presbitero
Abrahan Jaramillo sede Centro Educativo Rural El Barcino, al Centro Educativo Rural
San Juan sede Centro Educativo Rural El Barcino, en el mismo nivel del municipio de
San Roque.

Del mismo modo por el Decreto 2018070004046 del 13 de Diciembre de 2018, se hizo
traslado de una plaza del nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa Presbitero
Abrahan Jaramillo sede Centro Educativo Rural El Diamante, al Centro Educativo Rural
San Juan sede Centro Educativo Rural El Diamante, en el mismo nivel del municipio de
San Roque.

Por el Decreto 2018070004047 del 13 de Diciembre de 2018, se hizo traslado de una
plaza del nivel Basica Primaria de la Institucidon Educativa Presbitero Abrahan Jaramillo
sede Centro Educativo Rural La Jota, al Centro Educativo Rural San Juan sede Centro
Educativo Rural La Jota, en el mismo nivel del municipio de San Roque.

Del mismo modo por el Decreto 2018070004048 del 13 de Diciembre de 2018, se hizo
traslado de una plaza del nivel Basica Primaria de la Institucidon Educativa Presbitero
Abrahan Jaramillo sede Centro Educativo Rural Santa Isabel del Nare, al Centro
Educativo Rural San Juan sede Centro Educativo Rural Santa Isabel del Nare, en el
mismo nivel del municipio de San Roque.

De la misma manera por el Decreto 2018070004049 del 13 de Diciembre de 2018, se
hizo traslado de una plaza del nivel Basica Primaria de la Institucién Educativa Presbitero
Abrahan Jaramillo sede Centro Educativo Rural Santa Isabel del Nare, al Centro
Educativo Rural San Juan sede Centro Educativo Rural Santa Isabel del Nare, en el
mismo nivel del municipio de San Roque.
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El Decreto 2018070004050 del 13 de Diciembre de 2018, se trasladé una plaza del nivel
Basica Secundaria de la Institucion Educativa Presbitero Abrahan Jaramillo sede Centro
Educativo Rural Santa Isabel del Nare, al Centro Educativo Rural San Juan sede Centro
Educativo Rural Santa Isabel del Nare, en el mismo nivel del municipio de San Roque.

A través del Decreto 2018070004051 del 13 de Diciembre de 2018, se hizo traslado de
una plaza del nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa Presbitero Abrahan
Jaramillo sede Escuela Rural Corocito, al Centro Educativo Rural San Juan sede Escuela
Rural Corocito, en el mismo nivel del municipio de San Roque.

En el Decreto 2018070004052 del 13 de Diciembre de 2018, se hizo traslado de una
plaza del nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa Presbitero Abrahan Jaramillo
sede Escuela Rural El Jardin, al Centro Educativo Rural San Juan sede Escuela Rural El
Jardin, en el mismo nivel del municipio de San Roque.

De la misma manera por el Decreto 2018070004053 del 13 de Diciembre de 2018, se
trasladd una plaza del nivel Basica Secundaria de la Institucién Educativa Normal
Superior de San Roque sede Institucién Educativa Rural San Matias, al Centro Educativo
Rural San Juan sede Institucion Educativa Rural San Matias, en el mismo nivel del
municipio de San Roque.

En el Decreto 2018070004054 del 13 de Diciembre de 2018, se trasladd una plaza del
nivel Basica Secundaria de la Institucion Educativa Presbitero Abrahan Jaramillo sede
Escuela Rural El Jardin, al Centro Educativo Rural San Juan sede Escuela Rural El
Jardin, en el mismo nivel del municipio de San Roque.

De la misma manera por el Decreto 2018070004055 del 13 de Diciembre de 2018, se
trasladé una plaza del nivel Basica Secundaria de la Institucion Educativa Presbitero
Abrahan Jaramillo sede Escuela Rural El Jardin, al Centro Educativo Rural San Juan
sede Escuela Rural El Jardin, en el mismo nivel del municipio de San Roque.

A través del Decreto 2018070004056 del 13 de Diciembre de 2018, se hizo traslado de
una plaza del nivel Basica Primaria de la Institucién Educativa Presbitero Abrahan
Jaramillo sede Institucién Educativa Rural Las Palmas, al Centro Educativo Rural San
Juan sede Institucion Educativa Rural Las Palmas, en el mismo nivel del municipio de
San Roque.

De igual forma por el Decreto 2018070004057 del 13 de Diciembre de 2018, se hizo
traslado de una plaza del nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa Rural San José
del Nus sede Centro Educativo Rural San Joaquin, al Centro Educativo Rural San Juan
sede Centro Educativo Rural San Joaquin, en el mismo nivel del municipio de San
Roque.

De la misma manera por el Decreto 2018070004058 del 13 de Diciembre de 2018, se
trasladé una plaza del nivel Basica Secundaria de la Institucion Educativa Rural San José
del Nus sede Centro Educativo Rural San Joaquin, al Centro Educativo Rural San Juan
sede Centro Educativo Rural San Joaquin, en el mismo nivel del municipio de San
Roque.

De la misma manera por el Decreto 2018070004059 del 13 de Diciembre de 2018, se
trasladé una plaza del nivel Basica Secundaria de la Institucion Educativa Rural San José
del Nus sede Centro Educativo Rural Montemar, al Centro Educativo Rural San Juan
sede Centro Educativo Rural Montemar, en el mismo nivel del municipio de San Roque.

De igual forma por el Decreto 2018070004060 del 13 de Diciembre de 2018, se hizo
traslado de una plaza del nivel Basica Primaria de la Institucién Educativa Rural San José
del Nus sede Centro Educativo Rural Santa Teresa, al Centro Educativo Rural San Juan
sede Centro Educativo Rural Santa Teresa, en el mismo nivel del municipio de San
Roque.
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El Decreto 2018070004063 del 13 de Diciembre de 2018, se hizo traslado de una plaza
del nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa Presbitero Abrahan Jaramillo sede
Centro Educativo Rural Brasil, al Centro Educativo Rural San Juan sede Centro
Educativo Rural Brasil, en el mismo nivel del municipio de San Roque.

En el Decreto 2018070004064 del 13 de Diciembre de 2018, se hizo traslado de una
plaza del nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa Normal Superior de San Roque
sede Instituciéon Educativa Rural San Matias, al Centro Educativo Rural San Juan sede
Institucion Educativa Rural San Matias, en el mismo nivel del municipio de San Roque.

A través del Decreto 2018070004065 del 13 de Diciembre de 2018, se trasladd una plaza
del nivel Basica Secundaria de la Institucion Educativa Normal Superior de San Roque
sede Institucion Educativa Rural San José del Nare, al Centro Educativo Rural San Juan
sede Institucién Educativa Rural San José del Nare, en el mismo nivel del municipio de
San Roque.

En el Decreto 2018070004066 del 13 de Diciembre de 2018, se hizo traslado de una
plaza del nivel Basica Primaria de la Institucién Educativa Normal Superior de San Roque
sede Institucion Educativa Rural San José del Nare, al Centro Educativo Rural San Juan
sede Institucion Educativa Rural San José del Nare, en el mismo nivel del municipio de
San Roque.

Mediante el Decreto 2018070004067 del 13 de Diciembre de 2018, se hizo traslado de
una plaza del nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa Normal Superior de San
Roque sede Institucion Educativa Rural La Pureza, al Centro Educativo Rural San Juan
sede Institucion Educativa Rural La Pureza, en el mismo nivel del municipio de San
Roque. .

Por el Decreto 2018070004068 del 13 de Diciembre de 2018, se hizo traslado de una
plaza del nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa Normal Superior de San Roque
sede Institucion Educativa Rural La Florida, al Centro Educativo Rural San Juan sede
Institucion Educativa Rural La Florida, en el mismo nivel del municipio de San Roque.

A través del Decreto 2018070004069 del 13 de Diciembre de 2018, se hizo traslado de
una plaza del nivel Basica Primaria de la Institucién Educativa Normal Superior de San
Roque sede Escuela Rural Montealegre, al Centro Educativo Rural San Juan sede
Escuela Rural Montealegre, en el mismo nivel del municipio de San Roque.

Por el Decreto 2018070004070 del 13 de Diciembre de 2018, se hizo traslado de una
plaza del nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa Normal Superior de San Roque
sede Escuela Rural La Gémez, al Centro Educativo Rural San Juan sede Escuela Rural
La Gémez, en el mismo nivel del municipio de San Roque.

El Decreto 2018070004071 del 13 de Diciembre de 2018, se traslad6 una plaza del nivel
Basica Secundaria de la Institucion Educativa Normal Superior de San Roque sede
Colegio El Tachira, al Centro Educativo Rural San Juan sede Colegio El Tachira, en el
mismo nivel del municipio de San Roque.

Con el Decreto 2018070004072 del 13 de Diciembre de 2018, se hizo traslado de una
plaza del nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa Normal Superior de San Roque
sede Colegio El Tachira, al Centro Educativo Rural San Juan sede Colegio El Tachira, en
el mismo nivel del municipio de San Roque.

El Decreto 2018070004073 del 13 de Diciembre de 2018, se hizo traslado de una plaza
del nivel Basica Primaria de la Institucién Educativa Normal Superior de San Roque sede
Centro Educativo Rural Patio Bonito, al Centro Educativo Rural San Juan sede Centro
Educativo Rural Patio Bonito, en el mismo nivel del municipio de San Roque.
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De igual forma por el Decreto 2018070004074 del 13 de Diciembre de 2018, se hizo
traslado de una plaza del nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa Normal
Superior de San Roque sede Centro Educativo Rural Santa Barbara, al Centro Educativo
Rural San Juan sede Centro Educativo Rural Santa Barbara, en el mismo nivel del
municipio de San Roque.

Con el Decreto 2018070004075 del 13 de Diciembre de 2018, se hizo traslado de una
plaza del nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa Normal Superior de San Roque
sede Centro Educativo Rural San Pablo, al Centro Educativo Rural San Juan sede Centro
Educativo Rural San Pablo, en el mismo nivel del municipio de San Roque.

De igual forma por el Decreto 2018070004076 del 13 de Diciembre de 2018, se hizo
traslado de una plaza del nivel Basica Primaria de la institucion Educativa Normal
Superior de San Roque sede Centro Educativo Rural San Jorge, al Centro Educativo
Rural San Juan sede Centro Educativo Rural San Jorge, en el mismo nivel del municipio
de San Roque.

Con el Decreto 2018070004077 del 13 de Diciembre de 2018, se hizo traslado de una
plaza del nivel Basica Primaria de la Instituciéon Educativa Normal Superior de San Roque
sede Centro Educativo Rural La Mora, al Centro Educativo Rural San Juan sede Centro
Educativo Rural La Mora, en el mismo nivel del municipio de San Roque.

Mediante el Decreto 2018070004078 del 13 de Diciembre de 2018, se hizo traslado de
una plaza del nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa Normal Superior de San
Roque sede Centro Educativo Rural La Guzmana Alta, al Centro Educativo Rural San
Juan sede Centro Educativo Rural La Guzmana Alta, en el mismo nivel del municipio de
San Roque. :

El Decreto 2018070004079 del 13 de Diciembre de 2018, se hizo traslado de una plaza
del nivel Basica Primaria de la Institucién Educativa Normal Superior de San Roque sede
Centro Educativo Rural La Floresta, al Centro Educativo Rural San Juan sede Centro
Educativo Rural La Floresta, en el mismo nivel del municipio de San Roque.

Del mismo modo por el Decreto 2018070004080 del 13 de Diciembre de 2018, se
trasladé una plaza del nivel Basica Secundaria de la Institucion Educativa Normal
Superior de San Roque sede Centro Educativo Rural La Ceiba, al Centro Educativo Rural
San Juan sede Centro Educativo Rural La Ceiba, en el mismo nivel del municipio de San
Roque.

Mediante el Decreto 2018070004081 del 13 de Diciembre de 2018, se hizo traslado de
una plaza del nivel Basica Primaria de la Institucién Educativa Normal Superior de San
Roque sede Centro Educativo Rural La Ceiba, al Centro Educativo Rural San Juan sede
Centro Educativo Rural La Ceiba, en el mismo nivel del municipio de San Roque.

Con el Decreto 2018070004082 del 13 de Diciembre de 2018, se hizo trasiado de una
plaza del nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa Normal Superior de San Roque
sede Centro Educativo Rural La Candelaria, al Centro Educativo Rural San Juan sede
Centro Educativo Rural La Candelaria, en el mismo nivel del municipio de San Roque.

Por el Decreto 2018070004083 del 13 de Diciembre de 2018, se hizo traslado de una
plaza del nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa Normal Superior de San Roque
sede Centro Educativo Rural El Carmen, al Centro Educativo Rural San Juan sede
Centro Educativo Rural El Carmen, en el mismo nivel del municipio de San Roque

De la misma manera por el Decreto 2018070004084 del 13 de Diciembre de 2018, se
hizo traslado de una plaza del nivel Basica Primaria de la Institucién Educativa Normal
Superior de San Roque sede Centro Educativo Rural Antonio Narifio, al Centro Educativo
Rural San Juan sede Centro Educativo Rural Antonio Narifio, en el mismo nivel del
municipio de San Roque.
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Mediante el Decreto 2018070004085 del 13 de Diciembre de 2018, se hizo traslado de
una plaza del nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa Normal Superior de San
Roque sede Centro Educativo Rural Antonia Santos, al Centro Educativo Rural San Juan
sede Centro Educativo Rural Antonia Santos, en el mismo nivel del municipio de San
Roque.

Por el Decreto 2018070004086 del 13 de Diciembre de 2018, se hizo traslado de una
plaza del nivel Basica Primaria de la Institucién Educativa Normal Superior de San Roque
sede Centro Educativo Rural San Juan, al Centro Educativo Rural San Juan sede
Principal, en el mismo nivel del municipio de San Roque.

A través del Decreto 2018070004087 del 13 de Diciembre de 2018, se hizo traslado de
una plaza del nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa Normal Superior de San
Roque sede Institucion Educativa Rural San Matias, al Centro Educativo Rural San Juan
sede Institucion Educativa Rural San Matias, en el mismo nivel del municipio de San
Roque.

Por el Decreto 2018070004088 del 13 de Diciembre de 2018, se hizo traslado de una
plaza del nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa Normal Superior de San Roque
sede Institucion Educativa Rural San Matias, al Centro Educativo Rural San Juan sede
Institucién Educativa Rural San Matias, en el mismo nivel del municipio de San Roque.

Del mismo modo por el Decreto 2018070004089 del 13 de Diciembre de 2018, se hizo
traslado de una plaza del nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa Rural Cristales
sede Escuela Rural El Diluvio, al Centro Educativo Rural San Juan sede Escuela Rural El
Diluvio, en el mismo nivel del municipio de San Roque.

Debido a que las plazas fueron movidas al interior del municipio y no hubo novedades en
cuanto al nimero de alumnos efectivamente matriculados en el Sistema Integrado de
Matricula — SIMAT, se hace necesario definir la planta de cargos docente, directivos
docentes, docentes de aula, docentes orientadores y docentes de apoyo pedagdgico, en
cuanto a la cantidad, conservando el mismo numero de plazas para atender la poblacién
estudiantil matriculada en el afio 2018 en el municipio SAN ROQUE.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Definir la planta de cargos docentes y directivos docentes
adscritos a los establecimientos educativos del municipio de SAN ROQUE; para el afio
2018, el cual quedara asi:

PERSONAL DIRECTIVO DOCENTE - DOCENTE
DOCENTE
ESYABLECIMIENTO EDUCATIVO SEDE RECTOR COORDINADOR | DIRECTORRURAL | (oo oo | DOCENTEAPOYO
TOTAL PLAZAS
Urbana | Rural | Urbana| Rural | Urbana| Rural | Urbana | Rural | Urbana| Rural DOCENTES
. E. NORMAL SUPERIOR DE SAN ROQUE |1 £. NORMAL SUPERIOR DE SANROQUE| 1 2 3
|. E. PRESBITERO ABRAHAN JARAMILLO | 1. E. PRESBITERO ABRAHANJARAMILLO | 1 1 2
1. E. R. CRISTALES COLEGIO CRISTALES. 1 1
1. E. R. PROVIDENCIA COLEGIO PROVIDENCIA 1 1
1. E. R. SAN JOSE DEL NUS COLEGIO SAN JOSE DEL NUS 1 1 1 3
C.E. R SANJUAN C.E.R.SANJUAN 1 1
TOTAL 3 2 4 1 1 11




DECRETO NUMERO HOJA N°10

“Por medio del cual se define la Planta de Cargos de docentes y directivos docentes, asignada al
municipio de SAN ROQUE, financiada con el Sistema General de Participaciones”
PREESCOLAR PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA

TOTAL PLAZAS
Rural | Urbana | Rural Urbana | Rural | Urbana | Rural Urbana DOCENTES

MUNICIPIO DE SAN ROQUE DOCENTES

3 3 72 18 36 25 10 11
6 90 61 21

178

Ll TOTAL PLAZAS

SEDE PREESCOLAR PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA DOCENTES

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO

Rural | urbana | Rural Urbana | Rural | Urbana | Rural Urbana

1. E. NORMAL SUPERIOR DE SAN ROQUE 1. E. NORMAL SUPERIOR DE SAN ROQUE 2 10 12 6
|. E. PRESBITERO ABRAHAN JARAMILLO 1. E. PRESBITERO ABRAHAN JARAMILLO 1 8 13 5
1. E. R. CRISTALES [COLEGIO CRISTALES 3 7 3

1. E. R. PROVIDENCIA COLEGIO PROVIDENCIA 1 7 7 3

1.E. R. SAN JOSE DL NUS COLEGIO SAN JOSE DEL NUS 2 10 10 3

C. E. R. SANTA BARBARA 1
E R EL DILUVIO 2
1. E R LAS PALMAS 1
C. E. R. SAN PABLO 1
C. E. R. SAN JUAN 1
C. E. R. PATIO BONITO 1
I. £. R. SAN MATIAS 3
C. E. R. MONTEMAR 1
C. £. R. ANTONIA SANTOS 1
C. E. R. SAN JOAQUIN 1
C. E. R. MARBELLA 1
€ R | MANIZALES 1
1. E. R. LA FLORIDA 1
£.R. LA TRINIDAD 1
C. E. R. LA CANDELARIA 1
C. E. R. SAN JORGE 1
C.E.R.LAJOTA 1
E R ELJARDIN 1
C. E. R. SAN ANTONIO 1
C. E. R. LA GUZMANA ALTA 1
). E. R. CABILDO 2
E R MONTEALEGRE 1
C. E.R. LAMORA 1
C. E. R. MULATAL 1
1

2

1

1

1

1

1

1

1

1

2

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

SAN ROQUE

C.€.R.SAN)JUAN

C.E.R. BRASIL
C. E. R. SANTA ISABEL DEL NARE
C.E.R.LACEIBA

£ R COROCITO

C. E. R. DOCTOR ALEJANDRO GOMEZ DIEZ
£ R POLICARPA SALAVARRIETA

C. £. R. EL CARMEN

1. E. R. LA PUREZA

C. E. R. EL DIAMANTE

C. E. R, PERAS AZULES

ER. LA MARIA

€ R EFE GOMEZ

COLEGIO ELTACHIRA

E R LA INMACULADA

E R UBORIO MENA

1. E. R SAN JOSE DEL NARE

£ R GUACAS

E R LA GOMEZ

C. E. R. LA FLORESTA

C. £ R. ANTONIO NARIftO

C. E. R. EL BARCINO

C. E. R SANTA TERESA

TOTALES 3 3 72 18 36 | 25 | 10 1
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ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secrgtario de Educacion de Antioquia

-
Proyecté: Beatriz Helena Valencia Sierra - Direccién de Tatento Humano ltlga-ln,ﬁ V/ [(l/' fl\ﬂ S‘ Yiva . 17/12/12018

Revisé: Virginia Sepulveda Vahos - Directora de Talento Humano V\Vq-M/""/\' Tp/‘/ V) 947 ~{ 2 - I x
Reviso: Beatriz Elena Murioz Alvarez ~ Profesional Universitaria 4 A ‘A\ L. ~ }\ A '1q ’?r -0 | 8~

Revisé: Teresita Aguilar Garcia - Directora Juridica M\:\ » b&KA b L4~‘ ) . 20 l a

= 7
Reviso: Juan Eugenio Maya Lema - Subsecretario Administrativo ~— T\M\ 8\ Y ( F\{ \ ?\ Al 'z ) lfV

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y fo enoontramoWs alas normas y disposicio\es |*ales vigentes y por lo tanto, bajo
nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO NUMERO

Radicado: D 2018070004248
Fecha: 26/12/2018

s

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo
docente y administrativo, y se Traslada un Docente pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones” '

El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus
facultades legales, en especial las que le confieren el articulo 6° de la Ley 715 de
2001, el articulo 2.4.6.1.3.4.-del-Decreto-1075-de-2015-y el Decreto 2016070005337
del 5 de octubre de 2016.

. ok BT
Mediante el Decreto 20160700053 > V;;;‘; ‘\dé§2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones|a.la’ Segrétaria’de Eaﬁ:fc?éég;pgpara realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencids, ¢ “_/_garéfc,éniﬁtgsionj;eﬁs, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes yfﬁérsonalyaddﬁinistf(}:ativoicjue laboran en los diferentes

Establecimientos Educativosiﬁi S, m ‘ié@pﬁs ng certificados del Departamento de
Antioquia. W\ Iy G
Mediante Decreto Departamen}aj\ No. 201 @@@@;}@2@,%1/? de mayo de 2015, se modifico

la planta de cargos de personal d‘c‘)eé“ntewywdj[g,gtiyg’a,oc’énte para la prestacion del servicio
educativo en el Departamento de\ﬁntiequia;»«-’ﬁhanciados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos
docentes en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico
presentado para la viabilizacion de la nueva planta de cargos docentes y directivos
docentes.

De conformidad con el articulo 6° de la ley 715 del afio 2001, corresponde al
Departamento, frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los
docentes, directivos y empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del
servicio; distribuir las plantas departamentales, atendiendo los criterios de poblacion
atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacién nacional
sobre la materia, y organizar la prestacion y administracion del servicio educativo en su
jurisdiccion, entre otros. N ow e

El articulo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 de 201«5, esfgﬁiécé que la organizacion de la
planta de personal se hara con el fin de lograr la ampliacion de la cobertura con criterio
de equidad, el mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia.

Que el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la
organizacién de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los
establecimientos educativos estatales, sera responsabilidad directa de las secretarias de
educacion o quien haga sus veces en las entidades certificadas, de conformidad con el
presente Capitulo.

Cada departamento distribuird entre sus municipios no certificados la planta de personal
por municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros
establecidos en el presente Capitulo.

Segun el Decreto 1075 de 2015, en titulo 5, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no
sujetos a proceso ordinario, la autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o
directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier
época del afio lectivo.




DECRETO NUMERO - HOJAN® 2

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

Por necesidad del servicio educativo 2n el Municipio de Zaragoza, se identifico en la
Institucion Educativa Francisco de Paula Santander sede Principal, una (1) plaza docente
faltante en el nivel de Basica Primaria, la cual debe cubrirse con plaza docente oficial
sobrante del mismo municipio.

De acuerdo al proceso de reorganizacion de la planta docente oficial en el Municipio de
Zaragoza, se identifico una (1) plaza docente sobrante en el Centro Educativo Rural
Cordero Icacal sede Escuela Rural La Arenosa en el nivel de Basica Primaria, la cual
debera ser trasladada en el mismo municipio.

En consecuencia, analizada la planta de cargos docente y revisado el Sistema Integrado
de Matricula- SIMAT del afio 2018, perteneciente a la Institucion Educativa Francisco de
Paula Santander sede Principal del municipio de Zaragoza, se evidencio la necesidad de
hacer ajustes en cuanto a la cantidad de plazas necesarias para su correcto
funcionamiento.

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales,
ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacién legal.

En tal caso por necesidad del servicio, es procedente el traslado de la docente vinculada
en Propiedad YARIS YORENCIS BALANTA MOSQUERA, identificada con cédula de
ciudadania N°22.243.098, quien viene cubriendo la plaza en el Centro Educativo Rural
Cordero Icacal sede Escuela Rural La Arenosa, del municipio de Zaragoza en el nivel de
Basica Primaria, Regido por el Estatuto Docente 1278 de 2.002 y que posee la idoneidad
para cubrir la plaza del nivel de Basica Primaria en la Institucién Educativa Francisco de
Paula Santander sede Principal del municipio de Zaragoza.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar la plaza docente oficial en el Municipio de Zaragoza,
que se describe a continuacién:

ESTABLECIMIENTO N° DE NIVEL
JUNICIFEO EDUCATIVO PLAZAS
Centro Educativo Rural Cordero L . .
Zaragoza Icacal sede Escuela Rural La 8950030-N06 BasmaTsdr;ns]arla =
Arenosa

ARTICULO SEGUNDO: La plaza trasladada en el articulo anterior, quedara asignada en
el siguiente Establecimiento Educativo del Municipio de Zaragoza:

ESTABLECIMIENTO N° DE NIVEL
LAl iale EDUCATIVO PLAZAS
Institucion Educativa Francisco Basica Primaria —
Zaragoza de Paula Santander sede 1 Todas
Principal

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a YARIS
YORENCIS BALANTA MOSQUERA, identificada con cédula de ciudadania
N°22.243.098, Normalista Superior, vinculada en Propiedad Regido por el Estatuto
Docente 1278 de 2.002, como Docente de Basica Primaria en la Institucion Educativa
Francisco de Paula Santander sede Principal del municipio de Zaragoza; viene como
docente del Centro Educativo Rural Cordero Icacal sede Escuela Rural La Arenosa del
mismo municipio.




DECRETO NUMERO HOJAN® 3

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el
Certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8
del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Comunicar a la educadora el presente acto administrativo,
-haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia
del presente Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente.

ARTICULO SEPTIMO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su comunicacion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

I\Oo)rm /S >

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia

Proyecté: Bealriz Helena Valencia Sierra - Direccién de Talento Humano Ba.-lu ¥ (7 l[,‘ oa Serwa 19/112/2018
Revis6: Virginia Seputveda Vahos - Directora de Talento Humano ’/k/ 124 - S)—-?*l/é" I.’ ‘?O' Ij ’ %?
Revisé: | Jeresita Aguilar Garcia - Directora Juridica & (Q (o x.h v b (‘t l ' 1 Za IU

By A2
Reviso: q Juan Eugenio Maya Lema - Subsecretario Administrativo ﬁ“\ 8 . T‘\(\q . ? B '2~ l
Los amiba firmantes declaramos que hemos revisado el ylo ajustados a laslg ¥ i legales vigentes y for loanto, bajo nuestra responsabilidad lo
presentamos para Ia firma, N\

&
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO NUMERO

Radicado: D 2018070004249
Fecha: 26/12/2018

e [T

I

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo
docente y administrativo, y se Traslada un Docente pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones”

El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus
facultades legales, en especial las que le confieren el articulo 6° de la Ley 715 de
2001, el articulo 2.4.6.1.3.4.-del-Decreto-1075-de-2015--y el Decreto 2016070005337
del 5 de octubre de 2016. ;

, B . 2 oy NN . .
organica y otorga funciones; a.la"Se fétafqa{d@q Ifdlgeémm para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licengids, - torgar’ c,oﬁ3%§ion§s, p?rmisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los pro¢esos dfééiplinariosy demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes 'y pér | a fzhistir%tiVO que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos no certificados del Departamento de

Antioquia.

Mediante el Decreto 2016070 (5 de=Ootiibre-de 2016, se ajusta la estructura
ala’Si
C

N X /)
Mediante Decreto Departamental No. 201 @Q: @26644 de mayo de 2015, se modificd
la planta de cargos de personal dBeéyt&y gi_wr’ggtlv,é“%/oc’énte para la prestacién del servicio
educativo en el Departamento de Antioquia-—financiados con recursos de! Sistema
General de Participaciones.

El anterior Decreto permite la asignacidon de nuevas plazas docentes y directivos
docentes en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico
presentado para la viabilizacién de la nueva planta de cargos docentes y directivos
docentes.

De conformidad con el articulo 6° de la ley 715 del afio 2001, corresponde al
Departamento, frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los
docentes, directivos y empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del
servicio; distribuir las plantas departamentales, atendiendo los criterios de poblacién
atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacién nacional
sobre la materia, y organizar la prestacion y administracion del servicio educativo en su
jurisdiccién, entre otros.

El articulo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacién de la
planta de personal se hara con el fin de lograr la ampliacién de la cobertura con criterio
de equidad, el mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia.

Que el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la
organizacion de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los
establecimientos educativos estatales, sera responsabilidad directa de las secretarias de
educacion o quien haga sus veces en las entidades certificadas, de conformidad con el
presente Capitulo.

Cada departamento distribuira entre sus municipios no certificados la planta de personal
por municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros
establecidos en el presente Capitulo.

Segun el Decreto 1075 de 2015, en titulo 5, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no
sujetos a proceso ordinario, la autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o
directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier
época del afo lectivo.




DECRETO NUMERO HOJAN° 2

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

Por necesidad del servicio educativo en el Municipio de Zaragoza, se identifico en el
Centro Educativo Rural Cordero Icacal sede Escuela Rural La Arenosa, una (1) plaza
docente faltante en el nivel de Basica Primaria, la cual debe cubrirse con plaza docente
oficial sobrante del mismo municipio.

De acuerdo al proceso de reorganizacion de la planta docente oficial en el Municipio de
Zaragoza, se identificd6 una (1) plaza docente sobrante en la Institucidon Educativa
Francisco de Paula Santander sede Principal en el nivel de Basica Primaria, la cual
debera ser trasladada en el mismo municipio.

En consecuencia, analizada la planta de cargos docente y revisado el Sistema Integrado
de Matricula- SIMAT del afio 2018, perteneciente al Centro Educativo Rural Cordero
Icacal del municipio de Zaragoza, se evidencio6 la necesidad de hacer ajustes en cuanto a
la cantidad de plazas necesarias para su correcto funcionamiento.

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales,
ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

En tal caso por necesidad del servicio, es procedente el traslado de |la docente vinculada
en Provisionalidad TERESA DE JESUS GUERRA LOPEZ, identificada con cédula de
ciudadania N°22.238.237, quien viene cubriendo la plaza en la Institucién Educativa
Francisco de Paula Santander sede Principal, del municipio de Zaragoza en el nivel de
Basica Primaria, Regido por el Estatuto Docente 1278 de 2.002 y que posee la idoneidad
para cubrir la plaza del nivel de Basica Primaria en el Centro Educativo Rural Cordero
Icacal sede Escuela Rural La Arenosa del municipio de Zaragoza.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar la plaza docente oficial en el Municipio de Zaragoza,
que se describe a continuacion:

ESTABLECIMIENTO N° DE NIVEL
MUNICIFRO EDUCATIVO PLAZAS
Institucion Educativa Francisco . B | .
Zaragoza de Paula Santander sede 8950040-030 | Dasica Primaria -
S Todas
Principal

ARTICULO SEGUNDO: La plaza trasladada en el articulo anterior, quedara asignada en
el siguiente Establecimiento Educativo del Municipio de Zaragoza:

ESTABLECIMIENTO N° DE NIVEL
Ll EDUCATIVO PLAZAS
Centro Educativo Rural Cordero Basica Primaria —
Zaragoza Icacal sede Escuela Rural La ' 1 Todas
Arenosa

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a TERESA DE
JESUS GUERRA LOPEZ, identificada con cédula de ciudadania N°22.238.237,
Licenciada en Educacion Basica Primaria, vinculada en Provisionalidad Regido por el
Estatuto Docente 1278 de 2.002, como Docente de Basica Primaria en el Centro
Educativo Rural Cordero Icacal sede Escuela Rural La Arenosa del municipio de
Zaragoza,; viene como docente de la Institucion Educativa Francisco de Paula Santander
sede Principal del mismo municipio.




DECRETO NUMERO HOJAN° 3

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8
del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Comunicar a la educadora el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia
del presente Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente.

ARTICULO SEPTIMO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su comunicacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

eoty 33
NESTOR DAVID JZESTREPO BONNETT

Sedretario de Educacién de Antioquia

Proyectd: Beatriz Helena Valencia Sierra - Direccién de Talento Humano 13 “-/,. 2 l/k"gm.w,‘ SLB/VAA 19/12/2018
. e o
Revis6: Virginia Sepiiveda Vahos - Directora de Talento Humano ‘L'L \ \/a/‘/\/v N\ )/;A ”L 30 { L] ¥ %
A = =

Revis6: Teresita Aguilar Garcia - Directora Juridica ‘1({%\\/) (Xa \\/(7 tq ll .20/! 0

AT ,_“ l
Revisé: Juan Eugenio Maya Lema - Subsecretario Administrativo X w 8\ m“ \ 13 Z . 0
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el ylo justados a las n{rmas y di iCit legales vigertes y\por To thnto, bajo nuestra responsabilidad io
presentamos para la firma.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicado: D 2018070004250 P
Fecha: 26/12/2018
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Por el cual se revoca nombramiento en periodo de prueba y en propiedad de un
servidor docente pagado con recursos del Sistema General de Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones y en
especial de las conferidas, en el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, la Ley 715 de 2001,
el articulo 38 de la Ley 734 de 2002, el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de
2016, Decreto 1075 de 2015 y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Segun el articulo 6°, numeral 6.2.3 de la Ley 715 de 2001, es competencia del
Departamento de Antioquia, frente a los municipios no certificados en educacion,
administrar los establecimientos Educativos y el personal docente y administrativo de
los Planteles Educativos ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 151 de la
Ley 115 de 1994.

El articulo 119 de la Ley 115 de 1994, sefiala que, para los educadores, el titulo, el
ejercicio eficiente de la profesion y el cumplimiento de la Ley, seran prueba de
idoneidad profesional. El cumplimiento de los deberes y obligaciones, la no violaciéon
de las prohibiciones y el no incurrir en las causales de mala conducta establecidas
en el Estatuto Docente, daran lugar a presuncién de idoneidad ética.

El articulo 3 del Decreto 1278 de 2002 sefiala que son profesionales de la educacion
las personas que poseen titulo profesional de licenciado en educacion expedido por
una institucion de educacion superior; los profesionales con titulo diferente,
legalmente habilitados para ejercer la funcién docente de acuerdo con lo dispuesto
en este decreto; y los normalistas superiores.

El articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sefiala que en caso de haberse producido un
nombramiento o posesién en un cargo o empleo publico o celebrado un contrato de
prestacion de servicios con la administracion sin el cumplimiento de los requisitos
para el ejercicio del cargo o la celebracion del contrato, se procedera a solicitar su
revocacion o terminacion, segun el caso, inmediatamente se advierta la infraccion.
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El articulo 63 literales | y p del Decreto 1278 de 2002, sefialan las causales de
cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes de los educadores
estatales encontrandose dentro de estas la revocatoria del nombramiento por no
acreditar los requisitos para desempenar el empleo, de conformidad con el articulo
5° de la Ley 190 de 1995, normas que la modifiquen o deroguen, al igual que las
demas causales que determinen la Constitucién, las leyes y los reglamentos.

Que por medio del Decreto 201500002483 del 2 de julio de 2015, fue nombrado en
periodo de prueba el sefor Clader Egidio Mosquera Copete, identificado con Cedula
de Ciudadania 8.204.317, con Titulo de Licenciado en Matematicas y Computacion,
como Docente de Educacion Basica Secundaria y Media — Area de Tecnologia e
Informatica en la Institucion Educativa Santo Tomas de Aquino del Municipio de
Titiribi, adscrito a la planta de personal docente y directivo docente del Departamento
de Antioquia financiada con recursos del Sistema General de Participaciones, regido
por el Decreto 1278 de 2002, quien tomo posesion de dicho cargo el 8 de julio de
2015, de igual manera por medio del Decreto 201607001204 del 04 de abril de 20186,
el sefior Mosquera Copete fue nombrado en propiedad como docente de educacién
Basica Secundaria y Media, Area de Tecnologia e Informatica.

Que por medio de comunicado radicado con numero 2016030057735 del 30 de
marzo de 2016, desde la Dependencia de Escalafon Docente, se solicitd al rector de
la Universidad Antonio Narifio establecimiento de educacion superior de donde
acredita titulo de licenciado el sefior Mosquera Copete, se informara la situacién
académica o titulos del servidor sefalado.

Que la sefiora Martha Lucia Carvalho Q, Secretaria General de la Universidad
Antonio Narifo, en respuesta a solicitud de verificacion de titulos, indica que revisado
el sistema de datos — Graduados el sefor Clader Egidio Mosquera Copete,
identificado con cedula de ciudadania 8204317, no aparece como titulado de ningdan
programa académico en esa institucion.

Teniendo en cuenta que en la hoja de vida del sefior Clader Egidio Mosquera Copete,
que reposa en los archivos de la Secretaria de Educacion y los cuales el educador
relaciona en el formato de hoja de vida del Departamento Administrativo de la Funcion
Publica, consigna ser Licenciado en Matematicas y Computacion, respecto al cual
por medio escrito, la Secretaria General de la Universidad Antonio Narino, manifiesta
que esta persona no registra como titulada en la institucion, con ello se evidencia que
el sefior Mosquera Copete no cuenta con la idoneidad para desempefiar un cargo
docente, requerido de acuerdo con el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, segun el
cual para los educadores, el titulo, el ejercicio eficiente de la profesion y el
cumplimiento de la Ley, seran prueba de idoneidad profesional, por lo cual en el caso
en estudio se dan las causales para la revocatoria del nombramiento tanto en periodo
de prueba como en propiedad establecidas en articulo 63 literales | y p del Decreto
1278 de 2002.

En mérito de lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar el nombramiento en Periodo de Prueba y en
propiedad efectuado al sefior Clader Egidio Mosquera Copete, identificado con
Cedula de Ciudadania 8.204317, con Titulo de Licenciado en Matematicas vy
Computacion, como Docente de Educacién Basica Secundaria y Media — Area de
Tecnologia e Informatica en la Institucién Educativa Santo Tomas de Aquino del
Municipio de Titiribi, adscrito a la planta de personal docente y directivo docente del
Departamento de Antioquia financiado con recursos del Sistema General de
Participaciones, regida por el Decreto 1278 de 2002 , segun lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior Clader
Egidio Mosquera Copete, identificado con Cedula de Ciudadania 8.204317,
haciéndole saber que contra él procede el Recurso de Reposicién debidamente
sustentado y por escrito, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a su
notificacién personal o a la notificacién por AVISO.

ARTICULO TERCERO: Enviar copia del presente Decreto debidamente ejecutoriado a
la Subsecretaria Administrativa de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

NESTQOR DAVID &éSTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Maida Bedoya leal X I

Hoveste Profesional Universitaria \}4 G\ W,\ / e a— A

o Reviso: Teresita Aguilar Garcia E_{)bl e q 3 ?
— Directora Juridica & dy \ad ¥ b \ \)’ w

. Juan Eugenio Maya Lema m l@
Reviso: Subsecretario Administrativo m ﬂ Q‘\(\ 2‘ A lz( )

e Virginia Sepllveda Vahos i ¥ : / L
Revisd: Directora de Talento Humano \ y“"\"""""’" V d ,[ q l,l , Y

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo %ncon(ramos aju: ado&"las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamostpara firma
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DECRETO

Radicade: D 2018070004251
Fecha: 26/12/2018

SRR

Destino:
Por el cual se revoca nombramiento en periodo de prueba de un servidor
docente pagado con recursos del Sistema General de Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones y en
especial de las conferidas, en el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, la Ley 715 de 2001,
el articulo 38 de la Ley 734 de 2002, el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de
2016, Decreto 1075 de 2015 y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Segun el articulo 6°, numeral 6.2.3 de la Ley 715 de 2001, es competencia del
Departamento de Antioquia, frente a los municipios no certificados en educacion,
administrar los establecimientos Educativos y el personal docente y administrativo de
los Planteles Educativos ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 151 de la
Ley 115 de 1994.

El articulo 119 de la Ley 115 de 1994, sefala que, para los educadores, el titulo, el
ejercicio eficiente de la profesion y el cumplimiento de la Ley, seran prueba de
idoneidad profesional. El cumplimiento de los deberes y obligaciones, la no violacién
de las prohibiciones y el no incurrir en las causales de mala conducta establecidas
en el Estatuto Docente, daran lugar a presuncion de idoneidad ética.

El articulo 3 del Decreto 1278 de 2002 sefiala que son profesionales de la educacién
las personas que poseen titulo profesional de licenciado en educacién expedido por
una institucion de educacién superior; los profesionales con titulo diferente,
legalmente habilitados para ejercer la funcion docente de acuerdo con lo dispuesto
en este decreto; y los normalistas superiores.

El articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sefiala que en caso de haberse producido un
nombramiento o posesién en un cargo o empleo publico o celebrado un contrato de
prestacion de servicios con la administracion sin el cumplimiento de los requisitos
para el ejercicio del cargo o la celebracion del contrato, se procedera a solicitar su
revocacion o terminacion, segun el caso, inmediatamente se advierta la infraccién.
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El articulo 63 literales | y p del Decreto 1278 de 2002, sefialan las causales de
cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes de los educadores
estatales encontrandose dentro de estas la revocatoria del nombramiento por no
acreditar los requisitos para desempeiiar el empleo, de conformidad con el articulo
5° de la Ley 190 de 1995, normas que la modifiquen o deroguen, al igual que las
demas causales que determinen la Constitucion, las leyes y los reglamentos.

Que por medio del Decreto 2018070001313 del 18 de mayo de 2018, fue nombrado
en periodo de prueba el sefior Leonel Alfredo Rincon Jurado, identificado con Cedula
de Ciudadania 9.726.847, con Titulo de Licenciado en Biologia y Educacién
Ambiental, como Docente de Aula — Area de Ciencias Naturales y Educacion
Ambiental en la Institucion Educativa Rural Presbitero Mario Angel sede CER el
Cabuyo del Municipio de Argelia, adscrito a la planta de personal docente y directivo
docente del Departamento de Antioquia financiada con recursos del Sistema General
de Participaciones, regido por el Decreto 1278 de 2002, quien tomo posesién de dicho
cargo el 3 de julio de 2018.

Que por medio de comunicado radicado con numero 2018030353134 del 10 de
octubre de 2018, desde la Dependencia de Escalafon Docente, se solicité al rector
de la Universidad del Quindio establecimiento de educacion superior de donde
acredita titulo de licenciado el sefior Leonel Alfredo Rincén Jurado, se informara la
situacion académica o titulos del servidor sefialado.

Que la sefiora Natalia Carolina Rodriguez Cardenas, auxiliar administrativa de la
Secretaria General de la Universidad del Quindio, en respuesta a solicitud de
verificacion de titulos, indica que realizada la busqueda en las bases de datos de
graduados no registra el sefior Leonel Alfredo Rincén.

Teniendo en cuenta que en la hoja de vida del sefior Leonel Alfredo Rincén Jurado,
que reposa en los archivos de-la Secretaria de Educacion este allega titulo de
Licenciado en Biologia y Educacion Ambiental, respecto al cual por medio escrito
desde la Universidad del Quindio, manifiesta que esta persona no registra como
titulada en la institucion, con ello se evidencia que el sefior Rincén Jurado no cuenta
con la idoneidad para desempefar un cargo docente, requerido de acuerdo con el
articulo 119 de la Ley 115 de 1994, segun el cual para los educadores, el titulo, el
ejercicio eficiente de la profesion y el cumplimiento de la Ley, seran prueba de
idoneidad profesional, por lo cual en el caso en estudio se dan las causales para la
revocatoria del nombramiento en periodo de prueba establecidas en articulo 63
literales | y p del Decreto 1278 de 2002. :

En mérito de lo expuesto, el Secretario de Educacién de Antioquia,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar el nombramiento en Periodo de Prueba al sefior
Leonel Alfredo Rincon Jurado, identificado con Cedula de Ciudadania 9.726.847, con
Titulo de Licenciado en Biologia y Educacion Ambiental, como Docente de Aula —
Area de Ciencias Naturales y Educacién Ambiental en la Instituciéon Educativa Rural
Presbitero Mario Angel sede CER el Cabuyo del Municipio de Argelia, adscrito a la
planta de personal docente y directivo docente del Departamento de Antioquia
financiado con recursos del Sistema General de Participaciones, regida por el
Decreto 1278 de 2002 , segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior Leonel
Alfredo Rincén Jurado, identificado con Cedula de Ciudadania 9.726.847, haciéndole
saber que contra €l procede el Recurso de Reposicion debidamente sustentado y por
escrito, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a su notificaciéon personal o a
la notificacion por AVISO.

ARTICULO TERCERO: Enviar copia del presente Decreto debidamente ejecutoriado a
la Subsecretaria Administrativa de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

t f
NESTOR DAVID REREPO BONNETT
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Maida Bedoya leal

Eayests Profesional Universitaria $ La Jo"\/\ &“,\ / 18/12‘2018l
Rovso | Souss Temn oG [ et Poope 3 4|10
R Y B B\ WA ‘Llln‘l‘. P

| e, PR, A [f 7 216

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo gricontramos aju#lado a\bs' normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos Para firma.
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DECRETO

Radicado: D 2018070004252
Fecha: 26/12/2018

e N

Por el cual se revoca nombramiento en periodo de prueba de un servidor
docente pagado con recursos del Sistema General de Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones y en
especial de las conferidas, en el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, la Ley 715 de 2001,
el articulo 38 de la Ley 734 de 2002, el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de
2016, Decreto 1075 de 2015 y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Segun el articulo 6°, numeral 6.2.3 de la Ley 715 de 2001, es competencia del
Departamento de Antioquia, frente a los municipios no certificados en educacion,
administrar los establecimientos Educativos y el personal docente y administrativo de
los Planteles Educativos ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 151 de la
Ley 115 de 1994.

El articulo 119 de la Ley 115 de 1994, sefiala que, para los educadores, el titulo, el
ejercicio eficiente de la profesiéon y el cumplimiento de la Ley, seran prueba de
idoneidad profesional. El cumplimiento de los deberes y obligaciones, la no violacién
de las prohibiciones y el no incurrir en las causales de mala conducta establecidas
en el Estatuto Docente, daran lugar a presuncion de idoneidad ética.

El articulo 3 del Decreto 1278 de 2002 sefala que son profesionales de la educacion
las personas que poseen titulo profesional de licenciado en educacion expedido por
una institucidon de educacién superior; los profesionales con titulo diferente,
legalmente habilitados para ejercer la funcion docente de acuerdo con lo dispuesto
en este decreto; y los normalistas superiores.

El articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sefiala que en caso de haberse producido un
nombramiento o posesion en un cargo o empleo publico o celebrado un contrato de
prestacion de servicios con la administracion sin el cumplimiento de los requisitos
para el ejercicio del cargo o la celebracion del contrato, se procedera a solicitar su
revocacién o terminacion, segln el caso, inmediatamente se advierta la infraccion.
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El articulo 63 literales | y p del Decreto 1278 de 2002, sefialan las causales de
cesaciodn definitiva de las funciones docentes o directivos docentes de los educadores
estatales encontrandose dentro de estas la revocatoria del nombramiento por no
acreditar los requisitos para desempefiar el empleo, de conformidad con el articulo
5° de la Ley 190 de 1995, normas que la modifiguen o deroguen, al igual que las
demas causales que determinen la Constitucion, las leyes y los reglamentos.

Que por medio del Decreto 2018070001414 del 29 de mayo de 2018, fue nombrado
en periodo de prueba el sefior lvan José Martinez Reyes, identificado con Cedula de
Ciudadania 92.555.457, con Titulo de Licenciado en Idiomas Extranjeros, como
Docente de Aula — Area de Idioma Extranjero en la Institucion Educativa Aurelio Mejia
— Sede Colegio Aurelio Mejia del Municipio de Caceres, adscrito a la planta de
personal docente y directivo docente del Departamento de Antioquia financiada con
recursos del Sistema General de Participaciones, regido por el Decreto 1278 de 2002,
quien tomo posesién de dicho cargo el 3 de julio de 2018.

Que por medio de comunicado radicado con numero 2018030353115 del 10 de
octubre de 2018, desde la Dependencia de Escalafén Docente, se solicité al rector
de la Universidad del Atlantico establecimiento de educacion superior de donde
acredita titulo de licenciado el sefior Martinez Reyes, se informara la situacion
académica o titulos del servidor sefialado.

Que el sefior Danilo Hernandez Rodriguez, Jefe del Departamento de Admisiones y
Registro de la Universidad del Atlantico, en respuesta a solicitud de verificacion de
titulos, indica que revisado el sistema de‘datos el sefior lvan José Martinez Reyes no
se encuentra consignado en los archivos y libros de registro académicos de
egresados, que llevan y guardan en esa dependencia.

Teniendo en cuenta que en la hoja de vida del sefior Ivan José Martinez Reyes, que
reposa en los archivos de la Secretaria de Educacion este allega titulo de Licenciado
en Idiomas Extranjeros, respecto al cual por medio escrito, el Jefe del Departamento
de Admisiones y Registro de la Universidad del Atlantico, manifiesta que esta persona
no registra como titulada en la institucion, con ello se evidencia que el sefior Martinez
Reyes no cuenta con la idoneidad para desempefiar un cargo docente, requerido de
acuerdo con el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, segun el cual para los educadores,
el titulo, el ejercicio eficiente de la profesion y el cumplimiento de la Ley, seran prueba
de idoneidad profesional, por lo cual en el caso en estudio se dan las causales para
la revocatoria del nombramiento en periodo de prueba establecidas en articulo 63
literales |y p del Decreto 1278 de 2002.

En mérito de lo expuesto, el Secretario de Educacién de Antioquia,

DECRETA:

2de3




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO PRIMERO: Revocar el nombramiento en Periodo de Prueba al sefior lvan
José Martinez Reyes, identificado con Cedula de Ciudadania 92.555.457, con Titulo
de Licenciado en Idiomas Extranjeros, como Docente de Aula — Area de Idioma
Extranjero en la Institucion Educativa Aurelio Mejia — Sede Colegio Aurelio Mejia del
Municipio de Caceres, adscrito a la planta de personal docente y directivo docente
del Departamento de Antioquia financiado con recursos del Sistema General de
Participaciones, regida por el Decreto 1278 de 2002 , segun lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior lvan José
Martinez Reyes, identificado con Cedula de Ciudadania 92.555.457, haciéndole
saber que contra él procede el Recurso de Reposicion debidamente sustentado y por
escrito, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a su notificacion personal o a
la notificacion por AVISO.

ARTICULO TERCERO: Enviar copia del presente Decreto debidamente ejecutoriado a
la Subsecretaria Administrativa de la Secretaria de Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

S t’/s\m ( rb
NESTQR DAVID ‘RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Royecto 'l\’Araoifdeaslgﬁ:lol):larlilveearlsitaria \}1@,: Js ; ' I 18“2,2..013 ]
e I S ”Wkﬁ YT
PR R N 2 RI1%
Drtcrsco Taatotumane W PP PN Wodhn [ J 912 TX

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento vy lo \enccn(ramos’ajustadox”las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Por el cual se revoca nombramiento en periodo de prueba y en propiedad de
una servidora docente pagada con recursos del Sistema General de
Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones y en
especial de las conferidas, en el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, la Ley 715 de 2001,
el articulo 38 de la Ley 734 de 2002, el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de
2016, Decreto 1075 de 2015y '

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga -funciones a la Secretaria de Educacién para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Segun el articulo 6°, numeral 6.2.3 de la Ley 715 de 2001, es competencia del
Departamento de Antioquia, frente a los municipios no certificados en educacion,
administrar los establecimientos Educativos y el personal docente y administrativo de
los Planteles Educativos ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 151 de la
Ley 115 de 1994.

El articulo 119 de la Ley 115 de 1994, sefala que, para los educadores, el titulo, el
ejercicio eficiente de la profesion y el cumplimiento de la Ley, seran prueba de
idoneidad profesional. EI cumplimiento de los deberes y obligaciones, la no violacién
de las prohibiciones y el no incurrir en las causales de mala conducta establecidas
en el Estatuto Docente, daran lugar a presuncion de idoneidad ética.

El articulo 3 del Decreto 1278 de 2002 sefiala que son profesionales de la educacion
las personas que poseen titulo profesional de licenciado en educacién expedido por
una institucion de educacion superior; los profesionales con titulo diferente,
legalmente habilitados para ejercer la funcion docente de acuerdo con lo dispuesto
en este decreto; y los normalistas superiores.

El articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sefiala que en caso de haberse producido un
nombramiento o posesion en un cargo o empleo publico o celebrado un contrato de
prestacion de servicios con la administracion sin el cumplimiento de los requisitos
para el ejercicio del cargo o la celebracion del contrato, se procedera a solicitar su
revocacion o terminacion, segun el caso, inmediatamente se advierta la infraccion.
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El articuio 63 literales | y p del Decreto 1278 de 2002, sefialan las causales de
cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes de los educadores
estatales encontrandose dentro de estas la revocatoria del nombramiento por no
acreditar los requisitos para desempenar el empleo, de conformidad con el articulo
5° de la Ley 190 de 1995, normas que la modifiquen o deroguen, al igual que las
demas causales que determinen la Constitucion, las leyes y los reglamentos.

Que por medio del Decreto 20150000361 del 07 de septiembre de 2015, fue
nombrada en periodo de prueba la sefiora Argenida Rodriguez de la Rosa,
Identificada con Cedula de Ciudadania 39.414.024, con Titulo de Normalista Superior
con Especialidad en Ensefianza Primaria, como Docente de Educacién Basica
Primaria en la Institucién Educativa Rural La Blanquita de Murri, Centro Educativo
Rural Julio Chiquito del Municipio de Frontino, adscrita a la planta de personal
docente y directivo docente del Departamento de Antioquia financiada con recursos
del Sistema General de Participaciones, regida por el Decreto 1278 de 2002, la cual
por medio del Decreto 2017070003812 del 22 de septiembre de 2017, fue nombrada
en propiedad como docente de educacion Basica primaria.

Que por medio de comunicado radicado con numero 2016030028569 del 25 de
febrero de 2016, desde la Dependencia de Escalafén Docente, se solicit6 al rector de
la Escuela Normal Superior del Distrito de Barranquilla, de donde acredita titulo de
Normalista Superior la educadora Argenida Rodriguez de la Rosa, se informara la
situacién académica o titulos de la servidora sefialada.

Que la sefiora Adis Miranda de Iglesias, Rectora de la Escuela Normal Superior del
Distrito de Barranquilla, en respuesta a solicitud de verificacion de titulos, indica que
revisados los archivos no se le encontrd ningun registro de la sefiora Rodriguez de
la Rosa.

Teniendo en cuenta que en la hoja de vida de la sefiora Argenida Rodriguez de la
Rosa, que reposa en los archivos de la Secretaria de Educacion y los cuales la
educadora relaciona en el formato de hoja de vida del Departamento Administrativo
de la Funcioén Publica, consigna ser Normalista Superior, respecto al cual por medio
escrito, la rectora de la Escuela Normal Superior del Distrito de Barranquilla,
manifiesta que esta persona no registra como matriculada en la institucion, con ello
se evidencia que la sefiora Rodriguez de la Rosa no cuenta con la idoneidad para
desempenfiar un cargo docente, requerido de acuerdo con el articulo 119 de la Ley
115 de 1994, segun el cual para los educadores, el titulo, el ejercicio eficiente de la
profesion y el cumplimiento de la Ley, seran prueba de idoneidad profesional, por lo
cual en el casoen estudio se dan las causales para la revocatoria del nombramiento
tanto en periodo de prueba como en propiedad establecidas en articulo 63 literales |
y p del Decreto 1278 de 2002.

En mérito de lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar el nombramiento en Periodo de Prueba y en
propiedad efectuado a la sefiora Argenida Rodriguez de la Rosa, |dentificada con
Cedula de Ciudadania 39.414.024, con Titulo de Normalista Superior con
Especialidad en Ensefanza Primaria, como Docente de Educacion Basica Primaria
en la Institucién Educativa Rural La Blanquita de Murri, Centro Educativo Rural Julio
Chiquito del Municipio de Frontino, adscrita a la planta de personal docente y directivo
docente del Departamento de Antioquia financiado con recursos del Sistema General
de Participaciones, regida por el Decreto 1278 de 2002 , segun lo expuesto en la
parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora
Argenida Rodriguez de la Rosa, Identificada con Cedula de Ciudadania 39.414.024,
haciéndole saber que contra él procede el Recurso de Reposicion debidamente
sustentado y por escrito, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a su
notificaciéon personal o a la notificacion por AVISO.

ARTICULO TERCERO: Enviar copia del presente Decreto debidamente ejecutoriado a
la Subsecretaria Administrativa de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

(vg) *I
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
Maida Bedoya leal i
Proyects Profesional Universitaria U“! @ nl o 6§ J—v (_og/\ I 1811212018 2
. Revis6: Teresita Aguilar Garcia /‘ A % L\h l
WL Directora Juridica V‘L N E n ').0 u‘

—n Juan Eugenio Maya Lema B ¢
GEIE Subsecretario Administrativo /4 ‘ i I (‘{\ J "‘ =l(Vo
. Virginia Sepulveda Vahos i~ - oA
Reviso: Directora de Talento Humano V\\"’M OQ N ﬁ- ’2' ]
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y Io“encontramos aj:Jsta&ga las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicade: D 2018070004254
Fecha: 26/12/

e A

Por el cual se revoca nombramiento en periodo de prueba y en propiedad de un
servidor docente pagado con recursos del Sistema General de Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones y en
especial de las conferidas, en el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, la Ley 715 de 2001,
el articulo 38 de la Ley 734 de 2002, el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de
2016, Decreto 1075 de 2015y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Segun el articulo 6°, numeral 6.2.3 de la Ley 715 de 2001, es competencia del
Departamento de Antioquia, frente a los municipios no certificados en educacion,
administrar los establecimientos Educativos y el personal docente y administrativo de
los Planteles Educativos ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 151 de la
Ley 115 de 1994.

El articulo 119 de la Ley 115 de 1994, sefiala que, para los educadores, el titulo, el
ejercicio eficiente de la profesion y el cumplimiento de la Ley, seran prueba de
idoneidad profesional. El cumplimiento de los deberes y obligaciones, la no violacion
de las prohibiciones y el no incurrir en las causales de mala conducta establecidas
en el Estatuto Docente, daran lugar a presuncion de idoneidad ética.

El articulo 3 del Decreto 1278 de 2002 sefala que son profesionales de la educacion
las personas que poseen titulo profesional de licenciado en educacion expedido por
una institucion de educacion superior; los profesionales con titulo diferente,
legaimente habilitados para ejercer la funciéon docente de acuerdo con lo dispuesto
en este decreto; y los normalistas superiores.

El articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sefala que en caso de haberse producido un
nombramiento o posesién en un cargo o empleo publico o celebrado un contrato de
prestacion de servicios con la administracion sin el cumplimiento de los requisitos
para el ejercicio del cargo o la celebracién del contrato, se procedera a solicitar su
revocacion o terminacion, segun el caso, inmediatamente se advierta la infraccion.
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El articulo 63 literales | y p del Decreto 1278 de 2002, sefalan las causales de
cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes de los educadores
estatales encontrandose dentro de estas la revocatoria del nombramiento por no
acreditar los requisitos para desempeiar el empleo, de conformidad con el articulo
5° de la Ley 190 de 1995, normas que la modifiquen o deroguen, al igual que las
demas causales que determinen la Constitucion, las leyes y los reglamentos.

Que por medio del Decreto 201500002601 del 16 de junio de 2015, fue nombrado en
periodo de prueba el sefior Luis Carlos Estrada Chica, Identificado con Cedula de
Ciudadania 8.126.068, con Titulo de Normalista Superior con Enfasis en Lengua
Castellana, como Docente de Educacién Basica Primaria en la Institucién Educativa
Rural Cristo Rey del Municipio de Maceo, adscrito a la planta de personal docente y
directivo docente del Departamento de Antioquia financiada con recursos del Sistema
General de Participaciones, regido por el Decreto 1278 de 2002, quien tomo posesién
de dicho cargo el 23 de julio de 2015, de igual. manera por medio del Decreto
2016070001699 del 19 de abril de 2016, el sefior Estrada Chica fue nombrado en
propiedad como docente de educacion Basica primaria, quien se comunicd de dicho
acto administrativo el 6 de mayo de 2016.

Que por medio de comunicado radicado con numero 2016030028863 del 25 de
febrero de 2016, desde la Dependencia de Escalafén Docente, se solicité al rector de
la Escuela Normal Superior de Medellin, de donde acredita titulo de Normalista
Superior el educador Estrada Chica, se informara la situacién académica o titulos del
servidor sefalado. '

Que el sefior Juan Carlos Zapata Correa, Rector de la Escuela Normal Superior de
Medellin, en respuesta a solicitud de verificacion de titulos, indica que al Sefior Luis
Carlos Estrada Chica no se le encontré ningun registro, que de igual manera verifico
las firmas del anterior rector y la secretaria las cuales no coinciden

Teniendo en cuenta que en la hoja de vida del sefior Luis Carlos Estada Chica, que
reposa en los archivos de la Secretaria de Educacion y los cuales el educador
relaciona en el formato de hoja de vida del Departamento Administrativo de la Funcién
Publica, consigna ser Normalista Superior con Enfasis en Lengua Castellana,
respecto al cual por medio escrito, el rector de la Escuela Normal Superior de
Medellin manifiesta que esta persona no registra como matriculada en la institucion,
y que tampoco coinciden las firmas del rector y la Secretaria de la institucién, con ello
se evidencia que el sefior Luis Carlos Estrada Chica no cuenta con la idoneidad para
desempeniar un cargo docente, requerido de acuerdo con el articulo 119 de la Ley
115 de 1994, segun el cual para los educadores, el titulo, el ejercicio eficiente de la
profesion y el cumplimiento de la Ley, seran prueba de idoneidad profesional, por lo
cual en el caso en estudio se dan las causales para la revocatoria del nombramiento
tanto en periodo de prueba como en propiedad establecidas en articulo 63 literales |
y p del Decreto 1278 de 2002.

En mérito de lo expuesto, el Secretario de Educacién de Antioquia,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar el nombramiento en Periodo de Prueba y en
propiedad efectuado al sefior Luis Carlos Estrada Chica, identificado con cedula de
ciudadania 8.126.068, con el Titulo de Normalista Superior con Enfasis en Lengua
Castellana, como Docente de Educacion Basica Primaria, quien presta el servicio en
la Institucion Educativa Rural la Unién , del Municipio de Maceo adscrito a la planta
de personal docente y directivo docente del Departamento de Antioquia financiado
con recursos del Sistema General de Participaciones, regida por el Decreto 1278 de
2002 , segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior Luis Carlos
Estrada Chica, identificado con cedula de ciudadania 8.126.068, haciéndole saber
que contra €l procede el Recurso de Reposicion debidamente sustentado y por
escrito, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a su notificacion personal o a
la notificaciéon por AVISO.

ARTICULO TERCERO: Enviar copia del presente Decreto debidamente ejecutoriado a
la Subsecretaria Administrativa de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Maida Bedoya leal
L Profesional Universitaria ‘Ma\ J? (‘w \[ iy ZIZOW ¢
L Reviso: Teresita Aguilar Garcia by /B I U b \ g
Ll Directora Juridica ‘(‘C N l Y 7' lbl
. Juan Eugenio Maya Lema “ ,\‘ P ’
A Subsecretario Administrativo \Q Q v \(\(\" Z‘ & ,Z > ﬁ'
. Virginia Sepulveda Vahos \
e Directora de Talento Humano e . v V' 712 1Y.
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado ef documento y lofencontramos gustado 3és normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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DECRETO

Radicado: D 2018070004255 , _
Fecha: 26/12/2018 : :

S ||| 1T

Por el cual se revoca nombramiento en periodo de prueba y en propiedad de un
servidor docente pagado con recursos del Sistema General de Participaciones.

1’

1

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones yen
especial de las conferidas, en el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, la Ley 715 de 2001,
el articulo 38 de la Ley 734 de 2002, el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de
2016, Decreto 1075 de 2015 y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Segun el articulo 6°, numeral 6.2.3 de la Ley 715 de 2001, es competencia del
Departamento de Antioquia, frente a los municipios no certificados en educacion,
administrar los establecimientos Educativos y el personal docente y administrativo de
los Planteles Educativos ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 151 de la
Ley 115 de 1994.

El articulo 119 de la Ley 115 de 1994, sefala que, para los educadores, el titulo, el
ejercicio eficiente de la profesién y el cumplimiento de la Ley, seran prueba de
idoneidad profesional. El cumplimiento de los deberes y obligaciones, la no violacién
de las prohibiciones y el no incurrir en las causales de mala conducta establecidas
en el Estatuto Docente, daran lugar a presuncion de idoneidad ética.

El articulo 3 del Decreto 1278 de 2002 sefiala que son profesionales de la educacion
las personas que poseen titulo profesional de licenciado en educacién expedido por
una institucién de educacion superior; los profesionales con titulo diferente,
legalmente habilitados para ejercer la funcion docente de acuerdo con lo dispuesto
en este decreto; y los normalistas superiores.

El articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sefiala que en caso de haberse producido un
nombramiento o posesién en un cargo o empleo publico o celebrado un contrato de
prestacion de servicios con la administracion sin el cumplimiento de los requisitos
para el ejercicio del cargo o la celebracion del contrato, se procedera a solicitar su
revocacion o terminacion, segun el caso, inmediatamente se advierta la infraccion.
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El articulo 63 literales | y p del Decreto 1278 de 2002, sefialan las causales de
cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes de los educadores
estatales encontrandose dentro de estas la revocatoria del nombramiento por no
acreditar los requisitos para desempenar el empleo, de conformidad con el articulo
5° de la Ley 190 de 1995, normas que la modifiquen o deroguen, al igual que las
demas causales que determinen fa Constitucion, las leyes y los reglamentos.

Que por medio del Decreto 201500002601 del 16 de junio de 2015, fue nombrado en
periodo de prueba el sefior Jorge Luis Monterrosa Morales, Identificado con Cedula
de Ciudadania 78.761.831, con Titulo de Normalista Superior con Enfasis en Ciencias
Sociales, como Docente de Educacion Basica Primaria en la Instituciéon Educativa
Rural Nancy Rocié Garcia del Municipio de Zaragoza, adscrito a la planta de personal
docente y directivo docente del Departamento de Antioquia financiado con recursos
del Sistema General de Participaciones, regido por el Decreto 1278 de 2002, quien
tomo posesién de dicho cargo el 17 de julio de 2015, de igual manera por medio del
Decreto 2016070001715 del 19 de abril de 2016, el sefior Monterrosa Morales fue
nombrado en propiedad como docente de educacién Basica primaria.

Que por medio de comunicado radicado con nimero 2016030028569 del 25 de
febrero de 2016, desde la Dependencia de Escalafén Docente, se solicité al rector de
la Escuela Normal Superior del Distrito de Barranquilla, de donde acredita titulo de
Normalista Superior el sefior Jorge Luis Monterroza Morales, se informara la situacion
académica o titulos del servidor sefialado.

Que la sefiora Adis Miranda de Iglesias, Rectora de la Escuela Normal Superior del
Distrito de Barranquilla, en respuesta a solicitud de verificacion de titulos, indica que
revisados los archivos no se le encontrd ningin registro del sefior Jorge Luis
Monterroza Morales.

Teniendo en cuenta que en la hoja de vida del sefior Jorge Luis Monterroza Morales,
gue reposa en los archivos de la Secretaria de Educacion y los cuales el educador
relaciona en el formato de hoja de vida del Departamento Administrativo de la Funcion
Publica, consigna ser Normalista Superior con Enfasis en Ciencias Sociales, respecto
al cual por medio escrito la rectora de la Escuela Normal Superior del Distrito de
Barranquilla, manifiesta que esta persona no registra como matriculada en la
institucion, con ello se evidencia que el sefior Monterroza Morales no cuenta con la
idoneidad para desempenfiar un cargo docente, requerido de acuerdo con el articulo
119 de la Ley 115 de 1994, segun el cual para los educadores, el titulo, el ejercicio
eficiente de la profesion y el cumplimiento de la Ley, seran prueba de idoneidad
profesional, por lo cual en el caso en estudio se dan las causales para la revocatoria
del nombramiento tanto en periodo de prueba como en propiedad establecidas en
articulo 63 literales | y p del Decreto 1278 de 2002.

En mérito de lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar el nombramiento en Periodo de Prueba y en
propiedad efectuado al sefior Jorge Luis Monterrosa Morales, Identificado con Cedula
de Ciudadania 78.761.831, con Titulo de Normalista Superior con Enfasis en Ciencias
Sociales, como Docente de Educacion Basica Primaria, quien presta el servicio en el
Centro Educativo Rural Bagre Medio, del Municipio de Zaragoza, adscrito a la planta
de personal docente y directivo docente del Departamento de Antioquia financiado
con recursos del Sistema General de Participaciones, regida por el Decreto 1278 de
2002 , segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior Jorge Luis
Monterrosa Morales, Identificado con Cedula de Ciudadania 78.761.831, haciéndole
saber que contra él procede el Recurso de Reposiciéon debidamente sustentado y por
escrito, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a su notificacion personal o a
la notificacion por AVISO.

ARTICULO TERCERO: Enviar copia del presente Decreto debidamente ejecutoriado a
la Subsecretaria Administrativa de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretariolde Educacion

ety § [
l\%fﬁL

NOMBRE FIRMA FECHA
Maida Bedoya leal
Yt Profesional Universitaria &Aé B4 JU]/ e\ e
. Reviso: Teresita Aguilar Garcia ‘e,{ m 3 M
LR Directora Juridica CS\ L \ 2‘

. Juan Eugenio Maya Lema n '\/} Q 2’
LTS Subsecretario Administrativo Pl q ﬁw CQ “\Q\ b ‘ t' l%
Virginia Sepulveda Vahos .

R Directora de Talento Humano ‘F i Q‘VV‘ yA ,/p ?' /7' IY

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y ki’encontramos axxsiac}e-&as normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad o presentamdk para firma
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Radicado: D 2018070004256
Fecha: 26/12/2018

s MANERRR

Por el cual se Traslada unos Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
Pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO-QUE:
WI-QUE

DECRI

* Mediante el Decreto 20160
organica y otorga funciones a la Sgt
encargar, dar licencias, otorgar ¢
los procesos disciplinarios y dema:
docentes y personal administrat
los municipios no certificados dej

de 2016, se ajusta la estructura
ealizar nombramientos, trasladar,
resolver en segunda instancia de
tivas a los docentes, directivos
b Establecimientos Educativos de

* Que mediante el Decreto Depa 20150@90162? del 7 de mayo de 2015, se modificé la
Planta de cargos de Personal D ce?{eswy Dlrgcﬁq’ps D?icentes para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipio no ig‘emffgados@g[‘% ’ ‘“rtame:) de Antioquia, financiados con

MMMMMM

recursos del Sistema General de P&a\hmpa el

* El Decreto 1278 del 2002, en \s\kmulo Sx?iég%gu re’s/tipos de traslados: i) por decision

M “ . .2 o)
discrecional de la autoridad competente -cuando_“-para la debida prestacion del Servicio se
requiera el traslado de un docente o directivo docente dentro del mismo distrito, municipio, o
dentro del mismo departamento cuando se trate de municipios no certificados, con el fin de
garantizar un servicio continuo, eficaz y eficiente”, ii) por razones de seguridad v, iii) traslado por
solicitud del docente o directivo interesado.

* El Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, Articulo 2.4.5.1.1, reglamenta el proceso de traslados
ordinarios con el fin de garantizar igualdad de oportunidades, transparencia y agilidad en la
adopcion de los procedimientos y decisiones en los traslados.

* En tal sentido, mediante el Decreto 2018070003030 del 11 de Octubre de 2018, el Secretario
de Educacidn de Antioquia, convocé el Proceso Ordinario de traslados vigencia 2018-2019, para
Docentes y Directivos Docentes pertenecientes a la Planta Global del Departamento de
Antioquia.

* Los Docentes que se trasladan mediante este acto administrativo, radicaron oportunamente
solicitud de traslado, por lo cual el Comité de Traslados estudié dichas peticiones y de acuerdo
con las vacantes provistas, aprobd las mismas, siendo procedente la reubicacién de algunos
Docentes vinculados en Provisionalidad, para dar curso al proceso de traslados ordinarios 2018—
2019.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacidn de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagados
con recursos del Sistema General de Participaciones, a los Servidores Docentes y Directivo
Docente que seguidamente se relacionan:
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
INSTITUCION .
DOCENTE A EDUCATIVA VIENE COMO
TRASLADAR CEDULA TITULO PARA DONDE MUNICIPIO PLAZA REEMPLAZO NIVEL DOCENTE DE..
DEM
VA
ANDRES FELIPE 1.036.606.797 | Licenciado en Institucion Caldas 1299070- | Pablo Cesar Docente de Institucién
MONTOYA Educacién Educativa José 042 Alvarez Veira, | Aula, drea de Educativa Rural
NARANJO Basica con Maria Bernal identificado Educacion Porfirio Barba
Enfasis en con Cédula Fisica Jacob, Sede
Educacion 8048788, Recreacion y Liceo Porfirio
Fisica, quien pasé a Deportes Barba Jacob del
Recreacién y otro municipio municipio de
Deportes Santa Rosa de
Osos, plaza
6860010-006
PULGARIN 71.700.143 Licenciado en Centro Salgar 1567500- | Benjamin Elias | Docente de Centro
GONZALEZ Educacién Educativo Rural 002 Henao Bésica Primaria | Educativo Rural
MIGUEL ANGEL Primaria €l Concilio, Taborda, Sabanitas, Sede
Sede Centro identificado Centro
Educativo Rural con Cédula Educativo Rural
Chaquiro Abajo 71339981, La Merced del
quien pasa a municipio de
otro municipio Montebello,
plaza 1776200-
001
HENAO 71.339.981 Licenciado en | Centro Montebello 1776200- | Miguel Angel Docente de Centro
TABORDA Educacién £ducativo Rural 001 Pulgarin Basica Primaria | Educativo Rural
BENJAMIN Fisica Sabanitas, Sede Gonzélez, El Concilio, Sede
ELIAS Centro identificado Centro
Educativo Rural con Cédula Educativo Rural
La Merced 71700143, Chaquiro Abajo
quien pasa a del municipio
otro municipio de Salgar, plaza
1567500-002
CEBALLOS 43.469.394 Licenciada en | Institucion Marinilla 4400000- | Carmen Tulia Docente de Docente de
RAMIREZ Filosofia y Educativa San 050 Buitrago Aula, drea de Aula, drea de
MARIA Ciencias José de Alzate, Eticay Valores | Educacién
EUGENIA Religiosas Marinilla identificada Religiosa de la
con Cédula Institucién
21871795, Educativa
quien renuncio Instituto
Técnico
Industrial Jorge
Eliecer Gaitan
del municipio
de El Carmen de
Viboral, plaza
1480030-044
PENAGOS 8.465.697 Normalista Institucién Salgar 1580000- | Natalia Docente de Institucién
BETANCUR Superior Educativa Rural 002 Eugenia Ortiz Bésica Primaria | Educativa Rural
ANDRES FELIPE Abelardo Uribe, Las Cruces,
Ochoa, Sede identificada Sede Centro
Centro con Cédula Educativo Rural
Educativo Rural 32160172, Nuestra Sefiora
Ledn de Greiff quien pasa a del Rosario del
otro municipio municipio de
San Andrés de
Cuerquia, plaza
4004130-002
MORALES 43.702.331 Licenciadaen | Centro San Rafael 1992500- | Fernando Docente de tnstitucién
GARCIA Pedagogia Educativo Rural 001 Alexis Basica Primaria | Educativa Rural
GLORIA Reeducativa La Mesa, Sede Santamaria El Prodigio,
MARLENI Centro Jiménez, Sede Centro
Educativo Rural identificado Educativo Rural
Ei Topacio con Cédula Los Medios del
71002552, municipio de
quien pasa a San Luis, plaza
otro municipio 2061000-002
ACEVEDO 70.289.101 | Licenciado en Institucién Guatapé 2003500- | José Alfredo Docente de Institucion
OCHOA Educacién Educativa 010 Giraldo Aula, drea de Educativa Rurat
GABRIEL ANGEL B4sica con Nuestra Sefiora Zuluaga, Ciencias Santa Rita del
Enfasis en Del Pilar identificado Naturates y municipio de
Ciencias con Cédula Educacion San Vicente
70073672, Ambiental Ferrer, plaza
2::':;::? quien renuncio 2162500-010
Ambiental
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INSTITUCION EN
DOCENTE A EDUCATIVA VIENE COMO
TRASLADAR CEDULA TITULO PARA DONDE MUNICIPIO PLAZA REEMPLAZO NIVEL DOCENTE DE..
DEM
VA
CORREA 32.555.337 Licenciadaen | Institucién Yarumal 8870010- | Edilma del Docente de Docente de
ROLDAN ALBA Filosofia y Educativa de 027 Socorro Correa | Aula, drea de Aula-
ROSA Ciencias Maria Zapata, Filosofia Postprimaria de
Religiosas identificada fa Institucion
con Cédula Educativa de
32551461, Maria, Sede
quien renuncio Centro
Educativo Rural
Chorros Blancos
Abajo del
municipio de
Yarumal, plaza
0808500-003
MUNOZ 43.477.640 Licenciada en Institucion San Carlos 6490000- | Deison Arley Docente de Docente de
MARTINEZ Educacién Educativa 088 - Gémez Aula, érea de Basica Primaria
MARIA ORFILIA Bdsica con Joaquin vacante Betancur, Humanidades y | de la Institucion
Enfasis en Cérdenas temporal | identificado Lengua Educativa Rural
Humanidades y Goémez con Cédula Castellana Puerto Garza,
Lengua 70979272, Sede Centro
Castellana quien pasé Educativo Rural
como La Florida del
Coordinador municipio de
Encargado San Carlos,
plaza 1950000-
001
VELASQUEZ 93.341.199 Licenciado en | Institucién El Santuario 6970010- | Liliana Patricia | Docente de Institucién
GAITAN Educacién Educativa 015 Duque Basica Primaria | Educativa Rural
JACINTO Fisicay Presbitero Aristizabal, Hermano Daniel
Deportes Jesis Antonio identificada del municipio
Gomez con Cédula de Puerto
4378830, Triunfo de,
quien renuncié plaza 0478800
023
MARTINEZ 39.272.276 Licenciada en Institucion Caucasia 1540050- | Gertrudis Docente de Institucién
VERGARA Educacion Educativa Liceo 061 Castaiieda, con | Preescolar Educativa
MARIA Preescolar Caucasia Cédula Gaspar de
CONCEPCION 39265551, Rodas del
quien renuncio municipio de
Caceres, plaza
1200020-052
RAMIREZ 1.037.369.944 | Licenciada en Institucion Maceo 0453100- | Caris Docente de Centro
SUAREZ Educacién Educativa 002 Margarita Bésica Primaria | Educativo Rural
DANIELA Bésica con Filiberto Valeta Calle, El Carmin, Sede
Enfasis en Restrepo Sierra, identificada Centro
Ciencias Sede Centro con Cédula Educativo Rural
Naturales y Educativo Rural 26067591, Solano del
Educacién San Laureano quien pasé a municipio de
Ambiental otra entidad Anori, plaza
territorial 4179510-001
URIBE 1.041.146.542 | Licenciadaen | Institucién Fredonia 1773000- | Maria Helena | Docente de institucién
RESTREPO Educacién Educativa 042 Blandén Basica Primaria | Educativa San
ALEXANDRA Basica con Escuela Normal Muriel, José de Venecia
MARIA Enfasis en Superior identificada del municipio
Humanidades y Mariano Ospina con Cédula de Venecia,
Lengua Rodriguez 21738347, plaza 1722010-
Castellana quien renuncio 036
ORTIZ URIBE 32.160.172 Normalista institucién Venecia 1722010- | Alexandra Docente de Institucion
NATAUA Superior Educativa San 036 Maria Uribe Bésica Primaria | Educativa Rural
EUGENIA José de Venecia Restrepo, Abelardo
identificada Ochoa, Sede
con Cédula Centro
1041146542, Educativo Rural
quien pasa a Ledn de Greiff
otro municipio del municipio
de Salgar, plaza
— 1580000-002
CASTAN_EDA 15.340.628 Licenciado en Institucién Yolombé 8900000- | Luz Estelia Docente de Institucién
LONDONO JOSE Educacion Educativa 022 Garcia Marin, | Aula, 4rea de Educativa Rural
GABRIEL Bésica con Eduardo Aguilar identificada Ciencias La Cruzada de!
Enfasis en con Cédula Naturales y municipio de
Ciencias 22229282, Educacién Remedios, plaza
Naturalesy quien renuncié | Ambientat 6040010-025
Educacién
Ambiental
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INSTITUCION N
DOCENTEA EDUCATIVA VIENE COMO
TRASLADAR CEDULA ) TITULO PARA DONDE MUNICIPIO PLAZA REEMPLAZO NIVEL DOCENTE DE..
DEM
VA
HIGUITA ARIAS 1.038.333.340 | Normalista Institucion Ebéjico 1117500- | Dora Elena Docente de institucién
YOVANY Superior Educativa Rural 004 Arenas Gafan, | Basica Primaria | Educativa San
ARTURO San Pio X, Sede identificada José, Sede
Institucién con Cédula Centro
Educativa Rural 21709363, Educativo Rural
La Clara quien renuncio Santa Ana del
municipio de
Uramita, plaza
4270100-001
RODRIGUEZ 22.238.606 Licenciada en Institucion Zaragoza 8950010- | Alexi Antonio Docente de Institucién
BORJA MARIA Educacién Educativa Rural 023 Montes Diaz, Aula, drea de Educativa
ANGELA Infantil con La Pajuila identificado Matematicas Liborio Bataller
Enfasis en con Cédula de! municipio
Matematicas 7369302, de Segovia,
quien pas6 a plaza 7360020-
otra entidad 027
territorial
RUIZ GUZMAN 32.563.251 Licenciada en Institucién Caldas 1299070- , Docente de Institucién
o X Xiomara . N
ERIKA Ciencias Educativa José 022 Cucalon Perea, Aula, drea de Educativa
Naturales y Maria Bernal identificada Ciencias Cede_ﬁ‘o ‘del
Satud con Cédula Natural'es y municipio de
26258588 Educacion Yarumai, plaza
) ' . | Ambiental 0780600-019
quien renuncié
BUSTAMANTE 39.206.786 Licenciada en institucion Copacabana 0290730- | Luis Fernando | Docente de Institucién
HENAO LUZ Educacién: Educativa San 005 Uribe Pérez, Aula, drea de Educativa
GLORIA Espaiiol - Luis Gonzaga identificado Humanidades y | Manuel José
Literatura con Cédula Lengua Caicedo del
70056320, Castellana municipio de
quien renuncio Barbosa, plaza
0305000-072
ECHEVERRY 28.480.441 Normalista Instituciéon Puerto Berrio | 5790000- | Luz Dary Vera, | Docente de Institucién
HERNANDEZ Superior Educativa 033 identificada Bésica Primaria | Educativa Rural
MARIA ISABEL Alfonso Lopez con Cédula L3 Uni6n, Sede
Pumarejo, ede 21932791, Centro
E.U. ta Milla quien renuncié Educativo Rural
La Arabia del
municipio de
Puerto Nare,
plaza 0472500-
004
ESTRADA 22.024.756 Licenciada en Institucion Girardota 3080000- | Blanca Cecilia | Docente de Institucién
ANGEL NIDIA Educacion Educativa San 025 Pineda Aula, drea de Educativa
MARIA Basica con Andrés Rodriguez, Ciencias Donmatias de!
Enfasis en identificada Naturales y municipio de
Ciencias con Cédula Educacion Donmatias,
Naturales y 42676654, ) Ambiental plaza 2374060-
Educacién quien renuncié 079
Ambiental
ARANGO 1.041.149.498 | Normalista Centro Santa Barbara | 1752000- | Maria Docente de Institucién
PUERTA LEIDY Superior Educativo Rural 002 Magdalena Bésica Primaria | Educativa Rural
MARCELA Atanasio Gonzalez Bernardo Sierra,
Restrepo, Sede Centro
identificada Educativo Rural
con Cédula La Aguada del
21809137, municipio de
quien renuncio Cafiasgordas,
plaza 1169500-
001
REGINO 30.576.481 Licenciada en Institucion Yarumal 8870000- | Gloria Patricia | Docente de Institucion
PALENCIA Educacién Educativa San 086 Lopera Bésica Primaria | Educativa
DILEYER ELENA infantil con Luis, Sede E.U. Medina, Cedefio, Sede
E£nfasis en San Vicente identificada Centro
Recreacion y con Cédula Educativo Rural
Deportes 32554821, El Hormiguero
quien renuncié del municipio
de Yarumal,
plaza 0781150~
001
PERNETT 39.285.403 Normalista Institucion Caceres 1200030- | Maria Betsabe | Docente de Institucién
GARCIA Superior Educativa 036 Care Basica Primaria | Educativa La
MONICA Monsefior Trespalacios, inmaculada del
MARCELA Gerardo Patifio, identificada municipio de
Sede E.U. con Cédula Tarazd, plaza
Romualdo 21586518, 7900010-019
Gallego Toro quien renuncié
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
INSTITUCION R
DOCENTE A EDUCATIVA VIENE COMO
TRASLADAR CEDULA TITULO PARA DONDE MUNICIPIO PLAZA REEMPLAZO NIVEL DOCENTE DE..
DEM
VA
GUARIN 43.826.008 Licenciada en Institucién Girardota 3080000- | Maria Docente de Institucién
OCAMPO Educacion Educativa San 027 Franquelina Aula, drea de Educativa
MARIA Bésica con Andrés Roldan Pérez, | Idioma Bernardo Uribe
BERNARDITA Enfasis en identificada Extranjero Londofio del
Inglés con Cédula Inglés municipio de La
21765301, Ceja, plaza
quien renuncio 3760000-104
CARDENAS 1.036.220.944 | Licenciadaen | Institucion Puerto 0478800- | Jacinto Docente de Centro
GOMEZ GLORIA Educacion Educativa Rural | Triunfo 023 Velésquez Bésica Primaria | Educativo Rural
EUGENIA Basica con Hermano Gaitan, Pailania, Sede
Enfasis en Daniel identificado Centro
Ciencias con Cédula Educativo Rural
Naturales y 93341199, Guayabal del
Educacion quien pasa a municipio de
Ambiental otro municipio Cocornd, plaza
2081000-001
BERRIO 43.253.078 Licenciada en Institucién La Ceja 2232000- | Maria Gabriela | Docente de Institucién
TABARES Educacion Educativa Maria 002 Osorio Alzate, | Preescolar Educativa San
CLAUDIA Preescolar Josefa identificada José de
MARCELA Marulanda con Cédula Marinilla del
21839287, municipio de
quien renuncié Marinilta, plaza
4400000-060
ESPINAL 21.812.187 Licenciada en | Institucién Copacabana | 0279070- | Eitsemberg Docente de Institucién
GUTIERREZ Educacion Educativa 020 Galarcio Aula, drea de Educativa Pedro
DIANA SILEIDA Fisica, Gabriela Mistral Arboleda, Educacién Nel Ospina del
Recreacion y identificado Fisica -municipio de
Deportes con Cédula Recreacion y Ituango, plaza
71370826, Deportes 3614100-026
quien paso a
otro municipio
RODRIGUEZ 15.385.565 Licenciado en | Institucién Marinilla 4400000- | Oliver Toro Docente de Institucion
CORREA MARIO Educacion: Educativa San 012 Portillo, Aula, drea de Educativa
ANDRES Artes Plasticas | José De identificado Educacién Mariano J.
Marinilta con Cédula Artistica - Artes | Villegas, Sede
3528267, Plasticas Institucion
quien renuncio Educativa Rural
Ovejas del
municipio de
Montebello,
plaza 1781600~
026
VANEGAS 1.042.771.983 | Licenciado en | Institucion Yarumal 8870000~ | Nueva plaza Docente de Institucion
GALLEGO Inglésy Educativa San 084 vacante Bésica Primaria | Educativa
CRISTIAN Espaiiol Luis, Sede E.U. Valdivia, Sede
DAVID San Vicente Centro
Educativo Rural
San Fermin del
municipio de
Valdivia, plaza
6128000-001
HERNANDEZ 43.521.319 Licenciada en Institucion Ebéjico 2400010- | Nazareth Docente de Institucién
MONTANO Educacién Educativa Rural 008 Bedoya Bésica Primaria | Educativa
BARBARA Especial Boyaca tondofio, Nuestra Sefiora
MARIA identificada del Rosario,
con Cédula Sede Centro
21709427, Educativo Rural
quien renuncié Chorros Blancos
del municipio
de
Campamento,
plaza 0829500-
004
ATEHORTUA 98.498.164 Licenciado en Institucion Girardota 0292500- | Fernando Rector Institucién
LONDONO LUIS Filosofia Educativa 009 Esteban Educativa
FEDERICO Emiliano Garcia Ramirez Nuestra Sefiora
Gémez, Del Carmen del
identificado municipio de
con Cédula Girardota, plaza
70083564, 3080010-014

quien renuncié

CCASTANOS

ARTICULO SEGUNDO:
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

Comunicar el presente acto administrativo a los interesados,
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ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Nedi=

STREPO BONNETT
Secretario de Educacion

w, NOMBRE FIRMA FECHA
3 3 B T ]
Reviso: Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo — i \ (D
et B 1) Y RRL NN A4\
Reviso: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humano m \/ ,Wn, 7 5
Revisd: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica % \ \ -k\‘\/’ mw’k 24\ a
\Q\( N ID N
Proyects: | Carmenza Castaiio Santa 024 @z’ r—; 20-42-2018
v mlreie Qo0 5
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos. ajusl% a las normas y disposiciones legales vigentes y por fo tanto, bajo nuestra responsabitidad lo presentamos para firma.
6de6

~




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
Radicado: D 2018070004257
Fecha: 26/12/2018 o

peert M

Por el cual se Nombra en Propiedad — Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafon a un Docente,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones legales,
y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:
* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica y

=T

Ml
i
i

==

otorga funciones a la Secretaria de_Educacién para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar

segunda instancia de los procesos
s, directivos docentes y personal
jucativos de los municipios no

licencias, otorgar comisiones, pe
disciplinarios y demds novedades
administrativo que laboran en 1o
certificados del Departamento de A

[ng)

* Que mediante el Decreto Departa
de cargos de Personal Docentes y
municipios no Certificados del Depa
de Participaciones.

ayo de 2015, se Modificd la Planta
acion del Servicio Educativo en los
0s con recursos del Sistema General

.-'vg

* La Comision Nacional del Servic
Constitucién Politica de Colombia,

o onsagrado en el articulo 130 de la
i cién y vigilancia de los sistemas de
pfoteccion del sistema de mérito en el

corresponde a la Comision Nacional del Servicio-Civil.

* Por la Circular 01 de! 11 de enero de 2011 la comisién Nacional del Servicio Civil fijé los criterios para
Inscripcion en el Registro Publico de Carrera Docente, en aplicacién de la Resolucién 0249 del 19 de mayo
de 2008 por la cual se deleg6 en los Secretarios de Educacién la administracion del Registro Publico del
Sistema Especial de Carrera Docente.

* De igual manera, por la Resolucién 2477 del 30 de abril de 2015 la Comisién Nacional del Servicio Civil,
prorroga a partir del 18 de mayo de 2015 y, por el término de dos (2) afios, la delegacion otorgada a los
Secretarios de Educacién de las Entidades Territoriales Certificadas, para continuar con la administracion
del Registro Publico de Sistema de Carrera Docente.

* La Comision Nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo 106 del 1 de julio de 2016, convoca a concurso
abierto de méritos mediante Convocatoria 340 de 2016, para proveer los cargos vacantes de Directivos
Docentes y Docentes de los 117 Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, como ente
territorial certificado en Educacién.

* Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccién, la Comisién Nacional del Servicio Civil expidi6 las
diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de elegibles para proveer
empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes dreas del conocimiento en el Departamento de
Antioquia.

* Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002, sefialan que las personas que superen las etapas del
concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente seran nombradas en periodo
de prueba, la cual comprende evaluacion de desempefio y competencias especificas, el cual debera
evaluarse siempre y cuando el docente o directivo docente labore minimo cuatro (4) meses, sin
interrupcion alguna en el correspondiente afio escolar, y de no ser posible, a la terminacién del siguiente
afio escolar; dicho término se contard a partir del momento de la posesién en el cargo para el cual
concurso.

* El Articulo 2.4.1.4.1.3 del Decreto 1075 de 2015 establece que el Normalista Superior, Tecndlogo en
Educacién, Profesional Licenciado en Educacién o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en
Educacién, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente el periodo de

5-210
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prueba y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho a ser nombrado en
Propiedad e inscrito en el escalafon docente.

* Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 2.4.1.1.19 del Decreto Nacional 1075 de 2015, disponen
que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en los términos del articulo 31
del Decreto 1278 de 2002, seran nombrados en propiedad e inscritos en el Escalafén Docente en el Nivel y
Grado que les corresponde de acuerdo con el titulo que acrediten.

* El Educador EDISON RAMIREZ YEPES, identificado con Cédula 71.778.270, fue nombrado en Periodo de
Prueba, se posesiond y laboré por un periodo no menor a los cuatro (4) meses durante el respectivo afio

académico y, al ser evaluado en el cargo y drea para la cual concursd, obtuvo una Valoracién Satisfactoria
de 89.2, en Competencias y Desempefio.

* La Secretaria de Educacion de Antioquia, verificé el cumplimiento de los requisitos por parte del
Educador para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreto Ley 1278 de 2002
y el cumplimiento de los criterios para la inscripcion en el Registro Publico de Carrera Docente de la
Comisién Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al educador EDISON RAMIREZ YEPES,
identificado con Cédula 71.778.270, Agogado, Especialidad Abogado, como Docente de Aula, area de
Ciencias Sociales, para la Institucion Educativa Pablo VI, Sede Institucién Educativa Pablo Vi del municipio
de Puerto Triunfo, por haber superado el periodo de prueba, con una Calificacion Satisfactoria de 89.2, en
Competencias y Desempefio..

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad del citado Docente es sin solucion de continuidad y
a partir del 10 de enero de 2019, de conformidad con el pardgrafo 2 del articulo 2.4.1.4.1.3. del Decreto
915 de 2016.

ARTICULO TERCERO: Inscribir a EDISON RAMIREZ YEPES, identificado con Cédula 71.778.270, en el
Grado 2, Nivel Salarial A del Escalafén Docente, a partir del 10 de enero de 2019; decisién frente a la cual
procede recurso de reposicién y en subsidio de apelacion dentro de los diez dias siguientes a la
notificacion, el de reposicion frente al secretario de Educacion de Antioquia y el de Apelacion ante la
Comisién Nacional Del servicio Civil de conformidad con el paragrafo 2 del articulo 2.4.1.4.1.3. del Decreto
915 de 2016.

ARTICULO CUARTO: Inscribir a EDISON RAMIREZ YEPES, en el Registro Pablico del Sistema Especial de
Carrera Docente creado por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: ‘Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NEST! DAVID REJI’REPO BONNETT
ecretario de Educacion

l oS NOMBRE RMA FECHA
Revisd: J

uan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Adninistraﬁvor‘k " ‘§§§ [\‘ MQ\\ 2( ] l %

Revisé: | Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humano M \ Q 1 M ] % / I, ](l /Y
Paraven v

Proyectt:| Carmenza Castafio Santa - _ g (L 19-12-2018

Los arriba firmantes declaramos gue hemos revisado et d vlo justadk alas normas y legales vigentcs y por lo tanto, bajo nucstra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DECRETO

Radicadoe: D 2018070004258
Fecha: 26/12/2018
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“POR MEDIO DEL CUAL SE DELEGA UNA REPRESENTACION”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
atribuciones constitucionales y legales,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Delegar en la doctora ADRIANA MARIA HERNANDEZ
GIL, identificada con la cédula de ciudadania N0.43.099.226, la representacion del
Gobernador del Departamento en la reunion de la Junta Directiva de la Sociedad
LOTERIA DE MEDELLIN, a realizarse el dia 26 de diciembre de 2018.

ARTICULO SEGUNDO. EI presente Decreto rige a partir de la fecha de su
expedicion. =

COMYNIQUESE Y CUMPYASE
Y L

L S PEREZ GUTIERREZ
Gobernador

m%?%wﬁ%m& S

Secretario General (e

NOMBRE [ FIRMA I FECHA

Proyectd: | Luz Maria Morales N. NSO —~] 26/12/18

L_os ar_npa firmantes c!eclaramos que hemos revisado ¥l documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de diciembre del afio 2018.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Martha Doris Rua Rios
Auxiliar Administrativa.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




