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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070002770
Fecha: 25/09/2018

[T

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA DELEGACION”

El GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
atribuciones constitucionales y legales,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Designar como delegado del Gobernador del Departamento
de Antioguia, en la reunién del CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE
ANTIOQUIA, a celebrarse el dia 25 de septiembre de 2018, a las 2:00 pm, en Ia
Universidad de Antioquia, al doctor NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT,

identificado con la cédula de ciudadania N° 98.669.380, Secretario de Educacion del
Departamento de Antioquia.

ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.
Dado en Medellin, a los
: CQMUNIQUESE Y GUMPLASE
[N
ViSKeYel
LUIS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

Wp{(“//’“‘

JAVIER MAURICIO GARCIA QVROZ

Secretario General

Elaboré:  Luz Ma. Morales N. Profesional U] 2539.‘1-8

Revis6: Gustavo A. Restrepp Gg¢Director fi\esoria Legal Control
o JidEpA 2":.
\RO :

Aprobo: mdrahit C. $ubsecre
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcado D 201807000277]
Fecha: 25/09/2018
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Por el cual se acepta la renuncia a un Funcionario Administrativo, en la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUC DEI“ZT:D“EE”ARI)\“MENTO DE ANTIOQUIA (E), en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de oc btfe““ae 2016, y g eto 648 del 19 de abril de 2017, que
modifica y adiciona el Decreto [1083/d&2 m

Publica y 8

ané Unico del Sector de la Funcién

La Constltucmn Politica deg& , sefala que el retiro de los

onstitucion y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo\d\e%l‘is en“’su ’mé/ 02.2.11.1.1, se adiciona el Decreto
648 del 19 de abril de 2017 y siguie %ngagm as causales de retiro de quienes estén
desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente aceptada’.

Mediante el Decreto Ordenanza 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion, para administrar
los Establecimientos Educativos, el personal Docente y Administrativo, realizar los
nombramientos, ascenso, trasladar sin superar el monto disponible en el Sistema
General de Participaciones de acuerdo con la normatividad vigente, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resplvér en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo, 'que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Que mediante Decreto Departamental No. 201500001626 del 7 de Mayo de 2015, se
modificé la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes para la
prestacion del servicio educativo en el Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

L4

Mediante oficio radicado bajo el nimero 2018010362966 del 17 de septiembre de 2018, la
sefiora LUCIA DEL SOCORRO MARTINEZ SALAZAR, identificado con cedula de
ciudadania numero 22.082.714, presenté renuncia al cargo de Auxiliar administrativo
(Carrera Administrativa), cédigo 407 grado 04, NUC2000001606, ID0020200082, adscrita a
la Planta de Cargos de la Administracién Departamental Nivel Central, asignado al Grupo
de Trabajo Secretaria de Educacion — Subsecretaria Administrativa — Direccion de Talento
Humano - Sistema General de Participaciones - SGP - en la INSTITUCION EDUCATIVA
SAN LUIS, del municipio de San Luis, Antioquia, a partir del 01 de octubre de 2018.




MVILLADAE

DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se causan una novedades en la Planta de Personal de la Administracién
Departamental”

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora LUCIA DEL
SOCORRO MARTINEZ SALAZAR, identificado con cedula de ciudadania numero
22.082.714, presentd renuncia al cargo de Auxiliar administrativo (Carrera Administrativa),
codigo 407 grado 04, NUC2000001606, ID0020200082, adscrita a la Planta de Cargos de
la Administracion Departamental Nivel Central, asignado al Grupo de Trabajo Secretaria de
Educacion — Subsecretaria Administrativa — Direccion de Talento Humano — Sistema
General de Participaciones - SGP - en la INSTITUCION EDUCATIVA SAN LUIS, del
municipio de San Luis, Antioquia, a partir del 01 de octubre de 2018.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la servidora,
haciéndole saber que la misma surte efecto a partir de la fecha de la comunicacién, o hasta
que se haya efectuado la prestacion del servicio, siempre que no supere la fecha de
comunicacién del presente acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Némina, Planta de Personal.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informaciéon y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del
presente Decreto en la hoja de vida del Funcionario.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

.
“{9

NESTOR\DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacibn de Antioquia

‘i ; -
eparo yhl%ecto Reviso: (! Revn N2 p GO ‘-ﬁ robo
Martha Nelly Villadg/Escobar. Teresita Agunlar rcia Vir inia Sepuiveda Mahos uan Eug io Maya ema
Profesional Universitario-18/09/2018 Directora Juridica Diréétora de Talen(o Humano secr lario Administrativo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
DECRETO

Radicado: D 2018070002772 o]

S oy

I
“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA DELEGACION”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
atribuciones constitucionales y legales,

DECRETA

ARTICULO 1°. Delegar en la doctora RUTH HELENA MENA PINO, identificada con
cédula de ciudadania N° 43.599.752, Gerente de Afrodescendientes de Antioquia, la
Representacién del Gobernador del Departamento, en la Junta Directiva de la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E - ESE HOSPITAL MENTAL DE
ANTIOQUIA - HOMO.

ARTICULO 2°. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medellin, a los
A\
T LYLeYe L
PEREZ GUTIERREZ

Gobernador de Antioquia

G

JAVIER WMAURICIO GARCIA QUIROZ
Secretario General .

Proyectd: Luz Ma. Morales N 20.054‘ g Z
Revio: Gustafp Adgifo Restrepo Guzmag. irector dgsesdfia Legal y de Control. . 1725~ / 1
riufg Pigdrahita Carde 4 ubgecr nJ igo
O [t
.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

7 Radlcadn I) 2018070002773
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Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADCR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo
300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 70 de 2017,y

CONSIDERANDO

a. Que de conformidad con el inciso final del articulo 24 de la Ordenanza 70
de 2017, el Gobernador del Departamento esta facultado para efectuar las
adiciones y reducciones de recursos de destinacion especifica en
cualquier momento de la vigencia.

b. Que la Secretaria de Hacienda adicionara Recursos de Destinacion
Especifica, los cuales fueron certificados por la Secretaria Seccional de
Salud y Proteccion Social de Antioquia, en el oficio del 23 de mayo de
2018, y ratificados por la Contadora General del Departamento en el oficio
con Radicado 2018020041198 del 24 de mayo de 2018, correspondientes
a saldo en caja y bancos de Recursos del Balance. Dichos recursos se
destinaran a programas del Gobierno “Antioquia Piensa en Grande”; en la
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social, de la siguiente manera:

> $42.049.485.753 Servicio de atencion en salud a la poblacion
pobre y vulnerable en todo el Departamento de Antioquia.

7 ' e

| /

MPULGARING, / //




MPULGARINC

Que la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social solicité al
Departamento Administrativo de Planeacion concepto favorable del rubro
de inversion, en el oficio con Radicado 2018020042536 del 30 de mayo de
2018.

. Que el Departamento Administrativo de Planeacién emitié concepto

favorable en el oficio con Radicado 2018020043107 del 1 de junio de 2018.

. Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria de

Hacienda.

Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria
General. '

. Que el objetivo de este decreto es adicionar recursos en inversion, que

seran destinados para el servicio de atencién en salud a la poblacion pobre
y vulnerable en todo el Departamento de Antioquia.

En meérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Adicidnese el Presupuesto y PAC de ingresos en la Secretaria
de Hacienda, de conformidad con el siguiente detalle:

Fondo

C.G.

Pospre

A.Fun.

Proyecto

Valor

Descripcién

4-PS2611

1116

T1.B6.2.1.2.9

999999999

999999

25.638.450.982

Otros recursos
de forzosa
inversion
diferentes al
SGP (con
destinacién
especifica)

4-PS2611

1116

T1.B6.2.1.2.9

999999999

999999

10.000.000.000

Otros recursos
de forzosa
inversion
diferentes al
SGP (con
destinaciéon
especifica)




HGONZALEZCU

Fondo

CG.

Pospré

A.Fun.

Proyecto

Valor

Descripcion

4-PS2616

1116

T1.B.6.2.1.2.9

9999989999

999999

553.824.469

Otros recursos
de forzosa
inversion
diferentes al
SGP (con
destinacion
especifica)

4-PS3142

1116

T1.B6.2.1.2.9

999999999

999999

5.857.210.302

Otros recursos
de forzosa
inversion
diferentes al
SGP (con
destinacién
especifica)

Total

42.049.485.753

Articulo Segundo. Adiciénese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversién en la
Secretaria de Salud y Proteccion Social, de conformidad con el siguiente detalle:

Fondo

C.G.

Pospre

A.Fun.

Proyecto

Vaior

Descripcion

4-PS2611

1116

A237

330103000

070056014

25.638.450.982

Servicio
atencion en
salud ala
poblacién pobre
y vulnerable
Todo El
Departamento,
Antioquia -
Déficit Vigencias
Anteriores

4-PS2611

1116

A237

330103000

070056014

10.000.000.000

Servicio
atencion en
salud ala
poblacién pobre
y vulnerable
Todo E!
Departamento,
Antioquia -
Déficit Vigencias
Anteriores

4-PS2616

1116

A237

330103000

070056014

553.824.469

Servicio
atencion en
salud a la
poblacion pobre
y vulnerable
Todo El
Departamento,
Antioquia -
Déficit Vigencias
Anteriores

pd
/
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Fondo C.G. | Pospre A.Fun. Proyecto Valor Descripcion

Servicio
atencion en
salud a la
poblacion pobre
y vulnerable
Todo El
Departamento,
Antioquia -
Déficit Vigencias
Anteriores

4-PS3142 | 1116 | A2.36 | 330103000 | 070056014 5.857.210.302

Total 42.049.485.753

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de™sy publicacion.
Dado en Medellin, a

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE, Y CUMPLASE

szu 1 f % bV LT
UIS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia i '
AND/zz élé

2

(A
RIANA MARIA HE
cretaria de Hacien

JAVIER MAURICIO GARCIA QUIROZ
Secretario G neralm

Proyectd: Hilda Gonzalez Cuadros, Profesional Universitariojm .
Revisé: Andrés Felipe Muiioz. Mejia Director de Presupuesto

Revisé: Claudia Vélez Galle{o, Asesora Despacho Haciendaﬂé/ 44

Aprobé: Angela Pjedad Sotof Narij etaria de Hacienda
n

, Sylse
Vo CarlosfPigdrahita C &S S

\V &




3 —\b)r
CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070002774
Fecha: 26/09/,2018

T

Por el cual se Revoca parcialmente un acto administrativo de Terminacion de
Nombramiento de un Docente y le da continuidad sin solucién de continuidad, en la planta
de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de

p Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especiat-tas—conferidas-porta-tey 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

* Mediante el Decreto 20160700
y otorga funciones a.la Secre
encargar, dar licencias, otorgar ¢
los procesos disciplinarios y defr

docentes y personal administrativo

se ajusta la estructura organica
zar nombramientos, trasladar,
! resolver en segunda instancia de
administrativas a los docentes, directivos
gs diferentes Establecimientos Educativos de

los municipios no certificados del je‘,"jg

* Que mediante el Decreto Depat \éf;neh tal;? “;,, 1001626 dél 7 de mayo de 2015, se Modific Ia
Planta de cargos de Personal Do Sy “DI%% %Qo;eﬁt‘és para la prestacién del Servicio
Educativo en los municipios no Certificad ~§gL¢D;e?§i{af‘n/ento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Particip;c\i‘é'n g

* Mediante el Decreto 2018070002563 del 5 de septiembre de 2018, se dio por Terminado el
Nombramiento Provisional, a la sefiora ENADIS MURILLO BARRIOS, identificada con Cédula
32.201.564, como Docente de Aula, Bésica Primaria en la Institucion Educativa Rural Mellito,
Sede E.R.\. El Cedro del municipio de Necocli, plaza 4900010-001, quien venia cubriendo la plaza
en vacante temporal en reemplazo de Fabio Luis Vivero Cordero, mientras se encontraba en
Comision de Servicios no remunerada; la educadora Murillo Barrios, no se notificd del acto
administrativo y ha venido laborando sin interrupcion laboral.

* Debido a que el sefior Fabio Luis Vivero Cordero, presentd renuncia al cargo a partir del 25 de
julio de 2018, la cual fue aceptada por Decreto 20180700002191 del 13 de agosto de 2018, y
teniendo en cuenta lo expuesto anteriormente, se hace necesario revocar parcialmente el acto
administrativo de Terminacién del nombramiento provisional de la Docente, y darle continuidad
donde viene laborando en el municipio de Necocli, en una plaza Vacante Definitiva.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar parcialmente el Decreto 2018070002563 del 5 de Septiembre
de 2018, acto administrativo mediante el cual se dio por Terminado el Nombramiento
Provisional, en Vacante Temporal, a la Servidora Docente ENADIS MURILLO BARRIOS,
identificada con Cédula 32.201.564, como Docente de Bésica Primaria en la Institucién
Educativa Rural Mellito, Sede E.R.l. El Cedro del municipio de Necocli, plaza 4900010-001, la
educadora venia cubriendo la plaza en reemplazo de Fabio Luis Vivero Cordero, quien
presento renuncia al cargo; y darle continuidad como Docente de Basica Primaria, vinculada
en Provisionalidad en la Institucion Educativa Rural Mellito, Sede E.R.I. El Cedro del
municipio de Necocli, plaza 4900010-001, Vacante Definitiva, segun lo expuesto en la parte
motiva.

1de2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la interesada, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos
de Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Nk (2

NESTOR DAVID REST;%EPO BONNETT
Secretario de Educaclén de Antioquia

A 4

> = |
Goumerco Qolbio Sy -y oo o a0 TN cess Ty |
Proyeck‘):%wenza Castafio Santa R |v'|\ :m[g‘lrﬁabéepm ‘Va/ é\s "u U Re%b: Te?es Aguitar Garcia

Septiembre 19 de 2018 Directpra Talento Huma Directora Juridica

7 \
—
W,
Aprobd: fuan Eugenio Maya Lema
Subsecrgtario Administrativo
i

MY
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcado D 201 807000277<

e TR

Por la cual se da por Terminada Comisién de Servicios Remunerada a un Docente,
correspondiente al Programa para la Excelencia Docente y Académica “Todos a Aprender”
en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en espe‘?: al-las-conferidas por.la.-Ordenanza 34 del 12 de septiembre
de 2014y, la Ley 715 de 2001,

|
* Mediante el Decreto 2016017 J
organica vy otorga funciones a
trasladar, encargar, dar Ilcen%l 3s,
segunda instancia de los proces
docentes, directivos docentes
Establecimientos Educativos 10!
Antioquia. Newo &%/

* Que mediante el Decreto Dep\ entali‘%%l%@ﬁggxéG del 7 de mayo de 2015, se

Modificé la Planta de cargos de Persoial.Docentes-y Directivos Docentes para la prestacion
del Servicio Educativo en los municipios no Certificados del Departamento. de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

o N

e 2016, se ajusta la estructura
para realizar nombramientos,
rmisos, conocer y resolver en
d: 1as novedades administrativas a los
istrativo ique laboran en los diferentes
“no ertlﬁcados del Departamento de

=

* Mediante comunicacion escrita con Radicado 2018010368493 del 20 de Septiembre de
2018, enviada por la Servidora Docente MORELIA HERRERA RODRIGUEZ, identificada con
Cédula 21.744.911, en la cual presenta renuncia a la Comisién de Servicios que le fue
concedida para desempefiarse como Docente Tutora, en labores de Tutoria Pedagdgica y
Docente correspondientes al Programa para la Excelencia Docente y Académica “Todos a
Aprender”, que venia desarrollando en la Institucion Educativa Santo Domingo Savio y
Sedes: Colegio Santo Domingo Savio, E.U. Maria Goretti, E.U. La Madre, E.U.l. Manuel
Cepeda y la E.R. El Aporriado del municipio de Segovia, para reintegrarse a su cargo en
Propiedad como Docente de Aula, drea de Tecnologia e Informatica en la Institucidn
Educativa Inmaculada Concepcion del municipio de Guarne, plaza 2183500-021.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar por Terminada Comisidn de Servicios Remunerada, a la Servidora
Docente MORELIA HERRERA RODRIGUEZ, identificada con Cédula 21.744.911, que le fue
concedida para desempefiarse como Docente Tutora, en labores de Tutoria Pedagdgica y
Docente correspondientes al Programa para la Excelencia Docente y Académica “Todos a
Aprender”, que venia desarrollando en la Institucion Educativa Santo Domingo Savio y Sedes:
Colegio Santo Domingo Savio, E.U. Maria Goretti, E.U. La Madre, E.U.l. Manuel Cepeda y la
E.R. El Aporriado del municipio de Segovia; por lo cual la Sefiora Herrera Rodriguez debe
reintegrarse a su plaza en Propiedad como Docente de Aula, drea de Tecnologia e
Informatica en la Institucidon Educativa Inmaculada Concepcién del municipio de Guarne,
plaza 2183500-021.

1de?2




CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: La aceptacion de la renuncia a las labores de Tutoria Pedagdgica y
Docente, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para efectos prestacionales y
en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del servicio, siempre que
no supere la fecha de comunicacion del presente acto Administrativo.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a la interesada este acto administrativo, haciéndole saber
que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

%LJ >
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT

Secretario de Eflucaciéon

\ )
@um QO,VQ»FM'VM TICRY%Y l&"" ‘ X"c AN W\‘\
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070002776
Fecha: 26/09/2018

Tipo: DECRETO i '| |
Destino: FABIAN i | ]

Por el cual se resuelve la situacion administrativa de un docente pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Decreto 201607005337 de 2016, el articulo
6 la Ley 715 de 2001, Decreto Nacional 2277 de 1979, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto nimero D2016070005337 del 5 de octubre de 2016 se estructura la Secretaria
de Educacion y se deroga la Ordenanza 34 del 12 de septiembre de 2014, concretamente en el
numeral 1, otorgando competencia al Secretario de Educacion de Antioquia para “Dirigir, planificar y
garantizar la prestacion del servicio educativo en los niveles de Preescolar, Basica y Media en sus
distintas modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos en la
Ley.

Mediante Decreto Departamental 230 de 18 de febrero de 2004, el Gobernador del Departamento de
Antioquia, adopto la planta de cargos docentes, directivos docentes y administrativos para los
municipios No certificados, en cumplimiento del articulo 2° del Decreto 3020 de 2002.

El articulo 6 numeral 2.2 de la Ley 715 de 2001, sefiala que es competencia de los Departamentos
frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar; y prestar el servicio educativo en los niveles
de preescolar, basica, media en sus distintas modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y
calidad, en los términos definidos en la presente ley.

De igual manera de acuerdo con el numeral 6.2.11, del articulo 6 de la ley 715 de 2001, es competencia
de los departamentos distribuir las plantas departamentales de personal docente, directivos y
empleados administrativos, atendiendo los criterios de poblacion atendida y por atender en
condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacion nacional sobre la materia.

Que el articulo 68 del Decreto 2277 de 1979, sefala-que el retiro del servicio implica la cesacion en el
ejercicio de las funciones del docente y se producen por renuncia, por invalidez absoluta, por edad,
por destitucién o por insubsistencia del nombramiento, cuando se trate de personal sin escalafon o del
caso previsto en el articulo 7 de este Decreto.

Que el sefor Fabian Humberto Cardenas Parra, identificado con cedula de ciudadania 3.439.910, se
encuentra nombrado en Propiedad como docente en Educacién Basica Secundaria — Area de
Educacion Fisica Recreacion y Deportes en la Institucion Educativa Nuestra Sefiora del Rosario en el
Municipio de Campamento - Antioquia, regido por el Decreto 2277 de 1979.

Que por medio de comunicado S.0 018 - 342, del 1 de agosto de 2018, la Doctora Jenny Maria
Escobar Londofio, Medica Especialista en Salud Ocupacional de RED VITAL UT, emite calificacion de
pérdida de capacidad laboral del educador, en un cien por ciento (100%), con fecha de estructuracion
del 11 de mayo de 2017.

Que en el sefior Fabian Humberto Cardenas Parra, identificado con cedula de ciudadania 3.439.910,
se ha configurado causal de retiro del servicio por pérdida de capacidad laboral, que de igual manera
la Profesional Especializada adscrita a la Oficina de Seguridad Social y Prestaciones Sociales de la
Secretaria de Educacion, solicita por medio de comunicado interno radicado con numero
2018020057919 del 16 de agosto de 2018, se de tramite al proceso de desvinculacién por pérdida de
capacidad laboral del educador, por configurarse dicha causal, exponiendo que el servidor docente es
beneficiario de pension de jubilacion con cargo al Fondo de Prestaciones Sociales del Magisterio.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por medio del Decreto 2018060003862 del 23 de enero de 2018, fue nombrado en provisionalidad en
vacante temporal el sefior Carlos Mario Gil Uribe, identificado con cedula de ciudadania
1.017.151.549, en aras de cubrir la plaza ocupada por el sefior Fabian Humberto Cardenas Parra, en
tal sentido dada la desvinculacion por pérdida de capacidad laboral del titular de la plaza, el sefior
Carlos Mario Gil Uribe pasa a cubrir la plaza en vacante definitiva.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Efectuar retiro del servicio por pérdida de capacidad laboral al sefior Fabian
Humberto Cardenas Parra, identificado con cedula de ciudadania 3.439.910, como servidor docente
nombrada en Propiedad en Educacion Basica Secundaria — Area de Educacion Fisica Recreacion y
Deportes en la Institucion Educativa Nuestra Sefiora del Rosario en el Mummplo de Campamento -
Antioquia, regido por el Decreto 2277 de 1979.

ARTICULO SEGUNDO: En consecuencia de la desvinculacion por pérdida de capacidad laboral del
sefior Fabian Humberto Cardenas Parra, identificado con cedula de ciudadania 3.439.910, el sefior
Carlos Mario Gil Uribe, identificado con cedula de ciudadania 1.017.151.549, pasa a cubrir la citada
plaza en vacante definitiva.

ARTICULO TERCERO Frente a este acto administrativo procede recurso de reposicion en los
términos del articulo 76 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, ante el Secretario de Educacion de Antioquia, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion personal o la notificacién por aviso segln sea el caso.

ARTICULO CUARTO: Enviar copia del presente Decreto a la Subsecretarla Administrativa de la
Secretaria de Educacion de Antioquia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario fle Educacion
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070002777
Fecha: 26/09/2018

Tipo: DECRETO ‘
Dostino: WILSON ‘

Por el cual se resuelve la situacion administrativa de un docente pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Decreto 201607005337 de 2016, el articulo
6 la Ley 715 de 2001, Decreto Nacional 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto numero D2016070005337 del 5 de octubre de 2016 se estructura la Secretaria
de Educacion y se deroga la Ordenanza 34 del 12 de septiembre de 2014, concretamente en el
numeral 1, otorgando competencia al Secretario de Educacion de Antioquia para “Dirigir, planificar y
garantizar la prestacion del servicio educativo en los niveles de Preescolar, Basica y Media en sus
distintas modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos en la
Ley.

Mediante Decreto Departamental 230 de 18 de febrero de 2004, el Gobernador del Departamento de
Antioquia, adopté la planta de cargos docentes, directivos docentes y administrativos para los
municipios No certificados, en cumplimiento del articulo 2° del Decreto 3020 de 2002.

El articulo 6 numeral 2.2 de la Ley 715 de 2001, sefiala que es competencia de los Departamentos
frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar; y prestar el servicio educativo en los niveles
de preescolar, basica, media en sus distintas modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y
calidad, en los términos definidos en la presente ley.

De igual manera de acuerdo con el numeral 6.2.11, del articulo 6 de la ley 715 de 2001, es competencia
de los departamentos distribuir las plantas departamentales de personal docente, directivos y
empleados administrativos, atendiendo los criterios de poblacién atendida y por atender en
condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacién nacional sobre la materia.

Que el articulo 63 del Decreto 1278 de 20012, regula las causales de cesacion definitiva de las
funciones docentes o directivos docentes de los educadores estatales, encontrandose dentro de las
causales, la pérdida de la capacidad laboral docente, de acuerdo con las normas que reguian la
seguridad social.

Que el sefior Wilson de Jesus Duque Gil, identificado con cedula de ciudadania 98.472.079, se
encuentra nombrado en Propiedad como docente en Educacién Basica Primaria en la Institucion
Educativa Rural Roberto Lopez Gomez CER el Combo en el Municipio de Santo Domingo - Antioquia,
regido por el Decreto 1278 de 2002.

Que por medio de comunicado S.0 017.0741, del 17 de octubre de 2017, la Doctora Lina Magali Mojica
Villamarin Coordinadora de Salud Ocupacional de la Fundacion Medico preventiva, emite calificacion
de pérdida de capacidad laboral del educador, Wilson de Jesus Duque Gil, identificado con cedula de
ciudadania 98.472.079, en un ochenta y uno punto nueve por ciento (81.9%), con fecha de
estructuracion del 3 de agosto de 2017.

Que en el sefior Wilson de Jesus Duque Gil, identificado con cedula de ciudadania 98.472.079, se ha
configurado causal de retiro del servicio por pérdida de capacidad laborai, que de igual manera la
Profesional Especializada adscrita a la Oficina de Seguridad Social y Prestaciones Sociales de la
Secretaria de Educacion, solicita por medio de comunicado interno radicado con nimero
2018020054130 del 31 de julio de 2018, se de tramite al proceso de desvinculacion por pérdida de
capacidad laboral del educador, por configurarse dicha causal, en aras de dar continuidad al tramite
respectivo con cargo al Fondo de Prestaciones Sociales del Magisterio.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por medio del Decreto 2018060003861 del 23 de enero de 2018, fue nombrada en provisionalidad en
vacante temporal la sefiora Maria Liliana Chavera Guzman identificada con cedula de ciudadania
22.041.798, en aras de cubrir la plaza ocupada por el sefior Wilson de Jesus Duque Gil, en tal sentido
dada la desvinculacion por pérdida de capacidad laboral del titular de la plaza, la sefiora Chavera
Guzman pasa a cubrir la plaza en vacante definitiva.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Efectuar retiro del servicio por pérdida de capacidad laboral al sefior Wilson
de Jesus Duque Gil, identificado con cedula de ciudadania 98.472.079, como servidor docente
nombrado en Propiedad en Educacién Basica Primaria en la Institucién Educativa Rural Roberto Lopez
Gomez - Centro Educativo Rural el Combo en el Municipio de Santo Domingo - Antioquia, regido por
el Decreto 1278 de 2002.

ARTiICULO SEGUNDO: En consecuencia, de la desvinculacion por pérdida de capacidad laboral del
sefior Wilson de Jesus Duque Gil, identificado con cedula de ciudadania 98.472.079, la sefiora Maria
Liliana Chaverra Guzman, identificado con cedula de ciudadania 22.041.798, pasa a cubrir la citada
plaza en vacante definitiva.

ARTICULO TERCERO Frente a este acto administrativo procede recurso de reposicién en los
términos del articulo 76 del Coddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, ante el Secretario de Educacion de Antioquia, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion personal o la notificacion por aviso segln sea el caso.

ARTICULO CUARTO: Enviar copia del presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa de la
Secretaria de Educacion de Antioquia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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NNAVI ESTREPO BONNETT

Secretario de Hducacion
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070002778
Fecha: 26/09/2018
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Por el cual se resuelve la situacion administrativa de un docente pagada con recursos del
Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Decreto 201607005337 de 2016, el articulo
6 la Ley 715 de 2001, Decreto Nacional 2277 de 1979, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto niumero D2016070005337 del 5 de octubre de 2016 se estructura la Secretaria
de Educacién y se deroga la Ordenanza 34 del 12 de septiembre de 2014, concretamente en el
numeral 1, otorgando competencia al Secretario de Educacion de Antioquia para "Dirigir, planificar y
garantizar la prestacion del servicio educativo en los niveles de Preescolar, Basica y Media en sus
distintas modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos en la
Ley.

Mediante Decreto Departamental 230 de 18 de febrero de 2004, el Gobernador del Departamento de
Antioquia, adoptd la planta de cargos docentes, directivos docentes y administrativos para los
municipios No certificados, en cumplimiento del articulo 2° del Decreto 3020 de 2002.

El articulo 6 numeral 2.2 de la Ley 715 de 2001, sefiala que es competencia de los Departamentos
frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar; y prestar el servicio educativo en los niveles
de preescolar, basica, media en sus distintas modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y
calidad, en los términos definidos en la presente ley.

De igual manera de acuerdo con el numeral 6.2.11, del articulo 6 de la ley 715 de 2001, es competencia
de los departamentos distribuir las plantas departamentales de personal docente, directivos y
empleados administrativos, atendiendo los criterios de poblacién atendida y por atender en
condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacion nacional sobre la materia.

Que el articulo 68 del Decreto 2277 de 1979, sefiala que el retiro del servicio implica la cesacion en el
ejercicio de las funciones del docente y se producen por renuncia, por invalidez absoluta, por edad,
por destitucion o por insubsistencia del nombramiento, cuando se trate de personal sin escalafon o del
caso previsto en el articulo 7 de este Decreto. )

Que la sefiora Marly Yannet Giraldo Cardona, identificada con cedula de ciudadania 43.346.802, se
encuentra nombrada en Propiedad como docente en Educaciéon Basica Primaria en la Institucion
Educativa Rural el Penderisco en el Municipio de Urrao - Antioquia, regida por el Decreto 2277 de
1979.

Que por medio de comunicado S.0 017.0742, del 11 de octubre de 2018, la Doctora Lina Magali Mojica
Villamarin, Coordinadora de Salud Ocupacional de la Fundacion Medico Preventiva, emite calificacion
de pérdida de capacidad laboral de la educadora, en un noventa y seis punto siete por ciento (96.7%),
con fecha de estructuracion del 7 de septiembre de 2017.

Que en la sefiora Marly Yannet Giraldo Cardona, identificada con cedula de ciudadania 43.346.802,
se ha configurado causal de retiro del servicio por pérdida de capacidad laboral, que de igual manera
la Profesional Especializada adscrita a la Oficina de Seguridad Social y Prestaciones Sociales de la
Secretaria de Educacion, solicita por medio de comunicado interno radicado con numero
2018020055246 del 3 de agosto de 2018, se de tramite al proceso de desvinculacion por pérdida de
capacidad laboral de la educadora en aras de darle continuidad al proceso de reconocimiento de la
pension de invalidez.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por medio del Decreto 2018060239214 del 27 de agosto de 2018, fue nombrado en provisionalidad
en vacante temporal el sefior Giovany Alberto Londofio Cortes, identificado con cedula de ciudadania
8.070.320, en aras de cubrir la plaza ocupada por la sefiora Giraldo Cardona, en tal sentido dada la
desvinculacion por pérdida de capacidad laboral de la titular de la plaza, el sefior Giovany Alberto
Londofio Cortes pasa a cubrir la plaza en vacante definitiva.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Efectuar retiro del servicio por pérdida de capacidad laboral a la sefiora Marly
Yannet Giraldo Cardona, identificada con cedula de ciudadania 43.346.802, como servidora docente
nombrada en Propiedad en Educacién Basica Primaria en la Institucion Educativa Rural el Penderisco
en el Municipio de Urrao - Antioquia, regida por el Decreto 2277 de 1979.

ARTICULO SEGUNDO: En consecuencia, de la desvinculacion por pérdida de capacidad laboral de
la sefiora Marly Yannet Giraldo Cardona, identificada con cedula de ciudadania 43.346.802, el sefior
Giovany Alberto Londofio Cortes, identificado con cedula de ciudadania 8.070.320, pasa a cubrir la
citada plaza en vacante definitiva.

ARTICULO TERCERO Frente a este acto administrativo procede recurso de reposicion en los
términos del articulo 76 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, ante el Secretario de Educacion de Antioquia, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion personal o la notificacion por aviso segun sea el caso.

ARTICULO CUARTO: Enviar copia del presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa de la
Secretaria de Educacién de Antioquia.

NOTIFfQUESE Y CUMPLASE

o (T2

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Hducacién
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicade: D 2018070002779
Fecha: 26/09/2018
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Por el cual se resuelve la situacion administrativa de una docente pagada con recursos
del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Decreto 201607005337 de 20186, el articulo
6 la Ley 715 de 2001, Decreto Nacional 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto numero D2016070005337 del 5 de octubre de 2016 se estructura la Secretaria
de Educacion y se deroga la Ordenanza 34 del 12 de septiembre de 2014, concretamente en el
numeral 1, otorgando competencia al Secretario de Educacién de Antioquia para “Dirigir, planificar y
garantizar la prestacion del servicio educativo en los niveles de Preescolar, Basica y Media en sus
distintas modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos en la
Ley.

Mediante Decreto Departamental 230 de 18 de febrero de 2004, el Gobernador del Departamento de
Antioquia, adopté la planta de cargos docentes, directivos docentes y administrativos para los
municipios No certificados, en cumplimiento del articulo 2° del Decreto 3020 de 2002.

El articulo 6 numeral 2.2 de la Ley 715 de 2001, sefiala que es competencia de los Departamentos
frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar; y prestar el servicio educativo en los niveles
de preescolar, basica, media en sus distintas modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y
calidad, en los términos definidos en la presente ley.

De igual manera de acuerdo con el numeral 6.2.11, del articulo 6 de la ley 715 de 2001, es competencia
de los departamentos distribuir las plantas departamentales de personal docente, directivos y
empleados administrativos, atendiendo los criterios de poblacion atendida y por atender en
condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacién nacional sobre la materia.

Que el articulo 63 del Decreto 1278 de 20012, regula las causales de cesacion definitiva de las
funciones docentes o directivos docentes de los educadores estatales, encontrandose dentro de las

causales, la pérdida de la capacidad laboral docente, de acuerdo con las normas que regulan la
seguridad social.

Que la sefiora Evelis Isabel Contreras Lazaro, identificada con cedula de ciudadania 64.739.488, se
encuentra nombrada en Provisionalidad en vacante temporal como docente en Educacion Basica
Secundaria — Area de Etica y valores en la Institucion Educativa Colombia en el Municipio de Carepa-
Antioquia, regida por el Decreto 1278 de 2002.

Que por medio de comunicado S.O 018. 071, del 19 de febrero de 2018, la Doctora Jenny Maria
Escobar Londofio, Medica Especialista en Salud Ocupacional de RED VITAL UT, emite calificacion de
pérdida de capacidad laboral de la educadora, en un setenta y nueve punto cinco por ciento (79.5%),
con fecha de estructuracion del 25 de enero de 2018.

Que en la sefiora Evelis Isabel Contreras Lazaro, identificada con cedula de ciudadania 64.739.488,
se ha configurado causal de retiro del servicio por pérdida de capacidad laboral, que de igual manera
la Profesional Especializada adscrita a la Oficina de Seguridad Social y Prestaciones Sociales de la
Secretaria de Educacion, solicita por medio de comunicado interno radicado con numero
2018020054128 del 31 de julio de 2018, se de tramite al proceso de desvinculacién por pérdida de
capacidad laboral del educador, para asi continuar el tramite respectivo de la pension de invalidez.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por medio del Decreto 2018060224745 del 15 de mayo de 2018, fue nombrado en provisionalidad en
vacante temporal el sefior John Jairo Cano Alvarez, identificado con cedula de ciudadania 71.946.951,
en aras de cubrir la plaza ocupada por la sefiora Contreras Lazaro, la cual a su vez habia sido
nombrada en una vacante temporal en aras de cubrir la plaza en vacante temporal dejada por el sefior
Luis Carmelo Rengifo Hinestroza quien fue encargado para cubrir una plaza vacante definitiva como
coordinador, a si las cosas dada la desvinculacién por pérdida de capacidad laboral de la sefiora
Contreras Lazaro, el sefior Cano Alvarez pasa a cubrir la plaza en vacante temporal dejada por el
sefior Luis Carmelo Rengifo Hinestroza

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioguia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Efectuar retiro del servicio por pérdida de capacidad laboral a la sefiora Evelis
Isabel Contreras Lazaro, identificada con cedula de ciudadania 64.739.488, como servidora docente
nombrada en Provisionalidad en vacante temporal en Educacion Basica Secundaria — Area de Etica y
Valores en la Institucion Educativa Colombia en el Municipio de Carepa - Antioquia, regida por el
Decreto 1278 de 2002.

ARTICULO SEGUNDO: En consecuencia, de la desvinculacién por pérdida de capacidad laboral de
la sefiora Evelis Isabel Contreras Lazaro, el sefior John Jairo Cano Alvarez, identificado con cedula
de ciudadania 71.946.951, pasa a cubrir la vacante temporal dejada por el servidor docente Luis
Carmelo Rengifo Hinestroza, quien fue encargado como coordinador en la Institucion Educativa
Colombia del Municipio de Carepa — Antioquia.

ARTICULO TERCERO Frente a este acto administrativo procede recurso de reposiciéon en los
términos del articulo 76 del Coédigo de Procedimiento Administrativo-y de lo Contencioso
Administrativo, ante el Secretario de Educacion de Antioquia, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacién personal o la notificacién por aviso segun sea el caso.

ARTICULO CUARTO: Enviar copia del presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa de la
Secretaria de Educacion de Antioquia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

NEST R DAVID R STREPO BONNETT
Secretario eEducacnon
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicado: D 2018070002780
Fecha: 26/09/2018

s

Por medio del cual se efectuan unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo
300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 70 de 2017,y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 24 de la Ordenanza 70 de 2017, faculta pro tempore al
Gobernador del Departamento para efectuar modificaciones al
presupuesto cuando no esté sesionando la Asamblea Departamental; y
teniendo ademas como base el numeral 9 del articulo 300 de la
Constitucion Politica Nacional. '

b. Que la Secretaria General , mediante oficio con Radicado 2018020063673
del 14 de septiembre de 2018, solicitd concepto favorable al
Departamento Administrativo de Planeacion, para realizar traslado de
recursos, con el fin de dar cumplimiento a las actividades que se
desarrollaran en la Secretaria, de la siguiente manera:

> $140.000.000 para el mejoramiento de la infraestructura
tecnoldgica del Sistema Integrado de Seguridad, para brindar la
proteccion a las personas (servidores publicos y visitantes internos
y externos) que acceden vy para el cuidado de los bienes del
Centro Administrativo Departamental CAD. )
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. Que el Departamento Administrativo de Planeacion emiti6 concepto

favorable para realizar dicho traslado en el oficio con Radicado
2018020065014 del 19 de septiembre de 2018.

. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto

de 2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del
Departamento de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director
de Presupuesto, certificé la disponibilidad de las apropiaciones a
contracreditar.

. Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria de

Hacienda.

Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria
General.

. Que el objetivo de este decreto es trasladar recursos para el mejoramiento

de la infraestructura tecnolégica del Sistema Integrado de Seguridad, para
brindar la protecciéon a las personas (servidores publicos y visitantes
internos y externos) que acceden y para el cuidado de los bienes del
Centro Administrativo Departamental CAD.

En merito de lo expuesto.

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de
de confoymidad con el siguiente

Funcionamiento en la Secretaria General,

detalle:
Fondo | C.G. Pospre A.Fun. Proyecto Valor Descripcion
. ' Materiales y
0-1010 | 1122 1212 999999999 9999?9 1\(40.000.000 SuUministros
Total 140.000.000

Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversion
en la Secretaria General, de acuerdo al siguiente detalle:




MPULGARINC

Fondo | C.G. Pospre A.Fun. Proyecto. Valor Descripcion

Mejoramiento
Infraestuctura
Fisica

Equipamiento

0-1010 | 1122 A15.3 370204000 | 220098001 | 140.000.000

TOTAL 140.000.000

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

Dado en Medellin, a

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

1T SALYeL
Ul'S PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia
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RIANA MARIA HERNANDEZ GIL
retaria d¢/ Hacien !

Proyecté: Hilda Ggnzalez Cuadros, Profesional Universitariom.
Revisé: Andrés Fglipe Muiioz Mejia, Director de Presupues) 7
Revis6: Claudia Vglez Gallego, Asesora Despacho Hacienda: %1/

Aprobé: Angela Pfedad Soto Marin, Subsecretaria de Hacienda
Vo. Bg Pidrahita C na t\s cretaph Juridic02
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JAVIER MAURICIO GARCIA QUIROZ
Secretario General 5 S
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Por el cual se Traslada un Docente Lider de Apoyo Orientador en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

ERANDO»QUE«r
* Mediante el Decreto 201607 7&%337 del 5 ge%&ct@bre i* 2016, se ajusta la estructura
orgénica y otorga funciones [aliia: aria "de ‘\E; és ion ipara realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licen¢i omisid rmisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los proces em ?@n?vedades administrativas a los
docentes, directivos docentes (ﬁue laboran en los diferentes

Establecimientos Educativos dé” - ificados del Departamento de
Antioquia.

* Que mediante el Decreto del 7 de mayo de 2015 se

financiados con recursos del Sistema éneraj dg,P' cipaciones.

e
* El Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, en el Articulo 2.4.5.1.5. Trata sobre los traslados
no sujetos al proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes
o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado, en cualquier
época del afio lectivo, sin sujecion al proceso ordinario de traslados de que trata este
Decreto, Numeral 2, “Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen
médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud”.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1.
“Cuando se originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que
deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacién del
servicio educativo.

* la Servidora Docente ANGELICA MARIA GALLEGO MARTINEZ, identificada con Cédula
43.757.471, presenta situaciones de salud que requiere de atencidn inmediata vy
permanente, segun expreso el Médico de Salud Ocupacional de la entidad prestadora de
salud, Red Vital en comunicacién del 13 de julio de 2018, y apoyada por la peticion escrita
Radicado 2018010178430 del 8 de mayo de 2018 y Radicado 201801082982 del 10 de mayo
de 2018, enviada por la sefiora Gallego Martinez, a las Directivas de la Secretaria de
Educacion, sustentada en su deseo de acercarse a su nacleo familiar, ya que la separacion de
éste, le ha causado desajuste emocional y afectacion en su desempefio laboral.

* En tanto, a fin de atender necesidades educativas en la Institucion Educativa La Pintada del
municipio de La Pintada, y para dar atencion a la peticion de la educadora Gallego Martinez,
las Directivas de la Secretaria de Educacion, consideran procedente el traslado de la Docente
Lider de Apoyo Orientador.
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la Sefiora ANGELICA MARIA
GALLEGO MARTINEZ, identificada con Cédula 43.757.471, Psicéloga, vinculada en
Propiedad como como Docente Lider de Apoyo Orientador para la Institucién Educativa La
Pintada del municipio de La Pintada, plaza 390000-052, en reemplazo de Guillermo Ledn
Valencia Hinestroza, identificado con Cédula 10.288.669, quien pasé a otro municipio; la
sefiora Gallego Martinez viene como Docente Lider de Apoyo Orientador de la Institucion
Educativa Rural Zungo Embarcadero del municipio de Carepa, plaza 1470030-054.

ARTICULO SEGUNDO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, dreas Némina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.

ARTICULO TERCERO: A los Docentes y Directivos Docentes gue se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: : Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos
de Sistema de Informaciéon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

~by
‘ Vi E%PO BONNETT

NESTOR DA
Secretari¢ de Educacidn

Ny g

— {

G

Borgresssn Corforio Sencs |} Ve ol O ﬂ
Proyectt: Carmgjlza Castafio Santa Revis6: Teresita Aguilar ia Aprol Juan Eugemo Maya Lema

Septiembre 10 de 2018 Directora Juridica Subsgfretario Administrativo
\U
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__DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

Radicado: D 2018070002782
Fecha: 26/09/2018

e

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las conferidas en las Leyes 80 de 1993, 489 de 1998,
1150 de 2007, Decretos Reglamentarios vy,

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 209 de la Constitucion Politica, sefiala que la funcion administrativa esta
al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios
de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad.

2. Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 9 de la Ley 489 de 1998, mediante
la cual se determina la estructura y se definen los principios y reglas basicas de la
organizacién y funcionamiento de la Administracion Publica, las autoridades podran
mediante acto de delegacion transferir el ejercicio de funciones a sus colaboradores.

3. Que igualmente el articulo 12 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 21 de la
Ley 1150 de 2007, establece que los representantes legales de las entidades estatales
podran delegar total o parcialmente la competencia para celebrar contratos en los
servidores publicos que desemperien cargos del nivel directivo, ejecutivo o en sus
equivalentes.

4. Que en virtud del Decreto Departamental 007 del 02 de enero de 2012, se efectuaron
delegaciones en materia contractual.

5. Que acorde ala Ordenanza 29 de 2010 son funciones de la Secretaria General propender
por garantizar que las actuaciones, actos y contratos de |la administraciéon departamental
se ajusten a derecho, con unidad de criterio y se protejan legalmente los intereses del
Departamento, con el propésito de dar cumplimiento a los principios de la contratacion
estatal para la adecuada prestacion de los servicios y el logro de los objetivos de las
dependencias que integran el sector central de la administracién departamental.

6. Que en ejercicio del deber de vigilancia, seguimiento y control de la actividad contractual
que adelanta el delegante, se considera pertinente efectuar un cambio en la delegacién
general, con el fin de asignar al Secretario General la ordenacion del gasto de los asuntos
inherentes al Departamento Administrativo de Planeacion dada la especialidad y
complejidad de los temas que alli se manejan.

7. Que se hace necesario delegar en el Secretario General, la competencia para adelantar
toda la actividad precontractual, contractual y post contractual, que se desarrolle en el
Departamento Administrativo de Planeacion.




DECRETO HOJA 2

"POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE EL DECRETO 0007 DE 2012

En mérito de lo expuesto, EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Articulo Primero del decreto 0007 de 2012,
para delegar en el Secretario General del Departamento de Antioquia, la competencia para
adelantar la etapa pre contractual, contractual y postcontractual de los asuntos inherentes al
Departamento Administrativo de Planeacién de la administracién departamental.

ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion y
deroga las disposiciones que le sean contrarias.

ARTICULO TERCERO: Las disposiciones del Decreto 0007 de 2012 que no fueron objeto
de modificacion, conservan su vigencia.

El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

u?/zzrez z

LVIS PEREZ GUTIERREZ i
Gobernador de AntioquiaZ'\ af

Proyectd: Marlly Gingliola Ordofiez Ragirez — Profesional Pniversitari 4 \
Revisd: Lisana Sofia Sanchez Lede - Djrectogh Admiinistrativa y Cdtractu:
Aprobd. Ct)s Artufp Pdrahita Ca e&— ubsprret igict

Dado en Medellin, el

0.2 RN WO
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

DECRETO

Radicado: D 2018070002783
Fecha: 26/09/2018

e [T

i

“Por el cual se hace un nombramiento en propiedad”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las que le confiere
los articulos 131 de la Constitucidn Politica, 145, 146,147,161 del Decreto Ley 960 de
1970; el articulo 66 numeral 1° del Decreto 2148 de 1983 y el articulo 2 y 3 de la Ley 588

de 2000 :

CONSIDERANDO

Que el articulo 131 de la Constitucion Politica/dispone que el nombramiento de los
notarios en propiedad se hara mediante concurso.

Que el articulo 169 del Decreto-ley 960 de 1970 éstablece que los concursos tienen por
objeto la seleccién de candidatos para cargos no desempefiados en propiedad por
Notarios pertenecientes a la carrera.

Que por Acuerdo 001 del 09 de abril de 20157l Consejo Superior de la Carrera Notarial
convocé a concurso publico y abierto para proveer los cargos en propiedad de Notarios
y el ingreso a la carrera notarial, segun lo dispone el articulo 131 de la Constitucion
Politica.

Que segun los Acuerdos 026 y 027 del 29 de junio de 2016, el Consejo Superior
conformé la lista de elegibles y el mecanismo para su agotamiento para proveer en
propiedad el cargo de Notario, entre otros en el Departamento de Antioquia, la cual fue
conformada por el circulo notarial, con los nombres y documentos de identidad de
quienes en estricto orden descendente, obtuvieron los mayores puntajes, como
resultado de las calificaciones correspondientes a las distintas fases del concurso, de
acuerdo con el minimo fijado para la integracién de las listas de elegibles de sesenta
(60) puntos. (Decreto 926 de 2007, Paragrafo Tercero del Articulo 14 y el Articulo 28
del Acuerdo 001 de 2015).

Que la Notaria de Tamesis, se encuentra vacante de conformidad con el articulo 1 del
Acuerdo 001 de 2015 del Consejo Superior de la Carrera Notarial, en razén a la
convocatoria que de éste circulo se realizo.




DECRETO NUMERO HOJA NUMERO 2

“Por el cual se hace un nombramiento en propiedad”

Que por haber culminado el concurso de Méritos para el Nombramiento de Notarios en
Propiedad e Ingreso a la Carrera Notarial y al existir lista de elegibles vigente, el
nombramiento que procede para la Notaria Unica del Circulo de Tamesis, es en
propiedad, de acuerdo a lo estipulado en el articulo 146 del Decreto Ley 960 de 1970.

Que el Doctor Gilberto Jaramilio Arango conforma la lista de elegibles vigente, como se
evidencia en el Anexo 3 del Acuerdo 026 de 29 de junio de 2016 del CSCN, y por lo
cual fue postulado para que aceptara, si era su voluntad un Circulo Notarial de su
preferencia, conforme al agotamiento que de la lista debe hacerse, procedimiento
estipulado en los Acuerdos 002 de 11 de abril de 2018 y 003 de 30 de abril de 2018 del
CSCN; postulacion realizada a través de convocatoria en medio electronico el dia 02
de mayo de 2018.

Que en respuesta a la postulacion mencionada y en desarrollo de la Audiencia Publica,
el Doctor Gilberto Jaramillo Arango, manifestoé su voluntad de aceptar la Notaria Unica
del Circulo de Tamesis.

Que el doctor Gilberto Jaramillo Arango, identificado con la cédula de ciudadania
numero 16.214.709, quien obtuvo un puntaje total de 69.590, al haber superado
satisfactoriamente las distintas fases del Concurso de Méritos, debe ser nombrado Notario
Unico para el Circulo de Tamesis (Antioquia) en propiedad, segun anexos del oficio
SNR2018EE041302 del 03 de septiembre de 2018, suscrito por la doctora Daniela
Andrade Valencia, Jefé de la Oficina Asesora Juridica, Secretaria Técnica del Consejo
Superior de la Superintendencia de Notariado y Registro, recibido en esta dependencia
mediante radicado R 2018010353285 del 11 de septiembre de 2018.

Que la designacion de los notarios de segunda y tercera categoria es competencia del
Gobernador del Departamento correspondiente a cada circulo notarial.

Que una vez efectuado el nombramiento, el nominador enviara a la Superintendencia
de Notariado y Registro copia del respectivo acto.

En méritd de lo expuesto,
DECRETA

Articulo1. Nombramiento en propiedad: Némbrese al doctor GILBERTO
JARAMILLO ARANGO, identificado con cédula de ciudadania
N°16.214.709, como Notario Unico del Circulo de Tamesis — Antioquia en
propiedad, por haber superado satisfactoriamente las distintas fases del
Concurso de Méritos.

Articulo 2.  Acreditacion de documentos. Para tomar posesion del cargo, el designado
debera acreditar la documentacion de ley.




DECRETO NUMERO HOJA NUMERO 3

“Por el cual se hace un nombramiento en propiedad”

Articulo 3. Comunicacion. Comuniquese esta decisién a la Superintendencia de
Notariado y Registro, y al doctor GILBERTO JARAMILLO ARANGO.

Articulo 4. Vigencia. El presente decreto rige a partir de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

J | JLVQI \4 ‘

LUYS PEREZ GUTIERREZ.
Gobernador de Antioquia

AI\ ; \ O % ¢ ( r—
VICTORIA E%A iREZ V. JAVIER MAURICIO GARG]
J

RCIA Q.
Secretaria de Gobierno W Sedretario General

Dado en Medellin a los

Proyecté: Luis Eduardo Rivas Buitrago- Profesional Universitario
Reviso: Aicardo Antonio Urrego Usuga -Director de Apoyo, i
Jhon Reymong- Adesor Juridicp Yel Daspac|

Aprobd: Ca‘os Arturo Riediahita Cérd%%
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070002784
Fecha: 26/09/2018

MO

Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un (a) Docente, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados de Antioquia.

* El (la) Docente JOSE RAMON PINO identificado con c'édula de ciudadania 8.203.831,
Licenciado en Educacién Basica con énfasis en,Humanidades, Lengua Castellana e Inglés,
quien actualmente presta sus servicios como Docente de Basica Primaria en la Institucién
Educativa La Inmaculada del municipio de Taraza, adscrito a la Secretaria de’ Educacion de
Antioquia, nombrado en Propiedad mediante Decreto 2017070000450 del 06 de febrero del
2017, inscrito en el Grado “2A”, del Escalafon Nacional Docente, informacion que reposa en
la hoja de vida de la Docente, de quien mediante Resolucién N°CNSC 20182000045095 del
03 de mayo del 2018, la Comision Nacional del Servicio Civil ordena a la Secretaria de
Educacion del Distrito de’Cartagena de Indias D. T. y C,, realizar los procedimientos legales '
y vigentes aplicables para la reubicacion del (la) Docente en esa entidad Territorial.

* El Departamento de Antioquia y el Distrito de Cartagena de Indias D. T. y C. al encontrar
que reune los requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el
Secretario de Educacion de Antioquia y el Secretario de Educacion del Distrito de Cartagena
de Indias D. T.y C., respectivamente; por el cual se accede al traslado del (la) docente JOSE
RAMON PINO, a esa entidad Territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucién de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS D. T. y C., al sefior JOSE
RAMON PINO identificado con cédula de ciudadania 8.203.831, Licenciado en Educacion
Basica con énfasis en Humanidades, Lengua Castellana e Inglés, quien actualmente presta
sus servicios como Docente de Basica Primaria en la Institucion Educativa La Inmaculada del
municipio de Taraza, inscrito en el Grado “2A”, del Escalafén Nacional Docente, de acuerdo
con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: EI (la) educador (a) Jose Ramon Pino, debera tomar posesién del
cargo en el Distrito de Cartagena de Indias D. T. y C. tal como lo sefiala el Decreto 1075 de

2015 y seguira conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente
que la rige.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) docente Jose Ramon Pino, en el
Distrito de Cartagena de Indias D. T. y C., sera relevado(a) de Nomina del Departamento de
Antioquia y se enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de
clasificacion y ascenso en el escalafon docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretarla
de Educacién del Distrito de Cartagena de Indias D. T. y C.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente
Decreto en la hoja de vida de la Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NElS>2R D&ID STREPO BONNETT

Secretario de Educacion de Antioquia

21/05/2018

eld Toeytie)

Proyecto: Vanessa Fuentes | Revisd: Teresita Aguilar Garcia "/Aprobé: Ivdn de Jesis Guzman Lopez § Aprobd: Juan Eugenio Maya Lema
/DiLectora Juridiga Director Talento Humano Subsecretario Administratifo
‘(ﬂ(‘ffl\q 4 _l-ra‘yo‘\,),Cw'-—w—\‘— Vs
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070002785 5
Fecha: 27/09,2018

st NN W

Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un (a) Docente, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
-atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016. :

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados de Antioquia.

* El sefior CRISTIAN CAMILO CARDONA FIGUEROA, identificado con cédula de ciudadania
9.726.869, Licendiado en Educacién Fisica, Recracion y Deporte, Especialista en
Administracién de a Informatica Educativa, Magister en Gestion de la Tecnologia Educativa,
quien actualmente presta sus servicios como Directivo Docente Rector en la Institucion
Educativa Efe Gémez del municipio de Fredonia, adscrito a la Secretaria de Educacion de
Antioquia, nombrado en Propiedad mediante el Decreto 201807000810 del 14 de marzo del
2018, inscrito en el Grado “3BM” del Escalafon Nacional Docente, informacion que reposa en
la hoja de vida del (la) Directivo Docente, quien ha presentado solicitud voluntaria de traslado
de conformidad con lo establecido en el articulo 22 de la Ley 715 de 2001, para el
Departamento de Quindio. '

* El Departamento de Antioquia y el Departamento de Quindio al encontrar que reune los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el Secretario de
Educacion de Antioquia y el Secretario de Educacion del Departamento de Quindio,
respectivamente; por el cual se accede al traslado del (la) Directivo Docente CRISTIAN
CAMILO CARDONA FIGUEROA, a esa entidad Territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucién de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el DEPARTAMENTO DE QUINDIO, al sefior CRISTIAN CAMILO
CARDONA FIGUEROA, identificado con cédula de ciudadania 9.726.869, Licendiado en
Educacion Fisica, Recracion y Deporte, Especialista en Administracién de a Informatica
Educativa, Magister en Gestion de la Tecnologia Educativa, quien actualmente presta sus
servicios como Directivo Docente Rector en la Institucién Educativa Efe Gémez del municipio
de Fredonia, inscrito en el Grado “3BM” del Escalafén Nacional Docente, de acuerdo con lo
expuesto en la parte motiva.

'ARTICULO SEGUNDO: El (la) Directivo Docente Cristian Camilo Cardona Figueroa, debera.
tomar posesién del cargo en el Departamento de Quindio tal como lo sefiala el Decreto 1075
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de 2015 y seguira conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto
Docente que lo (la) rige.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) al sefior Cardona Figueroa, en el
Departamento de Quindio, sera relevado(a) de Némina del Departamento de Antioquia y se
enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y
ascenso en el escalafon docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacién
del Departamento de Quindio.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

&A\)l "
N!ﬁ DAVID RE$TREPO BON_NETT

Secretario de Educacion de Antioquia

Proyecto: Revisé: Tereska Aguitar Garcia Revisd: Virginia Sepdlveda Vahos Revisé: Juan Eugenio Maya Lema
Vanessa Fuentes Welsh Directora Juridta Directora Talento Humano Subsecretario AdmlmstrativoA
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Tipo: DECRETO ‘
Dostino: WEIMAR i

Por el cual se Nombra en Provisionalidad unos Docentes en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

MCQN&DERANDQQUEW

H
* Mediante el Decreto 2016070 de 2016, se ajusta la estructura
orgdnica y otorga funciones iala; ari ‘ff{\ \ﬁcﬁ&gm §para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencids; 7comisiofig 'v;%p,ermlsos conocer y resolver en

segunda instancia de los proca;' \E%mﬁa\éwnovedades administrativas a los

docentes, directivos docentes a VO |que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de” :.losimuni pios no certificados del Departamento de
Antioquia. L b :

* Que mediante el Decreto lbépartza ‘ent’ : 00 :01626 del 7 de mayo de 2015, se
modificd la Planta de cargos de\P“Ersona 12D y DIfECt}(IOS Docentes para la prestacion
del Servicio Educativo en los ml}mmplos no ﬁéé”fﬂﬁcaﬂdosfdel Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema GepWa@@ﬁaaones

* El literal b del articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, sefiala que cuando se trate de proveer
vacantes definitivas se podra efectuar nombramiento en provisionalidad hasta cuando se
provea el cargo en periodo de prueba o en propiedad con personal que retna los requisitos
del cargo.

* De acuerdo al Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, mediante el cual reglamenta el

Decreto Ley 1278 de 2002 en materia del tipo de empleos del Sistema Especial de Carrera
Docente y su provisidn, y otras disposiciones, y se adiciona el Decreto 1075 de 2015 “Unico
Reglamento del Sector Educacién”.

* La Resolucion 06312 del 7 de abril de 20186, por la cual se implementa el Aplicativo de que
trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, el cual se denomina “Banco Nacional
de la Excelencia”, que forma parte del Sistema de Informacién Nacional de Educacién Basica
y Media, y establece los procedimientos y criterios para que su uso permita la provisién de
vacantes definitivas de cargos docentes bajo la modalidad de Nombramiento Provisional en
los establecimientos educativos oficiales de las entidades territoriales certificadas en
educacién, de conformidad con lo establecido en el Capitulo 3, Titulo 6, Parte 4, Libro 2 del
Decreto 1075 de 2015.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de Colombia vy,
para garantizar la debida prestaciéon del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, s
hace necesario realizar nombramientos provisionales, a fin de cubrir las vacantes existentes.

* Los docentes que por este Acto administrativo se nombran, reunen las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley
115 de 1994, y lo establecido en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016
para desempefiar la funcién docente.
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* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, en la Planta de cargos del Departamento
de Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones, a los
educadores que a continuacion se indican:

DOCENTE A INSTITUCION EN REEMPLAZO
NOMBRAR CEDULA TITULO EDUCATIVA MUNICIPIO | PLAZA " DBE ~ NIVEL AREA

1 | GARCIA 1.040.357.028 | Licenciado en | institucion Mutata 4808110- | Jhony labarra Docente | Basica
COPETE Educacion Educativa 008 Sarmiento, con | de Aula | Primaria
KAROL Basica con Rural Belén Cédula
CATIANA Enfasis en de Bajira 19896016,

Humanidades: quien pasa a
Lengua otro municipio
Castellana-

Especialista

en Ludica

Educativa

2 | ESPINOSA 1.037.448.212 | Licenciada en | Institucion | San Luis 2052500- | Luz Marleni Docente | Basica
VANEGAS Educacion Educativa 003 Cardona de Aula | Primaria
MARIA LUISA Basica con San Luis, Quintero, con

Enfasis en Sede Centro Cédula
Humanidades | Educativo 43420474,

y Lengua Rural Santa quien pasoé a
Castellana Rita otro municipio

3 | CAMPO 1.017.130.714 | Licenciado en | Institucion | Caucasia 1540080- | Dairo Alberto Docente | Educacion
HERNANDEZ Educacion Educativa 037 Morales de Aula | Fisica,
JHONATAN Basica con Margento, Giraldo, con Recreacioén y
ANDRES Enfasis en Sede Cédula Deporte

Educacién Colegio 98580231,
Fisica, Margento quien pasé a
Recreacion y otro municipio
Deportes

4 | AGUDELO 43.273.327 | Ingeniera Institucion Salgar 1575000- | Alexander Docente | Matematicas
BUSTAMANTE Industrial - Educativa 013 Robledo de Aula
ALEJANDRA Especialista Rural Palacios, con
MARIA en Abelardo Cédula

Preparaciény | Ochoa, Sede 12023136,
Evaluacion de | Institucién quien renuncio
Proyectos Educativa
Privados Rural
Abelardo
Ochoa .

5 | QUINTANA 15.338.099 | Licenciado en | Institucion Betania 1615600- | Ricardo Docente | Educacion
ROMERO Educacion Educativa 007 Antonio de Aula | Fisica,
WILSON DE Fisica, Perla del . Alvarez, con Recreacién y
JESUS Recreaciény | Citara, Sede Cédula Deporte

Deportes Institucion 8459462, quien
Educativa paso a otro
Perla del : establecimiento
Citara educativo

6 | MESA 32.562.371 | Licenciadaen | Institucion | Angostura | 0808000- | Estefania Maria | Docente | Matematicas
ARROYAVE Educacidn: Educativa 011 Muiioz Correa, | de Aula
MONICA Matemdticas | Mariano de con Cédula
MARCELA y Fisica Jesus Eusse, 1042767649,

Sede quien pasa a
Institucion otro municipio
Educativa

Rural

Cafaveral

Abajo
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DOCENTEA . <o | INSTITUCON: | | ENREEMPLAZO
NOMBRAR CEDULA TvuLo . | E‘Dl]CA"I'I_VA MUNICIPIO | " PLAZA DE NIVEL AREA
7 | TORRALBO 22.864.968 | Licenciada en | Institucion Taraza 7900010- | Ivonne Cafiadas | Docente | Ciencias
SIERRA Educacién Educativa La 010 Caicedo, con de Aula | Naturales Y
MARTA Basica con Inmaculada, Cédula Educacién
Enfasis en Sede 54255984, quien Ambiental
Ciencias Institucion pasa a otro
Naturales y Educativa La municipio
Educacién Inmaculada
Ambiental
8 | ORREGO 1.046.907.904 | Normalista Institucién Remedios 6040010- | Carlos Julio Docente | Basica
PULGARIN Superior Educativa 008 Cabeza Cacua, de Aula | Primaria
ERIKA Rural La con Cédula
VIVIANA Cruzada, 1094241522,
Sede Colegio quien pasd a
La Cruzada otra entidad
territorial
9 | RODRIGUEZ 11.795.072 | Licenciado en | Institucién Maceo 4250010- | Jests Antonio Docente | Educacion
RIVAS JAROL Teologia Educativa 011 Montoya de Aula | Religiosa
Filiberto Gbémez, con
Restrepo Cédula 8152535,
Sierra, Sede quien pasé a
Liceo otro municipio
Manuela
10 | CARVASAL 8.178.021 Licenciado en | institucién Sonsén 1831800- | José Eusebio Docente | Basica
DURANGO Educacion Educativa 005 Cuellar Toro, de Aula | Primaria
JUAN ANDRES Bésica con Rural San con Cédula
Enfasis en el Miguel, Sede 80828198, quien
Area de Instituciéon paso a otro
Tecnologia e Educativa municipio
Informatica | Rural san
Miguel
11 | ESPANA 1.073.822.132 | Licenciado en | tnstitucién Arboletes 0518070- [ John Carlos Docente | Educacion
NIEVES Educacién Educativa 020 Gaviria Gaviria, | de Aula | Artistica-
ISRAEL JOSE Basica con Rural Santa con Cédula Mdsica
Enfasis en Fedelas 71391965, quien
Educacién Platas, Sede pasé a otro
Artistica - Colegio municipio
Msica Santa Fe de
Las Plata
12 | yALDERRAMA | 1.038.334.301 | Normalista Institucion Frontino P001940- | Magda Cloved Docente | Basica
DURANGO Superior Educativa 002 Giraldo de Aula | Primaria
YANED Pedro Restrepo, con
CRISTINA Antonio Cédula
Elejalde, 32277290, quien
Sede Centro pasé a otro
Educativo establecimiento
Rural educativo
Venados
Arriba
13 | MENA 4.814.910 | Licenciado en | Institucion Liborina 1067800- | juan David Docente | ldioma
RENTERIA Inglés y Educativa San 006 Rivero Raillo, de Aula | Extranjero
JOSE Francés diego, Sede con Cédula ingles
LOURDES Institucion 1067852068,
Educativa quien paso a
Rural La otro municipio
Merced
14 | ARIAS 1.038.121.340 | Licenciado en | Institucién El Bagre 2500010- | Maricela Giraldo | Docente | Preescolar
GUERRERO Pedagogia Educativa 20 046 Hernandez, con | de Aula
NAIFER Infantil de julio, Sede Cédula
MANUEL Colegio 20 de 1026260008,
Julio quien renuncié
15 | sIBAJA 1.102.826.297 | Licenciado en | Institucion El Bagre 2500030- | Jesus Anibal Docente | Idioma
CARRILLO Educacion Educativa Las 009 Marin Rios, con | de Aula | Extranjero
JOSE DAVID Basica con Delicias, Sede Cédula 3671468, Ingles
Enfasis en Colegio Las quien renuncié
Humanidades, | Delicias
Lengua
Castellana e
Inglés
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DOCENTE A INSTITUCION EN REEMPLAZO i :
NOMBRAR CEDULA TITULO EDUCATIVA ‘ N!UNlCIPIO : PLAZA DE ~ | NIVEL |. AREA -
16 | MURRAY 39.318.011 | Licenciado en | Institucion Necocli 4300070- | Eduardo Diaz Docente | Basica
PRADO YEN! Educacion Educativa 020 Bonolis, con de Aula | Primaria
KATHERINE Basica con Rural Cédula
Enfasis en Tulapita, 10899774, quien
Ciencias Sede E.R.I. pasé a otra
Naturales y Santafé de La entidad
Educacién Islita territorial
Ambiental -
Especialista
en Ludica
Educativa
17 | GERMAN 10.776.295 | Licenciado en | Centro Valdivia 4191000- | Reina Isabe! Ruiz | Docente | Basica
MARTINEZ Educaciéon Educativo 001 Matute, con deAula | Primaria
WILSON Fisica, Rural La Cédula
ANCIZAR Recreacion y Paulina, Sede 33218763, quien
Deportes Centro pasé a otra
Educativo entidad
Rurat Las territorial
Camelias
18 | CORTES 78.026.346 | Licenciado en | Institucién San Luis 205555- | Laura Raquel Docente | Ciencias
SIERRA Quimicay Educativa 008 Zuhiga de Aula | Naturales
WEIMAR Biologfa Rural Gonzélez, con Quimica
ANTONIO Altavista, Cédula
Sede 1031130300,
Institucion quien renuncio
Educativa
Rural
Altavista

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados este acto administrativo, haciéndoles saber
que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados el nombramiento por escrito, quienes deberan
en el mismo Acto manifestar su aceptacién y el deber de posesionarse dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el Certificado de
inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion
Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria
de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

CORIUNIQUESE Y CUMPLASE

a«M

NESTOR DAVID RESTREFO BONNETT
Sécretario de Ed a |o

Crupysre @ oo swé n\ A7 Ve R:H R
Proyecmzigvenza Castaiio Santa evisd: gefna Sepulve Vah Reviso: Teresita Aguilar Gan:ia Aprobdy Juan Eugenio Maya Lema
Septiembre20 de 2018 Directoraglento Humano Directora Juridica Subsgéretario Administrativo
i )
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Radicado: D 2018070002787
Fecha: 27/09/2018

N (T

Por el cual se Traslada unos Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones
legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de
octubre de 2016,

e CONSIDERANDO QUE:.
* Mediante el Decreto 20160700?3337 del 5 de octubr de 2016, se ajusta la estructura orgdnica y
otorga funciones a la Secretaria (%ei ticacion paraf. 3 i f‘“ / ramientos, trasladar, encargar, dar

1 segunda instancia de los procesos
oe ntes, directivos docentes y personal
Educativos de los municipios no

licencias, otorgar comisiones, permiso:
disciplinarios y demads novedadeL gé M
administrativo que laboran en los
certificados del Departamento de k%x:o%’ﬁ a

* Que mediante el Decreto Dep rfamen:t 2015@@‘60“162% del 7 de mayo de 2015, se modifico la
Q@ce"ntes para la prestacion del Servicio
: me@if{o de Antioquia, financiados con recursos

i '4/5.1.5. Trata sobre los traslados no
sujetos al proceso ordinario. La autorlaad\hermnadorawe ctuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo deb“aamente“rﬁ(ﬂ/lado en cualquier época del afio lectivo,
sin sujecion al proceso ordinario de traslados de que trata este Decreto, Numeral 2, “Razones de
salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del
prestador del servicio salud”.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a proceso
ordinario. la autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecién al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen
necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacién del servicio educativo.

* El Servidor Docente JOAQUIN EMILIO JIMENEZ ALZATE, identificado con Cédula 3.587.775,
presenta situaciones de salud que requiere de atencién inmediata y permanente, segun expreso el
Médico de Salud Ocupacional de la entidad prestadora de salud, Red Vital en comunicacién del 20 de
febrero de 2018, donde recomienda esté en un lugar de trabajo que le permita facilidad de acceso a
los servicios médicos para lograr estabilidad clinica, y apoyada por la peticion escrita Radicado
2018010198580 del 23 de mayo de 2018, enviada por el sefior Jiménez Alzate, a las Directivas de la
Secretaria de Educacion, sustentada en su deseo de ser reubicado en el municipio de Caracoli, en la
plaza que viene ocupando la sefiora LEIDY YOHANA MONSALVE PULGARIN, identificada con Cédula
1.037.502.160, quien viene vinculada en Provisionalidad como Docente de Bdsica Primaria en el
Centro Educativo Rural La Maria, Sede Centro Educativo Rural Santa Isabel de dicho municipio

* En consideracion a la situacion de salud del educador Jiménez Alzate, las Directivas de la Secretaria
de Educacidn, dispone efectuar el traslados de los educadores JOAQUIN EMILIO JIMENEZ ALZATE y
de LEIDY YOHANA MONSALVE PULGARIN, por necesidad del servicio.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajadosin la correspondiente justificacion legal.
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Porlo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagados con recursos del Sistema General de Participaciones, al Servidor Docente JOAQUIN
EMILIO JIMENEZ ALZATE, identificado con Cédula 3.587.775, Licenciado en Educacién
Basica Primaria - Especializacion de la Pedagogia de la Recreacién Ecoldgica, vinculado en
Propiedad, como Docente de Basica Primaria para el Centro Educativo Rural La Maria, Sede
Centro Educativo Rural Santa Isabel del municipio de Caracoli, plaza 0464500-001, en
reemplazo de Leidy Yohana Monsalve Pulgarin, con Cédula 1.037.502.160, quien pasa a otro
municipio; el educador Jiménez Alzate, viene como Docente de Basica Primaria de la
Institucion Educativa Rural Cristo Rey, Sede Centro Educativo Rural San Pedro del municipio
de Maceo, plaza 0464000-001.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la Sefiora LEIDY YOHANA
MONSALVE PULGARIN, identificada con Cédula 1.037.502.160, Normalista Superior,
vinculada en Provisionalidad, como Docente de Basica Primaria para la Institucion Educativa
Rural Cristo Rey, Sede Centro Educativo Rural San Pedro del municipio de Maceo, plaza
0464000-001, en reemplazo de Joaquin Emilio Jiménez Alzate, identificado con Cédula
3.587.775, quien pasa a otro municipio; la Sefiora Monsalve Pulgarin viene como Docente
de Basica Primaria del Centro Educativo Rural La Maria, Sede Centro Educativo Rural Santa
Isabel del municipio de Caracoli, plaza 0464500-001.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos
de Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID REZLREPO BONNETT
Secretario de Educacion
' : f} BV =1 / - i
( ! = 4 . . ] ; i i <

Proyemb%%?&i%ﬁ’aﬁfo%;g kav\l\s‘o‘ \‘;%i,ﬁ:/{ Sepui ((/,{a% W Lvisb‘? Té'e‘;b:gﬁgrm robo: meg;ﬁw

Septiembre %9 de 2018 Di?g&l&sa Talento Human Directora Juridica ubsegfetario Administrativo
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Por el cual se Traslada unos Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones
legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de
octubre de 2016,

e CONSIDERANDO QUE:
* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octutl/e\dg 2016 se ajusta la estructura orgdnica y
otorga funciones a la Secretaria E«d’i«’i?sauon para amientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, pe %ﬁé’g%%cer;y re% gunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedade gsi ./1. { 'gya&—a , directivos docentes y personal
éch i w

administrativo que laboran en |
certificados del Departamento de g

e "Estabfe“c% n ducativos de los municipios no

ie mayo de 2015, se modifico la
para la prestacion del Servicio
j ,1tioquia, financiados con recursos
i

del Sistema General de Partncnpacuo\s (?2 ‘;4@ L

* El Decreto 1075 del 26 de ma \\2015Men~ : Z.45.1.5. Trata sobre los traslados no
sujetos al proceso ordinario. La autor\dad ’honmgggjaﬁ ‘ ctuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo d‘eFiﬂameMeﬂ otivado, en cualquier época del afio lectivo,
sin sujecién al proceso ordinario de traslados de que trata este Decreto, Numeral 2, “Razones de
salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del
prestador del servicio salud”.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuard el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen
necesidades del servicio de cardcter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacién del servicio educativo.

* la Servidora Docente DIANA PATRICIA RESTREPO ECHEVERRI, identificada con Cédula
39.190.461, presenta situaciones de salud que requiere de atencién inmediata y permanente, segin
expresé el Médico de Salud Ocupacional de la entidad prestadora de salud, Red Vital en
comunicacion del 26 de julio de 2018, y apoyada por la peticién escrita Radicado 2018010320276 del
17 de agosto de 2018, enviada por la sefiora Restrepo Echeverri, a las Directivas de la Secretaria de
Educacion, sustentada en su deseo de ser reubicada en el municipio de San Luis, en la plaza que
viene ocupando PAOLA ANDREA JARAMILLO PINEDA, identificada con Cédula 43.873.454, como
Docente de Preescolar en la Institucién Educativa Rural La Josefina, quien esta dispuesta a permutar
con la Docente Restrepo Echeverri, ya que el clima es mdas benévolo para su situacion de salud, segiin
lo manifiesta en la comunicacién escrita Radicado 2018010293709 del 30 de julio de 2018, donde
ambas docentes solicitan sea aprobada la solicitud de permuta.

* En consideracién a las razones expuestas, ademas que tales movimientos no afectaran la planta de
cargos de personal Docente del Municipio de San Luis y Sonsdn, las Directivas de la Secretaria de
Educacidn, ven procedente y aprueban el traslado para las citadas Servidoras Docentes.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagados
con recursos del Sistema General de Participaciones, a las Educadoras:

- DIANA PATRICIA RESTREPO ECHEVERRI, identificada con Cédula 39.190.461, Licenciada en
Pedagogia Infantil, vinculada en Propiedad como Docente de Preescolar para la Institucion
Educativa Rural La Josefina, Sede Institucion Educativa Rural La Josefina del municipio de San
Luis, plaza 2058600-002, en reemplazo de Paola Andrea Jaramillo Pineda, con Cédula
43.873.454, con quien permuta para traslado; la sefora Restrepo Echeverri, viene como
Docente de Basica Primaria de la Institucion Educativa Escuela Normal Superior Presbitero José
Gomez Isaza, Sede Institucion Educativa Escuela Normal Superior Presbitero José Gomez Isaza
del municipio de Sonsén, plaza 1809500-037.

- PAOLA ANDREA JARAMILLO PINEDA, identificada con Cédula 43.873.454, Licenciada en
Pedagogia Infantil, vinculada en Propiedad, como Docente de Preescolar para la Institucion
Educativa Escuela Normal Superior Presbitero José Gomez Isaza, Sede Institucion Educativa
Escuela Normal Superior Presbitero José Gomes Isaza del municipio de Sonsén, plaza 1809500-
037, en reemplazo de Diana Patricia Restrepo Echeverri, con quien permuta para traslado; la
educadora Jaramillo Pineda viene como Docente de Preescolar para la Institucion Educativa
Rural La Josefina, Sede Institucion Educativa Rural La Josefina del municipio de San Luis, plaza
2058600-002.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a las interesadas, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el Certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencidn
Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria
de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, dareas Némina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos del
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID I!LE‘;'F}PO BONNETT

Secretario de Educacion
y £ \ v |
lo e 2l . - p .AJE(—%' %, AL
%&%a@éﬁs’wr\o Santa ‘4&5\ \kr;{r\ﬂd &pu%\wxé{ 04/ > Seviksé: Tg/re it\a guilar Garcia Aprobd: Puan Eugenio Maya Lema
Septiembre 18 de 2018 Directdgh Talento Humand) Directora Juridica Subsecgetario Administrativo
\ < ¥
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RESOLUCION NRO. 212 DE 2018

POR MEDIO DE-LA CUAL SE MODIFICA TEMPORALMENTE LA RESOLUCION 433
DE 2017, POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECEN LAS' LOTERIAS Y- SORTEOS
PARA EL LA OPERACION DEL JUEGO DE APUESTAS PERMANENTES EN EL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

El Gerente de la Lotena de Medellln en uso de sus atrtbuc:ones legales, ordenanzales y
-estatutarlas y :

CONSIDERANDO

0 PRIMERO Que la Loteria de Medellin es la entrdad admmlstradora de los Juegos de
suerte y azar en el .Departamento de Antioquia y ha. suscrlto el contrato de concesion 073
de 2016, con -el concesionario Réditos Empresariales ‘GANA". identificado, con.
NIT. 900.081.559-6, el cual inicio su ejecucmn el 1 de junio.de 2016, por tanto esta en la

- obligacién de establecer 'y actualizar las loterias 'y sorteos para operar las’ apuestas
permanentes enel Departamento de Antloqwa

SEGUNDO Que El Decreto 1068 de 2015 en el artlculo 2. 7. 2.1.2, riumeral 9 delego en
'la entidad Concedente la facultad para autorizar las loterias y ‘'sorteos. para operar las
" -apuestas permanentes por tanto, el concedente debe establecer y actualizar las. Ioterla y
'sortgos para operar las apuestas permanentes en el Departamento de Antloquna asi:-
Juego autorizado: Se entiende por juego autorizado el sorteo autéonomo que reallza o}
. autoriza la entidad concedente para efectos exclusivos de utilizar su resultado en el Juego
. de. apuestas permanentes 0 chance - B

: TERCERO Que en virtud de lo anterior-la Lotena de Medellm medlante Resolucnon 433
de 2017, establecuo las loterias y sorteos para la operacuon del Juego de _Apuestas.
Permanentes enel Departamento de Antloquua

CUARTO: Que dadas las’ condiciones de operacuon del contrato’de conces:on 073 de
2016, .y con" base en Ila solicitud del concesionario meduante oficio raducado
No0.20180001436 de septiembre 05 de 2018, solicita ‘auterizacion para la utilizacion del
resultado del sorteo extraordinario de la Lotena de Santander a realuzarse 02 de octubre
de 2018, Por lo antenor

RESUELVE

' ARTICULO PRIMERO Modmcar temporalmente la resolucmn 433 de 2017, y Autorlzar
la utilizacion del resultado del sorteo extraordinario de la Loteria de Santander a reallzarse
~ el dia 02 de octubre de 2018, para la operacnon del Juego de apuestas permanentes en el
Departamento de Antnoquna

.PARAGRAFO En. todo caso el concesuonano debera responder por cualqwer'
: reclamacnon que se formule por la utilizacién de las loterias foraneas v/o extranieras. '
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ARTICULO 'SEGUNDO: Notificar al . concesionario Réditos Empresarlales 'S.A. del.
- contenido de la presen’te resoluolon la cual-debers publicar en la Gaceta Departamental y
enun medlo de comumcamon de crrculac:on maswa

' ARTICULO TERCERO La presente resolucnon .es temporal y plerde su vigencia una vez
. se realice dicho sorteo, no podra sér utilizada para otras' vigencias, ‘ni deroga las
resoluciones que regulan la-matefia, y rige a partir de su pub‘IiCacién .

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE, PUBLiQUESE Y CUMPLASE, -

Dada en Medeljin, alos ~ 97

_ lﬂ} ' No. 163469 - 1 vez

- ; {
ulLDARDOFEREZ LOPERA . ' L_______\

Gerente

~ .1,

rin Lopez - 'Operdc:ones g

%froyecto Orlando M
evisg: Luis Fernandd Valencia Barreiro Profesional Universitario \\w
Reviso: Alvaro Villegas Diaz Director de Operaciones. A7
Rewso Juan Esteban Arboleda erenez Secretario generafq
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

HAEAVYRRANARY

(26/09/2018)

POR MEDIO DEL CUAL SE INSCRIBE LOS DIGNATARIOS DE UNA
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO )

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 6° del Decreto Nacional numero 1529 del
12 de julio de 1990, inscribase los siguientes nombres y designaciones de los miembros
que conforman la Junta Directiva de la entidad sin animo de lucro denominada
‘CORPORACION COLEGIO ALEMAN — (DEUTSCHER SCHULVEREIN), con domicilio
- en el Municipio de ltagiii — Antioquia, quienes ejerceran sus funciones para el periodo
septiembre 2018 - abril de 2019, contado a partir de la fecha de su designacion, como
consta en el acta de reunién de la Asamblea General Extraordinaria nimero 10 del 04
de septiembre de 2018 y el articulo 32 de los Estatutos de la Entidad.

Nombre Cargo Cédula
Werner Eberl Wilms Presidente C.E 245.606
Christian Camilo Kurk Echeverri Vicepresidente 71.716.606
Nicolas Mufioz Peschken Tesorero 98.537.847

Asi mismo, inscribase el nombre del sefior WERNER EBERL WILMS, identificado con la
~ cédula de extranjeria nimero 245.606, como representante legal de la CORPORACION
COLEGIO ALEMAN - (DEUTSCHER SCHULVEREIN), en su calidad de Presidente,
para el periodo septiembre 2018 - abril de 2019, contado a partir de la fecha de su
designacion, como consta en ei acta de reunion de la Asambiea General Extraordinaria
ndmero 10 del 04 de septiembre de 2018 y el articulo 38 de los Estatutos de la Entidad.

Publiquese en la Gaceta Departamental a costa de los interesados, surtido el tramite
produce efectos legales.

Dado en Medellin el 26/09/2018

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

US%VD 20

GUSTAVO ADOLFO RESTREPO GUZMAN
DIRECTOR DE ASESORIA LEGAL Y DE CONTROL

Proyectd: Alexander Ortega P-Profesional Universitario

Secretaria General - Direccion de Asesoria Legal y de Control
Calle 42 B 52 - 106 Piso 10, oficina 1013- Tels: (4) 3839036
Centro Administrativo Dptal José Maria Cordova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia - Suramérica
Cadigo Postal 050015

Este documento esta firmado digitalmente, a nombre del Servidor Publico de la Gobernacion de Antioquia, de conformidad con las

exigencias establecidas en la ley 527 de 1999.
No. 163470 - 1 vez
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Radicado: S 2018001637

Fecha: 27/09/2018
Tipo: RESOLUCIONES
Destino: No regisira.

Resolucién Ndmero

AR

POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE A UNOS DIGNATARIOS

EL GERENTE DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE ANTIOQUIA, en uso de il
atribuciones legales y en especial por el Decreto 1529 de 1990 Articulo 6° y el Decreto 1682 del -
10 de julio de 2008 emanado por la GOBERNACION DE ANTIOQUIA y, R

CONSIDERANDO

1. Que el Decreto 1529 de 1990 determina que el reconocimiento y cancelacién de las personerias i
juridicas es competencia legal de los gobernadores y establece los requisitos para inscripcion 1
de dignatarios.

2. Que el Gobernador de Antioquia, mediante Decreto 1682 de 2008 delegé al Gerente del
Instituto Departamental de Deportes de Antioquia, INDEPORTES ANTIOQUIA, la funcion de At
reconocer y cancelar personerias juridicas a las entidades sin animo de lucro deportivas del
departamento de Antioquia.

3. Que la LIGA DE TENIS DE CAMPO DE ANTIOQUIA, cuya sigla es L.T.A., con domicilio en el
municipio de Medellin, en Asamblea Ordinaria de clubes lo que consta en el acta de marzo 15
del 2018, en su Acta aclaratoria del 31 de marzo de 2018 y en reunién del Organo de 'i*‘*i' i
Administracion lo que consta en el Acta N° 02 de mayo 17 de 2018, eligieron miembros del
6rgano de administracion, control, disciplina y distribuyeron los cargos de acuerdo a los ..
estatutos C ' :

4. Que el sefior JUAN ALBERTO ORTIZ ALZATE, en su calidad de presidente, solicita la :
inscripcion como representante legal y la de los demas dignatarios.

5. Que la documentacién presentada se encuentra acorde con lo dispuesto en la Ley 181 de 1995 ,
y Decretos 1227 y 1228 de 1995 y que relnen todos los requisitos exigidos en tales : ”
.disposiciones.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Inscribir en el libro respectivo el nombre del sefior JUAN ALBERTO ORTIZ
ALZATE, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 15.431.898, como Representante Legal, &
en'su cahdad de Presidente de LIGA DE TENIS DE CAMPO DE ANTIOQUIA, cuya siglaes L.T.A.,
con domicilio en el Municipio de Medellin. Asi mismo inscribir a los demas dignatarios.

ALVARO MUNOZ ACEVEDO
CATALINA MARIA SIERRA MARIN

GLADYS MORA NAVARRO

JUAN FRANCISCO GUTIERREZ BETANCUR

JOSE ANDRES TORO ARANGO
DIANA PAHOLA BRUNAL BERROCAL

Vicepresidente
Tesorera

Revisora Fiscal
Comisién Disciplinaria

Comision Disciplinaria
Comisién Disciplinaria

C.C.N°71.644.123 4

C.C. N° 43.627.379.

T.P. N° 53127-T
C.C.N°32.015.044 ¢

C.C. N°71.637.626
C.C. N° 70.566.570
C.C.N°43.611.224
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El periodo de los dignatarios va hasta el dia 30 de mayo del 2022, de acuerdo con las actas y los )
' fi

estatutos de la liga.

ARTICULO SEGUNDO: El presente acto administrativo se notificara de manera personal en los ‘4'

términos del articulo 67 de la Ley 1437 de 2011. En caso de no poderse surtir la notificacion
personal, se notificara por aviso como lo dispone el articulo 69 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de reposicion, i

el cual podra interponerse por escrito ante el Gerente de INDEPORTES dentro de los 10 dias
siguientes a la notificacion, en los términos del articulo 74 y siguientes de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO: Publiquese la presente resolucion en la Gaceta Departamental o en un SRl

Diario de amplia circulacién en el departamento a costa de los interesados. Cumplido este
requisito surte sus efectos legales.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

HERNAN DARIO

Gerente
l’/\&
,\ 3
\
N\ N
__Proyect6: Gloria Bonilla Morales o, | Revisé: César Orozco MufiozQ\ Aprobd: Roberto Guzmén Benfiex |
“"Cargo: Profesional Unive: s 0| Carso: Profesional Uni@éféitﬁfi& \_\|: Cargo: Jefé de Oficina Asesora Juridica _ ],

No. 163471 -1 vez
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

—

PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de octubre del afio 2018.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Martha Doris Rua Rios
Auxiliar Administrativa.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




