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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070002556
Fecha: 05/09/2018

| D

Por el cual se Otorga Comision de Servicios por Razones de Seguridad a un Docente en la
Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado por el Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura orgdnica
y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se Modifico la
Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacidon del Servicio
Educativo en los municipios no Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

* Que el Decreto 1075 del 26 de mayovde 2015, regula los traslados por razones de seguridad
sefialan en el articulo 2.4.5.2.2.2.4 que cuando el educador formula solicitud de proteccidn, se
debe expedir acto administrativo que temporalmente reconozca condicién de amenazado,
mientras se efectua estudio de seguridad por parte de la autoridad competente.

* En razén de que se han presentado situaciones en el Municipio de San Carlos donde labora la
sefiora ALEJANDRA MARIA MACHADO HERRERA, identificada con Cédula 22.001.862, a quien le
puede generar riesgo o grave afectacién de sus derechos fundamentales como la seguridad
personal e integridad, la vida y la libertad; se hace necesario otorgarle comisidon de servicios,
mientras se efectia estudio de seguridad por parte de las autoridades competentes,
reubicandola en otro municipio, en atencion a las disposiciones normativas antes citadas.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Otorgar Comision de Servicios por razones de seguridad, mientras se
efectia estudio de seguridad por parte de las autoridades competentes, a ALEJANDRA MARIA
MACHADO HERRERA, identificada con Cédula 22.001.862, Licenciada en Educacién Bdsica con
énfasis en Humanidades y Lengua Castellana, vinculada en Propiedad como Docente de Aula en
Bésica Primaria para la Institucién Educativa Cisneros del municipio de Cisneros, plaza 1900010-
070, en reemplazo de Jasmin Lorena Mufioz Campo, con Cédula 25.279.470, quien pasé a otra
entidad territorial; la educadora Machado Herrera viene de la Institucién Educativa Rural El
Jordan del municipio de San Carlos, plaza 6490010-002. :
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la interesada, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn
aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretarfa de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

b=

NESTOR DAVID REiREPO BONNETT
Secretario de¥Educacion

Agosto 30 de 201 Directora Juridica tario Admlmstr

Proyecto: CarmenE}fas'anoé 3/‘ Rewsé Teresma Agm\ar arc:a (Fobo ugenio &ema
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070002557
‘ Fecha 05/09/2018

N T

Dcm’nn: NOELVIN
“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo
docente y administrativo, y se Traslada un Docente pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones”

El Secretario de Educaciéon del Departamento de Antioquia, en uso de sus
facultades legales, en especial las que le confieren el articulo 6° de la Ley 715 de
2001, el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015 y el Decreto 2016070005337
del 5 de octubre de 2016.

Mediante el Decreto 201607 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones acion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licenci ision és,:permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los pro esos d ’élpllnan:)% Ly de as novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal admmlstratlvo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de 0s munmlb’l S ne certiflcados del Departamento de
Antioquia. % '

§ 6 H
Mediante Decreto Departamehtal Njgz. 2 del"?z de mayo de 2015, se modificd

la planta de cargos de personal «dbqgnte y da,re ivo docénte para la prestacién del servicio
educativo en el Departamento\de “Antioquia,_fi ng/nc’ jados con recursos del Sistema
General de Participaciones. S

El anterior Decreto permite la asignacién de nuevas plazas docentes y directivos
docentes en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico
presentado para la viabilizacion de la nueva planta de cargos docentes y directivos
docentes.

De conformidad con el articulo 6°, de la ley 715 del afio 2001, corresponde al
Departamento, frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los
docentes, directivos y empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del
servicio; distribuir las plantas departamentales, atendiendo los criterios de poblacion
atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacion nacional
sobre la materia, y organizar la prestacion y administraciéon del servicio educativo en su
jurisdiccion, entre otros.

E! articulo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacion de la
planta de personal se hara con el fin de lograr la ampliaciéon de la cobertura con criterio
de equidad, el mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia.

Que el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la
organizacion de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los
establecimientos educativos estatales, sera responsabilidad directa de las secretarias de
educacion o quien haga sus veces en las entidades certificadas, de conformidad con el
presente Capitulo.

Cada departamento distribuira entre sus municipios no certificados la planta de personal
por municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros
establecidos en el presente Capitulo.

Segun el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no
sujetos a proceso ordinario, la autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o
directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier
época del afo lectivo.




DECRETO NUMERO HOJAN° 2

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo. financiada con el Sistema General de Participaciones”

Por necesidad del servicio educativo en el Municipio de Amalfi, se identificé en el Centro
Educativo Rural La Gurria sede Centro Educativo Rural Carlos Escobar Cambas, una (1)
plaza docente faltante en el nivel de Basica Secundaria, la cual debe cubrirse con plaza
docente oficial sobrante del mismo municipio.

De acuerdo al proceso de reorganizacion de la planta docente oficial en el Municipio de
Amalfi, se identificé una (1) plaza docente sobrante en la Institucion Educativa Presbitero
Gerardo Montoya sede Principal en el nivel de Basica Secundaria, la cual debera ser
trasladada en el mismo municipio.

En consecuencia, analizada la planta de cargos docente y revisado el Sistema Integrado
de Matricula- SIMAT del afio 2018, perteneciente a la Institucion Educativa Presbitero
Gerardo Montoya del municipio de Amalfi, se evidencio la necesidad de hacer ajustes en
cuanto a la cantidad de plazas necesarias para su correcto funcionamiento.

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales,
ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

En tal caso por necesidad del servicio, es procedente el traslado del docente vinculado
en Provisionalidad NOELVIN MORENO PALACIOS, identificado con cédula de
ciudadania N°11.804.104, quien viene cubriendo la plaza en la Institucion Educativa
Presbitero Gerardo Montoya sede Principal, del municipio de Amailfi en el nivel de Basica
Secundaria, Regido por el Estatuto Docente 1278 de 2002 y que posee la idoneidad para
cubrir la plaza del nivel de Basica Secundaria en el Centro Educativo Rural La Gurria
sede Centro Educativo Rural Carlos Escobar Cambas del municipio de Amalfi.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar la plaza docente oficial en el Municipio de AméIﬂ, que
se describe a continuacién:

ESTABLECIMIENTO N° DE NIVEL
MUNIGPID EDUCATIVO PLAZAS
" . . Basica Secundaria —
Amalfi. | Institucion Educativa Presbitero |1,,0-600 027 | “Giencias Naturales
Gerardo Montoya sede Principal Quimica

ARTICULO SEGUNDO: La plaza trasladada en el articulo anterior, quedara asignada en
el siguiente Establecimiento Educativo del Municipio de Amalfi:

ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO N° DE NIVEL
MUNICIPIO | PLAZAS
Centro Educativo Rural La Gurria Basica Secundaria —
Amalfi sede Centro Educativo Rural Carlos 1 Ciencias Naturales
Escobar Cambas Quimica

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento, pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones, a NOELVIN MORENO PALACIOS,
identificada con cédula de ciudadania N°11.804.104, Licenciado en Quimica y Biologia —
Area Ciencias Naturales Quimica, vinculado en Provisionalidad, Regido por el Estatuto
Docente 1278 de 2002, como Docente de Basica Secundaria para el Centro Educativo
Rural La Gurria sede Centro Educativo Rural Carlos Escobar Cambas del municipio de
Amalfi; viene como docente de la Institucion Educativa Presbitero Gerardo Montoya sede
Principal del mismo municipio.




DECRETO NUMERO : HOJAN° 3

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8
del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Comunicar al educador el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia
del presente Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente.

ARTICULO SEPTIMO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su comunicacion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

' %ktgs

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT —
Secretario de Educacion de Antioquia

Direccion de Talento Humano Subsecretario Administrativo

| 2 N 4 i
Proyecté: Beatriz Helena Valencia Sierra ) Y“% %\, {© A~ Revisé: Juan Eugenio Maya Lema
Revisé Teresita Aguilar Barcia N

0/08/2018 Directora Juridica
lA"\«? Vﬂ‘(f\(‘\}(‘ &\euA \j‘mt\m‘—
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070002558
Fecha 05/09:2018

s WA

“Por medio del cual se causan novedades en Ia Planta'de Cargos déceénte, directivo
docente y administrativo, y se Traslada un Docente pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones”

El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus
facultades legales, en especial las que le confieren el articulo 6° de la Ley 715 de
2001, el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015 y el Decreto 2016070005337
del 5 de octubre de 2016.

Mediante el Decreto 201607

o

2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones ioh para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias; F corgg|3|orfe§,$perm|sos, conocer y resolver en
segunda instancia de los proeésos dlsmplmano?gy demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y péfsonal” aémlmstratlvo que [aboran en los diferentes
Establecimientos Educatlvosi de z{!os mumclb"l@s no cerl ificados del Departamento de
Antioquia. i L (. : Al

Mediante Decreto Depanameht%l No.204
la planta de cargos de personaT d\ocgnte y di
educativo en el Departamento\de ‘Antloqma
General de Participaciones. et w”’/

30" 62 delf75de mayo de 2015, se modificé
ivo do énfe para la prestacion del SeI’VICIO

E! anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos
docentes en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico
presentado para la viabilizacion de la nueva planta de cargos docentes y directivos
docentes.

De conformidad con el articulo 6°, de la ley 715 del afio 2001, corresponde al
Departamento, frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los
docentes, directivos y empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del
servicio; distribuir las plantas departamentales, atendiendo los criterios de poblaciéon
atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulaciéon nacional
sobre la materia, y organizar la prestacién y administracion del servicio educativo en su
jurisdiccion, entre otros.

El articulo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacién de la
planta de personal se hara con el fin de lograr la ampliacién de la cobertura con criterio
de equidad, el mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia.

Que el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la
organizacion de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los
establecimientos educativos estatales, sera responsabilidad directa de las secretarias de
educaciéon o quien haga sus veces en las entidades certificadas, de conformidad con el
presente Capitulo.

Cada departamento distribuira entre sus municipios no certificados la planta de personal
por municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros
establecidos en el presente Capitulo.

Segun el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no
sujetos a proceso ordinario, la autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o
directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier
época del ano lectivo.




DECRETO NUMERO HOJA N° 2

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

Por necesidad del servicio educativo en el Municipio de Segovia, se identifico en la
Institucién Educativa Liborio Bataller sede Centro Educativo Rural Arenales, una (1) plaza
docente faltante en el nivel de Basica Secundaria, la cual debe cubrirse con plaza
docente oficial sobrante del mismo municipio.

De acuerdo al proceso de reorganizacién de la planta docente oficial en el Municipio de
Segovia, se identificé una (1) plaza docente sobrante en la Institucion Educativa Liborio
Bataller sede Centro Educativo Rural Santa Isabel de Amara en el nivel de Basica
Primaria, la cual debera ser trasladada en el mismo municipio.

En consecuencia, analizada la planta de cargos docente y revisado el Sistema Integrado
de Matricula- SIMAT del afio 2018, perteneciente a la Institucion Educativa Liborio
Bataller del municipio de Segovia, se evidencid la necesidad de hacer ajustes en cuanto a
la cantidad de plazas necesarias para su correcto funcionamiento.

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales,
ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin [a correspondiente justificacion legal.

En tal caso por necesidad del servicio, es procedente el traslado de la docente vinculada
en Provisionalidad YURY ELENA MOSQUERA PEREA, identificada con cédula de
ciudadania N°35.821.019, quien viene cubriendo la plaza en la Institucion Educativa
Liborio Bataller sede Centro Educativo Rural Santa Isabel de Amara, del municipio de
Segovia en el nivel de Basica Primaria, Regido por el Estatuto Docente 1278 de 2002 y
que posee la idoneidad para cubrir la plaza del nivel de Basica Secundaria en la
Institucion Educativa Liborio Bataller sede Centro Educativo Rural Arenales del municipio
de Segovia.

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.6.1.1.6, “Conversion de
cargos: La conversion de cargos consiste en el cambio de un cargo por otro o la unién de
dos o mas cargos vacantes, para dar origen a uno nuevo de igual o menor o superior de
categoria, en razén de la naturaleza y complejidad de sus funciones”.

Por lo expuesto anteriormente, E! Secretario de Educaciéon del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar y hacer Conversion de la plaza docente oficial en el
Municipio de Segovia, que se describe a continuacion:

ESTABLECIMIENTO N° DE NIVEL

MUNICIPIO EDUCATIVO PLAZAS

Institucion Educativa Liborio . L
Segovia Bataller sede Centro Educativo | 4180200-007 Basica Primaria —
Rural Santa Isabel de Amara Todas

ARTICULO SEGUNDO: La plaza trasladada en el articulo anterior, quedara asignada en
el siguiente Establecimiento Educativo del Municipio de Segovia:

ESTABLECIMIENTO N° DE NIVEL
snligie EDUCATIVO PLAZAS
Institucién Educativa Liborio 4180200-007 | Basica Secundaria ~
Segovia Bataller sede Centro Educativo Ciencias Naturales y
Rural Arenales Educacion Ambiental




DECRETO NUMERO HOJAN® 3

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento, pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones, a YURY ELENA MOSQUERA PEREA,
identificada con cédula de ciudadania N°35.821.019, Licenciada en Ciencias Naturales y
Educacion Ambiental, vinculada en Provisionalidad, Regido por el Estatuto Docente 1278
de 2002, como Docente de Basica Secundaria para la Institucién Educativa Liborio
Bataller sede Centro Educativo Rural Arenales del municipio de Segovia; viene como
docente de la Institucidn Educativa Liborio Bataller sede Centro Educativo Rural Santa
Isabel de Amara del mismo municipio.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8
del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Comunicar a la educadora el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia
del presente Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente.

ARTICULO SEPTIMO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su comunicaciéon.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(>

L
NESTOR DAVID REiTREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antloqwa

Proyecté: Beatriz Helena Valencia Sierra Revis: Teresita Aguilar Garcia Revisé: Juan Eugenio Maya Lema

Direccion de Talento Humano Directora Juridigar Subsecretano Adrmm trauvu

24/08/ 018 (’ \Q(Q&\. 0(\
V“ nCA < S Ly
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicadn D 201 8070002559

AR

Tlpo DEC RFT()
Dostino: LE.R.

Por medio del cual se causan novedades en la planta de cargos docente, directivo docente y
administrativo financiada con el Sistema General de Participaciones

El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades legales, en
especial las que le confiere el articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articulo 2.4.6.1.3.4 del
Decreto 1075 de 2015 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, y

Mediante el Decreto 2016070005

otorga funciones a la Secretariz

dar licencias, otorgar comisior >

procesos disciplinarios y demas n

e ajusta la estructura orgdnica y
bramientos, trasladar, encargar,
er en segunda instancia de los
docentes, directivos docentes y

personal administrativo que _
municipios no certificados del De\\parta

stablecimientos Educativos de los

Mediante Decreto Departamentél 26 delﬂ"/ﬂ’e mayo de 2015, se modifico la
planta de cargos de personal doéé& dlrectlvo§’*f$doce{tes para la prestacion del servicio
educativo en el Departamento de Antloquli“’”flri*a"'"aados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

De conformidad con el articulo 62, de la ley 715 del afio 2001, corresponde al Departamento,
frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los docentes, directivos y
empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del servicio; distribuir las plantas
departamentales, atendiendo los criterios de poblacién atendida y por atender en condiciones de
eficiencia, siguiendo la regulacidn nacional sobre la materia, y organizar la prestacién y
administracién del servicio educativo en su jurisdiccion, entre otros.

El articulo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacién de la planta de
personal se hara con el fin de lograr la ampliacién de la cobertura con criterio de equidad, el
mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia.

Por el articulo 2.4.6.1.3.4 del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la
organizacion de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los
establecimientos educativos estatales, serd responsabilidad directa de las secretarias de
educacion o quien haga sus veces en las entidades certificadas, de conformidad con el presente
Capitulo.

Por necesidad del servicio educativo en el Municipio de Frontino, se identifico en la Institucién
Educativa Rural Gabriela White de Vélez, sede Gabriela White de Vélez, una (1) plaza docente
faltante en el nivel de Preescolar, la cual debe cubrirse con una plaza docente oficial sobrante de
otro municipio.

De acuerdo al proceso de reorganizacién de la planta docente oficial en el Municipio de Giraldo,
se identificd una (1) plaza docente sobrante en la Institucion Educativa Luis Andrade Valderrama,
sede Octavio Restrepo Calle, en el nivel de Basica Primaria, la cual debera ser trasladada para otro
municipio.




DECRETO NUMERO HOJAN° 2

“Por‘medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
. administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.6.1.1.6, “Conversién de cargos: La
conversion de cargos consiste en el cambio de un cargo por otro o la unién de dos o mds cargos

vacantes, para dar origen a uno nuevo de igual o menor o superior de categoria, en razén de la
naturaleza y complejidad de sus funciones”.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de'Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar del Municipio de Giraldo, la plaza docente oficial que se describe
a continuacién:

ESTABLECIMIENTO %
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE CODIGO NIVEL-AREA
INSTITUCION EDUCATIVA OCTAVIO BASICA PRIMARIA
GIRALDO LUIS ANDRADE VALDERAMA | RESTREPO CALLE 1095500-003 TODAS

ARTICULO SEGUNDO: La plaza trasladada en ei articulo anterior, se hace necesario convertirla de
Basica Primaria al nivel de Preescolar y quedard asignada en el siguiente Establecimiento
Educativo del Municipio de Frontino:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO SEDE NIVEL-AREA

INSTITUCON EDUCATIVA RURAL

) VELE PREESCOLAR
GABRIELA WHITE DE VELEZ GRS LA WHITE BB z ¢

FRONTINO

ARTICULO TERCERO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicién y deroga los
actos administrativos que le sean contrarios.

PUBLIQUESE Y COMPLASE -

=

NESTOR DAVID RESTREP® BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia

]
~—
Clotiaa Tabel Riveax Weycesty /\ 7o) “
Proyecté: . éﬂe o {[ (\
i i . \ B
Gloria Isabel Rivera Herrera Toresita Agoit G%rcia eist: ) 1A ,\%ya ) \

Direccion de Talento Humano ¥ v ) . "
30/08/2018 Directora Juridica ecyftario Administrativo

GRIVERAHE




16-147.

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070002560
Fecha: 05/09/2018

Tipo: DECRETO ; } i
Destino: i ‘ '

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo
docente y administrativo, y se Traslada un Docente pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones”

El Secretario de Educaciéon del Departamento de Antioquia, en uso de sus
facultades legales, en especial las que le confieren el articulo 6° de la Ley 715 de
2001, el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015 y el Decreto 2016070005337
del 5 de octubre de 2016.

¥ CONSIDERANDO, QUE:

Mediante el Decreto 2016070005
organica y otorga funciones|
trasladar, encargar, dar licencia
segunda instancia de los procesbs dist iphnan

2016, se ajusta la estructura
16ioOn para realizar nombramientos,

permisos, conocer y resolver en
'y demas novedades administrativas a los
tivo .que laboran en los diferentes
'ber ificados del Departamento de

s

docentes, directivos docentes ype sbnal“aé‘%lm

Establecimientos Educatlvos de y:
Antioquia. { a" e

Alos municipies

Mediante Decreto Departamenta| No. 201 -ﬁ@ﬁ 1626 de Z de mayo de 2015, se modificd
la planta de cargos de personal\dbcente y. Cﬁr@ 'o doe nte para la prestacion del servicio
educativo en el Departamento “de *Antnoquia %énaados con recursos del Sistema
General de Participaciones. s '

El anterior Decreto permite la asignacién de nuevas plazas docentes y directivos
docentes en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico

. presentado para la viabilizacién de la nueva planta de cargos docentes y directivos

docentes.

De conformidad con el articulo 6° de la ley 715 del afio 2001, corresponde al
Departamento, frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los
docentes, directivos y empleados administrativos, de acuerdo con ias necesidades del
servicio; distribuir las plantas departamentales, atendiendo los criterios de poblacion
atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo fa regulacién nacional
sobre la materia, y organizar la prestacion y administracion del servicio educativo en su
jurisdiccion, entre otros.

El articulo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacion de la
planta de personal se hara con el fin de lograr la ampliacién de la cobertura con criterio
de equidad, el mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia.

Que el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la
organizacion de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los
establecimientos educativos estatales, sera responsabilidad directa de las secretarias de
educacion o quien haga sus veces en las entidades certificadas, de conformidad con el
presente Capitulo.

Cada departamento distribuira entre sus municipios no certificados la planta de personal
por municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros
establecidos en el presente Capitulo.

Segun el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulod los traslados no
sujetos a proceso ordinario, la autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o
directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier
época del ano lectivo.




DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

Por necesidad del servicio educativo en el Municipio de Amalfi, se identificdé en la
Institucién Educativa Eduardo Fernandez Botero sede Principal, una (1) plaza docente
faltante en el nivel de Basica Secundaria, la cual debe cubrirse con plaza docente oficial
sobrante del mismo municipio.

De acuerdo al proceso de reorganizacién de la planta docente oficial en el Municipio de
Amalfi, se identificé una (1) plaza docente sobrante en la Institucién Educativa Presbitero
Gerardo Montoya sede Principal en el nivel de Basica Primaria, la cual debera ser
trasladada en el mismo municipio.

En consecuencia, analizada la planta de cargos docente y revisado el Sistema Integrado
de Matricula- SIMAT del afio 2018, perteneciente a la Institucion Educativa Eduardo
Fernandez Botero sede Principal del municipio de Amalfi, se evidencio la necesidad de
hacer ajustes en cuanto a la cantidad de plazas necesarias para su correcto
funcionamiento.

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales,
ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

En tal caso por necesidad del servicio, es procedente el traslado de la docente vinculada
en Provisionalidad MARIA EUDILCE ORTIZ HERNANDEZ, identificada con cédula de
ciudadania N°1.010.145.375, quien viene cubriendo la plaza en la Institucion Educativa
Presbitero Gerardo Montoya sede Principal, del municipio de Amalfi en el nivel de Basica
Primaria, Regido por el Estatuto Docente 1278 de 2002 y que posee la idoneidad para
cubrir la plaza del nivel de Basica Secundaria en la Institucion Educativa Eduardo
Fernandez Botero sede Principal del municipio de Amalfi.

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.6.1.1.6, “Conversion de
cargos: La conversion de cargos consiste en el cambio de un cargo por otro o la unién de
dos 0 mas cargos vacantes, para dar origen a uno nuevo de igual o menor o superior de
categoria, en razon de la naturaleza y complejidad de sus funciones’.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educaciéon del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Hacer Conversion de la plaza docente oficial en el Municipio de
Amalfi, que se describe a continuacion:

ESTABLECIMIENTO N° DE NIVEL
WY EDUCATIVO PLAZAS
s . . Basica Primaria —
) Institucion Educativa Presbitero
Amalfi Gerardo Montoya sede Principal 0492000-005 Todas

ARTICULO SEGUNDO: La plaza Convertida en el articulo anterior, quedara asignada en
el siguiente Establecimiento Educativo del Municipio de Amalfi:

ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO N° DE NIVEL
MUNICIPIO PLAZAS
N . Basica Secundaria -
) Institucion Educativa Eduardo .
Amalfi Fernandez Botero sede Principal Humanidades y Lengua
1 Castellana

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento, pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones, a MARIA EUDILCE ORTIZ
HERNANDEZ, identificada con cédula de ciudadania N°1.010.145.375, Licenciada en
Basica con Enfasis Humanidades y Lengua Castellana, vinculada en Provisionalidad,
Regido por el Estatuto Docente 1278 de 2002, como Docente de Basica Secundaria para
la Institucién Educativa Eduardo Fernandez Botero sede Principal del municipio de
Amaifi; viene como docente de la Institucién Educativa Presbitero Gerardo Montoya sede
_Principal del mismo municipio.




DECRETO NUMERO HOJAN°® 3

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8
del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Comunicar a la educadora el presente acto administrativo,
haciendole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia
del presente Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente.

ARTICULO SEPTIMO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su comunicacion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

’5

NESTO DA REST EPO BONNETT
Secretario de Educac n de Antloqwa

Proyecté: Beatriz H ia Si %, '_t@'b A/ Revisé: Juan Eugenio Maya Lema
royecté: Beatriz Helena Valencia Sierra Rewso Teresy aAguH & (9 (P B¢ y

Direccién de Talento Humano Subsecretario Administrativo
Directora Juridica

ef o Unlencn Sivecrn. \}““ & NQL\/




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

Radicado: D 2018070002561
Fecha: 05/09/2018

Tipo: DECRETO
Destino: DORA

T

Por el cual se Modificar parcialmente un acto administrativo que Trasladé un Docente y
Traslada un Docente en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagados con
recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubrete 2018;

* Mediante el Decreto 20160700
y otorga funciones a la Secre
encargar, dar licencias, otorgar ¢

los procesos disciplinarios y de

docentes y personal administrat

se ajusta la estructura organica
zar nombramientos, trasladar,
resolver en segunda instancia de
vas a los docentes, directivos
Establecimientos Educativos de

los municipios no certificados del De

* Que mediante el Decreto Dep ZZde mayo de 2015, se modificd la
para la prestacion del Servicio

y en/to de Antioquia, financiados con

deiane:
* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, requld los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuard el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se
originen necesidades del servicio de cardcter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio
educativo.

* Por Decreto 2018070002120 del 2 de Agosto de 2018, fue trasladada en la planta de cargos la
sefiora DORA INES LLANOS NORENA, identificada con Cédula 21.420.865, Llicenciada en
Pedagogia Reeducativa, vinculada en Propiedad como Docente de Aula en Basica Primaria para
la Institucion Educativa Procesa Delgado, Sede Centro Educativo Rural Tocaima del municipio de
Alejandria, plaza 2145000-001, en reemplazo de Alejandra Maria Iral Herrera, con Cédula
1.035.914.412, quien paso a otro establecimiento educativo; la educadora Llanos Norefia viene
como Docente de Bdsica Primaria de la Institucion Educativa Escuela Normal Superior de

Abejorral, Sede Centro Educativo Rural Clodomiro Ramirez del municipio de Abejorral, plaza
1886050-001.

* Debido a que la educadora Llanos Norefia no se ha notificado del traslado efectuado para el
municipio de Alejandria y por necesidad del servicio, las Directivas de la Secretaria de Educacion,
consideran procedente Modificar parcialmente el Decreto 2018070002120 del 2 de Agosto de
2018, para darle continuidad como Docente de Aula, Basica Primaria en otra Institucion
Educativa del municipio de Abejorral.

* En tanto, por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades educativas en la Institucién
Educativa Procesa Delgado, Sede Centro Educativo Rural Tocaima del municipio de Alejandria,
plaza 2145000-001, Nivel de Bdsica Primaria, se hace necesario trasladar a la educadora LUZ
MARLENI CARDONA QUINTERO, identificada con Cédula 43.420.474, quien cuenta con la
idoneidad requerida para cubrir la vacante existente.

CCASTANOS 1de?




CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores ptiblicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto 2018070002120 del 2 de agosto de
2018, acto administrativo por el cual fue trasladada en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, la Educadora DORA INES LLANOS NORENA, identificada con Cédula 21.420.865,
Licenciada en Pedagogia Reeducativa, vinculada en Propiedad como Docente de Aula en Bésica
Primaria para la Institucion Educativa Procesa Delgado, Sede Centro Educativo Rural Tocaima del
municipio de Alejandria, plaza 2145000-001, en reemplazo de Alejandra Maria Iral Herrera, con
Cédula 1.035.914.412, quien paso a otro establecimiento educativo; en el sentido que la
servidora docente Llanos Norefia, se traslada como Docente de Aula, Basica Primaria para la
Institucion Educativa Manuel Canuto Restrepo, Sede Centro Educativo Rural Francisco
Betancur del municipio de Abejorral, plaza 1888500-001, en reemplazo de Luz Aida Ldpez
Palacio, con Cédula 43.763.705, quien paso a otra entidad territorial, y no como se dijo en dicho
acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada
con recursos del Sistema General de Participaciones, a la educadora vinculada en Provisionalidad
MARLENI CARDONA QUINTERO, identificada con Cédula 43.420.474, Licenciada en Educacion
Basica, como Docente de Basica Primaria para la Institucion Educativa Procesa Delgado, Sede
Centro Educativo Rural Tocaima del municipio de Alejandria, plaza 2145000-001, en reemplazo
de Alejandra Maria Iral Herrera, con Cédula 1.035.914.412, quien paso a otro establecimiento
educativo; la educadora Cardona Quintero, viene como Docente de Aula, Basica Primaria de la
Institucién Educativa San Luis, Sede Centro Educativo Rural Santa Rita del Municipio de San Luis,
plaza 2052500-003.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar'copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn aportar el Certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion
Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria
de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacidn.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

%LJ

NESTOR/DAVID REST PO BONNETT
Secretar\lo de ucacnon

Docnevere- Co, [0 Seen /1?(‘5 N T\b wV‘O

Proyectd: Castafio Santa Reliso: Teresita Aguilar Garcia
Agosto 29 de 2018 Directora Juridica
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 201 80700025627
Fecha: 05/09/2018

st IAMMRBERI

I

Por el cual se Modificar parcialmente un acto administrativo que Trasladé un Docente y
Traslada un Docente en la planta de cargos del Departamento de Antioquia; pagados con
recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre-de-2016;

CONSIDERANQ,G"-QQE:

e %} 016, se ajusta la estructura orgdnica

a “realizar nombramientos, trasladar,
resolver en segunda instancia de
ivas a los docentes, directivos
Establecimientos Educativos de

y otorga funciones a la Secre
encargar, dar licencias, otorgar c
los procesos disciplinarios y dema:
docentes y personal administrat
los municipios no certificados de

* Que mediante el Decreto Depa de mayo de 2015, se modifico la

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015:‘?;1?ﬁ‘cut6””2”f2i:5.1.5, reguld los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecién al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se
originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestaciéon del servicio
educativo.

* Por Decreto 2018070002089 del 30 de julio de 2018, fue trasladada en la planta de cargos la
sefiora GLORIA AMPARO CRUZ ARENAS, identificada con Cédula 1.038.334.053, Normalista
Superior, como Docente de Basica Primaria para la Institucién Educativa Llano de Cérdoba, Sede
Centro Educativo Rural Lejanias del municipio de Remedios; la educadora Cruz Arenas viene
como docente de Bdsica Primaria de la Institucién Educativa Rural La Cruzada del municipio de
Remedios, plaza 6040010-003.

* Debido a que la educadora Cruz Arenas, no se ha notificado del traslado efectuado y por

necesidad del servicio, las Directivas de la Secretaria de Educacion, consideran procedente
Modificar parcialmente el Decreto 2018070002089 del 30 de Jjulio de 2018, para darle
continuidad como Docente de Aula, Bésica Primaria en otra Institucién Educativa del municipio
de Amalfi.

* En tanto, por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades educativas en la Institucion
Educativa Rural Bernardo Sierra del municipio de Cafiasgordas, Nivel de Basica Primaria, se hace
necesario trasladar a la educadora vinculada en Provisionalidad ADRIANA MILENA DAVID
HIGUITA, identificada con Cédula 1.017.171.665, quien cuenta con la idoneidad requerida para
cubrir la vacante existente.

-

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe ld obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

CCASTANOS 1de2
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacidn del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto 2018070002089 del 30 de julio de
2018, acto administrativo por el cual fue trasladada en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, la Sefiora GLORIA AMPARO CRUZ ARENAS, identificada con Cédula 1.038.334.053,
Normalista Superior, como Docente de Basica Primaria para la institucion Educativa Llano de
Cérdoba, Sede Centro Educativo Rural Lejanias del municipio de Remedios; la educadora Cruz
Arenas viene como docente de Basica Primaria de la Instituciéon Educativa Rural La Cruzada del
municipio de Remedios, plaza 6040010-003; en el sentido que la servidora docente Cruz Arenas,
se traslada como Docente de Aula, Basica Primaria para la Institucion Educativa Presbitero
Gerardo Montoya, Sede Centro Educativo Rural San Julian del municipio de Amalfi, plaza
0492000-050, en reemplazo de Adriana Milena David Higuita, con Cédula 1017171665, qu:en
paso a otro Municipio, y no como se dijo en dicho acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada
con recursos del Sistema General de Participaciones, a la educadora vinculada en Provisionalidad
ADRIANA MILENA DAVID HIGUITA, identificada con Cédula 1.017.171.665, Licenciada en
Educacion Preescolar, vinculada en Provisionalidad, como Docente de Preescolar para la
Institucidon Educativa Rural Bernardo Sierra del municipio de Cafasgordas, plaza 1380030-008,
en reemplazo de Maria Claret Alcaraz Gémez, con Cédula 21.743.325, quien renuncio; la
educadora David Higuita viene como Docente de Aula, Basica Primaria de la Institucion Educativa
Presbitero Gerardo Montoya, Sede Centro Educativo Rural San Julidn del municipio de Amalfi,
plaza 0492000-050.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el Certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion
Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria
de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTO DA%?D RES VéEBONNETT

ecretario de kducacion

Agosto 29 de 2018 Directora Juridica Subsecrgtario Administrativo

S

= , J
v Oollcs Secll c(gs:t&v EIAY - L
Proyectt: Cangghza Castafio Santa Rev»sc Teresita Aguilar Garcia Aprobé: Juan Eugenio Maya Lema
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcadn D 2018070002563
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POR LA CUAL SE MODIFICA UN ACTO ADMINISTRATIVO.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Mediante el Decreto 2018070002194 del 13 de agosto del 2018, se dio por terminada
la Comision de Servicios no Remunerada concedida mediante el Decreto 201607000390
del 10 de febrero del 2016, al sefior FABIO LUIS VIVERO CORDERO, identificado con
cédula de ciudadania 71.799.038, para desempenfiar el cargo de libre nombramiento y
remocién como Director operativo — Deporte, a partir de la fecha de notificacion. En el
mismo acto administrativo se dio por terminado el nombramiento en provisionalidad en
vacante temporal a la sefiora SANDRA VEGA MEDRANO, identificada con cédula de
ciudadania 39.155.659, Licenciada en Educaciéon Basica con Enfasis en Ciencias
Naturales y Educacion Ambiental, como Docente de Basica Primaria en la Institucion
Educativa Rural El Mellito del municipio de Necocli, plaza 4900010-001, en reemplazo
del sefior Fabio Luis Vivero Cordero.

Verificada la base de datos, se observa que mediante el Decreto 201707000786 del 24
de febrero del 2017, se trasladé a la sefiora SANDRA VEGA MEDRANO, identificada
con cédula de ciudadania 39.155.659, a la Institucion Educativa Rural Mulatos del
municipio de Necocli, plaza 4900030-008. En el mismo acto administrativo se nombré en
provisionalidad en vacante temporal a la sefiora ENADIS MURILLO BARRIOS,
identificada con cédula de ciudadania.32.201.564, Licenciada en Pedagogia Infantil,
como Docente de Basica Primaria en la Institucién Educativa Rural El Mellito del
municipio de Necocli, plaza 4900010-001, en reemplazo del sefior Fabio Luis Vivero
Cordero.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion del Depar’(amento de
Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar el articulo segundo del Decreto 2018070002194 del
13 de agosto del 2018, por la cual se dio por terminado el nombramiento en
provisionalidad en vacante temporal a la sefiora SANDRA VEGA MEDRANO,
identificada con cédula de ciudadania 39.155.659, Licenciada en Educacién Basica
con Enfasis en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, y dar validez al Decreto
2017070000786 del 24 de febrero del 2017, que la traslada como Docente de Basica
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Primaria a la Institucién Educativa Rural Mulatos del municipio de Necocli, plaza
4900030-008.

ARTICULO SEGUNDO: Dar por terminado el nombramiento en provisionalidad en
vacancia temporal a la sefiora ENADIS MURILLO BARRIOS, identificada con cédula
de ciudadania 32.201.564, Licenciada en Pedagogia Infantil, como Docente de Basica
Primaria en la Institucién Educativa Rural El Mellito del municipio de Necocli, plaza
4900010-001, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a la sefiora Sandra VVega Medrano el presente
acto administrativo, haciéndole saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Comunicar a la sefiora Enadis Murillo Barrios este acto
administrativo, haciéndole saber que contra éste acto procede el recurso de reposicion
de conformidad con el articulo 76 de la Ley 1437, dentro de los 10 dias siguientes a
la notificacion del mismo, el cual debera interponer por escrito ante el Secretario de
Educacién de Antioquia

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese
copia del preserite acto en la hoja de vida de los Servidores Docentes.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

L\j@a}u J %Z
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT

~ Secretario de Educacion

Proyecté: Reviso: Teresita Aguilar Garcia eviso: Juan Eugenio Maya Lema
Vanessa Fuentes Weish Directora Juridica ‘I\ Subsecretario Administrativo
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“Por el cual se efectiia un encargo como Notario Unico del Circulo del municipio de Nechi,
Antioquia”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las que le
confiere los articulos 132, 145, 151, 152, 154, 161 del Decreto Ley 960 de 1970;
articulo 66 del Decreto 2148 de 1983, y

CONSIDERANDO

Que mediante oficios nimeros SNR2018EE036083 del 02 de agosto de 2018,
SNR2018EE039884 del 24 de agosto de 2018 suscrito por la Directora de
Administracion Notarial, de la Superintendencia de Notariado y Registro, recibidos
en la Gobernacion de Antioguia mediante Radicados internos numeros
2018010307080 del 09 de agosto de 2018 y 2018010335872 del 30 de agosto de
2018 solicita al Despacho del Gobernador de Antioquia, nombrar Notario en
encargo, para la Notaria Unica de Nechi, Notaria que es de Tercera Categoria.

Que de conformidad con los articulo 132 y 155 del Decreto 960 de 1970, los
requisitos para ser Notarios en Circulos de tercera categoria son ser nacional
colombiano, ciudadano en ejercicio, persona de excelente reputacion y tener mas
de treinta afios de edad, adicionalmente, ser abogado titulado o no siendo abogado,
haber sido Notario por tiempo no inferior a dos afos, o haber completado la
ensefanza secundaria o normalista y tenido practica judicial, notarial o registral por

espacio de tres afios, o tener experiencia judicial, notarial o registral por término no
menor de cinco afios.

Que luego de verificar la hoja de vida, del doctor JUAN JOSE ARABIA ABISAAD,
identificado con cédula de ciudadania nimero 78.105.9586, por parte de la Secretaria
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"Por el cual se efectia un encargo como Notario Unico del Circulo del municipio de Nechi, Antioguia”

de Gobierno Departamental, se encontrd que reline los requisitos para ejercer el
cargo de Notario Unico de Nechi Antioquia, esto, mientras la Superintendencia de
Notariado y Registro, provee el cargo en propiedad.

Que mediante oficio del 03 de septiembre de 2018, con radicado interno de la
Gobernacién nimero 2018030324258, se remitié a la Direccién de Administracion
Notarial, de la Superintendencia de Notariado y Registro, ia hoja de vida del doctor
JUAN JOSE ARABIA ABISAAD, a efectos de evaluar si cumple con los requisitos
del cargo.

Que a través de vficio radicado 2018010342638 del 04 de septiembre de 2018,
suscrito por la Directora de Administracion Notarial, dactora Nancy Cristina Mesa
Arango, confirma el cumplimiento de’ los fequisitos para ser encargado de la Notaria
Unica de Nechi, Antioquia, al doctor JUAN JOSE ARABIA ABISAAD, mientras se
provee el cargo en propiedad.

Que por ser el Gobernador del Departamento el nominador de los Notarios de
segunda y tercera categorias, le corresponde proceder al nombramiento en encargo
mientras se nombra en propiedad.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo 1. Nombramiento en Encargo. Némbrese en Encargo, al doctor JUAN
JOSE ARABIA ABISAAD, identificado con cédula de ciudadania ndmero
78.105.956, para desempenar el cargo de Notario Unico del Circulo de Nechi,
Antioquia, mientras se provee el cargo en propiedad.

Articulo 2. Comunicacion. Comuniquese esta decision en los términos de ley, a
la Superintendencia de Notariado y Registro, y al Notario Encargado, doctor JUAN
JOSE ARABIA ABISAAD.

Articulo 3. Acreditacion de documentos para tomar posesion del cargo. Para
tomar posesion del cargo, el designado debera acreditar la documentacion de ley.
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“Por el cual se efectia un encargo como Notario Unico del Circulo del municipio de Nechi, Antioquia”

Articulo 4. Vigencia. El presente decreto rige a partir de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Medellin a los

u).f QY € T .

LUIS PEREZ GUTIERREZ.
Gobernador de Antioquia
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VICTORIA\EUGENIARAMIREZ VELEZ  JAVIER MAURICIO GARCIA QUIROZ
Secrgtaria dg Gybierno ecretario General ,

Proyecté: y elabor¢: Luis Eduardo Rivas Buitrago. M

Revisé: Aicardo Antonio Urrego Usuga -Director de Apoyo nstitucional es0 a la Justicia./

Jhon Reymon — Asesor Jig{dico del Dgspacho
Aprobé,Carlos AlRurd Piedrahita en -ﬁg{ i
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“Por medio del cual se acepta una renuncia”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempefiando funciones publicas, en el numeral 3. “Por renuncia regularmente
aceptada”.

Mediante oficio de radicado 2018020061545 del 04 de septiembre de 2018, el sefior
JUAN ESTEBAN LOPEZ PALACIO, identificado con la cédula de ciudadania 8.103.048,
present6 renuncia al cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO (TEMPORAL), Cédigo
219, Grado 02, NUC. Planta 6734, ID Planta 4312, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCION DE CONTABILIDAD de la SECRETARIA DE HACIENDA, adscrito a la
Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, a partir del 10 de
septiembre de 2018.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior JUAN ESTEBAN LOPEZ
PALACIO, identificado con la cédula de ciudadania 8.103.048, para separarse del cargo
como PROFESIONAL UNIVERSITARIO (TEMPORAL), Cédigo 219, Grado 02, NUC.
Planta 6734, ID Planta 4312, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE
CONTABILIDAD de la SECRETARIA DE HACIENDA, adscrito a la Planta Global de la
Administracion Departamental Nivel Central, a partir del 10 de septiembre de 2018.

COMUNIQUESE Y CMMPLASE

v irS¥aeves .

LUIS PEREZ GUTIERREZ
- GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
o N/ /]
Elabord: ] g N Reviso: - Aprobs; l_’ ] Aprobs 4‘
Jairo Alb

Isabel Paulina Castrill Carlos Federico Uribe A, Natalia fiapierra Palacio
Profesional Universitario Profesional Universitario Directo aA Personal Secretarl
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“Por medio del cual se acepta una renuncia’
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

La ley 909 de 2004, en su articulo 41, consagra las causales de retiro del servicio de
quienes estén desempefiando empleos de libre nombramiento y remocion y de carrera
administrativa, en el literal d: “Por renuncia regularmente aceptada’.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente
aceptada”.

Mediante oficio de radicado 2018020061215 del 03 de septiembre de 2018, la sefiora
ANA MARIA MEDINA GALLON, identificada con la cédula de ciudadania 43.635.518,
presenté renuncia al cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO (TEMPORAL), Codigo
219, Grado 02, NUC. Planta 6747, ID Planta 4383, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA de la GERENCIA DE SEGURIDAD
ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL - MANA, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, a partir del 10 de septiembre de 2018.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora ANA MARIA MEDINA
GALLON, identificada con la cédula de ciudadania 43.635.518, para separarse del cargo
como PROFESIONAL UNIVERSITARIO (TEMPORAL), Codigo 219, Grado 02, NUC.
Planta 6747, ID Planta 4383, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA de la GERENCIA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y
NUTRICIONAL - MANA, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental
Nivel Central, a partir del 10 de septiembre de 2018.

COMUNIQUESE Y 7LASE
Zu 10 fevet (\
LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE WTlOQUlA

(\0
Elaboré: [ N | Revisé: Aprobé: / [ Aprof
Isabel Paulina Castrillo: Carlos Federico Uribe A. Nalaliar.,‘.;) i iegfra Palacio JairgfAlbe
Profesional Universitario Profesional Universitario Directora de/Per .u: Secfeari pacho
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“Por medio del cual se acepta una renuncia”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente
aceptada”.

Mediante oficio de radicado 2018020061223 del 03 de septiembre de 2018, el sefior
PAULO ANDRES PEREZ GIRALDO, identificado con la cédula de ciudadania 3.399.666,
presentd renuncia al cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Provisional en vacante
definitiva), Codigo 219, Grado 02, NUC. Planta 1205, ID Planta 1084, asignado al Grupo
de Trabajo DIRECCION DE PLANEACION de la SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA FISICA, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, a partir del 17 de septiembre de 2018.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior PAULO ANDRES
PEREZ GIRALDO, identificado con la cédula de ciudadania 3.399.666, para separarse del
cargo como PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Provisional en vacante definitiva), Cédigo
219, Grado 02, NUC. Planta 1205, ID Planta 1084, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCION DE PLANEACION de la SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA FISICA,
adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, a partir del
17 de septiembre de 2018.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

vl SLerer .

LVIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

oy

Elaboré: Revisé: Aprobo: Aprobg,
Isabe! Paulina Casm“ @) Carlos Federico Uribe A. Nataha Pﬂl rra Palacio Jairo Al %no 0

Profesional Universitario Profesional Universitario Secreta
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DECRETO

Radlcadn D 2018070002568
echa: 06/09/201

Tlpo DECRETO ‘
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“Por medio del cual se causa una Novedad en la Planta de personal de la
Administracion Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 24 de la Ley 909 de 2005, dispone que mientras se surte el proceso de
seleccion, los empleados de carrera tendran derecho preferencial a ser
encargados si acreditan los requisitos y poseen las aptitudes y habilidades para el
desemperfio del empleo.

La Constitucién Politica de Colombia en su Articulo 209, sefala que la funcién
administrativa esta al servicio de los intereses generales. Las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento
de los fines del Estado.

La administracion Departamental convocé a proceso interno de seleccion para
encargos a los funcionarios de carrera administrativa de la entidad, para proveer la
plaza de empleo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 04, NUC
Planta 0430, ID Planta 1379, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, asignado al Grupo de Trabajo SUBSECRETARIA DE
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA de la SECRETARIA DE
GOBIERNO, declarandose desierto.

Con el propésito de que el servicio publico se preste eficientemente es necesario
realizar un nombramiento provisional mientras dure el encargo de su titular la
sefiora OFELIA DEL SOCORRO ALVAREZ URREGO, identificada con la cedula
de ciudadania nimero 43.066.472.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA:

ARTICULO 1°. Nombrar en Provisionalidad al sefior GUSTAVO ADOLFO
RODRIGUEZ LAINEZ, identificado con cédula de ciudadana 1.128.386.526, en la
plaza de empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 04, NUC
Planta 0430, ID Planta 1379, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, asignado al Grupo de Trabajo SUBSECRETARIA DE
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA de la SECRETARIA DE
GOBIERNO, mientras dure el encargo de su titular la sefiora OFELIA DEL
SOCORRO ALVAREZ URREGO, identificada con la cedula de ciudadania niimero
43.066.472.
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“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la Administracion
Departamental”

ARTICULO 2°. EI presente decreto se hace conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se
efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias exigidos
para el desemperio del empleo por la Constitucion, la Ley, los reglamentos y los manuales
de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del aspirante,
dejando las constancias respectivas.”

ARTICULO 3°. En caso de comprobarse que el nominado no cumple los requisitos
para el ejercicio del cargo o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad o que la informacién y documentacion aportada no es veraz, se
procedera a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio
de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

[
U "{ 2vel
LUIS PE GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

(&
|, W) A
Elaboré: [ N Reviss: Aprobé: / Aprobdé
isabel Paulina Castrill6 Carlos Federico Uribe A. Na!aliaP/ia ierfa Palacio Jairo Albgfto Glfn
P i Universitari P i Unlversi(an‘ﬁ Directorg fle PErsghal Secretal
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GOBERNACION

Radicade: D 2018070002569
Fecha: 07/09/2018 E

[

Por el cual se Nombran en Provisionalidad en Vacante Temporal unos Docente en la Planta
de cargos del Departamento de Antioquia, pagado por el Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes

Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 de! 7 de mayo de 2015, se modifico
la Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales.

Cuando se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben

realizarse en provisionalidad con personal que reuna los requisitos del cargo, en los siguientes
Casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional serd por el tiempo que dure la
respectiva situacién administrativa. En este caso deberd hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacion no implica la exclusion del mismo. ‘

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo

en periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del
concurso.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45y 67 de la Constitucion Politica de Colombia vy,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento
de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario
realizar un nombramiento provisional a unos docentes que por ocupar una vacante temporal
no va al aplicativo del Banco de la Excelencia, por ser una vacante de la Media Técnica, o por
ser Plaza Indigena, segun trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, a fin de cubrir
las Vacantes existentes.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

* ‘Los Docentes que por este Acto administrativo se nombran, reunen las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115
de 1994, y lo establecido en los Articulos 5°y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016, para
desempefiar la funcidn docente.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad Vacante Temporal, en la Planta de cargos

del Departamento de Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de
Participaciones, a los educadores que a continuacion se indican:
DOCENTE A INSTITUCION EN REEMPLAZO
NO NOMBRAR CEDULA TITULO EDUCATIVA MUNICIPIO DE NIVEL AREA
1 | ANA VERNIS 54.257.735 Licenciada en 1.E. Luis Eduardo | Barbosa Wildeman . Docente de | Matemadticas
LEDEZMA Matematicasy | Arias Reinel Londofio Olarte, a | Aula
RENTERIA Fisica quien se le
concedio Licencia
Ordinaria No
Remunerada del
03 de septiembre
de 2018 ol 30 de
noviembre de
2018
2 | NATALY 1.038.407.782 | Normalista LE. Técnico Marinilla Lida Yasmin Docente de | Preescolar
GONZALEZ Superior Industrial Simona Morales Cuervo,a | Aula
CASTANO Dugue quien se le
concedié Comision
) de Servicios
Remunerada
3 | LUZ MARY 43.477.452 Licenciada en L.E. Joaquin San Carlos Juan Carlos Docente de | Basica Primaria
ALZATE MARIN Educacion Cardenas Gomez Guzman Aguilar, Aula
Basica quien pasé como
Coordinador
Encargado
4 | ELSA PALACIOS 35.891.696 Licenciada en 1.E.R. Marco A. Valdivia Orlando Mauricio | Docente de | Basica Primaria
PINO Educacion Rojo Diaz Berbel, quien | Aula
Basica con se encuentra en
Enfasis Comisién de
enCiencias Servicios como
Naturales 'y Docente Tutor
Educacion -
Ambiental
5 | YORMAN 1.077.453.592 | Licenciado en 1.E.R. Farallones | Ciudad Botivar Luz Greise Docente de | Basica Primaria
MOISES Educacion Fisica | sede C.E.R. Arbeldez Mesa, Aula
RENTERIA Mercedes quien se le
RAMIREZ Escobar de Vélez concedié Comisién
de Servicios como
Docente Tutor
6 | MARIA 1.045.487.415 | Licenciada en I.E. Eduardo Necocli Gerson David Docente de | Basica Primaria
EUGENIA Pedagogia Espitia Romero Moreno Castro, a Aula
RESTREPO Infantit quien se fe
RESTREPO concedié Vacancia
Temporal
7 | SANDRA 1.042.065.149 | Licenciada en 1.E. Damasco Santa Barbara Gloria Patricia Docente de | Basica Primaria
VANESSA VELEZ Educacién sede C.E.R Grisales Aula
GIRALDO Preescolar Cordoncillo Rodriguez, a quien
se le concedié
Licencia No
Remunerada
8 | ANGEL 12.564.244 Licenciado en L.E. Antcnio Necocli Diego de Jesus Docente de | Eticay Valores
FRANCISCO Teologia Roldan Betancur Munera Bedoya, Aula
BALLESTAS quien pasé como
POSSO Rector Encargado
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g | JAIRO DE JESUS 8.373.068 Licenciado en 1.E. Presbitero San Roque Efrain Fernando Docente de | Ciencias
MESA OSORIO Filosofia y Abraham Mesa Pulgarin, a Aula Sociales
Educacion Jaramillo quien se le
Religiosa concedid Licencia
Ordinaria No
Remunerada hasta
el 30 de

noviembre de
2018

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados este acto administrativo, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados el nombramiento por escrito, quienes
deberan en el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes, previo el lieno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrodos
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el Certificado
de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la
Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

%L:L) §2>

NESTOR DAVID RESTREPO ONNETT

m Secretario dfi Educacion
i ~ |
\ Yoo TINE W
d ads | L Yent R
royecto; Luis Alberto Vasquez Eoheverri Reviso: Teresita Aguilar Garcia Apgpbo: Juan Eugenio Maya L ¢ma
Agosto 31 de 2018 Directora Juridica JSubsecretario Administrativ

Q

~
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicado: D 2018070002570 nfil
Fecha: 07/09/2018 "

Sl T

1

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial las que le confiere el articulo
300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 70 de 2017, y

CONSIDERANDO

a. Que de conformidad con el inciso final del articulo 24 de la Ordenanza 70
de 2017, el Gobernador del Departamento esta facultado para efectuar las
adiciones y reducciones de recursos de destinacion especifica en
cualquier momento de la vigencia. ‘

b. Que la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia
solicité a la Contadora General del Departamento en el oficio con Radicado
2018020048598 del 29 de junio de 2018, certificacion para adicionar al
presupuesto recursos correspondientes a mayores valores recaudados
con corte a junio 26 de 2018, de rendimientos de rentas cedidas diferentes
alaley 643.

¢. Que con fundamento en el Articulo 95 de la Ordenanza 28 de 2017 que
aprch6 el Estatuto Organico de Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, la Contadora General del
Departamento certificd los recursos a adicionar en el oficio con Radicado
2018020051542 del 18 de julio de 2018. '

d. Que la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia
solicité concepto favorable al Departamento Administrativo de Planeacion,
en el oficio con radicado 2018020057640 del 15 de agosto de 2018.




. Que el Departamento Administrativo de Planeacion emitié concepto
favorable mediante oficio con radicado 2018020057925 dei 16 de agosto
de 2018,

@

f. Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria de
Hacienda.

g. Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria
General. ‘ ‘

h. Que el objetivo de este decreto es adicionar al presupuesto de la
Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social, recursos
correspondientes a mayores valores recaudados con corte a junio 26 de
2018, de rendimientos de rentas cedidas diferentes a la Ley 643.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA
Articulo Primero. Adicidnese el Presupuesto y PAC de Ingresos en la Secretaria

Seccional de Salud y Proteccidn Social de Antioquia, de conformidad con el
siguiente detalle:

Fondo | C.G. | Pospre A.Fun. Proyecto Valor Descripcion

Provenientes de otros
recursos con
destinacion especifica
diferentes al SGP

0-012611 1116 | TI.B.8.2.3 | 999999989 999999 1.902.379.912

Total 1.902.379.912

Articulo Segundo. Adicidnese el Presupuesto y PAC de Gastos de Inversion en
la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, segun el
siguiente detalle:

Fondo | C.G. Pospre A.Fun, Proyecto. Valor Descripcién
Apoyo a la
prestacion de

servicios de baja
complejidad a la
poblacién de dificil
0-0I2611] 1116 A2.414 330103000 | 010035001 500.000.000 | acceso Todo El
Departamento
Antioquia,
Occidente -
Transporte aéreo
PAS
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Fortalecimiento
de las TIC en la

Secretaria
Seccional de
Salud y
Proteccion Social

0-012611| 1116 | A.2.2.23.4 | 330103000 | 010034002 | 1.302.379.912 | Todo El
Departamento,
Antioquia -
Desarrolio del
Sistema Integral
de Informacién en
Salud
Fortalecimiento
del
Aseguramiento en
salud de la
poblacién del

: Departamento

0-012611| 1116 A247 330103000 | 010039005 100.000.000 | Antioquia
Asesoria y
Asistencia
Técnica a
Municipios del
Régimen
Subsidiado.

Total 1.902.379.912

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su pubiicacién.

Dado en Medellin, a

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

/)LV \‘rd/wu

LUIS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

\ &'((}‘/

URICIO GARCIA QUIROZ
General

JAVIER
Secretario

Proyecté: Claudi

S
ADRIANA MARIA
Setretaria de Haci

Lucia Ruiz Ramirez, Profesional Universitario (4 .
Revis6: Andrés Felipe Mufioz Mejia, Director de Presupues

Reviso: Claudia \Elez Gallego, Asesora Despacho Hacienda

Aprobé: Angela P dad S to Marin, Sybsecretaria de Hacienda
Vo.&ﬁao Pi ar n %‘?‘ano Juridico

RNANDEZ GIL
da
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

-DECRETO

' Radncado 020180"0002571

g !ll|l\IH|\III|I|MII||\!l||!l|l||l?llﬂl|I|I\II\M|IIIMMIIIH.IHII!

Por medio del cual se efecttian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo
300, numeral 9 de la Con’stitucié»n Politica, y la Ordenanza 70 de 2017,y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 24 de la Ordenanza 70 de 2017, faculta pro tempore al
Gobernador para efectuar modificaciones al presupuesto cuando no esté
sesionando la Asamblea Departamental; y teniendo ademas como base el
numeral 9 del articulo 300 de la Constitucion Politica Nacional.

b. Que el articulo 67 de las Disposiciones Generales del Presupuesto en su
inciso tres consagra: "Los saldos no utilizados de un compromiso de
vigencias futuras, se liberaran para que sean asignados nuevamente y/o
trasladados a otros gastos del presupuesto."

c. Que la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia
solicitd en el oficio con Radicado 2018020057603 del 15 de agosto de
2018, concepto favorable al Departamento Administrativo de Planeacion,
con el fin de trasladar recursos gue quedaron de saldos no ejecutados
provenientes de vigencias futuras.

d. Que el Departamento Administrativo de Planeacion emitié concepto
favorable en el oficio con radicado 2018020057903 del 16 de agosto de
2018.
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e. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto
de 2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del
Departamento de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director
de Gestion Integral de Recursos (E) de la Secretaria Seccional de Salud y
Protecciéon Social de Antioquia, certificd la disponibilidad de las
apropiaciones a contracreditar.

f. Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria de

Hacienda.

g. Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria

General.

h. Que el objetivo de este decreto es trasladar recursos que quedaron de
saldos no ejecutados provenientes de vigencias futuras.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Inversion
en la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, de
conformidad con el siguiente detalle: '

Fondo | C.G.

Pospre

A.Fun.

Proyecto

Vaior

Descripcion

0-012611

| AF.2.2.234

339103000

010034002

287.173.120

Fortalecimiento de
las TIC en la
Secretaria
Seccional de Salud
y Proteccion Social
Todo El
Departamento -
Desarrollo del
Sistema Integral de
informacién en
Salud

0-012611 | 1116

AF.247

330103000

100030001

103.099.614

Fortalecimiento del
Recurso Humano y
del Clima Laboral
SSSA Antioquia —
Bienestar del
Personal.

Total

390.272.734

Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversion en
la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, de acuerdo al

siguiente detalle:
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Fondo

C.G.

Pospre

A.Fun.

Proyecto

Valor

Descripcion

0-012611

1116

A22234

330103000

010034002

287.173.120

Fortalecimiento
de las TIC en la
Secretaria
Seccional de
Salud y
Proteccién Social
Todo El
Departamento -
Desarrollo del
Sistema Integral
de Informacion en
Salud

0-012611

1116

A247

330103000

100030006

103.099.614

Fortalecimiento
del Recurso
Humano y del
Clima Laboral
SSSA Antioquia —
Gestidn
Documental.

Total

390.272.734

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

luwz\“\“\

LUIS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

,\\\ oy -

JAVI

Secretario General

Proyecté:
Reviso:

MAURICIO

dARciA QUIROZ

laudia Lucia Ruiz Ramirez, Profesional Universitaria
ndrés Felipe Mufioz Mejia, Director de Presupuesto
Revisé: Claudia Vélez Gallego, Asesora Despacho Hacienda
Aprobbo: Ange Piedad Soto Marin, Subsecretaria de Hamenda

Vo. mc lod Piedrahi Cérd;naﬁz secret; yduco

ADRJANA MARIé HERNANDEZ|GIL

Sedretaria de Hacienda
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicado: D 2018070002572 .50
Fecha: 07/09/2018

e T

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del

Departamento

EL GOBERNADOCR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo
300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 70 de 2017,y

e

CONSIDERANDO

. Que de conformidad con el inciso final del articulo 24 de la Ordenanza 70

de 2017, el Gobernador del Departamento esta facultado para efectuar las
adiciones y reducciones de recursos de destinacion especifica en
cualquier momento de la vigencia.

Que la Secretaria de Seccional de Salud y Proteccion Social solicitd
concepto favorable al Departamento Administrativo de Planeacion en el
oficio con Radicado 2018020057857 del 16 de agosto de 2018, para
adicionar recursos para cubrir el déficit de vigencias anteriores y para
garantizar la liquidacion mensual de afiliados con recursos propios del
Departamento.

Que el Departamento Administrativo de Planeacion emitié concepto
favorable en el oficio con Radicado No 2018020057936 del 16 de agosto
de 2018.

Qué Secretaria de Seccional de Salud y Proteccion Social solicitd
certificacién de los recursos a adicionar en el Radicado 2018020057370
del 14 de agosto de 2018.
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Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto
de 2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del
Departamento de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas la
contadora General del Departamento, certificd la disponibilidad de las
apropiaciones a adicionar en el oficio con Radicado 2018020057601 del
15 de agosto de 2018.

Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria de
Hacienda.

Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria
General. '

Que el objetivo de este decreto es adicionar recursos para cubrir el déficit
de vigencias anteriores, y para garantizar los recurscs parz la liquidacion
mensual de afiliados con recursos propios del Departamento.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Adicionese el Presupuesto y PAC de ingresos en la Secretaria
de Hacienda, de conformidad con el siguiente detalle:

Fondo

C.G.

Pospre

A.Fun.

Proyecto

Valor

Descripcion

4-PS2611

1116

T.B.6.2.1.2.9

9999999999

999999

2.907.515.120

Otros
recursos de
forzosa
inversion
diferentes al
SGP {con
destinacién
especifica)

4-PS2616

1116

T1.B.6.2.1.29

9999999999

999999

2.479.643.438

Otros recursos
de forzosa
inversion
diferentes  al
SGP {con
destinacion
especifica)
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Fondo

C.G.

Pospre

A.Fun.

Proyecto

Valor

Descripcion

4-PS314z| 1116 | TI.B.6.2.1.2.9

9999999999

999999

5.152.749.696

Otros recursos
de forzosa
inversion

diferentes
SGP (con
destinacion
especifica)

T1.B.6.2.1.2.9

4-0OA2611| 1116

9999999999

999999

12.735.391.634

Otros recursos
de forzosa
inversion

diferentes
SGP (con
destinacion
especifica)

T1.B.6.2.1.2.9

4-OA2616| 1116

9999999999

999999

813.811.126

Otros recursos
de forzosa
inversion

diferentes
SGP (con
destinacion
especifica

TL.B.6.2.1.2.9

4-OA3142| 1116

9999999999

999999

9.459.233.605

Otros recursos
de forzosa
inversion

diferentes
SGP (con
destinacion
especifica

Total

33.548.344.619

Articulo Segundo. Adicionese el Presupuesto de Gastos de inversion y el PAC, en
la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, de conformidad

con el siguiente detalle:

Fondo | C.G. Pospre

A.Fun.

Proyecto.

Valor

Descripcion

4-PS2611} 1116 A237

330103000

070056014

2.907.515.120

servicio
atencién en
salud a la
poblacion
pobre y
vulnerable
todo
departamento
de Antioquia
déficit
vigencias
anteriores

#
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Fondo

C.G.

Pospre

A.Fun.

Proyecto.

Valor

Descripcion

4-PS2616

1116

A237

330103000

070056014

2.479.643.438

servicio
atencion en
salud a la
poblacion
pobre y
vulnerable
todo
departamento
de Antioquia
déficit
vigencias
anteriores

4-PS3142

1116

A237

330103000

070056014

5.152.749.696

servicio
atencion en
salud a la
poblacion
pobre y
vulnerable
todo
departamento
de Antioquia
déficit
vigencias
anteriores

4-0OA2611

1116

A2.11

330103000

010039001

12.735.391.634

Fortalecimient
o] del
Aseguramient
0 en salud de
la  poblacion
del
Departamento
Antioquia -
Afiliacion al
régimen
subsidiado

4-OA2616

1116

A2.1.1

330103000

010039001

813.811.126

Fortalecimient
o] del
Aseguramient
o en salud de
la  poblacion
del
Departamento
Antioguia -
Afiliacién al
régimen
subsidiado
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Fondo

C.G.

Pospre

A.Fun.

Proyecto.

Valor

Descripcion

4-OA3142

1116

A211

330103000

010039001

9.459.233.60%

Fortalecimiento
del
Aseguramiento en
salud de la
poblacién del
Departamento
Antioquia -
Afiliacion al
regimen
subsidiado

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a

Secretar

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE, Y CUMPLASE

\

V|
LUIS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

2

JAVIER MAURICIO RCiAﬁQUIROZ ADRIANA M;HA HI=
fo General ' Secretaria dd Hacien

Qyet

Proyecté: [uz Stella Estrada Toro. Profesional Universitario‘Q’

Reviso: Addrés Felipe Mufioz. Mejia Director de Presupuesto% .

Revisé: Claudia Vélez Gallego, Asesora Despacho Hacienda

iedag\Soto Marin,

Subsecretari

a de Hacienda

Aprobd: Angela P !
Vo, arlgs Pjedra Lakde S etario duridico |
N SPY N/

ANDEZ GIL
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fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de septiembre del afio 2018.
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Elaborada por:
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