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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado D 201 8070002401

e A

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Secretario de Educacidon del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades legales, en
especial las que le confieren el articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto
1075 de 2015 vy el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016.

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura orgéanica y
otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental No. 201500001626 del 7 de Mayo de 2015, modifico la planta de cargos de
personal docentes y directivos docentes para la prestacion del servicio educativo en el Departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El anterior Decreto permite la asignacién de nuevas plazas docentes y directivos docentes en algunos
establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado para la viabilizacion de la
nueva planta de cargos docentes y directivos docentes.

De conformidad con el articulo 62, de la ley 715 del afio 2001, corresponde al Departamento, frente a
los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los docentes, directivos y empleados
administrativos, de acuerdo con las necesidades del servicio; distribuir las plantas departamentales,
atendiendo los criterios de poblacidn atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo
la regulacidon nacional sobre la materia, y organizar la prestacion y administracion del servicio
educativo en su jurisdiccion, entre otros.

Que el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la organizacion
de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los establecimientos educativos
estatales, sera responsabilidad directa de las secretarias de educacién o quien haga sus veces en las
entidades certificadas, de conformidad con el presente Capitulo.

Cada departamento distribuird entre sus municipios no certificados la planta de personal por
municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros establecidos en
el presente Capitulo.

E! Consejo Nacional de Politica Econdmica y Social CONPES, en su documento No. 57 del 28 de enero
del 2002 (numeral 2.2.1.2.3.1) hace referencia a “mantener los planes de reorganizacién y
convertirlos en herramienta fundamental para la conformacion de las nuevas plantas de personal y
de cargos”.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a proceso
ordinario, estando dentro de éstos los traslados por necesidad del servicio de caracter académico o
administrativo, necesario para garantizar la continuidad en la prestacién del servicio por el proceso
de reorganizacion y en aras de atender situaciones administrativas.

En tal caso, los traslados por necesidad del servicio a fin de atender necesidades educativas en plazas
vacantes en el Departamento de Antioquia, por el proceso de reorganizacion, de acuerdo al Articulo
2.4.6.1.1.3 del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacion de la planta de personal se hara
con el fin de lograr la ampliacion de la cobertura con criterio de equidad, el mejoramiento de la
calidad y el incremento de la eficiencia.

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.6.1.1.6, “Conversién de cargos: La
conversion consiste en el cambio de un cargo por otro o la unién de dos 0 mds cargos vacantes, para
dar origen a uno nuevo de igual, menor o superior categoria, en razén de la naturaleza y complejidad
de sus funciones, necesario para ampliar o mejorar la prestacién educativo estatal”.

De acuerdo al Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios efectivamente
rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de todo dia no
trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por necesidad del servicio educativo en el Municipio de Abejorral, se identifico en la Institucidn
Educativa Rural Zoila Duque Baena, sede Centro Educativo Rural Santa Ana, una (1) plaza docente
faltante en el nivel de Bdsica Secundaria, area Educacidn Fisica, Recreacion y Deporte, la cual debe
cubrirse con plaza docente oficial sobrante del mismo municipio.

De acuerdo al proceso de reorganizacién de la planta docente oficial en el Municipio de Abejorral, se
identificé una (1) plaza docente sobrante en la Institucion Educativa Manuel Canuto Restrepo, sede
Principal, en el nivel de Basica Primaria, la cual debera ser reubicada en otro Establecimiento
Educativo del mismo municipio.

En tal caso por necesidad del servicio, es procedente modificar el nombramiento de la docente
vinculada en propiedad LUZ HELENA RODRIGUEZ OTALVARO, identificada con cédula de ciudadania
No. 43.765.924, en el sentido que se pasa del nivel de Basica Primaria en la Institucion Educativa
Manuel Canuto Restrepo, sede Principal, del municipio de Abejorral y quien posee idoneidad para
cubrir la plaza a trasladar en el nivel de Bdsica Secundaria, drea Educacién Fisica, Recreacion y
Deporte para la Institucion Educativa Rural Zoila Duque Baena, sede Centro Educativo Rural Santa
Ana, del municipio de Abejorral

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Convertir la siguiente plaza docente oficial del nivel de Basica Primaria en el
municipio de Abejorral:

ESTABLECIMIENTO
MUNICIPIO T SEDE No. PLAZA NIVEL-AREA
INSTITUCION BASICA PRIMARIA
EDUCATIVA MANUEL _
ABEJORRAL CANUTO RESTREPO PRINCIPAL 1874000-025 BASICA SECUNDARIA —
EDUCACION FiSICA,
RECREACION Y DEPORTE
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar la plaza convertida en el articulo anterior para el siguiente
Establecimiento Educativo del Municipio de Abejorral:

ESTABLECIMIENTO

NIVEL -~ AREA
MUNICIPIO ST SEDE PLAZA IVE

INSTITUCION
ABEJORRAL EDUCATIVA RURAL
ZOILA DUQUE BAENA

CENTRO EDUCATIVO BASICA SECUNDARIA —

RURAL SANTA ANA EDUCACION FiSICA,
RECREACION Y DEPORTE

ARTICULO TERCERO: Modificar el nombramiento en propiedad a la sefiora LUZ HELENA RODRIGUEZ
OTALVARO, identificada con cédula de ciudadania No. 43.765.924, Licenciada en Educacién Fisica,
Recreacion y Deporte, vinculada en propiedad, regida por el Estatuto Docente 2277 de 1979, como
docente de Bdsica Secundaria, drea Educacion Fisica, Recreacion y Deporte, para la Institucion
Educativa Rural Zoila Duque Baena, sede Centro Educativo Rural Santa Ana, del municipio de
Abejorral, viene como docente de Basica Primaria en la Institucion Educativa Manuel Canuto
Restrepo, sede Principal, ubicada en el municipio de Abejorral.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al
Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Comunicar al educador el presente acto administrativo, haciéndole saber que
contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente Decreto en la hoja de
vida del Servidor Docente.

ARTICULO SEPTIMO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su comunicacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

s
NESTOR DAVID RESTFE‘PO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia

Hartty [ - i
\/ﬁéy/?{,‘“«;m v G e— “ J
Proyect6: Martha Loriett Lindo Zapata Revisé:: lvén de ). Guzman Lépez R lsé Tereslta Agullar Garcwa ews Juan blava L

5 - Si

Direccién de Talento Humano Director de Talento Humano Directora Juridica ubs retario Administrativo
15/08/2018
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicadoe: D 2018070002402
Fecha: 24/08/2018 .

S

Por el cual se Revoca parcialmente un acto administrativo de Nombramiento Provisional Vacante
Temporal y se nombra un docente en provisionalidad vacante temporal en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, Pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones legales,
y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

DECRETO

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica vy
otorga funciones a la Secretaria de Educacidn para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se
modifico la Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion
del Servicio Educativo en los municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* Por el Decreto 1950 de 1973, dispone que la autoridad podré revocar una designacion
cuando el nombrado no manifieste su aceptacion o no se posesiona dentro del plazo legal.

* Por Decreto 2018070002052 del 27 de julio de 2018, fue nombrada en Provisionalidad en Vacancia
Temporal a la sefiora YURI MARCELA PEREZ SOSSA identificada con Cédula 1.152.184.422, Licenciada en
Tecnologia e Informadtica, como Docente de Aula, Tecnologia e Informatica para la Institucion Educativa
Liceo Caucasia del municipio de Caucasia, plaza 1540050-140 mayoritaria, en reemplazo de Julio Cesar
Arguello Telléz, a quien se le concedid Vacancia Temporal, por oficio con radicado 2018010323503 del 22
de agosto de 2018, la sefiora Pérez Sossa informa que no toma posesién del cargo, por lo tanto, por
vencimiento de términos y no tomar posesién legal dentro de los términos de Ley, se debera revocar
dicho acto.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar parcialmente el Decreto 2018070002052 del 27 de julio de 2018, acto
administrativo mediante el cual fue Nombrada en Provisionalidad en Vacante Temporal YURI MARCELA
PEREZ SOSSA identificada con Cédula 1.152.184.422, licenciada en Tecnologia e Informéatica, como
Docente de Aula, Tecnologia e Informatica para la Institucion Educativa Liceo Caucasia del municipio de
Caucasia, plaza 1540050-140 mayoritaria, en reemplazo de Julio Cesar Arguello Telléz, a quien se le
concedio Vacancia Temporal seguin lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en Provisionalidad Vacancia Temporal a EDITH CECILIA FERNANDEZ
PEREZ, identificada con cédula 43.548.648, Licenciada en Docencia de Computadores, como docente de
Aula, Tecnologia e Informatica para la Institucién Educativa Liceo Caucasia del municipio de Caucasia,
plaza 1540050-140 mayoritaria, en reemplazo de Julio Cesar Arguello Telléz, a quien se le concedié
Vacancia Temporal, segun la parte motiva.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Comunicar al interesado este acto administrativo, haciéndole saber que contra éste
no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el Certificado de inicio
y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al
Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de informacién Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

én
NESTOR|DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario dejEducacion

] \
, ] A
. Nele T AN L
Rewiso: Teresita Aguilar Garcia Aprobo: Juan Eugenio Maya Lema
Proyectq - .- Abein Va- RrrEEYEaT -7 e Directora Juridica ( Subsecyztario Administrativo
. \/ \
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicadn D 201 8070002403

S

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades legales, en
especial las que le confieren el articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto
1075 de 2015 vy el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016.

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica y
otorga funciones a la Secretaria de Educacidn para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental No. 201500001626 del 7 de Mayo de 2015, modificé la planta de cargos de
personal docentes y directivos docentes para la prestacién del servicio educativo en el Departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos docentes en algunos
establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado para la viabilizacién de la
nueva planta de cargos docentes y directivos docentes.

De conformidad con el articulo 62, de la ley 715 del afio 2001, corresponde al Departamento, frente a
los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los docentes, directivos y empleados
administrativos, de acuerdo con las necesidades del servicio; distribuir las plantas departamentales,
atendiendo los criterios de poblacién atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo
la regulacién nacional sobre la materia, y organizar la prestaciéon y administracién del servicio
educativo en su jurisdiccidn, entre otros.

Que el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la organizacién
de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los establecimientos educativos
estatales, serd responsabilidad directa de las secretarias de educacidn o quien haga sus veces en las
entidades certificadas, de conformidad con el presente Capitulo.

Cada departamento distribuird entre sus municipios no certificados la planta de personal por

municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros establecidos en
el presente Capitulo.

El Consejo Nacional de Politica Econdmica y Social CONPES, en su documento No. 57 del 28 de enero
del 2002 (numeral 2.2.1.2.3.1) hace referencia a “mantener los planes de reorganizacién y

convertirlos en herramienta fundamental para la conformacién de las nuevas plantas de personal y
de cargos”.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a proceso
ordinario, estando dentro de éstos los traslados por necesidad del servicio de caracter académico o
administrativo, necesario para garantizar la continuidad en la prestacién del servicio por el proceso
de reorganizacidn y en aras de atender situaciones administrativas.

En tal caso, los traslados por necesidad del servicio a fin de atender necesidades educativas en plazas
vacantes en el Departamento de Antioquia, por el proceso de reorganizacion, de acuerdo al Articulo
2.4.6.1.1.3 del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacién de la planta de personal se hara
con el fin de lograr la ampliacién de la cobertura con criterio de equidad, el mejoramiento de la
calidad y el incremento de la eficiencia.

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.6.1.1.6, “Conversién de cargos: La
conversion consiste en el cambio de un cargo por otro o la unién de dos o mds cargos vacantes, para
dar origen a uno nuevo de igual, menor o superior categoria, en razén de la naturaleza y complejidad
de sus funciones, necesario para ampliar o mejorar la prestacion educativo estatal”.

De acuerdo al Decreto 1647 de 1967, existe la obligacidén de certificar los servicios efectivamente
rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de todo dia no
trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por necesidad del servicio educativo en el Municipio de Abejorral, se identificé en la Institucion
Educativa Fundacién Celia Duque de Duque, sede Centro Educativo Rural El Guadual, una (1) plaza
docente faltante en el nivel de Bésica Secundaria, drea Tecnologia Informatica, la cual debe cubrirse
con plaza docente oficial sobrante del mismo municipio.

De acuerdo al proceso de reorganizacion de la planta docente oficial en el Municipio de Abejorral, se
identificé una (1) plaza docente sobrante en la Institucion Educativa Manuel Canuto Restrepo, sede
Principal, en el nivel de Basica Primaria, la cual debera ser reubicada en otro Establecimiento
Educativo del mismo municipio.

En tal caso por necesidad del servicio, es procedente modificar el nombramiento de la docente
vinculada en propiedad FRANCY ESTRELLA QUINTERO HERRERA, identificada con cédula de
ciudadania No. 43.765.722, en el sentido que se pasa del nivel de Basica Primaria en la Institucion
Educativa Manuel Canuto Restrepo, sede Principal, del municipio de Abejorral y quien posee
idoneidad para cubrir la plaza a trasladar en el nivel de Basica Secundaria — Postprimaria - drea
Tecnologia Informdtica para la Institucién Educativa Fundacién Celia Duque de Duque, sede Centro
Educativo Rural El Guadual, del municipio de Abejorral

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Convertir la siguiente plaza docente oficial del nivel de Basica Primaria en el
municipio de Abejorral:

ESTABLECIMIENTO
MUNICIPIO e SEDE No. PLAZA NIVEL-AREA
INSTITUCION BASICA PRIMARIA
EDUCATIVA MANUEL " =
ABEJORRAL CANUTO RESTREPO PRINCIPAL 1874000-029 BASICA SECUNDARIA —
POSTPRIMARIA —
TECNOLOGIA INFORMATICA
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: La plaza convertida en el articulo anterior, se traslada para el siguiente
Establecimiento Educativo del Municipio de Abejorral:

ESTABLECIMIENTO "
MUNICIPIO e SEDE PLAZA NIVEL — AREA
v | camo e
B FUNDACION CELIA EDLéE’;TJXgS:fAL TECNOLOGIA INFORMATICA
DUQUE DE DUQUE

ARTICULO TERCERO: Modificar el nombramiento en propiedad a la sefiora FRANCY ESTRELLA
QUINTERO HERRERA, identificada con cédula de ciudadania No. 43.765.722, Licenciada en Educacion
Basica énfasis Tecnologia e Informatica, vinculada en propiedad, regida por el Estatuto Docente 2277
de 1979, como docente de Bdasica Secundaria, 4rea Tecnologia Informatica, para la Institucion
Educativa Fundacion Celia Duque de Duque, sede Centro Educativo Rural El Guadual, de!l municipio
de Abejorral, viene como docente de Bdsica Primaria en la Institucién Educativa Manuel Canuto
Restrepo, sede Principal, ubicada en el mismo municipio.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacidn, deberan aportar el certificado de inicio y
terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al
Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Comunicar al educador el presente acto administrativo, haciéndole saber que
contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente Decreto en la hoja de
vida del Servidor Docente.

ARTICULO SEPTIMO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su comunicacion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Nl

NESTOR DAVID RESTRERO BONNETT
Secretario de Educacion e Antioquia

15/08/2018

_ [ .~
- el L
%f%’/.ﬁ«/# N 6 — ( e M Kq l %
Proyecté: Martha Loriett Lindo Zapata Reviséd:: Ivan di J Guzman Lépez Revisé: Teresita Aguilar Garcia Revisp: Juan ugemo Maya Lem!
Direccién de Talento Humano Director de Talento Humano Directora Juridica Subgecretario Administrativo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicade: D 2018070002404
DECRETO Fecha: 24/08/2018

stz [NDWABIND

Por el cual se Revoca parcialmente un acto administrativo de Nombramiento Provisional Vacante
Temporal y se nombra un docente en provisionalidad vacante temporal en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, Pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones legales,
y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica y
otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se
modifico la Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacién
del Servicio Educativo en los municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* Por el Decreto 1950 de 1973, dispone que la autoridad podra revocar una designacién
cuando el nombrado no manifieste su aceptacion o no se posesiona dentro del plazo legal.

* Por Decreto 2018070001655 de! 20 de junio de 2018, fue nombrado en Provisionalidad en Vacancia
Temporal al sefior WALCER DAVID VALENCIA RODRIGUEZ identificado con Cédula 1.017.145.209,
Licenciado en Lengua Inglesa, como Docente de Aula, Idioma Extranjero - Inglés para la Institucion
Educativa Colombia del municipio de Carepa, plaza 1470020-N0O2 mayoritaria, en reemplazo de Victor
Herndn Copete Mosquera, a quien se le concedié Vacancia Temporal, por oficio con radicado
2018010323625 del 22 de agosto de 2018, el sefior Valencia Rodriguez informa que no toma posesion del
cargo, por lo tanto, por vencimiento de términos y no tomar posesion legal dentro de los términos de Ley,
se deberd revocar dicho acto.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar parcialmente el Decreto 2018070001655 de! 20 de junio de 2018, acto
administrativo mediante el cual fue Nombrado en Provisionalidad en Vacante Temporal WALCER DAVID
VALENCIA RODRIGUEZ identificado con Cédula 1.017.145.209, Licenciado en Lengua Inglesa, como
Docente de Aula, Idioma Extranjero - Inglés para la Institucion Educativa Colombia del municipio de
Carepa, plaza 1470020-N0O2 mayoritaria, en reemplazo de Victor Hernan Copete Mosquera, a quien se le
concedi6 Vacancia Temporal, seglin lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en Provisionalidad Vacancia Temporal a LADY DIANA PALACIOS MENA,
identificada con cédula 35.898.589, Licenciada en Idiomas, como docente de Aula, Idioma Extranjero —
Inglés para la Institucion Educativa Colombia del municipio de Carepa, plaza 1470020-N0O2 mayoritaria, en
reemplazo de Victor Hernan Copete Mosquera, a quien se le concedié Vacancia Temporal, segun la parte
motiva.
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ARTICULO TERCERO: Comunicar al interesado este acto administrativo, haciéndole saber que contra éste
no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el Certificado de inicio
y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al
Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia. ‘

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dreas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano vy
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

DNehdr

NESTO DAVID RE TREPO BONNETT
Secretario de Educacion

(\ ) Loy A
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Radlcado b 2018070002466

S

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA DELEGACION”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
atribuciones constitucionales y legales y la Ordenanza N° 01 de 2018,

CONSIDERANDO

Que mediante Ordenanza N° 01 del 22 de marzo de 2018, se cre6 el Fondo
Departamental del “Banco de la Gente”.

Que de acuerdo al articulo 6° de la Ordenanza N° 01 de 2018, la administracion del
Fondo esta a cargo del Gobernador de Antioquia, quien podra delegarla en el
Secretario de Productividad y Competitividad.

Que en aplicacion de los principios de celeridad y eficiencia, se considera pertinente
y conveniente delegar en el Secretario de Productividad y Competitividad del
Departamento la competencia como ordenador del gasto del Fondo.

Que en mérito de lo anterior,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Delegar al Secretario de Productividad y Competitividad del
Departamento de Antioquia, como Ordenador del Gasto del Fondo Departamental del
“Banco de la Gente”.

ARTICULO SEGUNDO: EI presente Decreto rige a partir de la fecha de expedicion.

Dado en Medellin, a los




DECRETO

COMUNIQUESE Y CUMPLA E

N Cv

LUIS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

\W“”

JAVIER|MAURICIO GARCIA QUIROZ
Secretario General

Elaboro: Luz Maria Morales N. 24

Rev:so Gustavo A. Restrepo necto Asesoria Legal y de Contro o Tmeo /),,\
A rlos edrahita m Juridi
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Por el cual se traslada y se nombra por Convenio Interadministrativo de Permuta a
unos Docentes pagados con recursos del Sistema General de Participacion

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y en especial las conferidas en el articulo 6 de la Ley 715 de

2001, y Decreto Ley 1278 de 2002, y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del
2016.

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, se define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y
demas novedades administrativas a los Docentes, directivos Docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
Municipio no Certificados de Antioquia.

La sefiora DISLEYNER MORENO ZUNIGA, identificado (a) con cédula de ciudadania
35.600.143, Licenciada en Matematicas y Fisica, quien actualmente presta sus servicios
como Docente de Basica Secundaria, Area de Matematicas, en la Institucién Educativa
Marco Tobon Mejia del municipio de Santa Rosa de Osos, adscrita a la Secretaria de
Educacion de Antioquia, nombrado (a) en Propiedad por Decreto 2172 del 08 de julio del
2011, en el Grado “2B” del Escalafon Nacional Docente, informacién que reposa en la
hoja de vida de la docente; y el sefior JOSE ARTURO CIFUENTES GARCIA, identificado
(a) con cédula de ciudadania 11.636.534, Licenciado en Matematicas y Fisica, quien
actualmente presta sus servicios como Docente de Basica Secundaria, Area de
Matematicas, en el Centro Educativo Boraudo del municipio de Lloré, del Departamento del
Chocd, adscrito a la Secretaria de Educacién del Chocd, nombrado (a) en Propiedad por
Decreto 0721 del 2007, en el Grado “2A” del Escalafon Nacional Docente, informacion
que reposa en la hoja de vida de la docente. Los (las) citados (a) docentes han presentado
solicitud voluntaria de permuta de conformidad con lo establecido en el articulo 22 de la
Ley 715 de 2001 y el Decreto 1075 de 2015.

* De conformidad con el paragrafo del articulo 2 del Decreto 520 de 2010 compilado en el
Decreto 1075 de 2015, corresponde al Ente territorial donde:labora el (la) DISLEYNER
MORENO ZUNIGA, expedir el acto administrativo de traslado, de igual manera se debera
trasladar y nombrar al (la) sefior (a) JOSE ARTURO CIFUENTES GARCIA, en la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar sin solucién de continuidad por Convenio
Interadministrativo de permuta, para el Departamento de Choco, pagado con Recursos del
Sistema General de Participaciones a la sefiora DISLEYNER MORENO ZUNIGA,
identificado (a) con cédula de ciudadania 35.600.143, Licenciada en Matematicas y Fisica,
como Docente de Basica Secundaria, Area de Matematmas en el Grado “2B” del
Escalafén Nacional Docente, para el Centro Educativo Boraudo del municipio de Lloré, del
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Departamento del Chocé, en reemplazo de JOSE ARTURO CIFUENTES GARCIA, quien
pasa al Departamento de Antioquia.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar y Nombrar en propiedad, sin solucion de continuidad por
Convenio Interadministrativo de permuta, para el Departamento de Antioquia pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones al sefior JOSE ARTURO CIFUENTES
GARCIA, identificado (a) con cédula de ciudadania 11.636.534, Licenciado en Matematicas
y Fisica, como Docente de Basica Secundaria, Area de Matematicas, en el Grado “2A” del
Escalafon Nacional Docente, Institucion Educativa Marco Tobén Mejia del municipio de
Santa Rosa de Osos, en reemplazo de DISLEYNER MORENO ZUNIGA, quien pasa al
Departamento del Chocé.

ARTICULO TERCERO: El (la) docente JOSE ARTURO CIFUENTES GARCIA, debera
tomar posesion del cargo en el Departamento de Antioquia y seguird conservando los
derechos de carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que lo rige.

PARAGRAFO: El (la) docente DISLEYNER MORENO ZUNIGA, debera tomar posesion
del cargo, sin solucion de continuidad en la Secretaria de Educacién del Departamento del
Choco, tal como lo sefiala el Decreto 520 del 17 de febrero de 2010, paragrafo 2 del
articulo 2°, compilado en el Decreto 1075 de 2015, y seguira conservando los derechos de
carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la rige.

ARTICULO CUARTO: Una vez posesionado en la Secretaria de Educacion de Antioquia,
el (la) docente JOSE ARTURO CIFUENTES GARCIA, sera incluido en la Nomina del
Departamento de Antioquia.

PARAGRAFO: Una vez posesionado (a) el (la) sefior (a) DISLEYNER MORENO ZUNIGA
en el Departamento del Choco, sera relevado de Nomina del Departamento de Antioquia y
se enviara la hoja de vida de la Docente, con todos los anexos, el expediente de
clasificacion y ascenso en el escalafén docente y antecedentes disciplinarios, al
Departamento del Choco.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de
datos de Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacion y archivese copia del presente Decreto en la hoja de vida del Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID R REPO BONNETT
Secretario ‘de Educacion

b —(EE

Proyecléf Reviso: Revisé: Aprobo: 1
Vanessa Fuentes Welsh Teresita Aguilar Garcia van de Jesus Guzman Lopez Juan Eugenio Maya Lema

24/05/2018 /Di_rectora Junidica Director Talento Humano Subsecretario Administrativ
\]anﬁ\)dm l&(ﬁgﬁlﬁ M&«: CSF Gw'-((-/‘ \}\(\ £ M \\ (
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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Por el cual se Revoca un acto administrativo de Aceptacion de la Renuncia a un cargo
Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, Pagado por el
Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se
Modifico la Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion

_del Servicio Educativo en los municipios no Certificados del Departamento de Antioguia,

financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* Mediante el Decreto 2018070001957 del 18 de julio de 2018, se aceptd la renuncia al
Encargo de Directivo Docente - Directora Rural, a la sefiora NANCY DEL SOCORRO
AISALES NORENA, con cédula 43.879.573, en el Centro Educativo Rural Guacales, Sede,
Centro Educativo Rural Pajui, del Municipio de San Francisco, acto administrativo del cual
se notificé el 27 de julio de 2018.

* Mediante el Decreto 2018070001992 del 19 de julio de 2018, fue aceptada la renuncia a
partir del 27 de julio de 2018, presentada por la sefiora NANCY DEL SOCORRO AISALES
NORENA, con cédula 43.879.573, al cargo de Docente de Aula — Basica Primaria, en el
Centro Educativo Rural Guacales - Sede Centro Educativo Rural Pajui, del Municipio de San
Francisco, este acto se debe revocar, toda vez que por el Decreto 2018070001957 del 18 de
julio de 2018, se habia aceptado la renuncia al Encargo de Directora Rural en el Centro
Educativo Rural Guacales, Sede, Centro Educativo Rural Pajui, y que por error involuntario
se habia expedido acto de renuncia al cargo de Docente de Aula — Basica Primaria, en el
mismo establecimiento.

* Se hace necesario revocar el Decreto 2018070001992 del 19 de julio de 2018, de la cual
no se notificé, dar validez al Decreto 2018070001957 del 18 de julio de 2018, del cual se
notifico el 27 de julio de 2018, que le aceptd la renuncia al Encargo de Directivo Docente -
Directora Rural.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar el Decreto 2018070001992 del 19 de julio de 2018, por el
cual fue aceptada la renuncia a partir del 27 de julio de 2018, presentada por la sefiora
NANCY DEL SOCORRO AISALES NORENA, con cédula 43.879.573 y darle continuidad en
el cargo de Docente de Aula — Basica Primaria, en el Centro Educativo Rural Guacales,
Sede, Centro Educativo Rural Pajui, del Municipio de San Francisco, plaza 2098400-001, de
acuerdo a lo expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada este acto administrativo, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

AN

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Hducacion

\ A
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en ia Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.
4

*.De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010304248 del 06 de agosto del 2018, el (la) sefor (a)
JULIA ESPERANZA GIRALDO ARANGO, identificado (a) con cédula de ciudadania
43.469.389, presenta renuncia irrevocable al cargo de Docente de Aula — Basica
Primaria en la Institucién Educativa Rural Técnico del Marinilla — Sede Centro
Educativo Rural Presbitero José Maria Gomez del municipio de Marinilla, a partir del
01 de septiembre del 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el (la) sefor
(@) JULIA ESPERANZA GIRALDO ARANGO, identificado (a) con cédula de
ciudadania 43.469.389, al cargo de Docente de Aula — Basica Primaria en la Institucion
Educativa Rural Técnico del Marinilla — Sede Centro Educativo Rural Presbitero José
Maria Gémez del municipio de Marinilla, a partir del 01 de septiembre del 2018,
segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y
para efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado
la prestacion del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del
presente Acto Administrativo.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a)
docente, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Némina, Planta de Personal y

Archivo de Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

[T (
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educadjon de Antioquia

. Lt - -
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Revisd: Juan Dairon Arroyave Navﬁjo Revisd: lvan de J. Guzman Lopez Revis6: Teresita Aduilar Garcia AprobdfJuan Eugenio Maya Lema
Profesionat Especializado Director Talento Humano Directora Juridica i ink
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P: Vanessa Fuentes Welsh
14/08/2018
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:
* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010309743 del 02 de agosto de 2018, el (la) sefior (a)
GLORIA PATRICIA OCAMPO CASTANO, identificado (a) con cédula de ciudadania
43.645.908, presenta renuncia irrevocable al cargo de Docente de Aula — Bésica
Primara, en el Centro Educativo Rural El Edén — Sede Centro Educativo Rural San
Esteban del municipio de Granada a partir del 13 de agosto de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el (la) sefior
(a) GLORIA PATRICIA OCAMPO CASTANO, identificado (a) con cédula de
ciudadania 43.645.908, al cargo de Docente de Aula — Basica Primara, en el Centro
Educativo Rural El Edén — Sede Centro Educativo Rural San Esteban del municipio
de Granada, segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y
para efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado

la prestacion del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del
presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a)
docente, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Némina, Planta de Personal y
Archivo de Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

\\ 6/3\?%\ &\%
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacton de Antioquia

Revisd Juan Dairon Arroyave Nar: Reviso: lvan n Lopez Reviso: Teresita Aguilar
Profesional Especializado Director Talento Humano Directora Juridica
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010298024 del 01 de agosto de 2018, el Sefior LUIS
JAIRO OBANDO BETANCOURT, con cédula 3.245.939, presenta renuncia
irrevocable al cargo de Docente de Aula - Matematicas, en la Institucién Educativa
Rural Dolores E Ismael Restrepo, Sede, Institucion Educativa Rural Nazareth, del
municipio de El Retiro, a partir del 13 de agosto de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO. PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el Sefor,
LUIS JAIRO OBANDO BETANCOURT, con cédula 3.245.939, al cargo de Docente
de Aula - Matematicas, en la Institucion Educativa Rural Dolores E Ismael Restrepo,
Sede, Institucién Educativa Rural Nazareth, del municipio de El Retiro, segun lo
expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y
para efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado
la prestacién del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del
presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a)
docente, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERQO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Ndémina, Planta de Personal y
Archivo de Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DA RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia
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P: Vanessa Fuentes Welsh
14/08/2018
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070002412
Fecha: 24/08/2018

st R

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o dlrec‘uvos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010294308 del 31 de julio de 2018, el Sefior PEDRO
NEL GARCIA VERGARA, con cédula 70.045.234, presenta renuncia irrevocable al
cargo de Directivo Docente Coordinador, en la Institucion Educativa de Jesus, Sede,
Principal, del municipio de Concordia, a partir del 01 de octubre de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el Sefior,
PEDRO NEL GARCIA VERGARA, con cédula 70.045.234, al cargo de Directivo
Docente Coordinador, en la Institucion Educativa de JesUs, Sede, Principal, del
municipio de Concordia, a partir del 01 de octubre de 2018.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y
para efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado
la prestacion del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del
presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a &l (la) servidor(a)
docente, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Némina, Planta de Personal y
Archivo de Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N@Am Q ES

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia
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Profesional Especializado ‘L\ Director Talento Humano Directora Juridica

P: Vanessa Fuentes Welsh
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070002413
Fecha: 24/08/2018
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretafia de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que-laboran en los diferentes Establecimientos Educativos -de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010305803 del 08 de agosto de 2018, el (la) sefior (a)
SANTIAGO BEDOYA SALAZAR, identificado (a) con cédula de ciudadania
1.096.221.689, presenta renuncia irrevocable al cargo de Docente de Aula — Ciencias
Naturales Fisica en la Institucion Educativa Bombona — Sede Colegio Bombona del
municipio de Puerto Berrio a partir del 01 de septiembre del 2018-

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el (la) sefior
(a) SANTIAGO BEDOYA SALAZAR, identificado (a) con cédula de ciudadania
1.096.221.689, al cargo de Docente de Aula — Ciencias Naturales Fisica en la
Institucion Educativa Bombona — Sede Colegio Bombona del municipio de Puerto
Berrio a partir del 01 de septiembre del 2018, segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y
para efectos prestacionales y en nomina, surte efectos hasta que se haya efectuado
la prestacion del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicaciéon del
presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (1a) servidor(a)
docente, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

- 15r

VFUENTESW tde2

e




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y
Archivo de Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Edudacion de Antioquia
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Profesional Especializado Director Talento Humano Directora Juridica Subgcretario Administrativo

P: Vanessa Fuentes Welsh
14/08/2018
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070002414
Fecha: 24/0

S

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

o

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oﬁcno radicado 2018010295865 del 31 de julio del 2018, el (la) sefor (a)
KATTY MILENA TAMAYO GOMEZ, indentificada con cédula de ciudadania
1.020.417.135, presenta renuncia irrevocable al cargo de Docente de Basica
Secundaria, Area Electricidad, en la Institucion Educativa Rural La Sierra del municipio
de Puerto Nare, a partir del 11 de julio del 2018.

5 -
Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el (la) sefior
(@) KATTY MILENA TAMAYO GOMEZ, indentificada con cédula de ciudadania
1.020.417.135, al cargo de Docente de Basica Secundaria, Area Electricidad, en la
Institucion Educativa Rural La Sierra del municipio de Puerto Nare, segtin lo expuesto
en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y
para efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado

la prestacion del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del
presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor
(a) docente, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente

Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Némina, Planta de Personal y
Archivo de Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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NESTOR DAVID RESTIREPO BONNETT
Secretario de Educacitn de Antioquia
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Profesional Especializado Director Talento Humano Directora Juridica SySecretario Administrativo

P: Vanessa Fuentes Welsh
14/08/2018
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcadn D 201 8070002415
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso

de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

*  Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y-resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades . administrativas a los docentes, directivos docentes vy -personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacidon definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio recibido a través del correo electrénico institucional el 02 de agosto
de 2018, el Sefior ENELDO RODERICH DELUQUEZ BRITO, con cédula 84.007.564,
presenta renuncia irrevocable al cargo de Docente de Aula - Matematicas, en la
Institucion Educativa El Bagre, Sede, Liceo El Bagre, del municipio de El Bagre, a
partir del 01 de marzo de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el Sefior,
ENELDO RODERICH DELUQUEZ BRITO, con cédula 84.007.564, al cargo de
Docente de Aula - Matematicas, en la Institucién Educativa El Bagre, Sede, Liceo El
Bagre, del municipio de El Bagre, segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y
para efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado

la prestacién del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del
presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a)
docente, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y
Archivo de Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacign de Antioquia
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070002416
Fecha: 24/08/2018
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y - personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos

68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacién definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010305338 del 08 de agosto de 2018, el (la) sefor (a)
GLORIA DEISY ISAZA JARAMILLO, identificado (a) con cédula de ciudadania
43.590.347, presenta renuncia irrevocable al cargo de Docente Orientador en la
Institucion Educativa Santo Tomas de Aquino del municipio de Guarne a partir del 03
de julio de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el (la) sefior
(a) GLORIA DEISY ISAZA JARAMILLO, identificado (a) con cédula de ciudadania
43.590.347, al cargo de Docente Orientador en la Institucién Educativa Santo Tomas
de Aquino del municipio de Guarne, segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y
para efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado

la prestacion del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del
presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a)
docente, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente

Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Némina, Planta de Personal y
Archivo de Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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NESTOR DAVID RESTR}PO BONNETT

Secretario de Educacién de Antioquia
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P: Vanessa Fuentes Welsh
14/08/2018
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcado D 20] 80700024] 7

Tlpu DEC RET()
Destino: ‘

Por el cual se declara vacancia de un cargo por el fallecimiento, y se da continuidad a
un provisional en vacante definitivo, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica Yy otorga funciones a la Secretaria de Educaciéon para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funcié)nes docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante el Decreto 2018070001244 del 10 de mayo del 2018, se nombro en periodo de
prueba como Docente de aula, darea de Matematicas en la planta de cargas del Departamento
de Antioguia, y pagado con recursos del sistema general de participaciones al sefior
GONZALO ARBEY TABARES URREGO, identificado con cédula de ciudadania 71.622.013,
Ingeniero Civil, para el Centro Educativo Rural Casa Grande — Sede Centro Educativo Rural
el Morron del municipio de Concordia, en reemplazo de WILMAR DE JESUS JARAMILLO
GONZALEZ, identificado con cédula de ciudadania 70.418.972, a quien se le termin¢d el
nombramiento provisional.

Segun el Registro Civil de Defuncion, indicativo serial 087369269, de la Registradora Nacional
del Estado Civil, el sefior GONZALO ARBEY TABARES URREGO, identificado con cédula
de ciudadania 71.622.013, fallecio el 21 de enero del 2018, por lo que se hace necesario
declarar como plaza vacante por fallecimiento, y dar continuidad a la provisionalidad en
vacante definitiva el sefior WILMAR DE JESUS JARAMILLO GONZALEZ.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Declarar vacancia del cargo por el fallecimiento del sefior GONZALO
ARBEY TABARES URREGO, identificado con cédula de ciudadania 71.622.013, Ingeniero
Civil, quien fue nombrado en periodo de prueba como Docente de aula, Area de Matematicas
en el Centro Educativo Rural Casa Grande — Sede Centro Educativo Rural el Morron del
municipio de Concordia, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Dar continuidad a la provisionalidad en vacante definitiva al sefior
WILMAR DE JESUS JARAMILLO GONZALEZ, identificado con cédula de ciudadania
70.418.972, como Docente de Basica Secundaria, Area de Matematicas, en el Centro
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Educativo Rural Casa Grande — Sede Centro Educativo Rural el Morrén del municipio de

Concordia.

ARTi'CULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo al sefior WILMAR DE
JESUS JARAMILLO GONZALEZ, haciéndole saber que contra este no procede recurso

alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto
a |la Subsecretaria Administrativa, areas de Némina, Planta de Personal y Archivo de Hojas

de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID R%STREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA /\g,
GOBERNACION

DECRETC Radicado: D 2018070002418 :
Fecha: 27/08/2018 I
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 20186,

CONSIDERANDO QUE:

*  Mediante el ‘Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010317328 del 16 de agosto de 2018, el sefior JUAN
CARLOS GARCIiA MARIN, identificado con cédula de ciudadania 70.954.875,
presenta renuncia irrevocable al cargo de Docente de Aula — Area de Matematicas,
en la Institucién Educativa San Rafael — Sede Colegio San Rafael del municipio de
San Rafael, a partir del 27 de agosto de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia ifrevocable, presentada por el sefior,
JUAN CARLOS GARCIA MARIN, identificado con cédula de ciudadania 70.954.875,
al cargo de Docente de Aula — Area de Matematicas, en la Institucion Educativa San
Rafael — Sede Colegio San Rafael del municipio de San Rafael, a partir del 27 de
agosto de 2018, segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacién de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacién, y
para efectos prestacionales y en nédmina, surte efectos hasta que se haya efectuado
la prestacion del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del
presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (Ia) servidor(a)
docente, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Némina, Planta de Personal y
Archivo de Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

«’/rlm j 2
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia

P: Vanessa Fuentes Welsh
17/08/2018
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Reviso: Juan Dairon Arroyave Naranjo Reviso: Ter A’;uilar arcia ;ombo J¥an Eugemo )Iaya Lema
Profesional Especializado Directora Juridica Subsecrefario Administrativo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070002419
DECRETO Fecha: 27/08/2018

L

POR LA CUAL SE ACLARA UN ACTO ADMINISTRATIVO,

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacidon para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Mediante el Decreto 2018070002137 del 02 de agosto del 2018, se trasladé por Convenio
Interadministrativo de permuta para el Municipio de Rionegro, a la sefiora DORA LUZ
ZULUAGA NARANJO, identificado (a) con cédula de ciudadania 21.626.362, Licenciada en
Educaciéon Basica Primaria, Especialista en Administracion de la Informatica Educativa,
inscrita en el Grado “2B” del Escalafén Nacional Docente, para la Institucién Educativa Ana
Goémez de Sierra, en reemplazo de BETTY ISABEL VASQUEZ ECHAVARRIA, quien pasa
al Departamento de Antioquia.

En el mismo acto administrativo se trasladé y nombroé en propiedad, sin solucion de
continuidad por Convenio Interadministrativo de permuta para el Departamento de Antioquia
a la sefiora BETTY ISABEL VASQUEZ ECHAVARRIA, identificado (a) con cédula de
ciudadania 21.632.301, Licenciada en Educacion con Enfasis en Humanidades y Lengua
Castellana, inscrita en el Grado “2B” del Escalafon Nacional Docente, para Institucion
Educativa Concejo Municipal — Sede Santa Maria Goretti del municipio de la Estrella, en
reemplazo de DORA LUZ ZULUAGA NARANJO, quien pasa al Municipio de Rionegro. Al
momento de la notificacion, la sefiora BETTY ISABEL VASQUEZ ECHAVARRIA, aporta el
acto de ascenso en el Escalafén Nacional Docente, promovida al Grado “8” por lo cual se hace
necesario aclarar el acto administrativo.

* De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Cddigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45, prescribe. Correccién de
errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticidon de parte, se podran corregir los
errores formales contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion,
de transcripcién o de omision.de palabras”.

Por lo expuesto anteriormente, E!l Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el articulo segundo del Decreto 2018070002137 del 02 de
agosto del 2018, por el cual se trasladé y nombro en propiedad, sin solucion de continuidad
por Convenio Interadministrativo de permuta para el Departamento de Antioquia a la sefiora
BETTY ISABEL VASQUEZ ECHAVARRIA, identificado (a) con cédula de ciudadania
21.632.301, Licenciada en Educacién con Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana,
inscrita en el Grado “2B” del Escalafén Nacional Docente, para Institucion Educativa
Concejo Municipal — Sede Santa Maria Goretti del municipio de la Estrella, en el sentido de
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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indicar que el Grado correcto del Escalafén Nacional Docente es el Grado “8” y no como alli
indico.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la sefiora Betty Isabel Vasquez Echavarria el presente
acto administrativo, haciéndole saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario ‘de Educacion

)[1

Proyectd: Reviso: Teresita Aguilar Garcia §jRevisor Juan Eugenio Maya Lema
Vanessa Fuentes Welsh Directora de Jundn% Subsecretario Administrativo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Radicado: D 2018070002420
Fecha: 27/08/2018

i T

Por el cual se Aclara parcialmente un Acto Administrativo

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se
Modifico la Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la
prestacion del Servicio Educativo en los municipios no Certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* Mediante Decreto 2018070001313 del 18 de mayo de 2018, el sefior YOMAN
ALBERTO MONSALVE HOYOS, identificado con Cédula 2.711.242, Bidlogo - Magister en
Biologia fue nombrado en Periodo de Prueba como Docente de Aula, area de Ciencias
Naturales y Educacién Ambiental, para la Institucion Educativa Rural Los Llanos, Sede
Centro Educativo Rural Loma del Sauce del municipio de Peque, plaza vacante; teniendo
en cuenta el oficio firmado, por el sefior Alvaro Roldan, Rector de la Institucion
Educativa Rural Los Llanos, quien manifiesta que para el Centro Educativo Rural Loma del
Sauce, area de Ciencias Naturales y Educacién Ambiental, fueron nombrados los
docentes LAURA CAROLINA ESPANA MEDINA, identificada con cédula 1.085.282.110 y
YOMAN ALBERTO MONSALVE HOYOS, identificado con cédula 2.711.242, y que en dicha
institucion solo se requiere un docente de Ciencias Naturales y Educacién Ambiental;
para el caso pide a la educadora Espafia Medina, y por el contrario, solicita que el
docente Monsalve Hoyos, sea trasladado para la Institucion Presbitero Rodrigo Lopera
Gil del Municipio de Peque.

En Atencion a que no existe plaza vacante en el Centro Educativo Rural Los Llanos en
Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, se deberd modificar el nombramiento en
Periodo de Prueba al educador Monsalve Hoyos.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educaciéon del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

460 .
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto 2018070001313 del 18 de mayo
de 2018, acto administrativo por el cual fue Nombrado en Periodo de Prueba en la
Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, el sefior YOMAN ALBERTO
MONSALVE HOYOS, identificado con Cédula 2.711.242, Bidlogo - Magister en Biologia
como Docente de Aula, 4drea de Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, para la
Institucidon Educativa Rural Los Llanos, Sede Centro Educativo Rural Loma del Sauce del
municipio de Peque, plaza vacante; en el sentido que el sefior Monsalve Hoyos, va a
desempeiiarse en Periodo de Prueba como Docente de Aula, area Ciencias Naturales y
Educacion Ambiental para la Institucidon Educativa Presbitero Rodrigo Lopera Gil del
Municipio de Peque, en reemplazo de Mariana Becerra Palomeque, quien pasé a otro
Municipio, segln lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacidn de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

STO DA DREST EPO BONNETT
Secretario de Educacion

) . n

_)({./«AA (XM ° o) { ? ‘ \C\ »
Proyecto Luis Alberto Vasquez Echevernt %{@ vobo Jy nEugemoMayaLema Subse! etano
Reviso sitd Auilar Gafcia

Agosto 21 de 2018 Dnrectora Jundlca drwmsty Vo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
DECRETO Radlcadn D 20]8070002421
echa: 27/08/201
S T

Por medio del cual se aclara un acto administrativo”

EL SECRETARIO DE EDUCACION del Departamento de Antioquia, en uso de sus
facultades legales, en especial las que le confieren el Articulo 6° de la Ley 715 de
2001, el Articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Estabiecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por medio del Decreto 2018070001036 del 14 de abril de 2018, se realiz6
conversion de una plaza del nivel basica primaria de la Institucion Educativa
Bombond sede principal del municipio de Puerto Berrio para la misma Institucién, y
el mismo municipio.

Una vez revisado el Acto Administrativo por el Profesional Universitario, Jhon
Paredes Reina, responsable de actualizar el Software de Humano en Linea,
detecto que la plaza convertida de la Institucién Educativa Bombona sede principal
del municipio de Puerto Berrio, Advierte que la plaza no es de la sede principal;
sino E U la Isla, por lo anterior se hace necesario aclarar dicho acto administrativo.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45, prescribe.
Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticiéon de
parte, se podran corregir los errores formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcién o de omisién de
palabras”.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el articulo primero del Decreto No2018070001036
del 18 de abril de 2018, por el cual se hizo conversién de la plaza, de la Institucién
Educativa Bombona sede principal del municipio de Puerto Berrio, en el sentido
que la plaza se convierte y se traslada de la Institucién Educativa Bombona sede
E.U La Isla, del municipio de Puerto Berrio, y no como alli se dijo.
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ARTICULO SEGUNDO: Las demés partes del Decreto No.2018070001036 del 18
de abril de 2018 continuan vigentes, en lo que no sea contrario del presente acto.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

=

NE‘STO DAVI() RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacién de Antioquia

pzq t .
&rfgm!fga ue o Revisé: Teresita Aguilar Garcia k\ m‘bézl n o Maya Lema

-
Direccion de Talento Humano Directora Juridica \ % ( [ \,\ Subsecretgrioc Administrativo

16/07/2018
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070002422
DECRETO Fecha: 27/08/2018

e e

POR LA CUAL SE ACLARA UN ACTO ADMINISTRATIVO,

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Mediante la Decreto 2018070000549 del 22 de febrero del 2018, se traslado en la
Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del sistema
General de Participaciones, al Directivo Docente OSCAR DE JESUS GALEANO
CUELLO, identificado con cédula de ciudadania 15.305.060, como Directo Rural, para
el Centro Educativo Rural Bagre Medio del municipio de Zaragoza, plaza 8589500-
001.

*Mediante el Decreto 2018070001091 del 24 de abril del 2018, se acept6 la renuncia
irrevocable, presentada por el sefior OSCAR DE JESUS GALEANO CUELLO,
identificado con cédula de ciudadania 15.305.060, al cargo de Directo Rural, en la
Institucion Educativa Rural La Pajuila, del municipio de Zaragoza, a partir del 14 de
mayo del 2018.

*Por el oficio radicado 2018010276474 del 17 de julio del 2018, el sefior OSCAR DE
JESUS GALEANO CUELLO, solicita aclarar el Decreto 2018070001091 del 24 de
abril del 2018, en el sentido de indicar que renuncia en el cargo al que fue trasladado
por el Decreto 2018070000549 del 22 de febrero del 2018, para el Centro Educativo
Rural Bagre del municipio de Zaragoza.

*De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45, prescribe.
Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticion de parte,
se podran corregir los errores formales contenidos en los actos administrativos, ya
sean aritméticos, de digitacion, de transcripcién o de omision de palabras”.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETO:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el Decreto 2018070001091 del 24 de abril del 2018,
por el cual se acepté la renuncia irrevocable, presentada por el sefior OSCAR DE
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JESUS GALEANO CUELLO, identificado con cédula de ciudadania 15.305.060, al
cargo de Director Rural, en la Institucion Educativa Rural La Pajuila, del municipio de
Zaragoza, a partir del 14 de mayo del 2018; en el sentido de indicar que renuncia al
cargo en el Centro Educativo Rural Bagre del municipio de Zaragoza, y no como alli
indicd.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al sefior Oscar De Jesus Galeano Cuello el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra él no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hoja
de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

V(B

Proyecto: Revisé: Teresita Aguilar Garcia Revisd: Juan Eugenio Maya Lema
Vanessa Fuentes Welsh Dwectora de Jygridica Subsecretano Administrativo
2110812018
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~ INDEPORTES
&/ ANTIOQUIA

Radicado: S 2018001357 @
Fecha: 23/ 0§/201 8 sam e
Resolucion Nomero SR MRS

POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE A UNOS DIGNATARIOS

EL GERENTE DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE ANTIOQUIA, en uso de
atribuciones legales y en especial por el Decreto 1529 de 1990 y el Decreto 1682 del 10 de julio - °
de 2008 emanado por la GOBERNACION DE ANTIOQUIA 'y, .

CONSIDERANDO

1. Que el Decreto 1529 de 1990 determina que el reconocimiento y cancelacion de las personerias : o
juridicas es competencia legal de los gobernadores y establece los requisitos para inscripciéon . . .-
de dignatarios. —

2. Que el Gobernador de Antioquia, mediante Decreto 1682 de 2008 delegé al Gerente del ...
Instituto Departamental de Deportes de Antioquia, INDEPORTES ANTIOQUIA, la funcién de :..
reconocer y cancelar personerias juridicas a las entidades sin animo de lucro deportivas del .- -+
departamento de Antioquia.

3. Que el “CLUB DEPORTIVO Semillas de vida y paz’, que practica el FUTBOL, con domicilioen
el municipio de Medellin; en Asamblea Extraordinaria lo que consta en el Acta N°5 del 23 de - ;
julio del 2017, citada mediante resolucion #5 del Organo de administracién del 03 de julio del
2017 y en reunion del Organo de Administracion lo que consta en el Acta N° 005 del 23 de julio
del 2017 y, en reunién del Organo de Administracion lo que consta en el Acta N° 8 del 24 de .
julio del 2018, eligieron miembros del érgano de administracién, control, disciplina y == -
distribuyeron los cargos.

4. Que el sefior WILLINGTON ARLEY CANO SARRAZOLA, en su calidad de presidente electo, -~
solicita la inscripcién como representante legal y la de los demas dignatarios.

5. Que la documentacién presentada se encuentra acorde con lo dispuesto en la Ley 181 de 1995 :-:
y Decretos 1227 y 1228 de 1995 y que reunen todos los requisitos exigidos en tales :

disposiciones.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERQO: Inscribir en el libro respectivo el nombre del sefior WILLINGTON ARLEY <"
CANO SARRAZOLA, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 71.270.824, como -
Representante Legal, en su calidad de Presidente “CLUB DEPORTIVO Semillas de vida y paz®, - . .
que practica el FUTBOL, con domicilio en el municipio de Medellin. Asi mismo inscribir a los demas .
dignatarios. .

NELSON ALBERTO GRANADOS LOPEZ Secretario C.C.N° 71.393.574
JUAN FELIPE YEPES BEDOYA Tesorero C.C. N°1.128.416.366
JAIRO DE JESUS ARANGO MOLINA Revisor Fiscal C.C.N° 8.261.222

TP.N° 2295-T
ALEJANDRO TIBERIO MEJIA ECHEVERRI  Comisién Disciplinaria  C.C. N°  98.523.707
ELBER ANDRES CANO SARRAZOLA Comision Disciplinaria C.C. N°  8.431.687
LUIS FERNANDO ESPINOZA ALZATE Comision Disciplinaria C.C. N°  71.174.836
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El periodo de los dignatarios sera de 4 afios y va hasta el 8 de agosto del 2021, de acuerdo con L i

las actas y los estatutos del club.

ARTICULO TERCERO: El presente acto administrativo se notificara de manera personal en los

términos del articulo 67 de la Ley 1437 de 2011. En caso de no poderse surtir la notificacion

personal, se notificara por aviso como lo dispone el articulo 69 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de reposicion, el .~
cual podra interponerse por escrito ante el Gerente de INDEPORTES dentro de los 10 dias "

siguientes a la notificacién, en los términos del articulo 74 y siguientes de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO QUINTO: Publiquese la presente resolucion en la Gaceta Departamental o en un B
Diario de amplia circulacion en el departamento a costa de los interesados. Cumplido este : s

requisito surte sus efectos legales.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

HERNAN DARIQ/ELlEJALDE LOPEZ

BN - M
'"Pi-oie'cté: Dayana Galeano Visquez |. Revisé: Cesar Orozco Mufioz %o QA || Aprobé: Roberto Guzman Benitez, 1

| _Cargo Profesional Universitario | _Cargo Profesional Universitario\\
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

wione INIVINRURRNIENY

(17/08/2018)

POR MEDIO DEL CUAL SE INSCRIBEN EL REPRESENTANTE
LEGAL DE UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6° del Decreto Nacional numero 1529 del 12
de julio de 1990 y el Decreto 1396 del 26 de mayo de 1997, inscribase el nombre del Padre
Fray JOSE BERNARDO VALLEJO MOLINA, O.P, identificado con cédula de ciudadania N°
3.514.327.como Representante Legal de la entidad religiosa denominada CONVENTO
ENRIQUE LACORDAIRE, con domicilio en el Municipio de Medellin-Antioquia, quien esta
facultado para ejercer sus funciones a partir del 11 de abril de 2018, tal como lo dispone la
Certificacion PROT 14991/Ca/2018 del 6 de agosto de 2018, emanado de la Arquidiocesis
de Medellin suscrito por el Pbro. German Dario Duque Ochoa.

Lo anterior de conformidad con la solicitud presentada por el Prior Conventual Fray José
Vallejo Molina O.P, mediante oficio con radicado 2018010313828 del 14 de agosto de 2018.

Publiquese en la Gaceta Departamental a costa de los interesados, surtido el tramite
produce efectos legales.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

»

STl /Za&o

Gustavo Adolfo Restrepo Guzman
Director de Asesoria Legal y de Control

Proyectd: Marcela Hernandez Profesional Universitaria.

Secretaria General - Direccion de Asesoria Legal y de Control
Calle 42 B 52 - 106 Piso 10, oficina 1013- Tels: (4) 3839036
Centro Administrativo Dptal José Maria Cérdova (La Alpujarra)

Medellin - Colombia - Suramérica '

Cadigo Postal 050015

Este documento esta firmado digitalmente, a nombre del Servidor Publico de la Gobernacion de Antioquia, de conformidad con las
exigencias establecidas en la ley 527 de 1999.
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Resolucién Ndmero

POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE A UNOS DIGNATARIOS

EL. GERENTE DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE ANTIOQUIA, en uso de gl
atribuciones legales y en especial por el Decreto 1529 de 1990 Articulo 6° y el Decreto 1682 del i
10-de julio de 2008 emanado por la GOBERNACION DE ANTIOQUIA Y, il

CONSIDERANDG

1. Que el Decreto 1529 de 1990 determina que el reconocimiento y cancelacion de las personerlas B
juridicas es competencia legal de los gobernadores y establece ios requisitos para inscripcién
de dignatarios. i

2. Que el Gobernador de Antioquia, mediante Decreto 1682 de 2008 deleg6 al Gerente del
Instituto Departamental de Deportes de Antioquia, INDEPORTES ANTIOQUIA, la funciéon de il
reconocer y cancelar personerias juridicas a las entidades sin animo de lucro deportivas del
departamento de Antioquia. g

3. Que la LIGA ANTIOQUENA DE BALONCESTO, con domicilio en el municipio de Medellin, en
Asamblea Ordinaria lo que consta en el acta de marzo 23 del 2018 y en reunién del Organo de
Administracién lo que consta en el Acta N° 01 de abril 12 de 2018, eligieron miembros del
érgano de administracion, control, disciplina y dlstrlbuyeron los cargos de acuerdo a los 1
estatutos .

4. Que el sefior SERGIO LEON RAMIREZ ZAPATA, en su calidad de presidente, solicita la
inscripciéon como representante legal y la de los demas dignatarios.

5. Que la documentacion presentada se encuentra acorde con lo dispuesto’en la Ley 181 de 1995
y Decretos 1227 y 1228 de 1995 y que relinen todos los requisitos exigidos en tales g
disposiciones.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE.

ARTICULO PRIMERO: Inscribir en el libro respectivo el nombre del sefior SERGIO LEON
RAMIREZ ZAPATA, - identificado con la Cédula de Ciudadania No. 70.519.412, .como ¢
- Representante Legal, en su calidad de Presidente de |.IGA ANTIOQUENA DE BALONCESTO,

con domicilio en el Municipio de Medellin. Asi mismo inscribir a los demas dignatarios. gg E%E
ANDERSSON VALENCIA ARENAS Vicepresidente C.C. N°71.381.838 gﬂgraﬁ a@)
LAURA CAROLINA GOMEZ GARNICA Secretario C.C. N° 1.026.555.292 E;E“

GONZALO ARTURO ZAPATA HERNANDEZ Tesorero C.C. N°71.685.706 f
LEONARDO FABIO OSORIO MESA Vocal - C.C. N° 98.532.891 T
Rl R

RODRIGO DUQUE DUQUE Revisor Fiscal Principal T.P. N° 132902-T
C.C. N° 8.391.273
OSCAR DARIO ECHEVERRI VELEZ Revisor Fiscal Suplente T.P. N° 180287-T

C.C.N°71.172.094
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JUAN SEBASTIAN GIRALDO BENITEZ ~ Comision Disciplinaria  C.C. N° 1.037.578.30(
JULIANA RESTREPO GARCIA Comisién Disciplinaria ~ C.C. N° 1.128.470.255
DIANA CATALINA OCHOA JIMENEZ Comisién Disciplinaria ~ C.C. N° 1.037.583.793

El periodo de los dignatarios va hasta el dia 2 de abril del 2022, de acuerdo con las actas y los
estatutos de la liga.

ARTICULO SEGUNDO: El presente acto administrativo se notificara de ménera personal en los
términos del articulo 67 de la Ley 1437 de 2011. En caso de no poderse surtir la notificacion
personal, se notificara por aviso como lo dispone el articulo 69 de la Ley 1437 de 2011.

.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto administrativo procede el recyrso de reposicién
el cual podra interponerse por escrito ante el Gerente de INDEPORTES dentro de los 10 dias
siguientes a la notificacién, en los términos del articulo 74 y siguientes de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO: Publiquese la presente resolucién en la Gaceta Departamental o en un

Diario de amplia circulacion en el departamento a costa de los interesados. Cumplido este
requisito surte sus efectos legales.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

HERNAN DARIO/ELIZJALDE LOPEZ

Gerente
e
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

—

PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de agosto del afio 2018.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Martha Doris Rua Rios
Auxiliar Administrativa.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




