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Por la cual se Autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula,
Pensién, Cobros Periddicos y Otros Cobros Periodicos, para el afio escolar 2018
al CENTRO EDUCATIVO ANGELITOS SONADORES del Municipio de
Copacabana — Departamento de Antioquia.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el
Decreto Nacional 1075 de 2015, la Resolucion Nacional N° 18066 de 2017, el
Decreto 2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la
estructura de la Secretaria de Educaciéon y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151° de la Ley 115 del 8 de febrero de
1994, modificado por el Articulo 1° de la Ley 1064 de 2006, es funcion de las
Secretarias Departamentales de Educacién aprobar la creacién y funcionamiento
de las instituciones de Educacion Formal y Educacion para el Trabajo y el
Desarrollo Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias
sobre la materia.

El Articulo 202° de la Ley 115 de 1994 establecié que el gobierno nacional debe
Autorizar a los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de
matriculas, pensiones y cobros periddicos dentro de uno de los siguientes
regimenes: Régimen Libertad Regulada, Libertad Vigilada o Regimen Controlado;
para lo cual los Establecimientos Educativos deberan llevar registros contables
para la fijjacion de tarifas y tendran en cuenta que las tarifas deben permitir
recuperar los costos incurridos en la prestacién del servicio. Igualmente establece
que las tarifas para matriculas, pensiones y cobros periédicos deberan ser
explicitas, simples y con denominacién precisa, con principios de solidaridad social
o redistribucion econémica.

La Ley 715 de 2001 establecié en el numeral 5.12 del Articulo 5° que corresponde
a la Nacién expedir la regulacion sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones,
derechos académicos y otros cobros en las instituciones educativas.

De acuerdo al numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, frente a los
Municipios no certificados, le corresponde a los Departamentos vigilar la aplicacion
de la regulaciéon nacional sobre las tarifas de matriculas, pensiones, derechos
académicos y otros cobros en los establecimientos educativos.
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Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension, Cobros Periédicos y Otros Cobros Periddicos, para el
ano escolar 2018 a la CENTRO EDUCATIVO ANGELITOS SONADORES del Municipio de Copacabana ~ Departamento de Antioquia

De acuerdo al Articulo 1° de la Ley 1269 del 31 de diciembre de 2008, que
modifica el Articulo 203° de la Ley General de Educacion, los establecimientos
educativos no podran exigir en ningin caso, por si mismos, ni por mediorde las
asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones aportes a capital o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matriculas, pensiones y
cobros periodicos. De igual manera establece que la violacién de la prohibicion, de
exigir o solicitar cuotas en dinero o en especie, bonos, donaciones en dinero o en
especie, consagrada en este Articulo sera sancionada con muita que oscilara
entre los cincuenta (50) y los doscientos (200) salarios minimos legales mensuales
vigentes SMLMV, previa comprobacion de los hechos y, en caso de reincidencia
se dispondra el cierre definitivo del establecimiento educativo.

El Capitulos 2, Titulo 2, Parte 3, Libro 2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, Unico
Reglamentario del sector educacién, se establece el reglamento general para
definir las tarifas de matriculas, pensiones y cobros periédicos, originados en la
prestacién del servicio publico educativo, por parte de los establecimientos
privados de educacion formal, definiendo su clasificacion en alguno de los tres
regimenes establecidos por el articulo 202 de la Ley 115 de 1994, a saber:
Régimen Libertad Regulada, libertad vigilada y Régimen Controlado.

Que los establecimientos educativos o sus jornadas se clasifican en uno u otro
regimen, dependiendo de la acreditacion de los requisitos para cada uno de ellos,
establecidos en los Articulos 2.3.2.2.2.2,, 2.3.2232 y 2.3.2.2.4.2 del Decreto
1075 de 2015.

El Articulo 2.3.2.2.1.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que el cobro
de tarifas de matriculas, pensiones y cobros periédicos originados en la prestacion
del servicio educativo por parte de los establecimientos educativos privados, sera
Autorizado por las entidades territoriales certificadas en educacién, como
autoridades competentes delegadas en su respectiva jurisdiccion por el Ministerio
de Educacion Nacional.

El Articulo 2.3.2.3.5 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que sera
competencia de las secretarias de educacion de las entidades territoriales
certificadas, expedir los actos administrativos de manera exclusiva para el acceso
de un establecimiento educativo privado a cualquiera de los regimenes y cuando
ocurra reclasificacion del régimen de libertad vigilada.

La Directiva Ministerial N° 21 de 2009 establece la obligatoriedad para los
establecimientos educativos privados, de presentar todos los afios a la Secretaria
de Educacién respectiva, sesenta dias antes de la fecha de las matriculas el
resultado de la autoevaluacion institucional, sus costos y su propuesta de tarifas.

La Resolucion Nacional N° 18066 de Septiembre 11 de 2017 establece los
parametros para la fijacion de las tarifas de matricula y pensiones del servicio de
educacion preescolar, basica y media prestado por establecimientos educativos de
caracter privado para el afio escolar que inicia en el 2018.

El establecimiento educativo privado CENTRO EDUCATIVO ANGELITOS
SONADORES, de propiedad de SANDRA LILIANA VALENCIA DIAZ, ubicado en
la Calle 50 N° 62 — 226, del Municipio de Copacabana, Teléfono: 4011748, en
jornada COMPLETA, calendario A, numero de DANE: 305212001045, ofrece los
siguientes grados:
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Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pensién, Cobros Periddicos y Otros Cobros Periédicos, para el
afio escolar 2018 a la CENTRO EDUCATIVO ANGELITOS SONADORES det Municipio de Copacabana — Departamento de Antioguia.

Grado Lic_encia .de Fecha
Funcionamiento
Prejardin 020163 07/07/2011
Jardin 020163 07/07/2011
Transicion 020163 07/07/2011

La Sefiora SANDRA LILIANA VALENCIA DIAZ, identificada con cédula de
ciudadania N° 43.814.472, en calidad de Representante Legal del establecimiento
educativo denominado CENTRO EDUCATIVO ANGELITOS SONADORES,
presentd a la Secretaria de Educacién de Antioquia la propuesta integral de
clasificacién en el Régimen de Libertad Regulada por puntaje para la jornada
COMPLETA de Tarifas de Matricula, Pensién, Cobros Periédicos y Otros Cobros
Periédicos para el afio escolar 2018, mediante los Radicados N° 2017010410952
del 02 de Noviembre del 2017 y N° 2018010201513 del 24 de Mayo de 2018.

Revisados los formularios y documentos anexos en el Aplicativo EVI del Ministerio
de Educacion Nacional para la Autoevaluacién Institucional y la documentacion
enviada en medio magnético, la Direccion Juridica — Proceso de Acreditacion,
Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de Antioquia pudo
verificar que:

No da claridad en las actas del consejo directivo, sobre el método de incremento
aprobado, como es solicitado en el numeral 2, literal A, de la Circular
Departamental N° K201600000942 del 29 de Agosto de 2016. Ni da claridad al
porcentaje de incremento aplicado al grado de prejardin, por lo cual en
concordancia con la Resolucion Nacional N° 18066 de Septiembre 11 de 2017, en
su Articulo 8 paragrafo 2 y en el valor aprobado en las actas del consejo directivo,
se establece un porcentaje del 14.1634%.

Presenta dos estados de resultados del afio 2016, uno con una utilidad neta de
$43.691.273 y el otro con pérdida de ($477.147), valores que coinciden con la
utilidad reportada en el balance general del 2016 por valor de $43.214.126.

Una vez comparados los ingresos por concepto de recaudos de tarifas de la
vigencia 2016 del estado de pérdidas y ganancias reportado en la autoevaluacion
institucional 2017 en el aplicativo EVI, por un valor de $82.462.748, con la
multiplicacion del nimero de estudiantes por la tarifa de matricula y pension
registrada para el afio 2016 se evidenci6:

N°.

Tarifa Anual

Grado Estudiantes Aprobada Vala?'rut:'tal
EVI 2016 2016
Prejardin 30 $1.115.584 $ 33.467.520
Jardin 21 $1.115.584 $ 23.427.264
Transicion 12 $ 1.108.045 $ 13.296.540
TOTAL 63 $70.191.324

Que los ingresos operacionales registrados en los estados financieros son
superiores en $12.271.424 a los aprobados por la secretaria de educacion de
Antioquia (Tarifas de matricula y Pension), por lo cual debera dar claridad sobre
las inconsistencias descritas y corregir en lo pertinente la informaciéon registrada, e
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Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension, Cobros Periédicos y Otros Cobros Periodicos, para el
ano escolar 2018 a la CENTRO EDUCATIVO ANGELITOS SONADORES del Municipio de Copacabana — Departamento de Antioquia.

informar mediante radicado a la Direccion Juridica - Proceso de Acreditacién,
Legalizacion y Reconocimiento.

La propuesta de otros cobros periddicos “Ayudas educativas — Material de apoyo
educativo” por valor de $60.000, no es susceptibles de aprobacion toda vez que
desde la Guia N°4 Version 8 se define, puntualmente en el Formulario 2, Fila 35
que la papeleria hace parte de los gastos generales, definiéndolos como: “[...] las
erogaciones que se realizan para pagar arrendamientos, mantenimientos,
servicios publicos, seguros, elementos de aseo, cafeteria, utiles papeleria y
fotocopias, material y suministros pedagdgicos/...] ”, también en las Filas 51 a la
54 se incluye a la papeleria como parte del material pedagogico asi: “Valores
anuales por concepto de material didactico que no constituya activo como:
papeleria, dtiles, fotocopias, implementos deportivos, musicales, de laboratorio
cuando son propios, videos, libros, publicaciones de investigacion y consulta,
estudios y elaboraciéon de proyectos, participacion en actividades recreativas,
culturales y deportivas con cargo a los ingresos directos del servicio educativo,
igualmente, los recursos destinados al desarrollo de programas pedagdgicos
establecidos en el PEl y detallados en el plan operativo financiado con recursos
propios.” Y finalmente se precisa en la Fila 56 sobre los gastos diversos de
administraciéon: “Hacen referencia a gastos de funcionamiento no registrados en
otros rubros, tales como: elementos de aseo, elementos y suministros de cafeteria
administrativa, elementos, dtiles y papeleria administrativa, fotocopias de carécter
administrativo, servicio de correo, fax, transportes fletes y acarreos, gastos
notariales, registro mercantil, tramites y licencias, otros gastos legales,
contribuciones y afiliaciones, suscripciones, promocioén y divulgacion, publicidad,
bodegaje, mensajeria, gastos de representacién, gastos de viaje, entre otros”
(Subrayado fuera del texto). y en cuanto a lo establecido en:

o Paragrafo 1°, Articulo 1° de la Ley 1269 de 2008: "Los establecimientos
educativos deberan entregar a los padres de familia en el momento de la
matricula la lista completa de utiles escolares para uso pedagogico, textos,
uniformes e implementos que se usaran durante el siguiente afio académico,
la cual debe estar previamente aprobada por el Consejo Directivo. No podran
exigir _que entrequen estos materiales al establecimiento educativo”.
(Subrayado fuera de texto).

o Circular Ministerial N° 03 del 21 de enero de 2014: De igual manera, “Los
establecimientos educativos no pueden exigir que los materiales les sean
entregados, pues son para uso exclusivo de los estudiantes, y se administran
en los hogares”; “El establecimiento educativo sélo puede vender materiales
educativos en los casos en que no se consigan en el mercado”. (Subrayado
fuera de texto).

o Circular N° 01 del 7 de enero de 2016: "7. En ningun evento se podra
imponer a los padres de familia la_obligacion de adquirir los materiales en
el establecimiento educativo, en negocios propios de las asociaciones de
padres de familia, o de miembros de estas, o en aquellos con los que se
establezcan convenios conforme lo prescribe el ordinal b) del Articulo 2.3.4.12.
del Decreto 1075 de 2015" (Negrilla y subrayado fuera de texto).

No se aprueban los conceptos de “duplicado original de calificaciones” por un valor
de $7.000 y “tarjeta de recaudo” por un valor de $12.000, en tanto la Guia N° 4
Version 8 establece como criterio general para los otros cobros periddicos que no
podran incluir los servicios comunes y obligatorios que se cobran en la matricula y
la pension, dado que a través de ellos el acudiente paga el derecho a que el
estudiante participe en el proceso formativo establecido en el Proyecto Educativo
Institucional (PEI), en el cual se incluye el uso de la infraestructura escolar, los
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Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension, Cobros Periddicos y Otros Cobros Periddicos, para el
afo escolar 2018 a la CENTRO EDUCATIVO ANGELITOS SONADORES del Municipio de Copacabana — Departamento de Antioguia.

materiales y equipos educativos tal y como se establece en los Articulos
2.3.3.1.6.9y 2.3.3.1.6.10 del Decreto 1075 de 2015.

Se recomienda, seguir las indicaciones del numeral 3, literal B, de la Circular
Departamental N°K2017090000394 del 29 de Agosto de 2017, al escanear los
documentos, que deben ser en formato PDF o JPG, los cuales no permiten ser
modificados, teniendo en cuenta que el tamafio de la imagen debe ser igual o
inferior a 800x600 pixeles, de esta forma el tamano del archivo se reduce a 500
KB o menos, y se evitan dificultades en la red.

Por otro lado, se certificé que las matriculas se llevarian a cabo los dias 12 y 13
Diciembre de 2017, mientras el diligenciamiento de la autoevaluacién institucional
fue radicado el 02 de Noviembre de 2017, transcurriendo 40 dias calendario e
incumpliendo lo solicitado en el numeral 3, literal G de la Circular Departamental
N°K2017090000394 del 29 de Agosto de 2017, en cuanto a que: “El Rector o
Director del establecimiento educativo DEBE COMUNICAR 60 dias antes de las
fechas de matricula, mediante radicado en el cuarto piso del edificio de la
Gobernacién de Antioquia, el diligenciamiento de la autoevaluacion institucional,
dirigida a la Direccion Juridica - Proceso de Acreditacion, Legalizacion y
Reconocimiento de la Secretaria de Educaciéon de Antioquia.....” y con lo
establecido en el Articulo 2.3.2.2.2.3 del Decreto 1075 de 2015, donde se
comunicara “con no menos de sesenta (60) dias calendario de anticipacién a la
fecha prevista para el inicio de matriculas para el afio académico en que se
aplicaran las tarifas para cada uno de los grados que ofrezca...”. Lo anterior es un
causal del establecimiento educativo para ingresar al régimen Controlado, segun
el articulo 2.3.2.2.4.2 del decreto de1075 del 2015, literal b.

Se le recuerda al establecimiento educativo que “La adquisicion del seguro
estudiantil, es estrictamente voluntaria, ya que se considera que no existe una
obligacion legal para los establecimientos educativos de ofrecer a sus estudiantes
un seguro de vida o accidentes personales, teniendo en cuenta que de acuerdo
con el articulo 157 de la ley 100 de 1993 todos los estudiantes deben estar
amparados por el sistema de seguridad social, ya sea como beneficiarios del
régimen contributivo o como parte del régimen subsidiado”, segun lo dispuesto en
el link: sac.mineducacion.gov.coffags.php?a=10.

En cuanto a las “Salidas Pedagégicas” deberan ajustarse a las orientaciones para
la planeacion, desarrollo y evaluacion de las salidas escolares, como lo establece
la directiva ministerial N° 55 de 2014, con el objetivo de garantizar la seguridad e
integridad de todas las personas que participen en las mismas, por lo tanto, las
salidas hacen parte de un mismo concepto que se denomina “salidas escolares” y
se aprobara como un cobro integral para todos los estudiantes.

Considerando lo anterior, la Direccion Juridica - Proceso de Acreditacion,
Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacién de Antioquia
concluy6 que es procedente proyectar el acto administrativo de Autorizacion de
Tarifas de Matricula, Pensién y Cobros Periédicos dentro del Régimen Libertad
Regulada por puntaje.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: REGIMEN. Autorizar al establecimiento CENTRO
EDUCATIVO ANGELITOS SONADORES, de propiedad de Sandra Liliana
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Valencia Diaz, ubicado en la Calle 50 N° 62 - 226, del Municipio de Copacabana,
Teléfono: 4011748, en jornada COMPLETA, calendario A, nimero de DANE:
305212001045, el cobro de Tarifas de Matricula, Pension, Cobros Periddicos y
Otros Cobros Periddicos, dentro del régimen de Régimen Libertad Regulada por
puntaje para el afio académico 2018 aplicando un incremento asi:

Porcentaje de incremento Grados
14.1634% Primer grado
5.2% Grados siguientes

ARTICULO SEGUNDO: TARIFA GRADOS OFRECIDOS. Autorizar al
establecimiento CENTRO EDUCATIVO ANGELITOS SONADORES, las Tarifas
por concepto de Matricula, pension y cobros periddicos para el afio escolar 2018
en los siguientes valores. El primer grado que ofrece el establecimiento educativo
es Prejardin.

Tarifa anual . Tarifa anual
Grado 2018 Matricula pension

Prejardin | $1.370.000 | $ 137.000 $ 1.233.000 $ 123.300
Jardin $1.262.436 $126.244 $1.136.192 | $113.619
Transicion| $ 1.262.436 $ 126.244 $1.136.192 $113.619

Pension (10)

PARAGRAFO: El valor de la matricula no podra ser superior al 10% de la tarifa
anual Autorizada. El cobro de la pension podra hacerse en mensualidades o en
periodos mayores que no superen el trimestre y debera fijarse en el manual de
convivencia. Asi mismo el establecimiento educativo no podra cobrar tarifas
por un valor superior a las aprobadas en este acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: COBROS. Autorizar por concepto de cobros para el afo
escolar 2018 unicamente las siguientes tarifas:

CONCEPTO VALOR MENSUAL (10) | VALOR ANUAL
Alimentacién (Todos los grados) $ 71.300 $713.000

PARAGRAFO 1: Estos cobros deberan establecerse expresamente en el Manual
de Convivencia, con sus correspondientes valores. EI Manual de Convivencia
debe adoptarse con el mismo procedimiento establecido en el PEl, y debe darse a
conocer a los padres de familia con anterioridad a la matricula.

PARAGRAFO 2: Este cobro es de voluntaria aceptacion por parte de los padres
de familia, el establecimiento educativo CENTRO EDUCATIVO ANGELITOS
SONADORES, no podra obligarlos a adquirir este servicio con un proveedor
determinado, incluyendo el mismo establecimiento educativo.

ARTICULO CUARTO: OTROS COBROS PERIODICOS. Autorizar por concepto
de otros cobros periddicos para el afio escolar 2017 las siguientes tarifas:

CONCEPTO VALORAIT_OENL(’)NA VEZ
Seguro estudiantil (voluntario) $ 15.000
Salidas escolares $44.000
Certificados (en caso de ser solicitado) $4.800
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VALOR POR UNA VEZ
CONCEPTO AL ANO
Formulario estudiantes nuevos $ 15.000
Carné estudiantes nuevos $9.000

ARTICULO QUINTO: ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES. Las actividades
que tradicionalmente han sido denominadas como “extracurriculares”, pueden
entenderse como ese otro conjunto de acciones y procesos que intencional y
consensualmente se programan y contribuyen al cumplimiento de los objetivos de
la educacién expresados en la Ley 115 de 1994 y en cada Proyecto Educativo
Institucional, que pueden ejecutarse a través de proyectos y/o programas de
formacion complementaria, como una oportunidad para desarrollar habilidades e
intereses particulares o mejorar el desempefio académico, personal y social de los
alumnos. Tales actividades son viables en los establecimientos educativos
privados, siempre y cuando se cumpla con los siguientes aspectos:

e Estipular y adoptar en el Proyecto Educativo Institucional y en el Manual de
Convivencia, las actividades de este género que a la comunidad escolar
ofrece la institucion.

e Seran desarrolladas en tiempos escolares diferentes a los propios de la
jornada escolar, previo cumplimiento de las intensidades horarias minimas
semanales y anuales, de actividades pedagoégicas relacionadas con la
prestacion del servicio educativo.

o Frente a estos costos se debe puntualizar de manera clara e incontrovertible,
el caracter de voluntariedad que para el estudiante y su grupo familiar tienen
estas actividades, las cuales seran cobradas sélo a quienes opten por ellas y
no podran ser obligados a adquirir este servicio.

e El resultado de estas actividades, no debe tener ninguna incidencia en la
evaluacién académica que en areas afines de aprendizaje se realiza a los
alumnos, como tampoco en la informacién que se entrega al acudiente sobre
el comportamiento social.

e Los cobros sobre estas actividades ofrecidas por la institucion, los
cuales se relacionan a continuacion, seran sufragados de manera
voluntaria por los padres de familia o acudientes de los alumnos que
opten por realizarlas:

VALOR VALOR
el 22U MENSUAL (10)| ANUAL
Jornada complementaria o extendida $ 90.000 $ 900.000

ARTICULO SEXTO: La Secretaria de Educacién de Antioquia, a través de sus
diferentes instancias y acorde al reglamento territorial de Inspeccion y Vigilancia,
velara por el cabal cumplimiento de lo estipulado en los Articulos 202° y 203° de la
Ley 115 de 1994 para que los costos, educativos estén dentro de los conceptos
estrictamente Autorizados por la reglamentacién vigente, especialmente que: “Los
Establecimientos Educativos no podran exigir por si mismos, ni por medio de
Asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones, cuotas, bonos o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matricula, pensiones, cobros
periodicos y otros cobros periddicos”.

ARTICULO SEPTIMO: Las tarifas de matricula, pension, cobros periédicos y otros
cobros periodicos autorizados en el presente acto administrativo deberan ser
incorporados al Manual de Convivencia con el procedimiento aplicable a
modificaciones del PE| y darse a conocer a los padres de familia al momento de la
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matricula, de conformidad con la Guia N° 4 version 8 del MEN y el numeral 9,
Articulo 2.3.3.1.4.1 del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO OCTAVO: El establecimiento educatvo CENTRO EDUCATIVO
ANGELITOS SONADORES, tendra un mes a partir de la notificacion del presente
acto administrativo para dar claridad sobre las inconsistencias descritas en la parte
motiva del presente proveido y corregir en lo pertinente la informacion registrada
en el aplicativo EVI (formulario 2), e informar mediante radicado a la Direccion
Juridica - Proceso de Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento. En el caso de
no dar claridad sobre las inconsistencias se procedera a informar al proceso de
inspeccién y Vigilancia de la Secretaria de Educacién de Antioquia para los fines
pertinentes.

ARTICULO NOVENO: PUBLICIDAD. La presente resolucion debera ser fijada en
un lugar visible del establecimiento educativo y darse a conocer a toda la
comunidad educativa, conforme a la Ley 1712 de Marzo de 2014.

ARTICULO DECIMO: NOTIFICACION. Notificar el presente acto en forma
personal al representante legal del CENTRO EDUCATIVO ANGELITOS
SONADORES del Municipio de Copacabana. Si no pudiere hacerse la notificacion
personal al cabo de los cincos (5) dias del envio de la citaciéon, esta se hara por
medio de aviso, la cual se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al de la
entrega del aviso en el lugar4 de destino, de conformidad con el Articulo 69 de la
Ley 1437 del 18 de Enero de 2011.

La Secretaria de Educacion de Antioquia a través de la Direccién Juridica coloca a
disposicion el servicio de notificaciéon electrénica de los actos administrativos que
se emitan desde esta Secretaria, de acuerdo con la Circular 20160300000907 del
18 de Agosto de 2016.

ARTICULO UNDECIMO: Se advierte que contra el presente acto procede el
recurso de reposicion ante el Secretario de Educacion de Antioquia dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de su notificacién, o a la notificacion
por Aviso, Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO DUODECIMO: La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.
NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educagion de Antioquia
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RESOLUCION N°

Radicado: S 2018060226705
Fecha: 31/05/2018

sihorceo{UMINANRAINR LD

Por la cual se autoriza CALENDARIO ACADEMICO ESPECIAL 2018 - 2019 en
algunos Establecimientos Educativos oficiales de los Municipios de Abejorral y
Amalfi, que prestan el Servicio Publico Educativo de Adultos mediante Ciclos
Lectivos Especiales Integrados - CLEI (Bachillerato Digital)

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 del 8 de febrero de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 del 21 de
diciembre de 2001, el Decreto Nacional 1075 del 26 de mayo de 2015, el Decreto
2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la estructura de la
Secretaria de Educacion vy,

CONSIDERANDO QUE:

Para la organizacion de la prestacion del servicio publico educativo en los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia se hace necesario
determinar los lineamientos generales relativos al Calendario Académico A del afio
2018 atendiendo, entre otras, las disposiciones legales establecidas en las Leyes
115 de 1994 y 715 de 2001, y el Decreto unico reglamentario del Sector Educacion
1075 del 26 de mayo de 2015.

De conformidad con el Articulo 151° de la ley 115 de 1994, una de las funciones de
las Secretarias de Educacion Departamentales es la de organizar el servicio
educativo estatal de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias en sus
jurisdicciones.

El numeral 6.2.1 del Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los
Departamentos les compete, frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar
y prestar el servicio educativo en los niveles educativos en sus distintas
modalidades y organizar la prestacion y administracion del servicio educativo en su
jurisdiccién.

El Articulo 86° de la Ley 115 de 1994 y el Articulo 2.4.3.1.2. del Decreto Nacional
1075 de 2015, disponen que los educandos tienen derecho a un afio lectivo que
comprendera como minimo cuarenta (40) semanas efectivas de trabajo académico.

El Articulo 2.4.3.4.1. del Decreto 1075 de 2015 establece que las entidades .
territoriales certificadas expediran cada afio y por una sola vez, el CALENDARIO
ACADEMICO para todos los establecimientos educativos estatales de su
jurisdiccion, determinando las fechas precisas de iniciacién y finalizacion de las
actividades para estudiantes (cuarenta (40) semanas de trabajo académico
distribuidas en dos (2) periodos semestrales y doce (12) semanas de receso
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estudiantil) y las actividades para docentes y directivos docentes (cuarenta (40)
semanas de trabajo académico con estudiantes distribuidas en dos (2) periodos
semestrales, cinco (5) semanas de actividades de desarrollo institucional y siete (7)
semanas de vacaciones).

El Articulo 2.4.3.4.2. del Decreto 1075 de 2015 establece que la competencia para
modificar el Calendario Académico es del Gobierno Nacional y que los ajustes en el
mismo deben ser solicitados previamente por la autoridad competente de la
respectiva entidad territorial certificada mediante peticion debidamente motivada,
salvo cuando sobrevengan hechos que alteren el orden publico, en cuyo caso la
autoridad competente de la entidad territorial certificada podra realizar los ajustes
del calendario académico que sean necesarios. Establece también que las
autoridades territoriales, los consejos directivos, los rectores o directores de los
establecimientos educativos no son competentes para autorizar variaciones en la
distribucion de los dias fijados para el cumplimiento del Calendario Académico y la
jornada escolar, ni para autorizar la reposicion de clases por dias no trabajados por
cese de actividades académicas.

En el Articulo 2.3.3.1.11.1. del Decreto 1075 de 2015, se establecié un receso
estudiantil de cinco (5) dias en la semana inmediatamente anterior al dia feriado en
gue se conmemora el descubrimiento de América. Esta semana de receso
estudiantil no modifica el tiempo de clase que deben dedicar los establecimientos
educativos al desarrollo de las areas obligatorias y fundamentales establecidas en
la Ley 115 de 1994 y en su reglamentacion.

La Seccion 3, Capitulo 3, Titulo 3, Parte 3 del Decreto Nacional 1075 de 2015
reglamenta la evaluacidén del aprendizaje y promocién de los estudiantes de los
niveles de educacion basica y media, y establece en el numeral 8 de su Articulo
2.3.3.3.34. que el sistema institucional de evaluacién debe contemplar la
periodicidad de entrega de informes a los padres de familia.

El Articulo 2.3.8.3.1. del Decreto 1075 de 2015 establecié el dia de la excelencia
educativa — Dia E, con el fin de que los establecimientos educativos de preescolar,
basica y media cuenten con un espacio para revisar especificamente su
desempenio de calidad y definan las acciones para lograr mejoras sustantivas en
este aspecto durante el correspondiente afio escolar.

El Ministerio de Educaciéon Nacional, a través de la Directiva 16° del 12 de junio de
2013, expuso algunos criterios orientadores para la definicion de la jornada escolar
de los estudiantes y la jornada laboral y los permisos remunerados de los
educadores.

La Circular N° 32 del 6 de diciembre de 2012 expedida por el Ministerio de
Educacion Nacional, expone respecto a la elaboracién del calendario académico
por parte de las entidades territoriales certificadas, entre otros elementos, que las
actividades de desarrollo institucional, vacaciones docentes, trabajo académico y
receso estudiantil deben ser planeadas y desarrolladas en semanas - como
textualmente lo indica la norma — y no de manera fraccionada en dias
pertenecientes a diferentes semanas o meses.

La norma precitada también aclara que el Ministerio de Educacion Nacional expidié
la Directiva N° 02 de 2012 la cual en el numeral 5 recuerda a los rectores y
directores rurales, que una de sus funciones es la de adoptar o definir un plan de
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trabajo para los directivos docentes y docentes del establecimiento educativo con el
fin de ser ejecutado durante las cinco (5) semanas de desarrollo institucional, de
manera presencial y durante toda la jornada laboral; por lo que alternativas como el
desarrollo de semanas de trabajo en modalidad virtual o la modificacion de los dias
fijados como semanas de desarrollo institucional, van en contra de los conceptos
~ emitidos por este Ministerio.

El Decreto Nacional N° 996 de mayo 4 de 1951 declaré el “DIA OFICIAL DEL
EDUCADOR’, el cual se celebrara el 15 de mayo de cada anualidad. Ademas
aclaré que el domingo anterior a esta fecha se llevara a cabo la celebracién en los
Establecimientos Educativos.

Por su parte el Decreto 2237 del 24 de noviembre 2015, expedido por el Ministerio
de Educacion Nacional, adiciona al Articulo 2.3.8.1.3. del Decreto 1075 de 2015, en
su capitulo 1, titulo 8, parte 3 del libro 2, que se reconoce el cinco (5) de octubre de
cada ano como el dia del Directivo Docente. De igual forma aclara que los actos
conmemorativos se realizaran en la fecha indicada y que este reconocimiento no
generara desescolarizacién de los estudiantes y, en todo caso, se garantizara la
prestacion del servicio educativo.

La Resolucion Departamental N° 022977 del 10 de agosto de 2011, institucionalizd
el 15 de septiembre como dia de celebraciéon de la Convivencia Escolar en los
Establecimientos Educativos Oficiales y Privados de los Municipios no certificados
del Departamento de Antioquia. "Esta celebracién se entiende como una jornada
pedagogica y ludica que orienta e implementa acciones referidas a la promocion de
la Convivencia con la participacion activa y comprometida de todos los integrantes
de la comunidad educativa, en el marco del plan, programa o proyecto de
convivencia de cada Establecimiento Educativo”.

Por medio de la Ordenanza 16 del 6 de agosto del 2014, la Honorable Asamblea
Departamental de Antioquia institucionalizé el dia de los “HEROES CAIDOS EN
ACCION”. Este dia conmemorativo sera el tercer viernes del mes de julio de cada
anualidad, en el cual, el Gobierno Departamental en coordinacion con el Ejército
Nacional, a través de sus brigadas que operan en Antioquia, podra desarrollar
actividades ludica, artisticas y culturales en todas las Instituciones Educativas y
Centros Educativos del Departamento que motiven y promuevan el sentido de
pertenencia y respeto a las Fuerzas Militares.

El 11 de agosto de 1813, Antioquia proclamé formalmente su independencia de
Espafia, razén por la cual mediante la Circular Departamental K 2016090000841 del
2 de agosto de 2016 se invita a los establecimientos educativos de los municipio no
certificados a realizar una jornada conmemorativa el 11 de agosto, en el cual sera
propicio reflexionar y exaltar nuestros valores y costumbres, entonces, se insta a
realizar actos de caracter cultural como obras de teatro, pinturas, lecturas,
expresiones culturales, acrésticos, actividades ludicas y recreativas, asi como la
recuperacion de nuestra memoria histérica por medio de narraciones, videos,
expresiones documentadas sobre los valores de la libertad, la democracia, la paz y
la educacion. Las Instituciones Educativas y Centros Educativos podran programar
eventos pluralistas e incluyentes cuyo tema central sera la independencia de
Antioquia como simbolo de libertad y de identidad cultural. La Secretaria de
Educacion de Antioquia invita a izar nuestra bandera en cada una de las Alcaldias,
Instituciones Educativas y Casas de la Cultura.
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La Resolucion Departamental S 2017060108633 del 8 de noviembre de 2017,
estableci6 el Calendario Académico A, afio 2018, para los Establecimientos
Educativos Oficiales de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, que prestan el Servicio Publico Educativo en los Niveles de Preescolar,
Basica, Media y Educacion de adultos, y se dictan otras disposiciones.

Mediante la Resolucion Departamental S2018060032723 del 6 de abril de 2018 se
modificaron las Resoluciones Departamentales S$S2017060108633 del 8 de
noviembre de 2017 y S2018060004652 del 29 de enero de 2018, por las cuales se
estableci6 el CALENDARIO ACADEMICO A, ANO 2018 y CALENDARIO
ACADEMICO ESPECIAL A - 2018 respectivamente, en el sentido de incluir el Dia
de la Excelencia Educativa o Dia E.

El Director de Educacion Digital de la Secretaria de Educacion de Antioquia,
mediante el radicado 2018020033848 del 18 de mayo de 2018, solicitd a la
Direccion Juridica - Proceso de Acreditacion, Legalizaciéon y Reconocimiento
expedir calendario académico especial argumentando:

"Con el objetivo de llevar a cabo uno de los proyectos detonantes del actual plan
de desarrollo de Antioquia, es necesario plantear un calendario académico
especial en las siguientes Instituciones Educativas sedes del modelo de

bachillerato digital,
Municipio Instituciéon Educativa
Abejorral I.E. Fundacién Celia Duque de Duque
Amalfi I.E. Presbiterio Gerardo Montoya

Por ello para poder cumplir los parametros de semanas educativas que se deben
llevar a cabo en cada CLEI, se propone el siguiente calendario académico...”.

Es asi que la Secretaria de Educacién de Antioquia con el objetivo de garantizar y
mantener las condiciones de la prestacion del Servicio Publico Educativo, emite
Calendario Académico Especial para los establecimientos educativos oficiales
descritos que atienden dicha poblacién, cumpliendo con la normatividad legal
vigente sobre jornada escolar de los estudiantes, de conformidad con la solicitud
presentada por el Director de Educacion Digital.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,
RESUELVE:

ARTICULO 1°. Autorizar CALENDARIO ACADEMICO ESPECIAL 2018 - 2019 en
la I.LE. Fundacién Celia Duque de Duque del Municipio de Abejorral (DANE:
105002000047) y en la L.E. Presbitero Gerardo Montoya del Municipio de Amalfi
(DANE: 105031000056), las cuales prestan el Servicio Publico Educativo de Adultos
mediante Ciclos Lectivos Especiales Integrados - CLEI (Bachillerato, Digital)
correspondientes a la Educacion Basica — CLEI 1 al 4 -, en cualquiera de sus
modalidades (presencial, semipresencial, diurna, nocturna, sabatina y/o dominical).
Desarrollaran un calendario académico especial para el afio lectivo 2018 - 2019,
que iniciara el 15 de mayo de 2018, finalizara el 12 de mayo de 2019 y tendra 40
semanas de trabajo académico con estudiantes, las cuales se distribuiran de la
siguiente manera:

) SEMANAS LECTIVAS ACADEMICAS ANO 2018 - 2019
PERIODO DESDE HASTA DURACION
(En semanas)
1° 15 de mayo de 2018 9 de junio de 2018 4 semanas
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3 de julio de 2018 11 de agosto de 2018 6 semanas

90 13 de agosto de 2018 6 de octubre de 2018 8 semanas
16 de octubre de 2018 27 de octubre de 2018 1 semana

30 29 de octubre de 2018 24 de noviembre de 2018 4 semanas
14 de enero de 2019 23 de febrero 2019 6 semanas

2° 25 de febrero de 2019 13 de abril de 2019 7 semanas
22 de abril de 2019 11 de mayo de 2019 3 semanas

TOTAL SEMANAS 40 SEMANAS

Paragrafo 1°. Entrega de Informes Académicos. A mas tardar una semana
después de finalizado cada uno de los periodos académicos definidos por el
establecimiento educativo, mediante reuniones programadas institucionalmente, los
padres de familia o acudientes recibiran el informe periédico de evaluacion de que
trata el numeral 9, Articulo 2.3.3.3.3.4. del Decreto Nacional 1075 de 2015, en el
cual se dara cuenta por escrito de los avances obtenidos por los educandos en
cada una de las areas durante su proceso formativo.

Paragrafo 2°. Los Establecimientos Educativos Oficiales mencionados en el
Articulo 1° del presente acto administrativo que ofrezcan el servicio de Educacion
de Adultos en la modalidad de Ciclos Lectivos Especiales Integrados — CLEI,
correspondientes a la Educacién Media — CLElI 5 y 6 — en cualquiera de sus
modalidades (presencial, semipresencial, diurna, nocturna, sabatina y/o dominical),
ajustaran las dos semanas adicionales respondiendo a lo establecido en los
Articulos 2.3.3.5.3.5.1. y 2.3.3.5.3.5.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, de la
siguiente manera:

SEMANAS ADICIONALES DE LOS CLEI 5Y 6 ANO 2018 - 2019

PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE

==

DESDE HASTA DESDE HASTA f

—_ = 26 de noviembre de 30 de noviembre de ]

12 de junio de 2018 15 de junio de 2018 5018 2018 |
8 de octubre de 2018 | 12 de octubre de 2018 | 8 de enero de 2019 12 de enero de 2019 1
2 SEMANAS 2 SEMANAS ]

ARTICULO 2°. RECESO ESTUDIANTIL. Los estudiantes tendran doce (12)
semanas de receso estudiantil en los Establecimientos Educativos Oficiales, de
conformidad con el numeral 2, literal b), Articulo 2.4.3.4.1. del Decreto 1075 de
2015, las cuales se distribuiran de la siguiente manera:

RECESO ESTUDIANTIL ANO 2018 - 2019

|

DESDE HASTA DURACION (En Semanas) J

12 de junio de 2018 29 de junio de 2018 3 Semanas ' J‘

8 de octubre de 2018 12 de octubre de 2018 1 semana i
26 de noviembre de 2018 28 de diciembre de 2018 5 Semanas ;
2 de enero de 2019 ] 12 de enero de 2019 2 Semanas
15 de abril de 2019 | 17 de abril 2019 1semana
TOTAL SEMANAS 12 SEMANAS

ARTICULO 3°. ACTIVIDADES DE DESARROLLO INSTITUCIONAL. De acuerdo
al Articulo 2.4.3.2.4. del Decreto Nacional 1075 de 2015, las Actividades de
Desarrollo Institucional comprenden el tiempo dedicado por los directivos docentes
y los docentes a la formulacion, desarrollo, evaluacion, revision o ajustes del
Proyecto Educativo Institucional; a la elaboracion, seguimiento y evaluacion del plan
de estudios; a la investigacion y actualizacién pedagogica;, a la evaluacion
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institucional anual y a otras actividades de coordinacibn con organismos o
instituciones que incidan directa e indirectamente en la prestacion del servicio
educativo. Estas actividades deberan realizarse durante cinco (5) semanas del
Calendario Académico y seran distintas a las cuarenta (40) semanas lectivas de
trabajo académico con los estudiantes. Para el desarrollo de estas actividades, el
rector o director adoptara o definira un plan de trabajo para los directivos docentes y
docentes del establecimiento educativo, durante la jornada laboral. Para el presente
calendario académico especial las actividades de desarrollo institucional se llevaran
a cabo en las siguientes fechas:

SEMANAS DE DESARROLLO INSTITUCIONAL ANO 2018 - 2019
L B 71_DESDE - HASTA DURACION (En Semanas)
‘ 12 de junio de 2018 15 dejunlo de 2018 1 Semana
 B8deoctubrede2018 | 12 de octubre de 2018 1 Semana
lﬁ Eégé ngwembre de 2018 30 de nowembre de 2018 1 Semana
‘F' 8 de enero de 2019 ' 12 de enero de 2019 1 Semana
| 15 de abril de 2019 17 de abril 2019 1 semana
U TOTAL SEMANAS 5 SEMANAS

ARTICULO 4°. VACACIONES DE DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES. De
acuerdo a lo establecido en el literal ¢), numeral 1, Articulo 2.4.3.4.1. del Decreto
1075 de 2015, los docentes y directivos docentes tendran siete (7) semanas de
vacaciones, distribuidas de la siguiente manera:

~ VACACIONES DE DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES ANO 2018-2019
DESDE | HASTA DURACION |
~ 18.dejunio de 2018 29 de junio de 2018 2 semanas
3 de diciembre de 2018 28 de diciembre de 2018 4 Semanas
- 2,96 enero de 2019 ) 7_’; ! 5] dé—énero de72019 1 Seména
TOTAL SEMANAS 7 SEMANAS

ARTICULO 5° CALENDARIO ACADEMICO INSTITUCIONAL. E! rector o director,
en cumplimiento de las disposiciones legales vigentes y del presente Calendario
Académico, sera el responsable de organizar el Calendario Académico del
Establecimiento Educativo que preside, el cual deberd contener las principales
actividades destinadas a cumplir el plan operativo del afo lectivo 2018 - 2019, de
acuerdo al respectivo Proyecto Educativo Institucional y a lo establecido en el
numeral 5, Articulo 2.3.3.1.4.2. y en el Titulo 3, Parte 4 del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO 6°. DISTRIBUCION DE TIEMPOS EN LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS. De acuerdo a lo establecido en el Titulo 3, Parte 4 del Decreto 1075
de 2015, y en el numeral 10.9 del Articulo 10° de la Ley 715 de 2001, el rector o
director, por medio de resolucién, sefialara el tiempo semanal que dedicara cada
docente al cumplimiento de la correspondiente asignacion académica.

Paragrafo. Los rectores o directores, ademas de las responsabilidades
establecidas en el Articulo 10° de la Ley 715 de 2001, en el Titulo 3, Parte 4 del
Decreto 1075 de 2015 y en la presente Resolucion Departamental, deberan publicar
una vez cada semestre en lugares publicos del Establecimiento Educativo y
comunicaran por escrito a los padres de familia: el personal docente a cargo de
cada area o asignatura, los horarios y la asignacién académica y responsabilidades
que corresponden a cada docente, directivos docentes y personal administrativo, de
conformidad con lo establecido en el numeral 10.17, Articulo 10° de la Ley 715 de
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2001; ademas presentaran al Consejo Directivo informes bimestrales sobre el
desarrollo del Calendario Académico Institucional.

ARTICULO 7°. CALENDARIO DE CONMEMORACIONES, FIESTAS Y
CELEBRACIONES. La fiesta patria del 20 de julio se celebrara en todos los
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia el dia habil anterior a tal fecha, con actividades culturales programadas
por las directivas de los planteles y con la participacion de la Comunidad Educativa.
Las demas fiestas patrias se celebraran de conformidad con lo que las directivas del
Establecimiento Educativo organicen para tal efecto.

Paragrafo. Los siguientes dias conmemorativos, fiestas y celebraciones se
realizaran en la fecha indicada, las cuales no generaran desescolarizacién de los
estudiantes y, en todo caso, se garantizara la prestacion del servicio educativo. En
el marco del desarrollo de cada una se podran realizar actividades Iludicas, artisticas
y culturales en todas las Instituciones Educativas y Centros Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia:

CONMEMORACIONES, FIESTAS Y Fecha
CELEBRACIONES
Dia oficial del educador 15 de mayo de 2018
Dia de los “héroes caidos en accion” 20 de julio de 2018
Independencia de Antioquia 11 de agosto de 2018
Dia de la convivencia escolar 15 de septiembre de 2018
Dia del directivo docente 5 de octubre de 2018

ARTICULO 8°. PROCESO DE MATRICULA, ACTIVIDADES
INTERINSTITUCIONALES Y PLANES ESPECIALES DE APOYO. Mediante el
proceso de matricula se debe garantizar el acceso y permanencia de los
estudiantes al sistema educativo y la eficiente organizacion' en la prestacion del
servicio.

Las actividades interinstitucionales que los Establecimientos Educativos desarrollan
con entidades del Estado, deben incluirse en el Proyecto Educativo Institucional;
para el desarrollo de las mismas no se podran programar semanas especificas que
afecten el normal desarrollo de actividades académicas y la permanencia de todos
los estudiantes en la institucion durante un minimo de 40 semanas lectivas anuales.

Las actividades individuales y/o grupales que implemente el Establecimiento
Educativo con los estudiantes que requieran estrategias pedagogicas de apoyo
para superar las dificultades en la consecucion de logros educativos, son un
componente esencial de las actividades pedagdgicas ordinarias, de acuerdo a lo
dispuesto en la Seccion 3, Capitulo 3, Titulo 3, Parte 3 del Decreto Nacional 1075
de 2015.

De acuerdo con el Articulo 2.4.3.4.3. del Decreto 1075 de 2015, no se podran
programar semanas especificas que afecten la permanencia de todos los
estudiantes en el Establecimiento Educativo.

Paragrafo. Para dar efectivo cumplimiento a lo establecido en los Articulos
2.3.3.3.3.3. (Numeral 3), 2.3.3.3.3.5. y 2.3.3.3.3.11. del Decreto Nacional 1075 de
2015, los Consejos Académicos y Directivos de todos los Establecimientos
Educativos garantizaran, en la programacion anual, los tiempos requeridos para
desarrollar las estrategias pedagégicas de apoyo con el fin de superar debilidades
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en el proceso formativo de los estudiantes, especialmente las relacionadas con la
finalizacién del ultimo periodo académico.

ARTICULO 9°. MODIFICACION DEL CALENDARIO ACADEMICO ESPECIAL O
DE LA JORNADA ESCOLAR. Los Alcaldes, Secretarios de Educacion, los
Consejos Directivos, los Rectores o Directores de los Establecimientos Educativos
no tienen la competencia para autorizar variaciones en la distribucion de los dias
fijados para el cumplimiento del Calendario Académico Especial y de la Jornada
Escolar, ni para autorizar la reposicion de clases por dias no trabajados por cese de
actividades académicas.

Si se presentan situaciones relacionadas con hechos que alteren el orden publico o
que constituyan fuerza mayor o caso fortuito, la Secretaria de Educacion de
Antioquia podra realizar los ajustes del Calendario Académico que sean necesarios,
previa solicitud debidamente motivada por las autoridades municipales
administrativas y/o educativas.

ARTICULO 10°. CONTROL Y VIGILANCIA. El control sobre la aplicacion del
Calendario Académico en los Establecimientos Educativo Oficiales y Privados de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia lo ejercera la
Secretaria de Educacion de Antioquia a través de la Direccién Juridica - Proceso de
Inspeccion y Vigilancia.

ARTICULO 11°. VIGENCIA. Contra la presente Resolucion no procede ningun
recurso y entrara en vigencia a partir de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

i-\ @A'b\ ,g =
NESTOR DAVID RiSTREPO BONNETT

Secretario de Educacion de Antioquia

Proyecto: N Reviso: Aprobé: 1 I
T / L // - 1 O
dDed € 5l é J'-Y\\» ‘Cﬂggxﬁ o N
DAVID EDUARDO CABALLERO GAVIRIA JORGE MARIO CORRBA VELEZ TERESITA AGUILAR GARCIA
Profesional Universitario - Direccion Juridica Profesional Universitario Directora Juridica
23 de mayo de 2018 Direccidn juridica
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RESOLUCION N°

Radicado: S 2018060226707
Fecha: 31,05/2018

e UMV

Por la cual se decreta el desistimiento tacito y se archiva el expediente

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por el Articulo 151° de
la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto Nacional 1075
de 2015, el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016 por el cual se ajusta
la estructura de la Secretaria de Educacion y

CONSIDERANDO QUE:

El numeral 6.2.7 del Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, instituye que el
Departamento es el ente competente frente a los municipios no certificados, por
tanto debera ejercer la inspeccién, vigilancia y supervision de la educacion en su
jurisdiccion, en ejercicio de la delegacién que para tal fin realice el Presidente de la
Republica.

De conformidad con el literal I, Articulo 151°, de la Ley General de Educacién 115
de 1994, es funcién de las Secretarias Departamentales de Educacidon “aprobar la
creacion y funcionamiento de las Instituciones de Educacion Formal y No Formal”.

El Articulo 2.3.2.1.2 del Decreto 1075 de 2015 define la Licencia de Funcionamiento
como el acto administrativo motivado de reconocimiento oficial por medio del cual la
Secretaria de Educacion de una entidad territorial certificada autoriza la apertura y
operacion de un establecimiento educativo privado dentro de su jurisdiccion. En los
Articulos 2.3.2.1.3 y 2.3.2.1.4 del mencionado Decreto se establecen los requisitos
para otorgar una Licencia de Funcionamiento y en el Articulo 2.3.2.1.9. las
modificaciones a la misma.

Mediante el radicado 2017010487538 de 2017/12/28, la Sefiora MIRIAN JIMENEZ
PEREZ, solicité la-modificacién de la Licencia de Funcionamiento por apertura de
sedes en los Municipios de Dabeiba, Mutata, Remedios y Yonddé del
establecimiento  educativo  denominado  CORPORACION  PARA LA
INVESTIGACION Y EL CODESARROLLO REGIONAL - CIER. Dicho oficio fue
contestado mediante el radicado 2018030005819 de 2018/01/17, en el cual se le
inform6 la documentaciéon que debia aportar y corregir para continuar con el tramite
ante la Secretaria de Educacién de Antioquia.

El dltimo oficio de respuesta mencionado fue recibido por su destinatario el dia 22
de enero de 2018 mediante correo certificado, segtn guia RN887318627CO de la
empresa de correo certificado 472. A la fecha de haber realizado el requerimiento
por parte de la Direccion Juridica - Proceso de Acreditacion, Legalizacion vy
Reconocimiento, ha transcurrido mas de un mes sin que el interesado haya
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satisfecho el requerimiento precitado, por lo que se procedera a decretar
desistimiento tacito al tramite de expedir acto administrativo en el cual se pretendia
la apertura de nuevas sedes en los Municipios de Dabeiba, Mutata, Remedios y
Yondd del establecimiento educativo denominado CORPORACION PARA LA
INVESTIGACION Y EL CODESARROLLO REGIONAL - CIER de acuerdo al
Articulo 17° del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo (Ley 1755 de 2015), el cual establece:

‘Peticiones incompletas y desistimiento tacito. En virtud del principio de
eficacia, cuando la autoridad constate que una peticién ya radicada esta
incompleta o que el peticionario deba realizar una gestion de tramite a su
cargo, necesaria para adoptar una decisién de fondo, y que la actuacion
pueda continuar sin oponerse a la ley, requerira al peticionario dentro de los
diez (10) dias siguientes a la fecha de radicacién para que la complete en el
término méaximo de un (1) mes.

A partir del dia siguiente en que el interesado aporte los documentos o
informes requeridos, se reactivara el término para resolver la peticion.

Se entendera que el peticionario ha desistido de su solicitud o de la actuacion
cuando no satisfaga el requerimiento, salvo que antes de vencer el plazo
concedido solicite prorroga hasta por un término igual. Vencidos los términos
establecidos en este articulo, sin que el peticionario haya cumplido el
requerimiento, la autoridad decretara el desistimiento y el archivo del
expediente, mediante acto administrativo motivado, que se notificara
personalmente, contra el cual unicamente procede recurso de reposicion, sin
perjuicio de que la respectiva solicitud pueda ser nuevamente presentada con
el lleno de los requisitos legales”.

Asi las cosas y en el entendido que el desistimiento tacito es una forma anormal de
terminacion del presente tramite, como consecuencia del incumplimiento de las
obligaciones de aportar los requisitos de Ley a cargo de los interesados, quienes
promovieron dicho tramite, y de la cual depende la continuacion del proceso, pero
que en este caso no cumplié en un determinado lapso de tiempo.

Se informa que subsanadas las causales que dieron lugar al acto administrativo
mediante el cual se decreta el desistimiento tacito del tramite solicitado, el particular
podra iniciar nuevamente una peticion con el mismo objeto.

Se recuerda al establecimiento educativo que hasta tanto no cuente con la
modificacién de la Licencia de Funcionamiento, NO podra prestar el servicio
educativo en condiciones distintas a las autorizadas en su Licencia de
Funcionamiento y que el incumplimiento de esta orientacion llevara, previa
comprobacion de los hechos, a las sanciones descritas en la normatividad legal
vigente.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Decretar desistimiento tacito a la solicitud de modificacién
de la Licencia de Funcionamiento por apertura de nuevas sedes en los Municipios
de Dabeiba, Mutata, Remedios y Yondo del establecimiento educativo denominado
CORPORACION PARA LA INVESTIGACION Y EL CODESARROLLO REGIONAL -
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CIER, de acuerdo a lo expuesto en la parte motiva de este proveido y en
consecuencia se ordena el archivo de las presentes diligencias.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar la presente resolucion al Representante Legal del
establecimiento  educativo  denominado  CORPORACION PARA LA
INVESTIGACION Y EL CODESARROLLO REGIONAL - CIER, haciéndole saber
que contra ella procede el recurso de reposicion dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a la fecha de su notificaciéon personal o a la notificacion por aviso, de
acuerdo al Articulo 76° de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.
NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

| %\v\ Sl
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Edugacion de Antioquia

Proyecto: i A Reviso: Aprobé: /
N 4
P—-\ . <l
7o Z (s}
{ = &« J T {/7 7/ e
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DAVID EDUARDO CABALLERO GAVIRIA JORGE MARIO CORREA VELEZ TERESITA AGUILAR GARCIA

Profesional Universitario - Direccion Juridica Profesional Universitario Directora Juridica

29 de mayo de 2018 Direccién juridica '
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RESOLUCION N°

Radicado: S 2018060226708
Fecha: 31/05/2018

Foon [IURANINURNRREY

Dustine:
Por la cual se decreta el desistimiento tacito y se archiva el expediente
EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por el Articulo 151° de
la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto Nacional 1075
de 2015, el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016 por el cual se ajusta
la estructura de la Secretaria de Educacién y

CONSIDERANDO QUE:

El numeral 6.2.7 del Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, instituye que el
Departamento es el ente competente frente a los municipios no certificados, por
tanto debera ejercer la inspeccion, vigilancia y supervisién de la educacion en su
jurisdiccién, en ejercicio de la delegacion que para tal fin realice el Presidente de la
Republica.

De conformidad con el literal I, Articulo 151°, de la Ley General de Educacién 115
de 1994, es funcién de las Secretarias Departamentales de Educacion “aprobar la
creacion y funcionamiento de las Instituciones de Educacion Formal y No Formal”.

El Articulo 2.3.2.1.2 del Decreto 1075 de 2015 define la Licencia de Funcionamiento
como el acto administrativo motivado de reconocimiento oficial por medio del cual la
Secretaria de Educacion de una entidad territorial certificada autoriza la apertura y
operacion de un establecimiento educativo privado dentro de su jurisdiccion. En los
Articulos 2.3.2.1.3 y 2.3.2.1.4 del mencionado Decreto se establecen los requisitos
para otorgar una Licencia de Funcionamiento y en el Articulo 2.3.2.1.9. las
modificaciones a la misma.

Mediante el radicado 2017010487753 de 2017/12/28, el Sefior HERNANDO MEJIA
DIEZ, solicitdé la modificacidon de la Licencia de Funcionamiento por apertura de
sedes en los Municipios de Anori, ltuango, y Vigia del Fuerte del establecimiento
educativo denominado |.LE. La CEIBA. Dicho oficio fue contestado mediante el
radicado 2018030005816 de 2018/01/17, en el cual se le informo la documentacion
que debia aportar y corregir para continuar con el tramite ante la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

El ultimo oficio de respuesta mencionado fue recibido por su destinatario el dia 19
de enero de 2018 mediante correo certificado, segin guia RN887318635CO de la
empresa de correo certificado 472. A la fecha de haber realizado el requerimiento
por parte de la Direccion Juridica - Proceso de Acreditacion, Legalizacion y
Reconocimiento, ha transcurrido mas de un mes sin que el interesado haya
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satisfecho el requerimiento precitado, por lo que se procederda a decretar
desistimiento tacito al trdmite de expedir acto administrativo en el cual se pretendia
la apertura de nuevas sedes en los Municipios de Anori, Ituango, y Vigia del Fuerte
del establecimiento educativo denominado |.E. La CEIBA de acuerdo al Articulo 17°
del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley
1755 de 2015), el cual establece:

“Peticiones incompletas y desistimiento tacito. En virtud del principio de
eficacia, cuando la autoridad constate que una peticion ya radicada esta
incompleta o que el peticionario deba realizar una gestiéon de tramite a su
cargo, necesaria para adoptar una decision de fondo, y que la actuacion
pueda continuar sin oponerse a la ley, requerira al peticionario dentro de los
diez (10) dias siguientes a la fecha de radicacion para que la complete en el
término maximo de un (1) mes. :

A partir del dia siguiente en que el interesado aporte los documentos o
informes requeridos, se reactivara el término para resolver la peticion.

Se entendera que el peticionario ha desistido de su solicitud o de la actuacion
cuando no satisfaga el requerimiento, salvo que antes de vencer el plazo
concedido solicite prorroga hasta por un término igual. Vencidos los términos
establecidos en este articulo, sin que el peticionario haya cumplido el
requerimiento, la autoridad decretard el desistimiento y el archivo del
expediente, mediante acto administrativo motivado, que se notificara
personalmente, contra el cual unicamente procede recurso de reposicion, sin
perjuicio de que la respectiva solicitud pueda ser nuevamente presentada con
el lleno de los requisitos legales”.

Asi las cosas y en el entendido que el desistimiento tacito es una forma anormal de
terminacion del presente tramite, como consecuencia del incumplimiento de las
obligaciones de aportar los requisitos de Ley a cargo de los interesados, quienes
promovieron dicho tramite, y de la cual depende la continuacion del proceso, pero
que en este caso no cumplié en un determinado lapso de tiempo.

Se informa que subsanadas las causales que dieron lugar al acto administrativo
mediante el cual se decreta el desistimiento tacito del tramite solicitado, el particular
podra iniciar nuevamente una peticion con el mismo objeto.

Se recuerda al establecimiento educativo que hasta tanto no cuente con la
modificacion de la Licencia de Funcionamiento, NO podra prestar el servicio
educativo en condiciones distintas a las autorizadas en su Licencia de
Funcionamiento y que el incumplimiento de esta orientacion llevara, previa
comprobacion de los hechos, a las sanciones descritas en la normatividad legal
vigente.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacién de Antioquia,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Decretar desistimiento tacito a la solicitud de modificacién
de la Licencia de Funcionamiento por apertura de nuevas sedes en los Municipios
de Anori, ltuango, y Vigia del Fuerte del establecimiento educativo denominado 1.E.
La CEIBA, de acuerdo a lo expuesto en la parte motiva de este proveido y en
consecuencia se ordena el archivo de las presentes diligencias.

7 da




Articulo 76° de la Ley 1437 de 2011.
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ARTICULO SEGUNDO: Notificar la presente resolucion al Representante Legal del
establecimiento educativo denominado |.E. La CEIBA, haciéndole saber que contra
ella procede el recurso de reposicidén dentro de los diez (10) dias habiles siguientes
a la fecha de su notificacion personal o a la notificacién por aviso, de acuerdo al

ARTICULO TERCERO: La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.
NOTIFiQUESE PUBLiQUESE Y CUMPLASE
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NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT

Secretario de Ed

acion de Antioquia

Proyecto:

Revisé:

Aprobé:

TSyl EAnbaalbo

DAVID EDUARDO CABALLERO GAVIRIA
Profesional Universitario - Direccion Juridica
29 de mayo de 2018

JO-thRIO CORREA VZLEZ

Profesional Universitario
Direccién juridica
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Directora Juridica
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RESOLUCION N°

Radicado: S 2018060226709 .
Fecha: 31/052018
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Duestme:

Por la cual se decreta el desistimiento tacito y se archiva el expediente
EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por el Articulo 151° de
la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto Nacional 1075
de 2015, el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016 por el cual se ajusta
la estructura de la Secretaria de Educacion y

CONSIDERANDO QUE:

El numeral 6.2.7 del Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, instituye que el
Departamento es el ente competente frente a los municipios no certificados, por
tanto debera ejercer la inspeccion, vigilancia y supervision de la educacion en su
jurisdiccion, en ejercicio de la delegaciéon que para tal fin realice el Presidente de la
Republica.

De conformidad con el literal I, Articulo 151°, de la Ley General de Educacion 115
de 1994, es funcién de las Secretarias Departamentales de Educaciéon “aprobar la
creacion y funcionamiento de las Instituciones de Educacion Formal y No Formal”.

El Articulo 2.3.2.1.2 del Decreto 1075 de 2015 define la Licencia de Funcionamiento
como el acto administrativo motivado de reconocimiento oficial por medio del cual la
Secretaria de Educacion de una entidad territorial certificada autoriza la apertura y
operacion de un establecimiento educativo privado dentro de su jurisdiccion. En los
Articulos 2.3.2.1.3 y 2.3.2.1.4 del mencionado Decreto se establecen los requisitos
para otorgar una Licencia de Funcionamiento y en el Articulo 2.3.2.1.9. las
modificaciones a la misma.

Mediante los radicados 2016010028647 de 2016/01/26 y 2016010291257 de
2016/07/29, el Sefior JAIME DE JESUS PEREZ TAMAYO, solicité la modificacion
de la Licencia de Funcionamiento por apertura de sedes y ampliacion del servicio
para ofrecer el bachillerato virtual en la educaciéon basica y media de adultos.
Dichos oficios fueron contestados mediante el radicado 2016030161909 de
2016/08/18, en el cual se le informé la documentacion que debia aportar y corregir
para continuar con el tramite ante la Secretaria de Educacién de Antioquia.

El dltimo oficio de respuesta mencionado fue recibido por su destinatario el dia 24
de agosto de 2016 mediante correo certificado, segln guia YG138427428CO0O de la
empresa de correo certificado 472. A la fecha de haber realizado el requerimiento
por parte de la Direccion Juridica - Proceso de Acreditacion, Legalizacion y
Reconocimiento, ha transcurrido mas de un mes sin que el interesado haya
satisfecho el requerimiento precitado, por lo que se procedera a decretar
desistimiento tacito al tramite de expedir acto administrativo en el cual se pretendia
la apertura de nuevas sedes y ampliacion del servicio para ofrecer el bachillerato
virtual en la educacion basica y media de adultos del establecimiento educativo
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denominado Instituto Metropolitano de Educacién - IME del Municipio de El Carmen
de Viboral de acuerdo al Articulo 17° del Cédigo de Procedimiento Administrativo y
de lo Contencioso Administrativo (Ley 1755 de 2015), el cual establece:

“Peticiones incompletas y desistimiento tacito. En virtud del principio de
eficacia, cuando la autoridad constate que una peticion ya radicada esta
incompleta o que el peticionario deba realizar una gestién de tramite a su
cargo, necesaria para adoptar una decision de fondo, y que la actuacion
pueda continuar sin oponerse a la ley, requerira al peticionario dentro de los
diez (10) dias siguientes a la fecha de radicacién para que la complete en el
término maximo de un (1) mes.

A partir del dia siguiente en que el interesado aporte los documentos o
informes requeridos, se reactivara el término para resolver la peticion.

Se entendera que el peticionario ha desistido de su solicitud o de la actuacion
cuando no satisfaga el requerimiento, salvo que antes de vencer el plazo
concedido solicite prérroga hasta por un término igual. Vencidos los términos
establecidos en este articulo, sin que el peticionario haya cumplido el
requerimiento, la autoridad decretara el desistimiento y el archivo del
expediente, mediante acto administrativo motivado, que se notificara
personalmente, contra el cual unicamente procede recurso de reposicion, sin
perjuicio de que la respectiva solicitud pueda ser nuevamente presentada con
el lleno de los requisitos legales”.

Asi las cosas y en el entendido que el desistimiento tacito es una forma anormal de
terminacién del presente tramite, como consecuencia del incumplimiento de las
obligaciones de aportar los requisitos de Ley a cargo de los interesados, quienes
promovieron dicho tramite, y de la cual depende la continuacion del proceso, pero
gue en este caso no cumplioé en un determinado lapso de tiempo.

Se informa que subsanadas las causales que dieron lugar al acto administrativo
mediante el cual se decreta el desistimiento tacito del tramite solicitado, el particular
podra iniciar nuevamente una peticion con el mismo objeto.

Se recuerda al establecimiento educativo que hasta tanto no cuente con la
modificacion de la Licencia de Funcionamiento, NO podra prestar el servicio
educativo en condiciones distintas a las autorizadas en su Licencia de
Funcionamiento, Resolucién Departamental 005608 de 1999 y que el
incumplimiento de esta orientacion llevara, previa comprobacion de los hechos, a
las sanciones descritas en la normatividad legal vigente.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Decretar desistimiento tacito a la solicitud de modificacion
de la Licencia de Funcionamiento por apertura de nuevas sedes y ampliacion del
servicio para ofrecer el bachillerato virtual en la educacién basica y media de
adultos del establecimiento educativo denominado Instituto Metropolitano de
Educacién - IME del Municipio de El Carmen de Viboral, de acuerdo a lo expuesto
en la parte motiva de este proveido y en consecuencia se ordena el archivo de las
presentes diligencias.
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ARTICULO SEGUNDO: Notificar Ia presente resolucion al Representante Legal del
establecimiento educativo denominado Instituto Metropolitano de Educacion - IME
del Municipio de ElI Carmen de Viboral, haciéndole saber que contra ella procede el

recurso de reposiciéon dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de
su notificacién personal o a la notificacion por aviso, de acuerdo al Articulo 76° de la

Ley 1437 de 2011.
ARTICULO TERCERO: La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFiQUESE PUBLIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID gE%TREPO BONNETT

Secretario de Educacion de Antioquia

Ly

Proyecté: Revisé: Aprobé /

"D e«@:La/mé ;2 o ‘th
DAVID EDUARDO CABALLERO GAVIRIA J f GXVI\ARIO CORREA V¥LEZ TERES'TA AGU! AR GARC|A o

Profesional Universitario - Direccion Juridica Profesional Universitari Directora Juridica
29 de mayo de 2018 Direccién juridica
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Por medio de la cual se registran unos programas de formacién académica al
INSTITUTO PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO - TRAINING CORP. y se
autorizan los costos educativos para ser ofrecidos en el municipio no certificado de
Santa Rosa de Osos - Departamento de Antioquia.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA en uso de sus facultades
legales, en especial las conferidas por el Articulo 151° de la Ley 115 de 1994, el
Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto Nacional 1075 de 2015 y el Decreto
2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la estructura de la
Secretaria de Educacion y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151 de la Ley 115 de 1994, modificado por
el Articulo 1° de la Ley 1064 del 26 de Julio de 2006, es funcion de las Secretarias
Departamentales de Educacion aprobar la creacion y funcionamiento de las
Instituciones de Educacion Formal y Educacion para el Trabajo y el Desarrollo
Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la
materia.

El Decreto 1075 del 26 de Mayo de 2015, Parte 6, establece la reglamentacion de
la educacion para el trabajo y el desarrollo humano.

El articulo 2.6.4.1, Titulo 4 del Decreto Nacional 1075 del 26 de Mayo de 2015,
establece que las instituciones de educacién para el trabajo y el desarrollo
humano podran ofrecer programas de formaciéon académica o laboratl acorde a lo
estipulado en el articulo 2.6.3.1, para lo cual deberan contar con licencia de
funcionamiento o reconocimiento de caracter oficial y obtener el registro de los
programas que proyecta ofrecer.

El articulo 2.6.4.6 Ibid., dispone que para ofrecer y desarrollar programas de
educacion para el trabajo y el desarrollo humano, el establecimiento prestador del
servicio educativo debera contar con el respectivo registro, entendido como “el
reconocimiento que mediante acto administrativo hace la Secretaria de Educacion
de la entidad territorial certificada al cumplimiento de los requisitos basicos para el
funcionamiento adecuado de un programa de educaciéon para el trabajo y el
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Por medio de la cual se registran unos programas de formacion académica al INSTITUTO PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO - TRAINING CORP. y se
autorizan los costos educativos para ser ofrecidos en el municipio no certificado de Santa Rosa de Osos - Departamento de Antioquia.

desarrollo humano”.

El articulo 2.6.4.8 Ibid., dispone los requisitos que deben cumplir los
establecimientos de educacion para el trabajo y el desarrollo humano para
registrar los programas.

El INSTITUTO PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO - TRAINING CORP.
cuenta con Licencia de Funcionamiento en la modalidad de educacién para el
trabajo y el desarrollo humano mediante Resolucion S2017060112933 de
14/12/2017 modificada por la Secretaria de Educacién de Antioquia con
Resolucion S2018060225756 de 24/05/2018.

La representante legal JAIDER ENRIQUE ALVAREZ GOMEZ del INSTITUTO
PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO - TRAINING CORP. presentd mediante
radicado 2017010272453 de 2017/07/26 solicitud ante la Direccion Juridica -
Proceso de Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de
Educacion de Antioquia para que se le otorgue el registro de nuevos programas de
formacion académica para ser ofrecidos en el municipio no certificado de Santa
Rosa de Osos.- Departamento de Antioquia.

Una vez revisada la informacion que fundamenta la solicitud por parte de la
Direccion Juridica - Proceso de Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento de la
Secretaria de Educacion de Antioquia, establece que el INSTITUTO PARA EL
DESARROLLO EDUCATIVO - TRAINING CORP. cumplié con los requisitos
estipulados en la normatividad legal vigente por lo que recomiendan otorgar el
registro a los programas de formacién académica en la modalidad de educacién
para el trabajo y el desarrollo humano.

El INSTITUTO PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO - TRAINING CORP.
garantizara conforme a la Ley 1505 de 2012, los beneficios en las matriculas y
créditos a los voluntarios activos de la Defensa Civil Colombiana, Cuerpo de
Bomberos y la Cruz Roja Colombiana de acuerdo con lo establecido en sus
reglamentos internos.

En mérito de lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Registrar por el término de cinco (5) afos contados a
partir de la vigencia de este acto administrativo en la Secretaria de Educacion de
Antioquia e incluir en el Sistema de Informacion de Educacion para el Trabajo y el
Desarrollo Humano — SIET, los siguientes programas de formacion académica que
a continuacion se detallan para ser ofrecidos por el INSTITUTO PARA EL
DESARROLLO EDUCATIVO - TRAINING CORP.:

MUNICIPIO: SANTA ROSA DE OSOS
Sede: Parque Educativo - Calle 31 A N° 26 - 30
. Tel: 8607096
presidenciatrainingcorp@hotmail.com
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- TRAINING CORP. y se

o Costo por ) Certificado de
Denominacion Cada Jornada por dias y . .
Horas o Metodologia Aptitud
del Programa programa horas diarias .
2018 Ocupacional
por Otorgar
Diurno:
2 Dias -4 Horas a la
Conocimientos e Conocimientos
Académicos en 200 L CLTo R Académicos en
. $ 1.580.000 2 Dias - 4 Horas a la Presencial )
Ingles Nivel Horas Semana Ingles Nivel
A Aly A2
cceso Aly Diurno Sabatino Acceso A1y A2
4 Horas
Diurno:
2 Dias -4 Horas a la
Conocimientos =] Conocimientos
Académicos en 200 i uTur Académicos en
. $ 1.295.000 2 Dias - 4 Horas a la Presencial )
Ingles Nivel Horas Semana Ingles Nivel
Umbral B1 Diurno Sabatino Umbral B1
4 Horas
Diurno:
2 Dias -4 Horas a la
Conocimientos SR Conocimientos
Académicos en 200 gocturndy Académicos en
. $ 1.295.000 2 Dias - 6 Horas a'la Presencial b
Ingles Nivel Horas Semana Ingles Nivel
Avanzado B2 A . Avanzado B2
Diurno Sabatino
4 Horas
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ARTICULO SEGUNDO - Para efectos de renovacion del registro de los programas
identificados en el articulo primero, el INSTITUTO PARA EL DESARROLLO
EDUCATIVO - TRAINING CORP. debera solicitarlo con una antelacién de seis (6)
meses a la fecha de su vencimiento. Si el establecimiento no solicita la
renovacion, expirara la vigencia del registro de programas y no podra admitir
nuevos estudiantes para los mismos.

ARTICULO TERCERO .- Los programas de formacion académica relacionados en
el articulo primero de esta resoluciéon, seran objeto de procedimientos de
inspeccion y vigilancia y en caso de encontrarse que no cumple con los requisitos
basicos del Proyecto Educativo Institucional - PEI aprobado, se ordenara la
apertura de investigacion en los términos establecidos en la normatividad legal
vigente.

ARTICULO CUARTO.- Toda tenencia y manejo de los libros reglamentarios es
responsabilidad del INSTITUTO PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO -
TRAINING CORP. el cual debera garantizar su debido registro, preservacion,
administracion y expedicién de los certificados y constancias que demanden los
usuarios.

ARTICULO QUINTO.- Toda la publicidad institucional debera estar ajustada a lo
establecido en el Titulo 6, Articulo 2.6.6.1del Decreto Nacional 1075 de 2015.
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Por medio de la cual se registran unos programas de formacion académica al INSTITUTO PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO - TRAINING CORP. y se
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ARTICULO SEXTO.- Copia de la presente resolucion debera fijarse en un lugar
visible a toda la comunidad educativa.

ARTICULO SEPTIMO.- Notificar a través de la Direccién Juridica - Proceso
Acreditacién, Legalizacion y Reconocimiento de esta Secretaria la presente
resolucion al Representante Legal del INSTITUTO PARA EL DESARROLLO
EDUCATIVO - TRAINING CORP. haciéndole saber que contra ella procede el
recurso de reposicion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de
su notificacién personal o a la notificacion por aviso, de acuerdo al Articulo 76 de
la Ley 1437 de 2011.

La Secretaria de Educacion de Antioquia a través de la Direccién Juridica dispone
el servicio de notificacion electrénica de los actos administrativos que se emitan de
acuerdo a la Circular 2016090000907 del 18 de Agosto de 2016.

ARTICULO OCTAVO.- La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioguia

W, f/axm, &i}
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CRISTIAN FERNANDO ROSERO HERRERA JORGE MARIO CORRERA VELEZ TERESITA AGUILAR GARCIA
Profesional Universitario Profesional Universitario Directora Juridica

Direccion Juridica Direccién Juridica

Mayo 25 de 2018
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GOBERNACION

RESOLUCION No

Radicado: S 2018060226713
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Por la cual se modifica la Licencia de Funcionamiento a la Escuela de Belleza Luz Stella
Herrera E y se autoriza cambio de sede ubicado en un municipio no certificado del
departamento de Antioquia. Santa Rosa de Osos.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA en uso de sus facultades legales, en
especial de las conferidas por el Articulo 151° de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la
Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 del 2015, y el decreto 2016070005337 del 5 de Octubre
de 2016 por el cual se ajusta la estructura de la secretaria de educacion y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal |, Articulo 151°, de la Ley General de Educacion 115 de 1994,
es funcién de las Secretarias Departamentales de Educacion “aprobar la creacion y
funcionamiento de las Instituciones de Educacion Formal y No Formal”.

La Ley 1064 del 26 de julio de 2006 en el Articulo 1°, cambia la denominacién “Educacién
No Formal” contenida en la Ley General de Educacién 115 de 1994 por “Educacion para el
Trabajo y el Desarrollo Humano”.

El Decreto 1075 del 26 de Mayo de 2015, Parte 6, Titulo 3, Articulo 2.6.3.1., establece: “Se
entiende por institucion de educacion para el trabajo y el desarrollo humano, toda institucion
de carécter estatal o privada organizada para ofrecer y desarrollar programas de formacion
laboral o de formacion académica de acuerdo con lo establecido en la Ley 115 de 1994"

El Articulo 2.6.3.2, Parte 6, Titulo 3 del Decreto 1075 de 2015, hace referencia a la Licencia
de Funcionamiento como el “acto administrativo mediante el cual, en el ambito de su
jurisdiccion la Secretaria de Educacion de la entidad territorial certificada en educacion
autoriza la creacion, organizacion y funcionamiento de las instituciones de educacion para
el trabajo y el desarrollo humano de naturaleza privada’.

El Articulo 2.6.3.4 del citado decreto, establece que el interesado en crear una institucion
de educacion para el trabajo y desarrolio humano de caracter privado, debe solicitar licencia
de funcionamiento a la secretaria de educacion de la entidad territorial certificada de la
jurisdiccion que corresponda al lugar de prestacion del servicio, adjuntando la informacion
establecida en dicho numeral.

El Articulo 2.6.3.6 del citado decreto, establece la Modificacion a la Licencia “/as novedades
relativas a cambio de sede, aperturas de nuevas sedes en la misma jurisdiccion, cambio de
propietario, cambio de nombre, fusion con otra Institucion Educativa, implica la necesidad
de solicitar y obtener previamente la modificacién de la licencia inicial...”




La Escuela de Belleza Luz Stella Herrera E cuenta con Licencia de Funcionamiento en la
modalidad de educaciéon para el trabajo y el desarrollo humano seglin Resolucion
2016060008230 de 25/04/2016, para ofertar el servicio educativo en el municipio de Santa
Rosa de Osos, municipio no certificado del Departamento de Antioquia.

Es de aclarar que la sola denominacion "Licencia de Funcionamiento”" citada en la
Resolucion 2016060008230 de 25/04/2016 y sus correspondientes modificaciones no
faculta a La Escuela de Belleza Luz Stella Herrera E, para ofertar el servicio educativo
de educacion para el trabajo y el desarrollo humano en sedes distintas a la aprobada, para
hacerlo requiere ajustarse a lo preceptuado en el articulo 2.6.3.6. Titulo 3 del Decreto
Nacional 1075 del 2015.

La Representante Legal LUZ STELLA HERRERA ECHEVERRY identificado con cédula
Ciudadania 32.554.779 Present6 mediante radicados 2017010272344 de 2017/07/26,
2017010428413 de 2017/11/16 y 2017010428420 de 2017/11/16; Solicitud ante la
Direccion Juridica - Proceso de Acreditacion, Legalizacién y Reconocimiento para que se
le autorice a La Escuela de Belleza Luz Stella Herrera E, cambio de sede ubicada en un
municipio no certificado del Departamento de Antioquia. Santa Rosa de Osos.

En consecuencia y acorde a lo dispuesto en el numeral 2.6.3.6. Titulo 3 del Decreto
Nacional 1075 de 2015, se requiere modificar la Licencia de Funcionamiento por cambio de
sede.

La Direccion Juridica - Proceso de Acreditacion, Legalizacién y Reconocimiento de la
Secretaria de Educacion de Antioquia, estudié la documentacién que fundamenta la
solicitud para modificar la Licencia de Funcionamiento por cambio de sede, estableciendo
que La Escuela de Belleza Luz Stella Herrera E, ha cumplido con los requisitos
estipulados en la normatividad legal vigente para proceder con la modificacién a la Licencia
de Funcionamiento. Segun visita realizada por la Profesional Universitaria Georgina Palacio
Berrio el dia 16 de Febrero de 2017. '

Por lo expuesto, el Secretario de Educacién de Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Modificar la Licencia de Funcionamiento La Escuela de Belleza
Luz Stella Herrera E, concedida mediante Resolucion 2016060008230 de 25/04/2016, en
el sentido de autorizar cambio de sede en un municipio no certificado del Departamento de
Antioquia. Santa Rosa de Osos.

NUEVAS SEDES

MUNICIPIO DIRECCION TELEFONO | CORREO ELECTRONICO

Santa Rosa

Calle 31 AAN°32B-12
Barrio Boston 314 782 5923 —

luzbellezaintegral@hotmail.
de Osos 317 640 9212 uzbellezainteqral@hotmail.com

GPALACIOB

PARAGRAFO: La modificacion a la Licencia de Funcionamiento (cambio de sede) NO
autoriza a La Escuela de Belleza Luz Stella Herrera E, para ofrecer y desarrollar
programas de formacion laboral o de formacion académica; para ello requiere de la
obtencién del registro que trata el Articulo 2.6.4.6. Del Decreto Nacional 1075 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO: La modificacion a la Licencia de Funcionamiento es de caracter
indefinido mientras el establecimiento educativo cumpla con las exigencias contempladas
en la Ley 115 de 1994, el Decreto 1075 de 2015 y demas normas que los adicionen o
modifiquen.
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PARAGRAFO: Los demas contenidos de la Resolucion 2016060008230 de 25/04/2016
contindlan vigentes en la medida que no contrarien el presente acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: En todos los documentos que expida La Escuela de Belleza Luz
Stella Herrera E, en la modalidad de educacion para el trabajo y el desarrollo humano, se
debera citar el nimero y la fecha de la resolucion que concedio Licencia de Funcionamiento
y el presente acto administrativo como modificacion por aprobacion de nueva sede.

ARTICULO CUARTO: Copia de esta Resolucion debera fijarse en un lugar visible de La
Escuela de Belleza Luz Stella Herrera E,

ARTICULO QUINTO: Notificar a través de la Direccién Juridica - Proceso Acreditacion,
Legalizacion y Reconocimiento de esta Secretaria, la presente resolucién a la
Representante Legal de La Escuela de Belleza Luz Stella Herrera E, haciéndole saber
que contra ella procede el recurso de reposicion, dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a la fecha de su notificacion personal, o a la notificacion por aviso, de acuerdo al
Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011.

La Secretaria de Educacién de Antioquia a través de la Direccion Juridica dispone el
servicio de notificacién electronica de los actos administrativos emitidos de acuerdo a la
Circular 2016090000907 del 18 de Agosto de 2016.

ARTICULO SEXTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID STREPO BONNETT
Secretario de Ed acion de Antioquia

;
Proyecté: Revisé: Aprobé: ) Wi
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Al LA RRIO JORGE'MARIO CORREA VELEZ RESITA AGUILAR GARCIA
Profesional Universitaria Profesional Univergtario Directora Juridica
Direccién Juridica Direccidn Juridida
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: S 2018060226778
Fecha: 31/05/2018

szowcoon [ INHENTARALREMAVENORER

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DEL PROCESO DE
SELECCION POR LA MODALIDAD DE CONCURSO DE MERITOS ABIERTO N°
8214 CUYO OBJETO ES “ESTUDIOS Y DISENOS TECNICOS PARA LA
SOLUCION DEL PASO PEATONAL SOBRE LA CARRERA 50 ENTRE LAS
CALLES 80 SUR Y 88 SUR DEL MUNICIPIO DE LA ESTRELLA”.

EL SECRETARIO DE DESPACHO DE LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA
FISICA del Departamento de Antioquia, en ejercicio de sus facultades Constitucionales y
legales, en especial las que le confiere el Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica contenido, entre otras, en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley
1474 de 2011, Decreto 019 de 2012 y su Decreto Reglamentario 1082 de 2015y,

CONSIDERANDO

1. Que el Articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia establece: "Son fines esenciales
del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion (...)".

2. Que en coherencia con la Mision y Vision de la Gobernacion de Antioquia, con el Plan de
Desarrollo "Antioquia piensa en Grande" 2016-2019 se hace necesario iniciar una
contratacién que permita garantizar las necesidades del Departamento de Antioquia y el
interés de los Antioquefios.

3. Que mediante el presente proceso de seleccion se adelantara la contratacion para realizar
los ESTUDIOS Y DISENOS TECNICOS PARA LA SOLUCION DEL PASO PEATONAL
SOBRE LA CARRERA 50 ENTRE LAS CALLES 80 SUR Y 88 SUR DEL MUNICIPIO DE
LA ESTRELLA

4. Que de acuerdo con el Articulo 3° de la Ley 80 de 1993, "Los servidores publicos tendran
en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades
buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los
servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que
colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines".

5. Que el articulo 2.2.1.2.1.3.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, reglamentario de la
Ley 80 de 1993 y de la Ley 1150 de 2007, consagra el procedimiento para el desarrolio del
proceso de concurso de méritos para escoger el contratista que le coadyuvara en el
cumplimiento de los fines estatales.

6. Que el aviso de convocatoria, el proyecto de pliego y demas documentos del proceso
fueron publicados en el SECOP el 18 de mayo de 2018. Igualmente se garantizo6 el termino
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para que los interesados presentaran las observaciones pertinentes segun lo establecido
en el articulo 2.2.1.1.2.1.4. del decreto 1082 de 2016, las cuales fueron atendidas por la
Entidad.

7. Que para adelantar el proceso de contratacion, se cuenta con los estudios y documentos
previos y con el pliego de condiciones, de conformidad con lo establecido en el Articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, reglamentario del Estatuto General de Contratacion
de la Administracién Publica, los cuales se pueden consultar en el Portal Unico de
Contratacién Estatal (SECOP) www.colombiacompra.gov.co y en la oficina 906, piso 9 -
Oficina Contratacion del Centro Administrativo Departamental “José Maria Cérdova’, Calle
42B 52-106, Medellin. Asi mismo, se efectud la publicacién de la Convocatoria Publica en
el Portal Unico de Contratacién — SECOP.

8. Que el proceso de contratacion se desarrollara por la modalidad de concurso de méritos
abierto, conforme a lo preceptuado en el numeral 3 de la ley 1150 de 2007 modificado por
el articulo 219 del Decreto 19 de 2012° y en el Articulo 2.2.1.2.1.3.1 y siguientes del Decreto
1082 de 2015, sin perjuicio de lo establecido en la Ley 80 de 1993.

9. Que el presupuesto oficial para el presente proceso esta estimado en la suma CIENTO
NUEVE MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL TREINTA Y SIETE PESOS
($1097351.037) Incluido LV.A. del 19% con factor multiplicador de 2.37 y un plazo proyectado de
ejecucion de UNO PUNTO CINCO (1.5) MESES, contados a partir de la fecha de
suscripcion del acta de inicio.

10. El Departamento de Antioquia atendera las obligaciones surgidas del presente proceso
de seleccidn, con cargo a las siguientes apropiaciones:

Necesidad: 21436

CDP N°: 3700010457

Fecha de creacion: 27 de abril de 2018

item: 1 Valor: $ 109'351.037COP

Rubro: 1.3.19/1114/0-1010 FONDOS COMUNES I.C.L.D Sentencias y

conciliaciones

11. Que las audiencias de que trata el cronograma del presente proceso, y segun las
exigencias de la ley, se desarrollaran en las fechas, horas y lugares sefialados dentro del
mismo.

12. El presente proceso cuenta con cobertura de los acuerdos comerciales Triangulo Norte
(El salvador y Guatemala) y la decision 439 de la CAN. En consecuencia, las ofertas
presentadas por proponentes extranjeros de paises con los cuales Colombia tiene
Acuerdos Comerciales que cubren el presente proceso de contratacién seran tratadas
como ofertas de nacionales colombianos, para efectos del otorgamiento del puntaje por
estimulo a la industria nacional. En relacién a los plazos exigidos en los acuerdos
comerciales aplicables a la presente contratacion, el cronograma del proceso sera fijado
considerando los plazos generales exigidos para la presentacion de propuestas para los
proponentes extranjeros.

13. Que se han cumplido los requisitos previos al acto administrativo de apertura exigidos
por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y su Decreto Reglamentario 1082 de 2015.

14. Que, como consecuencia de lo anterior, el Departamento de Antioquia, considera
procedente ordenar la apertura del presente proceso cuyo objeto consiste en ESTUDIOS
Y DISENOS TECNICOS PARA LA SOLUCION DEL PASO PEATONAL SOBRE LA
CARRERA 50 ENTRE LAS CALLES 80 SUR Y 88 SUR DEL MUNICIPIO DE LA
ESTRELLA.
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15. Que en virtud de lo dispuesto en el Articulo 66 de la Ley 80 de 1993, en concordancia

con lo preceptuado en articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, son
participes de la contratacion los diferentes organismos y veedurias ciudadanas, los cuales
podran ejercer el control social del presente proceso.

16. Que de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 9 de la Ley 489 de 1998, las

autoridades administrativas podran mediante acto de delegacion transferir el ejercicio de
sus funciones a sus colaboradores. Igualmente el Articulo 12 de la Ley 80 de 1993,
adicionado por el Articulo 21 de la Ley 1150 de 2007, establece que los representantes
legales de las entidades estatales podran delegar total o parcialmente la competencia para
celebrar contratos y desconcentrar la realizacién de licitaciones o concursos en los
servidores publicos que desempefien cargos del nivel directivo, ejecutivo o en sus
equivalentes.

17. Que mediante Decreto Departamental 0007 del 2 de enero de 2012, en su Articulo

Primero, se delegé en cada uno de los Secretarios del Despacho y otros las competencias
para adelantar todas las actividades precontractuales, contractuales, y postcontractuales
necesarias para el cumplimiento de los fines del Estado.

18. Que atendiendo la cuantia del presente proceso de seleccion y de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.1.24.22y 2.2.1.2 4.2 3 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad
realizé la convocatoria para que se presentaran como minimo tres manifestaciones de
interés para limitarlo a MIPYMES nacionales.

19. Que dentro del plazo fijado para presentar las solicitudes de limitacion del proceso a

MIPYME solo se recibieron dos (2) manifestaciones; razén por la cual no es procedente
limitarlo a la participacion exclusiva de MIPYMES nacionales.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Ordenar la apertura del proceso de Seleccion por la modalidad de
concurso de méritos abierto N° 8214, cuyo objeto es “ESTUDIOS Y DISENOS
TECNICOS PARA LA SOLUCION DEL PASO PEATONAL SOBRE LA
CARRERA 50 ENTRE LAS CALLES 80 SUR Y 88 SUR DEL MUNICIPIO DE LA
ESTRELLA”.

El presente proceso estara sometido a las disposiciones legales, reglamentarias y a las que
se establecen en el pliego de condiciones.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar la publicacién del Pliego de Condiciones Definitivo y sus
anexos en la pagina del Portal Unico de Contratacion -SECOP
www.colombiacompra.gov.co, en la fecha establecida en el cronograma del proceso de
seleccion.

ARTICULO TERCERO: Establecer el siguiente cronograma para las etapas del proceso,
segun se describen a continuacion:
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LUGAR

ACTIVIDAD FECHA Y HORA
Apertura del Proceso de e o .
1 | Contratacién — Publicacion del | 51 de mayo de Portal  Unico  de  Contratacion.  pagina

Pliego de Condiciones Definitivo

2018

www.colombiacompra.gov.co

Audiencia de Asignacién de | 05 de junio de | Centro Administrativo Departamental, en la calle 42B
2 | Riesgos y Aclaracion del Pliego | 2018 a las 10:00 | No. 52-106, piso 9, Sala de Audiencias de la Secretaria
de Condiciones horas de Infraestructura Fisica, de la Ciudad de Medellin.
Centro Administrativo Departamental, en la calle 42B
No. 52-106, en las taquillas de radicacion de la Direccion
Plazo para realizar | oo oo de de Gestion Documental, ubicadas en el primer piso de la
3 | observaciones al pliego de 2018 ! Gobernacion de Antioquia y deberan allegar una copia
condiciones al piso 9° oficina de Contratacion de los documentos alli
registrados y/o enviar los requisitos al correo:
contratos.sif@antioquia.gov.co
Respuesta a las - o " w
4 | observaciones al Pliego de ;(2)18de junio de | Portal | gmco de Contratacion: pagina
Condiciones www.colombiacompra.qov.co
Plazo hasta el cual la entidad - s - -
5 | puede reslizar Adendas al 13 de junio de | Portal Umco de Contratacién: pagina
; 2018 www.colombiacompra.gov.co
Pliego
_| 18 de junio de | Centro Administrativo Departamental, en la calle 428
6 E?::ffa e 2018 a las 09:00 | No. 52-106, piso 9, oficina 906 Direccion de
v horas Contratacion, de la Ciudad de Medellin.
Del 19 al 29 de Centro Administrativo Departamental, en la calle 42B
7 | Evaluacion de las Propuestas e No. 52-1086, piso 9 Secretaria de Infraestructura Fisica.
junio de 2018 . ;
Ciudad de Medellin.
Publicacion  Informe  de N Portal  Unico  de  Confratacion:  pagina
8 Evaluacién i e J s 2018 www_.colombiacompra.gov.co
Del 04 al 06 de
Plazo para presentar | julio de 2018 i o) r
9 | observaciones al Informe de | (TERMINO il | Lén I} fle [ong@Bcion! pagina
Evaluacién MAXIMO  PARA | WWW.COIOMDIAcoMpra.gov.co
SUBSANAR)
Respuesta de la Entidad a las
observaciones y publicaciéon
del Informe de Evaluacién \
Actualizado acorde con las W Portal Unico de Contratacion: pagina
10 observaciones y subsanaciones B4 U o fYs www.colombiacompra.qov.co
recibidas en el periodo de
traslado del Informe de
evaluacion.
S - Centro Administrativo Departamental, en la calle 42B
Audiencia de apertura del | 13 de juliode 2018 : e .
11 iR No. 52-106, piso 9, Sala de Audiencias de la Secretaria
sobre econémico del proceso. las 09:00 horas. ' Lo . .
© B atas ras de Infraestructura Fisica, de la Ciudad de Medellin.
Dentro de los 5
dias habiles ‘ -
12 | Resolucion de Adjudicacién siguientes  a la Se. pL.thcav en el SECOP y notifica personalmente al
Audiencia de | adjudicatario.
apertura del sobre
econdémico
Pl la s Dcion g'entro de Izs't?‘::z Centro Administrativo Departamental, en la calle 428
13 | ['@zo para fa_suscripcion y | dlas ablles | No. 52-106, piso 9 Oficina 906 Direccion de Asuntos

legalizacion del Contrato

siguientes a la
Adjudicacion

Legales, de la Ciudad de Medellin

ATAPASCOA

Para todos los efectos la Direccion y Control para la correspondencia sera: en la Direccién
de Contratacion de la Secretaria de Infraestructura Fisica, oficina 906, piso 9 del Centro
Administrativo Departamental “José Maria Cérdova”, Calle 42B No. 52-106, Medellin.
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ARTICULO CUARTO: Convocar plblicamente a las veedurias ciudadanas interesadas a
través de la pagina www.contratos.gov.co para efectos de realizar el control social
pertinente sobre el presente proceso.

ARTICULO QUINTO: El Comité Asesor y Evaluador para el presente proceso fue
designado por el Secretario de Infraestructura Fisica segin lo establecido en el Articulo
2.2.1.1.2.2.3 del decreto 1082 de 2015 y en el decreto Departamental 0008 de 2012
modificado por el decreto D20160700006099 de 2016 como consta en resoluciéon con
radicado N° S 2018060005066 del 02/02/2018, por la cual se modificd la resoluciéon S
2017060105906 del 20/10/2017.

ARTICULO SEXTO: Publicar fa presente Resolucidn en el Portal Unico de Contratacion
Estatal (SECOP) www.contratos.gov.co.

Dada en Medellin, a los

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

e

GILBERTO QUANTERO ZAPATA
Secretario de Infraestructura Fisica

W

N\~
Proyecté: Reviso y Aprgh; a<
John Jaime Zulua i Lucas Jarampiflg€adavid
Abogado DAL-SIF Director d nto algs SIF/ o
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: S 2018060226798
Fecha: 31/05/2018

oo INIRRIIIIRALD

EMISION BONO TIPO A MODALIDAD 2 CON REDENCION FUTURA

EL SECRETARIO SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA,
en uso de sus atribuciones delegadas y de conformidad con la ley 100 de 1993 y sus
decretos reglamentarios 1314 de 1994, 1748 de 1995, 1474 de 1994,1513 de 1998, 3798
de 2003 y 510 de 2003, y

CONSIDERANDO:

Que el Fondo de Pensiones obligatorias Porvenir S.A con Nit.800.224.808-8, solicita a
la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, reconocimiento de
cupdn bono pensional tipo A, modalidad 2 con redencion futura de la sefiora CONSUELO
DE JESUS GOMEZ RESTREPO, identificada con la cédula de ciudadania 22.129.809,
quien en la actualidad se encuentra afiliada a dicha Administradora de Pensiones.

Que de acuerdo con los documentos que reposan en el expediente de la sefora
CONSUELO DE JESUS GOMEZ RESTREPO, se constata la siguiente historia laboral a
fecha corte 01/07/1995:

EMPLEADOR PERIODO N° DIAS | FONDO O CAJA
21/03/1985-13/03/1986 358
ISS Sector Privado 31/03/1986-19/08/1986 142 Nacion
15/08/1986-01/09/1986 18
Menos dias simultaneos
15/08/1986-19/08/1986 (5)
Total dias Naciéon 513
ESE Hospital San Juan | 01/07/1982-23/03/1985 997 ESE Hospital Tamesis
de Dios de Tamesis
Secretaria Seccional de | 08/09/1986-30/06/1995 3.218 SSSA
Salud Y  Proteccion
Social de Antioquia
Menos dias simultaneos | 21/03/1985-23/03/1985 (3) Nacion y Hospital
TOTAL 4.725

Que ha sido verificada y confirmada la historia laboral que genera el Bono
pensional a reconocer y emitir, por parte de la Secretaria Seccional de Salud y
Proteccion Social de Antioquia:

Total dias Hospital: 3.218

Total dias Bono: 4.725

Fecha de nacimiento: 22/07/1960

Fecha corte: 01/07/1995

Salario Base 30/06/1992: $164.138

Total cupon bono a fecha corte SSSA $6.670.343




RESOLUCION No. de 2018 HOJA NUMERO 2

Total bono pensional a fecha corte $9.800.305
Fecha de redencion normal: 22/07/2020

Que efectuada la liquidacion del Bono pensional, conforme a lo establecido en los
Decretos 1748 de 1995, 1474 de 1997, 1513 de 1998, el cupdn de bono que se encuentra
a cargo de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, a fecha
de corte 01 de Julio de 1995, asciende a la suma de SEIS MILLONES SEISCIENTOS
SETENTA MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS ($6.670.343) M.L., la cual
sera actualizada y capitalizada a fecha de pago cuando se redima el bono penS|ona| de
conformidad con lo establecido en el Decreto 3798 de 2003.

Que los Bonos se liquidan segun la formula y procedimiento, establecido en el sistema de
la Oficina de Bonos Pensionales (OBP) del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

Que verificada y aceptada la liquidacién provisional del bono pensional por parte de la
beneficiaria es procedente reconocer el cupon de bono.

Que en merito de lo expuesto, el Secretario Seccional de Salud y Protecciéon Social de
Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer y emitir a favor del Fondo de Pensiones obligatorias
Porvenir S.A, cupén de Bono pensional Tipo A Modalidad 2, de la sefiora CONSUELO
DE JESUS GOMEZ RESTREPO, identificada con la cédula de ciudadania ndmero
22.129.809, con fecha de redencion Futura 22/07/2020, cuyo valor a cargo de la
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia a fecha corte
01/07/1995, en calidad de entidad EMISORA, asciende a la suma de SEIS MILLONES
SEISCIENTOS SETENTA MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS
($6.670.343) M.L., de conformidad con lo establecido en los Decretos 1513 de 1998 vy
3798 de 2003.

ARTICULO SEGUNDO Comunicar y remitir copia de esta resolucion a Fondo de
Pensiones obligatorias Porvenir S.A, para los fines pertinentes.

ARTICULO TERCERO La presente resolucion rige a partir de su fecha de expedicion.
Dada en Medellin,

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

CARLOS MARIQ MONTOYA SERNA DIEGO ECHEVERRI HINCAPIE
Secretario Seccional/de Salud y Director tle Gestion Integral de
Protecciéon Sociakde Antioquia Recursos

%c%w&% M/%Q .
MARIA VICTORIA ZAPATA SEPULVEDA NICA MARIA GARCIA
Profesional Universitario Profesional Universitario - CES
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PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de junio del afio 2018.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Ana Lucelly Serna Gutiérrez
Auxiliar Administrativa.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




