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Fecha: 22/03/2018
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“POR LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION N° S 2017060111675 del

EL SECRETARIO SECC
ANTIOQUIA, en ejercicio d
por las Leyes 80 de 1993,

2015, Decreto Departamenta I

Decreto Departamental
modificatorio del Decreto 0

04/12/2017”

ONA DE SALUDW P

ROTECCION SOCIAL DE
ctonales y legales conferidas
2011 y el Decreto 1082 de

o dé 2012, y en especial por el

‘de noviembre de 2016
,;Y

1. Que mediante la Resolucion S 2017060111675 del 04/12/2017 se integr6 el

Comité Asesor y Evaluador

del

proceso de contratacién cuyo objeto es

“Realizar la interventoria técnica, administrativa, financiera y legal para el

contrato de terminacion del nuevo Hospital del bajo Cauca

Piedrahita de Caucasia.”

Cesar Uribe

2. Que el Comité Asesor y Evaluador del proceso referenciado inicialmente quedd

integrado asi:

ROL TECNICO

ROL LOGISTICO

ROL JURIDICO

JORGE ELIECER MAYA
GONZALEZ

ERIKA MARIA TORRES
FLOREZ

DIANA CRISTINA GOMEZ
GUTIERREZ

DAMARIS DEL ROSARIO
CORDOBA PORTILLA

SAMIR ALONSO MURILLO .
PALACIOS

3. Que el Comité Asesor y Evaluador asignado, modifica ‘el objeto contractual
conforme al nombre del proyecto inicial matriculado en el Ministerio de Salud 'y

proteccion Social.

4. Que debido a nuevo reparto de roles se modifica el nombramiento de los

inicialmente asignados.




RESOLUCION No. de 2018 HOJA NUMERO 2

5. Que de acuerdo a lo anterior, el Secretario Seccional de Salud y Proteccion
Social de Antioquia:

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Modificar el objeto del proceso contractual, el cual quedara
asi. “Realizar la interventoria técnica, administrativa, ambiental, financiera y legal
del contrato de obra publica para la terminacion de la etapa Il del Hospital
Regional del Bajo Cauca - E.S.E. César Uribe Piedrahita del municipio de
Caucasia.”

ARTICULO SEGUNDO Conformar el Comité Asesor y Evaluador del proceso de
contratacion cuyo objeto es “Realizar la interventoria técnica, administrativa,
ambiental, financiera, contable y legal del contrato de obra publica para la
terminacién de la etapa |l del Hospital Regional del Bajo Cauca - E.S.E. César
Uribe Piedrahita del municipio de Caucasia.”

ARTICULO TERCERO: El Comité Asesor y Evaluador del proceso referenciado
en el numeral anterior estara integrado de la siguiente manera:

ROL TECNICO ROL LOGISTICO ROL JURIDICO

. DAMARIS DEL ROSARIO
JORGE ELIECER MAYA N W G CORDOBA PORTILLA

GONZALEZ P RES

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion y contra el proceden los recursos de ley.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en los

LARLOS IO MONTOYA SERNA
Secretario ional de Salud y
Proteccidon Sodial de Antioquia

DAMARIS/DEL Roygo CORDOBA PORTILLA
Profesiorfal Universitario
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR PARA
PROCESO DE CONTRATACION’

EL SECRETARIO SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA,

en ejercicio de sus atribuciones

1993, 1150 de 2007 y 1474 ¢
No. 007 del 2 de enero
2016070006099 del 24 de n
enero de 2012, y

2.

econctitiicionales - v-leaaales
CONStnutivriaiicoy icyaicos

2011y el Decreto1082 d

4

1. Que mediante Resolucion S 2018060030254 del 16 de marzo de 2018 se
conformd comité asesor y evaluador de proceso de contratacion cuyo objeto es
“Prestacion del servicio de recoleccion, transporte y tratamiento por incineracion,
estabilizacion y/o desnaturalizacion de residuos peligrosos producto de actividades
de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia’.

y en’especial p

onferidas por las Leyes 80 de
2015, Decreto Departamental
r el Decreto Departamental
o del Decreto 0008 del 2 de

C
e
o]

I

Que se hace necesario el cambio del comité asesor y evaluador del proceso

descrito en el numeral anterior debido a que se requiere vincular a un nuevo Rol
Logistico por su conocimiento en contrataciones con objetos similares.

3.
de Antioquia:

RESUELVE:

Que de acuerdo a lo anterior, el Secretario Seccional de Salud y Proteccion Social

ARTICULO PRIMERO: Modificar el comité asesor y evaluador del Articulo Segundo de la
Resolucion S 2018060030254 del 16 de marzo de 2018 para que quede conformado por

los siguientes funcionarios:

ROL TECNICO

ROL LOGISTICO

ROL JURIDICO

CARLOS SAMUEL
OSORIO CESPEDES

GLORIA ISABEL ESCOBAR

MORALES

SAMIR ALONSO MURILLO
PALACIOS

ARTICULO SEGUNDO: Los demas articulos de la citada Resolucion contintian vigentes.
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ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion
y contra ella proceden los recursos de ley.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

JORPEWARIG DAVID RESTREPO
Frofesional Universitario CES _
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"POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA REFORMA DE ESTATUTOS A LA
JUNTA DE VIVIENDA COMUNITARIA LOS MOLINOS DEL MUNICIPIO DE SAN
RAFAEL (ANT.)"

EL DIRECTOR DE ORGANISMOS COMUNALES adscrito a la Secretaria de
Participaciéon Ciudadana y Desarrollo Social, en ejercicio de sus facultades legales y
en especial las conferidas por la Ley 743 de 2002, el Decreto Unico Reglamentario
1066 de 2015, la Ordenanza 33 del 12 de diciembre de 2011 y el Decreto 1492 del
28 de junio de 2012y, la Ley 1437 de 2011 y,

CONSIDERANDO

Que la JUNTA DE VIVIENDA COMUNITARIA LOS MOLINOS, del municipio de
SAN RAFAEL (ANT.), con personeria juridica otorgada mediante Resolucién
numero 21816 del 24/11/2008 expedida por GOBERNACION DE ANTIOQUIA,
solicitdo a través de su Representante Legal, se apruebe la REFORMA DE
ESTATUTOS, tendientes a cumplir con lo dispuesto y establecido en la ley 743 de
2002 y su Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015.

Que, en reunion de Asamblea General, después de haber sido estudiados y
debatidos estos estatutos, se sometieron a consideracion y fueron aprobadas las
modificaciones en algunos de sus capitulos y articulos, segun consta en el acta
namero 85 del 27/12/2016. Los cambios aprobados propendieron por la
MODIFICACION EN LOS ARTICULOS: 3 (TERRITORIO), 8 (FINALIDADES), 13
(NUMERO DE FAMILIAS), 15 (RETIRO), 19 (DEFINICION Y FUNCIONES DE LA
ASAMBLEA GENERAL), 22 (COMO SE HACE LA CONVOCATORIA), 23
(CUANDO SE HACE LA CONVOCATORIA), 38 (DE LA MESA DIRECTIVA), 40
(REUNIONES), 42 (DEL PRESIDENTE), 45 (DEL COORDINADOR DE LA
COMISION DE TRABAJO Y/O EMPRESARIAL), 62 (NOMINACION DE
CANDIDATOS) Y 80 (DEL LIBRO DE TESORERIA GENERAL)

Que la Direccion de Organismos Comunales adscrita, a la Secretaria de
Participacion Ciudadana y Desarrollo Social, en cumplimiento de su funcién
administrativa, procedio a la revision, verificacién y aprobacion de la informacion
suministrada; en atencién a los fines del Estado y el principio de la buena fe.
Revisados los documentos presentados por éste organismo comunal, se encontré
que los mismos, cumplen con todas las disposiciones legales vigentes que regulan
la materia.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Aprobar la reforma introducida en los Estatutos de la
JUNTA DE VIVIENDA COMUNITARIA LOS MOLINOS, del municipio de SAN
RAFAEL (ANT.), con Personeria Juridica niumero 21816 del 24/11/2008 otorgada
por GOBERNACION DE ANTIOQUIA.

{PIE_CERTICAMARA}
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AMACHADOC

¢ *\1

\i.J

"
e

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
RESOLUCION No.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la presente resolucion a su
Representante Legal, la sefiora Maria Migdonia Zea Giraldo con cédula de
ciudadania nimero 43701078 de San Rafael - Antioquia, conforme a lo establecido
en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERO: Publiquese la presente Resolucion en la Gaceta
Departamental, cumplido este requisito surte sus efectos legales.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

IVAN JE ODRIGUEZ VARGAS
Director rganismos Comunales

Revis6 y validé: Vanessa Castrillén Galvis - Abogad]

Registrd: Ana Patricia Machado Cérdoba — Técnica operativa { \"’}Q"‘

{PIE_CERTICAMARA}
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"POR MEDIO DE LA CUAL St APRUEBA REFORMA DE ESTATUTOS A LA
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA MONTANITA DEL MUNICIPIO DE
DABEIBA (ANT.)"

EL DIRECTOR DE ORGANISMOS COMUNALES adscrito a la Secretaria de
Participacion Ciudadana y Desarrollo Social, en ejercicio de sus facultades legales y
en especial las conferidas por la Ley 743 de 2002, el Decreto Unico Reglamentario
1066 de 2015, la Ordenanza 33 del 12 de diciembre de 2011 y el Decreto 1492 del
28 de junio de 2012 y, la Ley 1437 de 2011y,

CONSIDERANDO

Que la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA MONTANITA, del municipio
de DABEIBA (ANT.), con personeria juridica otorgada mediante Resoluciéon
numero 130 del 19/05/1993 expedida por GOBERNACION DE ANTIOQUIA, solicitd
a través de su Representante Legal, se apruebe la REFORMA DE ESTATUTOS,
tendientes a cumplir con lo dispuesto y establecido en la ley 743 de 2002 y su
Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015.

Que, en reunidon de Asamblea General, después de haber sido estudiados y
debatidos estos estatutos, se sometieron a consideracién y fueron aprobadas las
modificaciones en algunos de sus capitulos y articulos, segun consta en el acta
numero 48 del 24/06/2017. Los cambios aprobados propendieron por Ila
MODIFICACION DE LOS ARTICULOS: 3 (TERRITORIO), 16 (DEFINICION Y
FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL), 36 (FUNCIONES DE LA JUNTA
DIRECTIVA), 40 (FUNCIONES DEL PRESIDENTE) Y 44 (FUNCIONES DEL
COORDINADOR DE LA COMISION DE TRABAJO Y/O EMPRESARIAL)

Que la Direccion de Organismos Comunales adscrita, a la Secretaria de
Participacion Ciudadana y Desarrollo Social, en cumplimiento de su funcion
administrativa, procedié a la revision, verificacion y aprobacion de la informacion
suministrada; en atenciéon a los fines del Estado y el principio de la buena fe.
Revisados los documentos presentados por éste organismo comunal, se encontré
que los mismos, cumplen con todas las disposiciones legales vigentes que regulan
la materia.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Aprobar la reforma introducida en los Estatutos de la
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA MONTANITA, del municipio de
DABEIBA (ANT.), con Personeria Juridica numero 130 del 19/05/1993 otorgada por
GOBERNACION DE ANTIOQUIA.

{PIE_CERTICAMARA}
AMACHADOC 1de2
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la presente resoluciéon a su
Representante Lega, el sefior Miguel Antonio Tuberquia con cédula de ciudadania
numero 8419876 de Dabeiba - Antioquia, conforme a lo establecido en el Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERO: Publiquese la presente Resolucion en la Gaceta
Departamental, cumplido este requisito surte sus efectos legales.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

IVAN JESUS UEZ VARGAS
Director de Organismos Comunales

Revis6 y validé: Vanessa Castrillén Galvis - Aboqua-@r"

Registré: Ana Patricia Machado Cérdoba ~ Técnica operativa A'Y\"&,

{PIE_CERTICAMARA}
2de?2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA

RESOLUCION N°
ST
‘ Fecha: 23/03/2018 AT j
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DE LA
SELECCION ABREVIADA MEDIANTE SUBASTA INVERSA ELECTRONICA
No. 8009”

EL GERENTE DE LA FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus facultades
Constitucionales y Legales, en especial las que le confiere los articulos 24, numeral 7° y 30, numeral 1° de la
Ley 80 de 1993; el articulo 21 de la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y el Decreto Departamental
N°000225 del 20 de enero de 2014, y

CONSIDERANDO:

1. Que mediante Decreto Departamental N°000225 del 20 de enero de 2014, se delego en el Gerente de la
Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia, la competencia para la ordenacion del gasto, expedir los actos
administrativos relativos a la actividad contractual y celebrar los contratos y convenios sin consideracion a
la cuantia.

2. Que de conformidad con el articulo 3° de la Ley 80 de 1993, “Los servidores publicos tendran en
consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucién de los mismos, las entidades buscan el
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la
efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de
dichos fines”,

3. Que el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA,
requiere contratar el objeto que consiste en “SUMINISTRAR EL PEGANTE DE TIPO HOT MELT QUE SE
REQUIERE PARA EN EL PROCESO PRODUCTIVO DE LA FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE
ANTIOQUIA. '

4. Que por tratarse de bienes de caracteristicas técnicas uniformes y de comdn utilizacién en los procesos de
la industria de los licores, la modalidad de seleccion de contratista a utilizar sera la Seleccion Abreviada,
mediante Subasta Inversa Electronica, de acuerdo a los establecido en articulo 2, numeral 2 de la Ley 1150
de 2007 y la subseccion 2 seleccién abreviada, disposiciones comunes para la seleccion abreviada para la
adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes, articulos del Articulo 2.2.1.2.1.2.1.
al 2.2.1.2.1.2.6 del Decreto 1082 de 2015. El Departamento de Antioquia — Fabrica de Licores y Alcoholes
de Antioquia, para €l presente proceso de seleccion se cefiira a lo contemplado en las normas enunciadas
para la subasta inversa electronica y demas normas complementarias, siendo el tnico factor de seleccion
objetiva el menor precio ofertado.

5. Que para el efecto el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA-FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE
ANTIOQUIA, cuenta con el Certificado de Disponibilidad CDP No 3800002140 del 25 de enero de 2018 por
$ 203.297.696, correspondiente al RUBRO PRESUPUESTAL: 1.9.2.1/1133/0-1010 FONDOS COMUNES

NRUIZL -8:43 a. m. -viernes, 23 de marzo de 2018




HOJA NUMERO 2

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DE LA SELECCION ABREVIADA
MEDIANTE SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No. 8009”

1.C.L.D — CONSUMO DE INSUMOS DIRECTOS, expedido y aprobado por la Direccion Financiera y de
Planeacion.

6. Que el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA-FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA
cuenta con los estudios y documentos previos No. 8009, que sirvieron de soporte para la estructuracion
del proyecto de pliego de condiciones asi como del pliego de condiciones definitivo y siendo considerados
estos como Documentos del Proceso en virtud de fas definiciones contempladas en el articulo 2.2.1.1.1.3.1
del Decreto 1082 de 2015, fueron publicados y pueden ser consultados en la pagina web del Sistema
Electronico de Contratacion Pablica - SECOP, de la Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente:
www.colombiacompra.gov.co y en la oficina de la Direccion de Apoyo Legal de la Fabrica de Licores y
Alcoholes de Antioquia, ubicada en la Carrera 50 N° 12 Sur 149, Itagiii. De igual forma se efectu6 la
publicacion del aviso de convocatoria en el citado portal asi como también en la pagina web de-la
Gobernacion de Antioquia www.antioguia.gov.co, articulos 2.2.1.1.1.7.1 y 2.2.1.1.2.1.1, del Decreto 1082
de 2015.

7. Que las audiencias de que trata el cronograma de la presente Seleccion Abreviada mediante subasta
inversa electronica, se desarrollaran en las fechas, horas y lugares sefialados dentro del mismo, salvo en
el evento de ser modificado mediante adenda de acuerdo a la fecha fijada para ello en el mismo cronograma
y de conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015.

8. Que como consecuencia de lo anterior EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - FABRICA DE LICORES
Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA, considera procedente ordenar la apertura de la seleccion abreviada
mediante subasta inversa electronica No. 8009, cuyo objeto consiste en SUMINISTRAR EL PEGANTE DE
TIPO HOT MELT QUE SE REQUIERE PARA EN EL PROCESO PRODUCTIVO DE LA FABRICA DE
LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA.

9. Que para el presente proceso se presentaron solo dos (2) solicitudes para limitar la presente contratacion
a Mipyme, pero de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, no se cumplen
todos los requisitos legales para limitar el proceso, por lo que el presente proceso NO sera limitado a
Mipyme.

10. Que en virtud de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con lo preceptuado
en el Decreto 1082 de 2015, debe darse un amplio margen de participacion a los diferentes organismos y
veedurias ciudadanas, las cuales podran ejercer el control social del presente proceso de seleccion
abreviada mediante subasta inversa electronica.

11. Que el comité evaluador del presente proceso de seleccion fue conformado mediante Resolucion No.
$2018060025350 del 27/02/2018, se designé el comité Asesor y Evaluador y sus integrantes para el
presente proceso de contratacion.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: ARTICULO PRIMERO: Ordenar la apertura de la Seleccion Abreviada Mediante
Subasta Inversa Electronica No. 8009, cuyo objeto consiste en el consiste en "SUMINISTRAR EL PEGANTE
DE TIPO HOT MELT QUE SE REQUIERE PARA EN EL PROCESO PRODUCTIVO DE LA FABRICA DE
LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA".

Paragrafo: La Seleccién Abreviada mediante subasta inversa electronica estaré sometida a las disposiciones
legales y a las que se establecen en el pliego de condiciones.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar la publicacion del Pliego de Condiciones Definitivo en la pagina web del
Sistema Electronico de Contratacion Pablica - SECOP, de la Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente:
www.colombiacompra.gov.co a partir de la fecha establecida en el cronograma.

NRUIZL -8:43 a. m. -viernes, 23 de marzo de 2018




HOJA NUMERO

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DE LA SELECCION ABREVIADA
MEDIANTE SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No. 8009”

ARTICULO TERCERO: Establecer el siguiente cronograma para las etapas del proceso de seleccion mediante
subasta inversa electronica No. 8009. Para todos los efectos la direccion y control para la correspondencia sera,
Direccion de Apoyo Legal, ubicada en el piso 2 de la Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia, Carrera 50
N°¢ 12 Sur 149, Itagiii, teléfono: 3837022 - 3837020.

CRONOGRAMA DE LA SELECCION ABREVIADA MEDIANTE SUBASTA INVERSA ELECTRONICA

No. 8009
oo ACTMIDAD e FECHA" o7 LUGARYHORA -+
Publicacion de la Resolucion de Apertura del proceso de Portal Unico de Contratacion -
Seleccidn Abreviada de menor cuantia Al www.colombiacompra.gov.co
Publicacion de Pliego de condiciones definitivo 23 de marzo de 2018 e

www.colombiacompra.gov.co

Solicitud de aclaraciones y observaciones al pliego de
condiciones definitivo.

Desde el 23 de marzo Hasta
el 03 de abyil de 2018

Oficina Direccion de Apoyo Legal, piso 2,
Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia.
Carrera 50 N° 12 sur 149, ltaglii. O a la

Direccién electronica natalia.ruiz@fla.com.co.

Audiencia de asignacion de riesgos y aclaraciones

02 de abril de 2018 a las
3:00 p.m.

Oficina Direccién de Apoyo Legal - Fabrica de
Licores y Alcoholes de Antioguia. Carrera 50
N° 12 sur 149, ltagiii.

Respuesta a las solicitudes de aclaracion al pliego de
condiciones

04 de abril de 2018

Portat Unico de Contratacion
www.colombiacompra.gov.co

Plazo para publicar adendas

Un (1) dia habil antes del
cierre del proceso

Portal Unico de Contratacion
www.colombiacompra.gov.co

Plazo para presentar propuestas y cierre del proceso de
Seleccion Abreviada de menor cuantia

Hasta el 06 de abril de 2018
alas 3:00 p.m.

Oficina Direccion de Apoyo Legal, piso 2,
Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia.
Carrera 50 N° 12 sur 149, itagii.

erificacion de requisitos habilitantes

Desde el 06 al 10 de abril de
2018

Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia.
Carrera 50 N° 12 sur 149, Itagui.

Publicacion del Informe de verificacion de requisitos
habilitantes y de evaluacion.

10 de abril de 2018

Portal Unico de Contratacion
www.colombiacompra.gov.co

Traslado para presentar observaciones al Informe de
verificacion de requisitos habilitantes y de evaluacion.

Desde el 11 hasta el 13 de
abril de 2018

Portal Unico de Contratacién
www.colombiacompra.gov.co

Respuestas a observaciones de! Informe de verificacion de
requisitos habilitantes

16 de abril de 2018

Portal Unico de Contratacion
www.colombiacompra.gov.co

Simulacro subasta inversa electronica

17 de abril de 2018

www.serviciosenweb.com

alas 3:00 pm
Un (1) dia habil antes de la Oficina Direccion de Apoyo Legal, piso 2,
apertura de sobres de del Fabrica de Licores y Alcoholes de
Plazo maximo para subsanar requisitos habilitantes formulario de las propuestas Antioquia. Carrera 50 N° 12 sur 149,
econbmicas ltagtii. O a la Direccion electronica

natalia.ruiz@fla.com.co

18 de abril de 2018

Oficina Direccion de Apoyo Legal, piso 2,

IApertura de sobre del Jario de| " nomi alas 8:30 am Fabrica de Licores y Atcoholes de
pertura de sobre del formulario de las propuestas econémicas Antioquia, Carrera 50 N° 12 sur 149,
Itagi.
18 de abril de 2018 www.serviciosenweb.com

ICertamen subasta inversa electronica alas 3:00 pm
e - o A partir del 18 de abril de Portal Unico de Contratacion
IAdjudicacion y publicacion del acto de adjudicacion 2018 e a1 o et

NRUIZL -8:43 a. m. -viernes, 23 de marzo de 2018




HOJA NUMERO 4

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DE LA SELECCION ABREVIADA
MEDIANTE SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No. 8009”

. . Oficina Direccion de Apoyo Legal, piso 2,
[Suscripcion del contrato, Plazo para expedicion del RPC Aparti deé&?Bde s Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia.
Carrera 50 N° 12 sur 149, ltagiii.

Oficina Direccion de Apoyo Legal, piso 2,
Témino de legalizacion del contrato y Publicacion en el|5 dias habiles después de la | Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia.
SECOP suscripcion del contrato Carrera 50 N° 12 sur 149, ltagiii.

ARTICULO CUARTO: Convocar piiblicamente a las veedurias ciudadanas interesadas a través de las paginas
web www.contratos.gov.co - www.colombiacompra.gov.co para efectos de realizar el control social pertinente
sobre el presente proceso de Seleccion Abreviada Mediante Subasta Inversa electronica.

ARTICULO QUINTO: E! Comité Evaluador actuara de conformidad con los principios, reglas y procedimientos
sefialados en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015 y el
Decreto Departamental 008 de 2012.

ARTICULO SEXTO: Publicar el presente acto administrativo en el portal (inico de contratacion estatal (SECOP)
paginas Web www.contratos.gov.co - www.colombiacompra.gov.co., de conformidad con lo establecido en el
articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015.

Dada en ltaguii,

PUBLIQUESE Y CU

§§\P0€d6: Natalia Ruiz Lozano- Lider Gestora de Contratacion

NRUIZL -8:43 a. m. -viernes, 23 de marzo de 2018
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

Radicado: S 2018060030778 :
Fecha: 23/03/2018 | I—]

oo IINNORIRRAN

"POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA REFORMA DE ESTATUTOS A LA
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA NUDILLALES POR QUIPARADO DEL
MUNICIPIO DE DABEIBA (ANT.)"

EL DIRECTOR DE ORGANISMOS COMUNALES adscrito a la Secretaria de
Participacion Ciudadana y Desarrollo Social, en ejercicio de sus facultades legales y
en especial las conferidas por la Ley 743 de 2002, el Decreto Unico Reglamentario
1066 de 2015, la Ordenanza 33 del 12 de diciembre de 2011 y el Decreto 1492 del
28 de junio de 2012y, la Ley 1437 de 2011y,

CONSIDERANDO

Que la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA NUDILLALES POR
QUIPARADO, del municipio de DABEIBA (ANT.), con personeria juridica otorgada
mediante Resolucion nimero 291 del 01/04/1981 expedida por MINISTERIO DEL
INTERIOR, solicité a través de su Representante Legal, se apruebe la REFORMA
DE ESTATUTOS, tendientes a cumplir con lo dispuesto y establecido en la ley 743
de 2002 y su Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015.

Que, en reunion de Asamblea General, después de haber sido estudiados y
debatidos estos estatutos, se sometieron a consideracion y fueron aprobadas las
modificaciones en algunos de sus capitulos y articulos, segun consta en el acta
numero 141 del 04/09/2017. Los cambios aprobados propendieron por la
MODIFICACION DE LOS ARTICULOS: 3 (TERRITORIO), 16 (DEFINICION Y
FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL), 36 (FUNCIONES DE LA JUNTA
DIRECTIVA), 40 (FUNCIONES DEL PRESIDENTE) Y 44 (FUNCIONES DEL
COORDINADOR DE LA COMISION DE TRABAJO Y/O EMPRESARIAL)

Que la Direccion de Organismos Comunales adscrita, a la Secretaria de
Participacién Ciudadana y Desarrollo Social, en cumplimiento de su funcién
administrativa, procedio a la revision, verificacion y aprobacion de la informacién
suministrada; en atenciéon a los fines del Estado y el principio de la buena fe.
Revisados los documentos presentados por éste organismo comunal, se encontrd
que los mismos, cumplen con todas las disposiciones legales vigentes que regulan
la materia.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Aprobar la reforma introducida en los Estatutos de la
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA NUDILLALES POR QUIPARADO, del
municipio de DABEIBA (ANT.), con Personeria Juridica nimero 291 del 01/04/1981
otorgada por MINISTERIO DEL INTERIOR.

{PIE_CERTICAMARA}
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AMACHADOC

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
RESOLUCION No.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la presente resolucion a su
Representante Legal, el sefior Ivan Antonio Manco Duarte con cédula de
ciudadania numero 8417298 de Dabeiba — Antioquia, conforme a lo establecido en
el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERO: Publiquese la presente Resoluciéon en la Gaceta
Departamental, cumplido este requisito surte sus efectos legales.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

IVAN JESUS wb EZ VARGAS
Director de Qrgantsmos Comunales

Reviso y validé: Vanessa Castrilion Galvis - Abogada@v’

Registré: Ana Patricia Machado Cérdoba — Técnica operativa ‘\’ﬂru"

{PIE_CERTICAMARA}
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R F SOT TCION
Destine:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION N°

‘POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR
PARA PROCESO DE CONTRATACION”

EL SECRETARIO SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA,
en ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales conferidas por las Leyes 80 de
1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, Decreto Departamental
No. 007 del 2 de enero de 2012, y _en especial por el Decreto Departamental
2016070006099 del 24 de nowembre«de -2016- modtflcatono del Decreto 0008 del 2 de
enero de 2012, y L = §

§ CONSIDERAND@ N z

1. Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993 adlcnonado por el articulo 21 de la Ley 1150 de
2007, y el articulo 37 del Decreto 2150 de 1995, facultan al Gobernador en su calidad
de Representante Legal del ente territorial, para delegar total o parcialmente la
competencia para expedir los actos inherentes a la actividad contractual, realizar los
procesos de seleccidony celebrar los contratos, en los servidores publicos que
desempenen cargos del nlvel dlrect|vo o gje utlvo o su equwalente

2. Que el senor Gobernador\ del Bep ta ‘ento de ;Antloqwa mediante Decreto
Departamental No. 007 del 2 \E:Ie ener de 2012 /delegé en los Secretarios de
Despacho y en los Gerentes;" la competencra’ p/ ra adelantar todas las actividades
precontractuales, contractuales y posmcontractualés necesarias para el cumplimiento de
los fines estatales.

3. Que mediante Resolucion Departamental 010616 del 30 de enero de 2012, se
determiné los perfiles de los servidores publicos que deben integrar los Comités
Asesores y Evaluadores de los procesos contractuales que adelante la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia.

4, Que el Decreto Departamental 2016070006099 del 24 de noviembre de 2016
modificatorio del Decreto 0008 del 2 de enero de 2012, expedido por el Gobernador de
Antioquia, establece en su articulo octavo que:

Conformacién. EI Comité Asesor y Evaluador estaré integrado por:

El Secretario de Despacho, El Director del Departamento Administrativo, cada Gerente y los
Jefes de Oficina, designaran por Resolucion el Comité evaluador al momento de iniciar los
estudios previos para todas las modalidades de contratacion, el cual estara integrado por un
namero plural impar asi:

1. un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional con
titulo de abogado o particular contratado con titulo de abogado, quien realizara el rol
Juridico dentro del Comité.

2. Un servidor publico del nivel profesional o superior, o particular contratado con titulo
profesional en el area administrativa, quien realizara el rol logistico dentro del Comite.

3. Un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional, o
particular contratado con conocimientos sobre el objeto materia de contratacion, quien
realizara el rol técnico dentro del Comité.

5. Que de acuerdo a lo anterior, el Secretario Seccional de Salud y Proteccion Social de
Antioquia:




RESOLUCION No. de 2018 HOJA NUMERO 2

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conformar el Comité Asesor y Evaluador del proceso de
contratacién cuyo objeto es: Apoyar a los municipios del Departamento de Antioquia para
el fortalecimiento de los actores municipales en las lineas de trabajo de la Dimensién de
Convivencia Social y Salud Mental del Plan Decenal de Salud Publica, para el desarrollo
de las acciones de Promocién y gestién de la salud de los eventos relacionados con
Salud Mental.

ARTICULO SEGUNDO: EI Comité Asesor y Evaluador del proceso referenciado en el
numeral anterior estara integrado de la siguiente manera:

ROL TECNICO ROL LOGISTICO ROL JURIDICO
DORA MARIA GOMEZ JORGE ALBERTO MESA P. | SAMIR ALONSO MURILLO
PALACIOS

ARTICULO TERCERO: EI Comité Asesor y Evaluador ejercera su labor de acuerdo con
las funciones establecidas en el articulo noveno del Decreto 6099 de 2016 que modifico el
Decreto  Departamental 0008 de 2012 y el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, segun el proceso contractual adelantado, reiterandose a los
miembros del respectivo Comité, la responsabilidad que adquieren para el cumplimiento
de las funciones técnicas, logisticas y juridicas de creacion, actualizacion y analisis de los
documentos del proceso contractual, asi como verificar y evaluar las propuestas que se
presenten.

ARTICULO CUARTO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de
acuerdo con los criterios sefialados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto Reglamentario
1082 de 2015 y, en especial, con los sefialados en el pliego de condiciones o la invitacién
respectiva. Asi mismo en caso de estar incursos en causales de inhabilidades e
incompatibilidades y/o conflictos de intereses consagrados en la Constituciéon o en la Ley,
lo hardn saber a su superior jerarquico dentro de los tres (3) dias siguientes a la
comunicacion de esta Resolucién; y en caso de declararse impedidos, se dara aplicacion
a lo consagrado en los articulos 11y 12 de la Ley 1437 de 2011.

PARAGRAFO: Para mayor orientacién respecto de las inhabilidades e incompatibilidades
y/o conflicto de intereses, se debe consultar la Circular Departamental 035 del 15 de
enero de 2013, expedida por la Secretaria General del Departamento de Antioquia y el
capitulo VI del Manual de Contratacién Publica del Departamento de Antioquia.
ARTICULO QUINTO: la presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y
contra ella proceden los recursos de ley.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

ARLOS MARI NTOYA SERNA
Secretario S¢ccional de S y Proteccion Social de Antioquia

J’Q_%A Z{Ié DMTREPO

Uofesnonal Universitario CES
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Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION N°

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR
PARA PROCESO DE CONTRATACION"

EL SECRETARIO SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA,
en ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales conferidas por las Leyes 80 de
1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, Decreto Departamental
No. 007 del 2 de enero de 2012, y en especial por el Decreto Departamental
2016070006099 del 24 de novtembre~dew2016 modtflcateno del Decreto 0008 del 2 de
enero de 2012,y E : A :

&

1. Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993 adlcuonado por eI articulo 21 de la Ley 1150 de
2007, y el articulo 37 del Decreto 2150 de 1995, facultan al Gobernador en su calidad
de Representante Legal del ente territorial, para delegar total o parcialmente la
competencia para expedir los actos inherentes a la actividad contractual, realizar los
procesos de seleccidny celebrar los contratos, en los servidores publicos que
desemperien cargos del nlveI dlrectwo o eJe utivo osu equwalente

2. Que el sefior Gobernador del i%)eﬁg ento de Antloquua mediante Decreto
Departamental No. 007 del 2 de er‘f@r ‘ 2012, delego en los Secretarios de
Despacho y en los Gerentes la*competencné’"’para adelantar todas las actividades
precontractuales, contractuales y pos«cpntractuales necesanas para el cumplimiento de
los fines estatales.

3. Que mediante Resolucion Departamental 010616 del 30 de enero de 2012, se
determind los perfiles de los servidores publicos. que deben integrar los Comités
Asesores y Evaluadores de los procesos contractuales que adelante la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia.

4. Que el Decreto Departamental 2016070006099 del 24 de noviembre de 2016
modificatorio del Decreto 0008 del 2 de enero de 2012, expedido por el Gobernador de
Antioquia, establece en su articulo octavo que:

Conformacion. EI Comité Asesor y Evaluador estara integrado por:

El Secretario de Despacho, El Director del Departamento Administrativo, cada Gerente y los
Jefes de Oficina, designaran por Resolucién el Comité evaluador al momento de iniciar los
estudios previos para todas las modalidades de contratacion, el cual estara integrado por un
numero plural impar asi:

1. un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional con
titulo de abogado o particular contratado con titulo de abogado, quien realizara el rol
Juridico dentro del Comité.

2. Un servidor publico del nivel profesional o superior, o particular contratado con titulo
profesional en el area administrativa, quien realizara el rol logistico dentro del Comité.

3. Un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional, o
particular contratado con conocimientos sobre el objeto materia de contratacion, quien
realizara el rol técnico dentro del Comité.

5. Que de acuerdo a lo anterior, el Secretario Seccional de Salud y Proteccién Social de
Antioquia:

Ilﬁllll
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conformar el Comité Asesor y Evaluador del proceso de
contratacién cuyo objeto es: Adquirir reactivos para la vigilancia en Salud Publica, y
control de calidad en las diferentes areas del Laboratorio Departamental de Salud
Publica.

ARTICULO SEGUNDO: El Comité Asesor y Evaluador del proceso referenciado en el
numeral anterior estara integrado de la siguiente manera:

ROL TECNICO ROL LOGISTICO ROL JURIDICO
DIANA ELIZABETH DIANA CRISTINA SAMIR ALONSO MURILLO
POSADA GUTIERREZ PALACIOS

ARTICULO TERCERO: E| Comité Asesor y Evaluador ejercera su labor de acuerdo con
las funciones establecidas en el articulo noveno del Decreto 6099 de 2016 que modifico el
Decreto  Departamental 0008 de 2012 y el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, segun el proceso contractual adelantado, reiterandose a los
miembros del respectivo Comité, la responsabilidad que adquieren para el cumplimiento
de las funciones técnicas, logisticas y juridicas de creacion, actualizacion y analisis de los
documentos del proceso contractual, asi como verificar y evaluar las propuestas que se
presenten.

ARTICULO CUARTO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de
acuerdo con los criterios sefialados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto Reglamentario
1082 de 2015 y, en especial, con los sefialados en el pliego de condiciones o la invitacién
respectiva. Asi mismo en caso de estar incursos en causales de inhabilidades e
incompatibilidades y/o conflictos de intereses consagrados en la Constitucion o en la Ley,
lo hardn saber a su superior jerarquico dentro de los tres (3) dias siguientes a la
comunicacién de esta Resolucion; y en caso de declararse impedidos, se dara aplicacion
a lo consagrado en los articulos 11y 12 de la Ley 1437 de 2011.

PARAGRAFO: Para mayor orientacién respecto de las inhabilidades e incompatibilidades
y/o conflicto de intereses, se debe consultar la Circular Departamental 035 del 15 de
enero de 2013, expedida por la Secretaria General del Departamento de Antioquia y el
capitulo VI del Manual de Contratacion Publica del Departamento de Antioquia.
ARTICULO QUINTO: la presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y
contra ella proceden los recursos de ley.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

4
a@‘ ARLO IQMONTOYA SERNA
Secretario Sgccional de Sefud y Proteccidén Social de Antioquia

“ﬁ%j@o
XCIOS JOR /mon I RESTREPO

rofesional Universitario CES
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION N°

23/3/2018

Rndundn 92018000030390 m
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR
PARA PROCESO DE CONTRATACION”

PF§OH CION
Destint:

EL SECRETARIO SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA,
en ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales conferidas por las Leyes 80 de
1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, Decreto Departamental
No. 007 del 2 de enero de 2012, y en especial por el Decreto Departamental
2016070006099 del 24 de noviembre de 2016 modificatorio del Decreto 0008 del 2 de
enero de 2012, y

CONSIDERANDO:

1. Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 21 de la Ley 1150 de
2007, y el articulo 37 del Decreto 2150 de 1995, facultan al Gobernador en su calidad
de Representante Legal del ente territorial, para delegar total o parciaimente la
competencia para expedir los actos inherentes a la actividad contractual, realizar los
procesos de selecciény celebrar los contratos, en los servidores publicos que
desempenien cargos del nivel directivo o ejecutivo o su equivalente.

2. Que el sefior Gobernador del Departamento de Antioquia, mediante Decreto
Departamental No. 007 del 2 de enero de 2012, delegd en los Secretarios de
Despacho y en los Gerentes, la competencia para adelantar todas las actividades
precontractuales, contractuales y pos contractuales necesarias para el cumplimiento de
los fines estatales.

3. Que mediante Resolucién Departamental 010616 del 30 de enero de 2012, se
determiné los perfiles de los servidores publicos que deben integrar los Comités
Asesores y Evaluadores de los procesos contractuales que adelante la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia.

4. Que el Decreto Departamental 2016070006099 del 24 de noviembre de 2016
modificatorio del Decreto 0008 del 2 de enero de 2012, expedido por el Gobernador de
Antioquia, establece en su articulo octavo que:

Conformacion. EI Comité Asesor y Evaluador estara integrado por:

El Secretario de Despacho, El Director del Departamento Administrativo, cada Gerente y los Jefes de
Oficina, designaran por Resolucion el Comité evaluador al momento de iniciar los estudios previos para
todas las modalidades de contratacion, el cual estara integrado por un nimero plural impar asi:

1. Un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional con titulo de
abogado o particular contratado con titulo de abogado, quien realizara el rol Juridico dentro del
Comité.

2. Un servidor publico del nivel profesional o superior, o particular contratado con titulo profesional
en el area administrativa, quien realizara el rol logistico dentro del Comité.

3. Un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional, o particular
contratado con conocimientos sobre el objeto materia de contratacion, quien realizara el rol
técnico dentro del Comité.
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5. Que de acuerdo a lo anterior, el Secretario Seccional de Salud y Proteccion Social de
Antioquia:

) RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Conformar el Comité Asesor y Evaluador del proceso de
contratacion cuyo objeto es “Adquirir material educativo, para ser utilizados como
estrategia comunicacional a fin de generar estilos de vida saludables, autocuidado,
conocimiento de la sangre, sus componentes y la importancia de su funcién en el
organismo’.

ARTICULO SEGUNDO: EI Comité Asesor y Evaluador del proceso referenciado en el
numeral anterior estara integrado de la siguiente manera:

ROL TECNICO ROL LOGISTICO ROL JURIDICO
VICTORIA EUGENIA MARIA EUGENIA ZAPATA SAMIR ALONSO MURILLO
VILLEGAS CARDENAS MARIN PALACIOS

ARTICULO TERCERO: El Comité Asesor y Evaluador ejercera su labor de acuerdo con
las funciones establecidas en el articulo noveno del Decreto 6099 de 2016 que modifico el
Decreto  Departamental 0008 de 2012 y el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, segun el proceso contractual adelantado, reiterandose a los
miembros del respectivo Comité, la responsabilidad que adquieren para el cumplimiento
de las funciones técnicas, logisticas y juridicas de creacién, actualizacion y andlisis de los
documentos del proceso contractual, asi como verificar y evaluar las propuestas que se
presenten.

ARTICULO CUARTO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de
acuerdo con los criterios sefialados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto Reglamentario
1082 de 2015. Asi mismo en caso de estar incursos en causales de inhabilidades e
incompatibilidades y/o conflictos de intereses consagrados en la Constitucion o en la Ley,
lo haran saber a su superior jerarquico dentro de los tres (3) dias siguientes a la
comunicacioén de esta Resolucion; y en caso de declararse impedidos, se dara aplicacion
a lo consagrado en los articulos 11 y 12 de la Ley 1437 de 2011.

PARAGRAFO: Para mayor orientacion respecto de las inhabilidades e incompatibilidades
y/lo conflicto de intereses, se debe consultar la Circular Departamental 035 del 15 de
enero de 2013, expedida por la Secretaria General del Departamento de Antioquia y el
capitulo VI del Manual de Contratacion Publica del Departamento de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién y

contra ella proceden los recursos de Ley.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

RLOS MARI NTOYA SERNA
Proteccion Social de Antioguia

EDWARD QUINONES COSSIO
Profesional Universitario CES

EQUINONESC
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION N°

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR
PARA PROCESO DE CONTRATACION”

‘EL SECRETARIO SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA,
en ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales conferidas por las Leyes 80 de
1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, Decreto Departamental
No. 007 del 2 de enero de 2012, y en especial por el Decreto Departamental
2016070006099 del 24 de nowembre de-2016- modtftcateno del Decreto 0008 del 2 de
enero de 2012, y PSRN P

| 8ONS|DERAND® §

1. Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993 admonado por eI articulo 21 de la Ley 1150 de
2007, y el articulo 37 del Decreto 2150 de 1995, facultan al Gobernador en su calidad
de Representante Legal del ente territorial, para delegar total o parcialmente la
competencia para expedir los actos inherentes a la actividad contractual, realizar los
procesos de selecciény celebrar los contratos, en los servidores publicos que
desemperien cargos del nlvel dlrectlvo 0 eJe utlvo osu equlvalente

2. Que el sefior Gobernador\kde eﬁé ,,ento de~ ’Anhoqwa mediante Decreto
Departamental No. 007 del 2 de en‘erc de 2012,/delego en los Secretarios de
Despacho y en los Gerentes la competenCI para adelantar todas las actividades
precontractuales, contractuales y pos.contractualés necesarias para el cumplimiento de

los fines estatales.

3. Que mediante Resolucion Departamental 010616 del 30 de enero de 2012, se
determind los perfiles de los servidores publicos que deben integrar los Comités
Asesores y Evaluadores de los procesos contractuales que adelante la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia.

4. Que el Decreto Departamental 2016070006099 del 24 de noviembre de 2016
modificatorio del Decreto 0008 del 2 de enero de 2012, expedido por el Gobernador de
Antioquia, establece en su articulo octavo que:

Conformacion. El Comité Asesor y Evaluador estaré integrado por:

El Secretario de Despacho, El Director del Departamento Administrativo, cada Gerente y los
Jefes de Oficina, designaran por Resolucién el Comité evaluador al momento de iniciar los
estudios previos para todas las modalidades de contratacion, el cual estara integrado por un
numero plural impar asi:

1. un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional con
titulo de abogado o particular contratado con titulo de abogado, quien realizara el rol
Juridico dentro del Comité.

2. Un servidor pablico del nivel profesional o superior, o particular contratado con titulo
profesional en el area administrativa, quien realizaré el rol logistico dentro del Comité.

3. Un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional, o
particular contratado con conocimientos sobre el objeto materia de contratacion, quien
realizara el rol técnico dentro del Comiteé.

5. Que de acuerdo a lo anterior, el Secretario Seccional de Salud y Proteccion Social de
Antioquia:
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conformar el Comité Asesor y Evaluador del proceso de
contratacion cuyo objeto es: Apoyo técnico y operativo para la implementacién del
componente de atencidén psicosocial del Programa PAPSIVI y el fortalecimiento del
talento humano en salud para la implementacién del componente de atencion integral en
salud con enfoque psicosocial a victimas del conflicto armado.

ARTICULO SEGUNDO: E| Comité Asesor y Evaluador del proceso referenciado en el
numeral anterior estara integrado de la siguiente manera:

ROL TECNICO ROL LOGISTICO ROL JURIDICO
ALEXANDRA GALLO SAMIR ALONSO MURILLO
TABARES MARIA EUGENIA ZAPATA PALAGIOS

ARTICULO TERCERO: EI Comité Asesor y Evaluador ejercera su labor de acuerdo con
las funciones establecidas en el articulo noveno del Decreto 6099 de 2016 que modifico el
Decreto  Departamental 0008 de 2012 y el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, segun el proceso contractual adelantado, reiterandose a los
miembros del respectivo Comité, la responsabilidad que adquieren para el cumplimiento
de las funciones técnicas, logisticas y juridicas de creacién, actualizacién y analisis de los
documentos del proceso contractual, asi como verificar y evaluar las propuestas que se
presenten.

ARTICULO CUARTO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de
acuerdo con los criterios sefialados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto Reglamentario
1082 de 2015 y, en especial, con los sefialados en el pliego de condiciones o la invitacidn
respectiva. Asi mismo en caso de estar incursos en causales de inhabilidades e
incompatibilidades y/o conflictos de intereses consagrados en la Constitucion o en la Ley,
lo harén saber a su superior jerarquico dentro de los tres (3) dias siguientes a la
comunicacion de esta Resolucién; y en caso de declararse impedidos, se dara aplicacion
a lo consagrado en los articulos 11y 12 de la Ley 1437 de 2011.

PARAGRAFO: Para mayor orientacion respecto de las inhabilidades e incompatibilidades
y/o conflicto de intereses, se debe consultar la Circular Departamental 035 del 15 de
enero de 2013, expedida por la Secretaria General del Departamento de Antioquia y el
capitulo VI del Manual de Contratacién Publica del Departamento de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: la presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y
contra ella proceden los recursos de ley.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

CARLOS MARI ONTOYA SERNA
Secretario Jeccional de Saludty/Protecciéon Social de Antioquia

RESTREPO
P 9) esmnal Universitario CES




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

wrowo.— HINEVRRNANNGE

(22/03/2018)

POR MEDIO DEL CUAL SE INSCRIBE LOS DIGNATARIOS DE UNA
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 6° del Decreto Nacional nimero 1529 del
12 de julio de 1990, inscribase los siguientes nombres y designaciones de los miembros
que conforman fa Junta Directiva de la entidad sin animo de lucro denominada
FUNDACION COLEGIO LOS SAUCES, con domicilio en el Municipio de Caucasia —
Antioquia, quienes ejerceran sus funciones por un periodo de un (1) afo, contado a
partir de la fecha de su desighacién como consta en el Acta de Asamblea General de
Asociados numero 007 del 02 de marzo de 2018 y el articulo 23 de los Estatutos de la
entidad.

Nombre Nombre
Presidente. Vicepresidente.
Calixto Isaias Gémez Ortega Leonardo Dario Cobos Spitia
CC. 15.309.965 CC.71.778.558
Tesorero Tesorero Suplente.
Beatriz Elena Cano Giraldo Eliana Maria Rodas Londofio
CC. 42.090.812 CC. 43.878.855
Secretario Secretaria Suplente.
Adrian Spencer Casas Hernandez. Karina Andrea Coronado Rojas
CC. 98.548.643 CC.1.038.101.424
Vocal. 1 Vocal Suplente 1
Wuinter José Vallejo Vergara Amado de Jesus Sanchez Lara
CC. 98.652.032 CC. 8.048.867
Vocal. 2. Vocal Suplente 2.
Francisco Manuel Cuello Gomez Luz Mary Arboleda Velasquez
CC. 15.302.889 CC. 32.560.498
Fisca. 1. Fiscal Suplente 1.
Martha Cecilia Vanegas Jaramillo Ana Rita Nuftez Miranda
39.269.777 CC. 34.943.088
Fiscal. 2. Fiscal Suplente 2.
Moénica Maria Rios Gordillo Juan Diego de la Cruz Calle Sierra
CC. 66.870.622 CC. 15.522.462
Fiscal. 3.
Yoleida Esther Florez Ruiz
CC. 57.426.837

Asi mismo, se anexa al expediente de la entidad, la documentacion relacionada con la
ratificacion como Revisora Fiscal de la sefiora LUZ MARIA CUELLO DIAZ, identificada
con la cédula de ciudadania numero 43.692.010 y Tarjeta Profesional nimero 46554 -T,
para un periodo de un (1) afio, contado a partir de la fecha de su designacién como
consta en el Acta de Asamblea General de Asociados niimero 007 del 02 de marzo de
2018 y el articulo 16 de los Estatutos de la entidad.

Secretaria General - Direccion de Asesoria Legal y de Control
Calle 42 B 52 - 106 Piso 10, oficina 1013- Tels: (4) 3839036
Centro Administrativo Dptal José Maria Cordova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia - Suramérica
Cadigo Postal 050015

Este documento esta firmado digitalmente, a nombre del Servidor Pablico de la Gobernacion de Antioquia, de conformidad con las
exigencias establecidas en la ley 527 de 1999.
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wrowo— INIVANRRUNUITE

(22/03/2018)

Publiquese en la Gaceta Departamental a costa de los interesados, surtido el tramite
produce efectos legales.

Dado en Medellin el 22/03/2018

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

»

Sy /Zr’\:)

GUSTAVO ADOLFO RESTREPO GUZMAN
DIRECTOR DE ASESORIA LEGAL Y DE CONTROL

Proyecto: Alexander Ortega p-Profesional Universitario

No. 163290 - 1 vez

Secretaria General - Direccion de Asesoria Legal y de Control
Calle 42 B 52 - 106 Piso 10, oficina 1013- Tels: (4) 3839036
Centro Administrativo Dptal José Maria Cordova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia - Suramérica
Cadigo Postal 050015

Este documento esté firmado digitalmente, a nombre del Servidor Publico de la Gobernacion de Antioguia, de conformidad con las
exigencias establecidas en la ley 527 de 1999.




GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

ANTIOQUIA PIENSA EN GRANDE

AVISA

Que el dia 13 de febrero de 2018, falleci6 WILLIAM DE JESUS LONDONO
GRISALES, identificado en vida con la cédula de ciudadania numero 8.251.078,
se ha presentado a reclamar la pensién de sobrevivientes la sefiora MARIA DEL
SOCORRO RODAS RAMIREZ, identificada con la cédula de ciudadania No.
43.047.443, en calidad de esposa.

Otras personas que se consideren con derecho en el negocio que se tramita,
deben presentarse a hacerlo valer.a la Direccion de Prestaciones Sociales y
Némina del Departamento de Antioquia, en el término de treinta dias.

Medellin, abril 2 de 2018 |
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OCTAVIO DEFHONTOYAPATINO -~
Auxiliar  NYLAN !
\\\:

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL

Pedido. 4000064648 1-2

Secretaria de Gestién Humana y Desarrollo Organizacional
Direccion de Prestaciones Sociales y Nomina
Calle 42 B 52 - 106 Piso 2, oficina 207 - Tels: (4)3838231, Fax: 3839476
Centro Administrativo Departamental José Maria Cérdova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia - Suramérica
Cadigo Postal 050015

{PIE_CERTICAMARA)}




GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

ANTIOQUIA PIENSA EN GRANDE

AVISA

Que el dia 3 de marzo de 2018, falleci6 FELIX DOLCEY VELEZ VELEZ,
identificado en vida con la cédula de ciudadania numero 8.274.891, se ha
presentado a reclamar la pension de sobrevivientes la sefiora DIDIER DEL
SOCORRO VELEZ MADRID, identificada con la cédula de ciudadania No.
42.967.532, en calidad de esposa.

Otras personas que se consideren con derecho en el negocio que se tramita,
deben presentarse a hacerlo valer a la Direccion de Prestaciones Sociales y
Nomina del Departamento de Antioquia, en el término de treinta dias.

Medellin, abril 2 de 2018 w8

OCTAVIO DE J.
Auxiliar

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL

Pedido. 4000064648 1-2

Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional
Direccion de Prestaciones Sociales y Nomina
Calle 42 B 52 - 106 Piso 2, oficina 207 - Tels: {4)3838231, Fax: 383947€
Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia - Suramérica
Codigo Postal €50015

{PIE_CERTICAMARA}




GOBRERNACION TL ANT (it

Secretaria de Gestién Humana y Desarrolfo Organizacional

PIENSA EN GRANDE

AVISA
Medellin, 3 de abril de 2018

Que el 21 de febrero de{2018 fallecio el .sefior LUIS ALBERTO AGUDELO
ZULUAGA identificado eanda con la ce’dula N°. 690.005, se ha presentado a
reclamar la sustitucion de lapensién la senora AMPARO DE JESUS POSADA DE
AGUDELO con cédula de%zudadama N~° 1‘869 055 en calidad de esposa del
causante. L

Otras personas que se cdris)defeh con éfﬁ%recho en. el negocio que se tramita,
deben presentarse a haceflé) valer a esta Dlrecmon en el término de treinta (30)
dias.
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PUBLIQUE EN DOS OCASIGNE§~-§N;ﬁ£iGACETA DEPARTAMENTAL.

BEATRIZ MESA VILLA
Auxiliar Adrinistrativa
Direccién de Prestaciones Sociales y Némina

Pedido. 4000064648 1-2

wm! Net o
“‘— Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia — Suramérica

Codigo Postal 050015

{PIE_CERTICAMARA}

Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional
{@ i M Direccion de Prestaciones Sociales y Nomina
Calle 42 B 52 - 106 Piso 2, oficina 208 - Tels: (4)3838231, Fax: 3839476




GOBERNACION DE ANTIOQUIA

—

PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de abril del afio 2018.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Ana Lucelly Serna Gutiérrez
Auxiliar Administrativa.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




