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RESOLUCION N° (52662
©17 JuN 0

Por medio de la cual se Renueva la Inscripcion a un Prestador de Servicios de Salud,
para llevar a cabo procesos relacionados con los medicamentos de control especial

LA SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y DE PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA

En uso de sus atribuciones legales y en especial ias conferidas en la Ley 100 de 1993, Ley 30 de 1986, Decreto
677 de 1995, Decreto 2200 de 2005, Resoluciones 1478 de 2006 y 1403 de 2007, y

CONSIDERANDO:

Que el sefior LUIS ARMANDO GALEANO MARIN identificado con cédula de ciudadania N°70.126.316, en
calidad de Representante Legal o quien haga sus veces de la Institucién Prestadora de Servicios de Salud
denominada EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN RAFAEL del municipio de Itagli con
Personeria Juridica segin RESOLUCION N¢78 DEL 14 DE AGOSTO DE 1952 y Nit N°890980066-9, con
Servicio Farmacéutico contratado hospitalario y ambulatorio, y la sefiora MIRIAM ESTRADA OTERO identificada
con cedula de ciudadania N°32,680.398 en calidad de Representante Legal o quien haga sus veces de ia
sociedad SUMINISTROS Y DOTACIONES COLOMBIA S.A. S Y D COLOMBIA S.A., con Nit N°802000608-7,
propietaria del establecimiento farmacéutico denominado SYD COLOMBIA S.A. AGENCIA HOSPITAL SAN
RAFAEL DE ITAGUI SEDE 2 con Matricula Mercantil N°151870, contratado como el servicio Farmacéutico,
ubicado en las instalaciones de la Institucion Prestadora de Servicios de Salud, CALLE 47 48 63 del municipio de
ITAGUI, solicitaron la renovacién de la inscripcion para llevar a cabo los procesos asociados a la clasificacion del
servicio, con los siguientes medicamentos de control especial:

NOMBRE GENERICO CONCENTRACION FORMA FARMACEUTICA UTILIZACION - USO

ALFENTANILO 2.5 mg/5 ml Solucitn Inyectable Intrahospitalario

.25 mg,0.5 mg, 1 mg Tableta Ambulatorio-Intrahospitalario

0.50mg Tableta sublingual Ambulatorio-Intrahospitalario
ALPRAZOLAM

0.50mg, 1mg, 2mg Tableta Liberacion Maodificada Ambulatorio-Intrahgspitalario

1.0 mg/ml Solucidn oral (Gotas) Ambulatorio-Intrahospitalario
BROMAZEPAM 3mg, 6mg Tableta Ambulatorio-Intrahospitalario
BROTIZOLAM 0.25 mg Tableta Ambulatoric-Intrahospitalario
BUPRENCRFINA ;%;g)f:fo ";‘;9’('% %06;“12)62'5 Parche Transdérmico Ambulatorio-Intrahospitalario
CLOBAZAM 10 mg, 20 mg Tableta Ambulatorio-Intrahospitalario

0.5mg, 2 mg Tableta Ambulatorio-Intrahospitalario
CLONAZEPAM 1 mg/iml Solucion Inyectable Ambulatorio-Intrahospitalario

2.5 mg/ml Solucién Cral Ambulatorio-Intrahospitalario
CLOZAPINA 100 mg, 25 mg Tableta Ambulatorio-intrahospitalario
DIAZEPAM 5mg, 10 mg Tableta Ambulatorio-Intrahospitalario

10 mg/2 ml Solucion Inyectable Intrahospitalario
DINOPROSTONA 0.5mg/3.04ar Gel Intrahospitalario

10 mg Ovulo Ambulatorio-Intrahospitalario
EFEDRINA SULFATO 50 mg/m1,60 mg/ml Solucion Inyectable Intrahospitalario

> — — —

FENOBARBITAL 0 mg, 50mg, 100 mg Tableta (Monopolia del Estada)
FENOBARBITAL 40 mg/1 ml, 200 mg/1 mi Solucién Inyectable ;ﬁ;ﬂl‘ﬁﬁ:}ﬂ:&i%ﬂa do)
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16.8 mg(100 mogi/h)

NOMBRE GENERICO CONCENTRACION FORMA FARMACEUTICA UTILIZACION - USO
4.2 mg{25 meg/), 8.4 mg(50
FENTANILO mcg/h), 12.6 mg(75 mcg/h), Parche Transdérmico Ambulatorio-Intrahospitalario

FENTANILO CITRATO

0.1 mg/2ml, 0.25 mg/5 mi, 0.5
mg/10 m

Solucién inyectable

intrahospitalario

HIDRATQ DE CLORAL

al 10%(10 gr/100 mi)

Jarabe (ml)

Intrahospitalario
(Meonopolio del Estado)

Ambulatoric-Intrahospitalario

HIDROMORFONA CLORHIDRATO 2 mg/ml Solucion Inyectable (Monopolio del Estado)
Ambulatorio-Intrahospitalario
HIDROMORFONA CLORHIDRATOQ 25mg, 5mg Tableta (Monopolio del Estado)
KETAMINA CLORHIDRATO 500 mg/10 ml Solucién Inyectable Intrahospitalario
LORAZEPAM 1mg,2mg Tableta Ambulatorio-Intrahospitalario
.. Ambulatorio-Intrahospitalario
MEPERIDINA CLORHIDBRATO 100 mg/2 ml Sclucion Inyectable (Monopolio del Estado)
Ambulatorio-Intrahospitalario
METADONA CLORHIDRATO 10 mg, 40 mg Tableta {(Monopolio del Estado)
m&[g' EP(? OMETRINA HIDROGENO 0.125 mg Gragea Intrahospitalario
METILERGOMETRINA MALEATO 0.2 mg/1 ml Solucion Inyectable Intrahospitalario
METILEENIDATO 10 mg Tablata Ambulatorig-intrahospitalario

{Monopeolic del Estado)

METILFENIDATO

18 mg, 20 mg, 30 mg, 36 my

Capsula de Liberacién
Modificada

Ambulatoric-Intrahospitalario
{Monopolio del Estadg)

MIDAZOLAM CLORHIDRATO

5 mg/1 ml, 5 mg/5 ml, 15 mg/3

Solucién nyectable

Intrahospitalario

ml, 50 mg/10 mik
MIDAZOLAM MALEATO 7.5mg Tableta Ambutatorio-intrahospitalario
10 mg/1 mi Solucion inyectable Ambulatoric-Intrahospitalario
MORFINA CLORHIDRATO 3% (30 mg/miX 30 mi Solucién Oral. (Monopolio del Estado)

MORFINA SULFATO

3% (30 mg/ml} X 20 ml

Solucidn Inyectable

Ambulatorio-Intrahospitalario
{Monopolic del Estado)

OXICODONA CLORHIDRATO

10 mg, 20 mg, 40 mg

Tableta de Liberacion Modificada

Ambulatorio-intrahcspitalario

OXITOCINA

10 UL/ ml, 5 U.L/AA ml

Solucidn Inyectable

Intrahospitalario

PRIMIDONA

250 mg

Tableta

Ambulatorio-Intrahospitalario
{Monopolio del Estado)

REMIFENTANILO CLORHIDRATO

1mg, 2mg, 5mg

Polvo para Reconstituir a
Solucion Inyectable

Intrahospitalario

SUFENTANILO CITRATO

0.05 mg/ml, 0.075 mg/mi

Solucién Inyectable

Intrahospitalario

TIOPENTAL SODICO LIOFILIZADO

0.5¢gr, 1gr

Polvo para Reconstituir a
Soiucion Inyectable

intrahospitalario

TRIAZOLAM

0.25 mg

Tableta

Ambulatorio-Intrahospitalario

Que el servicio Farmacéutico, cumple con Ias condiciones higiénico locativas exigidas por el articulo 36 de ia

Resolucion 1478 de 2006.

Que la Direccién Técnica del servicio Farmacéutico es ejercida por lasefiora LENNY LUCIA LONDONO
identificada con cédula de ciudadania N°43.162.437 y con titulo de Quimica Farmacéutica, debidamente inscrita
ante la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia mediante Resolucion N°5-1525-05, guien
cumple con sus funciones en un horario de ocho (8) horas diarias.

Que el Servicio Farmacéutico lieva registro manual del movimiento de los medicamentos de control especiat, en
libro foliado a tres (3) columnas, que fue debidamente sellado y autorizado por ésta Secretaria.

En mérito de lo antes expuesto,

© 1L JUN

RESUELVE:
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ARTICULO PRIMERQ: Renovarla inscripciénm a la Institucion Prestadora de Servicios de Salud denominada

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN RAFAEL del

municipio de

ftaglii, con

Personeria Juridica segin RESOLUCION N278 DEL 14 DE AGOSTO DE 1952 y Nit N°890980066-9, ubicada en
la CALLE 47 48 63 del municipio de ITAGUI, representada legaimente o quien haga sus veces, por el sefior LUIS
ARMANDO GALEANO MARIN identificado con cédula de ciudadania N°70.126.316 y a su Servicio Farmacéutico
contratado denominado SYD COLOMBIA S.A. AGENCIA HOSPITAL SAN RAFAEL DE ITAGUI SEDE 2 con
Matricula Mercantil N°151870, ubicado en las instalaciones de la Institucion Prestadora de Servicios de Salud, de
propiedad de la sociedad SUMINISTROS Y DOTACIONES COLOMBIA S.A. S Y D COLOMBIA S.A,, con Nit N°
802000608-7, representada legalmente o quien haga sus veces, por lasefiora MIRIAM ESTRADA OTERO,
identificada con cedula de ciudadania N°32.680.398 y con la Direccion Técnica de la sefiora LENNY LUCIA
LONDONO identificada con cédula de ciudadania N°43.162.437 y con titulo de Quimica Farmacéutica,
debidamente inscrita ante la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia mediante Resolucion

N°5-1525-05, para llevar

cabo los

con los siguientes medicamentos de control especial:

procesos

asociados a la

clasificacion  del

Servicio,

16.8 mg(100 mcg//h)

NOMBRE GENERICO CONCENTRACION FORMA FARMACEUTICA UTILIZACION - USO
ALFENTANILO 2.5 mg/5 ml Solucidn Inyectable Intrahospitalario
0.25 mg,0.5 mg, 1 mg Tableta Ambulatorio-Intrahospitalario
0.50mg Tableta sublingual Ambulatorio-Intrahospitalario
ALPRAZOLAM -
0.50 mg, 1 mg, 2mgq Tableta Liberacion Modificada Ambulatorio-Intrahospitalario
1.0 mg/m| Solucién oral (Gotas) Ambulatorio-Intrahospitalario
BROMAZEPAM 3mg, 6 mg Tableta Ambulatorio-Intrahospitalario
BROTIZOLAM 0.25 mg Tableta Ambulatorio-intrahospitalario
20 mg (35 megh), 30 mg (52.5 . . o
BUPRENORFINA meg/h), 40 mg (70 mcg/h) Parche Transdérmico Ambulatorio-Intrahospitalario
CLOBAZAM 10 mg, 20 mg Tableta Ambulatoric-Intrahospitalario
0.5 mg, 2mg Tableta Ambulatorio-Intrahospitalario
CLONAZEPAM 1 mg/iml Solucién Inyectable Ambulatorio-Intrahospitalario
2.5 mg/mi Solucion Oral Ambulatorio-Intrahospitalario
CLOZAPINA 100 mg, 25 mg Tableta Ambulatorio-Intrahospitalario
DIAZEPAM 5mg, 10 mg Tableta Ambulateric-Intrahespitalario
10 mg/2 m| Solucion Inyectable Intrahospitaiario
DINOPROSTONA 0.5mg/3.0gr Getl Intrahospitalario
10mg Ovulo Ambulatorio-Intrahospitalario
EFEDRINA SULFATO 50 mg/mi,60 mg/ml Solucién Inyectable Intrahospitalario
0.4%(0.4 gr/100 ml) Elixir Ambulatorio-Intrahospitalario
FENOBARBITAL 10 mg, 50 mg, 100 mg Tableta {Moncpolio del Estado)
" Intrahospitalario
N
FENOBARBITAL 40 mg/1 ml, 200 mg/1 ml Solugidn Inyectable (Monopolio del Estado)
4.2 mg(25 megh), 8.4 my(s0
FENTANILO meg/h), 12.6 mg(75 meg/h), Parche Transdérmico Ambulatorio-Intrahospitalario

FENTANILO CITRATO

0.1 mg/2mi, 0.25 mg/5 ml, 0.5
mg/10 m|

Solucidn Inyectable

Intrahospitalario

HIDRATO DE CLORAL

al 10%(10 gr/100 mi)

Jarabe (m!)

intranospitalario
{Monopolio del Estado)

Ambutatorio-intrahospitalario

HIDROMORFONA CLORHIDRATO 2 mg/m! Solucién inyectable (Monopolio del Estado)
Ambulatorio-Intrahospitalario

HIDROMORFONA CLORHIDRATO 25mg, 5my Tableta (Monopolio del Estado)

KETAMINA CLORHIDRATO 500 mg/10 ml Solucién Inyectable Intrahospitalario

LORAZEPAM

1mg, 2mg

Tableta

Ambulatorio-intrahospitalatio
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MEPERIDINA CLORHIDRATO 100 mg/2 ml Solucion Inyectable ?ﬁnol:'u;;r;r;g-g:aggtsazgano
METADONA CLORHIDRATO 10 mg, 40 mg Tableta :"n',"“ob:"fggﬁg";‘;aé‘;’fﬂ‘g;am
m&'{g_fﬁgOMETRINA HIDROGENO 0.125 mg Gragea Intrahospitalario
METILERGOMETRINA MALEATO 0.2 mg/1 mi Solucién Inyectable Intrahospitalario
METILFENIDATO 10mg Tableta ?&“ﬁﬁgﬂg‘u‘;ﬂgfsmzﬁj;aﬁo
TR T v B

MIDAZOLAM CLORHIDRATO

5mg/1 ml, 5 mg/5 ml, 15 mg/3

Solucidn Inyectable

Intrahospitalario

MORFINA CLORHIDRATQ

3%. {30 mg/miX 30 ml

Solucién Oral.

mt, 50 mg/10 mi
MIDAZOLAM MALEATO 7.5 mg Tableta Ambulatoric-Intrahospitalario
10 mg/t mi Solucién Inyectable Ambulatorio-intrahospitalario

(Monopolic del Estado)

MORFINA SULFATO

3% (30 mg/ml} X 20 ml

Selucion Inyectable

Ambulatoric-Intrahospitalario
(Monopolio del Estado)

OXICODONA CLORHIDRATO

10 mg, 20 mg, 40 mg

Tableta de Liberacion Modificada

Ambulatorio-Intrahospitalario

OXITOCINA

10U.LA ml, 5UL/Aml

Solucién Inyectable

Intrahospitalario

PRIMIDONA

250 mg

Tableta

Ambulatorio-Intrahospitalario
{Monopolio del Estado)

REMIFENTANILG CLORHIDRATO

1mg. 2mg, 5mg

Polvo para Reconstituir a
Solucién Inyectable

Intrahospitalario

SUFENTANILO CITRATO

0.05 mg/ml, 0.075 mg/mi

Solucion inyectable

Intrahospitalario

TIOPENTAL SODICO LIOFILIZADO

05gr, 1gr

Polvo para Reconstituir a
Solucion Inyectabie

Intrahospitalario

TRIAZOLAM

0.25mg

Tableta

Ambulatorio-Intrahospitalario

PARAGRAFO 1: Los medicamentos de uso intrahospitalario autorizados solo podran utilizarse en los
procedimientos internos de la institucion, por lo tanto esta prohibida su venta o dispensacién directa al
usuario.

PARAGRAFO 2: Los medicamentos de control especial de uso ambulatorio autorizados podran dispensarse a
pacientes distintos de la IPS, en aquellos casos en gue estos productos no se encuentren disponibles en las
instituciones Prestadoras de Servicios de Salud donde atienden al paciente que ios requiere, siempre que la faita
de dichos productos, ponga en riesgo su salud y/o vida. Ello, en aplicacion de ios principios constitucionales de
solidaridad y defensa de la salud y/o vida, acorde con la Resolucién 4026 de 2007 o la que la modifique o
adicione.

ARTICULO SEGUNDO: La sociedad SUMINISTROS Y DOTACIONES COLOMBIAS.A.SY D COLOMBIA S.A.,
la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN RAFAEL, el establecimiento SYD COLOMBIA S.A.
AGENCIA HOSPITAL SAN RAFAEL DE ITAGUi SEDE 2 y LA DIRECTORA TECNICA se comprometen con la
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioguia a cumplir todo lo normado en los Decretos 2200

de 2005 y 677 de 1995, en lo que competa, y en las Resoluciones 1478 de 2006 y 1403 de 2007 del Ministerio de
ta Proteccién Social ¢ las gque las modifiquen o adicionen.

ARTICULO TERCERO: Se les advierte a los representantes legales de ambas instituciones que la presente
renovacion de la inscripcién solo le permite llevar a cabo los procesos propios del servicio farmacéutico,
acorde con el Decreto 2200 de 2005 y la Resolucién 1403 de 2007 ¢ las que las modifiquen ¢ adicionen; y que de
conformidad con el articulo 23 de la Resolucidon 1478 de 2008, son responsables del manejo de los medicamentos
de control especial que le han sido autorizados, responsabilidad que también tiene la Directora Técnica del

Servicio Farmacéutico, ademads que la expedicion del presente acto administrativo les compromete las siguientes
obligaciones.

» Allegar oportunamente copia actualizada del contrato entre el prestador de servicios de salud y el servicio
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farmacéutico contratado, cada vez que se renueve.

« Dispensar solo las férmulas en original del recetario oficial, diligenciados todos los datos del paciente, del
medicamento y del prescriptor, sin tachones, ni enmendaduras.

« Diligenciar en la formula los datos correspondientes al servicio farmacéutico cuando se haga la dispensacion.

o Registrar diariamente en el libro de control especial el movimiento de estos medicamentos, lo cual debe
efectuarse sin borrones, tachones o enmendaduras.

e Las existencias fisicas deben corresponder a las registradas en el libro.
e Conservar las facturas que respalden las entradas de los medicamentos de control especial.

e Archivar las formulas por el nombre del producto, concentracion y forma farmacéutica, enumerandolas
consecutivamente.

« Adquirir los medicamentos solo en laboratorios o distribuidores mayoristas autorizados.

» Enviar informe mensual del movimiento de los medicamentos de control especial a la Direccién Facto_res de
Riesgo de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioguia, dentro de los diez (10) primeros
dias de cada mes, copia del informe debe reposar en los archivos del establecimiento. Si no hubo movimiento,
igualmente debe enviar informe con los saldos.

« Denunciar ante la autoridad competente la sustraccién o pérdida de medicamentos de control especial y enviar
copia de la respectiva denuncia al Fondo Rotatorio Seccional de Estupefacientes, Secn"gta_ria Seccional de
Salud y Proteccién Social de Antioguia, asi como los avances que presente la investigacion interna por parte
del establecimiento farmacéutico.

« Hacer sellar el libro de registro ante la Direccion Factores de Riesgo de la Secretaria Seccional de Salud y
Proteccién Social de Antioquia, cada vez que se requiera.

« Solicitar la autorizacion al Fondo Seccional de Estupefacientes, para hacer devolucién al proveedor de los
medicamentos de control especial proximos a vencerse.

« Informar a la Direccién de Factores de Riesgo de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion chial _c'ie
Antioquia cualquier cambio de propietario, ubicacion, teléfono, razén social, representante legal, direccion
técnica o persona responsable del manejo de los medicamentos, cierre temporal o definitivo.

PARAGRAFQ: El incumplimiento de las obligaciones descritas, conllevara a la pérdida_de la autori;acién Q§Qa
mediante el presente acto administrativo, sin perjuicio de la aplicacion de medidas sanitarias de seguridad e inicio
de proceso sancionatorio a que hubiere lugar.

ARTICULO CUARTO: Esta autorizacion tendrd una vigencia igual al plazo del contrato para ia cual fue expedida.
En caso tal de renovarse el contrato, se debe notificar a la Direccién de Factores de Riesgo de la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia por escrito, anexando copia del mismo, para dar continuidad
a la autorizacién automaticamente, en todo caso la vigencia maxima sera hasta un término de cinco (5) afios
contados a partir de la expedicion de la presente Resolucion, la cual puede ser renovada por periodos iguales. La
renovacion debera solicitarse con tres (3) meses de antelacién a la fecha de su vencimiento.

PARAGRAFO: Esta Resolucion perdera automaticamente su vigencia por las siguientes causas: No presentar
contrato vigente por escrito entre la Institucién Prestadora de Servicios de Salud y el establecimiento farmacéutico,

cambio de propietario, ubicacion, razén social o si al término de un (1) afio no ha presentado movimiento de estos
medicamentos.

ARTICULO QUINTO: Cuando !a Institucion Prestadora de Servicios de Salud y su servicio farmacéutico, cierren
temporal o definitivamente o suspenda el manejo de medicamentos de control especial,
los representantes legales de ambas instituciones y el director técnico del Servicio Farmacéutico, deberan
presentarse a ésta Secretaria con el libro de registro, facturas, férmulas dispensadas y existencia de ‘os
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medicamentos, para proceder a la cancelacion gef librq y de la autorizacion para el manejo de medicamentos-de
control especial.

ARTICULO SEXTO: Notificar e! contenido de la presente resolucion a los interesados, haciéndoles saber que
contra ésta proceden los Recursos de Reposicién y de Apelacion, que deberdn interponerse y sustentarse
debidamente dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a su notificacion, en la forma y términos establecidos
en los articulos 50 y siguientes del Codigo Contencioso Administrativo.

ARTICULO SEPTIMO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su notificacién.

Dada en Medellin a los,

12 JUN 1 NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.
y . :
LUZ MARIA AGUDELO SUAREZ
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia
RESOLUCION NOMERO 882705 17 JUN 202

“Por medio de la cual s& aprueba la inscripcidn de nueves Dignatarios del Cuerpo de
Bomberos Voluntarios del Municipio de Santa Fe de Antioquia. (Antioquia)”.

LA SECRETARIA DE GOEIE:RNO DEPARTAMENTAL, en uso de sus facultades legales y

en especial de las que le confiere la Ley 322 de 1996, en su Art. 33 y el Decreto1341 de
mayo 21 de 2009 y

CONSIDERANDO

Que por escrito recibido en esta secretaria el 01 de junio de 2012, enviado a esta
Secretaria, el Sefior Albeiro Antonio Cartagena Benitez, identificado con la cédula de
ciudadania numero 15.403.493 de Santa Fe de Antioguia, (Antioguia), quien se suscribe
como Presidente del Cueipo de Bomberos Voluntarios del Municipic de Santa Fe de -
Antioguia, (Antioquia), solicito el cambio y la inscripcion de nuevos Dignatarios para el
organismo que representa.

Que el Cuerpo de Bomberos Voluntarios del Municipio de Santa Fe de Antioquia,
(Antioguia), fue reconeccido por el Departamento de Antioquia, mediante Resolucion nimero
1387 de febrero 26 de 2001, Resoluciéon que adn se encuentra vigente.

Que es preciso emitir un prenunciamiento oficial sobre los nuevos Dignatarios, para facilitar
a la opinion publica y a terceros, e! conocimiento sobre su forma de funcionamiento,
domiciiio, término de duraci®n v demas aspectos relativos a su conformacion.
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Que seglin Acta No. 05 de 29 de mayc de 2012, este organismo eligid i i
8€¢ 2 , o eli
las siguientes personalidades: ° 91© como Dignatarios a

Comandante y Representante Legal:

LIRIA ROSA MORALES SANCHEZ

Subcoriandante: «e 92.100.6%0

HERNAN ALONSO AGUINAGA SALAZAR

Presidente: “C 15:403.384

ALBEIRO ANTONIO CARTAGENA BENITEZ

Vicepresidente: “e 15403493

OCTAVIO DE JESUS GRACIANO PRESIGA

Secretario y Tesorero: ’ “e 19403010

GUSTAVO ALONSO ROBLEDO CARTAGENA '

Revisor Fiscal: e 19.404.656

WILSON ALIRIO SERNA cC 15.406.076
TP, 114534-T

‘RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Disponer la inscripcion de los nuevos Dignatarios, para el
funcionamiento del Cuerpo de Bomberos Voluntarios del Municipio de Santa Fe de
Antioquia, (Antioguia), por estar ajustados a derecho conforme con la Resoluciéon numero
3580, expedida por el Ministerio del Interior y de Justicia el 10 de diciembre de 2007.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar fa anotacién respectiva en el libro de registro de
Personerias, las Dignidades elegidas de conformidad con la mencién que se ha dejado
indicada en la parte considerativa de la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO: Radicar y publicar la presente Resolucién en la Gaceta
Departamental de Antioguia.

ARTICULC CUARTO: Esta Resolucion rige a partir de la publicacién en la Gaceta
Departamental y de eleccién ae los Dignatarios para un periodo de dos ahos.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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RESOLUCIONNo, 052718
12 10N 20
POR MEDIO DE LA CUAL SE LIQUIDA Y PAGA CUPON DE BONO PENSIONAL TIPO
B, POR REDENCION NORMAL

LA SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUHA,
en uso de las atribuciones legaias contempladas en los Decretos 1983 y 2104 de 2001 y de
conformidad con o establecido en los Decretos Nacionales 1314 de 1994,1748 de 1995,
1474 de 1997, 1513 de 1998, 3798 de 2003, 4937 de 2009 y,

CONSIDERANDO:

Que el (la) seiior(a) GLORIA ELSI GUTIERREZ FLOREZ identificada con cédula de
ciudadania No. 32.533.631 solicitd ante el 1.5.S. e! recongcimiento y pago de la pension de
vejez a que tiene derecha, por 1o que el ISS Seccional Antioquia, solicitd a la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccidn Social de Antioquia, emisidn y cancelacion del respectivo
bono pensional; en consecuencia la liquidacion, reconocimienio y pago del bono se
realizara con fundamento en lo sefialado en los Decretos 1748 de 1995,1474 de 1997,1513
de 1998, 3798 de 2003 y 4937 de 2009.

Clue de acuerdo con los documentos que reposan en la Historia Laboral del (de la) sefior(a)
GLORIA ELSI GUTIERREZ FLOREZ, se constata que al 30/06/1995, prestd servicios en
las siguientes entidades cuyo numero de dias se relacionan a continuacién:

EMPLEADOR PERIODO N2DIAS | FONDQ O | INTERRUP-
CAJA CIONES
ESE Hospital Barrancas | 24/08/1981-24/08/1982 366 ESE Hasp. 0
Barrancas
ISS Sector Piblico 14/)1/1983-26/01/1983 13 1SS 0
ISS Sector Privado 23/08/1984-2B/05/1989 1.740 1SS Sim (4]
Secrefaria Seccionat de | 15/05/1989-31/12/1994 2.057 Patrimonio 0
Salud y Proteccion Autdinomo
Social de Antioguia
Interrupciones 14 4176
TOTAL DIAS 4.162

La Sacretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia tiene un Patrimonio
Auténomo constituido para el pago de cuotas partes de bono y bonos pensionales, el cual
es administrado por PORVENIR 5.A.

Que para la liquidacion del bono debe tenerse en cuenta lo prescrito en el articuto 27 del
Decreto 1748 de 1995, que expresa: “DETERMINACION DE LA FECHA BASE -FB-" La
fecha base, es el 30 de junio de 1992, siempre que el trabajader tuvigse una vinculacion
iaboral valida anterior en dicha fecha, en caso contrario, la fecha en que finalizd su Gltima
vinculacion laboral valida anterior al 30 de junio de 19892 El (1a) senor(a) GLORIA ELSI
GUTIERREZ FLOREZ al 30 de junio de 1992, tenia una asignacién base de $251.575.

Que el Decreto 1513 de agosto 4 de 1998, en el articulo 3° dispone: Ef numeral 2 y los
paragrafos del articulo 3° del Decreto 1748 de 1995, quedaran asi: “2. Para establecer la
fecha base de referencia del bono tipo B se tendran por vélidas las vinculaciones con
empleadores del sector piblice que no cotizaban al ISS, las vinculaciones con cotizacion al

185 y las vinculaciones con e sector privado, convakidadas mediante un titulo pensional a
favor del 1S5". Pardgrafo 2. Para efectos de este decreto siempre que se hable de
gfiliaciones, cotizaciones o aportes al 1SS, se entenderdn que son dnicamente los
relacionados con el segure de invakdez, vejez y muerte, o con el Sistema General de
Pernsiones de que trata la Ley 100 de 1993, En ningutin caso se podrén dejar de utilizar las
vinculacionas con cotizaciones al ISS anteriores a la fecha de corle, para realizar el célculo
del bono.”

Que efectuada la liquidacidn provisional del bono pensional correspondiente af (la) seror
{a) GLORIA EL.S! GUTIERREZ FLLOREZ se puso en conocimiento del ISS, el cual presenta
cobro con el oficio 13000.01-02941 recibido por esta entidad mediante radicado
201200128024 del 25 de mayo de 2012, por esta razdn se cancelara dentro de los 30 dias
siguientes a ia fecha de recibo, asr: se actualiza y capitaliza del 01/07/1995 {fecha de corte)
a la fecha de la resolucion de ia pensidn, y desde esta dtima fecha hasta 1a fecha de pago
(s0l0 se actualiza) seguin el Decreto 4937 del 18/12/2009.

Que eofectuado & cdlculo del bono pensional de acuerdo con ef programa actual de)
Ministerio de Hacienda, dio un vaior__lgésri_cq a fecha de corte de $12.707.249, suma
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actualizada y capitaiizada a la fecha de redencidn, de conformidad con ios Decretos 1748
de 1995,1474 do 1997,1513 de 1998, 3798 de 2003, y 4937 de 2009.

DETALLE DE CALCULO DEL BONO PENSIONAL

TIPO DE BONO "g”

Fecha de nacimiento 31/03/4955
Cédula de ciudadania 32.533.631
Fecha de corte 01/01/1995
Total dias a fecha de trasiado 4.162
Pensién de Referencia 252.105.85
Auxilio Funerasio de Referencia £564.667.50
FAC 4 180.4949
FAG S 0.3116

n 5.568

IPC a la fecha de corte 679.4063508
1PC a la techa de referencia 2690.8633153
Valor basico total a fecha de corte $12.707.249
Valor total bono pensional al 19/06/2012 $102.824.000

ACTUALIZACION Y CAPITALIZACION

FECHA DE CORTE 01/01/1895 FECHA DE RESOLUCION 31/05/2011
TASA INTERES 4% VALOR A ACTUALIZAR $10.787.788
FEGHA IPC UTILIZADC Mayo del 2012 {0.3)
VALOR $84.238.000
CAPITALIZAGION
FECHA DE RESOLUCION 31/05/2011 FECHA DE PAGO 19/06/2012
TASA INTERES 4% VALOR A ACTUALIZAR $84.238.000
FEGRHA PC UTILIZADO Mayc del 2012 (0.3)
VALOR $87.202.000

La liquidecion de bono (del) de la sefior(a) GLORIA ELSI GUTIERREZ FLOREZ, calculado
al 19 de junio de 2012 y tomando en cuenta lo ordenado en los Decretos 1513 de 1988,
3798 de 2003, y 4937 de 2009 arroja un valor total de OCHENTA Y SIETE MILLONES
DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL PESOS M.L ($87.292.000), suma que sera
asumida por esta entidad, por lo tanto proceders a emitir diche bono pensional.

La Secretaria Seccional de Salud y Proteccidn Social de Antioquia, de acuerdo con lo
expuesto en la parte motiva de la presente resolucion,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer el derecho de bono pensional, emisién y pago del
mismo con fecha 19 de junio de 2012, (al) a la sefior(a) GLORIA ELSI GUTIERREZ
FLOREZ, con cédula nimero 32.533.631, por ios servicios prestados a la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccién Social de Antiogquia por valor de OCHENTA Y SIETE
MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL PESOS M.L. ($87.292.000).

ARTICULO SEGUNDO; Autorizar a Porvenir pagar al 1.S.S. de conformidad a lo
establecido en el articulo 12° del Decreio 1748 de 1995, modificado por los Decretos 1474
de 1997, 1513 de 1998 y 4937 de 2009, la suma de OCHENTA Y SIETE MILLONES
DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL PESOS M.L. ($87.292.000}, por concepte de bono
pensional a través de la cuenta nacional de ahorros 20083330-9 del Banco de Occidente.

ARTICULO TERCERQ: Remitase copla de la presente resolucién a la oficina de bonos
pensionales -1SS- Bogota.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE %/U élQ’:ZM //

LUZMARIA AGUDELO SUAREZ

Secretaria Seccional de Salud
Dada en Medellin a los, Y
ada en nalos 12 JiN 72 Proteccidn Social de Antioquia
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RESOLUCIONNo. 52719

12 JUN 2012

POR MEDIO DE LA CUAL SE LIQUIDA Y PAGA CUPON DE BONO PENSIONAL TIFO
B, POR REDENCION NORMAL

LA SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUHA,
an uso de ias atribuciones legales contempladas en los Decretos 1983 y 2104 de 2001 y de
conformidad con lo establecido en los Decretos Nacionales 1314 de 1994,1748 de 1995,
1474 de 1997, 1513 do 1998, 3798 de 2003, 4937 de 2009 y,

CONSIDERANDO:

Que el {{a) sefior(a) MARIA SOLEDAD VALENCIA MONTOYA identificada con cédula de
ciudadania No. 21.871.524 solicitd ante et 1.S.S. el reconocimiento y pago de la pensién de
vejez a que tiene derecho, por o que 2l ISS Seccional Antioquia, solicitd a la Secretaria
Seccional de Sakd y Proteccion Social de Antioquia, emision y cancelacién del respectivo
bono pensional; en consecuencia ja liquidacion, reconocimiento y pago del bono se
realizara con fundamenta en lo sefialado en los Decretos 1748 de 1995,1474 de 1997,1513
de 1998, 3798 de 2003 y 4937 de 2009.

Que de acuerdo con los documentos que reposan en la Historia Laboral del (de 'a) sefior{a)
MARIA SOLEDAD VAILLENCIA MONTOYA, se constata que al 30/06/1995, presto servicios
en las siguientss entidades cuyo nimero de dias se relacionan a continuacion:

EMPLEADOR PERIODO N¢DIAS | FONDO O [ INTERAUP-
CAJA CHONES

Departamento de 08/05/1975-28/1011975 51 Dpto. de - 0
Antioquia Antioguia
Secretaria Seccional de | 18M11A1977-30/06/1995 6.434 | Patrimonio 0
Salud y Proteccion Auténomo
Social de Antiogquia :
[TOTAL DIAS 6.4856

La Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia tisne un Patrimonia
Autdnomo constituido para ¢l pago de cuclas partes de bono y bonas pensionales, el cual
es administrado por PORVENIR S.A.

Que para la liguidacidn del bono debe tenerse en cuenta lo prescrito en el articulo 27 del
Decreto 1748 de 1995, que expresa; “DETERMINACION DE LA FECHA BASE -FB-," La
fecha base, es el 30 da junio de 1992, siempre que el trabajador tuviese una vinculacion
laboral valida anterior en dicha fecha, en caso contrario, la fecha en gue finalizé su Gtima
vinculacién laboral valida anterior al 30 de junio de 1992 El (la) sefior(a) MARIA
SOLEDAD VALENCIA MONTOYA al 30 de junio de 1992, tenia una asignacién base de
$126.153.

Que ¢l Decreto 1513 de agosto 4 de 1998, en el anticulo 3° dispone: El numeral 2 y los
paragrafos del articulo 3° da! Decreto 1748 de 1995, quedaran asi: “2. Para establecer la
fecha base de referencia del bong tipo B se tendran por vélidas las vinculaciones con
empleadores del sector publico que no cotizaban al 1SS, las vinculaciones con cotizacién al
ISS y fas vinculaciones con el sector privado, convalidadas mediante un tftulo pensional a
favor del 1SS". Paragrafc 2. Para efectos de este decreto siempre que s hable de

afiiaciones, cotizaciones o aportes al 18S, se entenderdn gue son Unicaments los

relacionados con el seguro de invalidez, vejez y muerte, o con ei Sistema General de

Pansicnes de que trata la Ley 100 de 1993. En ningun caso se podran dejar de wtilizar las

\éi;culaclones con cotizaclones al 1SS antarioras a la fecha de corte, para realizar el calculo
bono.”

Que efectuada ia liquidaciin provisional del bono pensional correspondiente al (la) sefior
(a) MARIA SOLEDAD VALENCIA MONTOYA se puso en conocimienta dael i5S, el cual
presenta cobro con los oficios 13000.01-02898 v 13000.01-02900 recibido por esta
entidad mediame radicados 201200133426 y 201200131389 del 29 y 30 de mayo de
2012, por esta razdn se cancelara dentro de los 30 dias siguientes a la fecha de recibo, asi:
s@ actualiza y capitaliza del 01/07/1995 (fecha de corte) a la fecha de !a resolucion de ia
pensién, y desde esta Ultima fecha hasta la fecha de pago (solo se actualiza) segln el
Decreta 4837 del 1812/2009.

Cue efectuado el cdkulo del bone pensional de acuerdo con el programa actual det
Ministerio de Hacienda, dio un valor baskco a fecha de corte de §: ., suma
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actualizada y capitalizada a la techa de redencién, de conformidad con ios Decretos 1748
de 1985,1474 de 1897,1513 de 1998, 3798 de 2003, y 4937 da 2009.

DETALLE DE CALCULO DEL. BONO PENSIONAL

TIPO DE BONO |

Fecha de nacimiento 12/11/1955
Cédula de ciudadania 21.871.524
Fecha de corte 01/07/1985
Tota!l dias a fecha de traslado 6.485
Pensidn de Referencia 151.563.03
Auxilio Funerario de Referencia 594 .667.50
FAC 4 180.4949
FAC 5 0.3116

n 5.613

IPC a la fecha de corte 772.6420875
IPC a la fecha de referencia 2706.6401425
Valor basico total a fecha de corte TR
Valor total bano pensional al 19/06/2G172 $93.227.000

ACTUALIZACION Y CAPITALIZACION

FECHA DE CORTE 01/07/1995 FECHA DE RESOLUCION 16/06/2011
TASA INTERES 4% VALOR A ACTUALIZAR $13.231.687
FECHA IPC UTILIZADO Mayo del 2012 (0.3)
VALOR $89.410.000

CAPITALIZACION
FECHA DE RESOLUCION 16/06/2011 FECHA DE PAGO uis i ]
TASA INTERES 4% VALOR A ACTUALIZAR $89.410.000
FECHA IPC UTILIZADO Mayo del 2012 (0.3)
VALOR $92.494.000

La liquidacién de bono (del) de ia sefor(a) MARIA SOLEDAD VALENCIA MONTOYA,
calculado al 19 de junio de 2012 y tomando en cuenta lo ordenado on los Decratos 1513 de
1998, 3798 de 2003, y 4837 de 2009 arroja un valor total de NOVENTA ¥ DOS MILLONES
CUATROCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL PESOS M.L. {$92.494.000), suma que
sera asumida por esta entidad, por lo tanto procedera a emitir dicho bono pansional.

La Secretaria Secciona! de Salud y Proteccién Social de Antioquia, de acuerdo con lo
expuesto en la parte motiva de ta presente resolucién,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer el derecho de bono pensional, emision y pago del
mismo con fecha 19 de junio de 2012, (al) a la sefioria) MARIA SOLEDAD VALENCIA
MONTOYA, con cédula nimero 21.871.524, por los servicios prestados a la Secretaria
Seccional de Salud y Profeccion Social de Antioquia por valor de NOVENTA ¥ DOS
MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL PESCS M.L. ($92.494.000),.

ARTICULO SEGUNDO: Autorizar a Porvenir pagar al 1.8.S. de conformidad a lo
establecido en el articulo 12° del Decreto 1748 de 1995, modificado por ios Decretos 1474
de 1897, 1513 de 1998 y 4037 de 2009, la suma de NOVENTA Y DOS MILLONES
CUATROCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL PESOS M.L. {$92.494.000), por concepto

de bono pensional # través de la cuenta nacional de ahorros 20083330-9 del Banco de
Occidente.

ARTICULO TERCERO: Remitase copia de la presents resolucion a la oficina de bonos
pensionales -1SS- Bogota.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE )
LUZ MARIA AGUDELQ SUAREZ

Dada en Medellinalos, 17 juy 717 Secretaria Seccional de Salud y
Proteccién Sacial de Antioquia
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RESOLUCIONNo. 092720
12 JUN M2
POR MEDIO DE LA CUAL SE LIQUIDA Y PAGA CUPON DE BONO PENSIONAL TIPO
B, POR REDENCION NORMAL

LA SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOGQUIA,
en uso de [as atribuciones legales contempladas en los Decretos 1983 y 2104 de 2001 y de
conformidad con lo establecido en los Decretos Nacionales 1314 de 1994,1748 de 1995,
1474 de 1997, 1513 de 1998, 3798 de 2003, 4937 deo 2009y,

CONSIDERANDO:

Que el (la) sefior(a) ANA DEL CARMEN CANO BEDOYA identificada con cédula de
ciudadania No. 32.478.007 solicito ante el 1.S.S. el reconocimiento y paga de la pension de
vejez a que tiene derecho, por 1o que el 1SS Seccional Antioquia, solicitd a la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioguia, emision y cancelacién del respectivo
bono pensional; en consecuencia la lquidacion, reconocimiento y pago del bono se
realizara con fundamento en lo sefialado en los Decretos 1748 de 1995,1474 de 1997,1513
de 1998, 3798 de 2003 y 4937 de 2009.

Que de acuerdo con los documentos que reposan en la Historia Laboral del (de 1a) sefior(a)
ANA DEL CARMEN CANO BEDOYA, se constata que al 30/06/1995, prestd servicios en
las siguientes entidades cuyo numero de dias se relacionan a confinuacion:

EMPLEADOR PERIODO NeDIAS | FONDO O | INTERRUP-
CAJA CIONES
Secretaria Seccional de | 03/04/1989-30/06/1995 2.280 | Patrimonio 0
Saiud y Proteccion Auwténomo
Social_de Antioquia
TOTAL DIAS 2.280

La Secrstaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia tiene un Patrimonio
Autdnomgo constituido para el pago da cuotas partes de bono y bonos pensionales, el cual
es administrado por PORVENIR S.A

Que para la liquidacion del bono debe tenerse en cuenta lo prescrito en el articulo 27 de!
Decreto 1748 de 1995, que expresa: “DETERMINACION DE LA FECHA BASE —FB-" La
facha base, es ei 30 de junio de 1992, siempre que sl trabajador tuviese una vinculacion
laboral vatida anterior en dicha fecha, en caso contrario, la fecha en que finalizé su Ultima
vinculacion laboral valida anterior ai 30 de junio de 1992." El (ia) senor{a) ANA DEL
CARMEN CANO BEDOYA al 30 de junio de 1992, tenia una asignacién base de $152.697.

CQue el Decreto 1513 de agosto 4 de 1998, en el adiculo 3° dispone: El numeral 2 y los
paragrafos del articulo 3° del Decroto 1748 de 1995, quedaran asi: “2. Para establecer la
fecha base de referencia del bono tipo B se tendran por validas las vinculaciones con
empleadores del sector piblico que no cotizaban al 1SS, las vinculaciones con cotizacion al
IS5 y las vinculaciones con el sector privado, convalidadas mediante un titulo pensional a
favor del 1SS". Pardgrafo 2. Para efectos de este decrefo siempre que se hable de
afiliaciones, cotizaciones © aportes al 1SS, se entenderan que son dnicamente los
refacionados con el seguro de invalidez, vejez y muerte, o con el Sistema General de
Pensiones de que rata la Ley 100 de 1993. En ningiin caso se podran dejar de utilizar las

vinculaciones con cotizaciones al 1SS anterioras a la fecha de corte, para realizar el calculo

Que efectuada la liquidacién provisional del bono pensional correspondiente al {la) senor
{a) ANA DEL CARMEN CANO BEDOYA se puso an conocimiento det ISS, el cual
presenta cobro con el oficio 13000.01-02868 recibido por esta entidad mediante
radicade 201200128067 de! 25 de mayo de 2012, con evror en ef salario base a
30/06/19592, se hace Ia correccidn y se liquide con el salario $152.697, por esta razon
se cancelarid dentro de los 30 dias siguientes a la fecha de recibo, asi: se actualiza v
capitaliza del 01/07/1995 {fecha de corte) a la fecha de la resolucion de la pensidn, y desda
esta ultima fecha hasta la fecha de pago {solo se actualiza) segun el Decreto 4937 del
18/12/2009.

Que efectuado el calculo del bono pensional de acuerdo con el programa gctual del
Ministerio de Hacienda, dio un valor bésico a fecha de corte de $:' . . * ', suma
actualizada y capitalizada a la fecha de redencion, de conformidad con los Decretos 1748
de 19951474 de 1997,1513 de 1998, 3798 de 2003, y 4937 de 2009.

DETALLE DE CALCULO DEL BONO PENSIONAL
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TIPOC DE BONO ‘B

Facha de nacimiento 04/11/1948
Cédula de ciudadania 32.478.007
Fecha de corte 01/071995
Total dias a fecha de traslado 2280
Pansidn de Referencia 207.763.68
Auxili Funerario de Referancia 594.667.50
FAC 4 164.7216079
FAC S 0.3811517

n 5.024

1PC a la techa de corte 772.6420875
IPC a la fecha de referencia 2643.3417457
Vaior bdsico total a fecha de ¢orte $:0
Valor total bono pensional al 19/06/2012 $114.803.000

ACTUALIZACION Y CAPITALEZACION

FECHA DE CORTE 01/07/1995
TASA INTERES 4%

FECHA IPC UTILIZADO
VALOR

FECHA DE RESCLUCION 27/06/2008
VALOR A ACTUALIZAR $18.450.473
Mayo del 2012 (0.3}

$101.375.000 ]

CAPITALIZACION

FECHA DE HESOLUCION 27/06/2008
TASA INTERES 4%

FECHA 1PC UTILIZADO

VALOR

La liquidacion de bono (ded) de 1a sefior{a) ANA DEL CARMEN CANO BEDOY A, calculado
al 19 da rio ae 2012 y tomande en cuenta lo ordenado en los Decretos 1513 de 1998,
3798 de 2003, y 4937 de 2009 arroia un valor tatal de CIENTQ CATORCE MILLONES
OCHOCIENTOS TRES MIL PESOS M.L. {$114.803.000), suma que sera asumida por esta
entidad, por lo tanto procedera a emitic dicho bono pensional.

FECHA DE PAGD 1906 20" ¢
VALOR A ACTUALIZAR $101.375.000
Mayo del 2012 (0.3)

$114.803.000

La Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, de acuerdo con lo
expuesto en la parte motiva de la presents resolucion,

RESUELVE:

ARTICULO PRMERO: Reconocer el derecho de bono pensional, emision y pago dei
mismo con fecha 19 de junio de 2012, (al) a la sefior(a) ANA DEL CARMEN CANO
BEDOYA, con cédula mimero 32.478.007, por kos servicios prestados a la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Sociat de Antioquia por valor de CIENTO CATORCE
MILLONES OCHOCIENTOS TRES MIL PESOS M.1- ($114.803.000).

ARTICULO SEGUNDO: Autorizar a Porvenir pagar al 1.5.5. de conformidad a lo
eslablecido en & articulo 12° del Decreto 1748 de 1995, modificado por los Decretos 1474
de 1997, 1513 de 1998 y 4937 de 2009, la suma de CIENTO CATORCE MILLONES
OCHOCIENTOS TRES MIL PESOQS M.L. ($114.803.000), por concepto de bono pensional
a través de la cuenta nacional de ahomos 20083330-9 del Banco de Oceidente.

ARTICULO TERCERO: Remitase copia ds !a presente resolucion a la oficina de bonos
pensionales -1S5- Bogota.

COMLUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Medeliin a los, 12 JUN 101

s
liea (Lctilo %
LUZMARIA AGUDELO SUAREZ

Secretaria Seccional de Saludy
Proteccién Social de Antioquia
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N No. +
Eﬁggﬁﬁglﬂo 052721

POR MEDIO DE LA CUAL SE LIQUIDA Y PAGA CUPON DE BONO PENSIONAL TIPO
B, POR REDENCION NORMAL

LA SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCEAL DE ANTIOQUIA,
en uso de las atribuciones legales contempladas en los Decretos 1983 y 2104 de 2001y de
conformidad con o establecido en fos Dacretos Nacionales 1314 de 1994,1748 de 1995,
1474 de 1997, 1513 de 1998, 3798 de 2003, 4937 de 2009 v,

CONSIDERANDO:

Que el (1a) seficr(a) MARIA INES CARO CORTES identificada con cédula de ciudadania
No. 21.594.011 solicitd ante el 1.8.5. el reconocimiento y pago de la pensitn de vejez a que
tiane derecho, por |o que el 1SS Seccional Antioquia, solicité a la Secretaria Seccional de
Salud y Proteccidon Social de Antioquia, emisibn y cancelacion del respectivo bono
pensional; en consecuencia la liquidacion, reconocimiento y paga del bono se realizar con
fundamento en lo sefialado en los Decretos 1748 de 1995,1474 de 1997,1513 de 1998,
3798 de 2003 y 4937 de 2009.

Clue de acuerdo con 10s documentos que reposan en la Historia Laboral del (de la) sefior{a)
MARIA INES CARO CORTES, se constata que al 30/06/1995, prestd servicios en las
siguientes entidades cuyo nimmero de dias se relacionan a continuacidn:

EMPLEADOR PERIODO NTDIAS | FONDO O | INTERRUP-
CAJA CIONES
ISS sector privado 05/02/1975-04/031977 759 1SS 0
ISS sector privado 17/03/1977-3/111977 259 1SS 0
ISS sector privado 15/02/1978-30/12/1982 1.780 1SS 0
Sacretaria Seccional de | 16/06/1986-30/06/1995 3.302 | Patrimonio 0
Salud y Proteccidn Auténomo
Social de Antioquia
TOTAL DIAS 6.100

La Secretaria Seccional de Salud y Proteccidn Social de Antioquia tiene un Patrimonio
Auténomo constituido para el pago de cuotas partes de bono y bonos pensionales, el cual
es administrado por PORVENIR S.A

Gue para la liquidacion del bono debe tenerse en cuenta lo prescrito en & articulo 27 del
Dacreto 1748 de 1995, que expresa; “DETERMINACION DE LA FECHA BASE —FB-," La
fecha base, es el 30 de junio de 1992, siempre que el frabajador tuviese una vinculacion
laboral valida anterior en dicha fecha, en caso contrario, la facha en que finalizb su Utima
vinculacion laboral valida anterior al 30 de junio de 1992." El (la) sefor(a) MARIA INES -
CARO CORTES al 30 de junio de 1992, tenia una asignacion base de $126.153.

Que el Decrato 1513 de agosto 4 de 1998, en el articulo 3° dispone: El numeral 2 y los
paragrafos del articulo 3° del Decreto 1748 de 1995, quedaran asi: “2. Para establecer la
fecha base de referencia del bono tipo B se tendrdn por vélidas las vinculaciones con
empleadores del sector piblico que no cotizaban al 1SS, las vinculacionas con cotizacitn al
ISS vy las vinculaciones con el sactor privado, convalidadas mediante un titulo pensional a
favor del ISS". Paragrafo 2. Para efectos de este decreto siempre que se hable de
afiliaciones, cotizaciones o aportes al 1SS, se enlenderan que son Unicamente los
relacionados con el seguro de invalidez, vejez y muerte, o con el Sistema General de
Pensiones de que trata la Ley 100 de 1993. En ningun caso se podran dejar de utilizar las
vinculaciones con cotizaciones al ISS anteriores a la facha de corte, para realizar el calculo
del bono.”

Que efactuada la liquidacion provisional det bono pensional correspondiente al {jJa) sefor
(2) MARIA INES CARO CORTES se puso en conocimiento del ISS, el cual presenta cobro
con el oficic 13000.01-02882 recibido por esta entidad mediante radica'do
201200127979 del 25 de mayo de 2012, por esta razdn se cancelara dentro de los 30 dias
siguigntes a la fecha de recibo, asi: s8 actualiza y capita]i;a del 01/07/1995 (fecha de corte)
a ta fecha de la resolucion de la pensién, y desde esta tltima fecha hasta la fecha de pago
(solo se actualiza) segan el Decreto 4937 del 18/12/2009.

Que efectuado el cdiculo del bono pensional de acuerdo con el programa actual del
Mimisterio de Hacienda, dic un valor basico a fecha de corte de $9.391.528, suma
actualizada y capitalizada a la fecha de redencion, de conformidad con los Dacretos 1748
de 1995,1474 de 1997,1513 da 1998, 3798 de 2003, y 4937 de 2008.

DETALLE DE CALCULO DEL BONOC PENSIONAL
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TIPQO DE BONOQ "B"

Fecha de nacimiento 07/12/1952
Cédula de ciudadania 21.594.011
Fecha de corte Q1/07/1996
Total dias a fecha de traslado 6.100
Pensidn de Referencia 164.621.10
Auxilio Funerario de Refetencia 584.667.50
FAC 4 180.4949
FAC 5 03146

n 4,542

IPC a ia fecha de corte 772.6420875
IPC a la fecha de referencia 2398.5255438
Valor basico total a fecha de corte $9.391 528
Valor totai bono pensional al 19/06/2012 $58.261.000

ACTUALIZACION Y CAPITALIZACION

[ FECHA DE CORTE 01/07/1995 FECHA DE RESOLUCION 30/05/2008
TASA INTERES 4% VALOR A ACTUALIZAR $9.391.550
FEGHA IPC UTILIZADO Maya del 2012 (0.3)
VALOR $51.036.000
CAPITALIZACION
FECHA DE RESOLUGION 20/05/2008 FECHA DE PAGO 1%/06/2012 ]
TASA INTERES 4% VALOR A ACTUALIZAH $51.036.000
FECHA IPC UTILIZADO Mayo del 2012 (0.3)
VALOR $58.261.000

La liquidacién de bono {del) de la sefior(a) MARIA INES CARO CORTES, caiculado al 19
de junio de 2012 y tomando en cuenta 1o ordenado en los Decretos 1513 de 1998, 3798 de
2003, y 4937 de 2008 arroja un valor total de CINCUENTA Y OCHO MILLONES
DOSCIENTOS SESENTA Y UN MIL PESOS M.L. ($58.261.000), suma que sera asumida
por esta entidad, por lo tanto procedera a emitir dicho bono pensional.

La Secretaria Seccional de Salud vy Proteccion Social de Antioquia, de acuerdo con o
expuesto en la parte motiva de la presents resolucion,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer el derecho de bono pensional, emisién y pago del
mismo con fecha 19 de junio de 2012, (al} a Ia sefior(a) MARIA INES CARO CORTES, con
cédula nimero 21.584.011, por los servicios prestados a la Secretaria Seccional de Salud y
Proteccidn Social de Antioquia por valor de CINCUENTA Y OCHD MILLONES
DOSCIENTOS SESENTA Y UN MIL PESOS M.L. {$58.261.000).

ARTICULO SEGUNDO: Autorizar a Porvenir pagar al 1.5.5. de contormidad a lo
establecido en el articulo 12° del Decreto 1748 de 1995, modificado por los Decretos 1474
de 1997, 1513 de 1998 y 4937 de 2009, 'a suma de CINCUENTA ¥ OCHO MILLONES
DOSCIENTOS SESENTA Y UN MiL. PESOS M.L. {$58.261.000), por concepto de bona
pensional a través de la cuenta naclonal de ahorros 20083330-2 del Banco de Occidenta.

ARTICULO TERCERO: Remitase copia de la presente resciucidn a la oficina de bonos
pensionales -1SS- Bogota.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Medsllinalos, 12 JUN #1017

o
Vs Grachili of
LUZMARIA AGUDELQ SUAREZ
Secretaria Seccional de Salud y

Proteccion Social de Antioguia




ANTIOQUIA - GACETA DEPARTAMENTAL

RESOLUCION No. (59
17 1UN 212 052722
POR MEDIO DE LA CUAL SE LIQUIDA Y PAGA CUPON DE BONO PENSIONAL TIPO
B, POR REDENCION NORMAL

LA SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUKA,
en uso de las atribuciones legales contempladas en los Decretos 1983 y 2104 de 2001 y de
conformidad con o establecido en los Decretos Nacionales 1314 de 1994, 1748 de 1995,
1474 de 1997, 1513 de 1998, 3798 de 2003, 4937 de 2009y,

CONSIDERANDO:

Que el {la) sefior(a) CLARA NELLY GALLEGO ACEVEDO identificada con cédula de
ciudadania No. 32.516.547 solicité ante el 1.5.5. el reconocimiento y pago de la pensién de
vejez a que tiens derecho, por lo que el 1SS Seccional Antioquia, solicité a la Universidad
de Antioquia, emisién y cancelacion del respectivo bono pensional; en consecuencia la
liquidacién, reconocimiento y pago del bono se realizara con fundamento en lo sefalado en
los Decretos 1748 de 1995,1474 de 1997,1513 de 1998, 3798 de 2003 y 4937 de 2009.

Que de acuerdo con los documentos que reposan en la Historia Laboral de! (de 1a) senor(a)
CLARA NELLY GALILEGO ACEVEDOQ, se constata que al 30/06/1995, presié servicios en
las siguientes entidades cuyo nimero de dias se relacionan a continuacion:

EMPLEADOR PERIODO N2 DIAS | FONDO O | INTERRUP-
CAJA CIONES

1SS sector privado 01/06/1976-15/11/1976 168 155 0
ISS sector privado 19/04/1977-26/06/1378 434 1SS 1]
Secretaria Seccional de 28/08/1978-15/02/1981 903 | Patrimonio 20
Saiud y Proteccion Social Auténomo
de Antioguia
UdeA 30/07/1981-30/06/1995 5.084 Ude A 0
Licencias (90) ) 6.589
TOTAL DIAS 6.499

La Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Anfioguia tisne un Patrimonio
Autdnomo constituido para el pago de cuolas partes de bono y bonos pensionales, el cual
as administrado por PORVENIR S.A

Que para ta liquidacion del bono debe tenerse en cuenta lo prescrito en el aniculo 27 del
Decreto 1748 de 1995, que expresa: "DETERMINACION DE LA FECHA BASE -FB-” La
techa base, es el 30 de junio de 1992, siempre que el trabajador tuviese una vinculacion
laboral valida anterior en dicha fecha, en caso contrario, la fecha en que finalizé su Uttima
vinculacién Jabora! valida anterior al 30 de junio de 1992." E1 (la) sefior(a) CLARA NELLY
GALLEGO ACEVEDO al 30 de junio de 1992, tenia una asignacion base de $278.716.

Que el Decreto 1513 de agosto 4 de 1998, en el ariculo 3° dispone: El numeral 2 vy los
paragrafos del arficulo 3° del Decreto 1748 de 1995, quedaran asi: “2. Para establecer la
fecha base de referencia del bono tipo B se tendran por vélidas las vinculaciones con
empleadores del sector piblico que no cotizaban al 1S5, las vinculaciones con cotizacion al
1SS y las vinculaciones con el seclor privado, convalidadas mediante un titulo pensional a
favor del {SS*. Pardgrafo 2. Para efeclos de este decreto siempre que se hable de
afiliaciones, cotizaciones o aportes al 155, se entenderdn que son Unicamente los
relacionados con el seguro de invalidez, vejez y muerte, 0 con el Sistema General de
Pensiones de que trata la Ley 100 de 1993, En pingun caso se podran dejar de utilizar las
vinculaciones con cotizaciones al 1SS anteriores a la fecha de corte, para realizar el cdlcuk
dei bono.”

Que efectuada la liquidacion provisional del bono pensional correspondiente al {ia) sefior
(a) CLARA NELLY GALLEGO ACEVEDO se puso en conocimienio del 1SS, el cual
presenta cobro con el oficio 13000.01-02142 recibido por esta entidad mediante
radicado 201200126794 del 24 de mayo de 2012, por esta razdn se cancelars dentro de
los 30 dias siguientes a la fecha de recibo, asl: se actualiza y capitaliza det 01/07/1995
(fecha de corte) a ia fecha de la resolucién de la pensidn, y desde esta dltima fecha hasta
la fecha de pago (solo se actualiza} segiin el Decreto 4937 del 18/12/2009.

Que efectuado el célculo del bono pensional de acuerdo con el programa actual del
Ministerio de Hacienda, dio un valor bdsico a fecha de corte de $36.351.330, suma
actualizada y capitaiizada a I3 fecha de redencion, de conformidad con los Decretos 1748
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de 1995,1474 de 1997,1513 de 1998, 3798 da 2003, y 4937 de 2005.
DETALLE DE CALCULO DEL BONO PENSIONAL

TIPO DE BONC “B"

Fecha de nacimiento 2712/1953
Cedula de ciudadania 32.516.547
Fecha de corte 01/07/1995
Total dias a fecha de traslado 6.499
Pensidn de Referencia 396.066.30
Auxilio Funerario de Reterencia 594.667.50
FAC 4 180.4949
FAC 6 03118

n 4928

IPC a la techa da corte 772 6420875
IPC a la fecha de referencia 2590,9641969
Valor bésico total a fecha de corte $36.351.330
Valor total bono pensional al 19/06/2012 $252.016.000

ACTUALIZACIGN Y CAPITALIZACION

FECHA DE CORTE 01/07/1995 FECHA DE RESOLUCION 31/03/2011
TASA INTERES 4% VALOR A ACTUALIZAR $5.011.638
FECHA IPC UTILIZADO Mayo del 2012 {0.3)
VALOR $33.395.000

CAPITALIZACION
FECHA DE RESOLUCION 31/03/2011 FECHA DE PAGO 19/06/2012
TASA INTERES 4% VALOR A ACTUALIZAR $33.395.000
FECHA IPC UTILIZADD Mayo de 2012 (0.3)
VALOR $34.745.000

La hquidacion de bono {del) de la sefor(a) CLARA NELLY GALLEGO ACEVEDO,
calculado al 18 de junio de 2012 y tornando en cuenta lo ordenado en los Dacretos 1513 de
1998, 3798 de 2003, y 4837 de 2009 arrcja un valor total de TREINTA ¥ CUATRO
MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL PESOS M.L. ($34.745.000), suma
gue sera asumida por esta entidad, por 1o tanto procedera a emitir dicho bono pensional.

La Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia, de acuerdo con o
expuesto en la parte motiva de la presente resolucion,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer el derecho de bono pensional, emisién y pago del
mismo con fecha 19 de junic de 2012, (al) a la sefiora) CLARA NELLY GALLEGO
ACEVEDO, con cédula mimero 32.516.547, por los servicios prestados a la Secretaria
Seccional de Sajud y Proteccion Social de Antioguia por valor de TREINTA Y CUATRO
MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL PESOS M.L. ($34.745.000).

ARTICULO SEGUNDO:; Autorizar a Poevenir pagar al 1.5.S. de conformidad a lo
establecido en el articulo 12° del Daecreto 1748 de 1995, modificado por los Decretos 1474
de 1997, 1513 de 1998 y 4937 de 2009, a suma de TREINTA Y CUATRO MILLONES
SETECIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL PESOS M.L. {$34.745.000), por concepto de
bono pensional a través de la cuenta pacional de ahorros 20083330-9 del Banco de
Occidente.

ARTICULQ TERCERO: Remitase copia de la presente resolucion a la oficina de bonos
pensionales -ISS- Bogota.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Madellin a los, 12 JUN 20 %&E_ /y{

LUZ MARIA AGUD 0 SUAREZ
Secretaria Seccional de Saludy
Proteccidn Social de Antiogquia
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RESOLUCION No. §52723

. 12 JUN 20%
POR MEDIO DE LA CUAL SE LIQUIDA Y PAGA CUPON DE BONO PENSIONAL TIPO
B, POR REDENCION NORMAL

LA SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA,
en uso de las atribuciones legales contempiadas en los Decretos 1983 y 2104 de 2001 y de
conformidad con lo establecido en los Decretos Nacionales 1314 de 1994,1748 de 1995,
1474 de 1997, 1513 de 1998, 3798 de 2003, 4937 de 2009y,

CONSIDERANDO:

Que el (la) sefior(a) BLANCA ALICIA SIERRA CARMONA identificada con cédula de
ciudadania No. 22.226.557 solicitd ante el 1.S.5S. el reconccimienio y pago de la pensién da
vejez a que tiene derecho, por o que el ISS Seccional Antioquia, solicité a la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, emision y cancelacion del respective
bono pensional; en consecuencia la liquidacion, reconocimiento y pago del bono se
realizard con fundamento en lo sefialado en los Decretos 1748 de 1995,1474 de 1997,1513
de 1998, 3798 de 2003 y 4937 de 2009.

Que de acuerdp con los BLANCA ALICIA SIERRA CARMONA, se constata que al
30/06/1995, presto senvicios en las siguientes antidades cuyo numero de dias se relacionan
a continuacion:

EMPLEADOR PERIODO N?DIAS | FONDO O | INTERRUP-
CAJA CIONES
Secretaria Seccional de | 06/04/1979-30/06/1995 5.930 | Patrimonio 0
Salud y Proteccién Autdnomo
Social de Antioquia
TOTAL DIAS 5.930

La Secretana Seccional de Salud y Proteccidn Social de Antioquia tiene un Patrimonio
Auténomo constituide para el pago de cuotas partes de bono y bonos pansionales, el cual
es administrado por PORVENIR S.A

Que para la liquidacién del bono debe tenerse en cuenta lo prescrito en e articulo 27 del
Decreto 1748 de 1995, que expresa: “DETERMINACION DE LA FECHA BASE -FB-," La
fecha base, es el 30 de junio de 1992, siempre que el trabajador tuviese una vincuiacidn
laboral vdlida anterior en dicha fecha, en caso contrario, la fecha en que finalizd su dltima
vinculacion laboral valida anterior al 30 de junio de 19927 El (1a) seiior(a BLANCA ALICIA
SIERRA CARMONA al 30 de junio de 1992, tenja una asignacion base de $174.085.

Que e Decreto 1513 de agosto 4 de 1998, en el articulo 3° dispone: El numeral 2 y los
paragrafos del articulo 3° del Decreto 1748 de 1995, quedaran asi: “2. Para establecer la
fecha base de referencia de! bono tipo B se tendrdn por vdlidas las vincwlaciones con
emploadores del sector pubiico que ne cotizaban al 1SS, las vinculaclongs con cotizacion al
ISS y las vinculaciones con el sector privado, convalidadas mediante un tituio pensional a
favor del 1SS". Paragrafo 2. Para efectos de este decreto siempre que se hable de
afiliaciones, cotizaciones o aportes al 1SS, se entenderan que scn dnicamente [os
relacionados con el seguro de invalidez, vejez y muaerte, o con el Sistema General de
Pensionaes de que trata la Ley 100 de 1993. En ningin caso se podvan dejar de utiizar las

vinculaciones con cotizaciones al ISS anteriores a 1a fecha de corte, para realizar ol céleulo
del bono."

Que efectuada la liquidacion provisional del bono pensional correspondiente al {la) sefiar
(a) BLANCA ALICIA SIERRA CARMONA se pusc en conocimiento del 1SS, el cual
presenta cobro con oficic 13000.01-02867 recibido por esta entidad mediants radicado
201200128070 del 25 de mayo de 2012, por esta razén se cancelara dentro de los 30 dias
siguientes a la fecha de recibo, asi: se actualiza y capitaliza del 01/07/1995 (fecha de corte)
a la fecha de la resolucion de la pension, y desde esta Gltima fecha hasta la fecha de pago
(solo se actualiza) segun &l Decroto 4937 del 18A12/2009.

Que efectuado el calcuio del bono pensional de acuerdo con el programa actual del
Ministaerio de Hacienda, dio un valor basico a fecha de corte de $32.755.058, suma
actualizada y capitalizada a la fecha de redencién, de conformidad con los Decretos 1748
de 1995,1474 de 1997,1513 de 1998, 3798 de 2003, y 4937 de 2009.

DETALLE DE CALCULO DEL BONO PENSIONAL
TIPO DE BONO
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Fecha de nacimiento 31/12/1949
Cédula de ciudadania 22.226.557
Fecha de corte 01/0711995
Total dias a fecha de traslado 5.930
Pensitn de Refarencia 265.256.96
Auxilic Funerario de Referencia 594.667.50
FAC 4 180.4949
FACS 0.3116

n 3.471

IPC a la fecha de corte 772.6420875
IPC a la fecha de referencia 2079.3143501
Valor basico total a fecha de corte $32.755.056
Valor tolal bono pensional al 19/06/2012 $231.168.000

ACTUALIZACION Y CAPMTALIZACION

FECHA DE CORTE 01/07/1885 FECHA DE RESOLUCION 13/09/2011
TASA INTERES 4% VALOR A ACTUALIZAR $32.755.056
FECHA IPC UTILIZADO Mayo del 2012 (0.3)
VALOR $224.341.000

CAPITALIZACION
FECHA DE RESOLUCION 13/09/2011 FECHA DE PAGO 19/06/2012
TASA INTERES 4% VALOR A ACTUALIZAR $224.341.000
FECHA IPC UTILIZADO Mayo del 2012 (0.3). ‘
VvALOR $231.168.000

La liquidacion de bono {(del) de ia sefor(a) BLANCA ALICIA SIERRA CARMONA,
calcutado al 19 de junio de 2012 y tomando en cuenta lo ordenado an los Decretos 1513 de
1908, 3798 de 2003, y 4937 do 2009 amoja un valor total de DOSCIENTOS TREINTA Y
UN MILLONES CIENTO SESENTA Y OCHO MIL PESOS M.L. ($231.168.000), suma que
serd asumida por esta entidad, por lo tanto procederd a emitir dicho bono pensional.

La Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, de acuerdo con lo
expuesto en la parte maotiva de la presente resolucién,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: Reconocer el derecho de bono pensional, emisién y pago del
mismo con fecha 19 da junio de 2012, a ia sefiora BLANCA ALICIA SIERRA CARMONA
con C.C.22.226.557, por los servicios prestados a la Secretaria Seccional de Salud y
Proteccion Social de Antioguia por vakr ds DOSCIENTOS TREINTA Y UN MILLONES
CIENTO SESENTA Y OCHO ML PESOS M.L. ($231.168.000).

ARTICULO SEGUNDO: Autorizar a Porvenir pagar al +.8.8. de conformidad a lo
establecido en e anticulo 12° del Decrefo 1748 de 1995, madificado por los Decretos 1474
de 1997, 1513 de 1998 y 4937 de 2009, la suma de DOSCIENTOS TREINTA Y UN
MILLONES CIENTO SESENTA Y OCHO MIL PESOS M.L. ($231.168.000), por concepto
de pono pensional a través de ia cuenta nacional de ahorros 20083330-9 del Banco de
Occidente.

ARTICULO TERCERO: Remitase copia de la presente resolucion a la oficina de bonos
pensionales -1SS- Bogota.

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE
Dada en Medallin a los,
12 JUN 202
Gea %,(&Zo ¥4
LUZ MARIA AGUDELO SUAREZ

Secretaria Seccional de Saludy
Proteccién Social de Antioquia
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RESOLUCIONNo. 052724
12 JuN 2017

POR MEDIO DE LA CUAL SE LIQUIDA Y PAGA CUPCN DE BONO PENSIONAL TIPO
B, POR REDENCION NORMAL

LA SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOOUIA,
en uso de {as atribuciones legales contempladas en los Decreios 1983 y 2104 de 2001 y de
conformidad con io establecido en tos Decretos Nacionales 1314 de 1994,1748 de 1995,
1474 de 1997, 1513 de 1998, 3788 de 2003, 4937 de 2009 v,

CONSIDERANDO:

Que el (1a) sefior(a) MARGARITA MARIA GONZALEZ GIRALDO identificada con cédula
de ciudadania No. 32.469.670 solicitd ante ¢l 1.S.S. el reconocimiento y pago de la pensidn
de vejez a que tiene derecho, por lo que el ISS Seccional Antioguia, solicitd a la Secretaria
Secclonal de Salud y Proteccion Social de Anfioquia, emision y cancelacion del respectivo
bono pensicnal; en consecuencia la liquidacion, reconocimiento y pago del bono se
realizara con fundamento en lo sefialado en los Decretos 1748 de 1995,1474 de 1997,1513
de 1598, 3798 de 2003 y 4937 de 2009.

Que de acuerdo con les documentos que reposan en 1a Historia Laboral del (de 1a) sefior{a)
MARGARITA MARIA GONZALEZ GIRALDOD, se constata que al 30/06/1995, prestd
servicios en las siguientes entidades cuyo nimero de dias se relacionan a continuacion:

EMPLEADOR PERIODO NeDIAS | FONDO O | INTERRUP-

CAJA CIONES

Secretaria Seccional de | 12/08/1981-19/09/1982 404 | Patrimonio )]

Saiud y Proteccion Auténomo

Social_de Antioquia

ISS secior Piiblico 24/011983-30/06/1983 158 ISS 0

1SS sector Plibiico 10/068/1988-16/02/1989 191 1SS 1]

ESE Hospital la Maria 15/2/1989-30/03/1995 2235 Hosp. La Sim (2)
Maria

Simultdneos (2) 2.988

TOTAL DIAS 2.986

La Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia tiene un Patrimonic
Autdnomo constituido para el pago de cuotas partes de bono y bonos pensionales, el cual
es administrado por PORVENIR S.A

Que para !a liquidacion del bono debe tenersa en cuenta lo prescrito en el articulo 27 dg!
Decreto 1748 de 1995, que expresa: "“DETERMINACION DE LA FECHA BASE -FB-" La
fecha base, es €l 30 de junio de 1992, siempre que el trabajador tuviese una vinculacién
laberal vélida anterior en dicha facha, en caso contrario, la fecha en que finalizé su dtima
vinculacion laboral valida anterior al 30 de junio de 1992.” El {la) sefior{a) MARGARITA
MARIA GONZALEZ GIRALDO al 30 de junio de 1992, tenia una asignacion base de
$251.912.

Que el Dacreto 1513 de agoesto 4 de 1998, en ¢l articule 3° dispone: El numeral 2 ¥ los
paragratos del articulo 3° del Decreto 1748 de 1995, quedaran asi: “2. Para establecer la
fecha base de referencia del bono tipo B se tendran por vélidas las vinculaciones con
empleadores del sectar piblico que no cotizaban al 1SS, las vinculaciones con cotizacion al
ISS y las vinculaciones con el sector privade, convalidadas mediante un titulo pensipnal a
favor del 1SS". Pardgrafo 2. Para efectos de este decreto siempre que se hable de
afiliaciones, cofizaciones o aportes al 1SS, se antenderdn que son Unicamente los
relacionados con el seguro de invalidez, vejez y muerle, o con el Sistema General de
Pansiones de que trata ia Ley 100 de 1993. En ningdn caso se podran dejar de (rilizar las
vinculaciones con cotizaciones al ISS anteriores a a fecha de corte, para realizar el céiculo

Que efectuada la liquidacion provisional del bono pensional correspondients al {{a) sefior
(a) MARGARITA MARIA GONZALEZ GIRALDQ se puso en conacimiento del ISS, el cual
presenta cobro con el oficio 13000.01-01955 recibido en asta emidad mediante radicado
201200128078 del 25 de mayo de 2012, por esta raztn se cancelara dentro de los 30 dias
siguientes a la fecha de recibo, asi; se actualiza v capitaliza del 01/07/1995 (fecha de corte}
a la fecha de |a resolucidn de la pensidn, y desde esta Oltima fecha hasta la fecha de pago
(solo se actualiza) segun el Decreto 4837 del 18/12/2009.

CQue efectuado el célculo del bono pensional de acuerdo con el programa actual det
Ministerio de Hacienda, dio un valor basico a fecha de corte de $38.878.494, suma
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actualizada y capitalizada a la techa de redencion, de conformidad con {08 Decretos 1748
de 1995,1474 da 1997,1513 de 1998, 3798 de 2003, y 4937 de 2008.

DETALLE DE CALCULO DEL BONO PENSIONAL

TIPO DE BONO 8"

Fecha de nacimiento 06/07/1951
Cédula de ciudadania 32.469.670
Fecha de corte 01/07/1995
Total dias a fecha de traslado 2.986
Pension de Referencia 342.758.30
Auxilio Funeraro de Referencia 584.667.50
FAC 4 180.4949
FAC 5 0.3116

IPC a la fecha de corte 772.6420875
Valor basico total a facha de corte $38.878.494
Valor total bono pensional al 19/06/2012 $268.641.000

ACTUALIZACION Y CAPITALIZACION

FECHA DE CORTE 01/07/1095 FECHA DE RESOLUCION 28/02/2011
TASA INTERES 4% VALOR A ACTUALIZAR $5.256.664
FECHA IPC UTILIZADO Mayg del 2012 (0.3)
VALOR $34.817.705

CAPITALIZACION
FECHA DE RESOLUCION 28/02/2011 FECHA DE PAGO 19/06/2012
TASA INTERES 4% VALOR A ACTUALIZAR $34.817.705
FEGHA IPC UTILIZADO Mayo del 2012 (0.3)
VALOR $36.322.000

La liquidacion de bono (de!) de la sefor(a) MARGARITA MARIA GONZAL EZ GIRALDO,
calculado al 19 de junic de 2012 y tomando en cuenta lo ordenado en los Dacretos 1513 de
1998, 3798 de 2003, y 4937 de 2009 arroja un valor total de TREINTA Y SEIS MILLONES
TRESCIENTOS VEINTIDOS MIL PESOS M.L. ($36.322.000), suma que serd asumida por
esta entidad, por 1o tanto procedera a emitir dicho bono pensional.

{a Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antlogquia, de acuerdo con o
expuesto en la parte motiva de la presents resolucion,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Reconacer el derecho de bono pensional, emisién y pago del
mismoe con fecha 19 de junio de 2012, (al) a la sefior(a) MARGARITA MARIA GONZALEZ
GIRALDO, con cédula nimero 32.4698.670, por los servicios prestados a la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia por valor de THEINTA Y SEIS
MILLONES TRESCIENTOS VEINTIDOS MIL PESOS M.L. ($36.322.000).

ARTICULO SEGUNDO: Autorizar a Porvenir pagar al 1.5.S. de conformidad a lo
establecido en el articulo 12° del Decreto 1748 de 1995, modificado por los Decretos 1474
de 1997, 1513 de 1998 y 4937 de 2009, la suma de TREINTA Y SEIS MILLONES
TRESCIENTOS VEINTIDOS MIL PESOS M.L. ($36.322.000), por concepte de bono
pensional a través de la cuenta nacional de ahorros 20083330-9 del Banco de Occidente.

ARTICULO TERCERO: Remitase copia de la presente resolucidn a la oficina de bonos
pensionales -ISS- Bogota.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Medeliinalos, 17 JyK 201

%&& é oo 7
LUZMARIA AGUDgL:LSUAREZ

Secretaria Seccional de Saludy
Proteccion Social de Antioquia
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RESOLUCION NUMERO 52755 DE 2012

( 13 JUN 2012 }

POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DE LA SELECCION
ABREVIADA SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No. SA-22-036-2012

LA SECRETARIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en usc de las
facultades legales, en especial las conferidas por 'a Ley 80 de 1983, ia Ley 1150 de 2007,
su Decreto Reglamentario 734 de 2012, los Decretos Departamentales 007 y 008 de 2012
Y.

CONSIDERANDO:

1. Que el Departamento de Antiequia — Secretaria General, ¢l dia 28 de mayo de 2012,

[realizb la convocatoria publica del proceso SA-22-036-2012, para cortratar los “Suministro
de insumos y herramientas para el mantenimiento’del centro administrativo departamental
y sedes externas”.

2. Que & Departamento de Antioquia cuenta con un presupuesto oficial por un valor total
de TRECIENTOS TREINTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS VEINTICINCO MIL
SEISCIENTOS CINCO PESOS M.L ($336.825.605) INCLUIDC IVA

3. Que o Departamento cuenta con la sigulente disponibilidad presupuestal:

DEPENDENCIA RUBRO N° DE CERTIFICADO DE VALOR TOTAL
PRESUPUESTAL DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL
1.2. 2. 1111122/0-1010
! Fondos comunes
Secretaria General mantenimiento y 3700007229(;/13& 21-0.3- 336.825.605
reparacionas ©

4. Que el proceso de confratacion se desamollard por la modalidad de Seleccién
Abreviada de subasta inversa eiectronica, conforme a lo preceptuado en et literal a,
articulo 2°, numaral 2 de Ia Ley 1150 de 2007, el articule 3.2.1.1.6° numeral a) det Decreto
734 de 2012,

5. Que se han elaborado los Estudios y Documentos Previos y el Pliego de Condiciones
con el fin de desarroliar el procedimiento que ordena la ey 1150 de 2007 y su Decreto
Reglamentarto 734 de 2012.

6. Que de conformidad con lo dispuesto en el arficulo 2.2.6° del Decreto 734 de 2012, el
proyecto de pliego de condiciones, fue publicado en ia pagina www.coniratos.qov.co ¢
durante cinco (5) dias hébiles, esto es, entre el 28 de mayo y el 6 de junio de 2012. :

7. Que los estudios y documentos previos y el pliego de condiciones, de conformidad con
ol articulo 2.2.5° del Decreto 734 de 2012 pueden ser consuliados por los interesados ery,

la plgina Web del Portal Unico de Contratacién— SECOP www.contratos.gov.co, al iqual
que en [a Direccion Administrativa y contractual de la Secretaria General de [a
G9bemaci6n de Antioguia, ubicada en Centro Administrativa Departamenta! *José Maria
Cardova®, localizado en |a Calle 42 N°* 52-106 Oficina 1012 piso 10 en Medellin, los cuales
estardn disponibles desde la fecha de la apertura.

8. Que en virtud de lo dispuesto en el articulo 66 de la ley B0 de 1993, en concordancic
con lo preceptuado en numeral 5 del articulo 2.2.2° del Decreto Raglamentario 734 da
2012, debe_ darse un amplio margen de participacion a los diferentes organismos y
veedurias ciudadanas, las cuales podran ejercer el conirol social del presenta proceso de
Seleccion Abreviada mediante subasta inversa,

9. Que con el fin de dar estricto cumplimiento a los principios de transparencia, economia
regpt_msabilidad, rectores de la contratacidn estatal, asl como al deber da seiecciér‘x
objetiva en prooeso de verificacién de los requisitos habiltantes y evaluacion de las
propues?as que se presenten en la Seleccién Abreviada mediante subasta inversa, de
conformidad con lo sefialado en la ley 1150 de 2007 y ef Decreto 734 de 2012 en el
paragrafo 2° del anticuio 2.2.9°, se hace necesario ademas, conformar el comité evaluador.

10. Que ias audiencias de gue frata el cronograma del presente proceso de seleccidn, se
desarrollaran en las fechas, horas y lugares sefialados dentro dei mismo cronograma.
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11. Que de conformidad a la Ley 1450 del 16 de junio de 2011, Lay del Plan Nacional de
Desarrollo - Prosperidad para tados —, incorpora un articule en relacion con la contratacion
estatal: El artfculo 32 referido a la Promacidn del desarrollo en la contratacion plblica. £l
articulo 32 de la citada ley, sobre PROMOCION DEL DESARROLLO EN LA
CONTRATACION PUBLICA, modifica el articulo 12 de la Ley 1150 de 2007 en relacion
con & apoyo a las Mipymes, las cuantias aplicables para estar acordes con los
compromisos internacionales vigentes y la inclusitn de mecanismos de fomento para
determinada pabiacién, entre ofros. El mencionado articulo, estd regulado en los anticulos
4.1.1" y siguientss del Decreto 734 de 2012. Pero una vez anslizada la cuantia, =l
presente proceso no cumple cor los requerimientos para limitarse a mypes y Mipymes.

12, Que en consecuencia, el procaso de seleccion abreviada mediante subasta inversa
electrénica SA-22-036-2012, se abrird con convocatoria abierta, esto es, que en el mismo
podran manifestar interés y participar todas aquellas personas naturales y juridicas que
cumplan con los requisitos establecidos en el pliego de condiciones para el efecto.

En mérito de 1o expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERC: Ordenar fa apertura del proceso de Selaccion Abreviada mediante
subasta inversa electronica N° SA-22-036-2012, cuyo obisto es “Suministro de insumos y
hemramientas para el mantenimientc del centro administrativo departamental y sedes
externas”, de conformidad con lo dispueste en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y su
decreto reglamentario.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar ia publicacién del presente acto administrativo de
apertura y del Pliege de Condiciones Definitivo en la pagina Web del portal dnico de
contratacion —~SECOP www.contratos.qov.co, a partir de ia fecha establecida an sl
cronograma.

ARTICULO TERCERO: Establacer el siguiente cronograma para las etapas del proceso
de Seleccion Abreviada madiante subasta inversa N° 8A-22-036-2012.

CRONOGRAMA 13 Jun 700

Publicacién de Resolucion de | 44, .0 4o | pagina Web del Portal Unico de

1 |Apertura del proceso de 2012 Contratacidn www.contratos.gov.co

Seleccién Abreviada
2 Publicacion del pliego de| 13dejunio | Pagina Web del Portal Unico de
condiciohes definitivo de 2012 | Contratacidn www.contratos.gov.co
Hasta las 03:00 PM

Direccién Calle 42 B N° 52-106,
Plazo para la presentacién de 15 de iunio Piso Sétano Interno, Oficina 009
3 obs::'v'aciones al pliego de de 2(‘” 2 gi:;eoibn de Sewicio:dGenetrales,
condiciones ntro ministrativo
Departamental José Maria Cordova
(La Alpujarra) Medeliin.
A las 10:00 A.M
Direccidn Calle 42 B N° 52-106 Piso
Sotanc  Intemo, Oficina 009
Direccién de Servicios Generales,
Centro Administrativo
Departamental José Maria Cérdova
(La Alpujarra) Medeliin.

19 de junio

4 Audiencia de aclaraciones de 2012

Respuesta a las solicitudes de
5 aclaracion al pliego de | 20dejunio | Pagina Web del Portal Unico de
condiciones y publicacion de de 2012 Contratacion www.contratos.gov.co
las Adendas

Hasta [as 3:00 PM

Direccion: Calle 42 B N° 52-106

Hastael25 | Piso Sétano Interno, Oficing 009

de junio de | Direccion de Servicios Generales,
2012 Centro Administrativo

Deparlamental José Maria Cordova

{La Alpujarra) Medellin.

10 Am.

5 Entrega requisitos habilitantes y
propuesta inicial de precios

7 Simulacro de subasta inversa | 27 de juhic
electronica _ de 2012
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Publicacion del informe de A . -
8 |verficacién de  requisitos 2?' :g él:r:\;o Pagina Web del Portal Unico de

habilitantes Contratacidn www.cont
Plazo para presentacion de | 4 de julio de Pagi .
N - agina Web del Portal Unico de
9 obss_e_rvagones al informe de 2012 Cantratacidon www.cgniratos gov.co
verificacion

A las 9:00 am. FPiso S6tano |
Interno, Oficina 009 Direccién de
5 de julio de | Servicios Generales, Centro

2012 Administrativo Departamental José

Certamen para la subasta
10 |inversa -~ apertura sobres

propuesta econdmica Maria Cérdova (La Alpujarra)
Medellin.
11 | Inicio del evento 5 dezg‘:‘; de | A las 11:00 PM.
A partir del 6
12 | Suscripcién contrato de julio de
2012

Para todos los efectos, la direccién y contral para la comespondencia sera: Centro

Administrativo Departamental “José Maria Cérdova”, Secretaria General, Piso Sotano

Intemno, Oficina 009 Direccitn de Servicios Generales, Centro Administrativo Departamental

José Maria Cérdova (La Alpujarra) Medellin. >
ARTICULO CUARTO: Conformar el Comité Evaluador para fa verificacién y analisis de las
propuestas que se presenten en el proceso de Seleccidn Abreviada N° SA-22-036-2012, st
cual estard integrado por los siguientes funcionarios:

- Carolina Guera Arango, Profesional Universitaria, Abopgada
Area Juridica: Subsecretaria Logistica.

Area Técnica Juan Felipe Isaza lsaza — Nicolas Montoya Calle
Area Financiera - Huberte Arias QOcampo, Profesional Liniversitario — Subsecretaria

Logistico: Logistica.
Coordinador - Martha Cecilia Mercado Serpa, Directora Adquisiciones, Bienes y
Técnico Seqguros

PARAGRAFOQ: Ei Comité Evaluador actuara de conformidad con los principios, regias y
procedimientos sefialados en 12 Ley 80 de 18993, Ley 1150 de 2007 y su decreto
reglamentario.

ARTICULO QUINTO: Convocar publicamente a las veedurias cludadanas interesadas =
través de la pagina Web www coniralos.qov.co . para efectos de realizar el controt sacial
pertinente sobre el presente proceso.

ARTICULO SEXTO: Publicar Iz presente resolucion en I pdginz Web
WWW.contratos.gov.co

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,
Q\ t'/(“"

CLARA LUZ MEJIA VEL|
Secretaria General

REsoLUCIONN® 052707  peapp

(13 JuN )

POR MEDIO DE LA CUAL SE ADJUDICA LA SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
N° 5A-22-035-2012

LA SECRETARIA GENERAL DEL DEPARTAMENTQ DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
constitucionales y legales, en especial 1as conferidas por la Ley 80 de 1393, Ley 1150 de 2007 y sus Decretos
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Reglamentarios, ¥ el Decreto Departamental 007 def 02 de enerc 2012, expedido por el Sefior Gobemador de
Antioguia y

CONSIDERANDOQ:

1.Que mediante Resolucion N° 041250 def 14 de mayo de 2012, se ordend la aperiura de la SELECCION
ARREVIADA DE MENOR CUANTIA N* SA-22-035-2012, cuyo objeto consiste en: "Prestacion de Servicio
de mensajeria expresa, que comprenda fa recepcitn, recoleccidn, acopio y entrega personalizada de envios
de corraspondencia da la Gobemacion de Anfioguia y demés objefos postales, a nivel Local, nacional e
internacional, bajo estandares de celeridad, calidad y garantias del servicio, in House”.

2.Que conforme a lo establecido en el articulo 2.2.5 del Decreto 0734 de 2012, se hizo convocaloria publica a
1odos los interesados en presentar propuestas para la SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA N°
§A-22-035-2012, a través de ia pagina web www coniralos.gov.co, asi mismo, se publicd €l proyeclo de
pliego de condiciones el 03 de mayo de 2012,

3.Que el phiego de condiciones definitvo se publico ef 14 de mayo de 2012, en la pagina web
www contratos.qov.oo.

4.Que o Presupuesto Oficial establecido para la Seleccion Abreviada se fijé en la suma de CIENTO
VEINTISEIS MILLONES DOSCIENTOS CATORCE MIL NOVECIENTOS  VEINTE PESOS MC.
{$126.214.920) Exento de | VA,

5.Que el dia 23 de mayo de 2012 se publicaran las respuestas a las observaciones presentadas al pliego de
condiciones definitivo.

6.Que los dias 23, 25, y 28 de mayo se publico en ei Secop las adendas 1,2 y 3, por medio de las cuales se
modifico el pliego de condiciones definitivo.

7.Que al dia 30 de mayo de 2012 a las 3:00 p.m., se levd a cabo la Audiencia de Cierre y Apertura de
propuestas de ta Seleccion Abreviada SA-22-035-2012, en Ia cual se recibleron las siguientes propuestas:

» SERVIENTREGA 3 A.
» VELOX MENSAJERIA S.AS.
= ENVIA COLVANES S.AS.

8.Que para realizar 1a evaluacion de las propuestas, fue necesario hacer los estudios juridicos, técnicos y
financieros, segln los parimetros establecides en el pliego de condiciones.

8.Que se revisaron los requisitos habiltantes de participacion - Juridicos, Financieros y Técnicos-
encontrandose que ¢l oferente SERVIENTREGA S.A. cumple con todes ellos y anexaron los documentos
que soportan el cumplimiento de los mismos,

10. Que los siguientes fueron los factores de calificacion establecidos, con su respectivo puntaje -
VALORACION DE LA PROPUESTA ECONCOMICA

A la oferta cuyo valor fotal sea el mas bajo se le asignara 50 puntos. A las demas ofertas se les asignara un
punto inversamente proporcional al vator tolal de la oferla mas baja, de acuerdo con 13 siguiente expresidn, tal
como se establece en el numeral 5.2.1 de los pliegos de condiciones definitivos.

PRECIC: MAXIMO 50 PUNTOS.

Pt= 100*VO/VI

Donde

Pl. Ndmero de puntos que se le asignara a fa ofesta en consideracion.
VO: Es 8l valor de la oferta mas baja evaluada.

VI: Es el valor de la oferta en consideracion.

VALORACION DE PUNTOS POR PROPONENTES

PROPONENTE SERVIENTREGA | VELOX ENVIA _]
Valor de fa propuesta §77.067.790 v--tfﬁ 6000000 |  SEOTIE0S T
| Puntaje obtenido 50 - X I ... h6B8 __i

-
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Total puntaje por ‘

preclo 50 puntos 33.58 puntos ‘ 46.88 puntos '

- e i m——— e FEp—

VALORACION DE LA PROPUESTA TECNICA
CALIDAD: 40 PUNTOS

T
PROPONENTE |  SERVIENTREGA T VELOX | ENVIA _
Cubrimiente  Municipios | 20 Puntos. ' ;Punto:. itn dol
de Antioguia. Presento  certificacion No resenth  certificaci
presentaron ! :
del representante legal. cortificacion representante legal. que tienen .
que cubren el 100% los el 90% de cubrimienio en 105
municipios de Antioquia | _ .| municipios de Antioguia
Cubrimienic  Ciudades | 10 puntos. l 5130 Punttos ot g E
Capitales. Presento  certificacién resento ificaci e
P del representante legal, N entaron representante legal, que Uerel
que tienen cubrimienio ge[:":j??cacbn cubnmieats def 100% en las ¢
def 100% de lss! ciudades caprales. i
ciudades capitales del\ :
. pais S S R -
Entrega el mismo dia en | 10 Puntos. ] 10 Puntos. o
el Area Metropolitana y | Presento  certificacion | Presentd ) ceﬂrhcauo;l
gt do et | oo | 0D S5 0
cubrimiento de entrega | cerificacion | Area Metropolitana
el mismo dia en el Area !
Metropoiitana y Bogota. R A
TOTAL PUNTOS POR T os 27 ountos
CALIDAD 40 puntuy B 0pu e p . ]
CUADRO RESUMEN DE PUNTAJES.
PROPONENTE SERVIENTREGA VELOX 1 ENVIA
PUNTAJE OBTENIDO % 1358 '[ 7388

11. Que el informe de evaluacidn de las propuestas fue publicado en la pagina de contratacion estatal
www.contratos gov.co, de conformidad con lo establecido en el arliculo 2.2.5 del Decrelo 0734 de 2012,
desde el 04 al 07 de junio de 2012, periodo dentro del cual se recibieron observaciones, a las cuales se les
dio su respectiva respuesta, lo cual se describe a continuacion;

Observaciones presentadas por SANORA MILENA RODRIGUEZ C. Analista Naclonal de Negocios
Especlales, ENVIA §.A.S.

3. VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS:

1. TIEMPOS DE ENTREGA, RECOLECCION, DESTINOS: Claramenta en el documento OBLIGACIONES
DE CONTRATISTA el cual se encuentra suscrito por €] Representante Legal a fofio 60-61 de la propuesta
especificamente en & numeral 1 y 19 del mismo documentp, los praponentes se comprometen a:

1) Prestar ¢! servicio de manera oportuna de acuerde a lo relacionado en el objelo del contrato, con ias
caracteristicas descritas en las especificaciones técnicas, que dan alcance al mismo,

19) Cumpiir con los ofrecimientos de cardcter técnico del contrato.

Se entiende por ofrecimiento técnico los relacionados en el Numeral 1.3, OBJETO A CONTRATAR Y
ESPECIFICACIONES TECNICAS - Descripcion Técnica Detallada y Completa De! Objeto a Contratar del
Pliege de Condiciones y en los cuales nos comprometimos a cumplir a cabalidad una vez suscrito las
obligaciones del contratista por ¢! representants legal; razéin por la cual no entendemos la calfficacion de los
aspectos técnicos por parte de la entidad como No Cumple.

RESPUESTA:

En ninguna parte de la propuesta enuncia explicitamente que pondrian dos personas para atender el seivicio
en la gobemacion de  Anltioquia; ademas en el folio 19 de la propuesta, parafo recoleccion hablan de Ia
recoleccion en la gobemacidn pero no con personal de 1a empresa de envia, ademas establecen condiciones
de la recoleccidn, para eso se solicita el servicio in house, Por 50 no cumplen.

Con relacion a los tiempos de enlrega, si cumplen, ya que en el folio 19 si especifican dicho requerimiento,
2. De la misma manera a folios 63 de la propuesta adjuntamos la tabla de culrimientos donde claramente se
relaciona los destinos y el ipo de cubrimiento al que corresponde bien sea Nacional, Regional, Urbano y
Reexpedido.
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RESPUESTA:

Es valida Ja anotacion por parte de la empresa, ya que en el folio 72 de la propuesta econdmica informan que

cubren 332 poblaciones directamente ¥ 716 por reexpedicion. Si cumple en el item de destinos.

3 :g;otra parte Ef Decreto 734 de 2012 en el Articulo 2.2.8° Reglas de subsanabilidad
seleccign de contratrsta; primaréa fo sustancial sobre lo formal. En consecuencia no podra rechazarse una
propuesta por fa ausencia de requisitos o fa fakta de documentos que vavifiquen fas condiciones def propariente
o soporten ef contenido de la oferta, y que no constituyan lvs faclores de escogencia establecidos por ia

ontidad en el piiego de condiciones, de conformidad con fo previ ,
la Lay 1150 de 2007 y en e presente decroto.” PIEVSIO it los numerales 2, 3 Y 4 del articul 5 do

“En todo procaso de

Razon por fa cual solicitamos nuestra propuesta sea habiii §
_ abilitada teniendo en cuenta que |a omisidn
ofertar en Ia carta de presentacién puede ser verificada a folio 72 de la propuesta PF?OPUESTA ECgerié:nl?{r:E

- ANEXO No. 8 en donde claramente se ; ici i
O Ne puede verificar las con
tante primaria lo sustancial sobre lo formal. dcianes econdmias como pioponentes ¥ pot

RESPUESTA:
Se ratifica la configuracion de |a causal de rechazo 5.5.2 del pliego de condiciones definitivo “Cuando la carla

de presentacion de la propuesta no esté debidamente diligenciada y firmada por ef represertante legal o por la
persona facultada para efo, 0 se cambien u omifan en effa dalos esenciales de fa oferta, preesiablecidos en
Ios pliegos de condiciones’.

El pliego de condiciones definitivos junto con sus adendas fueron aceptados por el propanente a momento de
presentar su propuesta, igualmente que sobre fa misma causal no se hizo ninguna abservacion antes del ciere
del proceso, a deméas de no considerarse como una regla de subsanabilidad de conformidad al articulo 2.2.8
ya que este establece “...y que no constituyan los factores de escogencia establecidos por fa entidad en
el pliego de condiclones...”, cabe precisar que el factor econdmico esta establecido como lector de
escogencia dentro del pliego de condiciones definitivo, por lo cual no es subsanable debide a que podria dar
lugar a mejorar una oferta que desde la presentacidn de la propuesta no era clara; 2 fulio 72 de la propuesta
presentada no se fogra establecer un valor de la propuesta econbmica, ya que se hace relacion es a s
clases de despachos y no establece el numero de servicios y su oferta total por ese numero de servicios que
fusron establecidos por la entidad. Es importante aclarar que & proponente no presento su propuesta
econdmica en el anexo establecido por 1a entidad para establecer su propuesta econdmica utifizando otro
formato y anexo que no logra establecer realmente el valor ofertado por el proponente.

En mérito de lo expuasto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Adjudicar a SERVIENTREGA S.A., por valor de SETENTA Y SIETE MILLONES
OCHOCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS NOVENTA PESOS $77.837 790 Exento de 1VA. el
contrato derivados de 1a Seleccion Abreviada SA-22-035-2012, cuyo objeto es “Preslacion de Servicio de
mensajaria expresa, que comprenda ka recepcion, recoleccion, acopio y enirega personalizata g2 envios de
comespondencia de la Gobernacion de Anfioquia y demés objetos postates, a nivel Local. nacional e
intemacional, bajo estindares da celeridad, calivad y gerantias del servicio, in House™ con un plazo de Tres
(3) meses contados a partir de 1a suscripcion del acta de inicio, de conformidad con el pliego de condiciones y
la propuesla presentada por el proponente.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a través del SECOP a : LUZ MARY GUERRERC HERNANDEZ identificada
con Cédula de Ciudadania N* 23652174 en su calidad de Representante Legal de SERVIENTREGA S.A. con
NIT No 860512330-3, el contenido integro de la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERD: Publicar la presente Resolucion en [@ pagina web www veiricains now, O
conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.5 del Decreto 0734 de 2012,

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion fige a partir de 1a fecha de su expedicion y conira ella no
procede recurso alguno por la via Gubernativa.

Dada en Medeilin, a los 12 dias de! mes de Junio de 2012
NOTIFIQUESE ¥ CUMPLASE

! \ W™
A
CLARA LUZ MEJIA VELEZ

Secretaria General g
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RESOLUGION NUMERC 11597 §2

Cpg qun e ?

POR MEDIO DE LA CUAL SE REVOCA LA RESOLUCION N° 52589 DEL 8 DE JUNIO
DE 2012 QUE ORDENA LA APERTURA DEL CONCURSO DE MERITOS NUMERO
CON-20-03-2012

EL SECRETARIO DE DESPACHO DE LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA
FiSICA, y el GERENTE DE PROYECTOS ESTRATEGICOS en ejercicio de sus
facuitades constitucionales y legales, en especial las que le confiere el Estatulo General
de Contratacion de la Administracidn Plblica y el Codigo Contencloso Administrativo y,

CONSIDERANDO

1. Que el Articulo 83 de la Constitucién Politica indica: “Las actuaciones de fos
particulares y de las attoridades pdbiicas deberdn cefiirse a los postulados de la
buena fe, Ia cual se presumird en todas fas gesiiones que aquelfios adelanten ante
éstas”.

2. Que el Departamento de Antioguia, expidié la resolucién N 52589 con fecha 8 de
junic de 2012, por medio de la cual se ordenaba la apertura del concurso de
méritps CON-20-03-2012, cuya objeto esINTERVENTORIA TECNICA,
AMBIENTAL, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL, PARA EL RETIRO Y
DISPOSICION FINAL EN ZONAS DE DEPOSITO DEL MATERIAL DE
DERRUMBES, CONSTRUCCION DE OBRAS MENORES EN TALUDES Y
CIERRE DE DEPOSITOS, EN LA CONEXION VIAL GUILLERMO GAVIRIA
CORREA ENTRE EL LEONCITO Y EL PR 16+000 (RIO AURRA) Y EN LA
ANTIGUA ViA AL MAR ENTRE LOS PR 16+000 (RIO AURRA) Y EL PR 71+000
{ENTRADA A SAN CRISTOBAL)".

3. Que en dicho acto administralivo se establecié el cronograma a seguir en &
proceso, sefalando como fecha de Publicacion del Pliego de Condiciones
Definitivo y Resolucidn de Apertura, ¢! dia 8 de junio de 2012,

4. Que en el momento de publicar en el Portal Unico de Contratacion, se presentaron
fallas técnicas que na permitieron el ingreso de la informacion, razén par |a cual no
se pudo publicar en la fecha mencionada.

5. Que de conformidad con el Cédige Contenciosc Administrativo, los actos
administrativos siempre podran revocarse parcial o totalmente por los funcionarios
que los expidieron o por los inmediatos superiores, de oficio o a solicitud de parte.

6. Que la Administracion considera procedente revocar directamente el acto
administrativo de apertura, toda vez que por las fallas presentadas en el SECOP,
de lo cual se tiene constancia, se podria vulnerar el principio de publicidad,
garantizando con esta revocatorla, la fransparencia que debe regir en la
contratacion Estatal.

7. Que en atencién a los principios de Transparencia, Buena Fé, Responsabifidad,
Legalidad y Publicidad propics de la Contratacion Estatal, de manera cficiosa, se
hace necasario revocar la Resolucién numerc 52589 del 8 de junio de 2012.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Revocar la resolucion N° 52589 del B de junio de 2012, por
medio de la cual se ordend la apertura del concurse de méritos CON-20-03-2012.

ARTICULO SEGUNDOD: La presente resolucién rige a parlir de ia fecha de su publicacion.
Dada en Medellin, a los

13 N 1m PUBLIQUESE Y CUMPLASE

!

N ; y
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M CIA CORREA SEBHSTIAN ALVA Az
Secretaric de Infraestructura Fisica \\ e Proy¢/ctos éﬁt{atégicos
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RESOLUCION NOMERO 052763

3o oam !

POR MEDIO DE LA CUAL SE REVOCAN LAS RESOLUCIONES NUMERO 052592 Y
052591 DEL 8 DE JUNIO DE 2012, QUE ORDENAN LA APERTURA DE LOS
CONCURSOS DE MERITOS NUMERO CON-20-06-2012 Y CON-20-09-2012

EL SECRETARIO DE DESPACHO DE LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA
FISICA, en ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en aspecial las que le
confiere el Estatuto General de Contratacion de a Administracién Publica y el Cédigo
Contencioso Administrativo y,

CONSIDERANDO

1. Que el Articuic 83 de la Constitucién Politica indica: “Las actuaciones de fos
particulares y de las autoridades pUblicas deberdn ceflirse a los postilados de Ia
buena fe, la cual se presumir on fodas las gestiones que aquelios adelanten ante
estas”.

2. Que el Departamento de Anticquia, expidid las resoluciones ntimero 052592 y
052581 del 8 de junio de 2012, por medio de las cuales se ordenaba |a apertura de
los Concursos de Méritas nimerc CON-20-068-2012 Y CON-20-09-2012,

3. Que en dichos actos administrativos se establacit el cronograma a seguir en el
respectivo proceso, seflalando come fecha de Publicacion del Pliego de
Condiciones Definitivo y de la Resolucion de Apertura, el dia 8 de junio de 2012.

4. Que en el momento de publicar los citados documentos en el Portal Unico de
Contratacién se presentaron fallas téchicas que no permitieron el ingreso de la
informacién, razén por la cual no se pudo publicar en la fecha mencionada.

5. Que de conformidad con el Cédigo Contencicsc Administrativo, los actos
administrativos  siempre podran revocarse parcial o totalmente por los
funcionarios que los expidieron o por los inmediatos superiores, de oficio o a
solicitud de parie.

6. Que la Administracién considera procedente revocar directamente los citados
actos administrativos de apertura, foda vez que por las fallas presentadas en el
SECOP, de lo cual se tiene constancia, se podria vulnerar el principio de
pubilicidad, garantizando con esta revocatoria, la transparencia que debe regir en
la Contratacién Estatal. L

7. Que en atencién a los principios de Transparencia, Buena Fé, Respansabilidad,
Legalidad y Fublicidad propios de la Contratacion Estatal, de manera nﬁcmsrfl. sa
hace necesario revocar las Resoluciones numero 052592 y 052581 del 8 de junio

de 2012.

RESUELVE
ARTICULO PRIMERQ: Revocar las resoluciones nimero 052592 y (52591 del B de junio

de 2012, por medio de las cuales se ordend la apertura de los Concursos de Méritos
nimero CON-20-06-2012 Y CON-20-08-2012.

ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucion rige a pariir de la fecha de su publicacian.

Dada en Medellin, a los

PUBLIQUESE Y CUMPLAS
13 JUN 2 Q CUMPLASE

CORREA
Secret#ria Ye Infraestructura Fisica
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RESOLUCION NUMERO 52764
C 13 om0 )

POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DEL CONCURSO DE
MERITOS NUMERO CON-20-03-2012

EL SECRETARIO DE DESPACHO DE LA SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA FISICA, y el GERENTE DE PROYECTOS
ESTRATEGICOS en ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en
especial las que le confiere el Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica contenido, entre ofras, en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 019 de 2012 y su Decreto Reglamentario 734 de
2012y,

CONSIDERANDO

1.Que el Atticulo 2° de 1a Constitucion Politica de Colombia establece; "Son fings
esenciates del Estado; servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efeclividad de los principios, derechos y deberes consagrades en la
Consfitucion (...)".

2.Que el PLAN DE DESARROLLO DE ANTICQUIA 2012-2015 "ANTIOQUIA LA
MAS EDUCADA", en su Llinea Estraiégica 5 ANTIOQUIA ES VERDE Y
SQOSTENIBLE preve el objetivo de “Potenciar el desarmrollo econdmico, social y
ambiental en el Departamento a través del uso sostenible de los recursos
naturales, la conectividad del termitorio y su ocupacion responsable, partiendo de
sus particularidades y los modos de vida de la poblacion anticquena. Dentro de
esta linea se agrupa el componente de Infraestructura sostenible”.

3.Que de conformidad con el Articuio 3° de la Ley 80 de 1993, "Los servidores
publicos tendrin en consideracion que al celebrar contrafos y con ia ejecucion de
los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estaiales, la
continua y eficiente prestacion de los servicios piblicos y la efectividad de los
derechos e infereses de los administrados que colaboran con eflas en la
consecucion de dichos fines".

4 Que la Ley 1150 de 2007 establece como una de las modalidades de seleccién
el Concurso de Méritas, procedimiento a través del cual las entidades publicas
deben realizar la seleccidon objetiva de consultores o proyectos, tal como lo
establece el Articulo 2 numeral 3 ibidem, en concordancia con €l Articule 32
numeral 2 de la Ley 80 de 1993.

5.Que para adelantar el proceso de contratacién, se cuenta con los estudios y

- documentos previos y con el pliego de condiciones, de conformidad con io
establecido en los Articulos 2.1.1 y 2.2.3 del Decreto 734 de 2012, reglamentario
del Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica | ios cuales se
pueden consultar en el Portal Unico de Contratacion Estatal (SECOP)
www . contratos.gov.co y en la oficina 908, oficina Contratacién de la Secretaria de
infraestructura Fisica - Gerencia de Proyecitos Estratégicos, piso 9 det Centro
Administrativo Departamental "José Maria Cordova™, Calle 42B 52-106, Medellin.
Asi mismo, se efectud la publicacién de la Convocatoria Plblica en el Portal Unico
de Contratacion ~ SECOP.

6.Que el proceso de contratacidn se desarrollara por la modalidad de Concurso de
Meritos, conforme a lo preceptuado en el Articulo 29, numeral 3 de la Ley 1150 de
2007 y en los Articulos 3.3.1.1 y siguientes del Decreto 734 de 2012,

7.Que el presupuesto oficial para este procesc de Concurso de Meritos esta
estimado en la suma de TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES
SEISCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS QUINCE PESOS ML
{$345.635.415). E! Departamento de Antioguia atendera el pago de la confratacion
con cargo a la Reserva Presupuestal N°1000102727 del 27 de marzo de 2012,
expedida por el Director Operativo de Administracion de Proyectos del IDEA.
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8.Que las audiencias de! Concurso de Méritos se desarrollaran en las fechas,
horas y lugares sefialados en el respective cronograma.

Q.Que se han cumplido los requisitos previos al acto administrativo de apertura
exigidos por el Estatuto General de Contratacién de la Administracion Piblica y su
Decreto Reglamentario 734 de 2012.

10.Que como consecuencia de jo anterior, el Departamento de Antioguia,
cansidera procedente crdenar la apertura del Concurso de Meritos No  CON-20-
03-2012, cuyo objeto consiste en la “INTERVENTORIA TECNICA, AMBIENTAL,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL, PARA EL RETIRO Y DISPOSICION
FINAL EN Z(?NAS DE DEPOSITO DEL MATERIAL DE DERRUMBES,
CONSTRUCCION DE OBRAS MENORES EN TALUDES Y CIERRE . DE
DEPOSITOS, EN LA CONEXION VIAL GUILLERMO GAVIRIA CORREA ENTRE
EL LEONCITO Y EL PR 16+000 (RID AURRA) Y EN LA ANTIGUA ViA AL MAR

ENTRE LOS PR 16+000 [RIO AURRA) Y EL PR 71+000 (ENTRADA A SAN
CRISTOBAL)".

11.Que en virtud de lo dispuesto en el Articuio 66 de la Ley BO da 1983, en
concordancia con lo preceptuado en el Numeral 5 del Articule 2.2.2 del Decreto
Reglamentario 734 de 2012, debe darse un amplio margen de participacion a ios
diferentes organismos y veedurias ciudadanas, las cuales podran ejercer el control
social del presente proceso de Concurse de Meritos.

12.Que de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 9 de la Ley 469 de 1988,
las autoridades administrativas podran mediante acto de delegacion transferir el
ejercicio de sus funciones a sus colaboradores. iguaimente el Articulo 12 de la Ley
80 de 1993, adicionado por ei Articulo 21 de la Ley 1150 de 2007, establece que
los representantes legales de las entidades estatales podran delegar total o
parciaimente fa competencia para celebrar contratos y desconcentrar la realizacion
de licitaciones o concursos en los sefvidores publicos que desempefien cargos del
nivel directivo, ejecutivo o en sus equivalentes.

13.Que mediante Decreto Depaitamental namero 007 del 2 de enero de 2012, en
su Articulc Primero, se delegd en cada uno de los Secretarios del Despacho y
otros funcionarios del nivel directivo la competencia para adelantar todas las
actividades precontractuales, confractuales, y postcontractuales necesarias para el
cumplimiento de los fines dei Estado.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERQ: Ordenar la apertura del Concurso de Meritos No CON-20-
03-2012, cuyo objeto consiste en la “INTERVENTORIA TECNICA, AMBIENTAL,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL, PARA EL RETIRO Y DISPOSICION
FINAL EN ZONAS DE DEPOSITO DEL MATERIAL DE DERRUMBES,
CONSTRUCCION DE OBRAS MENORES EN TALUDES Y CIERRE DE
DEPOSITOS, EN LA CONEXION VIAL GUILLERMO GAVIRIA CORREA ENTRE
EL LEONCITO Y EL PR 16+000 (RiO AURRA) Y EN LA ANTIGUA VIA AL MAR
ENTRE LOS PR 16+000 {RIO AURRA) Y EL PR 71+000 (ENTRADA A SAN
CRISTOBAL)".

El Concursoc de Meritos estard sometidc a las disposiciones legales,
reglamentarias y a las que se establecen en el pliego de condiciones.

ARTICULC SEGUNDO: Ordenar la publicacion del Pliego de Condiciones
Definitivo y sus anexos en la pagina del Portal Unico de Contratacion —SECOP
www.contratos.gov.co, en la fecha establecida en el cronograma del proceso de
seleccidn.

ARTICULO TERCERO: Establecer el siguiente cronograma para las etapas del
proceso del presente Concurso de Meritos nimero CON-20-03-2012:

ACTIVIDAD FECHA LUGAR
Aviso de Convocatoria Pablica 29 de mayo de | Porial Unico de Contratacion:
2012. pagina www.conﬂ_t_gs.gg!.co
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Pubiicacion del Proyecto de pliego de

29de mayoaSde

Portal Unico de Contratacun:

condiciones junio de 2012, _ { pagina www.contratas.
Publicacion de Pliego de Condiciones 13de juniode  |Portal Unico de Contralacidn:
Definitive y Resolucion de Apertura 2012, pagina www.conlratos.gov.co
Audiencia de aclaracion al pliego definitivo 15 dejunio de ] Centro Mmlnistraliwﬂ
2012, Departamental, en la calle 428
Na. 52-108, piso 9 Gerencia de
Proyectos Estratégicos, oficina
90B, de la ciudad de Medellin a
. las 9:00 hores.
Fecha de cierre del Proceso 13dejuliode [Centro Administrative
2012, Departamental, en la calle 428
No. 52-106, pisc 9 Gerencia de
Proyectos Estratégicos, oficing
908, de ia ciudad de Medelin a
las 9:00 horas.
Informe de Evaluacion Pretiminar 1 de agosto de Portai Unico de Contratacion.
2012 pagina www.contratos.gov.co
Fecha de Informe Final 8 de agosto de Portal Unico de Contratacién:
2012 pagina www contratps.gov.co
Apertura Scbre Econdmico 9de agostode |Centro Adrministrativo
2012, Departamental, en la calle 428
No. 52-108, piso 9 Gerencia de
Proyectos Estratégicos, oficina
908, de ia ciudad de Medelin a
ias 9:00 horas. B
Suscripcion det Contralo 17 de agosto de | Garencia de Proyectos
2012. Estratégicos Secretarfa de

Infraestructura Flsica.

—

Para todos los efectos la Direccién y Control para la correspondencia sera en la
Gerencia de Proyectos Estratégicos - Secretaria de Infraestructura Fisica, oficina
908, piso 9 del Centro Administrativo Departamental “José Maria Cérdova”, Calle
42B No. 52-106, Medellin.

ARTICULO CUARTO: Convocar publicamente a las veedurlas ciudadanas
interesadas a través de ia pagina www.contratos.gov,co para efectos de realizar e!
control social pertinente scbre el presente Concurso de Méritos.

ARTICULO QUINTO: El Comité Asesor y Evaluador del Concurse de Meritos
CDON-20-03-2012 fue designado mediante Resolucion ndmero 037825 del 24 abril

de 2012, asi:

Rol Juridico:

Rol Técnico;

Rol Loqistico:

Maria Teresa Mufoz Jaramillo, Abogada, Gerencia de
Proyectos Estratégicos - Secretaria de Infraestructura Fisica.

Adriana Montoya Hincapié, ingeniera Civil, Gerencia de
Proyectos Estratégicos - Secretaria de infraestruciura Fisica.

Gustavo Adolfo Lastra Bermidez, Financiero, Gerencia de
Proyectos Estratégicos - Secretaria de Infraestructura Fisica.

Sg_ pervisor de 1a Gerencia: Alvaro Londoito Montoya, Ingeniero civil, Gerencia de
Proyectos Estratégicos - Secretaria de infraestructura

Fisica.

ARTICULO SEXTO: Publicar ta presente Resolucion en el Portal Unico de
Contratacion Estatal (SECOP) www.contratos.gov.co.

Dada en Medellin, a los

13 JUN 2012

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

I1A CORREA

Secretario de Infraestructura Fisica

\
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RESOLUCION NUMERO (152765

( 13 JUN 2% )

POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DEL CONCURSOQ DE
MERITCS NUMERO CON-20-06-2012

EL SECRETARIO DE DESPACHO DE LA SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA FISICA, en ejercicio de sus facultades constitucionales y
legales, en especial las que le confiere el Estatuto General de Contratacién de la
Administracién Publica contenido, entre otras, en la Ley 80 de 1883, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 019 de 2012 y su Decreto Reglamentario 734 de
2012y,

CONSIDERANDO

1.Que el Articuio 2° de la Constitucion Politica de Colombia establece: “Son fines
asenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar Ia efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion (...)"

2.Que el PLAN DE DESARROLLO DE ANTIOQUIA 2012-2015 “ANTIOQUIA LA
MAS EDUCADA", en su Linea Estratégica 5, ANTIOQUIA ES VERDE Y
SOSTENIBLE prevé el objetivo de “Potenciar el desarrollo econdmico, social y
ambiental en el Departamento a través del uso sostenible de los recursos
naturales, la conectividad del territorio ¥ su ocupacion responsable, partienda de
sus particularidades y los modos de vida de la poblacién antioquefia. Dentro de
esta finea se agrupa el componente de Infraestructura sostenible™.

3.Que de conformidad con el Articulo 3° de la Ley 80 de 1993, "Los servidores
publicos tendran en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de
los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la
continua y eficiente prestacion de fos servicios publicos y la efectividad de los
derechos @ intereses de los administrados que colaboran con ellas en fa
consecucion de dichos fines™.

4.Que la Ley 1150 de 2007 establece como una de las modalidades de seleccién
el Concurso de Méritos, procedimiento a través del cual las entidades publicas
deben realizar la seleccion objetiva de consultores o proyectos, tal como lo
establece el Articulo 2 numeral 3 ibidem, en concordancia con el Articulo 32
numeral 2 de la Ley 80 de 1993.

5.Que para adelantar el proceso de contratacion, se cuenta con los estudios
y documentos previos y con el pliego de condiciones, de conformidad con lo

establecido en fos Articulos 2.1.1 ¥ 2.2.3 del Decreto 734 de 2012, regiamentario
del Estatuto General de Contrataciéin de la Administracién Publica , los cuales se
pueden consultar en el Portal Unico de ContrataciSn Estatal (SECOP)
www contratos.gov.co y en la cficina 909, oficina Contratacidn de la Secretaria de
Infraestructura Fisica, piso 9 del Centro Administrativo Departamental “José Maria
Cérdova™, Calle 42B 52-106, Medellin. Asi mismo, se efectué la publicacion de la
Convocatoria Publica en el Portal Unico de Contratacion — SECOP.

6.Que el proceso de contratacion se desarrollara por la modalidad de Concurso de
Meritos, conforme a ko preceptuado en el Articulo 2°, numeral 3 de la Ley 1150 de
2007 y en los Articulos 3.3.1.1 y siguientes del Decreto 734 de 2012.

7.Que el presupuesto oficial para este proceso de Concurso de Meritos estd
estimado en la suma de DOSCIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES
QUINIENTOS SETENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS
ML ($279.576.239).El Departamentc de Antioquia atenderd el pago de le
contratacién con cargo al siguiente respaldo presupuestall CDP Nimero
3500023035 del 07 de mayo de 2012, los rubros A.9.4/1120/4-
3120/140304000/180002 SCBRETASA AL ACPM por $279.576.235. Expedido por
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la secretarna e Hacienaa agl Lepanamento ge Antoguia.

8.Que las audiencias de! Concurso de Méritos se desarrollaran en las fechas,
horas y lugares sefialados en el respectivo cronograma.

9.Que se han cumplido los requisitos previos al acto administrativo de apertura
exigidos por el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica y su
Decreto Reglamentario 734 de 2012.

10.Que como consecuencia de o anterior, el Departamento de Antioquia,
considera procedente ordenar la apertura del Concurso de Meritos No CON-20-
06-2012, cuyo objeto consiste en la “INTERVENTORIA TECNICA, AMBIENTAL,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL AL MANTENIMIENTO RUTINARIO
DE LAS VIAS A CARGO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA EN LA
SUBREGION SUROESTE".

11.Que en virtud de to dispuesto en e! Articuio 66 de la Ley 80 de 1983, en
concordancia con fo preceptuado en el Numeral 5 del Articulo 2.2.2 del Dacreio
Reglamentario 734 de 2012, debe darse un amplio margen de participacion a los
diferentes organismos y veedurias ciudadanas, las cuales podran ejercer el control
social del presente proceso de Concurso de Meritos.

12.Que de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 9 de la Ley 489 de 1998,
las autoridades administrativas podran mediante acto de delegacion transfenir el
ejercicio de sus funciones a sus colaboradores. lgualmente el Articulo 12 de la Ley
80 de 1993, adicionado por & Articulo 21 de la Ley 1150 de 2007, establece que

T —
los representantes legales de |as entidades esiatales podran delegar total o
parcialmente la competencia para celebrar contratos y descencentrar la realizacién
de licitaciones o concursos en los servidores plblicos que desempefien cargos del
nivel directivo, ejecutive o en sus equivalentes.

13.Que mediante Decreto Departamental nimero 007 det 2 de enero de 2012, en
su Articulo Primero, se delegé en cada uno de los Secretarios del Despacho y
otros funcionarios del nivel directivo la competencia para adelantar todas las
aclividades precontractuales, contractuales, y postcontractuales necesarias para el
cumplimiento de los fines del Estado.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Ordenar la apertura del Concurso de Meritos No CON-20-
06-2012, cuyo objeto consiste en la “INTERVENTORIA TECNICA, AMBIENTAL,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL AL MANTENIMIENTO RUTINARIO
DE LAS VIAS A CARGO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA EN LA
SUBREGION SUROESTE".

El Concurso de Meritos estard sometide a las disposiciones legales,
reglamentarias y a las que se establecen en el pliego de condiciones.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar la publicacion del Pliego de Condiciones
Definitivo y sus anexos en la pagina del Portal Unico de Contratacion —SECOP
www.contratos.gov.co, en la fecha establecida en el ¢ronograma del proceso de
seleccion,

ARTICULO TERCERO: Establecer el siguiente cronograma para las etapas del
proceso del presente Cancurso de Meritos nimero CON-20-06-2012:

ACTIVIDAD FECHA LUGAR
Aviso de Convocatoria Pablica 29de mayode |Portal Unico de Contratacion:
2012, pagina www.contrates.gov.co
Publicacién del Proyecto de pliego de 29 de mayo a § de | Portal Unico de Contratacion:
condiciones junic de 2012, | pagina www.conlratos.gov.co
Publicacion de Pliego de Condiciones 13dejunio de |Portal Unico de Contratacion
Definitivo y Resolucion de Apertura 2012, pagina www.caniralos. gov.co
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Audiencla de aclaracion al pliego definitvo 15 de junio de | Centro Administrativo
2012, Departamental, en la calle 42B
No. 52-106, piso & Direccibn De
Contratacion, oficina 909, de la
ciudad de Medelin a las 900

haras.
Fecha de cierre del Proceso Tdepliode [Centro  Administrativo |
2012, Departamental, en la calle 42B

No. 52-106, pisa 9 Direccitn De
Conlratacidn, oficina 9089, de la
cludad de Medellin a las 1500

horas.
Informe de Evaluacion Preliminar 30 de julio af 1°. da| Portal Unico de Contratacidn:
osto de 2012 | pagina www.contratos.gov.co
Fecha de Informe Final Bdeagostode | Portal Unica de Contratacion:
2012 pagina www.conlratos.gov.co
Apertura Sobre Econémico 9de agostode |Centro Administrabvo
2012, Departamental, en la calle 428

No. 52-106, piso 9 Direccidn De
Contratacion, oficina 409, de la
ciudad de Medellin a las 11:00

horas.
Suscripcion del Contrato 17 de agosto de | Direccion de Asuntos 1egales
2012. de la Secretarla de
Infraestructura Fisica.

Para todos los efectos la Direccién y Control para la corespondencia setd en la
Direccién de Contratacion de la Secretaria de infraestructura Fisica, oficina 908,
piso 9 del Centro Administrativo Departamental *José Maria Cordova®, Calle 428
No. 52-106, Medellin.

ARTICULO CUARTO: Convocar piblicamente a las veedurias ciudadanas
interesadas a través de la pagina www.contratos.gov.co para efsactos de realizar el
control social pertinente $obre el presente Concursc de Méritos.

ARTICULO QUINTO: E! Comité Asesor y Evaluador del Concurso de Meritos
CON -20-06-2012 fue designado mediante Resolucidn nimero 040381 del 30
abril de 2012, asf:

Rol Juridico: Maria Adelaida Botero Bahamén, Profesionai Universitaria,
Direccién Asuntos Legales, Secretaria de Infraestructure
Fisica.

Rol Técnico: Maria Janeth Valencia Ceballos, Profesional Universitaria,
Direccion de Contratacidn, Secretaria de Infraestructura
Fisica.

Rol istico: lma Lépez Lépez, Profesional Universitaria Direccién de

Confratacién, Secretaria de Infreestructura Fisica.

Coordinador Subregién: Alba Marina Girén Ldpez, Profesional Universitaria,
Direccion Desarrollo Fisico, Secretaria de Infraestructura
Fisica,

ARTICULO SEXTO: Publicar la presente Resolucion en el Portal Unico de

Contratacién Estatal (SECOP) www.contratos.gov.co.

Dada en Medellin, a los

13 Jun 2 PUBLIQUESE Y CUMPLASE

MAU ICLA CORRE_A
rlo de Infraestructura Fisica
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RESOLUCIONNUOMERO {52765

( 13 JUN 1012 )

POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DEL CONCURSO DE
MERITOS NUMERO CON-20-09-2012

EL SECRETARIO DE DESPACHO DE LA SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA FISICA, en ejercicio de sus facultades constitucionales y
legales, en especial las que le confiere el Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Pablica contenido, entre otras, en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 019 de 2012 y su Decreto Reglamentario 734 de
2012y,

CONSIDERANDO

1.Que el Articulo 2° de fa Constitucion Politica de Colombia establece: "San fines
esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucién (...)"

2.Que el PLAN DE DESARROLLO DE ANTIOQUIA 2012-2015 “ANTIOQUIA LA
MAS EDUCADA", en su Linea Estratégica 5, ANTIOQUIA ES VERDE Y
SOSTENIBLE prevé el objetivo de “Potenciar €l desarrollo econdmico, social ¥
ambiental en el Departamento a través del uso sostenible de los recursos
naturales, la conectividad del temitorio y su ocupacion responsable, partiendo de
sus particularidades y los modos de vida de la poblacion antioquena. Dentro de
esta linea se agrupa el componente de Infraestructura sostenible”™.

3.Que de conformidad con el Articulo 3° de la Ley 80 de 1993, "Los servidores
publicos tendran en consideracion que al cetebrar coniralos y con la ejecucion de
fos mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la
continua y eficiente prestacion de los servicios pablicos y la efectividad de los
derechos e inlereses de los administrados que colahoran con elfas en Ia
consecucion de dichos fines".

4.Que la Ley 1150 de 2007 establece como una de las modalidades de seleccion
el Concurso de Méritos, procedimiento a través del cual las entidades pdblicas
deben realizar la seleccion objetiva de consultores o proyectos, tal como lo
establece el Articulo 2 numeral 3 ibidem, en concordancia con el Articulo 32
numeral 2 de la Ley 80 d e1993.

5.Que para adelantar el proceso de contratacion, se cuenta con los Estudios y
Documentos Previos y con el Pliego de Condiciones, de conformidad con lo

establecido en los Articulos 2.1.1 y 2.2 3 del Decreto 734 de 2012, reglamentario
del Estatuto General de Contratacion de la Administracion Puablica , los cuales se
pueden consultar en el Portal Unico de Contratacion Estatal (SECOP)
WWW.CONMratos.gov.co ¥ en la oficina 909, oficina Contratacion de la Secretaria de
Infraestructura Fisica, piso 9 del Centro Administrativo Departamental °José Maria
Cordova”, Calle 42B 52-106, Medellin. Asi mismo, se efactud la publicacion de la
Convocatoria Pdblica en el Portal Unico de Contratacion — SECOP.

6.Que el proceso de contratacion se desarrollard pot la modalidad de Concurso de
Meritos, conforme a lo preceptuado en el Articulo 2°, numeral 3 de la Ley 1150 de
2007 y en los Articulos 3.3.1.1 y siguientes del Decreto 734 de 2012,

7Que ei presupuesto oficial para este proceso de Concurso de Mérilos osta
estimado en la suma de DOSCIENTOS SETENTA Y NUEVE MHLLONES
QUINIENTOS SETENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS
M. L. ($ 279.576.239) E! Departamento de Antioquia alendera el pago de la
contratacidn con cargo al siguiente respaldo presupuestal: CDP Numero
3500023038 det 07 de mayo de 2012, los rubros  A.9.4/1120/4-
3120/140304000/180002 SOBRETASA AL ACPM por $279,576.239. Expedido por
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la Secretaria de Hacienda de! Depaflamento de Antioguia.

'8.Que las audiencias dei Concurso de Méritos, se desarollaran en las fechas,
horas y lugares sefialados en e! respectivo cronograma.

89.Que se han cumplido los requisitos previos al acto administrativo de apertura
exigidos por el Estatuio General de Contratacién de la Administracidn Publica y su
Decreto Reglamentarioc 734 de 2012

10.Que como consecuencia de o anterior, el Departamento de Antioquia,
considera procedente ordenar la apertura del Concurso de Meritos No CON-20-
09-2012, cuyo objeto consiste en la ““INTERVENTORIA TECNICA, AMBIENTAL,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL AL MANTENIMIENTO RUTINARIO
DE LAS VIAS A CARGO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA EN LAS
SUBREGIONES NORTE Y BAJO CAUCA INCLUYENDO LOS MUNICIPIOS
PRIORIZADOS POR DESPLAZAMIENTO”.

11.Que en virtud de lo dispuestc en el Articulo 66 de la Ley 80 de 1993 en
concordancia con lo preceptuado en el Numeral 5 del Articulo 2.2.2 del Decreto
Reglamentario 734 de 2012, debe darse un amplio margen de parlicipacion a los
diferentes organismos y veedurias ciudadanas, las cuales podran ejercer el control
social del presente proceso de Concurso de Méritos.

12.Que de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 9 de la Ley 489 de 1898,
las autoridades administrativas podran mediante acto de delegacion transferir =
ejercicio de sus funciones a sus colaboradores. lgualmente el Articulo 12 de la Ley
80 de 1993, adicionado por el Artlculo 21 de la Ley 1150 de 2007, establece que

los representantes legales de las entidades estatales podran delegar total o
parcialmente la competencia para ceiebrar contratos y desconcentrar |a realizacion
de licitaciones o concursos en los servidores publicos que desempefien cargos del
nivel directivo, ejecutivo o en sus equivalentes.

13.Que mediante Decreto Departamental nimero 007 del 2 de enero de 2012, en
su Articulo Primero, se delegd en cada uno de los Secretarios de Despacho y
olros funcionarios del nivel directivo la competencia para adelantar todas las
actividades precontractuales, contractuales, y postcontractuales necesarias para el
cumplimiento de los fines del Estado.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Ordenar ia apertura del Concurso de Meritos No CON-20-
09-2012, cuyo objeto consiste en la “INTERVENTORIA TECNICA, ANBIENTAL,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL AL MANTENIMIENTO RUTINARIO
PDE LAS VIAS A CARGO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA EN LA
SUBREGION NORTE Y BAJO CAUCA INCLUYENDO LOS MUNICIPIOS
PRIORIZADOS POR DESPLAZAMIENTO.”

Ei Concurso de Méritos estard somefido a las disposiciones legales,
reglamentarias y a 1as que se establecen en el pliego de condiciones.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar la publicacion del Pliego de Condicicnes
Definitivo y sus anexos en la pagina del Portal Unico de Contratacion ~SECGP
www.confratos.gov.co, en la fecha establecida en el cronograma del proceso de
seleccion.

ARTICULO TERCERQ: Establecer el siguiente cronograma para las etapas del
proceso del presente Concurso de Méritos nimero CON-20-02-2012:

ACTIVIDAD FECHA LUGAR
Aviso de Convocatoria Publica Z9de mayode | Portal Unico de Contratacion:
2012 pégina www.contratos.gov,co
Publicacién del Proyecto de pliego de 29 de mayo a 5 de | Portal Unico de Contratacion:
condiciones ) Jumio de 2012, | pagina www.contralos.gov.co ]
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Publicacion de Pliego de Conditiones 13dejunicde |Portal Unico de Contratacidn:
Definitivo y Resciucion de Apertura 2012, pagina www.contratos.gov.co
Audiencia de aclaracidn al pliego definitivo 15 dejuniode |Centro Administrativo
02, Departamental, en la calle 42B
No. 52-106, piso 2 Direccién De
Confratacion, oficina 909, de |a
ciudad de Medellin a fas 9:00
ey horas.
Fecha de Cierre det Proceso 13 de julio de Centro Admmstrativo
2012. Departamental, en la calle 428

No. 52-106. priso 9 Direccibn Oe !
Cantratacién, oficina %9. de |a
ciudad da Medellin & las 11 00
horas.

| Iforme de evaluacién preliminar

30 de julio al 01 de
agosto de 2012

Pontal Unico de Con}élimr‘m*l

Fecha de informe Final

8 de agosta 2012

Portal Unico de Conralacion’
pagina www contralos. gov oo _

pagina www.contrstos gov ¢o 1

Apertura Sobre Econdmico

9 de agosto de
2012

Centra Adrminisirastive
Deparlamental. en la calle 423

No. 52-106, piso 9 Direccién De
Contratacidn. oficina Y04, de la
ciudad de Medeliin a las 4.30

horas.
Suscripcion del contrato 17 de agosto de | Direccion de Asunios legales
2012, de ia Secrelaria de

Infraestructura Fisica.

Para todos los efectos la Direccian y Control para la correspondencia sera: en ia
Direccion de Contratacion de la Secretaria de Infragstructura Fisica, oficina 909,
piso 9 del Ceniro Administrativo Departamental “José Maria Cordova™, Calle 428
No. 52-106, Medellin,

ARTICULO CUARTO: Convocar piblicamente a las veedurias ciudadanas
interesadas a través de la pagina www contraies qov oo para efectas de realizar el
control social pertinente sobre el presente Concurso de Méritos.

ARTICULC QUINTO: El Comité Asesor y Evaluador del Concurso de Méritos
CON -20-09-2012 fue designado mediante Resolucién nimerc 040388 de 30 de
abril de 2012, asi:

Rol Juridico: Olga Lucia Lopera Alvarez, Profesional Universitaria. Direccidn
Asuntos Legales, Secretaria de Infraestructura Fisica.

Rol Técnico; irma Lopez Lopez, Profesional Universitaria, Direccion de
Contratacion, Secretaria de Infraestructura Fisica.

Rol Logistico: Yaneth Valencia Ceballos Direccion de Contralacién,
Profesional Universitaria, Secretaria de Infraestructura Fisica

Coordinador Subregion:  Carlos Mario Vélez Vasquez, Profesional Universitanio,

Direccion Desarrolio Fisico, Secretaria de

Infraestructura Fisica.
ARTICUL_Q SEXTO: Publicar la presente Resolucién'en el Portal Unico de
Contratacion Estatal (SECOP) www.contratos.gov.co.

Dada en Medellin, a los

13 JUN 2012
PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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RESOLUCION NUMERO 6507
{

77
13 8 e )

POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DEL CONCURSO DE
MERITOS NUMERO CON-20-05-2012

EL SECRETARIO DE DESPACHO DE LA SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA FISICA, en ejercicio de sus facultades constitucionales y
legales, en especial las que le confiere el Estatuto General de Contratacién de la
Administracion Publica contenido, entre otras, en la Ley 80 de 1893, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 019 de 2012 y su Decreto Reglamentario 734 de
2012y,

CONSIDERANDO

1.Que el Articulo 2° de la Constitucién Politica de Colombia establece; "Son fines
esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar Ia efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucién {...)".

2.Que el PLAN DE DESARROLLO DE ANTIOQUIA 2012-2015 “ANTIOQUIA LA
MAS EDUCADA", en su Linea Estratégica 5 ANTIOQUIA ES VERDE Y
SOSTENIBLE prevé el objetivo de “Potenciar el desarrollo econémico, social y
ambiental en el Departamento a través del uso sostenible de los recursos
naturales, la conectividad del territorio y su ocupacion responsable, partiendo de
sus particularidades y los modos de vida de la poblacion antioquefia. Dentro de
esta linea se agrupa el componente de Infraestructura sostenible™

3.Que de conformidad con el Articulo 3° de la Ley 80 de 1983, "Los servidores
puablicos tendrén en consideracion que al celebrar coniratos y con la gjecucion de
fos mismos, las entidades buscan el cumplimienio de los fines eslalales, fa
continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los
derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la
consecucitn de dichos fines”.

4.Que la Ley 1150 de 2007 establece como una de las modalidades de seleccion
el Concurso de Méritos, procedimiento a través del cual tas entidades publicas
deben realizar la seleccion objelive de consultores o proyectos, tal como lo
establece el Ariculo 2 numeral 3 ibidem, en concordancia con el Articulo 32
numeral 2 de la Ley 80 d e1993.

5.Que para adelantar el proceso de contratacion, se cuenta con los Estudios y
Documentos Previos y con el Pliego de Condiciones, de conformidad con lo
establecido en los Articulos 2.1.1 y 2.2.3 del Decreto 734 de 2012, reglamentario

del Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica , los cuales se
pueden consultar en el Portal Unico de Contratacion Estatal (SECOP)
www.conirgtos.gov.co ¥ en ia oficina 909, oficina Contratacién de la Secretaria de
Infraestructura Fisica, piso 9 del Centro Administrativo Departamental "José Maria
Cordova’, Calle 428 52-106, Medellin. Asl mismo, se efectud la publicacion de 1a
Convocatoria Pabiica en el Portal Unico de Contratacion — SECOP.

6.Que el proceso de contratacion se desarrcllara por la modalidad de Concurso de
Méritos, conforme a lo preceptuado en el Articulo 2°, numeral 3 de la Ley 1150 de
2007 y en los Articulos 3.3.1.1 y siguientes del Decreto 734 de 2012,

7.Que el presupuesto oficial para este proceso de Concurso de Méritos esta
estimado en la suma de CIENTO SESENTA Y UN MILLONES, TRESCIENTOS
TREINTA Y CUATRQ MIL, OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS MJ/L
{$161.334.886). El Departamento de Antioquia atendera el pago de la contratacidn
con cargo al siguiente respaldo presupuestal: CDP Nimero 3500023033 del 07 de
mayo de 2012, los rubros A.9.4/1120/6-31201140304000/180002 SOBRETASA Al
ACPM Mantenimiento Red Vial Secundaria en Emergencia, por valor de
$161.334.886. Expedido por la Secretaria de Hacienda del Departamento de
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Antioguia.

8.Que en atencién a su cuantia se determind que es objeto de limitacion a
Mipymes en los términos del Titulo IV, Capitulo |, “De la Promocion al Desarrolio”
del Decreto 734 de 2012. Por ko que se convocd a Mipymes conforme a o
sefialado en el articulo 4.1.2 del Decreto 734 de 2012 recibiéndose en la
Secretaria de Infraestructura Fisca - Direccibn de Contratacion, once (11)
manifestaciones de interesados en participar en el proceso limitado a Mipymes.

8.Que las audiencias del Concurso de Méritos, se desarrollaran en ias fechas,
horas y lugares sefialados en el respectivo cronograma.,

10.Que se han cumplido los requisitos previos al acto administrativo dt_e aperiura
exigidas por el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Pdblica y su
Decreto Reglamentario 734 de 2012,

11.Que como consecuencia de lo anteror, e Departamento de Antioquia,
considera procedente ordenar la apertura del Concurso de Meritos No  CON-20-
05-2012, cuyo objeto consiste en la “INTERVENTORIA TECNICA, AMBIENTAL,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL AL MANTENIMIENTO RUTINARIC
DE LAS VIAS A CARGO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA EN LAS
SUBREGION DE OCCIDENTE, INCLUYENDO LOS MUNICIPIOS
PRIORIZADOS POR DESPLAZAMIENTO".

12.Que en virtud de 10 dispuesto en el Articulo 66 de la Ley BO de 1983, en
concordancia con lo preceptuado en el Numeral 5 del Articulo 2.2:2. del. Decreto
Reglamentario 734 de 2012, debe darse un amplic margen de participacion a los

diferentes organismos y veedurias ciudadanas, las cuales podran ejercer gl control
social del presente proceso de Concurso de Méritos.

13.Que de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 9 de la Ley 489 de 1998,
las autoridades administrativas podran mediante acto de delegacién transferir el
ejercicio de sus funcliones a sus colaboradores. lgualmente el Articulo 12 de la Ley
80 de 1993, adicionado por el Articulo 21 de la Ley 1150 de 2007, establece que
los representantes legales de las entidades estatales podran delegar total o
parcialmente la competencia para celebrar contratos y desconcentrar la realizacion
de licitaciones o concursos en los servidores publicos que desemperien cargos del
nivel directivo, ejecutivo o en sus equivalentes.

14.Que mediante Decreto Departamental nimero 007 del 2 de enero de 2012, en
su Articulo Primero, se delegé en cada uno de los Secretarios de Despacho y
ofros funcionarios del nivel directivo la competencia para adelantar todas las
actividades precontractuales, contractuales, y postcontractuales necesarias para el
cumplimiento de los fines del Estado.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Ordenar la apertura del Concurso de Méritos No CON-20-
05-2012, cuyo objeto consiste en la “INTERVENTORIA TECNICA, AMBIENTAL.,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL AL MANTENIMIENTO RUTINARIO
DE LAS VIAS A CARGO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA EN LA
SUBREGION OCCIDENTE INCLUYENDO LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS
POR DESPLAZAMIENTO.”

El Concurso de Méritos estard sometido a las disposiciones legales,
reglamentanias y a 1as que se establecen en el pliego de condiciones. Conforme a
lo expresado en fa parte motiva, estara fimitado a mipymes, acatando lo dispuesto
en el titulo IV, capitulo 1, del Decreto 734 de 2012.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar la publicacion del Pliego de Condiciones
Definitivo y sus anexos en la pagina del Portal Unico de Contratacion —SECOP
www.contratos.gov.co, en la fecha establecida en el cronograma del proceso de
seleccion.
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ARTICULO TERCERO: Establecer el siguiente cronograma para las etapas del
proceso del presente Concurso de Méritos nimero CON-20-05-2012:

ACTIVIDAD FECHA LUGAR
Publicacion del prepliego de condiciones 29 de mayo al 5 de | Portal Unico de Contratacion:
junio de 2012 ina www.contratos.gov.co
. :
Publicacién del pliego definitivo y 13 de junic de(Portal Unico de Contratacson:
Resolucion de Apertura 2012 pagina www.contratos gov .co
Audiencia de Aclaraciones al Pliege y 14 de junio de|Centro Administrativo
Audiencia de Asignacion y estimacionde | 2012 Departamental. en la calle 42B
nesgas No. 52-106, piso & ohcna 909
alas 3:00 a.m.
Cierre 22 de junio de|Centro Administrativa
2012 Departamental, en Ia calle 428
No. 52-106, piso 9 oficina 909
atas 9:00 a.m.
Informe de evaluacion Preliminar 3 al 5 de julio de}Portal Unico de Confratacidn
2012 pagina www_contratos gov co
Informe de Evaluacién Final 10 de Julio de|Poral Unico de Contratacion |
2012 pagina www.contratos. gov.ca
Apertura del sobre Econdmico 11 de julic de 2012 ; Centro Administrative
: Departamental, en la calle 428
No. 52-106. prso 9 oficina 509
alas 9:00 a.m.
Suscripcion del Contrato 10 de agosto Direccion de  Asuntos  de |
Legales de 1a SIF Piso 9 oficina
902

Para todos los efectos la Direccion y Control para la cormespondencia sera en a
Direccion de Contratacién de ta Secretaria de Infraestructura Fisica, oficina 908,
piso 9 del Centro Administrativo Departamental “José Maria Cordova’, Calie 428
No. 52-106, Medellin.

ARTICULO CUARTO: Convocar publicamente a las veedurias ciudadanas

interesadas a través de la pagina www.contratos gov.co para efectos de realizar el
control social pertinente sobre el presente Concurso de Méritos.

ARTICULO QUINTO: E! Comité Asesor y Evaluador del Concurso de Méritos
CON-20-05-2012 fue designado mediante Resolucion nimero 040392 de 30 de
abril de 2012, asi:

Rol Juridico: Margarita Maria Ocampo Borrero, Profesional Universitaria,
Direccion Asuntos Legales, Secretaria de Infraestructura
Fisica.

Rol Técnico: Aura Maria Tapasco Alvarez. Profesional Universitaria,
Direcciébn de Contratacion, Secretaria de Infraestructura
Fisica.

Rol Legistico: ima Lopez Lopez. Direccién de Contratacion, Profesional
Universitaria, Secretaria de infraestructura Fisica.

Coordinador Subregién: Jorge Mauricio Morales Gdémez,  Profesional
Universitario, Direccion Desarrolic Fisico, Secretaria de
Infraestructura Fisica,

ARTiCULQ SEXTO: Publicar la presente Resolucién en el Portal Unico de
Contratacion Estatal (SECOP) www.coniratos.gov.co.
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Dada en Medellin, a los

13 Jun Wit PUBLIQUESE Y CUMPLASE

MAUKI CORREA
rioc de Infraestructura Fisica

RESOLUCIONNUMERO 152778
Cryon e

POR MEDMO DE LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DEL CONCURSO DE
MERITOS NUMERO CON-20-08-2012

EL SECRETARIO DE DESPACHO DE LA SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA FISICA, en ejercicio de sus facultades constitucionales y
legales, en especiat las que le confiere el Estatuto General de Contratacién de la
Administracion Pablica contenido, entre otras, en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 019 de 2012 y su Decreto Reglamentario 734 de
2012y,

CONSIDERANDO

1.Que el Articuio 2° de |la Constitucion Politica de Colombia establece: "Son fines
esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion (..)",

2.Que el PLAN DE DESARROLLO DE ANTIOQUIA 2012-2015 “ANTIOQUIA LA
MAS EDUCADA", en su Linea Estratégica 5, ANTIOQUIA ES VERDE Y
SOSTENIBLE preve el objetivo de “Potenciar el desarmrollo econbmico, social vy
ambiental en e Departamentc a través del uso sostenible de los recursos
naturales, la conectividad del territorio y su ocupacién responsable, partiendo de
sus particularidades y los modos de vida de la poblacion antioquefia. Dentro de
esta linea se agrupa el componente de Infraestructura sostenible”.

3.Que de conformidad con el Articulo 3° de la Ley 80 de 1993, "Los servidores
ptiblicos tendrén en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de
los mismos, las enlidades buscan el cumplimiento de los fines esfafales, la
continua y eficiente prestacion de los servicios piblicos y la efeclividad de los
derechos e intereses de los administrados que colaboran con effas en la
consecucion de dichos fines”.

4.Que la Ley 1150 de 2007 establece como una de las modalidades de seleccién
el Concurso de Méritos, procedimiento a través del cual las entidades publicas
deben realizar 1a selectién objetiva de consultores o proyectos, tal como lo
establece el Articulo 2 numeral 3 ibidem, en concordancia con el Articulo 32
nurneral 2 de la Ley 80 d e1993.

5.Que para adelantar el proceso de contratacién, se cuenta con los Estudios v
Documentos Prevics y con el Pliego de Condiciones, de conformidad con lo

establecido en los Articulos 2.1.1 y 2.2.3 del Decreto 734 de 2012, reglamentario
del Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica, los cuales se
pueden consultar en ei Portal Unico de Contratacion Estatal (SECOP)
www.contratos gov.co y en la oficina 909, oficina Contratacién de ia Secretaria de
Infraestructura Fisica, piso 9 del Centro Administrativo Departamentai “José Maria
Cérdova®, Calle 42B 52-106, Medellin. Asi mismo, se efectud Ia publicacion de la
Convocatoria Piblica en el Portat Unico de Contratacion — SECOP.
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6.Que el proceso de contratacién se desarroliara por la modalidad de Concurse de
Méritos, conforme a lo preceptuado en el Articulo 2°, numeral 3 de la Ley 1150 de
2007 ¥ en los Articulos 3.3.1.1 y siguientes del Decreto 734 de 2012.

7.Que el presupuesto oficial para este proceso de Concurso de Méritos estd
estimado en la suma de CIENTQ SESENTA Y UN MILLONES, TRESCIENTOS
TREINTA Y CUATRO MIL, OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS M. L.
($161.334.888). El Departamento de Antipquia atendera el pago de la contratacion
con cargo al siguiente respaldo presupuestal: COP Nomero 3500023034 del 07 de
mayo de 2012, los rubros A.8.4/1120/6-3120/140304000/180002 SOBRETASA AL
ACPM Mantenimiento Red Vial Secundaria en Emergencia, por valor de
$279.576.239. Expedido por la Secretaria de Hacienda de! Departamentc de
Antioquia.

8.Que en atencion a su cuantia se determiné que es objeto de limitacién a
Mipymes en los términos del Titulo IV, Capitulo |, “De la Promocion al Desarrolio”
del Decreto 734 de 2012, Por b que se convocd a Mipymes conforme a o
sefialado en el articulo 4.1.2 del Decreto 734 de 2012 recibiéndose en la
Secretaria de Infraestructura Fisca — Direccion de Contratacion, once {11}
manifestaciones de inleresados en participar en el proceso limitado a Mipymes.

9.Que las audiencias del Concurso de Metitos, se desarrollaran en fas fechas,
horas vy iugares sefalados en el respectivo cronograma.

10.Que se han cumplido los requisitos prevics al acto administrative de apertura
exigidos por el Estatuto General de Contratacion de la Administracidon Publica y si
Decreto Reglamentario 734 de 2012,

11.Que como consecuencia de lo anterior, el Departamento de Antioguia,
considera procedente ordenar la apertura dei Concurso de Meritos No CON-20-
08-2012, cuyo objeto consiste en la "INTERVENTORIA TECNICA, AMBIENTAL,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA ¥ LEGAL AL MANTENIMIENTO RUTINARIO
DE LAS VIAS A CARGD DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA EN LA
SUBREGION DE URABA, INCLUYENDO LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS
POR DESPLAZAMIENTO".

12.Que en virlud de lo dispuesto en el Articulo 66 de la Ley 80 de 1993, en
concordancia con o preceptuado en el Numeral 5 del Articulo 2.2.2 del Decreto
Reglamentario 734 de 2012, debe darse un amplio margen de patticipacion a los
diferentes organismos y veedurias ciudadanas, las cuales podran ejercer el control
social del presente proceso de Concurso de Méritos.

13.Que de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 9 de la Ley 489 de 1508,
las autoridades administrativas podran mediante acto de delegacion transferir el
ejercicio de sus funciones a sus colaboradores. Igualmente el Articulo 12 de |a Ley
80 de 1993, adicionado por el Articulo 21 de la Ley 1150 de 2007, establece que
los representantes legales de las entidades estatales podran delegar total o
parciaimente la competencia para celebrar contratos y desconcentrar la realizacion
de licitaciones o concursos en los servidores publicos que desempefien cargos del
nivel directivo, ejecutivo o en sus equivalentes.

14.Que mediante Decreto Departamental nimero 007 del 2 de encro de 2012, en
su Articulo Primero, se delegd en cada uno de los Secretarios de Despacho y
otros funcionarios del nivel directivo la competencia para adelantar todas las
actividades precontractuales, contractuales, y postcontractuales necesarias para el
cumplimiento de los fines del Estado.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Ordenar la apertura del Concurso de Meritos No CON-20-
08-2012, cuyo objeto consiste en la “INTERVENTORIA TECNICA, AMBIENTAL,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL AL MANTENIMIENTO RUTINARIO
DE LAS VIAS A CARGO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA EN LA
SUBREGION DE URABA, INCLUYENDO LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS
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POR DESPLAZAMIENTO."

El Concurso de Meéritos estard sometido a las disposiciones legates,
reglamentarias y a las que se establecen en ¢! pliego de condiciones. Conforme a
lo expresado en la parte motiva, estara limitado a mipymes, acatando lo dispuesto
en el tituto 1V, capltule | del Decreto 734 de 2012..

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar la publicacion del Pliego de Condiciones
Definitivo y sus anexos en la pagina del Portal Unico de Contratacion —~SECOP
www.contratos.gov.co, en la fecha establecida en ¢l cronograma del proceso de
seleccion.

ARTICULO TERGCERO: Establecer el siguiente cronograma para las etapas del
proceso del presente Concurso de Méritos nomero CON-20-08-2012:

ACGTIVIDAD

FECHA

LUGAR

publicacion dei Prepliego de condiciones

Publicacitin del Pliego definitivo y
Resolucién de Apertura

29 de mayo al 5 de
junio de 2012

Portal Unico de Contratacion®
pagina www.Contratos gov.co

13 de junio de
2012

Audiencia de Aclaraciones al Pliego y
Audiencia de Asignacion y estimacion de

_
14 de junic de
2012

Portal Unico de Contratacion:
pagina www contratos.gov.co

Centro Administrativa
Departamental, en Ia calie 428

riesgos No. 52-106, piso 9 oficina 909,
alas 3:00 a.m. ]
Centro Administrativo
Deparzmental, en §a calle 428
No. 52-106, piso 9 oficina 9028
a las 11:00 a.m.

Portal Unico de Confratacion

Cierre 22 de junio de

2012

Informe de evaluacidn Preliminar 3 al 5 de julio de

2012 PAGING www.CoNratos.gov.co
informe de Evaluacion Final 10 de Juflo de|Poral Unico de Contratacion.
2012 pagina www.conralos Qov.co

Apertura del scbre Econdmico 11 de julio de 2012 | Centro Administrativo
Departamental, en la calle 42B
No. 52-106. prso 3 oficna 909,
alas 11:00 a.m.

Direccidbn  de  Asuntos  de

Legales de la SIF Pisa 8 oficina

02

Para todos los efectos la Direccion y Control para la correspondencia sera en la
Direccién de Contratacion de la Secretaria de Infraestructura Fisica, oficina 909,
piso @ del Centro Administrativo Departamental “José Maria Cdrdova”, Calle 428
No. 52-108, Medellin.

Suscripeidn del Contrato 10 de agosto

ARTICULO CUARTO: Convocar plblicamente a las veedurias ciudadanas
interesadas a través de la pagina www.contratos gov.co para efectos de realizar el
control sociat pertinente sobre el presente Concurso de Méritos.

ARTICULO QUINTO: El Comité Asesor y Evaluador del Concurso de Meértos
CON-20-08-2012 fue designado mediante Resolucion namero 040390 de 30 de
abril de 2012, asi:

Rol Juridico: Margarita Maria Ocampo Borrero, Profesionai Universitaria,
Direccidn Asuntos Legales, Secretaria de Infraestructura
Fisica.

Rol Técnico; Berta Nora Herrera Carmona, Profesional Unwersitaria,

Direccidn de Contratacion, Secretaria de infraestruclura

Fisica.
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Rot Logistico: Aura Maria Tapaeco Alvarez, Direccién de Contratacion,
Profesional Universitavta, Secretaria de Infraestructura Fisica.

- Coordinador Subregitn: Jorge Maunicio Morales Gomez, Profesional
Universitario, Direccién Desarrollo Fisico, Secretaria de
Infraestructura Fisica.

ARTICULO SEXTO: Publicar la presente Resolucién en el Portal Unico de
Contratacion Estatal (SECOP) www.conlratos.gov.co.

Dada en Medellin, a los

13 o i PUBLIQUESE Y CUMPLASE

MAUR| CORREA
Secretario de Infraestructura Fisica

RESOLUCION NUMERO BH2779
13 JUN 2012

“Por medio de la cual se aprueba a inscripcion de nuevos Dignatarios del Cuerpo de
Bomberos Voluntarios del Municipio de Urrao. (Antioguia)”.

LA SECRETARIA DE GORIERNQ DEPARTAMENTAL, en uso de sus facultades legales y
en especial de las que le confiere 1a Ley 322 de 1996, en su Art. 33 vy el Decreto1341 de
mayo 21 de 2009 y

CONSIDERANDO

Que por escrito recibide en esta secretaria el 01 de junio de 2012, enviado a esta
Secretaria, el Sefor Julidn Esteban Durango Arroyave, identificado con la cédula de

~ciudadania numero 1.043.016.408 de Urrao, (Antioquia), quien se suscribe como
Comandante y Represenfaie Legal del Dignatarios del Cuerpo de Bomberos Voluntarios
del MUHECIDIO de Urrao, (Antioquia), solicitd el cambio v la inscripcién de nuevos Dlgnatanos
para et organismo que reprasenta.

Que el Dignatarios del Cuerpo de Bomberos Voluntarios del Municipio de Urrao, fue
reconocido por el Departamento de Antiogquia, mediante Resolucidn nimero 29841 de
octubre 9 de 1981, Resolucion gue aln se encuentra vigente.

Que es preciso emitir un prosunciamiento oficial sobre los nuevos Dignatarios, para facilitar
a la opinion publica y a tercetos, e conocimiento soore su forma de funcionamiento,
domicilio, férmino de durar: i y demas aspectos relativos a su conformacion.

. Que segun Acta No. 054 de 30 de marzo de 2012, este organismo eligidc como Dignatarios a
las siguientes personalidades:

M_—_;____
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e ———————————————
Comandante y Representanie Legai:

JULIAN ESTEBAN DURANGO ARRQYAVE ccC 1.048.016.408

Subcoinandante: _

LUIS EDUARDO RUEDA MURILLO cC 15.490.976

Presidente;

JORGE ENRIQUE MONTGCY ~ PINO cC 15.490.651

Vicepresidente:

HENRY DE JESUS LORA SEPULVEDA Cc.C 15.488.757

Secretaria: :

FANNY MORENO DIOSA c.C 43.715.832

Tesorero: ‘

WILMAR VELEZ AGUIRRE c.C 15.489.482

Revisor Fiscal:

SERGIO ALBERTO RESTREPO ALVAREZ ccC 8.306.575

TP 3830-T

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Disponer la inscripcion de los nuevos Dignatarios, para el
funcionamiento del Dignatarios del Cuerpo de Bomberos Voluntarios del Municipio de
Urrao, (Antioquia), por estar ajustados a derecho conforme con la Resoluciéon numero 3580,
expedida por el Ministerio dei Interior y de Justicia el 10 de diciembre de 2007.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar la anotacion respectiva en el libro de registro de
Personerias, las Dignidades elegidas de conformidad con la mencién que se ha dejado
indicada en la parte considerativa de 1a presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO: Sadicar y publicar la presente Resolucion en la Gaceta
Departamental de Antioquia.

ARTICULC CUARTO: Esla Resolucion rige a partir de la publicacion en la Gacet
Departamental y de eleccion de los Dignatarios para un periodo de dos afios. -

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

ESTEBAN A GARCIA N
Director ¢e Apoyo Institugfonal y de Acceso a la Justicia

RESOLUCION NUMERO 352780 DE 2012
( Buwm

"POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE PERSONERIA Ju

RIDICA A UNA
ENTIDAD. SE APRUEBAN SUS ESTATUTOS Y SE INSCRIBE EL
REPRESENTANTE LEGAL Y LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA*

—
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EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
atribuciones legales y en especial de las conferidas por los Decrefos 1529 y 0525
de 1990, 2150 de 1995, 0427 de 1096 y

CONSIDERANDO

Que la Entidad denominada CORPORACION EDUCATIVA "VIRTUAL
EDUCATION WORLDS", la cual se distingue asi mismo con ia sigla
CORPORACION EDUCATIVA VIEW con domicitio en el Municipio Medellin, en la
Calle 50 77B-41, medianle oficio radicado con numere 201200074131 dg marzo
26 de 2012, la sefiora Nubia Amparo Duque Giraldo, en su calidad de
Representante Legal, identificada con cédula de ciudadania 43.477.338, solicita a
este Despacho se le reconozea Personeria Juridica, se apyuepen sus estatulos v
se inscriba su Representante Legal y miembros de Junta Directiva.

Que una vez estudiada por el Secretario de Edupacién para lq Culturg de
Antioquia, la documentacion aportada por la entidad, conogptua_ mfzdlante
radicado 201200023219 del 22 de mayo de 2012, que la misma reune [os
requisitos formales de que hablan los articulos 28, 29, 30 y 31 del Decreto 0525
de 1990.

Por o anteriormente seftalado,
RESUELVE

! i in Animo de
ARTICULC PRIMERO: Reconocer Personeria Juridica a 1a Entidad sin
Lucro denominada CORPORACION EDUCATIVA VII_QTUAL EDUCATION
WORLDS” la cual se distingue asi mismo con la slglg CORPORACION
EDUCATIVA VIEW, con domicitic en el Municipio Medefiin, en la Calle 50
77B-41.

Acta de
RTICULO SEGUNDO: Aprobar sus estaiutos, adoptados en
gonstitucién numero 1 del 9 de enero de 2012 de la Asamblea General de
Fundadores.

ARTICULO TERCERQ: Inscribir a las siguientes personas miembros de la Junta
Directiva para un periodo de dos (2) afios contados a partir de ia fecha de su
designacion como consta en el Acta de Constitucién nimero 1 del 9 de enero de
2012, y de conformidad con el Articule 15 de los Estatutos de la Comoracion.

Nombre "~ [ "Cédula _ |

Nubia Amparo Duque Giralde | @_._{'_I];:jg_a_}
Henry de Jesiis Rivera Martin _ 79.288.607 ;
| José DavidDuque Giraldo | 70.165.561 ;

ARTICULO CUARTO: Inscribir en el libro respectivo el nombre de la sefora
NUBIA AMPARO DUQUE GIRALDO, como Representante Legal en su calidad de
Presidente, identificada con cédula de ciudadania nimero 43.477.338, de ia
entidad denominada CORPORACION EDUCATIVA “VIRTUAL EDUCATION
WORLDS" quien ejercera sus funciones para un periodo de dos {2) afios a partir
de la fecha de su designacion, segdn consta en Acta de Constitucion nimero 1
del 9 de enero de 2012, y con apego al Articulo 19 de los Estaiutos.

ARTICULO QUINTO: Asi mismo, anéxese al expediente la documentacion
relacionada con el nombramiento como Revisora Fiscal a la sefiora CLAUDIA
MARIA MONTOYA VILLEGAS, identificado con la cédula de ciudadania numero
43.057.256 y Tarjeta Profesional nimero 30570-T, para un periodo de dos (2)
afios contados a partir de la fecha de su eleccidn de acuerde con el Acta de
Conslitucién nimero 1 del 9 de enero de 2012.

ARTICULO SEXTO: El solo reconocimiento de la Perscnerla Juridica no le
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permite a la Corporacion, iniciar actividades, puesto que deben obtener también la
licencia o autorizacidn de funcionamiento que segin la naturaleza de sus
objetivos debe expedir la entidad competente.,

ARTICULQO SEPTIMO: Contra la presente Resolucion, procede el Recurso de
Reposicidn ante el mismo funcionario emitente del acto, el cual debe interponerse
dentre de los cinco (5) dias habiles siguientes a su notificacion.

ARTICULO OCTAVO: Publiquese la presente Resolucion en la Gaceta
Departamental, a costa de los interesados, cumplido éste requisito surte sus
efectos legales.

Dada en Medellin, 2 los 19 JN 10l

ESE Y CUMPLASE

aAD

SERGIO RDO VALDERRAMA.
Gopemador de Antiogpia. o ferve

NOTIFI

RESOLUCION No. (52787
13 JUN 2112
Por medio de la cual se axpide Autorizacién Sanitaria Favorable de una
Concesion de Agua para Consumo Humano.

LA SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE
ANTIOQUIA, en uso de sus atribuclones legales que le confiere la Ley 9 de 1979 y
el Decreto 1575 de 2007 del Ministerio de la Proteccién Social, y

CONSIDERANDO:

4, Que la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE
ANTIOQUIA, es la entidad competente para expedir ja autorizacion Sanitaria
Favorable de la Concesion de Agua para Consume Humano, conforme a lo
establecido en el articulc 28 del Decreto 1575 de! 9 de mayo de 2007 expedido
por el Ministerio de la Proteccion Social.

2. Que la sefiora GIOVANNA ALEXANDRA OSORIO CASTANO, con cédula de
ciudadania nimero 39.190.568 de La Ceja — Antioquia, Gerente General de las
Empresas Publicas de La Ceja dei Tambo, mediante comunicado radicado en la
Gobemacién de Antioquia con el numero 201200092789 del 18 de Abril de
2012, con complemento de informacion mediante comunicados 201200115630
del 11 de Mayo de 2012 y 201200130569 del 28 de Mayo de 2012, present
solicitud para que se le expida Autorizacién Sanitaria Favorable de la Concesion
de Agua para Consumo Humano de las fuentes dencmipadas: “Palosanto”,
cuya captacién se encuentra localizada en las coordenadas planas: X: 849.168;
Y: 1.155.600; cota: 2250 msnm; ubicada en la vereda Ei Tambo; “Santa Fa”,
cuya captacion se encuentra localizada en las coordenadas planas: X: 849.066;
Y: 1.159.095; cota: 2375 msnm; ubicada en el sector Chuscal o Tatabra;
“Payuco 1", cuya captacibn se encuentra localizada en las coordenadas
planas: X: 848.169; Y: 1.157.808; cota. 2320 msnm; “Payuco 2", cuya
captacion se encuentra localizada en las coordenadas planas: X: 848.307; Y.
1.157.886; cota: 2375 msnm; “Payuco 3”, cuya captacion se encuenira
localizada en las coordenadas planas: X: 848.313; Y: 1.157.886; cota: 2300
msnm; ubicadas estas en la vereda La Milagrosa; “La Pereira”, cuya captacion
s@ encuentra localizada en las coordenadas planas: X: 849.823; ¥ 1.154.675;
cota: 2320 msnm; ubicada en el Paraje El Higuerdn o Rancho Triste de la -
vereda Fatima y “Pantanllio”, cuya captacion se encuentra localizada en las
coordenadas planas: X: 844.511; Y: 1.157.439; cota: 2250 msnm; ubicada en la
vereda Pantanilla, en el municipio de La Ceja — Anftioquia, para el
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abastecimiento del sistema del acueducio de la Zona Urbana del municipio de
La Ceja operado por las Empresas Publicas de L.a Ceja E.S.P.

3. Que la solicitante presentd la documentacidn de las caracterizaciones
microbiolégica vy fisicoquimica de las fuentes: “Palosanto”, segin reporte del
Laboratoric CENSA de CORNARE, identificados con el codigo 2011-11-3380
(Fisicoguimico y Microbiologico);. “Santa Fe”, segun reporte del Laboratorio
CENSA de CORNARE, identificados con el codigo 2011-11-3378 (Fisicoquimice

(Y Microbioldgico), “Payuco 17, “Payuco 2" y “Payuco 3", segun reporte det
Laboratorio CENSA de CORNARE, identificados con el cddigo 2011-11-3381
(Fisicoquimico y Microbiolégico), “La Perelra”, segln reporte del Laboratorio
CENSA de CORNARE, identificados con el cédigo 2011-11-3377 (Fisicoguimico
y Microbicidgicc) y “Pantanillo”, segun reporte del Laboraiorio CENSA de
CORNARE, identificados con el codigo 2011-11-3379 (Fisicoquimico v
Microbioidgico) conforme a muestras tomadas e! 28 de Noviembre de 2011.

4. Que en la popuesta de tratamiento, allegada en medio magnético: “Plan
Maestro de Acueducto y Actualizacion de Alcantarillado — informe de Disefio del
Sistema de Abastecimiento de Agua Potable del Municipio de La Ceja gel
Tambo®, por SANEAMBIENTE Ltda., se especifica que en las Plantas de
Tratamiento se realizan /os siguientas procesos unitarios: Coagulacion mezcle
rdpida, Floculacion, Sedimentacion, Filtracidn rapida ascendente en lechos
mixtos de arena y antracita, y Desinfeccifin con cloro.

5. Que la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioguia,
después de revisar la documentacidn presentada por el solicitante y haber
constatado el cumplimiento de los requisitos establecidos en et Decreto 1575 de
2007, emitié concepto favorable para la expedicion de la Autorizacion Sanitaria
Favorable de la Concesién de Agua para consume humano.

En mérito de lo antes dispuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQ: CONCEDER AUTORIZACION SANITARIA FAVORABLE
DE CONCESION DE AGUA PARA CONSUMO HUMANO de las fuentes
denominadas; *“Palesanto”, cuya captacion se encuentra localizada en las
coordenadas planas: X: 848.168; Y: 1.155.600; cota: 2250 msnm; ubicada en ia
vereda El Tambo; “Santa Fe”, cuya caplacién se encuentra localizada en las
coordenadas planas: X: 849.066: Y: 1.150.005: cota; 2375 msnm: ubicadz en el
sector Chuscal o Tatabra; “Payuco 1", cuya captacion se encuentra localizada en
las coordenadas planas: X 848,169; Y: 1.157.808; cota: 2320 msnm; “Payuco 2",
cuya captaciéon se encuentra localizada en las coordenadas planas: X: 848.307; V.
1.157.886; cota: 2375 msnm; “Payuco 3”, cuya captacién se encuentra localizada
en las coordenadas planas: X: 848.313; Y- 1.157.886; cota: 2300 msnm; ubicadas
estas en |a vereda La Miagrosa; “La Pereira”, cuya captacidn se éncuentra
localizada en las coordenadas planas: X: 849.823; Y. 1.154.675; cota: 2320 manm;
ubicada en el Paraje E! Higuerén 0 Rancho Triste de la vereda Fatima y
“Pantanillo”, cuya captacion se encuentra localizada en las coordenadas planas: X
844.511; Y: 1.157.439; cota; 2250 msnm; ubicada en la vereda Pantanillo, en el
municipio de La Ceja — Antioquia, para &l abastecimiento del sistema del acueducto
de la Zona Urbana del municipio de La Ceja operado por las Empresas Pblicas de
La Ceja E.S.P.

ARTICULO SEGUNDO: ENVIAR copia de este acto a la Comoracion Auténoma
Regional de los Rios Negro - Nare “CORNARE"™ para su conoclmiento vy
compatencia.

ARTICULO TERCERO: La presents Autorizacién Sanitaria Favorable de la

1:Concesion de Agua para Consumo Humano, tendrd vigencia por el plazo gue
comesponda al periodo que otorga la Autoridad Ambiental, para la comespondiente
Concesidn de Agua para Consumo Humano.

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR personalments e contenikloc de la presente
resolug:ién ala interesada 0 su apode_ra_q_q, h_agiendoles saber que contra dicho acto
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proceden los recursos de reposicion y apelacion, ante el Secrefario Seccional de
Salud y Proteccion Social de Antloquia y el Gobemador de Antioquia,
respectivamente dentro de los cinco {5) dias habiles siguientes a la notificacion,
conforme a lo establecido en el Dacreto No. 01 de enero de 1984 (Cddigo
Contencioso Administrativo).

ARTICULO QUINTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su
notificacion.

Dada en Medellin, a los
13 JUN 202

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

iy Wi Gudsd
LUZ'MARIA AGUDELO SUAREZ

Secretaria Seccional de Salud y Proteccitn Social de Antioquia

RESOLUCION No. 052788

13 ] .
POR MEDIO DE LA CUAL SE JUS#I@‘CZ ZUNA CONTRATACION DIRECTA CON
DATASOLUTIONS DE COLOMBIA LTDA.

LA SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, en uso
de sus facultades legales, en especial las conferidas por el Decreto Departamental No. 0007 del
2 de enero de 2012, la Ley 80 de 1993, el articulo 2° numeral 4 literal g de la Ley 1150 del 16
de julio de 2007 y los articulos 3.4.1.1 y 3.4.2.4.1 del Decreto No.734 del 13 de abril de 2012, y

CONSIDERANDO:

1. Que para garantizar el cumplimiento de la normatividad referente al Sistema General de
Seguridad Social en Salud (SGSSS), Salud Publica, Decreto 4747 y Resolucion 3047
competencia del departamento, la SSSA adquirié en anos anteriores el licenciamiento del
software Sismaster en sus médulos Aseguramiento Municipios, Aseguramiento Central, RIPS,
Validaciéon de derechos Web, y Centro Regulador de Urgencia y Emergencias, incluido el
componente Electivo, en los esquemas cliente/servidor como Web.

2. Que por ajustes en la normatividad y nuevos requerimientos de los usuarios, se hace
necesario realizar un contrato de mantenimiento del software en mencion; y asi cumplir con los
lineamientos de leyes, los cuales son de caracter obligatorio segun la normatividad vigente.

3. Este contrato debe hacerse con Datasolutions de Colombia, dado que es la empresa
proveedora del software y conocedora de los programas fuentes.

4. Que el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, requiere celebrar contrato con la sociedad comercial
DATASOLUTIONS DE COLOMBIA LTDA.,, para realizar contrato de “Mantenimiento, soporte y
actualizacion de los modulos de Consola, Registro Individual de Prestacion de Servicios (RIPS),
Aseguramiento al régimen subsidiado, Cuentas médicas en modalidad cliente/Servidor y web,
Centro Regulador de Urgencias y Emergencias (CRUE), incluido su componente Electivo, en
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esquemas WEB'y cliente/Servidor, proporcionando el soporte técnico telefonico y presencial
sobre dichos médulos”.

5. Que DATASOLUTIONS DE COLOMBIA LTDA, es una sociedad comercial limitada
constituida mediante Escritura Publica No.443 del 31 de enero de 1996 de la Notaria 37 de
Santa Fe Bogota, inscrita el 1° de febrero de 1996, bajo el nimero 525.448 del libro |1X; dedicada
a la venta de servicios relativos a registro, transcripcion composicion, compilacion, transmision y
sistematizacion de comunicaciones escritas o grabadas, lo mismo que la compilaciéon de datos
matematicas, tecnologicos y estadisticos, entre otros.

6. Que DATASOLUTIONS DE COLOMBIA LTDA, es la tnica persona juridica que puede

proveer los servicios, toda vez que es la empresa proveedora y duefia de los derechos
intelectuales del software y es la conocedora de los programas fuentes.

7. Que cuando proceda el uso de la Modalidad de Seleccion de Contratacion Directa, la
entidad lo debe justificar mediante acto administrativo, conforme a lo consagrado en el articulo 2
de la Ley 1150 de 2007 y los articulos 3.4.1.1 y 3.4.2.4.1 del Decreto 734 del 13 de abril de
2012.

8. Que la causal invocada para optar por la Modalidad de Seleccién del Contratista
mediante Contratacion Directa es la celebracion de “Contratos cuando no exista pluralidad de
oferentes en el mercado”, a que se refiere el articulo 2° numeral 4 literal g de la Ley 1150 del 16
de julio de 2007 y los articulos 3.4.1.1 y 3.4.2.4.1 del Decreto No.734 del 13 de abrii de 2012.

9. Que el presupuesto para la presente contratacion es de CIEN MILLONES
TRESCIENTOS UN MIL SETECIENTOS VEINTE PESOS M.L ($100.301.720.0oml) INCLUIDO
IVA, seg(in Certificado de Disponibilidad Presupuestal N°3500023117 del 18 de mayo de 2012,
previa aprobacion del Comité Internc de Contratacion Departamental.

10. Que el correspondiente Estudio y Documentos Previos podran ser consultados en el
expediente del contrato que reposa en la Direccibn de Asuntos Legales de la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia.

En mérito de lo expuesto, este Despacho
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR justificada la Modalidad de Seleccion del Contratista
mediante Contratacion Directa, de conformidad con el articulo 2° numeral 4 literal g de la Ley
1150 del 16 de julio de 2007 y los articulos 3.4.1.1 y 3.4.2.4.1 del Decreto No.734 del 13 de abril
de 2012,

ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR la celebracion de un Contrato de Servicios con
DATASOLUTIONS DE COLOMBIA LTDA, cuyo objeto es realizar contrato de “Mantenimiento,
soporte y actualizacion de los médulos de Consola, Registro Individual de Prestacion de
Servicios (RIPS), Aseguramiento al régimen subsidiado, Cuentas médicas en modalidad
cliente/Servidor y web, Centro Regulador de Urgencias y Emergencias (CRUE), incluido su
componente Electivo, en esquemas WEB y cliente/Servidor, proporcionando el soporte técnico
telefonico y presencial sobre dichos médulos”.

ARTICULO TERCEROQO: PUBLICAR el presente Acto Administrativo en el Sistema Electronico
para la Contratacién Publica (SECOP) a través del Por_tal L'Jn'ICCl vdg _Contratacic’)n, acorde con lo

~
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estipulado en el Paragrafo 3 Inciso 2 del Articulo 2.2.5 del Decreto 734 del 13 de abi) ae ZU1<.
ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

Dada en Medellin, a los

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

o WYl Gt
LUZMARIA AGUDELO SUAREZ

Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antiogquia

13 W 2

RESOLUCION 052789

(130N )

Por la cual se reubican y asignan funciones a los Directores de Nucleo Educativo y
Supervisores de Educacién, adscritos a la Secretaria de Educacion de Antioquia,
dentro de la planta globa! de cargos financiada con Recursos del Sistema General
de Participaciones del Departamento de Antioquia

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las facultades
legales, y en especial de las contenidas en las Leyes 115 de 1994 y 715 de 2001,
en el Decreto Nacional 4710 de 2008 y en los Decretos Departamentales 2599 de
2007, 1761 de 2009 y 2911 de 2010, y

CONSIDERANDO QUE:

La Ley 715 de 2001, en su Articulo 6, establece entre otras competencias del
Departamento, frente a los Municipios no certificados, las de dirigir, ptanificar y
prestar el servicio educativo en los Niveles de Preescolar, Basica y Media, en sus
distintas modalidades y en condiciones de equidad, eficiencia y calidad; distribuir
entre los municipios la planta de personal directivo docente, docente vy
administrativo, de acuerdo con las necesidades del servicio; ejercer la inspeccion,
vigilancia y supervision de la educacién en su jurisdiccion; prestar asistencia
técnica y administrativa a las instituciones educativas, cuando a ello haya lugar;
promover la aplicacién y ejecucidn de planes de mejoramiento de la calidad.

El Articulo 39 de la Ley 715 de 2011, faculté a los Departamentos para organizar la
administracion de la educacién a través de nucleos educativos u otra modalidad de
coordinacién en funcion de las necesidades del servicio y para asignar funciones
administrativas, académicas o pedagogicas a los actuales directivos docentes que
se desempefien como supervisores y directores de nucleo educativo.

De acuerdo con el Proyecto de Modernizacion, orientado por el Ministerio de
Educacién Nacional, la Secretaria de FEducacion de Antioquia organizé su
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estructura y determiné los procesos para administrar y prestar el servicio educativo
en los municipios no certificados.

El articulo 52 de la Ley 115 de 1994 establece que “en los municipios donde no
exista secretaria de educacion municipal, esta funciones seran ejercidas por el
alcalde, asesorado por el Director de Ntcleo”

Mediante el Decreto 2599 del 7 de diciembre de 2006, se conformé el Grupo de
Asesoria y Asistencia Técnica distribuido por subregiones, integrado por directores
de nicleo educativo y adscrito a la Secretaria de Educacién y dispuso que
mediante resolucion serian designados los funcionarios que conformarian cada
grupo, la subregion que atenderian, sus sedes de trabajo y las funciones
especificas a desemperiar, en cumplimiento de lo cual, el Secretario de Educacién,
expidi6 la Resolucidén 26571 del 12 de diciembre de 2006.

El Decreto 4710 del 15 de diciembre de 2008, fijo los criterios para la organizacion
del apoyo que prestan las entidades territoriales certificadas a los establecimientos

educativos, mediante los nucleos educativos u otra modalidad de coordinacion
adoptada.

El Articulo 2 del Decreto Nacional 4710 de 2008, dispuso que la direccion de
nucleo educativo tendra funciones de coordinacion y apoyo en la planeacion,
seguimiento y evaluacién de los procesos propios de los establecimientos
educativos dentro de la jurisdiccion de cada entidad certificada, orientadas a
mejorar la calidad y pertinencia del servicio educativo, aumentar la cobertura y
promover su eficiencia.

El ambito del nicleo educativo esta conformado por las instituciones y centros
educativos oficiales y privados que ofrecen programas de educacion formal y
educacion para el trabajo y el desarrollo humano, dentro de su zona o la
jurisdiccién que establezca la Secretaria de Educacion de Antioquia.

La responsabiiidad administrativa, técnica y operativa en la funcién de planeacion,
rendicion de informes estadisticos, control, legalizacion, inspeccion, vigilancia y
control de los procesos de calidad, serd ejercida por el Subsecretario de
Planificacién Sectorial e Institucional, quien tendra la calidad de superior inmediato
de los directores de nucleo y supervisores docentes.

Mediante los Decretos Departamentales 1761 de 2009 y 2911 de 2010, el
Gobernador del Departamento de Antioquia, delegé en el Secretario de Educacion,
la competencia para nombrar, trasladar, hacer encargos, conceder licencias,
otorgar permisos y comisiones y en general, decidir sobre las demas novedades y
situaciones administrativas de los docentes, directivos docentes y personal
administrativo pagado con recursos del Sistema General de Participaciones que
labora en los establecimientos educativos de los municipios no certificados del
Departamento.

En virtud de lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,

RESUELVE:
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ARTICULO PRIMERO: Reubicar los Directores de Nucleo, en los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia, organizados y distribuidos en las
zonas y subregiones, de la siguiente manera:

_ Sede
Subregion Zonas I\Alu_mmplos Sede Nacleo |Nombre Director de Nicleo | Coordinacion
signados
de la Zona
Caucasia Caucasia JCarmen Rivera Anaya
El Bagre El Bagre  {José Milagros Mufios Builes Caucasia:
. . Caceres Héctor Rios Jiménez Ciudadela
Bajo Cauca |Bajo Cauca Taraza Caceres Educativa
Zaragoza Francisco Manuel Cuello Panzenu
Nechi Zaragoza Gomez
Maceo Maceo Jesls Alfredo Gomez Mejia
Caracoli Puerto Berrio:
Magdalena |Riberefiay [Puerto Berrio . (Jorge Ivan Castrillén Agudelo| Ciudadela
Medio Nus Yondd Puerto Berrio Educativa
. - T é .
Puerto Triunfo Puerto Triunfo |°Uan Diego Bedoya Avalos America
Puertc Nare
Minera Amalfi Amalfi Julio Cuesta Bejarano Amalfi
Nordeste Meseta, Anori Anori Ciudac_iela
Porce y Nus |yojombé Yolombo  |Guillermo Alberto Valencia Educativa y
Cisneros ~ [Montoya Cultural
Santo Domingo San R Gilma Margarita Catafio Matambe
an Roque
San Roque aue  |Duque
Segovia ] Maria Ubiter Marquez Carias
; Segovia
Remedics
Vegachi . |Ramodn Emilio Arenas
Vali Vegachi  |Monsalve
Angostura Gilberto Diez Alvarez
Angostura
Campamento
Bricefio Bricefio  |lgnacio Antonio Yepes Perez |  ygrymal:
Chorros Ituango Ituango Orlanda Elias Areiza Macias Ciudac_iela
Blancosy  [74jedo Ramon Evelio Leon Zapata | Educativay
Rio Cauca San Andrés d Toledo Cultural
an Andres de Horizontes
Cuerquia ‘
Yarumal José Luis Silva Rodriguez
= Yarumal
Valdivia
Belmira Hernan Alberto Vélez Balbin
Norte San José de la Belmira
Montaria
Gomez Plata José Jesus Alvarez Puerta
Carolina del . Santa Rosa de
Rios Grande, |Principe Gomez Plata Osos:
Chicoy Guadalupe Secretaria de
Porce Santa Rosa de Fabio Antonio Ortiz Buritica Educacion
Osos Santa Rosa de Municipal

Donmatias

Osos

San Pedro de los
Milagros

Entrerrios

San Pedro de
los Milagros

Jorge lvan Yepes Torres
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Caicedo Caiced Ginés Arnuifo Ortega
Anza alcedd  INarvaez
Armenia ) Julio Lelis Durango
Heliconia Armenia  |Echavarria
Ebgjico ~ |Marta Inés Guarin Dugue Santa Fe de
- San Jerénimo Antioguia:
Cauca Medio [San Jerénimo Secretaria de
Liborina Libori Gloria Cecilia Mejia Oquendo| Educacién
Sabanalarga loorina Municipal
Santa Fe de Santa Fe de |Rubelio Parra Osorio
. Antioguia Antioguia
Occidente
! Sopetran Sopetra Jorge Alberto Vivares
Buritica " Pedro Antonio Elejalde
Giraldo Buritica Salazar
Dabeiba Dabeiba Ernestina Ibarguen Ramirez Frontino:
i Nora Maria Garcia Ciudadela
Cafiasgordas Cafasgordas
cuenca del > S Palomeque Educativa y
Frontino Frontino Fray Salvador Higuita Cultural
Abriagui Londofio Frontino
Uramita Uramit Olimpo Obregén Hernandez
Peque ramita
Alejandria , . Antonioc Menas Valenzuela El Pefiol:
Ori Embalses y |[Concepcion Alejandria Perea Centro
riente = . .
Bosques El Pefiol El Pefiol Amparo del Socorro Giraldo | Educativo La
Guatapé Giraldo Milagrosa
" Municipios Sgde .
Subregion Zonas . Sede Niicleo |Nombre Director de Niicleo | Coordinacién
Asignados
de la Zona
San Carlos San Carlos Carlos Alberto Gallén Acosta
San Rafael
San Luis San Lui Luis Carlos Zapata Guiiérrez
San Francisco an Luis
Cocorna . Luis Carlos Vélez Rivera
Cocorna
Granada
Abejorral Abeiorral Alberto de Jesus Elorza
La Union ) Jiménez
La Ceja . Rosa Margarita Pérez
El Retiro La Ceja Avendario
Marinilla Marinilla Consuelo de Jesus Giraldo
Valle de San El Santuario Arcila
Nicolas Guarne Guarne Adriana Maria Vargas Marinilla: Casa
P4 y San Vicente Vasquez de la Cultura
aramo Crlando Moisés Peralta
Sonsén Sonsén Gonzalez
Narlnp Narifio Victor Manuel Arcila Ospina
Argelia
El Carmen de El Carmen de |Juan Nepomuceno Mojica
Viboral Viboral Garcia
Amaga Amaga Eduardo Giraldo Correa
Titiribi g Amaga:
T Fredonia , Francisco Javier Marroquin | Secretaria de
Sinifana Venecia Fredonia |y Educacion
: Municipa!
Santa Barbara Santa Barbara Héctor Cuesta Mayo P
Montebello
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lar_m?ms Tamesis - Libardo Lezcano Florez
Jericd : La Pintada:
Valparaiso Carlos Arturo Pineda Osorio L
Cartama  |La Pintada La Pintada Secretaria de
Caramanta Educacion
- - Municipal
Suroeste Tarso Tarso Mario Antenio Grajales P
Pueblorrico Quiroz
Andes Margarita Maria Rico
Jardin Andes Gonzalez
Ciudad Bolivar . ___|Pedro Pablo Vélez Agudelo Andes:
Salgar Ciudad Bolivar Ciudadela
San Juany |Betania Betania Pedro Nel Alvarado Calderén| Educativa
Penderisco |Hispania Mario
Hugo de Jesus Betancour Aramburo
Urrao Urrao Posada
Concordia . Maria de las Mercedes Velez
Betulia Concordia Holguin
Arboletes Ivan Dario Mufioz Martinez
San Juan de Uraba Arboletes
Chigorodb Chigorodd  |Jairo Renterl’a'PaIacios
Uraba Carepa Carepa Bayardo Heli Usuga David Chigoradé:
Urabé Centro, Norte|Mutata P Secretaria de
y Atrato Necocli Hermes Perea Florez Educ_az_::én
Medio San Pedro de Necocli Municipal
Uraba
Vigia del Fuerte Vigia del  |Ramiro Mosquera Chala
Murindd Fuerte
Ana Josefa Gonzdlez
Barbosa Barbosa Ricardo Copacabana:
Valle de Aburra Norte | .. : Néstor Jaime Hincapié Ciudadela
Aburra y Sur Girardota Girardota Sanchez Educativa
Martha Patricia Tobon La Vida
Copa_f:abanag _ Copacabana |~ e
Caldas Rosalba Molinares Sanchez
Angetépolis Caldas
La Estrella La Estrella | J0rge Eliécer Cuervo
Cariola

ARTICULO SEGUNDO: Asignar como coordinador zonal a los siguientes
funcionarios:

Sucio

. Municipi
Subregioén Zonas u;;ng'o Nombre Coordinador de Zona
Bajo Cauca |Bajo Cauca Caucasia Héctor Rios Jiménez
Magdalena . o . "
Megio Riberefia y Nus Puerto Berrio  |Juan Diego Bedoya Avalos
Minera, Meseta, . " . , .
Nordeste Porce y Nus Amalfi Maria Ubiter Marquez Cafias
Chorros Blancos C e
Ric Cauca ¥ lyarumal José Luis Silva Rodriguez
Norte Rios Grande, Chico y|Santa Rosa d
ios
Poroe : y Oasg : 0S8 4d€ IHernan Alberto Vélez Balbin
Cauca Medio iar!ta F_e de Carlos Alberto Gallén Acosta
. ntioguia
Occidente Cuenca del Rio
Frontino Olimpo Obregén Hernandez
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Embalses y Bosques |El Pefiol Luis Carlos Vélez Rivera
Oriente  aiic de San Nicolas _
. Marinilla Rosa Margarita Pérez Avendafio
y Paramo
Sinifana Amaga Francisco Javier Marroquin Ortiz
Suroeste Cartama La Pintada Mario Antonio Grajales Quiroz
San Juan y Andes Margarita Maria Rico Gonzalez
Penderisco
Uraba Centro, Norte . . . .
Uraba Atrato Medio Chigorodo Jairo Renteria Palacios
Valle de aburra Norte y Sur  [Copacab Eduardo Giraldo C
AbBUITA urra Norte y Sur opacabana uardo Giraldo Correa

ARTICULO TERCERO: Asignar a los Directores de Nucleo Educativo, las
funciones que a continuacion se relacionan, que ejerceran en l0s municipios, zonas
y subregiones establecidas en el articulo primero de este decreto, y/o en otros
municipios, de conformidad con los lineamientos que determine la Secretaria de

Educacién de Antioquia, segun la necesidad de servicio.

FUNCIONES GENERALES

Realizar las actividades de apoyo, desarrollo, analisis y  verificacion
relacionadas con la ejecucion de los procesos de calidad educativa; cobertura;
asesoria y asistencia técnica; inspeccion, vigilancia y control, legalizacion y
demas procesos que implementa la Secretaria de Educacion de Antioquia, en
los establecimientos educativos y a nivel central, con el objetivo de contribuir 2l
logro objetivos estratégicos, misionales y de evaluacion establecidos.

Actuar para los efectos de que trata el presente acto, como superior inmediato
de los rectores o directores de las instituciones y centros educativos estatales
Asesorar a los alcaldes de los municipios no certificados en los cuales no
existan Secretarias de Educacién, sobre la administracion municipal de la
educacion

Actualizar, procesar y difundir la normatividad legal vigente aplicable al sector
educativo, lineamientos e informacion nacional, departamental y iocal, asi
como servir de canal de comunicacion entre las autoridades educativas
departamentales, municipales, y las instituciones, centros educativos,
comunidad educativa y comunidad en general

Apoyar la articulacidn de servicios complementarios y las acciones
multisectoriales: nutricién, restaurantes escolares, redes artisticas, cientificas y
tecnoldgicas, transporte escolar y saiud, para el logro de las metas

Asesorar a las comunidades y autoridades educativas locales, en el desarrollo de
los procesos administrativos, pedagégicos y curriculares para el mejoramiento de
la calidad en la prestacion del servicio educativo

Asesorar la conformacion y funcionamiento de la Junta Municipal de
Educacién del municipio o municipios de su area de influencia, de acuerdo a
los criterios de reparto acordados en el respectivo grupo de asistencia

Apoyar las investigaciones e innovaciones que cualifiquen los procesos
educativos, comunitarios del nivel local y subregional y estimulen la
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conservacion, difusion y mantenimiento de las expresiones artisticas y
culturales del municipio y la subregion

Atender en primera instancia peticiones, quejas y reclamos presentadas por
las comunidades y autoridades educativas locales, relacionadas con la
prestacion del servicio educativo

Promover la coordinacién e integracion de los servicios educativos de su
jurisdiccion con los servicios de otras dependencias e instituciones de caracter
estatal y no estatal, especialmente en la atenciéon de la educacién inclugiva e
integral de nifios y menores en circunstancias de discapacidad y vulnerabilidad
Planificar y presentar informes correspondientes a los procesos de su
responsabilidad, de conformidad con lo documentado en el Sistema Integrgdo
de Gestidén — SIG y lo establecido por ia Secretaria de Educacién de Antioquia
Las deméas que sean necesarias para el desarrollo e implementacién de los
planes y programas que se promuevan a nivel municipal, departamental y
nacional en materia educativa y las que de manera especial y temporal le sean
delegadas por la Secretaria de Educacion de Antioquia

FUNCIONES RELACIONADAS CON PROCESOS ESTRATEGICOS Y DE
PLANECION

Socializar a la comunidad educativa, autoridades educativas locales y
directivos docentes, el contenido del plan de desarrollo educativo del
Departamento de Antioquia.

Orientar la construccion, reformulacion o ajustes al Plan Educativo Municipal,
articulado con los Proyectos Educativos Institucionales y regionales, el Plan de
Desarrollo Educativo Departamental y el Plan Nacional de Educacién . 3
Participar en los procesos interinstitucionales para la formulacion, ejecucion y
evaluacion de planes, programas y proyectos educativos, enmarcados en los
planes educativos municipales y departamental

FUNCIONES RELACIONADAS CON PROCESOS DE CALIDAD EDUCATIVA

Asesorar y asistir técnicamente la construccion, ejecucion, seguimiento y
evaluacion de los Proyectos Educativos Institucionales — PEl y Planes de
Mejoramiento Institucional — PMI, articulados al Plan Educativo Municipal —
PEM

Brindar asistencia técnico-pedagégica a los establecimientos educativos para
la implementacion de los estandares por competencia

Asesorar la autoevaluacién institucional en Establecimientos Educativos
Oficiales y No Oficiales

Asesorar y asistir técnicamente la formulacion de Planes de Mejoramiento
Institucional

Promover procesos de gestion democraticos en las instituciones educativas
publicas y privadas con: Personeros de los Estudiantes, Contralor Estudiantil,
Consejos Directivo, Académico y de Padres, y Juntas Municipales de Educacion
— JUME, tendientes a fortalecer y mejorar la calidad del servicio educativo Y para
que la comunidad ejerza veeduriay control ciudadano

Promover la materializacién de los pactos ciudadanos resultantes de los foros
educativos municipales, subregionales y departamentales para asegurar calidad
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en los procesos educativos, cobertura total y educaciéon obligatoria en su unidad
zonal, nucleo educativo o jurisdiccion asignada

Garantizar el analisis, promocion y socializacién de los resultados de las
evaluaciones externas que se realicen, a nivel institucional y municipal,
facilitando la focalizacion de las acciones de apoyo a las instituciones
educativas con desempefio bajo, e identificar, asi mismo, las que obtienen
buenos resultado que sirvan de referente de buenas practicas, en los procesos
de mejoramiento

Garantizar por medioc de asesorias y acompafamiento, que los
establecimientos educativos involucren las estrategias pedagdgicas
transversales en su curriculo, plan de estudios y en general en su PEI

Brindar asesoria y asistencia técnica para el disefio, implementacion de
proyectos interinstitucionales y la articulacion de niveles educativos

Promover, socializar y hacer seguimiento a experiencias significativas,
buenas practicas e innovaciones educativas a nivel zonal

FUNCIONES RELACIONADAS CON PROCESOS DE COBERTURA EDUCATIVA

Asesorar a los integrantes del Comité Municipal de Asignacion de Cupos y
Matriculas, en el disefio de estrategias de reorganizacién de la planta de
cargos de directivos docentes y docentes, planta de personal administrativos,
de los establecimientos educativos de su area de influencia

Apoyar la realizacion de auditorias externas a los procesos de Gestion de la
Cobertura del Servicio Educativo en los Establecimientos Educativos
Asesorar la formulacion, ejecucidon y mejoramiento de los planes de
mejoramiento que se originen en las auditorias externas

Asesorar y controlar el cumplimiento de relaciones técnicas en los
establecimientos educativos oficiales.

Presentar a la Direccién de Fomento a la Cobertura Educativa de la
Secretaria de Educacion de Antioquia, estudios técnicos que determinen
plazas docentes sobrantes o requeridas en los establecimientos educativos
oficiales, asi como la oficializacién de alumnos de cobertura contratada, de
conformidad con la capacidad instalada

FUNCIONES RELACIONADAS CON EL PROCESO DE ASESORIA Y
ASISTENCIA TECNICA

Brindar asesoria y asistencia técnica a autoridades educativas municipales,
integrantes de las Junta Municipal de Educacion - JUME y gobiernos
escolares de los establecimientos educativos, directivos docentes, docentes y
comunidad educativa en general sobre las gestiones directiva; académica;
administrativa y financiera; y gestion de la comunidad.

Disefiar, ejecutar, hacer seguimiento y evaluar el Plan de Asesoria y
Asistencia Técnica para los municipios y establecimientos educativos de la
unidad zonal asignada

Disefiar y remitir informes sobre evaluaciéon de la ejecucion dei Plan de
Asesoria y Asistencia Técnica de la zona de influencia, en concordancia con
los lineamientos de la Secretaria de Educacion de Antioquia y el Sistema
Integrado de Gestion - SIG
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Brindar asesoria y asistencia técnica sobre los procesos de gestién:
estratégicos, administrativos, pedagégicos, comunitarios y demés inherentes a
la prestacién del servicio educativo

Asesorar y asistir técnicamente, la organizacion participativa y mantenimiento
del sistema local de educacion

FUNCIONES RELACIONADAS CON EL PROCESO DE INSPECCION,
VIGILANCIA'Y CONTROL

Vigilar y controlar lo relacionado con la politica de gratuidad, costos educativos,
calendario académico, jornada académica de los alumnos y jornada laboral y
asignacion académica de los directivos docentes y docentes de instituciones y
centros educativos oficiales, legalizacion y reconocimiento de instituciones vy
centros educativos, asi como la recepcion y solucidn de peticiones generadas en
la prestacién del servicio educativo

Organizar, ejecutar, evaluar y mejorar, el ejercicio de inspeccién y vigilancia a la
gestién de los establecimientos educativos de los municipios no certificados en
unidades zonales y subregiones diferentes a su jurisdicciéon, en concordancia
con el Plan Anual y el Reglamento Territorial de Inspeccion, Vigilancia y Control
de la Secretaria de Educacion

Socializar amplia y suficiente, el Reglamento Territorial y el Plan Operativo Anual
de Inspeccién y vigilancia, permita su comprension, aplicacién y ejecucion
Entregar a la Coordinacién de Apoyo a la Gestion Educativa informes de visita
de inspeccion y vigilancia realizadas, de conformidad con los requisitos legales,
técnicos y del cliente.

Verificar que la prestacién del servicio educativo, se haga con sujecidon a la
Constitucion Nacional, Leyes, Decretos, Resoluciones, reglamentos y demas
normatividad

Orientar al gobierno escolar de los establecimientos educativos sobre el disefio,
gjecucion, seguimiento, evaluacién, mejoramiento y remision de acciones
preventivas, acciones correctivas y de mejora a la coordinacion de inspeccion y
vigilancia de la Secretaria de Educacion de Antioguia

Reportar los establecimientos de educacién formal que presten sus servicios sin
licencia de funcionamiento o reconocimiento de caracter oficial y a
establecimientos que sirvan educacion para el trabajo y el desarrolio humano,

sin licencia de funcionamientos, y/o, sin registro de programas en la Secretaria
de Educacion de Antioquia

FUNCIONES RELACIONADAS CON EL PROCESO DE LEGALIZACION DE
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS

Realizar visitas a los establecimientos de Educacion Formal y de Educacién
para el Trabajo y el Desarrolio Humano, para evaluar verificar el cumplimiento
de condiciones y requisitos legales exigidos para la concesién de licencia de
funcionamiento o reconocimiento de caracter oficial.

Emitir en primera instancia concepto técnico previo, sobre las solicitudes de
licencia de funcionamiento o reconocimiento oficial de los establecimientos
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educativos de su jurisdiccién, que ofreceran educacion formal o educacion para
el trabajo y el desarrollo humano, en concordancia con los criterios de reparto
acordados

FUNCIONES RELACIONADAS CON PROCESOS DE GESTION Y APOYO
ADMINISTRATIVO

* Remitir informacion sobre novedades de: némina; situaciones administrativas de
personal docente, directivo docente y administrativo; y situaciones administrativas
y condiciones de los establecimientos educativos.

e Mantener actualizadas a las autoridades educativas locales, a los docentes y
directivos docentes, sobre los lineamientos y requisitos para inscripcion y
ascenso en el escalafén nacional docente y en carrera administrativa

s Desarrollar procesos de induccién y capacitacion a los directivos docentes,
docentes en periodo de prueba y al personal administrativo de los
establecimientos educatives, sobre lineamientos y fases del proceso de
evaluacion de desempenio.

e Remitir novedades y/o situaciones administrativas de personal docente, directivo
docente y administrativo, de conformidad con la normatividad vigente aplicable al
proceso.

* Brindar asesoria y asistir técnicamente a los docentes y directivos docentes, para
la actualizacion de las historias laborales

*» Recomendar ante la Secretaria de Educacion de Antioquia, a los directivos
docentes y docentes, que ameriten reconocimiento y estimulos especiales, con
la participacion de la Junta Municipal de Educacién - JUME

+ Participar en la planificacion y asignacion de recursos para los procesos de:
acceso y permanencia; construccion, reparacion mantenimiento y adecuacion
de infraestructura fisica; dotacion; tecnologias de informacion y comunicacion
TICS, requeridos para el funcionamiento de los establecimientos educativos

* Participar en el diagnoéstico, disefio, seguimiento y evaluacién de los procesos
de formacion, capacitacion y actualizaciéon docente

» Asesorar autoridades educativas municipales, institucionales, consejos directivos,
en el manejo de los fondos de servicios educativos de las instituciones y los
centros educativos, segun la normatividad legal vigente

+ Realizar conforme a las normas vigentes, la evaluacion de periodo de prueba
y evaluacién de desempefio de los rectores, directores ruraies y docentes sin
superior inmediato, que laboran en su jurisdiccion, correspondiendo la
segunda instancia de estos procesos de evaluaciéon al Secretario de
Educacién de Antioquia

FUNCIONES RELACIONADAS CON SISTEMAS DE INFORMACION

= Apoyar a las administraciones municipales de su area de influencia, en el
proceso de recoleccidén, procesamiento, y revision de informacién sobre
estadisticas e indicadores relacionados con la implementacion del sistema de
informacién del sector educativo

» Asesorar y controlar el proceso de recoleccion y verificacion de la consistencia y
calidad de las estadisticas det DANE y SIMAT para ser presentadas segun los
informes requeridos por las autoridades municipales, departamentales y
nacionales, como oportunidad, veracidad y confiabilidad
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= Consolidar, generar y remitir reportes solicitados por la unidad de sistemas de
informacién de la Secretaria de Educaciéon de Antioguia

» Asesorar, promover, hacer seguimiento y evaluar el uso de las Tics y los
recursos pedagogicos en los procesos de ensefianza aprendizaje

ARTICULO CUARTO: Los coordinadores de las zonas, ademas de las funciones
establecidas en el articulo 3° de este decreto, ejerceran las siguientes:

FUNCION GENERAL

e Coordinar y servir de enlace entre la Secretaria de Educacion y las
administraciones municipales, frente a las actividades de planeacion,
implementacion, apoyo a la gestidn, desarrollo, andlisis y verificacion,
relacionadas con la ejecucion de los procesos de calidad educativa; cobertura;
eficiencia; asesoria y asistencia técnica; inspeccion y vigilancia y legalizacién de
establecimientos educativos en su &area de influencia, con el objetivo de
contribuir al cumplimiento de los objetivos estratégicos, misionales y de apoyo
establecidos.

FUNCIONES ESPECIFICAS

e Establecer relaciones de coordinacion administrativa y técnica con las
autoridades educativas municipales, que faciliten el trabajo interdisciplinario y
en equipo frente al desarrollo del Plan de Desarrollo educativo Municipal y lo
diferentes programas y proyectos de orden nacional, departamental y municipal

« Disefiar, ejecutar, evaluar, mejorar y remitir a la Secretaria de Educacion de
Antioquia, el plan de accién que integre los planes de asesoria y asistencia
técnica, plan de calidad y el plan operativo anual de inspeccion, vigilancia y
control a la gestion de los establecimientos educativos

o Atender requerimientos de los entes externos de control los cuales consisten en
atencion de visitas de inspeccion, vigilancia y control; de auditoria o revision,
solicitudes de presentacién de informes eventuales o de informes periédicos.

s Coordinar la medicién y consolidacion de los indicadores de los diferentes
procesos en los que tienen responsabilidades los Directores de Nucleo de su
Jurisdiccién, segun lo establecido en la ficha técnica de cada indicador y
establecer o proponer las acciones respectivas asegurar eficiencia y efectividad
de estos procesos

o Liderar la definicién de ajustes requeridos a las estrategias, planes, programas,
proyectos que se ejecuten en los establecimientos educativos de su jurisdiccion
y verificar posteriormente su efectividad en la correccion de las causas que
originan bajos logros.

Consolic{ar_ la informacion de proyeccion de cupos elaborada por los
e.sta‘tflemmlentos educativos asignados con el fin de identificar y evaluar la
viabilidad c_je implementacion de estrategias de generacién de cupos tales
como: contlnuidad, acuerdos de transferencias, un nuevo modelo educativo. de
estnmqlamén de la demanda y/o de retencién de acuerdo a las particularida,des
de su jurisdiccion.

» Coordinar el desarrollo de programas de auditoria internas y externas en los
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establecimientos educativos asignados, teniendo en cuenta los procedimientos
e instrumentos definidos para tal ejercicio.

¢ Liderar reuniones de coordinacién con los representantes del ICFES para los
operativos de las pruebas SABER, sensibilizar, transmitir metodoiogia vy
entregar cuadernilios para las pruebas y recolectar y controlar cuadernillos
diligenciados de las pruebas SABER para asegurar la eficacia del proceso.

o Coordinar la evaiuaciéon de desemperio a los rectores de los Establecimientos
Educativos y prestar asistencia técnico-pedagoégica a los rectores en la
realizacion de la evaluacidon del desempefio de los docentes y de la
autoevaluacion institucional de los establecimientos educativos con el fin de
asegurar la efectividad de su ejecucion.

e Consolidar y evaluar las acciones ejecutadas por los establecimientos
educativos para garantizar su mejoramiento e identificar aquellos con bajo logro
y a partir de lo anterior, establecer el plan de accion a seguir

o Consolidar informes ejecucion de planes de; asesoria y asistencia técnica;
inspeccion, vigilancia y control; planes de calidad; de legalizacion de
establecimientos educativos de su jurisdiccion y remitir a la Secretaria de
Educacion de Antioquia

ARTICULO QUINTO: Los directores de nicleo educativo deberan cumplir su
jornada laboral en los municipios asighados, municipio sede de la zona, o en el
municipio para donde se comisione.

PARAGRAFO: Entre los Alcaldes y los Directores de Nucleo se estableceran
relaciones de asesoria y dependencia tecnica y administrativa. Entre los Alcaldes
y los Directores de Nicleo no se estableceran relaciones de dependencia y/o
subordinacién ni los Alcaldes ejercerdn como jefes o superiores inmediatos de los
Directores de Nucleo.

Entendiéndose como dependencia técnica, la facultad del Alcalde de organizar
las tareas, impartiendo las indicaciones y ordenes al Director de Nucleo, cuando
sea necesario, acerca de la forma en que deben realizarse.

Y entendiéndose como dependencia administrativa, la facultad del Alcalde para
garantizar la disponibilidad y uso adecuado de los recursos humanos, financieros,
técnicos, tecnoldgicos, y materiales para que Directores de Nucleo puedan ejecutar
los planes, programas y proyectos de orden municipal, departamental y nacional,
de acuerdo a los lineamientos establecidos por la administracion

ARTICULO SEXTO: Los supervisores de educacion ejerceran preferencialmente
las funciones de inspeccion, vigilancia y control, en los municipios no certificados,
de acuerdo con el Reglamento Territorial y el Plan Operativo Anual de Inspeccion,
Vigilancia y Control de la Secretaria de Educacién de Antioquia y de conformidad
con lo documentado en el Sistema Integrado de Gestién.

ARTICULO SEPTIMO: Los coordinadores de las diferentes zonas, son los
directores de nucleo educativo designados en el articulo segundo de la presente
resolucion.
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PARAGRAFOQ: Los funcionarios que se desempefien como Coordinadores de
Zona, desarrollaran acciones de orientacion, facilitacién, coordinacion y de trabajo
en equipo con fos Directores de Nucleo de su jurisdicciéon. Estos Coordinadores no
ejerceran como jefes o superiores inmediatos de los Directores de Niucleo
asignados a la zona, ni ejerceran relaciones de dependencia, subordinacion,
supervision, ni de autoridad sobre los mismos.,

ARTICULO OCTAVO: Notificar el presente acto administrativo a los directores de
nucleo educativo, haciéndoles saber que contra el mismo no procede recurso
alguno por via gubernativa y que sus efectos se surtiran a partir de la publicacién
que del mismo se haga en la pagina web de la Secretaria de Educacion de
Antioquia www.seduca.gov.co.

ARTICULO NOVENO: Comunicar la presente resolucion a las autoridades
educativas de los municipios no certificados del Departamento de Antioguia.

ARTICULO DECIMO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

AELHE 4414{:%%
IPE ANDRES GIL BARRERA

cretario de Educacion de Antioquia

RESOLUCIONNs 002812

te JUN 2012

POR MEDIC DE LA CUAL SE CONCEDE LICENCIA DE SALUD OCUPAGCIONAL A UNA
PERSONA JURIDICA.

LA SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA

En sjercicio de las facultades legales que le confieren las Leyes 09 de 1972y 10 de 1990 y en
especial la Resolucién No. 02318 de 1896 v

CONSIDERANDO:

1. Que mediante Resolucién No. 02318 del 15 de julio de 1996, el Ministerio de Salud, delegd
en las Direcciones Seccionales y Locales de Salud la funcion de expedir, renovar, vigilar y
controlar las Licencias que autorizan a personas naturales y juridicas a prestar servicios en
Salud Ocupacional.

2. Que la Sociedad Comercial AZA GESTION DEL RIESGO S.A.S., con sede ubicada en la
Calle 7AA Numero 30-244 apartartamento 1406 del municipio de Medeilin, por intermedio de su
Representante Legal ANNA LUCIA ZULUAGA ARIAS, identificada(o) con cédula de cludadania
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No0.43.865.015, solicité Licencia para la prestacion a terceros de Servicios en  Salud
Ocupacional come persona juridica, y para elo anexd la documentacion exigida en la
Resolucion No. 02318 del 15 de jufio de 1996.

3 Que el Comité Seccional de Salud Qcupacional de Antioquia, después de revisar toda fa
documentacion presentada por la Direccidn Seccional de Salud de Antioquia, emitié concepto

favorable para el otorgamiento de dicha licencia, segun consta en la respectiva  Acta No.340
del 8 de mayo de 2012

RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQ: Conceder Licencia de Salud Ocupacional a la sociedad comergial AZA

GESTION DEL RIESGO S.A.S., como persona Juridica, en la sede ubicada en la Calle 7AA

Numero  30-244 apariartamento 1406, del municipic de Medellin, por medic de su

ﬁeprgsaestganle Legal ANNA LUCIA ZULUAGA ARIAS, identificada(o) con cédula de ciudadania
o 43, 015,

ARTICULO SEGUNDQO: De acuerdo al periil de bos profesionales adscritos o vinculados a, con
licencia vigente para presenlar servicios a terceros en Salud Ocupacional y teniendo en cuenta
sus recursos tecnologicos e infraestructura fisica, se le auloriza para prestar servicios a
tarceros en las siguientes dreas de la Salud Ocupacional:

LA EDUCACION-CAPACITACION E INVESTIGACION EN SALUD OCUPACIONAL, EL
DISENO, ADMINISTRACION Y EJECUCION DE PROGRAMAS DE SALUD OCUPACIONAL,
LA ASESORIA EN HIGIENE Y SEGURIDAD OCUPACIONAL, LA ASESORIA EN MEDICINA
PREVENTIVA Y DEL TRABAJCO, LA ERGONOMIA. SE EXCLUYEN LAS AREAS DE:
MEDICINA OCUPACIONAL, LA SICOLOGIA QCUPACIONAL Y LA MEDICION DE
FACTORES DE RIESGO DE HIGIENE CCUPACIONAL..

ARTICULO TERCERD: La licencia de que trata la presente Resolucién, se concede por el
término de diez (10) afcs, contados a partir de su notificacion y podra ser renovada por un
té&rmino igual, previo tramite de la solicitud respectiva y of cumplimienio de los reguistios legalcs
vigentes, con sesenta {60) dias de antelacién a su vencimiento.

PARAGRAFQ: Esta Licencia es vilida an todo el territorie nacional, y su utilizacion estara
restringida a las condiciones y areas en las que se le concedio.

ARTICULO CUARTO: Cuando la sociedad comeecial AZA GESTION DEL RIESGO S.AS.,
modifigue algunas de las condiciones presentadas en el momento de obtener la licencia,
daberd informar por escrito en término de un mes ante la Secretaria Seccional de Salud y
Proteccion Social de Antioguia, sobre Ios cambios o sustituciones realizadas, para hacer los
ajustes necesarios. En caso confrario, incurrird en las sanciones previstas en las noimas
legales vigentes.

ARTICULO QUINTO: Los profesionales adscritos o vinculados a AZA GESTION DEL RIESGO
5.A.S., gue prestan los servicios a terceros de Salud Ocupacicnal a nombre de AZA GESTION
DEL RIESGO 5.A.5., deben disponer de licencia de salud ocupacional vigente, como porsona
natural e informar por escrito, en el término de un mes, a la Secretaria Seccional de Salud vy
Proteccién Social de Antioquia, su desvinculacion laboral o la cancelacion de sus servicios con
la empresa AZA GESTION DEL RIESGO S.A.S.

ARTICULO SEXTO: Las Direcciones Seccionales y Locales de Salud vigilaran y Controlarén &l
cumplimiento deo las disposiciones contenidas en la presente Resolucion y en caso de
demostrarse su transgresion, impondra la sancion correspondiente, de conformidad con las
normas legales vigentes, sin detrimento de las demas sanciones a gue haya lugar.

PARAGRAFO: Para garantizar la calidad en la prestacién.de los servicios, se aplicara las
normas sobre auditorias de servicios de Salud Ocupacional, vigentes.

ARTICULO SEPTIMO: Contra la presente Resolucién proceden los recursos de'reposicuén ante
sl Secretario Seccional de Salud de Anticquia y el de apetacién ante el Ministerio de Salud, los
cuales debe interponer ANNA LUCIA ZULUAGA ARIAS, en su calidad de Representante Legal
de !a socledad comercial AZA GESTION DEL RIESGO S.AS., gstosl recursos se (?eben
presentar por escrito, en los cince {5) dias habiles siguientes a la notificacion, en los 1&rminos v
condiciones establecidos en el Cadigo Contencioso Administrativo (Decreto No. 01 de enero 2
de 1984)
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medellin alos, 14 JUN W
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