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DECRETO NUMERO DE 2012

01 JUN 701
“POR MEDIO DEL CUAL SE DELEGA UNA REPRESENTACION”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
atribuciones constitucionales y legales,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Delegar en el doctor FELIPE ANDRES GIL BARRERA,
identificado con cédula de ciudadania 71.774.308, Secretario de Educacion de
Antioquia, la representacion del Gobernador del Departamento en la junta rectora
de la FUNDACION UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA.

ARTICULO SEGUNDO: EIl presente Decreto rige a partir de la fecha de su
expedicion.

Dado en Medellin, alos  \ yuy oo

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

1)

SERGIO FAJARDO VALDERRAMA acﬂ
Gobgrnador de Antioquia/

DECRETO NUMERO 1316

01 JUN 2012

“Por medio de la cual se crea El Comité Interinstitucional de Proteccion a la Mision
Médica del Departamento de Antioquia”

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA, en uso de sus atrbuciones constitucionales y
legales, especialmente las contenidas las Resocluciones 1022 del 5 de Agosto de 2002,
1220 del 8 de Abril de 2010, v

CONSIDERANDO:

1. Que la confrontacién armada en Colombia provoca diversas infracciones contra la
Misiobn Médica, poniendo en alto riesgo la infraestructura fisica y vulnerando los derechos
fundamentales de los servidores, del personal del servicio sanitario, del personal médico
y personal pre hospitalario (profesionales o socorristas), constrifiendo las acciones desde
el mismo evento, asi como el diagndstico, tratamiento rehabilitacién, promocién y
prevencion de servicios de salud, la libre circulacion de vehiculos de transporte bésico y
medicalizado para pacientes, entre otros miultiples obstaculos al libre ejercicio vy
desarrollo de la Mision Médica en el Departamento de Antioguia.
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2. Que las acciones de atencion a las personas enfermas y heridas en combate
durante el conflicto interno, constituyen sin lugar a dudas el fundamento base para ia
proteccion especial a la Misidn Médica, de acuerdo con la doctrina vy [as disposiciones
normativas de Derecho Internacional Humanitario.

3. Que mediante las disposiciones del Derecho Internacional Humanitario, los
Convenios de Ginebra de 1949 y los Cadigos Deontoldgicos Intemacionales, se orientan
los derechos y obligaciones del personal médico, disponiendo ademas que la asistencia

humanitaria es uno de los protocolos que debe regir la conducta de los actores en
combate.

4. Que con el objeto de garantizar la proteccién y atencién de las personas heridas y
enfermas, asi como la de todo el personal involucrado y vinculado en fa prestacion de los
servicios de salud y la asistencia humanitaria en Colombia, se ha ratificado en los
Convenios Internacionales donde se acogen los principios que protegen los profesionales
del area de la salud, principios contemplados y definidos en la legislacién penal

colombiana vy ef derecho intemacional que tiene vigencia y aplicacién en tiempos de
conflicto interno.

5. Que de acuerdo con las normas del Derecho Internacional Humanitario, las
personas heridas y enfermas deben ser atendidas sin restriccién alguna
consecuentemente el personal sanitario vy prestadores de servicios de salud, tienen
derechos a ser protegidos de manera especial por la labor que desarrollan, al igual que
toda la infraestructura fisica y los dispositivos médico dispuestos para la prestacion de los
servicios de salud y la Mision Médica en general quienes gozaran de inmunidad y
proteceion especial, que les permita llevar a cabo su labor humanitaria, inclusive en
medio de las hostilidades del combate.

6. Que de acuerdo con la Resolucibn No. 1020 del 5 de agosto de 2002, es
obligacion de las instituciones puablicas y privadas del territorio nacional que prestan
servicios de salud, atender de forma inmediata y oportuna todas las situaciones de
urgencia de las victimas del conflicto armado, desastres naturales y otras calamidades.

7. Que el literal p. del articulo 5° de la Resolucién No. 1220 del 8 de abril de 2010
expedida por el Ministerio de la Proteccién Social, donde establece las condiciones y
requisitos para la organizacion, operacion y funcionamiento de los Centros Reguiadores
de Urgencias, Emergencias y Desastres (CRUE), determina como una de las funciones

la de apoyar la gestion de la Direccion Territorial de Salud en programas como la Misién
Médica, entre otros.

8. Que es estrictamente necesario articular las acciones gue se desamolian desde las
diferentes entidades de caracter publico y privado, tendientes a la proteccion y defensa
de la Misidn Médica, estableciendo responsabilidades expresada de caracter institucional
para la atencion e intervencion necesarias en el cumplimiento de estos propositos.

De conformidad con lo expuesto,

DECRETA:
ARTICULO PRIMERO: Conformar el Comité Interinstitucional de Proteccién a la Mision
Médica del Departamento de Antioquia adscrito a la Secretaria Seccional de Salud y
Proteccién Social.

ARTICULO SEGUNDO: INTEGRANTES. El Comité Interinstitucional de Proteccién a la
Misién Médica del Depariamento de Antioguia estara integrado por:

1. EL Gobernador del Departamento de Antioquia o su delegado, quien lo presidira

2. La Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioguia o su delegado,
guien ejercera la Secretaria Técnica.

3. El Secretario de Gobiemo 0 su delegado.
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Un Profesional del Centro Regulador de Urgencias, Emergencias y Desastres
{CRUE) de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioqui.

4, El Procurador(a) Regional de Antioquia o su delegado.
5. El Defensor{a) del Puebio Regional Antioguia o su delegado(a).

6. Los Directores(as) de las Fiscalias Seccionales de Antioquia y Medellin o sus
delegados(as).

7. El encargado del drea de Doctrina y Proteccion de la Cruz Roja Colombiana
Seccional Antioquia, quien sera invitado permanente en calidad de observador y asesor.

8. Ei representante del Comité Intemacional de la Cruz Roja, quien sera invitado
permanente a el Comité Interinstitucional de Proteccion a la Mision Medica, en calidad de
de observador y asesor.

9. El Representante Regional del Instituto de Medicina Legal.

10. Un Representante Regional de Instituciones Educativas de Caracter Pablico v
Privado que ofrezcan programas y servicios de salud.

PARAGRAFO: De acuerdo con el tema especifico y jurisdiccion de ia intervencién de la
que el Comité Interinstitucional de Proteccion a la Misién Meédica esté conaciendo y
atendiendo, podra convocar e invitar a los funcionarios{as), autoridades de instituciones
del orden municipal, departamental o nacionat y grupos de comunidad organizados que
considere convenientes para una mejor y oportunha intervencion, tales como: Delegados
pertenecientes a los Ministerios del Interior y de Salud o entidades que fos reemplacen,
integrantes del Programa Presidencial de Derechos Humanos y DIH, Secretarias Locales
de Salud, SENA, |Instituto de Estudios para la Paz, Asociacion Médica Colombiana, ia
Asociacion de facultades de enfermeria, entre otros.

ARTICULO TERCERQO: Reuniones. El Comité Interinstitucionat de Proteccién a la Mision
Médica se reunird de manera ordinaria una vez cada dos meses, previa citacion de fa
Secretaria Técnica y de manera extraordinaria cuando las circunstancias lo ameriten.

ARTICULO CUARTO: Objetivo. Coordinar acciones entre las instituciones que
conforman el Comité Interinstitucional, permitiendo mitigar el impacto en los eventos de
atagues o infracciones a la misma.

ARTICULO QUINTO: Funciones. Ei Comité Interinstitucional de Proteccion a la Mision
Médica, tendra las siguientes funciones:

1. Estudiar y analizar los casos que constituyan infracciones a la Mision Médica vy

que representen amenaza o riesgo al libre ejercicio de las actividades propias del sector
de la salud.

2. Inffomar a las autoridades y entidades competentes, sobre todas aquellas
situaciones que constituyan infracciones a la Mision Médica o representen amenaza o
riesgo al libre ejercicio de las actividades propias del sector salud, con el fin de prevenir y
aplicar correctivos.

3. Disefiar mecanismos que permitan la permanente difusion de la proteccién a la
Misién Médica y la prevencion a los ataques e infracciones de la misma.

4, Evaluar constantemente la situacién y estado en el que se encuentra el ejercicio
de la Mision Médica en el Departamento de Antioquia, preparar y publicar anualmente los
informes sobre el tema.

5. Presentar publicamente informes de riesgo y de alerta cuando sea necesario y en
situaciones especificas de vulneracion y riesgo a 1a Mision Meédica.

6. Contribuir y recomendar la formulacion de politicas puablicas sobre la proteccion y
la promocién en la prevencion a las infracciones contra la Mision Médica.
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7. Establecer, formular y difundir los protocoles y rutas de atencién que permitan
intervenir en forma adecuada y oportuna en aquellas situaciones que ponen en riesgo la
actividad de la Mision Médica y prevenir las que representan amenaza,

8. Establecer, protocolizar y socializar de acuerdo con la normatividad vigente, el uso
de emblemas, protocole de banderas, insignias y ensefias institucionales de proteccion a
la Misién Médica.

9, Establecer un reglamento intemo, que permita el adecuado funcionamiento del
Comité interinstitucional de Proteccién a la Mision Médica del Departamento de
Antioquia.

ARTICULO SEXTO. Vigencia: La presente Resolucién rige a partir de 1a fecha de su
publicacion y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

Dada en Medellin, alos g1 jN me

COMUNIQUESE )} CUMPLASE

sy

VALDERRAMA + i
Gobernadhr de Antioquia -

DECRETO NUMERO

01 JUN 700 1317

“POR MEDIO DEL CUAL SE DECLARA LA URGENCIA MANIFIESTA PARA LA
EJECUCION DE LOS DISENOS Y OBRAS EN LA ANTIGUA ViA Al MAR SECTOR
LA ARENERA Y EL GUAYCO Y EN LA CONEXION VIAL GUILLERMO GAVIRIA
CORREA, SECTOR MEL.ONERAS PR17+200.”

EL SECRETARIO DE INFRAESTRUCTURA FISICA Y EL GERENTE DE PROYECTOS
ESTRATEGICOS, en uso de sus atribuciones Constitucionales y legales, actuando de
conformidad con lo contemplade en el articulo 42 de la Ley 80 de 1993 y;

CONSIDERANDO

A Que dada la notoria situacion climatica que por el invierno vive el pais y de la cual
no es ajeno el Departamento de Antioquia, pues su topografia y variedad climética lo hace
vulnerable, sufriendo en especial una afeclacién en su extensa red vial, habiéndose
presentado el dia 23 de mayo de 2012, precipitaciones en la zona donde se encuentra
ubicada la Conexién Vial Guillermo Gaviria Correa y [a antigua Via al Mar,

B. El dia 24 de mayo del 2012, el Director de Operacion y Mantenimiento  del Tunel
Femmando Gémez Martinez, por soiicitud del Gerente de Proyectos entregd informe
técnico y registro fotogréfico sobre el estado del sitio Meloneras, PR17+200 de la
Conexién Viai Guillermo Gaviria Correa, en el cual informa que dado el fuerte invierno se
han presentado deslizamientos o erosiones, con grietas que puede ocasionar pérdida total
de la banca y avizora la presencia de otros fendmenos geocldgicos que ponen en peligro la
transitabilidad y seguridad de los usuarios de las vias; al respecto indica:'

* Al amanecer del dia 23 de mayo de 2012 se presentd una fuerte precipitacién en fa Conexién Vial
“Guiffermo Gaviria Correa” en el sector de meloneras del municipio de San Jerénimo generando el
aumento del caudal de un cafio ubicado en el PR 17+200 produciendo un arrasire de malerial de la
parte superior de la montafia hasta la via, el cual provocd el laponamiento dal encole y la
transversal de aguas lluvias en fuberfa de 36" que cruza la conexibn vial, lo que hizo que las aguas
corrieran por encima de la via superando la cuneta opusesia desestebilizando ia pata del terraplén
que soporia {a banca de la via, demibando dos postes de energia y dahando 15 melios
aproximadarmente de cuneta.”
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Asi mismo el dia 26 de mayo de 2012, en recorrido que se hizo con el personal técnico
del Tunel Femando Gomez Martinez y de la Gerencia, asi como con el Direcior de
INVIAS Regional Antioquia, se observé el mal estado de la Antigua Via al Mar, agravado
por las dltimas Huvias, encontrando en el sector la Arenera, una pérdida parcial de la
banca de la via, que ya se habia presentado desde el invierno de noviembre de 2011,
pero se habia aminorado ésta falla con una mitigacién, la cual continué deterioréandose

hasta. encontrar en la actualidad, lo siguiente segiun informe presentado por los
ingenieros asistentes a la visita asi®

La sifuacién de inestabilidad en este punto es alta ya que ante la ocurrencia de olro proceso
{aﬁe'ncfhf del drenaje existe la probabilidad de Ia pérdida fotal de la seccién de la banca, lo cual
implicaria el traumatismo en la movilidad del sector, es decir, la comunidad que la utiliza para sus
?ctfvrd_ades ¥ labores se encontrarfa afectada directamente, por fal motivo urge una intervencion
mmed{ata, ya sea mediante la construccién de una obra de estabilizacion y mejoramiento de la
capacidad hidrdulica de Ia obra de paso o mediante la construccion de un puante vehicular.

En sector el GUAYCO Km 40+000. En este sector como hubo pérdida da ia banca en un 85%. y tarmbien sc
hicieron mitigaciones, los vehiculos éstan transitando uliizando parte de la calzade que quedd y la cunela
existents, exponiéndose 8 un alfo riesgo por las grietas y hundimienfo que se han venido presentando en la
carpefa de rodadura. Méxima, qua por allf transilen lodos los dias las nufas de buses escolares de San
jeronimo y de Palmitas, exponiendo la vida de los nifios, cuyos derechos se encuentran por encima de fos
derechos de los demds.

Segun el informe técnico de los ingenieros, dentro de los factores detonantes gue
favorecieron el empeoramiento de este proceso, se pueden citar la saturacidn del terreno,
la cual puede estar asociada a las siguientes situaciones: Morfologia de fa ladera la cual
presenta pendientes moderadas a altas y zonas céncavas localizadas especificamente en
la corona del movimiento y el trazado de la via correspondiente, las cuales facilitan los
empozamientos y las infiltraciones de agua. Ausencia de sistemas adecuados para Ia
evacuacion de aguas lluvias, induciendo procesos asociados al aumento de presiones de
poros con la consecuente pérdida de resistencia a! cortante en e! volumen de suslo
fallado. Es decir, el movimiento en masa corresponde a un proceso de remocion en masa
detonado por Huvia.

Ante esta situacion, presentada en el GUAYCO vy la Arenera, la Gerencia tomo medidas
e inmediatamente se hicieron las mitigaciones, no se ejecutaren obras definitivas, ya que
se esperaba se contratar&n lo disefios, pero estos aun estan en proceso de seleccion, y
segun la visita técnica del dia 26 de mayo, esta via no da espera y estd poniendo en un
alto riesgo la seguridad de los usuarios, en los sitios la Arenera y el Guayco .

Asl mismo el sitio meloneras, estad en riesgo inminente, pues segun el informe técnico
referido, “La via se encuentra en una condicién de metaestabilidad, es decir, aunque el
tramo vial no ha colapsado, las condiciones geotécnicas del sitio son tan desfavorables,
que la pérdida total o parcial del corredor vehicular podria ocurrir en los proximos dias. La
imagen 3 muestra que la estructura vial se encuentra apoyada en un material granular
que fue conformado como terraplén para cruzar el drenaje y que hoy se encuentra
gravemente amenazado dada su verticalidad y la susceptibilidad a pracesos erosivos
generados dadas sus propiedades mecanicas.”

C. Que en el Comité de Gerencia del dia 28 de mayo de 2012, y mediante Informe
Técnico de este mismo dia, OSCAR RAMIREZ GALLO, Director de Operacion ¥
Mantenimiento Conexién Vial Guillermo Gaviria Correa, presenta al doctor SEBASTIAN
ALVAREZ DIAZ, Gerente de Proyectos Estratégicos del Departamento de Antioguia,
estado de la via antigua al mar, donde da cuenta de lo ocurrido en los seciores la Arenera
y el GUAYCO del corregimiento de San Sebastian de Palmitas, donde ya habia ocurrido,
en noviembre de 2011, pérdida de [a banca en un 95% en el sector la Arensra y en el
sector el Guayco pérdida de 1a banca del 85%. En la actualidad, se habia conjurado ia
situacién y se hicieron obras de mitigacién, mismas que con las fuertes e intensas liuvias
de los ultimos diss, especiaimente la del dia 23 de mayo de 2012, la recurrencia de los
eventos aceleraron la condicién de falla preexistente, de tai manera que al dia de hoy no
hay transitabilidad segura, impidiendo el transito de vehiculos, tanto pesados como
livianos, pues nuevamente hay pérdida de banca en ambos sitios.

D. Que mediante el Memorando del 25 de mayo de 2012, el Directar de Operacion ¥
Mantenimiento de la Conexign Vial Guillermo Gaviria Correa, presenta al doctor
SEBASTIAN ALVAREZ, Gerente de Proyectos Estratégicos del Departamento de
Antioguia, informe sobre lo ocurido en Meloneras y los sitios criticos de la Via Antigua, al
respecto indica®: “Por tal motivo le solicitamas fa realizacion inmediata de (as obras en la antigus
via al Mar, no solo por el alto riesgo que corren las vidas humanas que por alll transitan sino
también porque en casa da cierma lotal de la conexion vial Guiilermo Gaviria Correa no lenemos por
donde enviar los vehiculos que se dirigen de Medellin af occidente del departamenio y vicaversa,
guedando incomunicado el Urabé Antioqueho con el resto def Depariamento.
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* Memorando MEM de Oscar Ramirez Gallo Diregtor de Operacion y Mantenimiento de la Conexion Vial
Guillermo Gaviria Correa,

Es decir que on la actualidad la via anligua se encuantra con paso restringido (sector la Arenera y
el Guayco, en cualquier momenio puede producirse el ciemme definilive, ya que solo se lleno con
malerial de manera provisional) y la conexion Vial Guillermo Gaviria Correa tiene a su vez
inconvenientss, las cuales estdn siendo atendidas por ef personal de mantenimiento, pero por ia
saturacion de los laludes de la via, en cualquier momento se pueden presentar nUBVOS
deslizamientos que pueden provocar el cierre, por o tanto es indispensable contar con la antigua
via al Mar fransitable para garantizar a la comunicacion entre Medellin y el Urabé Antioguefio.”

Lo anterior sin perjuicic de lo ya informado del sitic Meloneras, que como se dijo requisre ser
atendido de manera urgents, como consecuencia de las Huvias del dia 23 de mayo, que
ocasionaron el faflo ya enunciado.

E. Que la antigua via al mar, es una via obligada para aquellos vehiculos que transportan
sustancias peligrosas y que no pueden transitar por el TGnel, pero debido a la
situacion actual, es necesario permitir el paso de tales vehiculos por el tinel,
afectando la normal circulacién de aquellos vehiculos que normalmente transitan por
el mismo. Por la gue es indispensable, abrir cuanto antes paso per la via antigua *,

F, Que el Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales, IDEAM,
adscrito al Ministerio de Ambiente y Vivienda Nacional, indicé el 5 de mayo que *;

A pesar de ias posibilidades existentes de tener lluvias por debajo del promedio para el priximo semestre del
presente afio, lodavia no podemos afirmar la presencia de un fenémeno del niflo, para este periodo, dado que
los modelos de prediccién climética, presenta un afo incerfidumbre pera la poca del afio Hamada
irternacionaimente, precisamente "1a incertidumbre de la primavera®. El [DEAM monitoreara estos facfores e
informaré oportunamente a foda la poblacién.

El/ IDEAM , en su boletin del 7 de mayo de 2012, informa que: A pesar de que el fenémeno de la nitia 2011-
2012, se disipo para ef mes de mayo y junic continuaran las lluvias normales de esta femporada y Hpicas en
todo ef temiterio nacional. Para Ja Regién Andina ias lluvias se extendersn hasta mediados de jurio y para la
regién Caribe y Orinoguia comienzan las Huvias en este mes do mayo. Le situacidn anles sefialada, nos
indica que en eslos meses no se regisirarén volomenes d e fvia como los prasentados en afios antsriores
en relaciin con fos promedios de la época. Sin embargo es imporfanie seflalar que olros factores atmosféricos
diferentes & los que se presentan en el pacifico tropical pueden generar lluvias copiosas eventusimente
propias de la época. .........

Ante la actual temporada de lluvias, el IDEAM recomienda no bajar ja guardia y hace un Hamado de alerta y
prevencién a todas las autoridades municipales, & los comités Regionales y locales para la prevencion y
atencion d desastres , CREPADS Y CLOPADS, Coiporationes Aufénomas , y al piiblico en general para que
redoblen la vigilancia de dreas inestables y en alta vulnerabilidad vy asi como en la realizacion de acciones
necesanas para reducir fos riesgos relacionados tanfo en la Region Andina como Caribe( inundaciones,
deshizamientos y crecianles sibilas)

Asi mismo en el Cofombiano publicadc en dia 24 de mayo de 2012, respecto de la clasica
de Ciclismo que paso por la Conexion vial Guillermo Gaviria, hace referencia al estado def
sitio Meloneras asi: *........ Eso si no fo puede decir Daniel Jaramilio (Indeportes Anfioquia-La
Mas Educada) quien tras fusrte calda antes do llegar al puente sobre ef rfo Cauca se retirs. El
invierno praccupa, pues ayer por el derrumbe en Meloneras la caravana se luvo que dasviar en
San Jegénimo y tomar la vis vigja. Los obstdculos hicieron ver una emoliva, pera peligrosa
carrera.”.

Como se observa, la nota del periddico el Colombiano, hace alusién al derrumbe ocurrido
en Meloneras, que obligo a tomar la via antigua, misma que esta en muy malas condicion
de transitabilidad ofreciendo inseguridad a los usuarios, especialmente en los sitios Ia
Arenera y el Guayco.

Cabe precisar gue ante los prondsticos del IDEAM, las lluvias continuaran, lo que hace
mas gravosa la situacién de las fallas de la via antigua (Arenera y GUAYCO) y del sitio

* Resalucién del Ministerio de Transporte

¥ Roletines del IDEAM del 5 y 7 de mayo

® Noticia de ¢l Colombiano

Meloneras de la Conexién Vial Guillermo Gavina Correa, lo que puede acelerar su
condicién actual de inestabilidad, convittiéndose en un factor de amenaza para ia vida de
los usuarios de estas vias.

G. Que el Director de operacidn y mantenimiento del Tdnel Fernando Gomez
Martinez, ejecuta unas obras preventivas con el fin de mitigar la afectacion & Ja antigua
via, de manera que no se afecte el porcentaje de lo que quedéd de la banca, pero se
deben efectuar las obras definitivas de forma inmediata para buscar una solucién segura
al problema, pues estas preventivas/previsionales en cualquier momento fallan, ademas
de no ser seguras para los usuarios, pues por alli no deben transitar vehiculos.
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H. Esta accion se emprendid debido a que la comunidad al verse sin via, empezo a
hacer un lleno con material sobre e! lecho de |la quebrada la Arenera, lo que empeoraria el
problema porque las aguas al estar represadas, empiezan a fiitrarse por el talud, poniendo
mas en riesgo la estabilidad de este, o que obligh a Ia direccion de Operacion y
Mantenimiento del TFGM a retirar este material y a colocar material en la banca del sector
la Arenera, asunto que se reitera, no es seguro para los usuarios.

I Que la Junta Administradora Local, en virtud de la ley 136 de 19984 articula 131,
citd a la Gerencia de Proyectos Estratégicos, a una audiencia el dia 25 de mayo de 2012,
con el fin de tratar varios temas, entre ellos el estado de las vias, dentro dei desarrollo de
la audiencia, la JAL manifestd sus inconformidades toda vez que la poblacion estd
sometida a un riesge permanente por el mal estado que en la actualidad presenta la via
antigua, en especial los sitios, la Arenera y el GUAYCO, donde por el invierno de los
Uitimos dias, practicamente se perdid |a banca de la via.

J. Que la Conexién Vial Aburra — Rio Cauca, al igual que |2 antigua via al mar,
conectan la capitai del Departamento con los 19 municipios del occidente de Antioquia y
11 municipios dei Uraba antioquefio, zonas de gran dindmica econdmica, turistica v
social, por lo que mantener esta coneclividad es clave para la economia iocal,
Departamental y Nacional.

K. Que no se puede permitir que esta zona del Departamento quede incomunicada,
va que de estar cerrada la via alterna (antigua via al mar) y encontramos en este estado
de lluvias, y tras existir un riesgo inminente de cierre de la Conexion Vial Guillermo Gaviria
Correa, se debe actuar de manera inmediata para evitar cierrgs prolongados, pues es
bien sabide gue esta es una zona con taludes muy inestables y ain mas al encontrarse
sabrecargados de agua, amenazan permanentemente con caer.

L. Que en fos ultimos dias se han venido recogiendo derrumbes y haciendo obras
menores de manera permanente en fa via antigua, y en Meloneras, pero segun ios
reportes del IDEAM continuaran las Nluvias razén por la que se deben tomar medidas de
inmediato, para evitar un perjuicio mayor, como el cierre de ia via o un accidente causado
por las aguas que afectan la banca de ia via en el sector el GUAYCO y la Arenera, ya que
en la actualidad no se tiene la posibilidad de hacer las cbras que se requieren para
garantizar condiciones de seguridad a los usuarios, debido a que no se cuenta con el
disefio que requiere dicho sitio, toda vez que fue un hecho de la naturaleza gue ocurrié de
manera sibita e intempestiva. Igual situacién ocurre con el sitio Metoneras, PR17+200,
donde se debe intervenir de inmediato, para evitar el traumatismo en la movilidad y
operacién de la via.

M. Que la Gerencia, durante la vigencia del afio 2012, ha ejecutado los contratos
necesarios para el mantenimiento rutinario de la conexion vial y la antigua via al mar, pero
estos hechos desbordan la capacidad del contrato, ya que no estd dentro de su objeto
ejecutar estas obras de infraestructura vial, por lo que es indispensabie declarar una
Urgencia Manifiesta que permita comenzar de inmediato et disefio v las obras necesarias
para garantizar la seguridad y transitabilidad de los usuarios de fa via, ya que con esto
podria generarse una tragedia a toda la comunidad de San Sebastidn de Palmitas, el
municipio de San jeronime, y demas transeuntes.

N. Que los hechos mencionados demandan una actuacion inmediata del
Departamento de Antioquia-Gerencia de Proyectos Estratégicos, lo que hace imposible
acudir a los procesos de seleccion establecidos en la Ley 80 de 1893, la ley 1150 de 2007
y sus decretos reglamentarios; debiendo dar una soiucion con e! fin de prateger el interés
pibiico, la sociedad que se pueda ver afectada por el mismo, pues lo importante desde el
punte de vista de los fines del Estado, a los cuales sirve la contratacién, es la proteccion
de la comunidad y el logro de la atencidn de los servicios y funciones que a las entidades
estatales les corresponde legalmente cumpiir, ello justifica y hace necesaria !a Urgencia
Manifiesta.

Q. Que la Urgencia Manifiesta es un mecanismo legal al cual puede acudir cualquier
autoridad administrativa, sin que medie autorizacién previa, a través de acto debidamente
motivado. Que ella existe 0 se configura cuando se acredite la existencia de uno de los
siguientes presupuestos: i) Cuando la continuidad del servicio exija el suministro de
bieres o la prestacion de servicios o la ejecucion de obras en el inmediato futuro. if)
Cuando se presenten situaciones relacicnadas con los estados de excepcion. i} Cuando
se trate de conjurar situaciones excepcionales relacionadas con hechos de calamidad o
constitutivos de fuerza mayor o desastre que demanden actuaciones inmediatas vy iv) En
general, cuande se frate de situaciones similares que imposibiliten acudir a los
procedimientos de seleccién o concurso publicos.
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P. Que los presupuestos, facticos y juridicos de que trata el considerando anterior,
se encueniran debidamente probados y justificados en los informes técnicos, y en la
realidad misma de los Gltimos dias, la cual da cuenta de la forma inclemente en que el
invierno esta afectando esta zona del Departamento de Antioquia, asi como a la ciudad de
Medellin y su Area Metropolitana, situacion evidenciada con ios informes periodisticos de
los diferentes medios que dan cuenia de cémo las comunidades que sufren las
inundaciones, defrumbes, vendavales, pérdidas de sus viviendas, carreteras y puentes,
solicitan a pronta, eficaz y eficiente intervencién del Estado, con el fin de proteger su vida
y bienes.

Q. Que de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 42 de la Ley 80 de 1993 y
dadas las circunstancias de emergencia antes citadas, el Departamento de Antioquia
considera oportunc y conveniente declarar fa Urgencia Manifiesta con el fin de que se
puedan realizar los tramites contractuales requeridos para la celebracion de los contratos
de obra, consultoria e Interventorfa, para la recuperacién de la Antigua Via al Mar, para la
atencién de los puntos criticos de conformidad con los informes técnicos preparados por
el Director de Operacién y Mantenimiento de fa Antigua via y su equipo de trabajo, donde
se realizaran las obras necesarias para la habilitacion de la via en los puntos
mencionados, con el fin de garantizar la atencién de la situacion que se presenta y asi dar
continuidad al servicio de transporte de carga y pasajeros por la via antes citadas y
proteger las vidas y los bienes de los usuarios que por alli transitan.

R. Que los soportes documentales que dan cuenta de la situacién que se presenta en
la Antigua Via al Mar y en la Conexién Guiliermo Gaviria Correa, se anexan a la presente
declaratoria de urgencia manifiesta y reflejan la necesidad de tomar medidas urgentes.

En virtud de lo anterior,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Deciarar la Urgencia Manifiesta para realizar los disefios y las
obras necesarias para la recuperacion de la via en los sectores la Arenera Km 44+900 ¥
sector el Guayco Km 40+00 de la Antigua Via al Mar, asi como en el sector de Meloneras
PR 17+200 de ia Conexién Vial Guillermo Gaviria Correa, de conformidad a los informes
técnicos preparados por los ingenieros civiles del Tunel Fernando Gémez Martinez y de la
Gerencia de Proyectos Estratégicos; donde se realizardn las obras necesarias para la
atencién de los puntos mencionados, con el fin de garantizar la transitabilidad en
condiciones de seguridad para todos los usuarios de |a via afeciada,

ARTICULC SEGUNDO: Para los efectos previsios se celebraran los contratos de obra
que se requieran, con sus respectivas Interventorias, asi mismo se incluyen los
consultorias y disefios, a través de la Gerencia de Proyectos Estratégicos, y se
implementaran los instrumentos juridicos y administrativos asi como las acciones,
medidas y politicas de todo orden tendientes a asegurar la transitabilidad, conectividad,
recuperacién del flujo vehicular normal y continuo en |a via, con el fin de garantizar a
prestacién del servicio pablico de transporte en condiciones de seguridad a los usuarios
enla via aludida.

ARTICULO TERCERO: La Gerencia de Proyectos Estratégicos de la Secretaria de
Infraestructura Fisica, adelantara todos ilos tramites necesarios para expedir la reserva,
ante el Instituto para el Desarrolio de Antioguia IDEA, gue permita garantizar los recursos
pertinentes para atender (a presente Urgencia Manifiesta.

ARTICULO CUARTO: E! Secretario de Infraestructura Fisica y en el Gerente de
Proyectos Estratégicos, desarrollaran toda la etapa precontractual, contractual, de
ejecucion y liquidacion, que se desprenda de la Urgencia Manifiesta declarada en el
presente decreto.

ARTICULO QUINTO: La Gerencia de Proyectos Estratégicos de la Secrelaria de
Infraestructura Fisica, debera conformar el expediente respectivo, con copia de este Acto
Administrativo, de los contratos originados con la presente declaratoria de Urgencia
Manifiesta y demds antecedentes y documentos, para remitifos @ la Contraloria
Departamentat, con el fin de que sea efectuado el control fiscal pertinente, ello de de
conformidad con el articulo 43 de la Ley 80 de 1993.

ARTICULO SEXTO: £l presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.
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PUBLIQUESE Y CUMPLASE

DECRETO Numero 1318

C prunme )

“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constituclonales y Legales, y,

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucién Politica de Colombia en su Ariculo 209, sefala que la funcién
administrativa esta al servicio de los intereses generales. Las autoridades adminisirativas
deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

Con el propésito de que el servicio publico se preste eficienterente, es necesario
conceder encargo en funciones mientras dure la ausencia de su titular, la doctora LAURA
MARIA ALVAREZ GALLARDO, identificada con cédula de ciudadania numero
32.838.116, DIRECTOR ADMINISTRATIVO, Cédigo 009, Grado 02, ID Planta 979,
adscrito al Grupo de Trabajo Presupuesto de la Secretaria de Hacienda, adscrito a la
Planta Global de ia Administracién Departamental Nivel Central, del 7 al 9 de Junio de
2012, ambas fechas inclusive.

DECRETA

ARTICULO UNICO: Encargar en funciones al doctor JAIME LEON VARELA AGUDELO,
identificado con cédula de ciudadania numero 71.731.507, DIRECTOR
ADMINISTRATIVO, Cadigo 009, Grado 02, ID Planta 1003, adscrito al Grupo de Trabajo
Tesoreria, en la plaza de empleo DIRECTOR ADMINISTRATIVQ, Cédigo 009, Grado 02,
ID Planta 979, adscrito al Grupo de Trabajo Presupuesto, ambos de la Secretaria de
Hacienda, adscrito a la Planta Giobal de la Administraciéon Departamental Nive! Central,
mientras dure la ausencia de su titular, la doctora LAURA MARIA ALVAREZ GALLARDO,
identificada con cédula de ciudadania numero 32.838.116, del 7 al 9 de Junio de 2012,
ambas fechas inclusive.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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pEcRETO NoMERO 1319 pE 2012
( oy nmm )

Par el cual se efectian modificaciones al Presupuesto General del Departamento

ElL. GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
De conformidad con el articulo 300 numeral 5y @ de la Constitucion Politica Nacional y

CONSIDERANDO QUE:

a. La Ordenanza 34 de diciembre 22 de 2011 que aprueba el Estatutc Organico del
Presupuesto del Departamento de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas en su articuto
115, faculta al Gobierno Departamental para efectuar modificaciones al Presupuesto,

b. Mediante Ordenanza No 13 de mayo 23 de 2012, La Asamblea Departamental de Antioqguia,
Autoriza al Gobernador del Departamento para contratar un Crédito con la 8anca Comercial
por valor de $45.000.000.000, cuarenta y cinco mil milones de pesos M/L, para financiar de
manera prioritaria los compromisos adquiridos para obras de infraestructura wviat, programas
de salud ¢ INDEPORTES.

c ta Ordenanza No 13 de mayo 23 de 2012, por la cual se concede autorizacion al
Gobernador del Departamento de Antioquia para contratar un Crédito Intemo, en el articulo
cuarto faculta al Gobernador hasta el 31 de diciembre de 2012, para hacer ios movimientos
presupuestales necesarios para dar cumplimiento a esta ordenanza.

d. El Departamento Administrativo de Planeacion emite concepto favorable para medificar el
programa de lnversién.

e. Mediante Acta 197 del CODFIS, del 24 de mayo, autoriza certidumbre para adicionar el PAC
de estos recursos en el 100%,

f Considerando ‘o anlerior.
DECRETA:

Articulo 1°. Adicionese Presupuesto y PAC de ingresos de la siguiente manera:

Fondo | C.G. Pospre A.Fun. Proyecto. Valor Descripcion

Banca Comarcial Privada-Crédita
08107 1114 | TLB.41.5 934399909 599959 10.000.000.000 | Intemno

Total 10.000.000.000

Articulo 2°. Adicibnese Presupuesto y PAC de Gastos de |a siguiente manera

j_ ‘I I Juegos Nacianales 2012- T
0-8107 | 1114 [ A41 120804000 | 051021 10.000.000.000 | INDEPORTES

|

| Total 10.000.000.000 |

Articulo 3°.  Este Decreto rige a partir de la fecha de su expedicién

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Medellin, a

YNCIE

MARIA EUGE OBAR NAVARRO
Secretaria de Hacienda 4o, @mﬂ'

pecreto 1320 pE2012
( 04 JUN B2 )

Por el cual se da cumplimiento a una medida provisional impuesta a favor
de un directivo docente pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones
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EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Decreto
Departamental 1761 del 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto
Departamental 2911 del 03 de noviembre de 2010, el articulo 6 de la Ley 715 de
2001, Decreto Nacional 520 de 2010, y Decreto Ley 2277 de 1979,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante ios Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto
2911 del 03 de noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de
Antioquia, deleg6é en el Secretario de Educacion, la competencia para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de las
Entidades que no administran la Educacion.

Mediante Decreto Departamental 230 de 18 de febrero de 2004, el Gobernador
del Departamento de Antioquia, adoptd la planta de cargos docentes, directivos
docentes y administrativos para los municipios No certificados, en cumplimiento
del articulo 2° del Decreto 3020 de 2002.

Que por medio de Decreto 1174 del 8 de mayo de 2012, en virtud de las
competencias conferidas en el decreto 520 de 2010, se efectu6 traslado no
sujeto a proceso ordinario de servidores docentes — rectores adscritos a la
planta de personal del Departamento de Antioquia pagados con recursos
del Sistema General de Participaciones, dentro de los cuales se encontraba

el servidor docente Rurico Fernando Mena Perea, CC 11.790.976, quien se
encontraba adscrito a la Institucién Educativa Santa Gema del Municipio de
Buritica y por medio del citado acto administrativo fue trasladado a ia
Institucién Educativa Rural Urama del Municipio de Dabeiba.

Que el sefor Rurico Fernando Mena Perea, identificado con cedula de
ciudadania 11.790.976, promovid accion de tutela de la cual conocio el
Juzgado Diecisiete Civil del Circuito, despacho que por auto interlocutorio del
veintitrés de mayo de 2012 y allegado a la Secretaria de Educacion de
Antioquia el dia 25 de mayo de 2012, determino admitir accién de tutela
incoada por el sefior Rurico Fernando Mena vy se concedid medida
provisional solicitada, contemplada en el articulo 7 del decreto 2591 de
1991, disponiendo la no aplicacion al accionante de lo dispuesto el decreto
1174 del 8 de mayo de 2012, relativo al traslado efectuado de la Institucién
Educativa Santa Gema del Municipio de Buritica a la Institucibn Educativa
Rural Urama del Municipioc de Dabeiba.

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Suspender ftraslado efectuado al servidor docente
Rurico Fernando Mena, identificado con cedula de ciudadania 11.790.976, en
la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del
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Sistema General de Participaciones, que efectuaba movimiento del servido
docente de la Institucion Educativa Santa Gema del Municipio de Buritica a la
Institucién Educativa Rural Urama del Municipio de Dabeiba, en consecuencia
el servidor debera continuar prestando el servicic como directivo docente —
rector en la de Ia Institucion Educativa Santa Gema del Municipio de Buritica,
hasta tanto el Juez Diecisiete Civil del Circuito, resuelva la accion de
tutela incoada, donde se tomaran las medidas administrativas de acuerdo con
el sentido en el cual sea proferido el fallo de tutela.

ARTICULO SEGUNDO: El presente Acto Administrativo surte efectos a partir de
la fecha de comunicacién que se efectie al servidor Fernando Mena,
identificado con cedula de ciudadania 11.790.976.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto administrativo no proceden
recursos en via gubernativa,

ARTICULO CUARTO: Enviar copia del presente Decreto a la Direccion de
Gestion y Apoyo Administrativo, Némina, Personal y Fondo Prestacional del
Magisterio de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

FELIPE ANDRES GIL BARR|
Secrgtario de Educacion

DECRETO] 321 NUMERO DE 2012
¢ 0hnam )

Por el cual se resuelve una situacion administrativa de un docente p?gado
con recursos del Sistema General de Participaciones y se efectua
nombramiento en vacante temporal

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Decreto
Departamental 1761 del 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto
Departamental 2911 del 03 de noviembre de 2010, el articulo 6 la Ley 715 de
2001, Decreto Nacional 2277 de 1979 y el decreto Decreto Nacional 1278 de

2002,y

CONSIDERANDO QUE:
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Mediante los Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto
2911 del 03 de noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioquia,
delegd en el Secretario de Educacién, la competencia para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de las
Entidades que no administran la Educacién.

Mediante Decreto Departamental 230 de 18 de febrero de 2004, el Gobemador del
Departamento de Antioquia, adopté la planta de cargos docentes, directivos
docentes y administrativos para los municipios No certificados, en cumplimiento
del articuio 2° del Decreto 3020 de 2002.

El articulo 6 numeral 2.2 de la Ley 715 de 2001, sefiala que es competencia de
los Departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar; y
prestar el servicio educativo en los niveles de prescolar, basica, media en sus
distintas modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los
términos definidos en la presente ley.

De iguai manera de acuerdo con el numeral 6.2.11, del articulo 6 de la ley 715
de 2001, es competencia de los departamentos distribuir las plantas
departamentales de personal docente, directivos y empleados administrativos,
atendiendo los criterios de poblacion atendida y por atender en condiciones de
eficiencia, siguiendo la regulacién nacional sobre la materia.

Que el articulo 30 del decreto 2277 de 1979, regula la suspension de! cargo
docente o directivo docente, sin el requisito previo de la suspension del escalafén,
en los siguientes casos:

a) La imposicion de las sanciones disciplinarias contempladas en el articulo 48,
ordinales 40. y 5.

b) La suspensidn provisional de que tratan los articulos 47 y 53.

c) Cuando la solicitud a la autoridad nominadora provenga de juez, competente o
de la Procuraduria General de ia Nacion.

El articulo 23 del decreto 1950 de 1973, establece los casos en los cuales se
presenta vacancia temporal del cargo, indicando como una de tales
situaciones, los casos de suspension en el ejercicio del cargo.

El articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, estabiece que cuando se trate de proveer
empleos docentes en vacancia definitiva o transitoria, se efectuara nombramiento
en forma provisional con personas idoneas para el cargo siempre que no exista
listado de elegibles.

Que el sefior John Jairo Garcia Pérez, identificado con cedula de ciudadania
8.459.055, se encuentra adscrito a la planta de personal docente y directivo
docente del Departamento de Antioquia financiado con recursos del Sistema
General de Participaciones, regido por el decreto 2277 de 1879 y adscritoa la
Institucién Educativa Maria Auxiliadora, del Municipio de Caldas Antioquia, en el
nive! de educacién basica primaria.
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Que el 13 de marzo de 2012, el Juzgado Segundo Promiscuo Municipar vur
Funcién de Control de Garantias y Conocimiento del Municipio de Caldas, en
diligencia de Imputacién e Imposicion de Medida de Aseguramiento, impuso
medida de aseguramiento y se ordené la conduccién del sefior Jhon Jairo
Jiménez Pérez hasta las instalaciones del centro que ordend el despacho
judicial.

Que en razén de la decision judicial el sefior Jhon Jairo Jiménez Pérez esta
imposibiltado para prestar las labores docentes para la cuales esta
nombrado, por lo cual se efectuara la suspension del cargo docente en la

Institucién Educativa Maria Auxiliadora, del Municipio de Caldas Antioquia, en el
nivel de educacion basica primaria.

De igual manera a fin de garantizar la prestacion del servicio en el
establecimiento educativo, se efectuar4 nombramiento en provisionalidad en
una vacante temporal a la sefiora Martha Sofia Martinez Saldarriaga,
identificada con cedula de ciudadania, 8°459.055 de Fredonia.

La sefiora Martha Sofia Martinez Saldarriaga, ostenta el titulo de normalista
superior con énfasis en lengua castellana, por tanto redne las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119
de la ley 115 de 1994, para desempeiiar la funcion docente en educacion
basica primaria.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Suspender de manera temporal, el cargo docente en la
Institucién Educativa Maria Auxiliadora del Municipio de Caldas Antioquia, en el
nivel de educacion basica primaria, ocupado por el sefior John Jairo Garcia
Pérez, identificado con cedula de ciudadania 8.459.055, mientras se resuelve
su situacion juridica.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la
planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del
Sistema General de Participaciones, a ia sefiora Martha Sofia Martinez
Saldarriaga, identificada con cedula de ciudadania, 8°459.055 de Fredonia,
Normalista Superior con Enfasis en Lengua Castellana, para el cargo docente en
ia Institucion Educativa Maria Auxiliadora, del Municipio de Caldas Antioquia, en
el nivel de educacién basica primaria, mientras perdura situacion juridica del
sefior John Jairo Garcia Pérez, identificado con cedula de ciudadania 8.459.055.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos a partir de fa
fecha de la posesion de la sefiora Martha Sofia Martinez Saldarriaga, y hasta el
dia en que se reincorpore el sefior John Jairo Garcia Pérez o se tomen las
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medidas administrativas pertinentes de acuerdo con el fallo definitivo proferido
por el juzgado de conocimiento.

ARTICULO CUARTO: Comunicar a la docente el nombramiento por escrito, quien
debera en el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lieno de los requisitos
exigidos en la Ley.

ARTICULO QUINTO: Enviar copia dei presente Decreto a la Direccion de Gestidn
y Apoyo Administrativo, Némina, Personal y Fondo Prestacional del Magisterio de
la Secretaria de Educacion de Antioguia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

4&(14%@4 (24 u{éf
FELIPE ANPRES GIL BARRE
o]

Segretar de Educa

DECRETO No. 1322

(D4 JUN 2002 )
Por la cual se REVOCA el Decreto 1145 del 07/05 /2012

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTOC DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Decreto
Departamental 1761 del 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto
Departamental 2911 del 03 de noviembre de 2010, el articulo 106 de la Ley 115
de 1994 y la Ley 715 de 2001, Decreto Nacional 520 de 2010, y Decreto Ley 1278
de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911
del 03 de noviembre de 2010, el Gobemador del Departamento de Antioquia,
delegé en e! Secretaric de Educacién, la competencia para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de las
Entidades que no administran la Educacién.

Por escrito Radicado bajo el nimero E201200027153 13 de abril de 2012, la
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Secretaria de Educacion de Antioquia da respuesta a la Accion de Tutela
instaurada por la sefiora LUZ AMPARO RICO ANGEL en contra de a Secretarla
de Educacion, por considerar vulnerados sus derechos fundamentales a la salud,
seguridad social, el trabajo en condiciones dignas, y la unidad familiar.

No satisfecho con los argumentos expuestos por esta Secretaria, el Juzgado
Promiscuo de Familia en Sentencia de Tutela, con fecha del 24 de abril de 2012,
resuelve CONCEDER la tutela incoada por LUZ AMPARO RICO ANGEL en
contra de la Secretaria de Educacion, por considerar vulnerados sus derechos
fundamentales a la salud, seguridad social, el trabajo en condiciones dignas, y la
unidad, ordenando a la Secretaria de Educacion que “ dentro de los diez (10) dias
siguientes a la notificacion del presente fallo, estudie la solicitud de traslado de la

sefiora LUZ AMPARO RICO ANGEL y ia reubique en un lugar que esté dentro de
su competencia territorial, en los niveles prescolar o primaria, y al cual no deba
acceder mediante vias destapadas, ni asumir por largos periodos de tiempo,
posiciones que pongan en riesgo su salud. Igualmente se ordenara, dentro de un
término prudencial de cinco (5} meses siguientes a la notificacion de esta
sentencia, ubicar de manera definitiva a la accionante, en un establecimiento
educativo ubicado en este municipio o dentro de su periferia, que retna las
condiciones a las que se ha hecho referencia’

Para dar cumplimiento al fallc de Tutela se expidié el Decreto 1145 dei 07/05
/2012 por el cual se TRASLADA a la sefiora LUZ AMPARO RICO ANGEL
identificada con la Cédula de Ciudadania No. 43.411.473 del nivel Preescolar en
el nivel Basica Primaria en la Institucién Educativa Pascual Correa Flérez, plaza
0300030-039 del municipio de Amaga, y a su vez se TRASLADA a la docente
PATRICIA ELENA RUIZ MONSALVE, identificada con la Cédula de Ciudadania
No. 43.710.315, docente en provisionalidad del nivel Basica Primaria en el nivel
Prescolar en el Centro Educative Rural Julia Velasquez del municipio de Venecia
plaza 1736000-006.

Teniendo en cuenta que para la prestacion del servicio en la Institucion Educativa
Pascual Correa Flérez del municipio de Amaga, plaza 0300030-039, la sefiora
LUZ AMPARO RICO ANGEL debe trasladarse a una subsede de dicha Institucion
cuyo acceso no garantiza lo ordenado en el fallo de Tutela, se debe REVOCAR el
Decreto 1145 del 07/05 /2012, y en consecuencia las docentes LUZ AMPARO
RICO ANGEL y PATRICIA ELENA RUIZ MONSALVE, deberan regresar a su
lugar de origen.

En consecuencia, El Secretario de Educacion dei Departamento de Antioguia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: REVOCAR el Decreto 1145 del 07/05 /2012, en el
sentido de revocar el traslado de la sefiora LUZ AMPARO RICO ANGEL
identificada con la Cédula de Ciudadania No. 43.411.473 del nivel Preescolar en
el nivel Basica Primaria en |a Institucion Educativa Pascual Correa Fiérez, plaza
0300030-039 del municipio de Amaga; vuelve al Centro Educativo Rural Julia
Velasquez del municipio de Venecia plaza 1736000-006.
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ARTICULO SEGUNDO: REVOCAR e! Decreto 1145 del 07/05 /2012, en el
sentido de revocar el traslado de la sefiora PATRICIA ELENA RUIZ MONSALVE,
identificada con la Cédula de Ciudadania No. 43.710.315, docente nombrada en
provisionalidad mediante Decreto 0874 del 27 de marzo de 2012, del nivel
Basica Primaria en el nivel Prescolar en el Centro Educativo Rural Julia
Velasquez del municipio de Venecia plaza 1736000-006, vuelve a Ia Institucién
Educativa Pascual Correa Flérez del municipio de Amaga, plaza 0300030-
039.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a las interesadas el presente Acto
Administrativo haciéndole saber que de conformidad con el articulo 49 del Cédigo
Contencioso Administrativo contra &l no proceden recursos por Ia via gubernativa.

ARTICULO CUARTO: Enviar copia del presente acto administrativo a la Direccié_n
de Gestion y Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacion de Antioquia
(hojas de vida, Nomina y Fondo Prestacional del Magisterio).

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

el /4 %}
F lPE‘ﬁDRESGII% RA

Secretario de Eddcacion

DECRETONo. 1323

mi
Por el cual nuevamente se da cu“n%p{miento a un failo de tuteia del Juzgado
Promiscuo de Familia del municipio de Fredonia y se traslada un docente
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Decreto
Departamental 1761 del 13 de julic de 2009, adicionado por el Decreto
Departamental 2911 del 03 de noviembre de 2010, el articulo 106 de la Ley 115
de 1994 y la Ley 715 de 2001, Decreto Nacional 520 de 2010, y Decreto Ley 1278
de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 1761 de 13 de iulio de 2009, adicionado por el Decreto 2911
del 03 de noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioquia,
delegb en el Secretario de Educaciéon, la competencia para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
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administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de las
Entidades que no administran la Educacién.

Por escrito Radicado bajo el nimero E201200027153 13 de abril de 2012, la
Secretaria de Educacion de Antioguia da respuesta a la Accion de Tutela
instaurada por la sefiora LUZ AMPARO RICO ANGEL en contra de la Secretaria
de Educacion, por considerar vuinerados sus derechos fundamentales a la salud,
seguridad social, el trabajo en condiciones dignas, y la unidad familiar.

No satisfecho con los argumentos expuestos por esta Secretaria, el Juzgado
Promiscuo de Familia en Sentencia de Tutela, con fecha del 24 de abril de 2012,
resuelve CONCEDER la tutela incoada por LUZ AMPARO RICO ANGEL en
contra de la Secretaria de Educacion, por considerar vulnerados sus derechos
fundamentales a ia salud, seguridad social, el trabajo en condiciones dignas, y la
unidad, ordenando a la Secretaria de Educacién que “ denfro de los diez (10) dias
siguientes a la notificacién del presente falio, estudie la solicitud de traslado de la
sefiora LUZ AMPARO RICO ANGEL y la reubique en un lugar que esté dentro de
su competencia territorial, en los niveles prescolar o primaria, y al cual no deba
acceder mediante vias destapadas, ni asumir por largos periodos de tiempo,
posiciones que pongan en riesgo su salud. Igualmente se ordenara, deniro de un
término prudencial de cinco (5) meses siguientes a la notificacion de esla
sentencia, ubicar de manera definitiva a la accionante, en un establecimiento
educativo ubicado en este municipio 0 dentro de su periferia, que reuna las
condiciones a las que se ha hecho referencia”

Para dar cumplimiento al fallo de Tutela se expidid el Decretc 1145 del 07/05
/2012 por el cual se TRASLADA a la sefiora LUZ AMPARO RICO ANGEL
identificada con la Cédula de Ciudadania No. 43.411.473 del nivel Preescolar en
el nivel Basica Primaria en la Institucién Educativa Pascual Correa Flérez, plaza
0300030-039 del municipio de Amaga, y a su vez se TRASLADA a ia docente
PATRICIA ELENA RUIZ MONSALVE, identificada con la Cédula de Ciudadania
No. 43.710.315, docente en provisionalidad del nivel Basica Primaria en el nivel
Prescolar en el Centro Educative Rural Julia Velasquez del municipio de Venecia
plaza 1736000-006.

Dicho Decreto debié ser REVOCADO toda vez que para la prestacién del servicio
en la Institucion Educativa Pascual Correa Fldrez del municipio de Amaga, plaza
0300030-039, la sefiora LUZ AMPARO RICO ANGEL debia trasladarse a una
subsede de dicha Institucion cuyo acceso no garantizaba lo ordenado en el
fallo de Tutela.

En consecuencia, y nuevamente para dar cumplimiento al Fallo de Tutela
proferido por el Juzgado Promiscuo de Familia de Fredonia en las condiciones de
salud que requiere la actora, traslddese la sefiora LUZ AMPARO RICO ANGEL,
para la Institucion Educativa EFE Goémez del municipic de Fredonia, piaza
282001-071.

Consultada 2 base de datos de la planta de cargos de docentes y directivos
docentes del Departamento de Antioquia, se advierte que la plaza descrita en la
institucién Educativa EFE Gémez del municipio de Fredonia, a ia fecha se
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encuentra ocupada por la sefiora ANA MARIA JIMENEZ ARENAS, identificada
con la Cédula de Ciudadania No. 1.041.146.609 docente nombrada en
provisionalidad transitoria mediante Decreto 2246 dei 13 de julio de 2011; por
lo tanto, dicha docente debera ser trasladada al Centro Educativo Rural Julia
Velasqguez del municipio de Venecia plaza 1736000-006, aclaridndose el Decreto
2246 del 13 de julio de 2011, en el sentido de que el traslado para el

municipio de Venecia Centro Educativo Rural Julia Velasquez, no se da en

provisionalidad transitoria sino en provisionalidad para ocupar una vacante
definitiva.

En consideracion a lo expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento
de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: DAR CUMPLIMIENTO nuevamente a Sentencia de
Tutela, con fecha del 24 de abril de 2012 proferida por el Juzgado Promiscuo de
Familia de Fredonia y notificada a este Despacho el 27 de abril de 2012.

ARTICULO SEGUNDO: TRASLADAR a la sefiora LUZ AMPARO RICO
ANGEL identificada con la Cédula de Ciudadania No. 43.411.473 del nivel

Preescolar en el nivel Basica Primaria en la institucion Educativa EFE Gomez del
municipio de Fredonia, plaza 282001-071.

ARTICULO TERCERO: TRASLADAR a la docente ANA MARIA JIMENEZ
ARENAS, identificada con la Cédula de Ciudadania No. 1.041.146.609 en
provisionalidad del nivel Basica Primaria en el Centro Educativo Rural Julia
Velasquez del municipio de Venecia plaza 1736000-006.

ARTICULO CUARTO: Enviese copia del presente acto administrativo, a la
Direccion de Gestion y Apoyo Administrativo, hojas de vida, Némina, y Fondo
Prestacional del Magisterio.

Registrese la novedad en la tarjeta de servicios y archivese copia del presente
Decreto en la hoja de vida de los docentes.

CUMPLASE

Lot/ ‘

cils €
FEVIPE Al‘gRES GIL BARKE
Secretario de Educacion

DECRETO No. 1324
04 JuN 2612

Por la cual se retira del servicio educativo a un Docente Qagadc.)'con
recursos del sistema general de participaciones por una inhabilidad
sobreviniente
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EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de sus atribuciones y en especial de las conferidas por Ios‘ Decretos
Departamentales 1761 del 13 de Julio de 2009 y 2911 del 3 de noviembre de
2010,y

CONSIDERANDO QUE:

Segun el articulo 6 de la Ley 715 de 2001, es competencia del Departgrpento de
Antioquia frente a los Municipios no certificados en Educacion, admm_is_trar !as
Instituciones Educativas y el personal Directivo Docente, Docente y Administrativo
de éstas, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994,

Mediante el Decreto 1761 de 13 de julio de 2008, adicionado por el Decreto 2911
del 03 de noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioq_una,
delegé en el Secretario de Educacion, la competenc!a_ para rea]uzar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de las
Entidades que no administran la Educacion.

Por medio de Decreto No. 1065 de 1987 el sefior JOSE MANUEL ARANGO
identificado con Cédula Nro.8.456.963, fue nombrado en la planta de cargos de la
Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia pagada con recursos del
Sistema General de Participaciones, como docente de basica primaria, en la
Institucion Educativa el Totumo del Municipio de Necocli.

Mediante Decreto 279 del 7 de marzo de 2006, la alcaldesa del municipio _c_le
Fredonia traslada al docente JOSE MANUEL ARANGO para la Institucion
Educativa EFE Gomez.

En Sentencia de Primera Instancia con fecha del 4 de junio de 2010, el Juzgado
Promiscuo del Circuito con Funciones de Conocimiento del municipic de Amaga
resolvib CONDENAR al sefior José Manuel Arango a cumplir la pena principal
privativa de la libertad de CUARENTA Y OCHO (48) MESES DE PRISION, por et
delito de acto sexual con menor de 14 arios; y como sancion accesoria se impuso
al sefior ARANGQO la INHABILITACION EN EL EJERCICIO DE DERECHOS Y
FUNCIONES PUBLICAS por el mismo tiempo de la pena principal, aflictiva de ia
fibertad de locomocion, esto es por CUARENTA Y OCHO (48 )MESES. {Inciso 1°
del articulo 51 del C. Penal e inciso 3° del articulo 52 jusdem)

Mediante Sentencia de! 11 de mayo de 2011, la Sala Penal del H. Tribunal
Superior de Antioquia, confirmé en toda su extension la decisién de primer grado.

La Ley 190 de 1995 establece en su articulo sexto que : &n caso de que sobrevenge al

acto de nombramienio ¢ posesidn alguna inhabilidad o incompatibilidad, el servidor pablico debera advertirlo
inmediatamente a la entidad a la cual preste el servicio.

Si dentro de los tres (3) meses siquientes el servidor piblico no ha puesto fin a la situacion que dic origen a
la inhabilidad o incompatibilidad, procedera su retiro inmediato, sin perjuicio de las sanciones & que por al
hecho haya lugar.
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lguaimente, de acuerdo al articuio 38, de la Ley 734 de 2002, también constituyen
inhabilidades para desempeniar cargos publicos, a partir de la ejecutoria det fallo,
las siguientes:

3. Hallarse en estado de interdiccién judicial o inhabilitado por una sancién
disciplinaria o penal, o suspendido en el ejercicio de su profesion o excluido de
esta, cuando el cargo a desempenar se relacione con la misma.

A través de Oficio 242 del 28 de marzo de 2012, radicado bajo el nimero R
201200087062 del 2012/04/12, el Juzgado Promiscuo del Circuito de Amaga
remite a la Secretaria de Educacion de Antioquia, copia de la Sentencia proferida
el 4 de junio de 2010, informando ademas Io resueito por el H. Tribunal Superior
de Antioquia en Sentencia del 11 de mayo de 201, |a cual quedd debidamente
ejecutoriada.

En mérito de lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Retirar del servicio al sefior el sefior JOSE MANUEL
ARANGO identificado con Cédula Nro.8.456.963, quién se encuentra vinculado a
la planta de cargos del Departamento de Antioquia , pagada con recursos de!

Sistema general de Participaciones, como docente de basica primar_ia en
propiedad, en la Institucién Educativa EFE Gémez del municipio de Fredonia, por
encontrarse inhabilitado para el ejercicio de derechos y funciones del cargo, por lo
expuesto en la parte motiva de este acto.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al interesado el presente acto administrativo,
indicandole que contra el mismo procede el Recurso de Reposicién, el pual
debera ser interpuesto por escrito y debidamente sustentado dentro de Io_s’ cinco
dias habiles siguientes a su notificacién personal o de la desfijacion del
correspondiente Edicto si fuere del caso.

ARTICULO TERCERO: En firme esta decisién enviar copia del presente Decreto
a la Direccion de Gestion y Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacion,
(secciones Nomina, Fondo Prestacional del Magisterio) y a la Oficina de Control
Interno Disciplinario, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

%%/”/ 73

retario de Educacién de Antioquia
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1325
DECRETO  DE 2012
(04N )

Por el cual se concede una Comisidn de Servicios no remunerada y se nombra en
provisionalidad transitoria un docente, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Decreto Departamental 1761
del 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto Departamental 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el articulo 106 de la Ley 115 de 1994 y la Ley 715 de 2001, v
Decreto Ley 1278 de 2002,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante Decreto 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 03
de noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioquia, delegé en el
Secretario de Educacién, la competencia para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
establecimientos educativos de las entidades que no administran la educacidn.

Mediante Decreto Departamental 230 de 18 de febrero de 2004, el Gobernador del
Departamento de Antioquia, adopto !a planta de cargos docentes, directivos docentes
y administrativos para los municipios no certificados, en cumplimiento del articulo 2°
del Decreto 3020 de 2002.

La Hna. MARIA DEL CARMEN QUINTERO CASTRILLON, con cédula 21,395,558, quien
actuatmente se desempefia como Docente de Bdsica Secundaria — Area Educacién
Religiosa en la Institucion Educativa Normal Superior Rafael Maria Giraldo del
municipio de Marinilla, mediante oficio 201200098871 del 24 de abril de 2012, solicito
se le concediera una comision de Servicios no remunerada por un afio.

Conforme al articuio 13 del Decreto 1278 de 2002, cuando se trate de proveer
empleos docentes en vacancia definitiva ¢ transitoria, siempre que no exista listado
de elegibles, el nombramiento se realizard en forma provisional con personas idéneas
para el cargo.

En virtud de la Comision que se otorga en el presente Decreto, se hace necesario
llenar la vacante temporal a través del nombramiento provisional del sefior EDGAR
ADOLFO CASTANO GARCIA, con cédula 70.904.261, quien redne las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, para desempefar la
funcién docente acorde con lo establecido en los articulos 4, 5 y 7 ibidem, en aras d2
garantizar la continuidad en la prestacion del servicio publico educativo”.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Conceder Comisién de Servicios no remunerada, POR UN ANO,
a partir de la fecha de NOTIFICACION del presente Acto Administrativo, a la Hna.
MARIA DEL CARMEN QUINTERO CASTRILLON, con cédula 21.395.558, Docente de
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Basica Secundaria — Area Educacién Religiosa en la Institucion Educativa Normal
Superior Rafael Marfa Giraldo del municipio de Marinilla, para desempefar funciones
de Orientacién y Trabajo Presencial con las Hermanas de la Comunidad, en el que
requiere viajes permanentes dentro y fuera del pals.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad transitoria, en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones a EDGAR ADOLFO CASTANO GARCIA, con céduia 70.904.261,
Licenciado en Filosofia y Ciencias Religiosas, como docente de Basica Secundaria -
Area Educaci6n Religiosa para la Institucidn Educativa Normal Superior Rafael Marla
Giraldo del municipio de Marinilla, mientras dure la Comisién de Servicios de Ia Hna,
Maria del Carmen Quintero Castrillon.

ARTICULO TERCERO: Enviar copia del presente Decreto a la Direccién de Gestidn y
Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacién, oficina de Némina, Personal,
Fondo Prestacional de! Magisterio.

ARTICULO CUARTO: Registrese |a novedad en a tarjeta de servicios y archivese copia del
presente Decreto en la hoja de vida.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

7774 gWé/’ d%g

ELIPEAANDRES GIL BAR
Secretario de Educacitn

DECRETO NUMERO 1326 DE 2012

( 05 JuN 2012 )

“Por medio del cual se modifica el Paragrafo 1° del articulo 2° del Decreto
1041 del 24 de abril de 2012”

El Gobernador del Departamento de Antioquia,
en uso de sus atribuciones iegales, y

CONSIDERANDO QUE:

El Departamento de: Antioquia,_ mediante el Decreto 1041 del 24 de abril de 2012,
reestructurd el Comité de Archivo de ka Administracion Departamental, entre otros

aspectos, el relacionadoe con la Contraloria General de Antioquia, quien de
Integrante pasa a ser Invitado.

Posteriormente, mediante el oficio 201200095263 del 20 de abril del presente
afio, la Contra_xloria General de Antioquia solicita la modificacion del Decreto 976
del 17 de abril de 2012, debido a que el Comité de Archivo de la Administracién
Departamental es de cardcter interno y administrative del Gobiemo
I_Z)epanamental y la Contraloria General de Antioquia no puede ser parte
integrante de dicho Comité.

El fundan:uento juridico, es el arncuio 2° dé la Ley 330 de 1996, que dice: "Las
Contralorias Departamentales son organismos de caracter técnico, dotadas de




ANTIOQUIA - GACETA DEPARTAMENTAL

autonomia administrativa, presupuesfal Y tontractual. En ningin caso podrén
ejercer funciones administrativas distintas de las inherenfes a su propia
organizacion”,

Ademas, “La vigilancia de la gestion fiscal del Estado incluye el ejercicio de un
control financiero, de gestién y de resultados, fundado en la eficiencia, la
economia, la equidad y la valoracién de los costos ambientales”.

Analizada la solicitud y teniendo en cuenta adicionalmente el articulo 267 de la
Constitucion Politica, el cual consagra que el control fiscal encomendado a las
Contralorias, es posterior y selectivo y por ello se prohibe fijar procedimientos o
formas de actuar a los sujetos de control, puesto que podria interpretarse como
control previo.

Por su parte la Corte Constitucional, en Sentencia C -113 de 1999, sefiala:

"En esle orden de ideas, la tarea de los entes como las contralorias no es la de
actuar dentra de los procesas intemos de fa administracion cuaf si fueran parte de
ella, sino precisamente la de ejercer el control y la vigilancia sobre la actividad
esfalal, a partir de su propia independencia, que supone también la del ente
vigilado, sin que les sea permitido participar en las labores que cumplen los
organos y funcionarios competentes para conducir los procesos que después

habran de ser examinados desde la perspectiva del control. De lo contrario no
podria ejercerse objetivamente, pues en la medida en que los entes
controladores resulten involucrados en el proceso administrativo especifico,
objeto de su escrutinio, y en la toma de decisiones, perdarian toda la legitimidad
para cumplir fiel e imparcialmente su funcion”.

Por todo lo anterior, es procedente modificar el Paragrafo 1° del articulo 2° del
Decretc 1041 del 24 de abril de 2012, eliminando a la Contraloria General de
Antioguia como invitado al Comité de Archivo de la Administracion Departamental,

DECRETA:

ARTICULO 1°. Modificar el Paragrafo 1° del anticulo 2° del Decreto 1041 del 24
de abril de 2012, el cual quedara asi: “PARAGRAFO 1°. Participara como
invitado, con derecho a voz pero sin voto el Gerente de Control Interna o su
delegado.”

ARTICULO 2° El presente Decreto rige a partir de la fecha de expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medeliin, a los

SERGIO FAJ O VALDER
obemador

DECRETO NUMER0 1327 pE 2012
C psnmm )

Por el cual se efectian modificaciones al Presupuesto General det Departamento
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EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
De conformidad con el articulo 300 numeral 5y 9 de la Constitucién Politica Nagcionat y

CONSIDERANDO QUE:

La Ordenanza 34 de diciembre 22 de 2011 que aprueba el Estatuto Orgénico del
Presupuesto del Departamento de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas en su articulo
115, faculta al Gobierno Oepartamental para efectuar modificaciones at Presupuesto.

Mediante Decreto 0515 de febrero 22 de 2012 se constituye el Déficit Fiscal en algunos
fondos del Departamento.

En el Decreto 0515 de febrero 22 de 2012, en el literal e, se establece que se recibe una
estructura de Informacion Financiera incierfa que no permile oblener cifras precisas,
evidenciandose ademas retrasos en la conciliacion bancaria y diferencias entre ia
informacién Contable,, Presupuestal y de Tesoreria.

En el decreto 0515 de febrero de 2012, En el lileral m. sefiala que en caso de encontrarse

informacidn adicicnal que modifique ta informacion aqui establecida, se deberan hacer las
correccicnes pertinentes.

En el Decrelo 0515 de febrero 22 de 2012 El literal i. sefala: “Que se deben realizar [0S
ajustes presupuestales requeridos durante la presente vigencia fiscal de 2012 y permitir Ia
financiacion del déficit frscal establecido en el presente acto administrativo

Mediante Ordenanza No 13 de mayo 23 de 2012, La Asamblea Depastamertal de Antioquia,
Autariza al Gobernador del Departamento para contratar un Crédito con la Banca Comercial
por valor de cuarenta y cinco mil miflones de pesos ML, para financiar de maiera prioritaria

los compromisos adquiridos para obras de infraestructura vial, programas de salud e
INDEPORTES.

La Ordenanza No 13 de mayo 23 de 2012, por la cual se concede autorizacion al
Gobernador del Departamento de Antioquia para contratar un Crédito Interno, en el articuio
cuarto faculta al Gobernador hasta el 31 de diciembre de 2012, para hacer los movimientos
presupuestales necesarios para dar cumplimiento a esta ordenanza.

E} Departamento Administrative de Planeacion emite concepto favorable para modificar el
programa de Inversion.

Mediante Acta 197 del CODFIS, del 24 de mayo, autoriza certidumbre para adicionar el PAC
de estos recursos en el 100% vy,

Considerando lo anterior.
DECRETA:

Articulo 1°, Adicidnese Presupuesto y PAC de Ingresos de la siguiente manera:

Fondo c.@a. Pospre A.Fun, Proyecto, Valor D p
Banca Comercial Privada-
0-8107 1114 | TILB4.15 959999999 996999 34.416.022.776 | Crédito interno
I [ { Total 34416.022.77¢

Articulo 2°. Adicidnese Presupuesto y PAC de Gastos de la siguiente manera

[ Fondo | €.G. Pospre AFun. Proyectos, | Valer | 'Descripcldn
06107 | 1118 | A52.4.3 120305000 | 013413 |~ 7333.980.825 | Hospiial Repional Caucasia
08107 | 1116 | AG2.45 120205000 | 013413 4917369 024 | Hospial Regional Caucasia '1;

T T infrassbuctura y dolacion rad |

08107 | 1116 | A5243 120205000 | 013411 | 2:600.000.000 | hospitaiaria publica ;
T T T T | Apoye @ Proyedns av‘

0-8107 | 1120 | AB18 140303000 | 180066 9.588.632 547 | Pavimentacion )
A PR |

R Majoramiento y Pawmentacion |

08107 | 1120 | A9.18 140303000 | 180088 3.382 166,345 | de la Via La Quiebre - Argefia |
- -_"Mepmm"" o _'ifénlb_y Pavimemacion !

08107 1120 | A8.18 140303000 180090 2.884.097.864 | de la Via Lb Quiebra - Narifio H
Wejoramienio y Povimentacan |

o-8107 | 1120 | Ag.18 140302000 | 150113 | 1158765096 | deia Via La Ese - Campamentg ;
T T Pavimeniackn de i vie B ‘

08107 | 1120 | Ag18 140303000 | 183043 4 1508786232 | Chuscal: Amenia g
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- ‘Favwwmeniacdn de @ win
0-8107 | 1120 | A9.18 140303000 | 181044 1.042.184 843 | Granada - San Carlos _ |
]

I Toai_ | Maleo:iTe | T T T

Articulo 3°. Este Decreto rige a partir de la fecha de su expedicién

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Medellln, a

A

A R e s

VALI:EF!;@ MARIA EUG SCOBAR NAVARRO /|
ntiogui Sacretarie@e Hacienda > (7 g 17
ioquia c c deeie Mjbé—u\q‘,

Py

SERGIO FAJ
Gobernador

DECRETO NUMERO 1328

05 JUN 201
Por medio del cual se reglamenta la Ordenanza 010 de Mayo 25 de 2007

FL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,

En uso de sus facultades constitucionales y legales, y en especial las conferidas
por el Articulo 305 de la Constitucidn Politicas de Colombia, Ordenanza 010 de
2007 y ordenanza 07 de 2012 y.

CONSIDERANDO:

Que la comunidad internacional y el Estado colombiano han establecido normas y
otras acciones afirmativas, con el fin de eliminar ¢ reducir las desigualdades de
tipo social, cultural o econdmico que afectan a la poblacion afrodescendiente.

Que la Ordenanza 010 del 25 de mayo de 2007 adopté la Politica Pablica para
reconoccer y garantizar los derechos de las comunidades negras o
afrodescendientes del Departamento de Antioquia contenidos en la Constitucion y
la Ley.

Que la Ordenanza 7 de abril de 2012 concede autorizaciones al Gobernador de
Antioguia relacionadas con el Comité Departamental de Politica
Afrodescendiente.

Que la Politica adoptada para las comunidades negras o airodescendientes
establece dentro de los objetivos especificos “Garantizar que la Politica Publica
Departamental para la Poblacién Negra o Afrodescendiente sea armonizada y
articulada por todas las Secrefarias, Gerencias, Departamentos Administrativos,
Entidades Descentralizadas del Orden Departamental, Instituciones de Educacion
Superior y demds Dependencias del Departamento, de modo que concurman con
sus instrumentos y recursos al cumplimiento de esta Folitica, con el fin de garantizar
mayores y mejores oportunidades de desarrolfo integral’.

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. Crear el Comité Departamental de Politica
Afrodescendiente y establecer que es una instancia de participacién del sistema
de fortalecimiento de las comunidades afrodescendientes de Antioquia, donde
participan las y los servidores publicos del Departamento de Antioquia, sector
privado, organizaciones de base y comunidad.
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ARTICULO SEGUNDO. EI Comité Departamental de Politica
Afrodescendiente, estara integrado por los siguientes miembros:

. 8 & o

El sefior Gobemador de Antioguia o su Delegado
EVla Gerente de Negritudes del Departamento de Antioquia
El Direcfor/a del Departamento Administrativo de Planeacién Departamental

El Director/a del instituto de Cultura y Patrimonio de Antioguia

EV la Gerente de Mejoramiento Alimentario y Nutricional de Antioquia
MANA-

El Secretario/a del Medio Ambiente

El Director/a de Etnias del Ministerio del Interior o su Delegado

Un Consultivo/a Departamental nombrado por Ios consultivos

El Director/a de la Corporacién Auténoma HRegional del Centro de
Antioquia, -CORANTIOQUIA- o su Delegado

El Director/fa de la Corporacion Autonoma Regional y Sostenible de
Uraba -CORPOURABA- o su Delegado.

Un/una Representante del Sector Privado

Un/una Representante de una Comision de Control Social

Ur/una Representante de las ONGs

PARAGRAFO. El Comité Departamental de Politica Afrodescendiente,
podrd convocar a otros organismos, entidades, organizaciones civicas, ©
personas de relevancia soclal en el Departamento de Antioquia para el
cumplimiento de su cbjetivo, con derecho a voz.

ARTICULO TERCERO. E! Comité Departamental de Politica
. Afrodescendiente, tendra las siguientes funciones:

1.

Formular y coordinar ios planes, programas y acciones orientadas a
perfeccionar la implementacibn de la Politica Plblica para las
Comunidades Negras o Afrodescendientes del Departamento.

Servir de instancia consultiva del Gobermador del Departamento, Gerentes,
Directores de Entidades Descentralizadas y servidoras/es plblicos del
Departamento en materia de Politica publica en favor de la poblacion
afrodescendiente.

Promover en los distintos organismos y dependencias del Departamento, el
enfoque de derechos y diferencial, teniendo en cuenta ta adopcion de
indicadores gque hagan visible la poblacién afrodescendiente por: grupo
poblacional, sexo y ciclo vital.

Divulgar y promover en todos los organismos y dependencias del
Departarmenio la normatividad juridica y demas acciones afirmativas en pro
de la poblacion afrodescendiente de Antioquia.

Proponer y disefiar material educativo que promueva y divilgue la
inclusion, el respelo a la diversidad étnica y cultural, los derechos de las
comunidades negras o afrocolombianas y los logros en el cumplimiento de
la Poiitica Publica Afrantioquenia.

Las demas que le asigne el Gobemador del Departamento, en
cumplimiento de las ordenanzas respectivas.

ARTICULO CUARTO. El Comité Departamental de Politica Afrodescendiente
se reunira ordinariamente cada seis meses, o extracrdinariamente cuando las
necesidades lo ameriten, Sera presidido por el Gobemador y convocadao por el/
la Gerente de la Gerencia de Negritudes del Departamento.

En caga sesion se designara una/ un secretario para slaborar la respectiva acta.
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ARTICULO QUIN'_I'O. La Gerencia de Negritudes del Departamento de Antioquia
;era_la depfendencua encargada de la coordinacion, seguimiento y evaluacion de la
Jolitica Publica para las Comunidades Negras o© Afrodescendientes del
Departamento.

PARAGRAFO UNO. Para los informes a la Asamblea de Antioguia, contara con
el apoyo del Departamento Administrative de Planeacién y los consultivos de
Antioquia.

PARAGRAFO DOS. Los informes al Gobernador seran por semestre en cada
vigencia fiscal.

ARTICULO SEXTO. E| presente Decreto rige a partir de su expedicion

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Medellin a los

05 JUN 2m

del mes de 2012

SERGIO FADARDO VALDEHRAM%JJ
Gobelnador de Antioquia_{ /4

DECRETO Ndmero 1 3 2 9
C Q6N )

“Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba”’

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales y en especial las que le confiere la Ley
909 de 2004 y el Decreto 1227 de 2005, y

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio civil, mediante Convocatoria Numero 001 de 2005, convocd
a concurso abierto de méritos los empleos en vacancia definitiva provistos ¢ no mediante
nombramiento provisional o encargo.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del Servicio Civil
expidio la Resoluciéon numero 1356 del 20 de Abril de 2012, por medio de la cual se conforman
listas de elegibles para proveer empleos de carrera de la Gobernacion de Antioguia, convocados a
través de la Convocatoria 001 de 2005, segin lo dispuesto en el Acuerdo No. 25 del 18 de julio de
2008.

Que el articulo 1° de la citada Resolucién conforma la lista de elegibles para proveer el empleo
sefalado con el nimero 101, TECNICO OPERATIVO, Codigo 314, Grado 03, ID Pianta 533,
asignado al Grupo de Trabajo Planificacion Agropecuaria - URPA de la Secretaria de Agricultura y
Desarrolio Rural, en la que figura en primer lugar el sefior JORGE ARMANDO AGUDELO VEGA,
identificado con cédula de ciudadania numero 79.313.263.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil publica fa firmeza a partir def dia 29 de Mayo de 2012,
con plazo maximo para realizar nombramiento en periodo de prueba el dia 13 de Junio de 2012.

Que en la actualidad, el citado empleo se encuentra provisto de manera temporal mediante
nombramiento provisional, con el seifior HERNANDO GOMEZ VELASQUEZ, identificado con
cédula de ciudadania numero 70,036.310.
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Que la Corte Constitucional en reiterada jurisprudencia, entre las cuales se puede citar Ia
Sentencia TO07 de 2008, en relacién con los empleados provisionales ha sefialado: “La Corte
reconoce que no existe para los funcionarios que ocupan cargos de carrera administrativa en
provisionalidad, un fuero de estabilidad como el que le corresponde a quienes estan debidamente
inscritos en carrera y han sido elegidos mediante concurso. Sin embargo esta Corporacion estima
que para los primeros existe “un cierto grado de proteccion”, que consiste en la posibilidad de no
ser removidos del empleo que ocupan, sino por causas disciplinarias, baja calificacion en las
funciones, razones expresas atinentes al servicio, o por designacién por concurso de quien gand la
plaza, conforme a la regla constitucional general relativa con la provision de los empleos de carrera
(articulo 125 Constitucién Politica de Colombia)”. (Subrayado fuera de texto).

Que mediante la Ordenanza 27 de 2009, la Asamblea Departamental de Antioquia, modificé la
estructura salarfal y redefinio el sistema de evaluacién de los empleos en el Departamento de
Antioquia.

Que _rqediaqtp Decreto nimero 0165 del 22 de Enero de 2010, se determina ia planta giobal en la
Adrr!lmstracqon Departamental del Nivel Central, incorporanda el cargo de TECNICO OPERATIVO,
Cédigo 314, Grado 03, en el cargo de TECNICO OPERATIVO, Cédigo 314, Grado 02.

En mérito de lo anteriormente expuesto,
DECRETA:

ARTICULO 1. Nombrar en periodo de prueba dentro de la Carrera Administrativa al sefior JORGE
ARMANDO AGUDELO VEGA, identificado con cédula de ciudadanfa numero 79.313.263, en la
plaza de empleo TECNICO OPERATIVO, Cédigo 314, Grado 02, ID Planta 533, asignado al
Grupo de Trabajo Pianificacién Agropecuarla - URPA de la Secretarfa de Agricultura y
Desarrolio Rural, adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental Nivel Central,
con una asignacion basica mensual de Dos Miliones Veinte Mil Seiscientos Diez vy Siete Pesos (5
2.020.617.00}, de acuerdo con la parte considerativa de! presente decreto,

ARTICULO 2. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracién de
seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesién, de acuerdo con lo sefialado en el articuio
31 de la ley 909 de 2004, al final de los cuales le serd evaluado el desempefic por el jete
inmediato; de ser satisfactoria la calificacién serd inscritc en el Registro Piblico de Carrera
Administrativa, de no ser satisfactoria, su nombramiento serd declarado insubsistente mediante
resolucion motivada.

ARTICULO 3. Como consecuencia del nombramiento establecido en el articulo primero del
presenta decreto, se da por terminado el nombramiento provisional realizado al sefiora
HERNANDO GOMEZ VELASQUEZ, identificado con cédula de ciudadania nitmero 70.036.310, en
el empleo TECNICO OPERATIVQ, Cédigo 314, Grado 02, ID Planta 533, asignado al Grupo de
Trabajo Planificaciéon Agropecuaria - URPA de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural,
adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental Nivel Central, una vez el sefior
JORGE ARMANDO AGUDELQ VEGA, identificado con cédula de ciudadania nimero 79.313.263,
tome posesion del empleo para el cual fue nombrado, de los cual el Director de Personal le
informara.

ARTICULO 4. El JORGE ARMANDO AGUDELOQ VEGA, identificado con cédula de ciudadania
nimero 79.313.263, de conformidad con los articulos 44 y 46 del decreto 1950 de 1973, tendra 10
dias para manifestar si acepta y 10 dias para posesionarse, los cuales se contardn a partir de la
fecha de la aceptacion del nombramiento.

ARTICULO 5. El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicién,
UMPLASE

VALEEHRAW/
r de Antioquia

COMUNIQUESE




{ 06JUN 22 )

“Por medic del cual se causa una Novedad en la
Planta de Personal de la Administracion Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefala que el retiro de los
servidores publicos se hara por ias causas previstas en la Constitucion y la Ley.

La ley 909 de 2004, en su articulo 41, consagra las causales de retiro del servicio de
quienes estén desempefiando empleos de libre nombramiento y remocion y de carrera
administrativa, en el literal d; “Por renuncia regularmente aceptada”.

Mediante oficio radicado bajo el nimero | 201200025323 del 4 de Junio de 2012, ! doctor
JAIME ANDRES LONDONO SALDARRIAGA, identificado con cédula de ciudadania
numero 98.567.246, presentd renuncia cargo de DIRECTOR ADMINISTRATIVO (Libre
Nombramiento y Remocién), Cédigo 009, Grado 02, ID Planta 401, adscrito a la Planta
Global de la Administracion Departamental Nivel Central, asignado al grupo de frabajo
Envasado y Afiejamiento de la Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia, a partir del 7
de Junio de 2012.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por el doctor JAIME ANDRES
LONDONO SALDARRIAGA, identificado con cédufa de ciudadania numero 98.567. 246,
para separarse del cargo como DIRECTOR ADMINISTRATIVO (Libre Nombramiento y
Remocion), Cédigo 009, Grado 02, ID Planta 401, adscrito a la Planta Global de la
Administracion Departamental Nivel Central, asignado al grupo de trabajo Envasado y
Afejamiento de la Fébrica de Licores y Alcoholes de Antioquia, a partir del 7 de Junio
de 2012,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

DECRETO Némero 1331
¢ QBN

"Por medio del cual se aclara un decreto de nombramiento en la
Planta de Personal de la Administraciéon Departamentaf”




ANTIOQUIA - GACETA DEPARTAMENTAL

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales, y,

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 209, sefiala que la funcién
administrativa esta al servicio de los intereses generales. Las autoridades administrativas
deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

El Decreto numero 1950 de 1973, en su articuio 45°, detemina que la autoridad
nominadora podrd o debera segun el caso, modificar, aclarar, sustituir o revocar una
designacion.

La doctora MARGARITA MARIA RIVERA MOTATO, por error manifiesta en su hoja de
vida que el nimero de su cédula de ciudadania es 43.604.714, siendo el correcto el de
43.602.714, por lo que se hace necesario aclarar el decreto de nombramiento.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aclarar el articulo tnico del Decreto niimero 1309 del 31 de Mayo de
2012, en el sentido de que ia cédula de ciudadania correcta de la doctora MARGARITA
MARIA RIVERA MOTATO, identificada con cedula de ciudadania es el ndmero
43.602.714, DIRECTOR OPERATIVO (Libre Nombramiento y Remocién), Cédigo 009,
Grado 01, ID Planta 3231, NUC Pianta 4908, asignado al Grupo de Trabajo Despacho
del Director del Departamento Administrativo de Planeacién, adscrito a la Planta
Global de la Administracién Departamental Nivel Central y no como alli se expresa.

COMUNIQUESB Y CUMPLASE

DECRETO Numero 1332

(06 JUN 112 )

“Por medio del cual se causa una Novedad en la
Planta de Personal de la Administracion Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales

DECRETA
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ARTICULO UNICO: Nombrar al doctor JUAN CARLOS LOAIZA CHARRY,
identificado con cédula de ciudadania nimero 98.671.122, en la plaza de empleo
DIRECTOR ADMINISTRATIVO (Libre Nombramiento y Remocién), Cédigo 009,
Grado 02, ID Pianta 041, asignado al Grupo de Trabajo Fomento y Desarrolio
Minero de [a Secretaria de Minas, adscrito a la Planta Global de la
Administracién Departamental Nivel Central.

COMUNIQUESH Y CUMPLASE

udar

DO VALDERRAM
Gobefnador de Antioquia

DECRETO Nimero 1333

C gsmuNmn )
“Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba”

EL. GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales y en especial las que le confiere
la Ley 909 de 2004 y el Decreto 1227 de 2005, y

CONSIDERANDO:

Que la Comisidn Nacional del Servicio Civil, mediante Convocatoria Numero 001 de 2005,
convocd a concurso abierto de méritos los empleos en vacancias definitivas provistas o no
mediante nombramiento provisional 0 encargo.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccién, la Comisién Nacional del
Servicio Civil expidio ia Resolucién nimero 1356 del 20 de Abril de 2012, por medio de la
cual se conforman listas de elegibles para proveer empleos de carrera de la Gobernacién
de Antioquia, convocados a través de la Convocatoria 001 de 2005, segun lo dispuesto en
el Acuerdo No. 25 del 18 de julio de 2008.

Que el articulo 7 de la citada Resolucién conforma la lista de elegibles para proveer el
empleo sefialado con el niumero 10167, OPERARIO, Cddigo 487, Grado 02, asignado al
Grupo de Trabajo Envasado y Afejamiento de la Fabrica de Licores y Alcoholes de
Antioguia, en la que figura en primer lugar el sefior SERGIO ERNESTO MESA
QUINTERQO, identificado con cédula de ciudadania niimero 70.558.535.

Que en la actualidad, ef citado empleo se encuentra provisto de manera temporal
mediante nombramiento en provisionalidad, con el sefior SERGIC ERNESTO MESA
QUINTERQO, identificado con cédula de ciudadania nimero 70.558.535.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil publica ia firmeza a partir de! dia 29 de Mayo
de 2012, con plazo maximo para realizar nombramiento en periodo de prueba el dia 13 de
Junio de 2012,

Que la Corte Constitucional en reiterada jurisprudencia, entre las cuales se puede citar la
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Sentencia TO07 de 2008, en relacion con los empleados provisionales ha sefialado: “La
Corte reconoce que no existe para los funcionarios que ocupan cargos de carrera
administrativa en provisionalidad, un fuero de estabilidad como el que le corresponde a
quienes estan debidamente inscritos en carrera y han sido elegidos mediante concurso.
Sin embargo esta Corporacion estima que para los primeros existe “un cierto grado de
proteccion”, que consiste en la posibilidad de no ser removidos del empleo que ocupan,
sino por causas disciplinarias, baja calificacion en las funciones, razones expresas
atinentes al servicio, 0 por designacion por concurse de quien gand fa plaza, conforme a
la regla constitucional general relativa con la provision de los empieos de carrera (articulo
125 Constitucién Polftica de Colombia)”. (Subrayado fuera de texto).

Que mediante la Ordenanza 27 de 2009, la Asamblea Departamental de Antioquia,
modificd la estructura salarial y redefinio el sistema de evaluacion de los empleos en el
Departamento de Antioquia.

Que mediante Decreto nimero 0165 del 22 de Enero de 2010, se determina la planta
global en la Administracién Departamental de! Nivel Central, incorporando el cargo de
OPERARIOQ, Cédigo 487, Grado 02, en el cargo de OPERARIO, Cédigo 487, Grado 01.

En mérito de lo anteriormente expuesto,
DECRETA:

ARTICULO t. Nombrar en periodo de prueba dentro de la Carrera Administrativa al
sefior SERGIO ERNESTO MESA QUINTERO, identificado con cédula de ciudadania
numero 70.558.535, en la plaza de empieo OPERARIO, Cédigo 487, Grado 01, iD
Planta 361, asignado ai Grupo de Trabajo Envasado y Anejamiento de la Fébrica de
Licores y Alcoholes de Antioquia, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, con una asignacién basica mensual de Un Milion Ciento
Ochenta y Cinco Mil Ochocientos Cuarenta y Un Pesos ($ 1.185.841.00), de acuerdo con
la parte considerativa del presente decreto.

ARTICULO 2. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una
duracién de seis {6) meses, contados a partir de la fecha de posesién, de acuerdo con io
senalado en el articulo 31 de la ley 909 de 2004, al final de los cuales le sera evaluado el
desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion seré inscrito en el
Registro Publico de Carrera Administrativa, de no ser satisfactoria, su nombramiento sera
declarado insubsistente mediante resolucion motivada.

ARTICULO 3. El sefior SERGIO ERNESTO MESA QUINTERO, identificado con cédula
de ciudadania namero 70.558.535, de conformidad con los articulos 44 y 46 del decreto
1950 de 1973, tendra 10 dias para manifestar si acepta y 10 dias para posesionarse, los
cuales se contaran a partir de ia fecha de la aceptacion del nombramiento.

ARTICULO 4. FE! presente decreto rige a partir de |a fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y,CUMPLASE

SERGIO FAJA VALDERRAM
Antioquia ,
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DECRETO Nimero 1334
( 06 JUN 202 )

“"Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales y en especial las que le confiere la Ley
909 de 2004 y el Decreto 1227 de 2005, y

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio civil, mediante Convocatoria Nimero 001 de 2005, convocéd
a concurso abierto de méritos los empleos en vacancia definitiva provistos o no mediante
nombramiento provisional o encargo.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del Servicio Civil
expidic 1a Resolucién numero 1497 del 20 de Abril de 2012, por medio de la cual se conforman
listas de elegibles para proveer empleos de carrera de la Gobernacién de Antioquia, convocados a
través de la Convaocatoria 001 de 2005, segun lo dispuesto en el Acuerdo No. 25 del 18 de julio de
2008.

Que el articulo 1° de la citada Resolucién conforma la lista de elegibles para proveer el empleo
sefialado con el nimero 415, PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cdodigo 219, Grado 01, ID Planta
1249, asignado al Grupo de Trabajo Atencion a las Personas de la Secretaria Seccional de Salud y
Proteccién Soctal de Antioguia, en la que figura en primer lugar la sefiora ALEXANDRA LEONOR
ALVAREZ AVILA, identificada con cédula de ciudadania ndimero 23.983.912.

Que la Comisién Nacional de! Servicio Civil publica la firmeza a partir de! dia 29 de Mayo de 2012,
con plazo maximo para realizar nombramiento en periodo de prusba el dia 13 de Junio de 2012.

Que en la actualidad, el citado empleo se encuentra provisto de manera temporal mediante
nombramiento provisional, con la sefiora MARTHA CECILIA ZULUAGA ESCOBAR, identificada
con cédula de ciudadania numero 43.615.550.

Que la Corte Constitucional en reiterada jurisprudencia, entre las cuales se puede citar la
Sentencia TO07 de 2008, en relacién con los empleados provisionales ha sefialado: “La Corte
reconoce que no existe para los funcionarios que ocupan cargos de carrera administrativa en
provisionalidad, un fuero de estabilidad como el que le corresponde a quienes estan debidamente
inscritos en carrera y han sido elegidos mediante concurso. Sin embargo esta Corporacién estima
que para los primeros existe “un cierto grade de proteccién”, que consiste en a posibilidad de no
ser removidos del emplec que ocupan, sino por causas disciplinarias, baja calificacion en las
funciones, razones expresas atinentes al servicio, 0 por designacion por concurso de guien gano la
plaza, conforme a la regla constitucional general relativa con la provision de los empleos de carrera
(articulo 125 Constitucion Politica de Colombia)”. (Subrayado fuera de texto).

Que mediante 1a Ordenanza 27 de 2009, la Asambiea Departamental de Antioquia, modificé la
estructura salarial y redefinié el sistema de evaluacién de los empleos en el Departamento de
Antioquia.

Que mediante Decreto nimero 0165 del 22 de Enero de 2010, se determina la planta global en la
Administracién Departamental del Nivel Central, incorporando el cargo de PROFESIONAL

UNIVERSITARIO, Codigo 219, Grado 01, en el cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cadigo
219, Grado 02.

En mérito de lo anteriormente expuesto,

DECRETA:




ANTIOQUIA - GACETA DEPARTAMENTAL

ARTICULO 1. Nombrar en periodo de prueba dentro de la Carrera Administrativa a la sefiora
ALEXANDRA LEONOR ALVAREZ AVILA, identificada con cédula de ciudadania numero
23.983.912, en la plaza de empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 02, ID
Planta 1249, asignado al Grupo de Trabajo Atencién a las Personas de |a Secretaria Seccional
de Salud y Proteccion Social de Antioquia, adscrito a la Planta Globa!l de la Administracion
Departamental Nivel Central, con una asignacidon basica mensual de Tres Milones Dascientos
Sesenta y Tres Mil Cchocientos Cincuenta y Tres Pesos ($ 3.263.853.00), de acuerdo con la parte
considerativa del presente decreto.

ARTICULO 2. El periodo de prueba a que se refiere el articuio anterior tendré una duracion de
seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo con lo sefialado en el articuio
31 de la ley 909 de 2004, al final de los cuales le serd evaluado el desempefio por el jefe
inmediato; de ser satisfactoria la calificacion sera inscrito en el Registro Publico de Carrera
Administrativa, de no ser satisfactoria, su nombramiento serd declarado insubsistente mediante
resolucidn motivada.

ARTICULO 3. Como consecuencia del nombramiento establecido en ei articulo primero del
presente decreto, se da por terminado el nombramiento provisional realizado a la sefora MARTHA
CECILIA ZULUAGA ESCOBAR, identificada con cédula de ciudadania numero 43.615.550, en el
empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Codigo 219, Grado 02, |D Planta 1249, asignado al
Grupc de Trabajo Atencién a las Personas de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Social de Antloquia, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central,
una vez la sefora ALEXANDRA LEONOR ALVAREZ AVILA, identificada con cédula de ciudadania
numero 23.983.912, tome posesién del empleo para el cua! fue nombrado, de los cual el Direclor
de Personal le informara.

ARTICULO 4. La sefiora ALEXANDRA LEONOR ALVAREZ AVILA, identificada con cédula de
ciudadania nimero 23.983.912, de conformidad con los articulos 44 y 46 del decreto 1950 de
1973, tendra 10 dias para manifestar si acepta y 10 dias para posesionarse, los cuales se contaran
a partir de la fecha de la aceptacion del nombramiento.

ARTICULO 6. El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

SERGIOF VALDERRAMA
Gobernador de Antioquia

DECRETO Nimero 1335
( 06 JUN 2017 )

“Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales y en especial las que le confiere
la Ley 909 de 2004 y el Decreto 1227 de 2005, y

CONSIDERANDO:
Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, mediante Convocatoria Nimero 001 de 2005,

convpcé a concurso abierto de méritos los empleos en vacancias definitivas provistas o no
mediante nombramiento provisional o encargo.
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Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comisién Nacional del
Servicio Civil expidi6 ja Resolucién nimero 1497 del 20 de Abril de 2012, por medio de la
cual se conforman listas de elegibles para proveer empleos de carrera de la Gobernacién
de Antioquia, convocados a través de la Convocatoria 001 de 2005, segun lo dispuesto en
el Acuerdo No. 25 del 18 de julio de 2008.

Que e! articulo 2 de la citada Resolucion conforma la lista de elegibles para proveer el
empleo sefialado con el numero 590, PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219,
Grado 07, asignado al Grupo de Trabajo Prestaciones Sociales y Nomina de la Secretaria
de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional, en la que figura en primer lugar el sefior
OSCAR YECID SALDARRIAGA ORTIZ, identificado con c¢édula de ciudadania namero
71.272.855.

Que en la actualidad, el citado emplec se encuentra provisto de manera temporal
mediante nombramiento en provisionalidad, con el sefior OSCAR YECID SALDARRIAGA
QORTIZ, identificado con cédula de ciudadania numero 71.272.855.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil publica la firmeza a partir del dia 29 de Mayo
de 2012, con plazo méximo para realizar nombramiento en periodo de prueba el dia 13 de
Junio de 2012.

Que la Corte Constitucional en reiterada jurisprudencia, entre las cuales se puede citar la
Sentencia TO07 de 2008, en relacién con los empleados provisionales ha sefialado: “La
Corte reconoce que no existe para los funcionarios que ocupan ¢argos de carrera
administrativa en provisionalidad, un fuero de estabilidad como el que le corresponde a
quienes estan debidamente inscritos en carrera y han sido elegidos mediante concurso.
Sin embargo esta Corporacién estima que para los primeros existe “un cierto grado de
proteccion”, que consiste en la posibilidad de no ser removidos del empieo que ocupan,
sino por causas disciplinarias, baja calificacidon en las funciones, razones expresas
atinentes al servicio, o por designacién por concurso de quien gand la plaza, conforme a
la regla constitucional general relativa con la provision de los empleos de carrera (articulo
125 Constitucién Politica de Colombia)”. (Subrayado fuera de texto).

Que mediante la Ordenanza 27 de 2009, la Asamblea Departamental de Antioquia,
modificéd |a estructura salarial y redefinié el sistema de evaluacién de los empleos en el
Departamento de Antioquia.

Que mediante Decreto namero 0165 del 22 de Enero de 2010, se determina la planta
giobal en la Administracion Departamental de! Nivel Central, incorporando el cargo de
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 07, en el cargo de PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 03.

En mérito de lo anteriormente expuesto,
DECRETA:

ARTICULO 1. Nombrar en periodo de prueba dentro de la Carrera Administrativa ai
senor OSCAR YECID SALDARRIAGA ORTIZ , identificado con cédula de ciudadania
namero 71.272.855, en la plaza de empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo
219, Grado 03, ID Planta 563, asignado al Grupo de Trabajo Prestaciones Sociales y
Nomina de la Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional, adscrito a
la Planta Global de la Administracién Departamental Nivel Central, con una asignacion
béasica mensual de Tres Millones Seiscientos Cuarenta y Nueve Mil Trescientos Setenta y
Ocho Pesos ($ 3.649.378.00), de acuerdo con la parte considerativa de! presente decreto.
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ARTICULO 2. EI periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una
duracion de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo con lo
sefialado en el articulo 31 de la ley 909 de 2004, al final de los cuales le sera evaiuado el
desempefo por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion sera inscrito en el
Registro Publico de Carrera Administrativa, de no ser satisfactoria, su nombramiento sera
declarado insubsistente mediante resolucién motivada.

ARTICULO 3. El seiior OSCAR YECID SALDARRIAGA ORTIZ, identificado con cédula
de ciudadania nimero 71.272.855, de conformidad con los articulos 44 y 46 del decreto
1950 de 1973, tendrd 10 dias para manifestar si acepta y 10 dias para posesionarse, i0s
cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion del nombramiento.

ARTICULO 4. El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

DECRETO Numero 1 3 3 6
(06 JuN 2012 )

“Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales y en especial las que le confiere
la Ley 909 de 2004 y el Decreto 1227 de 2005, y

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, mediante Convocatoria Ndmero 001 de 2005,
convocd a concurso abierto de méritos los empleos en vacancias definitivas provistas o no
mediante nombramiento provisional o encargo.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccién, la Comisién Nacional del
Servicio Civil expidid la Resolucién nimero 1497 del 20 de Abril de 2012, por medio de la
cual se conforman listas de elegibles para proveer empleos de carsrera de la Gobernacion
de Antioquia, convocados a través de la Convocatoria 001 de 2005, segtin lo dispuesto en
el Acuerdo No. 25 del 18 de julio de 2008.

Qiue el articulo 3 de la citada Resolucién conforma la lista de elegibles para proveer el
empleo sefialado con el niumero 8470, PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219,
Grado 06, asignade al Grupo de Trabajo Geslién de la Cobertura Educativa de la
Secretaria de Educacién de Antioquia, en la que figura en primer lugar el sefior LUIS
FERNANDO GONZALEZ ARANGO, identificado con cédula de ciudadania nimero
17.651.024.

Que en la actualidad, el citado empleo se encuentra provisto de manera temporat
mediante nombramiento en encarge. con la sefiora SONIA PALACIO GIRA!IDOQ,
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identificada con cédula de ciudadania nimero 30.078.993, titular en la serie de empleo de
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cddigo 407, Grado 05, asignado al Grupo de Trabajo
Gestion de la Cobertura Educativa de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

Que en la serie de empleo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Codigo 407, Grado 05,
asignado al Grupo de Trabajo Gestién de la Cobertura Educativa de la Secretaria de
Educacion de Antioquia, se encuentra provisto de manera temporal mediante
nombramiento en encargo, con la sefiora EDILMA SEPULVEDA URIBE, identificada con
cédula de ciudadania nimero 32.315.635.

Que en la serie de empleo de SECRETARIO, Codigo 440, Grado 04, asignado al Grupo
de Trabajo Gestion y Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacidn de Antioquia, se
encuentra provisto de manera temporal mediante nombramiento en provisionalidad, con la
sefiora SANDRA MILENA HENAO FLOREZ, identificada con cédula de ciudadania
numero 43.405.672.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil publica la firmeza a partir dei dia 29 de Mayo
de 2012, con plazo maximo para realizar nombramiento en periodo de prueba el dia 13 de
Junio de 2012.

Que la Corte Constitucional en reiterada jurisprudencia, entre las cuales se puede citar la
Sentencia T007 de 2008, en relacién con los empleados provisionales ha sefalado: “La
Corte reconoce que no existe para los funcionarios que ocupan cargos de carrera
administrativa en provisionalidad, un fuero de estabilidad como el que le corresponde a
quienes estan debidamente inscritos en carrera y han sido elegidos mediante concurso.
Sin embargo esta Corporacidn estima que para i0s primeros existe "un cierto grado de
proteccion”, que consiste en ia posibilidad de no ser removidos del emplec que ocupan,
sino por causas disciplinarias, baja calificacion en las funciones, razones expresas
atinentes al servicio, 0 por designacién por concurso de quien gané la plaza, conforme a
la regla constitucional general relativa con la provision de los empleos de carrera (articulo
125 Constitucién Politica de Colombia)”. (Subrayado fuera de texto).

Que mediante la Ordenanza 27 de 2009, la Asamblea Departamental de Antioquia,
madificé la estructura salarial y redefinié el sistema de evaluacién de los empleos en el
Departamento de Antioquia.

Que mediante Decreto nimero 0165 del 22 de Enero de 2010, se determina la planta
global en la Administracion Departamental del Nivel Central, incorporando el cargo de
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 06, en el cargo de PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 02.

En mérito de lo anteriormente expuesto,
DECRETA:

ARTICULO 1. Nombrar en periodo de prueba dentro de la Carrera Administrativa al
sefior LUIS FERNANDO GONZALEZ ARANGO, identificado con cédula de ciudadania
nimero 17.651.024, en la plaza de empieo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cddigo
219, Grado 02, ID Planta 1483, asignado a! Grupo de Trabajo Gestion de la Cobertura
Educativa de la Secretaria de Educacion de Antioquia, adscrito a la Planta Global de
la Administracidon Departamental Nive! Central, con una asignacién basica mensual de
Tres Millones Doscientos Sesenta y Tres Mil Ochocientos Cincuenta y Tres Pesos ($
3.263.853.00), de acuerdo con la parte considerativa del presente decreto.

ARTl'C_ULQ 2. E! periodo de prueba a que se refiere e! articulo anterior tendra una
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duracion de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesitn, de acuerdo con Io
sefalado en el articulo 31 de la ley 909 de 2004, al final de los cuales le sera evaluado el
desempeiio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion sera inscrito en el
Registro Publico de Carrera Administrativa, de no ser satisfactoria, su nombramiento sera
declarado insubsistente mediante resolucion motivada.

ARTICULO 3. Como consecuencia del nombramiento establecido en el articulo primero
del presente decreto, se da por terminado el nombramiento en encargo realizado a la
senora SONIA PALACIO GIRALDO, identificada con cédula de ciudadania numero
30.078.993, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 02, ID
Planta 1483, asignado al Grupo de Trabajo Gestion de la Cobertura Educativa de la
Secretaria de Educacién de Antioquia, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, una vez el sefior LUIS FERNANDO GONZALEZ ARANGO,
identificado con cédula de ciudadania numero 17.651.024, tome posesion del empleo
para el cual fue nombrado, de los cual el Director de Personal le informard.

ARTICULO 4. Como consecuencia de la terminacién del nombramiento en encargo
establecido en el articulo tercero del presente decreto, la sefiora SONIA PALACIO
GIRALDO, identificada con cédula de ciudadania nimero 30.078.993, regresa al cargo
del cual es titular en el empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 05, ID
Planta 1506, asignado al Grupo de Trabajo Gestién de la Cobertura Educativa de la
Secretaria de Educacion de Antioquia, de lo cual el Director de Personal le informara.

ARTICULO 5. Como consecuencia de la terminacién del nombramiento en encargo
establecido en el articulo cuarto del presente decreto, se da por terminado el
nombramiento en encargo realizado al sefiora EDILMA SEPULVEDA URIBE, identificada
con ceédula de ciudadania numero 32.315.635, en el emplec AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 05, ID Planta 1506, asignado al Grupo de
Trabajo Gestién de la Cobertura Educativa de la Secretaria de Educacién de
Antloquia, adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental Nivel Central,
una vez la sefiora SONIA PALACIO GIRALDQ, identificada con cédula de ciudadania

namero 30.078.993, regresa al cargo del cual es titular, de los cual el Director de Personal
te informara.

ARTICULO 6. Como consecuencia de la terminacion del nombramiento en encargo
establecido en el articulo quinto del presente decreto, la sefiora EDILMA SEPULVEDA
URIBE, identificada con céduta de ciudadania nimero 32.315.635, regresa al cargo del
cual es titular en el empiso SECRETARIO, Cédigo 440, Grado 04, ID Planta 1516,
asignado al Grupo de Trabajo Gestlon y Apoyo Administrativo de la Secretaria de
Educacion de Antioquia, de lo cual ei Director de Personal le informara.

ARTICULO 7. Como consecuencia de la terminacién de! nombramiento en encargo
establecido en el articulo sexto del presente decreto, se da por terminado el
nombramiento en provisionalidad realizado al sefiora SANDRA MILENA HENAO
FLOREZ, identificada con cédula de ciudadania nimero 43.405.672, en el empleo
SECRETARIO, Cédigo 440, Grado 04, ID Planta 1516, asignado al Grupo de Trabajo
Gestlon y Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacion de Antioquia, adscrito
a la Planta Global de ta Administracién Departamental Nivel Central, una vez ja sefiora
EDILMA SEPULVEDA URIBE, identificada con cédula de ciudadania nimero 32.315.635,
regresa al cargo del cual es titular, de lo cual el Director de Personal le informara.

ARTICULO 8. EI LUIS FERNANDO GONZALEZ ARANGO, identificado con cédula de
ciudadania numero 17.651.024, de conformidad con los articulos 44 y 46 del decreto 1950
de 1973, tendra 10 dias para manifestar si acepta y 10 dias para posesionarse, l0s cuales
se contaran a partir de la fecha de la aceptacion del nombramiento.
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ARTICULO 7. El presente decreto rige a partir de ia fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

oy

/ -
SERGIO FAJARDO VALDERRAM‘?&{/

Goberpador de Antioquia

DECRETO Nimero 133"
(06 JUN 2012 )

“Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facuitades Constitucionales y Legales y en especial las que le contiere
la Ley 909 de 2004 y el Decreto 1227 de 2005, y

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, mediante Convocatoria Numero 001 de 2005,
convoco a concurso abierto de méritos los empleos en vacancias definitivas provistas o no
mediante nombramiento provisional © encargo.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del
Servicio Civil expidi6 la Resolucion nimero 1356 del 20 de Abril de 2012, por medio de la
cual se conforman listas de elegibles para proveer empleos de carrera de la Gobernacion
de Antioguia, convocados a través de la Convocatoria 001 de 2005, segdn lo dispuesto en
el Acuerdo No. 25 del 18 de julio de 2008.

Que el articulo 2 de la citada Resolucién conforma la lista de elegibles para proveer el
empleo sefialado con el numero 418, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado
19, asignado al Grupo de Trabajo Sistemas de Indicadores del Departamento
Administrativo de Planeacion, en la que figura en primer lugar la sefiora CLAUDIA
PATRICIA MEJIA BUILES, identificada con cédula de ciudadania nimero 42.683.293.

Que en la actualidad, el citado empleo se encuentra provisto de manera temporal
mediante nombramiento en encargo, con la sefiora ALBA IRENE CARO JARAMILLO,
identificada con cédula de ciudadania niumero 39.207.688, titular en la serie de empleo de
SECRETARIQ, Coédigo 440, Grado 04, asignado al Grupo de Trabajo Sistema de
Informacién y Catastro del Departamento Administrativo de Pianeacion.

Que en la serie de empleo de SECRETARIOQ, Cédigo 440, Grado 04, asignado al Grupo
de Trabajo Sistema de Informacion y Catastro del Departamento Administrativo de
Planeacion, se encuenira provisto de manera temporal mediante nombramiento en
provisionalidad, con la sefiora MARIA NELLY MONTOYA ORTIZ, identificada con cédula
de ciudadania numero 21.407.233.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil publica la firmeza a partir del dia 29 de Mayo
de 2012, con plazo maximo para realizar nombramiento en periodo de prueba el dia 13 de
Junio de 2012.
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Que !a Corte Constitucional en reiterada jurisprudencia, entre las cuales se pugde citar la
Sentencia TO07 de 2008, en relacién con los empleados provisionales ha sefalado: “La
Corte reconoce que no existe para los funcionarios que ocupan cargos de carrera

administrativa en provisionalidad, un fuero de estabilidad como el que le corresponde a
quienes estan debidamente inscritos en carrera y han sido elegidos mediante concurso.
Sin embargo esta Corporacion estima que para los primeros existe “un cierto grado de
proteccién”, que consiste en la posibilidad de no ser removidos del empleo que ocupan,
sing por causas discipfinarias, baja calificacién en las funciones, razones expresas
atinentes al servicio, 0 por designacion por concurso de quien ganoé la plaza, conforme a
ia regla constitucional general relativa con la provision de los empleos de carrera (articulo
125 Constitucién Politica de Colombia)”. (Subrayado fuera de texto).

Que mediante la Ordenanza 27 de 2009, la Asamblea Departamental de Antioquia,
modifico la estructura salarial y redefinio el sistema de evaluacion de los empleocs en el
Departamento de Antioquia.

Que mediante Decreto nimero 0165 del 22 de Enero de 2010, se determina la planta
global en la Administracion Departamental del Nivel Central, incorporando el cargo de
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cdédige 407, Grado 19, en el cargo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 07.

En mérito de 10 anteriormente expuesto,
DECRETA:

ARTICULO 1. Nombrar en periodo de prueba dentro de la Carrera Adminisirativa a la
sefiora CLAUDIA PATRICIA MEJIA BUILES, identificada con cédula de ciudadania
numero 42.683.293, en la plaza de empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407,
Grado 07, ID Planta 162, asignado al Grupo de Trabajo Sistemas de Indicadores del
Departamento Administrativo de Planeacién, adscrito a la Planta Global de la
Administracion Departamental Nivel Central, con una asignacion basica mensual de Dos
Millones Quinientos Un Pesos ($ 2.000.501.00), de acuerdo con la parte considerativa del
presente decreto.

ARTICULO 2. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una
duracion de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo con lo
sefialado en el articulo 31 de la ley 909 de 2004, al final de los cuales le seré evaluado el
desempefo por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion sera inscrito en el
Registro Publico de Carrera Administrativa, de no ser satisfactoria, su nombramiento sera
declarado insubsistente mediante resolucion motivada.

ARTICULO 3. Como consecuencia del nombramiento establecido en el articulo primero
del presente decreto, se da por terminado el nombramiento en encargo realizado a la
sefiora ALBA IRENE CARO JARAMILLO, identificada con cédula de ciudadania nimero
39.207.688, en el empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cdédigo 407, Grado 07, 1D
Planta 162, asignado al Grupo de Trabajo Sistemas de Indicadores det Departamento
Administrativo de Planeacion, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, una vez la sefiora CLAUDIA PATRICIA MEJIA BUILES,
identificada con cédula de ciudadania nimero 42.683.293, tome posesién dei empleo
para el cual fue nombrado, de los cual el Director de Personal le informara.

ARTICULO 4. Como consecuencia de la terminacién de! nombramiento en encargo
establecido en el articulo tercero del presente decreto, la sefiora ALBA IRENE CARO
JARAMILLO, identificada con cédula de ciudadania nimero 39.207.688, regresa al cargo
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del cual es titular en el empleo SECRETARIO, Cédigo 440, Grado 04, ID Planta 198,
asignado al Grupo de Trabajo Sistema de Informacién y Catastro del Departamento
Administrativo de Planeacion, de lo cual el Director de Personal le informara.

ARTICULO 5. Como consecuencia de la terminacion del nombramiento en encargo
establecido en el articulo tercero del presente decreto, se da por terminado ei
nombramiento provisional realizado al sefiora MARIA NELLY MONTOYA ORTIZ,
identificada con cédula de ciudadania nimero 21.407.233, en el empleo SECRETARIO,
Cédigo 440, Grado 04, ID Planta 198, asignado al Grupo de Trabajo Sistema de
Informacién y Catastro del Departamento Administrativo de Planeacidn, adscritoc a la
Planta Global de la Administracién Departamental Nivel Central, una vez la sefiora ALBA
IRENE CARO JARAMILLO, identificada con cédula de ciudadania nimero 39.207.688,
regresa al cargo del cual es titular, de los cual el Director de Personal le informara

ARTICULO 6. La sefiora CLAUDIA PATRICIA MEJIA BUILES, identificada con cédula
de ciudadania nimero 42.683.293, de conformidad con los articulos 44 y 46 del decreto
1950 de 1973, tendra 10 dias para manifestar si acepta y 10 dias para posesionarse, l0s
cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacién del nombramiento.

ARTICULO 7. El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUES Y CUMPLASE

A
™~
DECRETO 1338 DE 2012
06 JUN 2012

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA DELEGACION”

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones
constitucionales y legales,

CONSIDERANDO

PRIMERO: Que por mandaio de la ley 842 de 2003 en su articulo 28 numeral 2, el
secret_ano de t_aducacuén del Departamento sede o su delegado integra la junta de
consejeros regional o seccional de ingenieria y sus profesiones afines “COPNIA”.

SEGUNDO: Que por o anteriomente expuesto se,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Delegar en el arquitecto RICARDO DUQUE ZAPATA, Asesor
para Infraestructura Educativa de la Secretarfa de Educacion de Antioquia, la
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representacion del Secretario de Educacion del Departamento, en la integracion de la
junta de consejeros regional o seccional de Ingenieria y sus profesiones afines
“COPNIA", seccional Antioquia.

ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

Dado en Medellin, a los

06 JUN 2012 ’
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

i

FELIPE ANDRES GIL BARRERA
Segretario de Educacion Deparfam

DECRETO Numero 1340
(07 JUN M7 )

“Por medio del cual se causa una Novedad en la
Planta de Personal de la Administracion Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucidon Politica de Colombia en su Articuio 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se haré por las causas previstas en la Constitucién y la Ley.

La ley 909 de 2004, en su anticulo 41, consagra las causales de retiro del servicio de
Quienes estén desempefiando empleos de libte nombramiento y remocion y de carrera
administrativa, en el literal d: “Por renuncia regularmente aceptada®.

Mediante oficio radicado bajo el nimero 1 201200025376 del 4 de Junio de 2012, la
sefiora MONICA MARIA VELEZ GOMEZ, identificada con cédula de ciudadania numero
42.885.536, presentd renuncia cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219,
Grado 04, ID Planta 59, asignado al Grupo de Trabajo Titulacion Minera de la Secretaria
de Minas, adscrito a la Planta Global de ia Administracién Departamental Nivel Central, a
partir del 12 de Junio de 2012,

En meérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora MONICA MARIA
VELEZ GOMEZ, identificada con cédula de ciudadania numero 42.885.536, para
separarse dei cargo como PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 04, ID
Planta 59, asignado al Grupo de Trabajo Titulaclén Minera de la Secretaria de Minas,
adscrito a la Planta Global de la Administraciéon Departamental Nivel Central, a partir del
12 de Junio de 2012.
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COMUNIQUESE Y CUMPLASE

SERGIOF DO VALDERRAMA

DECRETO Namero 1341

Cooruwam )
“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales, y,

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 209, sefala que la funcién
administrativa esta al servicio de los intereses generales. Las autoridades administrativas
deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

Con el propésito de que el servicio publico se preste eficientemente, es necesario
conceder encargo en funciones mientras dure la ausencia del doctor ESTEBAN
ESCOBAR VELEZ, identificado con la cédula de ciudadania numero 71.799.594,
GERENTE, Nivel 039, Grado 4, adscrito al Instituto Departamental de Deportes de
Antioquia - Indeportes, del 8 al 14 de Junio de 2012, ambas fechas inclusive.

DECRETA

ARTICULO UNICO: Encargar en funciones a la doctora CLAUDIA BEATRIZ CARDENAS
LONDONO, identificada con cédula de ciudadania numero 43.721.666, SUBGERENTE
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, Cddigo 090, Grado 04, en la plaza de empleo
GERENTE, Cddigo 039, Grado 04, ambos asignados al Instituto Departamental de
Deportes de Antioquia - Indeportes, mientras dure la ausencia de su titular, el Doctor
ESTEBAN ESCOBAR VELEZ, identificado con la cédula de ciudadania numero
71.799.594, del 8 al 14 de Junio de 2012, ambas fechas inclusive.

Y CUMPLASE

DECRETO Ntimero 1342
( 07 JUN 2007 )
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“Por medio del cual se causan unas novedades en la
Planta de Personal de la Administracién Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales, y,

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucién Politica de Colombia en su Articulo 305, numeral 7, le da la atribucion al

Gobernador de “Crear, suprimir y fusionar los empleos de sus dependencias, sefalar sus funciones
especiales y fijar sus emolumentos con sujecion a la Ley y a las ordenanzas respectivas”.

La Ley 909 del 23 de Septiembre de 2004 en su articulo 21 numeral 1, literal c), prescribe que los
organismos y entidades a los cuales se les aplica esta ley, podran contemplar en sus plantas de
personal empleos de caracter temporal o transitorio, para entre otras, suplir necesidades de
personal por sobrecarga de trabajo, determinada por hechos excepcionales.

De acuerdo con el arficulo 21, numeral 2 de la Ley 909 de 2004, la justificacion de empileos de
caracter temporal, deberé contener la motivacién técnica para cada caso, asi como la apropiacion y
disponibilidad presupuestal para cubrir el pago de salarios y prestaciones sociales.

Para la creacién de los cargos de caricter temporal, se cuenta con disponibilidad presupuestal
para cubrir el pago de salarios y prestaciones sociales.

La Comision Nacional del Servicio Civii — CNSC -, mediante el oficio radicado nimero
2012EE24840 del 6 de Junio de 2012, autorizé a la Gobernacion de Antioquia a proveer los
empleos de caracter temporal creados mediante Decteto nimero 1190 del 10 de Mayo de 2012,

DECRETA

ARTICULO UNICO: Nombrar a la sefiora BEATRIZ ELENA LOPEZ ROJAS, identificada con la
cédula de ciudadania numero 43.494.522, en fa plaza de empleo PROFESIONAL
UNIVERSITARIO (EMPLEO TEMPORAL), Codigo 219, Grado 02, NUC Planta 4892, 1D Planta
3218, adscrito a la Planta Global det Departamento de Antioquia, asignado al Grupo de Trabajo
Informacién y Gestién Ambiental de la Secretaria del Medio Amblente, desde su posesion
hasta el 31 de Diciembre de 2012, ambas fechas inclusive.

G ador de Antioquia

DECRETO Numero 1343

¢ 07 JUN 2017 )

“Por medio del cual se causan unas novedades en la
Planta de Personal de la Administracion Departamentai”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales, y,

CONSIDERANDO QUE:
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La Constitucién Politica de Colombia en su Articulo 305, numeral 7, le da la atribucién al
Gobemador de “Crear, suprimir y fusionar los empleos de sus dependencias, sefialar sus funciones
especiales y fijar sus emolumentos con sujecion a la Ley y a las ordenanzas respectivas”.

La Ley 909 del 23 de Septiembre de 2004 en su articulo 21 numeral 1, literal ¢), prescribe que los
organismos y entidades a los cuales se les aplica esta ley, podran contemplar en sus plantas de
personal empieos de cardcter temporal o transitorio, para entre otras, suplir necesidades de
personal por sobrecarga de trabajo, determinada por hechos excepcionales.

De acuerdo con el articulo 21, numeral 2 de la Ley 909 de 2004, la justificacion de emplecs de
caracter temporal, debera contener la motivacion técnica para cada caso, asi como la apropiacién y
disponibilidad presupuestal para cubrir el pago de salarios y prestaciones sociales.

Para la creacidén de los cargos de caracter temporal, se cuenta con disponibilidad presupuestal
para cubrir el pago de salarios y prestaciones sociaies.

La Comisidn Nacional del Servicio Civii — CNSC -, mediante el oficio radicado numero
20H2EE24840 del 6 de Junio de 2012, autorizé a la Gobernacién de Antioquia a proveer los
empleos de caricter temporal creados mediante Decreto numero 1248 del 22 de Mayo de 2012.

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar al sefior ALTHER DIXON GOMEZ LONDONO, identificado con la
cédula de ciudadania ndmero 71.757.779, en la plaza de emplec PROFESIONAL
UNIVERSITARIO (EMPLEO TEMPORAL), Cddigo 219, Grado 02, NUC Planta 4894, adscrito a la
Planta Global del Departamento de Antiogquia, asignado al Grupo de Trabajo Subsecretaria de
Protecclén Social de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Soclal de Antloquia,
desde su posesion hasta el 31 de Diciembre de 2012, ambas fechas inclusive.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar a la sefiora DANA LIZET SANCHEZ MORA, identificada con la
cédula de ciudadanifa nlamero 43.877.247, en la plaza de emplec PROFESIONAL
UNIVERSITARIO (EMPLEO TEMPORAL), Cddigo 219, Grado 02, NUC Pianta 4893, adscrito a ia
Planta Global del Departamento de Antioquia, asignado al Grupo de Trabajo Subsecretaria de
Protecclién Social de la Secretaria Secclonal de Salud y Proteccién Social de Antioquia,
desde su posesion hasta el 31 de Diciembre de 20§2, ambas fechas inclusive.

COMUN Y CUMPLASE

SERGIOF DO VALDERRAMA
Gobefnador de Antloquia

DECRETO Nimero 1344

C g7JuN 22 )

“Por medio del cual se causan unas novedades en la
Planta de Personal de la Administracién Departamentar”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales, y,

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica dg Colombia en su Articulo 305, numeral 7, le da la atribucién al
Gober_nador de “Crear, suprimir y fusionar los empleos de sus dependencias, sefialar sus funciones
especiales y fijar sus emolumentos con sujecion a la Ley y & las ordenanzas respectivas”.

La Ley 909 del 23 de Septiembre de 2004 en su articulo 21 numeral 1, literal ¢), prescribe que los
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organismos y entidades a los cuales se les aplica esta ley, podran contemplar en su

! 1 es A s plantas de
personal empleos de caracter temporal o transitorio, para entre ofras, suplir necesidades de
personal por sobrecarga de trabajo, determinada por hechos excepcionales.

De acuerdo con el articulo 21, numeral 2 de la Ley 909 de 2004, la justificaci

; . , la justificacion de empleos de
cgractqr _tgmpora!, debera contener la motivacion técnica para cada caso, asi como ia aprosiacién y
disponibilidad presupuestal para cubrir el pago de salarios y prestaciones sociales.

Para la creacidn de los cargos de caracter temporal, se cuenta con di ibili

para cubrir el pago de salarios y prestaciones socFaIes. on disponibilidad presupuestal
La Comisién Nacional del Servicio Civil — CNSC - medianie el oficio radicado numero
2012EE24840 del 6 de Junio de 2012, autorizé a la Gobernacién de Antioquia a proveer los
empleos de cardcter temporal creados mediante Decreto numero 1249 del 22 de Mayo de 2012.

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar al sefior JUAN PABLO ESTRADA HERNADEZ, identificado con
la cédula de ciudadania nGmero 3.391,717, en la plaza de empleo PROFESIONAL
ESPECIALIZADO (EMPLEO TEMPORAL), Cédigo 222, Grado 05, NUC Planta 4894, adscrito a la
Planta Global del Departamento de Antioquia, asignado al Grupo da Trabajo Subsecretaria de
Seguridad y Convivencia Cludadana de la Secretaria de Gobierno, desde su posesion hasta ei
31 de Diciembre de 2012, ambas fechas inclusive,

ARTICULO SEGUNDO:; Nombrar a! sefior JUAN DAVID MONTOYA GAVIRIA, identificado con la
céduta de ciudadania nimero 98.547.261, en la plaza de empleo ASESOR (EMPLEO
TEMPORAL), Cédigo 105, Grado 01, NUC Planta 4900, adscrito a la Planta Global del
Departamento de Antioquia, asignado al Grupo de Trabajo Subsecretaria de Seguridad y
Convivencia Cludadana de la Secretaria de Goblerno, desde su posesién hasta el 31 de
Diciembre de 2012, ambas fechas inclusive.

ARTICULO TERCERO: Nombrar al sefior SANTIAGO PALACIO GONZALEZ, identificado con la
cédula de ciudadania nimero 3.349.862, en la plaza de empleo PROFESIONAL UNIVERISTARIO
(EMPLEO TEMPORAL), Cédigo 219, Grado 02, NUC Planta 4904, adscrito a la Planta Gilobal del
Departamento de Antioquia, asignado al Grupo de Trabajo Subsecretaria de Seguridad y
Convivencia Cliudadana de la Secretaria de Gobierno, desde su posesion hasta el 31 de
Diciembre de 2012, ambas fechas inclusive.

ARTICULO CUARTO: Nombrar a la sefiora MARIA ADELAIDA RESTREPO BETANCUR,
identificada con la cédula de ciudadania nOmerc 39.451.784, en la plaza de empleo
PROFESIONAL ESPECIALIZADO (EMPLEQ TEMPORAL), Codigo 222, Grado 05, NUC Planta
4898, adscrito a la Planta Globa! del Departamento de Antioquia, asignado al Grupo de Trabajo
Subsecretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana de la Secretaria de Gobierno, desde
su posesion hasta el 31 de Diciembre de 2012, ambas fechas inclusive.

ARTICULO QUINTO; Nombrar a la sefiora LINA MARIA ALVAERZ SALDARRIAGA, identificada
con la cédula de ciudadania nimero 43.624.237, en la plaza de empleo PROFESIONAL
UNIVERSITARIO (EMPLEO TEMPORAL), Cddigo 219, Grado 02, NUC Planta 4901, adscrito a la
Planta Giobai del Departamento de Antioquia, asignado al Grupo de Trabajo Subsecretaria de
Seguridad y Convivencia Ciudadana de la Secretaria de Gobierno, desde su posesion hasta el
31 de Diciembre de 2012, ambas fechas inclusive.

ARTICULO SEXTO: Nombrar al sefior FELIX ANTONIO AVILEZ PADILLA, identificado con la
cédula de ciudadania numero 1.017.140.037, en la plaza de emplec PROFESIONAL
UNIVERSITARIO (EMPLEO TEMPORAL), Cddigo 219, Grado 02, NUC Planta 4896, adscrito a la
Planta Global del Departamento de Antioquia, asignado al Grupo de Trabajo Subsecretaria de
Seguridad y Convivencia Ciudadana de la Secretaria de Gobierno, desde su posesion hasta el
31 de Diciembre de 2012, ambas fechas inclusive.

couunioue& Y CUMPLASE

SERGIO FAUAPDO VALDERRAM
Gob. r de Antioquia _
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DECRETO NUMERO g7 N @ DE 2012
( 1346 )

“Por medio del cual se efectian algunos pagos por el sistema de avances”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
De conformidad con el sus atribuciones constitucionales y legales y

CONSIDERANDO QUE:

a. A través del Decreto 413 de 2005 por medio del cual se reglamenta la autarizacion
de pago por el sistema de avance, se estabiece en el articulo tercero la autorizacién
de avances para los casos alli previstos.

b. Mediante Ordenanza 13 de febrero 22 de 2012 de la Asamblea Departamental de
Antioquia, se ordena en el articulo primero autorizar al Gobernador del
Departamento a contratar crédito con la Banca comercial para financiar de manera
prioritaria los compromisos adquiridos para obras de infraestructura vial, programas
de salud e INDEPORTES.

t. En el Decreto 0515 de febrero 22 de 2012 por e cual se consiituye el Déficit Fiscal
en algunos Fondos del Departamento, en su literal i. se expresa que la constitucion
de reservas y cuentas por pagar sin disponibilidad de caja, configuran la existencia
de un déficit fiscal el cual debera ser contemplado como tal y financiado de manera
prioritaria sobre el gasto pablico nuevo, por tratarse de compromisos ciertos.

d. El Decreto 0515 de febrero 22 de 2012, literal |. aduce que se deben realizar los
ajustes presupuestales requeridos durante la presente vigencia fiscal de 2012 v
permitir la financiacion del déficit fiscal.

e. Mediante Ordenanza 13 de mayo 23 de 2012, por la cual se concede autorizacidn-
para contratar el crédito interno, en su articulo cuarto faculta al Gobernador para
hacer los movimientos presupuestales necesarios para dar cumplimiento a la
ordenanza.

En aplicacién de la Ordenanza 13 de mayo 23 de 2012 y mediante Decreto 1327 de
junio 5 de 2012 dispone en su articulo primero adicionar el presupuesto y PAC de
Ingresos y en el arliculo segundo adicionar el presupuesto y PAC de Gastos.

g. No se hizo el desembolso por valor de CINCUENTA MIL MILLONES DE PESOS
M/L ($50.000'000.000), correspondiente al Contratc N° 2010-SS-14-128 con Reg.
MinHacienda 611514530.

h. A diciembre 31 de 2011 quedaron compromisos por pagar, los cuales no fueron
constituidos en reservas presupuestales o cuentas por pagar por no ¢contar con
disponibilidad en caja.

Por lo anterior, es necesario para el cumplimiento de los compromisos ciertos
adquiridos por el Departamento, realizar pago por el sisiema de avance de aigunas
cuentas, a fin de no incurrir en riesgos de mora y pago de perjuicios a contratistas
pudiendo configurar un detrimento patrimonial.

DECRETA:

Articulo 1°. Autorizar el pago por sistema de avance de las siguientes cuentas:

FECHA CONTRATO | CONTRATISTA | OBJETO ~ T ]ACTA|T VR.NETO |
i b e

21/03/2012 | 2011S5200194 | Consorcio Los’ Interv. Pavimentacidn Via La 1 20457617
Castores Hemén Ye-Valdivia | .
Pineda JEN TS S SO
13/04/2012 | 201155200171 | Gerardo Diaz |"interv. Pavimentacion Via ! 3 | 29282119 i
Manjares Annenia Atto del Chuscai : :
L - — b e [E— - ,,i PR
13/04/2012 201183200171_( Gerardo Diaz Interv. Pavimentacibn Via T 4 T 36.187 253 ‘

Manjarres Armenia Alto del Chuscal




” ANTIOQUIA - GACETA DEPARTAMENTAL

10MA72012 | 201100200195 | Consorcio isabela | Pavimentacion de 1a Viala | 1 | 331410, '313 :
4 Vias Valdivia Ya-Valdivia : l :
I
1337042013 | 201 100200181 | Consorcio Vial E1 | Pavimentacion Via Armenia- T | Ta72857518
5 Chuscal 2011 Alto El Chuscal i !
3310475072 | 201100200187 | Consorcio Vial EI | Pavimentacidn Via Armenia- T 485685 : 355
6 Chuscal 2011 Alto El Chuscal
180472012 | 201100200195 | Consorcio lsabela | Pavimertacién Via La Ye- | 2 ‘L 250.984 718 | 1
7 Vias Valdivia Valdivia ‘ :
i ‘ U B ]
07/05/2012 | 201185200194 | Consorrcio Los intery Pavimentacion Viala | 2 l 18.973 321!
8 Castores Heman Ye-Valdivia i :
Pineda | .. ______. .1 ..

Articulo 2°. Este Decreto rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Medellin, a

SERGIO F DO VALDERREM MARIA EUGEN AR NAVARRO :
Qobemador e Antioguia &?c_mtgmdf' Hacienda s jgp"?

RESOLUCION NUMERO §54668 DE 2012

( W ur )

‘POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA LA REFORMA DE LOS ESTATUTOS"

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus

atribuciones legales y en especial de las conferidas por los De
cretos 1529
de 1990, 2150 de 1995, 0427 de 1996 y P y 0525

CONSIDERANDO

Que‘ Ig Entidad denominada ‘FUNDACION EDUCATIVA POLIVIRTUAL", con
domtcmq'en el Municipio de Medellin, con Personeria Juridica otorgada mediante
Resoluqon numero 0100265 del 15 de julio de 2010, proferida por el Gobernador
de Antioquia, solicita mediante oficio radicado con numero 201200112542 de
mayo 9 de 2012, presentado por la sefiora Clara Lia Gutiérrez Escobar en su
calidad de Representante Legal, identificada con cédula de ciudadania
42.765.702, se apruebe la reforma estatutaria de la entidad, realizada en
Asamblea Genera! Extraordinaria el dia 26 de marzo de 2012,
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Que la reforma efectuada a los estatutos no desvirtua los fines esenciales que
persigue la entidad, ni es contraria al orden legal, a la moral o a las buenas
costumbres y la peticién rene los requ;sﬂos exigidos por la Ley,

Que una vez estudiada por la Secretana de Educacion para la Cultura de
Antioquia, la documentacién aportada por la entidad, conceptlia mediante
radicado 201200025695 del 6 de junio de 2012, que la misma reline los requisitos
formales de que hablan los articuios 28, 29, 30 y 31 del Decreto 0525 de 1990.

Por lo anteriormente sefalado,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Aprobar [a reforma introducida a los estatutos de la
entidad Fundacion Educativa Polivitual que en adelante se denominara
FUNDACION ALQVIMIA, con domicilio en el Municipio de Medellin.

ARTICULO SEGUNDO: Asi mismo, anéxese al expediente la documentacién
relacionada con el nombramiento como Revisor Fiscal del sefior RODRIGQ
ANDRES CASTRILLON CHAVARRA, identificado con la cédula de ciudadania
numero 8.026.050 y Tarjeta Profesional numero 164743-T, para un pgrfodo
indefinido contado a partir de la fecha de su eleccion con apego al Acta nimero
JE2012-001 de Asamblea Extraordinaria del 26 de marzo de 2012 y de
confarmidad con el Articuio 30 de los Estatutos de la Fundacion.

ARTICULO TERCERO: Contra la presente Resolucion, procede el Recurso de
Reposicion ante el mismo funcionario emitente del acto, e! cual debe interponerse
dentro de \0s diez (10) dias habiles siguientes a su nétificacion.

ARTICULO CUARTO: Pupliquese la presente Resolucion en la Gaceta
Departamental, a costa de los interesados. cumplido éste requisito surte sus
efectos legales.

Dada en Medellin, a los N° 161105 1 Vez

NOTIFIQUESE, PUBLiQUESE Y CUMPLASE

GIO AJADO VALDERRAMA

Gobernador de Antioqma
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CONTRATO Nro. 71

CONTRATISTA: LUISA FERNANDA FERNANDEZ SILVA
CONTRATANTE: BENEFICENCIA DE ANTIOQUIA
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS

VALOR: $28.420.000.00

Entre los suscritos a saber, BENEFICENCIA DE ANTIOQUIA, Empresa Industrial y Comercial del
Orden Departamental, con NIT 890.980.058-1, representada legalmente por LUBIER CALLE
RENDON. mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania nimero 8.347.845, en su calidad
de Gerente, que en adelante se denominara BENEDAN, por una parte, y por la otra LUISA
FERNANDA FERNANDEZ SILVA, identificada con la cédula de ciudadania Nro. 43.557.894. quien
adelante se denominara LA CONTRATISTA, hemos convenido suscribir el presente contrato previas
las siguientes consideraciones: 1. Que en virtud de los sefialado en ia Ley 643 de 2001. la
Beneficencia de Antioquia, es la entidad administradora del monopolio de los juegos de suerte y azar
en el Departamento de Antioquia. 2. Que la Ordenanza 0819 de 1996, por medio de la cual se
transforma la Entidad en Empresa Industrial y comercial del estado, en su articulo 3° determind
dentro de su objeto social, realizar todas las operaciones comerciales y administrativas convenientes
para la explotacion econdémica de su monopolio rentistico de juegos de suerte y azar {...) con la
finalidad de destinar sus rentas a los servicios de salud. 3. Que para el cumplimiento de su objeto
social. la Ordenanza 0819 de 1996 faculta al Gerente para celebrar todos los actos civiles,
comerciales y administrativos permitidos por las leyes a las Empresas Industriales y Comerciales del
Estado. 4. Que el objeto social de la Entidad fue ampliado por 1a Ordenanza 17 del 15 de septiembre
de 2008. 5. Que |la BENEFICENCIA DE ANTIOQUIA, en su vision de lider en loterias a nivel
nacional por su administraciéon de la LOTERIA DE MEDELLIN debe adelantar todas las gestiones
que le permitan lograr la consecucion de recursos para la salud y le permitan cumplir eficazmente
su objeto sacial. 6. Que resulta necesario buscar el apalancamiento de los programas y proyectos de
interés colectivo que adelante o pretenda adelantar la beneficencia de Antioquia en ejecucion de su
plan Estratégico 2012-2016. 7. Que para el cumplimiento de su objeto social, la Entidad considera
conveniente contar con un asesor externo, radicado en la ciudad de Bogota. que tenga la
experiencia, el conocimiento y los contactos necesarios para acceder. tanto al Gobierno Nacional
como a Organizaciones no gubernamentales, para buscar, brindando a la Entidad asesoria en
tramites para hacer mas eficiente el cumplimiento de su objeto. 8. Que la Contratista acredita
conacimientos y experiencia relacionada con las necesidades de la Entidad, lo que permite
garantizar el adecuado cumplimiento y desarrolio de sus obligaciones contractuales. 9. Que teniendo
cuenta el objeto del contrato, la presente modalidad de contratacion se apoya en lo establecido en
el articulo catorce numerat | y |l del manual de! contratacion de la entidad adoptado por la Junta
Directiva. mediante acuerdo 001 del 21 de octubre de 2011. 10. Que para tal propdsito se elaboraron
los estudios previos en las condiciones establecidas por el Manual de contratacion de la entidad, el
cual hace parte integral del contrato. 11. Que existe disponibilidad presupuestal para la suscripeion
del presente contrato. Hechas las anteriores consideraciones, el presente contrato se regira por as
siguientes clausulas. CLAUSULA PRIMERA OBJETO: LA CONTRATISTA se obliga a brindar
apoyo y asesoria a la BENEFICENCIA DE ANTIOQUIA en especial a ia Gerencia y a |a Direccion
Comercial, adelantando asuntos propios de la Entidad ante las entidades publicas y privadas, en
temas precisos al objeto social de la Entidad. La gestion se extiende a desplazamientos, asistencia
a reuniones en las que se vincule directa o indirectamente la actividad de Benedan cuando la
Gerencia asi lo determine. La propuesta presentada por LA CONTRATISTA, la cual hace parte
integral del presente contrato. CLAUSULA SEGUNDA: ALCANCE. En virtud del chjeto del presente
contrato, LA CONTRATISTA desarrollara las siguientes actividades: 1. Presentar un informe de
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diagnostico y situacion teniendo en cuenta la normatividad existente, enunciando las posibles
acciones de mejoramiento, segun los lineamientos que e fije la Gerencia y la Direccion Comercial
para tal efecto. 2, Apoyar, asesorar y acompadar a la Entidad en la consolidacion de informacion,
presentacion y seguimiento de proyectos y actividades de la Gerencia y de la Direccion Comercial
que se adelanten ante las entidades publicas y privadas sobre temas relacionados a su objeto
social. CLAUSULA TERCERA: PLAZO Y LUGAR DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES.
El término de duracion del presente contrato sera de 7 meses contados a partir de su legalizacion vy
suscripcion del acta de inicio, estableciendo la ciudad Bogota como lugar de cumplimiento de
obligaciones derivadas del contrato. No obstante, en el evento de requerir desplazarse a otras
ciudades para adelantar acciones relacionadas con el objeto del contrato, pondra en conocimiento
con la debida antelacidon y en forma escrita a la BENEFICENCIA DE ANTIOQUIA, para la
autorizacion del desplazamiento y expedicion de ia respectiva disponibilidad presupuestal para los
gastos de transporte. Para su legalizacidn debera presentar los respectivos soportes que se
requieran para el cabal cumplimiento del objeto de este contrato. CLAUSULA CUARTA:
OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA. Son obligaciones de LA CONTRATISTA en desarrollo del
presente contrato: 1. Prestar los servicios para los cuales fue contratada y enunciados en la clausula
segunda. 2. Presentar en debida forma los informes solicitados por el Supervisor del contrato. 3.
Mantener la reserva e integridad sobre la informacién que conozea en desarrollo de sus funciones.
4. Presentar informes parciales detallados durante la ejecucion del contrate, y al final del mismo,
para soporiar sus respectivos pagos. 6. Acreditar mensualmente el pago de los aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral. 7. Presentar las recomendaciones que estime pertinentes durante la
ejecucion del contrato. 8. Todas las demas que sean necesarias para el cabal cumplimiento del
objeto del contrato. CLAUSULA QUINTA: VALOR, FORMA DE PAGO Y APROPIACION
PRESUPUESTAL. Para todos los efectos legales y fiscales, el valor del presente contrato se estima
en la suma de VEINTIOCHO MILLONES CUATROCIENTOS VEINTE MIL PESOS ML
($28.420.000.00). FORMA DE PAGO: los cuales se pagaran en cuotas mensuales de
$4.060.000.00 previa presentacién de la factura o cuenta de cobro, formato diligenciado por el
supervisor del contrato y comprobante de pago de seguridad social. APROPIACION
PRESUPUESTAL. Para la ejecucién del presente contrato, se cuenta con disponibilidad
presupuestal Nro. 377 del 25 de mayo de 2012 y compromiso presupuesial Nro. 881 del 28 de mayo
de 2012 del rubro presupuestal 21212015A0211. CLAUSULA SEXTA. SUPERVISION: La
Supervisiéon del presente contrato sera ejercida por el Director Comercial de Benedan. mismo que
tendra las siguientes funciones: a. Supervisar y controlar el correcto cumplimiento del objeto del
presente contrato. b. Certificar el cumplimiento de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA
para efectos de pagos. ¢. Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones de EL
CONTRATISTA frente a los aportes al Sistema de Seguridad Social. estableciendo una correcta
relacion entre el monto aportado y las sumas que debieron haber sido cotizadas, de conformidad
con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002. d. Informar oportunamente cualquier anomalia en la
ejecucion def contrato. e. Liquidar el contrato a su terminacion. e. diligenciar el formato de actividad
mensual. f. Expedir al momento del pago. g. Las demas que le sean asignadas y que estén
relacionadas con el aseguramiento del cumplimiento del objeto del presente contrato. CLAUSULA
SEPTIMA. GARANTIA: Para garantizar las obligaciones que contrae con la suscripcion del presente
contrato, LA CONTRATISTA debera constituir a su costa y a favor de BENEDAN ante una compafia
de seguros legalmente establecida en Colombia y con sucursal en Medellin, garantia unica que
cubra los siguientes riesgos: a. Cumplimiento de |as obligaciones a cargo de LA CONTRATISTA
por el diez por ciento {10%) del valor total del contrato, por el término de duraciéon del mismo y 4
meses mas. Este amparo debe incluir de manera expresa la cobertura de la clausula penal
pecuniaria y de multas. PARAGRAFO PRIMERO. EL CONTRATISTA se obliga a constituir vy
presentar la garantia unica, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del
contrato. No cumplir dicha obligacién y sin perjuicio de las acciones que de acuerdo con la Ley
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pueda adelantar BENEDAN, se entendera que el contratista desiste de continuar con el tramite
contractual, quedando BENEDAN, liberado de todo compromiso asumido con LA CONTRATISTA.
PARAGRAFO SEGUNDO. BENEDAN no acepta la imposicion de garantias, en los términos del
articulo 1061 del Codigo de Comercio. Se entiende que la compafiia de seguros renuncia a tales
garantias, con la expedicion de la respectiva garantia Unica. PARAGRAFO TERCERO. Sin perjuicio
de las garantias exigidas, LA CONTRATISTA mantendra INDEMNE A BENEDAN frente a cualquier
reclamacion originada de terceros, que tenga como causa sus actuaciones u on)isiones en
cumplimento del objeto del presente contrato. CLAUSULA OCTAVA. REPOSICION DE LA
GARANTIA UNICA: LA CONTRATISTA repondra el monto de la garantia inica cada vez que en
razon de sanciones impuestas o por otro hecho se disminuyere o agotare, es decir, cuando el valor
de Ia misma se vea afectado por razon de siniestros. CLAUSULA NOVENA: MULTAS. En caso que
LA CONTRATISTA incurra en mora o incumplimiento parcial de las obligaciones contraidas en este
contrato, se acuerdan multas, las cuales deberan ser directamente proporcionales al valor del
contrato y a los perjuicios que sufra BENEDAN. sin exceder del cinco por mil (5x1000) del vaior total
del contrato cada vez que se impongan. CLAUSULA DECIMA: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.
Si perjuicio de lo dispuesto en las clausulas anteriores, BENEDAN podra imponer a EL
CONTRATISTA, en caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento, como pena, una suma
equivalente al 10% del valor del contrato. E! valor de la clausula penal que se haga efectiva se
considerara como pago parcial pero definitiva de los perjuicios causados a BENEDAN. CLAUSULA

LI b VL

DECIMA PRIMERA: PERFECCIONAMIENTO,  LEGALIZACION Y EJECUCION. Ei presente
contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes; para su legalizacion y ejecucién
requiere de la aprobacion de la garantia, publicacién en la Gaceta Departamental (Antioquia) y la
suscripcion del acta de inicio. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: REGISTRO DE COMPROMISO:
Una vez firmado el contrato para su ejecucion debe realizarse el registro de compromiso con el fin
que los recursos destinados para el presente contrato no sean desviados a ningin otro fin; el
registro debera indicar el valor del contrato, el plazo y el nombre de EL CONTRATISTA. CLAUSULA
DECIMA TERCERA: EXCLUSION DE RELACION LABORAL. Entre LA CONTRATISTA vy
BENEDAN, no existird vinculo Iaboral, en ningin evento se considerara como de trabajo; por elio, no
implica el pago de prestaciones sociales. CLAUSULA DECIMA CUARTA: AFILIACION AL
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL. LA CONTRATISTA deberd acreditar la afiliacion y
pago al Sistema de Seguridad sociall CLAUSULA DECIMA QUINTA: LIQUIDACION DEL
CONTRATO. El presente contrato sera liquidado dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la
fecha de finalizacion del plazo de ejecucién previsto o de Ia expedicién del Acto Administrativo que
ordene  su  lerminacién. CLAUSULA DECIMA  SEXTA: INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES. LA CONTRATISTA declara que no se encuentra incursa en ninguna
causal de inhabilidad o incompatibilidad, lo cual declara bajo la gravedad del juramento, que le
impida celebrar este contrato. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: TERMINACION EL CONTRATO
Este contralo podra darse por terminado por la ocurrencia de alguna de las siguientes causales: a)
par vencimiento del plazo; b) por agotamiente def presupuesto; ¢) por mutuo acuerdo; d) por
incumplimiento del contrato por parte de LA CONTRATISTA,; e) por las demas establecidas en la ley.
CLAUSULA DECIMA NOVENA: DECLARACIONES. LA CONTRATISTA perienece al régimen
simplificado por tanto debera aportar la certificacion correspondiente y avisar oportunamente cuando
exceda los topes de ingresos a que se refieren los articulos 499 y 499-1 del estatute tributario, para
pasar al régimen Comin. CLAUSULA VIGESIMA: DOMICILIO Y NOTIFICACIONES. Para todos
los efectos se acuerda como domicilio la ciudad de Medellin, Departamento de Antioguia, Republica
de Colombia, las natificaciones y comunicaciones a las siguientes direcciones: BENEDAN: Carrera
47 No. 49-12 Tel. 5115855 Medellin. EL CONTRATISTA. Calle 77 # 12 — 03 apartamento 802
Telefono: 8126977 Bogota E-mail luisaffs@yahoo.com

. ]
Para constancia sa firma en Medellin, a los 01 de junio de 2012. N 161 1\06 1Vez
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ACUERDO N° 01

{12 de junio de 2012)

POR EL CUAL SE CREA EL FONDO ALIMENTARIO ESTUDIANTIL EN EL
TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA, INSTITUCION UNIVERSITARIA.

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
atribuciones legales y estatutarias, en especial las conferidas por la Ley 30 de

1992 y los literales a), b), c) y d) del articulo 18 del Acuerdo 03 del 22 de abril de
2009 (Estatuto General), y

CONSIDERANDO:

1. Que el Estado Colombianc ha suscrito diferentes convenios internacionales
como la Declaracion Universal de los Derechos Humanos de 1948, la cual en su
articulo 25 proclamo: “foda persona tiene derecho a un nivel de vida adecuado que
le asegure a si, como a su familia, la salud y el bienestar y en especial, la
afimenfacion.” y el Pacto Internacional de Derechos Economicos, Sociales vy
Culturales de 1997 aprobado y ratificado por las Naciones Unidas. Dicho Pacto en
su articulo 11 afirma que “toda persona tiene derecho a un nivel adecuado de vida
y a una alimentacion adecuada” y establece- “el derecho fundamental de toda
persona a estar protegida contra el hambre.”

2. Que el Acuerdo 08 del 2 de diciembre de 2010, adopto el Plan de Desarrollo
2011-2015 para el Tecnologico de Antioquia, el cual determina como Objetivo
Estratégico N° 3 el “fomentar el desarrollo de la Educacion Superior como un bien
publico social con criterios de equidad, mediante la creacion de condiciones para
el acceso y permanencia de los estudiantes en un proceso formativo de calidad”.

3. Que dentro de las acciones estratégicas asociadas al objetivo mencionado en
el punto anterior se tiene ta de “realizar programas de Bienestar que propicien la
retencion estudiantif”.

4. Que algunos estudianties, ademas de no tener posibilidad de alimentacion por
fuera del hogar, pasan durante la jornada académica sin consumir alimento alguno
hasta regresar a su casa, en donde en muchas ocasiones hay escasez y limitacion
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para una alimentacion adecuada y suficiente que les permita generar condicipnes
para responder a las demandas académicas y fisicas, ocasionando la desercion o
bajo rendimiento en el estudio.

5. Que la Ley 1188 de 2008, establece en su articulo 2° que lqs_institucionefs de
educacion superior deberan demostrar el cumplimiento de condiciones de‘cahdad
de caracter institucional; entre ellas, la implantacién de un modelo de bienestar
universitario que haga agradable la vida en el claustro y facilite Ia.r‘esolucién. (:Fe las
necesidades insatisfechas en salud, cultura, convivencia, recreacion y condiciones
economicas y laborales, ademas de la consecucion de recursos suficientes para
garantizar el cumplimiento de las metas con calidad, bienestar y capacidad de

proyectarse hacia el futuro, de acuerdo con las necesidades de la region y del
pais.

ACUERDA:

ARTICULO 1. Crear el Fondo Alimentario Estudiantil del Tecnolégico de Antioquia,
institucion Universitaria comoe un programa de apoyo, en el marco de la
responsabilidad social universitaria, adscrito a la Direccion de Bienestar y
financiado fundamentalmente con recursos provenientes de la devolucion del IVA

y donaciones de acuerdo con lo establecido en el literal h) del articulo 18 del
Estatuto General.

ARTICULO 2. La Direcciébn de Bienestar convocard semestralmente a los
estudiantes interesados en ser beneficiarios del Fondo Alimentario Estudiantil que
cumplan los requisitos para que aporten los documentos establecidos en este
Acuerdo. Una vez recibida la documentacion se procedera a la verificacion de 1a

informacion por parte del Comité del Fondo Alimentario Estudiantil que se creara
para tal fin.

. ARTICULO 3. Requisitos para ser beneficiario del Fondo Alimentario Estudiantil:
. Estar matriculado en la Institucion en cualquier programa de pregrado.

Tener residencia permanente en casa de habitacidon ubicada en estratos
socioeconémicos 1 0 2; en caso de existir excedentes, se atenderan también
estudiantes que tengan su residencia permanente en estrato 3.

- Tener matriculados al menos doce (12) créditos en el periodo académico en el
cual se solicita el beneficio y asistir a actividades académicas presenciales en la
Institucion at menos 5 dias a la semana.

. Certificar un promedio crédito de al menos tres punto cinco (3,5) al momento de

solicitar el beneficio. Se exceptuaran de esta condicién, los estudiantes de primer
nivet.

- No tener matricula en otra Institucion de Educacion Superior en el periodo
académico en el cual se solicita el beneficio.
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- No tgner vinculacion laboral con el sector privado o publico o contrato de
prestacion de servicios con cualquier entidad.

. Diliger_migr y entregar el formato de solicitud en la Direccion de Bienestar en las
fechas indicadas en el cronograma que se elaborara para tal fin.

Paragrafo. Ei Comite de! Fondo Alimentario Estudiantil aprobara o negara las
solicitudes una vez se analice la documentacion aportada. Toda inconsistencia o
falsedad en la documentacion, constituye falta disciplinaria que serad sancionada
de acuerdo con lo establecido en el Reglamento Estudiantil, sin perjuicio de las
acciones legales a las que haya lugar.

ARTICULO 4. El Comité del Fondo Alimentario estara conformado por:

- El Rector de la Institucion o su delegado, quien lo presidira.

. El Director Administrativo y Financiero.

. El Director de Bienestar quien actuara como Secretario.

- Un Profesional Universitario de la Direccion de Bienestar.

- El representante de los estudiantes ante el Consejo Directivo.

ARTICULO 5. El nimero de beneficios afimentarios (almuerzos balanceados
nutricionalmente) por semestre sera de ocho mil (8000), es decir, cien (100)
beneficios diarios de lunes a viernes por 16 semanas.

Paragrafo 1. De ninguna manera se entregara dinero ni se canjeara por éste, el
beneficio del fondo alimentario.

Paragrafo 2. En caso de no ser reclamado el beneficio alimentario
~correspondiente en los horarios establecidos, la Institucion podra disponer de ellos
de acuerdo con la reglamentacién que expida el Comité del Fondo Alimentario.
ARTICULO 6. Se pierde el beneficio por las siguientes causas:

Por sancion disciplinaria debidamente aplicada.

Por tener vinculacion laboral con el sector privado o publico o contrato de
prestacion de servicios con cualquier entidad.

Por retiro de la Institucidn.
Por falsedad probada en los documentos que soportan la solicitud.

Por la no utilizacion del beneficio por 5 (cinco) dias consecutivos

Por el mal uso, debidamente probado del beneficio por parte del usuario.

ARTICULO 7. E! Comité del Fondo Alimentario Estudiantii sera quien de
conformidad con el articulo anterior estudie los casos en que se debe ordenar la
pérdida del beneficio otorgado.
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ARTICULO 8. A partir de la fecha, el Tecnoidgico de Antioguia, Institucion
Universitaria asignara en el presupuesto. de cada vigencia, la partida
correspondiente para atender el Fondo Alimentario Estudiantil como politica de
responsabilidad social universitaria, la cual estara cargada al centro de costos de
la Direccion de Bienestar.

Paragrafo. Se ordena a la Administracion del Tecnolégico de Antioquia,
Institucion Universitaria, realizar los movimientos presupuestales necesarios para
garantizar el funcionamiento del programa a partir del segundo periodo del afo
2012.

N° 161110 1 Vez

PUBLIQUESE, Y CUMPLASE

§ ey Lo !/jz&}

FELIPE ANDRES GIL B .
residente Secretario

OTROSI Nro. 01 AL CONTRATO Nro.036 de 2012.

Entre los suscritos a saber, BENEFICENCIA DE ANTIOQUIA, Empresa Industrial y Comercial del
orden Departamental, creada mediante Decreto 0819 de marzo 4 de 1996 de la Gobernacion de
Antioquia, representada legalmente por LUBIER CALLE RENDON, mayor de edad, vecino de La
Estrella, identificado con cédula de ciudadania nOomero 8.347.845 obrando en calidad de
Gerente, y en adelante y para efectos de este otro si es LA BENEFICENCIA y de la otra parte
“"CADENA S.A.”, Sociedad constituida por escritura publica Nro.1332 de la Notaria Séptima de
Medeilin de fecha mayc 24 de 1982, con reformas por actos posteriores, y con matricula No.
75498 de la Camara de Comercio de Medellin y NIT 890.930.534-0, representada legalmente por
el seftor JUAN FERNANDO SALAZAR OSORIO, identificado con cédula de ciudadania Nro, 98.546.158,
considerando y atendiendo a las condiciones de comercializacion del producto Loteria de
Medellin, han convenido adicionar el contrato 036 de 2012, previa justificacién de la Direccién
Comercial y ia Coordinacién de loterias, el cual se adjunta y hara parte integral de la modificacion
Nro. 1, ya que debido a las estrategias de incremento de ventas de la Loteria de Medellin se
considera adoptar una promocion para el producto, consistente en aumentar el tamaiio del billete
y tener una presentacion mas aparente y llamativa. De acuerdo a lo anterior, se promocionarg el
Papayazo de la Medellin, entre los sorteos 4120 del 29 de junio al sorteo 4124 del 27 de julio de -
2012, por lo cual se requiere Modificar la Clausula Tercera del contrato 036 de 2012,que expresa
lo siguiente: CLAUSULA TERCERA. VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO, PRECIOS Y
DESCUENTO DE PRONTO PAGO. El valor total del contrato asciende a la suma de DOS MIL
DOSCIENTOS SESENTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS OCHO MIL PESOS MIL
($2.261.908.000.00) incluido IVA. FORMA DE PAGO: Las sumas causadas a favor del contratista se
cancelaran previa presentacion de las facturas, las cuales en todos los casos deben constar con el visto
bueno del supervisor del contrato, en sefial de recibido a plena satisfaccion. por la entidad. PRECIOS: el
precio de cada billete ordinario es de $66.52, el de raspa sélo en fracciones de $ 127.44, raspa en
fracciones y cabezote sera de $132.06 y billete Extraordinario $118.31 (estos valores inciuyen IVA).
PARAGRAFO. Se tendran en cuenta los precios base presentados por EL CONTRATISTA a folio 210 de
la propuesta durante la ejecucion del presente contrato, para el billete con raspa en cada fraccion y el
cabezote, segun las especificaciones de la addenda Nro. 2. DESCUENTQ DE PRONTO PAGO:
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BENEDAN contara con un descuento por pronto pago del 1.00 % si cancela la faciure a un dia fecha de
factura. Asi las cosas, por el incremento en el valor logistico de estos sorteos en la suma de
VEINTICINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($25.500.000.00), incluido IVA, de
conformidad con lo cual el valor del contrato sera la suma de DOS MIL DOSCIENTOS OCHENTA
Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS OCHO MIL PESOS M/L ($2.287.408.000.00).
RESPALDQ PRESUPUESTAL. Para la suscripcion del presente otrosi, se cuenta con la disponibilidad .
presupuestal No. 439 del 19-06-12, y su correspondiente compromiso presupuestal No.961 del
20/06/2012. Las partes ratifican expresamente todas las estipulaciones del contrato Nro. 0036 de
2012, en cuanto no sean contrarias a lo aqui establecido. El presente Otrosi se perfecciona con la
firma de las partes, para su legalizacion y ejecucion requiere de fa ampliacion de la garantia de
cumplimiento, publicacién en la Gaceta Departamental, anotando que estos gastos correran por
cuenta de EL CONTRATISTA.Para constancia se firma en Medellin, a los 27 dias del mes de

junio de 2012.
, N° 161107 1 Vez

UBIER CALLE RENDON J

Gerente ontratista

SALAZAR OSORIO

ACTA DE PRORROGA Y/O ADICION
DEL CONTRATO

Cédigo: CC -FR - 14 Version: Primera Péagina 1 de |

Emcraza Soclal a4t Esirao)
HEMWEL AL MR SAL BN AR T ICMILELA

—H0OMm

Nombre o Razén Social COOPERATIVA DE
“COHAN"
Cedula de Ciudadania .‘ 820985122-6
fa

Namero 2012CPS208

Fecha de Suscripcién 01 DE MARZO DE 2012
Fecha de iniciacion de Actividades 03 DE MARZO DE 2012
Porcentaje de avance del contrato a la fecha 97.3 %

CONCEPTO DEL INTERVENTOR: Por circunstancias aceptadas por las partes que ameritan la adicion en un
50% del valor inicial del contrato No.2012CPS$209, en consideracion a que:

a) Que de conformidad con los lineamientos del Estatuto Interno de Contratacion de la ESE HOMO, adoptado par
medio del Acuerdo de Junta Directiva N° 001 def 06 de junio de 2002, los contratos suscritos por esta entidad se
pueden prorrogar y adicionar hasta un 50% del contrato inicial.

b) El presupuesto inicial asignado se considero para cuatro {4) meses y la duracion del contrato corresponde a diez
(10) meses.

LAS PARTES CONCEPTUAN FAVORABLE SOBRE EL OTORGAMIENTO DE UNA ADICION DE TRESCIENTOS
MILLONES DE PESOS ($300.000.000), EQUIVALENTES AL 50% DEL VALOR INICIAL DEL CONTRATO
REFERENCIADO, CON LO CUAL EL VALOR TOTAL DEL CONTRATO No.2012CPS209 ES DE $900.000.000; Y LA
VIGENCIA SERA IGUAL A LA INICIALMENTE PACTADA EN EL CONTRATO ES DECIR, HASTA EL 1 DE ENERO DE
2013.
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OBSERVACIONES: El contratista debera modiicar las garantias constituidas en ef contrato No. 2012PS209. ¥
contratista, iguaimente deberd Publicar esta Adicién en fa Gaceta Departamental. Para esta adicion se asigna
Disponibilidad presupuestal No. 674 y registro presupuestal No. 1303, ambos fechados del 10 de Julio de 2012, expedidos
por la Profesional Universitaria {Contadora).

Ciudad y Fecha: Julio 12 de 2012

Firma: Firma: N° 161108 1 Vez
& ﬁé‘ ﬂ/é C——//L/c" r/)cygfg' f%
D SANTA CARDONA ALBA LUCIA HERNANDEZ MONTES
Contratante Supervisora
Firma:
EDILMA )ARRAGA CQRREA M \C\t_‘
Contrafistai QN
CODIGO: PM-02-R06 VERSION:
01
VIGENTE DESDE:
A%AM&SL&A ORDENANZA {DIA [MES [ANO
: 15 |09 2010
OF Al r;o{;um BAGINA: 1 de 2 |
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(16 JUL. 2012 !

POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA COMPROMETER VIGENCIAS FUTURAS
ORDINARIAS AL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades legales, en especial las contenidas por el articulo 300 numerai
52 de la Constitucion de Colombia, Decreto Nacional 111 de 1996, Ley 819 de 2003 y la
Ordenanza 34 articulo 87 numeral 8 literal A, del 22 de Diciembre de 2011.

ORDENA:

Articulo 1°. Autorizar al Gobernador del Departamento para asumir compromisos de

vigencia futura para prestar los servicios de transporte terrestre,

intermediacién

aduanera y envio de documentos y muestras al exterior de todos los productos de la
Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioguia por la suma de: $ 912°932.289,00,
proveniente de recursos propios con cargo a las vigencia fiscal 2013, los cuales se
autorizan en la siguiente cuantia y vigencia:
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VIGENCIA 2013: $912'932.289,00

Articulo 2°. Autorizar al Gobernador del Departamento para asumir compromisos de
vigencias futuras para prestacion de servicios para el desarrolio de estrategias y
campanias publicitarias y/o de comunicacion para la Fabrica de Licores y Alcoholes de
Antioquia por la suma de: $ 2.684'242.949,00, provenientes de designacion especifica (
Aporte Institucional) con cargo a las vigencias fiscales 2013 y 2014, los cuales se
autorizan en las siguientes cuantias y vigencias:

VIGENCIA 2013: $ 1.846°342.924,00
VIGENCIA 2014: $ 837'900.025,00

Articulo 3°. Autorizar al Gobernador del Departamento para asumir compromisos de
vigencias futuras para el mantenimiento correctivo y preventivo de la infraestructura de la
Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia por la suma de: $ 700°000.000,00,
proveniente de recursos propios con cargo de la vigencia fiscal 2013, los cuales se
autorizan en la siguiente cuantia y vigencia:

VIGENCIA 2013: $ 700°000.000,00

Articulo 4°. Autorizar al Gobernador del Departamento de Antioquia para asumir
compromiso de vigencias futuras para la interventoria al mantenimiento correctivo y
preventivo de la infraestructura de la Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia por la
suma de: $ 64'611.536,00, proveniente de recursos propios con cargo a la vigencia fiscal
2013, los cuales se autorizan en |a siguiente cuantia y vigencia:

VIGENCIA 2013: $64'611.536,00

Articulo 5°. La Direccion de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda del
Departamento de Antiogquia una vez comprometidos los recursos a que se refieren los
articulos anteriores, debera incluir en los respectivos presupuestos las asignaciones
necesarias para cubrir los compromisos futuros adquiridos.

Articulo 8°. La presente crdenanza rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dada en Medeliin, a los 03 dias del mes de julio de 2012,

"
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HECTOR JAI RRY YEPES 'JL%\IO CEEA RODRIGUEZ NIONSALVE

Presidente Sedretario General
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Recibido para su sancién et dia 06 de julio de 2012.

REPUBLICA' DE COLOMBIA
GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Medellin, 78§ i o1

Publiquese y Ejecutese la ORDENANZA N° 15 “POR MEDIO DE LA CUAL SE
AUTORIZA  COMPROMETER  VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS AL
GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTOQO”

SEREI0 FAJAR OVALDERRAggQé& MARIA EUGEN

Gobernador dle Antioqui% Secretaria d

COBAR NAVARRO
acienda




