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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070002207
DECRET:! Fecha: 02/05/2019

s[RI

Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica
y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se modificé la
Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipio no Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecidn al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se
originen necesidades del servicio de cardcter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio
educativo.

* En tanto, por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades educativas en la Institucién
Educativa José Prieto Arango del Municipio de Tarso, plaza 7920000-052, Poblacién Mayoritaria,
vacante definitiva, las Directivas de la Secretaria de Educacion Del Departamento de Antioquia,
consideran procedente trasladar al Servidor Docente vinculado en Provisionalidad Vacante
Definitiva, JIKLER ANDRES ORTIZ HERRERA identificado con Cédula 15.516.832, para cubrir la
vacante existente ya que cuenta con la idoneidad requerida.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacidn del Departamento de Antioquia,
- —~—
DECRETA: k

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al Servidor Docente JIKLER
ANDRES ORTiZ HERRERA, identificado con Cédula 15.516.832, Licenciado en Matematicas y
Fisica, como Docente de Aula, Area Ciencias Naturales- Fisica, para la Institucién Educativa
José Prieto Arango del municipio de Tarso, plaza 7920000-052, Poblacién Mayoritaria, en
reemplazo de Omar de Jesus Giraldo Correa, identificado con cédula 15.336.959, quien pasd
a otro Municipio. El Educador Jikler Andrés Ortiz Herrera, viene como Docente de Aula, Area
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Ciencias Naturales- Fisica de la Institucion Educativa Escuela Normal Superior de Amaga del
municipio de Amaga, plaza 0300010-013, Poblacion Mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al interesado, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano ~ SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del
4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
'm/;/j

NESTQR DAVIQ RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

e NOMBRE FIRMA FECHA

Rev?s,:)i'f' virqinia Sep\'flveda thos,» Directora Ta;lenlo Humano J\)\/K. ; k 7\ C u(évu // uoévv_‘ jq o(/ (?
Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica m & N 6\) J o LA/ b % 04) w q

Proyect6:| Martha Lucia Cafas Jiménez .Z o 26-04-2019
/{fo -0 e R

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y Jo encontramos 2justado a fas normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad fo presentamos para firma.
T
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070002208
DECRET Fecha: 02/08/2019 '

S, R

Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica
y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se modificé la
Planta de cargos de Personal Docentes. y Directivos Docentes para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipio no Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

*

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reqguld los traslados no sujetos a
proceso ordinario. Lla autoridad nominadora efectuaréd el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecidn al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se
originen necesidades del servicio de cardcter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio
educativo.

* En tanto, por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades educativas en la Institucion
Educativa Rural Carlos Gonzalez del Municipio de Belmira, plaza 0864020-030, Poblacion
Mayoritaria, las Directivas de la Secretaria de Educacion Del Departamento de Antioquia,
consideran’procedente trasladar al Servidor Docente vinculado en Propiedad ARTURO ENRIQUE
MORENO AREIZA, identificado con Cédula 8.472.240, para cubrir la vacante existente ya que
cuenta con la idoneidad requerida.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacién legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al Servidor Docente ARTURO
ENRIQUE MORENO AREIZA, identificado con Cédula 8.472.240, Licenciado en Filosofia y
Ciencias Religiosas, como Docente de Aula, Area Ciencias Sociales, para la Institucion
Educativa Rural Carlos Gonzalez del municipio de Belmira, plaza 0864020-030, Poblacién
Mayoritaria, en reemplazo de Oscar Alonso Hoyos Ciro, identificado con cédula 70.953.614,
quien pasdé a otro Municipio. El Educador Arturo Enrique Moreno Areiza, viene como
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Docente de Aula, Area Ciencias Sociales de la Institucién Educativa Entrerrios del municipio
de Entrerrios, plaza 2644070-024, Poblacién Mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al interesado, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del
4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTQR DAVID RESTREPO BONNETT

Secretario de Educacidn

FECHA

| -
%y NOMBRE R FIRM| 1
Reviso: Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo ﬂ » ’
— ' Q _ m s
Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica ‘ Q, g‘ﬁ — ' : %fe 4‘ ?

Proyects: | Martha Lucia Canas Jiménez y U l @W - j'\_ v 2610412019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y I encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo auestra responsabilidad lo presentamos para firma.

-
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicade: D 2019070002209
DECRE F cha: 02/05/2019

Sl

Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargbs del Depaftamento de Antioquia,
pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

~—CONSIDERANDO-QUE:~ -

* Mediante el Decreto 2016070005 7.del 5 de octuub’“e de 2016 se ajusta la estructura organica
y otorga funciones a la Secre 2 : ; zar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar ¢ resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y de ativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrative es Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados de

* Que mediante el Decreto Depa rfamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se modifico la
Planta de cargos de Personal Edgejﬁes y D|feci1vés Docentés para la prestacnon del Servicio
Educativo en los municipio no Certificados
recursos del Sistema General de PE&t»lClpacron.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015) artlculo 24 ,1’5 reguld los traslados no sujetos a
proceso ordinario. la autoridad nommadora» efecttara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecidn al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se
originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio
educativo.

*“En razén de que se han presentado situaciones en el Municipio de Salgar donde labora el
Servidor Docente JUAN CAMILO GOMEZ GARCIA, identificado con Cédula 16.075.184, a quien le
puede generar riesgo o grave afectacion de sus derechos fundamentales como la seguridad
personal e integridad, la vida y la libertad; se hace necesario reubicarlo en otro municipio.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacidn de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacién legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al Servidor Docente JUAN
CAMILO GOMEZ GARCIA, identificado con Cédula 16.075.184, Licenciado en Lenguas
Modernas, vinculado en Propiedad como Docente de Aula, drea de Idioma Extranjero Inglés
para la Institucion Educativa Escuela Normal Superior Sefior de Los Milagros del municipio de
San Pedro de Los Milagros, en reemplazo de Carlos Alirio Méndez Medina, identificado con
Cédula 76.308.197, quien pasé a otra entidad territorial, plaza 6640010-046 -poblacién
mayoritaria; el Educador Gémez Garcia viene como Docente de Aula, area de Idioma
Extranjero Inglés de la Institucion Educativa Julio Restrepo, Sede Liceo Julio Restrepo del
municipio de Salgar, plaza 6420010-021 —poblacién mayoritaria.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al interesado, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través ‘del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

)
[\ R}
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
ecretario de Educacion

L/ NOMBRE i FIRMA FECHA
Revisd: \#]" Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo MQ ’\ 1 m l
S
— | NNGNy . C1d.
Reviso: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humani ~ .

{ R
Revisd: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica q \"—E D Q. b .Lili
W@, \ © A o]
Proyecto: | Carmenza Castafio Santa @( \ @) — g\ 11-04-2019
nuee A /0.:00 M&

Los armba fimantes declaramos que hemos revisado el documento y 1o encortramos ajustado ddh normas y disposicianes legales vigentes y por fo tanto. bajo nuesva responsabilidad [0 presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACINN
Radlcadn D 201 907000221 0

oecne it INNNN Ilﬂlllﬂll\ltldll'

Por el cual se Trasladan unos Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagados por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

I

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se modificd
la Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipio no Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuard el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afto
lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando
se originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacién del servicio
educativo.

* En tanto, por necesidad del servicio, las Directivas de la Secretaria, en atencidn a la
peticidn y preocupacion de la Comunidad educativa de la Institucion Educativa Cisneros,

Sede Centro Educativo Rural El Brasil del municipio de Cisneros, considera procedente
Trasladar el Educador Mufioz Duque para otro municipio.

* Por necesidad del servicio educativo, se hace procedente el traslado DE LOS Docentes
que a Continuacidn se relacionan

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales,
ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a NATALIA SERNA HIGUITA,
identificada con Cédula 20.394.052, Licenciada en Educacion Preescolar, vinculada en
Propiedad como Docente de Aula, area Basica Primaria para la Institucién Pio Xil del

1de?2
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

municipio de San Pedro de los Milagros, en reemplazo de Ninfa del Carmen Medina
Monsalve, c.c. 22.015.156, quien Renuncid, plaza 6640020-051- poblacién mayoritaria; la
educadora viene como Docente de Aula, area Preescolar de la Institucion Educativa Rural
Ovejas del municipio de San Pedro de Los Milagros, plaza 4181000-001- poblacion
mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Dar continuidad en provisionalidad vacante Definitiva a ADRIANA
PATRICIA SANCHEZ GARCIA, identificada con cédula de ciudadania 21.495.386, Licenciada
en Educacion Basica con Enfasis en Humanidades y lengua Castellana, como Docente de
Aula, area de Humanidades Lengua Castellana para la Institucion Educativa Monsefior
Gerardo Patifio del Municipio de Caceres, plaza mayoritaria 1200030-087, en reemplazo
de Sandra Patricia Diaz Santana, c.c. 21.588.336, quien paso a otro Municipio, la Docente
Sanchez Garcia viene como Docente de Aula en provisionalidad vacante temporal de
Basica Primaria en la Institucién Educativa Monseiior Gerardo Patifio del Municipio de
Caceres, plaza mayoritaria 1200030-067.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a las interesadas,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion,

deberadn aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se
debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio
radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

]
/\ &
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT

ecretario de Educacion

NOMBRE FIRMA ¢ FECHA |
Reviso: Virginia Seplilveda Vahos. Directora Talento Humano - < U [0 II .
R A USSR SaeY 13
Reviso: Teresita Aquilar Garcia. Directora Juridica ‘ U © b 3‘6 0
(! Y
Proyecto:| Carmenza Castaiio Santa o™ A L) \} 24-04-2019
)
ALHAN 29 ( LOSIN0 ;qg Q
L.os anba fiimantes declaramos que hemas revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanio. bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
LVASQUEZE 2de2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 201 907000221]
DECRE Fecha 02/05/2019

S R UIIHI'lIHIIIH!!IIIIIA!II\IHIIH||!I1|I|HIIUIHI?IMIIIl\IIHINII\

Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

w«CQNSlDERANDO QUE:— |

* Mediante el Decreto 20160"00@5337 del 5 de octa‘v bre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones : !

;igh para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licenci ermlsos conocer y resolver en
segunda instancia de los procese. raovedades administrativas a los
docentes, directivos docentes ¥ 'S0 _df@nlstratl\’“ éque laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos d¢’ |o munic 16% no certlﬂcados del Departamento de
Antioquia. ed 1

Mmmm,,,

* Que mediante el Decreto Departamental 2015@5 @01626 del 7 de mayo de 2015, se modificd
la Planta de cargos de Personal D\c ivos Doce tes para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipio no Ceﬁtlffcados delp Deﬁgrtgmento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Par?ic;pgcaones e o

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, artlculo 2 4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecidn al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando
se originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacién del servicio
educativo.

* Ante la peticion escrita del 21 de marzo de 2019, el sefior Leandro Huberto Chacon Correa,
Rector de la Institucion Educativa Rural El Pescado, Sede Centro Educativo Rural El Filo del
municipio de Santa Fe de Antioquia, en representacion de la Comunidad Educativa de dicha
Institucion Educativa, en al cual solicita sea analizada la situacién que estdn viviendo con la
educadora MARTHA LILIANA ANDRADE ROMANA, identificado con Cédula 44.001.671,
Docente del drea de Ciencias Sociales.

La comunidad educativa manifiesta su desaprobacién frente a las actitudes y procederes de
la Servidora Docente Andrade Romaiia, las cuales se resumen en mal trato verbal y falta de
respeto hacia los estudiantes y padres de familia, ademas de los problemas de convivencia
que vive a diario con su compaiiera de trabajo, la docente Marisol Rodriguez Quiceno, como

* lo manifiedta en comunicacion del 14 de marzo de 2014, enviada al Sefior Rector Chacon -
Correa.

* En tanto, las Directivas de la Secretaria, en atencion al llamado y preocupacion de la
Comunidad educativa de la Institucién Educativa, considera procedente Trasladarla
Discrecionalmente para otro establecimiento educativo.

1898
CCASTANOS 1de2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la Docente MARTHA LILIANA
ANDRADE ROMANA, identificado con Cédula 44.001.671, Licenciada en Educacion Bésica
con Enfasis en Ciencias Sociales, vinculada en Propiedad como Docente de Aula, drea de
Ciencias Sociales para la Institucion Educativa Rural Los Angeles del municipio de Angelépolis,
en reemplazo de Oscar Alfasar Tabares Ospina, identificado con Cédula 71729430, quien
renuncio, plaza 1688000-008-poblacion mayoritaria; la Sefiora Andrade Romafia viene como
Docente de Aula, drea de Ciencias Sociales de la Institucién Educativa Rural El Pescado, Sede
Centro Educativo Rural El Filo del municipio de Santa Fe de Antioquia, plaza 1121560-003.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la interesada, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados

CCASTANOS

en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el Certificado
de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la
Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTpR DAVI@TREPO BONNETT

’ Secretario de Educacion

R NOMBRE N MA FECHA
Reviso jan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo \m E E W\Q \ / Q @ ,
f . L €

Revis: Virginia Seplveda Vahos, Directora Talento Hi mano!
Sl e (9 NN, W1 W U FE 1

Reviso: Teresita Auitar Garcia, Directora Juridica 7] \ \%‘/ 7‘ @ \

W e oho b = 22108/

Proyecté: | Carmenza Castafio Santa &( @)7’*‘ M 12-04-2019
MM&

Lo~ aniba firmantes decharanios que hemos revisado of documents y o encontramos ajustadiadhs normas v disposiciones legales vigenies y por o tanio, bajo nuestra responsabilidad 1o preseatamos para firma
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Radicado: D 2019070002212
Fecha: 02/05/2019

srerressc | IR

DECRET

Por el cual se Nombra en Provisionalidad en Vacante Temporal un Docente en la Planta de cargos.
del Departamento de Antioquia, pagados por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones
legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de
octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica y
otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educatlvos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se modificé la
Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando se
trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que redna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional serd por el tiempo que dure la
respectiva situacién administrativa. En este caso deberd hacerse uso del listado de elegibles vigente y
su no aceptaciéon no implica la exclusién del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo en
periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucién Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario realizar un
nombramiento provisional a unos docentes que por ocupar una vacante temporal no va al aplicativo
del Banco de la Excelencia, por ser una vacante de la Media Técnica, o por ser Plaza Indigena, segun
trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, a fin de cubrir las Vacantes existentes.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

* La Docente que por-este Acto administrativo se nombra, reune las calidades establecidas en el
articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y lo establecido

en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016, para desempefiar la funcion
docente.
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Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, hasta que dure la Vacancia Temporal, en la Planta
de cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones, a FRANCY LORENA RODRIGUEZ GUTIERREZ, identificada con Cédula 1.023.831.189,
Licenciada en Matematicas, como Docente de Aula, Area Mateméticas, para la Institucion Educativa
Efe Gomez del Municipio de Fredonia, plaza 1192200-027, Mayoritaria, en reemplazo de Isabel
Cristina Correa Pérez, c.c. 32.295.642, a quien se le concedid vacancia temporal.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado de este acto administrativo, haciéndole saber que
contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar al docente el nombramiento por escrito, quien debera en el mismo
Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn aportar el Certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al
Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NEST R DAVIDQEPO BONNETT

Secretarlo de Educacién

NOMBRE FIRMA n RECHA

Revisd: Vlrgmya Sepulveda Vahos, Directora Talento Humano -
Nod Aoy Sphe JUgkn DB
Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica N [&] W .
 IWeahs Do 2 = o
Proyecto: | Martha Lucia Cafias Jiménez - \ 26-04-2019
o [ Qo .

Los ariba firmantes deciaramos que hemos revisado el documento y fo

gncontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad fo presentamos para firma.
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Radicado: D 2019070002213
Fecha: 02/05/2019 =

veener 2ocsstos HNRRRIOMAATI AN

Por el cual se Nombra en Provisionalidad un Docente en la Planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagados por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones

legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de
octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica y
otorga funciones a la Secretaria de Educacidn para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se modificé la
Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando se
trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que redna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separaciéon temporal, el nombramiento provisional serd por el tiempo que dure la
respectiva situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles vigente y
su no aceptacién no implica la exclusion del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo en
periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucién Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario realizar un
nombramiénto provisional a unos docentes que por ocupar una vacante temporal no va al aplicativo
del Banco de la Excelencia, por ser una vacante de la Media Técnica, o por ser Plaza Indigena, segin
trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, a fin de cubrir las Vacantes existentes.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacién legal.

* La Docente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades establecidas en el
articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y lo establecido
en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016, para desempeiiar la funcion
docente.
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Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, en la Planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a MARIA ILESI PERNIA
BAILARIN, identificada con Cédula 1.193.111.415, Bachiller Académico, como Docente de Aula, Nivel
Bésica Primaria, para el Centro Educativo Rural Vasquez del Municipio de Urrao, en reemplazo de
Carlos Orlando Tascon Restrepo identificado con cédula 70.419.261, quien renuncid, plaza 4390020-
006, Poblacion Indigena.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada de este acto administrativo, haciéndole saber que
contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar al docente el nombramiento por escrito, quien debera en el mismo
Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al
Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO DECIMO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

\ %M
N[STO DAVID RESTREPO BONNETT

ecretario de Educacion

NOMBRE FIRMA ECHA

Reviso: % Virginia Sepllveda Vahos. Directora Talento Humano \] \Z) (&A’Q
DAL me S loyl
Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica ‘X e S ‘ 0 :‘i\ ’\\/ 76 94 l[ L L)

Proyecto: | Martha Lucia Cafias Jiménez 26-04-2019
’ %/lk .l .

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo ncontramos ajustado a fas normas y disposiciones legales vigentes y por fo tanto, bajo nuestra responsabilidad o presentamos para firma.
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Radicade: D 2019070002214
Fecha: 02/05/2019
Tipo: : | [ |
s tisor [[( IO RGN
DECRET(

Por el cual se Nombra en Provisionalidad un Docente en la Planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagados por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones
legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 de! 5 de
octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura orgénica y
otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se modifico la
Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando se
trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que redna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separaciéon temporal, el nombramiento provisional serd por el tiempo que dure la
respectiva situacién administrativa. En este caso deberd hacerse uso del listado de elegibles vigente y
su no aceptacion no implica la exclusién del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional serd hasta cuando se provea el cargo en
periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de Colombia vy, para
garantizar la debida prestacién del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario realizar un
nombramiento provisional a unos docentes que por ocupar una vacante temporal no va al aplicativo
del Banco de la Excelencia, por ser una vacante de la Media Técnica, o por ser Plaza Indigena, segun
trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, a fin de cubrir las Vacantes existentes.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

* El Docente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades establecidas en el
articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y lo establecido

en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016, para desempefiar la funcién
docente.
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Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, en la Planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a JOHN ESTEBAN CARVAJAL
OSORNO, identificada con Cédula 1.020.402.248, Zootecnista, como Docente de Aula, Area
Agropecuaria, para la Institucion Educativa Agricola de Uraba del Municipio de Chigorodé, en
reemplazo de Harold Caycedo Mena identificado con cédula 1.038.803.455, quien renuncid, plaza
1728080-009, Poblacién Mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada de este acto administrativo, haciéndole saber que
contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar al docente el nombramiento por escrito, quien deberd en el mismo
Acto manifestar su aceptacién y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberén aportar el Certificado de inicio y
terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al
Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO DECIMO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVI STREPO BONNETT
ecretario de Educacion

NOMBRE FIRMA N FECHA

Reviso: F Virginia Sepdiveda Vahos, Directora Talento Humano \)_ / 3 O?/V\h
\ Vixdod N , Jejoy
Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica ) \\« é m D@ J KW b 240 4 4¢_)

4
Proyectd: | Martha Lucia Cafas Jiménez F‘ ,!t / ) é e j . 26-04-2019

Los arnba firmantes declaramos que hemos evisado el documento y lo {nconhamos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto. bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma

I
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070002215
DECR Fecha: 02/05/2019

N [

Destino: NATALIA

Por el cual se Nombra en Provisionalidad unos Docentes en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se
modificé la Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion
del Servicio Educativo en los municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El literal b del articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, sefiala que cuando se trate de proveer
vacantes definitivas se podra efectuar nombramiento en provisionalidad hasta cuando se
provea el cargo en periodo de prueba o en propiedad con personal que retna los requisitos
del cargo.

* De acuerdo al Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, mediante el cual reglamenta el
Decreto Ley 1278 de 2002 en materia del tipo de empleos del Sistema Especial de Carrera
Docente y su provisién, y otras disposiciones, y se adiciona el Decreto 1075 de 2015 “Unico
Reglamento del Sector Educacion”.

* La Resolucién 06312 del 7 de abril de 2016, por la cual se implementa el Aplicativo de que
trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, el cual se denomina “Banco Nacional
de la Excelencia”, que forma parte del Sistema de informacién Nacional de Educacion Bésica
y Media, y establece los procedimientos y criterios para que su uso permita la provisiéon de
vacantes definitivas de cargos docentes bajo la modalidad de Nombramiento Provisional en
los establecimientos educativos oficiales de las entidades territoriales certificadas en
educacién, de conformidad con lo establecido en el Capitulo 3, Titulo 6, Parte 4, Libro 2 del
Decreto 1075 de 2015.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45y 67 de la Constitucion Politica de Colombia vy,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar nombramientos provisionales, a fin de cubrir las vacantes existentes.

* Los Docentes que por este Acto administrativo se nombran, reunen las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley
115 de 1994, y lo establecido en los Articulos 5°y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016
para desempeiiar la funcion docente,
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* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, en la Planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones, a los educadores que a
continuacion se indican: ‘

DOCENTE A iy INSTITUCION | o i aniyy P
NomBRaR | CEDULA | TMULO. “d:epycarva | MUW THAZAC' 1 e NIVEL |- AREA
NATALIA 1.042.768.362 | Licenciada en Centro Campamento | 0836500-001, | Laura Andrea Basica | Todas
ZABALA Educacion Basica | Educativo Mayoritaria Elorza Mazo, Primaria
VASQUEZ con Enfasis en Rural La quien pas6 a
Humanidades- Solita sede otro Municipio
Lengua Castellana | Centro
Educativo
Rural La
Quiebra
YAZMIN 1.047.969.918 | Licenciada en Centro Andes 1469500002, | Luz Marina Basica | Todas
EUGENIA Inglés - Espafiol Educativo mayoritaria | Palacio Primaria
OSORIO Rural Santa Montoya, quien
SANCHEZ Inés sede renuncio
Centro
Educativo
Rural Santa
Inés
SEBASTIAN 1.055.835.507 | Normalista Institucion Segovia P003060-002, | Rubén Dario Basica | Todas
LOTERO Superior Educativa Mayoritaria | Almentero Primaria
SANCHEZ Santo Garcia, quien
Domingo pas6 a ofro
Savio sede Establecimiento
Centro
Educativo
Rural
Montefrio
LINA LISNEY 32.296.857 | Licenciada en Centro Concordia 1551100-00,2 | Nueva Plaza Docente | Humanidades
BRAN PINO Educacion Basica | Educativo Mayoritaria | Vacante de Aula | Ylengua
con Enfasis en Rural Yarumal Castellana
Humanidades y sede Centro
Lengua Castellana | Educativo
Rural La
Maria
SHIRLEY 1.077.444.197 | Abogada- Institucion Segovia 7360000043, | John Freddy Docente | Ciencias
MARILIN Especialista en Educativa Mayoritaria | Amaya Zuleta, | de Aula | Sociales
GRUESO Derecho Publico Santo quien paso a
PEREA Domingo otro Municipio
Savio sede
Colegio
Santo
Domingo
Savio

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados este acto administrativo, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados el nombramiento por escrito, quienes
debera en el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, dareas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.
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ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del

4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NESTOR DAVID R

y=

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

VQ{ZPO BONNETT

Secretario de Educacion

NOMBRE

FIRMA

Revisd: w\ﬁrginia Septilveda Vahos, Directora Talento Humano

Vv edng

i /00’4/*“

FECHA

Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica

RS

Vo K"

%, P40
2| of

Proyectd: | Martha Lucia Cafias Jiménez

26-04-2019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado ef documento y lo +|con(ramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por fo tanto, bajo nuestra responsabifidad Io presentamos para fima
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION . .
Radicade: D 2019070002216
Fecha: 02/05/2019

et 1T
Destino: |H ’ | A R | i

DECRET(

Por el cual se Nombra en Provisionalidad en Vacante Temporal un Docente en la Planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagados por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones

legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de
octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica y
otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se modifico la
Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando se
trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que reuna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional serd por el tiempo que dure la
respectiva situacién administrativa. En este caso deberd hacerse uso del listado de elegibles vigente y
su no aceptacion no implica la exclusiéon del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo en
periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucién Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario realizar un
nombramiento provisional a unos docentes que por ocupar una vacante temporal no va al aplicativo
del Banco de la Excelencia, por ser una vacante de la Media Técnica, o por ser Plaza Indigena, segun
trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, a fin de cubrir las Vacantes existentes.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacién legal.

* La Docente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades establecidas en el
articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y lo establecido
en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016, para desempefiar la funcién
docente.

958 ' ‘
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Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, Vacante Temporal hasta que dure el Encargo, en
la Planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones, a JHENY EDITH GALLEGO GALLEGO, identificada con Cédula 22.117.167, Licenciada
en Filosofia y Ciencias Religiosas, como Docente de Aula, Area Educacion Religiosa, para la Institucion
Educativa San Francisco de Asis del Municipio de Liborina, plaza 1061000-045, Mayoritaria, en
reemplazo de Francisco Antonio Alvarez Jaramillo, c.c. 8.155.351, quien pasé como Rector
Encargado.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado de este acto administrativo, haciéndole saber que
contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar al docente el nombramiento por escrito, quien debera en el mismo
Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el Certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al
Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informaciéon Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

—

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
ecretarid de Educacion

NOMBRE FIRMA , FECHA
Reviséq, Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humano U- &%
1 N Wi U 26 Jost4
Reviso: Teresita Aguitar Garcia, Directora Juridica M kB [®) 6(/ \ K, Lz
ARY IV ot
Proyectt: | Martha Lucia Cafias Jiménez ! t [ (f = e ﬂ . 26-04-2019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y ¢ encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad Io presentamos para firma
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Radicado: D 2019070002217
DECRET Fecha 02/05/2019

et | IINIIIIMIJIIIHIIIIHIII\HINIIHIIMII*I'IHIIHIMINII!

Dcslino: SANDRA
Por el cual se Modifica el Nombramiento provisional de un docente y pasa a ocupar una
Vacante Definitiva en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado por el
Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones

legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de
octubre de 2016,

* Mediante el Decreto 20160700 533 "del 5 de oc”tubre}f e 2016 se ajusta la estructura organica
y otorga funciones a la Secretaria ¢ nombramientos, trasiadar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones Iver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labc “los v‘“)entes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del De partamento de Aéntloquna

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se modifico la
Planta de cargos de Personal Doceh{es y D:r 0s DocenteSf para la prestacnon del Servicio

* Eltitulo 5 del Decreto 1075 de 2015 articulo 2:45.1. 5 regulo los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen
necesidades del servicio de cardcter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.

* La sefiora SANDRA MILENA SANCHEZ ARISMENDY, identificada con Cédula 22.034.885,
Licenciada en Educacion Bésica con Enfasis en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, fue
Nombrada en Provisionalidad a vacante temporal como Docente de Basica Primaria para la
Institucion Educativa Ignacio Yepes Yepes, Sede Centro Educativo Rural El Pinal del municipio de
Remedios, por Resolucion 2018060233689 del 13 de julio de 2018, para reemplazar a Norby
Samirah Zapata Salinas, identificada con Cédula 1.045.111.530, mientras la incapacidad medica
desde el 20 de junio de 2018 al 19 de julio de 2018, quien posteriormente fue trasladada
internamente para la Institucion Educativa Ignacio Yepes Yepes, Sede Centro Educativo Rural La
Conquista del municipio de Remedios.

* En tanto, al ser trasladada la servidora docente Norby Samirah Zapata Salinas, para otra

institucioi educativa, la plaza de la Institucién Educativa |gnaC|o Yepes Yepes, Sede Centro
Educativo Rural El Pinal del municipio de Remedios, plaza '4030750-002, queda en Vacante
Definitiva, por lo cual, se hace necesario Modificar el nombramiento provisional de la
educadora SANDRA MILENA SANCHEZ ARISMENDY, dandole continuidad sin soluciéon de
continuidad en la misma institucién educativa, en una plaza en Vacante Definitiva.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.
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Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente la Resolucién 2018060233689 del 13 de julio de
2018, acto administrativo mediante el cual fue Nombrada en Provisionalidad en Vacante
Temporal, la Servidora Docente SANDRA MILENA SANCHEZ ARISMENDY, identificada con Cédula
22.034.885, Llicenciada en Educacion Basica con Enfasis en Ciencias Naturales y Educacion
Ambiental, como Docente de Basica Primaria para la Institucion Educativa Ignacio Yepes Yepes,
Sede Centro Educativo Rural El Pinal del municipio de Remedios, plaza 4030750-002, en el sentido
que la Educadora Sanchez Arismendy, continda vinculada en Provisionalidad en la misma
Institucion Educativa, en una plaza Vacante Definitiva, en reemplazo de Norby Samirah Zapata
Salinas, identificada con Cédula 1.045.111.530, quien paso a otro establecimiento educativo;
segulin lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la interesada, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTiCULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el Certificado
de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencidn Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la
Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

\

NESTQOR DAVID ESTREPO BONNETT
ecretario d(e Educacion

NOMBRE NIRMA FECHA
Reviso. ¥\ Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo “‘“ \\ Q m ‘ Lo ’ [
i il \ [} .0 .
Reviso. | Virginia Sepilveda Vahos, Directora Talento Humano % k\ /
Nt 2 U Iy
Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica (_/ AT ‘l) ‘t‘ 4
{0 L ol AR k=, L
Proyectd: | Carmenza Castafio Santa v &’ f—: g‘ 22-04-2019
(‘O,dcéulé‘-rr - Re D
Los arriba femantes declaramos que hemos revisado &l documento y lo encontramos ajustado a\!s normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto. bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
Radicado: D 2019070002218

orenen e e IUNRNERNNAD

Por el cual se Nombra en Propiedad a un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
"~ Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones legales, y
en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica y otorga
funciones a la Secretaria de Educacién para-realizar-nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar
comisiones, permisos, conocer y reso ver en segunda instancia-deilos procesos disciplinarios y demds novedades
administrativas a los docentes, directives ocentes y pe?sonal}%dmlnlstratlvo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los muni

* Que mediante el Decreto Departament
de Personal Docentes y Directivos Docent e
Certificados del Departamento de An1|0q}u1a\ fir hcnados €on recurso§ del Sistema General de Participaciones.

* La Comisidn Nacional del Servicio Clvﬂ de conformtdad @%Io consagrado en el articulo 130 de la Constitucién
Politica de Colombia, es responsable d e la admlnlstraaonﬁygvngllanc;a de Ios sistemas de carrera de los servidores
publicos y es un 6rgano de garantiay arotecaon de! SIstem mento en el empleo publico. La Carrera Docente
es considerada como un Sistema Espeaal < ’lslatwo Y. en’ Ia Sentencia C-175 de 2006 la Corte
Constitucional determiné que su admm{stf\\aaon y“\ng: orresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil.

* Porla Circular 01 del 11 de enero de ZO\LIa comusnon Namonal del Servnuo Civil fijé los criterios para Inscripcion
en el Registro Publico de Carrera Docente, en\aphcaaond@la Resolucron 0249 del 19 de mayo de 2008 por la

cual se delegd en los Secretarios de Educacidn la Fdministracion del Registro Publico del Sistema Especial de
Carrera Docente.

* Deigual manera, por la Resolucion 2477 del 30 de abril de 2015 la Comisidn Nacional del Servicio Civil, prorroga
a partir del 18 de mayo de 2015 v, por el término de dos (2) afios, la delegacion otorgada a los Secretarios de
Educacion de las Entidades Territoriales Certificadas, para continuar con la administracion del Registro Piiblico
de Sistema de Carrera Docente.

* La Comisién Nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo 106 del 1 de julio de 2016, convoca a concurso abierto
de méritos mediante Convocatoria 340 de 2016, para proveer los cargos vacantes de Directivos Docentes y
Docentes de los 117 Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, como ente territorial certificado
en Educacién.

* Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comisién Nacional del Servicio Civil expidié las
diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de elegibles para proveer empleos de
Docente y Directivo Docente, en las diferentes areas del conocimiento en el Departamento de Antioquia.

* Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002, sefialan que las personas que superen las etapas del
concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente serdn nombradas en periodo de
prueba, la cual comprende evaluacién de desempefio y competencias especificas, el cual debera evaluarse
siempre y cuando el docente o directivo docente labore minimo cuatro (4) meses, sin interrupcién alguna en el
correspondiente afio escolar, y de no ser posible, a la terminacién del siguiente afio escolar; dicho término se
contard a partir del momento de la posesion en el cargo para el cual concursé.

* El Articulo 2.4.1.4.1.3 del Decreto 1075 de 2015 establece que el Normalista Superior, Tecnélogo en Educacidn,
Profesional Licenciado en Educacion o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en Educacién, que haya
sido vmculado mediante concurso, superado satisfactoriamente el periodo de prueba y cumplidos los requisitos
previstos ef la ley para este fin, tiene derecho a ser nombrado en Propiedad e inscrito en el escalafén docente.

* Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 2.4.1.1.19 del Decreto Nacional 1075 de 2015, disponen que
los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en los términos del articulo 31 del Decreto
1278 de 2002, seran nombrados en propiedad e inscritos en el Escalafén Docente en el Nivel y Grado que les
corresponde de acuerdo con el titulo que acrediten.
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* El(la) Educador(a) LIBARDO ANDRES LAVERDE VANEGAS, identificado(a) con Cédula 70.140.830, quien
se Nombra en Propiedad, mediante este Acto Administrativo, viene laborando bajo el régimen del Decreto
Ley 1278 de 2002, continda regido(a) por el mismo Decreto, sin solucién de continuidad.

* El{la) Sefor(a) LIBARDO ANDRES LAVERDE VANEGAS, identificado(a) con Cédula 70.140.830, fue
Nombrado(a) en Periodo de Prueba, se posesiond y laboré por un periodo no menor a los cuatro (4) meses
durante el respectivo afio académico vy, al ser evaluado(a) en el cargo para el cual concurso, obtuvo una
Valoracion Sobresaliente de 93.5, en Competencias y Desempefio.

* La Secretaria de Educacién de Antioquia, verificd el cumplimiento de los requisitos por parte de(la)
Educador(a) para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreto Ley 1278 de
2002 y el cumplimiento de los criterios para fa inscripcién en el Registro Publico de Carrera Docente de la
Comision Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado(a) con Recursos del Sistema General de Participaciones, a LIBARDO ANDRES LAVERDE VANEGAS,
identificado(a) con Cédula 70.140.830, Historiador, Especialidad Historiador, como Docente de Aula, area
de Ciencias Sociales, para la Institucion Educativa Rural Cristales, Sede Colegio Cristales del municipio de
San Roque, por haber superado el Periodo de Prueba, con una Calificacion Sobresaliente de 93.5, en
Competencias y Desempefio.

ARTICULO SEGUNDO: Ei Nombramiento en Propiedad del(la) citado(a) Docente es sin solucién de
continuidad y a partir del 22 de enero de 2019, de conformidad con el paragrafo 2 del articulo 2.4.1.4.1.3.
del Decreto 915 de 2016.

ARTICULO TERCERO: El(la) Servidor(a) Docente LIBARDO ANDRES LAVERDE VANEGAS, se encuentra
inscrito(a) en el Registro Publico def Sistema Especial de Carrera Docente creado por fa Comisién Nacional
del Servicio Civil, con Grado 2, Nivel Salarial A, en el Escalafén Docente; decisién frente a la cual procede
recurso de reposicién y en subsidio de apelacion dentro de los diez dias siguientes a la notificacion, el de
reposicion frente al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia y el de Apelacién ante la

Comisién Nacional Del servicio Civil de conformidad con el paragrafo 2 del articulo 2.4.1.4.1.3. del Decreto
915 de 2016.

ARTICULO CUARTO: El(la) Educador(a) LIBARDO ANDRES LAVERDE VANEGAS, quien viene laborando bajo
el régimen del Decreto Ley 1278 del 2002, continta regido(a) por el mismo, sin solucién de continuidad.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y Planta
de Cargos de la Secretaria de Educacidn.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

<o)
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT

NOMBRE FIRMA FECHA |

Reviso: Juan Eugenio Maya Lema. Subsecretario Administrativo A ! "m
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Por el cual se Nombra en Propiedad a un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones legales, y
en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica y otorga
funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se Modificé la Planta de cargos
de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacién del Servicio Educativo en los municipios no
Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* La Comisién Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de la Constitucion
Politica de Colombia, es responsable de la administracion y vigilancia de los sistemas de carrera de los servidores
publicos y es un érgano de garantia y proteccién del sistema de mérito en el empleo publico. La Carrera Docente
es considerada como un Sistema Especial de origen legislativo y en la Sentencia C-175 de 2006 la Corte
Constitucional determind que su administracién y vigilancia corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil.

* Porla Circular 01 del 11 de enero de 2011 la comision Nacional del Servicio Civil fijé los criterios para Inscripcion
en el Registro Publico de Carrera Docente, en aplicacién de la Resolucién 0249 del 19 de mayo de 2008 por la
cual se delegd en los Secretarios de Educacién la administracion del Registro Publico del Sistema Especial de
Carrera Docente.

* Deigual manera, por la Resolucion 2477 del 30 de abril de 2015 la Comisién Nacional del Servicio Civil, prorroga
a partir del 18 de mayo de 2015 vy, por el término de dos (2) afios, 1a delegacidon otorgada a los Secretarios de
Educacién de las Entidades Territoriales Certificadas, para continuar con la administracién del Registro Publico
de Sistema de Carrera Docente. )

* La Comisién Nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo 106 del 1 de julio de 2016, convoca a concurso abierto
de méritos mediante Convocatoria 340 de 2016, para proveer los cargos vacantes de Directivos Docentes y
Docentes de los 117 Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, como ente territorial certificado
en Educacion.

* Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comisién Nacional del Servicio Civil expidid las
diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de elegibles para proveer empleos de
Docente y Directivo Docente, en las diferentes areas del conocimiento en el Departamento de Antioquia.

* Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002, sefialan que las personas que superen las etapas del
concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente seran nombradas en periodo de
prueba, la cual comprende evaluacién de desempefio y competencias especificas, el cual debera evaluarse
siempre y cuando el docente o directivo docente labore minimo cuatro (4) meses, sin interrupcion alguna en el
correspondiente afio escolar, y de no ser posible, a la terminacidn del siguiente afio escolar; dicho término se
contara a partir del momento de la posesidn en el cargo para el cual concursé.

* El Articulo 2.4.1.4.1.3 del Decreto 1075 de 2015 establece que el Normalista Superior, Tecnélogo en Educacion,
Profesional. Licenciado en Educacién o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en Educacién, que haya

. . . N . . ’ . ..
- sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente el periedo de prueba y cumplidos los requisitos
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previstos en la ley para este fin, tiene derecho a ser nombrado en Propiedad e inscrito en el escalafén docente.

* Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 2.4.1.1.19 del Decreto Nacional 1075 de 2015, disponen que
los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en los términos del articulo 31 del Decreto
1278 de 2002, seran nombrados en propiedad e inscritos en el Escalafén Docente en el Nivel y Grado que les
corresponde de acuerdo con el titulo que acrediten.
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* El(la) Educador(a) a WILLIAM ANDRES PALACIO OTALVARO, identificado(a) con Cédula 1.036.617.453,
quien se Nombra en Propiedad, mediante este Acto Administrativo, viene laborando bajo el régimen del
Decreto Ley 1278 de 2002, continua regido(a) por el mismo Decreto, sin solucion de continuidad.

* El(la) Sefior(a) a WILLIAM ANDRES PALACIO OTALVARO, identificado(a) con Cédula 1.036.617.453, fue
Nombrado(a) en Periodo de Prueba, se posesiono y labord por un periodo no menor a los cuatro (4) meses
durante el respectivo afio académico vy, al ser evaluado(a) en el cargo para el cual concursé, obtuvo una
Valoracién Sobresaliente de 92.1, en Competencias y Desempefio.

* La Secretaria de Educacion de Antioquia, verificd el cumplimiento de los requisitos por parte de(la)
Educador(a) para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreto Ley 1278 de
2002 y el cumplimiento de los criterios para la inscripcion en el Registro Pablico de Carrera Docente de la
Comision Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado(a) con Recursos del Sistema General de Participaciones, a WILLIAM ANDRES PALACIO OTALVARO,
identificado(a) con Cédula 1.036.617.453, Licenciado en Filosofia, Especialidad Filosofia, como Docente de
Aula, drea de Filosofia, para la Institucién Educativa Agricola Victor Manuel Orozco, Sede E.U. Agricola Victor
Manuel Orozco del municipio de Tdmesis, por haber superado el Periodo de Prueba, con una Calificacion
Sobresaliente de 92,1, en Competencias y Desempefio.

ARTICULO SEGUNDO: EI Nombramiento en Propiedad del(la) citado(a) Docente es sin soluciéon de
continuidad y a partir del 22 de enero de 2019, de conformidad con el paragrafo 2 del articulo 2.4.1.4.1.3.
del Decreto 915 de 2016.

ARTICULO TERCERO: Ei(la) Servidor(a) Docente WILLIAM ANDRES PALACIO OTALVARO, se encuentra
inscrito(a) en el Registro Publico del Sistema Especial de Carrera Docente creado por la Comisién Nacional
del Servicio Civil, con Grado 2, Nivel Salarial A, en el Escalafén Docente; decision frente a la cual procede
recurso de reposicién y en subsidio de apelacion dentro de los diez dias siguientes a la notificacion, el de
reposicion frente al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia y el de Apelacion ante Ia
Comisién Nacional Del servicio Civil de conformidad con el paragrafo 2 del articulo 2.4.1.4.1.3. del Decreto
915 de 2016.

ARTICULO CUARTO: El(la) Educador(a) WILLIAM ANDRES PALACIO OTALVARO, quien viene laborando bajo
el régimen del Decreto Ley 1278 del 2002, continda regido(a) por el mismo, sin solucién de continuidad.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dreas N6émina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y Planta
de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NEST DAVIK RESTREPO BONNETT

_/ Secretario de Educacioén
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Por el cual se Nombra en Propiedad — Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén a un Docente,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones legales, y
en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura orgénica y otorga
funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y
demads novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran
en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se Modificé la Planta de
cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion del Servicio Educativo en los
municipios no Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General
de Participaciones.

* La Comisiéon Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de la
Constitucion Politica de Colombia, es responsable de la administracion y vigilancia de los sistemas de carrera
de los servidores publicos y es un drgano de garantia y proteccion del sistema de mérito en el empleo
publico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema Especial de origen legislativo y en la Sentencia
C-175 de 2006 la Corte Constitucional determiné que su administracion y vigilancia corresponde a la
Comision Nacional del Servicio Civil.

* Por la Circular 01 del 11 de enero de 2011 la comisién Nacional del Servicio Civil fij6 los criterios para
Inscripcion en el Registro Publico de Carrera Docente, en aplicacion de la Resolucion 0249 del 19 de mayo
de 2008 por la cual se delegé en los Secretarios de Educacién la administracion del Registro Publico del
Sistema Especial de Carrera Docente.

* De igual manera, por la Resolucién 2477 del 30 de abril de 2015 la Comisién Nacional del Servicio Civil,
prorroga a partir del 18 de mayo de 2015y, por el término de dos (2) afios, la delegacion otorgada a los
Secretarios de Educacion de las Entidades Territoriales Certificadas, para continuar con la administracion
del Registro Publico de Sistema de Carrera Docente.

* La Comision Nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo 106 del 1 de julio de 2016, convoca a concurso
abierto de méritos mediante Convocatoria 340 de 2016, para proveer los cargos vacantes de Directivos
Docentes y Docentes de los 117 Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, como ente
territorial certificado en Educacion.

* Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del Servicio Civil expidié las
diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de elegibles para proveer
empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes dreas del conocimiento en el Departamento de
Antioquia.

* Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002, sefialan que las personas que superen las etapas del
concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente seran nombradas en periodo de
prueba, la cual comprende-evaluacion de desempeiio y competencias especificas, el cual deberd evaluarse
siempre y cuando el docente o directivo docente labore minimo cuatro (4) meses, sin interrupcion alguna
en el correspondiente afio escolar, y de no ser posible, a la terminacion del siguiente afio escolar; dicho
término se contara a partir del momento de la posesion en el cargo para el cual concurso.

* El Articulo 2.4.1.4.1.3 del Decreto 1075 de 2015 establece que el Normalista Superior, Tecnologo en
Educacién, Profesional Licenciado en Educacion o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en
Educacion, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente el periodo de prueba
y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho a ser nombrado en Propiedad e
inscrito en el escalafon docente.
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* Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 2.4.1.1.19 del Decreto Nacional 1075 de 2015, disponen
que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en los términos del articulo 31
del Decreto 1278 de 2002, seran nombrados en propiedad e inscritos en el Escalafon Docente en el Nivel y
Grado que les corresponde de acuerdo con el titulo que acrediten.

* El(la) Sefior(a) HECTOR MAYA TABORDA, identificado(a) con Cédula 71.384.239, fue Nombrado(a) en
Periodo de Prueba, se posesiond y labord por un periodo no menor a los cuatro (4) meses durante el
respectivo afio académico vy, al ser evaluado(a) en el cargo y area para la cual concursd, obtuvo una
Valoracién Satisfactoria de 76.7 en Competencias y Desempefio.

* La Secretaria de Educacion de Antioquia, verificd el cumplimiento de los requisitos por parte de(la)
Educador(a) para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreto Ley 1278 de
2002 y el cumplimiento de los criterios para la inscripcion en el Registro Publico de Carrera Docente de la
Comisién Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

iARTI'CULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,

CCASTANOS

pagado(a) con Recursos del Sistema General de Participaciones, a HECTOR MAYA TABORDA, identificado(a)
con Cédula 71.384.239, Licenciado en Lenguas Extranjeras, Especialidad Lenguas Extranjeras, como
Docente de Aula, area de Idioma Extranjero Ingles, para la Institucién Educativa Rural Piedras Blancas, Sede
Institucion Educativa Rural Piedras Blancas del municipio de Guarne, por haber superado el Periodo de
Prueba, con una Calificacién Satisfactoria de 76.7, en Competencias y Desempefio.

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad del(la) citado(a) Docente es sin solucion de
continuidad y a partir del 22 de enero de 2019, de conformidad con el paragrafo 2 del articulo 2.4.1.4.1.3.
del Decreto 915 de 2016.

ARTICULO TERCERO: Inscribir a HECTOR MAYA TABORDA, identificado(a) con Cédula 71.384.239, en el
Grado 2, Nivel Salarial A del Escalafon Docente, a partir del 22 de enero de 2019; decision frente a la cual
procede recurso de reposicion y en subsidio de apelacion dentro de los diez dias siguientes a la notificacion,
el de reposicion frente al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia y el de Apelacién ante la
Comision Nacional del Servicio Civil de conformidad con el paragrafo 2 del articulo 2.4.1.4.1.3. del Decreto
915 de 2016.

ARTICULO CUARTO: Inscribir a HECTOR MAYA TABORDA, en el Registro Publico del Sistema Especial de
Carrera Docente creado por la Comision Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion Humano y Planta
de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Q DAVID RJSTREPO BONNETT

ecretario de Educacion
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION.

Radicado: D 2019070002221
Fecha: 02/05,2019
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Destino: TATIANA
Por el cual se Nombra en Propiedad — Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén a un Docente,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones legales, y
en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica y otorga
funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y
demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran
en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se Modificé la Planta de
cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion del Servicio Educativo en los

municipios no Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General
de Participaciones.

* La Comision Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de la
Constitucion Politica de Colombia, es responsable de la administracion y vigilancia de los sistemas de carrera
de los servidores publicos y es un 6rgano de garantia y proteccion del sistema de mérito en el empleo
publico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema Especial de origen legislativo y en la Sentencia
C-175 de 2006 la Corte Constitucional determiné que su administracién y vigilancia corresponde a la
Comisién Nacional del Servicio Civil.

* Por la Circular 01 del 11 de enero de 2011 la comisién Nacional de! Servicio Civil fijé los criterios para
Inscripcion en el Registro Publico de Carrera Docente, en aplicacion de la Resolucién 0249 del 19 de mayo
de 2008 por la cual se delegd en los Secretarios de Educacién la administracion del Registro Publico del
Sistema Especial de Carrera Docente.

* De igual manera, por la Resolucion 2477 del 30 de abril de 2015 la Comision Nacional del Servicio Civil,
prorroga a partir del 18 de mayo de 2015y, por el término de dos (2) afios, la delegacidon otorgada a los
Secretarios de Educacién de las Entidades Territoriales Certificadas, para continuar con la administracién
del Registro Publico de Sistema de Carrera Docente.

* La Comision Nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo 106 del 1 de julio de 2016, convoca a concurso
abierto de méritos mediante Convocatoria 340 de 2016, para proveer los cargos vacantes de Directivos
Docentes y Docentes de los 117 Municipios no certificados detl Departamento de Antioquia, como ente
territorial certificado en Educacién.

* Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccién, la Comisién Nacional del Servicio Civil expidio las
diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de elegibles para proveer
empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes areas del conocimiento en el Departamento de
Antioquia.

* Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002, sefialan que las personas que superen las etapas del
concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente seran nombradas en periodo de
prueba, la cual comprende evaluacion de desempefio y competencias especificas, el cual debera evaluarse
siempre y cuando el docente o directivo docente labore minimo cuatro (4) meses, sin interrupcion alguna
en el correspondiente afio escolar, y de no ser posible, a la terminacion del siguiente afio escolar; dicho
término se.contara a partir del momento de la posesion en el cargo para el cual concursé.

* El Articulo 2.4.1.4.1.3 del Decreto 107§ de 2015 establece que el Normalista Superior, Tecndlogo en
Educacién, Profesional Licenciado en Educacién o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en
Educacién, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente el periodo de prueba
y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho a ser nombrado en Propiedad e
inscrito en el escalafén docente.
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* Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 2.4.1.1.19 del Decreto Nacional 1075 de 2015, disponen
que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en los términos del articulo 31
del Decreto 1278 de 2002, seran nombrados en propiedad e inscritos en el Escalafon Docente en el Nivel y
Grado que les corresponde de acuerdo con el titulo que acrediten.

* El{ta) Sefior(a) TATIANA ANDREA FERNANDEZ CIFUENTES, identificado(a) con Cédula 1.020.423.462, fue
Nombrado(a) en Periodo de Prueba, se posesiond y labord por un periodo no menor a los cuatro (4) meses
durante el respectivo afio académico y, al ser evaluado(a) en el cargo y drea para la cual concursé, obtuvo
una Valoracion Sobresaliente de 90.6 en Competencias y Desempefio.

* La Secretaria de Educacion de Antioquia, verifico el cumplimiento de los requisitos por parte de(la)
Educador(a) para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreto Ley 1278 de
2002 y el cumplimiento de los criterios para la inscripcion en el Registro Publico de Carrera Docente de la
Comision Nacional de! Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado(a) con Recursos del Sistema General de Participaciones, a TATIANA ANDREA FERNANDEZ
CIFUENTES, identificado(a) con Cédula 1.020.423.462, Psicdloga, Especialidad Psicéloga, como Docente de
Aula, drea de Docente Orientadora, para la Institucion Educativa Lorenzo Yali, Sede Liceo Lorenzo Yali del
municipio de Yali, por haber superado el Periodo de Prueba, con una Calificacién Sobresaliente de 90.6, en
Competencias y Desempefio.

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad del(la) citado(a) Docente es sin solucién de
continuidad y a partir del 22 de Enero de 2019, de conformidad con el paragrafo 2 del articulo 2.4.1.4.1.3.
del Decreto 915 de 2016.

ARTICULO TERCERO: Inscribir a TATIANA ANDREA FERNANDEZ CIFUENTES, identificado(a) con Cédula
1.020.423.462, en el Grado 2, Nivel Salarial A del Escalafén Docente, a partir del 22 de Enero de 2019;
decision frente a la cual procede recurso de reposicion y en subsidio de apelacién dentro de los diez dias
siguientes a la notificacion, el de reposicion frente al Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia y el de Apelacion ante la Comisién Nacional del Servicio Civil de conformidad con el paragrafo 2
del articulo 2.4.1.4.1.3. del Decreto 915 de 2016.

ARTICULO CUARTO: Inscribir a TATIANA ANDREA FERNANDEZ CIFUENTES, en el Registro Publico del
Sistema Especial de Carrera Docente creado por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar .copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dreas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y Planta
de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N e,

NESTQR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

~ NOMBRE FIRMA FECHA

I

a

Reviso: §” Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo 'T*m e
c ™oY

>qptl. 1A

Revisd: | Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humano \M/v" NU b W

Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica ‘ Yk &\‘{) 0 b b Oa\(

Proyecto: | Carmenza Castafio Santa : W S soa,&_ 23-04-2019
ac

Los arriba firmantes declammon que homos revisado of documento y o encontramos ajustidgaflas nomas v disposiciones legales Vigemes y por 1o tanto, bajo aucstra responsabilidad 1o preseniamos para frma.
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Por el cual se Nombra en Propiedad - Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafon a un Docente,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones legales, y
en especial las conferidas por fa Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica y otorga
funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y
demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran
en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se Modificé la Planta de
cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion del Servicio Educativo en los
municipios no Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General
de Participaciones.

* La Comisién Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de la
Constitucion Politica de Colombia, es responsable de la administracion y vigilancia de los sistemas de carrera
de los servidores piblicos y es un 6rgano de garantia y proteccién del sistema de mérito en el empleo
publico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema Especial de origen legislativo y en la Sentencia
C-175 de 2006 la Corte Constitucional determin6 que su administracién y vigilancia corresponde a la
Comisién Nacional del Servicio Civil.

* Por la Circular 01 del 11 de enero de 2011 la comisién Nacional del Servicio Civil fijé los criterios para
Inscripcion en el Registro Publico de Carrera Docente, en aplicacion de la Resolucién 0249 del 19 de mayo
de 2008 por la cual se delego en los Secretarios de Educacién la administracién del Registro Publico del
Sistema Especial de Carrera Docente.

* De igual manera, por la Resolucion 2477 del 30 de abril de 2015 la Comision Nacional del Servicio Civil,
prorroga a partir del 18 de mayo de 2015 vy, por el término de dos (2) afios, |la delegacién otorgada a los
Secretarios de Educacion de las Entidades Territoriales Certificadas, para continuar con la administracion
del Registro Publico de Sistema de Carrera Docente.

* La Comision Nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo 106 del 1 de julio de 2016, convoca a concurso
abierto de méritos mediante Convocatoria 340 de 2016, para proveer los cargos vacantes de Directivos
Docentes y Docentes de los 117 Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, como ente
territorial certificado en Educacién.

* Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccién, la Comisiéon Nacional del Servicio Civil expidio las
diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de elegibles para proveer
empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes areas del conocimiento en el Departamento de
Antioquia.

* Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002, sefialan que las personas que superen las etapas del
concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente seran nombradas en periodo de
prueba, la cual comprende evaluacion de desempefio y competencias especificas, el cual debera evaluarse
siempre y cuando el docente o directivo docente labore minimo cuatro (4) meses, sin interrupcién alguna
en el correspondiente afio escolar, y de no ser posible, a la terminacién del siguiente afio escolar; dicho
término se-contara a partir del momento de la posesion en el cargo para el cual concursé.

* El Articulo 2.4.1.4.1.3 del Decreto 1075 de 2015 establece que el Normalista Superior, Tecndlogo en
Educacién, Profesional Licenciado en Educaciéon o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en
Educacion, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente el periodo de prueba
y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho a ser nombrado en Propiedad e
inscrito en el escalafén docente.

CSC%TANOS
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* Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 2.4.1.1.19 del Decreto Nacional 1075 de 2015, disponen
que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en los términos del articulo 31
del Decreto 1278 de 2002, seran nombrados en propiedad e inscritos en el Escalafon Docente en el Nively
Grado que les corresponde de acuerdo con el titulo que acrediten.

* El(la) Sefior(a) YENNY PAOLA MORENO CORDOBA, identificado(a) con Cédula 1.077.459.609, fue
Nombrado(a) en Periodo de Prueba, se posesiond y labord por un periodo no menor a los cuatro (4) meses
durante el respectivo afio académico v, al ser evaluado(a) en el cargo y area para la cual concursé, obtuvo
una Valoracion Satisfactoria de 88.3 en Competencias y Desempeifio.

* La Secretaria de Educacion de Antioquia, verificé el cumplimiento de los requisitos por parte de(la)
Educador(a) para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 dei Decreto Ley 1278 de
2002 y el cumplimiento de los criterios para la inscripcion en el Registro Publico de Carrera Docente de la
Comisién Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado(a) con Recursos del Sistema General de Participaciones, a YENNY PAOLA MORENO CORDOBA,
identificado(a) con Cédula 1.077.459.609, Licenciada en Inglés y Francés, Especialidad Inglés y Francés,
como Docente de Aula, area de Idioma Extranjero Ingles, para la Institucion Educativa Rural Santa Rosa de
Lima, Sede Institucién Educativa Rural Santa Rosa de Lima del municipio de Giraldo, por haber superado el
Periodo de Prueba, con una Calificacidn Satisfactoria de 88.3, en Competencias y Desempefo.

ARTICULO SEGUNDO: EI Nombramiento en Propiedad del(la) citado(a) Docente es sin solucién de
continuidad y a partir del 16 de enero de 2019, de conformidad con el pardgrafo 2 del articulo 2.4.1.4.1.3.
del Decreto 915 de 2016.

ARTICULO TERCERO: Inscribir a YENNY PAOLA MORENO CORDOBA, identificado(a) con Cédula
1.077.459.609, en el Grado 2, Nivel Salarial A del Escalafon Docente, a partir del 16 de enero de 2019;
decision frente a la cual procede recurso de reposicién y en subsidio de apelacion dentro de los diez dias
siguientes a la notificacién, el de reposicion frente al Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia y el de Apelacion ante la Comision Nacional del Servicio Civil de conformidad con el paragrafo 2
del articulo 2.4.1.4.1.3. del Decreto 915 de 2016.

ARTICULO CUARTO: Inscribir a YENNY PAOLA MORENO CORDOBA, en el Registro Publico del Sistema
Especial de Carrera Docente creado por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y Planta
de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

&Jw ’f
NE/S# DAVID REPTREPO BONNETT
Secretario de Educacidn

= NOMBRE __kIRMA CHA

Reviso: ¥ Juan Eugenio Maya Lema. Subsecretario Administrativo - !
e EEANNWARNTNY 29]98- |
Reviso: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humano \ 4
Oy [ vida Pad ekl
Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica -1 \
|73 w = 0
NA

Proyecto:| Carmenza Castafio Santa @f Z Mu&- 23-04-2019
@buwu;u/]a et S (-

Los ariba irmanies declarmos yue homos ret sado el docunento y To encontramos ajutado 4 T normas y disposiciones legales vigentes y por fo nto, bajo nucsira responsabiligad 1o prescntamos para fimma.
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Por el cual se Nombra en Propiedad — Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén a un Docente,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones legales, y
en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica vy otorga
funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y
demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran.
en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se Modifico la Planta de
cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacién del Servicio Educativo en los
municipios no Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General
de Participaciones.

* La Comision Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de la
Constitucién Politica de Colombia, es responsable de la administracion y vigilancia de los sistemas de carrera
de los servidores publicos y es un 6rgano de garantia y proteccion del sistema de mérito en el empleo
publico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema Especial de origen legislativo y en la Sentencia
C-175 de 2006 la Corte Constitucional determiné que su administracién y vigilancia corresponde a la
Comisién Nacional del Servicio Civil.

* Por la Circular 01 del 11 de enero de 2011 la comisién Nacional de! Servicio Civil fijé los criterios para
Inscripcion en el Registro|Publico de Carrera Docente, en aplicacion de la Resolucion 0249 del 19 de mayo
de 2008 por la cual se delegé en los Secretarios de Educacion la administracion del Registro Publico del
Sistema Especial de Carrelra Docente.

* De igual manera, por Ia Resolucion 2477 del 30 de abril de 2015 la Comision Nacional del Servicio Civil,
prorroga a partir del 18 de mayo de 2015y, por el término de dos (2) afios, |la delegacion otorgada a los
Secretarios de Educacion|de las Entidades Territoriales Certificadas, para continuar con la administracion
del Registro Piblico de Sistema de Carrera Docente.

* La Comisién Nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo 106 del 1 de julio de 2016, convoca a concurso
abierto de méritos medla nte Convocatoria 340 de 2016, para proveer los cargos vacantes de Directivos
Docentes y Docentes de Ios 117 Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, como ente
territorial certificado en EQucacnon.

* Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccién, la Comision Nacional del Servicio Civil expidid las
diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de elegibles para proveer
“empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes éreas del conocimiento en el Departamento de
Antioquia.

* Los articulos 12 y 31 del|Decreto Ley 1278 de 2002, sefialan que las personas que superen las etapas del
concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente serdn nombradas en periodo de
prueba, la cual comprende evaluacién de desempefio y competencias especificas, el cual deberé evaluarse
siempre y cuando el docente o directivo docente labore minimo cuatro (4) meses, sin interrupcién alguna
en el correspondiente ano escolar, y de no ser posible, a la terminacién del siguiente afio escolar; dicho
termmo se.contard a partlr del momento de la posesion en el cargo para el cual concursé.

* El Articulo 2.4.1.4.1.3 del Decreto 1075 de 2015 establece que €l Normalista Superior, Tecnélogo en
Educacién, Profesional Liéenciado en Educacién o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en
Educacion, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente el periodo de prueba
y cumplidos los requisitos‘previstos en la ley para este fin, tiene derecho a ser nombrado en Propiedad e
inscrito en el escalafén docente.
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* Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 2.4.1.1.19 del Decreto Nacional 1075 de 2015, disponen
que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en los términos del articulo 31
del Decreto 1278 de 2002, serdan nombrados en propiedad e inscritos en el Escalafén Docente en el Nivel y
Grado que les corresponde de acuerdo con el titulo que acrediten.

* El(la) Sefor(a) MARLYS YANETH MASS VILLADIEGO, identificado(a) con Cédula 50.936.331, fue
Nombrado(a) en Periodo de Prueba, se posesiond y laboré por un periodo no menor a los cuatro (4) meses
durante el respectivo afio académico y, al ser evaluado(a) en el cargo y area para la cual concursé, obtuvo
una Valoracion Satisfactoria de 80.8 en Competencias y Desempefio.

* La Secretaria de Educacién de Antioquia, verificé el cumplimiento de los requisitos por parte de(la)
Educador(a) para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreto Ley 1278 de
2002 y el cumplimiento de los criterios para la inscripcidn en el Registro Publico de Carrera Docente de la
Comisién Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado(a) con Recursos del Sistema General de Participaciones, a MARLYS YANETH MASS VILLADIEGO,
identificado(a) con Cédula 50.936.331, Licenciada en Educacion Basica, con Enfasis en Humanidades -
Inglés, Especialidad Educacion Basica Enfasis en Humanidades - Inglés, como Docente de Aula, drea de
Idioma Extranjero Ingles, para la Institucion Educativa Antonio Roldan Betancur , Sede Institucion Educativa
Antonio Roldan Betancur del municipio de Necocli, por haber superado el Periodo de Prueba, con una
Calificacion Satisfactoria de 80.8, en Competencias y Desempefio.

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad del{la) citado(a) Docente es sin solucion de
continuidad y a partir del 29 de Noviembre de 2018, de conformidad con el paragrafo 2 del articulo
2.4.1.4.1.3. del Decreto 915 de 2016.

ARTICULO TERCERO: Inscribir a MARLYS YANETH MASS VILLADIEGO, identificado(a) con Cédula
50.936.331, en el Grado 2, Nivel Salarial A del Escalafon Docente, a partir del 29 de Noviembre de 2018;
decision frente a la cual procede recurso de reposicion y en subsidio de apelacién dentro de los diez dias
siguientes a la notificacién, el de reposicion frente al Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia y el de Apelacion ante la Comisién Nacional del Servicio Civil de conformidad con el paragrafo 2
del articulo 2.4.1.4.1.3. del Decreto 915 de 2016.

ARTICULO CUARTO: Inscribir a MARLYS YANETH MASS VILLADIEGO, en el Registro Publico del Sistema
Especial de Carrera Docente creado por la Comision Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y Planta
de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
ecretario de Educacion

W NOMBRE FIRMA § FECH

Reviso: T Juan Eugenio Maya Lema. Subsecretario Administrativo v ﬁ e 'v\ ﬂ “7ql 1
~ A\ W 010
Reviso: Virginia Sepuiveda Vahos, Directora Talento Humano . /\ v /l/\ [ A © l
(\/WV\ ) /l
Revisd: Teresita Aguilar Garcia. Directora Juridica l \\A/
We s Do ) o
Proyecto: | Carmenza Castaiio Santa @u W - § ﬁ 23-04-2019
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L - o

Radicado: S 2019000412 m@m

ND v Fecha: 07/05/2019 = L -
e sowcones—— REIENMIRONRD

PORMEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE A UNOS DIGNATARIOS

EL GERENTE DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE ANTIOQUIA, en
uso de atribuciones legales y en especial por el Decreto 1529 de 1990 y el Decreto 1682
del 10 de julio de 2008 emanado por la GOBERNACION DE ANTIOQUIAYY,

CONSIDERANDO

1. Que el Decreto 1529 de 1990 determina que el reconocimiento y cancelacién de las
personerias juridicas es competencia legal de los gobernadores y establece los
requisitos para inscripcion de dignatarios.

2. Que el Gobernador de Antioquia, mediante Decreto 1682 de 2008 deleg6 al Gerente del
Instituto Departamental de Deportes 'de Antioquia, INDEPORTES ANTIOQUIA,
funcion de reconocer y cancelar personerias jundlcas a las entidades sin animo de Iucro
deportivas del departamento de Antioquia.

3. Que la LIGA ANTIOQUENA DE LEVANTAMIENTO DE PESAS, con domicilio en el
municipio de Medellin; en Asamblea Universal, lo que consta en el Acta del 24 de abril
de 2019 y en reunion del Organo de Administracion lo que consta en el Acta N° 001 del
dia 24 de abril de 2019, eligieron miembros del 6rgano de administracion, control y
disciplina y se distribuyeron los cargos de acuerdo & las actas y estatutos de la liga.

4. Que el sefior ROGER YOHANY BERRIO BUILES, en su calidad de presidente electo,
solicita su inscripcién como representante legal en su calldad de pres;dente y la de Ios
demas dignatarios. < '

5. Que la documentacion presentada se encuentra acorde con lo dispuesto en la Ley 181

de 1995 y Decretos 1227 y 1228 de 1995 y que retnen todos los requusnos exigidos en
tales disposiciones.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Inscribir en el:libro respectivo el nombre del sefior ROGER
'YOHANY BERRIO BUILES, identificado con:la. Cédula de Ciudadania No. 71.215.512,
como Representante Legal, en su calidad de Presidente de la LIGA ANTIOQUENA DE
LEVANTAMIENTO DE PESAS con domlcmo en el mumcnplo de Medellin.

YUBER ANDRES CABRERA VALENCIA VlcepreSIdente _ ’C.C.‘v 71 241 508
ALONSO TRUJILLO MEJIA S Secretario - - C.C. N°. 8. 351 288
JHON HADER BERRIO LEMA ‘ Revisor Fisc.al;P,rincipaI ~ C.C.N°. 19 439.897

e . 58175-T ]
. MAR'A EUGENIA GARCIA CRESPO Revisof Fiscal Supients: - ¢

122417:r
WILFER ALONSO LOPEZ RAMIREZ ~ Comisién Disciplinaria~ 'C.C. N°. 71.216.470
LUZ ALEJANDRA ESCOBAR HOLGUIN ~ Comisién Disciplinaria  C.C. N°.1.026.138.463

JUAN DAVID MUNOZ VELEZ . Comision Disciplinaria  C.C. N°. - 71.225.562
@
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PIENSA EN GRANDE

El periodo de los dlgnatanos serade 4 afios y va hasta el dia 9 de abril del 2023, de acuerdo
con las actas y los estatutos de la hga

ARTICULO SEGUNDO: El presente acto admmlstrattvo se notificara de manera personal
" én los términos del articulo 67 de la. Ley 1437 de 2011. En caso de no poderse surtir la

notificacion personal se notificara por aviso como lo dlspone el amculo 69 de la Ley 1437
de 2011.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de

reposicion, el cual podra interponerse por escrito ante el Gerente de INDEPORTES dentro

- de los 10 dias sngunentes a la notn‘lcacnon en los términos del amculo T4y mgunentes de la
Ley 1437 de 2011.:

ARTICULO CUARTO: Publlquese la presente resolucion en la Gaceta“Dé’panamental oen

un Diario de amplia circulacion en el departamento a costa de los interesados. Cumplldo
este requisito surte sus efectos legales.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

ROBERTO ENRIQUE GUZMAN BENITEZ o
Jefe de Oficina Asesora Juridica

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté Gloria Inés Bonilla Morales LR — b 06/05/2019
Revisd Cesar Augusto Orozco Muiioz M 06/05/2019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el document:‘ﬁ’o/dcontramos ajustado a las normasy
disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra respon. idad lo presentamos para firma.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

AVISA

Que el dia 20 de abril de 2019, falleci6 JESUS MARIA GARCIA LOPEZ,
identificado en vida con la cédula de ciudadania numero 3.581.297, se ha
presentado a reclamar la pensién de sobrevivientes el sefior ANA MARIA SIERRA

LOPERA, identificada con la cédula de ciudadania No. 22.014.587, en calidad de
esposa.

Otras personas que se consideren con derecho en el negocio que se tramita,
deben presentarse a hacc?rlo valer a la Direccion de Prestaciones Sociales y
Noémina del Departamento de Antioguiia, en el término:de treinta dias.

Medellin, mayo 7 de 2019

OCTAVIO DE J[MONTOYA PATINO -+ =~ /.
Auxiliar 2 R

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL

Pedido. 4000069003 1-2

Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional
Direccion de Prestaciones Sociales y Nomina
Calle 42 B 52 - 106 Piso 2, oficina 207 - Tels: (4)3838231, Fax: 3839476
Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia — Suramérica
Cédigo Postal 050015

{PIE_CERTICAMARA}




GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

AVISA

Que el dia 17 de abril de 2019, falleci6 FELIX MERCEDARIO DE JESUS
ROBLEDO ORTIZ, identificado en vida con la cédula de ciudadania numero
3.334.801, se ha presentado a reclamar la pension de sobrevivientes la sefiora
TERESA DE JESUS ZAPATA DURANGO, identificada con la cédula de
ciudadania No. 21.721.256, en calidad de esposa.

Otras personas que se consideren con derecho en el negocio que se tramita,
deben presentarse a hacerlo..valer .a la. Direccion de Prestaciones Sociales y
Nomina del Departamento dé Antioquia; én el término:de treinta dias.

Medellin, mayo 7 de 2019 | -

OCTAVIO DE J.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

AVISA

Que el dia 7 de abril de 2019, falleci6 LUIS ALFONSO HERNANDEZ GAVIRIA,
identificado en vida con la cédula de ciudadania numero 515.685, se ha
presentado a reclamar la pension de sobrevivientes la sefiora EVELIA DE JESUS
UPEGUI UPEGUI, identificada con la cédula de ciudadania No. 32.431.615, en
calidad de esposa.

Otras personas que se consideren con derecho en el negocio que se tramita,
deben presentarse a hacerlo. valer .a la.Direcciéon de Prestaciones Sociales y
Nomina del Departamento dé Antioquia, en'el términode treinta dias.

Medellin, mayo 7 de 2019 + -

OCTAVIO DE J [MONTOYA PATINO = . *
Auxiliar | B 2
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Ublica de Colobia

AVISA

Que el dia 15 de abril de 2019, falleci6 RODOLFO ANTONIO ISAZA VANEGAS,
identificado en vida con la cédula de ciudadania numero 593.830, se ha
presentado a reclamar la pension de sobrevivientes la sefiora NIDIA DEL
CARMEN MESA DE ACEVEDO, identificada con la cédula de ciudadania No.
39.205.201, en calidad de Compaiiera.

Otras personas que se consideren con derecho en el negocio que se tramita,
deben presentarse a hacerlo.valer a la Direccion de Prestaciones Sociales y
Nomina del Departamento dé Antioquia, en el término de treinta dias.

I u"/ i

Medellin, mayo 7 de 2019 |

OCTAVIO DE JJMONTOYA PATINO . *
Auxiliar

S

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL

Pedido. 4000069003 1-2

Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional
Direccion de Prestaciones Sociales y Nomina
Calle 42 B 52 - 106 Piso 2, oficina 207 - Tels: (4)3838231, Fax: 3839476
Centro Administrativo Departamental José Maria Cérdova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia — Suramérica
Cadigo Postal 050015

{PIE_CERTICAMARA}




GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

AVISA

Que el dia 12 de marzo de 2019, falleci6 MARIA ELVIA MARIN DE
CASTANEDA, identificada en vida con la cédula de ciudadania numero
21.890.037, se ha presentado a reclamar la pension de sobrevivientes el sefor
ALONSO CASTANEDA ALVARAN, identificado con la cédula de ciudadania No.
694.573, en calidad de esposd.

Otras personas que se consideren con derecho en el negocio que se tramita,
deben presentarse a hacerlo valer a.la Direccion. de Prestaciones Sociales y
Némina del Departamento de “"Antioquia, en eI termmo de treinta dias.

Medellin, mayo 7 de 2019

OCTAVIO DEJ. MONTOYA PATINO <
Auxiliar q

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL
Pedido. 4000069003 1-2
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‘GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Repuiblica de Colombia

AVISA

Que el dia 19 de marzo de 2019, falleci6 LEVI DE JESUS RODAS LOPEZ,
identificado en vida con la cédula de ciudadania numero 691.612, se ha
presentado a reclamar la pension de sobrevivientes la sefiora RUTH DE LOS
ANGELES LOPEZ DE RODAS, identificada con la cédula de ciudadania No.
21.875.575, en calidad de esposa.

Otras personas que se consideren con derecho en el negocio que se tramita,
deben presentarse a hacerlo valer.a la-Direccion. de Prestaciones Sociales y
Nomina del Departamento de Antioquia, en el término de treinta dias.

Medellin, mayo 7 de 2019 !

OCTAVIO DE J MONTOYA\PATINO «
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

AVISA

Que el dia 19 de febrero de 2019, falleci6 AUGUSTO CESAR RIOS GALLEGO,
identificado en vida con la cédula de ciudadania numero 8.214.636, se ha
presentado a reclamar la pensiéon de sobrevivientes la sefora FLOR MARIA
VILLA BAENA, identificada con la cédula de ciudadania No. 39.447.327, en
calidad de esposa.

Otras personas que se consideren con derecho en el negocio que se tramita,
deben presentarse a hacerlo.valer.a la Direccién de Prestaciones Sociales y
Noémina del Departamento dé Antioquia, en el término'de treinta dias.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

AVISA

Que el dia 19 de marzo de 2019, falleci6 ELBO DE JESUS HENAO OSSA,
identificado en vida con la cédula de ciudadania numero 503.884, se ha
presentado a reclamar la pension de sobrevivientes la sefiora MERCEDES
LOPEZ DE HENAO, identificada con la cédula de ciudadania No. 21.616.600, en
calidad de esposa.

Otras personas que se consideren con derecho en el negocio que se tramita,
deben presentarse a hacerlo.valer.a. la Direccion de Prestaciones Sociales y
Noémina del Departamento dé""Ahtiquia, ‘en él término de treinta dias.

Medellin, mayo 7 de 2019 § N
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

AVISA

Que el dia 12 de octubre de 2018, falleci6 JAIME HORACIO GOMEZ RAMIREZ,
identificado en vida con la cédula de ciudadania nimero 766.141, se ha
presentado a reclamar la pensién de sobrevivientes la sefiora MARIA BENILDA

PINEDA ZULUAGA, identificada con la cédula de ciudadania No. 22.076.835, en
calidad de esposa.

Otras personas que se consideren con derecho en el negocio que se tramita,
deben presentarse a hacerlo.valer..a la.Direccién.de Prestaciones Sociales y
Noémina del Departamento {ié Antioquia, en el términoide treinta dias.
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'GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

EN<A

AVISA

Que el dia 5 de octubre de 2017, fallecio MARIA SONIA GOMEZ DE TELLEZ,
identificada en vida con la cédula de ciudadania nimero 21.327.583, se ha
presentado a reclamar la pension de sobrevivientes la sefiora BLANCA SONIA
TELLEZ GOMEZ, identificada con la cédula de ciudadania No. 42.880.486, en
calidad de hija.

Otras personas que se consideren con derecho en el negocio que se tramita,
deben presentarse a hacerlo.valer a. la Direccion de Prestaciones Sociales y
Nomina del Departamento Hé ‘Antioguia, en el término:de treinta dias.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de mayo del afio 2019.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Martha Doris Rua Rios
Auxiliar Administrativa.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




