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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Repiblica de Colombia

RESOLUCION

"POR MEDIO DEL CUAL SE CAUSA UNA REUBICACION EN LA PLANTA
DE EMPLEOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES - SGP,
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA"

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenan
2024070003913 del 05 de septiembre 2024, el Decreto 648 del
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglag
del Sector de la Funcién Publicay,

CONSIDERANDO

2024070003913 del 5 de septiembre de 2/ . estructura

Secretaria de Educacion del Departamento de WARtioquiag para realizar
nombramientos, trasladar, encargar i comisiones,
permisos, conocer y resolver en los procesos
disciplinarios y demas novedades a personal docentes,
directivos docentes y admi i ! en los diferentes
Establecimientos Educati Unicipios no certificados del
Departamento de Antioqui

dicionado por el Decreto 648 del
19 de abril de 20 do frente a la reubicacién de empleos "Articulo
' cion consiste en el cambio de ubicacion de un
isma planta global, teniendo en cuenta la
pleo. La reubicacion de un empleo debe
servicio y se efectuara medlante acto

s 1S reglas generales del traslado, indicando que este podra efectuarse
necesidades del servicio, siempre que no implique condiciones menos
rables para el empleado. Por lo expuesto, la entidad se encuentra facultada
realizar reubicaciones, y traslados de los empleos, siempre en atencion a
s necesidades del servicio y a las condiciones laborales establecidas en la
normativa citada.

Que en atencién a la respuesta emitida por la Comisién Nacional del Servicio
Civil (CNSC), mediante radicado 2025RS106561 del 24 de julio de 2025, frente
a la solicitud elevada por el Doctor Harrison Andrés Franco Montoya, Director
de Talento Humano de la Secretaria de Educacion de Antioquia, a través de los
radicados 2025RE140835 y 2025RE140891, se expone que, de acuerdo con lo
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sefalado en el Concepto 247301 de 2023 del Departamento Administrativo de
la Funcién Publica — DAFP, en el caso de las plantas globales, resulta viable
que las entidades publicas realicen diferentes movimientos de personal dentro
de sus plantas de personal. Esto, en razén a que cuando una entidad cuenta
con una planta global, cada empleo pertenece a la entidad en general y no a
una dependencia especifica, siendo competencia del jefe del organismo
distribuir los cargos y ubicar el personal conforme a las necesidades del
servicio, previa expedicion del acto administrativo que asi lo disponga.

Que el empleo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cddigo 407, Grado Q
identificado con el NUC 2000001674, se encuentra en vacancia definitiv,
esta provisto ni ha sido migrado para la Oferta Publica de Empleos de Ca
Administrativa — OPEC, es decir, no se encuentra ofertado en la actua
Convocatoria Antioquia 3 de la Comisién Nacional del Servicio Civi

nivel jerarquico del empleo, asi como el cumplimiento del Man
y Competencias Laborales vigente, la redistribucién de
dependencias en el marco de una planta global resulta juridica
no constituye una modificacién que afecte el procesoe [

adecuada asignacion de personal, en procesos de

: ( ICativa de Minas
del municipio de Fredonia, presenta pa C gracto administrativo
una matricula estudiantil de (251), lo C
administrativo en dicha sede;mientras qu

umano de la Secretaria de Educaciéon, recomienda, al
ucacion, el cambio de sede del empleo con NUC 2000001674,
NISTRATIVO, cbdigo 407, Grado 04 de la I. E. De Minas del

ia revision y validacion por parte de la Direccion de Talento Humano
a Secretaria de Educacion, se concluye que no existen condiciones que
dan o restrinjan el cambio de sede mencionado, pues no se ve afectado o
enazado el derecho de ningun servidor publico.

Que el Secretario de Educacién, mediante oficio radicado 2025020042679 del
20 octubre de 2025, solicita proceder con las actuaciones administrativas
correspondientes, para realizar el cambio de sede del empleo AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, cédigo 407, Grado 04 con NUC 2000001674, que se
encuentra en vacancia definitiva
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Que, para efectuar el referido cambio de sede, no se hace necesario realizar
traslados presupuéstales.

En mérito de lo expuesto, el Secretario de Educacion,

RESUELVE

ARTICULO 1°- Reubicar en la planta global de cargos del Sistema General de
Participaciones — SGP de la Secretaria de Educacion, el siguiente emp
adscrito a la Secretaria De Educacion - Subsecretaria Administrati
Financiera - Direccion De Talento Humano - Sistema General
Participaciones - SGP, como se describe a continuacion:

- SEDE SEDE A LA QUE
DENOMINACION NUC ACTUAL ESTADO SE TRASLADA
- l. E. De
P ' 2000001674 Municipio de
Cadigo 407 .
Grado 04 Fre_donl_a ia)
(Antioquia)

CIO ALVIAR RAMIREZ
SECRETARIO DE EDUCACION

CARGO/ROL FIRMA FECHA

Profesional Universitaria Contratista
Direccion de Talento Humano -
Educacion

Harrison Andrés Franco Montoya Director de Talento Humano - Educacién

(Oscar Felipe Velasquez Mufioz/Daniel Felipe Ossa | Profesional Universitario- Asuntos
Sanchez. Legales

Director de Asuntos Legales -

Ivan Dario Uribe Naranjo -
Educacion

Subsecretario Administrativo y

Cesar Augusto Pérez Rodriguez Financiero - Educacion

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por tanto,
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.




