CAPITULO DE INVERSIONES CON CARGO AL
SISTEMA GENERAL DE REGALIAS

1. COMPONENTE DE ALISTAMIENTO INSTITUCIONAL

1.1. FUNDAMENTOS

Este capitulo presenta una aproximacion general al tema de las regalias desde la
comprension juridica de sus caracteristicas, objetivos, fines y la estructura misma del
sistema. Posteriormente, evidencia un panorama en torno a los datos y la gestion del
Sistema General de Regalias de la Gobernacion de Antioquia en el periodo 2020 — 2023.
Por ultimo, resume la propuesta del componente de inversiones que se proyecta para el
actual periodo de gobierno 2024 — 2027.

Los recursos del Sistema General de Regalias tienen como fin esencial Incentivar o
propiciar la inversién prioritariamente en la restauracion social y econémica de los territorios
donde se desarrollen actividades de exploracién y explotacion de recursos naturales no
renovables, asi como en la proteccién y recuperacibn ambiental, sin perjuicio de la
responsabilidad ambiental que le asiste a las empresas que adelanten dichas actividades,
en virtud de la cual deben adelantar acciones de conservacion y recuperacion ambiental en
los territorios en los que se lleven a cabo tales actividades.

También establece los mecanismos para la distribucion equitativa y eficiente de los ingresos
generados por la explotacién de recursos naturales no renovables. Esta normativa busca
garantizar que las regiones productoras reciban una parte justa de los beneficios derivados
de la extraccion de dichos recursos, promoviendo el desarrollo sostenible y la equidad en
la distribucién de los recursos entre las distintas entidades territoriales (Ley 2056 de 2020).

Segun lo dicta la Constitucién Politica de 1991, una “Regalia” es aquella contraprestacion
economica, a favor del Estado colombiano, originada por la explotacién de un recurso
natural no renovable, es decir, cuya explotacion se extingue por el transcurso del tiempo.
Los recursos no renovables son aquellos que existen en el planeta en cantidades fijas y
que al agotarse no podran reponerse. En Colombia, los recursos de regalias provienen de
una contraprestacién por la explotacion de hidrocarburos y minerales.

A continuacion, se presentan los principales documentos que constituyen el marco
normativo del Sistema General de Regalias, los cuales reglamentan de manera general la
organizacion y funcionamiento del SGR, en concordancia con lo establecido en la
Constitucién Politica de Colombia y asi mismo establecen los lineamientos para la
presentacion de proyectos al sistema por parte de las entidades territoriales.



MARCO NORMATIVO SGR

1

Decreto 1821 de 2020 del SGR:

Por el cual se expide el Decreto Unico Reglamentarioc del Sistema General de Regalias.

Acuerdo 03 de 2021 del SGR: I

Acuerdo 04 de 2021 del SGR: I

Por el cual se adiciona un Titulo al Acuerdo Unico del Sistema General de Regalias y se
emiten los lineamientos para la emision del concepto de viabilidad y técnico Unico sectorial.

Por el cual se expide el Acuerdo Unico del Sistema General de Regalias. l

Acuerdo 05 de 2021 del SGR:

Por el cual se adiciona un Titulo al Acuerde Unico del SGR, se definen directrices relacionadas
con los recursos de funcionamiente y adoptan las metodologias de distribucion del incentivo a
la produccién del 30% de los rendimientos financieros.

Acuerdo 06 de 2022 del SGR: j

Por el cual se adiciona un Titulo al Acuerdo Unico del Sistema General de Regalias y se
determinan las reglas y competencias de la Asignaciéon para la Inversion Local en Ambiente y
Desarrollo Sostenible.

Acuerdo 07 de 2022 del SGR: j

Por el cual se adiciona el Acuerdo Unico del Sistema General de Regalias definiendo los
lineamientos para la priorizacién y aprobaciéon y el trdmite de los ajustes y liberaciones de los
proyectos de inversién.

Acuerdo 09 de 2023 del SGR: 1

Por el cual se adiciona un articulo al Acuerdo Unico del Sistema General de Regalias,
estableciendo lineamientos sobre los recursos de funcionamiento, operatividad y administracién
del SGR asignados a las Instancias de Decisién de los Grupos Etnicos.

Acuerdo 10 de 2023 del SGR: j

Por el cual se adiciona un capitulo al Acuerdo Unico del SGR y se adopta la férmula de
destinacién de los ingresos corrientes de las Asignaciones Directas para los Pueblos y
Comunidades Indigenas y las Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenquera.

Documento con orientaciones transitorias
para la gestién de proyectos de inversién del SGR:

A través de este documento se establecieron los requisitos para la presentacién de proyectos
ante el Sistema General de Regalias.

Fuente: Elaboracion propia con base en la Ley 2056 de 2020

De acuerdo con la normatividad vigente, se pueden financiar con recueros del sistema
general de regalias proyectos de inversion y la estructuracion de proyectos, como
componentes de un proyecto de inversion o presentados en forma individual. Los proyectos
de inversiéon pueden incluir fases de operacién y mantenimiento, siempre y cuando esté
definido en los mismos el horizonte de realizacién. Adicionalmente, se puede formular
proyectos para compra de maquinaria para uso agropecuario y para infraestructura. Es
importante aclarar que no se financian gastos permanentes. Asimismo, no se financian
gastos recurrentes. No se financian gastos de operaciéon de proyectos. No se financian
gastos de funcionamiento o mantenimiento.



La Ley 2056 de 2020 hace una destinacién especifica para cada una de las fuentes de
regalias a la que es beneficiaria la respectiva entidad, asi:

1. Asignaciones Directas:

Son los recursos asignados para las entidades productoras o aquellas por donde se
transporten los recursos naturales no renovables, asi como los municipios y distritos con
puertos maritimos y fluviales por donde se transportan dichos recursos o productos
derivados de los mismos. Las asignaciones directas corresponden al 20% del total de los
ingresos del SGR. Los municipios donde se exploten recursos naturales no renovables
tendrdn una participacion adicional del 5% que podréa ser anticipada. Para los grupos
étnicos, los departamentos destinaran el 2% y los municipios, el 4,5% de las Asignaciones
Directas. Para la Educacion Superior Publica deberan destinar un porcentaje no inferior al
5% de sus Asignaciones Directas.

2. Asignaciones paralainversiéon Regional:

Corresponde a un 34% del total de los ingresos por concepto de regalias para proyectos de
inversion de alto impacto regional. Un 60% para departamentos y 40% para las seis (6)
Regiones. La Asignacion para la Inversion Regional del 40% (AIR 40%) es una fuente de
recursos concursable dispuesta para departamentos, municipios y esquemas asociativos
territoriales (EAT).

Asignaciones del Sistema General de Regalias - SGR

Asignaciones

Asignacién

—_——(5) S

Asignacion

(100 Inversién Asignacion
'~ /Fondo CTel Regional
Asignaciéon  / 29pacartiantal

» 9CNCre/
< ® B -
g ® nversién
&w \%.”- egronsl \\ Asignacion
O o ,
v © _Asignacién ¥ ) REQIOI‘lal

\ 7*) Paz

A

Asignacién_
i Municipios
0.5 “RMsCD

_ Asignacién

( 1% )  Ambiental

_Asignacién
( 3= Funcionamiento

Asignacion

L / ﬁmml

Fuente: Elaboracién propia con base en la Ley 2056 de 2020



1.2.  DIAGNOSTICO

Gestion de Recursos del Sistema General de Regalias Vigencias 2021-2023

El Sistema General de Regalias se ha constituido como una importante fuente de recursos
que le ha permitido a la Gobernaciéon de Antioquia la gestién de proyectos en areas como
en areas como la infraestructura, educacién, cultura, deporte, inclusién social, ambiente,
desarrollo territorial lo que es de vital importancia para desarrollo sostenible del territorio
antioquenio.

Teniendo en cuenta que la ejecucion presupuestal de regalias segun la norma se
presupuesta cada dos afios (bienio), durante el periodo del bienio 2021-2022 y la vigencia
2023 se realizd la gestion efectiva de 203 proyectos de inversion, con un valor total de
recursos correspondiente a: $ 1.217.080.794.210,96, de los cuales cuentan con una
financiacién y/o cofinanciacion de recursos SGR del Departamento (SGR-Asignaciones
Directas Yy SGR-Asignacion para la Inversion Regional 60% , SGR-Incentivo a la
Produccién) y de las bolsas concursables (SGR-Asignacién para la Inversion Regional 40%,
SGR-Asignacion para la Paz) por un valor de recursos correspondientes a: $
1.036.258.892.212,05.

Estos proyectos a su vez apalancaron recursos de cofinanciacion de otras fuentes de
financiacibn como recursos propios municipales y Departamentales, recursos SGR
municipales; para un valor de recursos correspondientes a: $180.821.901998.91.

DISTRIBUCION DE RECURSOS POR FUENTES SGR
PROYECTOS APROBADOS (2021-2023)
Valor Fuentes SGR -
(2021-2023)

SGR-Asignaciones 130
Directas $ 288.277.984.012 $ 238.378.439.270 | $ 49.899.544.742
SGR-Asignaciones 64
Inversion Regional 60% $ 657.020.174.576 $ 547.498.266.661 | $ 109.521.907.915
SGR-Incentivo a la 1
Produccién $ 11.472.588.103 $ 8.349.729.149 | $ 3.122.858.954
SGR-Asignaciones 7
Inversion Regional 40% $ 209.484.657.600 $ 191.207.067.212 | $ 18.277.590.388
SGR-Asignaciones para 1
la PAZ $ 50.825.389.920 $ 50.825.389.920 -

203 $  1.217.080.794.211 | $ 1.036.258.892.212 | $ 180.821.901.999

*Tabla #1. Fuente: Departamento Administrativo de Planeacion/DGYEP. Basado en reportes plataformas SUIFP-SGR y SPGR, 2024.

*Nota: En la anterior relacion de recursos es importante indicar que se tuvo en cuenta los
recursos asignados a procesos de ajustes de proyectos aprobados en la norma Ley 1530
de 2012 de las vigencias 2018-2020 por un valor de $ 3.690.280.649,01, los cuales afectan
el presupuesto y que fueron destinados de la fuente SGR —Asignacion para la Inversién
Regional 60%

Por lo que el valor de financiacion de recursos SGR correspondiente a la aprobacion de
proyectos de la vigencia 2021-2023 es de $ 1.032.568.611.563,04.
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*Gréfico # 1. Fuente: Departamento Administrativo de Planeacion. Basado en reportes plataformas SUIFP-SGR y SPGR, 2024.
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*Gréfico # 2. Fuente: Departamento Administrativo de Planeacion / DGYEP. Basado en reportes plataformas SUIFP-SGR y SPGR, 2024.

De acuerdo con la informacion relacionada puede evidenciarse los recursos que la fuente
de més recursos de gestion es la correspondiente a la SGR- Asignacion para la Inversion
Regional 60% con un 53% representa la primera fuente en financiacion de recursos,
seguida con 23% la fuente de SGR-Asignaciones Directas, estas 2 fuentes son de manejo
del Departamento de acuerdo al lineamiento de la Ley 2056 de 2020; es importante resaltar
gue la Gobernacion en la vigencia respectiva, con gran parte de estas fuentes establecio
modelos de cofinanciacion de proyectos con los Municipios por lo que los proyectos
cofinanciados tiene un importante aporte de recursos municipales de fuentes del SGR o de
otras fuentes de recursos.



También se debe resaltar la gestion de recursos de las bolsas concursables las cuales
corresponden a SGR-Asignacion para la Inversion regional 40% que con un 18%, seguida
de la fuente SGR-Asignacién para la PAZ con un 5% en la 3 y 4 posicién corresponden a
la gestién de recursos ante niveles nacionales para lo cual se requiere de toda la capacidad
técnica, legal, administrativa, financiera y operativa dado la magnitud de los recursos los
cuales fueron enfocados en proyectos de impacto regional del sector transporte.

En cuanto a la distribucion de los recursos por sector de inversion se evidencia que con
recursos del SGR de las fuentes relacionadas con anterioridad se realizé aporte a la gestion
en 11 sectores como se evidencia a continuacion:

DISTRIBUCION DE RECURSOS SGR POR SECTOR DE INVERSION
PROYECTOS APROBADOS (2021-2023)

Valor Fuentes SGR (2021-

2023) Por Sector
1 Transporte 111 $ 774.620.633.813,06 | $ 671.718.106.403,21
2 Vivienda 18 $ 178.901.237.465,88 | $ 148.996.515.098,53
3 | Agricultura 4 $ 89.304.292.244,00 | $ 69.252.011.253,00
4 Inclusién Social 5 $ 58.172.770.752,56 | $ 53.605.005.648,02
5 Educacion 57 $ 57.004.321.036,02 | $ 47.604.901.772,56
6 Cultura 2 $ 20.940.292.977,44 | $ 12.094.513.471,72
7 | Gobierno Territorial 2 $ 12.596.320.121,00 | $ 9.303.461.167,00
8 Ambiente 1 $ 9.577.154.473,00 | $ 7.000.000.000,00
9 Comercio 1 $ 7.670.999.619,00 | $ 5.000.000.000,00
10 | Deporte 1 $ 4.394.096.749,00 | $ 4.394.096.749,00
11 | Informacién 1 $ 3.898.674.960,00 | $ 3.600.000.000,00
Estadistica
203 $ 1.217.080.794.210,96 | $ 1.032.568.611.563,04

*Tabla # 2. Fuente: Departamento Administrativo de Planeacién / DGYEP. Basado en reportes plataformas SUIFP-SGR, MGA y SPGR, 2024.
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Es importante indicar que de acuerdo a lo que se evidencia en las cifras y gréaficos anteriores
el sector transporte se ubica como el sector con mas proyectos de inversion equivalentes
en un 55% y corresponde con ser el sector con mayor inversion de recursos en un 65%, de
esta forma aportando a la infraestructura vial del Departamento de Antioquia.
Seguidamente es de resaltar que, si bien el sector vivienda solo representa el 9% de los
proyectos aprobados, los recursos de inversion en este sector lo ubican en segundo lugar
con un 14% de los recursos de inversién dado que los proyectos son de gran valor ademas
del alto impacto social que estos implican.

También se debe indicar en cuanto al sector educacion que representa por su parte el 28%
de los proyectos aprobados

A continuacion, se relacionan las iniciativas que fueron priorizadas para gestién de
recursos de acuerdo al sector de inversion:

1 Transporte -Mejoramiento y mantenimiento de vias secundarias existentes y
pavimentacién de vias de conexidn a cabeceras municipales.

-Apoyo a las iniciativas municipales en su mayoria focalizadas en la atencion
a vias terciarias rurales con placa huellas y mantenimiento de vias terciarias
urbanas.

-Intervencién de vias secundarias de intercomunicacion entre municipios y
entre los departamentos de Antioquia y Caldas.

2 Vivienda -Construccion de vivienda nueva rural y urbana

-Intervencién de equipamiento urbano (parques)

-Informacién catastro multipropésito

3 Agricultura -Construccioén de plazas de mercado
-Fortalecimiento del sector productivo campesino
4 Inclusiéon -Fortalecimiento de la Seguridad alimentaria
Social -Impulso a la Equidad de género y el empoderamiento de la Mujer

-Apoyo a Grupos Etnicos del Departamento de Antioquia

-Atencion y gestion del buen trato animal

5 Educacion -Atencion a la infraestructura fisica de las sedes educativas del
Departamento

-Apoyo a la gestion de las iniciativas de las Instituciones de Educacion
Superior




-Programa de alimentacion escolar.
6 Cultura -Construccion de Infraestructura cultural (bibliotecas)
- Fortalecimiento de procesos artisticos y culturales en municipios.
7 Gobierno -Construccion de la Segunda Etapa del Centro de Formacion Minero-
territorial Ambiental
8 Ambiente -Construccioén de infraestructura para atencion del riesgo
9 Comercio -Construccion de malecén y parques
10 Deporte -Mejoramiento y adecuacion de escenarios deportivos Municipales
11 Informacién -Produccion de informacion estadistica en el departamento de Antioquia
Estadistica

*Tabla # 3. Fuente: Departamento Administrativo de Planeacién / DGYEP. Basado en reportes plataformas SUIFP-SGR y MGA, 2024

Se puede evidenciar que la gestion de recursos aport6é a diferentes areas del desarrollo
para el Departamento de Antioquia, sin embargo, es importante precisar que, si bien se
contd con proyectos en pro de los grupos étnicos por parte del ente Departamental, durante
la vigencia de analisis no se aprobaron recursos impulsados por los grupos étnicos de
acuerdo a lo establecido en el articulo V de la ley 2056 y al Acuerdo 10 del SGR , por lo
gque sera una de las tareas de la presente administracién Departamental apoyar a los grupos
étnicos para la consecucion de estos recursos de acuerdo a la normatividad vigente.

*Regionalizacion de la inversion de Recursos del SGR

La inversibn de recursos del Sistema General de Regalias le permiti6 al gobierno
Departamental realizar inversion en todas las subregiones del territorio antioquefio,
cumpliendo asi con fines del sistema de una inversion que aporte al desarrollo de los
territorios, como se evidencia en la informacion que se relaciona a continuacion:

DISTRIBUCION DE RECURSOS SGR POR SUBREGIONES DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA
PROYECTOS APROBADOS (2021-2023)
Valor Total Recursos
SGR

1 Bajo Cauca 5 $ 30.940.832.244,00 $ 18.391.991.325,40
2 Magdalena Medio 13 $ 51.094.290.661,10 $ 36.179.679.379,00
3 Nordeste 12 $ 18.290.847.321,69 $ 15.478.612.393,00
4 Norte 26 $ 72.646.742.638,00 $ 57.480.502.924,25
5 Occidente 31 $ 297.259.360.715,98 $ 282.329.303.948,23
6 Oriente 42 $ 208.001.083.379,05 $ 174.750.542.175,33
7 Suroeste 31 $ 177.641.359.829,81 $ 141.499.343.205,81
8 Uraba 16 $ 81.695.851.280,31 $ 43.595.531.721,00
9 | Valle de Aburra 6 $  24.309.924.516,00 $ 15.531.859.248,00
1 General (+ de 1 21 $ 255.200.501.625,02 $ 247.331.245.243,02
0 | Subregion

203 $1.217.080.794.210,96 $ 1.032.568.611.563,04

*Tabla # 4. Fuente: Departamento Administrativo de Planeacion / DGYEP. Basado en reportes plataformas SUIFP-SGR y SPGR, 2024.

De los 203 proyectos aprobados se cuenta con una trazabilidad de recursos de 182
proyectos que equivalen al 90% sobre el total de n° de proyectos aprobados los cuales
tienen un aporte especifico para cada una de las subregiones, que se distribuyen asi:
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*Gréfico # 5. Fuente: Departamento Administrativo de Planeacién / DGYEP. Basado en reportes plataformas SUIFP-SGR y SPGR, 2024

Es importante indicar que de acuerdo a lo que se evidencia en las cifras y gréaficos anteriores
la subregion del Oriente antioquefio se posiciona como la 1 en cantidad de proyectos
aprobados para un total de 42 equivalentes al 23%; mientras que la subregién del Bajo
Cauca se ubica como la 9 en cantidad de proyectos aprobados para un total de 5
equivalentes al 3%.

En cuanto a la distribucién de recursos del SGR que fueron aportados por subregion la
distribucion es la siguiente:

DISTRIBUCION DE RECURSOS SGR POR SUBREGION
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUA
2021-2023
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*Gréfico # 6. Fuente: Departamento Administrativo de Planeacién / DGYEP. Basado en reportes plataformas SUIFP-SGR y SPGR, 2024



En relacion con el gréfico anterior en cuanto a la distribucion de recursos SGR la subregion
del Occidente antioquefio se posiciona como la 1 con un valor de $ 282.329.303.948,23
equivalentes al 36%; mientras que la subregion del Valle de Aburrd se ubica como la 9 con
un valor $ 15.531.859.248,00 equivalentes al 2%.

De los 21 proyectos restantes equivalente al 10% del total de proyectos aprobados, estos
abarcan a mas de 1 subregion los cuales impactaron a gran parte de los municipios del
Departamento de Antioquia con una inversion de recursos por un valor de $
247.331.245.243,02 equivalentes al 24% del total de recursos aprobados del SGR.

En cuanto a la gestién para la trazabilidad y disposicion de recursos del SGR de los 203
proyectos aprobados, 96 equivalentes al 47% fueron gestion directa de la Gobernacion de
Antioguia y sus entidades descentralizadas como VIVA, Promotora Ferrocarril de Antioquia,
Universidad de Antioquia y el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia.

El 53% restante equivalente a 107 proyectos fueron gestion en cofinanciacion de iniciativas
de los Municipios del departamento de Antioquia, lo que permitié el fortalecimiento de
capacidades en los territorios y la dinamizacion de sus economias.

A la fecha los ejecutores designados para estos proyectos de inversion se encuentran
distribuidos de la siguiente forma:

Departamento de Antioquia 24 12%
Municipios 82 40%
Ejecutoras externas 97 48%

Valor Total 203 100%

*Tabla # 5. Fuente: Departamento Administrativo de Planeacién / DGYEP. Basado en reportes plataformas SUIFP-SGR y SPGR, 2024.

Dada la importancia que tienen los ejecutores designados para el cumplimiento de los
objetivos e indicadores propuestos en los proyectos aprobados, desde le entidad
Departamental se buscara fortalecer el proceso de seguimiento a la gestion de estos
proyectos, con el fin de garantizar la ejecucién e inversién correcta de los recursos.

De acuerdo con la informacién relacionada en cuanto al contexto de la inversién de
recursos del SGR, se fortalece el proceso evaluativo concerniente a los recursos y sectores
de inversion para la seleccion de las iniciativas a ser financiadas con recursos del SGR,
con el fin de propender por el cumplimiento de los objetivos del SGR como son la equidad
, la restauracion social y econémica, el buen gobierno; los cuales concuerdan con lo
plateado en los objetivos de desarrollo departamental en pro de la gestion efectiva de los
recursos y procurando en impacto positivo para la poblacion del Departamento de
Antioquia.

1.3. COMPONENTE ESTRATEGICO PRELIMINAR

En concordancia con lo establecido en la norma para la construccion del capitulo de
Inversiones con Cargo al Sistema General de Regalias en el Plan de Desarrollo Territorial
en su fase de Alistamiento institucional se realiz6 el proceso de recoleccién de insumos,
andlisis de informacion con lo cual desde el equipo lider del Departamento Administrativo
de Planeacion se presentd una propuesta ante el Consejo de Gobierno departamental del
listado de iniciativas priorizadas. Una vez se conto con el aval de esta instancia se realizaron



los ajustes requeridos por lo que a continuacion, se presentan, las iniciativas propuestas
para el capitulo de Inversiones del SGR de acuerdo a cada fuente de financiacion:

Fuente : SGR-Asignaciones Directas

Linea Estratégica
Plan de Desarrollo
Departamental

Iniciativa Priorizada para el Capitulo de Inversiones SGR

Linea 1: Seguridad desde la
democracia y la justicia

Apoyo a los procesos de los seguridad, justicia y convivencia
ciudadana

Linea 2: Cohesién desde lo social

Fortalecimiento a la educacion superior en el Departamento de
Antioquia

Fortalecimiento a la gestion educativa y procesos culturales del
Departamento de Antioquia.

Apoyo a las iniciativas y proyectos de grupos étnicos del
Departamento de Antioquia

Fortalecimiento a los proyectos e iniciativas orientadas a la equidad
de género y promover el empoderamiento de la mujer.

Fortalecimiento a la seguridad alimentaria del Departamento de
Antioquia.

Fortalecimiento en el Bienestar integral, salud fisica y mental

Linea 3: Inversion desde la
confianza

Construccion y mejoramiento de la red vial y equipamiento publico del
Departamento y de los Municipios de Antioquia.

Linea 4: Sostenibilidad desde lo
territorial

Fortalecimiento para el Ordenamiento ambiental y gestion del
territorio del Departamento de Antioquia

Fortalecimiento a unidades productivas que potencien el desarrollo
del Departamento de Antioquia

Construccién y mejoramiento de vivienda urbana y rural en las
subregiones del Departamento de Antioquia.

Linea 5: Autonomia desde la
Gobernanza

Fortalecimiento de los instrumentos publicos de planeacion y
ordenamiento de los territorios.

*Tabla # 6. Fuente: Departamento Administrativo de Planeacion. Basado en la Guia para la planeacion participativa

Observaciones:

de “Inversiones con recursos de regalias “del DNP 2024

En el presente listado y de acuerdo a la norma se tienen las iniciativas que cumplen con los
requerimientos en la normatividad frente a la priorizacién de iniciativas en pro de la gestion
de recursos para los grupos étnicos, instituciones educativas de nivel superior y fomento a
la equidad de género y el apoyo a la Mujer.

Fuente : SGR-Asignacion parala Inversién Regional 60%

Linea Estratégica
Plan de Desarrollo
Departamental

Iniciativa Priorizada para el Capitulo de Inversiones SGR

Linea 1: Seguridad desde la
democracia y la justicia

Fortalecimiento de la seguridad y convivencia ciudadana para el
Departamento de Antioquia

Linea 2: Cohesién desde lo social

Fortalecimiento a los proyectos e iniciativas orientadas a la equidad
de género y promover el empoderamiento de la mujer.

Fortalecimiento a la educacion superior en el Departamento de
Antioquia

Linea 3: Inversion desde la
confianza

Construccion y mejoramiento de la red vial y equipamiento publico

del Departamento y de los Municipios de Antioquia.




Fuente : SGR-Asignacion para la Inversion Regional 60%

Fomento a la mineria responsable y sostenible y a los procesos de
las energias alternativas

Impulso a la productividad agropecuaria.

Fortalecimiento de la tecnologia, comunicaciones, conectividad
digital y acceso a las tecnologias de informacion.

Fortalecimiento para el Ordenamiento ambiental y gestion del
Linea 4: Sostenibilidad desde lo | territorio del Departamento de Antioguia

territorial Construccion y mejoramiento de vivienda urbana y rural en las
subregiones del Departamento de Antioquia.
Linea 5: Autonomia desde la Promover articulacion para generar acciones metropolitanas que
Gobernanza integren las subregiones.

*Tabla # 7. Fuente: Departamento Administrativo de Planeacién. Basado en la Guia para la planeacion participativa
de “Inversiones con recursos de regalias “del DNP 2024

Fuente : SGR-Asignacién para la Inversién Regional 40%

Linea Estratégica

Iniciativa Priorizada para el Capitulo de Inversiones SGR
Plan de Desarrollo

Departamental
Linea 2: Cohesién desde lo social Forftaleqlmlento a la seguridad alimentaria del Departamento de
Antioquia.
Construccién y mejoramiento de la red vial y equipamiento publico
Linea 3: Inversion desde la del Departamento y de los Municipios de Antioquia.
confianza Fortalecimiento de la tecnologia, comunicaciones, conectividad

digital y acceso a las tecnologias de informacion.

Linea 4: Sostenibilidad desde lo | Construccién y mejoramiento de vivienda urbana y rural en las

territorial subregiones del Departamento de Antioquia.
Promover articulacion para generar acciones metropolitanas que
Linea 5: Autonomia desde la integren las subregiones.
Gobernanza Fortalecimiento a las iniciativas de cofinanciacion y cooperacion

Regional, en pro de la consolidacién de las Figuras Asociativas.

*Tabla # 8. Fuente: Departamento Administrativo de Planeacion. Basado en la Guia para la planeacion participativa
de “Inversiones con recursos de regalias “del DNP 2024

Observaciones:

Es importante indicar que si bien la fuente de SGR-Asignacion para la Inversion Regional
del 40% (AIR 40%) es una fuente de recursos concursable dispuesta para departamentos,
municipios y Esquemas Asociativos Territoriales (EAT). La inclusion de iniciativas o
proyectos en el Capitulo de inversiones con cargo al SGR es un requisito para su
priorizacion, ademas es un medio que le permitira al Departamento el control y la
focalizacion efectiva de estos recursos.




2. COMPONENTE MESAS PUBLICAS DE PARTICIPACION CIUDADANA

En pro de darle cumplimiento a lo establecido en el articulo 30 de la Ley 2056 de 2020y a
las indicaciones por parte del Departamento Nacional de Planeacion, la gobernacién de
Antioquia establecié espacios institucionales que permitieron la interlocucién de la
ciudadania con el Estado, con el fin de incidir en la construccién y control de las iniciativas
priorizadas en el Capitulo de Inversiones con Cargo al Sistema General de Regalias en el
Plan de Desarrollo Departamental para la vigencia 2024-2027.

Es asi como se desarrollé en 3 espacios de trabajo relacionados a continuacion:

1-Mesa de Participaciéon Publica General
27/02/2024

3-Mesa de Participacién Publica Grupos Etnicos
02/04/2024

2.1. Mesade Participacién Puablica General

La mesa de participacion publica general liderara por el Sefior Gobernador del
departamento de Antioquia y moderada por el Director del Departamento Administrativo de
Planeacion se desarroll6 el 27/02/2024 en modalidad virtual, con el fin de facilitar los medios
de participacién de todos los organismos solicitados por la norma, los cuales fueron
previamente convocados de forma amplia a través de diferentes medios virtuales.

Este espacio de participacion conto con la participacion de 24 asistentes, los cuales una
vez les fue relacionada la informacion general que contempla el Capitulo de inversiones
con cargo a los recursos del SGR vy las fuentes especificas para el departamento de
Antioquia, realizaron la evaluacion y priorizacion de las iniciativas presentadas en el
borrador preliminar.

En general se cont6 con observaciones acerca de la importancia de este tipo de espacios
de participacién ya que permiten una apropiacién y conocimiento acerca de este tipo de
fuentes de financiacion que en la cultura general se consideran son de manejo directo de
los gobernantes.



Seguidamente se priorizaron las iniciativas de acuerdo a una encuesta referida el nivel de
contribucién al desarrollo del sector y del territorio, obteniendo los resultados que se
relacionan a continuacion:

Fuente : SGR-Asignaciones Directas

Linea Estratégica
Plan de Desarrollo
Departamental

Iniciativa Priorizada para el Capitulo de
Inversiones SGR

Linea 1: Seguridad desde
la democracia y la justicia

Apoyo a los procesos de los seguridad,
justicia y convivencia ciudadana

Linea 2: Cohesién desde
lo social

Fortalecimiento a la educacidn superior en
el Departamento de Antioquia

Fortalecimiento a la gestion educativa y
procesos culturales del Departamento de
Antioquia.

Apoyo a las iniciativas y proyectos de
grupos étnicos del Departamento de
Antioquia

Fortalecimiento a los proyectos e iniciativas
orientadas a la equidad de géneroy
promover el empoderamiento de la mujer.

Fortalecimiento a la seguridad alimentaria
del Departamento de Antioquia.

Fortalecimiento en el Bienestar integral,
salud fisica y mental

Linea 3: Inversion desde la
confianza

Construccién y mejoramiento de la red vial y
equipamiento publico del Departamento y de
los Municipios de Antioquia.

Linea 4: Sostenibilidad
desde lo territorial

Fortalecimiento para el Ordenamiento
ambiental y gestion del territorio del
Departamento de Antioquia

Fortalecimiento a unidades productivas que
potencien el desarrollo del Departamento de
Antioquia

Construccién y mejoramiento de vivienda
urbana y rural en las subregiones del
Departamento de Antioquia.

Resultado Priorizacion
Mesa Publica General

Contribucion Media a Alta al
Desarrollo del Sector y del
Territorio

Contribucion Media a Alta al
Desarrollo del Sector y del
Territorio

Contribucion Media a Alta al
Desarrollo del Sector y del
Territorio

Contribucion Media a Alta al
Desarrollo del Sector y del
Territorio

Contribucion Media a Alta al
Desarrollo del Sector y del
Territorio

Linea 5: Autonomia desde
la Gobernanza

Fortalecimiento de los instrumentos publicos
de planeacién y ordenamiento de los
territorios.

Contribucion media a baja al
desarrollo del sector y del
territorio

Fuente : SGR-Asignacion parala Inversion Regional 60%

Linea Estratégica
Plan de Desarrollo
Departamental

Iniciativa Priorizada para el Capitulo de
Inversiones SGR

Linea 1: Seguridad desde
la democracia y la justicia

Fortalecimiento de la seguridad y
convivencia ciudadana para el
Departamento de Antioquia

Linea 2: Cohesiéon desde
lo social

Fortalecimiento a los proyectos e iniciativas
orientadas a la equidad de género y
promover el empoderamiento de la mujer.

Resultado Priorizaciéon
Mesa Publica General

Contribuciéon Media a Alta al

Desarrollo del Sector y del
Territorio




Fuente : SGR-Asignacion para la Inversién Regional 60%

Contribucién Media a Alta al
Desarrollo del Sector y del
Territorio

Fortalecimiento a la educacién superior en
el Departamento de Antioquia

Construccion y mejoramiento de la red vial y
equipamiento publico del Departamento y de
los Municipios de Antioquia.

Fomento a la mineria responsable y Contribucion Media a Alta al
sostenible y a los procesos de las energias | Desarrollo del Sector y del
Linea 3: Inversion desde la | alternativas Territorio
confianza

Impulso a la productividad agropecuaria.

Fortalecimiento de la tecnologia,
comunicaciones, conectividad digital y
acceso a las tecnologias de informacion.

Fortalecimiento para el Ordenamiento Contribucion Media a Alta al
ambiental y gestion del territorio del Desarrollo del Sector y del
Linea 4: Sostenibilidad Departamento de Antioquia Territorio
desde lo territorial Construccion y mejoramiento de vivienda

urbana y rural en las subregiones del
Departamento de Antioquia.

. ) . Promover articulacion para generar Contribucion Media a Alta al
Linea 5: Autonomia desde . . ;
acciones metropolitanas que integren las Desarrollo del Sector y del
la Gobernanza ; o
subregiones. Territorio

Fuente : SGR-Asignacion parala Inversién Regional 40%

Linea Estratégica Resultado Priorizacion

Plan de Desarrollo G Pnonzada e 2l Sl vl Mesa Publica General
Inversiones SGR
Departamental

Linea 2: Cohesion desde | Fortalecimiento a la seguridad alimentaria
lo social del Departamento de Antioquia.

Construccién y mejoramiento de la red vial y
equipamiento publico del Departamento y de
Linea 3: Inversion desde la | los Municipios de Antioquia.

confianza Fortalecimiento de la tecnologia,
comunicaciones, conectividad digital y
acceso a las tecnologias de informacion.

Construccién y mejoramiento de vivienda Contribucion Media a Alta al
urbana y rural en las subregiones del Desarrollo del Sector y del
Departamento de Antioquia. Territorio

Linea 4: Sostenibilidad
desde lo territorial

Contribuciéon Media a Alta al

Promover articulacion para generar
Desarrollo del Sector y del

acciones metropolitanas que integren las

; Territorio
Linea 5: Autonomia desde subregiones.
la Gobernanza Fortalecimiento a las iniciativas de Contribucion media a baja al
cofinanciacién y cooperacion Regional, en desarrollo del sector y del
pro de la consolidacion de las Figuras territorio

Asociativas.

Con los resultados procedentes de la encuesta presentada a los participantes se procede
a realizar el consolidado general que se muestra a continuacion:



CONSOLIDADO PRIORIZACION DE INICIATIVAS
MESA DE PARTICIPACION CIUDADANA GENERAL

# Estl;;':e?aica Fuente SGR Iniciativa Borrador Capitulo SGR Resultado Priorizacion
PDDg
1 11 SGR-AD Apoyo a los procesos de los seguridad,
SGR-AIR 60% | justicia y convivencia ciudadana
SGR-AD Fortalecimiento a la gestion educativa y
2 procesos culturales del Departamento de
Antioguia.
3 Lo SGR-AD Apoyo a las iniciativas y proyectos de grupos
étnicos del Departamento de Antioquia
SGR-AD Fortalecimiento a la seguridad alimentaria del
4 ggs-ﬁ:g 232? Departamento de Antioquia.
- 0
SGR-AD Construccion y mejoramiento de la red vial y
5 SGR-AIR 60% | equipamiento plblico del Departamento y de
SGR-AIR 40% | |os Municipios de Antioquia.
6 L3 SGR-AIR 60% | Impulso a la productividad agropecuaria.
SGR-AIR 60% | Fortalecimiento de la tecnologia,
7 SGR-AIR 40% | comunicaciones, conectividad digital y acceso
a las tecnologias de informacién.
SGR-AD Fortalecimiento a unidades productivas que
8 L4 potencien el desarrollo del Departamento de
Antioguia
9 SGR-AD Fortalecimiento a la educacion superior en el
SGR-AIR 60% | Departamento de Antioquia
SGR-AD Fortalecimiento a los proyectos e iniciativas
10 L2 SGR-AIR 60% | orientadas a la equidad de género y promover
el empoderamiento de la mujer
11 SGR-AD Fortalecimiento en el Bienestar integral, salud
fisica y mental
SGR-AD Construccion mejoramiento de vivienda o .
12 SGR-AIR 60% | urbana y rur)::ll er{ las subregiones del Coifsuetem Mesla & Alm
SGR-AIR 40% | pepartamento de Antioquia. e Desgrrlo_ll_lo d.fl il
SGR-AD Fortalecimiento para el Ordenamiento €1 1 ErHiono
13 L4 SGR-AIR 60% | ambiental y gestion del territorio del
Departamento de Antioquia
SGR-AIR60% | Fomento a la mineria responsable vy
14 sostenible y a los procesos de las energias
alternativas
SGR-AIR 60% | Promover articulacion para generar acciones
15 LS SGR-AIR 40% | metropolitanas que integren las subregiones
SGR-AD Fortalecimiento de los instrumentos publicos
16 de _ pl_aneamon y ordenamiento de los Contribucién media a baja
L5 territorios. al desarrollo del sector y
SGR-AIR 40% | Fortalecimiento a las iniciativas de < it
17 cofinanciacién y cooperacion Regional, en pro

de la consolidacion de las Figuras Asociativas.

*Tabla # 9. Fuente: Departamento Administrativo de Planeacion / DGYEP. Basado resultado encuesta de priorizacion mesa
de participacién ciudadana 27/02/2024.



De acuerdo a lo relacionado del total de las 17 iniciativas generales propuestas en el
borrador del capitulo de inversiones con cargo a los recursos del SGR, 8 se encuentran
calificadas con una Contribucion Alta o Muy Alta al Desarrollo del Sector y del Territorio, 7
con una Contribucion Media a Alta al Desarrollo del Sector y del Territorio y 2 calificadas
con una Contribucién media a baja al desarrollo del sector y del territorio

Priorizacion de Iniciativas Capitulo de Inversiones SGR
Mesa de Participacion Ciudadana General
Gobernacion de Antioquia 2024-2027

m Contribucion Alta o Muy Alta al
Desarrollo del Sector y del
Territorio

m Contribucion Media a Alta al
Desarrollo del Sector y del
Territorio

Contribuciéon media a baja al
desarrollo del sector y del
territorio

*Gréfico # 7. Fuente Departamento Administrativo de Planeacion / DGYEP. Basado resultado encuesta de priorizacion
mesa de participacion ciudadana 27/02/2024

Realizada la priorizacion de las iniciativas se abre el espacio a los participantes para realizar
preguntas, comentarios y/o planteamientos de iniciativas para el capitulo del SGR de los asistentes
a la reunion.

N° PARTICIPANTE / INSTITUCION PREGUNTAS, COMENTARIOS Y/O
PLANTEAMIENTOS

1 | Carlos Andrés Monsalve Roldan, Director de la | Inclusién de iniciativa para fortalecer a las
Federacion Antiquefia ONG, Consejo Territorial | organizaciones sociales de Antioquia
de Planeacion, Consejo de paz y Participaciéon | (juntas de asociacion comunal,
Ciudadana de Antioquia asociaciones.

2 | Natalia Ramirez Echeverri, Coordinadora | Inclusién de matriz de proyectos desde la
Comision Regional de Competitividad e | agenda de competitividad (productividad y
Innovacion Camara de Comercio de Medellin | seguridad alimentaria, obras de
para Antioquia infraestructura como region aeroportuaria,

puerto de Uraba, Magdalena Medio y
navegabilidad del rio Magdalena)

3 | Deisy Bermudez, Asesora Fundacion Pazcifico | Solicitud de datos de personal responsable
internacional de grupos étnicos en la gobernacién e

inclusién de proyecto de desarrollo social y
econdémico de las comunidades Afro en
Antioquia para crear un laboratorio de
emprendimientos y de empresas que
busquen preservar la identidad cultural

4 | Yolanda Castro, Fundacion Concepto Social de | Inclusién de iniciativa de un espacio Fami-
Turbo comunitario para grupos étnicos en el

distrito de Turbo




N° PARTICIPANTE / INSTITUCION PREGUNTAS, COMENTARIOS Y/O
PLANTEAMIENTOS

5 | Juan Sebastian Rodriguez, Subdirector técnico | Inclusién de iniciativas en pro de la
de la Sociedad Antioquefia de Ingenieros y | implementacién de distintas tecnologias y
Arquitectos- SAI aprovechamiento de los residuos sélidos

6 | Federacibn de Consejos Comunitarios y | Remision de oficio con listado de iniciativas
Organizaciones de Base de Comunidades | grupos afrodescendientes.

Negras de Antioguia — FEDECOBAN-
7 | Alberto Moya-Corporacion Pro Atrato XXI Inclusién del proyecto: Produccion de
carne de pollo para la generacion de
ingresos e inclusion social y productiva de
mujeres Afrodescendientes, cabezas de
hogar y victimas del conflicto armado en
Vigia del Fuerte.

2.2. Mesas de Socializacion /Jornadas Subregionales Plan de Desarrollo
Departamental Por Antioquia Firme 2024-2027

Con el fin de garantizar una debida participacién ciudadana en la verificacion de las
iniciativas preliminares del borrador del capitulo de inversion con cargo a los recursos del
SGR y como anexo fundamental al plan de desarrollo departamental 2024-2027, se realiz6
en las 9 jornadas subregionales la socializacion del borrador preliminar del capitulo de
inversiones con cargo a los recursos del SGR. Conforme a los lineamientos establecidos
por el Departamento Administrativo de Planeacién para el proceso de formulacién del Plan
de Desarrollo Departamental y, teniendo en cuenta que el didlogo social y la participacion
comunitaria son los mecanismos de gobernanza que permiten definir las necesidades de la
poblacion, priorizar las intervenciones publicas e identificar las acciones de
corresponsabilidad entre los diferentes actores del desarrollo social y territorial.

El ejercicio de socializacion y priorizacion de iniciativas para el capitulo de inversiones con
cargo a recursos del SGR se realizé en especifico en la Mesa de Linea Estratégica 5.
Autonomia desde la Gobernanza, la cual tiene como objetivo principal el pilar el
fortalecimiento institucional y financiero, con eficiencia administrativa, transparencia y
acceso a la informacién publica.

Estas jornadas se realizaron de acuerdo a la siguiente programacion y datos de valor:

JORNADA # FECHA SUBREGION MUNICIPIOS # ASISTENTES
1 02/03/2024 Magdalena Caracoli, Maceo, Puerto Berrio, Puerto Nare, 46
Medio Puerto Triunfo y Yondo

2 05/03/2024 Nordeste Remedios, Segovia, Amalfi, Anori, Cisneros, San 47
Roque, Santo Domingo, Vegachi, Yali y Yolomb6

3 07/03/2024 Bajo Cauca Céceres, Taraza, El Bagre, Caucasia, Zaragoza y 45
Nechi

4 09/03/2024 Norte Santa Rosa de Osos, San Pedro de los Milagros, 58

San José de la Montafia, Donmatias, Entrerrios,
Belmira, Carolina del Principe, Gomez Plata,
Yarumal, Angostura e ltuango

5 12/03/2024 Occidente Abriaqui, Anza, Armenia, Buritica, Caicedo, 70
Cafasgordas, Dabeiba, Ebéjico, Frontino, Giraldo,
Heliconia, Liborina, Olaya, Peque, Sabanalarga,
San Jer6nimo, Sopetran, Uramita y Santa Fe de
Antioquia

6 16/03/2024 Suroeste Amagda, Andes, Angeldpolis, Betania, Betulia, 65
Caramanta, Ciudad Bolivar, Concordia, Fredonia,
Hispania, Jardin, Jericd, La Pintada, Montebello,




JORNADA # FECHA SUBREGION

MUNICIPIOS

# ASISTENTES

Pueblorrico, Salgar, Santa Barbara, Tamesis,
Tarso, Titiribi, Urrao, Valparaiso y Venecia

7 19/03/2024 Oriente

Rionegro, La Ceja del Tambo, Guarne, El Carmen
de Viboral, El Retiro, Marinilla, Sonsén, Abejorral,
Alejandria, Argelia, Cocorna, Concepcion, El Pefiol,
El Santuario, Granada, Guatapé, La Unién, Narifio,
San Carlos, San Francisco, San Luis, San Rafael y
San Vicente Ferrer

60

8 20/03/2024 | Valle de Aburra

Medellin, Bello, Envigado, ltagiii y Sabaneta, La
Estrella, Caldas, Copacabana y Girardota y
Barbosa

50

9 22/03/2024 Uraba

Arboletes, Necocli, San Juan de Uraba, San Pedro
de Uraba, Apartad6, Carepa, Chigorodd, Mutata,
Turbo, Murindé y Vigia del Fuerte

75

N° total de asistentes

516

El Director Administrativo de Planeacion Departamental y el equipo lider realizaron la
socializacion del borrador del plan de capitulo de inversiones del SGR, donde se especificd
que las inversiones con cargo a los recursos del Sistema General de Regalias que tienen
como objetivo establecer mecanismos para la distribucién equitativa y eficiente de los
ingresos generados por la explotacion de recursos naturales no renovables.

Una vez relacionada la informacién del Capitulo de inversiones con cargo a los recursos
del SGR de la gobernacién de Antioquia y la informacién contenida en el borrador
preliminar, los moderadores encargados solicitaron a los asistentes a referirse a las
iniciativas que desde cada subregion se consideran necesarias, frente al desarrollo
sostenible de los territorios, y las cuales se relacionan a continuacion:

Subregion: MAGDALENA MEDIO

PROPUESTA DE INICIATIVAS

Orden | Iniciativa de la Comunidad | Correlacion con Iniciativa Priorizada | Fuente de recursos SGR
para el Capitulo de Inversiones SGR
1 |Conectividad red vial terciaria |Construccion y mejoramiento de la red [SGR-Asignaciones Directas

y secundaria

vial 'y equipamiento publico del
Departamento y de los Municipios de
Antioquia.

SGR-Asignacién para 4

inversién regional 60%

2 |Proyectos productivos Fortalecimiento a unidades productivas [SGR-Asignaciones Directas
que potencien el desarrollo del
Departamento de Antioquia

3 |Soluciones de vivienda nueva |Construccion y mejoramiento de vivienda [SGR-Asignaciones Directas
urbana y rural en las subregiones del [SGR-Asignacién para Ia
Departamento de Antioquia. inversion regional 60%

4 |Proyectos de saneamiento  |Construccién y mejoramiento de vivienda |[SGR-Asignaciones Directas

bésico urbano y rural

urbana y rural en las subregiones del
Departamento de Antioguia.

SGR-Asignacién para 4

inversion regional 60%

Observaciones

Todas las iniciativas propuestas se encuentran enmarcadas en las iniciativas del borrador
del capitulo de inversiones con cargo a los recursos del SGR.




Subregion: NORDESTE

PROPUESTA DE INICIATIVAS

Orden

Iniciativa de la Comunidad

Correlacion con Iniciativa Priorizada
para el Capitulo de Inversiones SGR

Fuente de recursos SGR

1 |Fortalecimiento en la Construccion y mejoramiento de la red [SGR-Asignaciones Directas
conectividad vial terciariay |vial y equipamiento publico del [SGR-Asignaciéon para 4
secundaria Departamento y de los Municipios de [inversion regional 60%

Antioquia.

2 |Saneamiento basico Fortalecimiento para el Ordenamiento [SGR-Asignaciones Directas
ambiental y gestion del territorio del |[SGR-Asignaciéon para lal
Departamento de Antioquia inversion regional 60%

3 [Conectividad digital Fortalecimiento de la tecnologia, |[SGR-Asignaciéon para 4
comunicaciones, conectividad digital y [inversién regional 60%
acceso a las tecnologias de informacion.

4 |Construccion de vivienda Construccion y mejoramiento de vivienda [SGR-Asignaciones Directas

nueva VIS urbana y rural en las subregiones del [SGR-Asignacion para |4
Departamento de Antioquia. inversién regional 60%

5 |Fortalecimiento del sector Fortalecimiento a la gestion educativa y [SGR-Asignaciones Directas

educativo procesos culturales del Departamento de
Antioquia.

6 |Construccion de Fortalecimiento a la gestion educativa y [SGR-Asignaciones Directas

infraestructura educativa procesos culturales del Departamento de
Antioquia.

7 |Fortalecimiento de los Fortalecimiento a unidades productivas [SGR-Asignaciones Directas
sistemas productivos y que potencien el desarrollo del
comercializacion Departamento de Antioquia

8 |Fortalecimiento del sector *No se cuenta con una iniciativa directa
turistico

9 |Gestion de la seguridad y IApoyo a los procesos de los seguridad, |SGR-Asignaciones Directas
convivencia justicia y convivencia ciudadana SGR-Asignacion para |4

inversion regional 60%
10 |Fortalecimiento de Fortalecimiento en el bienestar integral, [SGR-Asignaciones Directas

infraestructura hospitalaria
regional

salud fisica y mental

Observaciones

La iniciativa de fortalecimiento turistico se tendra en cuenta en el analisis de informacion
recolectada para evaluacion para ingreso de nueva iniciativa.

Subregién: BAJO CAUCA

PROPUESTA DE INICIATIVAS

Orden | Iniciativa de la Comunidad | Correlacion con Iniciativa Priorizada | Fuente de recursos SGR
para el Capitulo de Inversiones SGR
1 |Mantenimiento de vias Construccion y mejoramiento de la red [SGR-Asignaciones Directas

terciarias

vial 'y equipamiento publico del
Departamento y de los Municipios de
Antioquia.

SGR-Asignacion para |4

inversion regional 60%

2 |Mejoramiento de viviendas |Construccién y mejoramiento de vivienda |SGR-Asignaciones Directas
urbanas y rurales urbana y rural en las subregiones del [SGR-Asignaciébn para 4
Departamento de Antioquia. inversién regional 60%
3 [Conservacion del recurso Fortalecimiento para el Ordenamiento [SGR-Asignaciones Directas
hidrico ambiental y gestion del territorio del |[SGR-Asignacion para &
Departamento de Antioquia. inversién regional 60%
4 |Construccién de Fortalecimiento a la gestion educativa y [SGR-Asignaciones Directas
infraestructura educativa procesos culturales del Departamento de
Antioquia.
5 [Construccion de Construccion y mejoramiento de la red |[SGR-Asignaciones Directas




equipamiento publico

vial 'y equipamiento publico del
Departamento y de los Municipios de
Antioquia.

SGR-Asignacién para 4

inversion regional 60%

6 |Fortalecimiento de Fortalecimiento en el bienestar integral, |[SGR-Asignaciones Directas
infraestructura hospitalaria  |salud fisica y mental
7 |Apoyo a las organizaciones |Fortalecimiento a los proyectos e [SGR-Asignaciones Directas

de Mujeres

iniciativas orientadas a la equidad de
género y promover el empoderamiento de
la mujer.

SGR-Asignacion para |3

inversién regional 60%

Observaciones

Todas las iniciativas propuestas se encuentran enmarcadas en las iniciativas del borrador
del capitulo de inversiones con cargo a los recursos del SGR.

Subregion: NORTE

PROPUESTA DE INICIATIVAS

Orden| Iniciativa de la Comunidad | Correlacion con Iniciativa Priorizada | Fuente de recursos SGR
para el Capitulo de Inversiones SGR
1 |Vias terciarias y secundarias |Construccion y mejoramiento de la red [SGR-Asignaciones Directas

mejoradas

vial 'y equipamiento  publico del

2

Centro de investigacion en
tecnologia e innovacién

Departamento y de los Municipios de
Antioquia.

SGR-Asignacion para |3

inversién regional 60%

Observaciones

Todas las iniciativas propuestas se encuentran enmarcadas en las iniciativas del borrador
del capitulo de inversiones con cargo a los recursos del SGR

Subregién: OCCIDENTE

PROPUESTA DE INICIATIVAS

Orden | Iniciativa de la Comunidad | Correlacién con Iniciativa Priorizada | Fuente de recursos SGR
para el Capitulo de Inversiones SGR
1 |Construccion de vivienda Construccion y mejoramiento de vivienda [SGR-Asignaciones Directas

regional

urbana y rural en las subregiones del
Departamento de Antioquia.

SGR-Asignacion para |4

inversién regional 60%

2 |Mantenimiento de vias Construccion y mejoramiento de la red [SGR-Asignaciones Directas

terciarias vial 'y equipamiento publico del |[SGR-Asignacion para |3
Departamento y de los Municipios de [inversion regional 60%
Antioquia.

3 [Proyectos productivos para |Impulso a la productividad agropecuaria. [SGR-Asignaciones Directas
asociaciones campesinas

4  |Acueducto multiveredal Fortalecimiento para el Ordenamiento [SGR-Asignaciones Directas

ambiental y gestion del territorio del |[SGR-Asignacion para &
Departamento de Antioquia inversién regional 60%

5 |Puentes, garruchas Construccion y mejoramiento de la red |[SGR-Asignaciones Directas
transporte alternativo para  vial y equipamiento publico del |[SGR-Asignacién para Ia|
zonas lejanas Departamento y de los Municipios de [inversion regional 60%

Antioquia.

6 |Parques de aprovechamiento |Fortalecimiento para el Ordenamiento |[SGR-Asignaciones Directas

de residuos ambiental y gestion del territorio del |[SGR-Asignacion para Ia
Departamento de Antioquia inversion regional 60%

7 |Infraestructura propia Apoyo a las iniciativas y proyectos de |[SGR-Asignaciones Directas

indigena grupos étnicos del Departamento de
Antioquia

8 |Cuidado de cuencas Fortalecimiento para el Ordenamiento [SGR-Asignaciones Directas

hidrograficas ambiental y gestion del territorio del |[SGR-Asignacion para Ia
Departamento de Antioquia inversién regional 60%
9 |Proyectos minero energéticos [Fomento a la mineria responsable y |SGR-Asignacion para |3

sostenible y a los procesos de las

inversién regional 60%




Subre

i6bn: OCCIDENTE

energias alternativas

10

Fortalecimiento de la
educacion

Fortalecimiento a la gestion educativa y
procesos culturales del Departamento de
Antioquia.

SGR-Asignaciones Directas

Observaciones

Todas las iniciativas propuestas se encuentran enmarcadas en las iniciativas del borrador
del capitulo de inversiones con cargo a los recursos del SGR.

Subregion: SUROESTE

PROPUESTA DE INICIATIVAS

Orden| Iniciativa de la Comunidad | Correlacion con Iniciativa Priorizada | Fuente de recursos SGR
para el Capitulo de Inversiones SGR
1 |Construccion de vivienda Construccion y mejoramiento de vivienda [SGR-Asignaciones Directas

urbana y rural en las subregiones del
Departamento de Antioquia.

SGR-Asignacion para la

inversion regional 60%

2 |Desarrollo subregional e Construccion y mejoramiento de la red |[SGR-Asignaciones Directas
integracion vial , placa huellasjvial y equipamiento publico del [SGR-Asignacion para Id
senderos Departamento y de los Municipios de [inversion regional 60%

Antioquia

3 [Saneamiento béasico y Fortalecimiento para el Ordenamiento [SGR-Asignaciones Directas

recurso hidrico ambiental y gestion del territorio del |[SGR-Asignacion para |a
Departamento de Antioquia inversion regional 60%

4 |Comunicaciones y conexion [Fortalecimiento de la tecnologia, |[SGR-Asignaciéon para 4
digital comunicaciones, conectividad digital y |[inversion regional 60

acceso a las tecnologias de informacion.

5 |[Cadenas pr.oductlvas Impulso a la productividad agropecuaria. SGR—A§|gnag|on para  la
agropecuarias inversion regional 60

6 |Hospital Subregional (tercer |Fortalecimiento en el bienestar integral, [SGR-Asignaciones Directas
nivel) salud fisica y mental

7 |Gestion proyectos Obras por [*No se cuenta con una iniciativa directa
impuestos y APP

8 |Educacion , recreacion y Fortalecimiento a la gestion educativa y [SGR-Asignaciones Directas

deporte

procesos culturales del Departamento de
Antioquia.

Fortalecimiento en el bienestar integral,
salud fisica y mental

SGR-Asignaciones Directas

Observaciones

En cuanto a la iniciativa de obras por impuestos y APP estas no ingresan al capitulo de
inversiones con cargo a recursos del SGR ya que son fuentes alternativas de financiacion

Subregion: ORIENTE

PROPUESTA DE INICIATIVAS

Orden | Iniciativa de la Comunidad | Correlacion con Iniciativa Priorizada | Fuente de recursos SGR
para el Capitulo de Inversiones SGR
1 [Mejoramiento de lared vial [Construccion y mejoramiento de la red |[SGR-Asignaciones Directas

secundaria y terciaria

vial y equipamiento publico del
Departamento y de los Municipios de
Antioquia

SGR-Asignacién para |4

inversién regional 60%

2 |Gestion de la seguridad y la  |Apoyo a los procesos de los seguridad, |[SGR-Asignaciones
convivencia ciudadana justicia y convivencia ciudadana Directas

3 |Fortalecimiento de la Fortalecimiento a la educacion superior |[SGR-Asignaciones Directas
Educacién Superior en el Departamento de Antioquia

4  |Fortalecimiento de la Fortalecimiento a la gestion educativa y [SGR-Asignaciones Directas

Educacién en los sectores

rurales

procesos culturales del Departamento de
Antioquia.




5 |Apoyo al sector productivo y |Fortalecimiento a unidades productivas [SGR-Asignaciones Directas
agropecuario de la zona qgue potencien el desarrollo del |SGR-Asignacion para la|
Departamento de Antioquia inversion regional 60%
Impulso a la productividad agropecuaria.
6 |Gobernanza desde la Fortalecimiento de los instrumentos [SGR-Asignaciones Directas
planeacion y el control politicojpublicos de planeacién y ordenamiento
de los territorios.
7 |Construccion y Mejoramiento |Construccién y mejoramiento de vivienda |SGR-Asignaciones Directas
de Vivienda urbana y rural en las subregiones del [SGR-Asignaciéon para 4
Departamento de Antioquia. inversion regional 60%
8 |Gestion de cooperativas

turisticas para la promocion

del territorio

*No se cuenta con una iniciativa directa

Observaciones

iniciativa.

La iniciativa de Gestion de cooperativas turisticas para la promocion del territorio se tendra
en cuenta en el analisis de informacién recolectada para evaluacion para ingreso de nueval

Subregion: VALLE DE ABURRA

PROPUESTA DE INICIATIVAS

Orden | Iniciativa de la Comunidad | Correlacién con Iniciativa Priorizada | Fuente de recursos SGR
para el Capitulo de Inversiones SGR
1 |Fortalecimiento de la Construccion y mejoramiento de la red [SGR-Asignaciones Directas

infraestructura del adulto
mayor

vial y equipamiento publico del
Departamento y de los Municipios de
Antioquia

SGR-Asignacién para 4

inversion regional 60%

2 |Fortalecimiento de la Fortalecimiento a la gestion educativa y [SGR-Asignaciones Directas
infraestructura educativay  |procesos culturales del Departamento de
deportiva Antioguia
Fortalecimiento en el bienestar integral, [SGR-Asignaciones Directas
salud fisica y mental
3 [Politicas y programas que Fortalecimiento a la gestion educativa y [SGR-Asignaciones Directas
valoren la identidad , la procesos culturales del Departamento de
cultura y la memoria IAntioquia
4 |Sistemas de informacion Fortalecimiento de la tecnologia, |[SGR-Asignaciébn para 4
institucional que permitan comunicaciones, conectividad digital y |[inversién regional 60%
hacerle trazabilidad acceso a las tecnologias de informacion..
5 |Programas de seguridad Fortalecimiento a la seguridad alimentaria [SGR-Asignaciones Directas
alimentaria del Departamento de Antioquia.
6 |Fortalecimiento del agro y a lajlmpulso a la productividad agropecuaria. [SGR-Asignaciones Directas

sostenibilidad ambiental

Fortalecimiento para el Ordenamiento
ambiental y gestion del territorio del

Departamento de Antioquia

SGR-Asignacion para |3

inversion regional 60%

Observaciones

Todas las iniciativas propuestas se encuentran enmarcadas en las iniciativas del borrador
del capitulo de inversiones con cargo a los recursos del SGR.

Subregion: URABA

PROPUESTA DE INICIATIVAS

Orden | Iniciativa de la Comunidad | Correlacion con Iniciativa Priorizada | Fuente de recursos SGR
para el Capitulo de Inversiones SGR
1 |Conectividad de vias Construccion y mejoramiento de la red |[SGR-Asignaciones Directas

terciarias y secundarias

vial 'y equipamiento publico del
Departamento y de los Municipios de
Antioquia

SGR-Asignacién para |4

inversién regional 60%

Vivienda digna

Construccion y mejoramiento de vivienda

SGR-Asignaciones Directas




Subregion: URABA
urbana y rural en las subregiones del [SGR-Asignacion para Ia
Departamento de Antioquia. inversion regional 60%
3 |Acueducto regional Fortalecimiento para el Ordenamiento [SGR-Asignaciones Directas
ambiental y gestion del territorio del |[SGR-Asignaciéon para lal
Departamento de Antioquia inversion regional 60%
4 [Escenarios deportivos Fortalecimiento en el bienestar integral, |[SGR-Asignaciones Directas
salud fisica y mental
5 |Conexion digital y Fortalecimiento de la tecnologia, |[SGR-Asignaciéon para 4
tecnologias de la comunicaciones, conectividad digital y [inversion regional 60%
comunicacion acceso a las tecnologias de informacion.
6 |Construccion de espacios Fortalecimiento para el Ordenamiento [SGR-Asignaciones Directas
publicos ambiental y gestion del territorio del |[SGR-Asignacion para |a
Departamento de Antioquia inversion regional 60%
7 |Fortalecimiento de la Impulso a la productividad agropecuaria. |SGR-Asignacion para |3
produccién agropecuaria inversién regional 60%
8 |Comercializacion *No se cuenta con una iniciativa directa
internacional
9 |Gestion ambiental y Fortalecimiento para el Ordenamiento [SGR-Asignaciones Directas
biodiversidad ambiental y gestion del territorio del |[SGR-Asignacion para &
Departamento de Antioquia inversién regional 60%
10 [Fortalecimiento en la calidad [Fortalecimiento a la educacion superior |[SGR-Asignaciones Directas
educativa e infraestructura de |en el Departamento de Antioquia SGR-Asignacién para 4
la educacion superior inversion regional 60%
11 |Fortalecimiento de proyectos |Fortalecimiento en el bienestar integral, [SGR-Asignaciones Directas
de salud y educacién salud fisica y mental
Fortalecimiento a la gestion educativa y [SGR-Asignaciones Directas
procesos culturales del Departamento de
Antioquia.
12 |Gestion para la proteccién de |Fortalecimiento para el Ordenamiento [SGR-Asignaciones Directas
la serrania de Abibe ambiental y gestion del territorio del |[SGR-Asignacion para &
Departamento de Antioquia inversion regional 60%
Observaciones Todas las iniciativas propuestas se encuentran enmarcadas en las iniciativas del borrador
del capitulo de inversiones con cargo a los recursos del SGR.

Este ejercicio permitio validar la pertinencia de las iniciativas preliminares del borrador del
capitulo de inversiones con cargo a los recursos SGR frente a las necesidades de los

territorios y de igual forma establecer una priorizacion desde el punto de vista ciudadano en

cada una de las 9 subregiones del departamento de Antioquia, como se muestra a
continuacion:

CONSOLIDADO PRIORIZACION DE INICIATIVAS

Mesas de Socializacién /Jornadas Subregionales Plan de Desarrollo Departamental

c ORDEN DE PRIORIZACION POR SUBREGION
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S N Iniciativa Ciudadana Priorizada para el Capitulo de E-] 8 @ 9 2 (] 3 € E | 9
J=is Inversiones SGR SO B | &3S |8l |2 |53|¢8
o= 2= S ol Z o S o ‘>5 < | D
o s z o n
1 Construccion y mejoramiento de la red vial | Construccién y mejoramiento de la
terciaria y secundaria red vial y equipamiento publico del 1 1 1 1 2 2 1
Departamento y de los Municipios
de Antioquia
2 Soluciones de vivienda digna (construccién | Construccién y mejoramiento de
y mejoramiento) urbanay rural vivienda urbana y rural en las 3 4 5 1 1 8 5
subregiones del Departamento de
Antioquia.




CONSOLIDADO PRIORIZACION DE INICIATIVAS

Mesas de Socializacién /Jornadas Subregionales Plan de Desarrollo Departamental

ORDEN DE PRIORIZACION POR SUBREGION
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3 Fortalecimiento del sector educativo | Fortalecimiento a la gestién
urbano y rural educativa y procesos culturales del 5 4 9 8 4 2 11
Departamento de Antioquia.
4 Proyectos de saneamiento basico urbanoy | Fortalecimiento para el
rural Ordenamiento ambiental y gestion 4 2 4 3 3
del territorio del Departamento de
Antioquia
5 Fortalecimiento de los sistemas | Fortalecimiento a unidades
productivos y comercializacion productivas que potencien el
2 6 3 6
desarrollo del Departamento de
Antioguia
6 Conectividad digital y comunicaciones Fortalecimiento de la tecnologia,
comunicaciones, conectividad
. B 3 5 5 5
digital y acceso a las tecnologias
de informacion
7 Apoyo al sector agropecuario de la zona Impulso a la productividad 6 5 8 7
agropecuaria.
8 Fortalecimiento de infraestructura | Fortalecimiento en el Bienestar
hospitalaria integral, salud fisica y mental 9 6 7 12
9 Construccion de infraestructura | Construccién y mejoramiento de la
equipamiento publico red vial y equipamiento publico del
Departamento y de los Municipios 5 1 6
de Antioquia
10 Gestion y proteccién del recurso hidrico Fortalecimiento para el
Ordenamiento ambiental y gestion 3 7 4
del territorio del Departamento de
Antioguia
11 Fortalecimiento del sector deportivo y | Fortalecimiento en el Bienestar
recreativo. integral, salud fisica y mental 9 3 4
12 Fortalecimiento de la sostenibilidad | Fortalecimiento para el
ambiental y la biodiversidad Ordenamiento ambiental y gestion 5 7 9
del territorio del Departamento de
Antioguia
13 Gestién de la seguridad y convivencia Apoyo a los procesos de los
seguridad, justicia y convivencia 8 2
ciudadana
14 Fortalecimiento de la Educacion Superior Fortalecimiento a la educacion
superior en el Departamento de 3 10
Antioguia
15 | Fortalecimiento del sector turistico Sin iniciativa 7 9
16 Proyectos que valoren la identidad , la | Fortalecimiento a la gestion
cultura y la memoria educativa y procesos culturales del 4
Departamento de Antioquia.
17 Infraestructura propia indigena Apoyo a las iniciativas y proyectos
de grupos étnicos del 6
Departamento de Antioquia
18 Programas de seguridad alimentaria y | Fortalecimiento a la seguridad
nutricional alimentaria del Departamento de 6
Antioguia.
19 Apoyo a las organizaciones de Mujeres Fortalecimiento a los proyectos e
iniciativas orientadas a la equidad 7
de género y promover el
empoderamiento de la mujer.
20 Gobernanza desde la planeacion y el | Fortalecimiento de los
control politico instrumentos publicos de 7
planeacién y ordenamiento de los
territorios
21 Incentivo de proyectos minero energéticos | Fomento a la mineria responsable
y sostenible y a los procesos de las 8
energias alternativas
22 Comercializacion internacional Sin iniciativa 8




2.4,  Mesa de Participacion Pablica Grupos Etnicos

En atencién a lo establecido por la norma las iniciativas o proyectos de inversion
susceptibles de ser financiados con el 2% de las Asighaciones Directas del departamento
de Antioquia, fueron presentadas por las propias autoridades étnicas en las mesas publicas
de participacion ciudadana, y fueron evaluadas e incluidas respetando el principio de
armonizacion y coordinacion, en los ejercicios de planeacion territorial.

Razon por la que se establecié una jornada de trabajo con enfoque en grupos étnicos
general liderara por el Sefior Gobernador del departamento de Antioquia y moderada por el
Director del Departamento Administrativo de Planeacion el 02/04/2024 en modalidad virtual,
con el fin de facilitar los medios de participacion de todos los organismos étnicos, los cuales
fueron previamente convocados de forma amplia a través de diferentes medios virtuales.
Este espacio de participacion conto con la participacion de 43 asistentes, los cuales una
vez les fue relacionada la informacién general que contempla el Capitulo de inversiones
con cargo a los recursos del SGR y las fuentes especificas para el departamento de
Antioquia, se concertd el espacio especifico para la remision de iniciativas:

Correlacién con Iniciativa
Priorizada para el Capitulo de
Inversiones SGR

INICIATIVA DESCRIPCION

Implementacién del Modelo
de Atencion en salud propio y
Complementario
afrocolombiano Masproca en
el consejos comunitario
MARTIN

LUTHERKING ESPERANZA
2000 municipio de Carepa

Promover la implementacion del Modelo
de Atencion en salud propio y
Complementario Afrocolombiano
Masproca en EN EL CONSEJO
COMUNITARIO del ,municipio de
Carepa como una medida de
organizacion de la Atencion en salud
diferencial.

Poblacién objetivo: 372 personas

Gestion del desarrollo social y
comunitario de los grupos Etnicos

Adquisicién de maquinaria.

Gestionar un molino para el
procesamiento de arroz, y a su vez la
maquina etiquetadora y prensadora para
el proyecto de arrocera con la marca
registrada en camara de comercio arroz
ledn

Impulso a la infraestructura fisica
propia de los grupos Etnicos

Fortalecimiento

Fortalecimiento Organizativo de los
miembros del Consejo Comunitario
Martin Luther King Esperanza 2000

Consolidacion de instrumentos de
planeacion y organizacion de los
grupos Etnicos

Agricola

Organizar un proyecto avicola para 200
mujeres de la zona rural, con la
modalidad de gallinas ponedoras en el
cual sea un proyecto sostenible el cual
ayude a nivelar el problema econdémico
en los hogares de las beneficiadas.

Fortalecimiento economico y
productivo de los grupos Etnicos

Ecoturismo

Implementacion de un sendero eclogico
ecoturistico, en la cual trazamos una
ruta que permita el transito de personas
y turistas que visiten este sitio atravez
de un tur donde le ensefiemos el medio
natural de conservacion de este sector
en especifico

Fortalecimiento economico y
productivo de los grupos Etnicos

Cultura

Escuela de iniciacion cultural en los
sectores de incidencia del concejo
comunitario como lo es e corregimiento
el silencio y el corregimiento de sungo
embarcadero y sector el 10, con la
monitoria de danza folclérica, teatro,
pintura, manualidades, danza moderna.

Gestion del desarrollo social y
comunitario de los grupos Etnicos




Correlacién con Iniciativa

INICIATIVA DESCRIPCION Priorizada para el Capitulo de
Inversiones SGR
Infraestructura 4kmt de en mejoramiento de vias, Impulso a la infraestructura fisica

teniendo en cuenta que necesitamos
3kmt en semento rigido y 1 kilometro en
placa huella, para el sector del 10 que
comprende la vereda las trecientas y la
vereda la hoya, con el fin de darle
solucion a la problematica que tienen los
estudiantes con el polvo que levantan
los vehiculos que transitan esa zona.

propia de los grupos Etnicos

Mejoramiento de vivienda

De acuerdo con la informacion
suministrada por el DANE y el SISBEN
MUNICIPAL del municipio de Carepa
carece de unidades de viviendas ya que
hay hacinamiento en los hogares tanto
rural como en el &rea urbana por esta
razén se hace necesario la
implementacion de nuevos proyectos de
vivienda de interés social en nuestro
municipio y el mejoramiento de
viviendas que se encuentran en estados
deplorable que no cuentan con algunos
espacios necesarios como el bafio y la
cocina que son de vital importancia en
una vivienda urbana o rural

Impulso a la infraestructura fisica
propia de los grupos Etnicos

Saneamiento basico

Construccion de dos sistemas de
acueductos sectorial uno en bocas de
Chigorodé que abastezca todas las
veredas de ese sector del silencio y otro
en zungo embarcadero que cubra todas
las veredas de ese corregimiento, para
mitigar la problematica de la falta de
agua potable que por década padecen
estos corregimientos del municipio de
Carepa Antioquia

Impulso a la infraestructura fisica
propia de los grupos Etnicos

Huertas caseras

Implementacion de huertas caseras,
para madres cabezas de hogar o
mujeres rurales en las veredas de
influencia del consejo comunitario Martin
Luther King del municipio de Carepa,
con el objetivo de contribuir al progreso
o desarrollo de su calidad de vida.

Fortalecimiento economico y
productivo de los grupos Etnicos

Afrolnnova, un programa de
formacion disefiado
especificamente para
empoderar a jovenes
afrodescendientes y facilitar
su participacién activa en la
economia.

Pilares de la iniciativa:

- Emprendimiento:

- Desarrollo de Habilidades
Socioemocionales

- Inclusién Financiera:

- Conversatorios sobre casos de éxito

- Orientacion para el acceso a recursos
educativos

- Monitoreo y evaluacién continua

Gestion del desarrollo social y
comunitario de los grupos Etnicos

Capacitar y fortalecer a las
organizaciones Afros del
departamento de Antioquia

No se detalla informaciéon

Consolidacion de instrumentos de
planeacion y organizacion de los
grupos Etnicos




INICIATIVA

DESCRIPCION

Correlacién con Iniciativa
Priorizada para el Capitulo de
Inversiones SGR

Disefiar proyectos y
estrategias que permitan
lograr la autonomia territorial
de los consejos comunitarios
de los

municipios de Urrao, Vigia del
Fuerte y Murindo, hoy
pertenecientes al consejo
comunitario mayor de la acia-
COCOMACIA con sede el
Quibd6 departamento del
Choco.

No se detalla informacion

Consolidacion de instrumentos de
planeacion y organizacion de los
grupos Etnicos

Implementacion de proyectos
gue permitan superar el
hambre y la pobreza en la
poblacién Afro en el
departamento de

Antioquia.

No se detalla informacion

Fortalecimiento economico y
productivo de los grupos Etnicos

implementacion de proyectos
para el fortalecimiento del
liderazgo Afro en el
departamento de Antioquia.

No se detalla informacion

Consolidacion de instrumentos de
planeacion y organizacion de los
grupos Etnicos

Fomentar el etnoturismo en el
departamento de Antioquia.

No se detalla informacién

Fortalecimiento economico y
productivo de los grupos Etnicos

implementacion de proyectos
productivos para las
comunidades Afros del
departamento de Antioguia.

No se detalla informacion

Fortalecimiento economico y
productivo de los grupos Etnicos

Disefio de proyectos
etnoeducativos en las
diferentes regiones y
municipios del departamento
de Antioquia

No se detalla informacién

Gestion del desarrollo social y
comunitario de los grupos Etnicos

implementacién de proyectos
de caracterizacion de la
poblacion Afro Antioqueia;
global, regional o municipales

No se detalla informacién

Consolidacion de instrumentos de
planeacion y organizacion de los
grupos Etnicos

implementacion de proyectos
culturales para la poblacion
AfroAntioquefia.

No se detalla informacion

Gestion del desarrollo social y
comunitario de los grupos Etnicos

implementacién de proyectos
ambientales en los territorios
Afros del departamento de
Antioquia.

No se detalla informacién

Apoyo a la gestion territorial y
ambiental de los grupos Etnicos

"Fomento de la Produccién
Local de Carne de
Cerdo,Pollo y Huevos para el
Fortalecimiento de la
Seguridad Alimentaria y la
Economia Local — Poblacion
afrodescendiente municipio
de Arboletes"

Respuesta a la necesidad evidente
demejorar las condiciones de vida y el
acceso a alimentos nutriti vos y de
calidad en la Poblacion
afrodescendiente municipio de
Arboletes.

Este proyecto puede ser un catalizador
significati vo para su desarrollo integral.
Elfomento de la produccién local de
carne de cerdo, pollo y huevos no solo
contribuira a sati sfacer lasnecesidades
alimentarias bésicas, sino que también
promovera la generacion de empleo y la
dinamizacién dela economia local.

Fortalecimiento economico y
productivo de los grupos Etnicos




INICIATIVA

DESCRIPCION

Correlacién con Iniciativa
Priorizada para el Capitulo de
Inversiones SGR

Realizacion de acueducto
veredal para las familias del
Resguardo Indigena SENU
La Lucha del Municipio del
Bagre Antioquia.

No se detalla informacion

Impulso a la infraestructura fisica
propia de los grupos Etnicos

Fortalecimiento de la
soberania alimentaria en la
elaboracién de estanques,
para la apicultura y siembra
de productos propios, yuca,
platano y arroz

No se detalla informacion

Fortalecimiento economico y
productivo de los grupos Etnicos

Fortalecimiento a la cultura
propia indigena,
implementando el festival
propio de chicha en el
Resguardo Indigena Senu La
Lucha del Municipio del
Bagre Antioquia

No se detalla informacion

Gestion del desarrollo social y
comunitario de los grupos Etnicos

Fortalecimiento a la
educacion propia
intercurtural, para los nifios,
nifias del Resguardo Senu La
Lucha del Municipio del
Bagre Antioquia

No se detalla informacion

Gestion del desarrollo social y
comunitario de los grupos Etnicos

Fortalecimiento al gobierno
propio, dotacion de la guardia
indigena del Resguardo Senu
La Lucha del Municipio del
Bagre Antioquia

No se detalla informacién

Consolidacion de instrumentos de
planeacion y organizacién de los
grupos Etnicos

“Formulacién de una ruta
integral en salud mental para
la prevencion de la conducta
suicida, en tiempos de Covid-
19, en pueblos indigenas de
Antioquia”

Se pretende desarrollar la segunda fase
del proyecto de inversion “Formulacion
de una ruta integral en salud mental
para la prevencion de la conducta
suicida, en tiempos de Covid-19, en
pueblos indigenas de Antioquia” BPIN
2020000100681

Obijetivo especifico 1: Recuperar
mecanismos propios de resolucién de
conflictos en las comunidades indigenas
y mejorar la capacidad instalada en los
prestadores de servicios de salud
mental para la prevencion de la
conducta suicida, desde perspectivas
interculturales y territoriales.

Producto 1: Articulo de investigacion
publicado en revista indexada

Objetivo especifico 2: Reconocer las
perspectivas y visiones propias de las
comunidades indigenas alrededor de la
conducta suicida por las desarmonias y
desequilibrios espirituales y de
pensamiento.

Producto 2: Investigadores reconocidos

Gestion del desarrollo social y
comunitario de los grupos Etnicos




INICIATIVA

DESCRIPCION

Correlacién con Iniciativa
Priorizada para el Capitulo de
Inversiones SGR

Componente estratégico de
desarrollo social y
econdmico.

Conjunto de actividades: Desarrollo
social, desarrollo econémico,
participacion y empoderamiento,
derechos humanos vy justicia social
contemplados en los instrumentos de
planeacion de los grupos étnicos

Fortalecimiento economico y
productivo de los grupos Etnicos

Componente estratégico de
derechos humanos.

Enfoque planificado y sistematico
identificado en las herramientas de
planificacion de los diferentes grupos
étnicos con presencia en el Distrito de
Medellin que buscan proteccion y
mromocion de los derechos humanos
especificamente adaptados a las
necesidades y circunstancias de las
comunidades énicas presentes en el
pais

Gestion del desarrollo social y
comunitario de los grupos Etnicos

Componente estratégico en
territorio y medio ambiente.

Reconocimiento y proteccién de
territorios acestrales, gestion sostenible
de recursos naturales, autonomia en la
administracion territorial, preservacion
de la biodiversidad y ecosistemas, etc.
Que busca garantizar la proteccion,
preservacion y gestion sostenible de los
territorios y recursos naturales de las
comunidades

Apoyo a la gestion territorial y
ambiental de los grupos Etnicos

Componente estratégico
etnoeducacion.

Tematicas a desarrollar como
reconocimiento de la diversidad cultural,
incirporacioon de saberes tradicionales,
desarrollo de materiales educativos
contextualizados, participacion activa de
la comunidad, formacién de docentes
sensibles a la diversidad, respeto por los
derechos linguisticoa, enfoque
intercultural. Se reconoce la importancia
de preservary fortalecer la identidad
cultural de los grupos étnicos,
integrando sus conocimientos, practicas
y valores en el sistema educativo

Gestion del desarrollo social y
comunitario de los grupos Etnicos

Componente estratégico de
cultura y comunicacion.

Prrservacion y promocion de la cultura,
promocidn de la lengua y comunicacion
propia, acceso a medios de
comunicacion con enfoque planificado y
estructurado que busca preservar,
fortalecer y promover las expresiones
culturales propias de estas
comunicades. Capacitacion en medios y
tecnologias de la informacion

Gestion del desarrollo social y
comunitario de los grupos Etnicos

Compra de la Casa Afro para
la CNARP del Municipio de
Envigado

No se detalla informacién

Impulso a la infraestructura fisica
propia de los grupos Etnicos

Formulacién del Plan de
Etnodesarrollo

No se detalla informaciéon

Consolidacion de instrumentos de
planeacion y organizacion de los
grupos Etnicos




INICIATIVA

DESCRIPCION

Correlacién con Iniciativa
Priorizada para el Capitulo de
Inversiones SGR

» Formacion y sensibilizacion
en igualdad de género

* Cultura y memoria ancestral
* Soberania alimentaria

La situacion de las mujeres en el
municipio de Puerto Berrio -
Departamento de Antioquia, refleja las
brechas de género que aun persisten en
educacion, autonomia economica,
participacion politica y seguridad
publica, todas ellas desfavorables para
las mujeres. Esto se ve reflejado en el
débil proceso de incorporacion del
enfoque de género en las politicas
publicas, dada la priorizacién de otras
problematicas; la baja autonomia
economica de las mujeres causada por
la feminizacién de la pobrezay el poco
acceso a programas de formacion para
el empleo.

En respuesta a una crisis se plantea el
desarrollo y acciones detalladas que
aporten a:

* Formacion y sensibilizacion en
igualdad de género

* Cultura y memoria ancestral

+ Soberania alimentaria

PRODUCTOS

> 100 familias afrodescendientes del
municipio de Puerto Berrio con terreno
propio y vivienda nueva.

> Espacios y unidades de recreacion y
formacion informal

Gestion del desarrollo social y
comunitario de los grupos Etnicos

Gestion del desarrollo social y
comunitario de los grupos Etnicos

Fortalecimiento economico y
productivo de los grupos Etnicos

Décimo primer foro
académico ambiental de las
comunidades NARP de
Antioquia, a realizarse la
Gltima semana del mes de
septiembre de cada afio en el
recinto de sesiones de la
Asamblea de Antioquia, en el
marco del COP-16, como
evento del

pais sobre la biodiversidad.

No se detalla informacion

Apoyo a la gestion de tierras y
ambiente sostenible de los grupos
Etnicos

Proyectos etno-turisticos, con
los componentes
agropecuario, ecolégico y
cultural en los territorios de
comunidades
afrodescendientes de
Antioquia.

No se detalla informacién

Fortalecimiento economico y
productivo de los grupos Etnicos

Compray dotacién de la
Casa de los Ancestros para
las comunidades
afrodescendientes de
Antioquia

No se detalla informacién

Impulso a la infraestructura fisica
propia de los grupos Etnicos

Fortalecimiento de los
procesos organizativos de las
comunidades NARP con el fin
de recuperar, preservar y
desarrollar su

identidad cultural.

No se detalla informacion

Gestion del desarrollo social y
comunitario de los grupos Etnicos




INICIATIVA

DESCRIPCION

Correlacién con Iniciativa
Priorizada para el Capitulo de
Inversiones SGR

Fortalecimiento a procesos
de circulacion cultural para
adquirir nuevos
conocimientos y ampliacién
de horizontes, desde
nuestras expresiones
culturales establecidas como:
Museos, grupos de danza,
teatro, sainetes, expresiones
literarias, entre

otras.

No se detalla informacion

Gestion del desarrollo social y
comunitario de los grupos Etnicos

Implementacion de la
etnoeducacién y catedra
afrocolombiana en todas las
instituciones educativas
publicas y privadas

del departamento de
Antioquia.

No se detalla informacion

Gestion del desarrollo social y
comunitario de los grupos Etnicos

Implementacion del fondo
para comunidades
afrodescendientes en
cumplimento de la ordenanza
10 del 2007, de la

politica publica vigente del
pueblo afro antioguefio.

No se detalla informacion

Fortalecimiento economico y
productivo de los grupos Etnicos

Construccién y mejoramiento
de viviendas urbanay rural
para las comunidades
vulnerables afro
descendientes en la region de
Uraba.

No se detalla informacion

Impulso a la infraestructura fisica
propia de los grupos Etnicos

Compra de tierras para
diversidad de proyectos
productivos (buretas
campesinas, gallinas
ponedoras, cria de cerdos y
cria de peces).

(planta de transformacién de
yuca, reforestacion cuentas
de rios, proyectos
ecoturisticos)

No se detalla informacién

Apoyo a la gestion territorial y
ambiental de los grupos Etnicos

Uraba emprende, con el fin
de general empleo para
madres cabezas de familia 'y
cabezas de hogar.

No se detalla informacion

Fortalecimiento economico y
productivo de los grupos Etnicos

Capacitacion y ampliacion de
organizaciones de base y
practicas de mano factura
transformacion de alimentos y
puesta en marcha de una
unidad productiva, casa
hogar para estudiantes y
deportistas y la casa
ancestral campesina.

No se detalla informacién

Fortalecimiento economico y
productivo de los grupos Etnicos

Quid de unidades
econdmicas de pesca para
los pescadores artesanales
de la region.

No se detalla informacién

Fortalecimiento economico y
productivo de los grupos Etnicos




INICIATIVA

DESCRIPCION

Correlacién con Iniciativa
Priorizada para el Capitulo de
Inversiones SGR

(adquisicién de equipos,
tableros digitales, video vid,
micro proyector, computador
entre otros, cofinanciamiento
de un programa de educacién
sexual y reproductiva que
incluya a las parteras en la
deteccién temprana de signos
y sintomas de alerta de una
complicacion gestacional).

No se detalla informacion

Gestion del desarrollo social y
comunitario de los grupos Etnicos

Caracterizacion de la
poblacion afro descendiente
(consejos comunitarios y
organizaciones de base).

No se detalla informacion

Consolidacion de instrumentos de
planeacion y organizacién de los
grupos Etnicos

Implementacién de unidades
polideportivas para
intercambios pluriculturales
de la region (gastronomia,
danzas, entre nifios, jovenes
y adultos.

No se detalla informacién

Impulso a la infraestructura fisica
propia de los grupos Etnicos

seguridad alimentaria, con
producto propuesta de
Ganaderia doble propdésito.

Con la aplicacién de un proyecto
territorial, y con un indicador de acuerdo
a cubrir necesidad directa en una
asamblea el resguardo Indigena de
Karamandu, ubicado en el corregimiento
de Virginias, donde permanecen 50
habitantes 20 de ellos adultos, 16
adolescentes y 14 nifios y nifias, con la
cifra que respalda la garantia de
crecimiento a nuestro territorio y

Fortalecimiento economico y
productivo de los grupos Etnicos

Analisis de la situacién de
salud de los pueblos étnicos
en el departamento de
antioquia conun enfoque
etnico diferencial y territorial.

No se detalla informacién

Gestion del desarrollo social y
comunitario de los grupos Etnicos

Modelo de atencién en salud
propio y complementario
Afrocolombiano "Masproca"
paraconsejos comunitarios .

No se detalla informacion

Gestion del desarrollo social y
comunitario de los grupos Etnicos

Modelo de atencién en salud
oral

No se detalla informacion

Gestion del desarrollo social y
comunitario de los grupos Etnicos

Implementacién construccién
y dotacion de la IPS étnica en
los territorios.

No se detalla informacion

Gestion del desarrollo social y
comunitario de los grupos Etnicos

Realizacién de talleres
orientados a rescatar los
conocimientos y practicas de
medicinatradicional ancestral
y su articulacién con el
modelo convencional de
salud.

No se detalla informacién

Gestion del desarrollo social y
comunitario de los grupos Etnicos

Socializacién del Modelo de
atencion en salud propio y
complementario para
comunidadesnegras en
Antioquia para todos los
territorios.

No se detalla informacion

Gestion del desarrollo social y
comunitario de los grupos Etnicos




INICIATIVA

DESCRIPCION

Correlacién con Iniciativa
Priorizada para el Capitulo de
Inversiones SGR

Disefio de sistema de
informacion integral e
intercultural para el
departamento de antioquia.

No se detalla informacion

Gestion del desarrollo social y
comunitario de los grupos Etnicos

Capacitacion en ofimatica
para familias de los consejos
comunitarios en el
departamento deantioquia.

No se detalla informacion

Fortalecimiento de las tecnologia,
comunicaciones, conectividad
digital y acceso a las tecnologias
de informacion para grupos étnicos

implementacién programa de
formador de formadores en
habilidades y competencias
enprogramacion de software
para estudiantes de los
colegios publicos y privados
en el departamentodel
Antioquia.

No se detalla informacion

Fortalecimiento de las tecnologia,
comunicaciones, conectividad
digital y acceso a las tecnologias
de informacién para grupos étnicos

Implementacién de la politica
publica para residuos sélidos
en los consejos comunitarios
delUraba.

No se detalla informacion

Apoyo a la gestion territorial y
ambiental de los grupos Etnicos

Implementacion de la politica
publica para proteccién de
recursos hidricos

No se detalla informacion

Apoyo a la gestion territorial y
ambiental de los grupos Etnicos

Socializacién del modelo de
atencion en salud propio y
complementario para
comunidadesnegras en las
administraciones municipales,
secretarias de salud de los
municipios deluraba

No se detalla informacion

Gestion del desarrollo social y
comunitario de los grupos Etnicos

antiogueno.
CONSOLIDADO PRIORIZACION DE INICIATIVAS
MESA DE PARTICIPACION CIUDADANA GRUPOS ETNICOS
N° de Iniciativas
N° Iniciativa Borrador Capitulo SGR presentadas por
grupos Etnicos
1 Gestion para el desarrollo social, educativo, cultural, comunitario y de las 26
TICS para los grupos Etnicos
2 Fortalecimiento econémico y productivo de los grupos Etnicos 16
3 Impulso a la infraestructura fisica propia de los grupos Etnicos 10
4 Consolidacion de instrumentos de planeacion y organizacion de los grupos 8
Etnicos
5 Fortalecimiento del ambiente y desarrollo sostenible en los territorios de los 6
grupos Etnicos
6 Gestion para el desarrollo social, educativo, cultural, comunitario y de las 26
TICS para los grupos Etnicos
N° total de iniciativas presentadas 66

*Fuente: Departamento Administrativo de Planeacion / DGYEP. Basado resultado encuesta de priorizacion
mesa de participacion ciudadana Grupos Etnicos 12/04/2024.




Priorizacion de Incitiativas Capitulo de Inversiones SGR
Mesa de Participacién Ciudadana Grupos Etnicos
Gobernacién de Antioquia 2024-2027

Gestién para el desarrollo social,
educativo, cultural, comunitario y de las
TICS para los grupos Etnicos

Fortalecimiento econdmico y productivo
40% de los grupos Etnicos

15% Impulso a la infraestructura fisica propia
de los grupos Etnicos

o H Consolidacion de instrumentos de
24% planeacion y organizacion de los grupos
Etnicos

*. Fuente Departamento Administrativo de Planeacion / DGYEP. Basado resultado encuesta de priorizacion
mesa de participacion ciudadana Grupos Etnicos 12/04/2024

De acuerdo con la informacién relacionada en la priorizacién de los recursos SGR para grupos
Etnicos se tiene en primera posicién con un 40% la iniciativa de Gestion para el desarrollo social,
educativo, cultural, comunitario y de las TICS para los grupos Etnicos en la cual se enmarca los
sectores de educacion, salud, cultura, recreacion, TICS y comunitario. En segunda posicién con un
24% se encuentra la iniciativa de Fortalecimiento econémico y productivo de los grupos étnicos que
enmarca los sectores agricultura, comercio, productivo y de emprendimiento étnico. En tercera
posicién con un 15% se encuentra la iniciativa de Impulso a la infraestructura fisica propia de los
grupos étnicos que enmarca los sectores de transporte, vivienda, saneamiento bésico y
equipamiento publico. En cuarta posicion con un 12% se encuentra la iniciativa de Consolidacion
de instrumentos de planeacion y organizacion de los grupos Etnicos que enmarca iniciativas como
la constitucion de planes de etnovida y etnodesarrollo, caracterizacion de grupos étnicos,
fortalecimiento de lideres étnicos.

En quinta posicién con un 9% se encuentra la iniciativa de Fortalecimiento del ambiente y desarrollo
sostenible en los territorios de los grupos Etnicos que enmarca los sectores de ambiente y desarrollo
sostenible, ademas de acciones en pro de la conservacién de los territorios étnicos

2.4. Observaciones generales.

1* El desarrollo del 2° componente correspondiente a las mesas publicas de participacion ciudadana
conto la participacién de 582 ciudadanos de todo el territorio del Departamento de Antioquia, los
cuales de forma activa aportaron para la consolidacién del componente estratégico definitivo del
capitulo de inversiones con cargo a los recursos del SGR, lo que aparte de validar y dar cumplimiento
a los requerimientos del articulo 30 de la Ley 2056 de 2020 del SGR, permitié la transferencia de
conocimiento acerca de la importancia del conocimiento del Sistema General de Regalias, de las
fuentes de inversion disponible; aportando asi a los ejercicios territoriales de planeacién y de control
social.

2* A través de los medios fisicos y digitales oficiales de la Gobernacion de Antioquia (correo, correo
electrénico, mercurio) se recepcionaron un total de 82 iniciativas para el Capitulo de Inversiones con
cargo a los recursos del SGR, estan hace parte integral de la priorizacion de iniciativas generales.
3* Los insumos soportes de las mesas publicas de participacion ciudadana y de los resultados
obtenidos hacen parte integral de los anexos del capitulo de inversiones con cargo a los recursos
del SGR, para consulta en los medios fisicos y digitales de la Gobernacion de Antioquia, en el Link:
https://antioquia.gov.co/index.php/sistema-general-de-regal% C3%ADas



https://antioquia.gov.co/index.php/sistema-general-de-regal%C3%ADas

3. COMPONENTE ESTRATEGICO DEFINITIVO

Realizado los ejercicios de validacion y priorizacion de las iniciativas del borrador preliminar del
Capitulo de inversiones con cargo a los recursos del SGR y teniendo en cuenta sus resultados y
observaciones recibidas, a continuacion, se relaciona el componente estratégico definitivo el cual
contiene las iniciativas y su correlacion de acuerdo con las lineas estratégicas, componentes y
programas del Plan de Desarrollo Departamental ANTIOQUIA FIRME vigencia 2024-2027.

Fuente : SGR-ASIGNACIONES DIRECTAS

N° Iniciativa SGR Correlacion Plan de Desarrollo Departamental 2024-2027
Linea Estratégica Componente Programa
1 | Construccién y mejoramiento de la |3 In_versi(’)n desde la 3.1. Infraestructura 3.1.2. Infraest_r,uctura estratfé'gica
red vial del Departamento y de los confianza para la equidad y la para la conexion e integracién
municipios de Antioguia competitividad territorial
2 | Construcciéon y mejoramiento de 4:S_ost¢nibi|idad desde lo | 4.3. Vivienda y habitat 43.1. Gestion y Pr_omocién de
vivienda urbana y rural en las territorial soluciones habitacionales en
_ Antioquia
subregiones del departamento de a
Antioquia.
3 |Fortalecimiento de la gestion | 2. cohesion desde lo Componente 2.3. 2.3.1. Transitos armonicos y
educativa y procesos culturales del social Educacion y cultura con | trayectorias educativas continuas
d t to de Anti . pertinencia y calidad y completas
epartamento ae Antioquia. 2.3.3. Infraestructura fisica y
tecnoldgica apropiada para la
educacioén y la cultura
2.3.6. Fomento de la Cultura en
Antioguia
4 |Fortalecimiento del equipamiento vy |3 In_versién desde la 3.1. Infraestructura 3.1.1. Urbanismo para el
urbanismo publico en el confianza para la equidad y la Desarrollo
. . competitividad
departamento de Antioquia. P
5 | Apoyo a los procesos de seguridad, | 1: Segurid_ad des_,de _Ia_ 13 S_eguridaq, _ 1.3.2._Tecn0|(_)g|'a_ para la
justicia y convivencia ciudadana en el democracia y la justicia | justicia y convivencia |seguridad, la justiciay la
- - convivencia
departamento de Antioquia Ciudadana
1.3.4. Infraestructura para la
seguridad, la justicia y la
convivencia
ciudadana
6 | Fortalecimiento en el bienestar |2 c_ohesién desde lo 2.1 Bien-Estar: s_aluq 2.1.1. Cuidado i_ntegral: Gestic’)r)
integral, salud fisica y mental en el social integral para Antioquia | de la salud publica y la proteccion
' . . social en el territorio
departamento de Antioquia 2.1.2. Salud mental: Ambientes
saludables y protectores
2.1.9. Espacios deportivos
protectores e incluyentes
7 |Fortalecimiento a la seguridad | 2. cohesion desde lo 2.2. Inclusion social: 2.2.8. Seguridad aIimgr]taria,
alimentaria del departamento de social Curso de vida, familiay | nutricional y alimentacién escolar
Antioguia diversidad
8 |Apoyo al ordenamiento ambiental y |4:Sostenibilidad desde lo | 4.1. Potencial ecolégico 4;1.;. Gestion integral del recurso
gestion del territorio del territorial y ambiental de hidrico

departamento de Antioquia.

Antioquia

4.1.2. Gestion integral costera
4.14. Conservacion de Ila
biodiversidad y sus servicios
Ecosistémicos

4.2. Territorio
Planificado y Sostenible

4.2.2. Gestion del riesgo de
desastres

4.2.5. Agua potable y manejo de
aguas residuales sostenible y
eficiente para Antioquia
Responsable: Gerencia de
Servicios

4.2.6. Gestion Integral de
Residuos Sélidos




Fuente : SGR-ASIGNACIONES DIRECTAS

N° Iniciativa SGR Correlacion Plan de Desarrollo Departamental 2024-2027
Linea Estratégica Componente Programa
9 | Fortalecimiento a unidades | 3: Inversién desde la 3.3. Desarrollo 3.3.4. Productividad y
productivas que potencien el confianza Econém_i(_:o_ y comp’etitividad para el desarrollo
Competitividad econdémico

desarrollo del departamento de Sectorial de Antioquia.

Antioquia 3.3.6. Desarrollo tecnoldgico con
innovacion para el crecimiento
empresarial

10 | Fortalecimiento a la educaciodn | 2. cohesién desde lo Componente 2.3. 2.3.1. Transitos armonicos y

superior en el

Antioquia.

departamento de

social

Educacién y cultura con
pertinencia y calidad

trayectorias educativas continuas
y completas

2.3.3. Infraestructura fisica y
tecnoldgica apropiada para la
educacioén y la cultura

11

Fortalecimiento a la equidad de
género y promocion del
empoderamiento de la mujer en el
Departamento de Antioquia

2. cohesién desde lo
social

2.2. Inclusién social:
Curso de vida, familia y
diversidad

2.2.1. Antioquia firme y para
todas

12

Fortaleciendo de los instrumentos
publicos de planeacién y
ordenamiento de los territorios.

4: Sostenibilidad desde lo
territorial

4.2, Territorio
Planificado y Sostenible

4.2.1. Estrategias para la gestion
territorial

5: Autonomia desde la
Gobernanza

5.2. Eficiencia
administrativa,
transparencia y

acceso a la informacién
publica

5.2.3. Fortalecimiento de los
Sistemas de Informacion de
Estadistica Departamental y de la
Cultura del Dato

5.3.1. Desarrollo territorial para la
autonomia

5.3. Fortalecimiento
institucional y financiero
territorial

5.3.2. Fortalecimiento técnico
para la generacion de confianza

Fuente : SGR-ASIGNACIONES DIRECTAS *GRUPOS ETNICOS

N° Iniciativa SGR Correlacion Plan de Desarrollo Departamental 2024-2027
Linea Estratégica Componente Programa
1 |Gestion para el desarrollo social, | 1: Seguridad desde la 1.1. Participacion | 1.1.1.  Fortalecimiento de la

educativo, cultural y comunitario de
los grupos Etnicos

democracia y la justicia

ciudadana
1.2.

Humanos
Construccion de Paz

Derechos

participacion ciudadana en la
gestion publica

1.2.1. Gobernanza
consolidacion de la paz
1.2.2. Por los derechos de las
victimas del conflicto armado

para la

2. cohesién desde lo
social

2.1. Bien-Estar: salud
integral para Antioguia

2.1.1. Cuidado integral: Gestion
de la salud publica y la proteccion
social en el territorio

2.1.2. Salud mental: Ambientes
saludables y protectores

2.1.7. Deporte, recreacion y
actividad fisica para la
transformacion

social

2.1.9. Espacios deportivos

protectores e incluyentes

2.2. Inclusion social:
Curso de vida, familia y
diversidad

2.2.6. Buen comienzo Antioquia
2.2.8. Seguridad alimentaria,
nutricional y alimentacién escolar

Componente 2.3.
Educacién y cultura con
pertinencia y calidad

2.3.1. Transitos armoénicos Yy
trayectorias educativas continuas
y completas

2.3.3. Infraestructura fisica y
tecnologica apropiada para la
educacion y la cultura

2.3.6. Fomento de la Cultura en
Antioquia

2.3.8. Reconocimiento y
proteccion del patrimonio




Fuente : SGR-ASIGNACIONES DIRECTAS *GRUPOS ETNICOS

N° Iniciativa SGR Correlacion Plan de Desarrollo Departamental 2024-2027
Linea Estratégica Componente Programa
2 | Fortalecimiento econdmico yl|3 Inversion desde la 3.2 Desarrollo | 3.2.2. Sistema de produccién de

productivo de los grupos Etnicos

confianza

Agropecuario y Rural

agricultura campesina, familiar,
étnica y comunitaria

3.2.4. Gestion y fortalecimiento
productivo de las cadenas y
rubros agropecuarios

3.2.6. Asociatividad, cooperacién
y fortalecimiento para el
desarrollo rural

3.3. Desarrollo
Econdmico
Competitividad
Sectorial

3.3.1. Mineria Social, Justa y
Sostenible: Impulsando la
Eficiencia
Energética
3.3.4. Productividad y

competitividad para el desarrollo
econdémico

de Antioquia.
3 |Impulso a la infraestructura fisica |3: Ir]:_versién desde la 3.1. Ilnfraesy(rju%tur? 3.1.1. Ulrlbanismo para el
; =T confianza para la equidad y la Desarrollo
propia de los grupos Etnicos Competitividad 3.1.2. Infraestructura estratégica
para la conexion e integracion
territorial
4: Sostenibilidad desde lo | 4.3. Vivienda y habitat | 4.3.1. Gestién y Promocién de
territorial soluciones habitacionales en
Antioguia
4.2. Territorio 4.2.5. Agua potable y manejo de
Planificado y Sostenible | aguas residuales sostenible y
eficiente para Antioquia
4 | Consolidaciéon de instrumentos de 3: Segurid_ad (:es_de _Ia_ a.z. Derechos 1.2.4. (_30b_iedrno propio, habitat y
i 2 ; i A emocracia y la justicia umanos y territorios indigenas
planeac[on_ y organizacion de los Construccion de Paz 1.2.5. Reconocimiento de la
grupos Etnicos diversidad étnica y multicultural
NARP
5 |Apoyo a la gestion de tierras Yy |3:Inversion desde la 3.2. Desarrollo 3.2.1. Apoyo a la formalizacion y
ambiente sostenible de los grupos confianza Agropecuario y Rural regularizacion de tierras para el
Etni desarrollo productivo rural
tnicos 4:Sostenibilidad desde lo | 4.1. Potencial ecoldgico | 4.1.1. Gestion integral del recurso
territorial y ambiental de hidrico
Antioquia 4.1.2. Gestion integral costera
4.1.3. Educacion ambiental
4.1.4. Conservacion de la
biodiversidad y sus servicios
Ecosistémicos
4.2. Territorio 4.2.1. Estrategias para la gestion
Planificado y Sostenible | territorial
4.2.6. Gestiobn Integral de
Residuos Solidos
6 |Impulso de las tecnologias de la | 2: cohesion desde lo 2.3.Educaciony | 2.3.2. Competencia digital y
informacién y comunicacion social cultura con pertinencia | lengua extranjera para una
procesos de innovacion ); y calidad Antioquia global
conectividad digital para grupos 3: Inversion desde la 3.1. Infraestructura 3.1.3. Transformacion digital de
&tNicos confianza para la equidad y la Antioquia
competitividad
Fuente : SGR-ASIGNACION PARA LA INVERSION REGIONAL 60%
N° Iniciativa SGR Correlacion Plan de Desarrollo Departamental 2024-2027
Linea Estratégica Componente Programa
1 | Construccién y mejoramiento de la 3: Inyersic’)n desde la 3.1 Infraegtructura 3.1.2. Infraest'r'uctur'a estrat_é’gica
red vial del Departamento y de los confianza para la equidad y la para la conexion e integracion
municipios de Antioguia competitividad territorial
2 |Construcciébn y mejoramiento de | 4:Sostenibilidad desde lo | 4.3. Vivienda y hébitat | 4.3.1. Gestién y Promocién de

vivienda urbana y rural en las

territorial

soluciones habitacionales en
Antioquia




Fuente : SGR-ASIGNACION PARA LA INVERSION REGIONAL 60%

No

Iniciativa SGR

Correlacion Plan de Desarrollo Departamental 2024-2027

Linea Estratégica

Componente

Programa

subregiones del Departamento de
Antioquia.

3 | Fortalecimiento a las tecnologias de | 2: c_ohesi()n desde lo 2.3. Educaci(’)n_y _ 2.3.2. Competencia digital y
la informacion y comunicacion, social culttf_rda gon pertinencia En?ua gxtr?ntj)e:a para una
. . y calida ntioguia global
procespg de mnqvgmon y de la 3: Inversion desde la 3.1. Infraestructura 3.1.3. Transformacion digital de
conectividad digital en el | confianza para la equidad y la Antioquia
Departamento de Antioquia competitividad
4 |Impulso a la productividad | 3: In_versi(’)n desde la 3.2. Desarrollo 3.2.2. Sistema de p_roducck")n de
agropecuaria del Departamento de confianza Agropecuario y Rural a}gr_lcultura campesina, familiar,
) . étnica y comunitaria
Antioquia 3.2.4. Gestién y fortalecimiento
productivo de las cadenas y
rubros agropecuarios
5 | Fortalecimiento del equipamiento y |3 In_versién desde la 3.1. Infraestructura 3.1.1. Urbanismo para el
urbanismo pl]inCO en el confianza para la .e‘qgc;dzd yla Desarrollo
Departamento de Antioquia. competitivida
6 |Apoyo a los procesos de la|l:Seguridad desde la 1.3. Seguridad, 1.3.2. Tecnologia para la
seguridad, justicia y convivencia democracia y la justicia | justicia y convivencia segu.rldad,. Iajyst|C|a yla
ciudadana convivencia Ciudadana
) 1.3.4. Infraestructura para la
seguridad, la justicia y la
convivencia
ciudadana
7 | Apoyo al ordenamiento ambiental y 4:S_ost¢nibilidad desdelo |4.1. Pc_JtenciaI ecologico 4.,1.;L. Gestion integral del recurso
gestién del territorio del territorial y ar_nble_ntal de hidrico o
. . Antioquia 4.1.2. Gestion integral costera
departamento de Antioquia. 414. Conservacion de la
biodiversidad y sus servicios
Ecosistémicos
4.2. Territorio 4.2.2. Gestion del riesgo de
Planificado y Sostenible | desastres
4.2.5. Agua potable y manejo de
aguas residuales sostenible y
eficiente para Antioquia
4.2.6. Gestion Integral de
Residuos Sélidos
8 |Fortalecimiento a la educacion | 2. cohesion desde lo Componente 2.3. 2.3.1. Transitos armonicos y
superior en el departamento de social Edupauén y cultpra con | trayectorias educativas continuas
. . pertinencia y calidad y completas
Antioquia. 2.3.3. Infraestructura fisica y
tecnolodgica apropiada para la
educacion y la cultura
9 |Fortalecimiento a la equidad de | 2. cohesién desde lo 2.2. Inclusion social: 2.2.1. Antioquia firme y para
género y promocion del social dC_urso_gedwda, familiay |todas
empoderamiento de la mujer en el versiaa
Departamento de Antioquia
10 | Fomento de la mineria responsable y | 3: In_versién desde la 3.3. Des_arrollo 3.3.1. Minerl’a Social, Justa y
sostenible y a los procesos de las confianza Econdémico y Sostenible: Impulsando la
. . Competitividad Eficiencia Energética
energias alternativas en el Sectorial
Departamento de Antioguia
11 | Promover articulaciéon para generar |5: Autonomia desde la 5.1. Alianzas para el 5.1.2. Medellin y Antioquia, una

acciones metropolitanas que
integren las subregiones en el
Departamento de Antioquia

Gobernanza

desarrollo

sola region
5.1.3. Alianzas y asociatividad
territorial




Fuente : SGR-ASIGNACION PARA LA INVERSION REGIONAL 40%

N° Iniciativa SGR Correlacion Plan de Desarrollo Departamental 2024-2027
Linea Estratégica Componente Programa
1 | Construccién y mejoramiento de la |3 Inversion desde la 3.1. Infraestructura 3.1.2. Infraestructura estratégica

red vial del Departamento y de los
municipios de Antioquia.

confianza

para la equidad y la
competitividad

para la conexion e integracién
territorial

2 | Construccidon y mejoramiento de | 4:Sostenibilidad desde lo | 4.3. Vivienday habitat | 4.3.1. Gestion y Promocién de

vivienda urbana y rural en las territorial soluciones habitacionales en
. Antioquia

subregiones del Departamento de a
Antioquia.

3 | Fortalecimiento de las tecnologias de | 3: Inversion desde la 3.1. Infraestructura 3.1.3. Transformacion digital de
la informacién y comunicacion y de la | confianza para la eq“(;dzd yla Antiogquia

. . competitivida

conectividad digital en el P
Departamento de Antioquia

4 |Fortalecimiento a la seguridad |2 c_ohesi()n desde lo 2.2. Inclusig’)n social: 2.2.8. Seguridad alimentaria,
alimentaria del departamento de social Curso de vida, familiay | nutricional y alimentacién escolar
Antioguia diversidad

5 | Fortalecimiento del equipamiento y |3 In_versién desde la 3.1. Infraestructura 3.1.1. Urbanismo para el
urbanismo pl]blico en el confianza para la equidad y la Desarrollo

. . competitividad

Departamento de Antioquia. P

6 |Promover articulacion para generar | 5: Autonomia desde la 5.1. Alianzas para el 5.1.2. M_gdelll’n y Antioquia, una
acciones metropolitanas que Gobernanza desarrollo sola regiéon
. . 5.1.3. Alianzas y asociatividad
integren las subregiones en el territorial Y
Departamento de Antioquia

7 | Fortalecimiento a las iniciativas de | 5: Autonomia desde la 5.1. Alianzas para el 5.1.2. Medellin y Antioquia, una

cofinanciacion y cooperacion
Regional, en pro de la consolidacién
de las Figuras Asociativas.

Gobernanza

desarrollo

sola region
5.1.3. Alianzas y asociatividad
territorial

5.3. Fortalecimiento
institucional y financiero
territorial

5.3.2. Fortalecimiento técnico
para la generacion de confianza




4. COMPONENTE FINANCIERO

En linea con el ejercicio de priorizacién, previamente descrito, se presenta a continuacién la
proyeccién de recursos con los que contara el departamento de Antioquia en el periodo 2024-2027
para las fuentes objeto del presente capitulo de inversiones con cargo a los recursos del SGR:
Asignaciones Directas, Asignacion para la Inversion Regional 60%, teniendo presentes las siguientes
premisas:

1-Los recursos correspondientes a la vigencia 2024 cuentan con “Aplazamientos” del 20% del total
del bienio actual 2023-2024, los cuales se adicionan al presupuesto de la entidad territorial
departamental entre agosto y septiembre de este afio una vez es autorizado por la Comision Rectora
del SGR.

2-La informacioén correspondiente a los recursos del bienio 2025-2026 y la vigencia 2027 se tomaron
de acuerdo con el plan de recursos 2023-2032 proyectado por el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico. Es fundamental indicar que estos valores son preliminares, ya que tienden a variar una vez
entran en vigencia las respectivas leyes de recursos del SGR por bienio.

3-No se incluyen en esta estimacion los recursos correspondientes a fuentes como SGR-AIR 40%,
SGR-Asignacion para la PAZ, SGR-CTel y SGR-Asignacién Ambiental, dado que corresponden a
bolsas concursables y estas no tienen recursos especificos asignados al presupuesto de la Entidad
departamental.

Tabla. Proyeccién de recursos disponibles SGR 2024-2027 (cifras en millones)

Descripcion de fuente Vigencia 2024 Bienio 2025-2026 Vigencia 2027 | Recursos SGR
Total Recursos Recursos Recursos totales
Descripcion rubro recursos proyectados proyectados proyectados proyectados
2024 2025 2026 2027 2024-2027
SGR-asignaciones directas (20%
del SGR) - departamento de $ 35.958 $36.573 $31.706 $31.756 $ 135.993
Antioquia
SGR- asignaciones directas (20%
del SGR) - departamento de $2.539 $ 746 $ 647 $ 648 $ 4.581
Antioquia *grupos étnicos
SGR-asignacién para la inversion
regional 60% (air) - Antioquia $124.844 $126.183 $ 117.065 $ 122.359 $ 490.450
SGR-asignacién para la inversion
regional 60% (air) - Antioquia $2.174 0 0 0 $2.174
*gestion del riesgo
SGR-Incgntlvo ala pro_ducplon $3.214 0 0 0 $3.214
exploracion y form Antioquia
Valores totales $168.730 $ 163.502 $ 149.418 $ 154.763 $ 636.413

Fuente: Departamento Administrativo de Planeacion. Basado en reportes plataforma SPGR, 2024 y Plan de recursos SGR
2023-2032 Ministerio de Hacienda y Crédito Publico 2024

https://www.minhacienda.gov.co/webcenter/portal/ SGR/pages _Presupuesto/aos2023y2024

A continuacién, se relaciona la distribucion presupuestal para el componente estratégico, es
fundamental aclarar que el valor distribuido en el presente componente, corresponde de acuerdo a
la norma, a la proyeccion de recursos disponibles de las fuentes con asignacién especifica a la
entidad Departamental (SGR-AD, SGR-AIR 60%), esto soportado en los reportes oficiales del
Departamento Nacional de Planeacion y el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico. Por tanto, no
es concordante con los valores relacionados en el plan plurianual de inversiones del plan de
desarrollo departamental, ya que en ese documento se proyecta tanto las fuentes mencionadas,
como la gestién de recursos de las bolsas concursables del Sistema General de Regalias.


https://www.minhacienda.gov.co/webcenter/portal/SGR/pages_Presupuesto/aos2023y2024

Fuente : SGR-ASIGNACIONES DIRECTAS

NO

Iniciativa SGR

Asignacion
presupuestal SGR

Construccién y mejoramiento de la red vial del Departamento
y de los municipios de Antioquia.

$ 48.612.299.845,11

Construccién y mejoramiento de vivienda urbana y rural en las

2 subregiones del departamento de Antioquia. $ 20.000.000.000,00

3 Fortalecimiento de la ges_tlon_educatlva y procesos culturales $ 8.000.000.000,00
del departamento de Antioquia.

4 Fortalecimiento del egwpgmlento y urbanismo publico en el $ 10.000.000.000,00
departamento de Antioquia.

5 Apoyo a los procesos de seguridad, Jpsthla y convivencia $ 1.500.000.000,00
ciudadana en el departamento de Antioquia

6 Fortalecimiento en el blengstar_lntegral, salud fisica y mental $ 7.000.000.000,00
en el departamento de Antioquia

7 FortaI§0|m|_ento a la seguridad alimentaria del departamento $ 9.000.000.000,00
de Antioquia.

8 Apoyo al ordenamlen_to amblental y gestion del territorio del $ 5.000.000.000,00
departamento de Antioquia.
Fortalecimiento a unidades productivas que potencien el

© desarrollo del departamento de Antioquia $8.580.948.027,89

10 Fortalel(:lml_ento a la educacion superior en el departamento $ 6.800.000.000,00
de Antioquia.

11 Fortale(:lmlelnto ala eqwde}d de género y promocion del o $ 7.500.000.000,00
empoderamiento de la mujer en el Departamento de Antioquia
Fortaleciendo de los instrumentos publicos de planeacion y

12 | ordenamiento de los territorios en el departamento de $ 4.000.000.000,00

Antioquia

Valor total distribuido

$ 135.993.247.873,00

Fuente : SGR-ASIGNACIONES DIRECTAS *GRUPOS ETNICOS

NO

Iniciativa SGR

Asignacion
presupuestal SGR

Gestion para el desarrollo social, egiucativo,
comunitario y de las TICS para los grupos Etnicos

cultural,

$ 1.603.331.809,80

2 | Fortalecimiento econémico y productivo de los grupos Etnicos $ 916.189.605,00

3 | Impulso a la infraestructura fisica propia de los grupos Etnicos $ 687.142.205,09

4 | Consolidacion de instrumentos de planeacion y organizacion de $ 687.142.204.00
los grupos Etnicos o

5 | Fortalecimiento del ambiente y desarrollo sostenible en los

territorios de los grupos Etnicos

$ 687.142.204,00

Valor total distribuido

$ 4.580.948.027,89

Fuente : SGR-ASIGNACION PARA LA INVERSION REGIONAL 60%

NO

Iniciativa SGR

Asignacién presupuestal
SGR

1

Construccion y mejoramiento de la red vial del Departamento
y de los municipios de Antioquia.

$ 236.061.712.454,35

2

Construccion y mejoramiento de vivienda urbana y rural en

las subregiones del Departamento de Antioquia.

$ 127.500.000.000,00




Fuente : SGR-ASIGNACION PARA LA INVERSION REGIONAL 60%

NO

Iniciativa SGR

Asignacion presupuestal
SGR

3

Fortalecimiento a las tecnologias de la informacién y
comunicacion, procesos de innovacion y de la conectividad
digital en el Departamento de Antioquia

$ 10.000.000.000,00

4 | Impulso a la productividad agropecuaria del Departamento de $ 10.000.000.000,00
Antioquia ' e

5 | Fortalecimiento del equipamiento y urbanismo publico en el $ 70.000.000.000,00
Departamento de Antioquia. ) T

6 | Apoyo a los procesos de la seguridad, justicia y convivencia $ 3.000.000.000,00
ciudadana. RS '

7 | Apoyo al ordenamiento ambiental y gestion del territorio del $ 9.348.533.004,00
departamento de Antioquia. o '

8 | Fortalecimiento a la educacion superior en el departamento
do Antioquia. P P $ 3.000.000.000,00

9 | Fortalecimiento a la equidad de género y promocion del
empoderamiento de I:I mujer en%l Depa);tzmento de Antioquia $7.500.000.000,00

10 | Fomento de la mineria responsable y sostenible y a los
procesos de las energias alternativas en el Departamento de $9.428.711.998,00
Antioquia

11 | Promover la articulacion para generar acciones

metropolitanas que integren las subregiones en el
Departamento de Antioquia

$ 10.000.000.000,00

Valor total distribuido

$ 495.838.957.456,35




