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ANEXO 1. CARTA PARA LA REMISION DE LA POSTULACION JUNTA DE ACCION COMUNAL

Municipio de , Fecha:

Sefiores

ASOCOMUNAL ALCALDIA ___ FEDERACION COMUNAL
Gobernacién de Antioquia
Medellin

Asunto: Presentacion de postulacion
Por medio del presente documento y con el propésito de participar en el proceso de seleccion honorifica del

GRAN LIDER COMUNAL DE ANTIOQUIA 2019, certificamos conocer las condiciones de participacién y
remitimos postulacion del municipio de .

A continuacion, detallamos la informacion del postulado, proceso de seleccion desarrollado por: JUNTA DE
ACCION COMUNAL: ,eldia__ delmesde , Segun acta )

Documento de |dentidad del Postulado
Nombre Completo y Apellido
Organismo comunal al que pertenece

Como representante legal del ente encargado de la remision de la postulacion, certifico, que hemos dado
verificacion previa al cumplimiento de requisitos establecidos y desarrollado convocatoria abierta y transparente
que permitié la participacién activa de lideres en el municipio, de acuerdo con lo sugerido por la Secretaria de
Participacion Ciudadana y Desarrollo Social y de acuerdo con lo establecido en los lineamientos de
participacion.

Se anexan los documentos solicitados en el numeral 3.1 de los lineamientos que sustentan la presente
Convocatoria.

Para constancia se firma a los del mes de 2019

Firma
Representante Legal
Nombre del ente postulante
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ANEXO 2. CARTA PARA LA REMISION DE LA POSTULACION

Municipio de , Fecha:

Sefiores

SECRETARIA DE PARTICIPACION CIUDADANA Y DESARROLLO SOCIAL
Gobernacién de Antioquia

Medellin

Asunto: Presentacion de postulacion
Por medio del presente documento y con el proposito de participar en el proceso de selecciéon honorifica del

GRAN LIDER COMUNAL DE ANTIOQUIA 2019, certificamos conocer las condiciones de participacion y
remitimos postulacion del municipio de .

A continuacién, detallamos la informacién del postulado, proceso de seleccién desarrollado por:
ASOCOMUNAL___ALCALDIA, __ FEDERACION COMUNAL, el dia ___ del mes de
segunacta___ .

Documento de |dentidad del Postulado
Nombre Completo y Apellido
Organismo comunal al que pertenece

Como representante legal del ente encargado de la remisién de la postulacion, certifico, que hemos dado
verificacion previa al cumplimiento de requisitos establecidos y desarrollado convocatoria abierta y transparente
que permitié la participacién activa de lideres en el municipio, de acuerdo con lo sugerido por la Secretaria de
Participacion Ciudadana y Desarrollo Social y de acuerdo con lo establecido en los lineamientos de
participacion.

Se anexan los documentos solicitados en el numeral 3.2- 3.3 (Segun corresponda) de los lineamientos que
sustentan la presente Convocatoria.

Para constancia se firma a los del mes de 2019

Firma
Representante Legal
Nombre del ente postulante
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ANEXO 3. FORMULARIO DE INSCRIPCION Y POSTULACION

FORMULARIO DE INSCRIPCION Y POSTULACION MENCION HONORIFICA,
“GRAN LIDER COMUNAL DE ANTIOQUIA 2019”
INFORMACION DE LA ENTIDAD QUE POSTULA

Subregion: Municipio:

Nombre del ente postulante:

Numero de la personeria juridica o NIT:

Lugar de expedicion: Fecha de expedicion:

Nombre del representante legal:

Documento de identidad:

Teléfono fijo: Celular:

Correo electronico:

INFORMACION PERSONAL DEL POSTULADO

Nombre(s) y apellido(s) (completos) del postulado:

Cédula:

Fecha de Nacimiento:

Lugar de Nacimiento: Departamento Municipio:

Teléfono fijo N°

Teléfono celular N°

Correo electronico

Ocupacion (profesion u oficio)
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INFORMACION DEL ORGANISMO COMUNAL AL QUE PERTENECE EL POSTULADO

Nombre del organismo comunal de primer grado al que pertenece

id

Numero de la personeria juridica

Ente que expide: Fecha de expedicion:

Municipio:

Direccién/barrio/corregimiento/vereda:

Correo electronico:

Nombre del representante legal del organismo comunal:

Documento de identidad:

Teléfono fijo:

Correo electronico:

Trayectoria en el organismo comunal al que pertenece:

Calidad del postulado en el organismo comunal: Afiliado dignatario

Fecha de afiliacion al organismo DD/MM/AA:

Comisién de trabajo a la que pertenece:

TRAYECTORIA EN PROCESOS COMUNALES
Organismos comunales a los que ha pertenecido en calidad de afiliado, delegado o dignatario
Fecha de Fecha de

Nombre del Organismo Calidad . o Cargo si aplica
inicio terminacion

EXPERIENCIA EN GESTION Y EJECUCION DE PROYECTOS
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Nombre del procesol/proyecto Ao Principales logros Comunidad
lobra beneficiada

FORMACION COMUNAL Y/O CURSOS DESARROLLADOS QUE APORTEN AL FORTALECIMIENTO
ORGANIZATIVO

JUSTIFICACION DE LA POSTULACION

1. Defina que representa para el municipio la eleccion de esta persona como designado municipal

2. Describa brevemente la historia personal del comunal postulado

3. Describa brevemente el quehacer del postulado en el organismo comunal actual al que pertenece

4. Describa cuales son los principales logros, procesos desarrollados o aspectos a destacar del

comunal postulado frente a su ejercicio de liderazgo

5. Describa cuales son los principales logros, procesos desarrollados o aspectos a destacar del

comunal postulado frente a procesos de organizaciéon comunal

6. Describa cuales son los principales logros, procesos desarrollados o aspectos a destacar del

comunal postulado frente a procesos de innovacion social adelantados

7. Describa cuales son los principales logros, procesos desarrollados o experiencias a destacar
que den cuenta del aporte del comunal propuesto, a la transformacion del territorio por el que ha

trabajado.
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8. Relacion de anexos (evidencias) que justifican o que complementan la informacion de la
postulacion videos, fotos, certificados de capacitacion(es) recibidas, trabajos realizados,

experiencias, entre otros):

Anexo | Tipo de evidencia Observacion

D Gl B W N -

Informacion de la iniciativa propuesta para el organismo comunal, y que sera ejecutada en caso de ser

seleccionado con la mencién honorifica Gran Lider Comunal de Antioquia

Tipo de iniciativa seleccionada:

Adquisicién de kit de herramientas para mantenimiento de vias terciarias

Adquisicién de equipos de computo para garantizar conectividad a la red de internety
conectividad entre equipos de computo.
Dotacién de sedes comunales.

Necesidad o interés que motiva la seleccion de la iniciativa

1. ¢ Para qué quiere desarrollar esta iniciativa?

¢ Por qué selecciona este tipo de iniciativa?

¢ Cuales son los beneficios o impactos que espera obtener?

¢;Cual es la poblacién que pretende beneficiar?

Sl Bl B ol A

Cronograma general de acciones planteadas para desarrollar esta iniciativa — Incluir momento de

rendicion de cuentas a la comunidad.
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ANEXO 4. CERTIFICADO GENERAL DEL ORGANISMO COMUNAL

Municipio de , Fecha:

Sefiores

SECRETARIA DE PARTICIPACION CIUDADANA Y DESARROLLO SOCIAL
Gobernacién de Antioquia

Medellin

Asunto: Certificado de afiliacion, trayectoria y disposicion.

Por medio del presente documento y con el propésito de participar en el proceso de seleccidn honorifica del

GRAN LIDER COMUNAL DE ANTIOQUIA 2019, certificamos que el
Sefior(a): con Documento de Identidad Nro: , €S
afiliado del Organismo comunal
denominado: ,con personeria Juridica
Nro. expedida el (DD/MM/AA) por: , acorde a informacion que
reposa en el libro de afiliados, y a consulta desarrollada por el Secretario(a) del Organismo comunal desde
(DD/IMM/AA): a la fecha.

Asi mismo, certificamos que hemos socializado en reunién de Asamblea las implicaciones en el caso de que el
afiliado sea seleccionado como Ganador de la mencién honorifica Gran lider comunal de Antioquia 2019, y se
cuenta con la disponibilidad para ejecutar la iniciativa comunitaria propuesta, la cual estd avalada por la
comunidad, responde al interés colectivo y que da respuesta a una necesidad o problematica comun. De igual
forma, Autorizamos al representante legal para adelantar trdmites relacionados y carta de compromiso de
iniciativa propuesta por el postulado.

Nota: En caso de que el organismo comunal no tenga debidamente actualizado estatutos o no cumpla con los
minimos organizativos, debera acogerse a un plan de mejoramiento construido con la Direccion de
Organismos Comunales.

Certificamos que ha desarrollado las siguientes acciones en pro de este organismo comunal:

Para constancia se firma a los del mes de 2019

Firma Firma
Nombre del representante legal Nombre del secretario (a)
Nombre del Organismo comunal Nombre del Organismo comunal
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ANEXO 5. CERTIFICADO DE NO ESTAR SANCIONADO

Municipio de , Fecha:

Sefiores

SECRETARIA DE PARTICIPACION CIUDADANA Y DESARROLLO SOCIAL
Gobernacién de Antioquia

Medellin

Asunto: Certificado de no estar sancionado.

Por medio del presente documento y con el proposito de participar en el proceso de seleccidn honorifica del

GRAN LIDER COMUNAL DE ANTIOQUIA 2019, certificamos que el
Sefior(a): con Documento de Identidad Nro: :
miembro activo del organismo comunal
denominado: ,con personeria Juridica
Nro. expedida el (DD/MM/AA) por: , acorde a informacién que

reposa en el libro de afiliados, a la documentacion de acciones adelantadas por la comisién de conciliacion del
Organismo comunal de segundo grado, y a los archivos existentes en la entidad, no cuenta con procesos de
sancién definitivos en este organismo comunal.

Para constancia se firma a los del mes de 2019

Firma Firma

Nombre del conciliador Nombre del conciliador
Conciliador Conciliador

Nombre del Organismo comunal Nombre del Organismo comunal
Firma Firma

Nombre del conciliador Nombre Secretaria

Conciliador Secretaria

Nombre del Organismo comunal Nombre del Organismo comunal
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ANEXO 6. LISTA DE CHEQUEO

Cada organizacién encargada de la postulacion municipal para la verificacion de los documentos del postulado
en el municipio, debera usar la siguiente lista de chequeo, marcando con una x el cumplimiento de requisitos
del postulado.

REQUISITOS CUMPLE
SI | NO

1 Copia de acta de asamblea con listado de asistencia, que dé cuenta del proceso de
seleccion interno del lider comunal en su junta base.

2 Carta de remision del postulado elegido por la JUNTA DE ACCION COMUNAL ante la
asocomunal, alcaldia y/o federacion segun el caso.

3 Fotocopia de la cédula de ciudadania del postulado.

Certificado emitido por el organismo comunal de primer grado al que pertenece el
4 postulado, donde se constate: que es afiliado activo del organismo a la fecha de
postulacion, que cuenta con experiencia comunal relacionada de 36 meses, y el aval y
disponibilidad para ejecutar la iniciativa.

Certificado de formacion comunal o cursos afines donde conste: duracién, afio de
5 realizacion, tematica y entidad responsable de su realizacion.

Certificado de gestion o ejecucion de al menos un (1) proyecto que haya impactado al
6 desarrollo de la comunidad, emitido por la entidad con la que se desarrollé el proyecto
(alcaldia municipal, empresas, asociaciones, organismo comunal, entre otros). No se
admiten autocertificaciones.

7 Copia de acta de asamblea con listado de asistencia, que dé cuenta del proceso de
seleccién del lider comunal municipal por la asocomunal y/o federacién.

En el caso de que la alcaldia acompafie el proceso de postulacién, informe que dé
cuenta del proceso de seleccion del lider comunal municipal con listado de asistencia.
Carta de remision del postulado elegido por asocomunal, alcaldia y/o federacion ante
8 la Secretaria de Participacién Ciudadana y Desarrollo Social.

9 Formulario de formato de postulacién a la designacion HONORIFICA GRAN LIDER
COMUNAL DE ANTIOQUIA 2019 debidamente diligenciado.

10 | Certificado emitido por los conciliadores del organismo comunal de segundo grado al
que pertenece el organismo comunal del afiliado, donde conste que el mismo no ha
sido sancionado 36 meses previos a la convocatoria.

Para el caso de municipios donde no se cuente con ASOCOMUNAL constituida, o la
misma este inactiva se debe solicitar el certificado a la respectiva entidad que ejerce
inspeccion, vigilancia y control.
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