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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

INTRODUCCION

Hablar de participacion ciudadana, nos lleva a pensar en los derechos de las personas para actuar en diferentes
procesos, asi como ser parte activa para intervenir de las decisiones publicas en todos los niveles de gobierno.
La participacion ciudadana en la gestion publica implica un proceso de construccion social de las politicas
publicas. Es un derecho, una responsabilidad y un complemento de los mecanismos tradicionales de
representacion politica (Carta Iberoamericana de Participacion Ciudadana en la Gestion Publica, 2009).

Con el paso de los afios, los mecanismos de participacidn ciudadana han surtido procesos de maduracion, y
es a partir de éstos, que se materializa el derecho fundamental de los ciudadanos, a la participacion
democratica, y con esto, afianzar su intervencion en diferentes escenarios, tanto desde la conformacién como
desde el ejercicio y el control del poder politico. Sin duda alguna, la participacién de los ciudadanos en la
formulacion, ejecucion y control de la gestién publica es el camino mas eficaz para garantizar la transparencia
y el desarrollo integral de los territorios.

La participacién ciudadana es una forma de acoplar intereses comunes y aunar esfuerzos para un determinado
territorio o grupo poblacional; un mecanismo mediante el cual confluyen la interaccion entre los distintos actores
locales/sociales asi como el disefio de estrategias de desarrollo que permitan la inclusién de todos los grupos
poblacionales asentados en el territorio, entorno al fortalecimiento de diferentes programas, proyectos y
procesos de planificacién que alli se desarrollen. El desarrollo es un asunto de todos y se debe trabajar de
manera articulada, pensando en el logro de objetivos comunes y el futuro deseado que permita mejorar las
condiciones de vida de la poblacién.

En el marco de la formulacién del Plan de Desarrollo Departamental “POR ANTIOQUIA FIRME” 2024-2027, se
desarrollé una estrategia participativa para escuchar a la ciudadania, a través de la cual, de manera colectiva,
se sumaron multiples voces para enriquecer el ejercicio de planificacion que propende por el bienestar social y
el desarrollo sustentable del territorio antioquefio. Pero, en este proceso ¢ por qué es importante la participacion
ciudadana? la respuesta es simple, la participacién ciudadana es fundamental, por ser un proceso de
construccion de tejido social y reconocimiento de inclusion de los diferentes grupos poblacionales/sectoriales
que habitan en el territorio, lo cual permite conocer informacion especifica del entorno, su poblacion, asi como
sus problematicas y necesidades mas apremiantes, y a partir de esto, disefiar estrategias de trabajo articulado,
orientado a priorizar la intervencion en el territorio y la puesta en marcha de estrategias de desarrollo que
brinden oportunidades de solucion a las problematicas y la transformacion integral de los territorios..

En este sentido, se llevd a cabo una estrategia participativa para escuchar diferentes voces, sectores y/o grupos
poblacionales del departamento, a través de la cual, se buscd convalidar informacion relevante desde los
territorios, para escuchar a la poblacién antioquefia, conocer sus necesidades mas apremiantes y con esto,
enriquecer los contenidos del anteproyecto del plan de desarrollo. Un ejercicio de dialogo social multitematico
y participativo, que recogi6 informacién clave de las nueve subregiones del Departamento.

Se realizaron nueve encuentros subregionales, en los cuales se cont6 con la participacion de mas de 2.500
actores estratégicos del territorio antioquefio; se realizo un dialogo abierto con los asistentes, un ejercicio
participativo donde se aport6 a las diferentes lineas estratégicas del plan de desarrollo. Este espacio permitio
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

recoger informacién sobre las prioridades en cada subregion, asi como las alternativas de solucién. Talleres
subregionales en clave del fortalecimiento de la cultura de participacién en los asuntos publicos y la democracia
directa, donde se incide de manera directa en la planeacion estratégica del desarrollo departamental y permite
el intercambio de informacion entre los diferentes actores del territorio.

El contenido de este documento recoge los principales resultados de cada encuentro. Inicialmente se describe
la metodologia utilizada, indicando los aspectos clave del proceso participativo; luego, se presenta una sintesis
metodoldgica, donde se indica el objetivo de cada linea estratégica con las tematicas asociadas, asi como un
contexto general de cada subregion y se presentan las prioridades de intervencién y la priorizacion por parte
de los diferentes actores territoriales. Finalmente se presenta por linea estratégica las tematicas subregionales
priorizadas, asi como las alternativas y acciones de gestion por parte de la Gobernacién, y las alternativas de
articulacion con actores estratégicos del territorio.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

1. ENCUADRE METODOLOGICO

En este apartado, se explica la metodologia del proceso participativo para el desarrollo de las actividades que
se llevaron a cabo en los encuentros subregionales, realizados en el marco del Plan de Desarrollo
Departamental “POR ANTIOQUIA FIRME” 2024-2027. Actividades propias de la participacion de los diferentes
actores institucionales y ciudadania en general, en las nueve subregiones del Departamento. El ejercicio
realizado, permiti6 conocer particularidades especificas de la poblacién antioquefia en de cada una de las
subregiones, asi como recoger insumos importantes para fortalecer el proceso de ajustes al anteproyecto del
plan de desarrollo.

Objetivo general

Propiciar un dialogo democrético territorial entre las organizaciones de primer y segundo grado, movimientos
ciudadanos, grupos de interés y la Gobernacion de Antioquia alrededor de la construccion del Plan de Desarrollo
Departamental “POR ANTIOQUIA FIRME” 2024-2027.

Alcance de los encuentros

e Establecer un dialogo directo entre el gobernador y las organizaciones de primer y segundo grado,
movimientos ciudadanos y grupos de interés de la Gobernacion de Antioquia, alrededor de las prioridades
que deben quedar incorporadas en el nuevo plan de desarrollo departamental.

o Establecer las prioridades programaticas de cada subregion, segun las lineas estratégicas del Plan de
Desarrollo Departamental “POR ANTIOQUIA FIRME” 2024-2027.

1.1 METODOLOGIA UTILIZADA EN LOS ENCUENTROS
1.1.1  Lideres de Mesa

En el proceso de formulacion del plan de desarrollo, el Gobernador de Antioquia, doctor Andrés Julian Rendén
Cardona, mediante Decreto 2024070000410 del 19/01/2024, estableci6 la estructura para llevar a cabo el
proceso de formulacion, discusién y aprobacién del Plan de Desarrollo Departamental “POR ANTIOQUIA
FIRME” 2024-2027; definio las lineas estratégicas a desarrollar, derivadas del programa de gobierno y delegd
la coordinaciéon de cada una de ellas, en un secretario de despacho. A continuacion, se indican las lineas
estratégicas establecidas en el plan de desarrollo, asi como la secretaria responsable de liderar el proceso:

Linea Estratégica Coordinador de Linea
1. Seguridad desde la Democracia y la Justicia. Secretaria de Asuntos Institucionales, Paz y Noviolencia.
2. Cohesion desde lo Social. Secretaria de Educacion.
3. Inversién desde la Confianza. Secretaria de Infraestructura Fisica.
4. Sostenibilidad desde lo Territorial. Secretaria de Ambiente y Sostenibilidad.
5. Autonomia desde la Gobernanza. Departamento Administrativo de Planeacién.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

La coordinacion de cada linea estratégica, permitio garantizar la coherencia y articulacién tematica entre los
organismos del conglomerado publico (del nivel central y las entidades descentralizadas), y la armonizacion del
gjercicio participativo realizado en cada mesa de trabajo, tanto en los encuentros poblacionales/sectoriales
como en los subregionales.

Roles y responsabilidades

Para realizar el ejercicio participativo en los encuentros subregionales, se asignaron roles con sus respectivas
actividades y responsables, lo que permitio orientar el ejercicio interactivo con la poblacién antioquefia y
posibilitar el trabajo en cada una de las mesas. Los roles asignados para liderar cada encuentro y las actividades
definidas, se relacionan a continuacion:

Rol Actividad Responsable
Encargado del protocolo de instalacion y desarrollo de | Oficina de
Presentador General . .
la jornada. Comunicaciones

Encuadre General

= Explicacion de la metodologia y datos/cifras
generales de la subregion.

= Explicacion del componente participativo del plan
de desarrollo departamental.

Secretaria de
Participacion y Cultura
Ciudadana y DAP'

Equipo de trabajo por linea de
plan de desarrollo

Cada lider de linea, fue responsable de conformar el
equipo de trabajo que lo acompafiaria
metodoldgicamente durante el taller asignado.

Lider de Linea

Lider de linea

Presentacion de la linea estratégica a los asistentes
al taller acorde con las orientaciones del DAP.

Coordinadores de linea

Moderador del taller

Encargado de guiar técnica y metodologicamente el

(por cada linea se requiere uno)

asignados (listados, aplicativos, formatos); uno por
linea y uno para compilar.

. . Moderador
(por cada linea se requiere uno) | encuentro.
Su responsabilidad fue la parte técnica del encuentro,
Relatores por linea haciendo manejo de cada uno de los recursos Relator

Equipo de apoyo metodoldgico
DAP y SPCC?

Su responsabilidad fue el acompafiamiento en cada
mesa de trabajo, garantizando el cumplimiento de lo
metodolégico. Trascripcién: diligenciamiento en los
formatos (papelografo).

Secretaria de
Participacion y Cultura
Ciudadana y DAP

1.2 Generalidades de los encuentros

Cada encuentro subregional estuvo orientado a establecer un dialogo directo entre el gobernador y los
diferentes actores participes, alrededor de las prioridades que debian quedar incorporadas en el nuevo plan de
desarrollo departamental, desde la dptica subregional. Generar diferentes espacios de dialogo social y de
participacion comunitaria, alrededor del proceso de formulacion del Plan de Desarrollo “POR ANTIOQUIA
FIRME” 2024-2027, es importante, toda vez que es un egjercicio que permite definir las necesidades de la
poblacion, priorizar las intervenciones publicas e identificar las acciones de corresponsabilidad entre los

" DAP: Departamento Administrativo de Planeacion.
2 SPCC: Secretaria de Participacion y Cultura Ciudadana.

(@)

Centro Administrativo Departamental Joseé Maria Cordova (La Alpujarra)
Calle 42 B No. 52 - 106 - Linea de Atencion a la Ciudadania: 604 409 9000
Medellin - Colombia.

icontec

150 9001

SC4887-1




GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

diferentes actores del desarrollo social y territorial, para la construccion colectiva de la hoja de ruta del sefior
Gobernador Andrés Julian Rendén Cardona.

Entre los actores que fueron invitados a los encuentros subregionales, para propiciar un dialogo democratico
territorial entre las organizaciones de primer y segundo grado, movimientos ciudadanos, grupos de interés y la
Gobernacion de Antioquia, alrededor la construccion del plan de desarrollo departamental, se resaltan
representantes de: Asocomunal, alcaldias municipales, sector ambiental, sector campesino, sector cultural,
sector interreligioso, grupos poblacionales (jovenes, mujeres, LGTBIQ+, nifios), sector privado, organizaciones
solidarias, asi mismo otros actores de acuerdo a las caracteristicas de la subregion.

La convocatoria de los encuentros subregionales, estuvo a cargo de la secretaria de Participacion y Cultura
Ciudadana. Se estimé una asistencia de aproximadamente 10 personas por municipio, para lo cual se realizd
un oficio a todos los alcaldes solicitando que remitieran la informacién de las personas seleccionadas para
acompafiar el espacio. Adicionalmente a cada dependencia de la Administracion Departamental, se le solicit
el suministro de una base de datos de lideres claves a convocar, para reforzar la convocatoria. La agenda
definida para la realizacién de los encuentros subregionales, fue la siguiente:

Jornadas subregionales de socializacién

@Datoam-12200m
@ Valle de Aburra 500 pm - 800 p. m

Marzo | Occidente
12 Santa Fe de Antioquia
Marzo | Magdalena Medio

2 | Puerto Berrio Marzo | valle de Aburré
14 | Medellin
Marzo | Nordeste
Yolombé [Marzo | suroeste
| 16 Amagé

Marzo | Bajo Cauca
7 | cCaucasia Marzo | Oriente
19 & santuario
| Marzo | Norte
Donmatias Marzo | Uraba

22 | Apartads
4

CORERNACION

gt o 05 Coom iy

. % 2
& . .

Para la realizacién de los encuentros, se pensé en un espacio amplio donde se pudiera hacer una distribucion
de las diferentes mesas de trabajo, y en la cual, se tuviera una interlocucion abierta con los diferentes actores
y grupos de interés, encargados de incidir en la priorizacion y votacion, asi como en las alternativas de solucién
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
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e identificacion de aliados estratégicos. El recinto seleccionado para cada jornada de trabajo, se distribuyé en
tres grandes espacios:

Espacio 1. Acreditacion. Se hizo una distribucién de cinco puntos de inscripcién, cada uno asociado a las
lineas estratégicas del plan de desarrollo. Cada asistente de acuerdo a la temética de su preferencia, selecciond
la mesa de inscripcion (cupo de inscripcidn por mesa: 50 personas), se le entregd una escarapela del color de
la linea, con su nombre y municipio. El proceso de inscripcion estuvo a cargo de personal del municipio anfitrion.

Espacio 2. Mesas de trabajo. Se hizo una distribucion del recinto, en cinco mesas de trabajo (una por linea
estratégica del plan); los asistentes se ubicaron acorde a la mesa en la cual se inscribieron. La responsabilidad
del montaje de las mesas con su respectivo material de trabajo, estuvo a cargo del operador logistico ACTIVA.

Espacio 3. Tarima central. En este espacio se acondicion6 el lugar central donde se concentrd la atencion de
los asistentes; se llevé a cabo el protocolo de apertura, asi como el acto de cierre del evento, el cual concluyd
con la intervencién final del sefior Gobernador.

Nota: se contd desde el dia anterior al evento, con la presencia institucional del equipo de trabajo de la secretaria
de Participacion y Cultura Ciudadana, la Oficina de Comunicaciones y el Departamento Administrativo de
Planeacion, para revisar las condiciones logisticas y operativas de los espacios de trabajo de cada encuentro.
Asi mismo, del Operador ACTIVA, para la realizacién del respectivo montaje.

1.21  Paso a paso del trabajo de las mesas

a) Paso 1. Saludo. El director del Departamento Administrativo de Planeacion dio un saludo de bienvenida
a los asistentes, sefial6 la importancia del ejercicio participativo, asi mismo se refirié a la etapa en la cual
se encuentra actualmente el Plan de Desarrollo Departamental “POR ANTIOQUIA FIRME” 2024-2027 y
lo que se espera de todos los asistentes en la jornada de trabajo. Posteriormente, se dio paso al trabajo
de las mesas, donde el respectivo lider de linea, hizo la presentacién general de la misma, sefialando el
objetivo y las principales tematicas asociadas.

b) Paso 2. Desarrollo de la Mesa. Para la ejecucion de las actividades a desarrollar en cada mesa, el equipo
responsable estuvo encargado de moderar, orientar el ejercicio, promover la participacion de los asistentes
generando un dialogo permanente y elaborar la relatoria de cada encuentro, a través del cual se pudieran
identificar las prioridades de mayor interés en la subregion. Las etapas desarrolladas en este paso fueron
las siguientes:

v" Explicacién de la metodologia: a cargo del Moderador, quien estuvo encargado de socializar el objetivo
y tematicas asociadas de la linea estratégica; asi mismo, orientar la identificacion de prioridades,
garantizando con esto, el cumplimiento del objetivo principal del encuentro.

v Definicion prioridades de intervencion: esta actividad se realizd de manera articulada entre los
participantes de cada mesa y el respectivo moderador.

v" Votacién: se entregd a cada participante de la mesa tres Stikers, los cuales, al momento de la votacién,
podian ser asignados segun la preferencia del votante, a diferentes prioridades de intervencion o a
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una sola. Las tres prioridades con mayor votacion fueron puestas a consideracion de todos los
asistentes, para finalmente trabajar sobre ellas, tanto las alternativas y acciones por parte de la
Gobernacién de Antioquia, como las alternativas y acciones de gestién articulada por parte de los
actores del territorio.

v" Divisién en sub-mesas de trabajo: con el propdsito de encontrar alternativas de solucién a las
problematicas priorizadas, se hizo una distribucion de los participantes en sub-mesas, para adelantar
el ejercicio de identificacidn de alternativas de solucién y posteriormente, llevarlo a la plenaria en pleno
de la mesa.

= El moderador dividi6 a los integrantes de la mesa en tres (3) subgrupos para facilitar la
conversacion.

= Cada subgrupo cont6 con material de trabajo y un problema asignado.

= Luego de analizado y ajustado el problema (de ser necesario) se propusieron soluciones al
problema, en clave de programa del plan de desarrollo.

v" Plenaria de la Mesa y eleccion de vocero de la mesa: para el cierre del ejercicio realizado en cada
mesa, se realizaron las siguientes actividades:

= Se socializaron las conclusiones de manera rapida.

= Se complementd la informacién a requerimiento de los participantes de la mesa (propuestas de
ajuste)

= Se realizé la sintesis de la reflexion de la mesa frente a las propuestas de solucién, con ayuda del
moderador.

= Se seleccionaron las personas encargadas de socializar en plenaria las propuestas/resultados de
la mesa.

v Diligenciamiento del Link del Formulario: el relator de cada mesa tuvo como responsabilidad, el
diligenciamiento del formulario en Google Forms.

c) Paso 3. Socializacién en Plenaria. En este paso, cada vocero socializo las conclusiones obtenidas de la
respectiva mesa, al total de asistentes, lo cual se traduce en un aporte significativo de cada subregién,
para ser tenido en cuenta en el desarrollo de las lineas estratégicas del plan de desarrollo departamental.

1.2.2  Priorizacion de intervencion
La dinamica de priorizacion propuesta para cada mesa, se desarroll6 de la siguiente manera:

e El lider de linea o el moderador propusieron a los integrantes de la mesa que, a través de una lluvia de
ideas, enumeraran las principales necesidades o tematicas de la subregidén en relacién con la linea
estratégica en la cual se estaba trabajando.
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e Lapropuesta de los asistentes fue incluida en el papeldgrafo dispuesto en la mesa, para ser visualizada por
todos los participantes. Posteriormente, se dio paso a la votacién, donde se priorizaron las tres problematicas
de la mesa.

e Para la votacién, cada integrante de la mesa cont6 con un kit de méximo 3 votos (adhesivos), los cuales
fueron asignados por cada votante, a un solo problema, o entre los 3 considerados mas relevantes.

o El moderador contabilizo los tres problemas que obtuvieron mayor votacion. Los problemas priorizados se
trabajaron en las sub-mesas para encontrar alternativas de soluciédn.

Finalmente, los resultados del ejercicio de priorizacion realizado en la mesa, se consolidaron en los formatos
para la socializacidn en plenaria como apoyo al vocero. Paralelamente a este ejercicio, el relator de cada
mesa, diligencio los resultados obtenidos en la mesa, en el generador de formularios en linea “Google Forms”.

Material de trabajo en las mesas

Antioquia
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Antioquia

-0 Fjrme

 de desarrollo departamental

Prioridad de intervencién ]

Alternativas y Acciones Alternativas y Acciones
Gobernacién de Antioquia Gestién articulada de actores en territorio

Hoja de seleccion de alternativas.

Entregables del trabajo de la mesa
e Relatoria de la mesa; FO-M4-P3-023 “Informe de accién desarrollada”

o Listado de asistencia FO-M4-P3-033 del proceso “Fortalecimiento Institucional y de la Participacion
Ciudadana™

o Registro fotografico del evento
2. SINTESIS METODOLOGICA

Con los encuentros subregionales se tuvo como gran objetivo conocer las problematicas y prioridades
especificas de la comunidad, en torno a las tematicas planteadas en cada linea estratégica definida en el plan
de desarrollo. Se trabajé de manera articulada con los diferentes actores territoriales y grupos
poblacionales/sectoriales; se generd un espacio participativo para recopilar informacién estratégica, en el cual
se realiz6 una priorizacion de problematicas y/o acciones de intervencidn en la subregion, en cada una de las
lineas estratégicas.

Para el desarrollo de cada encuentro territorial, se esperaba una asistencia de aproximadamente 230 actores
estratégicos por subregion, sin embargo y teniendo en cuenta los datos obtenidos en el registro en cada una
de las subregiones, se contd con una participacion mayor a la esperada. Graficamente se puede observar el
ndmero de participantes por subregion:
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RESULTADOS SUBREGIONALES
Proceso participativo

Plan de Desarrollo Departamental
“POR ANTIOQUIA FIRME™ 2024-2027
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Occidente

328
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2 276 /

ﬁ
{
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'\ 388

Resultados proceso participativo encuentros subregionales.

Los lineamientos metodoldgicos generales, utilizados en el proceso participativo, permitieron orientar el ejercicio
realizado en las nueve subregiones del departamento y abordar tematicas de especial interés para la poblacion.
Se obtuvieron gran diversidad de respuestas, las cuales giraron en torno a las particularidades de cada
subregion y grupos poblacionales/sectoriales estratégicos que alli se asientan, asi como la cultura social, el
desarrollo institucional y territorial de cada subregion, entre otros aspectos.

El énfasis del presente documento esta centrado en los encuentros subregionales y los resultados obtenidos
del ejercicio participativo en cada una de las mesas, en el marco de la formulacion y ajustes al Plan de Desarrollo
Departamental “POR ANTIOQUIA FIRME” 2024-2027. En el apartado “Encuentros subregionales”, se hace una
descripcion tanto del objetivo de cada linea estratégica con las tematicas asociadas, asi como de las
subregiones y las prioridades identificadas en cada una de ellas. Por su parte, en el apartado “Resultados por
linea estratégica”, se muestran los resultados de las tematicas priorizadas en cada subregién con sus
respectivas alternativas de gestion propuestas para la Gobernacion, y la articulacion con los actores del
territorio.
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2.1 ENCUENTROS SUBREGIONALES
211 Lineas estratégicas y tematicas relacionadas

Para llevar a cabo el ejercicio participativo, fue necesario en primer lugar, poner en contexto a los participantes
sobre el proceso que se ha venido liderando desde la Administracion Departamental en lo referente a la
formulacion y ajustes al anteproyecto del plan de desarrollo, y, en segundo lugar, hacer una breve descripcién
de las lineas estratégicas que se encuentran alli plasmadas. Al respecto, es importante anotar, que el plan de
desarrollo entendido como la hoja de ruta de un mandatario, permite orientar de manera especifica la accion
integral del Estado, a través de unos lineamientos especificos que le apunten al fortalecimiento de la gestion y
los procesos que propenden por el desarrollo integral de los territorios.

En este sentido, en el marco del Plan de Desarrollo Departamental “POR ANTIOQUIA FIRME” 2024-2027, se
cuenta con unas lineas estratégicas, las cuales se entienden como las grandes apuestas o dimensiones
tematicas de la administracion departamental, para dar cumplimiento a los objetivos estratégicos establecidos
en el plan y orientar las acciones a ejecutar.

a) Linea Estratégica 1. Seguridad desde la Democracia y Justicia

Con esta linea se busca recuperar el control territorial, la seguridad y la convivencia ciudadana, para garantizar
la labor de los organismos de seguridad y justicia. Esto se lograra mediante el acompafiamiento de la autoridad
en los corregimientos de Antioquia, realizando inspecciones policiales, construyendo nuevas bases militares en
municipios estratégicos, tales como: Nechi, Caucasia y Uraba, creando frentes de seguridad en el departamento
e implementando la Inteligencia Artificial - IA, y las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones — TICs,
con el fin de velar por el cumplimiento de los derechos humanos y la construccidn de la paz en el Departamento.
Las tematicas relacionadas con esta linea son las siguientes:

o Control territorial.

e Convivencia ciudadana.

¢ Autoridad.

o Frentes de seguridad y redes de apoyo ciudadano.
e Lucha contra la criminalidad.

o (Gestion del riesgo.

e Participacién ciudadana y asuntos comunales.

e Titularizacion de tierras.

e Atenci6n a la poblacién victima.

e Prevencion del delito.
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b) Linea Estratégica 2. Cohesion desde lo Social

En el marco de esta linea se pretende contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de los antioquefios,
potencializando el desarrollo humano vy territorial desde un enfoque poblacional y diferencial. En este sentido,
se busca dignificar los derechos humanos y el bienestar de los ciudadanos, acabar con el hambre en Antioquia,
otorgar una asignacion vitalicia a los mayores sin pension, consolidar un Sistema Departamental del Cuidado
con el fin de generar mejores oportunidades y reducir brechas sociales. En esta linea se cuenta con las
siguientes teméticas para lograr dicho objetivo:

o Sistema departamental del cuidado.

e Autonomia econdmica de las mujeres.

e Educacion.

e Primera infancia e inclusion social.

o Salud y proteccion social.

o Deporte y recreacion.

e Juventud.

o Cultura y patrimonio.

¢ Reconocimiento de la poblacién LGBTIQ+.

e Grupos poblacionales: indigenas y afrodescendientes.
c) Linea Estratégica 3. Inversion desde la Confianza

A través de esta linea y, desde la gestion y estructuracion de proyectos, se pretende generar conexion fisica y
digital en el Departamento; recuperando, ampliando y habilitando redes viales en los municipios, conectando
digitaimente a la ruralidad dispersa, aumentando la cobertura en la infraestructura de los servicios de agua
potable y fomentando espacios educativos para mejorar las condiciones de vida y potenciando el desarrollo
humano del Departamento. En esta linea, las teméticas relacionadas que ayudaran a impulsar la competitividad
y la productividad en el departamento, son las siguientes:

¢ Infraestructura.
e Productividad.
e Conectividad.
e Desarrollo econémico.
o Competitividad.
e (Generacion de empleo.
e Desarrollo agropecuario y rural.
Centro Administrativo Departamental Joseé Maria Cordova (La Alpujarra) W ici%zc
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e Minasy energia.
e Inversion.
e Turismo.
e Servicios publicos.
e Vias y movilidad.
e Exportaciones e internacionalizacién.
d) Linea Estratégica 4. Sostenibilidad desde lo Territorial

Desde lo territorial, esta linea tiene como eje fundamental, generar un relacionamiento entre la comunidad y los
componentes ambientales, sociales y econdmicos; propiciando un habitat alrededor de la riqueza ecolégica de
Antioquia, la cual permita proteger y conservar los ecosistemas, mediante la mitigacion de problemas
ambientales, el bienestar animal, la educacién ambiental y la expansion de proyectos que promueven buenas
practicas agropecuarias y ecoldgicas para el desarrollo sostenible del departamento. Especificamente las
tematicas asociadas a esta linea, son las siguientes:

e Agua.
o Ecosistemas estratégicos.
e Educacion ambiental.
o Crecimiento verde.
o Sistema de areas protegidas.
e Mar de Antioquia.
e Preservacion y cuidado de los recursos naturales.
o Reforestacion.
e Lideres ambientales.
o (Gestion del riesgo y cambio climatico.
e Bienestar animal.
e Acueducto y saneamiento basico.
e) Linea Estratégica 5. Autonomia desde la Gobernanza

El objetivo de esta linea, es promover la autonomia territorial, fortaleciendo la generacion de ingresos y de
capacidades para el desarrollo integral del territorio. Tiene como pilar el fortalecimiento institucional y financiero,
con eficiencia administrativa, transparencia y acceso a la informacion publica.
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Estratégicamente para el desarrollo de esta linea, se plantean alianzas para el desarrollo de Antioquia y
Medellin, asi mismo, se promueve el uso de los esquemas asociativos territoriales para potenciar la articulacion
y el desarrollo territorial. Las principales tematicas relacionadas con esta linea, son las siguientes:

e Esquemas asociativos territoriales (Provincias, Areas Metropolitanas).
e Desarrollo institucional del conglomerado publico.
e Soluciones conjuntas a problemas regionales.

e Asociacion y cooperacion.

¢ Gobernanza institucional.

o Capacidades para la gestion publica territorial.

¢ Fuentes alternativas de financiacion.

e Finanzas publicas.

e (Gestion de las politicas publicas.

e Acceso a la informacion publica.

o Alianzas para el desarrollo.

21.2  Subregiones de Antioquia

El departamento de Antioquia es uno de los departamentos que conforman el territorio colombiano, esta
conformado por 123 municipios y 2 distritos, los cuales se encuentran agrupados administrativamente por
subregiones. Cerca del 80% de su territorio esta conformado por montafias, un area extensa que pace parte de
las cordilleras Central y Occidental.

Las subregiones son divisiones territoriales intermedias al interior del departamento, cada una con
particularidades geograficas y geomorfoldgicas especificas, asi como condiciones sociales, culturales,
economicas y ambientales, que les permite marcar una diferencia en sus procesos de desarrollo; generando
oportunidades y grandes desafios, a partir de los cuales se enfoca la intervencion y los esfuerzos tanto del
sector publico como del privado, promoviendo alianzas estratégicas con diferentes aliados e impulsando la
transformacién y el desarrollo sustentable de los territorios.

A continuacion, se presenta un breve contexto de las nueve subregiones, asi como el resultado obtenido del
trabajo realizado con los actores territoriales representativos de cada sector y grupo poblacional, asociado a las
prioridades de intervencion y su priorizacion, en relacién con las cinco lineas estratégicas del plan de desarrollo.
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a) Subregion Magdalena Medio

Antioquia
Firme

La subregién del Magdalena Medio se localiza en
el extremo oriental del Departamento de Antioquia,
su posicion geoestratégica la convierte en un
puente de conexion entre los principales territorios
del pais. Limita con los departamentos de Bolivar,
Santander y Boyaca, y al interior de Antioquia con
las subregiones de Nordeste y Oriente.

Esta conformada por 6 municipios: Caracoli,
Maceo, Puerto Berrio, Puerto Nare, Puerto Triunfo
y Yondo. Su poblacion se ubica en la zona urbana
con 64.173 habitantes y en la zona rural con 46.194
habitantes, ademas, se caracteriza por |la
extraccion de piedras preciosas, pesca, ganaderia,
agricultura, turismo e hidrocarburos.

El proceso participativo para socializar el anteproyecto del plan de desarrollo y recoger insumos estratégicos
desde las subregiones, que pueden ser incluidos en las diferentes lineas estratégicas, se llevé a cabo en el
municipio de Puerto Berrio, el 2 de marzo de 2024 en el Coliseo Antonio Roldan Betancur.

Se tuvo una asistencia de 276 personas, representantes de diferentes sectores y grupos poblacionales de la
subregion, quienes a partir del conocimiento del territorio y su area especifica o sector de intervencion,
trabajaron alrededor de la identificacion de unas problematicas subregionales, en el marco de las cinco lineas
del plan.

A continuacion se presentan los resultados del trabajo en cada una de las mesas, en las cuales se identificaron
prioridades de intervencion, para la subregion:
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Linea 3 “Inversion desde la Confianza”
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Linea 5 “Autonomia desde la Gobernanza”
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b) Subregion Nordeste

Anogala » La subregion del Nordeste ubicada en la Cordillera

<= Firme

Central, limita por el norte con el departamento de
Bolivary con la subregién de Bajo Cauca, por el sur
con la subregién de Oriente, al oriente con la
subregién del Magdalena Medio y al occidente con
la Subregion del Norte. Estd formada por 10
municipios: Amalfi, Anori, Cisneros Santo Domingo,
San Roque, Segovia, Remedios, Vegachi, Yali y
Yolombd. Cuenta con 208.418 habitantes, de los
cuales 92.488 integran la zona rural y 115.930 la
zona urbana de la subregion. Entre sus principales
actividades econdmicas, destacan: la porcicultura,
ganaderia, agricultura, turismo y mineria, por su
riqueza natural y cultural, lo que la convierte en un
territorio estratégico como atractivo turistico.

El encuentro subregional se llevd a cabo en el municipio de Yolombo, en el Centro Deportivo y Cultural Los
Yolombos, el 5 de marzo de 2024. Se conté con la participacion de 229 actores territoriales, los cuales aportaron
al proceso de construccion del plan de desarrollo departamental, a través del dialogo social y democratico.
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c)

La subregiéon del Bajo Cauca, es la tercera
subregion mas grande de Antioquia. Se situa en el
nororiente del Departamento, limita al norte y al
occidente con el departamento de Cérdoba, al
oriente con el departamento de Bolivar y al sur con
las subregiones Norte y Nordeste. Esta conformada
por 6 municipios: Caceres, Caucasia, El Bagre,
Nechi, Taraza y Zaragoza. Cuenta con una
poblacion de 266.363 habitantes, de ellos 91.572
pertenece a la zona rural y 174.971 a la zona
urbana de la subregion.

Sus principales actividades econdmicas, son: la
pesca, ganaderia, agricultura, turismo y mineria.
También, se destaca por su diversidad natural, el
intercambio econdmico y cultural, y el potencial
turistico
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

El encuentro subregional se desarrollé en la Placa Polideportiva de la Institucion Educativa Liceo Concejo, del
municipio de Caucasia el 7 de marzo de 2024. Se inscribieron en este encuentro, 336 personas, representantes
de diferentes sectores y grupos poblaciones de la subregion.
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d) Subregion Norte

Ahtioquia ; La Subregion Norte se encuentra localizada en la

=time b Cordillera Central, limita al norte con el departamento de
Cordoba y con la subregion de Bajo Cauca, al sur con el
norte del Valle de Aburrd, al oriente con la subregién
Nordeste y al oeste con las subregiones Uraba y
Occidente. Conformada por 17 municipios: Angostura,
Belmira, Bricefio, Campamento, Carolina del Principe,
Donmatias, Entrerrios, Gdmez Plata, Guadalupe, ltuango,
San Andrés de Cuerquia, San José de la Montafia, San
Pedro de los Milagros, Santa Rosa de Osos, Toledo,
Valdivia y Yarumal. Cuenta con 256.264 habitantes:
121.155 pertenecen a la zona rural y 135.109 a la zona
urbana. Entre sus principales dindmicas econdmicas,
destacan: la porcicultura, ganaderia, agricultura, turismo

==
. Limite

veredal - r r . . ’ .
=y y energia. Ademas, se caracteriza por su riqueza hidrica,
b rrsperaa natural y ambiental lo cual, la convierte en un atractivo
NN Embalses ;o

® s k turistico
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

Donmatias fue el municipio sede para la realizacion del encuentro subregional, el cual se llevé a cabo el 9 de
marzo de 2024 en la Placa Polideportiva Luis Lopez de Mesa; se registraron 245 actores estratégicos de la

subregion que priorizaron sus necesidades y construyeron posibles estrategias de mitigacion para mejorar su
calidad de vida.
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e) Subregion Occidente

La Subregion del Occidente limita por el norte y occidente
con la subregion de Urabd, por el sur con la subregion
Suroeste y al oriente con las subregiones del Valle de
Aburrd 'y Norte. Esta conformada por 19 municipios:
Abriaqui, Anza, Armenia, Buritica, Caicedo, Cafiasgordas,
Dabeiba, Ebéjico, Frontino, Giraldo, Heliconia, Liborina,
Olaya, Peque, Sabanalarga, San Jeronimo, Sopetran,
Uramita y Santa Fe de Antioquia. Cuenta con 220.403
habitantes, entre ellos 128.501 pertenecen a la zona rural
y 91.902 a la zona urbana de la subregion.

Ant:oquua

Se caracteriza por su diversidad ecoldgica y cultural, lo
cual, potencializa el desarrollo mediante el turismo
histérico y ecoldgico, ademas, destaca por actividades
= o econdmicas como: la pesca, ganaderia, agricultura y la

Em— EETA
[ Autopistas Prosperidad

— mineria

@  Puertos

[ Limite subregional
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

El encuentro subregional, en el marco del plan de desarrollo, se realizé en el municipio de Santa Fe de Antioquia
el 12 de marzo de 2024, en la Institucién Educativa San Luis Gonzaga. Se registraron al encuentro 328 personas
representantes de diferentes grupos poblaciones y sectores de la subregion.
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f) Subregion Suroeste
Con el objeto de recopilar aportes para la construccion del plan de desarrollo departamental, el encuentro de la

subregion Suroeste se llevé a cabo en el municipio de Amaga el 16 de marzo de 2024, en la Institucion Educativa

Escuela Normal Superior Amaga. Cont6 con la participacion de 336 actores activos de los sectores y grupos
poblacionales de la subregion.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

otioquia La Subregion de Suroeste estd situada entre las
cordilleras Occidental y Central, limita por el norte con la
subregion Occidente, por el sur con los departamentos de
Risaralda y Caldas, al occidente con el departamento del
Choc6 y la subregion de Urabd y al oriente con la
subregion de Oriente y con el sur del Valle de Aburra,
adicionalmente, cuenta con 4 zonas: Cartama, Sinifana,
Penderisco y San Juan; y estd conformada por 23
municipios: Amaga, Andes, Angeldpolis, Betania, Betulia,
Caramanta, Ciudad Bolivar, Concordia, Fredonia,
Hispania, Jardin, Jericd, La Pintada, Montebello,
Pueblorrico, Salgar, Santa Barbara, Tamesis, Tarso,
Titiribi, Urrao, Valparaiso y Venecia. La Subregion del
Suroeste cuenta con 384.751 habitantes de ellos 188.736
pertenecen a la zona rural y 196.015 a la zona urbana.
Por otro lado, destaca por los paisajes, cerros, farallones,
ecosistemas estratégicos, produccion de café y platano,
ganaderia extensiva e industria maderera, convirtiendo la
subregion en un alto potencial turistico del Departamento
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g) Subregion Oriente

- La Subregion del Oriente estd en medio de los rios Cauca
Antioquia € :

Firme » y Magdalena, al suroriente del departamento, cruzando
de sur a norte por la Cordillera central. Limita por el norte
con la subregién Nordeste, por el sur con los
departamentos de Caldas y Cundinamarca, al oriente con
el Magdalena Medio y al occidente con el Valle de Aburra
y la subregion del Suroeste. Conformada por 23
municipios: Rionegro, La Ceja del Tambo, Guarne, El
Carmen de Viboral, El Retiro, Marinilla, Sonson,
Abejorral, Alejandria, Argelia, Cocorna, Concepcién, El
Pefiol, El Santuario, Granada, Guatapé, La Union,
Narifio, San Carlos, San Francisco, San Luis, San Rafael
y San Vicente de Ferrer. Cuenta con una poblacion de
716.649 habitantes, de los cuales, 279.671 pertenecen a
la zona rural y 436.978 a la zona urbana. Se resalta por
su oferta en productos agropecuarios, su riqueza hidrica
y ecoldgica, y su potencial como productora de energia,
lo cual, la convierte en uno de los principales destinos
turisticos en el Departamento.

Respecto al encuentro subregional para la construccion del plan de desarrollo departamental, fue desarrollado
en el municipio de El Santuario el 19 de marzo de 2024 en el Coliseo Cubierto Polideportivo Mario Giraldo. En
dicho encuentro, se registraron 359 actores territoriales representantes de los sectores y grupos poblacionales
de la subregion.
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h) Subregion Valle de Aburra

Antioquia
Firme

VALLE DE ABURRA | La Subregion del Valle de Aburra esta ubicada en el
centro - sur del Departamento de Antioquia, en medio de
la Cordillera Central de los Andes.

Conformada por 10 municipios, los cuales son: Medellin,
Bello, Itagui, Sabaneta, La Estrella, Caldas, Copacabana,
Girardota y Barbosa. Cuenta con 4.146.548 habitantes,
de los cuales 189.074 pertenecen a la zona rural y
3.957.474 a zona urbana de la subregion.

Se distingue por la prestacién de servicios, industrias
manufactureras, servicios de alimentacién, actividades
profesionales y técnicas, construccion inmobiliarias y
turisticas, lo cual, permite que apueste por ser un territorio
productivo, competitivo y sostenible.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

Con relacién al encuentro subregional del Valle de Aburra, se registraron 277 personas, representantes de
diferentes sectores y/o grupos poblacionales representativos en la subregion. El encuentro se realizé el 20 de
marzo de 2024, en la Unidad Deportiva de Belén “Andrés Escobar”, en el municipio de Medellin.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

i)  Subregion Uraba

La Subregion de Uraba limita por el norte con el mar
caribe, por el sur con el departamento del Choco, por el
oriente con el departamento de Coérdoba y con las
subregiones Norte, Suroeste y Occidente, y por el
occidente con el departamento del Chocéd. Esta
conformada por 11 municipios: Apartadd, Turbo,
Arboletes, Carepa, Chigorodd, Murind6, Mutata, Necocli,
San Juan de Uraba, San Pedro de Uraba y Vigia del
Fuerte. Cuenta con una poblacién de 538.597 habitantes,
entre ellos 216.448 pertenecen a la zona rural y 322.149
a la cabecera urbana de la subregion.

Como subregién destaca por su ubicacion geoestratégica
y por su riqueza natural, lo que permite, el desarrollo de
actividades como: la pesca, ganaderia, agricultura y el
turismo.

Apartado fue la sede para la realizacién del encuentro subregional, el cual, fue llevado a cabo el 22 de marzo
de 2024 en la Placa Polideportiva Magnoil Ayala y contd con la participacion de 429 personas inscritas,
representantes de diferentes sectores y/o grupos poblacionales representativos de la subregién.

Linea 1 “Seguridad desde la Democracia y la Justicia”

Antioquia
Firme

URABA

"’"7 \_ Prioridades de intervencién

GRUFOS ARMATOS Y NRCOTRECO 000000 09 © 00 0g © 20000
oo PORA Lo ColSRUCAT De PAZ ¥ IESRBcene ® ...:.'..ooqpmo‘
2 TerRR{ToRiO © 000 ® 000 W00 00000000
RQ PaRQ Las ViCTIvaS e ®o0 ¢ ®00oo® 0®®
SECURDAD a0 SEm e iR5, ©® 0 00 8 00,°
IBERENEL (oNFUCTO 0000 g , 0,
BRCad De POZ. @ © 90900
: 000 000000

Centro Administrativo Departamental Jose Maria Cordova (La Alpujarra) v icontec
Calle 42 B No. 52 - 106 - Linea de Atencion a la Ciudadania: 604 409 9000 )

Medellin - Colombia. m—




GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

Linea 2 “Cohesion desde lo Social”
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Linea 3 “Inversion desde la Confianza”
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

Linea 4 “Sostenibilidad desde lo Territorial”
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

Mesa Poblacién Afrodescendiente — Subregion Uraba

intervencién Votacién

2.2 RESULTADOS POR LiNEA ESTRATEGICA

A continuacion, se presentan los resultados obtenidos por linea estratégica, en los nueve encuentros
subregionales, material estratégico para incluir, segun sea el caso, en los ajustes que se realicen al
anteproyecto del plan de desarrollo, lo cual permitira una adecuada sinergia de los diferentes procesos y
particularidades que estructuran el territorio antioquefio, teniendo presente la convergencia de intereses de la
comunidad, en torno a las acciones a emprender desde la Gobernacién de Antioquia, por una ANTIOQUIA
FIRME.
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2.2.1

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

Linea estratégica 1 “Seguridad desde la Democracia y la Justicia”

TEMATICAS PRIORIZADAS ALTERNATIVAS DE GESTION ALTERNATIVAS DE ARTICULACION
SUBREGION LINEA ESTRATEGICA | ;Cules fueron las. i i y acci Anti 6 i ion arti
‘para ser discutidas y abordas dentro de la linea? ‘para atender las prioridades o probleméticas identificadas?
1. Restricciones a la participacion ciudadana. 1.1. Elaboracion de una Ordenanza de la Asamblea que genere herramientas y 1.1. Generar espacios de participacion desde las comunidades con el apoyo
2. Presencia del delito en las instituci i claros anti i6 gubernamental
educativas. 1.2. Mantener programas de de con 1.2. Ser visibles.
3. Alteraciones al orden publico, microtréfico y énfasis en jovenes, discapacidad y adulto mayor. 2.1. Conformar y fortalecer juntas de padres y madres de familia para mejorar la
consumo de sustancias psicoactivas. 2.1. Mayores recursos para la vigilancia de las d i ion de la idad a la escuela.
2.2 fiami ial en las i parala 2.2. Crear un Comité Interinstitucional para la convivencia escolar y la seguridad.
prevencion del delito (acoso escolar, consumo de sustancias psicoactivas, etc). |3.1. Fortalecimiento en talento humano.
2.3. Desarrollar campaiias para el buen uso de las herramientas tecnologicas en  (3.2. Programas continuos permanentes rural y urbano.
la escuela. 3.3. Fortalecimiento de los emprendedores.
3.1. Charlas pedagdgicas. 3.4. Priorizacion de jovenes en las ofertas de empleo.
Magdalena Medio 3.2. Planes de accion con base a diagnosticos. 3.5. Inspecciones en corregimientos.
3.4. Asesoria técnica. 3.6. Presencia periddica de la administracion en lo rural.
3.5. Mayor presencia de la fuerza pablica (urbano y rural). 3.7. Estrategias preventivas para la reduccion del delito (homicidio, hurto y
3.6. Ofertas concertadas con los territorios. extorsion).
3.7. Incremento del pie de fuerza 3.8. Remocion de barreras al acceso a la justicia.
3.8. Estrategias articuladas entre organismos de seguridad y justicia y
ladministraciones.
3.9. Plan Anticorrupcion de la Fuerza Publica.
3.10. Programas para fomentar habilidades para la vida (jévenes).
3.11. Tecnologia para la Seguridad.
1 [Presencia de grupo armados. 1.1. Aumento de fuerza publica en el territorio. 1.1. Implementar rutas seguras de manera anonima para denunciar.
2. Ausencia de capacitaciones a las Juntas de 1.2.F i de i 6 y operativas para la fuerza 1.2. Pago de recompensas.
Accion Comunal. publica. 1.3. Consejos de seguridad comunitarios.
3. Microtrafico y consumo de sustancias. 1.3. Herramientas operativas para la fuerza publica (se encuentran muy limitadas). (1.4. Mejorar la comunicacién entre la fuerza publica y la comunidad.
2.1. Formacion de capacidades técnicas y en habilidades blandas, atencion a las |2.1. Generar incentivos para los lideres y lideresas sociales que incentiven el
personas. actuar de las mismas.
Nordeste 2.2. Difusion y fortalecimiento de las rutas de proteccién para lideres y lideresas. |2.2. Capacitacion en el Registro Unico Comunal que permita la participacion en los
2.3. Dotacién en i bgicas e i rural y urbana. proyectos de las Juntas de Accién Comunal rurales y urbanas.
3.1. Promover programas culturales y deportivos en las zonas rurales. 2.3. Mayor reconocimiento a las Juntas de Accion Comunal por parte de las
3.2. Desarrollar programas de apoyo psicosocial en el ambito escolar. autoridades locales.
3.3. Implementacion de CAls méviles en las zonas rurales y urbanas. 3.1. Apoyo psicosocial en los Parques Educativos.
3.2. Campanias educativas a través de las JACs.
1. Falta de apoyo y fortalecimiento a las Juntas de  [1.1. Gestién de recursos ante otras entidades para el fortalecimiento con 1.1. Gestion para la ejecucion de sus proyectos por la figura de convenios
Accion Comunal lequipamiento tecnolagico a las JAC. solidarios que los ejecute la JAC.
2. Dificultades participacion y visibilizacion de las 1.2. Acompafiamiento, apoyo y gestion de recursos para la ejecucion de proyectos [1.2. Articularse con las entidades de cooperacion presentes en la subregion para
organizaciones religiosas- productivos a los miembros de acciones les y i sociales de |la ion de de desarrollo que beneficien a todas las
3.Falta de seguridad y restricciones a liderazgos base presentes en el territorio. colectividades presentes en la subregion
sociales-. 1.3, fiami y asesoria en la de la politica publica comunal |1.3. Fortalecimiento y actualizacion de la politica publica comunal.
4. Vias en mal estado y mala sefializacionl en los municipios de la subregion. 1.4. Asignacion de recursos a las oficinas de desarrollo comunitario municipales
2.1. Cronograma de trabajo para la socializacion de la ordenanza religiosa. para el fortalecimiento de las JAC.
2.2. Monitoreo y seguimiento a la inclusién de escenarios basados en las 2.1. Cronograma de trabajo para la socializacion de la ordenanza religiosa. Desde
organizaciones de la fe. los gobiernos actuales la caracterizacion de las organizaciones de la fe.
3.1. Gobernacion de Antioquia sea el puente para articular mesas de didlogo con |2.2. Monitoreo y seguimiento a la inclusion de escenarios basados en las
N 1. Seguridad desde la el gobierno nacional, grupos armados y victimas del conflicto. organizaciones de la fe.
BajoCalicalisl . ocia y Ia justicia 3.2. Reconocimiento a los lideres sociales como gestores sociales comunitarios.  [2.3. Incidencia para la inclusion de los escenarios de participacion y gestion
3.3. Inversion social a los territorios para la implementacion de los procesos de activa.
paz (educacion, salud, recreacion, deporte, cultura, etc.). 3.1. Casa Refugio.
4.1. Gobernacion disponga los recursos para apoyar el mejoramiento de vias 3.2. Ruta de proteccion integral para las victimas del conflicto armado.
terciarias por medio de los mecanismos de corresponsabilidad. 3.3. Arti on de trabajo con las admi i locales,
4.2. Disefio de un programa de apoyo de convites comunitarios desde la gobernacion y lideres sociales.
Gobernacion y el municipio. 14.1. Gobierno local por medio de las JAC, priorice las vias para mejorar.
4.3. Gestion de recursos con cooperacion internacional para garantizar el derecho (4.2. Creacion de un programa de convites comunitario desde el municipio y la
a la movilidad de las poblaciones (accion en doble via: departamental y municipal). (inclusién de la gestion ante las organizaciones y actores privados existentes en el
territorio.
4.3. Generacion, creacion e impulso de la veeduria ciudadana para el control de
los recursos dispuestos para el mejoramiento de vias.
1. Ausencia de fuerza publica en zona rural, 1.1. Gestionar pie de fuerza ante el Gobierno Nacional. 1.1. Organizar sistemas entre idad e i
microtréfico, hurto y extorsiéni 1.2. Articular con entes territoriales los recursos del FONSET para fortalecer la 1.2. Fortalecer fuentes de seguridad y acompafiamiento de la institucionalidad.
2. Dificultades en la participacion ciudadana (JAC):  |respuesta de la fuerza publica. 1.3. Quitar fronteras institucionales.
3. Falta herramientas para la solucion de conflictos y |1.3. Fortalecimiento infraestructura para la seguridad. 1.4. Conectividad rural.
convivencia. 1.4. Fortalecer sistema de justicia. 1.5. Seguimiento y cumplimiento de los PISCC.
1.5. Destinar inversion en tecnologia. 1.6. Solucién de conflictos de convivencia.
1.6. Presencia permanente fuerza publica en zona rural. 2.1. Estrategias para articular y fransversalizar los proyectos comunales desde los
1.7. Quitar fronteras de la fuerza pablica. enfoques poblacionales.
1.8. Fortalecimiento comunicaciones rurales. 2.2. Impulsar desde los comunales, los comités que incluyan los diferentes grupos
o 2.1. Generar herramientas e incentivos para los I i
2.2 i constante a los 2.3. Utilizar los mecanismos de denuncia frente a las extralimitaciones.
2.3. Mayor control y vigilancia por parte de la Gobernacién desde los principios de |3.1. Fortalecer a las inspecciones de policia con capital humano - presupuesto.
la funcion publica. 3.2. Promover la ili y solucion en i i
3.1. Redes subregionales de conciliacion 3.3. Promover grupos de conciliadores
3.2 Promocionar un incentivo a los conciliadores y jueces de paz. 3.4. Educacion en habilidades blandas (salud mental).
3.3. Programas para la educacion para la paz.
3.4. Formalizar y dar espacios con dotacion tecnologica para la justicia
3.5. Establecer alianzas y operativas que ala a
fortalecer la cultura de paz.
1. Falta de garantias en la participacion ciudadanal [1.1. Creacion de programas de capacitacion ciudadana acorde a las normas en  [1.1. Incidencia con actores territoriales para la participacion en proyectos.
2. Presencia de grupos armados y de 0 1.2. Elaborar los planes de desarrollo comunitario.
3.Inseguridad en las vias. 1.2. Fortalecimiento a las JAC o grupos organizados en contratacion, mecanismos |1.3. Continuar el trabajo en conjunto.
de control social y formulacion de proyectos. 2.1. Acciones e intervencion familiar entre la familia y colegios.
1.3. Programas e incentivos para beneficios de la comunidad. 2.2. Revisar politica de familia (atencién y prevencion)
2.1. Puestos de control con militares y policias en zonas estratégicas. 2.3. Aprovechamiento efectivo de los recursos de la region - prevencion de
2.2. Confianza en las instituciones publicas. delitos.
Occidente

2.3. Aplicar la normatividad con los actores armados.

2.4. Campatias de sensibllizacion, prevencién, accién y control

3.1 J i de las vias.

3.2. Mayor control y seguridad de la fuerza publica en la subregion en las vias.
3.3. Presencia, control y formacion de actores viales en la subregion.

2.4. Socializar el sistema de responsabilidad penal con NNA.

2.5. Generar instancias para la confianza en los territorios.

3.1. Alcaldia, bomberos y fuerza pblica para procesos de capacitacion en
atencion vial.

3.2. Articulacion de empresas privadas y publicas para mantenimiento de las vias
y concesiones.

3.3. Fortalecer las juntas comunales para vias terciarias y rurales.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

TEMATICAS PRIORIZADAS AALTERNATIVAS DE GESTION ALTERNATIVAS DE ARTICULACION
SUBREGION LINEA iCudles ¢Qué alternativas y acciones, proponen a la Gobernacion de Antioquia Qué y 6
para ser discutidas y abordas dentro de la linea? para ioric aticas identifi der las prioridad

1. Expendio de drogras (microtréfico). 1.1. Mayor presencia y efectividad de la fuerza pablica (rutas de acceso, requisas, |1.1. Comprometer a los actores en la participacion de las escuelas de padres en

2. Inseguridad en el territorio en relacion con delitos  |nichos). las instituciones educativas.

y falta de presencia de la fuerza publica. 1.2. Intensificar las propuestas e incentivar la participacion de la poblacion en 1.2. Incorporar en el pénsum una catedra de convivencia ciudadana.

3. Inseguridad vial. programas de educacion, deporte, cultura y recreacion, participacion ciudadana.  [2.1. Fortalecer las casas de justicia como espacios de prevencion.
1.3. Establecer acciones de prevencion, mitigacion y reinsercion a la sociedad de |2.2. Articulacion de las diferentes entidades territoriales.
personas consumidoras de sustancias psicoactivas. 2.3. Vinculacion de los medios locales de comunicacion a estrategias de
2.1. Mayor presencia de la fuerza piblica en zonas rurales del Suroeste prevencion del delito.

EIED antioquefio. 3.1. Fortalecimiento institucional del transito

2.2. Estrategia de formacion ciudadana que le permita a la comunidad conocery  [3.2. Programas municipales para mantenimiento vial a través de convites.
socializar las rutas para denunciar los delitos. 3.3.F iento desde las instituci d en el comportamiento vial.
2.3. Estrategia de recuperacion de la confianza entre fuerza piblica y
comunidades.
3.1. Inyeccion de recursos en vias.
3.2. Mantenimiento de vias.
3.3. Educacion y cultura vial, sumado al control de las autoridades competentes.

1. Microtrafico, extorsion, hurtos y consumo de 1.1. Red de apoyo intersectorial publico-privada que pueda fortalecer el tema de la |1.1. Prevencion del consumo de SPA.

sustancias! seguridad. 1.2. Fortalecer las rutas del sistema de responsabilidad penal para adolescentes.

2. Falta de recursos para las JAC.! 1.2. Instalacion de un sistema de monitoreo que conecte toda la subregion. 1.3. Creacion de espacios pedagogicos y sociales donde se promocione la cultura

3. Falta de apoyo para los Consejos de Paz. 1.3. Fortalecimiento a la fuerza pblica, respecto a la dotacion y a la autoridad de |de paz y justicia con jovenes, familias, lideres, autoridades y demés actores.
la misma. 2.1. Apoyarse en la Red de Asocomunales del Oriente de Antioquia.
1.4. Fortalecer los instrumentos de denuncia anénima para las extorsiones. 2.2 Articular los planes estratégicos de desarrollo comunal de la Federacion, con
1.5. Prevencion de delito en jovenes, a través de mayores oportunidades el plan de desarrollo departamental (articulo 47, Ley 2166 de 2021).
académicas y laborales 3.1. Fortalecimiento Consejo Provincial de Paz.
2.1. Mayor i desde la 3.2. Conexién entre los i y
2.2. Asignacion de recursos economicos para la linea de participacion, 3.3. Mirada regional.
direccionado a las Juntas de Accion Comunal (JAC) y convenios solidarios. 3.4. Articulacion con la Gobernacion (Oficina de Paz) con el pacto por la
2.3. Contribuir a dinamizar y alentar la figura de los “Comités Empresariales” construccion de paz territorial.

Oriente 3.1. Capacitacion y formacion. 3.5. 125 consejos fortalecidos y 9 consejos subregionales.

1. Seguridad desde la
democracia y la justicia

3.2. Recursos propios para actividades.

3.3. Fortalecimiento en acompafiamiento de busqueda de desaparecidos,
conmemoracion de fechas.

3.4. Compromiso de la institucionalidad con los consejos de paz.

3.5. Conciliaciones en Equidad y seguridad humana.

3.6. Visibilizacion y empoderamiento de los consejos de paz, con apoyo de la

on del acuerdo de paz.

3.7. Planes de desarrollo con enfoque de paz.

3.8. Fortalecimiento institucional de cada municipio.

3.9. Diversidad e inclusion.

3.10. Fortalecimiento en convivencia y trabajo en equipo.

religiosa (discriminacion).

2. Delitos (extorsion, violencia intrafamiliar,
reclutamiento forzado, trata de personas y
microtrafico).

conflicto armado.

1. Falta de seguridad para el ejercicio de la libertad

1.1. Continuar y fortalecer la implementacion de la Politica de Libertad Religiosa y
de Cultos

1.2. Fortalecer los mecanismos para la participacion del sector religioso (ejemplo:
Mesas de Libertad Religiosa a nivel departamental, municipal y comunal).

1.3. Continuar con el proceso de caracterizacion de las entidades religiosas y las

3. Insuficiente acompafiamiento a victimas del

sociales del sector religioso en sus aportes sociales.

2.1. Fortalecimiento de los frentes de seguridad ciudadana.

2.2. Educacion y formacion ciudadana para la paz.

2.3. Fortalecimiento en temas de prevencion y de violencias contra la juventud.
3.1. Generar oportunidades para la reconciliacion.

3.2. Fortalecer las rutas de atencion a victimas con seguimiento y
acompafiamiento.

3.3. Alianzas estratégicas y solidaridad.

3.4. Creacion de veedurias y control social en participacion.

3.5. Innovar los principios y propésitos de capacitacion en forma colectiva.
3.6. Implementar la Ley de Victimas articulada con las organizaciones.

1.1. Crear una Secretaria de Asuntos Religiosos.

1.2. Articulacion del sector religioso con las personerias y las alcaldias.

1.3. Camparias para la no discriminacion del sector religioso, desde la Secretaria
de Participacion Ciudadana, entidades religiosas y espacios comunales.

1.4. Alianzas publico-privadas con las organizaciones basadas en la fe (OBF).
2.1. Difusion clara de las rutas de accion.

3.1. Adjudicacion de propi del a victimas de forma productiva.
3.2. Pasar del acto simbélico a la reparacion de las victimas con acciones
contundentes

3.3. Acciones de reparacion para que sean de transformacion territorial.

Valle de Aburra
1. Insuficiente implementacion del Acuerdo de Paz.
2. Falta de participacion ciudadana para la
construccion de paz y proyectos de desarrollo.
3.[Falta de acceso a la tierra para las victimas.
Uraba

1.1. Avanzar en los procesos de los proyectos PDET con énfasis en seguridad
alimentaria, salud mental, productiva y sostenibilidad.

1.2. Llevar ofertas PDET a las zonas rurales.

1.3. Asignacion presupuestal para la subregion de Uraba

2.1. Mesa de Derechos Humanos, Paz Total y proteccion a lideres sociales.

1.1. Articulacion efectiva del SNARIV (Sistema Nacional de Atencion y Reparacion
Integral a las Victimas), organizaciones sociales y asociaciones.

1.2. Mayor ion entre las i para mejorar la

de los productos.

1.3. Mapeo de actores con enfoque territorial y diferencial.

2.2. Fortalecer procesos de formacion ciudadana en las
2.3. Implementacion de planes y proyectos de desarrollo con participacion de las
organizaciones sociales y comunitarias.

3.1. Articulacion con el nivel nacional para llevar a cabo una reforma agraria
integral.

3.2. Agilizar los procesos de identificacion de los predios con el apoyo de
Planeacion Departamental.

3.3. Garantias de seguridad para el acceso a la tierra.

2.1.E regionales de las organizaciones sociales y comunitarias para
dinamizar la participacion ciudadana y el desarrollo.

2.2. Dinamizar la construccion de paz desde las Juntas de Accion Comunal
(articulo 17 de la Ley 2166 de 2021).

2.3. Integrar al sector religioso de cada municipio en la construccion de ciudadania
y laboratorio de paz.

3.1. Identificacion de los predios (SAE o tenedores) que pueden ser parte de la
reforma agraria.

3.2. Participacion de las (consejos

juntas de accion comunal, mesas de victimas, mesas comunitarias PDET) y el
Consejo Departamental de Paz.

3.3. Acompafiamiento comunitario al proceso de acceso a tierras en el territorio.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

La Seguridad y la Justicia son términos clave en el desarrollo de esta linea del plan de desarrollo. El éxito
para alcanzar una ANTIOQUIA FIRME, significa trabajar de manera articulada y coordinada con los diferentes
actores del territorio antioquefio, impulsando estrategias que permitan eliminar los obstaculos que impiden el
desarrollo integral, tanto de las personas como de los territorios, y promoviendo programas que garanticen los
derechos fundamentales de las personas y la sana convivencia.

Como ejercicio participativo en esta linea se puede evidenciar, que si bien, las subregiones tienen
particularidades especificas y condiciones sociales v territoriales heterogéneas, existen coincidencias en las
problematicas sociales, tales como falta de acceso a las tierras para las victimas, alteraciones del orden publico,
presencia de grupos armados, dificultades en procesos participativos, microtrafico y consumo de sustancias
entre otros aspectos, que requieren el desarrollo de estrategias articuladas entre la institucionalidad, los
organismos de seguridad y justicia, asi como la comunidad en general, propiciando espacios de dialogo y
participacion que promuevan la confianza en los territorios.
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2.2.2

Linea estratégica 2 “Cohesion desde lo social”

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

3. Sistema articulado de prevencion de violencias de
género y promocion de autonomia econdmica y
educativa.

TEMATICAS PRIORIZADAS ALTERNATIVAS DE GESTION ALTERNATIVAS DE ARTICULACION
SUBREGION LINEA ESTRATEGICA | 4Cusles f priorizad: 4Qué alternativas y acciones, proponen al de Antioquia 4Qué alternativas y acciones de gestion articulada de actores proponen
para ser discutidas y abordas dentro de la linea? para atender las prioridades o problematicas identificadas? der las prioridade identificadas?
1. Mejoramiento de la infraestructura fisica y 1. Aportes de la nacion, del departamento, del municipio. Y las comunidades 1. Aporta mano de obra de la comunidad y obras por impuestos.
I0gi 6n escolar adecuada (PAE).  [aportan mano de obra. 2. Cofinanciacion de proyectos para la implementacion de comedores y atencion
2. Alimentacion y nutricion para los adultos mayores  [2. Atencion integral en los centros vida. integral.
en condicion de calle, cama y funcionales en los 3. Continuidad por pp de los procesos culturales, artisticos y saberes ancestrales. (3. Articulacion Gobernacion y Municipio de cofinanciacion de promotores
n centros vida. culturales idoneos.
Magdalena Medio - PR
3. Promocion artes y cultura como politica piblica
reconociendo saberes ancestrales
1. Infraestructura fisica, tecnologica y dotacion para |1.1. Acomp para la gestion, formulacion y ejecucion de proyectos de |1.1. Presentacion de proyectos para el mejoramiento de infraestructura.
la educacion y la cultura. infraestructura y dotacion. 1.2. Participar en los procesos de identificacion de las alianzas y cuidado de los
2. Fortalecimiento del subsi de particip 1.2. Crear alianzas publico-privadas para la gestion de recursos. recursos publicos.
juvenil. 1.3. Cofinanciacion de monitores, emprendimientos culturales y creativos con 2.1. Crear enlaces y coordinadores de juventud.
3.F de la autonomia delas il 2.2. Asambleas municipales de juventud y espacios de concertacion y decision.
mujeres como base de la prevencion de la salud 2.1. Plan estrategico politica publica de juventud. 2.3. Creacion y actualizacion de politicas publicas locales de juventud.
mental de la familia. 2.2. Enlaces territoriales para la juventud. 3.1. Participacion y ejecucion en programas en gestoras comunales.
Nordeste 2.3. Cohesion, apoyo y articulacion para garantizar el sistema de participacion  |3.2. Operatividad de unidad movil.
juvenil. 3.3. Presentacion de proyectos para alianzas estrategicas.
3.1. Creacion del programa gestoras comunales.
3.2. Unidad movil para el sistema de la salud mental.
3.3. Alianzas estratégicas con el territorio.
1. Situacion de violencias contra las mujeres y su |1, Adecuacion construccion y mantenimiento de la infraestructura educativa en la  |3. Atencion integral para las personas mayores, con discapacidad, poblacion
autonomia econdmica que las deja en situacion de  [subregion. Formalizacion y legalizacion de predios. LGTBI, poblacion étnica con enfoque diferencial desde las areas de salud,
vulnerabilidad. 2. Crear ylo construir un centro subregional de cuidado integral con autonomia  |educacion, seguridad y autonomia alimentaria, inclusion laboral, fortalecimiento de
2. Inf fisicay parala para la mujer y la familia. capacidades y habilidades; partiendo de una caracterizacion pertinente.
Bajo Cauca 2. Cohesion desde lo educacion y la cglﬁu(a. "
social 3. Falta de atencion integral para la poblacion
vulnerable.
1. F del sistema de participacion juvenil 1. Una Secretaria de Juventud independiente tanto departamental como municipal, |1. Fortalecimiento de los consejos de juventud y
a través de la dignificacion de los roles de la tivos para los jovenes, enlaces subregionales, casas de la juventud, de juventud y munici G de
juventud. fortalecimiento y educacion, politicas piblicas, tranversalidad e incidencia y juventud y Secretaria de Juventud.
2. Sistema integrado del cuidado en el curso de vida |presupuesto equitativo. 2. Compromiso de participacion ciudadana.
en pro de la autonomia del ser humano y los 2. Inversion de recursos en capacitacion para la creacion de redes sociales e 3. Programa Padrino Sabio.
Norte territorios con enfoque diferencial e interseccional.  [insfitucionales.
3. Estrategia de inclusion generacional para la 3.C 6n para el I0gi
produccion sostenible de alimentos en Antioquia.
1. Fortalecimiento institucional para la 1.F | paralai ion de la politica 1. Crear una agenda de actores privados, piblicos, organizaciones sociales y de
implementacion de la politica departamental de de juventud y el plan dep | de cultura, y la 6n e implementacion base y de la sociedad civil para garantizar que los jovenes tengan oportunidades
juventud y la construccion e implementacion de sus  |de sus planes de accion en los campos laborales rurales, productivos, sociales, educativos, culturales y de
planes de accion. 2. Formacion y activacion de capacidades en el territorio. participacion ciudadana.
2. Accesibilidad a p deportivos, 3. Brindar espacios de formacion y cualificacion en oficios para las mujeres y 2. Consolidacion y articulacion de Juntas de Accion Comunal, mesas de deporte,
actividad fisica, culturales y educativos para la mejorar el sistema de atencion integral en el caso de violencias basadas en Indeportes e ICPA.
poblacion en general (Urbana y rural) con enfoque ~ [género, a través de la no revictimizacion y el apoyo en salud mental para las 3. Articulacion del sector pdblico y privado en acciones positivas para reducir
Occidente de derechos. mujeres y sus familias. brechas de género en el desarrollo productivo y la seguridad alimentaria de las

mujeres y sus familias.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

TEMATICAS PRIORIZADAS ALTERNATIVAS DE GESTION ALTERNATIVAS DE ARTICULACION
LINEA 6 y de Antioguia y 6n articulad:
para ser discutidas y abordas dentro de la linea?

1. Intervenir las violencias basadas en género para |1. Fortalecer, y hacer continuo a las i de 1. Fortalecer, y hacer alasi

reducir las desigualdades sociales. proteccion, justicia y salud. de proteccion, salud y justicia.

2. Garantizar una mayor cobertura, priorizando zonas |2. Escuelas de formacion en formulacion de proyectos, proyecto de vida, 2. Recursos para financiar los proyectos. Impacto instituciones educativas.

rurales y lugares hist6rica y sociaimente formacion politica, somal y cwudadana Recursos para financiar los proyectos. Presupuesto participativo y dotacion de espacios.

i en formacion y itacion en Impacto instituci ipativo y dotacion de 3. Cualificar y dignificar la labor de los diferentes profesionales. Control social y
temas de liderazgo social y politico, formulacion de  |espacios. politico a la ejecucion de los programas.
proyectos culturales con enfoque territorial de género (3. Llegar a la ruralidad para atender a las familias. Contar con enlaces en cada
Suroeste : . - N

y diversidad para lograr una universalidad regional. ~[una de las subregiones.

3. Estrategias de atencion socioafectiva y emocional

para mejorar el bienestar de las familias y los

diferentes grupos poblacionales.

1. Fortalecimiento del sistema de juventud, salud 1.F on de un Plan de con acciones puntuales de  |1. Emprendimiento.

integral desarrollo de un programa para abordarla |los componentes propuestos por la Secretaria de Juventud, salud mental, 2. Acciones de articulacion como subregion, en términos de: investigacion,

salud mental con enfoque de genero y diversidad ia economica y del sistema y i de juventud, para |agremiacion de los entes locales para la cultura, circulacion, proyeccion e

juvenil. la cohesion social y la apropiacion territorial. informacion (procesos).

2. Mantener y fortalecer la institucionalidad del 2. Incorporar el Plan Departamental de Cultura y los planes de area en el plan de |3. Fortalecimiento de las rutas de proteccion para mujeres victimas, incluyendo la

Oriente Departamento para la autonomia del sector cultural, |desarrollo, a nivel de programas e indicadores, de acuerdo al cronograma de formacion con enfoque de género, casa albergue para la atencion de victimas de

incorporar el plan departamental de cultura. implementacion. violencias basadas en género, en el Oriente antioquefio.

3. Violencias basadas en género. 3. Fortalecimiento del acceso a la justicia y a la ruta de proteccion, destinacion de
recursos y fomentar la participacion de las mujeres.

1. Crear un Plan desde la 1. de una canasta basica de derechos en salud mental, seguridad |No se presentaron alternativas.

de Antioquia enfocado en la on de las i promocion del ocio activo e implementacion de club de

2. Cohesién desde lo  |propuestas consignadas en el manifiesto que sale de |vida.
social la Asamblea de las Juventudes del Valle de Aburrd y (2. Fortalecimiento de los mecanismos y rutas de atencion integral y recuperacion

grupos étnicos diferenciales (Afro, Indigenas, LGTBI, |de violencias basadas en género.

Rrom, Di idad y

el cual brinda propuestas concretas acerca de

ambiente, paz, salud integral, empleo y

emprendimiento, educacion, arte, cultura y

Valle de Aburra participacion, mujeres y diversidad.

2. Dificultad en el acceso a la atencion, prevencion y

mitigacion de violencias contra las mujeres.

del enfoque de género y garantizar la calidad de la

via de derecho de la mujer.

1. Fomento y fortalecimiento de la participacion 1.1. Fomentar y fortalecer la participacion activa de las juventudes, por medio de  [1.1. Diagnéstico participativo.

juvenil, formacion para el subsistema de juventudes. [una formacion integral para el subsistema de juventudes completo, incluyendo a  [1.2. Articulacion con entidades publicas y privadas.

2. Politica publica poblacion LGBTIQ+. las administraciones locales y jovenes no organizados. 1.3. Desarrollo de las formaciones para las instancias de participacion juvenil.

3. Baja articulacion universidad, empresa, estadoy [2.1. Disposicion de oferta laboral y académica. 1.4. Réplica de las formaciones para jovenes no organizados.

comunidad entorno a los juegos nacionales. 2.2. Reconocimiento de la poblacion. 2.1. Participacion en procesos a través de la eleccion de enlaces municipales y
2.3. Que quienes lideran programas de LGBTIQ+ pertenezcan a la poblacion. departamentales.

Uraba 2.4. Casa de la memoria historica LGBTIQ+. 2.2. Fortalecimiento de las mesas diversas y participacion en los espacios
3.1. Unir esfuerzos desde la Gobernacion para lograr juegos nacionales en la dispuestos para la poblacion LGBTIQ+.
subregion de Uraba. 3.1. Interaccion entre universidad, empresa, estado y comunidad.
3.2. Recuperacion de los juegos.

Como prioridades comunes en esta linea, se resalta la necesidad de promover estrategias que generen mayor
inclusién social de todos los sectores y/o grupos poblacionales, garantizando procesos de participacion conjunta
de los diferentes actores del territorio (gobierno, empresas y sociedad civil) y cierre de brechas sociales, en
clave del desarrollo integral y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion.
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2.2.3

Linea estratégica 3 “Inversion desde la Confianza”

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

SUBREGION

‘TEMATICAS PRIORIZADAS

‘para ser discutidas y abordas dentro de la inea?

ALTERNATIVAS DE GESTION

para atender

ALTERNATIVAS DE ARTICULACION.

Magdalena Medio

Nordeste

Bajo Cauca

Norte

Occidente

3. Inversion desde la
confianza

1 Mantenimiento y Mejoramiento Vel

2. Formalizacién Minera ~ Inversion socialy técnica.

3. Desarrollo Agropecuario Rural.

1.1. Maquinaria amarila para el mejoramiento e vias.

1.2. Manteniniento a tiempo de las vias.

1.3. Velar porque los disefios y mantenimientos de las obras sean efectivos y se cumpla con el objetivo.

1.4. Construccion de placas huelas.

1.5. Hacer mantenimiento manual

1.6. Articular conexiones viales entre municipios.

1.7. Apoyo a las asociaciones de mujeres para revegetalizacion y realizar siembra de drboles y mejoramiento
de taludes.

1.8. Utiizar mecanismos para ejercer control sobre los contratistas para que no se dejen deudas.

1.9.. Gestion frente a las entidades nacionales viales

1.10. Apoyo en la construccion de vias al corregimiento de Murilo,

1.11. Intervencion de puntos criticos.

2.1. Aticulacion con ANM para acceder o lograr dreas de reserva especiales ARES.

2.2.40% de cemento sale de la region, por eso se debe hacer caracterizacion y diagnéstico para la atenciony
prevencion de la 6n ambiental. Fomentar la social empresarial.

2.3. Hidrocarburos, el gobierno departamental debe hacer presencia en los procesos de relacionamiento con
empresas y lograr que la inversion se haga en el teritorio.
2.4. Caracterizacion y actualizacion en subregion

2.5. Fortalecimiento insfitucional en temas mineros,

2.6. Formalizacion, mediacion con ttulares para subcontratos.
2.7. Artculacion én municipal para 6n mi
2.8. Inversion social y técnica

2.9. Capacitaciones en el marco legal.

2.10. Condiciones dignas para trabajo de mineros de subsistencia higiene y sequridad en el rabajo,
2.11. Crear mesas de trabajo minero con todas las autoridades mineras y ambientales.

3.1. Asistencia Técnica.

3.2. Insumos.

3.3. Comercializacion.

3.4. Educar al campesino.

3.5. Clandestinidad en el sacificio bovino,

3.6. Hacer control a esta situacion.

3.7. Acceso al crédito.

ineros subsistencia

1.1. Mano de Obra.
Apoyo con los materiales.

1.3. Articulacion comunitaria para mantenimiento vial.

1.4. Buscar articulacion con los entes territoriales.

1.5. Hacer una minga.

1.6. Capacitar a las comunidades y las JAL.

1.7. El cuidado de las placas huellas.

1.8. Mantenimiento Manual de Obras.

2.1 La subregion apoya a propuesta de referendo sobre la autonomia fisal, sobre todo en temas de los
recursos de regalias que se quedan enla Nacion.

2.2, Caracterizacion e dentificacion

2.3, Fortalecimiento de Asociatividad.

2.4. Apoyo y disposicion para atender los procesos e la Gobernacion para todos los procesos de
formalizacién mineros.

13.1. Asociatividad.

13.2. Denunciar.

13.3. Motivar participacion de las mujeres.

13.4. Procurar el relevo generacional

1. Conectividad vial Oriente - Nordeste.

2. Fortalecimiento infraestructura agropecuari.a
3. Fomento - legalidad y desarrollo minero,

1.1. Asignacion de recursos para la construccion y mejoramiento de los desarrollos viales que conectan la
Region Oriente con el Nordeste Antioguefio (Turismo y Productividad)

1.2. Apoyar la Seguridad vial de los terrtorios.

1.3. Proyecto Férreo Puerto Berrio - Cisneros.

2.1. Asistencia técnica en lineas productivas.
2.2. Impulso a comercializacion para nuevos mercados y ruta exportadora para Turismo y Agro.
2.3. Faciltar canales de comunicacion y tramites para generar ruta de atencion.

3.1. Fortalecimiento de la Provincia Agroecoldgica Minera.

3.2. Reingenieria de la Secretaria de Minas, sin eliminaria.

3.3. Creacion y promulgacion de la Poliica Pibiica minera

1.1. Articular en el desarrollo territorial desde actualizaciones catasirales que conversen.
1.2. Integracion intermunicipal con los medios para toma de decisiones que sean efectivas desde las
lcompetencias y responsabilidad local.

2.1. Articulacion de actores en terriorio.

2.2, Asociatividad

2.3, Legalizacion de asociaciones.

3.1. Vocacion de la legalidad.

3.2. Empoderamiento.de espacios de participacion activa y comunitaria.

3.3, Estar dispuestos al cumplimiento de la normatividad, buenas précticas y sostenibilidad minera.

1. Mineria Legal, Justa y Sostenible. (Legalizacion,
Inclusicn, Formalizacion Minera). Distrito agro-minero
2. Baja capacidad agroindustrial de la region-
sostenible. Comercializacion sostenible.

3. Desarrollo agropecuario sostenible y legalizacion

1.1. Legalidad minera.
1.2. Asistencia técnica y jurdica al sector minero (asesoria).

1.3, Continuidad de la on minera fiada de p a
jurdica

2.1. Que la Gobernacion busque una linea de comercializacion y abastecimiento intemo para la region y

permitan la conflanza y seguridad

Cumpiir en lo que esta direccionado enla norma (medio ambiente).
Cumplir compromisos.

3. Capacitacion en temas ambientales sostenibles.

Aticulacion del Plan Estratégico Subregional CUEES y comisidn de productividad y compeitividad.

de tierras. soberania comercial y alimentaria, Acompariamiento de la comunidad civily veedurias ciudadanas.

2.2 Fortalecimiento de las cadenas productivas. Aticulacion de los planes de desarrollo e los 6 municipios,

2.3, Transformacion y valor agregado con procesos de economia circular. 1. Aporte de mano de obra.

3.1. Formalizacion de predios con proyectos productivos integrales que mejoren la calidad de vida del sector ~ [3.2. Compromiso, voluntad, conocimiento y experienci.

rural. 3.3, Participacion en las poliicas publicas.

3.2. Reconversion productiva a través de sistemas productivos y rentables, fortaleciendo organizaciones

campesinas, organizaciones y juntas de accion comunal, gremios cooperativas y ofros, integrando la formacion

de los jovenes que aportan el relevo generacional

3.3. Fortalecer las cadenas de valor a 6n e incluyendo el delas vias

terciarias y secundarias.
1 Mal estado de las vias terciarias e ifraestructura |1.1. Elaborar estudios y disefios para el mejoramiento de las vias. Alianzas entre Gabernacion de Anfioquia y municipios que poseen maguinaria para mejoramiento de vias.
vl 1.2. Conectividad de municipios de Ia region con las vias 4G y puertos, identificando las vias secundarias Realizar convites solidarios donde el municipio aporta materiales y comunidad mano de obra

2. Poco apoyo al pequefio productor.

3. Deficiencia en la identificacion de los atractivos

(turisticos.

estratégicas para pavimentarias y conectar con la via al mar y s puertos. Via Santa Fe de Antioquia - Puerto
Valdivia. Belmira con Occidente.

1.3. Vias terciaras con placa huella

1.4. Doble calzada Medellin - San Pedro de los Milagros.

1.5. Via Santa Rosa de Osos (San Pablo) - Puente Gavino.

2.1. Asistencia técnica con la diversidad del producto.

2.2. Apoyar Ia organizacién de productores, certificacién, asociatividad, accesibilidad, innovacion tecnologica,
comercializacion.

2.3. Estrategias para incentivar la comercializacion formal.

2.4. Transformacion de los productos.

2.5, COLSABAS més artculado con la region

2.6. Establecimiento de estrategias para el trabajo colaborativo para artcular a produccion, transformacion y
comercializacion.

2.7. Innovacion tecnolgica en el sector agropecuario para a diversificacion y certiicacion organica.

3.1. Realizar diagndsiicos para la identifcacion de potenciales turistcos y elaborar un plan de accion para su
promocion.

3.2. Realizar procesos de capacitacion para formar guias turisticos.

3.3. Creacion de acciones de articulacion en torno del turismo con la diferentes subregiones (conexion de
circuitos turisticos).

Sequir luchando por los productos de la subregion.
2.2. Apropiarse de los programas y participacion en los procesos asociativos y de asistencia técnica.
. Articular con la Gobernacion las iniciativas que se generen.

. dentificacion de inventario turistico y capacidad de carga turistica.

Realizar procesos de encadenamiento con los diferentes procesos.

. Implementacion de la ordenanza de Antioquia es Magica.

1. Desarrollo Agropecuario Rural
2. Mejoramiento de vias terciarias.

13Asesoria y apoyo a formalizacion y Legalizacion

Minera,

1.1, Asistencia técnica y fortalecimiento de cullvos.

1.2. Implementar tecnologia e innovacion en los cultivos para lograr més eficiencia y empalme generacional
(sistema de riego, sistema controlado de clima, de producto, etc).
1.3. Comercializacion: asociatividad, articulacion de actores, centros de acopio y seleccion, vias,
fortalecimiento para a exportacion.

1.4. Ganaderia sostenible (sistemas silvo pastoriles, mejoramiento genético).

1.5. Feria de ganado subregional, mejoramiento economico de la actividad y salud publica.

1.6. Especies menores (piscicultura, avicultura, porcicultura y apicultura).

2.1. Generacion de plan vial municipal y subregional

2.2. Identificar puntos criicos.

2.3. Calidad en los materiales de la via.

2.4. Maquinaria amarilla propia de los municipios.

2.5. Conectividad entre municipios,

2.6. Cumplimiento en los contratos.

2.7. Alianzas estratégicas entre municipios,

2.8. Actualizacion del inventario de vias.

2.9. Realizacion de obras transversales.

2.10. La construccion de puentes para conectar municipios.

2.11. Sensibilizacion del impacto que genera las obras viales.

2.12. Apoyo a formulacion especializada de proyectos viales.

3.1. Acompaiiamiento en temas de seguridad y control minero

3.2. Acompariamiento en formalizacion minera.

3.3. Asistencia Técnica y Educacion minero Ambiental.

3.4. Apoyo en encadenamientos productivos.

Asociatividad
Integracion de los actores(CUES).
Mano de obra y conocimiento.
Disposicion para recibi formacion pertinente.
Realizacion de convites.
Mantenimiento a las vias.
Constante interventoria.
Mantenimiento de las vias por parte de las Juntas de Accion Comunal,
Aporte con veeduria ciudadana
Identifcacion frente a a actualizacion catastral
Participacion en espacios de decision.
Labor social
rte con mano de obra.
Identificacion de las necesidades, conocimiento en las necesidades puntuales en la subregion de
estructura rural.
. Apoyo ala institucionalidad buscando garantias.
Proteccion al medio ambiente.
3.3, Participacion activa en las diferentes mesas de dialogo de la subregion.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

1. Red vial departamental - Atencion puntos criticos  (1.1. Circuitos estratégicos productivos rurales! 1.1. Convenios solidarios con JAC, para mano de obra.

|y vias terciarias. 1.2. Articulacion ir inistrativa para pavir vial, atencion a puntos  |1.2. Caracterizacion para identificar las necesidades con cada municipio.

2. Turismo sostenible fortalecido. lcriticos y placas huellas.! 1.3. Metodologia todos ponen — materiales para el mantenimiento de vias.

3. Transferencia de tecnologia e innovacion enel |1 3 Convenios, maquinaria amarila y materiales. 2.1. Asociatividad de los actores de turismo y enlace con los municipios (red de turismo de la regién).

sector rural - Extension Agrope de patrimonios historicos tanto fisicos como relatos culturales. 2.2. Reivindicacion de cabalgatas (Paseos a caballo).
2. 2 Tunsmo responsable, tanto en capacidad de carga, como en proteccion de la region (ej: Jardin y Jericé).  [2.3. Que las juntas comunales y otros organismos promuevan el turismo local.

Suroeste 2 3 Garantizar \a ‘seguridad para poder desarrollar el turismo veredal. 3.1. Motivar la participacion ciudadana y la corresponsabilidad en la gestion.
i i con extension ia pertinente, y imiento de 3.2, Impulsar la asociatividad y la investigacion partcipativa desde la Asocomunal,

capamdades productivas. 3.3. Aporte en bienes y servicios.
13.2. Apoyar a los rubros y cadenas productivas, en la produccion, transformacion y comercializacion.
13.3. Educacion y fortalecimiento para la integracion generacional.

1. Circuitos Viales Estratégicos. 1.1. Continuar con los circuitos viales que ya tienen disefios. 1.1. Colaborar con la mano de obra.

2. Desarrollo Agropecuario Rural. 1.2. Que se derrame la valorizacion donde se debe hacer. 1.2. Disposicion a pagar valorizacion.

3.Turismo Rural. 1.3. Conectividad rural y fronteras municipales. 1.3. Articulacion con las Juntas de Accion Comunal.
1.4. Mantenimiento vial y ampliacion de las vias existentes. 1.4, Aceptar la valorizacion y ceder las fajas de exclusion para las ampliaciones.
1.5. Realizacion de Placas Huellas. 1.5. Convites Ciudadanos Participativos.
2.1, Acompaiamiento en implementacidn e proyectos. 2.1, Incentivar proyectos como Mujeres Siembra
12.2. Relevo generacional agrotécnico & innovacion en los cultivos. 2.2, Promocién del comercio (compra directa) al pequeio productor.
12.3. Fortalecimiento a la asociatividad. 2.3. Participacion activa en las estrategias de asistencia técnica para el desarrollo agropecuario,

. 12.4. Sostenibilidad en los proyectos productivos. 3.1. Interconectar municipios aledafios con Guatapé.
Oriente 12.5. Control Politico de uso del suelo y del desarrollo estructural. 3.2. Aprovechar el Aeropuerto José Maria Cordoba, para publicidad y visibilidad del turismo en la subregion
12.6. Articulacion de entes como el plan departamental de extension agropecuario. Oriente.
12.7. Promocion del joven rural. 3.3. Potenciar estrategias digitales  Influenciadores.
28. jento de estrategias d 3.4, Aprovechar el urismo para potencializar la industria de la moda - capacitamos en esta industria
3.1. Visbilzar y acompafiar los proyectos y emprendimientos de la subregion. 3.5. Rutas posconfiictos.
13.2. Directorios e inventarios turisticos.
13.3. Promover la media técnica (turismo) en compariia del SENA en las instituciones educativas.
3. Inversion desde la
confianza

1. Inversion estructura vial circuitos. 1. Desarrollo econdmico para mejorar vias. 1. ASOCUMUNAL, convites, mano de obra.

2. Desarrollo agropecuario rural, 2. Recuperacion de circuitos. 2. Apoyar gestion en proyectos.

3. Servicios publicos domiciliarios. 3. Tren del Rio y tren de cercanias. 3. Veedurias ciudadanas.

Valle de Aburra 4. Placa huellas en zonas rurales. 4. Mano de obra a cargo de las comunidades.

5. Proyecto vial regional

1. Infraestructura vial Urbana y Rural. 1.1. Mejorar las vias. 1.1. Fortalecimiento con maquinaria.

2. Desarrollo Agropecuario - Comercializacion. 1.2. Aternativas para vias terciarias que sean amplias. 1.2, Poner parte de la mano de obra

3.Desarrollo Econdmico. 1.3. Que lidere un fondo de recursos para el Sistema General de Regalias. 1.3. Las Juntas de Accion Comunal son garantes de la administracion de las vias.
1.4. Programas con enfoques territoriales. 1.4. Cofinanciacion de los municipios.
1.5. Convenios solidarios en las Juntas de Accion Comunal. 1.5. Aportar en convites.
1.6. Socializacion entre Municipios, Nacion , Departamentos y ONGs. 1.6. Que las Juntas de Accion Comunal realicen el mantenimiento de las vias en convenio con banco de
1.7. Hacer placas huellas. maquinaria.
1.8. La construccion de los puentes con los proyectos. 12.1. Desarrollo y transformacién de proyectos enfocada a la comercializacién.
1.9. Ordenanza parala participacion para la Fabrica de Licores para el mejoramiento de Ias vias terciarias.  |2.2. Fortalecimiento empresarial en los cultivos agricultura regenerativa.
1.10. Solicitar maquinaria amarila. 2.3. Sostenibilidad en el campo, mujeres cabeza de familia, personas tercera edad y jovenes.
12.1. Mejoramiento de procesos productivos. 2.4, Comercializacién de productos.

Uraba 12.2. Fortalecimiento cultivos zona rural. 2.5. Asociacion de pequefios productores para comercializacion,

12.3. Asistencia técnica, 2.6. Fortalecimiento biofabricas para la produccion de bioinsumos.
12.4. Mejoramiento de procesos productivos. 3.1. Acompariamiento institucional.
12.5. Comercializacion de productos. 3.2. Capital humano.
3.1. Desarmollo y i6n de proyectos enfocada a la 3.3. Disponibilidad de tierras para asentamientos indusiriales.
3.2, Fortalecimiento empresarial en los culfivos agricultura regenerativa
3.3, Sostenibiidad en el campo, mujeres cabeza de familia, personas tercera edad y jovenes.
|3.4. Comercializacion de productos.
13.5. Asociacion de pequefios productores para comercializacion.
13.6. Fortalecimiento biofabricas para la produccion de bioinsumos.

Promover la articulacién de los territorios en los diferentes procesos que propenden por el desarrollo local, es
una de las prioridades identificadas en los encuentros subregionales. Como prioridades de esta linea, se
identifican aquellas que deben impulsar la estructuracion de programas y/o proyectos que generen conectividad
en el Departamento, acercando la ruralidad dispersa y fortaleciendo los procesos de desarrollo sostenible en

los territorios.

F 7
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Linea estratégica 4 “Sostenibilidad desde lo territorial”

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

TEMATICAS PRIORIZADAS ALTERNATIVAS DE GESTION ALTERNATIVAS DE ARTICULACION
SUBREGION LINEA riorizad:
para ser discutidas y abordas dentro de la linea? para atender para atender
1. Poca proteccion de ciénagas - Nacimientos de 1. Mayor inversion, vigilancia y control en proteccion y conservacion de humedales, 1. Creacion de mesa interinstitucional para la veeduria ciudadana y fomentar el cumplimiento
agua. nacimientos de agua y espacios para la reproduccion de peces. de la normatividad.
Magdalena Medio 2. Falta de vivienda - Déficit urbano y rural - 2. Adjudicaciones de expresion urbanos y rurales para la nyel de |2 Fortalecimiento de la mano de obra no calficada de la comunidad.
Mejoramientos. |vivienda urbana y rural 3. Mesas de trabajo con las étnicas para el de las costumbres y
3. Mas territorios para comunidades étnicas. 3. Politica integral de vivienda y territorio con enfoque étnico. gustos propios.
1. Compra de predios - reforestacion. 1. Aplicacion de la ley, conservacion ambiental implementando el proyecto de familias 1. Cuidado de especies nativas, conservacion ambiental implementando el proyecto de
2. Déficit alcantarillado y acueducto. guardabosques y mejorar la cultura ambiental. familias guardabosques y mejorar la cultura ambiental.
3. PGIRS - Residuos solidos. 2. Actualizacion e implementacion de planes maestros de on de 2. icipacion y ion colectiva de veeduria para las comunidades en proyectos de
4. Déficit de vivienda nueva , mejoramientos. plantas de tratamiento de aguas residuales. acueductos y alcantarilados.
Nordeste 3. Recursos para implementar PGIRS, politicas de financiacion para licenciamiento para 3. Articulacion con las entidades del orden departamental para implementar estrategias de
construccién de rellenos, generar alterativas para implementar las estrategias de economia ~|economa circular, mejorar las formulaciones de los PGIRS - actualizacién.
circular. 4. Mano de obra para construccion de vivienda y mejoramiento.
4. Titulacién de predios, reubicacion de viviendas y cofinanciacién de proyectos de vivienda.
1. Areas degradadas -deforestacion- ganaderia 1. Instrumentos ambientales actualizados (DRMI) - articulacion interinstitucional para la 1. Programas para el fortalecimiento de banco de semillas. Comercializacion del material
extensiva. 0 i alas sociales e instancias ambientales. vegetal. Programas para la formacion y fomento minero.
Bajo Cauca 2. Falta de vivienda digna y mejoramientos. 2. Caracterizacion adecuada de postulados a programas de vivienda. Gestiones 2. Participacion en los mecanismos de control social.
3. Educacion ambiental - cambio climatico- industrias (interinstitucionales para vivienda nueva. 3. Practicas de proteccion y cuidado de los recursos naturales desde el hogar.
extractivas. 3. Programas de cultura ciudadana con enfoque ambiental desde las institucionalidad.
1. Deforestacion. 1. Pago por servicios ambientales, compra de predios, fortalecer los sistemas locales de 1. Pago por servicios ambientales, compra de predios, fortalecer los sistemas locales de
2. Vulnerabilidad de las fuentes hidricas. areas protegidas SILAP, ony i (Insumos), areas protegidas SILAP, reforestacion y mantenimientos (Mano de Obra).
3. Deficiente inversion en educacion ambiental. 2. Pago por servicios ambientales y restauracion de corredores biologicos. 2. Regulacion de compra de predios locales e identificacion de fuentes hidricas con Juntas de
4. Déficit de instrumentos de Planificacion éreas 3. Pomover cétedra en los colegios sobre el cuidado y reconocimiento del ambiente y el |Accién Comunal.
Norte . . .
protegidas. territorio, 3. Gestion de proyectos de articulacion de las instituciones educativas con Corantioquia y
4. Implementacion de la normativa para la limitacion de reas protegidas y estrategias para  |Umata.
proyectos productivos en dreas protegidas. 4. Inclusion de la academia en los procesos de planificacién.
1. Deforestacion - Areas Protegidas. 1. Declaratoria de més areas protegidas, fortalecimiento programa PSA, reforestacion. 1. Incorporacién de buenas practicas ambientales en la produccion agropecuaria.
2. Plan de Gestion Residuos Solidos débil. 2. Asignacion de recursos para proyectos de residuos slidos, apoyo a formalizacion de 2. Educacion en manejo adecuado de residuos sdlidos, formalizacion en recicladores de
3. Baja cobertura de agua y i de oficio, i6n en manejo de residuos organicos, fortalecimiento oficio.
4. Falta de Educacion Ambiental. estrategias de reciclaje y circularidad 3. Proteccion y aislamiento de predios, mano de obra no calificada, asistencia, dar
Occidente 3. Construccion infraestructura fisica, PTAR, pozos sépticos, inuidad a los procesos.
[técnico, operativo y social de las juntas de acueducto. 4. C: 0 mayor on en iniciativas de educacion
4. Politica publica de educacion ambiental, fortalecimiento de mesas ambientales, apoyo a la |ambiental.
etnoeducacion.
1. Falta fortalecer acueductos rurales. 1.1. Fortalecer capacidades de acueductos rurales. 1.1. Educacién ambiental a los distintos actores comunitarios.
2. Déficit de cobertura agua potable y saneamiento.  (1.2. Cofinanciar soluciones de potabilizacion 2.1. Gestion de recursos a nivel Departamental, nacional e internacional
3. Falta fortalecer estrategias para la adaptacion y el [1.3. Nuevas tecnologias con enfoque a economia circular. 2.2. Educacion ambiental a los distintos actores comunitarios.
manejo frente al cambio climatico. 1.4. Descentralizacion del PDA. 3.1. Fortalecer la asociatividad en diferentes comunidades rurales y juntas de accion
4. Inadecuada gestion de los residuos sélidos. 2.1. fi parael de acueductos mediante i de comunal.
plantas de tratamiento de agua potable. 3.2... Incluir dentro de los EOT, PBOT, PD, estrategias para hacer frente al cambio climatico
4. Sostenibiidad desde 2.2. Planes maestros de acueducto y alcantarilado. 3.3. Identificacion e inclusién de la EEP dentro del ordenamiento.
loteritoral 2.3. Descentralizacion del PDA. 3.4. Propender porque los procesos agricolas sean sostenbles ambientamente.
2.4. Nuevas tecnologias con enfoque de economia circular. 14.1. Implementacion y actualizacion de los PGIRS.
3.1. Fortalecer programas de incentivos a la conservacion ambiental. 14.2. Apoyo, imiento y i de recic
Suroeste 3.2. Pagos por servicios ambientales, bonos de carbono, entre otros. 14.3. Estrategias e incentivos para la separacion en la fuente de residuos sdlidos y la
3.3. Apoyar a los territorios con proyectos de 6n, dando adichos 6n de valor de los residuos solidos.
proyectos (mantenimiento)
3.4. Educacion ambiental en el uso de energias alternativas, apoyo y financiacion a este tipo
de proyectos.
14.1. Fortalecimiento para vehiculos recolectores.
14.2. Cofinanciacion construccion de ECAs y plantas de transformacion de residuos solidos.
regionales.
14.3. Cofinanciacién de rellenos sanitarios.
14.4. Puntos ecolégicos rurales.
1. Falta de control y seguimiento a la construccion, |1.1. Desarrollo planificado. 1. Fortalecimiento organizacional
viviendalturismo. 1.2. Acciones sancionatorias ejemplarizantes. 2. F de i del reciclaje - proyectos de economia
2. Gestion de residuos deficiente - cultura ambiental. |1.3. Mayor accesibilidad para créditos de vivienda. circular.
3. Altas tasas de deforestacion y déficit de recursos ~ [2.1. Ampliacion de vida util de rellenos sanitarios. 3. Siembra de especies nativas y fomento de apropiacion territorial, educacién ambiental para
Oriente hidricos. 2.2. Educacion en separacion de residuos solidos. proteccion hidrica.
2.3. Soluciones regionales de aprovechamiento y disposicion de residuos solidos.
2.4. Implementacion de nuevas tecnologias en rellenos sanitarios.
3.1. Delimitacion de zonas de proteccion y fuentes hidricas.
3.2. Regulacion de turismo sostenible.
1. Falta de Educacion Ambiental y participacion 1.1. Asignacion y apoyos financieros para ony ona 1.1 de trazabilidad de la gestion ambiental de los municipios (articulacion
ciudadana. sociales y comunitarias para trabajo en red. municipios - Gobernacion).
2. Gestion de Residuos Solidos (Pradera y otros).  |1.2. Capacitacion al sistema judicial en problemas ambientales y conflictos socio ambientales. |2.1. Rutas selectivas de recoleccion y reciclaje.
3. Falta de gobernanza y proteccion a ecosistemas  [1.3. Generar rutas metodologicas de educacion ambiental. 2.2. Incentivos con descuentos en Ias facturas para las comunidades.
estratégicos. 2.1. Proyectos de transformacion sostenible. 3.1. Articulacion con la comunidad para proteccion de ecosistemas.
Valle de Aburré 4. Déficit de vivienda y control urbanistco. 2.2. Educacion asertiva en el manejo de residuos soldos a través de polticas piblicas. |4.1. Actualizacion planes de ordenamiento terrtoial
2.3. Viabilidad de otros rellenos sanitarios. 14.2. Optimizacion y fortalecimiento de las veedurias ciudadanas.
3.1. Planificacion y educacion de los programas de proteccion de 14.3. de viviendas y i inutilizadas para atender déficit de vivienda
3.2. Pagos por servicios ambientales. - programas sociales.
14.1. Programas de subsidios para vivienda nueva, usada y mejoramientos.
14.2. Articulacion institucional para fortalecer el catastro.
1. Poca planificacion proyectos de vivienda. 1. Priorizacion adecuada para el acceso a vivienda de las personas que la requieren y no han |1. Esquema de construccion en el cual la Gobernacion aporta materiales al igual que la
2. Desarticulacion interinstitucional gobernanza recibido subsidio. alcaldia y el beneficiario aporta mano de obra, activacion alianzas publico-privadas.
ambiental. 2. Planes de desarrollo sostenible bajo contexto de region, mayor proteccion a las acciones  |2. Alianzas con la Federacion Nacional de Cacaoteros, ampliar participacion ciudadana,
Uraba 3. Déficit servicios publicos, rural, altos costos en la Serrania de Abibe. fortalecimiento proyecto sable.
servicios. 3. Legalizacion de predios y legalizacion de instalaciones, tarifas mas accesibles, vigilancia a |3. Campafias de sensibilizacion, apoyo a empresas de servicios pblicos.
conexiones fraudulentas.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

En virtud de reconocer estrategias que permitan promover programas y proyectos que impulsen la sostenibilidad
ambiental en el departamento y promuevan buenas préacticas para el desarrollo sustentables del territorio
antioquefio, se identificaron prioridades encaminadas a la educacién ambiental y al cuidado del medio ambiente.
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2.2.5 Linea estratégica 5 “Autonomia Desde La Gobernanza’
1. Apoyo con recursos economicos, técnicos e 1. Atencion primaria en las remisiones. 1.0 on de recursos para
insitucionales para la formulacién y ejecucién de  |2. Acompafiamiento, capacitacion y asistencia técnica. 2. Sensibilizar a la ciudadania con campafias para que se hagan pagos y se
proyectos municipales y regionales. 3. Gestion articulada con la Gobernacién y municipios para la inversion en generen mayores recaudos.
2. El rio Magdalena como articulador del proyectos de regalias en la subregion. 3. Articulacion de proyectos con empresas como CEMEX, ARGOS.
ordenamiento territorial. 4. Mejoramiento de vias veredales, terciarias, secundarias. 4. Involucrar a las poblaciones rural y urbana para motivar la participacion desde
Magdalena Medio 3. Sensibilizacion al ciudadano en su 5. Impulsar la titulacion de predios. los territorios.
i iento con la institucionali 6. Consultoria en la ejecucion de proyectos municipales de sexta categoria. 5. Apalancar con recursos del Plan de Desarrollo las politicas piblicas.
7. Asignacion de recursos para la seguridad territorial. 6. Espacios de infraestructura sostenible para las familias, nifios.
8. Iniciatvas deportivas. 7. Impulsar la conectividad en el territorio, flexibilidad en los registros y
certificados de educacion superior.
1. Actualizacion del POT en los municipios. 1. Descentralizar los servicios de la administracion. 1. Fortalecimiento institucional.
2. Apoyo para el fortalecimiento administrativo y 2. Apoyo a los municipios en el fortalecimiento insfitucional. 2. Oficinas virtuales de atencion para favorecer la descentralizacion (tramites y
financiero lizacio icipi 3. C: on para la on de los proyectos a presentar desde los repositorio de informacion como proyectos).
Nordeste 3. Consolidar esquema asociativo subregional. municipios.
4. Resolver conflictos de limites territoriales.
1. Debilidades en la formulacion, seguimiento y 1.1. Capacitar a todas las personas lideres que tienen proyectos. 1.1. Estrategias de integracion que lidera USAID.
evaluacion de los proyectos de inversion publica.  [1.2. Apoyar econémicamente los proyectos. 1.2. Concurrencia de recursos fuentes de financiacion.
2. Necesidad de fortalecimiento financiero en la 1.3. Promover el empleo en la region. 1.3. Educar a las personas.
gestion territorial. 1.4. Fortalecer las instalaciones en el territorio - CUES. 1.4. Empresas como mineros y EPM que puedan aportar a la region.
5. fuimiaia el 3. Débil acceso y divulgacion con relacion a los 1.5. Fortalecer asociaciones del municipio. 1.5. Apoyo de las entidades bancarias con menos intereses.
goberanza proyectos para la ciudadania. 2.1. Fortalecer y propender por mejores perfiles profesionales a cargo de la 2.1. Fortalecer las y de las
viabilidad de los proyectos. 2.2. F ion y de los espacios de
B @EE= 2.2. Apoyar los bancos de proyectos a entidades y comunidad. 2.3. Asociacion con ofras organizaciones para gestion de proyectos.
3.1. Divulgar y ofertar de manera eficiente programas y proyectos para la region. |2.4. Fortalecer las veedurias ciudadanas.
3.2. Fortalecer el acceso de los medios institucionales que permitan comunicar y|2.5. Mejorar los instrumentos de planeacion.
orientar los proyectos. 3.1. Fortalecer las plataformas y bases de datos de las asociaciones y juntas
territoriales.
3.2. Capacitacion y pedagogia en proyectos.
3.3. i verificacion y iento de requisitos en
ofertados.
1. Deficiencias con la conectividad 1. Apoyo fortalecimiento a las JAC. 1. Implementar estrategias para desarrollar planes de turismo.
2. Infraestructura para el turismo. 2. F i insfitucic para la de predios. 2. Ofrecer capacitaciones a los delegados.
3. Apoyo financiero (temas como actualizacion 3. Ofrecer capacitaciones a los delegados de municipios. 3. Involucrar cooperacion international (ONU ) EPM para apalancar proyectos de
catastro rural, EOT). 4. Rutas agro turisticas enfocadas en proyectos productivos. agro turismo.
5. Apoyo financiero Gobernacion y Nacion. 4. Consejos de turismo
6. Apuesta por el desarrollo del Norte que empiece por el tema vial. 5. F imiento institucional para lograr la
Norte 7. Integrar los 17 municipios 6. ONU mujeres.
8. Formulacion de proyectos y acceso a la inversion. 7. Convenios con los municipios para el mantenimiento rutinario.
8. Alianzas publico-privadas (hay i actores como Alpina,
entre otros).
9. Responsabilidad social empresarial.
10. Articulacion entre municipios.
1. Actualizacion catastral. 1. Legalizacion de predios, actualizacion catastral. 1. Apoyo para los procesos pedagogicos a la actualizacion catastral.
2. Desarrollo subregional e integracion territoriala ~ |2. iento de la con ia y recursos. 2. Convites ciudadanos.
Occidente partir de la conectividad vial. 3. Reconocimiento al gobierno indigena. 3. Capacitacion a la comunidad indigena.
3. Gobierno propio indigena.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

Valle de Aburra

5. Autonomia desde la
gobernanza

Uraba

itorial

4. Esquemas Asociativos T

4. Articulacion de la con las diferentes entidades, para trabajar por
la integracion regional y acompafiamiento.

TEMATICAS PRIORIZADAS ALTERNATIVAS DE GESTION ALTERNATIVAS DE ARTICULACION
0 LiNEA Antioquia "
para ser discutidas y abordas dentro de la linea? para atender P nder

1. Solucion a problemas regionales (residuos 1. Alianzas estratégicas. 1. Fortalecer esquemas asociativos territoriales.
solidos, red vial y medio ambiente). 2. Fortalecimiento en autonomia territorial. 2. Mej¢ de capacidad insfitucional y ion de la
2. For de esquemas 3.F catastro institucionalidad.

Sueste) financiero, territorial, 4. F fuentes de de 3. Alianzas para atender problemas regionales.
comunitario y OTC). 4. Red vial y medio ambiente.
3. Actualizacion catastral. 5. Recursos financieros para la actualizacion catastral
1. Actualizacion catastral y conservacion. 1. Apoyo financiero y acompafiamiento técnico. 1. Voluntad desde las administraciones (alcaldes y concejales), recurso humano
2. Mesas colaborativas en temas de fortalecimiento |2. Recurso humano, espacial y financiero, y descentralizacion de la y financiero.
institucional y proyectos en SGR y cooperacion Gobernacion. 2. Participacion activa en las mesas y articulacion con el recurso humano
Internacional. 3. Liderar el didlogo regional y con Corporaciones Autonomas, para disponer del|aportado por la Gobernacion.

Oriente 3. Manejo Integral de Residuos Solidos. sitio y metodologia de solucion/recursos financieros. 3. Considerar a los recicladores como actores de importancia. Propender por el

didlogo de una solucion efectiva y a creacion de cultura sobre el
aprovechamiento de los residuos solidos.
4. Participar, generar debate y espacios, y comprometer al ciudadano.

1. Dificultades con el acceso a los sistemas de
informacion de la Gobernacién.

2. Alianzas publico - privadas para el desarrollo de
los proyectos en el Departamento.

1.1. Que haya interoperabilidad entre las enfidades adscritas a la Gobernacion
de Antioquia, también aquellas que cumplan funciones publicas.

1.2. Crear un sistema de relacionamiento con el ciudadano.

1.3. Garantizar que exista una adecuada trazabilidad entre el ciudadano y la

3. Mejor di ion y
plblicas.

on para poliicas

1.4. Agilizar los procesos que responden a las demandas de los ciudadanos.
1.5. Garantizar la gratuidad en los certiicados que genera la Gobernacion,
deberan ser gratuitos segiin Ley 2052 del 2020.

2.1. Presupuesto para proyectos (Vias 4G).

2.2. Desde la Gobernacion como se va a solucionar la gobernanza.

2.3. Crear espacios de promocion de los privados, genera un beneficio ributario.
2.4. Formulacion en la estructuracion de proyectos.

2.5. Espacios de capacitacion de gobernanza corporativa tanto piblica como
privada.

3.1. Dar a conocer a la ciudadania las polticas publicas existentes, ya que no se
dan a conocer y no se conoce su implementacion.

3.2. Se debe preparar a los interlocutores para que sepan comunicar la
informacion.

3.3. Utilizar las redes sociales para la difusion, ya que no se estan uilizando los
medios de comunicacion para comunicar las politicas publicas y los programas.
3.4. Usar medios alternativos y comunitarios para que lleguen a todos los
pUblicos que movilicen el territorio y democratizar la informacion.

3.5. Estrategia de comunicacion de la Gobernacion.

1.1. Promover la 6n activa de las administraci ici a
través de la capacitacion en todo el tema de informacion y como deberian ser
los procesos, para favorecer el direccionamiento a la ciudadania.

1.2. Focalizar la atencion en los sistemas de informacion de los municipios, de
manera tal, que permitan monitorear las solicitudes para dar prontas soluciones.
1.3. Brindar soluciones en lugar de respuestas a los ciudadanos.

2.1. Como solucionar el desacuerdo con gobierno nacional.

2.2. Visibilizar los canales de comunicacion a nivel Anfioquia.

2.3. Asesoria para la gestion técnica entre los municipios y la Gobernacion y el
Distrito.

2.4. Promocion de beneficios tributarios a las empresas obligadas a tributar -
Obras por impuestos.

2.5. Mantenimientos y sostenimientos por impuestos.

3.1. Contar con espacios suficientes para socializar con los grupos sociales que
como lideres tenemos (mujeres, jovenes y deportistas), para que conozcan
como, desde los diferentes programas pueden beneficiarse.

3.2. Comunidad streaming para comunicar temas de interés comunitario,
debemos ampliar los temas para diversificar.

3.3. No se hace seguimiento a las politicas publicas y se requiere asistencia
técnica, se quedan en papel, no llegan a las personas afectadas / beneficiadas.
3.4. Cultura plblica para sensibilizar a la ciudadania y como las politicas
plblicas pueden plantear soluciones.

1. Fortalecimiento para la financiacion de las
politicas publicas.

2. Fortalecer esquemas asociativos para el banco
de proyectos.

3. Actualizacion catastro mulipropdsito.

1.1. Fortalecer el acompaiiamiento de la Gobernacion a los municipios para la
impl ion de las poliicas publicas.

1.2. Destinar rubros especiales para la ejecucion de las politicas piblicas.

1.1. Generar alianzas publico-privadas.
1.2. Fortalecer la cooperacion internacional para politicas piblicas.
1.3. Apostar por una cultura del pago para la financiacion de poliicas publicas.

1.3. Generar alianzas piblico-privadas que ala on de las |1.4. Hacer veeduria ciudadana a las politicas pblicas.
politicas publicas. 2.1. Las universidades que aporten con sus profesionales.
1.4. Generar alianzas de parala jacion de las  |2.2. del municipio.

poliicas publicas.

1.5. Fortalecimiento de ingresos en las finanzas publicas al departamento para
dirigirlos a las polficas publicas.

1.6. Destinar porcentajes de ingresos tributarios del departamento para la
financiacion de politicas publicas.

2.1. Potenciar un sistema asociafivo para el banco de proyecios.

2.2. Fortalecer los sistemas de bases de datos de la subregion.

2.3. Dar capacitacion para la formacion de proyectos.

2.4. Equipo gestor articulado para el banco de proyectos.

2.5. Blindaje y aval de los proyectos de la region.

3.1. Proyectos en regeneracion.

3.2. Sistemas de informacion.

3.3. Retomar el proyecto estructurado OCAD Paz.

3.4. La union de varios municipios para la aceptacion del catastro
multiporopdsito.

3.5. Fortalecimiento de las capacidades de las oficinas de catastro en temas de
capacitacion técnica.

2.3. Empresa - Estado - Sociedad.

2.4. Oficina de proyectos y mesas técnicas.

3.1. Actualizacion catastral.

3.2. Programa técnico de la UdeA.

3.3. Polficas a mediano plazo para la contratacion de proyectos.
3.4. Contar con recursos del SGR.

Desde la gestion del gobierno departamental, se lideran diferentes actividades a través de las cuales se
impulsan programas y proyectos, orientados al fortalecimiento de la gestion y el desarrollo de los territorios.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

institucionales
Actualizacién POT  del  seguimiento Resolver relacionamiento e
i i0 3 econémicos
- i (fe‘SIduols"‘Vadasconst:;:?\‘;oa:ién comunitario relacién Necesidad
Rio integracion Dificultades com:g:‘agon divulgacic’)n d 1 sistemas cgtgstral 0T1C) e
inversién institucional ordenamiento AR esarrollo conectividad ambiente) rdnicipios)
institucionalidad  problemas subregional catastro fortalecimiento con politicas bance Mesas (temas .
Departamento conflictos

izacié 2 . . acceso i £ P )
(descentral:)z:;;it:; medio Manejo regionales tel'l’ltorlal el_ pa ra su e esquerna.s vial Mejor temas EOT) Sensibilizacién
técnicos colaborativas Fortalecer piblicas financiero proyectos asociativos piblico SCR P2 Uimites

Territoriales red turismo. \toodalena

Debilidades Residuos multibronésits Zas . .2 € .
sncliin TR o o ipronoehs Solidos Apoyo Actualizacion los ™ ias informacion pesciencias

Gobierno propio indigena

PR o0 Integral Alianzas o lacién Actualizacion catastral (seguridad o o
Smitmcion Infraestructura a Gobernacién cooperacion Consolidar
administrativo gestion  ciudadania esquema  gjecucién
municipales

Al respecto, es importante resaltar que desde el ejercicio participativo en las nueve subregiones se destacan
temas estratégicos que se deben priorizar, en el marco del Plan de Desarrollo Departamental “POR ANTIOQUIA
FIRME” 2024-2027, tales como: actualizacién de instrumentos de planificacion, y del catastro; consolidacién de
esquemas asociativos territoriales a través de los cuales, por su naturaleza, se puedan impulsar proyectos de
impacto en los territorios; apoyo en tematicas asociadas al fortalecimiento administrativo y financiero, asi como
en lo referente a la conectividad vial.

226 Mesa Poblacion Afrodescendiente — Subregion Uraba

En la subregién de Uraba, se realizd un ejercicio participativo especificamente para la poblacién
afrodescendiente, el cual contd con la asistencia de 50 personas (27 hombres y 23 mujeres), representantes
de diferentes entidades. Se escucharon las necesidades mas apremiantes de esta poblacion, y se hizo un
ejercicio articulado entre los asistentes, el cual permitio evidenciar las prioridades que deben ser tenidas en
cuenta por la Administracién departamental, en el nuevo plan de desarrollo.

Vivienda digna para la Reconocimiento y garantia Obligatoriedad de la catedra
poblacion afrodescendiente de derechos de todos los de estudios afro
grupos poblaciones colombianos.

afrodescendientes.

En la nube de palabras que se relaciona a continuacién, se puede observar la importancia que reviste para este
grupo poblacional, el tema de la vivienda y el reconocimiento; esto significa, reconocer sus derechos como
comunidad afrodescendiente asentada en un territorio, su identidad cultural y territorial.

r 1

catedra poblaci 4ntodos Obligatoriedad

afrodescendientes los "~/ x 1 afrodescendiente
afro93rantia qigna~para derechos
grupos paconocimiento estudios
colombianos

Great
Place

(@)

)
Work.

Certificada

Centro Administrativo Departamental Joseé Maria Cordova (La Alpujarra)
Calle 42 B No. 52 - 106 - Linea de Atencion a la Ciudadania: 604 409 9000 -~
Medellin - Colombia. e —

icontec

150 9001




GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

Como resultado del ejercicio participativo, se presenta el resumen de prioridades y alternativas de gestion y
articulacion, presentadas por este grupo poblacional:

1. Obligatoriedad de la cétedra de estudios affo
colombianos.

2. Reconocimiento y garantia de los derechos de
todos los grupos poblaciones affodescendientes.
3. Vivienda digna para la poblacion

1. Acompafiamiento en el fortalecimiento de los planes de emoeducacion
comuniaria.

12. Acompafiamiento en el fortalecimiento de la cétedra affo en los colegios de
poblacion mayoritaria.

3. Transversalizacion de los ejes de ciudadania y medio ambiente.

1. Juntas de accion comunal.

2. Organizaciones de base.

3. Apoyo del Ministerio de Educacion Nacional.

4. Implementacion del capftulo ético en los planes de desarrollo municipales y

I les, y acciones con p asignado.
5. Rescate, dotacion y dinamizacion de las casas ancestrales como cenros de

afrodescendiente. 4. Sequridad alimentaria para todos los grupos poblacionales.
Urabd : . L " ) - " )
. 5. Bienestar social, emprendimiento, empleo, educacion, salud digna y servicios |desarrollo cultural, para la poblacion afrodescendiente.
Uraba Mesa Poblacion . . .
Aftodescendient pblicos. 6. Formulacion de proyectos sociales para subsanar el hambre.

rodescendiente 6. Participacion ciudadana a todos los grupos poblacionales. 7. Aricular acciones desde las organizaciones de base con la Gobernacion de
7. Gestion de recursos de mejora de vivienda. Anfioquia.
8. Vivienda nueva y caracterizacion de la poblacion afrodescendiente. 8. Acceder con diligencia a los programas y proyectos que se presentan en la

(Gobernacion para las poblaciones vulnerables.
2.2.7 Mesa Poblacion Indigena — Subregion Uraba

De igual forma, la subregion de Urabéa conto con una mesa de trabajo participativo para la poblacion indigena.
En esta mesa se contd con representacion de diferentes comunidades indigenas, se tuvo una participacion de
59 personas, 38 hombres, 20 mujeres y 1 representante de la comunidad LGTBIQ+.

Entre las prioridades mas significativas para esta poblacién y a las cuales se les proponen acciones para ser
atendidas por la Gobernacion de Antioquia, se encuentran las siguientes:

Vivienda indigena. Proyectos Infraestructura, vias Informalidad de la
productivos vy terciarias y tierra, compra y
asistencia técnica. conectividad titularizacion.

Graficamente, se puede observar que el tema mas sensible para esta poblacién es la vivienda indigena, asi
como el énfasis en proyectos productivos, de infraestructura vial y conectividad, asi como la titularizacién de la
tierra, lo cual les permitiria mejorar sus condiciones de habitabilidad y conexion.

r .|
. Informalidad titularizacién
conectividad productivos gsistencia
. VviasVivienda indigena _ ¢
tierra técnica Proyectos terciarias
Infraestructura
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

Finalmente, en el cuadro adjunto se relaciona la informacion especifica de las alternativas de gestion por parte
de la gobernacién, asi como las alternativas de articulacion para atender dichas prioridades:

1. Informalidad de la ierra, compra y ftularizacién. |1.1. Gestionar y tramitar la formalizacion y ftulacion de la ierra ante las 1.1. Brindar informaci6n necesaria para el proceso de fitulacion de la ierra.

2. Infraestructura, vias terciarias y ivi 1.2. Acompafiamiento por parte de la guardia indigena.

3. Proyectos productivos y asistencia técnica. 1.2. Acompafiamiento y seguimiento al cuidado de la ierra. 1.3. Gestionar desde la administracion municipal, la articulacion con las

4. Vivienda indigena. 1.3. Formacion y capacitacion en formalizacion y cuidado de la tierra. entidades presentes en el territorio para la formacion a los territorios indigenas.
2.1. Cercania y articulacion con la Secretaria de 2.1. Aporte con mano de obra no calificada.
2.2 Cofinanciacion de iniciativas y proyectos. 2.2. Capacitacion en usos y costumbres en tipo de vivienda.
2.3. Intervencion en placa huellas. 2.3. Maquinaria y logistica.
2.4. Formulacion de proyectos. 3.1. Transferir la cultura artesanal y ancestral, conocimiento propio.
2.5. Disefios icos de iony idacion de la malla vial. 3.2. Atender a las capacitaciones.

Uraba 3.1. Ampliar las plantaciones de cacao a otros culfivos (maracuyé, guanébana, [3.3. Disponer de los espacios para la capacitacion.
Uraba Mesa Poblacion borojo, maiz, platano) especies menores ( pollo, peces, gallinas y cerdo). 3.4. Incluir a la poblacion diversa en las capacitaciones.
Indigena 3.2. Proyectos de emprendimiento para mujeres en artesania y modisteria 14.1. Aportes con recursos de regalias.

(maquinaria, insumos y capacitacion). 14.2. Aporte con material que se encuentre en los resguardos indigenas (madera,
3.3. Proyectos productivos con enfoque diferencial para personas con tapia, efc).
discapacidad y personas mayores.
14.1. Estudio de diserios en los pueblos indigenas de acuerdo a sus usos
(diversos materiales segun las comunidades).
14.2. Gestionar recursos para la construccion de vivienda con enfoque diferencial.
14.3. Gestionar y construir proyectos de vivienda (VIVA).
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