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Asistentes, Organismo:

Carlos Acevedo — ARN

Jorge Marin — LA CEIBA

Miriam Jiménez — CIER

Juan Sebastian Berrio Posada — FARC

Daniela Arboleda — CNR — FARC

Daniel Marin — CNR — FARC

Patricia Martinez — Secretaria de mujer — Gobernacion de
Antioguia

José Romero Velosa — Fuerza de Tarea, monitoreo y verificacion

Maria Elvira Laverde — ARN

Jessica Mora Cruz — ANT

Camilo Diaz Castillo — ARN

José Eduardo Padilla — Fuerza de Tarea, monitoreo y verificacién

Juan Fernando Vélez — ARN

Luis Fernando Calle — PNUD

Jaime Nevado — FARC

Lisbeth Buitrago — OACP

Urbano Rico Monroy — Corporacion Nibaru

Yohann Desveaux — Mision ONU

Claudio Guajardo — Mision ONU

Maria Ramirez — CNR - FARC

Pastor Alape — CNR — FARC

Tatiana Gutiérrez — Gerente de Paz — Gobernacién de Antioquia

Jaime Garzén — Secretario de Agricultura — Gobemacion de
Antioquia

Juan Carlos Zuleta — ARN

Jefferson Mora Sanchez — OACP

Javier Florez — ANT

Mario Alberto Lépez — ARN

Alejandro Vargas — Secretaria de Salud — Gobernacion de
Antioquia

Ausentes, Organismo:

Guadalupe Guerrero-ARN
Carlos Ivan Lopera-PNUD
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ORDEN DEL DIiA

Apertura de la sesion.
Lectura del acta n°3- 27 de Octubre de 2017.
Correcciones del acta y aprobacion.
Presentacion de informes.
e Comisidon de Salud.
Agencia Nacional de Tierras.
Oferta institucional Secretaria de Mujeres- Gobernacién de Antioquia.
Secretaria de Agricultura y Medio Ambiente de la Gobernacién de Antioquia.
Comision de Educacion.
e Temas Varios
Tareas pendientes y compromisos Adquiridos.
Anexos.
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DESARROLLO DE LA REUNION

La Gerente de Paz, Tatiana Gutiérrez agradece a todos los presentes y se da inicio a la
sesion con la lectura del acta N°3. Durante la lectura del Acta, Tatiana Gutiérrez — Gerente
de paz interrumpe dando inclusién a un nuevo tema el cual es un proyecto que esta
ejecutando la Secretaria de Gobierno a lo que agrega que invitara en la préxima sesidén un
representante de la Secretaria para que dé socializacion del proyecto el cual puede
contribuir con este proceso; ademas también da a conocer que el Secretario de Educacion
analizo y dio el aprobado para el proyecto diciendo que asumira el costo total de este, a lo
que agrega que ahora es confirmar quienes seran los 50 beneficiarios para su ejecucion.
Ademas, se hizo la anotaciéon de que es muy importante evitar la desercion de las personas
beneficiadas del proyecto para no perder la inversion.

Culminada la lectura del acta Pastor Alape agreg6 que temas como el Desminado, el cual se
tratdé en la reunion anterior no aparece en el acta.

Daniela Arboleda del CNR — FARC, agrega que en el listado del Acta no aparecen todos los

asistentes a la reunion y se debe realizar una revision.




MLOPEZCAR

GOBERNACION DE ANTIOQUIA No 04
" REPUBLICA DE COLOMBIA

Irl Cédigo: FO-M1-P5-005
- ACTA DE REUNION

Version: 01

Fecha de aprobaciéon:
11/03/2014

*
0.0

L7
b0

*,
"

PRESENTACION DE INFORMES

¢ Tema de salud:
Lisbeth Buitrago (OACP): La Nueva EPS envi6é un informe el cual arrojé que de 5
afiliados 2 no tienen codigo, estos dos casos se presentan en el municipio de
Dabeiba, posiblemente estén afiliados a otra EPS y no a la Nueva EPS, se esta
verificando la informacion.
Se proyecta que del 13 al 20 de noviembre se dara atencion prioritaria a 25 personas
en los diferentes albergues, de las cuales, 12 ya poseen historica clinica y
diagndsticos, el resto necesitan cita inicial con especialistas. Pastor Alape (FARC)
propone que seria mejor extender el tiempo de los albergues hasta el 20 de
diciembre, y dado el caso, se le admita un acompafante; Tatiana Gutiérrez (Gerente
de Paz) hace énfasis en que los pacientes solo cuentan con albergue, mas no con
alimentacion y recomienda tener esto en cuenta. Asi mismo respecto al tema de
transporte, se propone contratar una empresa privada que se encargue de cubrir el
desplazamiento de los reincorporados en la ciudad.
Juan Fernando Vélez ARN: invita a revisar el servicio de hospi-casa de la nueva EPS,
ya que este servicio ofrece la opcidn de enfermeros que podrian ser ubicados en
cada albergue.
Tatiana Gutiérrez (Gerente de Paz), expresa que se debe tener todo organizado
antes del 11 de noviembre que es Ley de Garantias, asi mismo, manifiesta que para
esta semana se deben mandar todos los listados de las personas que necesiten de
cualquier tipo de atencién medica, odontologica, psicoldgica, entre otras.

Se proyecta que entre noviembre y principio de diciembre se puedan realizar las
primeras brigadas de salud, una de ellas en la vereda en la plancha y otra en
llanogrande, todo queda bajo el compromiso de que no pueden desertar.
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-Patricia Martinez representante de la Secretaria de Mujeres: Solicita que las madres
gestantes en alto riesgo las tengan muy en cuenta, ademas de la posibilidad de que
se puedan radicar en la ciudad de Medellin, sugiere que lo tengan presente.

El subsecretario de Salud Alejandro Vargas, presenté a la mesa la aprobacion del
recurso por parte de la Gobernacion para la implementacion del proyecto de
promotores de salud, el cual cuenta con un aporte Total de 192.120.800.

También afirma que el costo para la instalacion de Los 5 gimnasios totaimente
dotados tendra que ser asumido por la Mesa; la Secretaria de Salud apoyara
proporcionando tensiometros de alta calidad, bolsos TOTTO e impermeables para el
transporte de todos los implementos, ademas de Tablets para tener registro de todas
las actividades.

Pastor Alape (FARC), en una préxima reunién con el ministerio de salud, expondra el
proyecto, con la idea de unificar esfuerzos para la realizacién de éste, ademas, de
tener la posibilidad de extender su cobertura a otros municipios.

De igual forma, se manifesté la preocupacion por el tema de las ambulancias, a lo
que Lisbeth Buitrago (OACP) responde que este tema ya se esta solucionando,

puesto que, el contrato se encuentra en proceso de legalizacion.

NOTA: Se anexa carta de respuesta brindada por El subsecretario de Salud Alejandro
Vargas.

Carlos Acevedo (ARN). El Ministerio de Salud tiene una propuesta en estudio con
OPS para el proyecto de promotores de salud, esta la conoce el CNR y se encuentra
en analisis por los mismos.

o Tema de Agencia Nacional de Tierras.
La Secretaria de Agricultura hizo una breve descripcion de los programas “Siembra y
Proyectos para la paz,” manifiestando que actualmente se comenzd con la

identificacion de predios que se encuentran en extincion de dominio.

Fecha de aprobacién:
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Se propone como Estrategia que FARC priorice algunos territorios para cruzar
informacion, e identificar los predios para mas adelante mirar la vocacién de los
mismos con el fin de identificar los proyectos productivos viables.

“Antioquia Siembra y produccién justa para la paz” son proyectos priorizados por |a
Gobernacién de Antioquia en su plan de desarrollo, la metodologia de estos
proyectos en el componente educativo esta muy asociada a la metodologia propuesta
por Corporacion CEIBA.

0
..0

El Director de Tierras manifiesta que estan trabajando en los ETCR con los
propietarios de dichos predios, lo mas demorado para la compra es el avallio, se esta
trabajando paralelamente para realizarlos y con ello poder comprar todos los predios
antes de terminado el afio. Se le pide a la Gerente de Paz hablar con |la secretaria de
planeacion para agilizar todos los procesos.

% Pastor Alape (FARC) suministré una base de datos con informacién sobre los predios

de interés para ser estudiados por catastro, esta lista fue entregada a la ANT con el
fin de incluirla al analisis de compra.
Se propuso como solucion inmediata, que el préximo martes existan respuestas
acerca del posible arrendamiento de los predios identificados por FARC y que a
noviembre se pueda contar con avallos, con el propésito de realizar las compras en
el mes de diciembre.

% La oficina de Catastro Departamental realizé un andlisis de las coordenadas de los
predios entregada por FARC y se evidenciaron algunos problemas con coordenadas
en los municipios de Urrao y San Francisco. Para el caso de los municipios de
Remedios y Segovia son predios de la nacién. Se dejaron las fichas catastrales y

certificados de libertad para la revision por parte de la mesa.

< El Director de Tierras manifiesta que antes de implementar el proyecto de “Antioquia
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Siembra”, por el momento, se deberia desarrollar un plan de trabajo, comenzando por
la identificacion de los predios o lugares de interés por parte de las FARC para

solucionar el problema de tierras y a partir de ahi trazar una hoja de ruta.

e Oferta institucional Secretaria de Mujeres.
Primero, se presentaron las estrategias o proyectos en los que ha venido trabajando
la secretaria de las mujeres; estrategias como hechos de paz, la formacion y
seminarios en nuevas masculinidades, emprendimiento y participacién politica.
Se cred la sub mesa de género en la cual se acuerda trabajar y analizar la posibilidad

de implementar alguna de estas estrategias.

La submesa quedo conformada por:

-
R
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v Una delegada de la secretaria de mujeres

v Un delegado del PNUD

v" Una delegada de las FARC

v" Una delegada de la ONU

v" Una delegada de la ARN
Ademas, Se realizaran jornadas de género en los ETCR empezando en el mes de
noviembre en el municipio de Anori. Como propuesta inicial, la Secretaria de las
Mujeres tiene la capacidad de formar a 50 personas en este espacio.
Se Anexa informe presentado por la representante de la Secretaria de Mujeres

¢ Tema Secretaria de Agricultura y Medio Ambiente.
La secretaria de Agricultura y Medio Ambiente expuso sus dos proyectos principales
BanCO2 y el parque Cafidn de la Llorona.
BancO2 proyecto normatizado bajo Ordenanza Departamental, se viene realizando
con las 3 corporaciones subregionales, ademas del Area Metropolitana. Actualmente
el proyecto esta llegando a mas de 5 mil familias.
Su finalidad: Fortalecer el cuidado de los recursos naturales, en especial los recursos
hidricos.

Los requisitos para hacer parte del proyecto son: vivir en el predio donde se
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encuentra el recurso hidrico, tener sisben, caracterizacion, compromisos, actividades
economicas sostenibles y estar al dia en el pago del impuesto predial.
Actualmente se viene desarrollando en 70 municipios, y es un programa en el que

Antioquia es lider a nivel nacional.

Adicionalmente las familias son bancarizadas mediante Bancolombia y con esto
mensualmente se les da una compensacion econémica de 300.000 que puede variar
dependiendo las condiciones del predio.

Sin embargo, Pastor Alape no ve claro como se podria trabajar este tema en la mesa
de Reincorporacion.

Por otro lado, el PNUD, tiene una alianza con EPM y vienen trabajando en la plancha-
Anori con Colciencias para realizar una expedicion en el mes de febrero para
caracterizar flora y fauna, se proponen que los guias sean los reincorporados de
FARC.

Juan Velez- ARN, habla de propuesta de reforestacién en Hidro-ltuango. Se analiza
conjuntamente con el Sefior Juan Zuleta delegar a un profesional de la ARN para
participar en la mesa ambiental.

Se propone realizar una mesa adicional con EPM, las corporaciones regionales, el
PNUD e integrantes de las FARC para tener una alianza mas grande y trabajar en el
tema de guarda bosques y areas protegidas.

El otro proyecto, de los Promotores Ambientales en el cafion de la Lloronoa, sitio
registrado como bosques de paz y priorizado por ministerio del medio ambiente para
proyecto de ecoturismo.

Se creo la Submesa de Medio Ambiente y sus integrantes son:
v' Un delegado de las FARC
v" Un delegado del PNUD
v" Un Delegado de la ARN
v" Un delegado de Entidades como EPM o de corporaciones
v' Un delegado de la Secretaria de Medio Ambiente

Fecha de aprobacion:
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e Tema de Educacion

% El delegado de la Secretaria de Educacion presentdé un proyecto educativo de
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Bachillerato Rural, el proyecto esta centrado en una nueva propuesta con énfasis en
lo Tedrico - Practico, donde la academia no sea el centro, sino el enfoque territorial.
La propuesta busca reforzar saberes mas que ensefiar temas de bajo interés y asi
evitar el tema de desercion, la idea es formar grupos de 20 personas, los cuales
podran contar con un tutor especializado en el tema.

En primera instancia se propone realizar un diagnéstico evaluativo el cual permita ver
como va el proceso de nivelacion ademas de realizar una socializacion de la
necesidad para poder tener un presupuesto y una propuesta mas clara.

Por parte de la Corporacion la CEIBA se realizé |la presentacion del modelo tutorial, el
cual ha trabajado articuladamente con secretaria de agricultura en el programa de
agricultura familiar campesina y la secretaria de Desarrollo Comunitario y la
coordinacion de alcaldes de Cada uno de los Municipios. Este modelo se viene
implementandose desde hace 25 afios en las 9 subregiones del departamento. El
Programa de Desarrollo Territorial, se basa en la recoleccion de temas de interés de
los estudiantes buscando por medio de la educacidon como se gestan procesos de
desarrollo y gobernabilidad de los territorios.

El programa busca fortalecer las capacidades de los territorios en 4 estrategias que
son: 1) Estrategias culturales. 2) Organizacién politica comunitaria. 3) Territorio y
biodiversidad. 4) estrategias bioproductivas agroalimentarias y agroeconémicas.

En la mesa de reunién que se hizo con el Consejo Noruego la UNAC y FUCE PAZ se
tratd un tema que anteriormente se habia tratado en la mesa donde salieron unas
alertas tempranas sobre el trabajo que esta realizando la UNAC en el desarrollo de
trabajo y acompanamiento académico, desde el trabajo que realizan los docentes y
las insatisfacciones que tienen las personas que estan recibiendo el beneficio.

Temas varios
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Tatiana Gutiérrez (Gerente de Paz), propone Seleccionar 5 personas de los ETRC
para traerlas en diciembre en acompafiamiento de la ONU y llevarlos a ver los
alumbrados y darles un tour por la ciudad, el cual les permita ver muchas empresas
como COLANTA y asi poder observar una realidad diferente, ademas de darle el
seminario propuesta por caja de creatividad, el cual les ensefian del diario vivir; como
llenar una hoja de vida, entre otras actividades.

Se propone realizar un acto de reconciliacion aprovechando las fechas de diciembre,
en este sentido se ha venido trabajando con anterioridad y la idea es hacer el espacio
de la mesa mas publico, mostrar el trabajo que se viene realizando y aprovechar el
momento coyuntural para la reconciliacién.

Inicialmente se proponen 2 fechas el 10 o 20 de diciembre, sin embargo la idea es
crear una mesa de trabajo para que se encargue de la planificacion y desarrollo de
este evento.

El proximo jueves, 9/11/2017 a las 4:00 de la tardes se reunira esta Mesa para
organizar el acto de reconciliacion.

No.

Fecha de

Compromiso Responsable Logro

Resultado Esperado

Entrega de listado
actualizado de casos FARC 06/11/2017 | Listado entregados.
priorizados para salud.

Iniciar la identificacion
de guiasen la ETCR de
la plancha para el FARC 10/11/2017 | Listado de guias identificados.
proyecto que adelanta
PNUD con Colciencias.

Seleccionar 5 personas
por ETCR para que
sean formados por Listado de personas
concepto creativo bajo FARC 10112017 Seleccionadas.

las tematicas
habilidades para la vida.

Respuesta sobre el
proceso de los predios
presentados por las
FARC

Informe sobre el proceso de los
ANT 07/11/2017 | predios presentados por las
FARC

invitar a Gerencia de Paz | 09/11/2017
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comunicaciones para
que apoyen en la
actividad propuesta
para la reconciliacién y
prestar salén de reunién
del jueves

Invitar a la reunién del
dia 10 de noviembre a
la secretaria de

6 |educacion para hacer Gerencia de Paz [10/11/2017
una propuesta formal
que se cruce con el
trabajo de CEIBA

La submesa de medio
ambiente en la proxima
7 |reunion de la Mesa
debe mostrar avances
de los temas tratados.

Submesa Presentacion de los temas
Ambiental 10/11/2017 tratados en la submesa.

MLOPEZCAR
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ANEXOS

Anexo 1: Carta Secretaria de Salud

Medellin,

Doctora

Tatiana Gutiérrez Pérez
Gerente de Paz
Gobernacidén de Antioquia
Ciudad

Asunto: gportes de lo Secretorip Secciongl de Salud de Antioguia o lo Mesa de Paz

Apreciada Doctera Gutiérrez,

Luego de estudiar su amable su solicitud relacionada con el monto de aportes que nuestra
Secretaria Seccional de Salud hars a la Mesa de Paz, en relacidn a los proyectos de Salud Pablica
que recicntemente se presentaron para beneficio de Yas personas ubicadas en los ETCR {Espacios
Territariales de Capacitacién y Reincorporacién), tengo el gusto de informarle lo siguiente:

La contratacidn del talento humano para ofrecer las copacitaciones en salud (por
$85.000.000) y el acompafiamiento de un grupo de profesionales desde la Gerencia de Salud
Publica, el cual no estaba en los costos originales (estimados en $56.000.000), estard a nuestro
cargo. Es decir, aportaremaos un total de $141.000.000 de pesos para ¢l primer proyecto.

Sin embargo, los mentos de equipos para educacién ($111.170.000) v los insumos clinicos
para las practicas de los asistentes ($118.500.000), que suman $229.670.000, deben ser aportados

por los Cooperantes de la Mesa. |

Can respecto al segundo proyeclo y que cuenta con el apoyo de INDEPORTES, los cinco (5)
gimnasios para los ETCR (por un tolal de 5250.000.000) deben ser aportados por las Cooperantes
e integrantes de la Mesa de Paz. El talento humano por valor de 552,120,800 scra ¢l aparte de
esta entidad, segin nuestra conversacién con el Médico Deportélogo, Dr. Felipe Marina,

En conclusidn, nuestro aporte total serd por $192,120.800 y la Mesa de Paz debe tramitar
recursos por un total de $479.670.000 que equivalen a unos USD$159,890

Esperamos que estos recursos le ayuden enysui n7mc gestidn en beneficio de la Paz
Atentamente, 7‘ !

de nuestro Departamento y del pais.
44
Carlos Mari:

:A/Sema
Secretario Depar amppdl de Salud ﬂ‘{"(‘
]

[(Proyecté: Alejandro Vargas Gutigrrer | Wevild: Erika Piedrahits Pineds ]
| |

MLOPEZCAR
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Anexos 2: Informe Secretaria de Mujeres

HECHOS DE PAZ DE MUJERES PENSANDO EN GRANDE
Modelo de Reconciliacién comunitaria con enfoque de génera

INTRODUCCION

El proceso de paz en Colombia ha sido el tinico en la historia de negociaciones de
paz en el mundo que incluye explicitamente la necesidad de abordar la
construccion de la paz con un enfoque de género. Los Acuerdos de Paz firmados
se refigren al enfoque de género como al reconocimiento de la igualdad de
derechos entre hombres y mujeres y de las circunstancias especiales de cada
uno, especiaimente de las mujeres, como sujetos de derechos y de especial
proteccién constitucional.

La transversalizacion del enfoque de género en el proceso de paz permite
oportunidades para el acceso en igualdad de condiciones para las mujeres. Los
acuerdos logrados proponen que las mujeres sean protagonistas de la
implementacién de estos, que sean veedoras del cumplimiento de los
compromisos y que ayuden a crear los cambios culturales y sociales que se
requieren para avanzar hacia una paz sostenible y duradera (Alto Comisionado
para la Paz, 2016).

La Secretaria de las Mujeres de Antioquia considera que la construccion de la paz
es una oportunidad para avanzar hacia la participacién efectiva de las mujeres en
la toma de decisiones, asi como para realizar nuevos esfuerzos para alcanzar la
equidad de género y abordar las causas estructurales de la desigualdad y la
exclusion. Para las mujeres de Antiogquia que se han visto afectadas por e
conflicto armado, el proceso de paz constituye un proceso de transformacion.

La construccidn de la paz requiere acciones con enfoque de género que lleven a
las comunidades a ser capaces de empoderarse y generar capacidades locales de
desarrollo. Autores como Gallung y Lederach (2007} afirman que, si no se alteran
de manera fundamental las pautas de relacién entre los actores relevantes de la
sociedad, incluyendo los que por tradicidn han sido excluidos de espacios de
participacién, como lo son las mujeres, no se pueden generar condicionas
sostenibles para la paz ni para el desarrollo integral.

La premisa de considerar que las mujeres son actores protagbnicas y claves en la
construccidn de la paz, conlleva a que la Secretaria de las Mujeres de Antioquia
decida construir un modelo de reconciliacién comunitaria con enfoque de género,
que permita materializar las propuestas presentadas en la Habana por las voces
de las mujeres victimas de Antioquia y la posibilidad de reintegrar a las mujeres
excombatientes de forma diferencial, cumpliendo con lo establecido por el acuerdo
final de terminacion de! conflicto, el cual reconoce los impactos que ha tenido el
caonflicto armado en las mujeres, "en particular la violencia sexual; y la necesidad
de proteccion de los derechos de las victimas que comprenda el tratamiento
diferenciado, que reconozca las causas y efectos desproporcionados del conflicto
sobre las mujeras” (Muevo Acuerdo Final de Terminacidén del Conflicto Armado,
pag.171).

A continuacién, se presenia la propuesta de Intervencidn de la Secretaria de las
Mujeres de Antioquia

FASE. PERIODO DE REINCORPORACION

La Secretaria de las mujeres de Antioquia identifica la necesidad de preparar a los
territorios para la reintegracidn de los y las excombatientes y la necesidad de
facilitar los medios para la reconciliacidon comunitaria. Para esto se crearon dos
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estrategias, una para poblacién excombatiente y la otra para la poblacién civil.<A-._
continuacion, se describen las-actividades a desarrgller en_cada una.de glias

Estrategia. Hechos de Paz para poblacidén excombatiente

Esta estrategia pretende formar a la poblacidn excombaliente en temas
identificados en el acuerdo final como prioritarios para la reintegracién a la vida
civil.

Para el logro de esto, se proponen los siguientes objetivos:

» Formar a las mujeres en proceso de reintegracién en género y derechos de
las mujeres en el marco de la construccién de la paz y formar a hombres y
mujeres en mascuiinidades no hegeménicas. -

* Ejecutar cursos de formacidon en emprena?mienlo, empresarismo vy
productividad, de acuerdo a los intereses de las mujeres en proceso de
reintegracion.

« Formar a las mujeres en crianza en igualdad para la paz, como medida de
educacion para la crianza de futuras generaciones que garanticen la no
repelicion de la violencia.

« Formar a [as mujeres en proceso de reintegracidn, en participacién
ciudadana y mecanismos de participacidn politica.

ACCION

Cursos de formacién a mujeres en sus derechos y en equidad de género
Seminarios para la inclusién de las masculinidades en igualdad de género

Concurso Mujeres Emprendedoras en proceso de reinlegracion

Talleres “Crianza en Igualdad para ia Paz"

Cursos de formacion subregionales para mujeres con aspiraciones y en cargos de
eleccién popular

ACUERDOS DE LA SUBMESA DE GENERO DE LA MESA DEPARTAMENTAL
DE PAZ Y REINCORPORACION.

Se realizaran Jornadas de Género, paz y reincorpeoracion en todas y cada una de
los "Espacios Territoriales de Capacitacidn y Reincorporacion’.

Se realizardn uno por mas empezando sl mes de Noviembre en el Espacio
Territorial del Municipio de Anori los dias 27 y 28,

La Secretaria de las Mujeres formara un grupo de Cincuenta personas, mujeres y
hombres excombatientes y un grupo de 10 liderezas de las veredas aledafas.

La formacidn se hara en los temas de Género, derechos, masculinidades en
igualdad de género, parlicipacidn politica y Crianza en igualdad.

La convocatoria la realizaran Las FARC, ia formacidn la realizara \a Secretaria de
las Mujeres con sus funcionarios y funcionarias y el material educativo, e! apoyo
econdmico para el evento lo hara el PNUD. Las y los integrantes de las FARC en
proceso de reincorporacion que ya han recibido formacién como formadores
apoyaran los procesos de formacién en algunos temas segun coordinacién con las
y los formadores.

Se busca formar a futuras formadoras y formadores que repliquen los talleres
trabajados.




MLOPEZCAR

REPUBLICA DE COLOMBIA

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Cddigo: FO-M1-P5-005

ACTA DE REUNION .
"No 04 ersion.

Fecha de aprobacion:
11/03/2014

MESA DEPARTAMENTAL DE PAZ Y REINCORPORACION
SUBMESA DE GENERO

JORNADA DE GENERO, PAZ Y RECONCILIACION EN ESPACIOS
TERRITORIALES DE CAPACITACION Y REINCORPORACION'

ACUERDOS

LUGAR: ANORI

FECHA: 27 v 28 de noviembre de 2017
PARTICIPANTES: 50 personas

40 integrantes de las FARC en proceso de reincorporacién y 10 liderezas
de la Comunidad.

Temas: Género, derechos, masculinidades en igualdad de género, participacién
politica y Crianza en igualdad. En cuatro modulos.

Metodologia: Formacién de formadeores y formadoras

Formacién. Estara a cargo de la Secretaria de las Mujeres. Las y los formadores
de las FARC tendran una participacién activa en el proceso.

Visitantes: 20 personas, 10 Secretaria de las Mujeres, 10 Agencias estatales e
internacionales.

Permanencia en la zona territorial. Las y los funclonarios de la Secretaria
pernoctardn en ésta. Por |lo cual se requiere un lugar para dormir.

Requerimientos
- Un salén grande con un sitio donde proyectar.
- Equipos de cémputo y video beam, parlantes.

Viaje: Secretaria con sus vehiculos, deben ser 4x4. Comunidad
Diariamente en transporte local.

RESPONSABILIDADES
- Convocatoria y listado de aslistentes. FARC

- Logistica en el sitio. Silleteria, lugar para proyectar, salon, sitios para
dormir: FARC

- Alimentacién: 60 desayunos, 60 almuerzos, 40 cenas, 280 refrigerios.
Los suministra el PNUD. Secretaria de las Mujeres lo solicita al PNUD,

- Transporte: Agenclas y Secretaria se transportan. Comunidad se
solicitan $200.000 para transporte interveredal al PNUD por la
Secretaria de las Mujeres.

- Facilitadoras: Secretaria de las Mujeres.
-Articulacién con el Munlicipio de Anori: Secretaria de las Mujeres.
- Equipos y materiales: Secretaria de las Mujeres.

- Gestién para ajustar la agenda de estudios de las y los integrantes de
las FARC en proceso de reincorporacién. ARN.

Elaborado por: Ada Luz Tordecilla Pajaro — Practicante Gerencia de Paz

Revisado por: Tatiana Gutiérrez- Gerente de Paz
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