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DECRETO

Por el cual se nombra en Provisionalidad Vacante Definitiva a unos docentes a través
del aplicativo Sistema Maestro en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia,
financiada con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION (E), en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre
de 2024, el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 vy, frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizar4 concursos, efectuard los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningtn caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin més requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024, se determind
la estructura administrativa de la administracién Departamental y se otorgé funciones a la
Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual, podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en
los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

El Decreto 1278 de 2022, articulo 13, establece que, Cuando se trate de proveer
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad
con personal que retina los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a) En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional seré por el tiempo que dure la
respectiva situacién administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacion no implica la exclusién del mismo;

b) En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea
el cargo en periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles
producto del concurso. (Negrilla fuera de texto)

Segun lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015,
establece que “Las entidades territoriales certificadas deben reportar en el aplicativo
dispuesto por el Ministerio de Educacién Nacional las vacancias definitivas de docentes, C@
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inmediatamente estas se generen, de tal manera que se garantice la postulacion de
aspirantes, la verificacién del cumplimiento del requisito minimo para el cargo al cual se
postulan y la valoracién de las demés evidencias que se acrediten, con el fin de que las
autoridades nominadoras puedan proveer el cargo y garantizar la prestacion oportuna del
servicio educativo’.

El articulo 2.4.6.3.10 del Decreto anteriormente mencionado, establece que: °E/
nombramiento provisional se aplica para la provisién transitoria de cargos docentes que se
hallen en vacancia temporal o definitiva y se hard mediante acto debidamente motivado
expedido por la autoridad nominadora con personal que redna los requisitos del cargo.

(...)

Tratandose de vacancias definitivas, el cargo docente sera ocupado por una de las personas
inscritas en el aplicativo dispuesto por el Ministerio de Educacién Nacional, que hace parte
del sistema de informacién del sector educativo previsto en el articulo 5° numeral 5.4, de la
Ley 715 de 20017".

La Resolucién No. 016720 expedida por el Ministerio de Educacién Nacional, reglamenta la
implementacién y operacién del aplicativo denominado “Sistema Maestro”, el cual forma
parte del Sistema de Informacién Nacional de Educaciéon Basica y Media. Dicha resolucion
establece de manera expresa los procedimientos, criterios y condiciones para la utilizacion
de esta herramienta tecnoldgica, con el fin de garantizar la provisién de vacantes definitivas
en cargos docentes mediante la figura de nombramiento provisional, en los establecimientos
educativos oficiales de las entidades territoriales certificadas en educacion.

Los docentes nombrados mediante el presente acto administrativo, acreditaron el
cumplimiento de los requisitos y calidades exigidas por el ordenamiento juridico para el
ejercicio de la funcion docente en el servicio educativo estatal. En particular, satisfacen lo
dispuesto en el articulo 3 del Decreto Ley 1278 de 2002, el articulo 119 de la Ley 115 de
1994, asi como lo previsto en el articulo 5 de la Resolucion 06312 del 7 de abril de 2016, que
regulan los criterios especificos de formacién académica requerida para desempefiar las
funciones propias del cargo. De esta manera, se garantiza la observancia de los principios
de mérito, legalidad y calidad en la provisién de los empleos docentes, conforme a la
normativa vigente.

Dado que las plazas referidas para la provisién de los empleos docentes en condiciéon de
vacancia definitiva no cuentan en la actualidad con un listado de elegibles vigente derivado
de los concursos de méritos, la autoridad nominadora procedera a efectuar el nombramiento
bajo la modalidad de provisionalidad, utilizando el aplicativo “Sistema Maestro”, conforme
a lo manifestado en el presente acto administrativo.

Por estricta necesidad del servicio, y a fin de garantizar la continuidad del servicio educativo
como garantia de los derechos fundamentales preferentes y prevalentes de los nifios, nifias
y adolescentes establecidos en los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucién Politica, se
encuentra procedente la expedicion del presente acto originado en la novedad de la planta
de cargos de la ETC, sin que ello implique alteraciéon a la némina o creacién de nuevos
cargos, estando exceptuado de las restricciones de la Ley de Garantias Electorales.

Por lo anteriormente expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad Vacante Definitiva, en la Planta de cargos

del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones,
al educador que se indica a continuacion:
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" INSTITUCION N° DE | EN REEMPLAZO
N°| CEDULA | NOMBRE TITULOS -
MUNICIPIO EDUCATIVA | SECE NIVEL-AREA | oo | oo
L I. E. ANTONIO LUISA FERNANDA
FERNEY LICENCIADO EN TR ROLDAN | HUMANIDADES MARTINEZ
1 | 1041151113 | casTARO LENGUA BRICENO ROLDAN | BETANCUR- | YLENGUA 5756 | BEDOYA CC
CUERVO CASTELLANA BT SEDE CASTELLANA 43704860
PRINCIPAL TRASLADO
LICENCIADO (A) EN
EDUCACION
BASICA CON
CLARIBEL ENFASIS EN COLEGIO
MARIA TECNOLOGIA E I.LE.AURELIO | AURELIO | TECNOLOGIA E
2 | 22239418
BRACAMONTE |  INFORMATICA, CACERES MEJIA MEJIA-SEDE | INFORMATICA | 320 | MANUEL VICENTE
VENTA MAGISTER EN PRINCIPAL PACHECO
GESTION DE LA MARTINEZ ~ CC
TECNOLOGIA 6867985
EDUCATIVA RENUNCIA
LICENCIADA EN
EDUCACION
. BASICA CON I.E. LOS gﬁ'SSTSfL"(')G'OVANY
ENFASIS EN I.E. LOS ANGELES- | TECNOLOGIA E
3 | 39353757 | ELENA HENA
gy O| wmatemaTicase | ANGELOPOUS | \\ce e SEDE INFORMATICA | 13335 g;’zc;;gg? £e
INFORMATICA, PRINCIPAL SN
MAGISTER EN
EDUCACION
I.E.R.
LICENCIADO EN I.LE.R. ALIANZA
ORLINDA IDIOMA
INGLES Y FRANCES, | VIGIA DEL ALIANZA PARA EL NUEVA PLAZA
4 g .
S MC/E'L‘:J;':SRA ESPECIALISTA EN FUERTE PARAEL | PROGRESO- IE;(;'E@SN’ERO 4238 |\ ACANTE
DIDACTICA Y TIC PROGRESO SEDE
PRINCIPAL
“Ci’l\‘&é&’; EN FRANCIA HELENA
MARIA bt £ I. E. SAN PEREZ LUNA
INOCENCIA . VIGIA DEL |5 ANTONIO DE | CIENCIAS CC:30685395
5 | 43343872 | \iosquERA AiSLFI,(fl(\“C'Tg;TSEE:I‘C FUERTE AN:ggSZDE PADUA SEDE | SOCIALES 17690 | 1pASLADO POR
PESTARA PRINCIPAL NECESIDAD DEL
PARALA SERVICIO
ENSENANZA
INGENIERO CIVIL,
CAROLAY I.E. NICOLAS |  NICOLAS NUEVA PLAZA
6 | 1002490708 | T bole CONSTRUCCION | CARASGORDAS | o\ o s GAVIRIA. | NATURALES- | 8689 | U 0\
TURIZO e pRINCIPAL | FISICA
PUBLICAS DE
INFRAESTRUCTURA
YINETH LICENCIADO(A) EN —
LORENA LENGUAS NUEVA PLAZA
E. RO- | 18507
7 | 1061799349 ki MODERNAS SABANALARGA | IE. SANJOSE |  PRINCIPAL Fr:(gtésm 0 8507 | \/aCANTE
MOSQUERA | INGLES - FRANCES
LICENL%IADS(AA) EN —
Lt GUILLERMO
JAVIER RDEL|G|05A e
MAURICIO ' IGNACIO EDUCACION RAMIREZ
8 1410020160 | peyimyERpY x’égggza\; REMEDIOS | vepeyepes | PRINCIPAL | peiigiosa 4311 | c.8a65810
ZAMBRANO SIGITALLS TRASLADO POR
APLICc:\DAS S NECESIDAD DEL
RVICIO
EDUCACION %
VELENA ADMINISTRADOR LE COLEGIO
syl PUBLICO, EDUCATIVA SANTO | CIENCIAS NUEVA PLAZA
9 | 36667908 it MAGISTER EN TIC SEGOVIA SANTO DOMINGO | ECONGMICAS | 13729 | () oy
KIEHTINEZ PARA LA DOMINGO | SAVIOSEDE | Y POLITICAS
EDUCACION SAVIO PRINCIPAL.
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LICENCIADO EN
EDUCACION
BASICA CON
ENFASIS EN LE
HUMANIDADES Y "
RODOLFO DE DUCATIVA
10 | 15341573 | JESUS PEREZ KENGOR SEGOVIA SANTO EULMANUEL | oo irania 14856 C%XSTPELAZA
CASTRO CASTELLANA, DOMINGO CEPEDA
MAGISTER EN SAVIO
RECURSOS
DIGITALES
APLICADOS A LA
EDUCACION
LICENCIADO EN
EDUCACION
BASICA CON
MABER ELENA Egli‘:qscllsAEsN RAUL ALBEIRO
11| 43346981 QUICENO NATURALES Y NARINO 15 PLERTIY CEREL | oeiMARIA 11391 E?ig;@;@g;ﬁo
MONTOYA EDUCACION WENES BOSQUE -
SLADO
AMBIENTAL,
MAGISTER EN TIC
PARA LA
EDUCACION
LICENCIADO EN
EDUCACION
BASICA CON SANDRA MARIA
ANA ROSALBA
ENFASIS EN LE.R.LA | C.E.R.SANTA VERA ALZATE CC:
12 | 43153143 MAZO o CIENCIAS ITUANGO PEREE BARBARA | PRIMARIA 6394 | 2oocpogs
OQUEND NATURALES Y TRASLADO
EDUCACION
AMBIENTAL
LICENCIADO EN
GUILLERMO CIENCIAS C.E.R.NO
13 | 98687562 | JESUS VILLA SOCIALES, CAUCASIA HAY COMO RECE;QA gggi'éss 1583 \";AL\JCEXQTPELAZA
RUIZ MAGISTER EN DIOS
EDUCACION
LICENCIADO EN
EDUCACION FISICA JAVIER
£ HERNANDO
HECTOR ;Eg?gg B GER EFUCACION LAVEZRADE
ALEJANDRO LER. i FISiCA, GONZALEZ CC
14| 1047970580 | nygrvano Dméﬁggg: LA | CONCORDIA MORELIA Z%T/:Eg RECREACIONY | 23833 | 3414923
CARDONA DEPORTE TRASLADO POR
FsICA, LA NECESIDAD DEL
RECREACION Y EL SERVICIO
DEPORTE
LICENCIADO EN LUIS ENRIQUE
EDUCACION BLANCO PEREZ CC
AURNEABLD: | BASICA ENFESISEN LEJHONF | C.E.R CAMPO 1063144029
15 | 1020478361 DUQUE EDUCACION VEGACH( ’ - PRIMARIA 4666
KENNEDY ALEGRE TRASLADO
MUNERA FISICA, INTERADMINISTRA
RECREACION Y T
DEPORTE

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a los docentes descritos en
el cuadro referenciado anteriormente, haciéndoles saber que, contra éste, no procede recurso
alguno, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO TERCERO: Conminar a los docentes nombrados anteriormente para que se
presenten a las instalaciones de |la Secretaria de Educacién para la posesion a su cargo dentro
de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién del presente acto administrativo.

PARAGRAFO: El incumplimiento de la obligacién prevista en el presente articulo en los
términos y condiciones sefialadas, generarda como consecuencia juridica, la derogatoria del
nombramiento, de conformidad con lo dispuesto en el articulo en el articulo 2.2.5.1.12, numeral
1 del Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO CUARTO: Posesionados los docentes referenciados, tienen el deber legal de
presentarse al dia habil siguiente a la institucién educativa a la cual fueron nombrados. En
efecto, tiene la obligacién de aportar el certificado de inicio de labores, el cual, se debe radicar
a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.
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PARAGRAFO: El incumplimiento de la obligacién prevista en el presente articulo en los
términos y condiciones sefialadas, generard como consecuencia juridica que, el docente
permanezca en estado inactivo dentro del Sistema Humano en Linea, hasta tanto se cumpla
con el requerimiento, sin perjuicio de las sanciones disciplinarias y/o administrativas originadas
en el cumplimiento de dicha obligacion.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes compulsar copia del presente acto
administrativo a la Direcciéon de Talento humano y a la Direccién de Némina y Prestaciones
Sociales.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CU ASE

MANUEL ALEJANDRQ NARANJO GIRALDO
Seﬁ,retario de/Educacion (E)

NOMBRE FIRMA FECHA
Yined Andrea Vallejo Marti
ined Andrea Vallejo Martinez \ Ana'\feo‘ V‘_' \ ’f)o m ey ] W ]’ZS .

Auxiliar Administrativa
) Ivén Dario Uribe Naranjo - & _ o
Revisé Director de Asuntos Legales -ﬁjﬁ ag / Al ) ROTAN
Revisé Luisa Fernanda Gonzélez Montes - Directora de Talento Humano. 4 j W ﬂ 25 f \ \ [ 'Zs
) [4

Cesar Augusto Pérez Rodriguez — Subsecretario Administrativo y
O 1225

financiero (
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo en€oi ado a las normas y dlsposlb{onos legales vigentes y por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. \

Proyecto

Aprobé




